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Obéina Nove mesto

167.

Na podlagi 32. ¢lena samoupravnega sporazuma o ustanovitvi SIS za
Pospedevanje proizvodnje hrane in zagotavljanje osnovne preskrbe
ob&ine Novo mesto je ustanovna skupsina na seji dne 25. 6. 1987
Sprejela

UGOTOVITVENI SKLEP

1. &len

Skupdtina SIS za pospedevanje proizvodnje hrane in zagotavljanje
Osnovne preskrbe ob&ine Novo mesto ugotavlja, da je od skupnega
Htevila (199) udeleZencev samoupravnega sporazuma o ustanovitvi SIS
@ pospeSevanje proizvodnje hrane in zagotavljanje osnovne preskrbe
Ob¢ine Novo mesto k samoupravnemu sporazumu do 25. 6. 1987 pristo-
Pilo naslednje Stevilo udeleZencev:

Od 199 udelezencev 116 ali 58,3%
® od 167 udeleZencev zdruZenega dela 96 ali 57,5%
® od 32 krajevnih skupnosti 20 ali 62,5%.

Ustanovna skup$tina ugotavlja, da je samoupravni sporazum o
Ustanovitvi SIS za pospelevanje proizvodnje hrane in zagotavljane
OSnovne preskrbe obfine Novo mesto sklenjen, ker je k ustanovitvi
Skupnosti pristopila vetina udele?encev na obmo&ju obtine Novo
Mesto,

2. &len

Ta sklep se objavi v Skup§¢inskem Dolenjskem listu,
Stevilka: 1/87
atum: 25. 6. 1987
Predsednik skup&&ine
NIKO VESELIC, L. r.

168.

N: podlagi 60. &lena ustave SR Slovenije in 4. Elena zakona o pospese-
Yanju proizvodnje hrane in zagotavljanju osnovne preskrbe (Uradni list
SRS ¥ 46/86) sklenejo delavei, delovni ljudje in obéani po temeljnih in

Tugih organizacijah zdruZenega dela, drugih samoupravnih organiza-
Sah in skupnostib ter po krajevnih skupnostih

o

SAMOUPRAVNI SPORAZUM
O USTANOVITVI SAMOUPRAVNE INTERESNE SKUPNOSTI ZA
POSPESEVANJE PROIZVODNJE HRANE IN ZAGOTAVLJANJE
OSNOVNE PRESKRBE OBCINE NOVO MESTO

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len

Zaradi opravljanja zadev posebnega druZbenega pomena na podr-
otju pospefevanja proizvodnje hrane in zagotavljanja osnovne preskrbe
delavci, delovni ljudje in ob&ani v organizacijah zdruZenega dela, drugih
samoupravnih organizacijah in skupnostih ter v krajevnih skupnostih
ustanovijo Samoupravno interesno skupnost za pospesevanje proizvod-
nje hrane in zagotavljanje osnovne preskrbe obtine Novo mesto (v
nadaljnjem besedilu: Skupnost za preskrbo).

2. &len

Clani skupnosti za preskrbo so temeljne in druge organizacije
zdruZenega dela, druge samoupravne organizacije in skupnosti ter
krajevne skupnosti v obgini.

3. tlen

Skupnost za preskrbo je pravna oseba s pravicami, obveznostmi in
odgovornostmi, ki jih ima na podlagi ustave, zakonov, druZbenih
dogovorov, samoupravnega sporazuma o ustanovitvi interesne
skupnosti (v nadaljnjem besedilu: samoupravni sporazum), drugih sam-
oupravnih sporazumov ter statuta in drugih samoupravnih splodnih
aktov te skupnosti.

4, tlen
Ime skupnosti je: Samoupravna interesna skupnost za pospeSevanje
proizvodnje hrane in zagotavljanje osnovne preskrbe obline Novo
mesto — skrajiano ime Skupnost za preskrbo.
SedeZ skupnosti je v Novem mestu, Novi trg 5t. 6/11
5. &len
Skupnost za preskrbo predstavlja in zastopa v okwviru svojih
pristojnosti brez omejitev predsednik skupiéine.
II. NALOGE SKUPNOSTI

6. ¢len

V skupnosti se delavci, delovni ljudje in ob&ani sporazumevajo o
zadevah posebnega druzbenega pomena, ki se nanasajo na podrodje
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pospeSevanja druZbeno organizirane tr2ne proizvodnje hrane v ob&ini;

zagotavljanje nemotene osnovne preskrbe ob&anov, kmetijskih melio-

racij in prostorsko ureditvenih operacij ter na podrodje blagovnih
rezerv, pri demer zlasti:

— sprejemajo planske akte,

— upravljajo s sredstvi za financiranje programov in izvajanje planskih
aktov,

— pripravljajo planske akte v sodelovanju z drugimi samoupravnimi
interesnimi skupnostmi za pospesevanje proizvodnje hrane in zago-
tavljanje osnovne preskrbe,

— sprejemajo ukrepe, dologene s planskimi akti,

— skrbijo za napredek in boljfe organiziranje proizvodnje hrane,
predelave in trgovine, smotrno porabo pridelane hrane in bolj§o
samooskrbljenost,

— skrbijo za obnavljanje in skladi$¢enje obéinskih stalnih blagovnih
Tezery,

— skrbijo za postopno uvajanje kmetijskih zemlji$¢ z melioracijami in
njimi povezanimi prostorsko ureditvenimi operacijami.

ITII. PLANIRANIJE

7. &Elen

Planski akti skupnosti so:
— samoupravni sporazum o temeljih plana,
— srednjeroéni plan,
— letni program dela in finan&ni naérti.

8. ¢len

Samoupravni sporazum o temeljih plana skupnosti za preksrbo vse-
buje zlasti:
— program za podroéje pospeSevanja proizvodnje hrane, zagotavljanje
osnovne preskrbe, blagovnih rezerv in kmetijskih melioracij,
— osnovne pogoje za dodelitev sredstev po programih,
— obseg sredstev za izvajanje posameznih programoy in skupni obseg
sredstev ter deleZ sredstev za posamezni program,
— stopnjo prispevka za srednjero¢no obdobje.

9. &len

Na osnovi samoupravnega sporazuma o temeljih plana sprejema
skupitina skupnosti za preskrbo v skladu s planskimi akti druZbenop-
oliti¢nih skupnosti srednjeroéni plan in letni program dela s finanénim
nalrtom.

10. ¢len

Srednjerogni plan skupnosti za preskrbo vsebuje zlasti:

— srednjerotne cilje v predelavi hrane pri zagotavljanju nemotene
preskrbe in pri oblikovanju blagovnih rezerv ter kmetijskih
melioracij,

— naloge in obveznosti iz samoupravnega sporazuma o temeljih plana,

— naloge, ki jih prevzema skupnost po drugih samoupravnih sporazu-
mih, dogovorih in predpisih ter ukrepe in sredstva za njihovo
uresnievanje,

— ukrepe za uresnifevanje samoupravnega sporazuma o temeljih
plana.

11. &en

Na podlagi srednjerofnega plana samoupravne interesne skupnosti
za preskrbo se v skladu s planskimi akti druZbenopolitiéne skupnosti, v
letnih programih dela in finan¢nih naértih samoupravne interesne
skupnosti za programe za posamezno podrodje podrobneje doloéijo:
— ukrepi za izvajanje nalog iz programov,

— obseg sredstev, potrebnih za posamezne aktivnosti in ukrepe za
izvajanje posameznega programa,

— pogoji, ki jih morajo izpolniti izvajalci programov, da se jim dode-
lijo sredstva,

— obseg sredstev za izvedbo posameznega programa.

IV. SAMOUPRAVNA ORGANIZIRANOST SKUPNOSTI

12. Elen

Organ upravljanja skupnosti je skupi¢ina, Skupigina skupnosti za
preskrbo je enodomna in ima 65 delegatskih mest.

13. &len

V skupiino Skupnosti za preskrbo delegirajo delegate:

— delavci temeljnih organizacij zdruZenega dela, drugih samouprayv-
nih organizacij in skupnosti in delovni ljudje, ki samostojno opra-
vljajo dejavnost z osebnim delom s sredstvi, ki so lastnina obtanov
12 delegatov
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— skupi¢ine KS vsaka po 1 delegata, to je 32 delegatov, |
konferenca potro$niskih svetov 1 delegata. I

14. &len

O $tevilu delegatskih mest in oblikovanju konferenc delegacij oz
skupnih delegacij sprejme skup3¢ina Skupnosti za preskrbo poseben

iz 15. &en

Skup#€ina Skupnosti za preskrbo odlota na seji zlasti o naslednjih |

zadevah: !

— sprejema srednjeroéni plan in letni program dela in finanéni naért,

— sprejema statut in druge samoupravne splo§ne akte skupnosti,

— dolo¢i predlog sprememb in dopolnitev tega sporazuma,

— sprejme poslovnik skupnosti,

— doloti predlog samoupravnega sporazuma o temeljih plana
skupnosti,

— voli in razreduje predsednika in podpredsednika skupi&ine,

— voli in razreSuje predsednika in &ane skupnih samoupravnih
organov,

— voli in razreduje predsednika in &lane delovnih teles skupigine,

— odloéa o sklepanju samoupravnega sporazuma o medsebojnih pra-
vicah, obveznostih in odgovornostih med skupnostjo in delovno |
skupnostjo upravnih organov oziroma samoupravnih organizacij
ali skupnosti, ki zanjo opravlja administrativno-tehniéna, plansko-
analititna, finan&no-rafunovodska dela in druga potrebna dela,

— sklepa o zadevah s podro&ja splodne ljudske obrambe in druZbene
samoza$Cite,

— sprejema ukrepe za celovito in stalno obve$tanje javnosti o delu
skupnosti,

— odlota o drugih zadevah, &e tako sklenejo delegati skup$tine. |

16. &len

Skupitina skupnosti za preskrbo veljavno sklepa, &e je na skupSéir]i
prisotnih ve¢ kot polovico delegatov, odlogitve pa so sprejete, Ce je
zadeva odlo¢anja bila sprejeta v vegino glasov vseh delegatov,

17. ¢len

Sejo skupigine sklicuje in vodi predsednik skupi¢ine, ki ga izmed
delegatov skupitine izvoli skup3tina Skupnosti za preskrbo za dobo
dveh let z moZnostjo enkratne ponovne izvolitve.

18. &len
Mandatna doba skupiéine traja 4 leta.

19, &en

Delegati skupiZine sodelujejo in odloéajo o zadevah, ki se urejajo v
skupitini republiSke skupnosti za preskrbo preko svojih delegatov v
skupdtini republi8ke skupnosti za preskrbo po doloéilih Samou-
pravnega sporazuma o ustanovitvi republidke skupnosti za preskrbo.

20. &len

Za izvajanje zadev posebnega druZbenega pomena, za pripravo in
izvrSevanje samoupravno sprejetih delegatskkih odlogitev skupi&ine
skupnosti, uresni¢evanje sistema druZbenega planiranja in za izvajanje
posameznih programov oblikuje skupé¢ina skupnosti izmed delegatov
skupne organe skups&ine.

Skupi¢ina Skupnosti za preskrbo oblikuje naslednje skupne organe
skupitine:

— odbor za pospedevanje druzbeno organizirane trine proizvodnje
hrane,

— odbor za preskrbo (odbor za intervencijo v proizvodniji in porabi
hrane),

— odbor za blagovne rezerve,

— odbor za kmetijske prostorsko ureditvene operacije.

21, &len

Skupitina Skupnosti za preskrbo lahko oblikuje za zagotavljanje
uresnicevanja sprejetih delegatskih odloditev Se druge stalne in ob&asne
organe,

22, &len

Predsednika in €lane odbora voli skupiina izmed svojih delegatov
oz. posameznih strokovnjakov.

Odbore sestavljajo predsednik, namestnik predsednika in § &lanov, v
kolikor ni pri posameznem organu s tem sporazumom drugade
dolo&eno.

Delo odbora vodi predsednik, v njegovi odsotnosti ali zadrZanosti pa
namestnik predsednika.
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i Predsednika, podpredsednika in ¢lane odbora se izvoli za dobo 2 let, s
. lem da se iste osebe lahko izvolijo 3e za 2 leti.

23, &len
Natin dela ter ostale zadeve v zvezi z odbori doloéa statut skupnosti.

24, ¢&len

Samoupravno delavsko kontrolo uresni¢ujejo delavei, delovni ljudje

.~ in obgani v Skupnosti za preskrbo po svojih delegatih v njeni skups&ini,

njenih skupnih samoupravnih organih in delovnih telesih kot tudi v
odboru za samoupravno delavsko kontrolo.

Odbor za samoupravno delavsko kontrolo nadzoruje izvajanje
sprejete politike, uveljavljanje pravic in obveznosti delegatov, uresnice-
Vanje sprejetih samoupravnih odloéitev, uporabo sredstev ter delovanje
organov Skupnosti za preskrbo,

Odbor za samoupravni nadzor ima predsednika, namestnika
predsednika in 3 &lane.

Natin dela odbora za samoupravno delavsko kontrolo ter obveznost
organov skupiine Skupnosti za preskrbo, da sproti obvei€ajo odbor o
odlotitvah, ki so pomembne za njegovo delo ter da dajo na voljo
Podatke, ki jih potrebujejo pri delu, doloda statut Skupnosti za
preskrbo.

V. NALOGE NA PODROCJU SLO IN DS

25. ¢len

Za neposredno uresnievanje in izvajanje nalog s podro&ja ljudske
obrambe in druZbene samoza¥&ite ima skupnost odbor za ljudsko
obrambo in druzbeno samozaséito.

~ Odbor za ljudsko obrambo in druZbeno samoza$tito opravlja zlasti
naslednje naloge:

— pripravlja samoupravne akte, ki jih na podroé&ju ljudske obrambe in
druzbene samozai€ite sprejema skupS&ina skupnosti in skrbi za
izvajanje teh aktov,

— pripravlja predlog obrambnega naérta skupnosti,

— neposredno uresniéuje druge naloge na podro&ju ljudske obrambe
in druzbene samozastite v skladu z zakonom, predpisi, izdanimi na
njegovi podlagi in planskimi akti druZbeno-politi€nih skupnosti.

Odbor za ljudsko obrambo in druZbeno samozadito ima predsed-
nika, namestnika predsednika in 3 &lane. Predsednika, namestnika in
tlane odbora imenuje skupiina skupnosti izmed delegatov skup&&ine.
Natané&nejda dolotila vsebuje statut Skupnosti za preskrbo.

VI. JAVNOST DELA

26. &len

Delo Skupnosti za preskrbo je javno. Javnost dela se zagotavlja zlasti:
— po delegatih v skup$¢ini skupnosti,
~— s pismenimi gradivi za seje skup&€ine in njenih organov,
~— z obtasnimi informacijami v obéinskem glasilu,
— z objavo samoupravnih splo$nih aktov skupnosti,
~— z drugimi oblikami obves§tanja.

27. &len

Delovni ljudje in ob&ani, ki delegirajo svoje delegate v skupi€ino
skupnosti za preskrbo, imajo pravico in dolZnost, da so neposredno ali
Po svojih delegatih obvedteni o delu Skupnosti za preskrbo ter njenih
organov, tako da lahko s svojimi predlogi in mnenji vplivajo na delo oz.
oblikovanje njene politike.

VII. OPRAVLJANJE STROKOVNIH DEL ZA SKUPNOST

28. &len

Administrativno strokovna, pomoZna in tem podobna dela za
skupnost opravlja delovna skupnost SIS stanovanjskega in komu-
nalnega gospodarstva Novo mesto (v nadaljnjem besedilu: delovna
skupnost) in komite za druZbeni razvoj obéine Novo mesto in to:

a) delovna skupnost opravlja vsa administrativno strokovna dela,
vkljuéno s knjigovodskimi deli in skrbi za povezovanje administra-
tivnega dela za skupnost, za podro&je kmetijskih melioracij in
prostorsko ureditvenih operacij pa opravlja tudi plansko-analitska
in druga strokovna dela;

b) komite za druzbeni razvoj obéine Novo mesto zagotavlja opra-
vljanje plansko-analitskih in drugih strokovnih del za podroéje
pospedevanja druZbeno organizirane trZne proizvodnje hrane in
zagotavljanje nemotene osnovne preskrbe ter blagovne rezerve.

Natanénej$a razmerja med skupnostjo in strokovno sluzbo se ureja s

_ftaiutom Skupnosti za preskrbo.

29. élen

Medsebojne pravice, obveznosti in odgovornosti med skupnostjo za
preskrbo in strokovno sluzbo ter nadin zagotavljanja sredstev se dol-
otijo s samoupravnim sporazumom o medsebojnih pravicah, obveznos-
tih in odgovornostih,

VIII. SAMOUPRAVNI SPLOSNI AKTI

30. &len

Skupnost za preskrbo ima naslednje samoupravne splogne akte:
— statut skupnosti,
— samoupravni sporazum o temeljih plana skupnosti,
— srednjeroéni plan in letni programi dela in finan&ni naérti,
— poslovnik o delu skupi€ine in njenih organov,
— druge samoupravne sploSne akte, ki so potrebni za nemoteno delo-
vanje skupnosti.

31. &len

Statut in drugi samoupravni splo¥ni akti Skupnosti za preskrbo
morajo biti v skladu s tem samoupravnim sporazumom.

IX. KONCNE DOLOCBE

32, en

Ta samoupravni sporazum je sprejet, ko svoj pristop na podlagi
pristopnih izjav potrdi vetina temeljnih organizacij zdruZenega dela,
delovnih skupnosti in krajevnih skupnosti kot udelefenci tega
sporazuma.

Sklep o ugotovitvi, da je samoupravni sporazum o ustanovitvi
Skupnosti za preskrbo sklenjen, sprejme skups&ina skupnosti.

Na samoupravni sporazum o ustanovitvi Skupnosti za preskrbo da
soglasje izyrini svet skupi&ine obéine.

33, ¢len

Vsak udeleZenec tega samoupraynega sporazuma ima pravico predla-
gati njegove spremembe in dopolnitve.

Svojo zahtevo s predlogom za spremembo oz. dopolnitev poilje
preko svojega delegata skupiCini skupnosti. Skupééina razpravlja o
predlogu in ga polje skupaj s svojim mnenjem ostalim udeleZencem v
razpravo in odlogitev.

Spremembe in dopolnitve tega sporazuma se sprejemajo po postopku
kot velja za njegov sprejem.

34. ¢len

Ta sporazum se objavi v Skups¢inskem Dolenjskem listu, veljati pa
pri¢ne osmi dan po objavi.
UDELEZENCT:

169.

Na podlagi 30. Elena samoupravnega sporazuma o ustanovitvi Sam-
oupravne interesne skupnosti za pospedevanje proizvodnje hrane in
zagotavljanje osnovne preskrbe ob&ine Novo mesto je njena skupééina
na seji dne 25. 6. 1987 sprejela

STATUT
SAMOUPRAVNE INTERESNE SKUPNOSTI ZA POSPESEVANJE
PROIZVODNJE HRANE IN ZAGOTAVLJANJE OSNOVNE PRE-
SKRBE OBCINE NOVO MESTO

I. UVODNE IN SPLOSNE DOLOCBE

1. €len

Samoupravna interesna skupnost za pospe$evanje proizvodnje hrane
in zagotavljanje osnovne preskrbe obgine Novo mesto (v nadaljnjem
besedilu: Skupnost za preskrbo) je bila ustanovljena s samoupravnim
sporazumom o ustanovitvi skupnosti dne 25. 6. 1987,

2, &len

Dejavnost skupnosti za preskrbo je posebnega druzbenega pomena.
V skupnosti se delavei, delovni ljudje in obani sporazumevajo o
zadevah poscbnega druZbenega pomena, ki se nana$ajo na podro&je
pospeSevanja druzbeno organizirane trine proizvodnje hrane v obéini,
zagotavljanje nemotene osnovne preskrbe obéanoy, kmetijskih melio-
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racij in prostorsko ureditvenih operacij ter na podroéje blagovnih
rezerv, pri ¢emer zlasti:

— sprejemajo planske akte,

upravljajo s sredstvi za financiranje programov in izvajanje planskih
aktov,

pripravljajo planske akte v sodelovanju z drugimi samoupravnimi
interesnimi skupnostmi za pospeSevanje proizvodnje hrane in zago-
tavljanje osnovne preskrbe,

sprejemajo ukrepe, doloéene s planskimi akti,

skrbijo za napredek in boljSe organiziranje proizvodnje hrane,
predelave in trgovine, smotrno porabo pridelane hrane in boljfo
samooskrbljenost,

skrbijo za obnavljanje in skladiS¢enje obéinskih stalnih blagovnih
rezerv,

skrbijo za postopno uvajanje kmetijskih zemljis¢ z melioracijami in
njimi povezanimi prostorsko ureditvenimi operacijami.

3. &len

Skupnost je druZbena pravna oseba s pravicami, obveznostmi in
odgovornostmi, ki jih ima po ustavi, zakonu, samoupravnem spo-
razumu o ustanovitvi skupnosti, drugih samoupravnih sploSnih aktih in
tem statutom.

4. &len

Ime skupnosti je: Samoupravna interesna skupnost za pospedevanje
proizvodnje hrane in zagotavljanje osnovne preskrbe obéine Novo
mesto, skrajiano ime glasi: skupnost za preskrbo.

SedeZ skupnosti je v Novem mestu, Novi trg 5t. 6.

5. élen

Skupnost ima in uporablja pri svojem poslovanju $tampiljko, ki je
okrogle oblike z besedilom: ,Samoupravna interesna skupnost za
pospedevanje proizvodnje hrane in zagotavljanje osnovne preskrbe
obéine Novo mesto®, v spodnjem delu pa je naveden sedeZ.

Skupnost za preskrbo ima kot uporabnik druZbenih sredstev svoj Ziro
raéun pri Sluzbi druZbenega knjigovodstva,

6. Clen

Skupnost je vpisana v sodni register pri Temeljnem sodid¢u v Novem
mestu, enota v Novem mestu.

7. tlen

Skupnost za preskrbo predstavlja in zastopa v okviru svojih
pristojnosti brez omejitev predsednik skupi€ine skupnosti.

8, ¢len

Skupnost ima v pravnem prometu z drugimi vsa pooblastila s podr-
otja dejavnosti.

9. &len

Skupnost odgovarja za obveznosti, ki jih prevzema v pravnem
prometu z drugimi, z vsemi svojimi sredstvi, s katerimi razpolaga.

I1. SAMOUPRAVNA ORGANIZIRANOST
I. Skups€ina skupnosti

10. ¢len

Organ upravljanja skupnosti je skupi€ina. Skupitina skupnosti za
preskrbo je enodomna in ima 65 delegatskih mest.

11. &len

V skup&éini skupnosti za preskrbo delegati enakopravno in spo-
razumno oblikujejo politiko na podro&ju pospefevanja proizvodnje
hrane, preskrbe in blagovnih rezerv ter sprejemajo programe dela in
razvoja ter odlotajo o drugih skupnih zadevah, ki so dolofene v samou-
pravnem sporazumu o ustanovitvi skupnosti.

12. &len

V skupiéino skupnosti delegirajo delegate delavci, delovni ljudje in
ob&ani iz organizacij zdruZenega dela, iz drugih samoupravnih orga-
nizacij in skupnosti, iz krajevnih skupnosti ter organizirani potrodniki v
obéini.

Delegiranje delegatov v skupigino poteka v skladu z doloéili 13. Elena
samoupravnega sporazuma o ustanovilvi samoupravne interesne
skupnosti za pospesevanje proizvodnje hrane in zagotavljanje osnovne
preskrbe.

13. ¢len

Funkcijo delegacije za delegiranje delegata v skupi€ino skupnosti
opravlja delavski svet, skup3&ina krajevne skupnosti ali kateri drugi
ustrezni organ upravljanja temeljne samoupravne organizacije ali
skupnosti.

14. ¢élen

Delegati v skupi€ini skupnosti imajo pravice in dolZnosti, ki jih
dolotajo zakon, samoupravni sporazum o ustanovitvi skupnosti, ta
statut in poslovnik skupiéine skupnosti.

Delegati v skup3¢ini skupnosti so pri delu in odloéanju skupiéine
enakopravni.

Delegat, ki se izkaZe z ustreznim pooblastilom, ima pravico in
dolZnost udeleZevati se sej skupiine, v katero je delegiran ter v njej
sodelovati pri obravnavanju in odloanju o vseh vprasanjih, ki so na
dnevnem redu,

15. élen

Delegati v skupitini skupnosti imajo pravico in dolZnost:
— udeleZevati se sej samoupravnih organov in delovnih teles, v katere
so delegirani oziroma izvoljeni, in sodelovati pri njihovem delu in
odlotanju,
z glasovanjem odlofati o vseh zadevah in predlogih, ki so na
dnevnem redu zasedanja skupidine,
voliti in biti izvoljen v samoupravne organe skupnosti in delovna
telesa,
predlagati obravnavanje vprasanj, ki se nanaZajo na delo skup&&ine
in na izvrievanje sklepov skupitine,
ob pogojih, dolotenih s poslovnikom, na seji skups&ine sproZiti tudi
vprasanja, ki niso na dnevnem redu,
sodelovati pri delu skupi&ine ter redno spremljati delo skupnosti.

16. &len

Delegat, ki je bil delegiran v skup3¢ino skupnosti, je osebno
odgovoren delegaciji, ki ga je delegirala.

Delegat, ki je delegiran v skupi¢ino skupnosti, je delegaciji, ki ga je
delegirala, dolZan porogati o delu skupiine, o sprejetih odloditvah in o
svojem delu v skupigini.

Delegati so lahko razre3eni ali odpoklicani pred iztekom mandata, e
ne izpolnjujejo svojih obveznosti in &e tako odloéi &lanica skupnosti, ki
je delegata volila.

17. Elen
Mandatna doba skup$&ine skupnosti traja 4 leta.

18. ¢len

Skupitina skupnosti dela in odloa na sejah. Skup¥tina veljavno
sklepa, ¢e je na seji navzo&ih ve¢ kot polovica delegatov.

19. &len

Skupitina skupnosti za preskrbo odloa na seji zlasti o naslednjih
zadevah:
— sprejema srednjeroéni plan in letni program dela in finan&ni naért,
— sprejema statut in druge samoupravne sploine akte skupnosti,
— doloti predlog sprememb in dopolnitev tega sporazuma,
sprejme poslovnik skupnosti,
doloti predlog samoupravnega sporazuma o temeljih plana
skupnosti,
voli in razrefuje predsednika in podpredsednika skup3¢ine,
voli in razreSuje predsednika in €lane skupnih samoupravnih
organov,
voli in razreSuje predsednika in &lane delovnih teles skupitine,
odloéa o sklepanju samoupravnega sporazuma o medsebojnih pra-
vicah, obveznostih in odgovornostih med skupnostjo in delovno
skupnostjo upravnih organov oziroma samoupravnih organizacij
ali skupnosti, ki zanjo opravlja administrativno-tehniéna, plansko-
analiti¢na, finan&no-ratunovodska dela in druga potrebna dela,
sklepa o zadevah s podroé&ja splodne ljudske obrambe in druZbene
samozasdite,
sprejema ukrepe za celovito in stalno obvei€anje javnosti o delu
skupnosti, -
odloda o drugih zadevah, &e tako sklenejo delegati skupiine.

20. &len

Sejo skupdtine skupnosti sklicuje in vodi predsednik, v njegovi
odsotnosti ali zadrZanosti pa podpredsednik skup$¢ine.

Predsednik skup3tine sklicuje seje na podlagi sprejetega programa in
potrebe. l

i



STEVILKA 16

SKUPSCINSKI DOLENJSKI LIST

STRAN 193

21, €len

Predsednik skupiCine lahko povabi predstavnike organov drugih
organizacij in skupnosti, da stalno ali ob&asno sodelujejo v delu sku-
piéine in njenih organov.

UdeleZenci seje iz prvega odstavka tega &lena imajo pravico razpra-
vljati o vseh totkah dnevnega reda, nimajo pa pravice odlotanja.

22. ¢len

Predsednik skupi€ine skupnosti ima zlasti naslednje pristojnosti:
predstavlja in zastopa skupnost,
sklicuje in vodi zasedanje skupiCine,
organizira delo ter skrbi za izvajanje sklepov skupiéine,
skrbi, da skup3¢ina dela v skladu z dolo&ili poslovnika,
daje pobude za obravnavo posameznih vpraSanj na seji skup$&ine,
podpisuje sklepe in samoupravne sploSne akte, ki jih je sprejela
skupd¢ina skupnosti,
skrbi za sodelovanje skupi€ine skupnosti z drugimi skupnostmi in
organizacijami,
opravlja druge naloge, ki mu jih naloZi skup3tina.

A

[

23. ¢len
Predsednik je za svoje delo odgovoren skup3€ini skupnosti.

24. ¢&len

Podpredsednik skup$¢ine lahko po pooblastilu predsednika sku-
pStine trajno opravlja posamezne naloge iz pristojnosti predsednika
skupiéine skupnosti.

25. tlen

Za opravljanje nalog, ki so povezane z usklajevanjem dela skup3¢ine,
se oblikuje predsedstvo skupitine skupnosti za preskrbo.

Predsedstvo sestavljajo predsednik in podpredsednik skupicine ter
predsedniki samoupravnih organov skupi€ine skupnosti.

Predsedstvo vodi predsednik skup3fine skupnosti, v njegovi
odsotnosti pa podpredsednik skups€ine.

26. ¢len

Med usklajevanje dela za skupi€ino Stejemo tudi naloge:

— na podlagi zbranih predlogov in planskih elementov pripravi
osnutke samoupravnega sporazuma o temeljih plana skupnosti,

~— pripravlja predlog srednjerofnega plana in letni program dela in
finan¢ni nalrt,

— obravnava in pripravija predloge periodiénih obratunov in
zaklju¢nega ratuna skupnosti,

— spremlja samoupravne odnose in delovanje delegatskega sistema,

— spremlja in proutuje samoupravno povezovanje skupnosti z dru-
gimi skupnostmi,

— obravnava osnutke samoupravnih sploSnih aktov skupnosti ter
predlaga njihove spremembe in dopolnitve,

— obravnava kadrovsko problematiko skupnosti in strokovnih
delaveeyv, ki bodo opravljali strokovna dela za potrebe skupnosti oz.
daje na njihova imenovanja soglasje,

— reduje zadeve s podrofja razmeri] med skupnostjo in strokovno
sluzbo,

— skrbi 3¢ za druge zadeve, pomembne za usklajeno delo skupi€ine.

27. &en

Za izvajanje zadev posebnega druZbenega pomena, pripravo in
izvrievanje samoupravno sprejetih delegatskih odlogitev skupitine,
uresniéevanje sistema druZbenega planiranja in za izvajanje posameznih
nalog oblikuje skupi¢ina samoupravne organe.

28. tlen

Skup#i&ina skupnosti lahko oblikuje stalna ali zacasna delovna telesa
za zagotavljanje uresnifevanje delegatskih odlotitev.

29, &len

Skup¥&ina skupnosti oblikuje naslednje samoupravne organe:
— odbor za pospelevanje druZbeno organizirane trine proizvodnje
hrane,
~ odbor za preskrbo (odbor za intervencije v proizvodnji in porabi
hrane),
~ odbor za blagovne rezerve,
~ odbor za kmetijsko prostorske ureditvene operacije.

30. élen

Odbor za pospedevanje proizvodnje hrane opravlja zlasti naslednje

naloge:

— obravnava program pospesevanja druZzbeno organizirane proizvod-
nje,

— skrbi za izvajanje programa pospeSevanja proizvodnje hrane,

— sprejema ukrepe in predlaga aktivnosti, doloéene v programu
pospedevanja proizvodnje hrane,

— poroda skupstini o izvajanju programa,

— valorizira vidino sredstev za posamezen ukrep oziroma aktivnosti v
skladu s planskimi akti skupnosti in razpoloZljivimi sredstvi.

31. &len

Odbor za preskrbo (odbor za intervencije v proizvodnji in porabi

hrane):

— obravnava program zagotavljanja nemotene osnovne preskrbe,

— porota skupd€ini o izvajanju programa zagotavljanja nemotene
osnovne preskrbe,

— sprejema ukrepe in predlaga aktivnosti, dolotene v programu za
zagotavljanje nemotene osnovne preskrbe,

— valorizira vi¥ino sredstev za posamezen ukrep v skladu s planskimi
akti in razpoloZljivimi sredstvi,

— obravnava dejavnost in organiziranost trgovine kot pomembna
pogoja za nemoteno oskrbo in predlaga ukrepe in aktivnosti za
dopolnitev dejavnosti in boljfo organiziranost trgovine.

32. &len

Odbor za blagovne rezerve:
— obravnava enotni program ob&inskih blagovnih rezerv,
— poroda skups€ini o izvajanju enotnega programa blagovnih rezerv,
— skrbi za izvajanje enotnega programa blagovnih rezerv,
— sprejema ukrepe in predlaga aktivnosti doloene v enotnem prog-
ramu blagovnih rezerv,
— valorizira vidino sredstev v skladu s planskimi akti in razpoloZljivimi
sredstvi.

33. &len

Odbor za kmetijske prostorske ureditvene operacije:

— skrbi za izvajanje programa kmetijsko prostorskih ureditvenih
operacij, e

— spremlja utinke kmetijske pridelave na urejenih kmetijskih
zemljiséih,

— spremlja stanje hidromelioriranih povrin,

— pripravlja osnove in elemente za temelje plana, srednjero¢ni plan in
letni program dela za podrogje izboljiave kmetijskih zemljisg,

— pripravlja in sprejema predloge ukrepov za izvedbo prostorsko
ureditvenih operacij.

34. &len

Clane samoupravnih organov skupitine skupnosti voli skupi¢ina
skupnosti izmed &lanov delegacij. Clani imajo lahko namestnike.

Samoupravne organe sestavljajo predsednik, namestnik in 5 tlanoy.

Delo skupnega samoupravnega organa vodi predsednik, v njegovi
odsotnosti ali zadrZanosti pa namestnik, ki ju voli skups&ina skupnosti.

35. glen

Mandatna doba odborov skupitine skupnosti traja 4 leta.
Predsednika, podpredsednika in &lane odbora se izvoli za dobo 2let, s
tem da se iste osebe lahko izvolijo e za 2 leti.

36. &len

Predsednika in &lane odborov voli skupi€ina izmed svojih delegatov
oziroma posameznih strokovnjakov.

37. &len

Samoupravni organi kot tudi delovna telesa skupdéine skupnosti
lahko odlogajo le v okviru planskih aktov skupnosti in sklepov
skupitine. ‘ :

Samoupravni organi kot tudi delovna telesa morajo pri obravnavi
predlogov odlotitev, ki jih sprejema skuptina, ravnati po njenih smer-
nicah in napotilih. Od drugih organov skupitine ter Elanic skupnosti
lahko zahtevajo poroéila oziroma podatke, potrebne za spremljanje in
izvajanje samoupravnih splodnih aktov in odlotitev skupiine
skupnosti. &L

Samoupravni organi in delovna telesa dajejo predloge oz. seznanjajo
skup3tino o tem, kako se izvajajo posamezni planski akti, programi in
drugi splodni akti ali posamezne odlotitve skupstine, v rokih, ki jih
dologajo ti akti, oziroma na zahtevo skups€ine.
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38, ¢len

Predsedniki samoupravnih organov sklicujejo in vodijo seje ter preds-
tavljajo skupne samoupravne organe v razmerjih do skupi€ine
skupnosti in njenimi organi, kot tudi z drugimi organi, organizacijami
in skupnostmi.

39, &len

Predsednik in vsak &lan samoupravnega organa oziroma delovnega
telesa je osebno odgovoren za svoje delo, v skladu s svojimi pravicami in
dolZznostmi pa tudi za delo in odloéitve samoupravnega organa oziroma
delovnega telesa.

Predsednik in ¢lani samoupravnega organa oziroma delovnega telesa
so skup3&ini skupnosti kolektivno odgovorni za izpolnjevanje nalog
organa, kot tudi za smotrnost in zakonitost odlogitev, ki jih predlagajo
skup8€ini skupnosti.

Strokovna sluZba, ki za skupnost opravlja administrativno-tehniéna,
plansko-analiti®na in tem podobna dela ter njeni posamezni delavei, ki
so pooblai&eni za opravljanje dolo&enih vrst pravnih dejanj, morajo
dajati samoupravnim organom zahtevane podatke, pojasnila in mnenja
v zvezi z opravljanjem del in nalog, za katere so pooblai&eni.

40. ¢&len

Podrobneje dolotbe o nadinu dela samoupravnih organov oziroma
delovnega telesa ter o postopku sprejemanja odloéitev v teh organih
dolota poslovnik o delu skupiéine in njenih organov.

III. SAMOUPRAVNA DELAVSKA KONTROLA

41. Clen

Pri opravljanju nadzora nad uveljavljanjem pravic, obveznosti in
odgovornosti delavcev, delovnih ljudi in obanov, zdruZenih v
skupnost, opravlja odbor za samoupravno delavsko kontrolo naslednje
naloge:
nadzoruje izvajanje samoupravnega sporazuma o ustanovitvi skupnosti,
tega statuta in drugih samoupravnih splodnih aktov skupnosti ter spreje-
tith druzbenih dogovorov, samoupravnih sporazumov in pogodb,
nadzira izvajanje sklepov skupiéine in njenih organov,
nadzira druZbeno in gospodarsko smotrnost uporabe sredstev
skupnosti ter razpolaganje z njimi,
nadzira izvajanje finan&nega naé&rta in programa dela skupnosti,
nadzira uresnitevanje nagela javnosti dela skupnosti,
nadzira uresnilevanje drugih samoupravnih pravic, dolZnosti in
interesov ustanoviteljev skupnosti.

42, &len

Skups$tina skupnosti ter samoupravni organi in delovna telesa
morajo sproti obves€ati odbor za samoupravno delavsko kontrolo o
sprejetih odlogitvah, ki so pomembne za njegovo delo in mu dati zahte-
vana pojasnila v zvezi s temi odloitvami. Skupitina skupnosti daje
odboru za samoupravno delavsko kontrolo zahtevane podatke in poja-
snila v zvezi z izpolnjevanjem obveznosti, sprejetih s samoupravnim
sporazumom.

O posameznem vprasanju, ki je pomembno za delo odbora za samou-
pravno delavsko kontrolo, lahko odbor neposredno zaprosi za
strokovno mnenje ustrezno organizacijo ali priznanega strokovnjaka.

43. tlen

Odbor za samoupravni nadzor ima predsednika, namestnika predsed-
nika in 3 ¢lane.

Odbor na prvi seji, ki jo skli¢e predsednik skup&tine skupnosti, izvoli
predsednika odbora.

44. &len

Odbor za samoupravno delavsko kontrolo izvolijo za dobo 4 let
ustanoviteljice skupnosti, ki delegirajo delegate v skupnost po
predhodnem kandidacijskem postopku, ki velja za delegiranje dele-
gatov v skupitino skupnosti.

45, Clen

Odbor za samoupravno delavsko kontrolo ima pravico in dolZnost,
da o svojih ugotovitvah seznanja skupiéino skupnosti in posamezne
organe, kakor tudi podpisnike samoupravnega sporazuma o ustanovi-
tvi skupnosti ter da daje predloge za odpravo ugotovljenih
pomanjkljivosti.

e se ugotovljene pomanjkljjivosti oz. nepravilnosti ne odpravijo,
obvesti odbor o tem pristojnega pravobranilca samoupravljanja.

IV. SLO in DS

46. &len

Odbor za splofno ljudsko obrambo in druZbeno samozaiito
neposredno skrbi za izvajanje nalog s podrodja ljudske obrambe in
druzbene samoza$éite v skupnosti.

Odbor za ljudsko obrambo in druZbeno samozadéito sodeluje s
pristojnimi organi druZbenopolitiéne skupnosti in krajevnih skupnosti
v ob&ini pri izvajanju nalog SLO in DS, $e posebej pri razvijanju in
utrjevanju obrambnih in samozas¢itnih priprav s podro&ja dejavnosti
skupnosti za preskrbo.

47. €len

Odbor za ljudsko obrambo in druZbeno samoza&¢ito opravlja naloge
v skladu s 25. &lenom samoupravnega sporazuma o ustanovitvi
skupnosti.

48. Clen

Odbor za SLO in DS Steje 5 &lanov, s tem da sta predsednik in
podpredsednik odbora po svoji funkciji predsednik in podpredsednik
skupiine skupnosti.

49, &len

Podrobnejia dolotila o naéinu dela in drugih pristojnostih odbora za

SLO in DS se lahko opredele s posebnim aktom skupi&ine.

V. FINANCIRANIE SKUPNOSTI

50. &len

Sredstva za izvajanje programa pospeSevanja druZzbeno organizirane
trzne proizvodnje hrane in programa zagotavljanja osnovne preskrbe,
ki sta skupnega pomena za delovne ljudi in ob&ne v ob&ini ter za
izvajanje enotnega programa obéinskih blagovnih rezerv, se zagota-
vljajo s platevanjem prispevkov na podlagi zakona o pospeSevanju
proizvodnje hrane in osnovne preskrbe.

Sredstva za izvajanje programa kmetijskih melioracij in drugih
prostorsko ureditvenih operacij se zdruZujejo na nivoju republike pri
Zvezi vodnih skupnosti Slovenije. Za izvajanje programa dela s tega
podrofja lahko zdruZujejo tudi druge organizacije sredstva in
skupnosti.

Za izvajanje programov skupnosti se lahko uporabijo tudi sredstva,
ki jih delavei namensko zdruZujejo in tudi sredstva iz drugih viroy,

51. &len

Finan¢na sredstva, ki se v skupnosti zbirajo iz prispevka in druge
izredne prihodke, je mogoCe uporabiti le namensko v skladu s programi
za posamezno podrogje in v mejah, ki jih dolo¢a letni plan skupnosti.

52. Elen

Izplatila finannih sredstev skupnosti temeljijo na letnem planskem
aktu skupnosti. Izplatila, ki so po svoji naravi vezana na sklenitev
samoupravnega sporazuma ali pogodbe, so dovoljena 3ele potem, ko je
taksen akt veljavno sklenjen,

VI. JAVNOST DELA SKUPNOSTI

53. &len

Delo skupnosti je javno.

Clanice skupnosti imajo pravico do rednega informiranja o delu in
poslovanju skupnosti, da bi s svojimi stalid¢i lahko tvorno oblikovali
stali¢a skupi&ine skupnosti, njeno politiko in odlogitve ter izvrievalni
nadzor nad delom skupnosti.

54. &len
Skupi&ina skupnosti obvedéa javnost o svojem delu, o doseganju
rezultatoy in izpolnjevanju njenih planov ter o uresnidevanju

druZbenoekonomskih in drugih samoupravnih odnosoy v skupnosti.
Seje skupnih samoupravnih organov in delovnih teles so javne.
Pod pogoji, dologenimi s poslovnikom skupi&ine skupnosti, lahko
skupiina oziroma njen organ sklene, da se ob obravnavi dolo&enih
vpraanj izkljudi javnost.

55. tlen

Obveznost obvedtanja Elanic zdruZenih v skupnosti uresnitujejo dele-
gati skupidine skupnosti in predsedstvo skupiine skupnosti.
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56. &len

Predsedstvo skup3$€ine skupnosti organizira pretok informacij s tem

da:

— organizira potrebno gradivo in zapisnike za razpravo in oblikovanje
stali3¢ v delegacijah,

— organizira redno obveStanje preko svojih in javnih informacijskih
sredstev,

— organizira za skup$¢ino skupnosti odgovore na ustna in pisna dele-
gatska vpraanja.

57. &len

Predstavniki sredstev javnega obvedanja imajo pravico spremljati
seje skupitine skupnosti in njenih organov ter obvedtati javnost o
njihovem delu, razen &e gre za vpradanja, ki se obravnavgb brez
navzo&nosti javnosti,

58. ¢&len

Delegati morajo svojim delegacijam, ki so jih delegirale v skup3ino
skupnosti, redno posredovati vse informacije o politiki, problemih,
staliftih in odlotitvah skup3€ine skupnosti ter o izvrSevanju skiepov.

59. &len

Javnost sej skupitine skupnosti ter javnost skupitinskih gradiv, odl-
ofitev in v obravnavi izraZzenih stlis¢ se izklju¢i zaradi varovanja
podatkov, ki se 3tejejo kot tajni na podlagi zakona, podzakonskega
predpisa ali samoupravnega splofnega akta,

Kdor predloZi skups¢ini ali njenemu organu gradivo, ki vsebuje tajne
podatke, mora to na gradivu vidno ozna&iti.

60. &len

O omejitvi javnosti na sejah skupdtine, odlogitvah oziroma v razpravi
izrazenih stali§¢ zaradi varovanja tajnih podatkov odlota skupitina
skupnosti na seji.

VII. OPRAVLJANJE STROKOVNIH DEL ZA SKUPNOST

61. tlen

Administrativno strokovna, pomoZna in tem podobna dela za
Skupnost opravlja delovna skupnost SIS stanovanjska in komunalnega
gospodarstva Novo mesto (v nadaljnjem besedilu: delovna skupnost) in
komite za druZbeni razvoj ob&ine Novo mesto in to:

a) delovna skupnost opravlja vsa administrativno-strokovna dela.
vklju¢no s knjigovodskimi deli in skrbi za povezovanje administra-
tivnega dela za skupnost, za podrogje kmetijskih melioracij in
prostorsko ureditvenih operacij pa opravlja tudi plansko-analitska
in druga strokovna dela,

b) komite za druZbeni razvoj obéine Novo mesto zagotavlja opra-
vljanje plansko-analitskih in drugih strokovnih del za podroéje
pospeSevanja druZbeno organizirane trine proizvodnje hrane in
zagotavljanje nemotene osnovne preskrbe ter blagovne rezerve,

62. tlen

Strokovna sluZba iz prejinjega &lena pri opravljanju strokovnih nalog
ter administrativno-tehniénih in finan&no-raunovodskih opravilih:
= pripravlja gradiva za uresnievanje nalog skupnosti,
~ pripravlja analize, porotila, informacije in druga gradiva za delo
skupitine skupnosti,

— pripravlja osnutke samouprayvnih splodnih aktov in pogodb,

=- zagotavlja nemoteno delovanje organov skupnosti,

— organizira seje in izdeluje zapisnike,

— opravlja S vsa druga dela, potrebna za opravljanje del s podrotja
dejavnosti skupnosti.

63. &len

Medsebojne pravice, obveznosti in odgovornosti med skupnostjo in
strokovno sluZbo se dolofijo s samoupravnim sporazumom o
medsebojnih pravicah, obveznostih in odgovornostih,

64. tlen

Sredstva za financiranje plansko-analitiénih in drugih strokovnih del,
finanéno-ratunovodskih ter administrativno-tehniénih del se zagoto-
Vijo iz sredstev skupnosti.

Sredstva, potrebna za opravljanje del iz 1, odstavka tega ¢lena, se
zagotavljajo vsako leto z letnim finan&nim nadrtom, ki ga sprejme
Skupigina skupnosti.

VIII. KONCNE DOLOCBE

65. &len
Ta statut je sprejet, ko ga sprejme skup$€ina skupnosti.

66. &len

Spremembe in dopolnitve statuta sprejema skup&€ina skupnosti po
postopku, ki velja za njegov sprejem )

Za razlago dolotb statuta je pristojna skupifina skupnosti.

Na statut skupnosti da soglasje izvrini svet skup3&ine obéine.

67. ¢len

Ta statut priéne veljati osmi dan po objavi v Skupdtinskem
Dolenjskem listu.

Predsednik skupi&ine

VESELIC NIKO, L. r.

1 70.

Na podlagi 14. &lena samoupravnega sporazuma o ustanovitvi
skupnosti za preskrbo ob¢ine Novo mesto je skupi€ina na seji dne 25. 6.
1987 sprejela

SKLEP

o oblikovanju konferenc delegacij za delegiranje delegatov v skup&&ino
skupnosti za preskrbo ob&ine Novo mesto

1. &len

Skups€ina skupnosti za preskrbo ima 65 delegatskih mest.
V skupi¢ino delegirajo svoje delegate:

— delavei temeljnih organizacij zdruZenega dela, drugih samouprav-
nih organizacij in skupnosti, delovni ljudje, ki samostojno opravlja-
jo dejavnost z osebnim delom s sredstvi, ki so lastnina
ob&anov 32 delegatov

— skupitine KS vsaka po | delegata 32 delegatov

— konferenca potrognigkih svetov 1 delegata,

2. ¢&len

V skupitino skupnosti za preskrbo delegirajo delegate, in sicer:
I. Skupna delegacija

— IMV Novo mesto 3 delegate
2. Skupna delegacija

— KRKA — tovarna zdravil Novo mesto 2 delegata
3. Skupna delegacija

— Novoles — lesni kombinat Straza 2 delegata
4, Skupna delegacija

— GIP Pionir Novo mesto 2 delegata
5. Konferenca delegacij

— Novoteks, tekstilna tovarna Novo mesto {skupna

delegacija) 2 delegata

— Belokranjska trikotaZna industrija BETI Metlika TOZD
Konfekcija Mirna peé
6. Konferenca delegacij
— LABOD — tovarna oblagil Novo mesto
— Tovarna obutve Novo mesto (skupna delegacija)
7. Konferenca delegacij
— Iskra — industrija za avtomatiko TOZD TENEL Novo

1 delegata

mesto I delegata
8. Konferenca delegacij
— SOZD Mercator KIT Kmetijska zadruga N.m. —
DSSS 1 delegata

— Gozdno gospodarstvo — DSSS Novo mesto

— GG — TOZD Gozdarstvo Novo mesto

— GG — TOZD Vrtnarstvo in hortikultura Novo mesto

— GG — TOK Gozdarstvo Novo mesto

— SOZD Mercator KIT Kmetijska zadruga TOZD Brazda,
Agroservis, Kmetijstvo Novo mesto

— SOZD Mercator KIT Kmetijska zadruga — TOZD Oskrba
Novo mesto

— SOZD Mercator KIT Kmetijska zadruga — TOZD Krmila
Novo mesto

— SOZD Mercator KIT Kmetijska zadruga — TZO Kmetovalec
Novo mesto

— ZITO Ljubljana TOZD Pekarna in slad¢itarna Dolenjske

— ZITO Ljubljana, PE Skladiit Novo mesto
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11.

12.

13.

14.

16.

— Ljubljanske mlekarne TOZD Marketing Skladi$¢e Sevno na
Triki gori

— Ljubljanske mlekarne TOZD Milekarska industrija, Zbiralnica
Sevno na Triki gori

— Droga PortoroZ, odkupna postaja Novo mesto

. Konferenca delegacij

— SOZD Mercator KIT KZ Krka TZO Suha krajina
ZuZemberk

— Iskra IEZE, TOZD KEKO ZuZemberk

— GP GRADBENIK ZuZemberk

— Osnovna 3ola ZuZemberk

— Osnovna 3ola 1. slovenske artilerijske brigade Prevole

— Emona — Ribarstvo, obrat Krka, Dvor

Konferenca delegacij

— SOZD Mercator KIT Kmetijska zadruga TZO Polje
Senternej 1 delegata

— ISKRA IEZE TOZD Upori Sentjernej

— ISKRA IEZE TOZD Hipot Sentjernej

— Osnovna %ola narodnega heroja Martina Kotarja Sentjernej

Konferenca delegacij

— SOZD Mercator KIT KZ KRKA — TZO Agrooskrba
Skocjan | delegata

— Industrija gradbenega materiala STRESNIK Dobrutka vas

— Osnovna Sola Skocjan

— Osnovna Jola 29. oktober Smarjeta

Konferenca delegacij

— Gozdno gospodarstvo TOZD Gozdarstvo Straza | delegata

— Avtopromet, gostinstvo, turizem GORJANCI StraZa (skupna
delegacija)

— Gozdno gospodarstvo TOZD Transport in gradnje Straza

— Gozdno gospodarstvo TOZD Gozdarstvo Podturn

— Opekarna Zalog

— Zavod SRS za rezerve StraZa

— Osnovna Sola Vavta vas

— Osnovna $ola Baza 20 Dolenjske Toplice

Konferenca delegacij

— Blagovno transportni center TOZD Skladidte Novo
mesto

— ZTO Novo mesto (skupna delegacija)

— ZTO Ljubljana TOZD za vzdrfevanje varnostnih in telek.

rav Nadzorni§tvo Novo mesto

— Ljubljana TOZD za tehniéno vozovno dejavnost Ljubljana,
Delovisée Novo mesto

— ZG Ljubljana TOZD FERSPED, izpostava Novo mesto

— TTG Ljubljana, Kolodvorska restavracija Novo mesto

— Vektor Ljubljana — poslovalnica Novo mesto

— Intereuropa — Koper — izpostava Novo mesto

— Transjug Rijeka — poslovna enota Novo mesto

Konferenca delegacij

— Vodnogospodarsko podjetje Novo mesto

— Cestno podjetje Novo mesto (skupna delegacija)

— Kremen — industrija in rudniki nekovin Novo mesto

— Obmotna vodna skupnost Novo mesto

— Kovinar Novo mesto

— Fototehnika Novo mesto

— Gorenje — servisna postaja Novo mesto

— Birostroj Maribor, Ascota servis Novo mesto

— Obrtno zdruZenje Novo mesto

— Obrino nabavna prodajna zadruga HRAST Novo mesto

— Obrtna zadruga Metlika PE Novo mesto

Konferenca delegacij

— Emona — Dolenjka DSSS Novo mesto 1 delegata

— Podjetje za PTT promet Novo mesto (skupna delegacija)

— DES TOZD Elektro Novo mesto

— Emona — Dolenjka TOZD Engrodetajl Novo mesto

— TobaZna tovarna Ljubljana TOZD Tobak — skladiite N. m.

— Kompas Jugoslavija TOZD Turizem, poslovalnica N. m,

— Emona Ljubljana — PE Globtur Novo mesto

— Mesnica Litija — PE Mackovec

— Eksportdrvo — Adria Novo mesto

Konferenca delegacij

— KOMUNALA Novo mesto

— Zavod za druZbeno planiranje Novo mesto

— Dolenjski projektivni biro Novo mesto

— IGM Sava Kriko — DE Projektivni biro N.m.

— Zavod za po¥arno varnost Novo mesto

— Varnost Ljubljana TOZD Varovanje premoZenja Novo mesto

— Tiskarna Novo mesto

— DIC TOZD Casopis Dolenjski list Novo mesto

— DIC TOZD Grafika Novo mesto

- DIC DSSS Novo mesto

1 delegata

1 delegata

I delegata

I delegata

17

20.

2L

22,

. Konferenca delegaci)

— CGP Delo, podruZnica Novo mesto

— CGP Delo, dopisni§tvo Novo mesto

— Ljubljanski dnevnik, podruZnica Novo mesto
— Dopisniitvo RTV Novo mesto

Konferenca delegacij 1 delegata

— SOZD Mercator KIT Ljubljana DO Standard Novo mesto

— Novotehna, trgovsko podjetje na debelo in drobno N. m.

— Miadinska knjiga TOZD Knjigarne in papirnica PE Novo
mesto

— Standard konfekcija Zagreb — poslovalnica Novo mesto

— Varteks — poslovalnica NOvo mesto

— Koteks — Tobus — odkupna postaja Novo mesto

— Pivovarna Union Ljubljana — TOZD Distribucijski center
Novo mesto

— KOKA VaraZdin — podruZnica Novo mesto

— SEME Beograd — prodajalna Novo mesto

— Slovenija3port Ljubljana — prodajalna Novo mesto

— Peko — prodajalna Novo mesto

— Zmaga — prodajalna Novo mesto

— Borovo — prodajalna Novo mesto

— Planika — prodajalna Novo mesto

— Astra — prodajalna Novo mesto

— Alpina — prodajalna Novo mesto

— Toko — prodajalna Novo mesto

— Petrol TOZD Trgovina BreZice, PE na debelo Novo mesto
(Kurirska pot 7))

— Petrol TOZD Trgovina Brezice, BENCINSKI SERVISI Novo
mesto (Kurirska pot 7)

— AMZS Tehniéno turistiéna baza Ototec

— Trgovsko podjetje Kurivo — poslovalnica Novo mesto

— DINOS — poslovalnica Novo mesto

— Elektrotehna Ljubljana — TOZD Elprom Novo mesto

— Elektronabava Ljubljana — predstavni$tvo Novo mesto

I delegata

— Ljubljanska banka TDB Novo mesto

— Zavarovalna skupnost TRIGLAV DOS Novo mesto

— Jugobanka, Temeljna banka Ljubljana, PE Novo mesto

— Beogradska banka, Temeljna banka Ljubljana, PE Novo mesto

— Loterijski zavod Slovenije, zastopstvo Novo mesto

— Sluzba druZbenega knjigovodstva — PodruZnica Novo mesto

. Skupna delegacija delavcev, zaposlenih pri samostojnih obrtnikih

in obrtnikov

Konferenca delegacij

— VIO Osnovna %ola Novo mesto (skupna delegacija)

— Osnovna Sola narodnega heroja Ivana Kovatita — Efenke
Mirna peé

— Osnovna $ola Dragotin Kette Novo mesto

— Osnovna $ola Otodec

—sOsnovna $ola Vinka PaderSi¢a — Batreje Brusnice

— Vzgojno varstvena organizacija Novo mesto

— Zavod SRS za Solstvo OE Novo mesto

Konferenca delegacij

— Srednja kmetijska Sola Grm Novo mesto

— Srednja Sola pedagofke in tehnitno-naravoslovne usmeritve
Novo mesto

— Druzboslovna in ekonomska srednja Sola Novo mesto

— Srednja Sola tehniskih in zdravstvene usmeritve Boris Kidri&
Novo mesto

— Srednja 3ola za gostinstvo in turizem Novo mesto

— Dom za utence Majde Silc Novo mesto

— Zavod za izobraZevanje kadrov in produktivnost dela Novo
mesto

— Studijska knjiZnica Mirana Jarca Novo mesto

— Glasbena Sola Marjana Kozina Novo mesto

— Dolenjski muzej Novo mesto

— Zgodovinski arhiv Ljubljana — Enota za Dolenjsko in Belo
krajino Novo mesto

— Zavod za varstvo naravne in kulturne dedidtine Novo mesto

— Zvera kulturnih organizacij Novo mesto

— Delovna skupnost ZTKO Novo mesto

— Radio Novo mesto v ustanavljanju

Konferenca delegacij

— Zdravstveni center Dolenjske (skupna delegacija)

— Zeleznifki zdravstveni dom Novo mesto

— Dom starej§ih obéanov Novo mesto

— Center za socialno delo Novo mesto

— Obéinski odbor RK Novo mesto

— Medobginska organizacija slepih in slabovidnih Novo mesto

— Drudtvo sludno prizadetih Novo mesto

— Dom upokojencev Novo mesto

1 delegata
1 delegata

1 delegata

| delegata
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23. Skupna delegacija
— Upravni organi ob&ine Novo mesto
Uprava in8pekeijskih sluzb Novo mesto
Obtinska kenferenca ZKS Novo mesto
Medobéinski svet ZKS Novo mesto
Obéinska konferenca SZDL Novo mesto
Medob¢inski svet SZDL Novo mesto
Obtinska konferenca ZSMS Novo mesto
Obtinski svet zveze sindikatov Novo mesto
Medob¢éinski svet ZS Slovenije Novo mesto
Obéinski odbor zveze zdruZenj borcev NOV Novo mesto
Javno pravobranilstvo Novo mesto
Medobdinska gospodarska zbornica za Dolenjsko Novo mesto
Pokrajinski §tab teritorialne obrambe za Dolenjsko
Obginski 3tab teritorialne obrambe Novo mesto
Pokrajinski odbor Novo mesto
Ob¢inska konferenca ZRVS Novo mesto
Sklad za izobraZevanje delavcev na podrojuu samostojnega
osebnega dela
Skupna delegacij
— Temeljno sodid¢e — enota Novo mesto
— Temeljno javno toZilstvo — enota Novo mesto
— Organ za vodenje postopka o prekriku Novo mesto
— Uprava za notranje zadeve Novo mesto
— DruZbeni pravobranilec Samoupravljanja Novo mesto
— Sodis¢e zdruZenega dela Novo mesto
— Zapori Novo mesto
— Odvetniki ter delavci v odvetnidkih pisarnah
Skupna delegacija 1 delegata
— Skupna sluzba SIS druzbenih dejavnosti Novo mesto
Delovna skupnost SIS stan. in kom. gosp. Novo mesto
Skupnost pokojninskega in invalidskega zavarovanja v SRS —
obmotna delovna enota Novo mesto
Strokovna sluZba ob¢inskih skupnosti za zaposlovanje Novo
mesto
Skupnost krajevnih skupnosti Novo mesto
Dolenjska turistina zveza Novo mesto
Turist — biro Dolenjske Toplice
Avto-moto drudtvo Novo mesto
Zveza ribidkih druZin Novo mesto
Zveza lovskih druzin Novo mesto
Ob¢inska zveza prijateljev mladine Novo mesto
Carinarnica — izpostava Novo mesto
Meteoroloska sinoptiéna postaja Novo mesto
Dolenjski letalski center Novo mesto
Druitvo upokojencev Sentjernej
Skupna delegacija 1 delegata
— Aktivne vojaike osebe in civilne osebe v sluZbi oboroZenih sil
SFRJ na obmotju obtine Novo mesto — Garnizon Milan
Majcen

— Dom JLA Novo mesto
— Vaojno ugostiteljska ustanova Partizan Novo mesto

Nosilec aktivnosti konference delegacij oz. skupne delegacije je orga-
nizacija oz. skupnost, ki je prva navedena. ’ '

I delegata

24, 1 delegata

25.

26.

3. ¢len

Vsaka krajevna skupnost na obmod&ju ob&ine delegira v skupino
skupnosti po | delegata,

4. &len

Konferenca potrodniskih svetov na obmoéju obéine delegira |
delegata.

5. &len

Funkcijo delegacije za delegiranje delegatov v skupsZino skupnosti
opravlja delayski svet, skup3tina krajevne skupnost iali kateri drug
ustrezen organ upravljanja temeljne samoupravne organizacije ali
skupnosti.

6. &len

Temeljne organizacije zdruZenega dela in delovne skupnosti, katerih
delegacije se v skladu z drugim &lenom tega sklepa zdruZujejo v
konferenco delegacij oz. skupne delegacije, sklenejo sporazum o obliko-
vanju konference delegacij oz. skupne delegacije, s katerim uredijo
predvsem:

— nadin in postopek oblikovanja konference delegacij,

— pravice in dolZnosti konference delegacij,

— 3tevilo delegatov, ki jih delegira posamezna delegacija v konferenco
delegacij,

— delegiranje delegatov v skupi¢ino skupnosti,

— natin dela konference delegacij,

— nadin zagotavljanja materialnih pogojev za delo konference
delegacij, -

— druga vpralanja, pomembna za delo konference delegacij.

V kolikor ne pride do sklenitve sporazuma o oblikovanju konference
delegacij oz. skupne delegacije, opravlja vsa administrativna tehni¢na in
strokovna opravila ter druge materialne pogoje za konferenco delegacij
organizacija oz. skupnost, ki je v 2. &lenu tega sklepa navedena kot prva.

Sredstva za delo konference delegacij oz. skupne delegacije prispe-
vajo vse temeljne organizacije in delovne skupnosti, ki sestavljajo
konferenco delegacij.

7. &len

Ta sklep velja takoj po sprejemu na skup&&ini skupnosti in se upora-
blja pri oblikovanju in sestavi skup3&ine.

8. élen

Ta sklep se objavi v Skup3¢inskem Dolenjskem listu,
Predsednik skup3&ine
Niko Veselig, L.r.

171.

Na podlagi 25., 30., 51., 136, in 161. &lena zakona o sistemu
druZbenega planiranja in o druZbenem planu SR Slovenije (Url. SRS &t.
1/80 in 33/80), 17., 23. in 3. &lena statuta ob&ine Novo mesto (SDL &t.
5/79 in 14/82) terodloka o pripravi in sprejetju sprememb in dopolnitev
dolgoroénega plana ob¢ine Novo mesto za obdobje od leta 1986 do leta
2000 ter druZbenega plana obéine Novo mesto za obdobje 1986—1990
(SDL 8t. 7/87) je skupdina obline Novo mesto na sejah zbora
zdruZenega dela, zbora krajevnih skupnosti in druZbenopolitiénega
zbora dne 24. julija 1987 sprejela

SMERNICE
za spremembe in dopolnitve dolgoroénega plana ob&ine Novo mesto za
obdobje od leta 1986 do leta 2000 ter druzbenega plana obéine novo mesto
za obdobje 1986—1990

1. DOPOLNITEV PLANSKIH AKTOVZARADIIZGRADNIE AC
BRATSTVA IN ENOTNOSTI

Gradnja avtomobilske ceste bo v prostor ob¢ine Novo mesto prinesla
znatne spremembe, ki pa v sedanji fazi §e niso povsem znane. V prvi fazi
bomo morali izmed §tirih ponujenih variant trase avtomobilske ceste od
Karteljevega do prikljutka izbrati najprimernejfo. Pri izbiri trase
avtomobilske ceste bomo upostevali predvsem varovanje kmetijskih
zemljid¢, bododi razvoj Srednje $ole za kmetijstvo Grm, ostale posege v
prostor, naravovarstvene vidike in stroSke izgradnje avtomobilske
ceste.

Kot dolgoroéne usmeritve pri izgradnji avtomobilske ceste bomo
upostevali ¢im bolj funkcionalno ureditev cestne povezave z Novim
mestom, obéino Novo mesto in ostalim zaledjem. Ekonomiéno bomo
naértovali izrabo prostora ob vpadnicah na avtomobilsko cesto in ob
postajalid¢ih z izgradnjo ustreznih objektov terciarnih in drugih
dejavnosti,

Pri dopolnitvi druZzbenega plana obéine novo mesto bomo predvideli
sanacijo razmer v prostoru, ki bodo nastale z izgradnjo avtomobilske
ceste, pridobitev nadomestnih lokacij in predvideli odlagali$¢a
odve&nega materiala.

Pripravili bomo §tudije in ustrezno dokumentacijo za funkcionalno
povezavo obtine z avtomobilsko cesto, funkcionalno izrabo prostora
ob avtomobilski cesti ter s sodelovanjem Medobéinske gospodarske
zbornice za Dolenjsko spodbujali investitorje za naloZbe v terciarne in
ostale dejavnosti, ki bodo predstavljale dodatno opremljenost avtomo-
bilske ceste.

2. gSKLADITEV OBCINSKIH PLANSKIH AKTOV Z REPUBLI-
KIMI

V postopku priprave sprememb in dopolnitev dolgoroénega
druZbenega plana obline Novo mesto bomo odpravili pomanjkljkivosti
in neusklajenosti z dolgoro&nim planom SR Slovenije s tem, da bomo
povzeli vsa republifka obvezna izhodista, opredelili obtinska obvezna
izhodi¥¢a hierarhije naselij v sistemu naselij in druga obvezna izhodii¢a
pri usklajevanju navzkriZnih interesov, ki zahtevajo posege na prvo
obmodgje kmetijskih zemljis¢. Iz dolgoroénega plana ob&ine Novo mesto
bomo izpustili vse opredelitve, ki niso predmet dolgorotnega plana.



STRAN 198

SKUPSCINSKI DOLENJSKI LIST

STEVILKA 16

Uskladili bomo terminologijo v kartografskem delu in kartografski
dokumentaciji dolgoro&nega plana.

3. MEDSEBOJNA USKLADITEV PLANSKIH AKTOV OBCINE

Ob dopolnjevanju planskih aktov obéine bomo uskladili tekstualne
dele dolgoro¢nega in druZbenega plana obtine s kartografskim
gradivom.

4. PREDLOGI NOSILCEV PLANIRANJA

V nadaljevanju postopka priprave sprememb in dopolnitev planskih
aktov obtine bomo obravnavali vse prejete predloge nosilcev planira-
nja, Nekateri od teh predlogov bodo zahtevali SirSo verifikacijo in
pripravo ustreznih strokovnih podlag tako z vidika investiranja kot z
vidika druzbenoekonomske, tehnolo8ke, prostorske in ekolodke upra-
vitenosti. Predloge za veje spremembe dolgorognega oz. druZbenega
plana ob&ine, pri katerih niso podani pogoji za njihovo realizacijo v tem
srednjeroénem obdobju, bomo po predhodnem dogovoru upostevali
pri pripravi planskih aktov za naslednje srednjero&no obdobje.

5. PREDLOG V ZVEZI Z MANJSIMI POSEGI V PROSTOR

Kmetijsko zemljiSka skupnost bo podala svoja stalif¢a do vseh
predlogov in vlog obfanov za spremembo razvrstitve kmetijskih
zemlji3¢ oz. spremembo namenske rabe zemlji§éa. Pritem bo upoStevala
prostorsko in kmetijsko zakonodajo ter varovala kvalitetna kmetijska
zemljidca.

6. PREDLOGI 1ZVRSNEGA SVETA
6.1, CILJI RAZVOJA IN GLOBALNI OKVIRI RAZVOJA

Analiza uresniéevanja ciljev in globalnih okvirjev razvoja, zaértanih v
dolgorofnem in druZbenem planu obé&ine Novo mesto, ter analiza ure-
snievanja resolucije v prvih mesecih leta 1987 kaZejo, da se pogoji
gospodarjenja Zivljenja in dela niso spremenili v tolik¥ni meri, da bi
zahtevali spremembe in dopolnitve dolgoro&nega in druZbenega plana
obéine Novo mesto,

V primeru, da se bodo v &asu priprave osnutkov sprememb in dopol-
nitev planskih aktov ob&ine razmere bistveno spremenile, bo izvréni svet
skupd¢ine obine Novo mesto predlagal tudi spremembe in dopolnitve
planskih aktov na teh dveh podrogjih.

6.2. POLITIKA POSELITVE

Preverili bomo v dolgoro&nem planu na&rtovano politiko poselitve in
&e bo preverba pokazala potrebo po njeni dopolnitvi ali spremembi,
bomo pripravili predloge za dopolnitve oz. spremembe. Tudi &e ne
bomo spremenili ali dopolnili poselitvene politike, bomo za vse kraje,
katerih razvoj ne opredeljujeta republifka in ob&inska obvezna izho-
diéa, izdelali model poselitve ter opredelili ureditvena obmodja naselij.
Pri tem bomo v najvedji moZni meri upoitevali varovanje boljdih kmetij-
skih zemlji3¢ in posege na kmetijska zemljid¢a na&rtovali usklajeno.

6.3. VARSTVO IN IZBOLJSANJE OKOLJA

Smernice

V druZbenem planu ob&ine bomo konkretizirali naloge na podrodju
varovanja okolja. Pri tem bomo upoStevali stalid¢a in predloge, kiso bili
oblikovani v javni razpravi, ki sta jo o problematiki varstva okolja in
porabe energije organizirala in vodila obéinska in republika
konferenca SZDL.

6.4. OSTALI PREDLOGI

1. Izvrini svet skupifine obline novo mesto bo poskrbel, da se
dolgoroéni plan obtine dopolni z urbanisti®nmni zasnovami nasle-
dnjih krajev: Novo mesto, Dolenjske Toplice, Otoéec, ZuZemberk,
Sentjernej, Mirna pet, Smarjeta s Smarjedkimi Toplicami in StraZo.
Prav tako bo poskrbel, da se ta planski akt dopolni s krajinskimi
zasnovami obmotja Gorjancev. Dopolnili pa bomo tudi ostale kra-
jinske zasnove v tekstualnem delu dolgorodnega plana. _

2. lzvrini svet bo poskrbel, da se druZbeni plan dopolni z vsebino

programskih zasnov za 11 obmotij, za katere je predvidena izdelava

prostroskih izvedbenih nalrtov.

V prostorskih sestavinah druZbenega plana ob&ine bomo uskadili

prostarsko izvedbene akte s strokovnimi podlagami za zazidalne

nadrte: Krka, tovarna zdravil — Cegelnica, Romski naselji Budganja

i

luZa in Dobrudka gmajna, Mirna peé — Cefenska hosta, Straza —
Gmajna, Novo mesto — Ragovo, tergiarne dejavnosti ter za ure-
ditvena nadrta Smarjeta in Novo mesto — Labod.

4. Nosilci planiranja s podro&ja infrastrukturnih dejavnosti bodo pri-
pravili oz, dopolnili strokovne podlage za vse naloge, ki predsta-
vljajo posege v prostor, tako da bo mo¢ dopolniti kartni del
dolgoro&nega in druZbenega plana obéine.

5. V druZbeni plan obgine bomo vnesli izgradnjo kabelske televizije in
za izvedbo te naloge pridobili nosilca.

6. Dolotili bomo lokacijo za dolgorogno razreditev pokopavanja v
Novem mestu.

7. PRISTOP IN NACIN DELA PRI DOPOLNJEVANJU PLAN-
SKIH AKTOV

Izvrini svet skupi€ine obine Novo mesto bo oblikoval in predlozil v
obravnavo zborom obéinske skup$€ine osnutka dolgorotnega plana
obdine Novo mesto na septembrsko sejo.

V soglasju s predlagatelji bo predloZil do sprejemanja naslednjega
druZbenega plana obgine tiste predloge, ki ne vplivajo na uresnifevanje
planskih nalog v tekotem srednjeroénem obdobju,

Predlog sprememb in dopolnitev dolgoro¢nega plana bo izvrini svet
predloZil zborom obtinske skupiCine v sprejem na oktobrski seji
zborov, predlog sprememb in dopolnitev druZbenega plana pa na
januarski ali februarski seji.

V primeru, da bodo pripravjalna dela za izgradnjo ceste Bratstva in
enotnosti zahtevala skrajdanje rokov sprejemanja planskih odloéitev,
bomo spremembe in dopolnitve planskih aktovsprejemaliv dveh fazah.
Stevilka: 30-02/85
Datum: 24. 7. 1987

Podpredsednik
skupdtine obfine Novo mesto
STANISLAV ZUNIC, 1. 1.
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Obcéina Ribnica

172.

Na podlagi 28. in 2. odstavka 29. &lena zakona o zdravstvenem
varstvu Zivali (Ur. list SRS, 3t. 38/85) ter 192, ¢lena statuta obgine
Ribnica (Skupi&inski Dolenjski list §t. 11/78 in 2/82) je izvrini svet
skupdtine obtine Ribnica na seji dne 24. 7. 1987 sprejel

ODREDBO

0 pristojbinah za veterinarsko sanitarne preglede in dovoljenja v ob&ini
Ribnica

I.

1. Za obvezne veterinarsko sanitarne preglede pogiljk Zivali, Zivalskih
proizvodov, Zivalskih surovin in Zivalskih odpadkov pri naklada-
nju, razkladanju in prekladanju in gonjenju Zivali, ki se odpremljajo
iz obmotja obtine in preko drZavne meje, se doloéi pristojbina:
a) za kamionske, vagonske, letalske in ladijske pogiljke kopitarjev,

parkljarjev in Zive perutnine:

— do 10 ton 6.200.—
— za vsako nadaljno tono pa e po 645.—
b) za kosovno podiljko:
— kopitarjev in odraslega goveda od kosa 845.—
— telet od kosa 380.—
— praditev in drobnice od kosa 500.—
— Zive perutnine, za vsakih 50 kosov 60.—
— za Cebele, za vsakih zagetnih 10 panjev 940.—
¢) za meso kopitarjev in parkljarjev od | kg 4—
— za divjadine od kg 2,80
— za perutnino od kg 2,80
— za drobovino od kg 2,80
— za ribe, rake, polZe tudi Zive od kg 2,00
— za mast od kg 4,20
— za mleko od litra 2,60
— za mle¢ne izdelke od kg 2,60
— za jajca cela od kosa 3,00
— za jajéne izdelke od kosa 2,50

— za ostale imenovane Zivalske proizvode, surovine in odpadke
kamor spadajo, volna, dlaka, preja, &reva, kosti, parklji
kopitarjev, rogovi, kostna moka, mesna moka, ribja moka,
mezda, tehniéna mast, loj, cepljenec, slanina, &ebelji vosek,
kuZni odpadki itd. od kg 5.00

d) Ce pripravljena podiljka ni pravotasno pripravljena za pregled,
veterinarski delavec, ki opravlja veterinarsko sanitarni pregled
pa pride ob dologeni uri na nakladalno, razkladalno oziroma
prekladalno postajo, mora tisti, ki je pregled narotil oz. napove-
dal, platati zamudnino v vidini 6.200 din za vsako zafetno uro
Cakanja.

2. Za izdajo dovoljenja za promet z mlekom in mlenimi izdelki za
javno potrofnjo oziroma za podaljfanje veljavnosti dovoljenja se
doloéi pristojbina:

— za vsako molznico 2.250 din

Posestniku, ki ne oddaja mleka v zbiralnico ali mlekarno pa¢ pa ga

daje na drug na&in v javno potrodnjo, se poleg doloene pristojbine

zaraluna % odvzem mleka v takem gospodarstvu in strofke
pregleda molznic na tuberkulozo.

3. Za veterinarsko sanitarne preglede divjadi, zakolov domacéih Zivali
in drugih Zivali Zivalskega izvora v gostinskih obratih, na trZnicah, v
parkirnicah, hladilnicah ali pri zasebnikih se doloti pristojbina:
— za vsako zadetno uro porabljenega Casa za pregled  6.200 din

4, Za predpisano veterinarsko napotnico za bolne Zivali, ki se zaradi
klanja odpremljajo v klavnico ter Zivali, zaklane v sili, se doloti
pristojbina v znesku 1.290 din

Ce se pregled opravlja izven rednega delovnega &asa na nedeljo in
drZavni praznik ali v noénem Casu od 22, do 5. ure se pristojbina
oziroma zamudnina poveta za 50%.

I11.

Pristojbino za pregled posiljk Zivali, Zivalskih proizvodov, Zivalskih
surovin in Zivalskih odpadkov ob nakladanju in razkladanju, pristoj-
bino za veterinarsko sanitarne preglede Zivali in Zivali Zivalskega izvora

in promet z mlekom in mleénimi izdelki plada organizacija zdruZenega
dela ali ob¢an takoj po opravljenem pregledu oziromaob izdaji dovolje-
nja. Pristojbina se lahko obratunava tudi mese&no.

IV.

Pristojbine, platane v gotovini ali z drugimi sredstvi platilnega
prometa, odvede oblina ali organizacija zdruZenega dela na radun 3t.
51310-840-045-31892 — Obéinske pristojbine za zdravstveno varstvo
Zivali.

Pristojbine iz prejinjega odstavka se morajo odvajati na radun naj-
manj enkrat mesecno in takoj, &e bi pobrana sredstva presegala blagaj-
niski maksimum.

V.

Vidina pristojbine se med letom spreminja glede na vrednost reZijske
ure dipl. veterinarja.

VI.

Z dnem, ko zalne veljati ta odredba, se preneha uporabljati odredba z
dne 20. 3. 1987 (Skupi€inski Dolenjski list $tev. 8/87).

VIL

Ta odredba zagne veljati osmi dan po objavi v Skup$tinskem
Dolenjskem listu.
Stevilka: 322-2-85-01
Datum: 24. 7. 1987
Predsednik IS SO Ribnica
PETER LEVSTEK, dipl. ing. agr.
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Uradno glasilo skups&in obéin Crnomel|, Metlika, Novo mesto,
Ribnica in Trebnje.

lzdaja DIC, tozd Dolenjski list, Novo mesto.

Glavni urednik Drago Rustja, odgoverni urednik Marjan Legan.

Izhaja po potrebl. Za druzbenopolitiéne skupnosti in organiza-
clje, delovne organizacije, dru&tva in druge pravne osebe je naro-
¢nina za SDL v&teta v naroénino za Dolenjski list, za preostale je
letna naroénina 1.500 din, izvod v prosti prodaji stane 50 din.

Tekoti ratun pri podruZnici SOK Novo mesto 52100-603-30624.
Naslov: Dolenjski list, 68001 Novo mesto, Germova 3, p. p. 130,
telefon (068) 23-606 in 24-200. Na podlagi mnenja republifkega
komitejazainformiranje IS SRS (51.421-1/720d 15.11. 1984) seza
Skupsctinski Dolenjski list ne pladuje temeljni davek od prometa
proizvodov,

Casopisnl stavek, pralom In filmi: DIC, tozd Graflka, Novo
mesto. Tisk: Tiskarna Novo mesto.

CANOMELJ,
METLIKA, NOVO
MESTO, RIBNICA

IN TREBNJE




