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Vprasanje nase meje
prasanj mej
Ze veckrat smo v »Uéiteljskem tovarisu«
razpravijali o veliki vaZnosti in pomembnosti
ter o nujni potrebi sistematiéne pozornosti in
podpore obmejnemu Solstvu in obmejnim kra-
jem sploh. V danasnjih asih, ko nam nego-
tovost rahlja Zivee, ko nam splodni svetovni
polozaj, zaradi vojne psihoze, narckuje $e po-
sebno paznjo nadi meji, ki mora biti trdna,
odporna in mezlomljiva, v teh casih stopa v
ospredje Se bolj in mnogo izraziteje nego
doslej, vprasanje nase meje. In v teh razbur-
kanih &asih. ko ne more nobena nevtralna
drzava z gotovostjo izjaviti, da se ji bo po-
srecilo ostati izven vojne vihre, Ko so vse
nade misli in tudi skrbi posvedene prvenstve-
no obrambi nase domovine in svobode, se ka-
Zejo kvarne posledice dejstva, da se je na
odloéujoéih mestih polnih dvajset let vedno
zapostavijajo vprasanje nase meje, in je nsf;_nl
ta problem povsem nereden. Sele v zadnjib
dveh letih, od trenutka, ko so se zaceli po-
javliati prvi grozedi oblaki na obzorju Ev-
rope, je po zaslugi ZivahnejSe privatne mi-
ciative skrb za obmeino Solstvo in obmejno
prehivalstvo nekoliko narastla. Da popravimo
grehe preteklosti je treba vsaj sedaj — ko
smo &ele zaradi preteée nevarnosti spoznali
vaznost tega vpradanja, prijeti pridno za delo.

Obmejno prebivalstvo je v ogromni ve-
dini, to velja pred vsem za severno mejo, g2o-
spodarsko povsem odvisno od tujega k'upz-
tala. Razumljivo je tedaj, da se je temu |]ul:|-
styu vsiljevala tudi tuja miselnost, kar mu je
v najboljsem primeru silno zmanjSalo narod-
no zavest in mu vzelo narodni ponos. Pasle-
dice tega so povsem jasnc. — Mladnez ne bo
nikoli doher borec za sovobodo — za domo-
ving. Da je bilo razdiralno delo tujega ka-
pitala toliko laZe, bo razumel vsakdo, ki mu
je znano, da so mnoga Jolska poslopja ob
meji v najslabfem stanju, a kljub temu imajo
nekatere Sole silno obsezne Solske teritorije.
Ugenci s pomanjkljivo obleko in slg.-bo obut-
vijo, ¢e jo sploh imajo, morajo hoditi po ved
kilometrov do Sole, da stopijo potem v vlaz-
ne in hladne prostore, v katerih kurjava prav
ni¢ ne zaleZe. Ti kraji so se¢ smatrali stalno
bolj za kazenska mesta za vse uradniStvo, pa
tudi za u&iteljstvo, Ceprav to niso bili, in
prav zaradi tega je bilo opaZati stalno po-
manjkanje uénih moéi na obmejnih Solah.

Vedkrat smo naglasali, sklepi nasega o_d-
seka za obmejno 3olstvo nam to potrjujejo,
da je treba v prvi vrsti dvigniti obmejno sol-
stvo, da bomo potem lahko dvigali samoza-
vest in narodni ponos med obmejnim prebi-
valstvom in utrjevali v njem odpornost do
tuje miselnosti. Nujno potrebno bi hilo Zrtvo-
vati nekaj milijonoy za moderna Solska po-
slopja, kajti & kje, tedaj bi se brez d\:nma
prav tu ta Zptev najbolje obrestovala. Na te
Sole bi moralo priti najbolise uciteljstvo, ki
hi pa moralo imeti povsem urejen svoj gmot-
ni poloZaj. Posebna obmejna doklada bi da
morala obvarovati vseh nepotrebnih skrbi za
svoj obstanek, kakor tudi za obstanck svoje
druzine, da bi moglo vso svojo pozornost, vse
svoje sile in sposobnosti posvetiti edino enc-
mu vprasanju — dviganju narodne zavesti,
krepitvi odpora proti tuji miselnosti in vzgoji
ljudstva k treznemu in kritiénemu presojanju
wseh tujih demagoSkih gesel, ki jim je namen
odtujiti nam obmeino prebivalstvo in s tem
oslabiti na$o mejo.

Prav tako vaZna kot je gmoitna preskrba
uéiteljstva je tudi gospodarska okrepitev pre-
bivalstva ob meji. Ni nad namen in tudi ni-
smo upraviceni dajati nasvete, kako naj se
to izvede, pa¢ pa hofemo samo naglasiti, da
bo vsako prizadevanje za dviganje ‘mtrudt]cgu
ponosa in zavesti, vsaka vzgoja k I]ubc?:m do
naroda in drZave brezuspedno, dokler je on-
dotno ljudstvo v gospodarski odvisnosti od
tujega kapitala. Delo uéiteljstva bo rodilo go-
tove uspehe le tedaj, ée se bo ljudstvo, ki Zi-
vi v bedi in pomanjkanju, zavedalo, da je ves
narod v ozadju enoten in odloten pomagat
mi do popolne osamosvojitve, a dokler ne
bo zadostnih sredstev za vse to, pa mu bo
stal ob strani in mu z raznimi izdatnimi sred-
stvi lajdal bedo in gorje. BoZitna akcija, ki
so jo v zadnjih dveh letih izvedle nase uéi-
teljice, i¢ morda prva stopnja pri izvrSevanju
tega programa, Ugiteljstvo, ki se mora samo
boriti s stalnimi gmotnimi skrbmi in brigami,
a ima tudi edino priliko opazovati, kako ne-
popisni bedi je prepusdenc nade obmejno pre-
bivalstvo, je s tem svojim delom v zadostni
meri dokumentiralo svojo pripravljenost po-
zrtvovalno sodelovati pri reSevanju tega vele-
vaZnega problema. Z uspedno izvedenim bo-
Zienim obdarovanjem veé stotin otrok pa je
uciteljstvo tudi dokazalo, da je sposobno ini-
ciativino posepati v tako vaZno delo, s tem
pa si je pridobilo pravico do vsestranske pod-
pore in tudi priznanja za svoj trud.

Ako smo naglasili tudi potrebo posebnih
doklad za uciteljstvo, ki deluje ob meji, ni-
smo tega smatrali kot posebno nagrado za
izvreno delo, marved le zato, da je to uli-
teljstyo reSeno moreéih gmotnih skrbi. Le ta-
ko ugiteljstvo se bo moglo povsem posvetiti

Za boljsi polozaj

drzavnih usluzbencev

V »Politiki« od 16. januarja je
priob&il univerzitetni profesor dr,
Mihailo 1li¢ pod gornjim naslovem
¢lanek, ki ga s piiéevim dovolje-
njem zaradi vsebinske pomembno-
sti priobfujemo v celoti.

PoloZzaj driavnih usluzbencev se lahko
motri iz moralnega in gmotnega stalisca. To-
da v cnem, kakor tudi v drugem pogledu ta
poloZaj ni niti dober niti znosen,

Zatnimo z gmotnim polozajem, ker pri-
mum vivere ... sploSno znano je dejstvo, da
dohodki driavnih usluzbencev ne ustrezajo
nithovim potrebam in tudi niso v pravem
sorazmerju s trznimi cenami ter ni treba o
tem zgubljati niti besed. Moglo bi s¢ samo
konstatirati, da je drZava zelo polasna pri
zvisevanju dohodkov, ko cene naraScajo, ze-
lo hitra pa pri njihovem zniZzanju, ko cene
padajo. S tem samo pokaZe, da na lastno
tkodo oddvaja svoi interes od interesa svoii
usluzbencev. Kajti finanéni prihranki, pri-
dobljeni tem potom, se res pridobivajo na
skodo drzavnih usluzbencew, toda tudi na
$kodo drzavne sluzbe, a to pomenja na $ko-
do drzave same. Konéno je %e davno bilo
ugotovijeno, da je dobro placani usluzbenec
prav za prav najeeneidi usluZzbenec.

Ko se govori o plagah drzavnih usluzben-
cev, se ne more iti preko dveh krivie, od ka-
terih ena zadeva mnode aktivne, a druga
mnoge upokojene usluzbence.

Logiéno bi bilo, da se za énako delo daje
tudi enaks nagrada. Nihée bi tudi ne mogel
imeti nitesar proti temu, da drZava, upoSte-
vajoé gotove socialne momente, daje v dolo-
cenih primerih veéjo nagrado. Toda pri nas
so iznadli pogoje, na osnovi kaferih se, na-
sprotno temu, plaie znizujejo. Take Zena
usluzbenee, porofena z dréavnim usluZben-
cem, ne prejema od drzave za svoje delo ta-
ke nagrade, kakrdno za isto delo prejema
vsak drug usluzbenee, nego mnogo manjSo.
Ta neenakost, ze nadelno obsodbe vredna, to
ohsodbo Se¢ bolj zasluzi, ako se uposteva, da
tudi ta veéja nagrada sama ne odgovarja v
zadostni meri vlozenemu trudu in delu. Lah-
ko si mislimo, na kaj se pride, sko s¢ ono,
kar je Ze itak nezadostno, Se zniZuje.

To neenako postopanje nasproti celo-
kupnim vrstam aktivnih usluZbencev uporab-
lja drZava tudi nasproti svojim upokojen-
cem. Ona je v tem pogledu naredila popolno
razliko z ozirom na to, ali so odsli v nokoj
pred sprejetjiem nekega gotovega zakona, ali
po njegovem sprejetju, In tako imate ljudi,
ki so enako Stevilo let sluzili v istem polo-
zaju, ki pa kot upokojenci vendar le nimajo
enake pokojnine, Pray tako je kot bi eni slu-
#ili v eni drZavi, drugi v drugi

Obe ti dve krivici je treba Cimprej od-
praviti, Kajti zares je stradno, da te obsto-
jajo v drzavi, katere prejSnja in sedanja
ustava jasno predpisuje, da ona »ima, v inte-
resu celote ... pravico in dolZnosti interve-
nirati v gospodarskih odnosajih drZavljana,
v duhu pravice...« Kako bo driava ta duh
pravice mogla uveljaviti med navadnimi de-
lodajalei in delavei, ko tako postopa s svo-
jimi lastnimi usluZbenci, in kako ona, tepta-
jo¢ pozitivne odredbe svojega lastnega osnov-
negn zakona, misli obvarovati kvalifikacijo,
potrebno za interveniranje v odnoSajih med
delodajalei in delavei!

To kar se tiée gmotnega poloZaja drZav-
nih usluzbencev. V pogledu njihovega moral-
nega poloZzaja ni stvar nié boljsa.

Najmanj, kar bi se moglo nuditi usluZ-
bencu, je sigurnest obstanka v sluzbi in na-
predovanja v njej. Toda ta sigurnost, na Za-
lost, ne obstoji niti v eni niti v drugi smeri.

Znano je, da imamo dve vrsti napredo-
vani: po periodiénih povisicah in po skupi-
nah. Prvo napredovanje je avtomatiéno, dru-
go ni. To pomenja, ko so izpolnjeni pogoji
za periodiéni povisek, — povisica mora biti
dana, a ko so izpolnjeni pogoji za skupino,
— skupina se ne mora, nego se samo lah-
ko da.

Avtomatiéno mnapredovanje bi  moralo
ublaziti predvideni sistem dobivanja skupin.
Samo to ublaZenje ni zadostno in tudi ne
ustreza temu smotru. To se vidi po rokih
povigic in po njithovi vi§ini. Prav za prav sle-
dijo drugim rokom le neznatne povijice. Po-
leg tega pri najveéjem Stevilu skupin, kjer ob-
stojajo povisice, se pravica za njihovo prido-
bivanje krije z rokom za povidico v skupini,
ker oba roka sta doloéena na tr1 leta. Kot bi
se ze v naprej hotelo obvestiti prizadete, da
z napredovanjem v skupino po izpolnitvi po-
gojev za to ne bo ni¢, a na mesto skupine je

temu vpradanju, obiskovalo bo ob poéitnicah
razne tecaje, da se ¢im bolj spopolni, da bo
moglo v najvedji meri sluziti ljudstvu, ga vse-
stransko dvigati in s tem uotrjevati naso na-
rodne in drZzayno mejo.

gato predvidena periodiéna povisica. Zaradi
tega bi moral biti rok za periodiéno poviico
#nizan na dve leti, da bi se na ta naén ta
povisica oddvojila od napredovanja v sku-
pini.

Razlog, zakaj se tudi za skupine ni upo-
rabilo naéelo avtomatiénega napredovanja, se
nihaja navadno v njegovem nasprotju s po-
trebo izbire med usluzbenci. Ceprav se upo-
Steva tudi upravidenost tega razloga, vendar
ne bi smel dobiti tako Sirok obsed. Namesto,
da je napredovanje v skupino popolnoma
prepuséeno na voljo administrativae oblasti,
bi se morali od tega izvzeti vsaj primeri, ko
usluzbenec napreduje v skupinah, a ostanc
v istem poloZaju, ker tedaj ni dovora o kaki
izbiri, ki obstoja edino takrat, ko gre za nov
polozaj. Poleg avtomatiénega napredovanija
no periodskih povidicah bi bilo torej nujno
potrebno uvesti tudi avtomatiéno napredo-
vanje po skupinah v istem peloZaju.

Kar se tite napredovanja po skupinah,
ko gre za nov poloZaj, in se Ze zaradi izbire
prepudéa to izven uporabljanja nadela avto-
matiénega napredovanja, se je torej treba
pobrigati, da bi bila vsaj ta izbira pravilna
in ne samo izgovor za uresnifenje povsem
drugih smotrov. Kajti kakor sedaj stoje
stvari, je moZno, da ministri dodelijo tudi
ved skunin in ved poloZajev usluzbencem, oce-
njenim n. pr. samo dobro, a oustajo v istih
skupinah in v istih poloZajib odliéno ocenje-
ne usluibence. Toda, ko se ocenjevanije, ki
ga vrii administracija, kateri nalelujejo isti
ministri, tako malo uposteva, tedaj se zares
lahko wpragamo, zakaj to ocenjevanje sploh
ohstoja.

Sistemy napredovanja drzavnih usluzben-
cev je torej treba preurediti, da bi povoljneje
vplival predvsem na njihov moralni, a nato
postedno tudi na njihov materialni poloZaj.

DrZzavni usluzbenec kot Ze samo ime po-
~xe, sluki drzavi. Toda obstoja teZnja posta-
viti ga v sluzbo stranke. Ta teZnja se kaZe Se
prav posebno pri onih strankah, ki v nasprot-
ju z dejstvom, da stranke in reZimi minejo,
a drZava ostane, zelo Zelijo izenaditi sebe z
drZzavo. Iz tega nepravilnega izenutenija iz-

vajajo prav tako nepravilen sklep, te so Ze
one driava, tedaj tudi drZavni usluZbenei
morajo biti njihovi usluZbenci. A ée je tako,
tedaj morajo ti obiskovati njihove zbore in
pri volitvah glasovati za njihove kandidate.

Te teinje se urcsnitujejo edino zaradi
tedn, ker pri nas drzavni usluzbenci v veliki
vedini nimajo stalnosti, nego se lahko wvsak
¢as odpustijo, ednosno upokojijo administra-
tivnim potom. kakor paé hoée minister. Res
je, da je zakon dal to oblast ministrom, da
io vrsijo v interesu slukbe, toda stvari se do-
gajajo tako, da oni kakor lahko pri nanre-
dovanjih zapostavljajo boljse in povidujejo
slabfe, tako lahko v sluzbi zadrZijo one dru-
ge, n iz sluzbe mecejo prve. Obstoja moi-
nost, in ta se tudi izkoridda, da ncoporeéne-
va usluzbenca drzava trenutno vrie na ulico.
in to gna ista drfzava, ki sicer prepreéuje
odpovedi navadnim sluZbodajalcem. V inte-
resu sluzbe je treba s tem sistemom preki-
niti, ker s¢ ji usluZbenec ne more z vso iskre-
nostjo posvetiti, ako nima gotovosti v po-
gledu svojega obstanka imi obstanka svoije
druZine. Namesto tega bi se moral uvesti
sistem, ki bi 3¢itil ushuzbence pred samovo-
lio, u istoéasno zaSéitil tudi interese sluzhbe.
Od tega sistema stalnosti bi morali biti iz
vzeti samo usluzbenci na poloZajih, ki imajo
politicen znaéaj. Vsem ostalim bi se morala
zagotoviti stalnost, tako da bi jim slugba
mogla prenchati bodisi v primerih, ki jih za-
kon tofno predvideva, ali v primerih kazniji-
vih dejanj. Toda, da bi ta stalnost ne vpli-
vala nepovolino na sluzbo, bi se morali usha-
benci postaviti pod strog reZim odgovorno-
sti, ker ni smoter §&ititi nekorektnega usluz-
benca, nego dobre in sposobne rediti stalne
negotovosti.

Driava zahteva od svojih  usluibencey,
da varujejo svoje dostojanstvo, in kdor se
v tem pogledu pregredi, je podvrZen disci-
plinskim kaznim. Najmanje, kar se torei od
nje lahko zahteva, je, da ona sama spodtuje
in ne krii to dostojanstvo., A to svoio dolz-
nost more drkava izpolniti samo tako, ako
svoje usluZbence stavi v poloZaj, da se za
dosego minimuma za svojo cksisteneo in ek-
sistenco svoje druZine ne morejo v materi-
alnem pogledu izmisljati razne madne, a v
moralnem obradati se po raznih vetrovih, To
je istolasno tudi njen lastni interes, ker ako
so usluzbenci brez ugleda, je tudi ona sama
brez avtoritete.

Tretji draginjski razred

Vedina wditeljev Zivi na dedeli, ki je
obsojena v tretji draginjski razred. Vsi ti
prejemajo draginjske doklade tretjega razre-
da. Ce smemo te doklade sploh $¢ »draginjske«
imenovati. Draginja je namred v bujni rasti,
nasprotno od nje pa draginjske doklade spi-
jo spanje praviénega.

Tretji draginjski razred je obsojen na
manjSe prejemke. Vso pravico imamo vpra-
Sati — zakaj? Vse, kar uditelj, drzavni name-
s¢enec potrebuje, mora kupiti s svojimi pre-
jemki — (ki mu #e pet let ne zadostujejo) —
v tretjem draginjskem razredu, kjer se nié
ceneje ne dobi, kot pa v prvem ali drugem,

Vprasajte trgovca, ki nam prodaja apro-
vizacijo in wse drugo, kar potrebujemo, In
vam bo znal natanéno razloZiti, zakaj jena
deZeli (v tretjem draginjskem razredu) vse
drazje, kot pa v mestu. Trgovee mora po hia-
do v mesto, zaracuna si voznjo, doma pa hole
imeti pri vsaki najmanjsi stvari 30—40 % za-
sluZka,

Poglejmo nekoliko primerov:

En kg masti stane v mestu 20 din, na de-
Zeli morate dati 23 din, &e hoéete jesti neko-
liko zabeljeno. Moka je v mestu po 3,50 din,
na dekeli stane 3.75 din. Celo sladkor je na
dezeli drazji, ako ga ne kupid cel kilogram.
Pri wvsaki stvari si trgovec zarafuna in se
opraviéuje, da mora od dale¢ pripeljati, En
sezenj razzaganih bukovih drv stane v mesto
300 din. V tretjem draginjskem razredu mo-
rad dati za nerazzagan seZenj (4 m*) 400 din.
Prav tako je s premogom. 1000 kg trhavelj-
skega premoga dobis v mestu za 420 dinarjev.
Na dezeli te stane ista kolidina lignita (ki je
o0 % slabsi od trboveljskega) 450 din, pa 3e
sam si ga moras zvoziti domov, Seveda ga tr-
govee dobi po 18 par kg, toda on hoée in mo-
ra zasluziti, da [ahko Zivi. Kaj pa mi? Ali mi
uéitelji na deZzeli nimamo pravice Ziveti? C¢
Zivi5 v mestu in zbolis, ¢re§ k zdravniku ali
pa ga pokliced domov. Ldravnik ti zaracuna
100 din in s tem si opravil. Kaj na v tretjem
draginjskem razredu, kjer je malokje kak
zdravnik? Ce si oddalien 20 km od Zeleznice
(to je namred malo), bos platal;

Za prevoz vozniku 200 din
za viak do mesta ol din
za zdravnika 100 din
fe nisi ¢isto pro¢, bod

kaj jedel: stalo te bo 50 dhin
Naenkrat te stane zdravnik 430 din

Preracunaj si zdaj, koliko ti ostane od
mesecne place, ki jo dobi§ v tretjem draginj-
skem razredu. Pladati morad hrano in ohro-
ke, ki so vsak mesec neisbeini, od kar
smo stopili v sluzbo. Ce da$ nekaj za éaso-
pis in knjige (sicer so to uciteljske kaprice,
kakor nekateri menijo, toda prepotrebne), bos
videl, da ima$ lahko plao prvega draginjske-
ca razreda, pa ti ostane Se vedno le prazen
zep.

Iz tega sklepam, da tretji draginjski raz-
red ni Indija Koromandija, kjer se #Zivi napol
zastonj. V tem razredu je Zivljenje od dne
do dne tezje. Trgovci navijajo cene po mili
volji, ker ni prave kontrole. Izrabliajo ev-
ropski kaos, govorijo stalno o vojni, samo da
ni¢ ne razmidliad, ko pladujes dan za dnem
draZje cne in iste predmete.

Tretji draginjski razred je drazji od osta-
lih, saj mora vsakde razumeti, da bo kosilo
v gorah, kjer ni dobrih cest niti prevoznih
sredstey, drazje kot pa v mestu, kjer ima$
pri roki mesarijo in trgovino.

Tretji draginjski razred naj izgine. Dra-
ginjske doklade naj s¢ izenadijo z ostalimi
kraji. S tem pa ni reéeno, da imajo ostali
draginjski razredi dovoljne prejemke. Ne.
Vsem skupaj nam dajte vsaj toliko, kolikor
je potrebno za Zivljenje, ki ga mora uéitelj
Ziveti.
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