
Priprave na delovne brigade zborov
delegatskih skupščin

Kljub vedno večji veljavl delegatakega »da« all »ne«
In spoznanju večlne občanov In delovnlh IJudl, da Je
delegatsko odločanje sestavnl del našega vsakda-
njlka, 8e še vedno srečujemo z najrazllčnejšim zatl-
kanjem prl urosnlčevanfu delegatskega alatema.
Tako 80 v občlnsklh, prodvsom pa v mestn/ skupščlnl
šo vs0 proporodko sllšlglas občana Iz krajevne skup-
noatl all delavca Iz združenega dela. Ne takrat, koje
treba odločatl o bolj all manj pomembnlh točkah
dnevnega reda, temveč predvsem takrat, ko ae prl-
pravljajo programl dela skupščlnsklh zborov - torej
odloča o tlstlh temah In problemlh, kl naj bl ae znašll
za obravnavo pred delegatl.

Prav zato je toliko bolj po-
membna pobuda mestne skupšči-
ne Ljubljana, naj bi pripravo pro-
grama dela vseh treh zborov v pri-
hodnjem letu začasno odložili, ta-
ko da bi v novembrskih in decem-
brskih dneh še spodbudila delov-
ne ljudi in občane, da prispevajo
tudi svoje predloge za tiste osred-
nje točke, o katerih bi morala pri-
hodnje leto razpravljati in odloča-
ti tudi delegatska skupščina. Na
ta način bi tudi najhitreje spodbu-
dili delegate, ki so običajno tudi
zaradi preobremenjenosti z gradi-
vi včasih manj aktivni v sami raz-
pravi, da bi se bolj poglobili v
tiste najbolj pereče probleme ob-
čine ali mesta, laže potem usklaje-
vali posamezna stališča in se sku-
pai odločali za tiste rešitve, ki bo-
do najhitreje pripeljale do najbolj
učinkovitih rešitev za večino pre-
bivalcev posameznega območja.

Prvi korak na tej poti je torej
storjen, zagotovo pa bo sledil tudi
drugi - tisti iz neposrednega živ-
ljenja in dela. Najbrž prispevek
delovnih ljudi in občanov k obli-
kovanju programov dela v občin-
skih in mestni skupščini letos še
ne bo tolikšen kot si želimo, ali
kot ga potrebujemo. Zagotovo pa

bo temu botrovala le začetna ne-
gotovost, ki jo bomo z malo spod-
bujanja kaj kmalu premagali in se
s svojimi predlogi pričeli tvorno
vključevati v delo občinskih in
mestne skupščine.

Seveda te pobude veljajo
predvsem za delo zborov združe-
nega dela in zborov krajevnih
skupnosti oziroma občin, vendar
pa to še ne pomeni, da bodo dele-
gati družbenopolitičnih zborov
tudi v bodoče nadaljevali z dose-
danjo prakso. V zvezi z delovnim
programom družbenopolitičnega
zbora SML se družbenopolitične
organizacije v mestu že dogovar-
jajo o prednostnih temah, s kate-
rimi naj bi se prihodnje leto »po-
gledali v oči« delegati tega zbora.
Seznam teh tem je danes sicer še
precej obsežen, preden pa bo po-
stal sestavni del delovnega pro-
grama za prihodnje leto pa bo za-
gotovo precej skromnejši. Tudi
zato, da se nam prihodnje leto ne
bo dogajalo kot že nekaj let nazaj,
da prav zaradi preobsežnih delov-
nih programov v zadnjih dveh
mesecih delegati obravnavajo
»ostanek« programiranih tem po
nekakšnem »hitrem postopku«.
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