
PRIZNANJE
SAMOUPRAVLJAVCEM

Dekorativna
Med dobitniki letošnjih priznanj in nagrad

samoupravljavcem za izjemne dosežke pri raz-
vijanju in utrjevanju samoupravnih družbenih
odnosov je tudi Dekorativna, tovarna dekora-
tivnih tkanin, Ljubljana.

Pri uresničevanju ustavnih dopolnil in no-
vih ustav so pripravili analizo o izpolnjevanju
pogojev za organiziranje temeljnih organizacij
združenega dela. Ugotovili so, da zaenkrat še
nimajo pogojev, da bi jih ustanovili, zaradi
izredne medsebojne odvisnosti in povezanosti
proizvodnega procesa. Zato so rešitve poiskali
v drugi smeri, in sicer:

1. v neposrednem odločanju zbora delavcev
OZD, ki odloča o zaključnem računu in delitvi
dohodka. o perspektivnem in letnem planu,
sprejemu statuta OZD, potrjevanju kandidatov
in volitev v delavski svet in v skupščine
družbenopolitičnih skupnosti,

2. v neposrednem določanju zbora delavcev
delovne enote, ki odloča o ustanovitvi ali uki-
nitvi delovnih mest, o ocenitvi delavcev, o
ukrepih za varstvo pri delu.

3. v neposrednem določanju delavcev de-
lotne skupnosti z referendumom o združitvi
ali pripojitvi k drugi delovni organizaciji, o
razširitvi poslovanja itd.

Naslednja značilnost, ki pogojuje funkcio-
niranje samoupravljanja, so izredno organizi-
rane in razvite oblike vsakodnevnega medse-
bojnega informiranja. Posebej je pomembna
ugotovitev, da imajo zagotovljen sistem po-
vratnega informiranja ter pretok informacij
v celotni OZD.

Tak sistem samoupravljanja in informira-
nja je že doslej dal zelo ugodne rezultate, ki
se kažejo zlasti v boljših poslovnih uspehih v
tovariških medsebojnih odnosih ter vzajem-
nem sodelovanju delovnih enot in strokovnih
služb, v skrbi za delovne in življenjske pogo-
je delavcev.


