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1IZVLECEK

V ¢lanku predstavljamo nekatere ugotovitve mednarodnega projekta Erasmus+ Glas u¢enca - MOST do ucenja, ki
temeljijo na slovenski Solski praksi. Glas uc¢enca pripisuje velik pomen aktivnemu vklju€evanju in sodelovanju ucen-
cev v ucnem procesu ter izgradnji dobrih odnosov med ucenci in ucitelji. V projektu so sodelovale vodilne institucije
s podrocja vzgoje in izobrazevanja iz petih evropskih drzav - Irske, MadzZarske, Nizozemske, Slovenije in Zdruzenega
kraljestva (Skotske). Osrednijii cilj projekta je bil povecati aktivho viogo ucencev v uénem procesu. Clanek se osredo-
toca na izbrane rezultate, ki smo jih pridobili pri delu s slovenskimi Solami, in odgovarja na vprasanje, kako s pristopi
formativnega spremljanja zagotoviti vkljuc¢enost vseh ucencev v soustvarjanje u¢nega procesa, od nacrtovanja prek
spremljanja do ocenjevanja. Ugotovitve projekta kazejo, da so u¢enci, ki imajo moznost soustvarjati u¢ni proces, bolj
motivirani za delo, imajo vecjo samozavest, prevzamejo ve¢ odgovornosti za lastno ucenje, hkrati s tem pa razvijejo
bolj$i odnos s sosolci in ucitelji.

Kljuéne besede: glas u¢enca, formativno spremljanje, sodelovanje, u¢ni proces

ABSTRACT

This paper presents some findings from Erasmus+ project Student voice - the BRIDGE to Learning through Sloveni-
an practice. Student voice is acknowledged in the literature as an opportunity to empower students to participate
meaningfully and collaboratively in improving their experience of school, encouraging their engagement in learning
and improving teacher-student relationships. Five agencies with a task in developing and supporting national curric-
ula for general education from countries across Europe participated in the project: Hungary, Ireland, The Netherlands,
Scotland and Slovenia. The overarching aim of the project was to increase the role of the student in their education.
This article presents selected results of Slovenian practice answering the question how to promote students’ partici-
pation where all students have a voice and opportunities to play an active role in classroom practice decisions’ which
affect their learning through formative assessment. The findings of our project show that students who participate in
learning as co-creators of learning processes benefit in a range of different ways: their engagement, motivation, con-
fidence and self-esteem are increased; students take greater responsibility for their learning and relationships with
students and teachers are improved.

Key words: student voice, formative assessment, participation, learning process

tudi ucenci prepoznavajo pomen znanja in aktivnega uce-
nja (Scheerens in Bosker, 1997; Sammons, 1999; Taylor,
Pressley in Pearson, 2002).

UvoD

Ugotovitve projekta Erasmus+ Glas ucenca — MOST do uce-
nja kazejo, da je vkljucenost ucencev vecja, Ce pri ucenju
sodelujejo kot soustvarjalci ucnega procesa. Raziskava,
opravljena v okviru programa PISA (OECD, 2003), je poka-
zala, da je vkljucenost 15-letnih ucencev pri pouku nizka,
kar omejuje razvoj njihovih potencialov. Rezultati nakazu-
jejo tudi, da ima vsak Cetrti ucenec obcutek, da ne pripada
Soli, na kar mo¢no vpliva Solska klima (OECD, 2003).

Za dobro klimo v razredu je pomembno, da imajo ucenci
obcutek, da jih ucitelj uposteva in da z njimi vzpostavi
mocno, custveno povezavo (Crosnoe, Johnson in Elder,
2004). Dobri odnosi prispevajo k razvoju spodbudne uc¢ne
skupnosti (Birch in Ladd, 1998).

Enake ugotovitve izhajajo iz projekta Erasmus+ Glas ucen-

Naklimo vrazredu vplivajo $tevilni dejavniki,med katerimi ~ ca — MOST do ucenja, ki kazejo, da ucenci, ki pri ucenju

je eden pomembnejsih odnos med ucencem in uciteljem.
Raziskava OECD (2003) je pokazala, da je za ucinkovito
ucenje potrebno urejeno in sodelovalno u¢no okolje, tako v
razredu kot tudi zunaj njega (Jennings in Greenberg, 2009).
V Solah, ki dosegajo visoke ucne rezultate, tako ucitelji kot

sodelujejo kot soustvarjalci ucnega procesa, prevzamejo
vecjo odgovornost za lastno ucenje, obenem pa se izbolj-
$ajo tudi odnosi med ucenci in ucitelji. Za spodbujanje
pozitivne klime v razredu sta pomembna tudi uciteljeva
izbira ucnih strategij in pedagosko vodenje ravnateljev,
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ki naj bi se namesto birokratskega nadzora zavzemali, da
bi ucitelji pri pouku odgovornost za ucenje prenasali na
ucence, skrbeli z psiholosko varnost in spodbujali razprave
o ucenju (Hattie, 2003).

Russell Quaglia (2016) in njegovi sodelavci na inStitutu
Quaglia Institute for Student Aspirations ze vec kot 30 let
zbirajo podatke in ugotavljajo, kaj o kakovosti u¢nih ak-
tivnosti menijo ucitelji, ucenci in njihovi starsi. Raziskave
kazejo, da morajo biti za uresni¢evanje ucencevih poten-
cialov zagotovljeni doloCeni pogoji. Motivacija za uCenje
npr. je kar 14-krat vecja pri uCencih, ki so aktivni pri pouku
in ki verjamejo, da jim bo to, kar se ucijo, koristilo v pri-
hodnosti, ter do 7-krat vecja, e so jih ucitelji pripravljeni
poslusati in upostevati.

Novozelandski raziskovalec John Hattie (2003), ki je vrsto
let preuceval, kaj najbolj vpliva na ucenje in ucne dosezke,

pa je opredelil tudi lastnosti odlicnih uciteljev, za
katere je znacilno:

« globlje razumevanje pristopov k poucevanju in ucenju,
globlj ] ]
« pristop k delu, ki temelji na resevanju problemov,
« predvidevanje, naCrtovanje in prilagajanje procesov
poucevanja in izvedbe pouka glede na povratne infor-
macije ucencev,

« razlikovanje med pomembnimi in manj pomembnimi
odlocitvami,

« ustvarjanje optimalne klime za ucenje v razredu,
 upostevanje vecdimenzionalnosti pouka,

 spremljanje ucencev, njihove ravni razumevanja in na-
predka,

» zagotavljanje ustreznih povratnih informacij s strani
ucitelja in ucencev,

 zagotavljanje ustreznih u¢nih strategij,

» spostovanje ucencev in upostevanje njihovega glasu,

« veselje do poucevanja in ucenja,

 skrb za izboljsevanje dosezkov, razvijanje samozavesti
in spodbujanje dobre samopodobe,

« zagotavljanje ustreznih izzivov in ciljev za uCence.

Za razvoj vseh navedenih lastnosti in ves¢in je pomembno
zagotoviti, da ima vsak ucenec besedo in da je slisan. Vklju-
Cenost je rezultat uciteljevega nacrtovanja aktivnosti, za
glas ucenca pa je kljutnega pomena gradnja partnerskega
odnosa med ucencem in uciteljem, pri ¢emer ucitelj upo-
Steva povratne informacije uCencev pri nacrtovanju u¢nih
aktivnosti. V zadnjih letih se pri snovanju $olskih reform,
vedno pogosteje vpeljuje glas ucenca kot pomembna pot,
ki vodi do boljsih u¢nih dosezkov ucencev in pomembnih
sprememb na podrocju Solstva (Fielding 2001; Mitra 2003;
Rudduck in Flutter 2000).

Lundy (2007) predlaga model, s katerim bi imel glas ucenca

lahko vecji pomen na podrocju izobrazevnja. Ta vsebuje Stiri

elemente, ki sledijo smiselnemu kronoloskemu zaporedju:

 Prostor: uc¢enci morajo imeti moznost, da izrazijo svoje
poglede.

 Glas: ucencem je treba pomagati izraziti njihove pogle-
de.

» Obcinstvo: mnenjem ucencev je treba prisluhniti.

« Vpliv: mnenja ucencev je treba udejanjiti, kjer je to
ustrezno.

RAZPRAVE

V projektu BRIDGE smo glas ucenca pri pouku spodbujali s

formativnim spremljanjem, pri cemer smo uporabili stra-

tegije Dylana Wlliama (2011), ki usmerjajo v:

1. predstavitev, pojasnitev in razumevanje namenov uce-
nja ter kriterijev uspeha;

2. oblikovanje ucCinkovitih razprav, aktivnosti in ucCnih
nalog v razredu, ki spodbujajo dokaze o ucenju;

3. zagotavljanje povratnih informacij, ki usmerjajo ucni
proces ucencev k ucinkovitemu ucenju;

4. spodbujanje ucencev k sodelovalnemu ucenju in medvr-
stniskemu sodelovanju;

5. spodbujanje ucencev k uravnavanju lastnega ucenja.

Glas ucCenca v ucilnici zares zazivi, ko ucenci vedo, kaj se
ucijo in kaj morajo vedeti ter narediti za svoj uspeh. Ucen-
cem bi morali omogociti, da so jim za presojo lastnega
napredka in kakovosti dosezkov v pomoc kriteriji uspes-
nosti in povratne informacije sosSolcev. Zagotavljanje glasu
ucCenca pomeni spremembo celotnega procesa ucenja in
poucevanja.

RAZISKAVA

V projektu BRIDGE je bil pomemben glas vsakega ucenca.
Omogocal jim je, da izrazijo svoja spoznanja, poglede,
mnenja, zamisli, predloge ter skrbi in pomisleke, povezane
z ucenjem in poucevanjem. Se posebej nas je zanimalo,
kako spodbuditi sodelovanje vseh ucencev, kako uposte-
vati glas vsakega in kako jim dati moznost soodlocati o
izvedbi pouka. Zastavili smo si vprasanja:

e Kako zagotoviti varno in vkljucujoce ucno okolje za vse
otroke?

» Kako zagotoviti, da bodo ucenci vesci podajanja povratnih
informacij?

» Kako pri pouku upostevati povratne informacije ucencev?

Raziskovalna metoda

Ker smo v raziskavi zeleli skupaj z ucenci in ucitelji raz-
iskovati in rekonstruirati model formativnega spremljanja
za krepitev glasu ucenca in ker nas namen ni vkljuceval
pridobitev samo splosno veljavnih zakonitosti, temvec
ugotavljanje razli¢nih konstruiranih stvarnosti, smo se od-
locili za kvalitativno raziskavo. Kot temeljni raziskovalni
pristop smo uporabili metodo akcijskega raziskovanja, s
katero stanje ne samo opisujemo in razlagamo, ampak tudi
spreminjamo in pokaZemo proces spreminjanja (Phelps in
Hase, 2002). Fazi akcijskega raziskovanja je sledila analiza
rezultatov v obliki multiple Studije primera. Ucitelji so
nacrtovali in izpeljali od stiri do Sest akcijskih ciklov. Med
vsakim akcijskim ciklom in na koncu vsakega od njih so
ucitelji zapisali svoja razmisljanja v svoje osebne nacrte.
Pricakovali smo, da bo kvalitativha analiza rezultatov
posameznega akcijskega cikla pripeljala do razumevanja,
katere ucne strategije omogocajo, da ucenci postanejo
soustvarjalci uCnega procesa. Razumevanje le-teh pa bi
omogocilo optimizacijo modela formativnega spremljanja
za krepitev glasu ucenca.

Sodelujoci

Pri projektu je sodelovalo 78 udeleZencev (69 uciteljev in
9 ravnateljev) iz osmih osnovnih $ol ter ene srednje Sole.
Zaceli smo s skupino uciteljev, ki so bili ob podpori rav-
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nateljev pripravljeni sodelovati v projektu, temu je sledilo
vkljuevanje kolegov z namenom $irjenja. Sole so obliko-
vale svojo vizijo o spremembah, ki so jih zeleli vnesti v svo-
jo pedagosko prakso. Ta Studija primera prikazuje triletni
proces postopnega razvoja glasu ucenca in formativnega
spremljanja v slovenskih Solah (od septembra 2016 do
januarja 2019).

Gradiva za analizo

V Casu projekta so ucitelji izdelali osebne nacrte, ki so jih
usmerijali k akcijskemu raziskovanju lastne pedagoske pra-
kse po nacelih formativnega spremljanja. V osebne nacrte
so zapisovali svoja spoznanja, razmisljanja in refleksije o
poteku ucnih ur in o pogovorih z ucenci.

V okviru raziskovanja lastne prakse so ucitelji izvajali tudi
redne pogovore z ucenci. Sporocila ucencev so zapisovali
v svoje osebne nacrte. Njihove zapise smo razdelili na po-
menske enote ter jih odprto kodirali (razclenili, pregledali,
primerjali, kategorizirali). Pri procesu kodiranja smo upo-
rabili induktivni pristop. Vsaka enota je najprej oznacena
s Stevilko pogovora z u¢encem (npr. I1) ter informacijo o
tem, ali gre za izjavo deklice ali de¢ka (Z — deklica, M -
decek).

Sredi projekta smo uciteljem, ucencem in starsem razdelili
vprasalnike, s katerimi smo na Stiristopenjski lestvici (se
popolnoma strinjam, se strinjam, delno se strinjam, se ne
strinjam) ugotavljali, kako dobro sta glas ucenca in forma-
tivno spremljanje vpeljana v u¢no prakso ter ali je mogoce
to Se izboljsati. V tem cClanku predstavljamo le rezultate
odgovorov, ki so jih podali ucenci.

Postopek

Studija je potekala v dveh fazah - v akcijskem in kompa-
rativnem delu.

Akcijski del

Akcijsko raziskovanje je omogocilo preucevanje in reseva-
nje problemov, ki smo jih identificirali z analizo predho-
dnih raziskav, ki so pokazale, da je uporaba ucnih strategij,
ki bi spodbujale ucence k soustvarjanju kriterijev uspes-
nosti, sporocanju bolj neposrednih in odprtih povratnih
informacij, gradnji partnerskega odnosa med uciteljem in
razredom ali med uciteljem in ucencem, le redko prisotna
pri pouku.

Na zacetku so ucitelji definirali akcijske korake. Vsak od
nacrtovanih ciklov je v povprecju trajal eno polletje. Po
koncu prvega cikla je bila izvedena evalvacija. VkljuCevala
je kvalitativno analizo zgoraj omenjenih pripomockov.
Glede na analizo so ucitelji dolocili akcijske ukrepe za
naslednji cikel. V prvih ciklih je bil proces poucevanja
osredotocen zlasti na vkljucevanje glasu ucenca prek for-
mativnega spremljanja. V nadaljevanju so ucitelji povabili
ucence k podajanju predlogov za izboljsanje poucevanja.

Primerjalna faza

Zakljucku akcijske faze je sledila komparativna faza. V tej
fazi je bila izvedena primerjava analiz pedagoskega pro-
cesa in izidov ciklov. Analizirana je bila dinamika poteka
akcijskih ciklov. Izvedeno je bilo opazovanje kvalitativnih
razlik med procesom v posameznih ciklih, s poudarkom na
iskanju odgovorov na raziskovalna vprasanja.

UGOTOVITVE

V prvih ciklih je bil proces poucevanja osredotocen zlasti
na vkljucevanje glasu ucenca, kar je omogocilo aktivnejso
vlogo ucencev. V ciklih, ki so sledili, je bila osredotoCenost
na razvoju vesCin samouravnavanja pri ucencih ter na
spodbujanju ucencev k sporocanju predlogov za izboljsa-
nje poucevanja.

Spodbujanje ucencev k prevzemanju
odgovornosti za lastno ucenje

Ucenci so bili vkljuceni v skupno oblikovanje vseh vidikov
ucenja — od nacrtovanja do spremljanja in vrednotenja zna-
nja. Soustvarjali so namene ucenja in kriterije uspesnosti,
snovali razlicne ucne izkusnje, izvajali samovrednotenje in
vrstnisko vrednotenje ter razvijali samoregulativni odnos
do ucenja.

Ucitelji so ucence spodbujali k prevzemanju odgovornosti
za lastno ucenje, kar jim je pomagalo pri nadaljnjem uce-
nju, izbiri nadaljnjih korakov in je prispevalo k povecanju
njihovega interesa za ucenje.

Vkljucenost v samovrednotenje in vrstnisko vrednotenje je
pripomogla k temu, da so ucenci aktivno izgrajevali svoje
znanje, pri cemer jih je ucitelj spodbujal k raziskovanju ter
navezovanju ucnih ciljev na lastna zanimanja in interese.
Skozi ta proces so postopno prevzeli odgovornost za svoje
ucenje. To je okrepilo tudi njihovo zanimanje za oblikovanje
kriterijev uspesnosti, ki so jih dolocili skupaj z uciteljem.

Analiza uciteljevih osebnih nacrtov je pokazala, da sta
bila samovrednotenje in vrstnisko vrednotenje koristna za
ucenje ter razumevanje, kar odraza tudi naslednja izjava
enega od ucencev:

%

Podajanje povratnih informacij sosolcem
je pripomoglo k temu, da smo med

seboj pogosteje sodelovali, si pomagali
in se Se bolj poglabljali v razumevanje
ucne snovi. Namesto da bi med seboj
tekmovali, smo zaceli sodelovati. (u¢enec)

Ucenci so razvili pozitiven odnos do vrstniskega vrednote-
nja. Pozitivna staliSca so pripisali dejstvu, da pri tem ni $lo
za izrekanje vrednostnih sodb, ampak predvsem za pomoc¢
pri dajanju nasvetov drug drugemu, kaj bi pri svojem delu
lahko Se izboljsali, nadgradili oz. spremenili. Med akcijski-
mi cikli so ucenci prejemali povratne informacije, kar jim
je omogocilo stalne izboljsave njihovega ucnega procesa.
Razumeli so, da je vrstnisko vrednotenje vesc¢ina, ki jo
bodo lahko uporabili tudi pozneje v zivljenju, kar odrazata
naslednji izjavi:

%

Iskreno vrednotenje nasega dela,

ne da bi sodili eden drugega, je bilo
izkusnja, ki mi je ponudila najvec in mi
bo prav prisla tudi v Zivljenju. (u¢enka)
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%

Pomembno je bilo, da smo vrednotili
lastno delo in prejeli povratne informacije
sosolcev, ki so nam povedale, kaj

lahko izboljsamo in kako. (ucenec)

Analiza vprasalnikov, kjer so ucenci s pomocjo Stiristo-
penjske lestvice (se popolnoma strinjam, se strinjam, delno
se strinjam, se ne strinjam) podali svoje razmisleke o tem,
v koliksni meri se pri pouku sliSi njihov glas in v koliksni
meri so delezni pristopv formativnega spremljanja, je po-
kazala, da priblizno 20 odstotkov ucencev (243 od 1400),
ki so odgovorili na vprasanja, meni, da so bili v zelo veliki
meri vkljuCeni v soustvarjanje razli¢nih vidikov izobraze-
vanja.

Proces poucevanja, ki je temeljil na strategijah forma-
tivnega spremljanja in glasu ucCenca, je mocno vplival na
zanimanje ucencev za ucenje, zato ne preseneca, da so
odgovorili z zelo se strinjam na tiste izjave, ki so se nanasa-
le na Stevilo vprasanj, ki jih lahko postavijo med poukom,
pomembnost vprasanj, ki spodbujajo ustvarjalno in kritic-
no razmisljanje, moznost sodelovanja z vrstniki, moznost
razprav ter ponovnega pregleda ucnih ciljev in kriterijev

» PREGLEDNICA 1: VkljuCenost u¢encev

RAZPRAVE

uspeha skupaj z ucitelji ter prevzemanje odgovornosti za
lastno ucenje.

Dobri medsebojni odnosi uc¢ence
spodbujajo k izrazanju mnenj pri pouku

Ucenci so izrazali svoje poglede, mnenja, zamisli, predlo-
ge, skrbi in pomisleke o ucenju in poucevanju ter imeli
moznost izraziti, kaj bi pri pouku lahko bilo drugace.
Ucitelji so se zavzemali za dialog med ucenci in uciteljem
oz. med ucenci, in sicer ne le o ucni vsebini, ampak tudi
o pristopih k ucenju, o razvijanju metakognitivnih stra-
tegij, ki usmerjajo ucencevo nacrtovanje, organiziranje,
izvajanje in vrednotenje lastnega dela. UCenci so imeli
obcutek, da je uciteljem mar zanje. Le-ti so jim prisluhnili,
jih slisali in spodbujali k izrazanju njihovih misli, pogle-
dov, zelja, prioritet ... UCenci so aktivno izgrajevali svoje
znanje, pri cemer so jih ucitelji spodbujali k raziskovaniju,
navezovanju ucnih ciljev na lastna zanimanja in interese
ter jih vkljuCevali v soustvarjanje kriterijev uspesnosti. Na
zacetku vsakega ucnega sklopa so ucence spodbujali k delu
v parih ali skupinah. Skupinsko delo je ucence spodbujalo k
medsebojni komunikaciji, reSevanju problemov ter k vred-
notenju razlicnih pogledov. V ospredju so bile predvsem
razlage ucencev, s katerimi so skusali posredovati svoje
zamisli in ne le pravilne odgovore.

Se popolnoma Delno se
P p . Se strinjam ., Se ne strinjam Skupaj
strinjam strinjam

Iz uCiteljeve povratne informacije je jasno
razvidno, kaj sem Ze dosegel/-a in kaj moram 84 (35 %) N3 (47 %) 35 (14 %) 1 (5 %) 243 (100 %)
e narediti, da bom dosezek izboljal/-a.
Pripravljen/-a sem sodelovati in prevzemati
odgovornost za svoje ucenje 110 (45 %) 104 (43 %) 25 (10 %) 4 (2 %) 243 (100 %)
Ucitelj nas vkljuci v sooblikovanje namenov
ucenja in kriterijev uspesnosti 69 (28 %) 18 (49 %) 48 (20 %) 8 (3 %) 243 (100 %)
Ucitelj nas s svojimi vprasanji spodbuja k
razmiéljanju in rJazisk:vanjuJ o ! 94 (39 %) 10 (45 %) 34 (14 %) 5 (2 %) 243 (100 %)
Ucitelj s svojimi vprasanji spodbuja nase
ustvariaIno :n krit?éno rr:iéljpenje J e (@] 12 (46 %) 41017 %) 21(9 %) 243 (100 %)
Ucitelj nas spodbuja k pogostejsemu
e lejanju Spraéajn j POgOstel 82 (34 %) 81(33 %) 57 (23 %) 23 (9%) 243 (100 %)
Ucitelj nas spodbuja k medsebojni izmenjavi
oovratnih informaci 83 (34 %) 109 (45 %) 32 (13 %) 19 (8 %) 243 (100 %)
Odgovoren/-a sem za svoje ucenje, zato
pozornost posvecam premisleku o svojem 83 (34 %) 106 (44 %) 36 (15 %) 18 (7 %) 243 (100 %)
ucenju.
Pri pouku sodelujemo - poslusamo drug

) . B s 82 (34 %) 93 (38 %) 53 (22 %) 15 (6 %) 243 (100 %)
drugega in spostujemo drugacna stalisca.
Ucitelj nas spodbuja k izrazanju povratnih
informacij in predlogov o tem, kako bi lahko 89 (37 %) 101 (42 %) 40 (16 %) 13 (5 %) 243 (100 %)

izboljsal svoje poucevanje.
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Naslednji izjavi dokazujeta, da so ucenci cenili to, da je bil
njihov glas upostevan:

%

Moj glas in glas mojih sosolcev
je pomemben, saj razkriva,
kaj Ze vemo. (u¢enec)

%

Izmenjava mnenj in pogledov

ter vrednotenje nasega dela nam
omogocajo, da pridemo do novih
zamisli ter smo se bolj ustvarjalni.
Pomembno je, da nam ucitelji zaupajo
in da slisijo nase predloge. (uzenka)

Tudi analiza vprasalnikov, ki so jih izpolnili ucenci, je po-
kazala, da je bil njihov glas zelo upostevan.

Preglednica 2 prikazuje, da so ucenci imeli moznost izra-
zati svoje predloge, zelje in potrebe ter da je njihov glas
bil v veliki meri upos$tevan. Ucitelji so jim omogocali pri-
loznosti za samovrednotenje in premislek o tem, kako se
ucijo, hkrati pa so bili pozorni na potrebe vsakega izmed
njih.

SKLEP

Rezultati raziskave govorijo v prid pouka, pri katerem se
prepletata formativno spremljanje in glas ucenca. U¢itelji
so razvijali tudi sodelovalno ucenje, pri kateremu so bili
ucenci drug drugemu »vir pouCevanja«, saj »vec glav vec
ve« (Peklaj, 2001). UCenci so si izmenjevali povratne infor-
macije, kriticno prijateljevali in imeli moznost prisluhniti
idejam drug drugega. Vloga ucitelja se je spremenila od
izklju¢no podajanja znanja k spodbujanju dialoga. Njihova
naloga je bila ustvarjanje u¢nih situacij, ki so u¢ence spod-
bujale k aktivni vkljucitvi v ucenje, k vrednotenju njihove-
ga dela in iskanju nacinov, kako bi ga lahko Se izboljsali.

» PREGLEDNICA 2: Glas ucenca

Ucenci so prevzeli odgovornost za svoje ucenje, oblikovali
vprasanja in naloge drug za drugega, vrednotili delo so$ol-
cev ter razmisljali, kaj bi lahko Se izboljsali.

Pri tem pa je igrala pomembno vlogo naravnanost ucite-
lja. Ucitelji so verjeli, da se ucenci lahko najve¢ naucijo z
lastnim raziskovanjem in odkrivanjem ter ob medsebojni
pomodi. Bili so prepricani, da so za ucenje odgovorni ucen-
ci, medtem ko je bila njihova vloga ustvariti ucno okolje, v
katerem so bili ucenci soustvarjalci ucnega procesa. S tem,
ko so ucenci dobili moznost izraziti svoje poglede, mnenja,
zamisli, predloge, skrbi in pomisleke o ucenju in pouce-
vanju ter imeli moznost povedati, kaj bi pri pouku lahko
bilo drugace, so imeli obcutek, da so vredni zaupanja in da
imajo njihova mnenja tezo ter pomen.

Na podlagi ugotovitev je bil oblikovan model formativhega
spremljanja za krepitev glasu ucenca, ki prikazuje elemente
formativnega spremljanja, bistvene za njegov uspeh v pra-
ksi. Model je predstavljen na Sliki 1.

Kot so pokazale Stevilne druge raziskave (Black in Wili-
am, 1998, 2002; Black, 2010), potrjuje tudi nasa, da je za
izgradnjo kakovostnega in trajnega znanja kljucna aktivna
vloga uCenca, pri Cemer ucitelj uenca podpira tako, da ne-
nehno ugotavlja, kako ucenec napreduje, in prilagaja pouk
povratnim informacijam, ki jih pridobi od ucenca. Zelo
pomembno je, da si ucitelj in u¢enci izmenjujejo povratne
informacije z namenom premagovanja vrzeli v ucenju ter
izboljsanja dosezkov. Ucenci tako razvijejo odgovoren od-
nos do ucenja in prevzamejo skrb za ucenje. Formativno
spremljanje, poleg ucinka na uc¢ne dosezke, spreminja tudi
dinamiko dela v razredu in izboljSuje odnose med uciteljem
in ucenci ter med samimi ucenci. Ucenci, ki imajo moznost
soustvarjati ucni proces, so bolj motivirani za delo, imajo
veCjo samozavest, prevzamejo ve¢ odgovornosti za lastno
ucenje, hkrati s tem pa razvijejo boljsi odnos s soSolci in
ucitelji. Pri tem je bistvenega pomena, da ima vsak uc¢enec
moznost izraziti svoj pogled, mnenje, zamisli, predloge,
skrbi in pomisleke o ucenju ter poucCevanju. Vse to pripo-
more k spros¢enemu vzdusju v razredu in medsebojnemu
spostovanju.

Da bi spremenili uciteljev odnos ali pogled na pomembnost
vpeljevanja formativnega spremljanja za krepitev glasu
ucenca, je potrebno strokovno izobrazevanje uciteljev na
tem podrocju, ki jim bo pomagalo prepoznati vrednost
le-tega.

Se popolnoma . Delno se . .
. Se strinjam . Se ne strinjam Skupaj
strinjam strinjam
Ucitelj prislunne mojim predlogom, Zeljam
. " " v 77 (32 %) 109 (45 %) 47 (19 %) 10 (4 %) 243 (100 %)
in potrebam ter jih upo$teva/spostuije.
Ucenci imamo spostljiv odnos drug do
52 (21 %) M (46 %) 55 (23 %) 25 (10 %) 243 (100 %)
drugega.
Ucitelj nam omogoca priloZnosti za
samovrednotenje in premislek o tem, kako 93 (38 %) 105 (43 %) 33 (14 %) 12 (5 %) 243 (100 %)
se ucimo.
Ucitelj uposteva potrebe vseh ucencev. 79 (33 %) 89 (37 %) 53 (22 %) 22 (9 %) 243 (100 %)
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Sooblikujejo jih
ucenci.
Pomemben je

napredek vsakega
ucenca.

Pomembno je,
kako se uéenci uéijo.

Ucenci zastavljajo
osebne cilje.

Ucenci izkazujejo
znanje z razliénimi
dokazi oz. izdelki.

Najpomembnejse so
tiste, ki pridejo od
ucencev k ucitelju.

Ucitelj uporabi vse
odgovore, pravilne in
napacne, pri razvijanju
razumevanja ucencev.

Ucitelj se odzove na
povratne informacije
ucencev.

Nanasajo se na
kriterije uspesnosti.

Spodbujajo
razmisljanje ucencev.

Ucence usmerjajo k
izboljSanju dosezkov.

Spodbujajo dialog
in razmisljanje vseh
ucencev.

Ucitelj na odgovore
pocaka vsaj nekaj
sekund.

RAZPRAVE

Ucenci spremljajo
in vrednotijo lastni
napredek.

Sosolci si med seboj
podajajo kakovostne
in spodbudne
povratne informacije.

Vsak ucenec ve, da
je lahko povabljen
k razmisleku

in odgovoru na
zastavljeno vprasanje.

» SLIKA 1: Model formativnega spremljanja za krepitev glasu ucenca
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