
Dva ukrepa družbenega
varstva sprejeta, en odpravljen

Zbor združenega dela je na svojem zaseda-
nju 26. juniju soglasno sprejel sklep o uvedbi
ukrepa družbenega varstva v DO Projektivno
podjetje Emonaprojekt. S tem predlogom iz-
vršnega sveta je soglašal tako družbeni pravo-
branilec satnoupravljanja kot tudi družbenopo-
litični zbor. Pa vendar sO delavci tega projek-
tivnega podjetja po podani obrazložitvi izrazili
mnenje, da ukrep ni potreben, saj so k razreše-
vanju nekaterih nepravilnosti že pristopili, zav-
zeli so se le za začasno pomoč v obliki delovne
skupine. Po dodatni obrazložitvi družbenega
pravobranilca samoupravljanja, ki je to mož-
nost označil kot nesprejemljivo, saj so zadeve v
delovni organizaciji praktično že več let neu-
sklajene z zakonodajo, so se delegati izrekli za
ukrep družbenega varstva. Za začasnega poslo-
vodnega organa pa so imenovali Borisa Mi-
koša.

Soglasna je bila delegatska odločitev tudi ob
sprejemanju ukrepa začusnega dražbtnega vai-

stva v Studentskem centru, ki je bila na dnev-
nem redu zbora združenega dela 10. julija. 0
vzrokih za uvedbo ukrepa smo več zapisali že v
prejšnji številki glasila. Delegati so imenovali
začasni kolegijski organ, v katerem so: Lojze
Jamnik, Jože Prelog, Nijaz Smajič in Rajko
Benedetič.

Z ozirom na to, da je bila 28. junija uspešno
opravHena združitev Pleskoobloge (v tem
TOZIJ Zagrada je bil pred več meseci uveden
ukrep družbenega varstva) in Usluge TOZD
zaključna dela v gradbeništvu in tako le-ta
deluje že od 1. julija kot samostojna enota v
gradbeništvu in tako le-ta deluje že od 1. julija
kot samostojna enota v tej organizaciji združe-
nega dela, ne obstajajo več nikakršni vzroki za
ukrep družbenega varstva. Delegati zbora
združenega dela so tako sprejeli sklep, da se
razreši začasni poslovodni organ in da se začas-
ni ukrep druzbcnega varstva izbriše.


