Veé belobradih dedkov se Je potikalo po mestu. Pri ustvarjanju novoletnega vzdusja so jim pomagall »Zivali«In

lepa dekleta pa tudi 10820 pisanih Zarnic, ki so svetile na enajstih smrekah v mestu.

resni¢no bingljale do tal.

Erazem In potepuh, Rdeéa kapica in volk, Janko In Metka In druge osebe
iz pravijic so razveselijevale staro In mlado. »Martinu Krpanu« so noge
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Kraigherjevo nagrado
prejel tudi nas soob¢an

_ V Klubu delegatov v Ljubljani

Jje v sredo, 4. januarja, predse-
dnik GZS An Verbié elil
nagrade Borisa Kraigherja za iz-

Jemne doseike trajnejsega pome-
na v gospodarstvi.

Nagrade so kot priznanje za svo-
je dolgoletno uspesno delo v go-
spodarstvu prejeli: Marcel Kralj,
glavni direktor delovne organiza-
cije HP — Droga, Portoroz, Franc
Oman, direktor delovne organiza-
cije Industrija bombaznih izdel-
kov, Kranj, Ludvik Simonié, di-
rektor ISKRA — TOZD Tovarna
uporov in potencimetrov, Sentjer-
nej, delovna skupina v delovni or-
ganizaciji Lesno industrijski kom-
binat »Savinja,« Celje — TOZD
Slovenijales, §teran Leskoviek,
Franjo Novak, Ivan Petaver in
Oton Rak ter Metod Rotar, glavni
direktor Ljubljanske banke, Ljub-
ljana. :
Nagrado Borisa Kraigherja in
diplomo je prejel Metod Rotar, kot
priznanje za izjemne dosezZke traj-
nejSega pomena v gospodarstvu v
letih 1960 do 1977.

Metoda Rotarja so za nagrado
predlagale druzbenopoliti¢ne or-
ganizacije, delavski svet in izvrsil-
ni odbor Ljubljanske banke.
Predlog je podpiral koordinacij-
ski odbor za kadrovska vprasanja
obéinske konference SZDL Ljub-
ljana Center. Komisija je pri skle-
panju o podelitvi nagrade tovarisu
Metodu Rotarju upostevala tudi
njegovo dolgoletno uspesno delo-
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vanje v Zdruzenem podjetju
ISKRA, Kranj, kjer je bil nagraje-
nec med tistimi zasluznimi vodil-
nimi delavei, ki so s svojimi priza-
devanji dosegli, da se je ISKRA
razvila v eno najveéjih industrij-
skih organizacij zdruzenegadelav
drzavi. Nagrajenec se je Ze kot
predsednik 10 LB zavzemal za no-
ve oblike banke, njeno moénejso
prisotnost v gospodarstvu ter veé-
jo vlogo njenih upravljalcev in za
izvajanje druzbenega plana Slove-
nije. Kot generalni direktor je ta
nacela vnesel v poslovanje vseh
banénih enot. LB se glede na po-
slovanje s prebivalstvom uvrséa
sedaj na prvo, po bilanéni vsoti pa
na drugo mesto v drZavi in je na
lestvici svetovnih bank na 133.

‘mestu. V vsej drzavi ima 208 po-

slovnih enot, v tujini pa 14 pred-
stavnistev in 21 informativnih bi-
rojev. Posebna zasluga nagrajen-
ca je, da se je Ljubljanska banka s
svojimi sredstvi tvorno vkljudilav
izvajanje druzbenega plana in pri-
¢ela s selektivno kreditno politiko
pospedevati izvoz, razvoj kmetij-
stva in pridelovanje hrane. Ob na-
grajen¢evem osebnem prizadeva-
nju je bil sklenjen dogovor o sode-
lovanju med Raziskovalno skup-
nostjo Slovenije in LB. Velik je
tudi prispevek LB k financiranju
projektov slovenskih delovnih or-
ganizacij v deZelah v razvoju in na
manj razvitih obmodéjih Slovenije.
Zasluge tovariSa Rotarja so, poleg
nastetih, vidne Se zlasti pri preo-
blikovanju banénega sistema v
smislu zakona o zdruZzenem delu
in zakona o bankah s tem ko se
oblikujejo temeljne in zdruZena
Ljubljanska banka. Na osnovi
ocene nastetih prizadevanj v zdru-
zenem podjetju ISKRA, za uvelja-
vitev ustavnih intencij v delu LB,
njegovih prizadevanj za transfor-
macijo banke na osnovi zakona o
zdruzenem delu ter prispevkov k
temu, da je LB postala moé¢an de-
javnik v razvoju slovenskega go-
spodarstva, je komisija sklenila,
da se mu podeli nagrada Borisa
Kraigherja. = B

hno pa Je bilo tudi v tozdih, vzgoj
razred ]

Nosiici novoletnega praznovanja so bile sicer krajevne skupnosti, Ziva-

no varstvenih ustanovah in po dolah. 5. b

OS Majde Vrhovnik je bil zadnji $olski dan starega leta videti takole.
Po nekaj skecih so se de obdarill med seboj in sl vodéill vse najboljse.

zastavo v rokah.

Letos Je dedek Mraz po dolgem éasu speh hodil po ljubljanskih ulicah,
tako kakor véasih. Na &elu kolone pa je bil sneZeni moiZ z [jubljansko

NOVOLETNA SRECANJA NASIH DELAVCEV NA ZAGASNEM DELU V TUJINI

Domovina mi postaja blizja

Nasi delavei so se Se najbolj za-
nimali za mozZnosti zaposlovanja v
domovini, odpiranja obrti, za ca-
rinske predpise in nakup stano-
vanj. Predstavnik Zavodaza zapo-
slovanje je informiral udelezence,
da Ljubljana ta ¢éas potrebuje
okrog 750 delavcev raznih pokli-
cev, najbolj iskani pa so ekonom-
ski tehniki, klju¢avniéarji, klepar-
ji, gostinski delavci, pravniki itd.

Marko Urbas, ki Ze deset let Zivi
in dela kot modelni mizar v Svici,
se je &e najbolj podrobno zanimal
za vsa vprasanja v zvezi z vrnitvijo
nasdih delaveev v domovino. Nje-
gova radovednost pa seveda ni bi-
la nakljuéna, kajti Marko Urbas je
predsednik slovenskega drustva
»Planika«, ki je bilo ustanovljeno
pred Stirimi leti v Winterthuru.
»Veé kot 150 élanov nasega drus-
tva me je zaprosilo, da jim posre-
dujem informacije v zvezi s pro-
blematiko vrnitve in zaposlovanja
v matiéni domovini. Moram pou-
dariti, da je bil v zadnjem éasu
storjen velik korak naprej glede
stikov med delavci, ki so na zada-
snem delu in mati¢no domovino.
Nasi delavei sproti dobivajo infor-
macije, moram pa reci, daimajo Se
najveé tezav pri razumevanju ca-
rinskih predpisov. V prihodnje bi
si Zeleli enakih ali pa e bolj po-

globljenih stikov in informacij, S
zlasti kar zadeva praktiéne prime-
re uvoza strojev, avtomobilov,
opreme in podobno.«

Kaksna je vloga in dejavnostva-
Sega drustva »Planika«?

»Osnovno nadelo naSega drus-
tva je, da povezuje delavce, ki so
na zaCasnem delu v tujini ter
vzdrzuje prijateljstvo z mati¢no
dezelo, skrbi za lepo slovensko be-
sedo. Organiziramo dopolnilno
$olo za nase otroke, da se ti sezna-
nijo vsaj z osnovami materinega
jezika. Kulturna dejavnost je nas-
ploh ena najbolj pomembnih vidi-
kov nasega dela in ustvarjanja.
Clani drustva pa se pod okriljem
drustva ukvarjajo tudi s Sportom,
predvsem s smuéanjem in keglja-
njem.«

Kaks$ne pa so oblike shajanja in
sodelovanja élanov vasega drus-
tva?

Poleg rednega sestajanja élanov
vseh starostnih skupin so med na-
mi zelo popularni tradicionalni
»slovenski pikniki« v Reitghezu v
prvi poloviei julija in sreéanja, ki
jih v septembru organizira sloven-
sko planinsko drustvo »Triglave.
Vsako leto se na tradicionalni vin-
ski trgatvi zbliZujemo tudi z do-
madini, s katerimi imamo zelo do-
bre stike. Na vseh nasih priredi-

tvah pa se trudimo, da ohranjamo
tradicije nase prave domovine.
Poudariti moram, da nam pri or-
ganizaciji pomaga obéina Center,
ki nam vsako leto zagotovi nastop
priznanega domacega ansambla. «

Kako pa ste nasploh zadovoljni
s stiki z matiéno domovino in ob-
¢inami?

»Leta 1976 se je naSe drustvo
»Planika« pobratilo z obé¢ino Cen-
ter. Nadalje smo vzpostavili stike
z osnovno Solo Jozeta Potréainna
ta na¢in omogod¢ili sre¢anja nasih
otrok in ljubljanskih osnovnosol-
cev. Imamo pa e vrsto drugih
stikov, tako da lahko redem, da
smo delavei na za¢asnem delu v
Sviei zadovoljni s skrbjo matiéne
domovine. Seveda pa upamo, da
se bodo ti stiki v prihodnje Se po-
globili, tako da se bodo vsi nasi
delavei na za¢asnem delu v tujini
zares pocutili kot pravi pripadniki
matiéne dezele.«

In za kdaj vi osebno naértujete
vrnitev v Jugoslavijo?

»Pri¢akujem, da se bom najka-
sneje v dveh letih vrnil domov.
Trenutno pripravljam dokumen-
tacijo v zvezi z otvoritvijo obrti v
Ljubljani. V rokah imam naért za
bodoé¢o delavnico, v bliznji priho-
dnosti pa nameravam dokupiti Se
opremo.« Uros Djurié



