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Dne 26. aprila 1960 smo izvolili nov
delavski svet. Od 42 kandidatov smo
jih izvolili 31, od teh so 4 usluZbenci,
27 pa je delavcev. Priprave za izbor
kandidatov so bile skrbno priprav-
ljene. Vse organizacije v tovarni so
se sestajale in dolodevale svoje za-
. stopnike v delavski svet, sindikalna
podruZnica pa je organizirala proiz-
vodne sestanke, kjer so razpravljali
o vsakem kandidatu posebej in so de-
lavei sami dajali predloge za nove
kandidate.

Ze po volilni udelezbi lahko skle-
pamoe, da se delavsko samoupravlja-
nje nenehno krepi, Od 1100 é&lanov
kolektiva je volilo 1048 ali 94 odstot-
kov. 62 ¢lanov kolektiva ni volilo.
Med njimi je bilo 58 opraviéeno od-
sotnih zaradi bolezni in drugih ute-
meljenih razlegov. Od 1048 oddanih
glasovnic je bilo neveljavnih samo 12,
kar znaSa 1,1 odstotka.

Tako visoko zavest naSih delavecev
je brez dvoma pripisovati nenehni
afirmaciji erganov delavskega samo-
upravljanja. S splosno decentralizacijo
naSega druzbenega sistema so se tudi
spremenile kompetence, ki jih ima DS.
Kolektiv se globoko zaveda, da ni
vseeno, kaksni zastopniki bodo v de-
lavskem svetu, kako bodo gospodarili
in kakSen bo uéinek njihovih sklepov.
Zato morajo biti élani organov delav-
skega samoupravljanja danes Siroko
razgledani na vseh podroéjih druzbe-
nega Zivljenja, ¢e hoéejo, da bodo z
uspehom gospodarili s sredstvi, s ka-
terimi razpolaga kolektiv. Da bo de-
lavski svet kos nalogam, pred kate-
rimi stoji, mora poskrbeti za izebra-
Zevanje. Temeljito se mora seznaniti
z vsemi gospodarskimi instrumenti,
ki danes urejajo odnose med skup-
nostjo in gospodarsko organizacijo, —
Prav takoe mora delavski svet poznati
tudi probleme uvajanja nove proiz-
vodnje in rekonstrukcije v obratu IL
Zato bi bilo po mojem mnenju potreb-
no organizirati seminar za ¢lane DS,
Nekatere tovarne v Kranju so take
seminarje Ze organizirale.

Novi delavski svet se je sestal na
prve seje dne 9.maja in izvolil za
svojega predsednika tov.Franca Ra-
kovea, za namestnika pa Staneta Kal-
tenekarja. Za predsednika je tudi kan-
didiral tov. Silve Vidic. Istoéasno je
delavski svet izvolil nov upravni od-
bor, katerega sestavljajo Matija Go-
gala, ing. Mirko Bedekovié, Ivan Go-
lob, Slavke Novak, Stane Volk in
Vera Zaplotnik.

Na prvi seji delavskega sveta smo
poslusali porodila starega predsednika
delavskega sveta in upravnega odbo-
ra. PrejSnji predsednik tovarii Matija
Gogala je porocal, da je imel stari
delavski svet 36 rednih in 4 izredne
seje. Na svojih sejah je svet med
drugimi razpravljal tudi o tarifni po-
litiki podjetja, o investicijskih kre-
ditih za izgradnjo stanovanj, obrav-
naval in sprejel pravilhik o delovnih
odnosih ter sprejel tudi sklep o usta-
novitvi obratne ambulante. Nadalje je
obravnaval polletna poroéila HTV za
leto 1958, doloc¢il osncve za delitev
cistega dohedka podjetja na osebne
dohodke, potrdil zakljuéni rafun za
leto 1958 in 1959, potrdil investicijski
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program sredstev za finansiranje ter
sprejel naslednje pravilnike: tarifni
pravilnik, pravilnik o premijah in
normah, pravilnik o ustanovitvi in
peslovanju poditniskega doma, o de-
lovnih razmerjih, o racionalizacijah,
o higiensko tehniéni zas¢iti in poZarni
varnosti ter poslovnike vseh Kkomisij
delavskega sveta.

Tov. Gogala je tudi poudaril, da je
stari delavski svet veliko pripomogel
k sprejemanju sklepov, ki so bili v
skladu s predpisi. Ob kencu se je za-
hvalil élanom bivsega delavskega
sveta za sodelovanje in pomoc.

Porocal je tudi stari predsednik
upravnega odbora tov. Franc Kozina.
Ta je med drugim dejal, da je prejsnji
upravni odbor imel velike teZave in
veliko odgovornost, ki mu jo je na-
lagal delavski svet. Na svojih sejah je
obravnaval zlasti tarifna wvpraSanja,
sprejel je nekatere spremembe tekst-
nega dela tarifnega pravilnika itd. Ob-
ravnaval je tudi vpraSanje investicij
in predloZil delavskemu svetu pred-
log o najemu investicijskega posojila
za rekonstrukecijo velopnevmatikarne,
proizvodnje transportnih trakov in
ploié za pod v visini 50 milijonov din,
ostale stroSke pa je krilo podjetje
samo. Prav tako je upr. odbor pred-
lozil DS predlog o najemu kredita za
cbratna sredstva v visini 500 milijo-
nov dinarjev s plagilnim rokom 20 let.
Upravni odbor je temeljito obravna-
val plan za leto 1960, ki znaSa 6500 t.
Se veliko je stvari, s katerimi se je
bavil upravni edbor, vendar jih tukaj
ne moremo omenjati.

Kakor je videti, sta bila delavski
svet in upravni odbor moéne delavna
pri upravljanju in sta svoje delo
gpravljala s ¢utom odgovernosti in
predanostjo, tako da sta v celoti opra-
viéila svoje poslanstve pred kolekti-

vom.

Odloéitev je tezka!
Izvoliti je treba res najboljse
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Novi delavski svel pa je Ze ime-
noval komisije, katere bodo delale na
raznih podroé¢jih dejavnosti v okviru
delavskega sveta. Delavski svet je
imenoval naslednje komisije:

Disciplinsko komisijo s 3 ¢lani in
3 namestniki, komisijoc za sprejem in
odpust s 5 élani, tarifno komisijo s
7 €lani, komisijo za higiensko tehnié-
no varnest s 5 &élani, gospodarsko fi-
nanéno komisijo s 5 €lani, komisijo za
strckovno vzgojo kadrov in razdelje-
vanje Stipendij s 3 ¢lani, komisijo za
racionalizacijo s 5 élani, komisijo za
cbraéun pe ekonomskih enotah s 7
&élani, komisijo za zaScito invalidov s
5 ¢lani in 5-¢lansko komisijo za pre-
vzem in odpis osnovnih sredstev in
drobnega inventarja.

Po sestavu teh komisij se jasno
vidi, da bo delavski svet deloval v
glavnem po komisijah, kar da cutiti,
da bo delo delavskega sveta plodno
in vsestransko. S sestavo komisij je
zajaméena najSirSa dejavnost in Jje
gotovo, da bi DS brez teh, vseh vpra-
Sanj ne mogel resevati.

LOJZE ZALAR
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Mladina tovarne »Sava« je 15. maja
pregledala svoj polletni obralun. Tej
konferenci so prisostvovali \predstavniki
mladine iz drugih kranjskib tovarn, ka-
kor tudi zastopniki politiénih organiza-
cij nase tovarne.

Predsednik mladine je poudarr! da je
konferenca v posebno vaznem obdobju,
ko celotna naSa socialistiéna druzba
ugotavlja wvelik napredek naSe industri-
je, kmetijstva, zdravstva itd. obdobijn,
ki je welikega pomena za wmaSe delovno
Lndstvo, saj praznmjemo 10-letnico, od-
kar so delavei prevzeli tovarno w svoje
roke. Mi, mladinci, smo labko Se poseb-
no ponosni, ker zivimo v kolektivu, ki
‘e med prvimi v Sloveniji prevzel to-
sarno v samompravljanje. V. tebh letib
mo dosegli lepe uspebe.

V tovarno pribajajo novi stroji. To-
arna je v rekonstrukciji, ki jo moramo
1 mladinci budno spremljati, da bomo
1hko to,. kar nam bodo dogradili, ne-
koé wodili naprej. Vleziti bomo morali
veliko truda za nadaljnji razvoj podjet-
ja.

Komite, ki je bil izvoljen na letni kon-
Jerenci, se je zavedal svoje dolinosti in
jo tudi dobro oprawz' V tem polletnem
delu_je bilo ve¢ Sportnibh  tekmovani.
Sprejeli smo 7 ¢élanov v PO naSega pod-
jetjia. Ravno tako je naraslo tudi Ste-
vilo ¢lanov v mladinski organizaciji od
85 na 110. V delavski svet je izvoljenth
pet miadincev in eden v UO. Mladina
je pomagala pri wseb gradnjab rekon-
strukcije obrata I1. Sodelovala je na vseh
proslavah. V mladinsko delovno brigado
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Predsednik mladinske organizacije
MARJAN PENES
med branjem peorocila
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smo dali osem mladincev, ti so v glav-
nem bili voditelji $taba ali namestniki.

KMP je opravil svojo dolinost popol-
noma. Letos praznuje klub petletnico
obstoja, Tako ima dvojni prazmk 1%
zadnjem Casu opazimo wvse veljo aktiv-
nost KMP v delavskem samoupravlja-
nju. Mladi delaver se vse bolj zanimajo
za delo kluba, kjer se seznanjajo z vsem,
kar se tice prmzmodn;e ali drugih zadev.
To pa mladim ljndem mnogo pomeni
predvsem tistim, ki na nove pribajajo v
podjetje. S pridoblienim znanjem v klu-
bibh bodo kot bodoci ¢lani DS, UO in od-
borov drugih organizacij precej laZze wo-
dili te organe. V okviru kluba so bila
predavanja o wupravljanju. Predvajali
smo 10 filmov, o proizvodnji, o varne-
sti pri delu ter o napredku industrije od
leta 1945 naprej.

KMP je organiziral tudi ekskurzije in
to v Litostroj, Spik in Iskro. Teh se je
wdelezilo toliko mladine, da bi jibh mo-
rali organizirati po dvakrat. Za ogled to-
varne »Tomos« pa smo morali odklo-
niti obisk najmanj polovici mladine. Iz
tega je razvidno, da si zeli mladina &im
vec izletov. V letnem Easu pa namerava-
mo obiskati vse tovarne v Jugoslaviji, ki
izdelujejo gumene izdelke. Za to stro-
kovno ekskurzijo smo dolocili 15 udele-
Zencev, ki so bili najbolj delavni v mla-
dinski organizaciji v zadnjib petih letih.

Med KMP in starejsimi ¢lani kolekti-
va so nastala velkrat trenja. Mladi de-
lavei se Cutijo Cedalje bolj poklicani za
upravljanje podjetja, kot tudi za uprav-
ljanje vseb drugih organizacij. Sodelujejo



ze sedaj pri reSevanju razliénib vpraSani.
Za wodstvo nale organizacije smo dali
na seminarje nekaj &lanov. Ce bo klub
MP delal Se skupno z drugimi organiza-
cijami, ne samo z mladinsko organiza-
cijo, bo ob koncu leta pokazal e wvelji
uspebh.

Predsednik tabornilke organizacije Pe-
ter Zonta je v porolilu opisal delo, ki
so ga opravili in bodole naloge, ki so si
jih zadali,

Velina naSih tabornikov Zivi v mestu.
Kako naj se poluti tabornik - delavec,
v tem od dima pokvarjenem ozralju,
sredi neprenehoma naraséajofega prome-
ta? Naj se zadovolji le s potjo v tovar-
no na delo in nazaj domov med zidove?
Zato si ti mladi taborniki Zele sprostit-
ve, 2ele si v naravo, kar jim najbolj nu-
di taborniska organizacija, katere geslo
je: »S prirodo k novemu Eloveku!«

Na izletih in taborjenjib moramo ta-
borniki razvijati tovariitvo in smisel za
kolektivno Zivljenje. Taborniki smo se
udele?ili udarniikega dela v obratu 11.
in napravili 130 ur. Udelezujemo se de-
la pod Jostom, kjer mislimo obnoviti
dom. Tu je opravljeno %e 200 ur. Poleg
tega smo napravili 3 izlete, 8. maja pa
smo se udeleZili pohoda »Ob Zici okupi-
rane Ljublijane«. Za razvoj taborniske
organizacije, za njeno delo se zahvaljn-
jemo sindikalni podruZnici naSe tovarne
in mladinski ornganizaciji. Ti dve orga-
nizaciji jim dajeta materialno in. finincno
pomoé. Taborniki Zele, da bi se med nji-
hove wvrste uvrstili Se drugi Elani kolek-
tiva.

Blagajnisko poroéilo je bilo v redu iz-
vrieno. Prejeli smo od sindikalne po-
druznice 113.300 din in porabili od te-
ga 104.780 din.

Po porotilib je bilo Zivo razpravljanje,
katerega se je udeleZil tudi direktor pod-
jetja, ki je bil zadovoljen z delom in je

organizaciji  Zelel, da bi tudi nadalje

tako delala,
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PROLETARSRO ZAGORIE

Dne 22. maja je nasa sindikalna po-
druznica organizirala izlet v Zagorje
ob priliki otvoritve delavskega doma
v rudarskem Zagorju.

Dobro razpolozeni smo se v jutra-
njih urah v nedeljo 22. maja odpeljali
z domacim avtobusom skozi Ljublja-
no, DomzZale, skozi prelepi Crni gra-
ben po novi asfaltni cesti trojanskega
klanca.

Tudi kratko okreptilo pri »Kon-
$ku« v Trojanah je pripomoglo k Se
boljéi volji in razpolozenju med nami.
Pod Gasparijevo sliko Krizevega poia
se je marsikateri porofeni moZakar
globoko zamislil. Vrh klanca nas je
pozdravil Sop drzavnih in proletar-
skih zastav, naznanjajod, da slavi Za-
gorje danes in Se naslednjih 10 dni
svoj praznik — praznik dela in zmag,
ki se je zatel z otvoritvijo zares veli~
¢astnega in lepega delavskega doma,
v katerem se bo dusevno krepil in
vzgajal mladi zagorski rod.

Od Izlak do Zagorja so mam z vseh
grickov pozdravljali novi domovi prid-
nih rudarjev, ki so si jih sami zgra-
dili. Nova kerami¢na tovarna v Izla-
kah je Ze tudi precejsnji del Zivljenj-
skega standarda te lepe dolinice. To-
plice in potitniski dom rudarjev da-
jejo movo lice in Zivljenje temu kraju.

Z zatudenjem smo ogledovali po-
grezujote se hribovje v okolici Za-
gorja ,kot: Zagorski vrh in Vinski vrh
nad Lokami. Ob tem pogledu smo se
zamislili, kako je to mogoce, da tu v
tej dolinici domuje ¢lovek, ki prestav-
lja gore. Pred 25. leti se je nad Zagor-
jem dvigal hrib Borovnik, danes pa je
na istem mestu lepa ravnina, na ka-
teri stojijo lepi stanovanjski bloki,
kulturno-prosvetni dom Kisovec in
cela naselja.

Zagorje, nekdaj malo skromno me-
stece pa je danes popolnoma spreme-
nilo nekdanje lice. Véasih umazana
in blatna cesta od Toplic preko Za-
gorja do postaje se je umaknila lepi
asfaltirani cesti od Dolenje wvasi do
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ju do Kuma. Ob lepi cesti se dvigajo
novi stanovanjski bloki, preurejene
sodobne ftrgovine 1in lokali sploh,
Zdravstveni dom in rudarska Sola, ne-
botitnik in nov kulturno-prosvetni
dom, ki mu v na8i republiki ni ena-
kega.

Vse to in 3e mnogo vet prebivalei
Zagorja s ponosom razkazujejo, kajti
to je plod njihovega pridnega in ne-
umornega dela. Presenetili so nas z
lepo wuspelo proslavo, z okrasitvijo
Zagorja do Izlak oziroma do Trojan
pa do zagorske postaje. Zacudila pa
nas je tudi ogromna mnoZica gostov
in domacih prebivalcev-okoli¢anov in
rudarjev. Program je bil res izbran,
saj so se na njem zvrstile rudarske
godbe, pevski zbori, govor tov. Mihe
Marinka in tov. Bregarja, prijetno pa
so nas presenetili tudi mali pionirji.

Po programu smo si ogledali nov
kulturni dom. Priznati moram, da je
smoirna in estetska ureditev prosto-
rov presegla vse naSe pritakovanje.
Tudi rudarske toplice in potitniski
dom smo si ogledali, nekateri pa so
se 8e celo ojunacili ter preizkusili
mo¢ zdravilne vode, vendar pa jih je
iz vode kaj kmalu pregnala nevihta.

Ko ¢lovek tako ogleduje velike
uspehe in spremembe tega kraja, se
nehote zamisli, kako je bilo v teh
krajih pred 25 in vet leti. Ker sem
omenil Ze blatne in zamazane ceste,
naj omenim &e okajene stanovanjske
hise rudarjev, v katerih je bil po
eden ali najveé dva S&tedilnika na
hodniku za celo nadstropje. Tako so
na enem §tedilniku gospodinjile po
tri, pet ali Se celo wvet gospodinj, ter
se drenjale s svojimi lonci za polento,
ki je bila gsnovna hrana rudarjem in
njihovim druzinam. Ob teh Stedilni-
kih si videl zaskrbljene obraze mater.
Kaj bo, ¢e zmanjka polente? Takrat
so delali rudarji po dva ali tri Sihte
na teden, pa tudi dorastajofa mladina
ni imela perspektive za zaposlitev. Po
cestah je tavalo na stotine brezposel-
nih.
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Mezdna gibanja in $trajki rudarjev
so bili nujni kot vsakdanja jed. Borili
so se za poslednji lonec polente, gla-
dovne stavke rudarjev v letih 1933/34,
pa tudi 3e pozneje do razpada stare
Jugoslavije, so grenak spomin Zagor-
janov. Teika $tiriletna revolucija in
borba, ki so jo rudarji majbolj obtu-
tili na svojih pletih pa je dala globok
petat tej dolini.

Nemilo so ob&utili izkoris¢anje sta-
rega burzuaznega reda, NOB pa jih
je tako prevzela, da so se po osvobo-
ditvi trdo zagrizli v delo, ker so se
zavedali, da sedaj delajo za sebe, kar
pa se je kmalu odrazalo pri dviganju
zivljenjskega standarda te rudarske
doline. Vedno pa je bil njihov cilj
zgraditi si nov lep kulturni dom, ki
bo pri¢al $e poznim rodovom o pri-
zadevnosti in borbi njihovih predni-
kov v tezkih, lahko recemo, neenakih
borbah za svobodo vseh mapredno mi-
sle¢ih ljudi. ‘

Hvalezni smo na8im tovarifem ru-
darjem za prijetho presenefenje in
pouk, kako je treba delati in ceniti
pridobitve v skupnih borbah pri do-
segi uspehov v korist nas wvseh.

Nasi sindikalni podruZnici pa se s
tem majlepSe zahvaljujemo,- da nam
omogota tako koristne izlete, ki bodo
dali tudi nam pobudo za dviganje na-
predka in razvoja socializma ter za
boljse zivljenje delovnih ljudi.

Prihod Stafete v naSo tovarne

Predsednik DS Franc Rakovee
bere pozdravno pismo tov. Titu
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JANEZ GOVC

Tudi nad lolektiv jo woicil

TOUARISL

V sredo, dne 18. maja, je veé tisoé
mladincev in mladink, élanov mnoZié-
nih organizacij ter delovnih Kkolek-
tivov Gorenjske, pozdravilo Stafetno
palico, ki je kot simbol velike vda-
nosti predsedniku Titu in prisréna
festitka za njegov letosnji jubilej pre-
potovala vso Jugoslavijo.

Seveda pa so obsiojale tudi manj-
Se, toda nié manj slovesne Stafete, ki
so tokrat imele nalogo,. da obiscejo
delovne kolektive Gorenjske. Ena ta-
kih je obiskala tudi na3 kolektiv, da
nam izro¢i cestitke k 10-letnici delav-
skega samoupravljanja in da obenem
ponese cestitke in pozdrave kolektiva
naSemu ljubljenemu Mar3alu. Stafeto
je pozdravil predsednik DS tov. Frane
Rakovee, ki je preéital pozdravno pis-
mo delovnega kolektiva in dal ob-
ljubo, da bo tudi v bodoée krepko
stopali po zacrtani poti socializma in
izrazil Zeljo, da bi nas tovaris Tite
Se dolgo vedil v sreénejso bodoénost.



STEFAN GRUBER

M0 1ZPOLNIBYAL
JALNE NRLOGE

no izpolnjevanje operativnega plana
posameznih enot:

Dinamika osnovnega plana za leto
1960 predvideva poveéanje proizvod-
nje zaradi rekonstrukcije avtopnev-
matikarne v polni kapaciteti Sele v
drugem polletju, medtem ko se =za

blemov, prav tako bomo tudi pri roto-
cure presj izpad v februarju do kon-
ca polletja nadomestili. Prevleke ne

II. kvartal predvideva zaéetek poiz-
kusne proizvodnje. Tek. % izpolnitve operativnega plana
Ce primerjamo proizvodnjo prvih &, Ekonomska enota : e e
4 mesecev letoSnjega leta z istim ob- januar februar marec apri skupaj
dobjem preteklega leta, vidimo, da je
letos proizvodnja na obstojetih strojih
kapaciteta precej porasla, ter nam to 1. valjarna 107 121 124 122 119
pokaZe naslednji pregled:
2. stiskarna 111 107 112 110 110
Proizvodnja v kg
% 3. gumiranje in lepila 110 101 79 121 99
1959 1960 porasta
: 4. velopnevmatika 88 105 93 113 100
januar 405.407 447,856 110
februar 422669 461843 109 s e I s ;
e 450.565 516.539 112 konfekeija 101 112 107 118 111
april 452.406 560.898 123 6. roto-cure prese 113 1 102 102 97
1. lel 88 8 71 76
skupaj 1,740.047 1,987.133 121 preyexe e *
8. avtopnevmatikarna 100 101 104 100 102

Kako pa poteka izvrievanje osnov-
nega in operativnega plana?

dosegajo piana zaradi izpada proiz-

A : e . el % 0 vodnje bandaZ in pa zaradi proizvod-
Proizvodnja O;x}g;ni Opzll'zlt::vm osnov;ega -o-perati/:lnega nje manjsih dimenzij in teZe wvaljev.
v kg v kg v kg plana plana Pnevmatikarna, brez upodtevanja nove
proizvodnje, dosega plan. Proizvodnja
na novih sirojih pa v aprilu zaradi
: csvajanja novih dimenzij in pa pre-
januar 447.856 429.361 430.373 104 104 me§éanja delaveev ni dala %e z -orpe‘_
rativnim planom predvidenih kolitin.
februar 461.843 453.604 457.548 101 101 V zakljutku lahko ugotovimo, da je
dinamika poizvodnje v prvih Stirih
marec 516.536 508.495 510.581 101 101 mesecih potekala v okviru postavlje-
nega osnovnega plana ter da bo pod-
april 560.898 568.069 602.184 98 93 jetje s sodelovanjem celotnega kolek-
tiva izpolnilo postavljene planske na-

loge za prvo polletje.

skupaj 1,987.133 1,959.559 2,000.686 101 99

ZAHVALA

Kolektivu tovarne »Sava« se
iskreno zahvaljujem za Sopek cvet-

Iz gornjega pregleda je razvidno,
da je bil osnovni plan doseZen v vseh
mesecih, razen v aprilu, prav tako pa
je bil izpolnjen tudi kumulativni
osnovni plan prvih S$tirih mesecev.
Skoraj isti rezultati so bili doseZeni
pri dizpolnjevanju operativnega plana,
razen v aprilu, ko je bil operativni
plan precej visji od osnovnega.

Planirana je bila namreé¢ Ze delna
proizvodnja novih dimenzij na novih
strojih, katera pa zaradi poizkusov in
uvajanja §e ni bila v celoti dosezena.

Ce nekoliko analiziramo rezultate
posameznih ekonomskih enot, vidimo,
da valjarna in stiskarna v redu iz-
polnjujeta plan proizvodnje in tudi
nimata posebnih problemov. V eko-
nomski enoti gumiranja in lepila, je
nekoliko zastala prodaja lepil, prav
tako pa zastane kakSen dan dobava
tekstila za gumiranje. V velepnevma-
tikarni je glavni problem pomanjka-
nje delovne sile, kljub temu pa je bil
za vse S5tiri mesece izpolnjen plan.
V roéni konfekciji ni posebnih pro-

ja in darilo v znesku 5000 din, ki
sem ga dobila ob letoinjem Dnevu
Zena. Prav presenetila me je ta
vaSa pozornost trenutno odsotni
delavki.

Prav tako se zahvaljujem za
5000 din, poslanih ob rojstva moje-
ga otroka.

Ob tem vam Zelim mnogo uspe-
hov pri uresnicenju vasih naértov.
8 tovariskim pozdravom

vasa delavka

ANICA VINDIS
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Dne 12. maja 1960 se je v waljarni
obrata II. v tretji izmeni teZe posko-
doval tov Pau§ar Anton Ponesre-
¢eni je prevazal kav&uk do dvovaljev
400 X 1100 na masticiranje, Iz rado-
vednosti je v trenutni odsotnosti ma-
sticerja to delo poizkusil opraviti
sam. Ker ni bil ve$¢ tega dela, je 2
voko segel med rego valjev, kateri so
ga prijeli in mu poskodovali prstr
desne roke, ¢eprav je v itrenutku upo-
rabil varnostno mapravo za ustavlja-
nje.

Navedeni primer nas resno opozar-
ja, da ne smemo opuscéati varnostnih
predpisov, ki nam v tem primeru na-
rekujejo: »Pri dvovaljih mora biii
urejeno varovanje prsnim vzvodom,
tako da ni mogofe z roko dosedi rege
med valji; vsi dvovaljéniki pa morajo
imeti uéinkovite elekiromagnetne za-
vore, {ako da se pri vsakem posegu z
roko v nevarno cono med valji s tele-
som prekine prsno varovanje (vzved)
ter se stroj takoj ustavil«

SLAVKO SOLAR-

| | | |

V marcu in aprilu je komisija za
racionalizacije prejela 14 novih pred-
logov. Stiri je osvojila kot racionali-
zacije, pet pa magradila z osnovno na-
grado za trud in prizadevanje, ki so
ga pokazali ¢lani kolektiva za izbolj-
Save pri delu. Ostale predloge komi-
sija Se proucuje in bodo objavljeni v
prihodnji Stevilki.

Ze v prejénji Stevilki smo porocali,
da sta Drole Ivanka in Marko Marija
uvedli izboljSave pri vulkanizaciji zra¢-
nic od 1250 v januarju na 403 v mese-
cu februarju.

Za sam predlog sta predlagateljici
prejeli vsaka po 500 din magrade, do-
konénp resitev pa je komisija takrat
odlozila za dva meseca, da bi ugoto-
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Dne 4, maja 1960 ob 9.30 uri je na-
stal v poslopju oddelka pnevmatikarna
na drugem Sedu nadstre$ja nad avto-
klavom pozar.

Komisija ugotavlja, da je prislo do
poZara iz sledetega razloga:

Dva tovariSa sta polagala cevovod
za tlaéno vodo od centrifugalne érpal-
ke v <crpalni postaji do avtoklava,
stroja za izvlacenje ogrevnih dus in
naprave za natiskanje obrofev v bom-
birane avtoplai¢e. Cevovod je polozen
nad Zelezobetonskimi horizontalnimi
vezniki Sedov, na mestu, kjer je pri-
Slo do pozara, pa prehaja cevovod sko-
zi leseno konstrukcijo Zleba Sedne stre-
he. Za prehod sta odstranila omet in
leseni opaz v premeru ca. 30 cm. Spoje
cevi sta avtogeno wvarila, ravno tako
z pgorilnikom segrevala cevi za kriv-
ljenje. Iz zas$¢itnih razlogov sta imela
poleg varilnega mesta poscdo s cea
10 litrov vode, varilno mesto pa je bi-
lo od odprtine v strehi cca 1m od-
daljeno,

DS 1a0eS g

vila vse vzroke za tolik$no zmanjSanje
Skarta zaradi hrapavosti. Pri ponov-
nem obravnavanju je na podlagi po-
datkov tehnicne kontrole bilo ugotov-
ljeno, da je prav uvedba tega postopka
povzrocila zmanjSanje S$karta, saj je
bil uspeh v marcu in aprilu Se mnogo
vedji. Stevilo hrapavih zraénic je v
marcu padlo na 247, v aprilu pa Ze na
165 kosov, Ceprav je proizvodnja zrad-
nic moé¢no mnarasla.

Na ta nacin bo nastal precejSen pri-
hranek mna materialu in ¢asu.

Predlagateljici sta za predlog iz-
boljSave dobili vsaka po 2.500 din v
obliki akontacije na dokonéni letni ob-
va¢un prihranka,

JOZE TONEJC

i ]

obovescal

V Spranji med opecno kritino strehe
in heraklitno izolacijsko plastjo stre-
he je bil e od bivSe tekstilne tovarne
nasut tenek sloj bombaZnega prahu,
ki je bil zaradi razmeroma visoke tem-
perature ostresja popolnoma suh. V
tem delu oddelka je mnamre¢ montiran
avtoklav za vulkanizacijo avtoplascev,
ki motno segreva ozracéje. Zaradi tem-
peraturnih razlik med notranjimi pro-
stori oddelka in zunanjim ozrac¢jem je
nastal skozi odprtino v ostre$ju vlek,
ki je potegnil iskre, ki nastajajo pri
varenju, skozi odprtino med Spranje
v strehi. Bombazni prah se je v tre-
nutku vnel, istoéasno pa je zacéelo go-
reti tudi ostresje.

PoZar je uni¢il cca 20m? Sednega
ostreSja, pri gaSenju pa je bile uni-
¢eno cca 120 m? zarezne stresne opeke.
Komisija je ocenila Skodo v znesku
250.000 din.

Navedeni primer nam zgovorno ka-
ze, da ne smemo zanemarjati zaséitnih
ukrepov, posebno pri varjenju., Na ob-
mocju OLO Kranja je bilo v letodnjem
letu kar 80 pozarov — povzrotenih
zaradi varjenja.

ionalizator!

Cestitamo k uspehu!

Pelcl JoZe, Sef oddekla prevleke va-
ljev je predlagal nov nacin ¢is¢enja
valjev z okroglo Zi¢no Scetko.

Po dosedanjem postopku so ¢istili
valje pred konfekcijo rotno z Zzi¢no
§¢etko, pri ¢emer se je zgubilo precej
¢asa, valj pa ni bil tako o¢is¢en, kot
bi moral biti.

Po novem postopku bodo valje ci-
stili avtomatsko mna stari struznici s
tem, da se bo zamenjala brusilna plo-
S¢a z Ziéno okroglo Scéetko.

Namesto v §tirih urah bo delavec
sedaj valj ofistil v eni uri. S tem bo
pridobljeno na <¢asu, zbolj$ala pa se
be tudi kvaliteta in varnost pri delu.



Za svoj predlog je predlagatelj zZe
prejel akontacijo 2250 din, ostali del
pa bo dobil ob obra¢unu prihranka.

Res dobrodosel predlog — ¢estitamo!

Salmié Rudi, kvalificiran gumarski
delavec je predlagal izdelavo naprave
za lazje odpiranje in zapiranje termic-
nega kotla s pomoé¢jo rceénega vzvoda.
S tem bo precej olajSano delo in od-
pravljeni zastoji. Za predlog je tov.
Salmi¢ prejel enkratno nagrado 3000
dinarjev!

Se naprej tako — ¢Cestitamo!

Gorjanc Joze, nekvalificiran gumar-
ski delavee je predlagal, naj bi sedanje
lesene letve pri vulkanizacijskem kotlu
zamenjali s kovinskimi. Z uvedbo tega
predloga bodo prihranjeni 3m? trdega
lesa leino, hkrati pa bo wodstranjena
moznost, da bi leseni predmeti prishi
med izdelke, ki se vulkanizirajo. Komi-
sija mu je za predlog dolegila 3000 din
akontacije nma dokon¢ni obrac¢un pri-
hranka.

Posnemanja vredno — d¢estitamo!

Citalce masega lista bo verjetno za-
nimalo, kak3no je zanimanje in sode-
lovanje ¢lanov kolektiva pri izboljsa-
vah dela. V enoletni mandatni dobi je
komisija prejela 32 predlogov; od tega
jih je 11 sprejela kot racionalizacije,
13 nagradila z osnovno nagrado zaradi
prizadevanja za izboljSanje dela, od-
klonila pa je samo 2 predloga.

Na podlagi obratuna enoletnega pri-
hranka sta dva predlagaielja dobila Ze
dokonéno izplaéano nagrado v skup-
nem znesku 72.379 din.

V obliki akontacije za sprejetje ra-
cionalizatorske predloge, ki so Ze uve-
deni ali se uvajajo v proizvednji je
bilo izplacanih 26.750 din. Za predloge,
nagrajene z osnovno nagrado za priza-
devanje pri izboljsavab je bilo izpla-
¢ano 7050 din. Za vse prejete predloge
v tem ¢asu pa je bilo skupno izplata-
nih 106.129 din.

Novo izvoljena komisija Ze prejema
nove predloge in pricakuje od ¢lanov
kolektiva %e nadaljnje uspeSno sode-
lovanje.

Najveéje priznanje brigadi je zastava
Glavnega Staba

JANEZ LEVSTIK
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V maslednjem sestavku bi vas z ne-
kaj besedami seznanil z delom in ude-
leZzbo naSih mladincev ma mladinskih
delovnih akcijah.

Kot veste, obstojajo te akcije Ze vr-
sto let v masi drzavi. O delu in uspe-
hih nam pri¢ajo avtomobilske ceste,
zeleznice, hidrocentrale, nove tovarne
in $e mnogo vaznih objektov. Za vse
to je bilo treba vloZziti vse sile in mno-
go truda, da smo dosegli take uspehe.

Ker je bila nasa domovina po vojni
razru$ena, je bilo treba na novo zgra-
diti tovarne, domove, ceste, Zeleznice

Tudi nasa tovarna je poslala na te
akeije v zadnjih 4 letih preko 60 mla-
dincev. Nekaj od teh jih je scdelovalo
v zveznih, nekaj v republiSkih in lo-
kalnih akcijah. Od wvseh udelezencev
je bilo priblizno 45 %, udarnikov, 50 %
pohvaljenih in le 5% je bilo takih, ki
niso bili ne udarniki in ne pohvaljeni.
Dejstvo je tudi, da je v ozjih vodstvih
brigad precej nasih mladincev, iz ¢e-
sar sledi, da imamo nekaj sposcbnih
mladincev, ki bi bili zmozni delati tudi
v samoupravnih organih nasega pod-
jetja. Zal pa je gledanje nekaj clanov

itd. Takrat pa je priskodila ma pomoé
mladina, Orgamnizirali so mladinske de-
lovne akcije. Stevilo udeleZencev na
teh akcijah je iz leta v leto raslo.
Mladina se je pri tem delu pokazala
kot vreden maslednik nasih borcev iz
NOB. Za vlozeni trud in pozrtvoval-
nost pri delu, za dokazani patriotizem
in velik doprinos v obnovi in sociali-
sliéni izgraditvi nase domovine, je tov.
Tito 3. marca 1953. leta odlikoval naso
mladino z ordenom junaka socialistic-
nega dela. Iz tega se vidi, kak$no sta-
lisée zavzema miladina v nasi sociali-
stiéni drzavi.

Ceprav je prva in osnovna naloga
MDB, da pomagajo pri izgradnji naSe
domovine, nasi voditelji niso pozabili
iudi na pomen, ki ga imajo te akcije
kol vzgojni faktor za vsakega mladin-
ca, V prostem ¢asu se prirejajo razna
vzgojna, tehni¢na in politicna preda-
vanja, razni tecaji, kulturne prireditve,
sportna tekmovanja itd. Pri tem se
mladina nau¢i mnogo koristnih stvari,
katere so jim nesobhodno potrebne pri
nadaljnjem zivljenju. Solska mladina
pa se predvsem mnauci spoStovati fizic-
na dela.

podjetja ¢isto drugatno. Mnenja so, da
gredo v brigado na dopust itd.

Tudi letos se je 8 na$ih mladincev
prijavilo za sodelovanje na zvezni ak-
ciji na avtomobilski cesti. Od tega jih
je bilo 5 v ozjih vodstvih brigad in le
irije kot mavadni brigadirji. Vsi pa so
bili udarniki ali pohvaljeni. V tem po-
datku vidimo, da so tiste govorice, ki
trdijo, da hodijo mladinci v brigade
samo na dopust, neresni¢ne.

V mesecu juliju in avgustu pa bo
v Kranju lokalna akecija, katere se bo-
do wudelezili mladinci in mladinke iz
Ljubljane, Celja, Maribora, Murske
Sobote, Nove Gorice in Kranja. Od
kranjskih $ol bodo soledovale: TTS,
ESS in gimnazija.

Nasa tovarna bo verjetno pokrovi-
telj brigade, sestavljene iz dijakov TTS
v Kranju. Ker manjka vodilnih kadrov
za oZje vodstvo brigade, je Obéinski
komite LMS v Kranju zaprosil, da odo-
bri uprava podjetja enemu mladincu,
da se udeleZi te akcije kot namestnik
komandanta. Prav bi bilo, da se temu
mladincu odobri, da bo lahko sodeloval
v tej enomeseéni lokalni delovni akeiji
pri graditvi stadiona v Kranju.
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Predsednik ZB Silvo Vidic
ob pozdravu

Kren Franc, prvoborec iz 41.leta,
sprejema darila slutajno za svoj
66. rojstni dan

Polaganje vencev na grob padlih
borcev v Drganjih selih
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JOZE RUGALE

LetoSnje leto je fovarniSki aktiv
Zveze borcev sklenil, da obiS¢ée za pr-
vomajske praznike Drganja sela, malo,
revno vasico, ki Steje komaj 44 his, eno
nadih najbolj znanih partizanskih vasi,
blizu Vavie vasi na Dolenjskem.

Za ta obisk se je aktiv temeljito
pripravil. Skupaj s sindikalno podruz-
nico in upravnimi organi tovarne je
kupil televizijski radio sprejemnik kot
darilo in priznanje tej vasi za njeno
pomoé& v narodnoosvobodilnem boju v
¢asu okupacije. Pripravil je tudi
skromna darila, izdelke naSe tovarne
zasluznim vaS¢anom, pionirje pa je ob-

.
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daril z deZnimi pladéki. S temi daril
obloZeni smo se vozili proti Novemu
mestu, kjer se nam je pridruzil tov.
Martin Pavlin, sekretar okrajnega od-
bora Novo mesto.

Ko smo v StraZzi prevozili most na
Krki, nam je godba Ze v Vavti vasi za-
igrala dobrodoslico. Po obnovljeni ce-
sti, ki je Se do nedavna bila slaba va-
§ka potf, nas je Martin z naSim avio~-
busom popeljal proti Drganjim selom.
Nekje na sredi poti so nas priéakali
trije motoristi, ki so nas spremljali do
vas.i, Vhod v vas je bil okraSen z do-

brodoslico, ob kateri so nas pozdra-
vili vaski pionirji z zastavicami.

Pri spomeniku padlih borcev se je
zbralo precej vaidanov. Pa naj nada-
ljujem z besedami »Dolenjskega lista «
z dne 12. maja, ki izhaja v Novem me-
stu., Svefanost opisuje takole:

»Zbrane, posebno pa Silva Vidica in
Ivana Leskovca — predsednika in taj-
nika aktiva ZB »Sava«, Franca Kozi-
no — predsednika upravnega odbora
tovarne »Sava«, Martina Pavlina — se-
kretarja okrajnega odbera ZB Novo
mesto, Erna Salija — podpredsednika
cbéinskega ljudskega odbora Novo me-
sto in druge goste je pozdravil ¢élan
Krajevnega odbora Ivan Pugelj, Boris
Plantan, Solski upravitelj, je seznanil
nato navzote s komaj preteklimi do-
godki, v Drganjih selih v borbi...

...leta 1941. Drganja sela in okoli-
§ke vasi obiskujejo aktivisti Ivanov,
Gregor, Martin iz doline in drugi ter
vzpodbujajo ljudi k uporu. Petdeset
borcev je dala ta mala vas in prav to-
liko jih je pomagalo v NOB. Revna
Drganja sela niso dajala partizanom
ne vem koliko ZiveZa, toda vsak parti-
zan se je pofutil pri njih kot doma.



Gospodar ali gospodinja sta lacénega
berca vedno povabila k mizi, mu’ pri-
nesla Zlico in skupaj so zajemali iz
sklede, véasih tudi zadnje Zgance. Par-
tizani so se podéutili tu kot doma, kot
da so Drganjske mamice njihove ma-
tere.., In med tem, ko so oni poéi-
vali, je staro in mlado sitrazilo na Ste-
vilnih poteh, ki vodijo v vas...

.». in vendar:

— Kot Zrtve ste padli v borbi za
nas...

Na spomeniku sredi vasi je vklesa-
nih Sestnajst imen, Sestnajst Zivljenj
je utrnila surova sila, Sestnajst vecino-
ma mladih fantov Drganjcev je p'adlo
za nekaj lepega ... Sestnajstim fantom
tega, kar so dali, ne more nihée z ni-
¢emer povrniti. Vendar jih nismo po-
zabili. Vsa Drganja sela so lepo okra-
gena, njihov spomenik pa mnajlepse.
Gostje iz Kranja so polozili na spo-
menik dva venca. Tudi oni so se bo-
rili.

Sledilo je Ze ve& tofk. Pevci iz Vav-
te vasi so zapeli nekaj lepih pesmi,
godba je igrala, pionirji so recitirali,
domatine pa je v imenu gostov iz Kra-
nja pozdravil predsednik “tovarniskega
aktiva ZB Silvo Vidie.

Gostje so poskrbeli Se za posebno
presenedenje. Vasi so podarili televi-
zijski sprejemnik, veé domacinom, ¢&la-
nom ZB pa prakiitna darila. Tedi va-
§éani so obdarili goste, seveda bolj

skromne, a od srca.

Prijetno srefanje so zakljucili s pri-
sréno zabavo. Naslednjega dne so si
Kranjéani ogledali e Bazo 20 in Do-
lenjske Toplice.

Obiska dragih gostov, nekdanjih
borcev — partizanov, v vasi ne bodo
pozabili.«

Tako piSe »Dolenjski list«.

Ko je tov. Silvo izrocal darila, smo
opazili hvaleZne poglede vasanov, ki

Nasmejani cbrazi ob izmenjavi daril

Tudi Zene so pripravile darilo

Za zakljufek pa §e izlet v Bazo 20
v Kodéevskem Rogu
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so bili preseneceni, da so bili obdar-
jeni, saj tega niso pri¢akovali.

Po obdaritvi so se tudi drganjske
zene zahvalile z darilom, s slededim
posvetilom:

»V borbi ziveli, trpeli ste z nami;
borili junaS$ko se z ramo ob rami.
Dergancev v svobodi nas niste ’zabili,
z obiskom danasSnjim ste nas podcastili!
Dar pcklonili ste nam bogat,

hvaleine smo Zene za ta Vam zaklad.
Naj druzi tesneje danainja proslava,
Dergance nas z vami - s tovarno »Sava«,

SILVO MRAVLIJE

i

V zadnjih desetih letih sta nastali
v Angliji dve pomembni spremembi v
konstrukciji transportnih trakov, po-
sebno za premogovnike. Vzrok prve
je bilo spoznanje, ki je sledilo kata-
strofalnemu poZaru v Cresswellskem
premogovniku v Angliji v letu 1950 in
nujno zahtevalo ggnjevaren material
za oblogo, ki bi nadomestil gorljivo
gumo.

Kot rezultat raziskav na tem pod-
ro¢ju so razvili popolnoma ognjevaren
trak, ki je danes obvezen v vseh an-
gleSkih premogovnikih. Druga spre-
memba, ki je fe v teku, je bil razvoj
izboljSane konstrukeije ogrodja (vloz=
kov), ki bi imelo vetjo trdnost in
daljvﬁo Zivljenjsko dobo. Uvajajo sin-
tet_icna vlakna, kot so nylon, terylen,
rajon, namesto bombaza, ki je bil do-
slej obi¢ajen material za ogrodje.

Potrebo po popolnoma preiskanih
metodah podzemnega transporta so
postavili Ze 1. 1945 (Reid Committee).
Na podlagi tega so zateli modernizi-
rati podzemni transport, kar je imelo
za posledico ogromen porast porabe
transportnih trakov. Od leta 1948 se ie
skupna dolZina transportnih trakov v
britanskih rudnikih poveéala od 1400
na 4000 km. Te ' stevilke nam kazejo
vaznost razvoja transportnih trakov,
k.i-so popolnoma ognjevarni in dajo
najdaljSo Zivljenjsko dobo po enoti
stroskov.

PoZzar po nesredi v Cresswellskem
p?emo-govnilku je nastal zaradi drg-
njenja raztrganega transportnega tra-
ku ob ogrodje transporterja, kar je
imelo za .posledico razvijanje toplote.
Pojar se je hitro razfiril vzdol? trans-
portne proge, pri &emer je izgubilo
Zivljenje 80 rudarjev. Kasnejsa pre-
iskava po ostalih rudnikih je ugoto-
vila, da 4ransportni trakovi, ki se
drgnejo in lahko povzrotijo pozar,
niso redki, zaradi jtega je mnastala
potreba po izdelavi ognjevarnih trans-
portnih trakov.

Poizkusi, da mi dali obstojetemu
materialu za transportne trakove, t.j.
gumiju, ognjevarnost, so bili brez-
uspesni. Zato so osredotodili vse po-
izkuse na moZnost uporabe negorlji-
vih sintetiénih materialov, namesto
gume. PreizkuSali so ve¢ materialov
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Pa tudi mozZje Derganci so se nam
oddolzili z malim, umetnisko izdelanim
sodckom.

Po pogostitvi smo se pome3sali z do-
macini in z njimi prijateljsko pokram-
ljali, kaker da smo njihov rod in Kri.
Obnavljali smo spomine iz preteklih
tezkih dni Se pozno v noé. Pogestili so
nas res od srca, v vsem kar so imeli,
saj so bili vedno pripravljeni dati vse
kar so imeli. Se in 5e so se zahvalje-
vali za darila vsak posebej, bili so
hvalezni ter dejali, da ne bodo ta dan

OVOUn trans

in pri tem ugotovili, da edino P. V. C.
(polivinil klorid) najbolj odgovarja
strogim zahtevam. V zatetku izdelave
teh trakov je bil poudarek na njihovi
popolni ognjevarnosti. Izdelani trans-
portni trakovi so sicer odgovarjali tej
zahtevi, toda v praksi so se obnesli
slab3e kot gumeni trakovi. Trakovi iz
plastiénih snovi so namreé bolj drseli
po pogonskih bobnih, kot gumeni tra-
kovi, posledica tega pa je bilo nasta-
janje elektri¢nih nabojev. Tako so bili
ti trakovi kljub svoji negorljivosti
bolj nevarni kot gumeni.

Konstruirali so naprave, na kate-
rih so lahko ‘preizkusali posledice dr-
senja in ugotovili, da so elektriéni
naboji, ki so manjsi kot 3000V 3Ze v
mejah varnega dela. V praksi pa so
bili poznanj trakovi, ki so proizvajali
naboje do 12.000 V, torej 8000V veg,
kot je potrebno za vzig metana. Sta-
titna elektirika se tvori namret zaradi
izloéanja nabojev pri teku traku pre-
ko bobnov.

Zato so poizkuSali napraviti trako-
ve »antistati¢ne«, to je sposobne, da
raztrosijo naboje. V ta namen so ob-
lozili trakove z wblogo, ki je vsebo-
vala aktivne saje in druga sredstva,
ki so povetala prevodnost oblcge. Ta
problem sicer §e ni popolnoma reien,
toda raziskave na tem podro¢ju v
Dunlopovem raziskovalnem centru v
Birminghamu so pokazale, da so ne-
kateri dodatki bolj wucinkoviti, kot
drugi. Ta problem #tudirajo s pomo&-
jo infrardecega spektrometra, X-Zar-
kov in elektronskega mikroskopa.
DoseZeni rezultati bodo seveda vpli-
vali tudi na razvoj trakov za ostala
podrotja, ne samo za rudnike.

Nadaljnji razvoj je pokazal, da je
moZno obtutno zboljSati mehanske
lastnosti plasti¢ne obloge (obrabo, tor-
ni koeficient itd.) s spremembo raz-
merja in wvrst plastikatorjev, ki so
primeSani P.V.C. polimeru. Zato se
je kvaliteta izdelanih trakov zelo
zbolj$ala in so bile Ze leta 1957 last-
nosti P. V. C. trakov iste, kot pri naj-
boljsih gumenih trakovih. Tako je
bil premagan tudi problem drsenja
in elektriénih isker. Zato je postalo
jasno, da bi nadaljnje zboljSanje kva-
litete zahtevalo bolj osredototenje na

nikoli pozabili. Seveda si Zele obiskati
naso fovarno, da spoznajo nas kolektiv
na delovnih mestih, da bi nas Se bolje
razumeli,

Naslednji dan smo si ogledali Bazo
20 v Kofevskem Rogu in se ustavili
v Dolenjskih Toplicah na StraZi. S tem
smo izpolnili postavljeni program z za-
vestjo, da smo storili nekaj dobrega.

Tako prisrénega in prijetnega sre-
¢anja z bivsimi aktivisti in boreci v
Drganjih selih ne bomo pozabili in si
Zelimo Se ve¢ taksnih srecanj.

i

rajvoj strukture orcdja, kot pa mate-
riala za obloge.

Zato so bili uvedeni organizirani
poizkusi v rudnikih, kot del preizkus-
nega sistema za trakove, posebna stro-
kovna komisija nacionaliziranih an-
gleskih rudnikov pa je analizirala re-
zultate teh mpoizkusov. Te analize so
pokazale, da gbraba ni najvaZne}si
faktor, od katerega je odvisna Ziv=-
ljenjska doba traku, temveé poskodbe
po nakljuéju. Zlasti se je pri tem po-
kazala potreba po izboljSanju preéne
trdnosti traku s povecanjem irdnosti
votka v ogrodju traku.

Najvetji razvoj v uporabi sintetic-
nih vlaken za konstrukcijo ogrodja se
je pritel pred priblizno Stirimj leti. V
tem ¢&asu so preizku$ali razliéne raz-
vrstitve osnovnih in wvotkovih niti iz
razpoloZljivega materiala. Ta razvoj
je 8¢ v teku in $e ni bilo zbranih
dovolj informacij, da bi lahko prisli
do definitivnega zakljutka o relativni
vrednosti razli¢énih prototipov.

Trakovi, ki vsebujejo sinteti¢na
vlakna, stanejo pogosto vec, kot tisti,
ki so izdelani izkljuéno iz bombaza,
toda so bolj ekonomi¢ni v obratova-
nju zaradi njihove veéje odpornosti
proti okvaram. Zato imajo daljSo Ziv-
ljenjsko dobo, kar seveda odtehta
vetje nabavne stroske. Sintetiéno
ogrodije je lahko tudi precej lazje kot
bombazno, zaradi vec¢je trdnosti sin-
teti¢nih wvlaken.

Vendar pa ogrodje, izdelano iz sa-
mih sintetiénih vlaken, ni zadosti togo
za svoj namen, kajti, da bi se izognili
prekomerni upogljivosti ogrodja, je
potrebna dolotena togost. Zato upo-
rabljajo nylon, terylen ali rayon naj-
vedkrat v kombinaciji z bombaZem,
véasih kot meSanico sinteti¢énih in
bombaZnih niti, wéasih pa mesSajo ze
sama vlakna. Pri tem pa moramo se-
veda upostevati relativno ceno raz-
li¢nih vlaken.

Trdnejdi trakovi, ki so sedaj na
razpolago, kot rezultat tega razvoja
in ki omogotajo prevzem vecjih na-
petosti, so omogodéili projektiranje ne-
prekinjenih transporterjev, ki imajo
vetje pogonske motorje, kot so jih
imeli doslej.



Preden pa prevzemna komisija
sprejme nov trak, je ta podvrzen stro-
gim prevzemnim preizkuSnjam, mpod
precej tezjimi pogoji, kot jim bo pod-
vrzen v rudniku. Te trakove preizku-
Sajo namre¢ na odkopnih Celih v pre-
mogovnikih zaradi dejstva, da se
najve¢ trakov uporablja na stranskih
transporterjih. Utemeljitev za to je
namreé ta, da je nadéin okvar, ki se
pojavljajo v glavnem podoben v vseh
primerih, toda wve¢ja stopnja pogost-
nosti okvar na odkopnih ¢elih nam
omogota, da napravimo analizo v
krajSem ¢asu (Sest mesecev).

Sedaj uvajajo naért takozvanega
»omejenega soglasja«, po katerem tra-
kove nove konstrukceije iin neobitajne
trdnosti, ki so prestali sprejemne pre-
izkuSnje, nabavljajo najprej v omeje-
nih koli¢inah (recimo 15.000 m). Tako

FRIDO KUSELJ

A
A

V mesecu februarju smo trije iz
nase tovarne odsli v CSR. Poslani smo
bili z namenom, da se spoznamo s na-
¢inom dela na novih konfekcijskih
strojih, katere nam je dobavil Tehno-
export iz Prage. To podjetje nam je
posredovalo 1l4-dnevno prakso v to-
varni za avtomobilsko pnevmatiko v
Pragi. Tovarna ima naziv Zavod slo-
venského narodniho postani in je stara
priblizno 25 let. Postavila jo je znana
francoska firma za proizvodnjo pnev-
matike Michelin. -

Ob prihodu v tovarno nas je spre-
jel sekretar podjetja, ker je bil direk-
tor odsoten. Sprejeli so nas prav pri-
sréno. Pogovorili smo se, od kod smo
in €emu smo prisli. Za naSo tovarno
doslej niti vedeli niso. Mislili so, da
smo iz Borova. Zanimalo jih je, kako
delamo in koliko imamo od dela. Go-
vorili smo o delavskem samouprav-
ljanju, o socialnih wvprasanjih, kako
prezivljamo dopuste itd. Neverjetno,
mnogo bolj kot Slovenci, se Cehi na-
vdusujejo za morje. Od te pisane druZ-
be, ki se je mabrala okoli nas, je le
sekretar preZivel nekaj dni ob nasem
Jadranu ze pred ve¢ leti. Vse dogod-
ke in dozivljaje ima $e danes na dlani.
Pri obilnih loné¢kih érne kave so nam
ponudili svoje cigarete, sprejeli smo
jih, toda v zameno za naSe, ki so

lahko dobijo ¢imvecje izkudnje pod
normalnimi pogoji, predno dajo za
trak polno in neomejeno soglasje.

Te nove izvedbe trakov (v glav-
nem iz sinteti¢énih wvlaken) so presle
sedaj zatetno stopnjo razvoja in so
nekateri jzdelki Ze dobili omejeno so-
glasje. V naslednjih letih, ko bodo
dobljene izkusnje o teh trakovih pod
standardnimi delavnimi pogoji in do-
volj dolgo ¢asa, bodo dobili jasnejso
sliko, katera struktura ogrodja traku
je bolj primerna za potrebe premo-
govne industrije.

Hiter napredek, ki je bil naprav-
lien v zadnjih nekaj letih, je imel
velik odmev v vseh ostalih podroéjih
transporta tako, da je marasla kvali-
teta vseh transportnih trakov kot re-
zultat razvoja v premogovni industriji
Velike Britanije.

PRAGA

njihovim kadilcem posebna slast. Ta-
ko smo se konéno dogovorili, da lahko
drugi dan priénemo z delom.

Naslednji dan smo takoj ob pri-
hodu v tovarno dobili indtruktorja za
konfekcijo. Tudi konfekcijski stroj, ki
je bil odrejen za naSo prakso, je bil
ob 10.uri razreSen planskih nalog.
Dotlej smo si nekoliko ogledali nji-
hove konfekcijske stroje, nakar smo
priceli z delom. Instruktor nam je
razkazal stroj in mjegovo upravljanje.
Pricel je s konfekcijo plaséa 12.00-22.
Delo mu je §lo lepo izpod rok. Po
izgotovitvi prvega plaia nas je od-
vedel k warnostnemu tehniku, kjer
smo se spoznali z varnostjo dela na
teh strojih in o gibanju po tovarni.
Drugi dan smo Ze ob 6.uri priteli z
delom, kakor tudi Se ostalih nekaj dni.
Upostevati je treba, da je od odmer-
jenih 14 dni
urejanje formalnosti v Pragi kar 4
dni.

Zvedeli smo Ze, da tovarna ni no-
va, kar se je dobro videlo v proizvod-
nih oddelkih. Veéina strojev je 3e od
tedaj, ko je bila tovarna zgrajena.

odpadlo na wvoinjo in .

Zakljuéek: Pred leti so bili
polivinilski trakovi Se nepoznani, da-
nes pa se uporabljajo v rudnikih Ze
P.V.C. trakovi odlicne kvalitete, Ta
stopnja napredka je bila moZna samo
s sodelovanjem majhne skupine zdru-
Zenih preoizvajalcev (kooperantov). So-
delovali so proizvajalei plasticnih
mas, sinteticnih vlaken, tekstila,
strojne opreme, proizvajalei trakov s
svojimi laboratoriji in potro3niki tra-
kov s svcjo prevzemno komisijo. Sa-
mo na ta nadin je bilo moZno v tako
kratkem ¢asu temeljito raziskati vse
faktorje in doseéi takSen napredek.
Nobena industrija se namreé ne more
pravilne razvijati za zaprtimi vrati,
temveé le v tesnem sodelovanju z
dobavitelji materialov za proizvednjo
in potro3niki njenih izdelkov.

Novost. so konfekcijski stroji SPD 3
ter mnajnovejS$i polaviomatski stroj
SPD 4 kot prototip, kateri je bil tedaj
v montazi. Vsa konfekcija od 11.00-20
navzdol se odvija Se vedno ma ravnih
bobnih. Te konfekcije ne kaZe pod-
cenjevati, ¢etudi je stara, razmeroma
primitivna, pa gre delo vseeno hitro
izpod rok.

Ostale oddelke smo si ogledali zad-
nji dan dela v tovarni, seveda na naso
Zeljo. Kaj posebnega ni bilo opaziti.
Videli smo le, da je tovarna bila
zgrajena za gumarsko industrijo. Vta
namen je tudi tam, kjer zahteva pro-
izvodni proces, temu primerna ved-
nadstropna zgradba. S S$tevilom mi-
kserjev, predgrevalnih dvovaljénikov
in prostorov niso $tedili. Za wvulkani-
zacijo pnevmatike uporabljajo nekaj
baterij avtoklavov. Vulkanizacija je
razmeroma Kkrajsa kot pri nas, ker
imajo kroini obtok wvode v ogrevnih
dusah. Ves notranji transport se od-
vija z ro¢nimi vozi¢ki. Delno je trans-
port urejen z dvigali, kot n. pr. dovoz
surovin v sestavljalnico, ki je v dru-
gem madstropju, prevoz bal gumira-
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nega korda; mesalniki in predgrevalni
dvovaljéniki so povezani med seboj s
podobnimi transporterji, kot so nasi.
Cas nase prakse je hitro minil, poslo-
viti se je bilo treba od pridobljenih
znank in znancev v tovarni, ki jih
je bilo iz dneva v dan ved.

Kaj pa mesto Praga? Prepricali
smo se, da jo upravi¢eno imenujejo
»Zlata Praga«. Kolikor nam je ob po-
poldnevih ¢as dopustal, smo njene
znamenitosti tudi obiskali. Med mnjimi

IVAN PINTAR

I

Pot¢itniska doma v Crikvenici in na
Pokljuki sta pripravljena za sezono.
Vsa dela v domovih so v kontni fazi.
Dom na Pokljuki bo odprt v mesecu
juniju, ker je sezona na Gorenjskem
en mesec pozneje kot ob morju. Se-
zona v Crikvenici se je zadela 15. ma-~
ja in so v prvih skupinah od3li na
oddih tovarisi, katere je poslal sindi-
kat, ZB in to brezplatno. Leto3nja
sezona je organizirana tako, da se
lahko koristi dopust v domowih T ali
14 dni. Avtobus v Crikvenico bo vozil
vsako nedeljo, ker je med tednom za-
vzet s prevaZanjem delavcev iz Vrh-
nike, Cene so enake v obeh domovih
in to 280 dinarjev dnevno, tako da so
glede pladila dostopne vsakemu ¢la-
nu kolektiva.

Namen poéitniskih domov je, da se
delovni ljudje za ¢asa letnega dopusta
odpotijejo in razvedre. Prav posebno
pa bo dopust dobrodofel zaposlenim
Zenam, katere imajo e manj prostega
¢asa. Glavna pomanjkljivost v nasih
domovih nasploh je ta, da je v njih
vse premalo druZabnosti in premailo
kulturnega razvedrila. Tega vpraSanja
se bodo morali lotiti ob&inski sindi-
kalnj sveti ma obmoéju, kjer so kolek-
tivi in sindikalni sveti ter drudtva
Svobod in to z nastopi pevskih zbo-
rov, fizkulturnih skupin itd. Ti mna-
stopi bi morali biti za wved domov
skupaj zaradi niZjih stroskov. Domovi
brez kulturnega razvedrila ne bodo
odigrali svoje vloge. Zaradi tega bo
morala tudi masa sindikalna podruz-
nica razmiSljati, kako nuditi razve-
drilo dopustnikom v domovih. Pomo¢
za kulturno razvedrilo maj bi dajala
tudi kulturna drustva v krajih, kjer
domovi obstojajo in bo treba stcpiti
z njimji v stik.

Pocitniske domove bi bilo treba iz-
koristiti v vsej zmogljivosti, posebno
sedaj, ko se nudi moznost izkorisc¢a-
nja vsakemu <¢lanu kolektiva po nje-
govem podutju. Tisti, katerim ugaja
gorski zrak, naj gredo ma Pokljuko,
drugi pa k morju v Crikvenico. To-
varidi, kateri ne bi mogli izkoristiti
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smo videli zunanjost Hradéanov, Raz-
gledni stolp, od koder je razgled na
panoramo Prage, Praiko brano, zna-
meniti Karlov most s strazarskim stol-
pom. Obiskali smo tudi Slovenski
dom, Narodni divadlo, Narodni muzej
in e mnogo drugih kulturnih in zgo-

dovinskih spomenikov. Ni¢ kaj pri-
jetnosti ni nudila v tej letni dobi
megla, kratki popoldnevi in sneg.

Kljub temu pa nam bo Praga ostala
v lepem spominu.

Io
dopusta v na$ih domovih, bodo dobili
povpracilo na plaéilo nad 280 dinar-

ter bodo na ta nadin lahko izkoristili
dopust tudi v drugih domovih.

“ ! : [ E; ] ’ lg

Te dni slavi 50.letnico tudj
Angela Cimzar.

V razgovoru nam je pripovedovala,
da se je rodila v Predosljah pri Kra-
nju kot héerka tesarja. Sedem otrok
je bilo pri hisi. Zaradi pomanjkanja,
ki je bilo v druZini je Ze z 10.letom
morala oditi od starSev in =i samostoj-
no zasluziti svoj kruh. Trdo Zivljenje
za ‘tako mlado dekletce. S teinjo po
boljSem zZivljenju je po Sestih letih
zapustila sluZbo na kmetih, ko je do-
bila sluzbo v kranjski »PuSkarni«. Ker
pa se je kasneje puskarna preselila v
UZice je morala iskati zopet drugo
sluZbo. SluZbo je mastopila v »Vul-
kanu, ki se je kasneje preimenoval v
»Semperit« in po raznih peripetijah v
danadnjo »Savo«. Kot delavka je de-

nasa

ANGELA CIMZAR

# pisodit?

lala na raznih delovnih mestih v pro-
izvodnji, leta 1953 pa je bila odre-
jena v oddelek transport.

Vojna jo je zajela v sedanjem na-
Sem podjetju. Zaradi sodelovanja in
simpatiziranja z NOV je bila v pod-
jetju aretirana in odpeljana v kranj-
sko ¥kofijo in je tam v bunkerju pre-
zivela tezke dni. Po muénih zasliSa-
njih in pretepanju je bila konéno od-
peliana v Begunje. Pravi, da je bilo
prav sreéno nakljutje, da je po 3estih
mesecih bila izpuStena in tako s pol-
nimi upi pritakala tezko pri¢akovano
svobodo.

Pri nas obhaja meseca decembra
30. letnico meprekinjene zaposlitve, iz-
vzemsi pripor med okupacijo.

h

Nasle podijetje je v Casu od 1. apri-
la 1960 pa do 18. maja 1960 spreje-
lo 35 delavcev in usluzbencev. Ti so:
Mikl Slavko, OStir Filip, Vesel JoZe,
Lipanovi¢ Nevica, Lesar Janez, Mu-
ven Stanislav, Mikelj Franc, Juvanc
Metka, Gerkman [Janez, Pretnar
Franc, Urani¢ Marko, Kralj Stanisla-
va, Kaliniek Franc, Puhan [oZef, Mi-
lolo¥a Mato, Kranjc Marica, Erzar
Stefan, Selak Franc, Vrhounik Fran-
tiska, Vorsi¢ Stane, Dimi¢ Razin, Fe-
rencek Stefan, Tomazin Alojz, Sintié
Miha, Kolar Ivanka, Antunovié Vin-
ko, Kimovec Jurij, Pirc Ivan, Ber-
gant Janez, Grbé&i¢ BoZica, Anti&

HEN

Marija, Kovaci¢ Martina, Galjot Pav-
la, Trbanc JoZefa.

Vsem novim delavcem in usluZben-
cem Zelimo veliko uspehov na novem
delovnem mestu.

V éasu od 4. marca 1960 pa do 18.
maja 1960 je zapustilo naSe podjetje
16 ludi in to: Macur Franc, KoZel)
Jote, No¢ Vinko, Seviek Bosiljka,
Kristanc Joe, OStir Filip, Stravs Vi-
tomir, Vukelj Deda, Namestnik
Franc, Sajovic Ivan, Mohorié Valen-
tin, Weiss Janez, Zaplotnik Peter,
Hanti¢ Rudolf, Tividar JoZe, Kuncjié
Franc.




Na tovarno ima lepe spomine, po-
sebno sedaj, ko se vse tako lepo ob-
navlja in gradi ter nudi delovnemu
tloveku veé dobrin kot pa so jih imeli
v prejdnjih ¢&asih, ko so jih deloda-
jalei 8e izkorisc¢ali.

Kiljub prezivelim tezkim dnem in
borbo za kruhom pa je maSa Angela
vedno vedra in nasmejana, tako da
jo imamo prav wvsi radi.

Zato ji k njeni 50. letnici Zelimo Se
mnogo let in sodelovanja v kolektivu!

18. junija 1960 bo praznovala 50-let-
nico rojstva delavka [ulka Vrabec. Iz-
baja iz delavske — osemélanske druZine,
katero je preZivljal le ofe kot Zagar s
svojim skromnim zasluZkom, ki je bil za
tako $tevilno druZino preskromen. Zato
je morala Julka v rani mladosti zapu-

stiti dom. Odsla je iz Dovjega v Kranj,
kjer Zivi fe danes.

Pred wojno je bila zaposlena v Kra-
nju v raznih manjiih podjetjib. L. 1946
pa je wstopila v nale podjetje, kjer je
zaposlena Se danes. Zaposlena je Ze vel
let nz delovnem mestu — priprava su-
rovcev in kot kvalificirana delavka svo-
je delo opravlja z uspehom in Cutom od-
£oVOrnosti.

Po enem letu, ko je stopil na nao
zemljo sovrainik — okupator in zalel
skupaj z domalimi izdajales muliti slo-
vensko ljudstvo in ga preseljevati v tuie
kraje — v kraje mulenja, lakote in trp-
lienja, je Julka kot veliko drugih napred-
nib Zena stopila v stik s terenci in vse-
skozi organizirano sodelovala v NOB,
kar se imenovani Steje tudi v delovno
dobo.

Kliub petdesetim se jubilantka pocuti
&ilo, Eeprav jo poleg dela v tovarni fa-
ka doma %e vse ostalo gospodinjsko delo.

K njeni 50-letnici ji wsi iskreno Cesti-
tamo in ji Zelimo Se mnogo zdravib in
sreénib let med sodelavei v kolektiva,
posebno pa v krogu svoje druZine.

Do ona ubilantha

Dine 8. 6. 1960 je praznovala svojo
§50-letnico rojstva tovarifica KRZISNIK
IVANKA. Imenovana izhaja iz delavske

JANKO BAJDE m 9 D

Ko smo vpraSali pomoZnega wratarja
tov. Petri¢a Ivana, ki sicer vestno oprav-
lia svojo sluzbo — ima pa smisel za hu-
mor, kako mu je kaj vie¢ sedanje mesto,
nam je takole odgovoril:

Po pravici povedano, zadovoljen sem.
Sicer je precej tekanja-sem ter tja, pa

druzine, katera je Stela kar 15 Elanov.
Druzino je moral prezivljati sam oce,
saj pri tako Stevilni druZini mati m
mogla v sluzbo.

Ko je bilo Ivanki 16 let, je morala
od doma »s trebubom za krubome«. Slu-
Fila je po kmetib in si s tem zasluzila
vsakdanji krub s trdim delom od jutra
do pozne nodi.

Ko je okupator prodrl v nase kraje,
se je tudi ona, kakor njeni 4 bratje, bo-
rila proti njemu, saj je dobro vedela, le-
mu je sovrazila naSe zatiralce. Ubili so
ji namre¢ brata.

Od 20. 5. 1948 je zaposlena v naSem
podjetju, in sicer na delovnem mestu
povijanja Ziénib jeder v oddelkn pnev-
matikarne.

Naii jubilantki Zelimo 5e mnogo, mno-
go zdravih, sreénih in zadovoljnib™ let v
krogu mjenih sodelavcev, kakor tudinje-
nih dragih.

URATARIJI

tudi do neprilik in hude krvi pride veé-
krat, ker so lindje véasih nedisciplinirani
in bi te hotel sokrog prinaSate, vendar
se veckrat tudi od srca nasmejemo.
Pred kratkim se je oglasil pri vratar-
nici italijanski trgovski potnik z Zeljo,
da bi govoril s tov. inz. Turzanskim.

Odgovoril sem mu po italijansko. Po-
spremil sem ga tudi do tov. inZenirja. Ko
sva se med potjo menila o razliénem pod-
nebju v Milanu in Kranju, me je wpra-
fal, kako to,-da kot wratar znam tudi
italijanski jezik. Odgovoril sem mu, da
mora pri nas znati vsak wvratar tri je-
zike. »Pri nas v Italiji,« pravi zaluden,
svratar Se svojega jezika ne zna dobro.«

Se bolj pa je bil zaluden, ko ga je na
povratks tov. Savli tudi v italijan$éini
vpratal za podpisano dovolilnico.

»Ko se vrnem v Italijo, bom povedal
nasim, kako vsestransko w Jugoslaviji na-
predujete,« je rekel in se zajo'voijen po-
slovil.

Prof. STANKO BUNC

]J

vahi vse: delowne fjudi,

I
02 jo oisiejo

Knjiznica ima namen, da daje v
roke knjigo in revijo vsakomur, ki jo
potrebuje za Studij, za Sirjenje in
poglabljanje svojega splosnega in
strokovnega znanja, za pomo¢ pri svo-
jem poklicnem delu, pa tudi za lastno
ustvarjalno delo.

Odprta je vsak delovni dan nepre-
trgoma od 7.ure zjutraj do 18.ure
zveter, tako da je na razpolago tudi
tistim interesentom, ki so dopoldne v
sluzbi. ]

Ima udobno, svetlo in toplo &ital-
nico. Tam vam dezurni knjiZni¢ar po-
streze, kar zelite. V <¢italnici so na
razpolago vse slovenske knjige in ¢a-
sopisi, pa tudi mnogo inozemskih. Tam
so na izbiro slovarji, velike in male
enciklopedije, med mnjimi tudi wsi
zvezki nove jugoslovanske enciklope-
dije.

Tu se najdejo 3tevilni priro&niki
za najrazliénejSe stroke. Za specialiste
s0 na voljo specialni slovarji in stro-
kovne knjige.

Dobite pa tudi dela za wsakdanjo
uporabo. Ce si mameravate opremiti
novo stanovanje, oglejte si poprej
nase zbirke in revije o sodobnem sta-
novanju.

Ce potrebujete pravnega pouka o
tem ali onem vprasanju, tako glede
dela in pravice do plaéila, pokojnine,
stanovanja itd., vam kolo s predpici
in zakoni postregli usluzbenci knjiz-
ni¢arji.

Take in podobne stvari in 2 mar-
sikaj drugega wvam nudi nasa knjiz-
nica, zato ne pozabite in jo Cimprej
obistite. Ko jo boste enkrat obiskali,
boste postali njen stalni obiskovalec.
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V potastitev »Praznika dela 1. ma-
ja« je naSa sindikalna podruZnica iz-
vedla v organizaciji svojega Keglja-
skega krozka dvoje tekmovanj v keg-
lianju. Clani Kegljaskega krozka so
tekmovali v 100 lu¢ajih meSano, ostali
¢lani kolektiva pa v 50 lu¢ajih.

Registriranih kegljacev je nastopilo
14 in jih je kar 8 doseglo prav dobre
rezultate: 1. Nejko Toplak 397 podrtih
kegljev, Vinko Zagar 396, Marijan
Grasdi¢ 387, Avgust PotusSek 386, Miro
Ambrozi¢ 381, Joze Re§ 374, Ivan Be-
gus 373, Roman Vrhovnik 372. Ostali
so bili nekoliko slab3i. Iz rezultatov
se vidi, da so se temeljito spopadli
med seboj. Ce bji tako temeljito obra-
¢unavali tudi z nastropniki pri rednih
meseénih tekmovanjih kranjskih pod-
jetij in ljudskih organizacij, potem bi
nasi verjetno stali na ¢elu prvenstve-
ne lestvice.

Prav prijetno razpoloZenje je via-
dalpe na tekmovanju ostalih ¢lanowv
nasega kolektiva. Ti so se med seboj
pomerili v kegljanju ma 50 lucajev
mesano (25 na polno in 25 na ¢is¢enje).
Nastopilo jih je 22. Dobro so se od-
rezali: 1, Alojz Zalar 18 kegljev (zelo
dobro — pri aktivnih keglja¢ih bi se
uvrstil na 6. mesto), 2. Andrej Jerié
174, 3. JoZe Gornik 173, 4. Nace Nagli¢
172, 5. Andrej Srebrnjak 167, 6.Ivan
Kern 163, 7.Peter Mali 163, 8. Ciril
Oman 161, 9. Alojz Rekar 153, 10. Joze
Nograsek 153, 11. JoZe Kalan 152. —
Ostali tovaridi so bili stoje¢im keg-
ljem malo manj nevarni.

Tudi Obé¢. sindikalni svet Kranj je
razpisal v pocastiteyv mednarodnega
praznika 1.maja in 10-letnice delav-
skega upravljanja ekipno kegljasko
tekmovanje med sindikalnimi podruz-
nicami za pokal Obé¢inskega sindikal-
nega sveta Kranj. Nastopilo je 10
ekip, sestavljalo jih je 6 tekmovalcev,
ki so tekmovali vsak po 100 lucajev
mesano.
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Rezultati: 1. Iskra 2347 podrtih keg-
ljev, 2. Elektro-Kranj 2305, Sava 2244,
4. Inteks 2230, 5. Tiskanina 2102 itd. —
Med nasimi so se najbolj izkazali tov.
Miro . Ambrozi¢ 425 kegljev, Avgust
PotuSek 405 in Nejko Toplak 392 keg-
ljev. Ostali so bili nekoliko slab&i.

V prvenstvenem krozkovnem tek-
movanju za mesec april je nas Keg-
ljaski krozek s 354 podrtimi keglji za-
vzel 3.mesto. V majski tekmi je bila
pa prava polomija, saj je namesto 10-
nastopila samo 7-¢lanska vrsta. Na te-
lefonitno posredovanje je sredi tek-
movanja prisel na pomo¢ iz obrata II.
S5e osmi tekmovalec. Tako okrnjena
vrsta je dosegla razmeroma dober re-
zultat 280 kegljev, kar pa je zadosto-
valo samo za 8. mesto med 11 ekipami.
Manjkajoci tekmovalci so bili namreé
ta dan zaposleni v popoldanski izmeni.

Menimo, da to ni dobro in ni prav.
Kolikor so bili prizadeti tovarii pri-
pravljeni Ze wvnaprej nadomestiti iz~
gubljene ure, oziroma si poiskati za-
meno za svoje delovno mesto, bi mo-
rali biti tudi wvodje oddelkov in
mojstri toliko uvidevni in tem tovari-
Sem dovoliti dve uri izhoda iz obrata.
Brez reda in discipline mi uspeha ne
pri sportu ne pri delu!

(s Y
Sodelujte

(%)
fovarniskem
glasilu!

& i

VLADO VLAH

CPORT

meD MLADINO SAve

Polletna kenferenca MO je poka-
zala dobre in slabe strani dejavnosti
mladincev na wvseh podrodjih. Vse-
kakor je bilo opaziti zlasti na Sport-
nem polju precejSen napredek in to
v kvaliteti, kakor tudi v mnoZi¢nosti
pesameznih panog. Najvetja ovira za
Se uspelnejsi din hitrej$i razvoj in
udejstvovanje je na vsak naéin v po-
manjkanju prostorov, predvsem raz-
nih igrisé. Z jzgradnjo mestnega sta-
diona pa bo tudi ta vrzel izpolnjena.

Kljub temu gojimo pet panog Spor-
ta, s katerimi se udelezujemo skoro
vseh tekmovanj. To so: odbojka, ro-
komet, streljanje, namizni tenis in
Sah.

Rokomet Se wvedno zavzema najvid-
nejse mesto. Pristasev za ta Sport je
vedno veé. Zaradi tega smo ustanovili
tudi pionirsko ekipo, ki zelo dobro
tekmuje in je na prvem mestu prven-
stvene lestvice. Vsi dgralci so uéenci
osemletke »Staneta Zagarja«. Verjetno
bodo prvi, zato bodo 3li na slovensko
prvenstvo, ki bo na koncu tega meseca
v Ljubljani.

Tudi. odbojka je zelo priljubljena
panoga Sporta. Toda Zal ni na Go-
renjskem lige, kjer bi lahko tekmo-
vali. Zamisel za izgradnjo odbojkar-
skega igriS¢a pri blokih v Straziitu
bi vsekakor to pospesila.

Najbolj razSirjen Sport med ¢lani
kolektiva je streljanje. Imamo tudi
dobre strelce, ki nas na raznih tekmo-
vanjih zastopajo izelo dobro in 3e
marsikaj obetajo.

Tudi $ah se je v =zadnjem ¢asu
precej pozivil. Udelezujemo se skoraj
vseh razpisanih tekmovanj. Pozna pa
se, da nastopa sezona ostalih Sportov,
ki pozimi pridejo do .izraza, zaradi
tesar Sah sedaj nekoliko zaostaja.

Namizni' tenis pa zaradi pomanj-
kanja prostorov &isto pociva.

Rezultati, ki smo jih dosegli na
mnozi¢nem tekmovanju, ki ga je raz-
pisala sindikalna podruznica tovarne
ZSava«, pa so takile:

odbojka: 2. mesto
streljanje: 3. mesto
Sah: 5. mesto
rokomet: 8. mesto

namizni tenis: izpadli iz kvalifikacije

Zelimo, da bi &m ve¢ mladincev
sodelovalo v Sportnih panogah. Nasli
bodo razvedrilo in dober pogoj za
zdrav razvoj, ki je potreben vsakemu
tloveku!



DROSLAAT. 0

Tov. Gruber objavlja
rezultate Sportnih tekmovanj

Tov. direktor Drage DolinSek :
testita vsem delovnim ljudem

Tako smo se zbrali...

Tudi najmlajsi so prisli,
da nam cestitajo k 1. maju
in zaZelijo obile uspehov
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MARIJA SUSNIK

NEKA)J] O NASI

O zdravi prehrani vemo zelo malo,
zato delamo veckrat velike napake,
ki imajo za nale zdravje hude posle-
dice.

Pri nas wvelja Se vedno misljenje,
da so pri prehrani vazne le zadostne
koli¢ine, ki nam dajejo obtutek sito-
sti, ne pa tudi kakovost, to je, sestava
prehrane. Vsak &lovek ve, da povzroda
dolgotrajna lakota razne bolezni, ne
ve pa, da je ¢lovek lahko vedno sit,
pa kljub temu zboli, ker v njegovi
prehrani primanjkuje te ali one sno-
vi. Ce bi ¢lovek obéutil pomanjkanje
raznih snovi v prehranj tako hitro,
kot ob&uti lakoto, bi si ljudje z lah-
koto in brez posebnega znanja sami
uredili pravilno prehrano. Ker pa se
pokaZejo posledice zaradi pomanjka-
nja posameznih snovi kljub zadostni
prehrani mnogo kasneje, marsikdo ne
verjame, da je za Clovekovo zdravje
vaina pravilna sestava dnevne pre-
hrane. Obtutek lakote je najveckrat
edini regulator, ki urejuje prehrano,
uZivamo najraje wveé tistih snowvi, ki
nam ta obéutek najhitreje odstranijo,
t.J. kruh in mas¢oba. Pozabljamo pa
pri- tem, da potrebuje nase telo tudi
druge snovi, brez katerih ne more
dalj ¢asa pravilno delovati. Te snovi

2. amel
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Vodoravno: 1. potujota druzba v

pustavi; 8. glasbena dela; 9.angleska
kratica, ki pomeni »v redu, dobros;
10. pevec z wvisokim glasom; 12.pijaca
starih Slovanov; 13.ubija; 14.drZava
v Srednji Ameriki; 15. skrajni del ce-
line; 16. ée.

Naypiéno: 1. mesto v Crni gori; 2.
poziv; 3. reka v Franciji; 4. okus,
vonj; 5.mesto v Italiji; 6.imamo na
sebi; 7. poslovni spis; 11. drZzava na
Bliznjem vzhodu; 14. zatetnici imena
pisatelja prve slovenske knjige.
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so predvsem v mleku, mleénih izdel-
kih ter sadju in zelenjavi.

Zelo perete je to vpraSanje pri na-
Sih delavcih in delavkah, ki vstajajo
zgodaj, hodijo dale¢ na delo in osta-
jajo v tovarni v ¢asu kosila. Ko se
vrnejo domov, pa predvsem Zene go-
spodinjijo in opravljajo vrsto drobnih
del, potrebnih za nego in vzgojo ctrok.
Zato mora $e posebno taka Zena pa-
ziti na to, da se pravilno hrani, dru-
gate bo namreé zgodaj ostarela, one-
mogla, bo vedno utrujena, postala bo
neodporna proti raznim boleznim in
tudi njena Zivljenjska doba bo brez
dvoma krajsa, kot bi bila sicer.

Kako naj na3§ delavec in delavka
uredita prehrano, da si ohranita
zdravje? Zajtrk bi moral biti moénej-
i, kot je po navadi. Ce pa v zgodnjih
jutranjih urah nimamo zato dovolj
teka, popijmo vsaj skodelico toplega
mleka, s seboj pa vzemimo krepko
malico, ki naj wvsebuje poleg Kkruha,
sira ali mesnih izdelkov 3e sadje.
Nikakor ni pravilno, da je prvi obrok
Sele ob 9.uri in da vsebuje le kruh,
veéji obrok pa uZijemo Sele, ko pri-
demo domov. Tako je najveckrat ko-
silo tudi vecerja. V tovarni je uveden
topli ebrok, ki vsaj delno zadosti po-

Kako, Janez, tudi ti v sivi halji pri
kalandru?

0, seveda, saj sem kontrolor!

Potem se sedaj kalander vrti za-
radi kontrole?!
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Kadar nam »talajo«
jesprenjéek rizoto s salato

PREHRANI

trebi telesa po pravilni prehrani, za-
to ga vsem tople priporoéamo. Ugo-
tovljeno je namreé, da imajo tisti, ki
se posluZujejo toplega obroka tudi
zveler, boljsi tek. Poleg teh navede-
nih obrokov prehrane, pa je nujne,
da uZijemo dnevno tudi neke kolifine
sadja in zelenjave, kar ugodno deluje
na sploSno pocutje Eloveka.

Iz vsega tega vidimo torej, da mora
biti v dnevni prehrani poleg kruha in
mocnatih jedi ter masfobe in mesa,
tudi 3e mleko in mleéni izdelki ter
sadje in zelenjava.

Ce se bomo hranili tako, bomo Ze
v kratkem c¢asu obéutili, da Zivil ne
uZivamo sameo zato, da smo siti, da
delamo, da vzdrZujemo stalno telesno
toploto in da ohranimoc delovanje raz-
nih organov naSega telesa, temveé
tudi zato, da dobimo s hrano zasiitne
snovi (predvsem s sadjem in zelenja-
vo), ki nas S§citijo pred raznimi bo-
leznimi in nam dajejo obenem obéu-
tek zadovoljstva. Kaj kmalu bodo pre-
nehali razni glavoboli, obdutek utiru-
jenosti, uredila se bo prebava, ¢e nam
je doslej delala teZave. Izdatek, ki se
bo s tako hrano sicer nekoliko pove-
¢al, bo bogato poplagan.
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Samopostrezba
Kam neseS velozraénico?

Storilnost dela



Glasilo delovnega kolektiva tovarne gu-
mijevih ‘izdelkov »Sava« Kranj. — Izdaja
uprava podjetja. Ureja redakcijski odbor.
— Glavni in odgovorni urednik Marko
Stuhec. — Tehniéni urednik Du¥an Rebol].
— Uredniki rtubrik: Ing. Drago Smodis,
Slavko Solar, Stefam Gruber, Franc Pri-
slan ml.,, Tine Klemem¢ié, Marijan Pemed
in Ivan Pintar. — Glasilo izhaja wsak
drugi mesec. — Tiska CP »Gorenjski
tiske v Kranju. Naklada 1.300 izvodov.







