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Izvlecek

V prispevku je prikazana dinamika izobrazevanj v Arhivu Republike Slove-
nije in regionalnih arhivih, ki jih izvajamo v skladu s pravilnikom o strokov-
ni usposobljenosti usluzbencev, ki delajo z dokumentarnim gradivom. Clani
Medarhivske delovne skupine za podrocje zdravstva in socialnega varstva smo
pripravili pregledne tabele Stevila usluzbencev, ki imajo opravljen preizkus
strokovne usposobljenosti za delo z dokumentarnim gradivom s podrocja
zdravstvenih zavodov in se vprasali, kako izobrazevanja vplivajo na sodelo-
vanje z ustvarjalci in kako ustvarjalci sami ocenjujejo pomen izobraZevanj.

Abstract
THE IMPORTANCE OF EDUCATION FOR COOPERATION AMONG CREATORS
FROM THE FIELD OF HEALTHCARE AND COMPETENT ARCHIVAL
INSTITUTIONS WITHIN THE FRAMEWORK OF PUBLIC SERVICE
OF ARCHIVAL INSTITUTIONS

This article discusses the dynamics of trainings in the Archives of the Repub-
lic of Slovenia and regional archives conducted in accordance with rules. The
members of Inter-archival expert group for issues regarding on health care
and social welfare prepared overview tables with numbers of employees
who passed the exam on the professional competence for work with docu-
ments from the field of healthcare institutions and asked ourselves how do
our trainings affect the cooperation with creators and how do creators them-
selves rate the importance of these trainings.
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Naloge arhivske javne sluzbe! pri javnhopravnih osebah doloc¢a Zakon o
varstvu dokumentarnega in arhivskega gradiva ter arhivih,? ki v 53. ¢lenu opre-
deljuje dejavnost arhivov in pristojnih arhivistov z ustvarjalci arhivskega gradi-
va. Med osnovne naloge sodijo vrednotenje dokumentarnega gradiva, pojasnila
v zvezi z dolZnostmi javnopravnih oseb glede dokumentarnega gradiva, stro-
kovni nadzor in usposabljanje usluzbencev, ki delajo z dokumentarnim gradi-
vom.

[zobraZevanja za usluzbence javnopravnih oseb izvajamo vsi pristojni ar-
hivi, kar pomeni, da organiziramo seminarje za usluZbence tistih javnopravnih
oseb, za katere izkazujemo pristojnost v okviru Registra ustvarjalcev arhivske-
ga gradiva.® Arhiv Republike Slovenije izvaja izobraZevanja tudi za delavce po-
nudnikov storitev, ki opravljajo dela zajema, hrambe gradiva v digitalni obliki in
spremljevalnih storitev. Torej, Ce ustvarjalec za urejanje, odbiranje, popisovanje
in zagotavljanje varnih prostorov v skladu z uredbo* za arhivsko gradivo v fi-
zicni obliki pred izrocitvijo v pristojni arhiv izbere zunanjega izvajalca, mora
izvajalec (oz. usluzbenci izvajalca, ki odbirajo, popisujejo ...) izpolnjevati enake
pogoje glede strokovne usposobljenosti in materialnega varstva kot ustvarjalec.

Tabele pod zaporedno stevilko 1 prikazujejo stanje Stevila usluzben-
cev s podrocja zdravstva, ki imajo opravljen preizkus strokovne usposo-
bljenosti v regionalnih arhivih in drZzavnem arhivu (do decembra 2017).

Tabela 1-ZAC: Stevilo usluzbencev, ki imajo opravljen strokovni preizkus: Zgodovinski arhiv Celje

Zap.

St.

Ustvarjalci s

podrocja zdravstva

Stevilo
usluzbencey, ki | Opomba
imajo preizkus

Splosna bolni$nica

1. .. 11
Brezice
Arhivarke iz centralnega arhiva SBC in administratorke
v v oddelkov ter usluZbenci uprave SBC se dodatno izobraZujejo,
Splosna bolniSnica . . e
2. Celie 140 za administratorke po oddelkih organizirajo interna
) izobrazZevanja oz. seznanjanje z novostmi pri delu z
dokumentarnim gradivom v okviru SBC prek intranetne mreZe.
3. |Bolnisnica TopolSica |6
4 Splosna bolnisnica .
" |Trbovlje
5 Psihiatri¢na 4
" | bolni$nica Vojnik
Zdravstveni dom
6. .. 2
Brezice
7. |Zdravstveni dom Celje| 2
8 Zdravstveni dom 1

Hrastnik

Prispevek je nastal v okviru prve tematske Stevilke publikacije Arhivi v letu 2018 (letnik 41,
st. 1), ki je imela naslov Ustvarjalci, skrbniki in uporabniki arhivskega gradiva zdravstvu na
Slovenskem. Ker zal spomladi ni ugledal luci sveta, ga objavljamo v drugi Stevilki letoSnjega
letnika.

2 ZVDAGA (Ur. L. RS, §t. 30/2006, 24/2014).

Internetni vir: Register ustvarjalcev arhivskega gradiva - RegUst: https://apl.ars.gov.si/re-
gust/. Pridobljeno 25.11.2018.

*  UVDAG (Ur. L. RS, §t. 42/2017).


https://apl.ars.gov.si/regust/
https://apl.ars.gov.si/regust/
http://www.zac.si/wp-content/uploads/2008/05/UVDAG-2017.pdf
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Zdravstveni dom

9. 2
Krsko
10. deavstveni dom 4
Lasko
Zdravstveni dom
11. 2
Radece
Zgornjesavinjski
12 zdravstveni dom 1 Prej: Zgornjesavinjski zdravstveni dom Mozirje
" | Nazarje - ZSZD J: £80TH] ] ]
Nazarje
13. Zdra\-/stvenl dom 4 Ena ne dela ve¢ z DG
Sevnica
Zdravstveni d
14. ravstvent om 6 Ena v pokoju, ena ne dela ve¢ z DG
Slovenske Konjice
Zdravstveni dom N . .
15. |4 . 8 Ena ni veC zaposlena pri ustvarjalcu
Sentjur
Zdravstveni d
16. | rav-s Ve-r11 ?m 5 Ena v pokoju, ena ni ve¢ zaposlena pri ustvarjalcu
Smarje pri JelSah
Zdravstveni dom
17. E koj
Trbovlje 3 na v pokoju
18, Zdrav.stveni dom -
Velenje
Zdravstveni d
19. rav.s ven o-m 4 Ena v pokoju
Zagorije ob Savi
20. | Zdravstveni dom Zalec 1
Skupnost zavodov
osnovne zdravstvene L . .
21. . o 3 Ena ni veC zaposlena pri ustvarjalcu
dejavnosti celjske
regije Celje
22. |Lekarna BreZice 2
23 Javni zavod Celjske
" |lekarne Celje
24 ]avvni zavod Lekarna 1
Krsko
25. |Lekarna Mozirje 1
26. |Lekarna Sevnica 3 Ena v pokoju
Z ke lek
27. Tils)?)‘\/jjee exarne 3 Ena ni ve¢ zaposlena pri ustvarjalcu
28. |Lekarna Velenje 3
29. |Zalske lekarne Zalec |2 Ena ni veC zaposlena pri ustvarjalcu
0d 2014 Nacionalni institut za javno zdravje - Obmoc¢na enota
Zavod za zdravstveno . . . . . L
30. ) Celje in Nacionalni laboratorij za zdravje, okolje in hrano -
varstvo Celje . .
Obmocna enota Celje
Z
avod za z.dravstverll.o Ena ni ve¢ zaposlena na OE ampak na ZZZS v LJ; dve od
31. | zavarovanje Slovenije, | 4 zaposlenih opravili preizkus v ARS
Obmocna enota Celje P p p
Zavod za zdravstveno
32. |zavarovanje Slovenije, | 7 Dve od zaposlenih opravili preizkus v ZAC, pet v ARS
Obmoc¢na enota Krsko
Skupaj ZAC 254

*Opomba: stanje december 2017.
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Tabela 1-PAM: Stevilo usluzbencev, ki imajo opravljen strokovni preizkus: Pokrajinski arhiv Maribor

Stevilo

?ap. Ustvarv]:'alla S usluzbencey, ki | Opomba
St. |podroc¢ja zdravstva |, . .
imajo preizkus
1 Zdravstveni dom dr. 1ie gl v pokoi
" | Adolfa Drolca Maribor J pOKo)
Zdravstveni dom
2. 1
Lendava
3 Zdravstveni dom 1
" |Murska Sobota
Zdravstveni dom
4, . /
Ljutomer
Zdravstveni dom
5. 1
Dravograd
6 Zdravstveni dom /
" | Gornja Radgona
Zdravstveni dom
7. /
Lenart
3 Zdravstveni dom /
" |Radlje ob Dravi
9 Zdravstveni dom /
" |Ravne na Koroskem
10. Zdravs'tvenl dom 1
Slovenj Gradec
11 Zdravstveni dom
" | Slovenska Bistrica
12 Splosna bolni$nica /
" |Murska Sobota
13 Splosna bolnisnica 4 Ena oseba stalno dela z gradivom, preostali se ves ¢as
" |Slovenj Gradec menjavajo.
14, Unlver21tet.m klini¢ni )
center Maribor
15 Koroska lekarna /
" |Ravne na Koroskem
16, Pomurske lekarne 3
Murska Sobota
17. |Lekarne Maribor 1
18 Lekarna Slovenska
" | Bistrica
Skupnost
19. | zdravstvenih zavodov |/
Murska Sobota
20 Zdravstveno resevalni /
" | center Koroske
Skupnost zavodov
21. |osnovnega zdravstva |/
Koroske
29 Center za s.luh in 1
govor Maribor
Svetovalni center za
23. | otroke, mladostnike in| 1

starSe Maribor
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24,

Zavod za zdravstveno
zavarovanje Slovenije,
Obmocna enota
Maribor

25.

Zavod za zdravstveno
zavarovanje Slovenije,
Obmocna enota
Murska Sobota

26.

Zavod za zdravstveno
zavarovanje Slovenije, | /
Obmocna enota Ravne

27.

Zavod za zdravstveno
varstvo Maribor

Od leta 2014 Nacionalni institut za javno zdravje - Obmoc¢na
enota Maribor in Nacionalni laboratorij za zdravje, okolje in
hrano - Obmo¢na enota Maribor

Skupaj PAM 19

Tabela 1-ZAP: Stevilo usluzbencev, ki imajo opravljen strokovni preizkus: Zgodovinski arhiv na Ptuju

L Stevilo
Zap.| Ustvarjalci s N .
o . usluzbencey, ki | Opomba
St. |podroc¢ja zdravstva |, . .
imajo preizkus
1 Spvlosna bolvnlsnlc.a dr. 1 Arhivarka
JoZeta Potrca Ptuj
Psihiatric
2. St I% r.1cna . 3 Arhivarka in poslovni sekretarki
bolniSnica Ormoz
3. |Zdravstveni dom Ptuj |1 Arhivarka
4 Zdravstveni dom 3 Poslovne sekretarke. Ena ve¢ ne dela na istem delovnem
" |Ormoz mestu.
5. |Lekarne Ptuj 1 Poslovna sekretarka
6. |Lekarna Ormoz 1 Poslovna sekretarka
Skupaj ZAP 10

Tabela 1-ZAL: Stevilo usluzbencev, ki imajo opravljen strokovni preizkus: Zgodovinski arhiv

Ljubljana

Zap. L - Stevilo usluzbenceyv, ki imajo
" Ustvarjalci s podrocja zdravstva . .
St opravljen preizkus
1. |Splosna bolniSnica Jesenice 5

2. | Bolni$nica za ginekologijo in porodniStvo Kranj 1

3. |Psihiatri¢na bolni$nica Begunje 2

4. |Zdravstveni dom Ljubljana 1

5. |Zdravstveni dom za Studente Univerze v Ljubljani 1

6. |Zdravstveni dom Grosuplje 1

7. | Zdravstveni dom Logatec 1

8. |Zdravstveni dom Ribnica 1

9. |Zdravstveni dom Crnomelj 1

10. | Zdravstveni dom Metlika 1

11. | Zdravstveni dom Novo mesto 2

12. | Zdravstveni dom Trebnje 2

13. | Osnovno zdravstvo Gorenjske 10

14. |Javni zavod Lekarna Ljubljana 1

15. |Javni zavod Mestne lekarne Kamnik 1

16. | Lekarna Ribnica 1

17. | Dolenjske lekarne Novo mesto 1

Skupaj ZAL 33
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Tabela 1-PANG: Stevilo usluzbencev, ki imajo opravljen strokovni preizkus: Pokrajinski arhiv v Novi
Gorici

C . Stevilo

Zap. Ustvarjalci s N .

= 0. usluzbencey, ki | Opomba
St. |podroc¢ja zdravstva |, . .

imajo preizkus

Splosna bolnis$nica
1. |»Dr. Franca Derganca«| 5
Nova Gorica

Zdravstveni dom Nova

2 2
Gorica
Zdravstveni dom

3 . 2
Tolmin

4 Zdravstveni dom 3

" | Ajdovscina

Zdravstveni dom -

5. |Zobozdravstveno 1

varstvo Nova Gorica

Goriska lekarna Nova

6. 1
Gorica
Centralna lekarna

7. . 1
Ajdovscina

8. 7ZZ7S OE Nova Gorica |2

NIJZ OE Nova Gorica

9. |NLZOH OE Nova 1
Gorica
Skupaj PANG 18

Tabela 1-PAK: Stevilo usluzbencev, ki imajo opravljen strokovni preizkus: Pokrajinski arhiv Koper

Stevilo
usluzbencey, ki | Opomba
imajo preizkus

Zap.| Ustvarjalci s
St. |podroéja zdravstva

Splosna bolni$nica

2
Izola

2. | Bolnisnica Sezana 2

BolniSnica za Zenske
3. |bolezni in porodnistvo| 1

Postojna
4 Ortopedska bolnisnica 0
" |Valdoltra
c Zdravstveni dom )

Ilirska Bistrica

6. |Zdravstveni dom Izola|5

Zdravstveni dom

7 2
Koper

8 Zfiravstvenl dom 0
Piran
Zdravstveni dom

9. ) 1
Postojna

10. Zdravstveni dom 1

Sezana
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Kraske lekarne Ilirska

11. | . . 2
Bistrica
12. | Obalne lekarne Koper |1
Sedaj Nacionalni inStitut za javno zdravje - Obmocna enota
Zavod za zdravstveno . . . iy . o
13. 2 Koper in Nacionalni laboratorij za zdravje, okolje in hrano -
varstvo Koper .
Obmoc¢na enota Koper)
Skupaj PAK 21

Tabela 1-ARS: Stevilo usluZbencev, ki imajo opravljen strokovni preizkus: Arhiv Republike Slovenije

L. Stevilo
Zap.| Ustvarjalci s N .
o .. usluzbencey, ki | Opomba
St. |podro¢ja zdravstva |, . .
imajo preizkus
1. |UKC 131
BolniSnica Golnik 5 0d 2017 Klinika Golnik
Psihiatri¢na klinika
3. o . 10
Ljubljana Polje
4 O.nko.loskl institut 27
Ljubljana
Nacionalni inStitut za
5. . . 1
javno zdravje (NIJZ)
Univerzitetni
6. |rehabilitacijski 2
inStitut Soca
Nacionalni laboratorij
7. |zazdravje, okoljein |1
hrano
Zavod za transfuzijsko
8. . 2
medicino
Center za bolezni
9. |otrok Sentvid pri
Sti¢ni
Univerzitetni zavod
10. |za rehabilitacijo 1
invalidov
11. |Zdravniska zbornica |1
12. |Lekarniska zbornica |1
13, Zelezniski zdravstveni 1 "
dom
14, Zdr.z.wstvem dom 1 "
Idrija
Zdravstveni dom
15. 1 *
Medvode
16, Zdrav§tven1 dom 1 *
Cerknica
17. | Skupaj 186

*Opomba: Niso v pristojnosti Arhiva Republike Slovenije.

507 —



— 508

Iz arhivskih fondov in zbirk || From the Archival Files and Collections

Bojana Aristovnik: Pomen izobrazevanj za sodelovanje med ustvarjalci s podro¢ja zdravstva ..., str. 501-514

V arhivih izvajamo izobrazevanja na podlagi pravilnikov o strokovni
usposobljenosti® iz let 1983, 1999, 2006, 2008, 2016. V Pokrajinskem arhivu
Koper in Pokrajinskem arhivu v Novi Gorici pa pristojni arhivisti navajajo, da so
izobraZevanja izvajali Ze prej: PAK (1969) in PANG (1974).

V raziskavi smo si arhivisti, ki delujemo v Medarhivski delovni skupini za
podrodje zdravstva in socialnega varstva, zastavili vec vprasan;.

Prvo vprasanje, ki smo si ga zastavili: »Koliko seminarjev smo izvedli v
arhivih za podrodje zdravstva?«

V PANG poteka izobrazevanje od leta 1974, vsako leto vsaj en seminar, ali
pa tudi vec. [zobraZevanje je organizirano za skupine razli¢nih ustvarjalcev. Bilo
pa je tudi nekaj izobraZevanj za istovrstne ustvarjalce.

Tabele v nadaljevanju prikazujejo Stevilo opravljenih preizkusov za po-
drocje zdravstva.

Tabela PANG: Stevilo opravljenih preizkusov za podro¢je zdravstva na podlagi poro¢il o delu 2005-

2017
Leto 2005 2006 12007 2008 2009 2010 |2011 [2012 |2013 2014 2015 2016 2017
. 4 2 4 1 2 (10,
1 1 4 (40)| 2 1 1(28) 2 (4 4
Seminar (40) (134) 107y | 1 B6) 128) 2(43) (o0 | o 1 4(58) g
Preizkus 1 2 17 28 33 31 11 4 5 6 7 9 8
Tabela ZAC: Stevilo opravljenih preizkusov za podro¢je zdravstva na podlagi poro¢il o delu 2002-
2017
Leto 20022003 | 2004 | 2005|2006 2007 | 2008|2009 | 2010 2011|2012 |2013 | 2014 2015|2016 | 2017
. 1 7 6 8 3 4 6 7 7 6 6 7 13 |7 6 6
Seminar
Jusatelii) (27, |(122,](123, | (108, | (55, |(59, |(128,|(291, | (145, |(115,|(113, | (156, (246, | (225, | (132, |(121,
s ) 26) |99) |98) |122) |50) |52) |67) |110) |88) |31) |44) |53) |92) |45) |43) | 63)
Preizkus -
/ 14 |17 |64 |1 / / 18 |28 |19 |6 17 |28 |20 |8 14
zdravstvo

Opomba: v prvi vrstici: 1. Stevilka v oklepaju je Stevilo slusateljev, 2. Stevilka je Stevilo slusateljev, ki so opravljali preizkus.

Stevilo opravljenih preizkusov za podro¢je zdravstva PANG: Podatki v ta-
beli so vzeti iz porocil o delu od leta 2005 do 2017 za PANG.

Stevilo opravljenih preizkusov za podro¢je zdravstva ZAC: Podatki v tabe-
li so vzeti iz porocil o delu od leta 2002 do 2017 za ZAC (v prvi vrstici: 1. Stevilka
v oklepaju je Stevilo slusateljev, 2. Stevilka je Stevilo slusateljev, ki so opravljali
preizkus.).

Prve seminarje v ZAC smo izvedli v letih 1984, 1985, 1986, 1987 (zaradi
prostorske stiske na zunanjih lokacijah in posamezne preizkuse z individualni-
mi konzultacijami tudi v letih 1989 (1), 1992 (1), 1994 (2), 1999 (3), 2001 (1).
Z rednimi izobraZevanji smo zaceli v letu 2002, potem ko smo se preselili na
novo lokacijo. V letih od 1984 do 2002 ni nobeden od ustvarjalcev s podrocja
zdravstva prijavil usluzbencev na preizkus. Usluzbenci s podroc¢ja zdravstva re-

Pravilnik o strokovni usposobljenosti delavcev druZzbenih pravnih oseb ter clanov drustev, ki de-
lajo z dokumentarnim gradivom (Ur. 1. SRS, st. 15/1983); Pravilnik o strokovni usposobljenosti
delavcev javnopravnih oseb, ki delajo z dokumentarnim gradivom (Ur. L. RS, §t. 59/1999); Pra-
vilnik o strokovni usposobljenosti usluzbencev javnopravnih oseb ter delavcev ponudnikov stori-
tev, ki delajo z dokumentarnim gradivom (Ur. 1. RS, 132/2006, 38/2008); Pravilnik o strokovni
usposobljenosti za delo z dokumentarnim gradivom (Ur. L. RS, §t. 66/2016).
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dno opravljajo preizkuse od leta 2003 do 2017, razen v letih 2007 in 2008, ko so
opravljali preizkus le usluzbenci s podrocja sociale. Arhivist v ZAC, Ki je zadolZen
za ustvarjalce s podrocja zdravstva, je zadolZzen tudi za ustvarjalce s podrocja
sociale (praviloma je tak$na razdelitev tudi v preostalih arhivih). V navedenih
letih smo pogosteje sodelovali z ustvarjalci s podrocja sociale in posledi¢no tudi
zanje organizirali izobrazevanja. Seminarje izkljucno za ustvarjalce s podrocja
zdravstva smo organizirali v letih 2004 in 2005, in sicer za SploSno bolnisnico
Celje. Najveckrat pa tudi v ZAC izvajamo izobraZevanja za vsa podrocja hkrati.

V ARS je prvo leto, ko je vpisan usluzbenec s podrocja zdravstva v evi-
dencni knjigi preizkusov, leto 1985.

Tabela ARS: Stevilo opravljenih preizkusov za podro¢je zdravstva na podlagi evidenéne knjige

preizkusov

Leto 1985 [1986 (1987 1988 1991 (1992 1998 1999 2004 2005
Preizkusi - zdravstvo 2 3 1 1 1 1 1 1 5 7
Leto 2008 (2009 2010 (2011 (2012 [2013 (2014 |2015 2016 (2017
Preizkusi - zdravstvo 24 6 10 8 32 50 3 9 7 13

Glede opravljanja preizkusov so se v preteklih letih v ARS pojavljale nasle-
dnje dileme: Kdo je najprimernejsi za delavca, ki naj bi skrbel za dokumentarno
in arhivsko gradivo (medicinska sestra ali administratorka, v zadnjem ¢asu tudi
informatiki ...) in koliko delavcev naj opravi izpit v posamezni bolnisnici, Se zla-
sti Ce so oddelki na razli¢nih lokacijah.

V ZAL so do vklju¢no leta 2015 organizirali seminarje za ustvarjalce s po-
drocja druzbenih dejavnosti skupaj, v letu 2016 (3) in 2017 (1) pa so organizi-
rali seminarje posebej za ustvarjalce s podro¢ja zdravstva in sociale. S to prakso
bodo nadaljevali tudi v naslednjih letih. V PAK in PAM pa organizirajo izobraze-
vanja za vsa podrocja skupaj.

Naslednje vprasanje, ki smo si ga zastavili, je bilo »KakSen je pomen iz-
obraZevanj za delo z dokumentarnim gradivom pri imetnikih arhivskega
gradiva?«.

Bolni$nice in drugi zdravstveni zavodi obi¢ajno nimajo sistematiziranih
delovnih mest z opisi del, ki so sestavni del skrbi za upravljanje dokumentar-
nega in arhivskega gradiva. Ve¢ pozornosti namenijo medicinski dokumentaciji,
manj sploSno-upravni. Na izobraZevanja tako pridejo medicinske sestre, ad-
ministratorke, racunovodje, poslovne sekretarke, usluzbenci iz splosnih in ka-
drovskih sluzb in informatiki. V SB Celje imajo svojo arhivsko sluzbo, Centralni
arhiv bolni$nice, ki ima tri zaposlene. ZAC z navedeno sluzbo in splo$no sluzbo
SB Celje zelo dobro sodeluje. Na podlagi izobrazevanj se je izboljsala urejenost
gradiva po oddelkih in sistemati¢no prevzemanje tega v Centralni arhiv bolni-
$nice in tudi sodelovanje z arhivom, kar je posledi¢no privedlo do izdaje pisne-
ga strokovnega navodila za odbiranje arhivskega gradiva iz dokumentarnega in
prevzem arhivskega gradiva.

Za pozitivni ucinek intenzivnih stikov z UKC (ki so se pomnozili zlasti ob
izobrazevanjih) smemo Steti ustanovitev Sluzbe za upravljanje z dokumentar-
nim gradivom UKC, ki je na podlagi Sklepa o ustanovitvi iz leta 2012 zacela delo
leta 2013.

Arhivisti ugotavljamo, da ustvarjalci po opravljenem izpitu zac¢nejo raz-
miSljati o odbiranju gradiva in izrocitvi v pristojni arhiv. Obiajno za¢nemo ta-
krat bolj sodelovati z JPO in posledi¢no se zatnejo aktivnosti za pripravo PSN.

Redna izobraZevanja (za pripravo na preizkus in dopolnilna) so zelo po-
membna za sistemati¢no in trajno urejanje razmer na terenu. Opazen je dvig
kakovosti hrambe dokumentarnega gradiva pri ustvarjalcih. Med zdravstvenimi
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ustanovami je pristojni arhivist opozoril na primer Zdravstvenega doma Koper,
Kjer je v nekem obdobju manjsa ekipa delavcev opravila izobrazevanje in so pod
vodstvom zagnanega mladega strokovnjaka postavili zgleden arhiv. Zelo veliko
so naredili tudi v Splo$ni bolnisnici [zola, kjer Ze nekaj let sistemati¢no na novo
urejajo svoje obseZne arhive v skladu s sodobnimi standardi. Tudi tu so gonilna
sila mladi ljudje, ki so pri v arhivu opravili izobraZevanje.

Arhivisti menimo, da manjkajo izobrazevanja, posvecena specifi¢ni tema-
tiki neke stroke. Taka izobraZevanja bi bilo smiselno organizirati enotno za celo
Slovenijo, vendar v regionalni izvedbi.

Tabela 2: Usluzbenci, ki upravljajo dokumentarno gradivo in so opravili preizkus strokovne
usposobljenosti do decembra 2017

Arhiv Bolnisnice Zdravstveni Lekarne/lekarniSska |NIJZ, ZZZS, in drugi | Skupaj
domovi/zbornica |zbornica

ARS 173 / 1 14 188
ZAL 8 21 4 / 33
PAM 6 5 4 2 19

ZAC 168 55 17 14 254
ZAP 4 4 2 / 10

PAK 5 11 3 2 21
PANG 5 8 2 3 18
Skupaj |369 104 33 35 543

Stevilo vseh usluzbencev, ki delajo na podro¢ju zdravstva in so v pristoj-
nih arhivih opravili preizkus strokovne usposobljenosti do leta 2017, je 543.
Kar pa ne pomeni, da Se vedno vsi opravljajo to delo. Nekateri med njimi so
zamenjali delovno mesto znotraj samega zavoda, nekateri med njimi so se Ze
upokojili, nekateri niso ve¢ zaposleni pri ustvarjalcih. Arhivisti z rednim sode-

lovanjem z javnopravnimi osebami spremljamo njihovo delo in tudi nove usluz-
bence vzpodbujamo k izobraZevanju. Pri nekaterih javnopravnih osebah pa je
Ze ustaljena praksa, da ob spremembi delovnega mesta sami prijavijo sodelavce
k opravljanju preizkusa.

Aktivnosti na podrocju pregledov arhivov pri javnopravnih osebah, stro-

kovno sodelovanje in izdelava pisnih strokovnih navodil so se povecale Sele v
zadnjih dveh desetletjih, Se posebej po letu 2005, ko je bil objavljen Seznam?®
pravnih oseb ter njihovih organizacijskih enot, za katere so pristojni Arhiv Re-
publike Slovenije in posamezni regionalni arhivi. Seznam je 28. 1. 2005 izdal
minister za kulturo dr. Vasko Simoniti. To je bil skupni seznam za Arhiv Repu-
blike Slovenije, Zgodovinski arhiv Ljubljana, Pokrajinski arhiv Maribor, Pokra-
jinski arhiv v Novi Gorici, Pokrajinski arhiv Koper, Zgodovinski arhiv Celje in
Zgodovinski arhiv na Ptuju. Seznam je navajal ustvarjalce s podrocja zdravstva
in sociale skupaj, in sicer: ARS (23), ZAL (118), PAM (64), PANG (23), PAK (33),
ZAC (70), ZAP (14).

Vprasali smo tudi: »Kako slusatelji ocenjujejo pomen izobraZevanj?«.
Nekateri so veseli, da imajo moznost sliSati kaj ve¢ o urejanju gradiva,

nekaterim pa so ta izobrazevanja odvec. Da, v veCini primerov slusatelji bolje
razumejo svoje dolznosti, Zelijo bolje organizirati svoje hrambo in urejenost do-
kumentarnega in tudi arhivskega gradiva (ZAP).

Slusatelji v glavnem pozitivno ocenjujejo organizirane seminarje, ki smo

6 Seznam, objavljen na podlagi 14. ¢lena ZAGA (Ur. L. RS, §t. 20/97, popravek 32/97).
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jih organizirali. Organizacija varstva dokumentarnega in arhivskega gradiva
pri ustvarjalcih je v veliki meri odvisna od pogleda nadrejenih na vlogo in po-
men urejenega arhiva za samo poslovanje institucije. Med njimi Se vedno vlada
zmotno prepricanje, da arhivi dolo¢ajo roke hrambe dokumentarnega gradiva
in potrjujejo njihove klasifikacijske nacrte (ZAL). SluSatelji ocenjujejo v vecini
primerov izobraZevanja za potrebna, saj pred tem niso poznali aktivnosti, ki so
jih dolzni izvajati v takem obsegu. Niti si niso predstavljali, kaj vse je arhivsko
gradivo in zakaj ga arhivi sploh hranimo. V primeru SBC so se administratorke
z razli¢nih oddelkov spoznale prav na seminarjih v ZAC in primerjale razlicne
prakse arhiviranja v svojih tekocih zbirkah. Podale so tudi predloge za izboljsa-
nje sodelovanja med oddelki in centralnim arhivom ... Ko se udeleZijo seminarja
slusatelji z razli¢nih podrocij, pa je to tudi priloZnost za izmenjavo izkusSen,j.

Usluzbenci istovrstnih zavodov si na seminarjih izmenjajo naslove in po-
tem sodelujejo, ko gre za vpraSanja glede urejanja gradiva. Slusatelji pohvalijo
tudi dopolnilna izobrazevanja, ker tako pridobijo poglobljena znanja. Po ne-
kajletnem delu z gradivom tudi laZje vpraSajo konkretna vprasanja. In tako se
sproti reSuje posamezne dileme. Seveda se izobraZevanja dopolnjuje z delom
na terenu. Na podlagi poznavanja aktualne zakonodaje se tudi na terenu odprta
vprasanja hitreje razresi. Predvsem je pomembno sprotno sodelovanje in delo
na terenu. Ob sprejetju nove zakonodaje (bodisi arhivske ali pa podroc¢ne) pa je
smiselno organizirati izobrazevanje za istovrstno skupino ustvarjalcev, v tem
primeru za podrodje zdravstva, ker se laZje razvije debata, ko je tema skupna
(ZAC). Po izobraZevanjih verjetno dolZnosti razumejo bolje, vendar samo to ni
dovolj. Pomembno je, da imamo stalen stik z njimi in da v nas vidijo nekoga, ki
jim je v pomoc. Da tega ne vzamejo samo kot neko zakonsko obvezo, ampak da
jim je resni¢no mar za gradivo.

Meni je zelo pomembno, da me spoznajo. Zal na izobraZevanjih to ne gre,
ampak samo v zunanji sluzbi ali pa ko pokli¢ejo po telefonu. Ko je ta stik zelo
dober, velikokrat pokli¢ejo. V¢asih tudi zato, da jim samo potrdis, da razmislja-
jo v pravi smeri ipd. Izkusnje imam tudi, da nekateri pridejo na izobrazevanje
takrat, ko se pojavi nek problem, ko Zelijo npr. sprejemati notranja pravila ipd.
Sicer jih vecina ve, da morajo imeti preizkus, ampak le malo jih tudi pride na iz-
obraZevanje. Tudi s strani inSpektorice bi bil potreben vecji nadzor, pregled na-
klju¢nih zdravstvenih ustanov. Tako kot je bilo npr. v Solstvu. Tak$ne informacije
se nato hitro razsirijo med zdravstvenimi domovi in bi jih tudi na izobrazevanje
priSlo ve¢ (PAM). Redno izobraZevanje, tako tisto zakonsko obvezno kot tudi
dodatno, je zelo pomembno za sistematicno in trajno urejanje razmer na terenu.

Opazen je dvig kakovosti hrambe dokumentarnega gradiva pri ustvarjal-
cih. Med zdravstvenimi ustanovami bi opozorila na primer Zdravstvenega doma
Koper, kjer je v nekem obdobju manjsa ekipa delavcev opravila izobraZevanje in
so pod vodstvom zagnanega mladega strokovnjaka postavili zgleden arhiv. Zelo
veliko so naredili tudi v Splosni bolnisnici Izola, kjer Ze nekaj let sistemati¢no
na novo urejajo svoje obsezne arhive v skladu s sodobnimi standardi. Tudi tu so
gonilna sila mladi ljudje, ki so pri nas opravili izobrazZevanje. Manjkajo izobraze-
vanja, posvecena specificni tematiki neke stroke. Taka izobrazevanja bi bilo smi-
selno organizirati enotno za celo Slovenijo, vendar v regionalni izvedbi (PAK).

Poleg spoznavanja obveznosti javnopravnih oseb glede dokumentarnega
in arhivskega gradiva, kar je osnovni namen izobraZevanja, Se:

¢ usluzbenci istovrstnih ustvarjalcev se spoznajo drug drugega, si izmenja-
jo izkusnje in se pozneje, ob tekocCih vprasanjih, poklicejo in si med seboj
pomagajo;

usluZbenci enega podrocja v razpravi, ki se razvije med seminarjem ali

ob koncu predavanj, sliSijo teZave in prakso na drugih podro¢jih in morda

izvedo kaj koristnega in uporabnega;
¢ usluzbenci bolje spoznajo arhiv in pristojnega arhivista, kar pripomore k
temu, da se laZje obrnejo na arhiv, kadar imajo strokovne dileme.
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[zobrazZevanja zagotovo pripomorejo k boljSemu sodelovanju med arhi-
vom in ustvarjalcem, vsaj delni vpliv imajo verjetno tudi na prevzemanje gra-
diva in izdelavo PSN, bi pa tezko rekla, da imajo odlocilen vpliv. Odbiranje in
prevzemi gradiva so pogosto odvisni tudi od drugih dejavnikov, zlasti od zasede-
nosti pristojnega usluzbenca. UsluZbenec javnopravne osebe, za katerega vemo,
da zelo dobro pozna obveznosti glede dokumentarnega in arhivskega gradiva,
pogostokrat ne najde ¢asa za odbiranje in izrocitev arhivskega gradiva arhivu.

Podobno je tudi z izdelavo navodil. Osnova za izdelavo posami¢nega na-
vodila je podroben popis vse dokumentacije, ki nastaja pri ustvarjalcu, kar pa
vzame usluZzbencem veliko ¢asa, tega pa pogosto nimajo. V naSem arhivu smo si
zato veliko pomagali in imamo dobre izkuSnje s tipskimi navodili za odbiranje
arhivskega gradiva. Najvec gradiva je bilo pri nas doslej odbranega in prevzetega
prav na osnovi tipskih navodil za odbiranje arhivskega gradiva, ob so¢asnem so-
delovanju in ustnih napotkih pri konkretnem odbiranju (zlasti glede specificne
dokumentacije, vezane na dejavnost posameznega ustvarjalca). Zaradi tega ne
vztrajamo pri izdelavi posamic¢nih navodil, raje ve¢ sodelujemo z ustvarjalcem
ob odbiranju. Smo pa izdali tudi nekaj posami¢nih navodil, zlasti za podrodja,
kjer ni tipskih navodil. Odzovemo se vedno, ko ustvarjalec pokaze zanimanje
(PANG). Izobrazevanje ima pozitivne ucinke v ve¢ smereh. Zakon obvezuje tako
arhiviste, da jih organizirajo (po novi zakonodaji tudi dopolnilna izobrazeva-
nja), kot bolniSni¢ne delavce, vodilne in arhivarje, da se izobrazevanj udelezijo
in opravijo preizkuse. Vsebina (ki je zakonsko predpisana) je zanje relevantna,
Se zlasti ker jih, po njihovih pripovedovanjih, celostno seznani s problematiko,
ki je doslej niso poznali. Pri celostni skrbi za arhivsko in dokumentarno gradivo
ti delavci predstavljajo zivi stik s problematiko celostnega varovanja gradiva. V
bolni$ni¢nih ustanovah pogosto sodelujejo pri uvajanju klasificiranja dokumen-
tov (uvajanju novih KN), izlo¢anju dokumentov, ki jim je pretekel rok hrambe,
pri predaji arhivskega gradiva pristojnim arhivom, pa tudi pri reSevanju popla-
vljenih dokumentov. Zlasti so pomembni pri uvajanju elektronskega poslovanja
v vedno vecjem obsegu in na vedno vec podrocjih zdravljenja in poslovanja, saj
nastaja Cedalje vec izvorno digitalnih zapisov, ki imajo lastnosti arhivskega gra-
diva (ARS).

Poleg izobraZevanj v pristojnih arhivih organiziramo izobrazevanja tudi
v okviru Medarhivske delovne skupine za podrocje zdravstva in socialnega var-
stva, ki deluje pri ARS. Organizirali smo naslednja dopolnilna izobraZevanja, ki
so bila obiskana v zelo velikem Stevilu (okoli 100 udelezencev na vsakem izo-
braZevanju):

¢ Kako do urejenih, varnih in hitro dostopnih dokumentov, 18. 6. 2012

v ARS;

¢ Varstvo dokumentarnega in arhivskega gradiva zdravstvenih usta-
nov - pogled od spodaj navzgor (Kaj vedo o tem povedati zlasti de-
lavci v zdravstvenih ustanovah, ki zanj skrbijo), 8. 10. 2014 na MK Lju-
bljana, ponovljeno 3. 12. 2014 v dvorani Splosne bolniSnice Celje;

¢ Dokumentarno in arhivsko gradivo bolni$ni¢nih ustanov je po-
membno, zato zanj skrbimo, 29. 11. 2017 na MK Ljubljana.

[zdali smo tudi dve publikaciji, namenjeni ustvarjalcem:
Kako do urejenih, varnih in hitro dostopnih dokumentov v zdravstvenih
ustanovah: zbornik predavanj Seminarja o varstvu dokumentacije v zdra-
vstvenih ustanovah v Arhivu RS, 18. 6. 2012 (ur. Marija Grabnar);

¢ Arhivi, glasilo Arhivskega drustva Slovenije, letnik 41, sStevilka 1, Ljublja-
na 2018, tematska Stevilka: Ustvarjalci, skrbniki in uporabniki arhivskega
gradiva o zdravstvu na Slovenskem (ur. Gregor Jenus in Marija Grabnar).
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Zakljucek

Ustvarjalci ocenjujejo izobrazevanja kot pripravo na preizkus strokovne
usposobljenosti ter dopolnilna izobraZevanja za potrebna in koristna, kar kaze
tudi Stevil¢na udeleZba na izobraZevanijih, ki jih organiziramo Arhiv Republike
Slovenije, regionalni arhivi in Medarhivska delovna skupina za podrocje zdra-
vstva in socialnega varstva. Nekaj ustvarjalcev se je Ze odzvalo na povabilo za
sodelovanje pri posredovanju izkuSenj s podrocij svojega dela s predavanji na
izobrazevalnih dogodkih in posredovanjem znanja z objavami prispevkov v te-
matski Stevilki Arhivov.

[zobraZevanja, aktivno sodelovanje z ustvarjalci in priprave pisnih stro-
kovnih navodil vodijo k na$i najosnovnejsi nalogi, tj. prevzemanju arhivskega
gradiva v pristojne arhive in s tem ohranjanje pisne dedis¢ine zdravstvenih
ustanov. V vecini primerov udelezenci po seminarju bolje poznajo obveznosti
javnopravnih oseb (JPO) do dokumentarnega in arhivskega gradiva, ne pa ve-
dno. V¢asih ob obisku na terenu preseneceni ugotovimo, da usluZbencem kljub
udeleZbi na izobraZevanju stvari niso jasne (skupni imenovalec teZav pri vseh
JPO je pomanjkanje Casa, premalo zaposlenih, usluzbenci, ki upravljajo doku-
mentarno gradivo, pogosto opozarjajo na pomanjkanje ¢asa za arhivska opra-
vila in v posameznih primerih tudi na premajhno razumevanje predstojnikov,
opozarjajo tudi, da bi predavanja morali sli$ati njihovi vodje ...). Sele z dopol-
nilnimi izobraZevanji bomo lahko utrdili zavedanje ohranjanja zapisov sedanjih
dogodkov za prihodnje rodove. Zaklju¢imo lahko z ugotovitvijo, da so izobraZe-
vanja v povezavi z aktivnim sodelovanjem z ustvarjalci pomemben del procesa
pri pridobivanju arhivskega gradiva.

VIRI IN LITERATURA

POROCILA

Evidencna knjiga preizkusov strokovne usposobljenosti delavcev, ki delajo z doku-
mentarnim gradivom Zgodovinski arhiv Celje, 1. knjiga, 1984-2012.

Evidencna knjiga preizkusov strokovne usposobljenosti delavcev, ki delajo z doku-
mentarnim gradivom Zgodovinski arhiv Celje, 2. knjiga, 2012-2017.

Letna porocila Zgodovinskega arhiva Celje, 2002-2017.

Letna porocila pristojnih arhivov in Evidencne knjige preizkusov (porocila posre-
dujejo pristojni arhivisti: ARS: Marija Grabnar, ZAL: Du$an Bahun, PAM: Gordana Séve-
ges$ Lipovsek, ZAP: Natasa Majeri¢ Kekec, PAK: Vladimir Drobnjak in Matej MuZenic,
PANG: Ivanka Ursi¢, ZAC: Bojana Aristovnik).

ZAKONODAJA

Pravilnik o strokovni usposobljenosti delavcev druzbenih pravnih oseb ter ¢lanov
drustev, ki delajo z dokumentarnim gradivom (Ur. 1. SRS, 8t. 15/1983).

Pravilnik o strokovni usposobljenosti delavcev javnopravnih oseb, ki delajo z do-
kumentarnim gradivom (Ur. 1. RS, §t. 59/1999).

Pravilnik o strokovni usposobljenosti usluzbencev javnopravnih oseb ter delav-
cev ponudnikov storitev, ki delajo z dokumentarnim gradivom (Ur. L. RS, §t. 132/2006,
38/2008).

Pravilnik o strokovni usposobljenosti za delo z dokumentarnim gradivom (Ur. L.
RS, §t. 66/2016).

Zakon o varstvu dokumentarnega in arhivskega gradiva ter arhivih (ZVDAGA; Ur.
1. RS, §t.30/2006, 24/14,51/2014).
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SUMMARY

Zakona o arhivskem gradivu in arhivih (ZAGA; Ur. 1. RS, s$t. 20/97, popravek
32/97).

INTERNETNI VIRI

Register ustvarjalcev arhivskega gradiva - RegUst: https://apl.ars.gov.si/regust/.
Pridobljeno 25.11. 2018.

THE IMPORTANCE OF EDUCATION FOR COOPERATION AMONG
CREATORS FROM THE FIELD OF HEALTH CARE AND COMPETENT
ARCHIVAL INSTITUTIONS WITHIN THE FRAMEWORK OF PUBLIC
SERVICE OF ARCHIVAL INSTITUTIONS

Creators deemed trainings as preparation for the exam on the profes-
sional competence and continuing training as necessary and beneficial, which
is also evidenced by good attendance in education and training which are con-
ducted by the Archives of the Republic of Slovenia, regional archives, and Inter-
archival expert group for issues regarding on health care and social welfare.
Some creators have already responded to the invitation to participate in shar-
ing experience in the fields of their work by giving lectures, and disseminating
knowledge by publications of articles in Arhivi.

Educations and trainings, active participation with creators and prepar-
ing written expert rules lead to our most fundamental task: the aquisition of ar-
chives into competent archives and thus preserving written heritage of health-
care institutions. In most cases, the participants of our seminars become more
aware of the obligations of entities under public law (JPO) to documents and
archives after our training, but not always.When visiting a participant, we are
sometimes surprised to see that employees, despite attending our seminar, do
not understand their obligations (the common denominator of all problems
with all JPO are lack of time, too few employees, employees who manage docu-
ments often draw attention to the fact that there is no time for archival tasks,
and sometimes lack of understanding of their superiors, they have also suggest-
ed their bosses attend our seminars etc.). Only with continuing training will we
be able to increase the awareness of how important it is to preserve the record-
ings of current events for future generations. We can conclude that trainings
complemented with active participation with creators are an important part of
the process when acquiring archives.
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