nostih,

%Podatki o gibanju gospodar-
V letodnjih prvih sedmih
;ndeseclh nam povedo, da je bila
slugsh‘ijska proizvodnja v LR
v . oniji za 9,8 % vedja kot lani
ey ¢asu. Proizvodnja sred-
Za delo je bila ve¢ja za 16 9o,
;?’rot_iukcijsl{ega materiala za
!aog in proizvodnja predmetov
ko iroko potrodnjo veéja za 9 %
Qxelami v prvih sedmih mesecih.
%bm dohodki delaveev, zapo-
% ih v gospodarstvu, so porasli
23 %, izven gospodarstva pa
299/, v primerjavi z istim
,ohm lani. Ce upostevamo, da
8¢ povpretni meset¢ni dohod-
lhna zaposlenega poveéali od
“4{ dinarjev lani na 15.266 di-
h"llmzkv letos ali za 16% in da so
m jeki stro¥ki v tem dasu
Ndau za 2,4°%, potem mnam ti
Yy tki povedo, da je Zivljenj-
ml‘aven porasla v prvih sed-
mesecih letos za 13,5% v
’\h&m{?ﬂ z ustreznim .razdob-

Nekateri podatki o gibanju
M’Warstva v prvem polletju
‘ "ﬂh a v -minulih sedmih me-
[ h't pa niso tako razveseljivi
| MQDT&j nasteti. V juliju in de-

Re v avgustu je proizv‘odn,‘_}a
;ade‘mko zaostala. Zaloge konénih
eudlkov so se v zadnjih mesecih
%l nekoliko zhiZale. Razen tega

taja investiranje v kmetijstvo,
hu"lhc in gostinstvo, obrt ter
qn;‘;’-l‘no socialno dejavnost. Za-
mﬁlanje investicij na tem pod-

U pa je zelo pomembno za

v

Uy v:1 tehniéni razvoj vseh

v
N.dn';ié ne razlikujejo od

dobra organizacija,

/
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$ jfjyiem prostoru 132.000 kvadratnih
h celin, Razstavljavei so se potrudi
vrst industrij
®Sejmu je novo, zlasti presene

Vs E

V letoSnjem prvem polletju je na razpolago za 6% ved de-
narja za investicije kakor lani v istem ¢asu. DruZbeni plan je
D}'edvidel, da bdmo porabili za investicijsko potrosnjo 75 mi-
lijard dinarjev. V prvem polleiju je bilo porabljenih le 31,3
milijarde dinarjev ali 41,8 %/» planiranih investicij. Investi-
ranje predvsem zaostaja na tistih podroéjih, ki lahko hitro
vplivajo na zboljSanje Zivljenjske ravni, to je v kmetijstvu,
trgovini, gostinstvu, obrti in 5¢ v nekaterih drugibh dejav-

gibanje Zivljenjske ravni, za vi%ji
ali niZje cene, boljSo ali slabso
zaloZenost trga in preskrbo. Ce
bi poskrbeli za bolj$o zaloZenost
trga s kmetijskimi pridelki (to
pomeni, da bi moralo kmetijstvo
z modernizacijo ve¢ pridelati), ¢e
bi poskrbeli za nove obrine obra-
te, za bolj%o opremo trgovin (tako
s prometnimi sredstvi kot z raz-
nimi drugimi napravami, ki naj
pocene trgovanje, zmanjsajo okva-
re blaga itd.), bhi lahko doZiveli
v prvem polletju premik v cenah
v korist potroSnikovega Zepa.

VSKLAJENO VLAGANJE
SREDSTEV ZA GOSPODARSKE
IN NEGOSPODARSKE INVE-

STICLJE
" Napak bi bilo trditi, da ni
denarja za ¥e hitrej§i razvoj kme-

tijstva; -trgovine, obrti, za nove

kulturno-socialne objekte, V le-

-to¥njem prvem. polletju je.bil do-

tok investicijskih sredstev za 6 %
vedji kot lani. In druZbeni plan
je predvidel investicijsko potro-
njo v znesku 75 milijard dinar-
jev., Od tega naj bi porabili za
negospodarske investicije 28,5 %
denarja. Podatki o investiranju
povedo, da bo porabljenih za tako
imenovane gospodarske investici-
je 71,9 % in za negospodarske in-
vesticije 28,1 % sredstev. Prejdnja
leta ni potekalo investiranje tako
skladno. Letos, kot vidimo, je po-
troénja vsklajena, samo prepolasi

Xy

HOWEDA LR S R L, el

Vendar investiranje zaostaja

vlagamo denar na tista podroéja,
kjer bi se nam hitro obrestoval.
Tudi na podrodju gospodarstva
poteka investiranje prepotasi, saj
so odobrena posojila iz splosnega
investicijskega sklada porabljena
samo v viini- 33,4 %. Posebno

slabo troijo investicijska sred-.

stva v energetiki (v prvem pol-
letju so jih potro$ili 25,5 %) in
v predelovalni industriji (27,2 %).
Toda ostanimo pri troSenju sred-
stev za negospodarske investi-
cije.

/

OBRT SE VEDNO NA ZADNJEM
: MESTU

Dele? investicij v negospodar-
ske panoge se je v primerjavi z
minulim letom zelo povelal. Toda
tudi na tem podroé¢ju zaostajamo
in bi bil potreben dolo¢en pre-
mik. Iz lokalnih investicijskih
skladov je bilo dolotenih v letos-
njem prvem poletju veéji del
sredstev za gradnjo stanovanj. Za

gradnjo stanovanj je bilo dolofe-.

no 6395 milijonov dinarjev all

87,7 %. Toda za raz$iritev in re-.

konstrukcijo podjetij gradbenega
materiala in gradbene obrti je
bilo iz obéinskih stanovanjskih
skladov odobrenih le 138 milijo-
nov dinarjev posojil ali 1,9 % raz-
polozljivih sredstev. Potrodnja
kreditov za gradnjo stanovanj
ugodno poteka. Toda hkrati velja
ugotoviti, da je ena izmed velikih
preprek, da bi lahko Se hitreje
dogradili stanovanja, prav pre-
majhna zmogljivost gradbene

obrti. Premalo je instalaterskih-

podjetij, parketarjev, teracerjev
in slikarjev, premalo je tudi in-
stalacijskega materiala. Zato, da
bi pospetili razvoj gradbene obrti
in industrije gradbenega mate-
riala, pa je bilo letos odobrenih
iz obdinskih stanovanjskih skla-

‘ nﬂ""“*o. 5. septembra, so se spef odprla vrata jesenskega mednarodnega velesejma v Zagrebu. Na

metrov. razstavlja 5673 razstavljaveev iz malone* vseh driav
1i, da prikaZejo z razstavljenim blagom obiskovalcem vele-
e — od teike pa do industrije za Siroko potroSnjo. Marsikaj
%a jugoslovanska industrija, katere tehnifno popolni izdelki se
podobnih izdelkov drugih drZav. K vrednosti velesejma tudi prispeva
ki omogota obiskovalcem temeljit ogled vseh razstavljenih
Veé o velesejmuiv reportaii na 7. stranil

predmetov.
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dov le 64 milijonov dinarjev po-
sojil.

~ Vsak dan lahko ugotavljamo,
da nam ne manjka samo grad-
bene obrti, temveé tudi, da ima-
mo premalo najrazli¢nejsih obrt-
nih delavnie. Lani je bilo ob re-
organizaciji = kmetijskih zadrug
opuStenih 294 obrtnih obratov.
Druzbeni sektor obrti je pridobil
le 101 cobrat veéd, kljub temu pa
znaa zmanjfanje v druZbenem
sektorju obrti kar za 193 obratov.
Lani je bilo tudi odprtih 45 novih
.zasebnih obrtnih obratov. Tudi ¢e
letos pridobimo toliko obrtnih
obratov kot lani, ne bomo ni¢ na
boljSem kot leta 1957. Obrt pa
tudi nima sodobnih strojev, proiz-
vodnja je draga in prepocasna.
Prav zavoljo tega bi pricakovall,
da bo za osnovna sredstva v
obrtih porabljene v prvem pol-
letju veé¢ denarja. Namenjenih
je bilo sicer 581 milijonov dinar-
jev investicij ali 5% ve¢ kot
lani, toda v primerjavi s pla-
nom je potrofenih v ta namen le
33 %/p sredstev. Ta podatek ne za-
gotavlja, da bo planirana inve-
sticijska potrodnja doseZena. Na-
sploh pa je treba ugotoviti, da v
prvem polletju zostaja finansira-
nje investicij iz vseh kreditnih
skiadov in (ne samo iz amorti~
za sklada v obrti) tako,
‘da je to finansiranje za skupaj
16 % maenjife kot v prvem pol-
letju lani.

ZA RAZVOJ TRGOVINE
PORABLJENA KOMAJ
CETRTINA SREDSTEV

Ljudski' odbori ne pospesujejo
dovolj razvoja trgovine. Premalo
sredstev vlagajo za njeno moder-
nizacija, za gradnjo oziroma ure-
janje novih lokalov. Tudi tu za-
ostajamo z investiranjem. Odo-
brena zvezna sredstva za gradnjo
skladi®, namenjenih za Zivila, so
¢ slabo izkori§éena. V druZbe-
nem planu za leto 1959 je bilo
predvideno, da bo za investicije
v vsej trgovinski dejavnosti (trgo-
vina na drobno, na debelo, zu-
nanja trgovina, odkup in ostala
trgovska dejavnost) porabljenih-
3480 milijonov dinarjev. V prvem
polletju pa je bilo porabljenih
komaj &etrtino investicij in od
tega vedina, to je 84 % za trgo-
vino na drobno in debelo.

Zato, da investiranje zaostaja,
je veé vzrokov. Nedvomno je
eden glavnih, da so investitorji-
v splo$nem slabo pripravljeni na
uresnid¢evanje investicij, Pogosto-
krat se dogodi, da zbira investi-
tor tehniéno dokumentacijo za
opremo $ele po odobritvi posojila
in da se $ele potlej loti izdelave
glavnega projekta. Ker potede
precej ¢asa od sestave investicij-
skega programa do odobritve po-
sojila, so v .mnogih primerih
ekonomske in tehni¢ne refitve v
investicijskih programih zastare-
le. To seveda povzroda spremems-
be v, programih' in — investira-
nje zaostaja. Seveda je tudi nekaj
objektivnih wvzrokov. Za nabavo
‘uvozne opreme je treba zbrati
tuje ponudbe, kar je zelo zamud=-
no. Dobavni roki so velikokrat
daljsi, kot je bilo to sprva mislje-
no. Pri nekaterih investicijah pa
je precej$nja ovira tudi neurejena
udelezba, In ¢e k temu dodamo
$e, da gradbena operativa in do-
mada strojegradnja ne opravi
pravi ¢as pogodbenih del, zaosta-
ja investiranje tako pri gospo-
darskih kot pri negospodarskih
investicijah.

Zaostajanje investicij v prvem
polletju lahko podraZi gradnje,
pa &eprav so V drugem polletjt
stvari dokonéane. V poznih jesen-
skih mesecih, ko ho&e vsakdo po-
trofiti odobrena investicijska
sredstva, se kaj lahko primeri,
da so dela slabe opravljena, in-
vestitor pa na to ni toliko pozo-
ren, kajti misli si, bolje je driati
vrabea v roki, kot goloba na stre-
hi. In zavoljo tega betonirajo zi-
darji %e tedaj ko zmrzuje, ometa-
vajo zidove, ko zid Se ni dovolj
posuden. Te in podobne okvare je
treba &ez leto, dve, popraviti in
stro¥ki se znova kopidijo. P.D.
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MLADIM OB NJIHOVEM ZACETKU LETA

g

" SRECNO
»NOVO LETO«

Nenavadno vodéilo pravza-
prav, zdajle sredi najleple je-
seni.

Kaj ne, ko oni ne pravijo
1959, ampak 1958/59, ko mne
pravijo 1960, ampak redejo
1959/60. Kot da jim éas prepo-
¢asi mineva, kot da bi hoteli
preZiveti dve leti v enem!

Oglejmo se malce po tem
njihovem 1959/60.

Zadenja se to movo $olsko
leto ob moéno povecani druz-
beni skrbi za razvoj Solstva,
oditni v preteklih, zlasti pa v
zadnjem letu; v §tevilnih no-
vih Solah — mnekaterih novo-
ustanovljenih, drugih na novo
sezidanih; sredi reformnih pri-
zadevanj za movo, boljio podo-
bo %ole, sredi prvih rezultatov
nade $olske reforme; sredi $i-
roke, ne kampanjske, ampak
nadrtno . zastavljene akcije za
pospesitev izobraZevdnja odra-
slih; sredi e wmnogo drugih
novin.

V tem é&asu je nada pozor-
nost v najvedji meri posveéena
osnovni $oli: dez nekaj let bo
reformno delo v njej konéano.
Letos je mova osnovna Sola v
reformi dospela do najbr naj-
bolj kriticne tocke: zadetek re-
‘forme visje stopnje. Kolektiv-
na odgovornost vseh Solskih
organoy — pa tudi ne le 3ole
same — bo zagotovila uspeino
izvajanje 3olske reforme, Novi
predmeti v reformirani $oli —
tehni¥ka vzgoja, gospodinjstvo,
razne oblike proizvodnega de-
la, ki se lahko razvija le ob
tesni povezavi §ole z druZbeni-
mi in gospodarskimi organiza-
cijami — so v nadi osnovni Soli
pomembni koraki naprej.

V strokovnem Solstvu za-
stavljamo prve odloénejle ko-
rake za reformo. Stiriindvajse-
tim v lanskem letu ustanovlje-
nim novim strokovnim 3Jolam
se letos pridruZujejo 3tevilni
novi oddelki pri obstojeéih
strokovnih Solah, kar vse maj
zagotovi nafemu javnmemu in
gospodarskemu Zivljenju veé
strokovno usposobljenih ljudi.

IzobraZevanje odraslih, ki
je manj kot redne Jole éasov-
no vezano-na Solsko leto, v tej
jeseni kaZe v primerjavi 2z lan-
sko ogromen mapredek. V svo-
jih poglavitnih vejah se iz-

obraZevanje odraslib prav to
jesen oblikuje v stalen in tr-
den sistem. Oddelki za odrasle
pri rednih splodnih in strokov-
nih $olah sa dobili prve pro-
grame, izdelane posebej zanje;
strokovno izobraZevanje v iz-
obraZevalnih sredii¢ih pri pod-
jetjih je dobilo z novimj pred-
pisi utrjene materialne in or-
ganizacijske oblike; v obéin-
skih sredi$éih prav to jesen
ustanavljajo — v nekaterih
okrajih v vseh obdinah — de-
lavske in ljudske univerze kot
stalne poklicne ustanove.

In nazadnje: na univerzi, na
katero se je letos vpisalo nekaj
manj mnovih §tudentov kot
prejinja leta, je bilo med no-
vinei tudi skoraj 250 delaveev
in usluZbencev, ki so se name-
nili izpopolniti svoje znanje na
fakultetah potem, ko so veé let
delali v podjetjih in wustano-
vah. -

Skorajda zazveni vse to na-
$tevanje malce preveé optimi-
stié¢no.

Ljudje, ki delajo na podroé-
ju 3Solstva, vedo za marsikak
»hladen curek« na ma¥ optimi-
zem; predvsem:

perea vpradanja reforme
strokovnega Solstva;

pomanjkanje prosvetnih de-
laveev, zlasti v nekaterih go-
spodarsko pasivnih obéinah na
Dolenjskem, v Slovenskih go-
ricah in Prekmurju, kjer na
nekaterih najbolj prizadetih
folah manjka do 75°%0 udnega
osebja;

$tevilni organizacijski, pro-
gramski in metodi¢ni problemi
v zvezi z izobraZevanjem od-
rasglih;

pa morebiti §e kaj, ne na-
zadnje Se wvedno pomankljive
materialne osnove rednega in

. izrednega 3olstva.

Vendar se nam zdi kljub
temu ob zadetku 'letoinjega
Jolskega leta optimizem upra-
viden. Zato: vsem mladim, ki
zadenjajo ali nadaljujejo svojo
pot skozi fole, in vsem, me po
letih, paé¢ pa poc Zelji za zna-
njem mladim, ki si bodo kot
delavci in upravijavei zdaj po-
iskali znanje, ki so bili » mla-
dosti zanj prikraifani — sreé-

no novo leto!
-mm- J




v sindikatih

Pri O8SS Murska Sobota je bil
pred dnevi sestanek s predsedni-
ki in tajniki sindikalnih podruz-
nic prosvetnih in znanstvenih de-

laveev ter nadelniki svetov ' za
Solstvo pri obédinskih sindikalnih
svetih. Razpravljali so o osnutku
zakona o osnovnih Solah.

Organizacijsko politi®éna komi-
sija pri O8S Celje je imela 5. sep-
tembra posvetovanje s predstav-
niki okrajnega komiteja LMS in
strokovnimi delavei Sole za de-
lavsko in druzbeno upravljanje.
Razpravljali so o delu mlajsih
delaveev sindikalnih podruZnic in
njihovih komisij.

V Celju je bila pred nekaj
dnevi tudi konferenca Zelezniar-
jev, katere so se udeleZili pred-
sedniki delavskih svetov, sin-
dikalnih podruznic, sekretarji
osnovnih organizacij ZK, Sefi Ze-
lezniskih postaj in nekateri vo-
dilni ZelezniSki usluZbenci. Raz-
pravljali so o upravljanju na Ze-
leznici. Med navzoéimi je vzbu-
dil veéje zanimanje predlog di=
rekcije za Slovenijo, ki daje or-
ganom upravljanja &irSe kompe-
tence in veéjo materialno osno-
vo, kot pa predlog Generalne di-
rekeije jugoslovanskih Zeleznic.

Pretekli teden je bila seja
predsedstva Obéinskega sindikal-
nega sveta Lasko. Razpravljali so
o izpolnjevanju gospodarskih na-
log v tistih gospodarskih organi-
zacijah. Ugotovili so, da nekatera
podjetja niso izpolnila polletnih
planov. V zvezi s tem so sklenili
predlagati kolektivom in sindi-
kalnim podruZnicam, kako naj
odpravijo nekatere pomanjkljivo-
sti, zlasti glede organizacije dela,
ki ponekod povzroéa nizko pro-
duktivnost.

Komisija za ideoloZkopolitid-
no in strokovno izobraZevanje pri
obéinskem sindikalnem svetu So-
Stanj je 3. septembra razpravljala
o izobraZevanju organov delav-
skih svetov in sindikalnega akti-
va. Ugotovili so, da je potrebno
organizirati center, ki naj koordi-
nira razliéne oblike izobraZeva-
nja, ki-so jih doslej organizirale
posamezne gospodarske organiza-
cije, sindikalne podruZnice, Svo-
bode itd.

Pri . Ob&inskem sindikalnem
svetu Ptuj je bilo 3. septembra
posvetovanje s predstavniki sin-
dikalnih podruZnicin élani plenu-
ma. Razpravljali so o ustanovitvi
delavske univerze. Le-ta bo ime-
la tri oddelke, in sicer: druzbeno-
ekonomski in politi¢ni, poljudno-
znanstveni in strokovni. Po nji-
hovem mnenju bo najvaZnejsi
oddelek strokovni, ki bo omogoéal
zainteresiranim delaveem prido-
bitev kvalifikacij. V zvezi s tem
so sklenili, naj zaéno sindikalne
podruznice takoj =zbirati prijave
interesentov, ki si Zelijo pridobiti
kvalifikacije. Na tej seji so tudi
sklenili ustanoviti sindikalno po-
liti¢no Solo.

Na zadnji seji predsedstva Ob-
¢inskega sindikalnega sveta Ptuj
so razpravljali o polletnih konfe-
rencah  sindikalnih  podruZnie.
Ugotovili so, da so polletne kon-
ference zelo koristne, posebno e,
¢e se na njih temeljito obravnava
polletno delo podruZnic. Na tej
seji so tudi ugotovili, da imajo
nekateri izvrdni odbori dobro iz-
delane programe svojega dela,
kar jim omogofa stalni stik s
kolektivom, delavskim svetom,
upravnim odborom in vodstvom
podjetja.

Organizacijsko politicna komi-
sija OSS Celje je imela pretekli
teden sejo, katere so se udeleZili
tudi predsedniki nadzornih odbo-
rov obéinskih sindikalnih svetov
in €lani nadzornega odbora OSS.
Obravnavali so nekatere proble-
me s podroéja zakonitosti finané-
nega poslovanja obéinskih sindi-

Mogode bo delavski svet Tovarne dekorativnih tkanin v Ljubljani

uresniéil tudi ta prediog

PREDLAGA]

Samoupravni organi, sindikal-
na organizacija in organizacija
ZK v Tovarni dekorativnih tka-
nin v Ljubljani si ne morejo veé
misliti uspeinega vodenja pod-
jetja in refevanja najrazli¢nejsih
problemov s katerega koli pod-
ro¢ja brez najtesnejSega sodelo-
vanja z vsem kolektivom. To se
najlepSe kaZe v njihovem delu.
V podjetju imajo skupne sestan-
ke, na katerih ti organi seznanja-
jo kolektiv s svojim delom, gospo~
darskimi uspehi podjetja, s pro-
blemi in pomanjkljivostmi, ki se
pri delu pojavljajo, in kako vse
to urejajo. Razen tega imajo tudi

_sestanke  po oddelkih. Na njih

seznanjajo delavce s proizvodni=-
mi nalogami oddelka in z drugimi
problemi, ki so za posamezni od-
delek posebno.vazni. Ce k temu
priftejemo 3%e sestanke sindikal-
ne in mladinske organizacije ter
ZK, na katerih prav tako raz-
pravljajo o najaktualnejs$ih na-
logah in problemih podjetja, po-
tem lahko trdimo, da so vsi za=-
posleni dobro seznanjeni s celot-
nim dogajanjem v podjetju. Raz-
veseljivo je, da vedno veé¢ delav-
cev predlaga upravnim in samo-
upravnim organom, kaj naj bi
e izpopolnili, uresnicili.

Da bi v to koristno dejavnost
vkljuéili tudi tiste delavee, ki si-
cer radi prihajajo na sestanke,
vendar se ne oglasajo v razpra-
vah, je delavski svet, na pobudo
sindikalne organizacije, Ze pred
dvema letoma zanje doloéil pose-
ben nabiralnik, da mu pismeno
sporo¢djo svoja mnenja in pred-
loge. To se je zelo dobro ob-
neslo. Tako je dobil delavski svet
precej koristnih predlogov.

Najve® predlogov je bilo za
izboljSanje delovnih pogojev de-
lavcev. Tako je na primer eden
izmed delaveev predlagal, naj de-
lavski svet poskrbi za toplo ma-=
lico vsaj za tiste zaposlene, ki
nimajo zagotovljenih dveh toplih
obrokov ria dan. O tem predlogu
je takoj nato razpravljal delav-

ski svet in ga tudi sprejel. Ker
v podjetju niso mogli odpreti
lastne menze, dovazajo hrano iz
obéinskega obrata druZbene pre-
hrane. Z njo so delavei zadovolj-
ni, saj je poceni, dobra in. iz-
datna. Za posamezni obrok pla¢a
delavec le 30 dinarjev, 20 din:-pa
podjetje.

Na predlog nekega delavca je
delavski svet poskrbel tudi za
malico za no&no izmeno. Delavci
dobijo brezpla¢no kruh z maslom,
pasteto ali marmelado ter mle¢no
kavo. Razen tega je delavski svet
ugodil tudi Zelji, naj bi v polet-
nih mesecih, ko je v obratih zelo
vrode, délavei dobili za ¥ejo hlad-
no ¥rno’ kavo, da ne bi pili vode.

Delavski svet je tudi sprejel
predlog, naj dobijo delovne:oble-
ke tudi delavei tistih obratov,
kjer jim inZpekcija dela to sicer
ni odobrila, ¢eprav je nevarnost,

.da svojo zamaZejo in raztrgajo.

V ta namen so sami izdelali ne-
kaj blaga, nato pa ga razdelili

Na plenumu okrajnega sindi-
kalnega sveta, ki je bil dne
9. septembra, so ¢lani obravna-
vali, kako so bili sestavljeni ta-
rifni pravilniki, kako je bil izpol-
njen plan za prvo polletje in ka-
ko je na to ter na storilnost vpli-
valo nagrajevanje. Plenuma se je
udelezil tudi predsednik republi-
skega sindikalnega sveta tovari§
Stane Kavéic.

Okrajni sindikalni svet je
obravnaval predvsem tarifne pra-
vilnike veéjih gospodarskih or-
ganizacij. Za to se je odlotil
predvsem, ker je skulal s prak-
ti¢nimi primeri pomagati ob&in-
skim sindikalnim svetom in or-
ganom obdin pri tem delu, da bi
se &imbolj dosledno ‘uveljavilo
stalis¢e sindikatov o nagrajeva-
nju prav povsod, predvsem pa Vv
najpomembnej$ih podjetjih.

Komisija za gospodarstvo in
tarifna vprasanja pri okrajnem
sindikalnem svetu je ugotovila,
da je tri Cefrtine gospodarskih
organizacij sestavilo nove tarifne
pravilnike v skladu z naceli, ki

& so jih zastopali sindikati o nagra-

jevanju v gospodarstvu. Nekatera
podjetja so uveljavila prav svoje-
vrstne oblike nagrajevanja po
udinku, druga pa so S3ele letos
uveljavila nagrajevanje po nor-
mah, akordih in premijah.

med delavee, da si sami seSijejo
delovne obleke.

Razen navedenih predlogov je
delavski svet ugodil tudi Zelji ne-=
kega delavca, da bi jih seznanili
z naéinom finanénega poslovanja
v podjetju. Organiziral je eno-
tedenski tedaj. Vodila ga je racu-
novodkinja. Delavce je predvsem
zanimalo, kako se deli &sti do-
hodek podjetja na sklade, kako
ge obra¢unavajo osebni prejemki,
kako podjetje nabavlja material,
kako prodaja svoje izdelke itd.

Izmed ostalih koristnih pred-
logov velja omeniti #e naslednje-

ga. Delavski svet in uprava pod-.

jetja naj organizirata tefaj za

novinke, na katerem naj jih se-.

znanijo s tekstilnim blagom, ki
ga v tem podjetju izdelujejo, s
posameznimi vrstami preje itd.
ter jih usposobijo za delo na tkal-
skih strojih. Tudi ta predlog so
upostevali. Tedaj so vodili moj-
stri in tehniki.

Nabiralnik za predloge se je
dobro izkazal. ¢ ed-

Tekmovanje za dan repuhlike

' Na pobudo obtinskega odbora SZDL se je zafelo 1. sep-
tembra v obéinl Ljubljana-BeZigrad fromeseino tekmovanje
v podastitev dneva republike.

Stanovanjske skupnosti tek-
mujejo med seboj v udarniskem
delu pri ureditvi igris¢, nasadov
in drugih skupnih objektov, v
zbiranju . samoprispevkov za po-
trebe skupnosti.

Ko je ob¢inski odbor SZDL
pripravljal pravilnik tekmovanja
za kmetovalee, je zlasti uposte-
val uresi¢evanje sklepov Zvezne-
ga plenuma SZDL. Tako bodo
kmetovalei tekmovali, koliko se
jih bo letos vkljuéilo v koopera-
cijo.

Tromeseénega tekmovanja ' se
bodo udeleZile tudi gospodarske

organizacije, sindikalne podruZni-
ce in &lani kolektivov. Da bi tek-
movanje potekalo po enotnih na-
¢elih, je izdelal obéinski sindikal-
ni svet poseben pravilnik. Tek-
movanje obsega prostovoljno delo
v podjetju, delovno 'disciplino,
poZivitev ideolofko-politiénega in
kulturno-prosvetnega dela v sin-
dikalnih podruZnicah, vkljuleva-
nje novih élanov v sindikalno or-
ganizacijo itd. Posamezni ¢lani
kolektivov pa bodo temovali med
seboj, kdo bo opravil veé prosto-
voljnih delovnih ur, in Se neka-
terih drugih nalogah.

PLENUM OKRAJNEGA SINDIKALNEGA SVETA LJUBLJANA

Oblike nagrajevanja
e izpopolnjujmo

Okrajni sindikalni svet je za-
vrnil tarifne pravilnike nasled-
njih organizacij (Gradis, Sloveni-
ja-Les, SAP-Turist biro, Avto-
comerce, Putnik, Prehrana, To-
varna vijakov, Toplovod, Tekstil,
Ljubljana-Transport, Color-Med-
vode, Rudnik Zagorje, Tovarna
usnja Smartno, LIP Ribnica, Pa-
pirnica Radete, Dolenjsko grad-
beno podjetje Grosuplje in Celu-
loza Medvode). To je sklenil, ker
je ugotovil, da so ali povecali ta-
rifne postavke ali jih samo po-
vetali za vodilna in usluZzbenska

delovna mesta, dalje, ker so uve-

1javili nespodbuden nadin delitve
sredstev, namenjenih za osebne
dohodke ali ker je bila potrebna
ekonomska dokumentacija po-
manjkljiva in podobno. Okrajni
sindikalni svet je tudi ugotowvil,
da so bile marsikje sindikalne or-
ganizacije pri izdelavi tarifnih

naleteli na najrazli¢nej3e oblikf
nagrajevanja po uéinku (od nof™
do akordov preko premij in B:H
grad do nagrajevanja po €B ol
proizvoda, odstotne udelezbe
dosezenega prometa, dohodka, '
stega dohodka in drugih obllk)"
Nekaj podjetij, kot n. pr. Predi!
nica Litija, ROG — Ljubljalj.g
so uvedla nagrajevanje po en
proizvoda; podjetja kot n. pr
SKIP — ViZmarje, so uvedla
zen nagrajevanja prek norm i
akordov $e odstotno udeleib?_?
tistem dohodku za vsa rezijs
delovna mesta pa tudi za i
proizvodna delovna mesta, A
ne delajo po normah in akor
Papirnica Vevte in nekatera
ga podjetja so uvedla obratl
dohodka po ekonomskih enof
Popolnoma svojevrstno pot sl
izbrala BombaZna tkalnica
marje (o femer smo Ze pisam‘

o

-

ske metropole, ki bo mnogim

Kranj, Zeli, da vse sindikalne
jim ¢élanom nakup tombolskih
Kranj dne 13. septembra.

* Glavni dobitki, in teh je

.

V Kranju vas
- Caka sreca!

Mesto Kranj Ze od nekdaj slovi po organizaciji ved-
jih tombol v Jugoslaviji. Tudi v letoSnjem letu se obet_s
ljubiteljem igre na sredo prijetno popoldne v osréju gorenj-

nem spominu. Prireditelj tombole, Obéinski sindikalni svet

9. septembra v Kranju na Titovem trgu. Dobitki so: mon-
tazna hisa, dva osebna avtomobila Zastava-600, 2 roler-
ja Tomos-Galeb, 5 mopedov — Colibri, televizijski sprejem-
nik, 30 koles, pralni stroj, Sivalni stroji, opeka itd. in nad
1000 manjsih dragocenih dobitkov. To je brez dvoma velika
vabljivost za vsakogar. Glede na to, da je to najvecja tom-
bola pri nas in bo prislo v Kranj ogromno Stevilo ljudi.
bo prireditelj preskrbel razen glavnega odra na Titovem
trgu %e Stiri stranske odre, enakovredne glavnemu. Ti bedo
telefonitno povezani z glavnim odrom. Zato je vsak strah,
da udeleienec ne bi dobil dobitka na stranskem odru, od-
- vet. Vnaprej pa Ze prosimo udeleZence, da upodtevajo navo-
dila deZurnih gasilcev, rediteljev in objave preko ozvodenja.
Se dober teden je do 13. septembra, ko bo nekdo med
udeleZenci te velike tombole sreéni dobitnik avtomobila,
motorja, mopeda in Se marsikaterega bogatega dobitka,
Zato 13. septembra na svidenje v

sreénikom ostala v nepozab-

organizacije priporocajo svo-
kartic in organizirajo izlete V

8, bodo razstavljeni od 5. do

Kranju!

pravilnikov premalo delavne. To
velja predvsem za organizacije v
manjdih podjetjih. Ponekod je iz~
delovalo tarifne pravilnike le ne-
kaj ljudi. Prav zato so ponekod
neupravideno povisevali tarifne
postavke za vodilne usluzbence in
strokovni kader v podjetju. (na
primer Papirnica Radete). Pone-
kod so tudi hoteli uveljaviti za
nizja delovna mesta zelo nizke
tarifne postavke in zvisati norme.

O zbornicah in zdruzenjih, je
moé¢ trditi, da je Sla akcija sin-
dikatov o uveljavljanju nove ta-
rifne politike mimo njih. Pred-
vsem si niso prizadevale uvelja-
viti novih meril v nagrajevanju
in so se ogrevale le za dviganje
tarifnih postavk. Mnogo zmede
so povzrotile z vzorénimi tarif-
nimi pravilniki, ki so jih razdelili
med podjetja in zahtevale njihovo
uveljavitev. Sprejemanje tarifnih
pravilnikov so zavirali tudi ne-
kateri obéinski ljudski odbori, ki
niso pravofasno razéistili s pod-
jetji vpradanje pavialov, kar je
prislo do izraza predvsem v druz-
benem sektorju obrti.

Okrajni sindikalni svet in ob-
¢inski sindikalni sveti so pri pre-
gledovanju tarifnih pravilnikov

. vl L S L
¢ 4 bt 2 el v Yo -

Zanimivo- je tudi nagrajeva:}i’s;;
podjetaju »RaSica« v Gamelif%
kjer upostevajo pri nagrajevat

po normah 3e nagrade za k'-’au'
teto, storilnost in prihranke itd*

Lani je delalo po normah i
akordih 45 % zaposlenih, telos !';
%e 60 %. Toda ¢e upostevamoO ®
druge oblike nagrajevanja
udinku, je to nagrajevanje v li
ljanskem okraju zajelo 90 % vsé
del. Niso redke gospodarske Uw
ganizacije, kjer so osebni doh?
vseh zaposlenih v neposredni i
zi z boljdim ali slabdim proizv%y
nim in poslovnim uspehom-
tak$nih primerih je tarifna Pt:;
stavka le ‘%e instrument deli
dohodka. v

V podjetjih, katerih taﬂﬂ,
pravilnike so obravnavali 09¢,
ski sindikalni sveti, je opaziti
koliko vedji porast tarifnih &ﬁ
stavk kot pri onih, katerih tar'%y
pravilnike je obravnaval okfm,
sindikalni svet. Poleg tega je, i
ba reti, da so slednja podi€r
tudi v veéji meri ohranila Kl
si®ne oblike nagrajevania.

Zakljudek razprave je bil: %
stem nagrajevanja v podjetiil
treba %e izpopolnjevati. /

S PLENUMA REPUBLISKEGA ODBORA SINDIKATA **
' KOVINARJEV SLOVENIJE

kalnih svetov in sindikalnih po- Nagraj evanje
po uéinku prevladuje

V Tovarni emajlirane posode v'Célju je bil 8. septembra
plenum republifkega odbora sindikata kovinarjev Slovenije.
Odborniki so analizirali do.sedanje delo republifkega odbora

in sindikalnih podruZnic. Razpravljali so tudi o nekaterih
druZbeno-ekonomskih problemih v elekirogospodarsivu,

V preteklem tednu je bil ple-
num obéinskega sindikalnega sve-
ta Smarje. Razpravljali so o reali-
zaciji polletnih zaklju¢nih radéu-
nov gospodarskih organizacijah in
si na osnovi ugotovitve zadali
konkretne naloge. Na plenumu so
tudi sklenili, naj sindikalne po-
druZnice aktivno sodelujejo pri

zbiranju podatkov za polietne ob-
- ratune ter o njih na polletnih kon-
ferencah temeljito razpravljajo.
Govorili so tudi o nalogah sindi-
katov pri ustanavljanju stano-
vanjske skupnosti.

Gospodarska komisija pri ob-
tinskem sindikalnem svetu Zalec
je imela pred kratkim posvetova-
nje s predstavniki tistih gospodar-
skih organizacij, katerih gospo-
darjenje bo spremljala skozi vse
leto. Dogovorili so se, da bodo go-
spodarske organizacije redno do-
stavljale obé¢inskemu sindikalne-
mu svetu tromeseéna poroéila o
rezultatih njihovega poslovanija.

Republiski odbor je letos po=-
svetil vso pozornost nagrajevanju
v podjetjih in pri tem opravilu
pomagal delovnim kolektivom
tako, da je skliceval razna posve-
tovanja Ze lani jeseni in spo-
mladi.

Tokrat so na plenumu ugoto-
vili, da je bil pri uveljavljanju
nove tarifne politike dosefen na-
predek in da so kolektivi z odo-
bravanjem sprejeli natela sindi-
katov o raziritvi nagrajevanija.
Marsikje z novim tarifnim pravil-
nikom e niso odpravili vseh ne-

skladnosti znofraj podjetij  in
med podjetji. Toda napredek je
vendar doseZen, saj so skoraj vse
gospodarske organizacije razgiri-
le nagrajevanje po uéinku. Lahko
trdimo da so bila' v tej panogi v
celoti uveljavljena natela sindi-
katov. Medtem ko je bilo lani na-
grajenih po utinku 54 odstotkov
vseh zaposlenih, jih je delalo le-
tos v prvem polletju po uginku
#e 68 odstotkov. Odborniki pa so
menili, da bo do konca leta na-
grajevanih po u€inku nad 70 od-
stotkov vseh zaposlenih. Nagra-
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jevanje po enoti proizvoda si vsaj
Ze utira pot. Zanj se je odlotilo
vet podjetij ¢

Vetina podjetij ima uvedene
tudi premijske pravilnike. Meri-
la za delitev premij so razli¢na.
Ponekod jih dele za prihranek
materiala, za zmanj$anje odpad-
nega materiala in delovne sile,
dalje za koli¢insko in pravoctas-
no izpolnjevanje plana, za zniZza-
nje reZijskih stro$kov itd. V ne-
katerih tarifnih pravilnikih so
predvidene nagrade za tehniéne
izboljSave, za zniZanje stroskov
proizvodnje, za prihranke na
orodju, nagrade za zmanj3anje iz-
ostankov od dela itd. Posamezne
gospodarske organizacije mislijo
deliti e tudi tako imenovani do-
bi%ek. Toda tega ne mislijo de-
liti v odstotku na tarifno postav-
ko, temveé bodo pri tem upoite-
vali gospodarski uspeh posamez-
nih oddelkov in delovnih grup v
podjetju.

Iz vsega tega je razvidno, da
so vsa podjetja v svojem tarif-
nem pravilniku temeljito izpo-
polnila sistem nagrajevanja po
uéinku. Ceprav se je izboljdani
nadin nagrajevanja Sele zadel

uveljavljati, so uspehi povsod Ze
vidni. Stevilna podjetja so ob-
¢utno presegla polletne proizvod-
ne naloge. Iz ankete, ki jo je re-
publidki odbor izvedel v 13. pod-
jetjih, je mogode razbrati, da je
skupni dohodek podjetij v prvem
pollefju v primerjavi z lanskim
porastel na 63,6 odstotka, ¢&isti
dohodek na 66,5 odstotka, osebni
dohodek na 64,9 odstotka, skladi
pa na 75,6 odstotka, zaposlenih
pa ni bistveno ved. Delavei sedaj
mnogo Zivahneje razpravljajo o
proizvodnih nalogah, disciplini,
Stevilu osebja, - reZijskih urah,

-(kako bi jih zmanj%ali), o plani-

ranju proizvodnje itd.

Ceprav je vetina podjetij do-
lod¢ila tarifne postavke po po-
menu in vrednosti delovnih mest,
so marsikje upostevali tudi to,
kdo je na delovnih mestih zapo-
slen. Najve¢ so porastle tarifne
postavke vodilnega kadra.

Ceprav je mogoée trditi, da je
vetina podjetij pravilno razume-
la nacela nagrajevanja, za, kate-
ra so se zavzemale sindikalne or-
ganizacije, ne smemo prezreti na-
gtetih in e drugih pomanjkljivo-
sti. V marsikaterem podjetju so

tarifne postavke dolo¢ali nfnsg
bi upostevali svoje ekono od?
moznosti podjetja. Pri pregl b
vanju tarifnih pravilnikov J€
lo mo¢ ugotoviti, da so ponel‘
celo upostevali nepravilne P"dod.
ke o gospodarskem stanju gvﬂﬂ

jetja. S tem so si sami, po *
krivdi, ustvarjali neugodno P
tiéno vzdusje v kolektivu. P‘i

Tudi sodelovanje kolektivad
sestavljanju tarifnega pravil off
so si ponekod razlagali po :;K"V
in sestavljal pravilnik tako ™™g
za zaprtimi vrati. Neza\'upaﬂjeky
tlanstva se kaZe tudi v tem ‘g
je sicer bolj redek pojav),
zdijo nekaterim vodstvom
kalnih podruZnic letosnje POV
ne konference odveé, éef, de ’p¢
se ne zanimajo za podatke 0 us
hih podjetja. 3 ;

Nagrajevanje bo treba ¢ %
polnjevati. To velja v prvi 51;1
za premijske sisteme. Republﬁgh
odbor bo %e nadalje ugotﬂ"gr;?
kako seé uveljavlja nhaéin p? i
jevanja in gospodarienja v koverﬂ
ski in elektroindustriji pref? Sor
pa v dvanajstih gospodarsk!
ganizacijah.

B




Vanl;o;{ zekoni s podrodja stano-
Zh Ske _zakonodaje, ki jih je
ials @ ljudska skup&tina %e spre-
Dravyy 1 pa bo o osnutkih $e raz-
nag. 182 in sklepala, vnadajo v
b almmﬂOsedan;io zakonodajo in
k marsikaj novega. Tako za-
breg o stanovanjskih razmerjih
"aidg[isu']e investitorjem, da lahko
I Jujejo stanovanja le na
jih '8l posebnih pravilnikov, ki
Potrdijo delavski sveti alj dru-
zlvlﬁ_ji organi stanodajalca.
Pazdehh smo zvedeti, kako je z
jmu‘:lievanjem stanovanj, zgra-
“red.ms sredstvi podjetij. Zato je
o Stvo pripravilo »Malo anke-
100« in vprasanja razposlalo
Djg y onikom sindikalnih podruz-
¥ vedjih podjetjih.
mevaiprej nekaj uvodnih ugoto-
Delng Prejelj smo le 34 odgovorov.
brs Opraviéilo je, da so bili naj-.
Dushﬂekatai predsedniki na do-
odby Pregenetilo nas je, da so
™iki nekaterih sindikalnih
Iudm-imc skopo in neodlo¢no od-

S

; &'ﬁhﬁna.posmna vpraganja.
‘ “Opolj pa nas je presenetilo, da
: w:lﬁ?d namesto predsednikov
hiy ih podru#nie ali sindikal-
top a‘;dbomikov, odgovorili direk-
"j“si drugi uslubenci (»Karose-
a ° Ljubljana, ELMA, Industri-
ékot“ﬂnja, Vrhnika, »Jelovicas,
Ing 328 Loka). Samo v odgovoru
Tije usnja Vrhnika je nave-

Vaps! 98 sekretar podjetja odgo-
"’iﬂdia Na nago anketo na proinjo
lahkokalne podruZnice. Ugotovimo
Metn! da pomanjkljivi in »nado-
Tang odgovori, deprav so le-ti
‘2 ? Samo izjemo dokaj popolni,
o e"lienq strani tudi osvetljuje-
boajetjih.smmkalmh podruZnie v

S pravilniki in..."

Predsednike sindikalnih po-
g;“f;uc Smo najprej vpradali, ka-
deljq Njithova podjetia doslej raz-
i ela stanovanja; ée so delav-
vu,‘i,:eh Dredpisali posebne pra<
Vgt %, kako, po kakénikh merilih,

b M redu, pogojih itd.
Dxa;?h??ki kaZejo, da so posebne
Van; ke za razdeljevanje stano-
Vog, . eli Je pred sprejetjem no-
lnemflakona o stanovanjskih raz-
jetjih V petih anketiranih pod-
%y ¢ (Cinkarna Celje, Maribor-
Litija kstilna tovarna, Predilnica

k. K”Stol«, Duplica in »Plani-
Ute}lsu'.'anﬂ. V tovarnah TOBI in
Stayay; 93 (Ljubljana) pa so upo-
Syg, Priporodila  delavskega
I 0g, 2 Tazdeljevanje stanovanj.
BOVorov povzemamo:
dolje, \KARNA CELJE: »Prj raz-
v:mau stanovanj upotevamo
In Hdrem troje: potrebe podjetja
logy na"StVeno ter socialno nuj-

B toé'OSi_Ica. Te pogoje ¥e pose-
dﬁha kujemo, NajniZja delovna
deut Dodetju, kot pogoj za do-

Slanovanja je 2 do 5 let«.

M0y, RIBORSKA TEKSTILNA
%y 4o VA: »Prednost za dodeli-
k 8o lovanja imajo tisti prosilci,
Slabj, .TeZ stanovanja ali Zive v
v .1 Premajhnih stanovanjih;
1f!t; e oJetiu delajo e 10 in ved
dl‘uzin jl?. V tovarni zaposlenih ved
’*Vrgﬁ-s 1h &lanov. Za njimi se
gaso gﬁmilatewe z otroki in Zele
‘okovn ;

u;o DOtrebnji?id' ki so podjetju
Drej pOILNICA LITIJA: »Naj-
Ueirgn; 9610 V podtev visokokvali.
lim 321 In kvaliticirani delavei, ki
g o skl O stanovanje obljublje-
la p, ter LtVi delovnega razmer-

. Nﬂci.:n Pridejo na vrsto ostali

Pogoji za dodelitev stanovanja
so v tej tovarni sicer podobni kot
v MTT.

PODJETJE »STOL«: »Najprej
ocenimo potrebe prosilea, nato in-~
teres podjetja in delovno dobo
prosilca v podjetju. Ta merila so
v vseh podrobnostih vezana na
posebno tabelo za todkovanje.«

Podoben sistem razdeljevanja
stanovanj s toékovanjem imajo
tudi v TOVARNI »PLANIKA« V
KRANJU, Odgovorili so: »Upogte-
vamo socialno-zdravstvene razme-
re prosilca, éas zaposlitve v tovar-
ni in poloZaj prosilea v podjetju.«
Zanimivo je dolodilo, da po tem
pravilniku direktor podjetja lah-
ko samovoljno razpolaga z vsakim
petim stanovanjem, ki ga podjetje
zgradi ali drugade pridobil?

Predlog za delitev stanovanj so
sestavljale stanovanjske komisije
na osnovi doloéb pravilnikov, do-
konéno pa sta o tem sklepala de-
lavski svet alj upravni odbor pod-
jetja,

To je pa res praznik! Dobili so kljuée noveg'a stanovanja.

«+. po »ustaljenth merilih«

® Potem smo vpradali, kako so
razdeljevali stanovanja v tistih
podjetjih, kjer niso imelj pravil-
nikov., V teh podjetjih so prosnje
prav tako pretresale stanovanjske
komisije delavskih svetov. Pri
tem so se ravnale po »ustaljenih
merilih«, kakor smo lahko raz-
brali iz odgovorov. Ta doloéila za
razdeljevanje stanovanj lahko str-
nemo takole: -

V veéini podjetij so stanovanja
dodeljevali tistim strokovnjakom;
ki jih je podjetje nujno potrebo-
valo, potem pa ostalim prosilcem
glede na socialne in zdravstvene
razmere, delovno dobo v poedjetju
in prizadevnost pri delu; velikost,
kakovost in primernost doteda-
njega stanovanja, udele¥bo v NOB
in sodelovanje v druZbenih orga-
nih, ‘

. Pri razdeljevanju stanovanj je
bilo tudi nekaj posébnosti. Tako
povzemamo iz odgovorov sindi-
kalnih podruZnic jesenitke Zele-
zarne, rudnika v Idriji in podjetja
»Plamen« (Kropa), da so, stanova-

nja, ki so jih zidali s skupnimi
sredstvi podjetij in obéine, raz-
deljevale obéinske stanovanjske
komisije. Glede na vloXena sred-
stva so lahko uprave podjetij
predlagale prosilce, ki naj se vse-
lijo v novozgrajena stanovanja. O
dodelitvi stanovanj je dokonéno
sklepala obdinska stanovanjska
komisija.

Po sprejetju movega zakona o
stanovanjskih razmerjih mnobeno
podjetje, ki je Ze doslej imelo
pravilnik za razdeljevanje stano-
vanj, tega e ni dopolnilo ali spre-
menilo. Predsednike sindikalnih
podruZnic smo namreé vprasali
tudi to. Paé pa se v teh podjetjih
pripravljajo na morebitne spre-
membe, oziroma ‘' mislijo svoje
pravilnike vskladiti s pravilniki,
ki jih pripravljajo obé¢inski 1jud-
ski odbori. Tako so na primer
odgovorili iz Cinkarne in podjetja
»Planika«. V MTT pa naj bi pri
razdeljevanju stanovanj sodelova-
li fudi obratni delavski sveti.

In kaj v prihodnje
@ V »Malo anketo — 100« smo
uvrstili tudi vprafanje, kako bo-
do delavski sveti poslej razdelje-
vali stanovanja; ée so Ze sprejeli
pravilnike ali jih 3ele pripravija-

jo; kaks$na so glavnae dolodila.
Nekatere sindikalne podruZni-

ce so odgovorile, da podjetja ne- -

kaj let ne bodo zidala stanovani,
ker so v rekonstrukciji (Zlatorog,
»Ragica«, Gameljne); ker tovar-
no 8Se dograjujejo (Lésno indu-
strijski kombinat v Logatcu); ker
sploh nimajo sredstev za gradnjo
(»Karoserija«, »Pletenina« in To-
varna dekorativnih tkanin iz
Ljubljane, »Jelovica«, Skofja Lo-
kd). Tako bodo o teh pravilnikih
razpravljali pozneje.

Iz odgovorov ostalih sindikal-
nih podruZnic pa razberemo, da
pravilnike pripravljajo in bodo o
njih razpravljali na prihodnjih
zasedanjih delavskih svetov. Edi-
no na Jesenicah so Ze potrdili no-
vi' pravilnik. Toda kak#nih veg&jih
novosti v osnutkih teh pravilni-
kov ni.

‘Kako razdeljujemo
!Mjla anketa 100 | Stanovan] ol |

Po osnutku p:"avi.lnika za raz-
deljevanje stanovanj, bodo imeli

o

v rudniku Trbovlje prednost viso-
kokvalificirani in kvalificirani de- :

lavei ter udelezenci NOB — ru-
darji. V naslednjo skupino Zteje-
jo ostale visokokvalificirane in
kvalificirane delavce ter ' bivie
boree, ki so zasploeni v stranskih

dejavnostih rudnika. Za vse &lane §

kolektiva na splogno veljajo usta-

ljena merila, ki smo jih ?e ome- §

nili. Da prosilec sploh dobi stano-
vanje, mora biti zaposlen v rudni-
ku 5 do 15 let.

V Zelezarni Ravne zdaj
predloge za razdeljevanje stano-
vanj. obratovodje, in sicer na pod-
lagi 8tevila stanovanj, ki jih za
vsak obrat posebBej dolo&i stano-
vanjska komisija. Na na%a vpra-
Sanja je sindikalna podruZnica te-
ga podjetja odgovorila, da pravil-
nik Se pripravljajo in da bedo se-
danji nadin razdeljevanja stano-
vanj verjetno obdrzali tudi v pri-
hodnje.

Pravilnik jesenigkih Zelezarjev
pa dolo¢a totkovanje pri razdelje-
vanju stanovanj.

Tudi prostovolJ.no delo
Je pogoj .

@ Nazadnje smo 3e vpradali,
de v podjetjih sicer wveljajo Ze
kak¥ni posebni pogoji za dodelitev
stanovanja, na primer prostovolj-
no delo; ¢e morda s podaljfanim
delom v obratih izdelajo to ali
ono, ki je potrebo, da bi zniZali
strofke stanovangske graditve.

Odgovori kazejo, da so se Ze do-
slej odlodili za prostovoljno delo v
Zelezarni Jeserice (upravidenec
mora opraviti 500 delovnih ur, da
se Iahko vseli v novo stanovanje)
in v Strojnih tovarnah v Trbov-
ljah, kjer mora prosilec delati po
6 ur za vsak kvadratni meter sta-
novanjske povrsine v zgradbi, ki
je bila zgrajena po letu 1945, po
dve uri pa za vsak kvadratni me-
ter stanovanja, dograjenega do
konca vojne, Na ta naéin so v
STT doslej prihranili po 10 do
15%/s tistih sredstev, ki so bila pr-
votno namenjena za gradnjo sta-
novanj. .

Drugod spet sodijo, da bj pro-
stovolino delo koristilo (ELMA)
in' ga bodo verjetno uvrstili med
pogoje za dodelitév stanovanja
(rudnik Idrija). V nekaterih odgo-
vorih pa smo naleteli na opombo,
da na prostovoljno delo ali druge
pogoje, da bi pocenilj gradnjo sta-
novanj, niso mislili, ker pa¢ vsa
dela prevzemajo zavodi za stano-
vanjsko graditev ali pa gradbena
podjetja sama.

Pred vsemi ¢lani
kolektiva

- Nesmiselno bi bilo pri¢akovati,
da nam bo »Mala enketa — 100«
v vseh podrobnostih osvetlila za-
pleteno problematiko razdeljeva-
nja stanovanj. Zdi se pa, da je
mogote jz skopih podatkov ven-
darle razbrati. tole: i

® O vrstnem redu prosilcev
za stanovanja povedo svoje mne-
nje tudi sindikalne podruZnice.
V_komisijah delavskih svetov za
razdeljevanje stanovanj so vselej
sindikalni odborniki.

® Po doloéilih novega zakona
o stanovanjskih razmerjih je de-
lavski svet podjetja dolZan spre-
jeti pravilnik o razdeljevanju sta-
novanj. Gradivo nafe ankete ka-

.dajejo ;

V tej hidi bo tudi njihovo stanovanje. Ni¢ #udnega, &e se druZi-
nica pogosto odpravi na sprehod v bliZino novega doma.

Ze, da se v podjetjih pripravljajo
na sprejem pravilnikov, vendar
uresnicitev te naloge odlagajo na
prihodnja - zasedanja delavskih
svetov in e dlje. Prav gotovo so
na to vplivali tudi letni dopusti.
Redi pa je treba, da se bodo mo-
rali delavski sveti lotiti sestavlja-
nja pravilnikov za razdeljevanje
stanovanj z vso skrbjo.

® Ne glede na to, &e so v pod-
jetju Ze prej imeli pravilnik ali
ne, €lani kolektivov tudi z »usta-
ljenimi merili« niso bili vselej do-
bro seznanjeni. Prav to bo omogo-
¢ilo novi zakon o stanovanijskih
.razmerjih, ki zahteva, da seznani-
jo delavski sveti zaposlene z dolo-
¢ili" pravilnika za razdeljevanije
stanovanj in javno objavijo skle-
pe o dodelitvi stanovanj. S tem
bo omogoden druZbeni nadzor.

Medtem ko je naSe urednitvo
razposlalo anketna vprasanja, je
bila zakljufena anketa o proble-
mih in pojavih o uresnidevanju
pravic delaveev iz delovnega raz-
merja, ki jo je Republigki svet
sindikatov  Slovenije pripravil za
Centralnj svet Zveze sindikatov
‘Jugoslavije. Ker ta anketa zaje-
ma tudi problematiko razdeljeva-
nja stanovanj, smo »Mali anketi
— 100« naSega uredniitva dodali
Se podatke o najvaZnej$ih ugoto-
vitvah te ankete.

® Na industrijsko zaostalejdih

podroéjih (zlasti v okrajih Novo:

mesto, Murska Sobota in Nova
Gorica) imajo izkljuéno prednost
pri dodeljevanju stanovanj teh-
niéni in drugi strokovnjaki (zdrav-
niki, uéitelji itd.). Kvalificirani
kader ima prednost tudi v mestih
in v industrijskih sredi$&ih. To-
da res je, da se vse ve& delavcev
seli v nova stanovanja, saj podat-
ki iz nekaterih gospodarskih orga-
nizacij kaZejo, da so dobili delav-
ci 1788 stanovanj, usluZbenci 138,

da se tudi prihodnje leto pri po-
pravljalnem izpitu ne bo bolje
odrezalo, ¢e ne bomo poskrbeli
za bistvene spremembe v njegovi
dosedanji organizaciji.

Pojdimo po vrsti.

Znano je, da imajo v vsakem
gostinskem podjetju »knjigo pri-
toZzb«, Vsakdo pa tudi ve, koliko
neprijetnih re#i doZivi gost, &e
zahteva od gostinskega osebja,
naj mu da pritoZno knjigo. Odved
je pripomba, da fe pritofbe sko-
raj nikoli nimajo zaZelenega
uéinka, 3

Kaj to pomeni? Restavracij in
hotelov je malo, zato ni nevar-
nosti, da bo podjetje izgubilo do-
brien del gostov, ¢e se temu ali
onemu »malo« zameri. Veéina
pritozb naSih bralecev proti go-
stinstvu se nanafa prav na rav-

Sezona letnih dopustov se bli- nanje streZnega osebja,
Za koncu. Mnogo ljudi je bilo najpogosteje natakarjev
izven stalnega bivalis¢a, veé te- d
dnov so se hranili v restavracijah
in gostilnah. Obradun in ugotovi-
tev: gostinstvo je spet padlo pri
izpitu, Se ved, nekateri menijo,

_ zhiZati

voran. .

Dalje: letos je prebivalstvo vi-
norodnih podrodij spet zaskrblje-
no zaradi obilice grozdja ob pre-
polnih kleteh lanskega pridelka.
Kam z novim vinom? Skupnost
je takoj reagirala: ukinila je sko-
raj vse dajatve in davke na pro-
dajo vina, da bi gostinci mogli
prodajne cene. Rezultat
po dveh mesecih ni niti najmanij
zadovoljiv. 'Vedina
podjetij se ni hotela odpovedati
dobi¢ku, zato so le neznatno zni-
Zala cene ali pa so celo ostala
pri starih, Niso mislila na jutri.
V dirki za trenutnim dobitkom
so se gostinei vrgli v tvegano igro
na slepo sredo.

e v vedjem mestu povpragas,
kje bi se lahko dobro najedel po
zmerni ceni, dobi¥ nezadovoljiv
odgovor. Kakor da se ljudem
upira misel na graditev lepih, &i-
stih in cenenih restavracij! Ne-
dvomno je prijetno pogledati, se
nastaniti ali obedovati v nadvse

gostinskih _

"GOSTINSKI SOS

in sicer modernem hotelu = zlasti #e ni
in Sefov predrag — vendar je ¢udno, da,

imal_'no v nekaterih mestih le dve
vrsti gostinskih objektov: »bez-
nice« mnajslabfe vrste in drage,
»moderne« restavracije z visoki-
mi cenami, Morda je ta poloZaj
najbolj znatilen v znanem make-
donskem turistiénem kraju, kjer
imajo izredno razko%en hotel z
visokimi cenami in — nekaj naj-
preprostejsih kuhinj!

Se slabfe je s samopostrezni-
mi restavracijami, ki so — tako
kaZe — najcenejia oblika cenene
in kulturne prehrane. Zatres je
nevarnost, da se bodo uresniéile
besede nekega beograjskega na-
takarja, ki je dejal, da »tega ne
bo, dokler ho on v« Zdi se, da
bi’ z odpiranjem takinih gostin-
skih obratov nekoga prijeli za
Zep, Vsekakor ne potrofnika,

. Gostinci se pritofujejo, da z
njihovim nagrajevanjem e ni vse
v redu. To je res. Ni v redu, in
SICCr vefinoma zato ne, ker so

ljudje, zaposleni v gostinstvu, v

)

glavnem natakarji, povsem zado-
voljni s sedanjim stanjem. Go-
vori se o uvedbi nagrajevanja
»po enoti proizvoda«. Zakaj pa
ne? Malo. pa se govori o »tehnié-
nem presezku«! Ali veste, kaj je
to? Lahko bi uporabili izraz
»uzakonjena kraja« Tisti, ki je
finanéno odgovoren za doloden
gostinski obrat, lahko mirne duge
spravi v svoj Zep vse razlike med
brizgancem in vinom, mesom in
¢evapéidi, sirupom in oranZado
itd., ker ni predpisa, ki bi mu to
prepreéeval. V vedini restavracij
ta »preseZek« delijo. Kako ga
evidentirajo, koliko ga je v res-
nici, pa ve le malo ljudi. Menijo,
da znaZa 5-15% prometa, po-
znamo pa gostinske lokale, ki
imajo do deset milijonov dinar-
jev mesednega prometa!

Teh nekaj primerov nazorno
kaZe, da v gostinstvu ni ravno
vse v najlepfem redu in da so
pritoZbe v glavnem upraviéene.

Lahko pri¢akujemo le spre-
membo na bolje. I
V. Filipovié

visokokvalificirani  strokovnjaki
127 in vodilnj usluZbenei 73.
Ceprav vse bolj poredko, se

ge vedno dogaja, da razni vodilni
usluZbenci na svojo pest obljub-
ljajo stanovanja in jih dolodenim
osebam tudi priskrbijo. Toda, kot
refeno, so to le redki.pojavi, da
bi hile stanovanjske komisije po
podjetjih na ta naéin postavljene
pred izvrSeno dejstvo.

® Problem razdeljevanja .sta-
novanj bo v marsi¢em olajan z
uvedbo ekonomskih najemnin. Ce
bo le mogel, si bo vsakdo priskr-
bel svojim gmotnim zmoZnostim
primerno stanovanje. V potrditev
te. napovedi naj omenimo, da je
v novi stelpnici v Ravnah na Ko-
rofkem na razpolago ved stano-
vanj, kot pa je prosilcev! Stano-
vanjski problemi koroskih fuZi-
narjev ob tem niso ni¢ manjsi,
kot kjerkoli drugod.

M. G.

Ptuj dobi -
novo menzo

Nedavno tega je bila v Ptu-
ju seja predsedstva obé&inske-
ga sindikalnega sveta, na kateri
so v.glavnem razpravljali o pred-
logu. strokovne komisije obéin-
skega ljudskega odbora, da bi go-
stis¢e »Slon« preuredili v central-
no menzo druZbene prehrane, za
kar bi porabili 5 milijonov di-
narjev. Predsedstvo je po daljsi’
razpravi sprejelo predlog obéin-
skega ljudskega odbora.

Centralna menza bo za Ptuj
velika pridobitev. Sedaj se hrani
v vseh ptujskih gostinskih obra-
tih povpreéno 1000 do 1200 ljudi
dnevno. Zmogljivost gostiln pa je
premajhna, da bi lahko zadovo-
ljile vse potrebe. Abonenti veli-
kokrat &akajo, ker so gostilne
polne ostalih gostov, pa tudi hra-
na ni tak3na, kot bi bila lahko.

Centralna menza bo delovala
v okviru- stanovanjske skupnosti
in bo nudila ve¢ vrst hrane. Pri-
pravljala bo tudi dietno hrano,
omogodila bo gospodinjam, da
bodo lahko nosile hrano domov.
Menza bo istofasno prevzela skrb
za oskrbovanje delovnih kolekti-
vov s toplim obrokom.

Clani predsedstva obéinskega
sindikalnega sveta so opozorili,
da bo treba zagotoviti menzi do-
ber strokovni kader, Za sedaj pa
je treba ¢imprej zbrati dovolj
sredstev, da bi lahko zadeli pre-
urejati prostore, Predsedstvo je
pozvalo vse sindikalne podruZni-
ce in delavske svete, naj takoj
zadnejo zbirati denar za ureditev

nove menze, . i
O tem pa bodo razpravljali ge
na posvetovanju predsednikov

sindikalnih “podruZnic, delavskih
svetov in direktorjev podjetij ter
izdelali skupni naért.

V Ptuju upajo, da bo kmalu
napo¢il ¢as, ko se bo uresnifilo
velletno prizadevanje sindikalnih
organizacij za ureditev druZbene
prehrane. Upajo pa tudi, da bo-
do akcijo sindikatov podprle vse
gospodarske organizacije, saj bo
menza sluZila delovnim ljudem
iz vseh kolektivov in ustanov.

: ; F. B.
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1Z PODJETI]
IN OBCIN

GRADBENA DEJRVNOST
V TREOVELJSKI OBCINI

Letos bodo v trbowveljski obé&ni
dogradili okold 20 novih stanovanj,
rudnijy Trbovije-Hrasiilk pa je zadel
zidati dve velji stanovanjski his, ki
ju bodo kondali prihodnje leto.

Na Plevtakovem hribu zidajo
osemletko za srednjli in spodnji del
trboveljske doline. Razen tega so
pred nedavnim zadeli pokrivati Trbo-
veljStico pri Zelezni$ki postaji Tr-
bovije, da bodo lahko uredili Zelez-
niSko vozlifte in postajo, obenem pa
dokon¢ali dela na cesti ¢d Doma Vv
Zasavju do ZelezniSke postaje, kl je
izredno ‘siaba. Ta dela po bodo tra-
gﬂea vet let in zahtevala obilo srgd-

V.

1ZOBRAZEVENJE
PROIZVAJALCEV
V S0STANJU

Na nedavni
dikalnega sveta v

80 privabili tudi predstavnike sindi- |
kalnih podruZnic,:

Zevanju proizvajalcev. Skilenili so, da
se¢ bodo wvse sindikalne podruZnice
udelezile slavija v Velenju, Ko pa

so govorili o izobraZevanju, so skle- ;
redvsem za |

nild, da bodo p slcribeld
ekonomslko-politiéno in strokovno iz-
obrazbo proizvajalcev, V zabdetku
oktobra bo zatel delovati 6-tedenski
seminar za delavsko upravljanje. Me-
nijo pa, da bj bilo prav, €e bi‘ta
oblika izobraZevanja postala stalna
in trajala vse leto. Tako bi lahko
skozi osem takih seminarjev &lo ka-
kih 400 delavcev. Upajo, da bodo 8

Sole za delavsko upravija-

pomodjo
nje v Teharjih lahko dobili dovol] g

predavateljev. Obenem pa namera-
vajo organizirati Se tefaje za' pre-
kyalifikacijo delaveev. V. B.

IZPOLNJEVANJE PLANA
V OBEINI MOZIRIE

Minulg sredo je zasedal Obtinskl
Hudski odbor Moezirje in razpravljal
0 lzpoinjevanju plana vy prvem poi-
letju letoSnjega leta. Ugotovil je, da
so vse velje gospodarske organizacije
dosegle letni plan s 50,3%, Ceprav je
leto&njd druZbeni nadrt za 11% veéjl
kot land. Plan pcsliovnih stroikov so
sicer presegli za 7%, v primerjavi z
lanslkoletnimi rezultati ps je bil za
6% ni%ji, Kijub temu, da je planirani
tisti dohodek znatno vedji od lansko-
letnega, je bil vendarle realiziran %
42%, se pravi Za 28,5% veé kot v pr-
vem polletju lani.

Na radun osebnih dohodkov =0
fzpladali 45,7% planiranega zneska all
za 12% ve¢ kot v istem obdobju lani.
vV zvezi s povedanim d&stim dohod-
kom so sredstva skladov porasla za
148%,, 4

Ce pa primerjamo skupne rezul-
tate v. prvem poiletju letos z uspehi
v istem obdobju lani, vidimo, da so
lani realizirail y prvem poiletju ve&jl
odstotek plana in da boudlgﬂ n%za.n le-
tos #¢ kar krepko poprijeti, bodo
hoteli izpolniti druZbeni naért, V tr-
govinah so v prvih Sestlh mesecih
izpoinili 48,7% plana, v . gostinstvu
B1%, v obrti 46%, v komunainih pod-
jetjih in ustanovah pa samo 33 %

HNOVO KOPALISCE
IN OBRAT DRUZBENE
PREHRANE

Te dni so za&ell rudarjl iz Presike

% raziskovanjem vodnih izvirov. To so
rva dela za gradnjo novega kopali-

¢a v Ljutomeru, ki- naj bl ga zgradili

v bliZini mestnega parka. Tako se bo
Ljutomeréanom vendarle uresnitila
#elja. Seveda pa bo ob tem treba mi-
sliti -tudi za uredite e nekaterih dru-
gih stvari. Tovarna usnja namreé¢ za-
smraja Séavnico. Voda, ki wvsebuje
strupene snovi, pa 8koduje ribogojstvu.

Na Ormoski cestl ravnokar dogra-
jujejo ve¢ stanovanjskih hi¥ in med
drugimi tudi zgradbo v kateri bo
obrat druZbene prehrane. Tako bodo
tudi ljutomerski delavel prisli do ko-
nistne ustanove. S. F.

Od tovariga Tita smo se poslo-
vili z jasnimi stali$¢i do naSega
prihodnjega sodelovanja s €etniki.
Po vrnitvi na osvobojeno ozemlje
na Romaniji smo zaceli organizi-
rati Glavni §tab partizanskih od-

redov, ki je za¢el normalno delo-

vati, skupni operativni §tab pa
smo preusmerili v skupno vode-
nje operacij. Ker skupnih opera-
cij ni bilo — &etniki so dokonéno
odklonili predlog, da bi skupno
napadli Zvornik — je skupni ope-
rativni Stab prakti¢no odmrl, ce-
prav ga ni formalno nihle raz-
pustil,

Se nekaj me je skrbelo po pri-
hodu iz Sarajeva na osvobojeno
ozemlje. Zgodilo se je, potem ko
je romanijski partizanski odred
osvobodil Rogatico, Ko sem pri-
8el v osvobojeno Rogatico, je ko-
mandanf romanijskega odreda to-
vari§ Ci¢a postrojil vse §tiri bata-
ljone svojega odreda, ki so osvo-
bodili Rogatico, jaz pa sem pre-
gledal dete in imel govor. |

Ker sem dotlej menil, da ni-
sem slab govornik, -sem bil prese-
nefen, ko sem videl, da horci
sploh. niso reagirali na moj govor.
Govoril sem o uspehih partizan-
skih odredov, posebej sem ome-
nil uspehe, ki so jih dosegli par-
tizanski odredi v zahodni Srbiji
in é&etniski odredi, ki so bili pod
poveljstvom popa Vlade Zedeviéa
‘in poroénika Martinoviéa. Vendar

. Letos bodo Jesenidani dobili kakih 260 novih stanovanj, med njiri
tudi te tri stolpnice, kjer pravkar konfujejo zadnja obrtniika dela

NUJNO POTREBNA
ODLOCITEV

Obéinski 1judski odbor v Trbovljah je razpravljal
o zboljSanju preskrbe z mlekom -

Na zadnji seji obéinskega ljud-
gkega odbora v Trbovljah so od-
borniki govorili tudi o zboljianju
preskrbe z mlekom. Domacde kme-
tijstvo namreé ne krije vseh po-
treb po mleku, ki zna3ajo .pri-
bliZzno od 3500 ‘do 4000 litrov
dnevno. Za sedaj daje domaéa
proizvodnja le kakih 2500 do 3000
litrov mleka dnevno, od tega pa
odkupi kmetijska zadruga samo
500 litrov. Tako morajo v trbo-
veljsko obéino uvaZati dnevno od
1000 do 1500 litrov mleka, pri

temer mora obé¢inski ljudski od-

bor prispevati iz proratunskih
sredstev kakih 5 milijonov na
leto

6krajna zadruZna zveza V
Ljubljani je izdelala nekaj pred-
logov, kako bi osamosvojili trbo-

veljsko obfino glede preskrbe z -

mlekom. Odborniki obeh zborov
obtinskega ljudskega odbora so
se odlod¢ili za nadin organizacije,
ki sta jo Ze svoj ¢as predlagala
kmetijska zadruga in obé&inski
svet za kmetijstvo. Predlog pred-
videva pogodbeno kooperacijo
med kmetijsko zadrugo in proiz-
vajalei, ki bi jih zadruga oskr-

bovala z modnimi krmili in umet-’

nimi gnojili po cenah, ki bi omo-~
go¥ale rentabilno proizvodnijo
mleka. .

med borei nisem &util posebne re-
akeije in navduSenja. Zato sem
pozneje poklical na razgovor vse
komandante in politi¢ne komisar-
je bataljonov in é&et. Takrat sem

prvié izvedel, da ni politi¢nih ko- -

misarjev niti v éetah niti v bata-
ljonih, €e$ da ni élanov Pargije.

Potem sem zahteval, nfj pri-
dejo na.razgovor vsi komandanti
bataljonov in komandirji ¢et, Pre-
seneten sem bil, ko sem videl, da
imajo na kapah vsi brez.razlike
c¢etnitke kokarde, ne pa petokra-
kih zvezd. Zadel sem jim razlaga-
ti, da je treba nositi na kapah
zvezde, ne pa kokard, ¢e da so
partizani in ne é&etniki itd. Na to
mojo pripombo so ostro reagirali,
¢e8 da se njihovih kokard ne sme
nihée dotakniti in jih bo mogoée
sneti le, ko bodo mrtvi, in tako
dalje. Zakaj pa potem ne gredo
med Cetnike, zakaj ostajajo v par-
tizanih, sem jih vprasal

Vsi so mi odgovorili, da je v
cetniskih odredih mnogo oficir-
jev, ki se borijo za vrnitev stare
J_ugoslavije, razen tega pa ti ofi-
cirji ne skrbijo za preskrbo odre-
da, ne‘h‘odljo v boj itd. Nasprotno
pa partizanski komandanti iz ro-
manijskega odreda skrbijo za vo-
jake,_med bojem pa gredo v prvo
¢rto in se borijo proti vrnitvi sta-
re Jugoslavije. Zato Zelimo ostati
v partizanskih odredih, vendar
bomo nosili kokarde, so rekli. Kaj

Ta natin ne zahteva. nobenih
neposrednih investicij, ker bi
lahko z boljSim krmljenjem pri
obstojetem &tevilu Zivine pove-
¢ali proizvodnjo mleka za toliko,
kolikor zna%a sedanji uvoz. Ven-
dar pa,6 bi kmetijska zadruga
kljub temu kupila iz svojih inve-
sticijskih ‘'sredstev %e nekaj krav.

Vsekakor je bil omenjeni
sklep obé¢inskega ljudskega odbo-
ra nujno potreben, kajti sedanja
potrodnja mleka v Trbovljah je
znatno pod republiskim povpreé-
jem, A, K.

TEKSTILNI DELAVCI
S0 PROSLAVILI
. OBLETNICO STAVKE

Kolektivi Predilnice in tkalnice,
Vigonke in Traka, iz Maribora so te
dni svecano proslavili obletnico velike
tekstilne stavke v Mariboru, ki se je
zadela 1. septembra 1936. leta. Proslave

se je udeleZilo nad 1000 tekstilnih de--

lavecev in. 150 udeleZencev takratne
stavke. V Mariboru je takrat stavkalo
nad 4300 tekstilcev. Po 13 dneh je po-
licija s silo izpraznila zasedene tovar-
ne, toda stavka je trajala kljub temu
Ze 12 dni. Delavei so prirejali demon-
stracije in zahtevall da izpuste delav-
ce, ki jih je takratni rezim zaprl za-
radi stavke. A. K.

naj bi jim odgovoril? Rekel sem
jim, naj ostanejo v partizanskih
odredih in nosijo kokarde, ée jim
je to viel.

Imeli smo veliko nalogo, po-
stopno prevzgajati te ljudi, ki so
se pocutili ¢etnike, vendar niso
hoteli pristopiti k éetniskim odre-
dom, Seveda takSno stanje ni
moglo dolgo trajati, ker so ljud-
je prihajali k partizanskim odre-
dom v sorazmerno ugodnejfem
poloZaju, ko se je narodnoosvobo-
dilno gibanje moéno razvijalo ‘ter
je dosegalo vedno nove zmage. Cle
bi prislo v razvoju boja do zasto-
ja, bi bilo veliko vprafanje, kako
bi se drZali ti odredi, ¢e nam pred
tem ne bi uspelo prevzgojiti teh
ljudi in ustvariti v vsakem odredu
zdravih jeder, ki bi vzdrZatla v
vsakem poloZaju.

Zato smo sklenili, naj pride iz
Sarajeva ¢imveé komunistov,
hkrati pa bi mlajse, dobre borce
sprejemali v®Partijo in na ta na-
¢in oblikovali potrebni komisarski
kader v'éetah in bataljonih, ker
je bil dotlej politiéni komisar le v
odrednem &tabu. Zal je bila ta na-
%a akcija prepozna, ker so-se do-
godki razvijali mnogo hitreje, ra-
zen tega pa se mladi komunisti iz
sarajevske organizacije niso naj-
bolje znagli na terenu, v partizan-
skih odredih.

Se drug dogodek je razkril na-
ge slabosti, ki jih naSe vojagke-
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Kolektiv podjetja za popravilo
strojev v Mariboru je dosegel le-
tos nekaj pomembnih uspehov.
Opravil je za 6%/, ved norma ur
kot lani v prvem polletju, pre-
cej zniZal reZijske in upravne
stroike in normiranih je veé kot
tri ¢etrtine del. Delavei imajo
tudi sedaj uveden topli obrok.

Podjetje gradi 10 druZinskih in 4

samska stanovanja. Pesti pa jih
nekaj. V primerjavi z lanskim
prvim polletjem imajo letos Ze
enkrat ve¢ nadur. Sedaj proucu-
jejo, ali je potrebno res toliko
dela ‘'po rednem delovnem ¢&asu.
Ugotavljajo Ze, da. bi z boljfo
organizacijo dela in moderniza-

" cijo proizvodnje povedali storil-

nost tudi brez nadurnega dela.

Tako kot povsod so tudi v
tem podjetju letos sestavili nov

tarifni pravilnik. Vendar z njim
niso vsi zadovoljni. Clani kolek-
tiva trde, da daje vedjo veljavo
usluZzbencem kot delavecem, To je
opaziti pri izpladilih. Kvalificira-
ni delavci, tako menijo, so zapo-
stavljeni. Torej ne bo kazalo ni-
gesar drugega kot prouditi e en-
krat naéin nagrajevanja in izpo-
polniti tarifni pravilnik. Cudno
pa je, da na obé¢inskem: sindikal-
nem svetu pravijo — nagrajeva-
nje v tem podjetju je Se kar do-
bro urejeno. Resnica je torej ne=
kje na sredi. Nagrajevanje tudi
Ze lani ni bilo najbolje urejeno,
saj je skoraj tretjina delavcev za-
pustila podjetje in to zavoljo dveh
vzrokov: zaradi teZjih pogojev
dela in neurejenega nagrajevanja.
Letos je nekoliko bolje, le nekaj
delavcev je od8lo v druga pod-
jetja.

BoljSe nagrajevanie

Delovni kolektiv »Mehanjke« v
Trbovljah je-edini v obdini, ki je
uvedel nagrajevanje po enoti
proizvoda in obradunavanje stro-
Skov po ekonomskih enotah, de-
prav so nekateri dokaj skepti¢no
gledali na te nove oblike nagra-
Jevanja. Iz periodi¢nega obracuna
tega. podjetia za prvo polletje
1959 pa je razvidno, da so uspeli
zniZzati lastno ceno za 10,79%,
medtem ko so dvignili proizvod-
nost za povpretno 31,39%. Tako
gso pri strojni obdelavi poveéali
proizvodnost za 33,57%, galvani-
ki za 67,71%, montaZi elektro-
materiala za 19,12%, medtem ko
je pri montaZi laboratorijskih iz-
delkov padla proizvodnost za
20,26%. :

Kolektiv »Mehanike« sodi, da
nov sistem nagrajevanja pozitiv-
no vpliva na dvig storilnosti in
vzpodbuja skrb proizvajalcev za
boljSe gospodarjenje. Posamezne
ekonomske enote so Ze dobile del

osebnih dohodkov na podlagi do- |

seZenih ekonomskih uspehov nji-
hove enote. Le laboratorijska
skupina ni dobila niéesar, upajo
pa, da bodo v kratkem odstranili
ovire, ki Zkodujejo dvigu proiz-
vodnosti dela v tej ekonomski
enoti. :

Zaradi dviga storilnosti in
ZniZanja lastne cene pa se niso
povetali samo osebni dohodki in
skladi podjetja. Kolektiv »Meha-
nike« je namred leto¥nje prvo
polletje dal druZbi za 48,8% veé
prometnega davka kot lani v istem
¢asu; prispevek iz dohodka fede-
raciji je kil visji za 68,25%, re-

publiki in ljudskemu odboru pa -

za 66,45%.

Spodbudnemu naéinu nagra-
Jevanja in lanskoletni rekonstruk-
ciji je pripisati, da je delovni ko-
lektiv trboveljske »Mehanike« iz-
polnil v prvem polletju letofnje-

politi¢no vodstvo takrat &e ni po-
znalo. Ko je praktiéno prislo do
likvidacije skupnega operativne-
ga 8taba, je detniiko vodstvo iz-
oblikovalo zelo nevarno taktiko,
da bi razbilo nase zaledje.

Da bi dosegli ta cilj, so poslali
svoj »8tab« v osvobojeno Rogati-
co. Pri 3tabu. je bilo 30—40 Zan-
darjev, ki so prisli iz Srbije. Stab
se je nastanil v Rogatici ter zadel

zbirati ljudi za detniSki odred.

Ker se jim ni pridruZil nihée iz
vrst domadega prebivalstva, sta
zadela 3tab in njegovo spremstvo
ropati muslimanske vasi na osvo-
bojenem ozemlju, likvidirati od-
rasle moske, posiljevati Zenske in
tako dalje,

Namen je bil jasen! Hoteli so
privabiti éimve& ljudi iz partizan-
skih odredov in ropati musliman-
sko lastnino, oziroma prepreciti
mnoZiéni prihod, muslimanskega
prebivalstva v partizane,

_Cetniki s0 namreé¢ dobro ve-
deli, da jim ne bo uspelo razbiti
narodnoosvobodilnega boja, ¢ée bo
srbsko, hrvatsko in muslimansko
prebivalstvo skupno, enotno na-
stopilo proti okupatorju. Razvoj
boja v tem obdobju je kazal, da
je zacelo muslimansko prebival-
stvo mnoZiéno podpirati narodno-
osvobodilni boj in se pridruZevati
partizanskim odredom, tako da je
ze nastal muslimanski bataljon, ki
je Stel nad 400 borcev. Cetniki so

Kolektiv sMehanike«'v Trbovljah je doumel
vrednost novega sistema nagrajevanja

ga leta 74,3% letnega plana in
presegel lanskoletne uspehe Vv
prvem polletju za 52,2%. &

‘ Podjetja, ki izdelujejo ali popravljajo Zeleznifka vozila, ne mgof:ﬂ.ja

iso Se zadovoljni

Kako je s tehnifno zaﬁé,iw.'
Delovni prostori so slabg urejéf
poslopja so stara Ze veé desetleti)
Prepih, slabo zragenje in dvora®
za popravilo lokomotiv je o
ogrevati, Vodstvo podjetja sé sk
cer trudi, da bi cdstranilo vse ¥
nevseénosti, toda prostori so starh

 modernizacija pa bi zahtevala V&
'liko denarja in tega kolektiv sa®

nima. V naértu je, da bi ze let®
izbolj¥ali vsaj zragenje in 0BT
vanje prostorov. Upajmo, da pod?
svoje naérte uresnidili,

Razmerje med proizvajaleem
to je podjetjem za popravilo
lezni¥kih strojev v Mariboru. &
naro¢nikom Generalno dj:ekCﬂf
jugoslovanskih zeleznic, prav
ko e ni v skladu z danaﬁniu'ﬁ
¢asom. Gre namreé za zastar®
centralistiéni in administrati‘m!
sistem obradunavanja storitev.
zavira rast storilnosti in ne der
luje vzpodbudno na prizadevn®™
proizvajalcev. Kolektiv pravz#
prav nima prostih rok pri doi%
¢anju cen svojih storitev. ToO §
je nujno potrebno za spodbudné %
3 nadn nagrajevanija, znizand
strodkov in povianje st.orihlﬂ’ﬁ:
O vsem tem se ¥e dolgo razpré,
1ja, vendar. — refitve Se ni. VS
dan bolj torej postaja

vprafanje upravljanja na zelé
nici in v podjetjih, ki so z nj(;d
tesni zvezi, v takini obliki,

je to uveljavljeno v ostalin 8%

EA

spodarskih organizacijah.

sama dolodati cen svejih storitev. To ovira nagrajevanje in 8
nost. — Motiv iz podjeija »Boris Kidrié« v Mariboru.
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Ustanavljanje prostovoljnih odredov

. Spomini na narednoosvobodilni boj v Bosni in Hercegovini

torej radunali, da bodo s to takti-
ko prepreéili ta proces in zadrzali
muslimansko prebivalstvo, da se
ne bi prikljudevalo narodnoosvo-
bodilnemu gibanju,

Ker smo pravilno ocenili to.ne-
varnost, ki je spri¢o takéne éetni-
Ske taktike grozila nadaljnjemu
razvoju narodnoosvobodilnega bo-
ja v Bosni in Hereegovini, sem po-
klical komandanta romanijskega
partizanskega odreda (tovarisa Ci-
¢a) in mu ukazal, naj vzame iz svo-
jegay odreda dve najzanesljivej&i
ceti ter aretira ves €etniski »&tab«,
ki ga je dejansko sestavljalo 30—
40 zandarjev. Tovaris Cida je vzel
dve najboljsi ¢eti in se odpravil
z njima, da bi v Rogatici izpolnil
ukaz, vendar sta obe &eti odpove-
dali poslunost in nista hoteli iz-
polniti nalog.

To je bil hud neuspeh, ki nam
je kazal, da so e vedno &tevilne
ovire za nadaljnji razvoj narodno-
osvobodilnega boja v vzhodni Bo-
sni. Ta poloZaj nam je nalagal, da
je treba éimprej ustvariti sile, ki
bodo pripravljene izpolniti sle-
herno nalogo, ker bi. oboroZena
vstaja v vzhodni Bosni v nasprot-
nem primeru prisla v hudo krizo.

Vse te pomanjkljivosti parti-
zanskih enot v vzhodni Bosni so
predvsem posledica delovanja ob-
jektivnih diniteljev. Na ozemlju
vzhodne Bosne Partija namred
praktiéno ni imela skoraj nobe-
nega vpliva, razen na treh pod-
rot¢jih (Semberija, Romanija, Se-
koviéi). Razen tega je bila velika
zaostalost prebivalstva vzhodne
Bosne huda ovira za vklju®evanje
v narodnoosvobodilno gibanje.

Razen teh objektivnih teZav so

delovale na tak razvoj polaiﬂjz‘!
vzhodni Bosni tudi dolo¢ene e
pagne orientacije vojasko-poli i
nega vodstva na terenu. Dolgaw
namreé¢ v samem vodstvu prevs,
dovala teZnja, da je treba DO%
vitno pozornost za nadaljnje 5t i
nje narodnoosvobodilnega b:r
usmeriti proti Sarajevu in rﬂ%
skemu bazenu, proti Zenici in o
YeSu, ne pa proti Tuzll in SeMy,
riji, kier je imela Partija zelo
lik vpliv, . bﬂa
V tem pogledu se ¢utim 05€ ol
odgovornega, ker nisem . posV
zadostne pozornosti pravot‘.‘as”iﬂg
predlogom tovarifev Cvijet 1
Mijatoviéa in Colakoviéa, ki g’
vztrajala na tem, da je treba o]
enote bolj usmeriti proti € o
podro&ju. Da sta imela prav, :ﬂo
spoznali sredi leta 1944, ko i
konéno sprejeli njune predlogg&,
premaknili nafe enote proti
jevici in Semberiji. E""
Na tak poloZaj v vzhodni ot?
ni je vsekakor vplivala tudi 8! 7
memba, ki je nastala v naéin:m;g
skovanja. Medtem ko je n en?
poprej prevladoval v nasih o
tah partizanski nadin vojskoV' li'u
se je zafel postopno uvelja’*y
frontalni na&in. Posledica teﬁ:‘w
bilo dolo¢eno omrtviéenje vﬂf'
sil, ki so se navezovale na:’“;
bld

.vasi, in tako dalje, Zaradi

tega partizanske enote niso V

le stalno v ofenzivnih akciiah&,jj-
to so izostali tudi uspehi v n&
njem razvoju oboroZene vstal®
pa je odprlo pot doloéeni demoega
lizaciji, in tako dalje. Zal |
takrat nismo videli vse do Prihbﬂ
tovarifa Tita s I. proletarsko
gado,




ko‘:’mv e proces proizvodnje v nadi elektroindustriji bolj zamotan

Wirag;

V nekaterih drugih gospodarskih panogah, vendar fo ne sme
pobude organov delavskega samoupravljanja in njihovega

adevanja za povefanje storilnosti in zboljSanje gospodarjenja

ODKRITA BESEDA UPRAVLIAVCEY V ZAGORSKIM RUDﬁlKu
Slabi¢ev ne maramo
v nasem kolektivu

Ko 50 pred kratkim upravljav-
“4gorskega rudnika razpravlja-
h“ Polletnem obradunu podjetja,
%é‘;gotovili tole: po proizyodnem
ton U 'bi morali nakopati 286.550
» Dakopali pa so 309.400 ton

je, o882 in prisli v drugo pollet~

nugjocistotkov pribitka, Samo ob
ay ah so ga nakopali 9260 ton
%8 3 odstotke proizvodnega
mhna Ugotovili so tudi, da se je
%aia produktivnost dela. Rud-
ton storitev je porasla od 1200
12-“‘1& dnino v lanskem letu na
Iq%t_on v prvem polletju letos.
jamélko so uspeli dvigniti tudi
Ohp. 0 storitev, éetudi ne v vseh
Obpgy ker ima vsak posamezen
Yo tsvoje posebnosti. Razumlji-
bﬂij:‘ bPovedanjem proizvodnje. je
ja, R! tudi finanéni uspeh podjet-
Veg eZijski strogki so zaradi po-
@ne proizvodnje nekoliko nizji.
m?l‘m v prvem polletju. Pred
91‘011 Pa so imeli tudi podatke o
Zvodnji za mesee julij in del-
Ie'jza‘ avgust. V teh dveh mesecih
Dl'oie zataknilo. Cetudi so nadrt
2Vodnje v delavnikih prekora-

23 5 odstotkov, je rudniska
Yitev nizja kot prej. Clovek bi
a dn da zaradi letnih dopustov.
Bagy, Tie Je resnica nekoliko dru-
merea' Resda so se odkopne raz-
Qahi nekoliko poslabsale. - Toda
il delavskega sveta so ugoto-
Jejo da jim e vedno hudo kodu-
tep. MeUDTravideni izostanki. Kljub
Nd;:' da je disciplinski pravilnik
etia strog, pa kot kaZe, ni-
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T
Q?ﬁﬂ? Spremernbe v odnosih §
Catj 1, je bilo nujno takoj skli-
nje ’Olasko-politiéno posvetova-
Obrg Romaniji, na katerem bi
Na Vhavali vsa ta - vpradanja.
d lj’rEJ ‘Smo se posvetovali z vo-
Na, 1 8ktivom iz vzhodne Bosne,
Seng Pa z vodilnimi tovarisi iz Bo-

kae Krajine in Hercegovine. Na

®tovanjy smo izoblikovali sta-
ki so bila poprej razloZena.

b takem polozaju je prisel na-
i, K tnikov na partizane v Srbi-
Doy ~oF Je bil ta polozaj povsem
Odne, SMo ponovno proudili svoje
Slgihy S€ § detniki in stanje v ¢etni-
doloét’dl'edih. Ker smo ugotovili
in k};n. antagonizem med oficirjl

S el v Getnigkih poveljstvih
m;nd°2f{ali, da imajo ¢etnigki ko-
ng, d:“tl, kmetje iz vzhodne Bos-

n o Partizanov mnogo bolj pri-
ti, 1. °400s kot ¢etniski komandan-
Nja '!ksetnﬁk'emu vodstvu sklica-

the konference vseh parti-
req -In Eetnigkih komandantov
konre;’:ncin bataljonov. Na tej
tumﬁge do dogodkov v Srbiji in
lwanjb NaSega nadaljnjega sode-
hg, 0;' Na ozemlfu vzhodne Bos-
tej 410%ili smo ‘se, da bomo na
trep, 0ferenci zahtevali, da je
M?am)skupno (torej &etniki in par-
koy ) ObtoZit Drazo Mihajloviéa
Bojy pOvZrotitelja = bratomornega
ti -Srbiji, bosanske Zetnike pa
lovig,°d Poveljstva Draze Mihaj-
P
s

n:g takimi pogoj je bilo mogo-
Q%Va;qmje, deprav omejeno so-
; J¢ na ozemlju vzhodne

lt;ah Niso bili kmetje, smo pred-:

i naj bi sprejeli skupno

'ti njegova dologila nekaterim za-

poslenim ni¢ kaj dosti ne pome-
nijo. Navadno so izostankarji ved-
no isti. Na obratnih konferencah
je bilo Ze nestetokrat govora o
8kodi, ki jo povzroéajo taki slabi-
¢i, ki meni nié, tebi nié, pozab-
ljajo, da so del skupnosti, ki jim
je delo doma mnogo veé vredno
kot v proizvodnji v rudniku. Nié
ni pomagalo, ko so jim obrazloZili
na obratnih konferencah, da po-
vzrocajo z izostanki od dela zmes-
njavo v organizaciji dela, kajti ne
more biti drugace, kot da vodstvo
obrata tik pred.zacetkom dela iz-
menja stalez delavcev, kar spe!
driigje povzrota Ekodljive zastoje.

Delavski svet je na tem zaseda-
prav -tako ugotovil, da'imajo: taki
delavci, ki pogosto izostajajo, po-
navadi Se »sredo« v obratnih am-
bulantah, kadar »zholijo« in spet
ostajajo doma na radun pridnih,
ki se pehajo. Zato so upravljavci
upraviteno povedali, da slabitev
podjetje ne potrebuje, in da ni-
majo kaj iskati v njihovem kolck-
tivi. Ce ne pomagajo opozorila,
kazni, prepridevanje, potem je
bolje, da ogfane kolektiv hrez teh
Ijudi, saj tako nima od njih kdo
ve kaksnih koristi, najvedkrat le
fkodo, Kolektiv je peskusil vse,
kar je mogel. Ce so vsa njihova
prizadevanja bob ob steno, potem
ge resni¢no ne splada, da se mora-
jo iz dneva v dan muditl z njimi
in zapravljati dragoceni é&as.

Bosne. Ker je Cetnisko wvodstvo
sprejelo ta nas predlog, smo skli-
cali skupno konferenco v Vlase-
nici, yendar tam ni prislo do spo-
razuma. Tako smo dokonéno opu-
gtili nadaljnje sodelovanje s det-
nigkim vodstvom v vzhodni Bos-
ni. Ta nad odnos do sodelovanja s
c¢etniki pa je kasneje pozitivno
vplival na nadaljnji razvoj narod-
mnoosvobodilnega boja, saj so pre-
8li k partizanom mnogi ¢éetniski
komandanti, ki so bili kmetje s
tega podroéja. .

Prva sovraZna ofenziva in umik
nadih enot iz zahodne Srbije sta
zelo negativno vplivala na poloZaj
v vzhodni Bosni. Cetniki so izko-

ristili dejstvo, da so se nafe eno-

te umaknile iz zahodne Srbije, in
mnoZicam na Siroko pripovedova-
li, da so nafe sile povsem unide-
ne in da v Srbiji ni ve¢ partiza-
nov, Tej &etnifki propagandi so
pomagali tudi posamezni partiza-
ni, ki so pribeZali &ez Drino v
vzhodno Bosno.

Cetniki niso ostali le pri tej
propagandni ofenzivi proti parti-
zanom, marveé sta kmalu prisla v
vzhodno -Bosno dva zelo mo€na
¢etnitka odreda iz zahodne Srbije
— §tela sta vsak po 5000 do 6000
ljudi — pod poveljstvom majorja
Radiéa in Vojvode Djekié¢a. Cetni-
§ki odred majorja Radiéa je pro-
drl éez Han in Vlasenico ter na-
predoval po dolini Krivaje, éetni-
gki odred Vojvode Djekiéa pa je

‘prodrl po dolini Spre¢e do Pala.

Takrat ni noben &etniski odred
nastopil proti- partizanom, ker so
¢etniki dobro vedeli, da je v vzhod-

Samoupravljanje v elektrogospodarstvu

Zanemarjena spodbuda

Delavsko samoupravljanje se
je pokazalo v vseh gospodarskih
panogah kot pomemben éinitelj
pri spodbujanju delovnih kolek-
tivov k veéji proizvodnji in pro-
duktivnosti. Postalo je éinitelj, ki
ga ni mogocfe prezreti v nobeni
gospodargki panogi ne glede na
njene specifiénosti. Na primer:
samoupravljanje v elektrogospo-
darstvu se nedvomno mora raz-
likovati od upravljanja neposred-
nih proizvajalcev v industrijskih
panogah, v katerih ni nujno
upravljanje iz centra, se pravi v
tistih, v katerih proizvodnja ni-
ma hkrati tudi znadaja javne
sluzbe. Specifi¢nost dolofene pa-
noge pa ne bi smela biti razlog
za zanemarjanje boja za taks$no
organizacijo proizvodnje, ki bi &e
bolj spodbujala élane delovnega
kolektiva k ve#ji prozvodnji ob
istotasnem nenehmem zniZevanju
lastne cene. S tega vidika bi se
radi dotaknili nekaterih proble-

" mov razdiritve delavskega.samo-

upravljanja v elekiro gospodar-
stvu glede na to, ker je precej
raz§irjeno mnenje, da v tej go-

~spodarski panogi e niso izkori-

#tene vse mozZnosti za stimulacijo
proizvajalcev,

NEDOSLEDNA ENOTNOST

Proizvodnje elektri¢ne energi-
je, njenega prenosa in razdelje-
vanja potrofnikom ni mogote lo-
tevati. To so dejansko tri faze
enotnega procesa proizvodnje in
potro¥nje, procesa, ki ga prav kot
v nobeni drugi gospodarski pa-
nogi ni mogode ocenjevati loéeno,
Elektriéne energije ni mogode
spraviti v skladisfe, njena proiz-
vodnja predpostavlja prenos do
dolo¢enega. potrosnika. Od tod
tudi nujnost skupnega delovanja
oziroma trdne povezave proiz-
vodnih, prenosnih in razdeljeval-
nih podjetij. Prenesti in razde-
liti je mogode le toliko elektri¢ne
energije, kolikor je je proizvede-
ne, Prav tako pa ni mogoée pro-
izvesti ve¢ toka, kot ga je mogo-
te posredovati potrosniku. Spric¢o
tega je tudi dohodek vseh teh
razliénih podjetij tesno povezan
med seboj. 0

V organizaciji elektro gospo-
darstva pa zbuja pozornost to, da

je distribucija organizacijsko lo-_

¢ena od proizvodnje in prenosa

‘elekiricne energije. Distribucija

ni vkljuéena v elektrogospodar-
ske skupnosti, obtavnavajo jo kot
komunalno  elektrogospodarsko
dejavnost, s tem pa ne postane
samostojnejSa, vendar je zaradi
tak&ne obravnave gmotno osko-
dovana,
niso deleZna delitve dohodka, ki
nastaja v enotnem elektrogospo-
darskem procesu in ki se zbira
v zdruZenem elektro gospodarstvu.
Pri delitvi dohodka .sodelujejo

kaloriéne in hidrocentrale, pre-'

nosna podjetja- in elektrogospo-
darske skupnosti. Razen tega for-
mirajo distributivna podjetja svoj

1

ni Bosni nepopularno netiti bra-
tomorno vojno, zlasti nepopularno
pa napasti partizane, ki so orga-
nizirali oboroZen odpor proti
okupatorju in ustafem fer jim
prepredili, da bi uni&ili srbsko
prebivalstvo. Cetniki pa so izobli-
kovali mnogo zlobnejfo taktiko:
poZigati so zaéeli muslimanske va-
si in jih ropati, hkrati pa so pozi-
vali borce iz partizanskih odre-
dov, naj se pridruZijo temu njiho-

‘vemu umazanemu poéetju,

Pri .tem so. razglafali, da so

‘Jim nemgki okupatorji zatrdno ob-

1jubili, da vzhodna Bosna ne bo
ved pripadala ustaem, marveé¢ da
jo bodo dali ¢etnikom v upravlja-
nje. Taksne obljube niso .ostale
brez vpliva na ljudi v na8ih par-
tizanskih odredih. Ker se je raz-
§irilo prepri¢anje, da so partizan-
ske sile v Srbiji uniéene in ker so
hkrati razsirjali govorice, da bo-
do ¢etniki prevzeli oblast v vzhod-
ni Bosni, so zafeli ti 1judje mno-
Ziéno prestopati k ¢etnikom in z
njimi sodelovali pri ropanju in
poZiganju muslimanskih vasi. Na
frontah proti okupatorjem in
ustasem je ostalo le nekaj naj-
bolj zavednih borcev v partizan-
skih odredih.

Ta Cetnifka taktika je povzro-
¢ila demoralizacijo v nasih parti-
zanskih odredih, hkrati pa je za-
ustavila pridruZevanje musliman-
skega prebivalstva narodnoosvo-
bodilnemu * gibanju. Ker musli-
manskemu prebivalstvu nismo
mogli zagotoviti uéinkovitejie za-
i¢ite, je beZalo pred d&etniZkimi
nozi na ozemlje pod usta¥ko ob-
lastjo. Kasneje so ustafi sestavili

Distributivna podjetja.

dohodek s povedevanjem mini-
madlnega dohodka za petdeset,
proizvodna podjetja pa za petin-
sedemdeset odstotkov. MozZnost
delne ali popolne oprostitve ko-
munalnih podjetij pladevanja pri-
spevka iz dohodka z namenom,
da bi se zniZala cena uslug — to
je bilo vodilo pri razliénem
obravnavanju proizvednih in di-

stributivnih podjetij — je dejan-.

sko zmanj%ana na nié&, ker so cene
elektri¢ne energije enotne in
oprostitev pladevanja prispevka
koristi elektrogospodarskim skup-
nostim oziroma vefa njihov do-
hodek. Podrejeni poloZaj distri-
bucijskih podjetij negativno vpli-
va tudi na investicije v elektro-
distributivno mreZo. Redno se
dogaja, da razdeljevalnim pod-
jetjem primanjkuje sredstev in
da v raznih oblikah prejemajo
pomof od komun. Komune, ki
oprostijo komunalna elektrogo-
spodarska podjetja (distribucij-
ska) oprispevka od dohodka,
zmanjSujejo sredstva svojih in-
vesticijskih skladov, iz katerih bi
morale dajati investicije tudi di-
stributivni mreZi. Zato komune
véasih ne morejo dobiti potreb-
nih sredstev na drug naéin in
predpisujejo dodatne tarife za
elektri¢no energijo.

V nasprotju s tem pa nekate-

ra proizvodna elekfriéna podjetja

pomagajo komunam, Hidrocen-
trala »Vlasina« je dala v letih
1957 in 1958 svoji komuni 15 mi-

lijonov dinarjev za gradatev ce--

ste, 5 milijonov za regulacijo po-

toka, 10 milijonov pa za graditev

domov kulture. Kolori¢na centra-
la »Kolubara« je dala v razne
namene 87 milijonov dinarjev.
S tem hofemo povedati,"da se
zaradi lofenosti distributivne faze
elektrogospodarstva od enotnega
procesa proizvodnje in prenasa-
nja elektriéne energije dogaja, da
se v elektro gospodarstvu ustvar-
jena sredstva uporabljajo v na-
mene, ki nimajo ni¢ skupnega z
elektro gospodarstvom, medtem ko
nekatere vaZne potrebe, na pri-
mer v distribuciji elektriéne

‘energije, ostanejo nezadovoljene,

Medsebojna odvisnost proiz-
vodnje, prenosa in razdeljevanja
elektriéne energije je nesporno
dejstvo, vendar je zakon o elek-
trogospodarskih organizacijah fa-
zo distribucije lodil iz elektrogo-
spodarske skupnosti. Distributiv-
na podjetja pa so tudi nadalje
ostala popolnoma odvisna od
elektrogospodarskih skupnosti,
Tako je delavsko samoupravlja-
nje, ki v vsem elektrogospodar-
stvu zaradi specifiénosti te pa-
noge ni posebno razvito, ostalo
zlasti v fazi distribucije brez
ustrezhe gmotne osnove, s tem
pa tudi brez nujne stimulacije za
bolj vsestramski razvoj.

SLABE POSLEDICE
NEPRAVOCASNEGA
SPREJEMANJA PLANOY

Za vse nafe gospodarstvo je
znadilna planska * proizvodnja.
Podjetje sprejemajo plane, se bo-
rijo za to, da bi jih izpolnila in
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svoje najboljée enote, se pravi ér-
ne legije, prav iz vrst tega pobeg-
lega prebivalstva, ki se je borilo
za svoje domove in imetje. Zaradi
te zlodinske akcije ¢etnikov so za-
&eli omahovati tudi borei v musli-
manskem bataljonu in so mnoZig-
no dezertirali.

Naga odloditev v tem poloZaju:
prvié, pojasnjevati mnoZicam, da
bo posledica te politike poZiganja
in ropanja muslimanskih - vasi
bliznja vrnitev istih ljudi skupaj
z nem3kimi okupatorji in ustasi,
ki bodo poZgali vse srbske vasi,
Drugié, vse sile, ki se lahko lodi-
jo od svojih hi§, je treba takoj po-
slati‘ proti industrijskemu bazenu
Zenice in Vare$a, ker smo pri¢a-
kovali, da bomo lahko organizi-
rali nove vojaske enote iz delav-
skih vrat. Ta enote bi usposobili
za izpolnjevanje najtezjih nalog v
najblizji prihodnosti. Tretji&, to-
vari§ Slobodan Princip naj se.na
vsak nadin prebije do Crne gore in
na) pripelje dva bataljona é&rno-
gorskih partizanov, da bi se mno-
Zice prepri¢ale, da partizani niso
uniéeni v drugih pokrajinah.

Medtem ko smo izvajali ta ak-
cijski natrt, se je prebil na nase
ozemlje tovari Tito s I. proletar-
sko brigado. Ko so prisle z njim
na to ozemlje moénejée partizan-
ske sile, se je poloZaj povsem spre-
menil. Zdaj niso veé kopneli par-
tizanski, temved detnifki odredi.

-Postopno se je zadenjal proces utr-

levanja in stabilizacije partizan-
skih odredov,

V prihodnjj Stevilki:
POHOD NA MAJEVICO

presegla, ter tako dosegajo do-
loten brutoprodukt in‘ dohodek.
Od prizadevnosti delovnih kolek-
tivov je odvisen ve¢ji ali manjsi
uspeh. V elektro gospodarstvu je
nekoliko drugace. Glede na med-
sebojno odvisnost vseh treh faz
(proizvodnje, prenosa in razdelje-
vanja) je treba planirati v pove-
zanem sistemu. Osnova za plani-
ranje je elektroenergetska letna
bilanca: Plan skupnih dohodkov
je ne le organizirano predvideva-
nje, temveé¢ tudi ekonomska
osnova za obracun elektro gospo-
darstva z- druZbeno skupnostjo,
hkrati pa instrument ‘pri razde-
ljevanju ustvarjene vrednpsti
med elektrogospodarske organi-
zacije.

Enotnih normativov za elek-
tri¢no gospodarstvo pa e ni, Sest
republiskih  elektrogospodarskih
skupnosti ima subjektivna merila
in lokalisti¢ne teznje. Ker se de-
leZz elekirogospodarske organiza-
cije pri ustvarjeni realizaciji in
dohodku doloda z viSino planira-
nega brutoprodukta, je splo$na
teZnja, da bi sestavili nadrte za
¢imvedji brutoprodukt. Tako na-
stopa kot resna pomanjkljivost
nerealno planiranje stroskov. V
tej zvezi prihaja v planu tudi do
primanjkljaja. Vletu 1958 je zna-
Sal deficit po planu stro$kov ob
prvi izdelavi (pripravljena je bila
na predlog Sestih podroénih re-
publigkih skupnosti) 11.128,000.000
dinarjev. Ce bi hoteli ta primanj-
kljaj pokriti z wvi§jimi tarifami,
bi jih morali pove¢ati za 22 od-
stotkov. Po dokonfanem poprav-
ku plana pa se je primanjkljaj
zmanjs$al na 2617 milijonov di-
narjev, Zakljuéek leta je pokazal,
da primanjkljaja splgh ni bilo.

Zanimivo je, da nastopa pri-
manjkljaj v planu vsako leto. V
prvi izdelavi plana za leto 1959
znaSa okoli 16 milijard dinarjev.

Razen nerealnega planiranja,
kar zasluZi posebno obdelavo,
treba pa bo ugotoviti tudi razlo-
ge, je nepravofasno planiranje
moéna ovira za normalno delova-
nje podjetij. Dejansko nastane
vpradanje, ali elektrogospodarska
podjetja sploh imajo plan. Elek-
trogospodarska podjetja Srbije so
dobila plansko delitev dohodka

za leto 1958 Zele januarja 1959..

Pogodbe v eélektrogospodarstvu
med - skupnostmi in elektrogospo-
darskimi podijetii, ki bi. jih bilo
treba sklepati vnaprej, sklepajo
zaradi opisanega stanjd za nazaj.
V Srbiji na primer so sklenili po-
godbe za leto 1958 ¥ele novembra
istega leta.

Delo brez plana, brez jasno
zafrtanih nalog in v tej zvezi tudi
brez pravic in dolZnosti ima
gkodljive posledice. Ker podjetja
delajo brez plang, jim priznavajo

dejanske stroske, to pa jih sprav-
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elektri¢ne energije) pa 17 zapo-
slenih.

Kolektive v elektrogospodar-
stvu ¢aka Siroko delovno podroé-
je. Vprasanje pa je, ali ni prav
tako nujno iskati vzrokov za
omenjeno stanje tudi v slabosti
planiranja v tej nasi gospodarski
panogi. -

PREVELIKA CENTRALIZACIJA
SREDSTEV

Ne da bi se strinjali s stali§éi
o odvet¢nosti podro¢nih’ republi-
§kih elektrogospodarskih skupno-
sti (kar zahteva globljo analizo)
v sistemu elektro gospodarstva, bi
vendarle lahko dali nekaj pri-
pomb k velikemu delezu elektro-
gospodarskih skupnosti pri skup-
nem skladu za samostojno razpo-
laganje (za skupno potrosnjo).
Leta 1956 so podjetja sodelovala
s 35,483.000 din, elektrogqspodar-
ske skupnosti pa s 106,584.000 din.
Naslednje leto so podjetja sode-
lovala z 72,260.000 din, skupnosii
pa z 225,719.000 din. Leta 1958 so
imela podjetja 216,247.000, skup-
nosti pa 527,637.000 din. Kakor
vidimo, se je razmerje v korist
podjetij ele lani nekoliko izbolj=
falo (od indeksa 300 v letu 1956
in 312 v letu 1957 na 244 v letu
1958). Vendar je deleZ skupnosti
v skupnem skladu za samostojno
razpolaganje (za. skupno potros-
njo) Se vedno nesorazmerno ve=
lik v primerjavi s podjetji. Ce
pri tem upostevamo, da se vetina

-teh sredstev, ki jih absorbirajo

elektrogospodarske skupnosti, ne
vrata v podjetja, temveé jih po-
rabijo za potrebe teh skupnosti
in le delno za skupne potrebe, bi
bile upravi¢ene pripombe k pre-
veliki koncentraciji sredstev v
teh skupnostih, Na Hrvatskem na
primer je bila v obdobju 1956—
1959 (za leto 1959 smo vzeli plan)
uporaba skladov skupne potros-
nje (skladov za samostojno raz-
polaganje pred letom 1958) na-
slednja: za potrebe podjetij 23
odstotkov, za potrebe skupnosti
38 odstotkov in za skupne potre-
be 39 odstotkov. Na enega’ de-
lavea so porabili iz tega sklada
v podjetjih 29.000 din, v elektro-
gospodarski skupnosti pa 1,449.000
din; Nesorazmerje je ved kot
ofitno,

Znaéilno je dalje, da skupno-
sti ‘dobivajo sorazmerno mnogo
ved sredstev kot podjetja. V Sr-
biji na primer so izpladali po
specifikaciji za leto 1958 skupno-
sti na vsakega zaposlenega 3030
din, v podjetjih pa: v kaloriénih
centralah 2860, v hidrocentralah
2190 in v prenosnih podjetjih 1610
din. Hkrati je zna¥ala povpreéna
premija v distribucijskih podjet-
jih le 930 din.

Kako je mogode opraviditi
taki¥no delitev premij za pogon-
sko pripravljenost, je tefko po-
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bile navedbe realne.

, sebej opozarjamo.
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TOVARNA GUMIJEVIH IZDELEOV

NSAVA«

— GREGORCICEVA 8

priporoa svoje izdelke in istofasno obveida cenjene od-
jemalc;e, da sprejema pismene prijave za zakljuéevanje za
leto 1960 do vkljuéno 25. oktobra 1959. ]

/ Ker so kapacitete omejene' in spri¢o velikih potreb ne
7 bo,moZno ugediti vsem potrebam v celoti, prosimo, da bi

Zamudnikov ne bomo mogli upostevati, na kar sé po-
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lja v popolno gospodarsko odvis-
nost od jugoslovanske in Se po-
sebej Ze od podro¢nih republi-
§kih skupnosti. Stimulacija de-
_lovnih kolektivov v smislu pri-
hrankov spleh ni mogoéa, ker
ne delajo po nadértu.

V takem poloZaju tezko pride
do izraza pobuda organov delav-
skega samoupravljanja za veéjo
produktivnost, rentabilnost in
ekonomiénost *v elektrogospodar-
stvu. Zelo potrebno bi bilo storiti
kaj v tej smeri.

V razvitih evropskih deZelah
pride na vsak instalirani megavat
elektriéne energije 0.1 do 1 zapo-
slen delavee ali name$éenec v hi-
drocentralah, v kaloriénih cen-
tralah pa znada ta Stevilka 2.2 do
2.8. Pri nas je to razmerje dokaj
manj ugodno, V Srbiji pridejo
na megavat v hidrocentralah stir-
je zaposleni (Zvornik 2, Vlasina
4, Ovéarbanja in Medjuvrije 10
itd.), v kaloriénih centralah 12
(Beograd 13, Kostolac 11, Kolu-
bara 10, Novi Sad 27 itd.), v pod-
jetju »Elektroistok« (za prenos

N NN

vedati. Clovek dobi vtis, da ima-
jo elektrogospodarske skupnosti v
republikah, ¢ée Ze ne poseben, pa
vsaj tak polozaj, ki omogoda veé-
Jji vpliv, kot to dovoljujejo objek~-
tivne okolidéine,

V tem sestavku smo se le del-
no dotaknili problema stimula-
cije delovnih kolektivov elektro-
gospodarstva, v tej zvezi pa tudi

‘'vpralanja delavskega samouprav-

ljanja v tej gospodarski panogi.
Vrsta drugih vprasanj (formira-
nje cen elektri¢ne energije, naéin
formiranja in delitve skladov,
dalje delovanje republiskih elek-
trogospodarskih skupnosti itd.),
prav tako zasluZi posebno pozor-
nost. Ce bi proudili vsa ta vpra-
Sanja, bi vsekakor dobili e jas-
nejSo predstavo v moZnostih za
bolj vsestransko stimulacijo de-
laveev v vproizvodnem procesu
elektro gospodarstva in o tem, ka-
ko bi organi delavskega samo-
upravljanja v tej gospodarski pa-
nogi ob upe§tevanju njenih spe-
cifitnosti uspesneje delovali.

: Milordd Mandié
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PLACEVANJE

8. G. P, Radede: Slifall ste,da
pripada delavcem, ki se s svo-
jimi prevoznimi sredstvi vozijo
veé kilometrov dale¢ na delo in
z dela, neka meseéna odskodnina
za uporabo svojega prevoznega
sredstva. — Odgovor: O tem, ali
delavci sami nosijo strogke, ki jih
imajo s prevozom na delo in z
dela, ali pa jih krije gospodar-
ska organizacija, odlo¢i delavski
svet sam z ustreznimi doloé¢bami
v tarifnem pravilniku. Doloéi tudi,
kakSne prevozne stro$ke krije go-
spodarska organizacija. Toda kot
skrben gospodar mora pri teh od-
loditvah upostevati, kakina sred-
stva ima v ta namen in koliko
povraéil takih prevozpih stroskov
delavcev lahko gospodarska orga-

nizacija vrafuna v materialne .

strodke. Odredba o izdatkih ose-
bam v delovnem razmerju, ki se
priznajo v materialne strofke, do-
voljuje namreé v svoji 1/6. togki,
kot materialne stro$ke obradunati
izdatke za prevoz delavcev na
delo in z dela zneske, ki prese-
gajo 600 dinarjev meseé¢no. Nikjer

~ pa ta odredba ne dovoljuje v ma-

terialne strofke vradunati more-
bitno od¥kodnino za uporabo last-
nega kolesa, s katerim se delavec
vozi na delo in z dela. Ce bi de-
lavski svet priznal tako odikod-
nino, bi jo lahko samo na radun
sredstev za osebne dohodke ali
drugate refeno na ratun samih
osebnih dohodkov, kar pa ni niti
pametno niti gospodarsko.

P. B., Crnomelj. Svoj prosti &as
ste uporabili za pisanje radunov
preko &tevila, predpisanega za
redni delovni ¢as. Opravljeno delo
Vam je podjetje pla¢alo v skladu
z dogovorom. Ko pa so obracu-
nali osebne dohodke po novem
tarifnem pravilniku za nazaj, so
Vam od pripadajofe razlike od-
iteli zneske, ki so Vam jih iz-
pladali za delo, ki ste ga opravili
preko svoje delovne obveznosti v
svojem prostem ¢éasu. — Odgovor:
Tak$no ravnanje je v nasprotju
z dolotbo 17, ¢lena zakona o de-
lovnih razmerjih, ki doloda, da
delaveu ni mogode vzeti, zadrzati
ali zmanjsati osebnega dohodka
razen v primerih, ki jih doloda
zakon. Tak obradun osebnega do-
hodka za nazaj, kot ga opisujete
‘v svojem pismu, je zmanjsevanje
osebnega dohodka, katerega del so
tisti zneski, ki ste jih zasluZili za
delo izven rednega delovnega
¢asa. Vam je gospodarska organi-
zacija po novem tarifnem pravil-
niku dol¥na obradunati in izpla-
&ati osebne dohodke za redno
opravljeno delo, ne da bl v ta
obradun kakor koli vitevala za-
sluZek za izredno delo, ki’ Vam ga
je prav tako delfna priznati in
izpladati, ¢e je bilo tako dogovor-
jeno in delo v skladu z dogovo-
rom tudi izvrieno.

USLUZBENSKO RAZMERJE

S. E, Izola: Radi bi zvedeli,
ali je prav, da ste Se vedno v
XVII. pladilnem razredu, ali Vam
pripada poloZajni dodatek, ali
imate pravico, poufevati na osem-
letki kot predmetna uditeljica in
ali imate pravico do pokojnine?

Odgovor: Zelo teZzko je odgovoriti
na vsa vprasanja, ker kljub ob-
Sirnemu pismu ne poveste nice-
sar, kar je bistveno za posamezno
vprafanje. Ni mogofe razbrati,
ali ste v rednem usluZbenskem
razmerje ali pa ste honorarno za-
poslena usluZbenka. Iz VaSega pi-
sma bi bilo dopustno sklepati, da
ste od 15. decembra 1956 dalje
honorarno zaposleni. Na to skle-
pamo tudi, ker imate Se vedno
XVII pladilni razred, kar kaZe na
to, da niste mogli biti prevedeni,
ko je lani zacel veljati nov za-
kon o javnih usluZbencih. Seveda,
&e ste honorarno zaposleni, potem
Vam ni mogode doloditi niti pla-
¢ilnega razreda, niti poloZajne
plade (poloZajnega dodatka nam-
' ret Ze poldrugo leto ni ved). Ce
bi Zeleli pojasnilo o -tem, kak#en
pladilni razred bi Vam pripadal,
bi morali povedati, kakfen naziv
imate, kaksna je Va%a jSolska iz-
obrazba, kak$ne izpite imate, kaj
Vam je bilo priznanega z dose-
danjimi odlodbami. Pravite, da

Vam od 1952, leta dalje niso spre-
menili plad¢ilnega razreda. Potem-
takem Vam sploh ni bil,priznan
kakSen naziv iz prosvetno-znan-
stvene stroke, temved ste dobili
najbrZ naziv — pisarja. Ce bi bili
v rednem usluzbenskem razmerju.
bi dobili v zacetku lanskega leta
novo odloé¢bo z doloéitvijo novega
naziva. Ne morete biti niti stro-
kovna niti predmetna uditeljica,
¢e nimate predpisane 3olske in
strokovne izobrazbe. Pravico do
starostne pokojnine imate, de
imate najmanj 15 let priznanega
staZza, od tega najmanj 10 let de-
lovne dobe in &e ste 50 let stari
Pri presoji o tem, kak$ne zapo-
slitve ste imeli in ali so te imele
znaéaj - rednega usluZbenskegs
razmerja, je treba razpolagati s
toénimi podatki o uradih in za-
vodih, kjer ste sluzbovali; mora-
mo - pripomniti, da »kemiénega
ministrstva« ni bilo, da je treba
dokazati, ali je bilo delo v mno-
Ziéni organizaciji taksno, da ste
zanj prejemali redne meseéne na-
grade, ker je bilo to delo edina
zaposlitev, Priporofamo Vam, da
skrbno zberete vse svoje doku-
mente, ée jih %e niste takrat, ko
ste morali izpolniti prijavo za
delovno knjizico, in da se obrnete
na tajnidtvo okrajnega ljudskega
odbora, kjer bi Vam mogli na
podlagi dejstev dognati, kaksno je
VaSe usluZbensko stanje.

OTROSKI DODATEK

G. P., Doblar: Ceprav ste pod-
jetju predloZili otrokov rojstni list
zaradi ureditve otroskih dodatkov
maja lani, to je mesec dni pu
otrokovem rojstvu, ste dobili 3ele

‘letos junija odloé¢bo, s katero Vam

je priznana pravica do tega do-
datka, vendar le za tri mesece
za nazaj, ne pa od dneva otroko-
vega rojstva, to je od aprila 1958
leta. VpraSujete, ali imate pra-
vico do dodatka za ves ¢as nazaj

— Odgovor: Zavod za socialno za-
varovanje Vam je lahko priznal v
skladu z dolo¢bo 46. ¢lena uredbe
o otrgskih dodatkih najveé za tr:
mesece za nazaj, racunajoé od
dneva, ko je bil predloZen zahte-
vek za priznanje otroskega do-
datka. Toda menimo, da so pri-
stojni organi prezrli dolo¢bo 47
élena cit. uredbe. Ta namre¢ do-
lota, da lahko upravifenec vlaga
zahtevek za priznanje otroskega
dodatka tudi po gospodarski orga-
nizaciji in da je ta dolzna zahte-
vek 2z vsemi ,potrebnimi doku-
‘menti in podatki -poslati okraj-
nemu zavodu za socialno zavaro-
vanje. Ce ste vloZili zahtevek za
priznanje otrodkega dodatka za
drugega otroka v maju 1958. 1eta:
potem so Vam dolZni priznati
otroski dodatek za ves &as, ker
ste zahtevek vloZili pravodasno
in na pravem mestu. Ce je pod-
jetje nepravilno postopalo, Va$
zahtevek zadrzalo, ne smete Vi
trpeti ¥kode. Menimo, da je dol-
%an zavod to dejstvo upoftevati.
priznati in izplaéati otroski doda-
tek za ves ¢as, za nastalo Skodo
pa toZiti gospodarsko organiza-
cijo. Izgovarjanje na to, da ni
prejel otrokovega rojstnega lista
pristojni usluZbenec, je brez vred-
nosti in neupogtevno. Za pravilno
poslovanje odgovarja v tem pri-
meru tako proti Vam kakor
proti zavodu za socialno zavarova-
nje gospodarska organizacija kot
pravna oseba. Znotraj podjetja
pa je treba napraviti red tako, da
poklidejo na disciplinsko odgovor-
nost tistega usluZbenca, ki je po-
oblagten za taka dela. V Vadem
primeru ne gre za pravico, ki je
morda odvisna samo od podjetja,
temveé za pravico, ki jo priznava
in zagotavlja druZba drZavlja-
nom, ki so v delovnem razmerju.
Gospodarska organizacija  je Vv
tem primeru samo opravila posel
kot pooblaidenec v smislu 47. ¢l
cit. uredbe in &e Je to pooblastilo
opravila slabo, v nasprotju s pre-
vzeto dolZnostjo, ne more zaradi
tega trpeti v svoji pravici driav-
ljan. Zoper odlotbo okrajnega za-
voda za socialno zavarovanje mo-
rate vloZiti pritoZbo na republisk:
zavod in ¢e bi tudi tu dobili ne-
gativen odgovor, boste morall
uporabiti sodno pot & toibo na
Vrhovno sodisce.

-

nimi zavarovanci.

»V nasi socialistini ureditvi je
pri§lo druZbeno upravljanje do
izraza tudi na podro¢ju socialne
za§¢ite, ker smo dali vsa sredstva,
ki jih dolotamo v narodnem do-
hodku za socialno zavarovanje,
samim zavarovancem na razpola-
go in v upravljanje. S tem pa
smo tudi v pogledu druzbenih od-

nosov in v materialnem pogledu
zagotovili vee moZnosti, da delov-
ni ljudje lahko uveljavijo pravice,
ki jim jih daje zakon. Navzlic
temu pa so Se osnovni problemi
na podroéju sploinega socialnega
zavarovanja Vv nesorazmerju z
ogromnimi sredstvi, ki jih daje
druzba za zdravstveno zagéito in
njeno uédinkovitostjo, med po-
membnimi pravicami zavarovan-
cev in teZavami pri njihovi reali-
zaciji,” med nenehnim naraSéa-
njem strotkov in pomanjkljivo
spodbudo za njihovo racionalno
uporabo, med nenehnim vecanjem
sredstev za varnost pri delu in 3e
vedno. velikim §tevilom delovnih
nezgod. V praksi se kaZejo mnogi
problemi v delovanju sluZbe so-
cialnega zavarovanja, v uveljav-
ljanju pravic socialnega zavaro-
vanja in zdravstvene za¥dite, ki
povzrodajo pri zavarovancih ne-
razpoloZenje, upravitene ofitke,
pa tudi izkori$¢anje pravic s stra-
ni le-teh.«

Takole je na te probleme opo-
zoril Ze predsednik Zveze sindi-
katov na leto¥njem kongresu sin-
dikatov Jugoslavije, je v zadetku
pogovora dejal tovaris JoZe Jurad.

|

Ob¢inski sindikalni
svet Sevnica

Z VSEMI SVOJIMI PODRUZNICAMI

CESTITA K OBCINSKEMU PRAZNIKU
14. SEPTEMBRU VSEM DELOVNIM
LJUDEM IN VSEMU PRERBIVALSTVU
OBCINE SEVNICA
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Ze prece] ¢&asa ugotavljamo,
da élani skupddéine v glavnem do-
bro poznajo probleme socialnega
zavarovanja, vendar jih premalo
posredujemo zavarovancem. Gle-
de tega so %e najveé storile sindi-
kalne organizacije. Te vabijo &la-
ne samouprav zlasti na obéne
zbore, medtem ko le redkokdaj

Cakalnica olesnega oddelka v ljubljanski polikliniki je vedno polna. Delavei si marsikdaj
poskodujejo oé&i, ker ne uporabljajo zad¢itnih olal.

prirejajo posebna powetbvarija,

ko bi na njih izkljuéno obravna-,

vali vprasanja socialnega zavaro-
,vanja. Nekaj je torej Ze storjene-
ga, vendar $e premalo. Toda za-
varovance zanimajo mnoga vpra-
ganja s podroé¢ja pokojninskega,
invalidskega zavarovanja, proble-
mi zdravstvene zasCite itd.

. Vendar ne gre le za seznanja-
nje delavcev s problemi socialne-
ga zavarovanja, marved bi morall
te probleme tudi refevati!

Podprimo

Obéinski sln&ikalnl svet Kranj je letos priredil letovanje

V LRS je okoli 1600 E&lanov
skup#éin socialnega zavarovanja,
ki se sicer udelefujejo zasedanj
skup$éin, na njih pa vendarle
premalo aktivno sodelujejo. Ce
bi sprasevali za vzroke, bi nema-
ra ugotovili, da so nekateri pre-
ved zaposleni z dolZnostmi v dru-
gih -organizacijah in se zato ne
morejo ukvarjati &e s problemi
socialnega zavarovanja. Toda mar
ti ne delajo napak, ker se ne za-
nimajo dovolj za probleme so-
cialnega zavarovanja. Na mnogih
vprasanja, kot na primer, za porast
bolezenskih izostankov, pladeva-

nje posebne prispevne stopnje so-
cialnemu zavarovanju itd. tudi
na skupidfinah socialnega zava-
rovanja véasih obravnavajo te
stvari le nasploh in jih tudi ne
morejo hitro refiti, saj nimajo na
Eoljo dobrih konkretnih podat-
ov.

Mnogokrat ljudje tudi govorijo
o tem, da na zavodu posamezne
proinje zaverovancev podasi re-
$ujejo. Toda takrat, ko é&lani
skupdéine vedo za dolofene slabo-
sti pri refevanju posameznih pro-

poditniske

v MoAcenicki Dragi. Ob morju je preZivelo dopust nad 800
delavcev iz kranjskih in drugih podjetij.

Letos sem preZivela svoj do-
pust v Moséeni¢ki Dragi. To ni
pravzaprav ni¢ posebnega. Koliko
jih prezivi dopust tu ali kje
drugje na obali naSega morja!
Toda dopust v Mo#eni¢ki Dragi
mi je omogodil Obéinski sindikal-
ni svet Kranj, ¢eprav nisem zapo-
slena v katerem od kranjskih
podjetij. ‘Reé¢i je treba, da sem
ga prijetno preZivela in da sem
se ¢udila, kako je tako maloste-
vilno osebje zmoglo toliko dela.

Jutranje sence je zlatilo morje
h} hribe, ko sem se ustavila pred
vilo z napisom ~Camping Kranj«
MoZakarja, ki je pravkar pometal
tla pred poslopjem, sem vpragala,
kje dobim upravnika. Ponudil mi
je roko.

»Upravnik je pred vamie
Spremil me je v prostorno dvo-
rano. ;

Gostje so prihajali k lepo po-
grnjenim mizam k zajtrku. Stre-
gel jim je — upravnik. Seveda
obleten v bel suknji¢ s prtikom
tez roko in stregel tako, kot da ta
posel kar zmerom opravlja.

Mimogrede se je za hipec
_ustavil,

»Takoj bo. Veste trije smo,
kuharica, stre#nica in ... Pa sto
trideset ljudi je pri nas.«

Po zajtrku sem odila v svoje
novo bivali¥¢e. Med drevijem in
grmovjem Sotori in weekend hi-
Sice. Kmalu je bilo znancev nid
koliko. Najve# delavcev iz kranj-
skih tovarn. Pa tudi iz Stajerske
so priSli. Usnjarji iz ¥o¥tanjske
usnjarne. Tistikrat so se namreé
nekateri iz kranjskih tovarn, ki
s0 se prijavili za camping sindi-
kalnega sveta jz Kranja premi-
slili ali pa jih je delo zadr?alo
in da ne bi bili prostori prazni,
je potitnitka skupnost tega sveta
ponudila letovanje tudi drugim
kolektivom.

»Veste,« je dejal pozneje nekoé
upravnik, »mi smo #ele pravza-
prav zadeli. Na¥ obéinski sindi-
kalni svet je letos prvié priredil
takino letovanje za delavee. Spo-
tetka nas je bilo strah, kako bo.
Zdaj pa smo, kot vidim, prebill

led. Od maja do avgusta je bilo
tu Ze okoli 800 ljudi. In kadar ni
nasih iz Kranja, pridejo od dru-
god. Dela je res precej. Toda de
bi nas bilo veé, bi bilo draZe.«

DraZe. . Da. Res, pri sosedu,
tam, kjer so prebivali delavei iz
Tovarne emajlirane posode iz Ce-
lja, so pladali samo 300 dinarjev
za dnevno oskrbo. Mi tu 550 di-
‘harjev za odrasle in 270 dinarjev
za otroka. Toda Tovarna emajli-
Tane posode je razliko doplaéala
iz svojega dohodka. Tudi v cam-
pingu kranjskega sindikalnega
sveti bi bilo mogede ceneje, &e
bi ga podprlo veé¢ kolektivov, pri-
spevalo svoj deleZ za reZijske
strofke in s tem omogoéilo svo-
jim delaveem preZiveti prav lep
dopust ob morju.

. no zavarovanje v Ljubljani

JOZE JURAC, :!EREDSEDNIK SKUPSCINE ZAVODA ZA SOCIALNO ZAVAROVANJE V LJUBLJANI:

J SODELOVANJU I ZAVAR

V tem mesecu bo v Ljubljani zasedala skupséina okraj-
nega zavoda za socialno zavarovanje, Na njej bodo razprav-
1jali o stikih z zavarovanci. Zato smo zaprosili predsednika
te skupséine, da bi nam povedal nekaj misli o sodelovanju
¢lanov organov upravljanja socialnega zavarovanja z aktiv-

«+

JVANC

skupi¥inah socialnega zavaroV®
nja se namreé¢ veliko razpravu'
o tem, kako se trogijo sredstV®
Toda, ker se ti élani ne brigdl?
dovolj v 'svojih kolektivih *
blemov zavarovancev, naj bi nﬁi
redili vse, da bi te slabosti t¥
odpravili.

Vedkrat smo Ze slisali, da
labko precej izboljSali zdravs 4]
no za§fito zavarovancev, &e 3
élani samouprav bolje sodelo
z zavarovanci.

Na tole pa je predsednik skuf®

§¢ine Okrajnega zavoda za 5061:;

bl

govoril: :
KaZe, da bi bilo treba zaift®
resirati posameznike pa tudi o
gane upravljanja v podjetjib, é
bi se v ve¢ji meri ukvarjali 8

i lotno problematiko zdravstva

poslenih. Gre zlasti za pre

i vanje vzrokov cbolenj in nesre

Na to marsikaj vpliva in je m‘:
gode redevati le v podjetiin. M
gre le zgolj za dobro ali sl
poslovanje ambulant ali sa’
spremljanje Stevila bolem—:x'h‘i}‘frl
izostankov delavecev, Tu je m%
mnogih pravic tudi veliké d°
nosti zavarovancev, njihovih p
ganov v kolektivih in seveda t'ual‘
organov samoupravljanja soclbj
nega zavarovanja. S tem, ¢e .
¢lani samouprav in organi upré
ljanja v gospodarskih’ organiza®
jah bolje spremljali in tudi ré
vali probleme s podrodja sock A
nega zavarovanja, bi lahko v?hxo
pomagali, da bi se izbolJﬁa]
zdravstveno stanje. Seveda je A
trebno tudi zavestno sodelovad
vsakega zavarovanca. o

O vseh teh problemih naj i
razpravljali tudi sveti za zdréd
stvo in sveti za delo obéinﬁ
ljudskih odborov in tudi od !
proizvajalcev, ki naj bi skupsd
nam socialnega zavarovanja fU
porotali, katere probleme bi
posebej obravnavali. Se nekaj 3
Na tem podro&ju bi lahko mar
kaj storile sindikalne organi®
cije, ki zdruZujejo delavce SVOJE;
ga kolektiva. Zato je tudi 0SS
Ljubljani sklenil, da bodo skugj
z obéinskimi sindikalnimi sV
priredili konferenco, kjer bi
pravljali o tem, kako so v mif
lem ¢asu troSili sredstva, Kak!
delajo upravni odbori zdravstV®
nih  ustanov, kako je s prev
po novem invalidskem zakon!
s poslovanjem .pooblaiéene slu?
socialnega zavarovanja v pod
jih itd.

skupnost

Kljub temu je bil dopust 1‘%
Lep za marsikoga. Kurjaé Jo?
ki dela v eni izmed celjskib s
varn, je pripovedoval, kako
je moral obratovodja nagovari?
da se je odlodil za ta dopust

* »Drugo leto bom od%el pa l‘f
za dva, tri tedne. Spodil sem §
laze bom delal.~ |

Za zakljulek samo Se enk??
tale misel: Podprimo sno\’anﬁ
poditni8kih skupnosti prav ij
povsod. Tako lahko nasi delo'y
ljudje odidejo letos v ta, drué
leto v drug kraj. Podprejo ®i
jih kolektivi, veliki in majh%
da se bo lahko res &imveé
v poletnih mesecih spoéilo &
morju, da bodo strodki maf?ﬁ’
da ne bodo morali samo 2
ljudje skrbeti za 130 gostov. i
tos so morali skrbeti samo tri
kajti drugade bi bili reZijski 5
§ki mogode vedji. Toda ti 53551
niso smeli prav ni& misliti ¥
na uro kopanja. M. P

Takole je vsak poleini dan v Mo5denitki dragi




Y PREBUJENEM MESTU 0B SAVI

i b"Mmh&omﬂﬂWWv&pemesmmladln

vy
i§ desett

8¢ odpro vrata paviljonov, zafume betonske magistrale v Zivia-
sofev, ki se zgrnejo iz vseh krajev naSe domovine na velidasi-

o m‘nlfesta,cijo CloveSkega uma. Kot vrtiljak Zelja siplje velesejem med
ou‘kovalee ¢udenje in zadovoljstvo, hrani v tisoderih odtenkih razliéne

a iy

- Nekog pa —
Bajved sta skozi dan
T:lo“““ vrtiljak in tobogan!

t nam prisepne stara pesniska
Selfe Veﬂ,. — je bil velesejem bolj v ve-
ovrg krinolinam in nagkrobljenim
sta Rikom kot pa resniéni manife-
vaj il &lovekovih sposobnosti. To na-
veﬁ:" pa¢ zato, ker ob danainjem
Vorg imu v Zagrebu vse pite in go-
kar 2 pol stoletju, ki je preilo, od-
Rigg 3 Se v stari, zapusceni konjus-
m::;rali prvi razstavljavce pod na-

M Sotorskimi krili.

& o F — ad informandum — je kar
nﬁpietlilc tite, na§ kranjski zgodovi-
elf"i: Janez Vajkard Valvasor te-
.81;1‘:?%1, saj omenja v svoji knjigi
n, E‘;n, Vojvodine Kranjske«, da e v
trgo 0l. obiskujejo te sejme Stevilni
”Eluvol iz Kranjske in Stajerske, pa
mhi_z daljne Turéije, kamor se pri-
C‘-.l"-‘ kar po splavih...! No, infor-
leikl]'a nam je dobrodoila %e za be-
let 9 ob rojstem' datumu petdesetih
0"5 da Velesejem ni nastal kar dez
gna‘és"olo vsebino ima v prehodnem
o0 nage domovine, ki- je bila
iy o2 stoletja krizis¢e med vzhodom
odom, najprimernej%a deZela
Vabiﬂnogotera sre¢anja in Zal, tudi
Vo hogastvo pohlepnim.tujcem.
Y tag korgoli %e, uradno slavi Zagreb
oje Jesenskih dneh petdesetletnico
Rag, dga velesejma, vpisanega v med-
g 4.0 organizacijo sejmov, znane-
I“?_fha in priznanega v svetu.
kuvals_El na to obletnico budi pri¢a-
o OffJe na nekaj »res posebnega«, ko
VeloeSKOValec pribliZuje Zagrebu in
SSejmuy,

m.:é“ ura toéno prihajajo avtobusi
tody Zagrebski kolodvor in prav tako
“Iet:_ zdrse v Zivost mestnega pro-
Bheg Prvo presenedenje! Nikakrine
bi 'ie ni, ¢eprav je potnikov, da
4h ne prestel.
80 presenedenje! 'Avtobus se
jenaobiéajni poti, Mimogrede zavi-
N%hovo dvoredno cesto in po njej
%‘iu ‘Pred nedavnim dograjenega
Pa gy tez Savo. Tretje presenefenje
h.ejmpozdravi na samem pragu ve-
“D& 4. Razstavni prostor krase no-
Viljoni, uresniditve drznih arhi-
w zamisli, ki te spominjajo po
z&'ﬂd m izgledu na fantastiéne
Sgyp o na lanskoletni svetovni raz-
Zav Bruxellesu. wd
Drage d0Voljen s prvim vtisom in poln
nekaﬁbetega pri¢akovanja vstopis. Se
korakov in %e se izgubi§ med
prav €0 ljudi in mnozico paviljonov.
i Di¢ ti ne pomaga #iva reka, ki
ba,.vg!lblja v doloteno smer, niti ne
Sam 1 kaZzipoti; nenadoma obstane
kyy S8Meat s svojo negotovostjo, de¥
p.Pa zdajl?
% po.51 ded, med domadini se &lovek
G‘ilbolj potuti. Vsaj za zagetek!
Dy + 38na ¢udenja in vzdihovanja, tu
in g nergaska modrost, ti povedo
Eté‘,nlmag zavezane oéi, da si na raz-
bjg, -M prostoru za Siroko potroi-
vp_ET“_te vabi blago za vsak okus. Od-
by 01 bilo, ¢e bi ga nastevali. Isto
V Na, 2amre¢ lahko vidimo pri nas
Reps,-0%ieVi ulici, na Ilici ali pa na
S ka rll*_ih. Tam sicer ni tako vabljivo
Stop, ¢ teZko razmeti — je pa pri-.
Shj,  vsakomur, ki ima denar »pri

ha Erzgd izlozbami v mestu navadno
rg_ian}hujemo, na sejmu pa je to iz-
Boge 1¢ Custev Ze kar v navadi. Mo-
lemsk,e ta Zelezna srajea e izza se-

ih dni, ko so razstavljavei raz-

nagglv ali blago, ki ga za vraga nisi
le 5. V nobeni na#i trgovini. No, to
my .. Stvar zgodovine! In pa, da te-

Cal lje za Siroko potroinjo.
Op%;' tam, kjer bi pridla zlobna
'feqnez do veljave, ogoréenega rado-
Breggy,. Pomiri dobroduSen nasmeh
Yebign; k8, ki vljudno pojasni mo-
D"ht Desporazum. Tako je dobil
Nilg €lj hladilnikov natan#no pojas-
Qeunjg_s"oje vprasanje pri Obodu s

wa:
nka?“ko lepe hladilnike izdelujete,
by o' %€ pa jih ne moremo nabaviti -
fip alk

» V Slovenijil«
0 to? V letofinjem letu smo
g’ﬁlali Elektrotehni in Jugoteh-
npo 20 500 koSov L«

P
doda?tem je predstavnik seveda %e
Nika gida sta nasi podjetji te hladil-
D%daj Cer-odkupili, a so jih izro&ili v
%j; 4© trgovinski mre#i v Makedo-

B?u ’

r‘é’i’-ﬁ leto bo nemara prisla na
Woiq — 2Venija, saj bo Obod povedal
l"l‘i]:,llzm‘(nzvocln;io od 5000 kosov na
Elef(“’ 18.000!
broggyitronsko oko bi nam bilo do-
Ny Dog 9 Ce bi hoteli zaslediti kaks-
Skj iEb,nD,razliko med spomladan-
N z 0 jesenskim izgledom paviljo- -
51 raggr Z0K0 potrognjor Tako je, kot
Do Zaj), VIJ?VCi pred nekaj meseci le-
Iy o “eNili vrata zdaj na jesen, pa
odprli,

i, aveof € Na svojem mestu: konfek-
In nsknEno in svileno blago, mogko,
fuhg ;> © Perilo, devlji ... Tudi argo-
. Mesne konzerve. Nekaj sve-

afa le Zonglerska spretnost

hqu';i_r‘_’et‘. tako, odlika sejma in nafe

in v neusahliivem ritmu fantazije ter sposobnosti povelituje &love-
Djegovo delo, : ;

domiselnih aranZerjev. Tu pa tam pa
je vendarle nekaj novega. Na primer
— »Sljeme« je dodalo svoji bogati iz-
biri industrijsko pripravljene hrane
8e srno, divjega zajca in fazana v
hladilniku.

Hladne obroke industrijsko pri-
pravljene hrane v Sloveniji §e ne po-
znamo, ¢eprav je »Sljeme« to svojo
novost krstilo Ze na spomladanskem
velesejmu. Ce bi kdo z dobro name-
ro segel po li¢ni Skatli z makarono-
vim mesom, bi mu predstavnik »Slje-
mena« naudéeno odgovoril:

»Samo prek nafih in vadih komer-
cialistov!« :

Kje le so bili na pomlad!?

V skritih koti¢kih zvene ¢afe in
drobne kapljice vseh mogoéih okrep-

¢ilnih pijaé risejo raznobarvne moza- ;

ike na reprezentanéne prte, Pred-
stavniki razliénih trgovskih podjetij

podpisujejo pogodbe o nakupu, pa tu- .

di obujajo spomine na minule sejme,
kjer so se Ze srecali in na sejme, kjer
se bodo lahko spet naili, Ce bodo Zivi
in zdravi, seveda!

Kupna moé& potroinika je najbolj
otita v paviljonu, kjer domaéi raz-
stavljavei razstavljajo blago za Siro-
ko potroSnjo. Marsikateri bi najraje
kar takoj kupil in odnesel s seboj
predmet, ki mu je vieé. - ]

Kdo ve, & mu bodo znali prisluh~
niti trgovei. Y :

Namesto — »Tata kupi mi...I«.

V oddelku, kjer razstavljajo les-
no-obrtne zadruge in v manjsi meri
lesno-industrijskega podjetja, stopa-
jo obiskovalci s tihim korakom. Ne
toliko zato, ker duSe stopinje mehki
tekadi kot zato, ker ob&udovanje pri-
de bolj do veljave, kadar je nemo.

BeZna zanimanja za moZnost na-
kupa izzvene pri industrijskih izdel-
kih v znani — za izvoz! — pri obrt-
nifkih zadrugah pa v obetajo¢i napo-
vedi, da bo razstavljenega blaga do-
volj Sele takrat, ko bedo izpopolnili
proizvodnjo. Tako posamezna podjet-
ja lahko ugoede le tistemu krogu po-
troSnikov, ki Zivi v njihovi neposred-
ni blizini, industrija pa Se zmerom
zbira pogum, ki ji je baje potreben
za zaletek serijske proizvodnje raz-
novrstnega lahkega sobnega pohistva.

Iz tega oddelka odhajajo Se naj-
bolj zadovoljne gospodinje, katerih
okus, kar se tife kuhinjske opreme,
razveseljivo zadovoljuje industrija.
Prav tako tudi Zavod za napredek
gospodinjstva.

Po marsikateri stvari bi &lovek
kar segel...

Za kratek oddih stopimo v pavi-

ljon ZDA. Amerikanci so povsem so-
dobni: aerodinamika, plasti®ne ma-
se in rakete!
' Poleg rakete so razstavili tudi vse-
mirske »vandrovee«! Prave, Zive pot-
nike, ki bodo, ali pa je Ze kdo iz nji-
hove bliZnje Zlahte pogledal v sfere
vigsoko nad zemljo.

Ti potniki so — &rne mi¥ke, ki se .

gnetejo v veliki stekleni krogli;
ljudje — okoli njih. Slednji vsekakor

rodovedneisi,  kar -poZirajo' z oémi '

drobne ujetnice in-ra glas sanjarijo
o poletu na Luno ali na Mars.

Se na najlaZji nadin je sanje o ve-
solskih poletih pribliZal nagemu pla-
netu mali Vojvodinee, ki je enostav-
no ukazal:

»Mama, kupi mi miskol«

»Te niso naprodaj!« Prestra%ena
mati je zadela vledi kratkohla&nika
proti temni silhueti vsemirske rakete,

Fant se je uprl z vsemi 3tirimi:

»Mama, kupi mi, kupi mi.. .M

Saj ne gre toliko za mike!

Na velesejmu je, marsikaj, kar
vzbuja pozornost tudi starejiih. Na

velesejmu ne morejo kupiti, kupili
pa bi v domadem kraju, ¢ée bi znali
trgovski zastopniki v popolnosti ra-
zumeti njihov interes, interes po-
trodnika.

' Ponudbe in povprasevanje, nakup
in prodaja sta ¢estokrat le ustaljena
kalupa, ki 8e ne poznata fines. Trgov-

ski dogovori vse premalo upoStevajo

interese potrodnikov, ki jim ni samo
za neko dolo¢eno vrsto blaga, paé¢ pa
predvsem za okusnost, kvaliteto in
cenenost. Ce so Ze nekomu iz Slove-
nije vSeé razstavljene stvari iz Ma-
kedonije, a jih sam na sejmu ne mo-
re narociti, bo lahko uresnidilo nje-
govo Zeljo po nakupu edinole neko
trgovsko podjetje iz Slovenije, ali pa
bo moral potrosnik sam v — Make-
‘donijo!

Koliko je teh in podobnih Zelja?
Odgovor jim da lahko recimo — an-
keta,

Pri nas pa je vendar dovolj sej-
mov, ki bi Ze morali izoblikovati ta-
nek posluh trgovinske mreZe za po-

trebe in okus potrodnika, ali pa bodo
~'séjmi ostali samo pa3a za odi, frgo-

vina pa nekaj, kar je visoko nad po-
tro$nikom. }

V' paviljonu za S§iroko potroSnjo se obiskovalei Se najraje zadrZujejo

okoli razstavljenih gospodinjskih predmetov, med Kkaterimi so Fe naj-
vabljivej§i — hladilniki.. Clovek se jih ne nagleda, saj so v nadih
izloZzbah ¥e zmerom kaj redek gost

Na stotine deudin’ obissd!velsse:

jem. Z vsako od njih je sredanje za-

nimivo, najzanimivejie pa je sre¢a-
nje z druZino posebne sorte, ki pa ne
obiskuje, pa¢ pa jo drugi obiskujejo.
To je — Familija Ferguson.

Res, tu je ofe Ferguson, pa mati
Fergusonka in na ducate Fergusond-
kov, ki se obeSajo na sorodne strice
in tete. Dobra stran te velike druZine

Podjetja »David Pajié«, »Georgij Naumov« in »Jugostroj« so tudi na
zagrebSkem velesejmu razstavila svoje izdelke. Mogode bodo #e N& Spo-
mladanskem, najpozneje pa na jesenskem velesejmu razstavila oPremo
za samopostreino’ restavracijo. Francoska tovarna, ki je opremo za tak-
8no restavracijo Ze razstavila na beograjskem sejmu tehnike — takole
so si obiskovalci tega sejma sami stregli — je namred prodala dvajset
oprem za tovrstne restavracije in licenco zZanje prepustila »Jug0Strojus,

_izgubi§, kot se mora$ izgubiti med
blagom 5745 razstavljaveev iz devet-.

" izmed obiskovalcev letognjega jesen-

“tudi Vi, ée Vas bo pot zanesla tja.

- Kjer i treba komentarja

- je, da le z molkom navduluje

mimo-

idode in jih tako zadrZuje ob svojem
domaéem ognjiséu.

»Kaj bi z motiko, plugom in vo-

lovskim jarmom« — ugotavlja prilet-’

nez v srbski narodni nodi — »ko pa
vse to lahko nadomesti tehnika. In
to, kaksna tehnikal«

Mislim, da ga ni dela na polju, v
gozdu, v vasi ali na cesti, ki ga igra-
je ne opravi stroj iz Familije Fergu-
son. Igraje in temeljito! Komur sta
znana mo¢ in delovna sposobnost, ki
jo lahko prebudi krmilna roéica
traktorja, ta se ne éudi sadovom le-
todnje Zetve. Sodobnega kmetijstva
si pa¢ ne moremo misliti brez sodob-
ne tehnike. NaSa industrija za izde-
lavo kmetijskih obdelovalnih stro-
jev se je zavidljivo odrezala.

Tudi z Zagrebu so bili paviljoni
tujih predstavnistev kar se ti¢e in-
dustrije enako opremljeni. Svicarske
ure bodo Ze skoraj legendarne sprem-
ljevalke te visokoalpske drZave kot
spremljajo Sivalni stroji Italijane in
tezki rezkalni stroji Nemce. Ob tem
nepreglednem morju zavidljive teh-
nike je razveseljivo dejstvo, da ima-
jo mnogi zapleteni mehanizmi, ki jih
razstavljajo tuje drZave, Ze svoje
dvojnike v jugoslovanskem paviljo-
nu; teh je z leta v leto ve&, med nji-
mi mnogo takih, ki so enake, & ne
celo veéje vrednosti.

Na letofnjem mednarodnem vele-
sejmu razstavljajo prvié tudi neka-
tere Azijsko-afriske drzave. V njiho-
vih paviljonih spremlja obiskovalee
vonj po pravi kavi in ¢aju, drobni
predmeti iz rezljanega lesa in slono-
ve kosti pa ga vodijo v svet eksoti-
ke, daljne Indije, obal ob Rdeéem
morju ali $e dalje,* na Cejlon.

Nié& ni ¢éudnega, da se v pripovedi

indvajsetih deZel Evrope, Amerike,
Azije in Afrike. Radovednost kljubu-
je utrujenosti in oko, Ze nasifeno
vseh lepot in zanimivosti, e zmerom
Zivahno bega za novimi reémi, Obi-
skovalcu je skoraj Zal, ¢e kaj spregle-
da. Vtisniti si hote v spomin prav
vse, kar lahko vidi in ob&uduje.

Se na avtobusni postaji in na ko-

lodvoru si ljudje iz raznih krajev'

razkazujejo Zivobarvne prospekte in
menjavajo svoje vtise, = -

Niti ne Valvasor, niti ne hudomus-
neZ s staro pesnitvijo, niti ne mnogi

skega velesejma v Zagrebu, ni mogel
predvideti tako dostojno manifesta-
cijo ljudi, ki delajo v miru in za mir,
tako veliéastne obletnice belega me-
sta ob Savi; Valvasor in hudomugne?
bi bila prijetno presenefena, Tako

DUSAN KRALJ

Od 4. do 11. septembra J

AZBEST NA KOSMETU

Nafe tovarne za izdelavo salonita so fe ved-
no vezane na uvoz azbesine rude ‘iz Rodezije
in Sovjetske zveze. Domaé azbest, kolikor ga
ze izkoriS¢amo, nima posebnih kvalitet. Zdaj
pa so odkrili boiat-a lezis¢a odli¢nega azbesta
na Kosmetu. Strokovnjaki napovedujejo zaloge
za ved deset let,

Azbest, kot je znano, se veie s cementom v
salonit. Cement, ki ga izdelujejo iz laporja in
potrebnih primesi, pa bo dobil, kot vse kaZe,
svojevrsinega tekmeca — iz Zlindre! V Zenici
.bodo kmalu zadeli s proizvodnjo cementa iz
lavZarske granulirane Zlindre. Ze v leto¥njem
etu bo dala Zenica domademu trziféu 7000 ton
tega novega cementa, a v bodoée, bo zmoglji-
vost strojev — .20.000 ton cementa letnol

KOGA NE BI ZANIMALO?

.V laboratorijih tovarne motornih koles
Tomos v Kopru malone ljubosumno skrivajo
nove proizvodne nacérte za morebitno izdelavo
avtomobilov, ki naj bi Ze v prihodnjem letu za-
éeli vznemirjati domade ljubitelje sodobne mo-
torizacije. Ime novega ‘aviomobila — Spak
nam Ze v naprej pove njegove karakteristikel
Nekoliko izpopolnjen tip karoserije bo sicer fe
zmerom spominjal na francosko tovarno, ki bo
Tomosu_odstopila licenco, bo pa pri tem teh-
ni¢no absolutno popolen in kar se da ekono-
mi¢no vozilo za nade ceste.

Pri vsem tem pa bo cenej$i od Zastave-
Fiat 600, kar je predvsem razveseljivo.

POSTREZI SI SAM!

Beograjsko podjetje >Invest-importc je skle-
nilo s francoskim podjetjem. »Opheco< pogodbo
o nabavi 20 oprem za restavracije tipa >postrezi
si saml¢ S tem naroéilom je francosko podjetje
odstopilo jugoslovanski industriji licenco za
izdelavo taksinih restavracij — brezplaéno. Za
nadrte se jB? zavzela tovarna hladilnikov »Ju-
gostroje v Beogradu.

Potemtakem se nam obetajo &asi, ko bomo
izbrisali iz naﬁe? besednjaka besede kot —
>Ni moj rajon! Takoj prideml« itd.

INDUSTRIJA IN ODSTOTKI

Tempo razvoja na¥e industrije in s tem pro-
izvodnje je med prvimi v svetu. V preteklih
sedmih mesecih se je celotna nafa industrij-
ska proizvodnja dvignila za 12%. Najvedji dvig
belezi kemi¢na industrija in sicer 29%, takoj
za njo lesna in elektro-industrija z 20%, sle-
dijo jim industrija  gradbenega materiala, ko-
vinska itd, Tudi druge vrste nafe domade indu-
strije so v odnosu na enako.obdabje v lanskem
letu dvignile svojo proizvodnjo za pnvpreénc;
12%,, ; -

OB NOVEM SIDRU NA REKI
V redki ladjedelnici »3. maj« so splovili novo
13.000-tonsko prekooceansko ladjo »Kivernitise.
Ladja je dolga 140 metrov. To je prva ladja,
zgrajena za griko druZbo »Diamantis paterase
s sedeZem v Londonu in hkrati 185 plovni ob-
jekt, zgrajen v tej ladjedelnici po osvoboditvi.

V CASU STANDARDOV

- V Zvezni komisiji za standardizacija priprav-
ljajo izdajo 150 standardov za razna podroéja
industrijske proizvodnje, Doslej je uvedenih
najve¢ standardov v podjetjih strojne indu-
strije. v kovinski pridelovalni industriji ter in-
dustriji motorjev in motornih koles. Z novimi
standardi bo v nafi drZavi uvedenih %e nad
2300 standardov.

STEVILKE V PROMETU NARASCA]O

V prvi polovici letoinjega leta so na%a avio-
busna podjetja prepeljala 36 milijonov 800 tisod
potnikov in 4 milijone 100 tiso¢ ton raznovrst-
nega blaga. V lanskem letu se je v istem tasu
prepeljalo le 28 milijonov potnikov in so nafa
transportna podjetja prepeljala z avtobusi le
nekaj nad 3 milijone ton blaga.

Pri tem so prevozili avtobusi svojih 40 mis
lijonov kilometrov, to je priblizno 10 milijonov
km vet kot v istem &asu v lanskem letu.

Se ena primerjaval V letoinjem letu se je
povecal avtopark nasih aviobusnih podjetij za
1200 novih avtobusov in za 7370 novih ka-
mionov,

NAD SAVO — NOV OBOK

Pretekli teden so izrofili prometu nov
most ez Savo pri Zagrebu. Preko tega mostu
se bo odslej odvijal promet proti Posavini,
Baniji in Bosni. Dela na njem so trajala pet
let. Z viaduktom na obeh straneh je most
dolg 805 metrov, &irok pa 20 metrov. Samo
lok nad Savo pa meri 100 metrov. Po 14 metrov
Sirokem cesti¥¢u lahko vozijo tiri vozila vzpo-
redno, za ge§ée Pa sta na obeh straneh 3 metre
siroka plo¢nika.

Most je stal naso skupnost dve milijardi di-
narjev. Glavna dela je opravilo beograjsko pod-
jetje »>Mostogradnjae, jeklene konstrukcije pa
so izdelale tovarne »Djuro Djakoviée iz Slavon-
skega Broda, >Metalna« iz Idaribora in »>Gosa«
iz Smederevske Palanke.

NASA DEZELA — ZAKLADNICA RUDE -

Skorajda ne mine mesec, da nadi &asopisi
ne prineso vest o kak#nih novih odkritjih rud-
nih leZi3¢ kjerkoli v Jugoslaviji. ‘

-Rudarski strokovnjaki pedjetja »Treptac v
Kosovski Mitrovici so pred nedavnim odkrili ge
2,640.000 ton novih rezerv svin&eno-cinkove rude.,
ki vsebuje pribliZno 150.000 ton svinca in ved
kot 120.000 ton cinka, To odkritje ho omogoéilo,
da se bo Zivljenjska doba tega najvedjega svin-
éene‘%a rudnika v Jugoslaviji podaljsala za pet
let. Vrednost odkritih rezerv ocenjujejo na ved
deset milijard din, s ;l)(redelavo pa bo rudnik
»Trepac dosegel ved kot 5 milijard dinarjev,
Cistega dohodka. ¥
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Se ne petdeset let
star je nepri¢akovano
konéal svojo umetni-
fko pot akademski ki-
par, docent na Akade-
miji u bljajoéih
pmetnosti in letodnji
Prefernov nagrajenec,
Karel Putrih. Rédil se
je leta 1910 v Ljublja-
ni, Studije je konéal v
k Pragi in se¢ potem
§ Studijsko izpopolnjeval

na potovungh po Ita-
liji, &Svici, Neméiji in
Franciji.

1 Slogovno je pripa-
i dal nasi srednji gene-
raciji realistov. Niso
ma tudi bile toje nove
smeri v umetnosti,
vendar jih je notranje
aravnoveseni in nepre-
tenciozni kipar ved-
no prilagajal svoje-
mu osnovnemu Zivljen-
¥ sko-nmetnifkemu kon-
ceptu in ostal resen,
zanesljiv in zavzet po-
sredovalee  Zivljenja.
Razstavljal je €esto in
¢ v mnogih evropskib
driavah, vedno v drui-
bi, in bil nagrajen na
£ II. bienaln v Ale-
ksandriji. V domovini
je sodeloval pri $tevil-
nih spomenikih NOB,
od katerih je potreb-
§ no omeniti zlasti s

menik Zrtvam pri Ur-
hu. Z Zdenkom Kali-
nom sta izdelala ki-

KAREL
PUTRIH

parski okras portala
nove republifke Ljud-
i ske skupi¢ine. Malo
pred . svojo prvo pa- -
meravano samostojno
retrospektivno razsta-
vo pa nam gu qo-
brala zavratna bole-
zen, § Karlom Putri-
hom je od3el pomem-
ben predstavnik nage-
ga sodobnega kipar-
stva,

EKAREL PUTRIH: PLASTIKA

Italijenski Gorki,
kot imenujejo sodob-
nega italijanskega pi-
satelja Vasca Prato-
je z »Dekleti
iz Sanfredigng« — iz-

knjige pri Prelerno-
vi drudbi — tretji¢ v
zadnjih treh letih
predstavljen Sloven-
cem; najprej smo do-
bili v prevodu nje-
govo »Kroniko revnih ljubimcev« (3¢ bolje kot
knjige se spominjamo filma, posnetega Po tem
romanu), zatem »Junaka nafega &asu«, zdaj pa
Je to povest o delletih iz tx;redmectja Florence,
teljevega rojstnega mesta.

pis‘;’ovest, gki ima komaj 90 strani, pripoveduje
o mladenicu tiste vrste, ki ga v pogovornem jé-
2lku imenujejo na¥i ljudje »dandy«, »lev«, »fra-
jer«,; o mjegovih ljubezenskih prigodah in lju~
bezenskih zmagah, pa o tem, kako ga kqm!m
njegove »premaganke« zdruiene razkrinkajo in
osmedijo pred ljudmi. Pratolini se svojim juna=
kom dobroduino smeje — prav ta: dobroduint
smeh daje povesti tdko prikupnost — ve‘n{!ar se
njegoy smeh ponekod spremeni v pof.ogtjw po-
smeh, ponekod pa Ze v 08tro, zajedljivo satiro;
pa samo za hip: potem Pratolini takoj spet
opusti zajedljivost im njegovo pripovedovanje
tede dalje mirno, skoraj neprizadeto, pa vendar
zanimivo, razburljivo.

»Dekleta iz Sanfrediana«~ je ena najboljdih
kratkih povesti, kar smo jih v zadnjih letih do-
bili prevedene iz tujih literatur; tudi je po svo-
jem znadaju kot narodena prav za take vrste
knjiZne zbirke, kakrina je Ljudska knjiga Pre-
fernove drufbe. S tem prevodom so uredniki pri
Prefernovi druZbi imeli sreéno roko.

Vitezi okrogle mize
- erwo A Zgodovina je eno,
s TSR ameriki zgodovinski
filmi so pa drugo. To
Ze dolgo vemo, prav-
zaprav kar Ze petde-
set let; odkar so med
zelo donosne posle
uvrstili  tudi proiz-
vodnjo filmov. Da
bomo praviéni: tudi
druge filmske proiz-
vodnje, me le ame-
rifka, se - odlikujejo
»zgodovinskih« filmov;

po izdelovanju takih
zlasti na slabem glasu so v tem pogledu Italijani.
»Vitezi okrogle mize« niso mobena izjema med
komercialnimi »zgodovinskimi« filmi. Kaj vse je
mogode stladiti v tak film! Tovarisko zvestobo,

viteske pretepe, seveda lepe Zenske, spopade
celih vojska, kralju zveste kmete in druge re-
veze, nazadnje pa ¥e legendo o Parsivalu, vetizu
svetega Grala, ki se mu prikazuje njegov vitedki
svetnik in ob koncu filma govori z glasom, ki
bi pristojal predsedniku kake ameriike lige za
Sirjenje krifanstva. Zelo ganljivo bi bilo, e bi
za tem svetnikom spregovoril e pfred:lstapnik na-
Sega distributerskega podjetja, ki je film odku-
pilo, pa ¢e bi e on povedal nekaj besed o §ir-
jenju kridanstva z ozirom na posebne prilike.

Da, po neéem pa je ta film mogode prepoznati
izmed stoterih drugih te vrste, ki smo jih 3e in
jih bomo $e videli: za spoznanje draZji je majbri
bil, Ze zaradi nadpovpreéne opreme, Stevilnih
mmoZiénih prizorov in zasedbe glavnih vlog. Ava
Gardner je zelo lepa Zenska, v tem filmu pa vse
skupaj gleda malce zviika, ée, vi se kar igrajte,
pa kaj hodemo, Ziveti je treba; Robert Taylor je
zelo lep moiki, medevanja se mu tudi ni bilo
treba posebej uéiti za ta film; Mel Ferrer ni lep,
je pa simpati¢en, zato mu je spet enkrat pripadle
vloga ljubedega moZa, ki mu ni damo, da bi mu
ljubezen tudi vradali.

Kogar takele »zgodovinske« neumnosti ne
motijo, se bo ob tehnicolorju in cinemascopu
morehiti odpodil, mm

LETOSN]JO sezono sto-
\/ pajo prosvetna drustva
s trdnimi upi, da bodo!
uspela v praktiénem delu re-.

alizirati nekatere pobude ma-
riborskega kongresa Zveze

Svobod in prosvetnih drustev
Slovenije. Tako bodo v tej
sezoni ze vidni prvi uspehi
treh novih okrajnih in nad
trideset novih obé&inskih de-
lavskih univerz, ki pomenijo
zatetek sistematiénega izobra-
zevanja odraslih na Sloven-

-skem. Delavskim univerzam

se bo do konca sezone pri-
druzilo blizu sto bolje ali
slab%e opremljenih klubov, ki
pomenijo prav tako novo trd-
no postavko v naSem prosvet-
nem delu. Stevilni razgovori,
seminarji v Ljubljani in Ko-
pru so prepri¢ali marsikate-
rega drustvenega delavca, da
je ze skrajni’&as ubrati nova,
sodobnejSa pota, da je treba
v prosvetno delo vkljuéiti vso
kulturno in prosvetno dejav-
nost, da je v borbi za napred-
nejSo vsebino treba iskati
tudi nove, privlaénejie oblike
prosvetnega udejstvovanja.

— Vse to postavlja pred prosvetna
drustva Stevilne nove naloge, ki jih

seveda ne bomo opravili v tej sezo-.

ni, lahko pa ustvarimo zelo solidne
temelje za nadaljnje uspeinejSe de-
lo. Ker pomeni jesen zadetek nalega
delovanja, ker imamo v tem dasu
obéne zbore prosvetnih drustev, kjer
pregledujemo dosedanje uspehe in
slabosti ter si o&rtujemo pot za bodo-
&e, bo koristno, ¢e v kratkih besedah
povemo, kako si zamifljamo potek
obénih zborov, od katerih je v veliki
meri odvisno dobro delo prosvetnega
drustva,

Kako pripraviti letosnji
- obéni zbor?

Zapisali smo Ze, da nas ¢akajo v
letoénji sezoni nekatere nove naloge.
To pa pomeni, da moramo tudi na$
obé&ni zbor prilagoditi tem nalogam.
¢e hotemo, da bo nase delo ob za-
kljuéku sezone uspeSno opravljeno.
Ker so torej naloge nove, je potreb-
no njihovemu obravnavanju posve-
titi ve¢ &asa in pozornosti. Zato bi
svetovali prosvetnim drudtvom, naj
bi na letoinjih obénih zborih zelo na
kratko ' pregledali dosedanje delo,
kjer je le mogode bi lahko za obéni
zbor pripravili ciklostirano poroéilo
o dosedanjem delu, glavno skrb pa
bi posvetili programu za leto3njo se-
zono. Pri letonjih ob&nih zborih lah-
ko zaénemo uspedneje preganjati do-
sedanjo glavno hibo, ki je bila v tem,
da je bil ob&ni zbor usmerjen v pre-
gled dosedanjega dela, v nastevanju
tezav in ovir. Ker je bilo preteklo-
sti posvedenega prevet ¢asa, ga je
ostalo premalo za prihodnost. In tako
je bila razprava o programu beZna,

obi¢ajno je ob&ni zbor izvolil komi--
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zhajatl moramo 1z
napredne vsebine

sijo za sklepe ali pa pooblastil novi
odbor, da sam sestavi program za na-
slednjo sezono. Namesto da bi postal
obéni zbor najvi§ji organ prosvetne-
ga druitva, mesto, kjer ¢lani razprav-
ljajo o bodogem delu, se je spremenil
v tribuno kritike, pregled objektiv-
nih in subjektivnih teZav. S tem se-
veda ne nameravamo re¢i, da naj
kritika slabosti odpade, radi bi le opo-
zorili, da mora obéni zbor zavestno
pripravljati program za v bodoce, se
pravi, da je razprava o delu za leto
dni naprej vaZnej$a kot pa razprav-
ljanje o tem, &esa nismo uspeli na-
praviti. :

Kdo naj pripravlja program?

Z letonjimi obénimi zbori je tre-
ba odlodno prelomiti z dosedanjo
prakso, da je sestava programa stvar
novega upravnega odbora. Ne glede
na to, ali je upravni odbor na obé-
nem zboru deloma izmenjan ali v ce-
loti, je njegova naloga, da za obéni
zbor pripravi program. Ne samo pre-
teteno delo, uspehi — tudi kako si
zamiglja delo za v bodode, so karak-
teristike upravnega odbora. V enem
letu je marsikdaj teZzko realizirati vse

-.pobtide  upravnega odbora. Za to ‘je

prav ob&ni zbor najlepsa priloZnost,
da élanstvo drustva spozna, kakine
zamisli o prosvetnem delu je imel
upravni odbor, katere je uspel reali-
zirati in kaj namerava za v bodote.
Vedina nefih upravnih odborov, (v
njihovem imenu opravita to predsed-
nik ali tajnik) pa sestavi poroéilo
tako, kot da se vsakokrat poslovijo
od dela v prosvetnem drustvu. Zelo
se je rajzdirila fraza: »V imenu sta-
rega upravnega odbora Zelimo nove-
mu upravpemu odboru veliko uspe-
ha v naslednji sezoni« S tem je za
marsikoga delo opravljeno.

Ravno o programih lahko izmenja-
mo izkustva, poglede na pomembnost,
na vsebino nafega dela. Ob Zivahnih
razpravah .o programu, o delih, ki jih
Zelimo uvrstiti v program, se krista-
lizirajo pogledi, se ostri umetniski in
estetski okus ¢lanstva, Do izraza pri-
hajajo %elje vsakega posameznika. Ce
bodo posveti pri sekcijah dobro
opravljeni, potem ne bo treba obé-
nemu zboru sprejeti pavialnih skle-
pov: uprizorili bomo dve igri, prire-
dili tri koncerte, en izlet itd. Pav3al-
ne oznake nam nicesar dolodenega net
povedo. Predvsem pa ne izraZajo vse-
bine na%e dejavnosti. Dve igri sta lah-
ko po vsebini in umetnidki kvaliteti
slabi ali pa dobri. Na koncertu lahko
prepevamo zastarele ali pa sodobne
pesmi. Sele ko zadnemo razpravlja-
ti o vsakem delu posebej in nizama
dokaze, kirgovore za ali proti uprizo-
ritvi, Sele takrat dobi obéni zbor svoj

. pomen, do izraza prihajajo sodobnej-

i in konservativnejsi pogledi na pro-
svetno dejavnost. Na tako organizi-
ranem in poimovanem obé&nem zboru

prihaja do izraza Zelja in hotenje po-
sameznega ¢lana prosvetnega dru-
§tva, Sele ko smo opravili posvete
ali obéne zbore posameznih sekeij,

' Zele takrat lahko upravni odbor pri-
pravi svoj program, ki pa mora biti,

kot smo Ze omenili, zelo konkreten.

Glavne znacilnosti programa

Program, ki ga naj predloZi uprav-
ni odbor ob&nemu zboru, mora izha-
jati iz spoznanja, da je osnovna na-
loga prosvetnih drustev — razSirjati
kulturo med najSirSe plasti ljudstva.
To se pravi, da naj prosvetna druitva
ne razpravljajo samo o delu svojih
sekcij, ki mimogrede povedano zaje-
majo le manjsi del kulturne tvorno-
sti, ampak naj razpravljajo o vseh
moZnih oblikah dejavnosti, ki poma-
gajo raz§irjati zanimanje za kulturo,
ki plemenitijo ¢loveka. Za realizaci-
jo takdnega programa pa bo potreb-
no pridobiti vse sile na podroéju pro-
svetnega drustva, ki doslej pogosto
delujejo 8e nepovezano. Tako prosvet-
no drustvo ne bo ved skupek posa-
meznih sekeij, ampak zavesten ko-
lektiv ljudi, ki.si po svojih moéeh
prizadevajo, da bi lepo in plemenito
posredovali tudi drugim. Vztrajno bo
treba pobijati miselnost, da je osnov-
na naloga prosvetnega drustva Ste-
vilo prireditev, in utirati pot spozna-
nju, da je naloga kulturnega delova=
nja — oblikovanje humane, sociali-
stiéne osebnosti.

Najvedja slabost nafega prosvet-
nega, predvsem pa amaterskega de-
lovanja v zadnjem ¢&asu je bila v tem,
da smo premoc¢no teZili za artizmom,
za tehniéno izpopolnitvijo, premoc-
no pa zapostavljali vsebino. S tem pa
seveda ne nameravamo re¢i, da naj
drustva ne streme v svoji dejavno-
sti k ¢im visji kvaliteti. Radi‘bi opo-
zorili le na to, da morajo nasi pro-
grami rasti iz sodobne socialisti¢ne
vsebine in da samo preko te vsebine
teZimo k najvisji kvaliteti. Zavestno
se je treba boriti proti mnenjem ne-
katerih strokovnih vodij, ki smatra-
jo, da je na primer naloga amaterske
dramske skupine v tem, da goji éi-
sti slovenski jezik, ne pa v posredo-
vanju vsebinsko kvalitetnih del. ki
pomagajo tako igralcem kakor ob-
¢instvu odkrivati globlja spoznanja o
Zivljenju.

Bolj zavestno kot doslej je treba
v programe in delo vkljudevati vse
pridobitve socialistiéne izgradnje,
tehnike, ki imajo v danainjem ¢asu
ogromen vpliv na zavest delovnih
Ijudi. Prosvetna drustva pa lahko 2
razliénimi oblikami dela izkoristijo
moZnosti, ki jih nudijo za prosvet-
ljevanje ves na§ tisk, radio, kino, te-
levizija itd. Ustvarjati je treba tesno
sodelovanje med poklicnimi kultur-
nimi in prosvetnimi drus$tvi. Iskati
je treba nove privlagnejie oblike, ki
bodo v prosvetna druitva pritegnile

veé¢ delaveev in mladine, Ker je naé
namen, da kulturno dejavnost &im”
bolj razsirimo, moramo vztrajno isk8
ti tudi nove privlaéne oblike in pred
vsem tenko prisluhniti Zeljam in ho"
tenjem mladine,

Ce bodo nasi programi Siroko 22
snovani in skrbno pripravljeni, p%
tem to ne bodo vet programi sam?
prosvetnih drustev, ampak bodo
tudi programi Zveze komunisto¥
sindikatov, mladine na kulturne®
popriéu; programi bodo postd

skupna last vseh zavestnih sil na d&
lovnem podroéju drustva. S taksni
silami pa bo tudi veliko laZe oprd
viti vse zadrtane naloge.

VINKO TRINKAUS

POGOVOR

TEGA TEDNA

Zvezni centri
za 1zobrazevanje

‘strokovnih kadroV

Dosedanjim institucijam, ki sk
be za izobraZevanje odraslih, se
prihodnje leto pridruZilo Se osem p%
sebnih izobrazevalnih centrov v zve?”
nem merilu; ki bodo vzgajali instruk®
torje za posamezne stroke. Profesof
Bertoncelj, predstojnik centra za i%’
obrazbo pri Zavodu za organizacii?
dela in varnost pri delu v Ljublja
nam je v zvezi z ustanovitvijo ©
centrov povedal nekaj osnovnih p%°
datkov o njih.

— Te centre bomo organizirali ¥
okviru tehniéne pomoti Jugﬂslavlﬁ‘
njihovo delo pa bo vodil Zvezni 2#
vod za produktivnost skupaj z in®
zemskimi eksperti. Namen centrov i
usposabijanje instruktorjev za
mezne stroke. Strokovnjaki iz podi®
tij, ki %e imajo osnovno izobrazb®
bodo tu v treh mesecih dobili potrel”
no dopolnilno strokovno in metod?
losko znanje po najsodobnejih 0#
¢elih, kar jim bo omogodalo -uspes
poudevanje ostalega strokovnega
ra v podjetju.

Kateri od teh centrov bode d¥
bili svoje prostore v Sloveniji? ;

— Slovenija dobi dva cenir®
gradbenega v Ljubljani in tekstiln®
ga v Kranju. Gradbeni center i
imel svoje prostore v Gradbeni sol
ki ji bodo prizidali §e nov trakt. Pos¥
bo v obliki seminarjev za deset dj
dvanajst ljudi. Vsak center bo Im¥
glavnega instruktorja, predavaie
ter moderno -opremljene delavn
Po sedanjih nadrtih naj bi centri pri°
¢eli z delom  pribhodnjo jesen.
dvomno je, da predstavljajo Fo
membno novest in bedo bistve?
vplivali na izobrazbe strokovm
kadra. Moram pa poudariti, da je st
Sele v nastajanju in Se ni dokon
dolocen profil centrov.

Pri nas imamo Ze institucije o
posredujejo vodilnemu kadru mci":
de za izobraZevanje v podjetju.
ko boste zagotovili sodelovanje
zavodov z novimi centri?

— IzobraZevanje v podjetjik l’%
ja iz potreb podjetja, to se pravi i
spodaj navzgor. Ker bodo tudi 89,
ceniri vzgajali instruktorje za ]Wd'
jetja, koordinacija dela med njimi 2
bo poseben problem, saj se bodo
mo dopolnjevali, 3e posebno, ker 7%
§i zavodi niso namenjeni za stroko¥
no izpopolnjevanje, ampak samo g
sredujejo metodoloiko, druzbeno i
skonomsko znanje. Sicer dokoﬂ'?e:
koncept nevih centrov e ni svre’eﬂ
vsekakor pa ne bodo smeli 0Si#
zgolj pri strokovnem izobraZevan

M. S
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ﬁrsikatefi med njimi se je po¥teno
prepotil, zlasti tisti, ki je stvar pojmo-
val preprosteje, kot se mu . je potem po-
kazala. Tudi je morebiti marsikdo sli-
$al pikro opombo: brez mature, pa na
univerzo. Ampak tisti,
hotenje za znanjem zdruZuje z resnié-
nimi sposobnostmi in z wvoljo, tvegati
marsikatero prosto uro v prihodnjih $ti-
rih, petih letih za knjige in skripta —
tisti so pripravljeni na prvo in drugo,
na napore in na pikre cpombe (te so Je
najmanjia med ovirami). Nimamo S3e
'podatkov o izidih sprejemnih izpitov na
ljubljanski univerzi, ki jih e ta teden
ppravljalo blizu 250 novih $tudentov, ki
jim novi predpisi omogodajo Studij ma
univerzi tudi de nimajo formalne pred-
izobrazbe. V vsakem primeru: tiste, ki
50 izpite opravili, ¢aka mnogo trdega
dela — pa tudi zadovoljstvo, ki ga nudi
Sloveku izpolnjene Zelja po znanju. Na
sliki: izpiti na ljubljenski pravni fakul-
teti.

pri katerih se

>,

Na vrstije sodelovanje

2brazevanje odraslih se je
¥ zadnjem éasu tako raz-
Mahnilo, da bi porabili
Cej prostora samo za na-
tﬁ‘;al}je vseh zavodov in in-
Sko‘rm-‘l’ ki se s tem ukvarjajo.
o podjetja, gospodar-
obg; Organizacije, ok_ra_]a ali
i ‘he, kjer ne bi pripravlja-
g rogramov in nac¢rtov za
Ro, T2Zevanje v novi sezoni. -
Ve:]’ napredek je razveseljiv.
Vedno vet oblik in ‘nacinov,
h,lno ve¢ delavcev in uslnz-
SVDFBV, ki si izpopolnjujejo
1 znanje. Toéne koncep-,
Qi-fea sodelovanje in koordina-
A dela — to so zdaj tiste
Preke, ki marsikje Se niso
Ocelé, odstranjene in ki bi v
lo ce lahko obéutno zavira-
urePOt k sistematiénosti in
tag enosti celotnega sistema
Tazevanja. :
gafelo preprosto zveni ugotovitev,

in keomora vse izobraZevanje zadeti
l‘h}vnﬁati v podjetju. Delovni ko-
ja ' je tisti, ki zahteva in potrebu-
mozrganje, v delovnem kolektivu se
Do kajﬂ zbrati vse 3tevilne tipalke,
°bl‘azeterih uravnavajo in vodijo iz-
e, cvanje zavodi in institucije od:
nj 4 preko republidkih in okraj-
jetiiho izobraZevalnih sredi¥¢ v pod-
ol g Ker je in mora biti to koné&ni
ny —elovanja vseh, je nujno potreb-

®dsebojno sodelovanje. Vpraga-

bre
§

Teze za
4vezni zakon
0 strokovnem

Solstvu

Zv,

Preg %20 fzvrini svet bo do 10. julija 1960
ihln ,‘,‘i‘l Zvezni ljudski skupséini_predlog
I"vnih? zakona o strokovnih in visjih stro-
t‘“ﬂ olah. Posebna komisija, ki jo je po-
:? e G pred ¢asom izdelala nacdrt
'lltl!‘rea- zakon in jijh poslala v obravnave

Siranim organizacijam in ustanovam.
predvidevajo izredno elastiéno
O strokovnega Solstva, ki je vanjo
bty VEljugiti razne sisteme strokovneza
(nag  sedanji, zahodnonemiki, &vi-
Tuge sisteme), pa tudi veéino raz-
fol, v zadnjem ¢asu ustanovljenih
I: % Naért predvideva stiri glavne’ tipe

1,
g"l!&esgle za kvalificirane delavee: a) va-
‘I“leda ole, b) sole s praktiénim poukom
: Ne industrijske Sole).
&i."%dni‘fh’ za visokokvalificirane delavce
ke i"!l:l mojstrske, delovodske in nadzor-

3 .
%“'he 'l;ﬁl‘tm‘ke in druge strokovne Zole za
{haigsluibe: a) tehniske Jole (dosedanje
prag ™ sl rednje Sole), b) Sole za posamezne
15k, *'7he (na primer ekonomske, medi-

Mgy fof morske in slitne fole), ¢) umet-

A Vixs ;
ke %18 strokovne Eole: a) visje tehni-

;liie ‘i: (80le za cbratne inZenirje) in ‘b)
le , "kovne 3ole za javne sivibe (n. pr.

le lts,,suci“h“" delavece, visje statisti¢ne
Oh . .
;‘“iujona"e!ienih vrstah %ol se lahko uste-
ko udi posebne Jole za izobrazbo stro.
t:‘“e '-"l;w za_doloiene poklice oziroma de-
elMjy racije, na primer za nekatere ka-
¥y kon 2tk valificiranib delaveev, normir-

N moml“rlev proizvodnje itd.
rog, g Tedlogoy 7a zakonske predpise, ki
i:f‘tv Eulirajo pereéa vpradanja strokovnega
yl;'- ki ' ¥ pripravi e ve¢ drugih predpi-
trai0do |p°5ffdun ali neposredno zadevajo
e!‘ha " Bolanje strokovnjakov; zlasti je
Eov. 10 dojari Priprave: nomenklature pokli-
Irjn]u.?ﬂtev industrijski proizvodnji od-

b N“E‘rtc h stopenj kvalifikacij.
":El f0le l‘ez predvideva tudi, da morajo
Do T0%je soteER tipa in iste stroke za vse
) |g|i£ u_ﬂ!erncue énake in morajo delati
kih‘ da g"']‘-l'rogrnmih. To pa terja poleg
Drg e nk"do- vse organizacije in ustanove.
0t agne “TA0J0 z vzgojo. strokovnjakoy,
t:ﬁlo!a |': Pripravile svoje pripombe in
irong;, lieznm, tudi to. da bodo predloge
gel‘“i lﬂiilﬂ €, medsebojne dopolnjevale in se
y;: elue briprav za zakon v najtesnej-
lek“nnj, Vanju. V nagi republiki so se teﬁa
. oslej kar nnﬁ'csneje lotili le
‘iz.'ut,'l“kah g:iﬂ:beglki, medclﬁmlko v osta-
o ombe jn predlogi za reorga-
*ate!® Strokovnih go) ze nisogknj R o

Ne 1
h‘m ilo bi dobyre ¢e bi nas na t
y ; em tako
buem Podrotju as prehitel,

nje, ki véasih ni tako preprosto, pa
ie, kako doseti Ze dolgo ¢asa iskani
skupni imenovalec, ki bi dejansko
omogodil enoten, urejen in sistemati-
¢en nastop in sodelovanje med obli-

kami, sistemi in koncepti vseh vrst

izobraZevalnih institueij. ;

Programi — prvi pogoj -

Tudi prl iskanju oblik sodelovanja
moramo pritetli v podjetjih. Kadar go-
vorimo o tem, da je izobrazba, bodisi
strokovna bodisi splodna, nujen pogoj za
nadaljnji napredek, tako posameznika
kot celote, ni nesoglasij. Ve&krat pa po
naSil;; podjetjih 3¢ nimajo to&nih progra-
mov, ki bi doloéevali, kaksno izobrazba
potrebujejo delavel, katere bi poslali na
ta ali oni tefaj, koliko potrebujejo kva-
lificiranih, visokokvalificiranih delavcev,
strokovnjakov. Nedvomno je, da so pro-
grami prvi pogoj za uspe$no delo in so-
delovanje. Le tako bo mogode s pridom
izkoristiti vsa sredstva, ki so na razpola-
g0 za izobrazbo kadrov. Seveda sestava
programa ne sme biti shematska, vse po
enem kopitu. Izkufenj [drugih podjeti]
ne gre zametavati. Odpasti mora izobra-
¥evanje obrtnifkega znadaja, poéiljanje
1judi na te¢aje brez potrebe in fe marsi-
kaj drugega. Vodstva podjetij so dolZna,
da te stvari ne reiujejo le povrino. Ce
je program vsestransko realen in teme-
1jit, se jasno wvidi, kaj in koliko lahko
podjetja izobrazijo doma — tega naj bi
bilo &imved — in za katere stvari naj
i3tejo pomoé izven podjetja. IzobraZeval-
ne institucije pa bl imele mnogo la%je

delo, ker bi tofno poznali potrebe in za- '

hteve podjetij, si na osnovi teh razdelile
delo ter se specializirale za eno ali dru-
go obliko. Odpadla bi cepitev sil,; da ved
institucij skrbi za isto vrsto izobraZe-

vanja ter se tako diskreditirajo, ker ni-

h&e ne ve, kdo je pravzaprav pristojen
za to all ono.

Osnovna celica, &e jo tako imenuje-
mo, za izobra%evanje v podjetju so iz-
obraZevalna srediita. Seveda ta niso kos
vsem zahtevam po izobrazbi. Ce gremo
od tod navzgor, pridemo mimo delavskih
univerz, okrajnih institueij, do republi-
gkih in zveznih zavodov za izobraZeva-
nje. Vsi ti nudijo podjetjem pomo& pri
organizaciji izobrafevalnih sredi8®, pri-
rejajo seminarje, tefaje in predavanja
ter urejajo koordinacijo izobraZevanja v

" okviru kraja, republike.

Posebno odgovorne naloge imajo
okrajni zavodi za organizacijo dela in
izobraZevanje (uradni nazivi teh so zelo
razli¢ni), saj predstavljajo osrednjo insti-
tucijo okraja in so zaradi neposrednega
stika s podjetji stalni spremljevalel ce-
lotnega izobraZevalnega dela v okraju in
podjetjih. Zaradi tega je sodelovanje
med posameznimi okrajnimi zavodi, ka-
kor tudi med zavodi in drugimi institu-

cijami, prenafanje izkufenj in razli®nih
oblik dela, 8¢ posebno pomembno in po-

' trebno.

Kaj delajo
Okraji gledajo razlitno na delo teh

zavodov in imajo zato tudi razliéne na-’

loge, pri vseh pa obstoje oddelki za iz-

' obraZevanje. Velina zavodov je Zele pred

kratkim pridela z delom, vendar ne bo
odved, ¢e si na kratko ogledamo mjiho-
vo dejavnost na podrodju izobraZevanja.
MARIBOR: Ustanovljen leta 1953, da-
nadnji naziv: Zavod za organizacijo in
revizijo. Oddelek za izobraZevanje; od
januarja letos. Prvi in glavni problem:
pomanjkanje kadra. Zato je bil tudi pro-
gram bolj skromen: organizacija semi-
narjev za vodje izobraZevalnih 'sredi3d,
seminaril za niZje in srednje tehni¢ne
kadre, pomo& pri organizaciji uvajalnih
seminarjev v podjetjih. 9
CELJE: Zavod ustanovljen leta 1959
in tudi oddelek za izobrazbo je pridel z
deélom letos. Glavna naloga: pomod pri
organizaciji izobraZevalnih sredidd, tedaji
za vodilni kader. r Jar
KRANJ: Zavod za tzdbra!evane ka-
drov in proufevanje dela je bil ustanov-

ljen leta 1958, Je najaktivnejsi in so do-

segli e pomembne rezultate, Razen vrste

seminarjev za sindikalne funkeionarie,

¢lane delavskih svetov in druge, so iz-
vedli anketo in analizo o kadrovski po-
litiki v petnajstih industrijskih podjetjih.
Anketiranih je bilo okoli 11.000 delav-
cev,
Nekaj rezultatov: 27 % anketirancev od-
govarja, da slaba organizacija dela nega-

‘tivno wpliva na’ dosego ve&jega delovne-

ga udinka, 45 % anketirancev pa si Z%ell
nadaljnje izobrazbe. Razen tega S0 po-
magali pri organizaciji izobraZevalnih
sredi8¢ in sestavili naért za &evljarsko
tehnisko Eolo.

KOPER: Zavod Se ne dela.

NOVO MESTO: Letos so ustanovili
zavod za izobrafevanje odraslih, a so z
delom e povsem na zadetku.

V to vrsto lahko pritejemo Se Delav-
sko univerzo v Ljubljani, ki je letos
ustanovila poseben oddelek za produktiv-
nost dela, katerega namen je med dru-
gim tudi pomo pri organizaeciji izobra-
Zevalnih sredisé v podjetjih.

In na koncu: Zavod za proulevanie
organizacije dela in varnost pri delu v
Ljubljani. Njegova dejavnost je Zelo ob-
seZna, center za izobrazbo pa ¥V repu-
bliskem merilu pomaga in sodeluje pri
organizaciji izobraZevalnih sredii& ter
prireja seminarje in tedaje za vodilno
osebje. )

Sodelovanje — kako in kje -

Ceprav se mnogi zavodi Se borijo z
zadetnimi teZavami glede obsega, kon-
ceptov in oblik dela, pa je Ze sedaj in

_uslubencev. in vodilnega .osebja. -

prav zaradi tega potrebno, da se razvije
med njimi sodelovanje. Kaj so njihove

glavne naloge in katere so oblike, ki da-
jejo najve® mbZnosti za medsebojno so-
delovanje?

Vsekakor je na prvem mestu pomod
prl organizaciji izobraZevalnih sredisé za
vetja podjetja in skupnih sredisé za
manjia ter pomoé pri sestavi programov.
Ker podjetja sama nimajo vedno dovolj
izkusenih kadrov, morajo zavodi s svoje
strani prouditi razmere in potrebe pod-
jetij. Pri tem lahko izkoristijo izkuinje
drugih okrajev (lep primer je anketa o
potrebah izobraZevanja Vv podjetjih
kranjskega okraja).

. Sodelovanje ima lahko zelo razli¢ne
oblike:

— metode in nag¢in dela (seminarji,
tedajl, ankete) v enem okraju lahko ko-
ristno uporabi tudi drugi okraj; 3

— skupne akeije” — zakaj bi vsak
okraj posebej priredil neki tedaj, ki ni
vezan na ozko specializacijo;

— stalna povezava in sodelovanje 2z
republifkim zavodom, ki potem na osno-
vi predlogov in potreb organizira tedaj
v republiskem merilu;

— primerjanje in
konceptov in programov.

Seveda s tem vse oblike dela in sode-
lovanja med zavodi niso iz¥rpane. Vsak-
danja praksa bo narekovala vedno nove
in nove natine. Ne bo vse naenkrat ste-
klo, To niti ne moremo zahtevati, vendar
pa bosta lahko le smotrno sodelovanje in
koordinacija dela dala tiste uspehe, ki

izpopolnjevanije

bodo koristili razvoju posameznih insti-
tueij kakog _izobraievanju nasploh.

O teh problemih so med drugim
razpravljali na sestanku, ki ga je
pred kratkim organiziral Zavod za
proucevanje dela in varnosti pri delu
v Ljubljani, sodelovali pa so direk-
torji okrajnih zavodov in predstavni-
ki okrajnih svetov za delo. Na se-
stanku so sklenili, da bodo ustanovi-
li arhiv, kjer bi zbirali vso dokumen-
tacijo zavodov, programe, ufne na-
¢rte in drugo. Se so priporo¢ali, da
naj postanejo zaradj boljSega sodelo-
vanja ¢lani izobraZevaalnih sredisé¢
in zavodov tudi ¢lani upravnih odbo-
rov drugih institucij, ki se ukvarja-
jo z izobraZevanjem, kot na primer

" Delavske univerze in drugih. Da pa

bi obdrzali stalne medsebojne stike,
naj bi taki sestankj — informativne-
ga znadaja — bili vsak mesec in to
vedno v drugem okraju.

To akcijo za uvedbo in razSiritev
sodelovanja med institucijami, ki se
ukvarjajo z izobraZevanjem, lahko
tako oznadimo za pomemben mejnik
v nadaljnjem izobraZevanju odraslih,
ki je Ze postalo sestavni del naSega
celotnega druZbenega in gospodar-
skega razvoja, -ms

VELIKA SVETLA
SONCNA OKNA

Skozi okna se ponuja samo Se sonce in ni¢ veé stru-
peni tovarniski plini. V novi Zolski stavbi na Jesenicah
sta dobili zavetje osnovna 8ola Toneta Cufarja in
osnovna 5ola PreZihovega Voranca. Vsaka izmed njiju
ima 11 udilnie, fizikalno predavalnico risalnico, dve
delavnici za tehnitni pouk, skupaj pa uéilnico za go-
spodinjski pouk in #olsko kuhinjo. Celotna kapaciteta
je 1560 udencev. StroSki za gradnjo, ureditev bliZnje
okolice In opremo so se pribliZali vsoti 280 milijonov.

Osnovna Sola v StraZis®u pri Kranju se je odlotila
za moderno fasado. Pouk bo odslej samo Se v dveh iz—‘
menah in ne veé v treh, kot je bilo doslej v navadi.
Nekaj zgovornih podatkov: 14 razredov za 36 do 38
ulencev, fizikalna in kemi¢na predavalnica, dve delav-
nici za tehni®ni pouk, temnica, pionirska knjiZnica in
&talnica, udilnica za gospodinjski pouk, prostor za »vo-
zade«. Se sodobna oprema, ozvolenje, Kkinoprojektor,
magnetofon in 2 ha zemljiida. Vse za 150 milijonov.

Nova osnovna Sola v BiSki, imenovana po Hinku
Smrekarju ima 14 udilnic - v vsaki izmed njih je pro-
stora za 82 utencev - pet kabinetov, delavnici za teh-
ni¢éni in gospodarski pouk, fizikalno dvorano in Solsko
kuhinjo. Da bo podoba bolj plasti¢tna Ze to: sodobna
oprema, sodobna uédila in uéni pripomoc¢ki, Cena grad-
nje je nekaj manj kot 100 milijonov. Letos se je na to
Solo vpisalo 900 udencev.

Nova Sola v Gregor&idevi uliei bo v glavnem resila
golski problem v obéini Ljublfana-center: Prostora V¥

‘njej bo za 1200 otrok, imela pa bo 16 uéilnic, 5 delav-

nic, pevsko sobo, risalnico. kemifni in fizikalni Kabi-
net, knjiZniee in d¢italnico, mleéno kuhinjo, telovadni-
co pa bodo pozneje prizidali.

Odgovorni tovari¥ je izvedel, da je klub najsodob-
nejia in najpriviadnejla oblika drudtvenega dela, 3e
od dveh delegacij. Skupno jih je torej bilo sedem. S
tem je zgodbe konec.

Prosim, da ne bo nesporazumov, Klub je zares zelo

KLUB

Ne, to ni tiskovna pomota: ne gre za kubizem,

Tudi to ni prispevek za $portno stran, ki bi more-
biti §e z movih plati osvetlil tisto grdo medportno po-
tezo, ki skodi zdravemu razvoju mnafega... in tako
dalje: ne gre za klubastvo,

To je povsem mnavadna skovanka, sestavljena iz
samostalnika »klub« in znanega dastavka -izem, zelo
samovolina skovanka, ki je v lepi slovendéini ne bomo
uporabljali: gre torej za klubizem.

S tem pa e vedno nismo povedali, kaj to je. Naj
to pove zgodba, poudna zgodba, ki ji bo kot vsaki
pouéni zgodbi sledila morala ali nauk, sledila za pe-
tami, Zgodba je resnicéna; to je treba posebej poudariti
zato,. ker zgodbe, ki jim sledi morale ali nauk, desto
niso resniéne. Ta pa je.

Dozidali so nov sindikalni dom. Kje — to ni po-
membno ne za zgodbo, ne za moralo, zato opustimo
navedbo rojstnegae kraja movege doma. Dom stoji in
vsak ¢as se bodo wselili vanj. ;

Pa je prifla k odgovornemu tovarifu delegacija
Svobode, ki ima sicer prav lepo stavbo na drugem
koncu mesta: tovari§, tako pa tako, za pozZivitev nadega
dela bi ustanovili klub, kluba pa ni brez primernih
prostorov, torej nam dajte v novem domu vsaj melo
vedjo sobo. Odgovorni tovarid je rekel, da sam me more
nidesar ukreniti, ampak da bo porodal o njihovi Zelji

[ZEM

na seji, na kateri bodo razpravljali o razdelitvi pro-
storov. ;

Komaj 80 syobodadi dobro zaprli vrata za seboj,
so prisli $portniki, Telesna vzgoja in Sport krepita...
in tako dalje, v nafem kraju pe vse ¥portne organiza=
cije nimajo miti pisarnice, kaj Sele na primer malce
vedjo sobo, ‘Kier bi napravili klub, najpriviaénejlo in
najsodobnejfo obliko druitvenega udejstvovanja. To-
vari§ je rekel, res, ¥port smo pri nas malce zapostav-
liali, empak Sam da ne more ni¢, bo pa na seji...

‘Za $portniki so pri§li esperantisti. Esperanto veZe
narode, v2gaja.., in tako dalje, udimo se ga sicer v
tistem razredw, ki mam ga enkrat na teden zveler od-
stopi Sola, 10 je res — ampak drudtvo bi povsem pre-
rojeno zaZivelo, &e bi imeli klub. Klubsko Zivljenje je

danes paé nejpriviaénejia. ..

Po kratkem premoru so za esperantisti poslali de-
legacijo k 0dgovornemu tovarifu inZenirji in tehniki:
DIT skrbi za strokovno vzgojo svojik ... in tako dalje,
drudtvo sicer 2elo uspeino dela, vendar bi morali, za-
res, morali imeti prostordek za klub, Klub je namred
najsodobnefia. .,

InZenirji in tehniki so podali kljuko Rdedemu kriZu.
Naa organizacija je me le socialnega in zdravstvenega
pomena, 8MPAk tudi krepi obrambno.., in tako dalje
— predvsem Pe nam je nujno poireben klub. Brez kluba
ne bo mié Torej — nujnol
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sodobna in zelo priviaéna oblika druitvenega dela.
Tudi je razveseljivo, da se nada drusdtva in organiza-
cije oprijemajo takih im drugaénih novih oblik dejav-
nosti — razveseljivo me zato, ker gre paé za nekaj
novega, ampak zlasti zato, ker je to novo .res dobro.

Ampak tisti odgovorni tovaris, ki je nastopal v nadi
zgodbi, je dobil o klubih malce éudno mnenje. Ne bi
mogli reéi negativno mnenje; Se najbolj bo ustrezalo
resnici, ¢e refemo — malce zagrenjeno mnenje. Po
obiskih wvseh tistih delegacij je sicer znal v sedmih
razliénih variantah razloziti prednosti klubskega zive
ljenja pred zastarelimi oblikami udejstvovanja v dru-
Stvih, tudi je bil sam trdno preprican o teh prednostih
— vendar je bil glede klubov, kot redeno, malce za-
grenjen,

Saj bi bil kdo drug na njegovem mestu tudi.

Vsak bi zasumil, da gre pri nekaterih primerih ®
tej epidemiji klubizma za zelo élovedko in zelo razum-
ljiva Zeljo: olajdati si posel, kolikor je le mrgode, pre-
valiti vse drudtveno delo na drugega. Ta drugi je v
tem primeru klub. Ampak — kaj bo klub brez vsaj
nekaterih delavnih élanoy drudtva v njem? Nié ne bo
drugega kot mneizkori¥éena forma, neizrabljena nova
oblika, pa deprav najsodobnej¥a in naipriviaéneiia.

Ja, vsega pa klub tudi ne more! Se nasmanj pa
zmore delati éudeZe tam. kjer ni ljudi, voljnih in iz-
najdljivih in vztrajnih.

_ Klubov bo kljub temu §e vedno premalo To o klu-
bizmu' pa pifemo zato, da bi jih med novoustanorlje-
nimi bilo ¢&im manj ustanovljenih ticvendan boli za-
radi mode kot zares.

mm




Zahodno stanje m ravnunje
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 Trade unioni ob kongrest

V primorskem mestu Black-
poolu se je v ponedeljek zadela
21, letna konferenca kongresa
britanskih Trade unionov. Kakor
po mavadi so gradivo z resolu-
cijami, ki so jilh posamezni sin-
dikati predloZili generalnemu
sindikatu Trade unionov, uredili
in poslali vsem vélanjenim orga-
nizacijam v proudevanje zaradi
morebitnih pripomb. Zakljuéne
resolucije bodo zdruZile veé po-
sameznih podobnih, prvi predlo-
gi pa so zanimivi zaradi tega,
ker se v mjih jasneje vidijo od-
tenki v stali¢ih vsakega posa-
meznega sindikata, ki je predlo-
Zil resolucijo, :

Gradivo so razdelili v sedem
skupin, med katerimi bodo od-
delki »Ekonomska politika in or-
ganizacija«, »Mednarodna politi-
ka« in »Organizacija in praksa
sindikatov« = wvsekakor zbudili
najvedje zanimanje delegatov. Za
to so upravideni razlogi, ker bo-
do prav v teh oddelkih razprav-
ljali o bistvenih vpradanjih iz
¥ivljenja sindikatov. Nekatere
resolucije bodo zelo verjetno to
pot sproZile mnogo, bolj Zoléne
razprave kot prejinja leta. Ne-
davna burna razprava med labu-
ristiénim wvodstvom in Cousinso-
vim sindikatom transportnih in
nekvalificiranih delavcev ter ne-
katerih drugih sindikatov v zve-
zi s tako imenovano jedrsko po-
litiko Laburistiéne stranke, dalje
bliznje splofne parlamentarne
volitve v Veliki Britaniji in naj-
novejse gibanje na mednarodnem
politiénem podrodju so ustvarili
poloZaj, ki bo zahteval od dele-
gatov, naj upostevajo vse more-
bitne posledice in odmeve svojih
izjav za posamezne resolucije ali
proti njim v posebno koéljivih
vpradanjih.

Konservativni vladi bodo tudi
to pot dali vedeti, da se bodo
sindikati v prihodnje Se odlod-
neje borili za vi§je plade, proti
zamrzovanju mezd in za 40-urni
delovni teden ob dosedanjih pre-
jemkih, Veé kot tretjina resolu-
cij iz tega oddelka zahteva prav
40-urni delovni teden. O¢itno je,
da bodo Trade unioni sku3ali
prav s skrajianjem delovnega te-
dna oblaziti Se vedno 2natno
brezposelnost.

Problem . prilagajanja stare
strukture Trade unionov mnovim
potrebam je nadel odmev tudi v
resolucijah nekaterih sindikatov,
zlasti sindikata kemikov. Ta sin-
dikat meni, da je treba zagoto-
viti znatno tesnejse medsebojno
sodelovanje, Trade unioni kot ce-
lota pa bi morali pomagati po-
sameznim sindikatom, ki so bili
»namerno zapleteni v spore, da
bi se skrhala mo¢ sindikatov in
hkrati z njo sistem kolektivnih
pogodb«, Ta »problem sodelova=
nja zvez — je re¢eno v eni izmed
resolucij — vsiljuje vprasanje ta-
ko strukture sindikalnega giba-
nja kakor, tudi stopnje posveto-
vanja in edgovorov o problemih
politike, ki jo je treba-ubirati v
industrijskih sporih«, :

Nedavna stavka v eni izmed
Morrisovih tovarn v srednji An-
gliji je najbolje pokazala, kako
nujno je spremeniti =zastarelo
strukturo sindikatov. Uspeh so
namreé¢ dosegli Sele -ob osebnem
prizadevanju Franka Cousinsa, ko
se je razen njegove zveze pri-
druzZilo stavkajoéim &e d&lanstvo
drugih emnajst sindikatov. v tej
tovarni. Vsaj za sedaj ni verjet-
no, da bi radikalnejse sile na tem
kongresu prepri¢ale veéino dele-
gatov o Skodljivosti obstoja 180
veéinoma neznatnih sindikatov,
pomembno pa je, da bodo to pot
nekoliko bolj odkrito govorili o
tem.

Kljub veé protestom sindika-
tov so konservativci leto¥njo po-

mlad uveljavili ukinitev arbitraz-
nega sodis¢a za delovne spore.
Ne glede na svoje slabosti je to
sodisce sindikatom vendarle da-
jalo mekaj moZnosti, da so po
mirni poti uveljavili svoje za~
hteve in vsaj delno dosegali svo-
je smotre, V tej zvezi bodo kon=-
gresu predloZili veé resolucij, ki
zahtevajo ponovno uvedbo arbi-
traznega sodis¢a ali podobne
ustanove.

Vsekakor se bo razvmela naj-
ostrej8a razprava, ko bodo govo-
rili .o zunanjepolitiénih vprasa-
njih, To bo pravzaprav le mada-
ljevanje, prav gotovo pa ne tudi
zakljutek polemike o jedrski po-
litiki. V to razpravo bodo naj-
bolj posegali ¢lani vedine iz cen=-
tralnega vodstva in »uporniki«,
katerih neuradni voditelj je
Franc Cousins.

Ni¢ kaj ne kaZe, da bodo od-
loéneje podprli nekaj resolucij,
ki zahtevajo S$iroko sodelovanje
8 sindikati Sovjetske zveze, Ki-
tajske in drugih vzhodnoevrop-
skih deZel ter skupen sestanek
predstavnikov Mednarodne kon-
federacije svetovnih - sindikatov
in ‘Svetovme sindikalne federaci-
je. Veé kot verjetno pa je, da bo
ob8irna resolucija Cousinsovega
sindikata o razoroZitvi in jedr-
skem oroZzju modneje odjeknila
ne le pri njegovih doslednih so-
migljenikih, temve& pri tistih, ki
so se tudi morali ma pritisk Ge-
neralnega sveta nedavno potresti
s pepelom, Mnogi namreé¢ vpra-
Sujejo, kako je mogoce, da jJe
sindikat splodnih in komunalnih
delavcev v emajstih mesecih po-
vsem spremenil svoje stali§é¢e do
jedrskega oroZja in do atomskih
poskusov ter je v ta namen celo
sklical izredno konferenco. Ta
dogodek je sicer zmanjsal upe

-

Cousinsove zveze v tem vpraSa-
nju — ¢e bi njegova unija pre-
vladala, bi to moglo imeti dalj-
nosezne posledice — zato pa so
mmnogi ¢lani zaéeli dvomiti o tem,
da je bilo v primeru sindikata
splonih in komunaldih delaveev
z demokracijo vse v redu.
Cousinsov sindikat je ostal pri
svojem stali&u in je v obSirni
resoluciji' odrekel. podporo urad-
ni »atomski politiki« Laburisti¢-
ne stranke in kongresa britan-

skih Trade unionov. V desetih.

tockah ta resolucija zavrada za-
misel- o ustanovitvi »brezatgm-
skega« kluba in zahteva od pri-
hodnje laburistiéne vlade, naj se
obve?e, da bo storila med dru-
gim tudi naslednje: zavzemala se
bo za stalno opustitev poskusov
z jedrskim oroZjem, ponovno po=
trdila izjave, ki jih je dala v
zvezi s tem, da ukinitev jedrskih
poskusov pomeni tudi opustitev
proizvodnje oroZja te wvrste; La-
buristiéna stranka naj bi obnovi-
la nadelo politi¢ne za razliko od
vojaike kontrole nad uporabo
vsega oroZja za mmnoZi¢no unide-
vanje. Ta sindikat. izraZa .prepri-
¢anje, da bodo pogajanja na naj-
vi§ji ravni ‘ali pri podobnih'fo-
rumih - ‘omogodila: postopne ' spo-
razume o splosni razoroZitvi in
o drugih majvaZnejsih politiénih
problemih, . g
Cas bo pokazal, kako se bodo
zakljudile te razprave na black-

poolski konferenci, eno pa lahko °

pri¢akujemo Ze zdaj: silam, ki za-
htevajo »modernizacijo« strukfu-
re Trade unionov, na podro&ju
zunanje politike pa opustitev

skusov in proizvodnje atomkke-
ga oroZja, bodo morali to pot
skrbneje prisluhniti »na obeh
straneh« velike Opere v Black-

poolu, Cedomir Cvetkovié

NIGERIJA

DOMOVINA SESTINE AFRICANOV

Zaradi vrste dogodkov in spo- ‘ljenci, v Nigeriji tega rasnega &i-

padov med domaéim prebival-
stvom in.kolonialnimi oblastmi v
raznih delih Afrike, predvsem v
Belgijskem Kongu in v Srednje-
afriski federaciji, so bila ta pod-
ro¢ja zadnje ¢ase v sredi§éu po-
zornosti svetovne javnosti, Manj
vzhurkan, zato pa mnogo pomeb-
nejii, trajnejsii razvoj v drugem
ueiu celine spri¢o tega ni naletel
na pozornost, ki jo zasluZi. To je
politiéni in gospodarski razvoj
zahodnoafriskih kolonij, ki so v
sorazmerno kratkem obdobju po
drugi svetovni vojni doZivele glo-
boko preobrazbo, Razen Gane, ki
je kot neodvisna deZela Ze posta-
la pomemben ¢initelj v boju za
osvoboditev afriskega ljudstva,
zavzema Nigerija na tem podroc-
ju nedvomno najpomembnejse
mesto, Ta britanska kolonija, po
razseznosti, Stevilu prebivalstva
in gospodarskem bogastvu ne-
dvomno najpomembnejsa britan-
ska posest na zahodni polovici
afriske celine, je na poti k po-
polni neodvisnosti.

Ceprav se je Nigerija v prvih
povojnih letih razvijala politiéno
in gospodarsko dokaj podasi, je v
druZbeno-politiénem Zivljenju de-
Zele vedno prevladovala teZnja
za neodvisnostjo. Obljuba, da
bodo Nigerijo spremenili v do-
minion — to je britanska vlada
obljubila Ze pred nekaj leti — ni
pripeljala do konkretnega spora-
zuma o roku in poteh te pre-
obrazbe vse' do lanskega sep-
tembra. Sele takrat so na ustavni
konferenci v Londonu sklenili,
da bo Nigerija postala samostoj-
na oktobra 1960.

Prav gotovo bo neodvisna Ni- :

gerija, katere ozemlje je petkrat
veéje od Velike Britanije in ki
ima 35 milijonov prebivalcev —
to je skoraj Zestina vsega afri¥ke-
ga prebivalstva — postala odvis-
nim afrifkim deZelam privladen
zgled in "odlod¢ilna sila v boju
za enakopravnost in osvoboditev
afriskega ljudstva.

Zgodovinski razvoj Nigerije je
Sel svojo pot. V marsiéem se je
razlikoval ' od razvoja sosednjih
afridkih ozemelj. Potem ko so
Britanci konec prejinjega sto-
letja zasedli Nigerijo, so bili prvi
evropski priseljenci vedina uprav-
ni uradniki, misijonarji in zastop-
niki trgovskih podjetij. Val ev-
ropskih lastnikov plantaZ in kme-
tovalcev je #el mimo Nigerije,
ker so 81 priseljenci. izbrali Ke-
nijo, Rodezijo in JuZnoafriiko
unijo.

S tem se je Nigerija izognila
usodi sosednjih afriskih ozemelj
in ni postala popri%¢e belih pri-
seljencev kot lastnikov zemlje,
ki so vedno pripravljeni nastopiti
kot odloéni, nepopustljivi bra-
nilei svojih politidnih zahtev.
Medtem ko je v vzhodnih in
srednjeafri§kih britanskih pose-
stih sleherni poskus domadega
prebivalstva, da bi si priborilo
politi¢ne pravice in prevzelo dr-
Zavne zadeve, rodil masprotja
med Afrikanci in belimi prise-

nitelja nikoli ni bilo, vsaj ne v
politiénem smislu. Z izjemo ne-
kaj manjdih posestev nekaterih
druzb evropski priseljenci v Ni-
geriji ne smejo imeti zemljiSke
posesti. To v dolofenem smislu
tudi pojasnjuje dejstvo, zakaj se
je Nigerija politiéno in gospo-
darsko razvijala sorazmerno naglo
in brez pomembnejSega odpora
kolonialnih oblasti.

Stvarni problem Nigerije, ki
se kaZe v obdobju, ko se deZeli
napoveduje neodvisnost, je mno-
gostranskost in razli®most podro-
¢ij in prebivalstva. Nigerijo nam-
re¢ sestavljajo tri podroé¢ja, ki so
se razvijala vsako zase. V etnié-
no-plemenskem, gospodarskem in
tudi v politi¢nem pogledu so bile
med ‘temi ozemlji . vedno vidne
razlike. Z ustavo iz let 1952 in
1954 so postala vsa tri podrodja
ustavne enote nigerijske federa-
cije z uradnim nazivom Zahodna,
Vzhodna in Severna Nigerija.
Vsako podrodje zase je dobilo
skup$éino in izvrSni svet, v Se-
verni Nigeriji, najbolj zaostali
pokrajini te zveze, pa 80 sesta-

TUDI CRNE ROKE ZNAJO SPRETNO RAVNATI . Z Z

nejéih politiénih osebnosti; 30‘:
Nmadija Azikiva, Obafemija :';m'
lova in Sardauna Sokota, 0zl i
politiénih strank, ki jih V teh
Najbolj napredna izmed
strank je nedvomno Nacloﬂﬁld
kongres Nigerije in Kamem“;
ki ga vodi predsednik Vi o
Vzhodne Nigerije dr. Aziki o
Poglavitni cilj Nacionalnega K
gresa je neodvisnost Nig P
potem pa za razliko od drt @
nigerijskih strank — emoma.u‘l‘na
odvisna Nigerija, sploSna VO 2t
pravica, neposredne volitve 0
»nigerizacija« vseh vojaskil
civilnih sluzb v deZeli. V po® -
jinski skup&&ini Vzhodne Ni8
rije ima ta stranka vedino P
slanskih mest, zadnje ¢ase ?apr{
naraslo tudi Stevilo njenih
stafev v Zahodni Nigeriji. e
Po pomenu druga stranka
Akcijska skupina pod \mdst"rijc
predsednika Zahodne Nigety

Avolova, ki v svojem progré
prav tako nastopa za naciom 0
neodvisnost, ko!
blazji obliki,

Najmanj pomemben in ob
tivmo najbolj reakcionaren J'G'-

deprav v nel
je¥

o
AMPTBJ

NIMI LABORATORIJSKIMI NAPRAVAMI, KI SO JIH pOSL
UPORABLJALI LE PRISELJENI BELCI V SVOJO KORIS

vili tudi dom poglavarjev, kate-
rega ¢lani so plemenski pogla-
varji. Osrednjo oblast je prevze-
la zvezna skup$éina, katere &lane
volijo iz vrst pokrajinskih po-
slancev. V vseh treh pokrajinah
so podguvernerji pod vodstvom
generalnega guvernerja, ki Je
predstavnik britanske krone in
ima pravico veta do vseh sklepov
nigerijskih zakonodajnih teles.
Politi¢no Zivljenje Nigerije se
vrti v glavnem okoli treh najvaz-

Napovedana eksplozija prve
francoske atomske bombe, ki naj
bi jo preizkusili v Sahari, zbuja
zaskrbljenost vseh miroljubnih
ljudi po svetu, Se posebej pa ti-
stih dezel in narodov, ki bi mo-
gli povsem brez krivde priti v
poloZaj, da bi na lastni koZi ¢u-
tili posledice radioaktivnega se-
vanja v zvezi s to eksplozijo.
Povsem razumljive je, da so
francoski poskusi naleteli na naj-
moénejsi odpor predvsem v afri-
gkih in sredozemskih deZelah, S
tega podroé¢ja izhajajo tudi Ste-
vilne pobude, da bi z mednarod-
no akeijo prepredili te eksplozije
in &lovestvo obvarovali njihovih
8kodljivih posledic.

V Afriki, kjer je narodnoosvo-
bodilno gibanje tesno prepleteno
z delavskim gibanjem, ki mu da-
je poglavitne kadre in voditelje,
se kaZe v &iroki akeiji proti sa-
harskim jedrskim poskusom de-
lez sindikalnih organizacij, ki so
tudi na tem podroéju v prvih
borbenih vrstah. Razen protestov
in ukrepov, ki so jih sprejeli sin-
dikati Maroka, AlZirije, Tunizi-
je in drugih deZel, so nedavno
tudi sindikati’ Gane in Nigerije
poslali. s konference v Lagosu
poziv vsem delavecem sveta, naj
pomagajo prepreéiti napovedane
poskuse v Sahari. Podobne -po-
zive so poslali tudi sindikati
Gvineje in Splodna zveza delav-
cev  €rne Afrike (UGTAN), ki
zdruZuje sindikalne centrale. za-
hodnoafri$kih deZel.

Afri3ki delavel niso nastopili
samo proti saharskim eksplozi-

jam, ki mje ogroZajo najbolj ne-
posredno, temved so se izrekli

Sindikati in sa

-

sploh proti zlorabi atomske ener-
gije v vojatke namene in proti
oboroZevalni tekmi.

Razumljivo je, da je taksno
stalisé¢e afriskih sindikatov male-
telo na simpatije in podporo pri
delavskem razredu drugih dezZel,
vkljuéno Jugoslavije. Izraz te
podpore sta tudi pismi, ki ju je
Centralni svet ZSJ v tej zvezi
poslal prejénji petek Sploéni_zve-
zi delaveev Crne Afrike in Zvezi
sindikatov Gane. V teh pismih
ugotavlja CS, da se stali¢a teh
afriskih organizacij do atomskih

poskusov, do wuporabe jedrske
energije v vojaSke namene in
sploh do oboroZevalne tekme

skladajo:s stali$éi na$ih sindika-.

tov, ker tudi mi »enako zaskrb-
ljeno gledamo na oboroZevalno
tekmo, na nevarnost, ki v pri-
hodnosti grozi é&lovestvu zaradi
jedrskih eksplozij, in na tragié-
ne posledice, ki bi jih moglo
imeti radioaktivno sevanje za
sedanje in za prihodnje genera-
cije na svetu«,

. Pismi prav fako omenjata
trajno in popolno podporo, ki jo
zagotavljajo nasi sindikati »vsem

tistim gibanjem in silam po sve-

tu, ki se zavzemajo za popuida-
nje mednarodne napetosti, za po-
mo¢ nezadostno razvitim deZe-
lam, za razorofitev, za prepoved
jedrskih eksplozij, za miroljub-
no aktivnho koeksistenco ter za
ohranitev miru na svetu«,
Namen Francije, da bo v Sa-
hari preizkusila atomsko oroZje,
zbuja iz ved razlogov nemir,
ogordenost in odpor tako pri nas
kakor -po svetu. Razen tega, da
bi radioaktivno sevamje prizade-

@ DELAVSKA ENOTNOST — &t. 36 — 12. sept. 1959

harske eksplozije

jalo  prebivalstvu neposredno
skodo, bi bil tak poskus v seda-
njem polozaju tudi neodgovorno
dejanje s stali§a miru in med-
narodne pomiritve.

Poskus bi predvsem pokvaril
vse tisto, kar je bilo storjenega
doslej na poti k prepovedi atom-
skih eksplozij, Kakor je znano,
s0 se velesile kot udeleZenke Ze-
nevske konference o prepovedi
atomskih eksplozij Ze v tolikp
sporazumele, da je -upraviceno
upanje, da bi se $efi vlad z ma-
lo dobre velje lahko ' dokonéno
sporazumeli o tem. Saharski po-
skusi pa bi izpodnesli moZnosti
Za tak sporazum,

S tem pa &e ni naznadena vsa
8koda. Uresni¢enje francoske za-
misli bi odprlo pot k zvisanju
stevila tako imenovanih atom-
skih sil. Negativne posledice bi
bile v tem, ker bi se ozradje po-
speSeno zastrupljalo, oboroZeval-
na tekma bi se stopnjevala, ne-
zaupanje po svetu bi- naraid¢alo,
hk;ati pa bi se vetala nevarnost
vojne. Zahodna Neméija, ki je po
trditvah nekaterih sodelovala pri
izdelavi francoske atomske bom-
be, pa bi lahko pojmovala to
eksplozijo kot znamenje, da sme
tudi sama pripraviti © atomsko
bombo, Podoben poloZaj bi se
lahko ponovil tudi v drugih de-
Zélah.

Francoska eksplozija #e pose-
bej vznemirja Afrikance in vse
tiste, ki vidijo v kolonializmu
moéno motnjo miru in oviro na-
predka na svetu. Gre za poskus,
da bi posest atomskega oroZja
izkoristili kot groZnjo osvobodil-
nim gibanjem in kot sredstvo,

‘dosedanjih poskusnih eksplozij’

‘dvajset kilometrov visoko.

1

s katerim bi jih zlomili. Ta vzne-
mirjenost ni posledica strahu, da
bi ta groZmja' mogla biti udinko-
vita, temveé¢ predvsem dejstva,
da bi kaj takega poskusili, dée-
prav je nevamo in hkrati o¢itno,
da uspeha ne bi bilo. g

Opozoriti je treba Se na drug
vidik, ki ga omenjata pismi Cen-
tralnega sveta Jugoslavije. Jugo-
slavija je pri saharskih ‘poskusih
neposredno prizadeta. Ze zaradi

se Jje stopnjevala radioaktiv-
nost ozradja nad na%o deZelo, po
eksplozijah v Sahari pa bi ob-
¢utno narasla, Znano je, da pri-
nasajo jugozahodni vetrovi v na-
ge pokrajine zrak iz Sahare. De#
s saharskim peskom pri nas ni
redek pojav, Drobmi delci peska.
ki so v zafetku maja prinesli
blatni deZ v Gorski Kotar, so v
vi§ini 5500 m v dveh dneh pri-
speli iz Sahare v' nafo deZelo.
Pesek v vidini 12.000 m pa je po-
treboval za to pot le dvanajst
ur, Atomske gobe sefejo tudi do

Sprifo tega je paé¢ razumljivo.
zakaj je akcija, da bi prepreéili
francosko atomsko eksplozijo —
v tej akeiji vidno sodelujejo tudi
sindikalne organizacije afriskih
in drugih deZel - jz dneva v
dan §irfa, tako da je to vprasa-
nje zdaj pridlo na predlog Ma-
roka tudi na zacdasni dnevni red
Generalne skupd¢ine ZN.' Ne-
dvomno bo Jugoslavija skupno z
drugimi miroljubnimi deZelami,
zlasti z deZelami Azije in Afri-
ke, storila vse, .kar je v njenih
modeh, da bo ta akcija rodila

uspeh, Milo§ Marinovié

clonalni kongres Severa, I A
opira na fevdalce in na nekﬂt‘?-i
srednje sloje v Severni Nigeth
Nacionalni kongres Severa s€ g
vzema predvsem za neodV
Severne Nigerije. ”
Od izida boja med temi Stfﬂbj
kami, oziroma od volitev, Kl g
morale biti v smislu la

e
*sporazuma na ustavni konfel o

v Londonu pred oktobrom
bo odvisna tudi bododa ur
Nigerije. Morebitna zmaga ;:5,,
kivovega Nacionalnega kong v
ki ima mot¢ne poloZaje, bi Ofi‘;‘&
go¢ila ne le ustanovitev end
neodvisne Nigerije, temveé
uresnidenje dolgoletnih sanj
hodnoafriskih politi¢nih predstgy
nikov, ustanovitev zahodnoaf
federacije, katere prvo jedro.

zdaj zveza med Gano in Gvin®

V gospodarskem pogledV
Nigerija znatno napredovala
vzlic gospodarski recesiji, ®
zadnja leta obéutno priz?gw
zlasti afriske dezZele kot prod
jalke in izvoznice surovin.
tem pa je treba upostevati, dar
Nigerija nerazvita deZela, V
teri zajemata peljedelstvo i
vinoreja nad 60% druibe?
proizvoda. Po oceni strokﬂ"'g#
kov Mednarodne banke za 0%
vo .in razvoj ima Nigerija aﬁﬁ

e

itef

.ao

pogoje za hitrejdi gospod
razvoj. Plan gospodarskega ed"i'
voja za obdobje 1955-60 Pr i
deva investicije 91 milijonoV prﬂ'
tov, od tega 47,8 milijona ¥ Hi
met in rudarstvo. Nigerija dodi’
znatna finanéna sredstva Wmov
izvozom kakaa, kikirikija, 08l
vega olja, bombaza in dr¥
tropskih kultur. tﬂl
Industrija je Zele na zazé;f"
razvojni stopnji, Doslej so 8
dili nekaj tovarn sladkoria, eﬁ]
in olja ter vrsto obrtnih Pf’dig&
za proizvodnjo tekstilnega D!
Razen tega imajo nekaj Zaé “{
baénih tovarn in cemental
minulih letih so si precej pri#?
vali za pospeden industrijsi o
voj. Centralna vlada je fiﬂzﬁja
rala graditev tekstilne indus
ki bo predelovala domadi bo™ 4y
Leta 1958 je zadela delovati lgé‘
strija nafte, ki %e daje okoll o
milijona galon (galona J€ aft‘
bliZzno 4,5 litra) surove o i
dnevno. Glede razvoja teik® e
dustrije se je vlada ‘ob o
lanskega leta pogajala z Zaf} el
nemikimi podjetji, ki naj bl 10
dila jeklarno, Milivoje PT
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Kpg Junijskem plenumu CK
3 2 50 obravnavali pospefeva-
g Le»r_n_pa tehniénega napredka
Drolllftme in gradbenidtva. To je
B 1Em_.‘ ki postaja v razvoju so-

eiske Industrije éedalje resnejgi
= taterega pravocéasne, uspes-

editve je najbolj neposredno
ke"lsna tudi izpolnitev sedemlet-
l-lk'v Malu po plenumu CK se le
v arjal s tem problemom tudi
. XZVezni centralni svet Zveze
ndikatoy g7,

Clan prezidija CK KP SZ Ari-
g Je govoril o pomenu avto-
nadtiz‘?cije in mehanizacije ter o
nolalJ{lJe-m izpopolnjevanju teh-
i ih procesov, dalje o spe-
. 12zaciji podjetij ter o nujnosti
n.tml a, pogumnejfega uvaja-
jéa Nove tehnike in poudaril, da
Dol‘;?dloéilni pogoj za uspesno iz-
tie Itev sedemletke in za ustva-
1iev Mmaterialno-tehniénih teme-
nov Oomunizma 8Siroka uvedba
hige tehnike, razdiritev in teh-
Doé]-a- reorganizacija  sedanjih
el Jetij ter specializacija in so-

OVanje v vseh panogah narod-
a gospodarstvas«.

Problemi mehanizacije in av-
ni tizacije proizvodnje so zad-
n]a leta stalno ‘v sredii¢u pozor-
e O njih so. razpravljali na
g} Plenumov CK KP SZ. Zlasti
talnj s postali po reorganiza-
grj Upravljanja industrije in
dbenijstva, po ustanovitvi so-
ll'i'l: 0zoV, po razdiritvi pravic
“iih organov cblasti in po vedji
wolosvojitvi podjetij, kar je s
E?Je strani izboljéalo pogoje za
Dkovitejie redevanje teh in
8lh problemov, ki so zavirali
darem razvoj sovietskega gospo-
CRStVa. Po junijskem plenumu
KPSZ refevanje problemov
Dro izacije 1in avtomatizacije
2 1 2Vodnje najtesneje povezujejo
ne Njevanjem mnalog sec!emlet-
b 82 plana. To obravnavajo tako
1Jski kakor tudi drZavni in e
bej gospodarski organi. Pri-
zade"aio si tudi, da bi se 5 tem
Moblemom kar najbolj ukvarjale
M:;’sf-\rene ustanove, hkrati pa
faper o201 specialisti in gospo-
Dogkl strokovnjaki, zaposleni ne-
se'dno'v proizvodnji. ;
,m&tlevnne sovjetske znanstvene
%We, zlasti tiste, ki so pro-
Dmnale ekonomiko podjetij, niso
tah €mbneje prispevale k resitvi
%ln podobnih problemov. Na

?‘“ Mmarksizma-leninizma pri CK
fa SZ je glavni referent in na-
vk agitpropa CK Iljidev v go-
n:u 0 delu ekonomistov dejal
gthednje: »Na podroé¢ju ekonom-
Znanosti mnogi ekonomisti
hﬂj tirajo ukrepe, ki so Ze
ne 12vljeni -ali se uveljavljajo,
Bosve¢ajo pa se ustvarjalni
Jllavi  dozorelih problemov.
Nog' P ljudje ekonomskih zna-
dﬂﬁ Se 8e niso.povsem iznebili
EMatizma, KaZejo teoreti®no
82ljivost ' in slabost. Namesto
nejgi konkretno refevali najvaZ-
iﬂlia VpraSanja iz prakse komu-
gubl"-‘ne graditve, se pogosto iz
vap i’n\io v abstraktivnih razpra-

e Takino in pedobno grajo dela
hhk(’mistov in ne le ekonomistov
© najdemo v govorih Hrufde-

Vhem posvetovanju v insti-

Inenja proizvajalcev

Vv sovjetskem tisku

va in vrste drugih drfavnih in
partijskih voditeljev, ki 2utijo, da
jim pri refevanju gospodarskih

‘problemov, se!pravi pri iskanju’

poti za nadaljnji gospodarski raz-
voj dezele, ne pomaga mnogo
takSno delo ekonomistov, ki v
glavnem ~»popularizirajo ukrepe,
ki so Ze bili sprejeti ali pa se
uveljavljajo«.

Graditev ekonomske politike
in gospodarskega sistema, ki bi
najbolje ustrezal sedanjemu ob-
dobju razvoja sovjetske ekonomi-
ke in sovjetske druZbe nasploh,
zahteva najir§o prizadevnost,
¢im 8irSe razvijanje pobude mno-
Zie, sodelovanje specialistov, eko-
nomskih in drugih delavcev, zla-
sti tistih, ki so neposredno pove-
zani s proizvodnjo, pri iskanju
poti in moZnosti za &ém hitrejso
reSitev zrelih problemov sovijet-
ske ekonomike. V tem smislu so
pomemben prispevek javne raz-
prave ob reorganizaciji upravlja-

nja industrije, ob reorganizaciji -

strojno-traktorskih postaj in ob
prodaji -strojev kolhozom, ob
sprejemanju sedemletnega plana
i. pod., pa tudi vrsta délankov v
sovjetskem tisku, katerih avtorji
govorijo o uspehih in delovnih
problemih v svojih podjetjih,
kolhozih “in rajonih ter hkrati
opozarjajo na tiste elemente se-
danje prakse, ki oteZkoéajo izpol-
njevanje nalog v zvezi z razvo-
jem sovjetskega gospodarstva.
Zdaj, ko se borijo za izpolni-
tev sedemletke in v tej zvezi za
¢im SirSo mehanizacijo in avto-
matizacijo kmetijske proizvodnje,
za specializacijo podjetij, za iz-
popolnitev tehnoloskih procesov
ter za racionalnejSo proizvodnjo,
bo zanimivo nakazati tudi neka-
tera razliéna pojmovanja poti in
nacinov za izpolnitev te naloge.

Po ustaljeni praksi so vsi listi
in revije v tej zvezi objavili vrsto
priloZnostnih uvednikov in poseb-
nih é&lankov, posvedenih posamez-
nim problemom, ki jih je obrav-
naval ta plenum, Ce izkljuéimo
nekatere élanke in dopise s te-
rena o praktiénih ukrepih v po-
sameznih . podjetjih, ostaja vedina
teh ¢lankov, zlasti tistih iz ured-
nidtev in pa uvodnikov, v okvirih
»popularizacije ukrepov, ki so Ze
sprejeti in se uveljavljajo v po-
samezih podjetjih«, ter ponovno
obravnavajo in pogosfo abstrakt-
no posplosujejo gradivo plenuma.
S tem ne le ne prispevajo h glob-
ljemu proudevanju problemov,
temve¢ bralce najpogosteje od-
vradajo od proudevanja original-
nega gradiva. !

Tako na primer pife »Partij-
naja Zizn« v svojem uvodniku,
da je »poglavitni cilj tega dela
(misljeno je proudevanje gradiva
z junijskega plenuma - op. J. K.)

zbuditi v ljudeh Ze ved energije
in volje za zmago«, Vrsta ¢lankov
v istern ¢asopisu opozarja, da se-
danji sistem upravljanja ter eko-
nomski in drugi instrumenti, ki
uravnavajo odnose v podjetju,
zagotavljajo vse moZnosti za re-
Sevanje vseh nalog, tudi tistih, ki
jih je zastavil junijski plenum
CK, in da je zdaj vse odvisno iz-
kljuéno od organizacijskih spo-
sobnosti gospodarskih in partij-
skih voditeljev.

Zic od resnejdega proudevanja
gospodarskega sistema, ekonom-
ske politike ter ekonomskih in
drugih instrumentov, ki pogosto
ne ustrezajo ve¢ potrebam prakse
in postajajo zavora za izpolnje-
vanje . nalog  sovjetskega gospo-
darstva.

Drugaéno sliko pa ustvarjajo
tlanki nekaterih gospodarskih in
drugih voditeljev iz podjetij in
dopisi s terena, katerih pisci pri-
povedujejo o lastni praksi, o na-

(
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Na tej liniji so tudi populari-
zacija in razlage nekaterih skle-
pov CK in vlade ZSSR (uvedba
partijske kontrole ter gmotne.in
kazenske odgovornosti zaradi za-
ostajanja za planom in zanemar-
janja . direktiv vigjih organov i.
pod.), pri ¢emer si najpogosteje
prizadevajo, da bi usmerili po-
zornost partijskih in drugih orga-
nizacij v nadzorstvo .nad postop-
ki in dejavnostjo posameznikov.
S tem odvrafajo pozornost mno-

Prijateljsko sporoé&ilo

Aenjaninskih delavcev al%irskemu proletariatu

nq'KO va$i hrabri borei ob pod-
%bo"Sega ljudstva bijejo boj za
g 100, Ko tisodi vagih ljudi, Ze-
d°lna Otrok, ki so jih izgnali izpod
thyy 2Cega krova, trpijo v begun-
Vage 2DOriZcih in ko so voditelji
utaﬂgj‘l sindikalnega gibanja izpo-
E]Ovegenl zahrbtnim ubojem in ne-
'ﬂnoz-kem‘-’ muéenju, vam s tega
Qlel§nega sestanka, ki se ga je
biha llo okoli 1500 delaveey kom-
lin »Servo Mihalj« v Zrenja-
Vseh Pofiljamo tople pozdrave
Clanov nagega kolektiva ter
lajjg - 2FaZamo. podporo in prija-
la\fsk-c“ ki ga mi prav kot ves de-
dy A]l Tazred Jugoslavije gojimo
o .. rije, do njenega praviéne-
gl 2 za osvoboditev izpod fran-
Rap, Ba kolonializma in do njenih
!reenm" Za ustanovitev neodvisne,
fo z;-e domovine AlZircev,« pige-
ki aoen}aninski delavei v pismu,
. alzsa naslovili na SploZno zve-
Segyo < I8kih delaveev (UGTA) na
]ik! réku Vv torek popoldne v ve-
inc{u&t‘{?rani kombinata Zivilske
d‘élav Tlje v Zrenjaninu. Razen
ky R°8V so prisostvovali sestan-

Ugprdisa Safi, ¢lan sekretariata .

» Milan Koji¢in, predsed-

Uk e
dikalzrenlﬂninskega okrajnega sin-

Ding €82 sveta, Biref, vodja sku- {88

irskih delavcev v nasi de-
alZirski delavei s kmetii-
Dosestva v okolicj Zrenja-
Jer se strokovno usposab-

Ske
hj
ljaio:

8
b aéi’ Bire§ in Andrija Matinek, §
tovarnikega odbora §

edn
T s
raug‘ Va
pegaed&

ta v kombinatu, so v govo-
S0 jih pogosto prekinjali
Simpatij do alZirskega
N njegovega delavskega
; OPisalj herojski boj hrab-
fay rskeg_a ljudstva, ki se Ze
%bod % oroZjem v roki bori za

© in neodvisnost. Na se-

stanku so soglasno obsodili- neélo-
vetko ravnanje francoskih kolo-
nialnih oblasti z alZirskimi delav-
skimj voditelji in patrioti, ki so
zaprti v francoskih zaporih in v
koncentracijskih tabori&¢ih, ter
protestirali proti uboju Aisata
Idira, nacionalnega sekretarja
UGTA, ki je nedavno podlegel
posledicam krutega muéenja.
Delavei kombinata so izrekli
podporo ' alZirskemu proletariatu,
ki je — tako je dejal tovari¥ Safi
— bolj kot kdajkoli doslej odlogen
osvoboditi svojo deZelo in zgraditi
demokrati¢tno republiko, v kateri
bo imel delavski razred odlo&ilno
vilogo v druZbenem Zivljenju.

Ta manifestacija je znova po-
trdila pripravljenost nasih ljudi,
da kakor doslej tudi v prihodnje
,moralno in materialno podpro al-
Zirsko ljudstvo v duhu mednarod-
ne proletarske solidarnosti. Po
besedah tovarifa Safija alZirski
borei in delavski razred zelo ce-
nijo to razumevanje za alZirske
potrebe; ker vedo, ‘da so jugoslo-
vanski delavei njihovi iskreni pri-
jatelji,' kar je potrdilo tudi pi-
smo zrenjaninskih delavecev alZir-
ski sindikalni centrali z beseda-
mi: »Bodite prepriani, dragi to-
varisi, da imate v nas iskrene pri-
jatelje, &tevilo 'vaSih prijateljev
pa oc¢itno narasta po vsem svetu.«

¢inu, oblikah in metodah priza-
devanja za izpolnjevanje plan-
skih. nalog ter pri tem opisujejo
tezave pri.delu, opozarjajo na po-
manjkljivosti sedanjih ekonom-
skih instrumentov, na slabosti
metod in oblik vodstva in pogo-
sto predlagajo vrsto novosti, ki so
v njihovih podjetjih in na delov-
nih podro¢jih Ze dale dobre re-
zultate,

Kot primer naj izérpneje po-
sredujemo enega izmed takih
¢lankov. Vzemimo élanek S. Po-
cerova, nadelnika ekonomsko-
planskega oddelka moskovskega
avtomobilskega zavoda »Lihaé-
va«, ki je bil objavljen v »Komu-
nistu« 8t. 11/59 pod naslovom
»Pripombe tovarniikega . ekono-
mista«, - :

Pocerov je doumel pomen ju-
nijskega plenuma. V lastnem
podjetju je spoznal, kaj pomeni
boj za &im $ir§o mehanizacijo, za
aviomatizacijo proizvodnega pro-
cesa, kaj pomeni uvajanje nove
tehnike in popolnejsih strojev. Iz
sklepov junijskega plenuma pa ni
vzel zakljuéka, da je zdaj vse od-
visl? »od organizacijskih sposob-
nos Bospodarskih voditeljev«,
od. »krepitve volje do zmage«,
temveé je kot ekonomist, ki po-
zna ekonomske in druge instru-
mente v svojem podjetju, iskal
na¢in, kako bi ta mehanizem iz-
popolnil in ga bolje prilagodil
novemu poloZaju.

Pocerov na primer ne odobra-
va avtomatizacije pod vsakim po-
golem, temveé le tisto, ki je eko-

VOINA V ALZIRLJI SE
NADALJUJE. VOJNA
NA ZIVLJENJE IN
SMRT. VOINA NARO-
DA, KI JE DOZOREL
IN ZAHTEVA SVOBO-
DO, IN VOIJNA KOLO-
" NIALNIH MAGNATOV,
KI UPAJO, DA SI BO-
DO S SV0JO VOJASKO
SILO OHRANILI GO-
SPODARSKE IN POLI-
: TICN-@ POZICUE  V
ALZIRLJI. — FRANCO-
SKO NASILJE NAD
ALZIRCI
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nomsko upravidena. »Znano je,
da zagotovljata mehanizacija in
avtomatizacija velikanski uéi-
nek,« piSe Pocerov, »vendar le
takrat, kadar se uveljavljata ra-
cionalno ' in kot gospodarsko
upraviceni.« Zato tudi ne ocenju-
je pozitivno aviomatizacije, ki so
jo uvedli v nekaterih obratih za-
voda =-Rdedi proletarec«, ko so
proizvodi postali draZji kot pred
avtomatizacijo. Podobno je tudi
s specializacijo podjetij, ki se po-
gosto uveljavlja brez gospodar-
skega rafuna, pri tem pa nasta-
jajo velike materialne izgube.
Posebno pozornost posveéa
Pocerov nagrajevanju, . material-
nemu stimulansu proizvajalcev in
sploh sistemu gmotne odgovor-
nosti in zainteresiranosti gospo-
darskih voditeljev za delovne re-
zultate podjetij. Z vrsto primerov
prepri¢ljivo dokazuje, da sedanji
sistem in nacdin podeljevanja raz-
nih premij, zlasti vodilnemu ka-
dru, ne le ne spodbuja, temvet
nasprotno, nastopa kot zavora

' razvoja v podjetju. Mnozica raz-
.nih premij (za izpolnitev progra-

ma, za uvedbo nove tehnike, za
racionalizacijo itd. itd.) omogota
voditeljem podjetja, da dobijo
nagrade celo takrat, kadar pod-
jetie ne doseze prav nobenega
splo$nega napredka.

Po mnenju Pocerova je naj-
vetja pomanjkljivost tega sistema
v tem, ker podjetje nima prav
nobene samostojnosti pri doloéa-
nju nagrad. Avtor é&lanka piSe:
»Umestno je sploino 'vpradanje o
temeljitih spremembah sistema
premiranja v gpodjetjih. Sedanji
sistem ustvarja v premiranju
»uravnilovko«, vodi pri dolodanju
premij v birokratizem, dejansko
odvraéa druZbene organizacije od
nadzorstva nad uporabo sredstev,
ker vse sisteme stimulacije dolo-
éajo viSje organizacije.« Pocerov
meni, da je treba podjetjem za-
értati le okvirne meje skladov za
premiranje, sredstva v njih pa
naj delijo sama,

Clanek opozarja tudi na rese-
vanje problemov grosistiénih cen
industrijskih proizvodov. Pisec
poudarja, da se lotevajo tega pro-
blema ne le teoretiéno, temved
tudi praktiéno drugade, kot je to
pri kmetijskih pridelkih in pri
industrijskih proizvodih, name-
njenih kmetijstvu (na' primer:
kmetijske stroje prodajajo kol-
hozom po ceni, ki je enaka lastni
ceni v drugem letu serijske pro-
izvodnje, medtem ko v izmenjavi
znotraj industrije obravnavajo
cene le kot obracunsko kategori-
jo), kar zelo ovira uspefno pri-
zadevanje za bolj ekonomiéno
proizvodnjo.

Zanimive so tudi pripombe'
Pocerova k dolo¢anju planskih
nalog za prihodnje leto, Pocerov
opozarja, da dobi podjetje, ki je
v enem letu vloZilo vse razpolo-
Zljive modi in sredstva v izpopol-
nitev tehnologije procesa in orga-
nizacije ter je na temelju tega
preseglo letni proizvodni plan,
naslednje leto znatno ve&jo plan-
sko nalogo, ki je kljub vsem na-
porom in dobri organizaciji dela
pogosto ne more izpolniti.

Clanek Pocerova ter vrsta dru-
gih ¢lankov in drobnih dopisov
gospodarskih in drugih vodite-
ljev, delavcev iz proizvodnje, ki
so najbolj neposredno povezani
s problemi. svojih podjetij, jasno
kaZe, da se mehanizacija ne uva-
ja mehani¢no, da proces avtoma-
tizacije ne napreduje avtomatis-
no, da za to ne zadostuje le po-
lititna smer, temved se morajo
ustrezno prilagajati tudi gospo-
darski sistem in ekonomski in
strumenti, ki ga uravnavajo.

Za razliko od nekaterih piscev
in »teoretiénih« &lankov, ki osta-
jajo v okviru »popularizacije Ze
sprejetih ali uveljavljenih ukre-
pov«, si Pocerov in Stevilni drugi
gospodarski voditelji prizadevajo,
da bi utrli pot nadaljnjemu raz-
voju. Pri tem opozarjajo na tiste
elemente, podedovane iz prejs-
njega obdobja, ki niso ve¢ v skia-
du z novimi nalogami, & perspek-
tivo nadaljnjega, razvoja gospo-
darstva in odnosov v njem,

Ne bi se spu$éali v to, v ko-
liko so mnenje, presoja in kon-
kretni predlogi Pocerova upravi
geni in sprejemljivi in v koliko
bi njihova uporaba prispevala k
refevanju dozorelih problemov,
ki se dedalje razloneje kaZejo
kot ovira za nadaljnji razvoj so-
vjetskega gospodarstva, Dejstvo
Pa je, da neposredni nosilei in
organizatorji proizvodnje jasno
spoznavajo in ¢&edalje vztrajneje
opozarjajo na vrsto elementov.
katerth nadalinji obstoj bi &eda-
lje bolj negativno vplival na raz-
voj vsega gospodarstva in katerih
nevzdrinost ‘postaja gedalie o¥it-
nejfa sprido vrste dosedanjik
ukrepov, ki so prinesli spremem
be v sistem in metode upravlja
nja gospodarstva, K. J.

DOGODKI
V SVETU

0D TEDNA DO TEDNA

Podpredsednik grike vlade
v nasi drzavi

Podpredsednik grike vlade
Panajotis Kanelopulos je pred ne-
davnim prispel v Jugoslavijo,
kjer bo' ostal na uradnem obisku
teden dni. Njegov obisk bo prav
gotovo prispeval k okrepitvi tra-
dicionalnih prijateljskih odnosov
med Gréijo in Jugoslavijo, ki so
zasnovani na medsebojnem spo-
stovanju in nevmeSavanju v no-
tranje zadeve, ter omogodil, d_a
bodo ti odnosi % mo¢nejdi €ini-
telj miru ne samo.na Balkanu,
temvet na vsem svetu. V razgo-
vorih med podpredsednikom grike
vlade in na$imi drZavniki bodo
govorili tudi o dolgoroénem pla-
niranju razliénih oblik gospodar-
skega sodelovanja. 7]

Sporazum velesil |
o komisiji za razorozitev
Pred nekaj dnevi so §tiri vele-
sile — Sovjetska, zveza, Velika
Britanija, ZDA in Francija —
sklenile, da bodo ustanovile ko-
mite, ki se bo ukvarjal z raz-
orozitvijo. V skupnem komuni-
keju so velesile poudarile, da bo
komite zaéel delovati v zatetku
prihodnjega leta. Clanice komi-
teja so: Francija; ZDA, Velika
Britanija, Sovjetska zveza, Bol-
garija, Kanada, Italija, Poljska,

Romunija in Ceskoslovagka.

Nova stranka v Maroku

V Rabatu so ustanovili novo
politiéno stranko, ki se bo ime-
novala »Zveza narodnih sil Ma-
roka«. Novi stranki so se v celoti
pridruzile vladajoca stranka Neo-
Istiklal, skupina levih »uporni-
kove« iz opozicijske Stranke ne-
odvisnosti in pristasi liberalne
struje Stranke neodvisnosti.

Alzirska resolucija
v Casablanci

Politiéni odbor Sveta Arabske
lige, ki je pred dnevi zasedal v
Casablanci, je sprejel resolucijo
o alZirskem vpraSanju, v kateri
poudarja, da so pogajanja z za-
Casno alZirsko vlado edini natin
za miroljubno resitev alZirskega
vpradanja. Arabska liga je skle-
nila, da bo predloZila Organiza-
ciji ZdruZenih narodov zahtevo,
naj razpravlja o koncentracijskih
taboris¢ih in muéenjih v AlZiriji.
Arabska liga bo prav. tako zatela
pri afriskih in. azijskih deZelah
akecijo za pripoznanje zatasne al-
zirske vlade.

Pred volitvami
v Veliki Britaniji

Minuli torek je britanska vla-
da sklenila, da bodo 8. oktobra
splodne parlamentarne volitve v
Veliki Britaniji. Sodijo, da sta
sklep britanske vlade narekovala
predvsem ugodni mednarodni raz-
voj in pa doseZena gospadarska
stabilnost v dezeli. Kakor pred
volitvami leta 1955 tudi zdaj
pripravljajo konferenco &tirih
velesil in britanska javnost pri-
pisuje zasluge za takSen razvoj
predvsem prizadevanjem mini-
strskega predsednika Macmillana.
Najhujde slabosti konservativne
vlade so v njeni kolonialni poli-
tiki, ki je pred meseci privedla do
velikih nemirov v centralni afri-
¢ki federaciji in Keniji. Laburisti
upajo, da. bodo ti dogodki vpli-
vali na opredelitev britanskih vo-
liveev in da bodo odigrali svojo
vlogo v prid laburistom tudi nji-
hovi programi o jedrski razoro-
Zitvi, o gospodarski ekspanziji in
o zaostrenem boju proti brezpo-
selnosti.

Praznik dela v ZDA
posvecen stavkajoéim
jeklarjem

V New Yorku so prvi¢ v zad-
njih dvajsetin letih proslavili
ameri8ki praznik dela. Nad 100.000
tlanov sindikatov je §lo v spre-
vodu po Peti aveniji. Sprevod je
opazovalo nad pol milijona opa-
zovalcev, ki so najbolj navdugeno
pozdravili skupino stavkajoéih
ieklarskih delavcev. Praznik de-
la je bil po sklepu zdruZenega
sindikata AFL-CIO posvefen de-
laveem v jeklarski industriji, ki
stavkajo Ze skoraj dva meseca.

: Delegacija
Jugoslovanskih sindikatov
v Rimu

Jugoslovanska sindikalna de-
legacija, ki jo vodi predsednik
ZSJ Svetozar Vukmanovié, je
8 septembra prispela v Rim kot
gost italijanske Generalne kon-
federacije dela. Predstavniki obeh
sindikatov  bodo razpravljali o
-inlq sindikalnih organizacij v
taliji in Jugoslaviii ter izmenjali
mnenje o mednarodnih sindikal-

nih vpra3anjih in o medsebojnem
sodelovanju. -
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Takole .so predstavile manekenke konfekcijske izdelke

'TEKSTILNA KONFEKCIJA
IMA BODOCNOST

Jesenska modna revija na Zagrebikem velesejmu je parada
dobrega okusa, cenenosti in kvalitete, NaSa indusirija konfekcije
izpolnjuje Zelje, ki jih rodi peireba in se ne da zapeljati modnim
domislicam ljubiteljev rock-and-rolla in promenadnih razvajencev.

Brez senzacionalnosti je mod-
na revija na jesenskem velesejmu
v Zagrebu, ena izmed najveéjih
senzacij! Dvakrat na dan se zbe-
rejo obiskovalci stoterih okusov
v bogato opremljeni dvorani Ro-
munskega paviljona, da prisluh-
nejo duhoviti spremni besedi,
umirjeni glasbeni kulisi in se-
vedd, kar je poglavitno, da obéu-
dujejo mavriéno verigo manekenk
in manekenov, ki drug za drugim
nesliSno stopajo po raztegnjenem

podiju. :
: Revija traja polni dve uri.
Prav toliko ¢asa zadrZzuje dvora-
na dih v napetem pric¢akovanju
novega in lepega.

Zunaj pripeka
sonce na betonske magistrale ve-
lesejemskega mesta, v dvorani,
na odru, pa izbrane barve sip-
ljejo prvo jesensko listje; v tej
mavrici najrodovitnejSega letne-
ga ¢asa je bistvena razlika med
pomladansko in jesenske modno
revijo. Sicer razlike 'ni niti v
krojih niti v kombinacijah. Ko-
maj opazna novost je pri mogkih
oblekah nekoliko kraji suknji¢
in za nekaj centimetrov Sirsi
hla¢ni robnik; pri Zenskih cble-
kah pa Se bolj poudarjen pas in
krajsa, a SirSa krila. Edino te no-
vosti so prehod med starim in
novim, amo jim lahko 3e 8i-
roko iro otroske konfekcije,
ki na velesejmu napoveduje ne-
izérpno zalogo vseh mogodih
oblek za nase kratkohlaénike,
kakor tudi za Zolarje.

septembrsko

NAJFINEJSE
ZENSKE
NOGAVICE

1z creppe
nylona,
nylona in
perlona

/ IMENI

ZDENKA
MILENA
SLAVICA
MOJCA
BOJANA
JELKA
SONJA 1
POLONCA

Pazite na

znak!

‘Tovarna nogavic in drobne
konfekeije Polzela

Uspeh te svojevrstne parade
torej ni v senzacionalnosti, paé¢
pa predvsem V izbranem in pre-
tehtanem okusu. Revija enoti sto
razliénih okusov, saj ga malone
ni modela, s katerim ne bi zado-
voljevala.

»Kolikor vam je na razpolago
Fiat 600 in ste vedje postave, vam
priporota Varteks tole obleko, ki
se ne mecka! Cena —- 23.500 din!«
— Ljudje so se komaj nasmeh-
nili hudomuSnemu predstavlja-
nju, preveé jih je prevzel pogled
na lepo ukrojeno mo$ko obleko.

Ne bi bila pretirana domneva,
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nad za&itni ¢esar oftitati

da so se sodelavei revije pred
kdo ve kolikim ¢asom zbrali in
natanko prestudirali razne kroje,
tolikéno enotnost belezi njihov

posameznih izdelkov in solidno,
skrbno izdelavo. Tako se indu-
strija konfekeijskih izdelkov otit-
no pribliZuje potroniku in njego-
vim potrebam, Zeljam, oblikuje
sama sebi bodoénost, opraviduje
obstoj in ne nazaduje — »razbre-
menjuje« pretirano drage obrtni-
gke usluge. K. D.

/"

Soseda sva. Kadar se sre-
dava, si prijazno pokimava.
Njegovi fantje so sijajni. Z
Zeno' sva se veckrat menila o
teh fantih in grajala najino
puncko.. Prepridevala sva jo,

Res je mlajia, vendar je treba
drevo magibati, dokler je mla-
do, pravi ljudska modrost.

Nd sosedovih vratih pa pife:
»Zvoni dvakrat!« Kadarkoli
grem mimo tistih vrat, mi je
teZko, hkrati pa tudi lahko pri
srcu. Na nad zvonec lahko pri-
tiska vsak gost, kolikor ga je
volja.

Navzlie vsemu temu mi so-
. sed prijazno pokima, kadar-
koli se sredava. Prijazno kot
sosed. V podjetju struZi, gladi
‘in obdeluje deske en teden
dopoldne, drugi ‘teden popol-
dne, tretji teden pomodi, kakor
paé dela mnjegove izmena.
Otroke je treba prehraniti in
obledi., Zena mne dela. Tako
pravimo po navadi..Ce pa bi
sefteli kuho, pranje perila in
pospravljanje stanovanja, bi
ta vsota postavila gornji sta=
vek na laz.

Pred nekaj dnevi sem prosil
soseda, maj mi pomagae. Za
malenkost je $lo. Mojster je.
Ko sva opravila, mi je poka-
" zal sodno odlocbo. Po petletni
pravdi je soba, za katero se
je toZil s sostamovalcem, mje-
gova. Tudi on ima dve sobi —
dejansko ju je imel tudi do-

slej — kot sostanovalec. Ven-

SR ECA

da se mora zgledovati po njih.

_cijah je Ze bil. Sprejeli so ga

~

dar ima tri otroke, sostanova-
lec pa nobenega, ‘ s
»Veste, sosed, sodiide. je
lahko lé tako uredilo spor. Saj
sem vedell« p g
Bil -je zadovoljen. Ne, sre=
den je bil. Niso ga razocarali.
»Najstarejdi fant bo Sel na
fakulteto. Na veé delovnih ak-

v Zvezo komunistov. Otroke
vzgajom v socialistiénem du-
hu. Sostanovalec in mjegova
Zena sta me zaradi stanovanja
toZila, ¢ée$ da sem protidrZav-
ni element... Stanovanje je
veliko, dovolj veliko zanju in
za nas pet, Zelim si, da bi bili
»kot druZina«, kot sosedje, ta-
ko kakor vi in jaz...«

Ponudil sem mu Zganja. Po-
zabil setn, da ne pije. Breskev
je mojedel. s

Ko sem se mu med vrafi
zahvaljeval za uslugo, mi je
pogled spet zdrsmil na listek,
na katerem je mapisano s tu-
Jem: »Zvoni dvakratl«

Moj sosed je srecen, ker
ima dve sobi v skupnem sta-
novanju.

Moj drugi sosed pa ni, ker
nima 3tirih sob. Vsak zase me
vabita na partijo preferansa.
.Pa ne grem. Z enim in z dru-
gim bi rad ma stopnicah tudi
v prihodnje spregovoril pri-
jazno besedo. Rad bi, da bi si
tudi v prihodnje prijazno ki-
mali.

Moji sosedje so nesredni, me
‘govorijo. Zato véasih tudi jaz
nisem srecen. Hrvoje Zet)

| nastop. Na pomladanskem vele-

sejmu smo fe opazili razliko med

% | raznimi podjetji, od katerih so se

nekatera Ze znala priblifati ev-

! ropskim zahtevam konfekcijskega

obladenja, druga pa so srameZ-
ljivo cepetala nekje na repu.
Jesenski sejem teh razlik ne po-
zna!

Zenski svet vznemirjajo izdel-
ki zagrebike tovarne »Nada Di-
mié«, pa tudi »Vesne«; pozornost
vzbuja ljubljanska trikotaZna to-
varna, prav tako se.ne more ni-

»Varteksa« iz Varazdina. Ta in-
dustrija bo tudi zlahka zamajala
mosko preudarnost pri nakupova-
nju. In »Naprijed«, »Djuro Ber-
manec«, konfekeijski izdelki iz
Titovega Velesa, Karlovca, Kra-
pine... Cez trideset jugoslovan-
skih podjetij bogati revijo z vso
dostojnostjo in izpopolnjuje to
parado dobrega okusa, kvalitete
in eenenosti.

Da, tudi in predvsem — cene-
nosti! :

»Glede na povpredje nasih in
vasih dohodkov vam prvi v me-
secu ne bo delal posebnih teZav
pri nakupu tega lidnega...« —

komentar je na mestu, gledalci so ®

zadovoljni.

Cene, le kot skromna infor-
macija na reviji, so $e pristopnej-
%e, ¢e upodtevamo dobro blago

deinim plagtem §

2
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Ali.tudi vi trdite, da v Ljub-
ijani nimamo dovolj otroskih
jasli? Tu je nasprotni dokaz: v
jaslih na Resljevi cesti bi lahko
sprejeli Se najmanj 20 oirok.

Kdo ima prav: vi ali jaz?

Vi in jaz,

Véasih je tudi to mogoce.

Otroske jasli so namenjene
najmlajsim, ki jih matere nima-
jo kemu zaupati med delom v pi-
sarni ali tovarni. Namenjene so
otrokom usluZzbenk in delavk. Po-
rofenih in neporo¢enih. Takih
mater pa je po pisarnah in to-
varnah precej.

Toda kljub temu je v otrpskih
jaslih na Resljevi cesti samo se-
demdeset otrok. Njihove matere
so vectinoma usluzbenke. Za de-
lavke je nad to ustanovo neviden
napis: stop.

Oskrba od &estih zjutraj do
§tirih popoldne stane namreé 260
dinarjev. Delavke pa ne delajo
vedno samo dopoldne. Ob desetin
.zveCer pa ne sme nihde vzeti
otroka iz jasli. Ves teden, ko
dela v drugi izmeni, bi ga mo-
rala pustiti notri. Celodnevna
oskrba pa stane 330 dinarjev, na
mesec celih 8500 dinarjev. Razen
tega morajo matere odnesti otro-
ka ob sobotah domov. Delavke
seveda niso izjema. Otrok pa ho-
¢e tudi ob nedeljah jesti. Konéno
pa mora Ziveti tudi mati!

Zato otrofke jasli na Resljevi
cesti niso polne, zato notri sko-
rajda ni delavskih otrok.

Rekli boste: »Saj obéinski
ljudski odbor gmotno pomaga
materam — samohranilkam, ki
premalo -zasluZijo, da bi same
platevale oskrbo v jaslih.« Res
je. Pomaga, &e prejema mati zase
in za otroka manj kot 16.000 di-
narjev; z ofroSkim dodatkom
vred. Toda prispeva najved 1000
do 2000 dinarjev, kajti treba je
misliti tudi na razne druge otro-
fke ustanove: na vrtce za pred-
Solske in Solske otroke, na skup-
na igriséa, na tople malice...

Zato romajo ofroci mnogih
ljubljanskih delavk — samohra-
nilk k sorodnikom, znancem in
prijateljem na podeZelje in gse
vractajo domov Sele po ftretjem
letu, ko so godni za otrodki vrtec.
To seveda ne vpliva dobro na
njihovo vzgojo, kajti vtisi in do-
Zivetja v najneZnejsi dobi so vea-
sih odloé¢ilni za oblikovanje zna-
¢aja.

Na sreto je v Ljubljani kakor
tudi povsod drugod veliko ved
otrok, ki so Ze prekoradili tretje
leto. In za te je vsaj v Ljubljani
dobro preskrbljeno. Starim igri-
Stem in vrtcem se pridruZujejo
novi. Stanovanjska skupnost Ko-
lodvor dobi prihodnji mesec otro-~

8ki vrtec za predfolske in Zolske

otroke, stanovanjska skupnost
Prule pa ga bo odprla Ze proti
koncu tega meseca V univerzitet-
nem naselju, V Mostah so pred

1A VAS, BOSPODINE

Zadnje dase so v nasih trgovinah
s kuhinjskim posodjem naprodaj tako
imenovani Alup peka¢i ki jih izdelu-
Je celjska tovarna emajlirane posode.
To so globlje ponve iz aluminija s po-
Krovom in satovitim dnom, ki prepre-
¢uje, da bi.se hrana prismodila. Vse-
kakor so ti pekaéi pomembna prido-
bitev sodobnega gospodinjstva. Edina-
njihova slabost je ta, da niso ravno
poceni. Pekad¢ stane 1385 dinarjev.

- »

Proti koncu tega meseca bodo do-
bile ljubljanske trgovine vedjo posilj-
ko uvoZenih plinskih §tedilnikov, kom-
biniranih stedilnikov na plin in drva
ter na plin in elektriko. Trgovska pod-
jetja zagotavljajo, da omenjeni Stedil-
niki ne bodo preve¢ dragi, tako da sl
jih bo lahko omislil tudi potrosnik s
povprednimi prejemki.

Na igristu za ljubljanskim Figoveem ne manjka ofrok, &eprav jib guvaj »zelene povrdine« ali po

nedavnim odprli blokovno zave-
tis¢e, na Poljanah pripravljajo za
otroke zaposlenih mater dve sobi,
tudi Vi¢ in RoZna dolina 'dobita
otroski vrtec, Savsko naselje bo
izkoristilo terensko pisarno So-
cialisti¢ne zveze za zavetiite Sol-
skih otrok... Se in Se bi lahko
nastevali, kaj vse se pripravlja
za otroke od treh do S&tirinajstih
let. [
./ Toda tudi najmlajsi so nasi,
tudi nanje ne smemo pozabiti!
Cas dopustov se bliza koncu
in sveti stanovanjskih skupnosti
bodo v jesenskih dneh laZe
opravljali svoje* naloge, ki jim

jih je zaupala soseska. Prav zdaj,
,pred tednom otroka, naj bi po-
tudi na te najmlajSe in

mislili

e

pravilno prehrano in nego kot zdravstvene delavke? Te jas

ELAVKE

vsal

moe. V vsaki soseski Zivi b
nekaj invalidskih in druzl ot
upokojenk. Za primeren hono"m
bi ta ali ona rada posp 5
otroke domov, jih spravila v P

‘steljo in jih prisla kdaj pa

pogledat do materinega pﬂhod'
z dela.
_ Sicer pa so tudi starejsi otrod
samohranilk in zaposlenih 8 obi
gev zveter prepuséeni sami 8 a0
Otrogki vrtei se namre¢ zapil i
najkasneje ob Sestih zveder, vedi
del pa %e prej. Tako so torej t“ﬂ
ti otroci brez nadzorstva, e
dobrih sosedov. 5
Saj je tefko zaupati stano¥®
nje tujemu &loveku, zlasti e
ne poznad, Toda med Zensksm’i'
ki bi lahko pazile na otroke, i

Ljubljanske matere res brez skrbi pusdajo otroke v ‘jaslih zdﬁg.
stvenega doma na Resljevi cesti. Kdo bi lahko bolje skrbel

o
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imajo tudi sen&no stran. Ze majhni otroci so potrebni vzgoje, 0 i ;
gke negovalke pa niso usposobljene.za to. Pri izbiri varuhoV ‘
novih jaslih bi potemtakem kazalo ubrati srednjo pot. Tudi ©

starfe bi bila srednja pot najboljia, ker bi bila — najcenejsd

storili, kar se paé da, da ne bodo
zaposlene matere, ki nimajo va-
ruhov za sveje dojenctke, vet v
tolik&nih skrbeh. Na. Lepodvorski
imamo Z%e vrtee, kombiniran 2z
otroskimi jaslimi. Toda ta je pre-
majhen za vse/ ki so ga potrebni.
Morda bi se stgnovanjski sveti iz
drugih predelov Ljubljane lahko
tamkaj nautili, kako se vendarle
da tudi dojentke zasédititi - brez
veéjih izdatkov? ‘

PROBLEM STEVILKA DVE

Seveda pa z oskrbo najmlaj-
§ih do S8estih zveder, kakor je
urejeno v jaslih Milana Majcna
v Lepodvorski, 8e*ne bi bilo ko-
nec teZav. Razen delavk tudi
mnoge usluZbenke, prodajalke,
*gostinske in zdravstvene delavke
in §e mnoge druge ob tej uri Se
niso doma. Treba bo torej mi-
sliti tudi na to, kdo naj bi skr-
bel za nezavarovane otroke od
gestih dalje. -

Sveti stanovanjskih skupnosti
. bi tudi tu lahko priskoéili na po-

domade parka, grdo ozmerja, Ge stopijo na trave ob poti. Dolinost je paé dolinost, to vedo tudi
otroci, Zamerijo pa mu, da jo jemlje tako dobesedno. Misli namred samo na travo in nasade, za
otroke pa se zmeni samo, e ga kaj polomijo ali ko se Ze polomijo.

1959

i izdelana v nagih tovarnah, od
£ do 965 kalorij.

je prav gotovo vsaj nekaj Vl""=if
nih zaupanja. Hisni sveti dobr?
poznajo svoje stanovalce in V"‘i.o
kdo bi to delo lahko opravljal
komu bi ga brez skrbi lahko 2

upali. Z njihovo pomoéjo bi 5"’, :

novanjske skupnosti najbrz km?
lu prisle do otroskih varuhoV-

Mislim, da zaposlene ma
delavke, pa tudi usluzbenke i
govskih in gostinskih obratov
ge nedtete druge Zene, ki pref i
$¢ajo svoje otroke same sebi
bi imele nié¢ proti, ¢e bi stﬂ-‘fg
vanjske skupnosti navedle v 5%
jih delovnih programih za t @
otroka pod prvo tocko: otr":“
jasli in pod drugo: nadzormoﬂ
predSolskimi in Solskimi off*™"
po odhodu iz vrtcev, s

Svinjska mast
ali olje?
Maséobe so nujno potrebna #
stavina nafe hrane, vsebiljejo“‘:;
vet kalorij in nam dajejo %
najve¢ moéi. Ce jih ne uZiv
dovolj, za¢éne telo izkori&cati
ljakovine iz tkiv, kar se na
naj kaZe v hujfanju. Dnevno moﬂ
ramo zau%iti s hrano 60 do *
gramov mas¢ob. :
Maséobe pa se med sebof pl‘;
cej razlikujejo po kaloriéni i
biologki vrednosti. Strokovﬂﬁ%
ki so proudevali svinjske
in raznih vrst jedilnega olid:
ugotovili, da da 100 gramov SV'”jj
ske' masti povpreéno 945 Kalor

medtem ko dajejo jedilna 0910
ﬂl‘

e

Potemtakem
majo jedilna olja-ni¢ manjse k;’

loriéne vrednosti, kot svins®

mast, so pa cenej¥a, laze preP?

o

ljiva in vsebujejo za gloveko

telo vaZne masdobne kisliné ¥.
jih je v svinjski masti zelo M? 1
Da so olja res bolj zdravad -
mast, lahko presodimo tudi, 9
dietnih jedilnikih, ki popol
izkljudujejo svinjsko mast veﬂ‘
jedi so pripravljene- na sur?
maslu ali na olju, delno P2 )
margarini, izdelani iz rastlin®
maséob. '




V beograjskih poskusnih celicah pri 'mrazu 40 stopinj

LEDENO §

:g;vd.b_eograjskih ledenicah so
eﬁi ili poskusne celice, v ka-
: roucujejo trpeznost sadja
Zelenjave na hladnem, na
h etijski fakulteti v Zemunu pa
lablgstapmtlh prvi center za upo-
tjeg nizkih temperatur 37 Kme-
a8 YU, Zadnja lete so Stevilna
Dl‘aa mesta dobila velike na-
l‘ive" v katerih hranijo zivila
< nizkih temperaturah. Sezi-
roi Smo ledenice, v katerih je
:08tora za tiso¢e vagonov zmrz-
v:%?ga mesa, sadja in zelenja-
Vil endar se pri nas Se ni raz-

8 znanost, ki proutuje vskla-

dliéﬁvan_]e zivil na hladnem.
d‘h"?d izkuSenj, prenesenih iz drugih
Dusa‘ Je le{nalo koristi,« pravi inZenir
"ﬁdenl'l Bahié, strokovnjak beograjskih
Vlaklc za eksperimentalne celice, »Za
hOIjg? vrsto sadja je treba najti naj-
1 ; na¢in, da ostanejo pledovi, dolgo
in da izgubijo kar najmanj korist-

PRED 2000 LETI so prisle slive v nn!sh

hat" Prinesli so jih s Kavkaza ter jih
tij

kn

Prej posadili v Makedoniji in Dalma-

MVEE ZUZELKE NA SVETU so ‘tefje
o1, S1 1judje skupaj. To so lzratunali
bi bugi' ki trdljo, da bi — seveda, e ne
Ralg 0 ptic — ZuZelke #e zdavnaj prema-
Tog, Vse Zivall. Zatrle bi tudi Sloveski

}mNuAJPREPBOSTEJso GOVORICO na
hay imajo domatini iz Patagonije. Nji-
y_;aueligzsl)li zmere le nekaj nad sto besed,
hn!a.v '::Lga. v nekaj dneh; slovnice prav-

fopy ) OGNJENTKOV stalno bruha na na-
"Vrn Planetu, Najvet jih je v Aziji. V
l&vam le iz ognjenika Etne pogosto tele

mOPEKO RASTLINSTVO PRI SE-
xl"NEM TECAJU uspeva v Zrelu ugas-
hy Aognjenika Anija%ak. Ta ognjenik je
n, n}l-hlskl, dalet onstran polarnega kro-
hll enijo, da je veter zanesel semena
Tastlinja iz tropskih krajev.

:fggAJ: Prevoz devetdeset ton tefke

i e komore, izdelane v Kralovopol-

Mtotmmah (Ceskoslovadka), v' Vidiho

- Komora je dolga 24 metrov,
visoka pa ¥tiri metre

nih sestavin. Celo za isto vrsto sadja,
ki je zraslo v razlitnem podnebju, so

‘potrebni razliéni pogoji v skladidéu.«

Primer: temperatura 20 stopinj pod
nitle povsem zadostuje za dolgotrajno
ohranitev plodov mnogih sadnih dreves.
Za razliéne vrste pa ni vseeno, ali sadje
postopno ohlajajo do 20 stopinj mraza
ali pa- ga spravijo v celice s tempera-
turo 40 stopinj pod niélo, kjer takoj
zmrzne. Od nadina bhlajanja je odvis-
no, ali 'bo zmrznjeno sadje, potem ko
se bo spet odtajale, ohranilo prejinji
okus, barvo in obliko, ali pa bo izmali-
¢eno, mehko, skratka neuporabno.

Okamenelo sadje

Za proudevanje vsega tega so lani
uredili v beograjskih ledenicah.pet po-
skusnih celic, ki imajo po zaslugi avio-
matiénih naprav stalno nizko tempe-
raturo. V raznih oblikah ohlajevanja in
vskladidéenja Ze leto dni proucujejo ne-
kaj vrst sadja in povrinine. =

V vro¢ih poletnih dneh, ko se zunaj
povzpne Zivo srebro pogosto nad 30 sto-
pinj, je v najhladnejdi poskusni celici
40 stopinj mraza. Sleherno zadrZevanje
v tej celici dlje kot nekaj trenutkov bi
moglo imeti hude posledice.

»Na ta nadin proudujejo maksimal-
no vzdriljivost,« pravi inZenir Bebié.
~Za nekatere sorte domadih jagod in
breskev smo Ze ugotovili najugodnejse
pogoje. Vendar hodemo tudi letos pre-
veriti zbrane rezultate, da se bomo lah-
ko zanesli nanje.«

Institut za uporabo nizkih
temperatur v kmetijstvu?

Poskusne celice za proutevanje ohla-
janja sadja in povrtnine v beograjskih
ledenicah so za sedaj edine v nasi
drzavi. ;

Nedavno so ustanovili tudi labora-
torij za kemi&ne in bakteriolodke raz-
iskave. V laboratoriju dolotajo hranil-
no vrednost sadja in povrtnine pred
hladnim vskladif¢enjem in po njem,
hkrati pa prouéujejo postopke, ki naj
bi zagotovill, da se vkkladid¢ena Zivila
ne bi kvarila, Kasneje nameravajo raz-
giriti sedanji laboratorij in mu pridru-
ziti %e nekaj novih.

V podobne namene so lani ustanovili
v Zemunu poseben center za uporabo
nizkih temperatur v kmetijstvu. Napo-
vedujejo, da bo ta center v sodelovanju

ADJL

z ' laboratorijem in s poskusnimi celi-
cami pri hladilnicah kasneje prerasel
v veliko znanstveno ustanovo. Ta usta-
nova bi podobno, kot beograjske lede-
nice proudujejo sadje, raziskovala razne
sorte sadnega drevja. V novih sadov-
njakih bi s®asoma sadili le, tiste sorte,
ki so najprimernejie za dolgotrajno
vskladis¢enje v hladnih  prostorih. Ta

zamisel bi se uveljavljala predvsem .

pri plantaznih sadovnjakih, ki bi oskr-
bovali s sadjem velika mesta in#indu-
strijska sredisca. A. D.

Tesla je imel prav

Na# slavni znanstvenik Nikola Tesla je
dal na Kodrot‘,ju elektrotehnike nad tisoé
jzumov. Menijo, da sodi med njegove naj-
bolj genialne iznajdbe krozno magnetno po-
lje in njegova uporaba pri indukeijskem
motorju ter sistem polifaznih tokov za gene-
ratorje. )

Zgodba o Teslovem indukci}skem mo-
torju se je zadela leta 1878, ko je v Grazu
#tudiral tehniko.

Prof. Pischl, Teslov
in eksperimentalno tehni
tom, kako deluje dinamo za enosmerni tok,
ki so ga prav takrat dobijli iz Pariza. Tesla
je gledal motor, ki je deloval s sistemoin
itetk, in rekel profesorju: :

»Prav gotove se da napraviti motor brez
teh Stetkle.

Zaradi te pripombe je profesor Studen-
tom na dolgo razlagal, zakaj to ni mogote.

Vendar se je potem Tesla dolgo ukvarjal
z motorjem brez sdetk. Misel nanj ga je ne-
nehno preganjala., Cutil je, da reSitev mora
biti, vendar je zlepa ni nagel.

Februarja 1862 ~ bilo je pozno popol-
dne ~— sta se Tesla in njegov prijatelj Si-

ady sprehajala po budimpe§tnnskemiparku.
Eecitiraln sta verze Goethejevega - Fausta

Nenadoma se je Tesli utrnila misel. Regil
¢ problem, ki ga je toliko Zasa preganjal.
{'idel je eliko kovinskega motorja, ki se
naglo vrti v elektriénem polju, v magnetnem

olju, ki ga proizvajata dva izmenitna to-
ova iste frekvence, vendat z razlitno fazo.
Prijatelju je vzel palico in na esek narisal
diagram tega motorja. Takrat je prvié raz
lozil delovanje in nadelo indukeijskega mo-

torja. ¥

rofesor za tehnigno
o0, je kazal §tuden-

~ dobe €loveka s planeta X:

Télevizija ne sluzi zgolj obveddanju imn zabavi, ampak je tudi pomembno uéno in

vzgojno sredstvo. Ob tem, ko

v nekaterih driavah po svetu poskuajo z uvajanjem

televizije v redne Yole (s takimi poskusl so zadeli zdaj zlasti v ZDA), pa je TV pouk
zlasti primeren v izobraZevanju odraslih. Tudi jugoslovanska televizija se priprav-
lja na prve korake v tej smeri. Na sliki: televizijska uc¢na ura iz prirodnih znanosti

Ce so na drugih

planetih razumna

bitja; kaksni bodo na$l prvi gostje

1Z VES

Ni fe dolgo tega, kar je ¢lo-
vek poslal v vesoélg'e prve umet-
ne satelite. Cez ]iakih -dvajset
let bo polet v vesolje, kakor
vse kaze, uresni¢en. Ampak, ko
bomo v vesolju ali bomo
edini? Ali bomo naleteli na dru-
ga razumna bitja, ki bodo prav
tako kot ljudje z Zemlje pro-
utevala vesolje? Kaksna bi mo-
gla biti ta bitja? Znanstveniki
ze zdaj  oblikujejo poglavitne
poteze njihove zunanjosti.

Vzemimo, da bi lepega dne ljudje iz
vesolja zares prifli na obisk na na$
planet. Mar smemo trditi, da ti ljudje
ne bodo imeli troje ofi ali pa televi-
zijske antene, ki jim bo rasla narav-
nost iz temena? Ne, znanstveniki me-
nijo, da bodo vesoljski tujci podobni
naimn.

Eden izmed razlogov za to trditev:
znanstveni dokazi, da oblika élovelkega
telesa ni nakljudje. So namreé¢ zakoni

 »biolo§ke konstrukcije«, ki nam poma-

gajo v domigljijskem oblikovanju Zu-
nanjosti teh ljudi.

S pomoéjo teh zakonov prihajamo
do dveh zakljuékov. Prvi je ta, da mo-
rajo biti telesa teh ljudi sestavljena iz
protoplazme prav kot nase. telo. In
drugi: ti ljudje morajo biti inteligentna
bitja, sieer ne bi mogli zgraditi ve-
soljskih ladij. Ta dva zakljucka nam
pomagata pri domigljijski sestavi po=

1. — DIHA »ZRAK« Tudi vodna
sredina bi lahko ustvarila inteligentna
bitja, vendar se v vodi ne morejo to-
piti kovine. To pomeni, da se ne bi
moglo razviti tehni¢éno znanje, ki bi
bilo na vi&ji stopnji, kot ga oznacdujemo
na zemlji s kameno dobo.

2. — NI VECJI KOT NAJVISJI
CLOVEK, Razlog je v tem, ker veli-
kansko bitje ne ‘bi moglo opravljati
preciznih del na vesoljskih ladjah.

3. — TEHTA VSAJ 20 KILOGRA~
MOV, verjetno pa $e vel. Za graditev
vesoljskih ladij so potrebni moZgani
dolotene velikosti. Tehtati morajo vsaj
kilogram, tej teZi pa ustreza telo, Ki
tehta vsaj 20 kilogramov.

olia?

4, — MORA IMETI NEKE VRSTE
LOBANJO. Najvaznejdi del telesa ra-
zumnega bitja so moZgani, ti pa mo-
rajo biti zavarovani.

5. — IMA PAR OCI IN USES. Bitij
s tremi ocesi verjetno ni v vesolju.
Dejstvo je, da sta dve ofesi boljsi od
enega, in sicer zaradi dolofanja razda-
lje in oblike. Isto velja za uSesa. Tri
o¢esa bi poménila isto kot dve.

6. — OCI IN USESA BLIZU MOZ-
GAN. Vtisi, ki jih zaznavata ti dve ¢u-
tili, morajo takoj v moZgane. Ta prenos
prek zivénih organov bi bil prepocasen,
zato morajo biti ¢utila za vid in slun
blizu mo#gan, da skrajdajo presledek
med vtisom in odzivom.

7. — IMA ROKE IN NOGE. Tak
#lovek verjetno hodi pokonci. Ce se
ho¢e obdrati, se mora gibati. Ce hote
delati ali graditi, mora imeti nekaj ta-

- kega, kot so ¢loveske roke.

Zadrtali smo glavne obrise é&loveka
s planeta X. Ali bi lahko razmisljall
(e o ¢tem? Morda o njegovem planetu.
Ali je podoben nafemu? Ali bi zemljan
lahko zivel ha njem?

Planet X ne more biti mnogo veéji
-niti mnogo manjsi od nafega. Ce bi
bil mnogo veéji, bi bila teznost toliksna,
da se Zivljenje sploh ne bi moglo raz-
viti. Ce bi bil premajhen, bi bila teZ-
nost preslaba, da bi odrZala pline v
blizini povréine. Torej ne bi bilo »zra-
ka« za dihanje.

Ozraéje planeta X bi bilo verjetno
podobno nafemu. Znani sta le dve
kombinaciji plinov, v katerih Je Ziv-
ljenje mogoce. Ena je sestava naSega
zraka, druga pa Kklor-fluor-metan. Ta

. zmes pa je eksplozivna, zato je le malo
verjetno, da bi jo kje nasli. Vse to nas
navaja na misel, da je kisik tudi na
planetu X osnova Zivijenja.

Spric¢o tega spoznamo, da bi bil mo-
rebitni vesoljski gost s kakega planeta
izven naSega sonénega sistema, ker
na nobenem drugem - planetu nasega
osontja ni pogojev za razvoj inteli-
gentnih bitij, Obisk bi nam dokazal,
da je obiskovalec v tehniénih dosezkih
pred nami. Hkrati bi to pomenilo, da
je njegov planet starej§i od Zemlje.
Pri%el bi iz vesolja, najblizji zvezdui

sistem pa je Alfa Centaver, ki je od-

daljen od Zemlje &tiri svetlobna leta.

e

if ..
I¥eSkega telesa, ki jo lahko vidimo s
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0sti, ki nam jih nudi elektronski
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dosedanjimi pripomocki. Ce n.
roskopom celico #citnice in vidimo,

a‘ ogajanje v sami celici. Skrivnosti
. 8¢ potemtakem odkrivajo Se nadalje.
& fe dolgo,” kar smo do
boys U vezivnega tkiva, tiste vrste tkiva, ki
Dgk Po telesu in o katerem smo
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\ jeAh res ie vemo vse o ¢loveku? Mar je odkrivanje
poﬁ""ih skrivnosti Ze popolnoma konéano? Nedvemno na
éak‘,"‘f-".’ anatomije komaj se kaj manjka ali je kaj pri-
\ehd"ﬂll; o zgodbi ali ustroju telesn smo dodobra pouéeni,
4 samo toliko, kolikor se nanasa na.tisto zgradbo
w rostimi oémi, in
2 ll};“C"ill'ulmusti struktire tkiva, kolikor jih lahko opazimo
ny, V]:tlnlm mikroskopom, Danes paé §e nihée ne ve, kaj
k .o odkril elektronski mikroskop, ki- neizmerno pre-
Povelevalne moZnosti svetlobnega mikroskopa. Npk_a.i.
Mogy 3% kazalo, kakor da sploh me bo mogode izkoristiti
mikroskop,
ta E“:lno!ll pripraviti tako tenkih rezin, kakor
N ovita mojstrovina znanosti in tehnike, Toda ta- tei-
2n, 1° hlgu premagana; danes je mogoée napraviti re-
aterih debelina znnfa eno petdesettisoéinko mili-
to nam kajpada daje povsem drugafno podobo
celice in o njeni funkeiji, kakor smo
r. Opazujemo
ako njen hor-
t}JI'elmja v kri, tedaj smo se mmoge bolj
“l"“i_m narave in odgrnili tandico, ki je dosi

ili povsem nove podatke o

domnevali, da je to
Zamazna snov med celicami in organi, samo zamazna
da se v tem sistemu,
mrezic in kanaltkov, tvorijo snovi,
Pomembne; zmanjievanje teh snovi pomeni hkrati
st njim so potemtakem, povezana dej-
:"nfl in tu je treba iskati oroija za boj szoper

ri vodijo tudi druga pota k smotru, da &lovek
nie Diolodke meje svojega zivijenja, ki za trdno r“’
eit? 510 let, nemara pa leze celo med 140. in 160. letom.
ofnil Poskusi_pomlajevanja, ki so jim bila
R‘hovu' leze, so zarodarali. Toda vse kaze, da se

onbs Eotudi v drugagni obliki, zakaj dokazano je,

Pomen imajo v procesu staranja zleze z notranjim

io krvjo Se mnogo obeta.

Kajpadea,
loéitl od socialnega
prehrana,
¢ih skrbi v boju
pri tem pa javna
smiselna vsebina,
pogoje, pod katerimi

vprasanja.

ker
jih terja
lahko prav do zadn
mesto v druZbi,
Clovek prihodnosti pa
dananji ¢lovek, marved se
jo mogli
daljne prihodnosti, ki nam
letij, marvet na dobo,
nékaj generacij. Ni treba,
naravoslovni fantast, kdor
hodnosti.

riblizali
mal za-
cloveikega

a najdemo
zaslifan napredek Ze v tem,

kri, ko Je
ki so  ofitno samo majhen

takih razl

oce medicine.

Nemara bo za tnklr
izhodiién  mladbstno, morda celo
bodo fe

mogoée

izlotevanjem, torej ne samo klitne ali spolne Zleze. Ne-
mara bo kdaj tudi transfuzija krvi, v kateri vidimo da-
nes ukrep, ki resuje Zivljenje, nporabldenn za odsravlja-
nje starostnih znakov. Zdi se, da pomladitev

roblemov padaljianja Zivljenja ne moremo
ravo stanovanje, pametna
ivljenje, ki je sproiteno vseh zivce razjedajo-
za obstanek, nigienske delovne razmere,
zadéita zdravja in ne na zadnjem mestn
ki jo dajemo Zivijenju — to sodi med
bo élovek prihodnosti ohranil v polni
mieri svojo telesno proZnost in delovno sposcbnost in bo

Te ure visoke starosti zavzemal svoje

ne bo samo starejsi, kakor je
bo tudi v drugih smereh moéno
razloteval od danafnjega cloveka. Pri tem ne mislimo fiste
je oddaljena za mmogo tisod-
od katere nas nemara loéi komaj
da bi bil biologki Jules Verne.
govori o fakem <dlovekn
Bioloski einperimen{.i, ki jih dandanes
opravljcjo na zivalih, nam dajejo slutiti, kakine
grihodnje mo#nosti. Tako se n. i|:|1_-.
¢ vedno upira biolofka celota individuuma,
da je Landsteiner odpravil
ovire vsaj za neki del &lovekega organizma, namret za
odkril krvne skupine,
del biolofke razlicnosti me
meznimi lindmi, in ko bomo spoznali fe druge skupine

#ie med ljudmi, tedaj bo morda mogoie pre-
nafati in presajati ne samo kri, marve¢ tudi druge organe.
Pred élovekom, ki razmiﬁl{a o teh mo#Znostih — in biologi
Eufrepriéani da so ostvarljive — se odpira vsa romantike
0

prenos organov posebno pripravno
embrionalno gradivo, saj
da ima le-to najved sposobnosti za
misliti na uporabo zdravih,
organov za prenos iz enega organizma v drugega. Vsak dan

z mlado, sve-

koristiti

ligentn

telesa fe hudo
ri-
uspesno
!mso te
presaditvi organov
a je bil ne-

nam je odprl vpogled

Toda krvne skupine so i
organizma, Sele ta in

posa-

prede

e zZnano, 3
ast, Pa tudi sicer in nika,

unkcionalno krepkih

ivljenju posameznika, podaljfanjo mjegovega ob-
stoja in obnavijanju njegove polne delovne sposo nosti.

Clovek prihodnosti pa ho verjetno tudi po drugih poteh
dosegel vi¥ji razvo] in se bo tako dokaj razloceva
ﬂﬂﬂﬂsnfegn ¢loveka. Zakaj so nekateri Ijudf

, zakaj niso vsif Mar je to. nedoseg
ie mnogo o centralnem Zivénem sistemu, 0 moZganih, vzlic
temu se nam zdi prav {o podrogje spoznavanja éloveikega
manjkljivo in nase dejansko znanje o tem
kar borno. Tudi mikroskopi¢na preiskava moZganske sub-
stanee nam e ne pove nifesar o njeni
zmogljivosti njencga imetnika. Ob
ze _vemo, da pomanjkanje
dudevno onemoglost, pa zaéninmo verovatl, da bl moé-
nej¥a preskrba mozganskih cel
iganom do vecje dusevne zmogl&?osti. Tudi elektrocefalo-
gral, ki zaznamuje moiganske dej
v te najgloblje temine &loveskega
druga raziskovanja so nam dovolila,
da 8mo g zastavili vprafanje: Ali bo kdaj uspelo tako
spremeniti moZgansko substanco, da a
razviti 1jndje? Ali pa bo nemara mogole doseli
s spremembo kemiénih procesov v moZganih, kuLﬂ

tndi pri misljenjn je udelelena kemija. In ali drii, da be
mogla glutaminska kislina,
govore, pomagati dusevno zaostalim 1judem?
tudi to so stvari, ki se nanafajo samo na posamez.
Nekateri biologi pa bi hoteli
y‘“ﬂ vpliv tistih naravnih faktorjev,
& 80 sploh izven ¢loveikega vpliva, in tistih nespremen-

umirajo z ljudmi mnogi polnovredni, funkeionalno sposobui l{ivih danosti, ki so doslej v veliki meri doloale oblike
organi; z njimi bi mogli zamenjati vse bolne organe drugih &

1judi, ée bi bil refen problem prenujnnéa organov iz orga-

nizma v organizem. Danes vemo, da tu

ostanejo nekateri organi #e neka
ko sta se ustavila sree in dihanje in je nastopila smrt,
ne prizadene smrt takoj vseh organov, vseh telesnih celic,
in te bi nedvomno lahko precej uporabili za presaditev,
&e ... da, de bi danes Ze to mogli. Eksperimentalna bjo-

lﬂ‘fiiﬂ je %e na sledi odkritjem v tej smeri, in &e bodo
kdaj ta prizadevanja tudi prakti¢no uspela, utegnejo zelo

i po klini¢ni smrti
tasa Zivi. V tremutku,

veka,

od
e posebno inte-
Jivo?t Vemo pad

nintacije z
vrednosti, o duhovni
vsem tem pa vendarle
dolofenih hormonov povzrofe
oblikovati;
¢ s kisikom pomagala mo-

avnost v obliki krivnlj,

bodo nastajali vife
tak na-

o kateri sedaj kemiki mnogo
potemtakem

fe ved: odvrniti od

Na poti
o katerih se zdi,

glavji.

oveikega obstoja. Ali je to sploh mogofe, ko je vendar
vse podedovano in kakor z Zeleznimi verigami speto v
dedno snov? In vendar so Ze zarezane prve
. teorijo, ki pravi, da se pridobljene lastnosti ne podedujejo;
Ze s tem se odpirajo
blem sn_u.luvnlj'ne doloc¢itve spola se teoreticno Ze daves
bliza resitvi, praktitno pa je bilo to pri nekaterih Zival-
skib vrstah Ze uresnieno. Takéni in podobni ¢udeii se
dogajajo v laboratoriju biologov.

Da pa doseiemo trajne uspehe v visjem razvoju ¢lo
moramo  vplivati
predvsem pa spolnih celic. Takéno vp
s kemiénimi sredstvi in s fizikalnimi metodami. Ni e mo-
gole redi, kako se bodo dale v ta namen uporabiti ume-
telne radioaktivne substance. Nemara bomo prav
ppti dosegli tiste spremembe v sami dedni snovi —
jilk imenujejo mutacije — ki so potrebne, da se spremeni
¢loveika narava in da preide élovek na linijo vifjega raz-
voja. Pri poskusih z Zivalmi se je posretilo izzvati takine

mogode spremenili te reéi fudi pri-¢loveku.
Problem je v tem: usmeriti mutacije, da se bo organi-
zem preoblikoval tako, kakor liote tisti, ki ga skufa pre-

golo nakljucéje. Clovek, ki se s takimi prometejskimi ide-
jami loteva bioloikega dela, skusa wsiliti
voljo, ko se drzne znova-oblikovati floveka, ta najviiji
proizvod narave. Ta Prometej ima pred
takega ¢&loveka, ki bo telesno in
kakor je danadnji tlovek, zlasti pa
smislu. Pred ofmi ima <loveka
tistih idealov. o katerih sanjajo biologi in pesniki —
pada pod pogojem, de nam bo — kot pravi Jean Rostand —
suspelo izogniti se unicenju s strahotnimi sredstvi, ki so
vzniknila iz nafega lastnega duha«. Clovek prihodnosti bi

nosti, izboljianja druibenega reda in velje razumposti.
k njemu bo zgodovina spoznavanja ¢loveskega
telesa nedvomno obogatena &% z novimi epohalnimi po-

N

ZADNJE POGLAVJE IZ
KNJIGE HUGA GLASER-
JA »SKRIVNOSTI CLOVE-
SKEGA TELESA«, KI JE
TE DNI IZSLA PRI CAN-
KARJEVI ZALOZBI
.

uknje v tisto

ovseni nove perspektive. Tudi pro-

na jedro in rro!(r lazmo eelie,
ivanje je mogote

Eﬂ tej
iologi

rentgenskim obsevanjem. Nedvomno bi bile

otemtakem bo tudi s tega podrotja pregnano

naravi svojo
ofmi astvaritev
?‘s!hii‘no bolj razvit,
o wisji v moralnem
ribodnosti, ki bo poln
aj-

ie nastajal, to pa po zasiugi napredka zna-
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sEh, moral se bof Ze ulitl. Pridno sa udit
. In pazljivo poslusati, Zadostuje, &e si pazljiv
pri uenju in potem malce razmisli¥ o be-
sedah, ki si jih slifal, pa bo Ze Zlo, bo§ videl,
Le od.kod so vzeli toliko 1judi? Niso izbirali
le v nalem taboriffu. Vidim jih nekaj v
dokaj dobro ohranjenih uniformah. Zdi se,
da so Francozi ali kaj takega.«

Sledil. sem njegovemu pogledu. V mno-
ilcl, ki je cepetala na mestu — stali so, ka-
“or so prilezli s tovornjakov v bliZini — sem
opazil e kar dobro oblefene, nesestradane
Judi, ki so prisli v taborisce Zele nedavno...
ili so bill ujeti letalci, ali diverzanti, ki so
;¢ spustill s padali? O teh smo dotlej le sli-
Jali pripovedovati. Vsekakor niso bili nasi.
Celo vedli so se povsem drugade. Smejali so
se in glasno govorili. Vedli so se tako, kakor
smo mi ¥e zdavnaj pozabili, da &lovek kaj
iakega sme in more. Ob tem sem se spet
spomnil naSega poloiaja. Kako &loveka spre-
meni suZnost! Mar se res napoveduje tre-
nutek ali tistl ¥as, ko bom menil, da so kos
dobrega kruha ali celi ¢evlji ali glasna go-
vorica dobrote, za katere moram biti fe po-
sebno hvalefen ali celo sreden? Spet sem
mislil na jezik, ki se ga bom uéil pri profe-
sorju, in na pozabo vsega tistega, esar &lo-
vek ne uporablja pogosto ali ne more upo-
rabljati, potem pa sta me spet popadla strah
In zaskrbljenost. Mar je na ta naéin mogo&e
pozabiti tudi vonj svobode, njeno obliko, ki
nam prija in nam zagotavlja nepopisno za-
dovoljstvo, njen okus? Kako doZivliamo sve-
bodo mi, ki smo zasuZnjeni in mu&eni? Mar
ni nevarnosti — mi ujetniki nimamo priloi-
nosti, da bi Jo zares &utili in doZivljali —
da bomo pozabili nanjo, da se bo spremenila
njena oblika, ki jo imamo v spominu, in je
ne bomo ve? mogli hraniti in negovati? Mar
se ne bo zgodilo, mar ni nevarnesti, da bi se
zgodilo, da se nam bo svoboda, pozabljena
beseda, ki je ¥e toliko &asa nismo uperab-
ljali in se nam zdi kot hoja po dolgotrajnem
leZanju, mar se ne bo zgodilo, da se bo svo-
boda, ko jo bomo spet doZiveli ali si Jo pri-
borili, zdela tefka, skoraj neznana in se bo
morda razlikovala od vsega, kar nosimo v
sebi, ko mislimo nanjo?

Odloéil sem se, da bom &imprej povpra-
Bal Minja, kaj misli o vsem tem.

Profesor se je medtem zapletel v pogovor
z ljudmi, s katerimi sva se pripeHala, ip z
onimi drugimi. Izvedel je, da so jih pripe-
1jali tako rekol z vseh koncev Norveike.

»Z vseh koncev smo,« je reXel profesor,
sPome3ani. Niso sami Jugoslovani. Kolikor
sem zvedel dosle], se je pripeljalo tudi nekaj
AngleZev in Ameriéanov, pa Italijan je vmes,
Pravijio, da so tudi Nemci, vendar ne vedo
Se ni& natanénejSega. Prve novice so po na-
vadi pretirane, kasneje bo vse dobilo pravo
mero.«

StraZarji so tudi zdaj stali okoll nas, ven-
dar so bili nekoliko dlje vstran. Takoj sem
opazil, da so prepri¢ani, da od tod ni mogofe
pobegniti in da je misel na beg samomor.

»Kje smo pravzaprav?« sem vpra3al,

»V enem izmed podzemeljskilr zakloni3E,«
Je rekel Oliver, ki je stopil k nama s pro-
fesorjem. Oliverja sem poznal Ze pred pri-
hodom v taborii¢e, bila sva skupaj v parti-
zanih, V taborif¢u pa so naju lo&ili. To pot
sva se prvié srefala, feprav sva se na zboru
pogosto videla, le govoriti nisva mogla. Oli-
ver je bil nekaj starejdi od maju, morda de-
set let. Nemara je bil Ze zaradi tega previd-
nejil. Njegove zadrZanosti prT ponovnem sre-
€anju si nisem znal razlagati drugade, kalkor
da je zaskrbijen. Ni bil posebno vesel tega
novega poloZaja, vsaj na zunaj tega ni po-
kazal ali pa nisem opazil. O begu je vedel
nekaj vel. Takoj je rekel:

»Za ubeZniki so streljall, niso pa poslall
vojakov za njimi. To je nekaj nenavadnega.«

»Morda so prepri¢ani, da ube’niki ne bo-
do prisli dale€, ali pa nameravajo poslati pa-
truljo z druge strani,« je rekel profesor. ki
Je zelo rad vse ocenjeval iz ve& zornih kotov.

»Vendar &utim dolofeno spremembo v
njihovem ravnanju z nami, spremembo na
bolje. Ceprav je morda zadasna all prerafu-
nana,« sem se drznil tudi jaz posefi v po-
govor. Pri tem sem pazljivo motril Oliver-
Jev obraz in nestrpno ¥akal njegovo mnenje
o tem. Pa je le skomignil, Cez &as je nada-
ljeval, kakor sam zase:

»0h, to sem zaspan, stra¥no zaspan. Zdi
se, da bi lahko spal celih.. .« v

Utihnil je sredi stavka. Ostro so se ogla-
sile piifalke na ve& straneh hkrati. Vrnile so
nas v resni¢nost, v okolii¢ine, v katerih smo
Ziveli dotlej. Zdelo se je, da se bo vse zalelo

‘Spored Radia_

PONEDELJEK

dne 14, septembra i

5.00—8.00 Dcbro jutro! (pisan
glasbeni spored)

dne

5.00—8.00 Dobro jutro! (pisan
glasbeni spored)

CEDOMIR BRASANAC |

po starem. To bo najbrZ le sprejemna postaja
ali zbiralis¢e za kako novo taboriide, sem
ugibal. Spet smo se postavili v &tiri vrste.
Opazil sem mnoge novih, povsem neznanih
ljudi. Niti v nasi skupini niso bili sami Ju-
goslovani. StraZarji so nas v teko presteli.
Ugotovili so, da nas je po njihovih radunih
premalo. Od nekod, s tistega konca, kjer je
bil po mojem mnenju izhod iz tega podze-

meljskega mravljis¢a, so pripeljali pet novih_ -

tistih iz skupine moénejsih in bolje oblede-
nih. Prileci so se upirali in se priékali s
strazarji. Uganil sem, da govorijo angleiko,
eden izmed njih pa je bil po meSanici besed,
ki jih je uporabljal, zelo verjetno Italijan.

Postavili so se na konec naSe vrste. Pre-
pir Ze ni bil zakljuen, ko so se spet oglasile
pi§¢alke. Zdelo se mi je, da pripravljajo
¢uden pregled, ker je bila sredi med nami,
ki smo stali v pravokotniku, skupina ofi-
cirjev, eden celo s &&ipalnikom. Med njimi
sem  opazil tudi dolgina, ¢&gar poklic sem
uganil kakih deset minut poprej. Bil je oficir,
ki ga je vojak ogovoril z »gospodom dok-
torjem«.

»Nad doktor,« sem rekel profesorju, za
katerim sem. stal. Mignil je z mezincem v
znamenje da razume. Oliver, ki je stal na
moji levi, me je s pogledom prisilil k molku.

Oficirji so §1i mimo nas. Komaj da so nas
pogledali. Tisti s Scipalnikom je bil najvisji
po ¢inu, vsa! kolikor sem se takrat spoznal
na take redi. Vpraseval je le doktorja in po-
spremil ¥sako sveje vpraSanje z vrsto kre-
ten], dokter pa je odgovarjal povsem mirno;
niti misice na licu se mu niso zaznavno pre-
mikale.

»Tolmaé!« je rekel stralar. »Kdo fe tol-
mad?«

VpraSanje je odmevalo na vseh straneh,
straZarji pred vsemi vrstami so ga ponovili.
Zatudeno sem pogledal: v nasi vrsti se je
javil profesor. Tega ni storil nikoli dotlej,
tako da nisem vedel, kaj namerava.

»Naprejl« mu je rekel straZar.

Prefesor je molfe stopil naprej, tam nekje
na kKoncu pa sem opazil e enega tolmada.
Bil je visoke postave, izpod ¢&epice so mu
gledali pSeniéni lasje. Strleli so, kakor da
hodejo Kkljubovati,

»Gospod Reginald Brooks,« sem sli3al
njegov hripavi, skoraj dekli¥ki glas. Povedal
je Se nekaj, ¢esar nisem razumel. Pogledal
sem Oliverja Odgovora sicer nisem mogel
pri¢akovati, vendar me je imelo, da bi iz-
vedel, za Kaj gre. Oliver je bil prijetno pre-
seneden prav temu pa sem se imel zahvaliti
za odgevor:

»Poroénik Brooks pravi, da bo angleiki
tolma& za skupino, ki so nam jo prikljuéili.«

»Pravi§, da je poroé&nik?«

»Tako je rekel «

Potem je straZar z obema govoril prece]
dolgo in nasrSeno. Oba tolmaéa sta odgovar-
Jala, straZar je odgovarjal, govorili so vse-
vprek. O¢itno je Zlo za nas, ki smo stali v
vrsti, ker je profesor kazal proti nam. Brooks
je stal zraven njega, se ozrl proti nam in
odkimal. Takoj sem sl zapomnil njegov pri-
imek, ker sem vedel iz izkufenj, da je veli-
kega pomena za vsakogar izmed nas, da si
zapomnimo vse, kar nas obdaja in kar nam
pride na ulesa. Ce bl se odlodill za beg, bl
nam lahko trda predla, & bi pozabili kako
malenkostno podrobnost.

»Fantje,« se je profesor obrnil k nam.
Njegov glas ki poprej nikoli ni izdajal &u-
stev, je rahlo podrhteval. »Tu bomo dobill
nove obleke in opremo. Poroénik Brooks in

. Jaz sva se sporazumela, da se ne bomo ko-

TORER

15. septembra

5.00—8.00 Dobro jutrol
glasbeni: spored)

Ljublja

dne 16. septembra .
(pisan

pali. To zahtevajo od nas. Vsi dobro vemo,
kaj pomenijo te Kkopeli. Ce , %¢ moramo
umreti, bomo umrli kako drugaée. StraZar pa
nas prepri¢uje, da je to pot zares le kopanje.
Vsi vemo, da so bile kopeli pogosio le iz-
govor, s Katerim so nas skusali mirno in brez
odpora spraviti v plinsko celico, ki so )i dali
ime kepainica. Zato sva zahtevala jamstvo.
Poro¢nik BrooKs pravi, da morajo biti pri
kopanju z nami tudi po trifje straZarji. Vse
skupaj Se ni wodloéeno, Ker vojak, ki nas
straZi, nima pravice odlodati o tem. Vprasam
vas, ali boste podprli najin sklep?«

Grozefée mrmranje je bilo jasen odgovor
siraZarjem — medtem sta se prvemu pridru-
Zila 8e dva — na njihove nadaljnje razlage.
Z vseh strani, iz vseh skupin so prihajali
glasni klici in ugovori. Gotovo so povsod raz-
pravljali o isti stvari.

Napetost je naraS¢ala, pricakoval sem

‘kri¢anje tepeZ, bal sem se, da bodo tega ali

onega odpeljali. ker sem imel take izku3nje.
DcKktor pa je nenadoma nqpmvﬂ vsemu
Konec:

»Besedo vam dam, Prosim, ne prerivajte
se! Kopanja ste zares potrebni. Na dolgo pot
se odpravljamo, tam ne bo priloZnosti, da bi
skrbeli za osebno higieno, zato moramo zdaj
to opraviti tu. Sli%al sem vado zahtevo, naj
bodo tudi nasi vojaki v kopalnici. Prav! Zdaj
pa na delo, ¢asa ni mnogo.«

Topla kopel! Tudi z obrazov drugih sem:
bral, da ne verjamejo lastnim ufesom. Votli-
na je bila pravo &éudo, mesto pod zemljo,
Pod toplo prho je koZa zadela dihati. Zdelo
se mi je, da od trenutka do trenutka izginja
utrujenost, da jo odplavljajo kapljice tople
vode, V glavi mi je Sumelo, srce mi je bilo
tik pod vratom. Bal sem se, da se bom one-
svestil. Smesno bi bilo umreti tako nenadoma
na Kkraju, kjer bi konec ne bil prav nié sla-
ven in seveda tudi ne naraven.

Slial sem pesem. Ljudje so res &ndni,
sem razmisljal. V vsakem prostoru je bilo po
Stiriindvajset prh hkrati se
polovica ljudi v na3i vrsti.

Pod prho smo poskakovali, voda je bila
prevroda, para se je dvigala pod strop, le s
teZavo smo se spoznavali. Ker so mi roke dr-
getale, sem izpustil milo, ki je zdrknilo prav
v kot. Cementna tla so bila ravna in gladka
kot steklo. Pod nogami sem &util late. Stopil
sem na beton, na. gladkih tleh mi je drselo.
Odln¢il sem se, da bom el po milo po vseh
tirih, zato sem zdrknil na kolena. Sicer pa
ie bilo v kopalnici toliko nare, da stojé ne

bi ovazil tistega ko3¢ka mila. Nekdo me je '

prehitel. Na ple¢ih sem za&util tujo roko,
druga pa mi je potisnila milo tik pred ol
»Jugoslav,« mi je rekel tisti. ki mi je dal
milo. SkuSal sem vstati, pa sem bil preslab.
Neznanee mi je pomagal in tako sva si stala
nasproti. vsa namiljena in rahlo drgetajoéa.
V &udnih okoli3¢inah sva se seznanila. Ne,
nil bil Brooks temved eden izmed ostalih
Stirih. Predstavil se je:
»I am Slower. Jim Slower.«
e »Jugoslav,« sem odgovoril.' »Nikola Ba-
]
»Jugoslav,« je ponovil. Oitno je to laZe
izgovoril kakor pa moj priimek.

Mokra in drgetajo®a sva si segla v roke,

nato pa sva stekla vsak pod svojo prho.
Drugi so §e peli.

Zunaj so nas €akale uniforme, fudno kro-
jene, dotlei jih Se nisem videl, bile pa so
zelo tople. Prav na ¥se so mislili. N1 manjkalo
majie, debelih zimskih sraje, puloverjev in
posebnih S&¢tnikov za prsni ko%. Celo Eal sem
dobil, pa kosmato kapo s E&itki za uhlje in

CETRTER

dne 17. septembra

5.00—8.00 Dobro jutro! (pisan
glasbeni spored)

je torej kopala
B ¥

n-a od 14. do 20

dne 18. septembra

8.00—8.00 Dobro jutrol (pisan
glasbeni spored)

rokavice. Hlafe in bluze so bile podloZene z
vato in preSite »po rusko«. V giobokem zu-
nanjem Zepu na bluzi — nagonsko sem segel
vanj — sem naZel son¢éne naoénike.

»Za sneg,« je rekel Oliver in pokazal na
naoénike. Zraven mene je stal, tako oblede-
nega sem ga komajda prepoznal. NaSe stare
obleke so izginile. Moje mi ni bilo Zal, éeprav
sem neko¢ razmiSljal, da bom, seveda ¢e bom
ostal Ziv, varoval krpe ujetniike obleke kot
najvecjo dragocenost. >

Bili smo vsi enako oblefeni. To bi si
lahko mislil. Pozoren sem postal na glasno
ugovarjanje Reginalda Brooksa in njegovih
tovariSev. Oliver mi je takoj prevedel da

zahtevajo, naj ravnajo z njimi kot z ujetniki.

Prav ni¢ se nisem ¢&udil, ko sem videl, da se
nihée ne zmeni za njihovo zahtevo.

0% so se Ze zdavnaj navadile na elek-
tri¢no lu¢ v votlini. Po prihodu iz kopeli me
svetloba ni veé tako slepila kot poprej. Ugo-
tovil sem, da ne morem videti na konec
votline, ker je bila zavita. Tudi vhoda nisem
videl, le slutil sem ga po sveZem zraku in po
tistemm znaéilnem vonju, ki ga daje morje.
Sum valov, ki sem ga slidal prej, zdaj ni ved
segel do mojih uSes. Ali se je morje proti
jutru pomirilo, ali je pa bil hrup mnoZice
ljudi v votlini take moéan, da je zadusil
fume, o katerih sem menil, da jih delajo
valovi.

StraZarjev ni bilo ni€¢ veZ kot pre), se-
veda tudi ne manj vendar se mi je takrat
zazdelo, da jih je zelo malo. Razumljivo, saj
smo bili mi v novih oblekah na pogled po-

. membnejsi kot poprej. Ne vem, ali je bilo

res, vendar se mi je zdelo, da se je tudi pro-
fesor ukvarjal z isto mislijo, ker je rekel vsej
skupini, ki se je zhrala ob njem:

»Ugotavljam, da obleka pokriva devet de-
setin &loveSkega telesa.«

»In kaj potem?« ga je vprasal Oliver,
kakor da se hoe pritkati.

»Tako,« je rekel profesor. »Ker prihajajo
vtisi v ¢lovekovo zavest po futilh — in koZa
je eno izmed njih -. potem je vtis o oseb-
nosti #al lahko odvisen tudi od obleke, ki
jo kdo nosi.«

»RazloZi,« je vztrajal Ollver. »Vsi ne ra-
zumejo, jaz pa mislim, da to tudi ni posebno
pomembno.«

»Nasprotno « se fe razvnemal profesor.
To sem uganil po tem, ker je zniZal glas.
Bil Je pravo nasprotje drugih, ki v ihti go-
vorijo glasneje. Dvignil je kazalec in posa-
mezne besede, ki so se mu zdele pomemb-
nej¥e. izgovarjal po zlogih. »Nasprotno, Vv
jetniSki oblekl sl zares videti kot zlofinec.
Mar nisi e nikeoli razmi%ljal o tem? All se
ti ne zdl, da je to zaelo spreminjati tudi
tvoje pojmovanje poloZaja, v katerem si?
Potasi, vendar vzirajno se tl je wvsiljevala
misel, da si, ¢e #e ne kriv, vsaj — kako naj
refem — nesposoben za napor in za vzpon
k boljSemu.«

»Nikoli,« je trmasto ugovarjal Oliver,
»Nasprotno, meni se je zdelo, da sem &edalje
bolj&l, ¢Eistej¥l...«

Po mrmranju gem sodil, da so se poslu-
Ealel razdelill v dva tabora. VpraZanje se jim
Je ofitno zdelo preved pomembno, da bi SH
mimo njega kar tako, brez natanénejfe raz-
prave in obrazloZitve. Profesor je hil pri-
pravljen nadaljevati. Mirno je stal ter po-
slusal ugovore in pritrievanje, rahlo je nag-
nil glavo in posludal, kakor da je odsoten.
Vedel sem, da zelo pazljivo posluga. Oliver
je hodil sem in tja, govoril zdaj z enim, zda)
% drugim in ~ to sem videl - bil prepritan
o tistem, za kar se je zavzemal. Njegov glas

PETER

w
je bl nazadnje vsiljivo mogan. Ljudie
prisluhnili: et

»Ne mislim tako,« je rekel, »da bl ™ s
grde, sramotne obleke, smesne celo V
lostnem poloZaju, v katerem smo bili v
risfih_mirno trpeti in jih imeti za nekal: e
Je kot dosezek ali pot skozi trpljenje km.
zorevanju ali spoznavanju, do Kateregd
ko prides le na tak naéin. Ne_trdim, dﬂe 1
zna§ resnico le v trpljenju. Toda &e jowﬂ
obleka Ze tu in &e ni drugega izhoda, P 18
je ne smemo prezreti, prav kakor ma rel0
prezre ¢olna, Ki ga je morje po vu;arju i
na breg, Colna, s Katerim se je sin BdI’;W
po ribe. VaZno je, da ohranis netranje d05°C
janstvo in prepriéanje. Svobodo éutim:‘m
srcu, to je tudi nasa prva jedéa. Tu se P‘;‘W,
kal suZenjstva. Ne trdim, da obleka lv&l'
ustvari v éloveku razpoloZenje, ki ga ﬂiﬂw
k temu, da zafenja mislitl ali Zutitl st
kakor nas gledajo drugi zunaj zaradi
obleke. Nikoli nisem mislil tako.« st

»To je res je rekel profesor. »Veny
je to tvoja osebna misel, ki je onim alf
tebe ni treba ali pa je ne morejo vedn:nuﬂ
Eatl. Ali ti pa ne verjamejo. S &m bol
svojo gotovest in svoje preprifanje?«

»Ma che cosa_ &? Che cosa, &%« 0

»Zal ne znam italijansko,« je rekel P
fesor. »Ali kdo zna?« el

Nikogar ni bilo, zato Italijanova rado a3dl
nost ni mogla biti ute§ena. Oiiver je VPF: b’
Broocka, ali pozna Italijana in kako jé i
gel k njim. Brooks je zamrmral, da ne V€
da ga tudi sam pozna Sele nekaj ur. olld

Z znamenji in z meSanico vseh mog ]
jezikov so mu skusali razloZiti, otipav
obleko in kazali proti kopalnici, dopﬂveob.
vali so mu, da gre za to, kako smo zda] ¥,
leeni in kako smo bili 3e pr:wl!t:«f’."n
Ceprav ni Slo samo za to — vendar ItalNo
nili tega ni razumel. Namesto da bi Se W‘:,
geval ali vsaj z znamenjem nakazal, kaj pl:i:‘
zaprav hoge, je nekajkrat neodloéno dn’“'
nil levico do senca in jo spet spustil,
pa se je rahlo priklonil:

»Amicare Turchetti,« je zajokal. ul
Ze dolgo nisem videl soiz. V krajih.
smo Ziveli, ni nihée nikoli jokal, zato sel!'lss

tudi te solze razlagal kot znamenje, d8
obrada na bolje. e

Joka sem se razveselil. Med ljudmi ﬂpi
mo. sem ugotovil. Novi prijatelj Am.icaremn
se je zdel neutolaZljiv. Tisti trenutek ol
najbrZi ne bi mogli z ni¢imer pomagati. &
ver je stopil k njemu in mu kakor otrokt £
pravil Sal na tankem vratu, ki-je bil ves 2
ban in poln nabreklih Zil. Neko& davn®
tistem pravem Zivljenju je moral . biti
care zelo debel. w

Vse okoli je bilo tiho. V primerjavi 8
mi solzami se bile vse razprave sme3ne
nekje daled.

Spet so se na vseh koneih oglasili ZV]
Zdaj me je to, zatopljenega v misli, o
sem bil, bolj Zalilo in prizadelo. Cutil 5 ’
Aa se kruto poigravajo z nami, spet se bl
vrnila misel, da je zdaj bolje, kot je
toliko mesecev v taboriiéu, vendar d3 st
lahko bilo Se stradnejfe, celo nevdrino. ©€
bo vse skupaj tako razvijale, da se homo r
rali ponovno navajati na prejinji nacin i
Ijenja.

»Hitreje, hitrejel. so wvzklikali serawﬂ'
»Hitreje, tecite! Vsi morajo tedl.« o
»Drugo opremo in hrane boste dobill
ladjah.« To je rekel doktor. Hkrati so bile
zadnje besede. ki sem jih slifal, preden 351.
takoj za ovinkom, za skalo, ki smo jo ob%

ugledali' kot sve¥e preorano niivo érno

je, ki je pljuskalo ob skale. Zraven pa ":d,
vrsto, morda kakih ducat trebuSastih P
mornic, ki so se lahno zibale na valovi
polnih oljnatih madeZev,

v

Morje je bilo &rno kot sveZe brazde. MT
Je prve sredanie z morjem. Iz pripoved
nja in iz pesmi sem vedel, da je sinje, o
zorno in da ima bistre valove, zdaj pa sem”
prepri€al, da to ni vedno res. Nasprotno! of
morje pod nami in okoli nas je bilo K
nada vojvodinska zemlja &rnica. P‘d
pogled sem Zutil niegovo te¥o in mod, ki
le treba premagati in se boriti proti
Ceprav je trajalo vse skupaj le nekaj Pl
nutkov — 3li smo %z mosti in izginill
nodmornici — fe zadostovalo meni in misi™
da tudi vsakomur izmed nas, da smo
silad in temno skrivnostnost tega moria.
je molde sililo v zemljo, v kopno ter dolbld

oL\

i

&

pod seboj, podiralo in goltalo vse, kar m

Je bilo napoti.

. septembra

- SOBOTA

dne 19. septemra
5.00—8.00 Dobro jutro! (pisan

NEDELJA

dne 20. septembra {
8.00—6.30 Nedeljski jl.ztl’“"j

Ze na o |

6.30—6.40 Reklame

8.05 Domad& napevi izpod ze-
lenega Pohorja

8.20 Naj podlistek — S. Maug-
ham: Gologlavi Mehika~

nec
840 Sedem  pevcev — sedem

popevk /

9.00 Franc . Lgfhubert: 4 Iim-
geﬂdx Mendellsohn: Va-
riacija v d-molu op. 54

930 V ritmu dana$njih dni

10.10 Gustav ' Charpentier: Vti-

sl iz Italije

1045 Poje Ljubljanski komor-
ni zbor

11.00 Uvodni takti

11.05 Radijska &cla za srednjo
stopnjo — Danilo Sreé-

kovié: Nerazpofena bom-

b

a

11.35 Odlomki iz opere Snegu-
rotka Nikolaja Rimskega-
Korsakova

12.00 Dve rapsodiji Frana Lhot-
ka izvaja violinist Urod
Prevoriek

12,15 Kmetiiski nasveti - Prof,
dr. ing. Franjo JaneZi¢:

Varstvo kmetijskih rastlin
v jeseni

12.25 Zabavni mﬁold p o

12.45 Miro Do ar poje sam
speve Fr. S, Vilharja,
spremlja Marjan Vodopi-
vec

13.15 Obvestila
lasba

13.30 Siptarske pesmi iz Koso-

13.50 Odilomki iz baleta

in zabavna

va in Metohije

14.25 Radijska #ola za vigjo

o — Serge] Pro-
kofjev; Peter in volk
14.55 Vedra melodija
15.30 § popevkami po svetu
16.00 Listi iz domade knjiZev-
nosti — Rok 'Arih: Vaski
mumemﬂcﬁ L
16.20 Operne me e
17.10 Sretno voZnjo! (Soferjem

na )

18.00 DruZinski pogovori

18.10 Pojg medani zbor »France
Preseren« iz Kranja p. v.
Petra Lipar ja

18.30 Sportni tednik

19.00 Zabavng glasba, vmes ob-
vestila in reklame

19.30 Radijski dnevnik

2045 Domade aktuainosti

21.00 Iz lahke glasbe \

letoSnjega III

20.00 Novoeti iz arhiva zabav-
ne glasbe "
Casalsovega festivala v
Portoricu

2250 Friderikx Chopin: Mazur-
ka v a-molu — Vallex v

duru

As-

23.10 Ella Fitzgerald poje
skladbe Georgea Ger-
shwina

23.30 Igrajo e'vmpski plesni
orkestri

6.30—6.40 Reklame

8.05 Oddaja zg otroke
a) Mladi
koncertnem odru
b) Aleksa Miks&i¢: Moj so-

lec Stojan

8.35 Frantifek Krammer-Kra-
mar: Koncert za oboo in
orkester

9.00 S popevkami po Evropi

8.35 Violinske skladbe Slavka’
Mihel¢iéa in Vladimirja
Lovea \

10.10 Od valtka do calypsa

10.35 Znane operne arije pojo
nasl solisti

11.00 Za dom in Zene

11.15 45 minut simfoni¢énih pile-
sov in rapsodij ;

12.00 Ségava klaviatura

12.15 Kmetijski nasveti — Ing.
Milena LekSan: Priprave
za jesensko sajenje

12.25 Violinist Swend Asmus-'
sen igra zabavne melo-
dije

13.15 Obvestila in zabavna
glasba

13.30 Sopranistka Zlata Ga-
Spersi¢ poje slovenske sa-
mospeve

13.50 Fihalni orkester JLA  p.
v. Petra Brzulje

14.10 Zborovske skladbe Josipa
Pavéita in Marija Kogoja

14.30 Prireditve dneva

15.15 Reklame

15.30 Nekaj opernih uvertur

16.00 Novost na knjiZni policl
Willlam Faulkner: Divje
palme

16.20 Zabavni potpourri

17.10 Parada glasov (IV)
Poje Dietrich Fischer-
Diskau

18.00 Iz zbornika spominov

18.20 Igrajo veliki zabavni or-
kestri :

18.45 Kulturni globug

19.00 Zabavna glasba, ymes ob-
vestila in reklame

19.30 Radijski dnevnik
20.00 Poje Komorni zbor RTV

Ljubljana p. v. Milka
Skoberneta
20,30 Radijska igra — Fede-

rico Garcla Lorca: Maria-
na Fineda

21.30 Klavirske skladbe Isaaca
Albeniza in Manuela de
Falle

22,156 Zabavni koktajl

23.10 1gry trio Barney Xessel

23.30 Danilo Svara: Tretja sim-
fonija

glasbeniki na .

6.30--6.40 Reklame
8.05 Klavir v ritmu .
8.36 Mladi pevel v pretekiem
letu
9.00 Svet v orkestralnih bar-
h

va
10.10 Italijanske in francoske

popevke

10.30 Skladbe za violontelp in
harfo izvajata harfistka
Jelica Pertot-Portograndd
iin violondelist Vlago Po-

ar
11.00 Igra ansambel Mojmiira

Sepeta

11.25 Radijska &ola za vi§jo
stopnjo (ponovitev):
Sergej Prokofjev: Peter
in volk :

11.65 Vasilij Mirko: Katrica

12.00 Orkester Ljudske milice
igra koraénice

12.15 Kmetijski nasvet{ — Dr.
Viado Gregerovié: Po-
manjkanje rudnin pri do-
madih Zivalih

12.25 Prizori in arije iz itali-
janskih oper

13.30 Zvonimir Ciglic¢: Prva
simfonija

14.05 Priljubljene popevke

14.25 Radijska 8ola za srednjo
stopnjo (ponovitev):
Danilo Sredkovié: Neraz-

polena bomba
14.55 Fritz Kreisler: Staroirski

napev

15.15 Reklame in prireditve
dneva

15.30 Schumann in Mozartg

16.00 Nasi popotniki na tujem
Eva Paulin: Italija tako
in drugace :

16.20 Melodije & la carte

17.10 »Lepo mi poje é&rni kose
Slovenske narodne pesmi
poje Mariborski komorni

zbor

17.30 V vedrem ritmu z orke-
stri Willy Berking, Hans
Carste in Erwin Heifetz

18.00 Modini kotidek

18.15 Vilko Ukmar: Simfonidni

poem

18.45 Razgovori o mednarodnih
vpradanjih

19.00 Zabavna glasba, vmes gb-
vestila in reklame

19.30 Radijski dnevnik

20.00 Z II. festivala popevk Ju-
gosiovanske radio-televi-
zije v Opatiji

20.25 Spomini na poletne dni
z orkestrom Edmundo

Ros
20.55 Opera tega tedna
Ludwig van Beethoven:
Fidelio, opera v dveh
dejanjih — I. dejanje
22.156 Kvintet Art van Damme,
Trio Mose Allison in Trio

%o YT
22.40 Skladbe za 2 violonela
in Kklavir i
23.10 Za ljubitelje popevk

23,35 V plesnem ritmu
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6.30—86.40 Reklame
8.05 Oddaja za cicibane
a) Cicibanom poje Zenski
vokalni Jvartet
Vrab-

b) Jana MilGinski;

tek-bistroglayéek

Ada Skerlj: Pojo#{ radek

8.35 Emil Adamié&: Ljubﬂjgn-
ski akvareli

9.00 Ritmi Latinske Awmerike

9.25 Ansambelski prizorl iz
Rossinijeve opere Sevilj-
ski brivec

10.10 Dva scherza in balada
Fredericka Choping

1040 Pojeta Gloria Lasso in
Marcel Fabris

11.00 Edward Eigar: Faistaff —
simfoni¢na &tudija

11.35°'Stare melodije v novih
priredbah z orkestrom
Kurt Edelhagen

11.50 Za dom in Zeme .

12.00 Zvoki s citer

12.15 Kmetijski nasvet! — Ing.-

Mihael Leonardi:
hrambna in

Pre-
zdravilna

vrednost grozdja ter vina
12.25 Pesmi iz tujih dezel

12.45 Jean Sibelius: Karelija,
suita
13.15 Obvestila m zabavna

glasba
13.30 Poje modki vokainl oktet
zagrebike Opere
13.50 InStrumentalni
Sretka DraZila

ansambed

1410 Slovenske skladbe izva-.

Jajo Mariborski in&tru-
, mentalni ansambel

14.30 Prireditve dneva

14.35 Na8l poslusalci &estitajo
in pozdravijajo

"15.15 Reklameg

15.30 Operetna in lahka glasba
16.00 1z svetovne knjiZevnosti
A F. Kafka: Gladovalee
16.20 Koncert po Zeljah

17.10 Izbrali smo za vas

18.00 ReportaZa .

18.15 Uverturg in arija iz M
zartove opere Don Juan

18.45 Radijska umniverza — Prof,
Branko Vesel: - Matere
diviine

19.00 Zabavna glasba, vmes gb-
vestila in reklame

19.30 Radijski dnevnik

20.00 Cetrtkov veder domadih
pesmi in napevov

2045 Zabavala vas bosta vo-
kalni kvintet »Optimistic
in Ljubljanski jazz an-

©  sambe]
21.00 Dolgi pohod
(Iz sodobne alZirske knji-

Zevnosti)
21.40 Iz glovenske solistitne
glasbg
22.15 B]gel;ka_ Elington: Liberij-
suita
22.40 Popevke se vrstijo

2310 1z ystyvarjanja jugoslo-
vanskih gkiladateljev

~-

g.gso—e.-!ﬂ Rekﬂamei

.05 Koncertni wviolinist

Ozim vam igra o

8.20 Na$ podlistek — S. Mau-
gham: Gologlavi Mehika-
nee — II. .

8.40 Od melodije do melodije
9.00 Narodne pesmi poje Zen-
ski vokaini- kvartet
9.20 iitatnko Premrl: Simfo-

9.45 Hammond orgle v. ritmu

10.10 Odlomki © iz Thomasove
opere »Mignon«
10.35 Lahka glasba

11.00 lgéo-bne orkestralne sklad-

11.35 Amerikanske popevke
12.00 Otroei pozdravljajo

12.15 Kmetijski nasveti — Ing
JoZe Spanring: Ved krme
brez povetanja povriin

12.25 Havajski zvoki

12.40 Pesmi jugoslovanskih na-
rodoy v izvedbi pevcev
ter InStrumentalnegg an-
sambla Milana Stanteta

13.16 Obyestila in zabavna

glasba
13.30 Arije iz 'slovanskih oper
14.10 Nekaj slovenskih narod-

nih pesmi #
14.25 Radijska &ola za niZjo

stopnjo

Vinko Kuret: Zarota v

gozdu
1455 Medrl-gr; z  orkestrom

Peter
15.15 Reklame In prireditve

dneva

18.30 Iz solisti®ne glasbe Petra
Ilji¢a  Cajkovskega in
Sergeja Rahmaninova

16.00 Sportna reportaZa

16.20 Na . vrtiljaku zabavnih

melodij

17.05 Razgovor z volivel

17.20 d?;tko\rn glasbeno popol-
’ 2

18.00 Kulturna kromika

18.15 Poje Doris Day

18.30 Iz nasih kolektivov

19.00 Zabavnga glasba, vmes ob-
vestila, in reklame
19.30 Radijski dnevnik

20,00 ﬁra kvintet JoZets Kam-

20.16 Tedenski zunanjepoliti&ni
pregled

20.30 Koncerti Antonina Dvo-

+ faka — I, oddaja
21.10 Benjamin ' Britten: Inter-
ludij — (JoZe Pikeli:

2115 Oada) in
. aja 60 morju -
oritakih e

ms aki
22.15—23.13 Opera tega tedna.
Ludwig van Beethoven:
Fidelio, opera v dveh de-
jih — II. dejanje

Jam,
' 23.13 Forotila in pregied tiska

23.23 Moderna plesna glasba

glasbeni spored)
8.30—6.40 Reklame
8.05 ffra orkester Eddie Bar-
ay .

8.20 Pionirski tednik
840 Mladina poje
9.00 Radijska Zola za niZjo
-stopnjo (ponovitev): Vin-
ko Kuret: Zarota v go-
, 2du
9.30 Jsaac Albeniz: Iberijg —
simfonitna suita
10.10 Igra Trio Reisner in Kvin-
tet Brankg Kralja
10.30 Iz Gounodove opere
»Fauste
11.00 Glasbene razglednice
11.30 Zanimivosti iz znanosti
in tehnike
11.45 Sergej Prokofjev: Odlom-'
ki iz baletne glasbe k ba-
letu »Romeo, in Julijae
- (Marjan Fajdiga: Kklavir)
12.00 Pet pevcev — pet popevk
12.15 Kmetijski nasvety — Dr.
Rajko Rakovee: Zatiranje

. garlj pri pradléih

12.25 Narodne in domade vize

12.45 Majhm Zabavnl ansamb!li

13.15 Obvestila in zabavna
glasba

13.30 Richard Strauss: Burleska
za klavir in orkester

13.50 Z velikim zabavnim or-
kestrom Ray Martin

14.10 Pisani zvoki z Dravskega
polja i

14.30 Na8i poeludalel destitajo
in_ pozdravijajo

15.15 Reklame

15.30 Od tu in tam

16.00 8 knjiZnega trga

16.20 Uganite, kaj predvajamo!

17.10 Melodije za zabavo in
razvedrilo

18.00 Turistitna oddaja

18.15 Blaz Arni¢: Koncert za
flavto, godala, harfo. in
Celesto

18.30 Poje modki zbor »Slava
Klavora« p. v. JoZeta
Gregorca

18.45 Okno v svet

19,00 Zabavna glasba, vmes ob-
vestila in reklame

19.30 Radijski dnevnik

20.00 Zabaven sobotni veder .

21.00 Ritmi zg prijeten konec
tedna

22.15 Oddaja za nade izseljence
.23.10 V plesu do polnod

.

1. program
22152300 Moderna plesna
glasba ‘

pozdrav — wvmes ob
6.30 Reklame

6.40 Prireditve dneva

6.45 Vedri zvoki

7.15 Glasba za prijetno raz®
loZenje

8.00 Mladinska radijska 1%%;.
Friderik Feld: Harm

potuje
837 Filip Bernard: Rapsod®
no koiog
8.47 Zabavna matineja -ﬂ
9.40 Poje. komorni zbor %o;p
Ljubljana pod vodst
-Milka Skoberneta v
10.00 8¢ = pomnite tovaridl:’
Lado Xiauta: Spopad o8
10,30 List |z albuma (Kfa';y
solistine skladbe S. Z:
ti¢a, E. Griega, E. Big%,
Ja. F, Schubertg in
Sarasateja) i
11.00 Mali zabavni ansa/®
pred mikrofonom:- e
11.30 ]\,I_itjail{reft: Negotin (
portaza)
12.00 Nadi posiudalet Zestitdl’
in poedravijajo — I.
13.15 Obvestila in zabavna 898"

ba
13.30 Za nafo vas

0

1415 Na8i posiutalei gestitd
in pozdravljajo — II

)

15.15 Reklame

15.30 Nedeljsko popoldne
vagko ' 1ipo (domadi nape’

16.00 Humoreska tega tedns g
Jean Duché: Zena.
mnogo zmore

16.20 Nas kopaliski koncer® e

17.00 60 minut 3porta i &I e

18.00 Radijska lgra — H¥,
Ditlev: Kapitan bal
(ponovitev) . ob”

19.00 Zabavna glasba, vmes
vestilg in rekiame

19.30 Radijski dnevnik

20.00 Nedeijski interviu

21.00 Sportng porodila

21.10 Koncert velikih peved

22.15 Plesna glasba

43.10 Ec.rpevke na tekotem w

u

23.40 Milo Cipra: Stmeonija (0.
kester Zagrebike fﬂgﬂn
monije, dirigira J¢
Sajnovid) g

II. program

_12.00 Nedeljski simfonitni ¥0%

cf - ip
13.00 Napoved &asa, porodil?
vremenska napoved .

13.10 Ritmi in popevke
14.00 Slavni pevei v Mw
operah

14.45 Plesna glashg

15.00 Napoved dass. porotits ”
vremenska napoved Mﬂa"

15.10 léi'astopa kvartet
tante s pevei

15.30-16.00° Poy ure z nad®
solistd




~ PO PETIH LETIH PREMORA SPET NA £§LiAN"EM

USPEL GRADISOV SPO

Po petletnem presledku so delovni kolektivi Gradisa, ki
ma raziresena svoja gradbiiéa in obrate po vsej Sloveniji,
letos obnovili tradicijo in priredili »Sportni dan Gradisa« v
organizaciji mariborskega gradbenega vodstva. Tekmovanja
S0 bila minulo soboto in nedeljo na mariborskih igriséih.
Med 286 tekmovalei je bilodve tretjini delavcev, kar prida
0 tem, da si utira Sport pota tudi v vrste gradbenih delav-
cev, saj je na teh Sportnib igrah nastopil vsak dvajseti
Gradisovec. Ce pomislimo, da se bile $portne igre sredi grad-
bene sezone, ko delajo delavel po deset ur na dan in da
S0 dosegli nymo tega Se nadpovpredéne rezultate, pomenijo

meguehnovali so v odbojki, nogo-
i balinanju, kegljanju, stre-
14, namiznem tenisu, krosu in
Zuhu' Posebej kaZe omeniti re-
Iu'%t 418 podrtih kegljev v sto
h,ﬂam! Antona Martindka iz ljub-
P h centralnih obratov, saj
ﬂtilesa rekord keglif¢a SD »Tek-
45 €« na katerem so tekmovali,
kEgljeV. Najnaporneje tek-
provanle pa je bil vsekakor kros.
na,g()‘.lso speljali od spodnje po-
J& Zi¢nice do potitniskega do-
e . Ofadisa vrh Pohorja, ki je
Dospe% minut oddaljen od zgornje
faje zignice. Dolga je bila 3,5

ki
wOMetra s 720 metri vidinske

t:z like-_ Mladinca Milan Horvat
lojz Hernec, oba iz central-
Obratov v Mariboru, sta pre-

Uik

k‘;ftirtncgn dneva Gradisa —
0lj¥i so prejeli zasluZena
priznanja

nedavne Sportne igre Gradisa vsekakor pomemben uspeh.

tekla progo v 35 minutah ter s
tem priborila zmago svoji ekipi.
Morda pa vrstni red ekip le ni
povsem realen, ker so’ nekatere
eKipe sodile, da mora celotna
ekipa hkrati skozi cilj, tako kot
je to navada pri patruljnih tekih.
To pa je bila tudi edina po-
manjkljivost v organizaciji sicer
izredno uspelih tekem.

\

¥ |
Koprska
regata

Koper je bil minuli teden
prizoriiée elitnega tekmovanja
jadrnic mednarodnega razreda
»Star«. Posadke iz §tirih drZav
so se borile za prvenstvo XVII.
distrikta. Kopréani so priredi-
tev, ki ni bila zgolj §portnega,
marveé tudi velikegg turistic-
nega pomena, speljali v vse-
splodno zadovoljstvo. Tekmo-
vanje, ki je bilo pod pokrovi-
teljstvom Franca Lesko3ka-
Luke, se je konéalo z zmago
$vicarske jadrnice »Cha-cha
II1«. Tudi Jugoslovani so po-
kazali imenitno jadrno tehni-
ko, vendar pa so imeli presla-
be jadrnice, da bi mogli poseci
vaoj za najvisje mesto.

e

Zagrizene so bile tudi borbe
za S8ahovnicami. Kar tri ekipe so
imele enako $tevilo' todk (29,5).
Sele dodatni turnir med prvimi
je prisodil zmago ekipi direkcije
podjetja. Med posamezniki so bi-
le ‘'moédi zelo lzenadene.. Prvopla-
sirani so igrali Se po dve:partiji,
ki pa sta se obe kontali neodlo-
deno, Sele Zreb je odlodil, da dobi
darilo BlaZ Cedilnik, preddela-
vec z gradbista v Podvleki, kjer
gradi Gradis cesto in opravlja Za-
varovalna dela na bregovih
Drave, &

Veliko zanimanja, pa tudi hu-
de krvi so vzbudile nogometne
tekme. Za prvo mesto so se bo-
rila S8tiri mostva: ljubljanskega,
mariborskega in celjskega grad-
benega vodstva ter gradbiica iz
Zaloga. Povsem zasluZeno so v
finalni tekmi z Mariboréani zma-
gali Celjani s 3:1, ¢eprav se jih je
v prvem pol¢asu drzala smola.

Dva gola so dali iz offside in
ju sodnik ni priznal, mimo tega
pa so zastreljali Se enajstmetrov-
ko. Vsa modtva so pokazala pre-
cejinje tehniéno znanje.

UdeleZba na tekmovanjih ¢ stre-
lJanju z zradno in malokalibrsko pu-
8ko pa kaZe, da je strelstvo med
najbolj priljubljenimi &portnimi pa-

nogami. Gradisovih delavecev, saj je
nastopilo kar 12 ekip.
Podrobni rezultati so talki: :
Balinanje: -1. Ljubljana, 2. Ma-

ribor, 3, Jesenice, 4. Centralni obrati,

- Ljubljana. 4
Odbojka: 1. Ljubljana, 2. direkcija
podjetja, 3. Maribor, 4. Koper, 5.
Podvelka, 6, Celje.

Namizni tenis: Ekipe: 1. Centralni
obrati, Ljubljana 2. Maribor, 3. Cen-
tralni obrati, Maribor, 4. Centraini
obratl, Ljubljana (mladinci), 5. di-
rekcija. Posamezniki: ‘1, Grabnar
(Ravne), 2. Gerovac (CO Ljubljana),
3. Leben (direkeija),

Kros — ekipno: 1. Centralni obra-
ti, Maribor, 2. in 3, Skofja Loka ter
Jesenice, 4. in 5. Celje in betonarna,
6. Ljubljana itd. Posamezniki; 1, Mi-
ran Horvat, 2. Alojz Hernec (oba

.CO Maribor).

PISMO I

Komisija za razvej Sporta V
delovnih kolektivih pri Sportni
zvezi Slovenije si ¢edalje bolj pri=
dobiva zaupanje telesnovzgojnih
delaveev v sindikalnih podruZni-
cah slovenskih delovnih kolekti-
vov. O tem nam zgovorno pri¢ajo
itevilna pisma, ki jih dobiva ta
odbor oziroma njegov predsednik
Jakob Kvas, s katerimi Sportni
aktivi po tovarnah in podjetjih
seznanjajo komisijo z vsakdanji~
mi Sportnimi uspehi in pere¢imi
problemi. ORI T e

Eno izmed takih pisem nam je -
predsednik Jakob' ' 'Kvas poloZil ®

molde na pisalno mizo. Iz Nove
Gorice je priflo, napisal pa ga je
predsednik sindikalne podruZnice
»Sofkih elektrarn« inZ, Rajko Ba~
tid. Med drugim piSejo primorski

I

S Sporitnega dneva Gradisa —

SKupina tekmoyvalcev v krogu pred

startom — proga. jih je vodila

od spodnje do zgornje postaje Pohorske vzpenjade

4

Streljanje % zrafno puiko ~
ekipno: 1. CO Ljubljana 820 krogov,
2. Maribor 7653, 3. Skofja Loka 764.
Posamezniki: 1, Snajder (CO Ljublja-
na) 350 krogov od 400 moéZnih.

Streljanje z malokalibrsko pu-
ko, = ekipno: 1. CO Ljubljana 818,
2. CO, Maribor 678, 3. Skofja Loka 647,
Posamezniki: 1. Zupan (CO Ljub-
ljana).

Kegljanje, moski — ekipno: 1. CO
Maribor ‘440, 2. CO Ljubljana 437.

tovarisi, da niso zadovoljni s so-
delovanjem s Sportnimi in te-
lesnovzgojnimi drustvi, ker le-ta
ne vrednotijo pravilno delavskega
Sporta.

»Z dolgoletnim trudom smo prl
nas kontno vzgojili precej kvalitetno
odbojkarsko mostvo, ki je doslej tek-
movalo samo na letnih Eportnih igrah
»Elektre« in drugih sindikalnih tur-
nirjih. Pomladi letos pa je ta ekipa
zagela tekmovati tudi v tekmovanju
gorifke odbojkarske podzveze,« pra-
vijo za uvod novogoriiki Sportmiki.

. Prvenstvo te podzveze je bilo pred
nedavnim v Kanalu." Glavni namen
tega” turnirja je bila Cimvedja ude-

se ne bodo togo ravnali registracij in
drugih podobnih formalnosti.
“'wNobeno moitvo ni imelo tega v
redu,« zatrjujejo BSportniki sofkih
elektrarn in pristavljajo, da so bile
vse vrste razdeljene v dve tekmovalni
skupini. V eni je zasedlo prve mesto

NA CGRNO-BELIH POL]JLH

SLAV]JE KOEKSISTENCE

1{3 Vsakem brzojavnem drogu
kak&i’ljﬂne do Bleda visi lepak,
Naz, o, 80 razposlali v vse kraje

- deZele, Na lepaku je kljuse,
DIp,2 Pa pife: TURNIR KAN-

ATQYV,

Deljvla\rtobusu, s katerim sem se
:1 » sem sligal pripombe:
tquei, Zivadin, tole kandida-
ni pravilno!«
.&V‘Tudi jaz mislim tako, Radi-
. *Moralp bi biti ,repov‘l«

8] mi je Zal, da se nisem
Eonesﬂl v mju]n pogovor, ker bi se
kojg, "¢k razpletel nemara ta-

:Kam pa potujeta, tovariia?«
Na Bleg«
:Pa zakaj, tovarifa?«

2 dirke,«

Hﬁ;ﬁdﬂ pa vaju je poslal, tova-

"Nasa zadruga iz Cukovea«

8 ngo bi v prijetnem pomenku
liuds.;v ekoma iz jugoslovanskega
Va prigel na Bled...

O sem zlezel iz avtobusa:

Nig}
1e.k?1k§“3 kolona harmonikarjev
SataX3M hitela, Pogledal sem
lerjj, “1ele: saj to so fotorepor-

Naprey, 25 njimi!

Nale, Notely wToplice, kier sem
kegy X Na deset »bliskov« na vsa-
Stj, “2hista, sem vendarle videl
Yegy v Talja, Petrosjana, Ke-
tgy’, Olafssona, Benkdja, Gligo-
%therja. Potem je zaftel
Dﬂbov sodnik Golombek nekaj
Ba- g edovati v angleidini, potem

MVE_lemojstri vzeli prste iz
“'ﬁdenjeml sem, da gre za lepo
Wiy DA sem se motil, zakaj
e So“imeli opravka pri taj-
O8myy, Blasovanju, Stirje izmed
'leuk Sahistov so mamre¢ iz So-

© zveze, zato je treba izvo-

1iti tako, da si bodo Rusi najprej
med seboj polomili kopja, da bi
nazadnje ne bilo skrivnih pogodb.
Nad Gliga je predlagal v angle-
%%ini nekaj konstruktivnega, Go-
lombek pa je rekel: -

»Seveda.«

Tik pred startnim strelom na Bledu. Od desne sedijd' velemojstri

volja, jaz pa sem lovce vztrajno
odklanjal. Kot porok imam slabe
izkusnje.

Nenadoma je prifel od nekod
kolega iz »Borbe«:

»Tovari¥ Smislov, ,Borba‘ je
namenila visoko nagrado tistemu,

Keres, Benkd, Olafsson, Gligorié in zmagovalec zadnjega kandi-
datskega turnirja Smisloy

In glej, brez obotavljanja so
volili v duhu mirne koeksisten-
co. i ?

In potem — sprehod ob jezer-
ski obali. .

Uzival sem, ker so se §ahovski
velikani stiskali okoli mene. (Ka-
ko hudika naj bi vedel, da se bo-
jijo, da bi. jih kdo porinil v vo-
do!) Pridrli so lovci ma avtogra-
me. Smislov naj stori, kar ga je

ki ugane prvaka tega furnirjg.

Kaj menite?«

»Mislim, da je nagrada Sa-
hovske zveze vigja.«

-»Mister Boby, kaj pravite?«

»Mislim, da ima mladina bo-
doénost.«

Zdi se mi, da so tudi drugi-

prerokovali vsak svoje. Nl
Ob festih zvefer smo se od-
pravili v »Kazino«,

‘Posedli so vsi velemojstri,
enega mi bilo. Le kako se bo brez
njega zadel turmir!

_Nazadnje je prifel v letni
srajei. Hlade so opletale okoll
njega. Pozibaval se je kot nogo-
metas, Spotaknil se je ob elek-
tritne kable snemalcev. Boby
Fisher! Zdaj se lahko zaéne,

' Himne, govori, prevedi in ob
zakljuéku otvoritve turnirja-kan-
didatov za #ahovsko prvenstvo
sveta Zrebanje Stevilk. Na$ Gliga
je dobil petico. Ne vem, ali bo
imel sreéo: tudi $tudentje so plo-
skali. Dragutin Rakanovié

-

2najti se je treba, pa bo §lo.

liani? -

b

jeZba, Prireditelji so.zato obljubll, da-

OHOQ, pa kombinirajmo. Tako bi si po ne-
" deljskih dogodkih morali redi voditelji sloven~
skega wvaterpola. Ker se namreé slovenski
Prvak Triglav v Kotoru ni uvrstil v I1. zvezno
vaterpolsko ligo, bi bilo treba mjegovo ekipo
zdruziti s kodarkaerji Olimpije, ki so na tekmi
v Kragujeveu (v deZju in na igriséu, ki je na
njem voda stala skoraj pol metra visoko!) po-
kazali vse odlike dobrih vaterpolistov, Seveda,

AHA, to je bila tekma. V mislih imamo
bokalno nogometno sreéanje med edinim slo-
venskim ligaSem Odredom in slovenskim pr-
vakom Branikom v Mariboru. Belo-érni so se
2 najtesnejfo izmed zmag (1:0) oddolZili za
vsa razodaranjo v kvalifikacijah 2a II. ligo.
Seveda pa sedaj $e zmeraj ni ‘jasno, kdo je

" Zares bolj¥i, kajti v pokalnih tekmah ni re- .
vande, In kdo ve, kaj bi se zgodilo v Ljub-

AN

T

Posamezniki: 1. MartinSek (CO Ljub-
ljana 418, 2. Mlakar (CO Maribor) 400,
3. Coti§ (CO Ljubljana) 395.

Kegljanje, Zenske — ekipno: 1.
Ljubljana, 2. Celje. Posameznice: 1.
Erjavec (Ljubljana) 335, 2. XopuSar
(Celje) 349, 3. Smrajc (betonarna) 335.

Nogomet: 1. Celje, 2. Maribor,
3, Ljubljana, 4. Zalog.

Sah: 1, direkeija, 2. Celje, 3. Ljub-
ljana. Posamezniki: 1. Cedilnik (Pod-
velka), 2. inZz XKajfez (Sostanj).

PROBLEM JE TREBA RESEVATI

Z NOVE GOR

prav modtvo SoSkih elektrarn z zma-
gami nad vsemi tekmeci.

»Plasirali smo se v finale, toda
tekmovalno vodstvo nam ni dovolilo
igrati finalnega srecanja, fes da je za
nasSe mostvo igral nekdo, ki je regl-
striran drugod. V resnici je nekdo
med nafimi do aprila bil registriran
za Kanal, toda na podzveznem prven-
stvu je igral za nale podjetje. Pad
zato_ ker smo verjeli prirediteljem, da
se ne bodo naslanjali na obifajne tek-
movalne pravilnike Zportnih organi-
zacij. Kajpak smo se proti tej odlo-
Gitvi pritozili, vendar zaman .. .«

Po vsem tem neljubem dogodku
so Sportni delavel SoSkih elektrarn
morali Se sliSati, da podzveza ni ra-

‘&unala, da se bo to moStvo uvrstilo

v finale. Povrh bi bilo zanjo ne&astno,
e bi v prvenstvu gmagalo neko slln-
dikalno modtve. ~° °

»Ta primer ni edinl; ¥e lani smo
na nekem turnirju izlo#ili nosilca sku-

ICE

mesto na domaéem podzveznem
prvenstvu. Samo to Zelimo - po-
udariti, da taka tekmovanja tudi
ne morejo biti brez slehernega
reda in nadzora, pa feprav ne gre
za elitne vrhunske nastope. Sport- -
na zveza Slovenije, §e posebno pa.
njena komisija za razvoj Sporta v
delovnih kolektivih, si Ze dalj ¢a-
sa uspe$no prizadeva, da bi ¢im-
bolj sprostila lastne organizacij-
ske, ¢estokrat nepotrebne spone
(takse, registracije itd.), ki zavi-
rajo $e veéjo mnozi¢nest: To velja
zlasti: §e za mnoZi¢na tekmovanja.

Kajpak pa je skodljive, da v.zve-

zi s tem odlo¢ujoéi krajevni &ini-
telji ne podpirajo ali celo zapo-

S Sporinega dneva Gradisa — Celjska ekipa, ki je zmagala na
nogometnem turnirju i

pine in se plasirali v finale, toda tudi
tedaj so nas prireditelji zavrnili 2
enakim oéitkom. Cestokrat se zgodi,
da je sindikalmo Sportno udejstvova-
nje zapostavljeno. Na primer — celo
to smo Ze slifall na Goriskem, da
fportno udejstvovanje v delovnih ko-
lektivih cepi sile na podrodju telesne
kulture ter da ni zaZeleno ...«

Toliko pismo goriskih Sportnikov
iz SoSkih elektrarn.,

Ni nad§ namen razpravljati o
tem, ali so goridki Sportniki-de-
lavei upravideno ali ne ob ¢astno

nem prvenstvy

AHA, in 3e

bivaliiéa...

OHO, to pa ni herojsko. O nalih kolesar-
jih je bilo treba letos tolikokrat pohvalno
pisati, na jesen pa se je zgodilo, da se je
tretje dirke za drZavno cestno prvenstvo ude-
leZilo samo 15 dirkalev, in $e od teh jih je-
ena tretjina odstopila. Se posebej slalo lué
mede na ta podatek okoliiéina, da na driav-

tako sedaj mnogi denar in slabo udeleZbo me=
o dejo v isti kos. Nerodno, kajne?

pred odhodom izbranih atletov in atletinj na
balkanske igre v Bukare$to spet ves iz sebe,
¢e§ da jih na skupnih pripravah v Zagrebu
ni dovolj. Pravi, da se to utegne krepko ma-
$fevati ma igrah. Mi pa se lahko samo vpra-
Samo, kdaj bodo tudi atletski zvezni kapetami
razumeli, da vsaj nekateri atleti redno delajog
ali $tudirajo in zato me morejo kar naprej
depeti na skupnih pripraveh izven svojega

stavljajo telesno vzgojo v delov-
nih kolektivih. Se posebno na
podroé&jih, kjer &port ni razsirjen-
tako, kakor v krajih z dolgoletno
tradicijo. Delavskega $porta je pri
nas za zdaj celo premalo, kaj
%ele, da bi bil nezaZelen; seveda
pa ga je treba pravilno usmefjati,
da bo v prid celotnemu sociali-
stidnemu telesnovzgojnemu gi-
banju.

ni bilo denarnih magrad in

atletska. Zvezni kapetan je .

8
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Vodoravno: 1. zimsko obuvalo
proti mokremu vremenu, 6. na-
8a strupena kaéa, 11. enaka so-
glasnika, 12. nevarna bolezen, 15.
predlog, 16. Zensko ime, 18. tenke
ploséice, 19. oblika koloidne raz-

topine, 20. vrsta psa, 22. izraz pri
tehtanju, 23. sestavine, 24. uradni
spis, 25. ¢rka grike abecede, 26.
naziv za Hercegovca, 27. nasa re-
ka, 29. priimek slovenskega skla-
datelja, rojenega na Primorskem
(Vasilij), 31, starogrika boginja
zmage, 34. vrsta vrbe, 35. model
za vlivanje jeklenih blokov v jek-

]
THHIE

:

jitihy
T
1

IRONLIJA

Zepov vseeno padel kak dinar!

SRECA
— Eh, beZi! Ves denar
sem porabil na morju, pa
sploh nisem pocrnel!

®

— Tovaris Sef, se bom lahko oprl na Vas?

KONEC POCITNIC
— Prav vse je zaprayvil na dopustu. Zdaj upa, da bo iz

USODE

SAM JE KRIV
— Natakar, kaj naj to
pomeni?
— Oprostite, toda kdo

Vas sili, da pijete s te
strani, kjer je rdecilo?

Il

LEPO. OPRAVICILO
— Kaj, jaz da sem povzrodil nesreéo? Samo pel sem in,
kdor poje, nié slabega ne misli!

<

larnah, 37. nagel tek, 38. kazalni
zaimek, 39. hoditi po taktu, 41.
nikalnica, 42. krozna pot umetnih
satelitov okoli Zemlje, 43. prista-
nisée v JuzZni Ameriki, svetovno
znang luka za izvoz kave.
Navpiéno: 1. srednjeveska trd=
njava, 2. reka v srednji Italiji,
3. italijanska znamka tovornih
avtomobilov, 4. del zimske oble-
ke, 5. delovni polet, zanos, 8.
pralno sredstvo, 7. del voza, 8. pri-
trdilnica, 9. klic, .poziv, 10. pro-
dukti nevtralizacije kislin z ba-
zami, 13. ena od celin, 14, govor-
nik, 17. juZnoameriska rastlina,
19. geometrijsko telo, ki ima
tak3no obliko kot nasa Zemlja,
21. pti¢, ki Zivi v velikanskih ja-
tah ob obalah severnih meorij in
izvrstno plava, 23. porasceno zem-

ljis¢e, 27. priprava za ¢&isdenje:

moke, 28. Ober, 29. hude sanje,
30. oblika plodu, 32. prostor, kjer
prikazujejo filme, 33. starogriki
bog unidujoéih vojna, 35. geo-
metrijski pojem, 36. starogrska
boginja zapeljivosti, 39. oziralni
zaimek, 40, veznik,

STEV. 33
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Beli na potezi dobi

Beli: Kg5, Pa4, b2, b3, d7 (5)
Crni: Ka5, Tb6, Pa6, b4 (4) .

Pa jasno, boste rekli. Beli iz-
vede novo damo in takoj doseZe
veliko materialno prednost. Toda
érni je tedaj v patu. Kaj zdaj?
Za napotek samo tole: Kdaj pa
kdaj ni dobro postavitl na desko
novo damo, temve¢ kaj manj

a
al
-

. vrednega; trdnjavo, lovea ali ska-

kaga. Torej?

RESITEV KRIZANKE
IZ PREJSNJE STEVILKE
Vodoravno: 1. statist, 7.
Arnavti, 13. lope, 14, sitka, 16.
mars, 17. opeke, 19. tetka, 21. sok,
p, 22. lantan, 24. Indija, k, 27,
¢oln, 28. star, a, 29. korito, 31.sta-
len, r, 34.- uta, 35. arena, 37, iveri,
39, roka, 41, Iliri, 43. Atos, 44.
drevesa, 45. trakovi.

¥
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Povsod grade letos vse veé
stanovanjskih zgradb. Pone-
kod zidajo tudi stolpnice. Za
danasnjo nagradno slikovno
uganko smo posneli gradnje
stolpnic v Ljubljani. Odgovo-
rite nam:

® Kje zidajo nove »nebo-
ticnike,« ki jih vidite na sli-
ki? Koliko stanovanjske in
kako visoke bodo nove sfolp-
nice, koliko jih bo?

3 ?. Katero podjetje jih gra-
i

ResSitve s kuponom nam
posljite najpozneje do prihod-
njega cetrtka, 17. septembra,
na naslov nasega urednistva,
Ljubljana, Kopitarjeva 2/1V.
Na pisemski ovitek ne poza-
bite napisati: ZA NAGRAD-
NO SLIKOVYNO UGANKO.

Med refevalei, ki nam
bodo pravoéasno poslali popol-

NASAE NAGRADNA UGANKA

ne in pravilne odgovore, bo
Zreb izbral emega, ki bo pre-
Jjel nagrado v znesku

5000 DINARJEV

Za pravilno resitev je zad-
njié¢ Zreb izbral AVGUSTA
ZUPANA iz Preserja 24 pri
Radomljah. Nagrado 5000 di-
narjev mu bomo poslali po
posti.

Pravilen odgovor se glasi:

® Posnetek kaZe zgradbo
bivée Kemiéne tovarne Dom-
Zale, sedaj obrat ZdruZene ke-
mi¢éne industrije DomZale.
Podjetje je nastalo z zdru-
zitvijo obeh kemicénih tovarn
v _obéini, in sicer tovarne HE-
LIOS Koli¢evo in Kemiéne to-
varne DomzZale.

® ZdruZitev je narekoval
predvsem skladen razvoj ke-

miéne industrije v obéini. 5
spojitvijo obeh podjetij so @
izognili proizvodnji istih iz
delkov. Tako bo novo podjet
je lahko razsirilo izbor izdel
kov. Poslej bo odpadlo dvojn?
investiranje (podjetje bo n. pr:
imelo centralni laboratorils
skupen obrat druZbeme pre:
hrane itd.). Razen tega bo tudi
manj tezav z delovno silo}
predvsem s strokovnjaki in §
sezonskimi delavei, Predvide-
vajo, da se bo letna vrednost
bruto proizvodnje samo za~
voljo zdruZitve povefala 78
500 milijonov letno.

® ZdruZena kemiéna indu-
strija DomZale izdeluje razné
lake in druge premaze, ko-
ruzni §krob, dekstrin, pigmen-
te, svinéeve in Zelezooksidne

barve itd.
2
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VSELEJ SE NAJDE IZHOD

Pred osmimi meseci je podjet-
je =»Biljana« iz Ohrida kupilo na
MeadZarskem vodni tramuvaj-hi-
drobus, da bi z njim dopolnilo
plovni park na Ohridskem jezeru.
Do Beograda je hidrobus priplul
po Donavi, toda tam se je za-
taknilo. Nadaljnja plovba skozi
DZerdap, Crno in Egejsko ali Ja=
dransko morje ter voinja po su-
hem do Ohrida ne bi bila mogo-
¢a. S helikopterjem, tudi.nanj
so pomislili, tega 30-tonskega or-
jaka — toliko tehta hidrobus —
prav tako nme bi mogli prenesti.
Tako je preostalasle kopna pot
prek Srbije in Makedonije. Ven-
dar prevoznika za to zahtevno
nalogo ni bilo lahko majti. Razen
domadih podjetij so ponudbe od-
klonila tudi Stevilna tuja specia-
lizirana podjetja. Naposled je na-
rodilo prevzelo podjetje - »Avto-

: ' SODOBEN VZROK
= Ker so na strehi postavili televizijsko antens, Vam

moram povisati najemnino...
i

BREZ BESED

HY

transport« iz Beograda. Da bi hi-
drobus sploh mogli prepeljati na
Ohridsko jezero, bodo spotoma
morali nedtetokrat prekiniti in
spet skleniti telefonsko in elek-
tri¢no omreZje, razdiriti ali pre-
loZiti mnekatere cestne odseke,
podpreti mostove in podobno,
Zaradi wvsega tega hidrobus, ki
se je pred dmevi »odpravil« na
pot, potuje zelo podasi. Radunajo
pa, da ga bodo na Ohridsko je-
zero prepeljali v dvanajstih dneh.

LE REDKO CVETE

Mariboréani in drugi, ki so
jih 'pred dnevi opravki zamesli v
stavbo ObLO Tabor, so vsi pre-
senecni dlje ¢asa postajali v avli
te. zgradbe. Opazovali so lahko
zares redek cvet, saj je vzcvetela
cvetka Philodendron (filoden-
dron). Cvet je bil precej velik,
bel in v obliki déaSe, z velikimi
in jedrnatimi prasniki.

Filodendronu pravimo pri nas

rofa. V swvoji domovini, v J"ﬁ:
Ameriki,” pa je  filodend
ogromno drevo, ki raste v dZ¥' |
glah in doseZe tudi tri sto let 5
rosti. Philodendron uspeva ¥ '
§ih razmerah le kot roZa Ioﬂé';;j
ca. Vzcvete Sele, ko je star ﬁn!
petnajst let. Toda tudi poslel pdr‘
cvete redno vsako leto, amil,
samo takrat, kadar se mu w2l
bis,

'NERODNA ZEDREGE

Res, zadrege so vselej nefqd
ne, toda tefave kmeta Radom*
Milosevicéa iz Zivid pri PoZarée?
so Ze posebej nadlezne. Zadel ‘,
je pred dvema letoma, ko je rgﬁ’
loSevié¢ padel s tovornjaka. i
$kodoval si je zadnji del loba™
in odtlej vse widi dvojno.
malno-lahko gleda samo tedal;
zapre eno ali drugo oko. M
Jevié je iskal pomodi pri mﬂﬂfﬂy
zdravnikih, toda doslej mu
nihée ni mogel pomagati,

Perilo boste lahko v neverjetno
~ detergentom »RIO«, ki s svojo bujno peno opere perily snezno ‘b
Pomnite — »RIO« je za vsako pranje in v vsakem gospodimiﬂ-l

edinstven pripomoé¢ek, s katerim si

/ g
® In zaradi tega si delate si‘:d’a
@ Res je sicer, da nenapoV

b
obisk ni vedno dobrodo!ﬂlé-:;
da zaradi ftega vam ni P9

no izgubiti glave.

il

kratkem ¢&asu oprali z odl el

prihranite #as in d€
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