Poitnina platana v gotovini

V Ljubljani, dne 10, januarja 1935,

Leto VIII. — Stev. 1.

Delavsisa

dan poprej — Uredniftvo: Ljubljana, Mikiogi-

Ighaja vsak éelrtek pop.; v sluéaju praznika "
dava o, — Nefrankirana pisma se ne sprejemajo

Glasilo krscanskega delovnega ijudsiva

Posamexna ¥tevilka Din 1'—,
Din 4'—, ra Zetrt leta Din 10'—, za pol leta Din 20'—; ga
imozemstvo Din 7'— [mese&no) — Oglasi: po dogovoru

~ Cena: za 1 mesec

Delavska zbornica, Miklogi¢eva cesta 22, L. nad,

" Oglasi, reklamacije in naroénina na uprave
Telefon 2265. — Stev. fekovnega raduna 14.900

Pyoc z razrednim
bojem?

Kapitalisticna druzba napada delavsko giba-
nje z glavnim adutom, ¢e$, da pomeni to gibanje
razredni boj, ta pa je 3Skodljiv druzbi in gospo-
darstvu.

Delavstvo je Ze opetovano poudarilo, da je
poéetnik, pospeSevalec in vzdrievale¢ razrednega
boja kapitalizem. Kajti kapitalizem je oropal delo
njegovega dohodka, kapitalizem je rodil proletar-
ca, kapitalizem upropa$¢a vedno 8ir§i krog de-
lovnih slojev in kapitalizem dela vedno globlje in
ostrejie locilne érte v &loveski druzbi. :

Ce ne drzi adut razrednega boja, proglam ‘ka-
pitalist &isto strokovno gibanje za politi¢no ﬁlbl}‘
nje. Pri tem se drzi gesla, da namen posveluje
sredstva. Kapitalist se namreé dobro zaveda, da
so dobro izpeljane delavske strokovne organizaci-
je v interesu podjetja in javnega miru. Ko bi bilo
kapitalistu za mirno Zivlienje v podjetju, bi moral
naravnost Zeleti, da osnuje delavstvo svojo stro-
kovno organizacijo prav v vsakem podjetju. Do-
Zivllamo pa nasproino. Z najbolj ostrimi sredstvi
yoedi bol sroli delavski strokoyni organizaciji.

Zakaj? Kapitalist hoée imeti v podjetju suZnje
in hlapce, s katerimi more nemoteno po svoji vo-
lii razpolagati in jih izZemalti

Prav klasiéen zgled za tak boj nudijo zadniji
dogodki v Skofji Loki. Na Trali je zgradila to-
varna »Inteks« v Kranju, svojo predilnico. V za-
&etku je bilo zaposlenih ca. 50 delavcev in delavk.
Ti so cutili potrebo, da se organizirajo. K_omai je
bil izvoljen pripravljalni odbor, je podjetie takoj
pokazalo svojo pest. Odpustilo je vec delavcev,
med njimi glavne funkcijonarje organizacije. De-
lavstvo je dobro vedelo, za kaj gre. Jasno je bilo,
da je podjetie s tem opozorilo, da ne dovoli or-
ganizacije. Na drugi strani se je pa delavstvo za-
vedalo, da gre pri tem za mjefove najnaravnejie
in najosnovnejfe pravice. Zalo je podvzelo vse
korake, da pride do teh svojih pravie, odnosno
da si jih ohrani mirnim potom. Poklicalo je na po-
mo& Delavsko zbornico, v prvi vrsti pa sresko
naelstvo v Skofji Loki. Delavska zbornica je po-
sredovala, toda brez uspeha. Doéim je pa sresko
nadelstvo odklonilo svoje posredovanie z motiva-
cijo, da za oblast ne obstoja niti podjetje niti de-
lavstvo v njem, ker Se ni oblastnega dovoljenja za
obratovanije!

Torej je bila delavsivu odvzeta prav vsaka
moznost, da bi bil spor poravnan mirnim potom.
Zato je bilo primorano, da je 29. novembra 1934
zapustilo delo. Ta spor traja Se sedaj. In &udno.
Doéim izjavlja pristojna oblast, da podjetie for-
malno ne obstoja, more to podjetje nemoteno obra-
tovati dalije — sicer v skréenem obsegu — in po
svojih eksponentih delovati na to, da ubije so-
lidarnost delavstva.

V tem boju za najnaravnejie pravice delay-

stva je pa znaéilno tudi zadrZanje oslalih kapita-
listi¢nih veliakov v tem kraju. Kakor na komando
so posegli v boj proti delavstvu, ta boj proglasili
za politicno akcijo, podjetju »Inteks« pa dajejo
moralno in dejansko pomoé. Tako je neki podjet-
nik, ki svoje delavstvo silno slabo pladuje, odpo-
vedal flela\rcn stanovanje radi tega, ker se je nje-
gova zena organizirala, Delavstvo begajo, da ne
bo nicesar doseglo. Ker se hofe delaystvo orga-
nizirati tudi v drugih podjetiih, izjavljajo ze sedaj
nekateri podjetniki, da bodo ustavili obrat, ¢e se
bo delavstvo organiziralo. -
_ IS‘ takim postopanjem silno' poosirujejo pod-
jetniki druzabne razmere. To je razredni boj v
najostrej&i obliki, ne vodi ga pa delavstvo, ampak
podjetniki in njihovi privrZenci.

Enodstotni izredni prispevek

Ze v mnovembru 1934 smo porocali, da je
upravno sodis€e v Celju razveljavilo razpis finané-
nega ravnateljstva v Ljubljani, s katerim je odlo-
¢ilo, da so enodstolnega prispevka oproieni le
oni nekvalificirani delavci-dninarji, ki so bili na-
jeti ma hitro roko za posel ob izrednih in nujnih
javnih potrebah.

Proti tej razsodbi se je finanéno ravmatelistvo
pritoZilo na drZavni svet v Belgradu. Ta je z od-
lokom z dne 17. decembra 1934, §t. 33 143/34 po-
trdil razsodbo upravnega sodiséa v Celju v celem
obsegu, S tem je vpraSanje enodstotnega izrednega
prispevka koné&noveljavno refeno.

Kaj vsebuje razsodba upravnega sodiféa v Celju?

Drugi odstavek § 16, totka 4. finanénega za-
kona dolo¢a, da izrednega prispevka ne pladujejo
delavei in dninarji. Ker je finanno ravnateljstvo
v Ljubljani napaéno tolmatilo pojem »delavci in
dninarji«, je navedena razsodba odloé¢ila, da se
mora pojem »delavei in dninarji« tolmaéiti s splos-
nega narodno-gospodarskega staliica, torej da so
vsi delavei oproiéeni enodstoinega rednega pri-

spevka.
Kdo je delavec?

* Za delavca se smatra v smislu razsodbe vsaka
oseba brez razlike spola, ki daje svojo telesno de-
lovho mo& stalno ali zafasno v slufbo treljim
osebam, bodisi za nagrado, bodisi zaradi lasinega
izucenija.

Vrste delavcev.

Delavec v tem smislu je lahko:

a) Kvalificiran, ki se je izudil svoje
obrti po predpisih obrinega zakona in ki je do-
vriil obrino solo.

b) Polkvalificiran, ki opravlja obrine
posle, doc¢im se obrti ni izuéil rednim polom.

¢) Nekvalificiran, ki opravlja navadna
fiziéna dela.

Kdaj izgubi namesScenec znacaj delaveca?

Ce opravlja namesienec preteZno fiziéna dela
in le postransko madzoruje druge, enakovrstno za-
poslene delavce (n. pr. preddelavec) ali ée samo
steje in beleZi enakovrsina ponavljajoéa se dela
drugih, ne da bi mogel z delovno moéjo teh oseb
razpolagati, ne izgubi znaéaj delavca.

Ne moremo pa veé smalrati za delavca tistega
nameiéenca, ki nadzoruje delo drugih nameicen-
cev, da se vrdi isto v tehniénem ali gospodarskem
oziru pravilno, in le postranske opravlja [iziéna
dela. (N. pr. delovodija itd.)

Vpraianje povradila nezakonito plaéanega davka,

Sedaj nastane vpradanje, kaj bo s tistim izred-
nim prispevkom, ki so ga morali delavei plagati,
dasi niso bili po zakonu k temu zavezani, Najbolj
logicen zakljuéek bi bil, da izda finanéna oblast
podrejenim organom nalog, da tiste vsote povr-
nejo ali jih pa vpostevajo pri bodotih placilih
vusluzbenskega davka., Upamo, da ne bodo potreb-
na v tem pogledu nova posredovania.

V vse obrafe prave
delavske zaupnilie

V mesecu januarju se bodo v mnogih obratih
izvriile volitve delavskih zaupnikov. V nekaterih
obratih je zanimanje delavsiva za te volitve zelo
veliko, v drugih manjSe, v nekaterih podjetjih pa
je delavstvo doslej ostalo Se popolnoma brez-
brizno, V posameznih obratih bodo delavstvu pred-
lagane tri kandidatne liste, katerih glasovnice se
bodo loéile po barvah, kakor pri zadnjih volitvah
v Delavsko zbornico. Kricanski socialisti bomo
imeli hele glasovnice, marksisti rde¢e, narodni pa
plave. Vsak volivni upravi¢enec bo prejel na dan
volitev toliko glasovnic, kolikor je v dotiénem pod-
jetju vlozenih kandidatnih list. Volil bo samo z
eno glasovnico, ostali dve bo uni¢il. Vsa ostala
navodila glede glasovanja bodo volivci prefeli na
voliséu od volivnega odbora in predstavnikov kan-
didatnih list.

Letos bo delavstvo v nekaterih obratih Ze
osmié izvolilo svoje zaupnike. V teh obratih je
delavstvo brez dvoma Ze spoznalo, kako so do-

Toda svojega namena ne bodo dosegli. Prvié
je delavstvo dovolj inteligentno in zavedno ter ve,
da se bori za praviéno stvar in za sploine é&love-
canske pravice. Zato je delovno §koljelosko pre-
bivalstvo brez izieme s svojimi simpalijami na
strani trpecega delavstva. Mogoge bo trenotno
uspela kapitalu ta ali ona zmaga, toda konéna
zmaga bo pa le tam, kjer so sile, ki se bore za
pravico.

Ta boj je pa za delavstvo samo velikega po-
mena. Vsem je odprl oéi in jih privedel do spo-
znanja, da more vrditi pravo delavsko malogo le
organizirano delavstvo. In to fe Ze velik uspeh.

sedanji zaupniki vriili svoje naloge v zaséito gmot-
nih socialnih in kulturnibh interesov zaposlenega
delavstva. V kolikor poznamo delovanje obratnih
zaupnikov, lahko na splosno trdimo, da se doslej
izvoljeni obratni zaupniki v nobenem podjetju niso
zadostno uveljavili. Z drugimi besedami bi se reklo,
da niso prisli do izraza in veljave v pogledu vr-
fenja svojih nalog, ki jih jim predpisuje zakon in
narekujejo potrebe delavstva. Vzroki temu so raz-
liéni, v glavnem pa obstoje v treh bistvenih na-
pakah, ki so: 1. ker zakon ni zadostno za&Eitil
obratne delavske zaupnike pred preganjanjem in
odpu§§a_n]e]n zaupnikov s strani delodajalcev; 2. ker
zaupniki nimajo zadostne opore v delavstvu in so
prepusfeni sami sebi in 3. ker delavstvo pri vo-
litvi obratnih zaupnikov &esto ne gleda na zmoz-
nost in znagaj kandidatov.

_Delavstvo se pri izberi zaupnikoy ne ozira na
velike in tezke naloge, ki fakajo izvoljene zaup-
nike, ampak se ozirajo le na to, da je kandidat
izrazil' prista§ organizacije, ki ga predlaga. Taki
zaupniki vriijo svoje naloge pristransko, kar se
pravi, da niso ve¢ zaupniki vsega delavsiva, mar-
vel samo za tiste delavce, ki pripadajo njihovi
organizaciji. Tega staliS¢a so se doslej najbolj opri-
jemali marksistiéni zaupniki. Delavstvo dobro ve,
kak$ne namene imajo pri tem marksisti. Oni ho-
éejo s tem prisiliti delavstvo, da se organizira v
njihovi organizaciji. S tem pa zaupniki sami sebi
izpndkolunio_znaéai zaupnika in ga spravljajo v
nezaupanje pri delavstvu in izgubljajo ugled pri
deloglnjllmh in oblasteh. Taki zaupniki niso ve&
pravi obratni zaupniki delavstva. Uveljaviti bi se
moralo pravilo: Cim si izvoljen za zaupnika, se za-
vedaj, da si zaupnik vsega delavsiva v obratu in

~
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Leto VIIL

Vinicarshi vesinik

Zavarovanje vini¢arjev. Na predlozeno resolu-
cijo »Strokovne zveze vinicarjev v Ljutomeru« je
upravini odbor Delavske zbornice v Ljubljani na
eni svojih zadnjih sej ugotovil, da spadajo v ob-
veznosl zakonilega bolniskega zavarovanja Ze da-
nes vsi vinicarji, ki so v sluzbi pri vinogradnikih,
ki so cbenem fudil vinski trgovei in prodajalci bo-
disi na drobno (gostilnitarji) ali na debelo.

V zvezi s fem narotamo vsem odborom in
zaupnikom nasih skupin, da vsak v svojem kraju
popise vse {ake viniCarje in s toénimi naslovi vi-
nicarjev kakor vinogradnikov z obrtjo razpecavanja
in tocenja vina in ki zraven svojega vina kupujejo
tudi od drugih vinogradnikov. Vse podatke je po-
slafli nacelstvu SZV.

»Heee iz Ljutomera. Dne 21. decembra so se
tu vrsile spet Iri vinicarske komisije, katere so
zraven preglasne razprave (da so morali zapreti
dvojna vrata cbéinske pisarne) vzbudile tudi v za-
interesirani {a:vnosli precej zanimanja. Vinicar tov.
Klemenéi¢ Matija je obtoZil Filipa SerSena iz Pou-
gradja, ker mu fa ne plata dnin in nagrade. Da
bi ne bilo treba vinicarju ni¢ placati, si je Sersen
omislil razne stvari, ¢es, da mu je vinifar ukradel
50 litrov pijace, da je pri odselitvi odnesel sira-
nisena vrata, da je pokuril 500 kolja, porabil ncke
deske, zlomil sedlo na kolesu in razno. Neki obro¢
raz Skafa, ki je pocil sam od sebe, je Sersen hotel
imeti zaracunancga za 20 Din, doéim celoini nov
skal ne stane vec kakor 15—18 Din. Samo, da ne
bi bilo treba vinicarju (udi sedaj ni¢ placati.
Zastopnik vinicarja je vse fe zahlevke Sersena iz-
podbil kar po vrsti, kot neutemeljene in nedoka-
zane. Ni kazalo drugade, kakor placati., 100 Din je
bil brz pripravljen dafi, ve¢ pa nikakor ne, Ker
pa vini¢ar tega ni maral slisati in je odloéno vzira-

jal na svoji zahtevi, je SerSen konéno privolil pla-
ati 800 Diin, Tako! Bolj§a kratka sprava, kot dolga
pravda, vini¢ar pa si bo s fem denarjem veliko
opomogel.

V drugi razpravi je vinogradnik Babi¢ Mirko
zahteval, naj komisija razsodi, da se mora njegov
vini¢ar tov, Tezak f;mcz tekom 8 dni izseliti. Kot
vzrok je navajal, ¢es, da noce prihajati na delo in
ker ne izrofi njemu svoje sluzbene vinicarske
knjizice. Vinicarjev zastopnik pa je ugotavljal, da
tu ni nobenega vzroka za predcasno sluzbeno od-
poved vinicarju. Prvi¢ zato ne, ker Babi¢ po uredbi
o vinicarskem redu ni sklenil sluzbene pogodbe in
tako vinicar ni bil obvezan izro¢iti svojo sluzbeno
knjizico. Drugi¢ pa ni resnica, da vinifar note
delati, ker je opravil vsa jesenska dela v vino-
gradu. Enega dopoldneva je vinitar moral izoslali,
ker je imel v popravilu éevlje, ko je prisel delat
popoldne, &1:1 mu Babi¢ ni pustil ve¢ delati, Tuko
je vinogradnik sam temu vini¢arju delo odpovedal,
sedaj pa pga tozi, ¢e3, da noce delati. Enako je
ugolovil, da je Babi¢ skoraj 100 odstoino visje
zaracunaval, kar je v blagu dajal vinCirju, kot so
tr#ne cene (75 kg krompirja za 12 teZzakov al 96
dinarjev, ki stane samo 30 Din), Komisija in spor-
ne stranke so se sporazumele fako: viniar Tezak
Janez ima tekom 24 ur &as premisleka, ¢e sploh
hoeée v vinicariji Babica Se ostali ali ne. — Ze
drugi dan je tov. Tezak javil, da node biti v tej
sluzbi in da ima Ze drugo vini¢arijo,

V iretji razpravi pa je tozil vinicar tov. Franc
Vrbnjak istega Babi¢a radi dolguf'oée nagrade in
manjkajoe deputatne zemlje. Prislo je do porav-
nave, po kateri izplata Babi¢ vinitarju Din 212.50
in izro¢i 100kg krompirja in 50 kg koruze, vse
do dne 1. januarja 1035.

Lesno delavsivo

Duplica. Kakor predvideno, se bodo v soboto,
dne 19. januarja vrdile v tovarni Remec valitve
delavskih zaupnikov. lzvolili bomo 6 zaupnikov in
toliko namestnikov. PredloZeni bosta dve kandi-
datni listi, in sicer lisia strokovne skupine lesnega
delavstva, ki bo imecla bele glasovnice ler lista
podruZnice NSZ (plave glasovnice). Delavsivo bo
imelo priliko, da izvoli tiste zaupnike, katerim
zaupa, da bodo dosledno in neustraseno vrsili
svoje naloge. Vecéina delavstva, organiziranega v
nagi skupini, je Ze na sestanku sprejela kandidal-
no listo, na kateri so sami taki kandidati, katerim
celotno delavstvo brez pomisleka lahko =zaupa.
Nasi plavi tovarisi se zavedajo, da nimajo dosti
izgleda za uspeh pri teh volitvah. Sami so prisli
do spoznanija, da je njihova organizacija v _lovarni
odigrala. Da bi pri volitvah vendarle resili vsaj
nekaj, je volivni odbor dologil volitve na tak éas,
ko se v tovarni ne bo delalo. § tem bi bila mno-
gim delavcem in delavkam otezkogena udelezba
pri volitvah. Poskrbeli smo, da ta nakana plavim
ne bo uspela.

Tovaridi, tovarisice! Pokazite pri teh volitvah,
da se zavedate vaznosti in pomena izvoljenih
obratnih zaupnikov, pokaZite pa tudi, da hocete
take zaupnike, ki bodo razumevali svoje naloge
in dosledno branili delavske interese v podjetju.
Glasovnica bela hoée v podjetju miru, reda in
dela.

da si zalo dolian v vsakem sluéaju storiti svojo
zaupnisko dolZnost,

NajvaZnejie pri izberi zaupnikov je pa to,
da se premalo ali pa festo ne gleda na znagaj
posameznika. Navadno se zgodi, da so izvoljeni
ljudje, ki imajo polna usta bahanja, dejansko so
pa strahopetci, kleeplazei in celo denuncijanti.
Zaupnitko funkcijo izrabljajo samo v svojo lastno
korist. Mi stojimo na staliféu, da naj delavsivo
svobodno izbira znaéajne, sposobne, vestne in ne-
usirasene zaupnike, ne glede na to, kateri orga-
nizaciji pripadajo. Delavstvo naj pri sedanjih vo-
litvah izvoli take zaupnike, ki bodo vsestransko
ustrezali razmeram in potrebam &asa. V danainjih
razmerah je brezpogojno upostavljati take zaup-
nike, ki bodo neustrafeno in nesebiéno stali na
braniku delavskih pravic, pa &etudi bi postali Zrtev
svoje nsaloge.

Kricanski socialisti bomo povsod predlagali
zaupnike, ki bodo ustrezali gornjemu staliscu,
zato bo zavedno delavstvo v vseh obratih glaso-
valo za belo glasovnico in s tem dokazalo, da hode
res prave delavske zaupnike v obratih.

Rimske Toplice. Naia strokavna skupina je
imela 23, dec. 1934 svoj sestanek, na katerem smo
dolo¢ili kandidate za volitve obratnih zaupnikov.
Sestanek je pokazal, da je v nafem delavstvu
dovolj razumevanja za pravo borbo za made pra-
vice. Z novim letom smo sklenili odstraniti vse
ovire, ki so nam doslej onemogocale enotno in
stvarno delo. Spoznali smo vsi, da bomo zmoZni
voditi borbo za na%e pravice samo tedaj, &e bo
vladala med nami prava delavska zavest, skup-
nost, medsebojno zaupanje, spoStovanje in lju-
bezen. Bodogim zaupnikom moramo dati moéno
oporo, ker le s tem jim bomo omogoéili pravilno
in uspesno vrdenje njihovih tezkih nalog. -

Tekstilno delavsfvo

Smartno pri Kranju. V nedelijo, dne 13. janu-
arja ob 10 dopoldne se bo vrgil v Smartinskem
domu delavski strokovmni sestanek, katerega skli-
cuje skupina Jugoslovanske strokovne zveze v
Kranju. Na ta sestanek se vabijo predvsem ¢lani
in élanice. Vabijo pa se tudi ostali delaveci in
delavke, ki Zelijo spoznali pomen in vaZnost de-
lavskih zaupnikov v obratih. Na sestanku bo po-
roc¢al zastopnik Jugoslovanske strokovne zveze iz
Lijublijane o volitvah delavskih zaupnikov. Pridite!

Kranj. V nedeljo, dne 13. januarja se bo vriil
v Ljudskem domu sestanek vsega delavstva ob 9
dopoldne, Na sporedu je govor o vaZnosti delav-
ske organizacije. Po sestanku se bo predvajal film
o rudnikih v Indiji. Delavei, delavke, namedéenci
in names$tenke, udeleZite se sestankal

Kranj. Mladinski odsek JSZ ponovi v nedeljo
13, januarja »Peterékove poslednje sanje«. V mne-
deljo na svidenje!

Lasko. V nedeljo 13. t. m, ob 8 zjutraj bo v
pbi¢ajnem prostoru v Laskem sestanek &lanov
Strokovne skupine rudarjev Huda jama in Mla-
dinskih odsekov Lagko in Reéica. Za vsakega Elana
ie sestanek obvezen. Govornik pride iz Ljubljane.
V nedeljo 27. januarja pa bo sestanek pri Sv. Je-
derti v Citalnici ob 8 zjutraj.

Oblacilno delavsfvo

$kolja Loka. Strokovni tecaj, ki ga je organi-
zirala Ekofjelotka skupina, dobro napreduje. Vseh
dosedanjih 8 predavanj se je ¢lanstvo udeleZilo
v prav éastnem itevilu. Rekordno abiskano je bilo
pa predavanje 3, januarja, ko nam je tov. dr. J.
Pokorn razlagal bolnisko in nezgodno zavarovanje
ter gospodarsivo OkroZnega urada. Na Qredavamu
smo videli, kakinega velikega pomena je zavaro-
vanje delavea zoper bolezen in mezgodo. Preda-
vani se udeleZujejo v prav lepem §tevilu tudi to-

varidi in tovaridice iz predilniske skupine na Trati.
Vse tovarise (-ice) pozivamo, da se tudi e na-
dalinjih predavanj udeleze.

Skupinski odbor naznanja vsemu ¢lanstvy, da
se bo vrsil 2. redni obéni zbor Strokovne skupine
dne 20. L. 1935 ob 3 popoldne v veliki dvorani
»Drustvenega domas s sledec¢im dnevnim redom:
1. Citanje zapisnika zadnjega obénega zbora. 2. Po-
rodila odbornikov. 3. Predlogi in sklepi. 4. Slu-
cajnosti,. — Ker je obéni zbor vaZnega pomena,
pozivamo vse c¢lane in ¢lanice, da se istega do
zadnjega vsi udeleZijo. Odbor.

Skofja Loka. Poziv! Ker se o meni razir-
jajo v zadnjem ¢asu razne neresniéne vesti, na-
prodam vse tovaride in tovaridice, da mi pomagajo
izslediti inicijatorja, da bo odgovarjal pred sodi-
i¢em za svoje lazi. Fr. Leban.

Plefilno delavsivo

Kranj. Vsem brezposelnim delavkam tovarne
'»!]fﬂh. ki so izroéile delavske knjiZice organiza-
ciji v svrho brezposelne podpore, sporoéama, da
je uBor‘za dela« poslala vse knjizice na obéine,
v katerih sedaj stanujejo. Vsaka maj se oglasi na
obéini, da bo dobila knjiZzico in polo za podporo.
Vsaka naj tudi podpide priloZeno polo, Obgina pa
naj na posebno potrdilo, ki je vsaki poli prilozeno,
polrdi resni¢nosl brezposelnosti. Polo in potrdile
naj vsaka osebno ali pismeno poslie Jugoslovanski
Strokovni Zvez v Ljubljani, Miklogiceva 22/I, ki
to pokrenila vse potrebno za izplacilo podpor.

. .9
Kovinarji

Javernik. V nedeljo, dne 13. t. m. se bo vrdil
obéni zbor skupine kovinarjev na Korogki Beli v
dvorani cerkvene hise ob 11 dopoldne. Dnevni
red obicajen. Tovarisi! Dolinost vseh je, da se
obénega zbora zanesljivo udeleze! Vsaj vsako leto
enkrat je potrebmo, da smo vsi skupaj in si za-
upamo vsak svoje leZnje in tezave. Predlogi naj
se posliejo odboru skupine do nedelje zjulraj. Vsi
na obéni zbor!

Javornik. Volitve obratnih zaupnikov v obratu
na Javorniku se vrie dne 18. t. m. v obratu. Za
volitve postavi skupina samostojno kandidatno listo.
Nikdo naj se zadnje dni ne pusti begati od na-
sprotnikov, temveé naj stori svojo dolinost, gre
na volisée in glasuje za listo kricanskih sociali-
stov. Ce bo vsak storil svoje, potem nam je uspeh
zagotovljen.

Javornik. Tovarisi, kateri so bili zadnjih $tiri-
najst dni na brezplaénem dopustu, naj se zglase
pri tov. blagajniku v svrho podpore, katera jim
pripada po brezposelnem poslovniku.

Jesenice. Volitve delavskih obratnih zaup-
nikov se vrdijo dne I8, januarja, to je na pe-
tek v obicajnem prostoru v Kazini od 5 ure
ziutraj neprekinjeno do Il ure zveger. Vsak
naj se zaveda svoje dolznosti. Opozori naj tudi
tovarise, da se bodo tej dolznosti odevali.

K dogodhom na Javorniku

Jesenice, dne 8, jan.

Vsled napafnega tolmafenja naSega stalisla
delavslvu o resitvi spora reduciranih delaveev iz
obrata fine plotevine na Javorniku sta odbora
skupin kovinarjev JSZ Jesenice-Javornik primora-
na sporotiti delavstvu in javnosti sledefe:

Na vseh tozadevnih seslankih in javnih obral-
nih zborovanjih so k relilvi sporn v obratu fine
plofevine na Javorniku nasi zastopniki izjavili:

1. Da je treba k refitvi navedenega spora
pritegniti oblast, ki je po zakonu dolina, da v
takih sporih kol prva posreduje.

2. Ako bi bile vse akeije oziroma intervencije
oblasti brez uspeha, smo za radikalnejSe ukrepe,
za kalere pa je treba predpriprav in pristanka
vsega delavstya,

8. Ako bi prislo do radikalnih ukrepov, to je
do stavke, so nali zastopniki izjavili, da stood-
stolno odgovarjajo za svoje &lanstvo, ki se bo
vsem sklepom predstavnikov organizacije pokorilo
in jih tudi izvrsilo.

Izjava, ki je bila tozadevno podana na zboru
zaupnikoy vseh treh strokovnih organizacii v ne-
deljo, 6. januarja, zveler, kjer se je odlotalo o
natinu reditve, se je glasila dobesedno tako-le:

Delavei iz obrata fine plogevine na Javorniku,
ki so poklicani k zasilnim delom, naj se pozivu
odzovejo. Oddelek fine plofevine pa naj z rednim
obratovanjem vse do tedaj ne pricne, dokler se
zadeva redukeije ne redi. Za resitev fega vpra-
Zanja je predvsem treba prilegniti odlotujoto ob-
last, a Zele, ako ta ne bo uspela, tedaj nam je
dana nujnost boja potom moti strokovne organi-
zacije, katerega sprejemaino.
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Sirohkovni fecai v TrZicu

Pri nas se je pricel v nedeljo strokovni tecaj
JSZ. Prvo otvoritveno predavanje je imel pred
sednik JSZ tov. Sretko Zmmer. Govoril je o JSZ
v sindikalnem in polititnem vpradanju. Vazno tva-
rino je predavatel) v daljfem govoru lepo in raz-
umljivo obdelal. NavzoCih je bilo okrog 50 tova-
rifev, ki so z velikim zaunimanjem in pozornostjo
sledili izvajanjem. Po predavanju se je razvila
stvarna debata, ki je marsikomu se bolj razjasnila
to vazno vprasanje. Zeleli je le, da se vsi tovarisi,
ki so bili navzoci, udelezujejo Se nadaljnjih pre-
davanj, ki so vsa vazna za delo v strokovni orga-
nizadiji, pripeljejo pa naj Se druge tovarife. Pri-
hodnje predavanje bo v nedeljo dopoldne. Preda-
val bo tov. Peler Lombardo. .

Ta mesec so pri nas vazne volitve obratnih
zaupnikov. Vrsile se bodo fako: pri Kajetanu
19. januarja po krajSem [mslol::ku_, vV papirnici
na Slapu 19, januarja po krajéem postopku, v
predilnici 25 januarja ves dan od 8 zjutraj
do 6 zvecer po daljfem postopku. Tu bodo najbrz
tri liste. Pri Peko bodo volitve 26. januarja po
daljsem postopku, Tovarisi, storite svojo dolznost!

Krize pri Trzitu, V nedeljo popoldne ob 3
se je vrdil pri nas sestanek miladinskega odseka
SZ. Udclcii{o se je sestanka 52 fanfov in deklel.

ovoril je na sestanku predsednik JSZ tov. Sretko
Zumer o vaznosii delavske vzgoje. Pojasnil je naj-
rej mamen in pomen Jugoslov, sirokovne zveze
ot organizacije krs¢. soc. delavsiva i nato o
Mladinski zvezi. Predavanju so navzo¢j pazno sle-
dili, kar je bil dokaz, da so se zaCeli Zivahno
zanimati za delavsko vprasanje. Prav je tako! Cas
je resen in zahteva izobrazene ljudi.

Nova shupina

Novo mesto. Dne 23, dec. p. | se je vrsil pri
nas obéni zbor novoustanovljene strokovne sku-
pine delavcev in namedfencev v Novem mestu.
Skupina je &élanica JSZ. Obéni zbor je otvoril tov.
Misigoj, ki je po pozdravu podal besedo zastop-
niku centrale tov. Langusu. Govornik nam je po-
vedal kaj je strokovna organizacija, kaj je njen
namen in kaj je njen cilj. Strokovna organizacija
ni navadno drudtvo, ki skrbi le za zabavo, ali
morda Se malo za izobrazbo; tudi ni to, kar so
politi¢ne organizacije, ki obsloje pac¢ vedno, a de-
lajo, aktivno delajo malokdaj. Strokovna organi-
zacija je organizacija kruha, Zivljenja, borbe in
zato mora vedno delati, vedno nenchoma opozar-
jati na krivice posameznika in cele skupine, da na
krivice celotnega kapitalisti¢énega ne-reda vsemu
¢loveskemu rodu. Zato je pri strokovni organi-
zaciji ziv ¢lan le tisti, ki je aktiven, ki je pri or-
ganizaciji ne le radi ko¥¢ka svojega kruha, ampak
tudi kruha svojega solrpina. Pravi &lan strokovne
organizacije je listi, ki je pri njej s srcem in razu-
mom, z ljubeznijo in spoznanjem. — Popoldne se
je vriil e razgovor o bodoéem delu skupine in o
mladinski zvezi. Na prvi seji se je odbor konsti-
tuiral takole: Misigoj Janko, predsednik, Medle
Franc, podpredsednik, Bratoz Dominik, tajnik, Bur-
ger Mimi, blagajni¢arka, Segko Joze, gospodar.

Celisko okroZje

Celjp. Clanstvu celjske skupine! V nedeljo, dne
13. januarja ob E?l 0 dopoldue je sestanek v De-
lavski zbornici. Udelezite se ga polnostevilno!

Novo leto. Celjsko ¢lanstvo, prijatelji in na-
ro¢nikil Novo lelo je pred nami, novo leto z vsemi
irdotami, z vsemi istimi nalogami in dolZnostmi!
Prvo, kar bi zagrabili, je vprasanje za nas, ali je
res izklju¢eno, da bi. dobili kje naroénika za »De-
lavsko Pravico«?! Ne, ni izkljudeno, samo volje je
treba. Vemo, da jih je mnogo, ki godrnjajo nad
slabimi ¢&asi, a obenem ne storijo prav nié za res-
;iﬂo t;orl!:-o po izboljSanju. Na delo za nage

S1lo

To in ono

Milijonski dobitek — ni prava sreéa, Pravy
sreta je v dobrih delih, Kdor sodeluje pri dobro-
delnem druitvu »Varsivo«, lahko na sto nadinov
osrell sebe in druge. Druitvo posreduje v vseh
zadevah clovekoljubnega znacaja, skrbi pa zlasti za
ubozno mladino s fem, da namesta vajence v trgo-
vino in obrt, otroke-sirote pa oddaja dobrim ﬁu_
dem v oskrbo :;1 Zl[i_ zVO]e‘ ) V katerikoli zadevi
si sami ne morete ali ne znate pomagati
obrite na: Dobrodelio druitvo » arstvoe. Liub.
ljana, Tyrieva cesta 17, in priloZite znamko za
odgovor.

Kaho resuje hrizo hapitalizem

Prediogi za redilev priii¢no povsod enaki, tako v Amerihi kot Evropi

Danes se tezka gospodarska sliska re-
Suje na vse mogote nacine. Vsi predlogi in
poskusi pa so ve¢ ali manj taki, da vse sku-
paj pada vedno globlje. Vse gospodarstvo se
ho¢e resiti na racun delaveev — kmelov n
malega obrinika’ — skratka na raéun konsu-
mentov.

V Ameriki se v tem pogledu podvze-
majo velike akeije, pri katerih z vso resnost-
jo sodeluje tudi predsednik Roosevell. Tako
je prejela vabilo k sodelovanju na resitvi go-
spodarske krize Amerike, tudi Zveza ameri-
gkih industrijeev. Ameriski industrijalei so
stavili predsedniku za ozdravilev krize pred-
loge, ki so bili Ze enkrat predlozeni, pa jih
predsednik ni uposSteval.

V glavnem zahtevajo, da vlada opusti svojo
kontrolo nad Zvezo industrijeev in pri urejevanju
delavskih odnosajev z njim ter pusti, da se povrne
zopet doba konkurence brez vsakih omejitev, Pre-
povedo naj se takozvane solidarne stavke, kakor
tudi generalne stavke in bojkoti. Prif reSevanju spo-
rov med delavstvom in delodajalci naj vlada drzi
svoje roke pro¢ in naj prepusti lokalnim oblasiem,
da jih poravmnajo. Delavskim organizacijam naj se
nalozi odgovornost za Cine, Ki jih bodo izvrsili
njih ¢lani. Zahteva se glasi dalje, da naj viada ¢im-
prej zopet upostavi zlati denarni standard v ne-
omejenem obsegu in odstrani vsako negotovost gle-
de denarne veljave v bodotnosti. Kontno je stav-
ljcna na prikrit nacin tudi zahieva, naj vlada pre-
neha izdajati podporo brezposelnim, ¢es, da naj
raje odpravi brezposelnost, kakor pa jo pospeiuje.

»Ameriski Slovenec«.

Tako v Ameriki. Pri nas v tem pogledu
ni veliko boljge. Spomenica, ki so jo predlo-
zili vladi nasi induslrijei, je prilicio enaka,
samo s to razliko, da bolj milo pove teZnje
kapitalistov, Takole pravijo:

Ministrsivo za soc. politiko naj ne odreja ni-
Cesar brez sporazuma s prizadetimi delodajalskimi
zdruzbami, ziasti pa naj se ne uvajajo zakoni in
uredbe o vprasanjih, o katerih Mednarodni urad
dela ni izdal ob¢ega dogovora, ali pa, ki jih niso
osvojile drzave z enakimi potrebami, kakor mi. Do-

kler gospodarska stiska ne bo ublaZena, naj vlada
nikakor ne ve¢a socialnih bremen nafe mdustrije.

In zopet

Ni se &e poleglo razburjenje namediencev, ki
ga je povzrocil SUZOR z znanim predlogom glede
razéiritve pokojninskega zavarovanja, ko imamo
nameiéenci ponovno povod, da se vznemirjamo v
sirahu za nado socialno ustanovo. In zopet je SU
ZOR oni faktor, ki je dal povod za nezadovoljstvo
v nameséenskih vrstah. Na svoji seji v Zagrebu je
namre¢ SUZOR sprejel sklep, da se vse privatne
namedcenske blagajne ukinejo in naj se mesto
njih ustanove blagajne za zavarovanje privatnih
namescencev: kot krajevni organi Srediinega ura-
da. Kdo maj bi bil élan teh blagajn je odvisno od
names§cencev, ki bi imeli na izbiro, da vstopijo v
te blagaine, ali pa da se zavarujejo pri OkroZnem
uradu. Pri teh novih bolniskih blagajnah naj bi
se uvedli visji plaéilni razredi in ustanovili po-
sebni fondi za zdravlienje v sanatorijih itd,

Ta naért SUZOR-a pomeni za namescence
velik udarec, kaijti plagevali maj bi veéje dajatve,
a prejemali manj, nego jim nudijo sedanje bolniske
blagajne. Nameﬁ_ﬁenci so sedaj zavarovani po ve-
¢ini v 12. plagilnem razredu. Po novem naértu
pa naj bi l_nl:' ustanovlieni Se novi vi&ji razredi
tako, da naj bi nameitenec v slucaju bolezni paé
prejemal mekoliko visio hranarino, dogim bi vse
astale dajatve bile neizpremenjene, oziroma manjse
kot do sedaj. Najbrie bi ¢lani teh blagajn bili de-
lezni zdravniske oskrbe pri OkroZnem uradu in bi
bili k zdravniSkemu pregledu pripuiteni v grupah
po 5 in 5, kakor prakticirajo sedaj pri OkroZnem
uradu.

Proti taki nameri nasa organizacija najodloc-
neje protestira iz razloga, ker:

1. ni povoda za ukinitev nasega T.B.P.D.,

ki je aktivno in posluje v zadovolistvo &lanstva.

Z drugimi besedami se to pravi, da je
krizi vzrok posteno in iskreno izvajanje de-
lavske socialne zakonodaje. Kako pa jev res-
nici s to zadevo?

Osemurnik se ne izvaja. Dela se po 12,
14 in celo 16 ur dnevno. b0% pribitek za nad-
urno delo se razen v malenkostnih primerih
ne placuje. Kdor si drzne to zakonito pravico
uveljaviti, leti na cesto. Delavecem 7e odteg-
njeni prispevki za bolniZko blagajno se ne
odvajajo okroZnim uradom. Tako so znaZali
zaostanki na neplaéanih prispevkih pri OUZD
v Ljubljani v letu 1933, 15.765 milij. Din. Ko-
liko delaveev sploh ne prijavijo v zavarova-
nje, da se jih mesec in tudi ve¢ kasneje pri-
javlja in pravtako odjavlja — prispevek pa
tudi za ta tas odlegne, je znana stvar.

Delavstvo se sili k delu ob nedeljah in
praznikih. Tudi za lo delo se ne pladuje po
zakonu delofeni pribitek.

Delavske obratne zaupnike se za to, ker
delajo v smislu zakona, odpusta. Se nesteto
takih primerov bhi lahko navedel — delav-
stvo jih dobro cuti in ve kam vse to meri.

Socialna zakonodaja je Se edina stvar, ki
gospodarstvo reSuje pred Se veéjo krizo. V
gospodarstvu ni vazna le produkeija, ampak
prav tako tudi konzum, potrosnja. Vsi ti
predlogi industrijeev bodisi ameriskih bodisi
nasih vidijo prav same sebe in ne celote; po-
sebno pa notejo videli delavstva. Za delav-
stvo je to silno vaZen nauk: resna skupnost,
Ziva borba. In to more dati delavstyu edino
strokovna organizacija. Ta vzdriuje pri Ziv-
ljenju danasnjo ¢e tudi borno socialno zako-
nedajo, ta edina Se drZi v 3ahu indusirijske
organizacije in merodajne ¢initelje, da me
gredo Se ostreje proti delavstvu. Ta dva pri-
mera sta dovolj poufna za delavstvo in za
nas, lovarisi, je samo en odgovor: s strokevno
organizacijo, tam driali, tam se boriti, tam
ustvarjati obrambno fronto in tam priprav-
ljati nov temelj za praviéno druibo.

SUZOR

Poleg tega pa je to zavod, ki ga je dvignila za-
vest in pozrivovalnost slovenskega namegZenstva,
ki zahteva, da samo odloca in razpolaga z imovino
imenovanega zavoda;

2. ni umestno, da se Ze obstojece in preiz-
ku$ene nameicenske institucije ukinejo in mesto
njih ustanavliajo nove, ki ne bi prinesle nikakega
izboljsanja bolniSkega zavarovanja, temvec po-
slabsanje pri veéjih dajatvah,

Kuqﬁna je nasa zahteva, da maj se nameséen-
ske socialne ustanove sploh popolnoma izloégijo iz
interesne sfere SUZOR-a, ker ith hotemo na-
mesgenci upravljati popolnoma sami in ne prizna-
vamo SUZOR-u nikake pravice, da se vtika vanje.

Evharistiéni kongres

Sedaj je se ¢as? Tako sodijo nekateri in ne
marejo umetl, da so se priidele priprave za to edin-
stveno slavlje ze sedaj. Pa ni tako. Velika stvar
zahteva dolgotrajnih in temeljitih predpriprav. In
nas evharistiéni kongres je velika, da ¢éudovito ve-
lika stvar svojem duhovnem pomenu, mora pa
postati velicasten tudi po svojem zunanjem sijaju
In neStetih mnozicah evharisticnih romarjev. Zato
e edino prav, da se je daljnja priprava zadela
Ze sedaj.

Kakséna mora biti ta priprava? Predvsem mo-
ramo za ta velicastni evharisti¢ni praznik priprav-
liati svoje duse. KakSen zmisel pa naj bi imela
taka eminentno verska prireditev, ¢e bi nas zate-
kla v duhovnem razkroju, v duhovni negotovosti,
v grehu celo in vse slabotne! Ne! Tiste velike dni
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mora Ljubljana doZiveli pohod mo&nih moz, fan-
tov — dudevnih junakov. Le {akrat smemo upati,
da bo Kristusu v presv. Reinjem Telesu priprav-
lijeno resni¢no zmagoslavije! Zalo so meseci pred
kongresom meseci apostolata, v katerega je po-
klican sleherni jugoslovanski katoli¢an.

Zato pa je nujno potrebno, da vse katolisko
ljudstvo z vdanostjo in navdusenjem vrsi vse, kar
v teh mesecih svetuje Cerkev. Prav tako pa je ne-
obhodno ]l)oirelmo, da najde glavni pripravljalni
odbor v slehernem, ki ga pokﬁ{':e na delo, polno
in {akojénjo pomod.

Denarna plat kongresa nas zclo skrbi! Zato je
tem vetje hvale vredna poZrivovalnost onmih, ki v
teh fezkih €asih umevajo potrebe kongresa in pri-
spevajo zanj.

Delavsha huliura

L. N. Tolstoj: »Moé temes. Vprizoritev v
Delavski zbornici dne 13. januarja 1935, — Vsa-
kemu kulturnemu cloveku je poznano ime slarca z
asne Poljane: Leva N. Tolstega. Mladinska zveza
§Z si je nadela fezko nalogo z res umetnisko
vrednostnimi deli stopati pred javmost. V nedeljo,
dne 13. januarja 1935 se nam bo mlada zveza pred-
stavila z izredno tezko in globoko dramo Tolstega,
z »Mocjo teme«, .

Drama »Mo¢ teme« je krik cloveskih zablod

in padcev. Strafna je sila Zivljenja, ki goni ljudi
po vegasti poti zivljenja od greha do greha. Pi-
satelj je odsel v najlemnejSe predele cloveske duse,
vso listo grozo greha in zlotma je dvignil iz tem-
nih globin ter jih z mojstrsko roko postavil na
oder. Nalasé je postavil Tolstoj prea nas vso ostu-
do oblasti greha, samogoltnosti, pohotnosti in po-
manjkanja kricanskega duha, da se ob feh temnih
barvah fem uspednejse pokaZe kontrast lepote ludi,
prosvete, ljubezni in usmiljenja. Z negativno platjo

zivljenja hofe vsejati v ljudi stud do greha in
zloc¢ina.

Niso tipicne te osebe za ruskega kmeta na
splosno — a vendar je drama vzela i1z resni¢nega

dogodka. Strasni so prizori na odru — omeniti
moram, da je Tolstoj dogodek Se celo namenoma
ublazil — ker resnica je bila se hujsa.

Namen drame je pregrehe in napake priskutiti,
da s fem obvaruje cloveka zla in 31:_1 poboljsa.
Kakor previadujejo v anti¢nih tragedijah grozni
in stradni prizori zlotinov, krvosramnostli in umo-
rov med sorodniki, tako je tudi Tolstoj v svoji
drami nakopicil ve¢ prizorov, ki jih dekadentni
zivei lilerarnega druZinstva morda ne prenesejo.
Drama je namenjena zdravemu, Zivéno modnemu,
preprostemu obginstvu. Zato pride dejanje koncno
do razreditve konflikta s tem, da prinasa velikemu,
a skesanemu gresniku pri ludeh zasluZeno kazen,
pri Bogu pa usmiljenje in odpuscanje. Dolgo je

bila drama prepovedana na vseh odrih, ker niso
spoznali velikega efinega vzmaha tega dela. Sele
mmogo kasneje, ko se je poizgubila Zivéna one-
moglost starih devic (n{wh spolov), se je pritela
drama uprizarjali po vseh odrih in je bila spre-
jeta z demonstrativnim navdufenjermn. —  Mislimo,
da bomo z dramo ustregli nasi publiki, ¢eprav bo
morda koga presenetilo, da je radi gorenjili razlo-
gov ljubljanska policija vstop mladini prepovedala.

Duplica. V medeljo, dne 13 janvarja 1935
se bo vrsil ¢élanski sestanek skupine ob 2. uri
popoldne v gostilni pri sHerletue, z dnevnim
redom: Ustanovitev mladinskega odseka. Vsi
clani poscdbno mlajsi vlijudno vabljeni! Odbor

Obéni zbor Mladinske zveze v Zagorju, Tukaj
smo imeli v soboto, dne 20. decembra 1934 obéni
zbor Mladinske zveze, ki ga je oivoril in vodil
tov. Vinko Ustar. Preditala se je okroznica &t. 3 in
pravila »Mlad. zveze«, na kar je sledila Zivahna
debata, Nalo so bile volitve funkcionarjev novo-
ustanovljene Mladinske zveze. V odbor so bili iz-
voljeni soglasno: kot predsednik tov. Guna Fran-
ce, tajuik Benegalija Lojze, blagajnik Lorbar JoZe;
odborniki so: Gréar lvan, Ugakar Ivan in I‘giréel
Stane kot knjizni¢ar. Duhovni vodja pa je agilni
g. Campa France, kaplan, — Oziraje se na odbor
mladih, idealnih in delavnih ljudi lahko upraviéeno
upamo in pricakujemo krepkega razmaha toliko
zazeljene Mladinske zveze |SZ.

retno in veselo novo leto Zeliio
MLEKARSKA ZADRUGA Naklo

zeli vsem svojim odjemalcem in prijateljem

srecno in blagoslovijeno novo leto

Delavei, delavke, nameiéenci in namescenke! Nade geslo bodi :

Svoji k svojim!

Se priporoca Mlekarska zadruga Naklo z vsemi svojimi podruznicami

Sre¢no Novo leto 1935 Zeli

esina hrantlnica ljubljanska
v Gjubljani

Nove vioge, vioZene po 1. I. 1933, izplacuje vedno v vsakem obsegu

in jih obrestuje po 4—5°/,

|
Veselo novo leto zeli in se priporoca
postilna pri

Sv. BARBARI v Laskem

DEZELAK IVAN
zaslopnik Vzajemne zavarovalnice
v Laskem

Delavska posoijilnica
v Laskem

Nabavna
in prodajna zadruga

v Reéici pri Laskem

SENNENEEEEEEEEENEENEEEEENE RN
Agitirajte za »Delavsko Pravico«!
Pridobivajte ji novih naroénikov!

ENEEEEEEEEENEE NSNS .

LASTNA HISA

HRANILNICA IN POSOIJILNICA

registrovana zadruga z omejeno zavezo

Sprejema hranilne vloge in jih obrestuje po dogovoru po 5%/, Jamstvo presega veckratni znesek vseh vlog,

V KAMNIKU

SUTNA 22

Urejuje in za uredniitvo odgovarja: Peter Lombardo. — Za Jugoslovansko tiskarno: K. Cef, — Izdaja za konzoreij »Delavske Pravicec: 8. Zumer.



