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V prispevku teoreti¢no predstavim preventivno in kurativno
delovanje 3olske svetovalne sluzbe, moznosti individualnega in skupinskega
dela z u€enci, ki imajo tezave v socialni integraciji, ovire, ki jih pri tem imam, in
tudi razloge za iskanje novih pristopov in oblik dela z mladimi. Del prispevka je
napisan v obliki dnevnika, ki sem ga na Krasu pisala z namenom, da bi kasneje
laZje ovrednotila in ocenila nase delovanje. Evalvacija in realizacija zastavljenih
ciljev sta predstavljeni v zaklju¢nem delu prispevka.

Kljuéne besede: dozivljajska pedagogika, nove oblike pomoc¢i pri 3olski
svetovalni sluzbi, otroci s tezavami socialne integracije

On the paths of experiential pedagogy

This article presents preventive and curative work of the school
counseling service and possibilities of individual and group work with pupils
experiencing problems with social integration. | also present obstacles which
| encounter during my work, together with reasons for seeking new ways and
possibilities for work with elementary school children.

A part of this article is written in the form of a diary, which | wrote in the camp
in Karst in order to be able to later on assess and evaluate our work. In the final
part of my article | also present the evaluation and realization of the set goals.

Key words: experiential pedagogy, new forms of assistance of school counseling
service, children with social integration problems
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Uvod

Blizal se je konec $olskega leta in pred nami so bili
novi izzivi. Sprasevali smo se, ali smo na $oli naredi-
li dovolj, da bi se ucenci med nami pocutili dobro, ali
smo jim ponudili vse moznosti, da bi se v osebnih od-
nosih s sofolci in ucitelji dovolj zblizali, si zaupali in
se razumeli. Konfliktov in zamer je bilo kar nekaj. Re-
Sevali smo jih strokovno po nasih najboljsih moceh.
Ali smo bili dovolj uspesni?

Kot Solska svetovalna delavka sem tudi sama nenehno
izpostavljena notranjemu in zunanjemu pritisku gle-
de tega, koliko sem pri svojem delu uspesna, kaksne
cilje zasledujem pri delu z mladimi in na kaksen nacin
jih lahko doseZem.

Zavest o tem, da Sola ni samo prostor, kjer ucenci
osvajajo znanja, spretnosti in navade, ampak se v njej
odvija tudi socializacija otrok, in dejstvo, da dandanes
ti ostajajo v $oli vse dlje, narekuje potrebe po novih pri-
stopih in oblikah dela z njimi:

»Sola je prostor, ki mladim nudi predvsem izkusnje,
ki so povezane z znanjem, socialnimi ves§¢ina-

mi, ki jih potrebuje za vsakodnevno dru-

Zenje z vrstniki in odraslimi ter iz-

kusnje povezane z motori¢nimi
sposobnostmi. Pa vendar je Sola
omejen prostor, kjer so doloce-

ne stvari prepovedane, za veli-

ko stvari pa zmanjkuje casa.

Vsak dan se veliko otrok sre-

Cuje s tezavami, ki niso samo
posledica uénega uspeha ali
neuspeha, ampak gre za teza-

ve v socialni integraciji. Tezave
imajo pri komunikaciji z vrstni-

ki in odraslimi, pri skupinskem
delu, pri odrekanju in prilagajanju
drugim. Zelijo si samostojnosti, vendar

niso zreli, da bi sprejeli odgovornost, ki jim

jo le-ta prinasa. Govorijo o pravicah, zanemarjajo pa
svoje dolznosti.

Danasnja Sola, usmerjena v kognitivni razvoj, storil-
nost in tekmovalnost, je otroke prikrajsala za soodloca-
nje. Soodlocanje pa pomeni izkus$nje in odgovornost.
Poleg tega so otroci tako obremenjeni z doseganjem
uc¢nih uspehov, da pozabijo na Zivljenjsko ucenje.
Otrok zelo veliko ¢asa prezivi v Soli, kjer potrebuje pri-
sten kontakt z ucitelji. Ucitelj ima v bistvu velik vpliv
na vzgojo otrok, vendar je pomembna njegova oseb-
nost in vedenje in ne le znanje, ki ga posreduje. Uci-
telji in drugi strokovni delavci dostikrat podcenjujejo
svojo pomembnost v odnosu z otrokom, ki bi teme-
ljil na zaupanju in spostovanju. Dostikrat obtozujemo
otroke, da je kaj takega nemogoce vzpostaviti v Soli,
ker se to takoj izkorisc¢a.« (Stiskovsky, 2005, str. 97)

To so otroci, ki jih Solski
sistem hote ali nehote odrinja
na rob, ker se z njimi »itak ne da
ni¢ narediti«, »ni¢ ne znajo delati
niti potrpeti«, zato vanje ni vredno
vlagati truda in energije.

Na 3oli smo se odlo¢ili presekati
s tem nacinom razmisljanja in
ponuditi otrokom nekaj vec.

V okviru Solskega svetovalnega dela se je poleg kura-
tivno - »krizno« - orientiranega svetovanja treba posve-
titi tudi preventivnim oblikam dela. Poznamo primar-
no prevencijo, ki pomeni delo oziroma »intervencijo z
normalno populacijo, da bi izkljudili pojavljanje pro-
blemov« (Resman idr., 1999, str. 81), sekundarno pre-
vencijo, ki vkljucuje intervencije na zacetku razvoja
tezav, naloga tercialne prevencije pa je zmanjsati Sir-
jenje obstojece motnje ali problema. Vse oblike pre-
ventivnega dela zahtevajo dvojno vrsto posegov - ne-
posredno delo z ucenci in posege v ucencevo okolje.
Preventivna vloga svetovalne sluzbe bi torej bila orga-
nizacija razli¢nih oblik individualnega in skupinskega
dela z ucenci, s katerimi bi jih udili dolo¢enih vesc¢in
in neposredno vplivali na njihovo vedenje in zadrzanje
do sebe in okolja (prav tam).

Idejal Zakaj nasih ucencev ne bi
peljati na dvodnevno taborjenje
na Kras?

Zamisel o tem, da bi na$im ulencem s tezavami v so-

cialni integraciji ponudili nekaj novega, se je porodila

trem delavkam nase $ole ob izkus$nji in spo-

znanju, da nas pri delu z njimi $olski sis-

tem omejuje in da je nasa pomo¢ ve-

likokrat neucinkovita. To so otroci,

ki jih Solski sistem hote ali neho-

te odrinja na rob, ker se z njimi

»itak ne da ni¢ narediti«, »nic¢ ne

znajo delati niti potrpeti«, zato

vanje ni vredno vlagati truda in

energije.

Na Soli smo se odlodili preseka-

ti s tem nadinom razmisljanja in

ponuditi otrokom nekaj vec¢. Nase

ucence, 15 fantov, starih od 10 do 15

let, smo povabili na dvodnevni tabor na

Krasu s ciljem, da jih opremimo z razno-

vrstnimi izku$njami, ki bi jim kasneje pomaga-

le na poti osamosvojitve. Tabor, ki je bil organiziran

v okviru nacel dozivljajske pedagogike, naj bi deloval

kot podporni mehanizem, ki prispeva k boljsi socialni

opremljenosti, ki jo otrok potrebuje pri soocanju z vsa-

kodnevnimi zivljenjskimi preizku$njami, kar bi lahko
pripomoglo tudi k izbolj$anju klime na Soli.

Za projekt tabora smo se odlocile tri sodelavke.

Ana, pomocnica ravnateljice, ki je z ucenci, ki smo jih
povabili na tabor, skoraj vsakodnevno opravljala razgo-
vore, ko so bili zaradi konfliktov in disciplinskih tezav
poslani iz razreda.

Marjana, uciteljica anglescine, ki je nekoc Ze pripravi-
la doZivljajski tabor na Bledu, ki je bil namenjen na-
darjenim otrokom. »Ta pridnim in tudi premoznejsim
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otrokom,« kakor se je izrazila. Imela je tudi bogate iz-
kusnje z delavnicami za otroke, ki jih je vodila v Zdru-
zenih drzavah Amerike. Zacutila je, da je kot pedagog
dolzna delati tudi s »$ibkejSimi« ucenci. Zastavila si je
veliko ciljev, ki pa se na nasem taboru pri delu s to po-
pulacijo otrok Zal niso uresnicili in je bila zato nekoli-
ko razocarana in prizadeta.!

Jaz kot svetovalna delavka. Tudi k meni so na razgo-
vore prihajali uéencdi, ki so bili pri pouku moteci in po
svojih najboljsih moceh sem se trudila pomagati njim,
sosolcem in uditeljem. Ker so bili ti u¢enci prepoznani
in oznaceni tudi kot nasilni, so bile naloge $olske sve-
tovalne sluzbe vezane na izvajanje terciarne prevenci-
je, kar pomeni zmanjsati Sirjenje obstojece motnje ali
problema, nasilja torej.

Dozivljajska pedagogika kot
drugacen pristop

V slovenskih $olah na splo$no $e nimamo dovolj ucin-
kovitih nacdinov spoprijemanja s pojavom nasilja v $oli,
ki bi temeljili na znanstvenem raziskovanju. Primanj-
kljaj je izrazitejsi zlasti na podroc¢ju prepoznavanja in
upostevanja Custvenih vidikov medsebojnega nasilja.
Nase $ole doslej niso imele uporabne domace empi-
ri¢ne znanstvene podlage, ki bi bila osredotocena na
Custvene razseznosti nasilja. To je nedopustno, saj je
nasilno ravnanje naceloma spodbujeno in prezeto s
specificnimi custvi. Obenem pa dolocena (zaZelena)
Custva pri nasilnem ravnanju naceloma manjkajo. Po-
leg tega ima medsebojno nasilje tudi taksne ali dru-
gacne Custvene posledice za vse vpletene.

Praksa dela na podrocju spoprijemanja z nasiljem (kot
jo zaznavajo v Soli za ravnatelje in Zavodu RS Za $ol-
stvo) kaze, da ucencem in strokovnim delav-

cem $ol (pa tudi starSem) manjkajo do-

locene cCustvene kompetence. Pri
strokovnih delavcih je to oditno
zlasti takrat, ko je treba razumeti

in obravnavati posamezne pri-
mere nasilja, upostevati oko-
lis¢ine nasilnega ravnanja, se
zaupno pogovoriti z viktimi-
ziranimi, vzbuditi socutje in
odgovornost pri povzrocitelju

in ostalih vpletenih, se zazreti
vase in svojo vlogo ter se odloca-

ti o potrebnih spremembah oziro-
ma ukrepih.

Praksa dela
na podrocju
spoprijemanja z nasiljem
(kot jo zaznavajo v Soli za
ravnatelje in Zavodu RS Za
3olstvo) kaze, da ucencem in
strokovnim delavcem 3ol (pa
tudi star§em) manijkajo
dolocene ¢ustvene
kompetence.

Po poteh dozZivljajske pedagogike

Custveno opismenjevanje (povecevanje socialnih in
Custvenih kompetenc) je kompleksen in dolgotrajen
proces - Se posebej, Ce ga naveZemo na prizadevanja
za ustrezno zaznavanje, obravnavanje in prepreceva-
nje nasilja v $oli. Bistveno pri tem pa je, da ima lahko
vsaka nacrtna Solska dejavnost svojo vlogo pri razvija-
nju teh kompetenc. Nacelo »vsezivljenjskosti ucenja«
sproza potrebo po integraciji vsega ucenja, ucinkovit
povezovalec pa je lahko ravno sodelovalno razvijanje
socialnih in custvenih zmoznosti. Podrodje medse-
bojnega nasilja je kot »kroskulikularna vsebina« zelo
primerno za medsebojno vsebinsko dopolnjevanje in
sodelovanje nosilcev izobrazevalnega procesa Sole. (Fi-
lipci¢ & Mursic, 2010, str. 7-9)

Dozivljajskopedagoska vsebina, kot jo poznamo da-
nes, ima cilj, da si vsak posameznik krepi sposobnost
dozivetja, da je sposoben doZiveti tako sebe kot svo-
jo okolico. To se zgodi preko neposrednih ob¢uten;j in
dojemanja konkretnih, socialnih situacij. Vsak clovek
potrebuje doZivetje za uspesen emocionalen, socialen
in intelektualen razvoj. (Krajncan, 2007, str. 25).

V raziskavi z naslovom Svetovalno delo v vrtcih, osnov-
nih in srednjih Solah (Resman idr., 1999) so podane
ugotovitve, ko gre za vprasanja svetovalnega dela s po-
sameznimi udenci in za vprasanja samega svetovalne-
ga procesa. Cilj raziskave je bil ugotoviti, kako delu-
je Solska svetovalna praksa pri nas, kaks$ne so potrebe
ucencev, uciteljev, starSev in vodstva po svetovalni po-
modi, kako posamezne strukture ocenjujejo njihovo
uspesnost, v ¢em vidijo vrednost in pomanjkljivost da-
nasnjega Solskega svetovanja, s kak$nimi vsebinskimi
in organizacijskimi ter svetovalno-procesnimi proble-
mi in teZavami se svetovalni delavci srecujejo danes:

»Raziskava o tem, s ¢im naj bi se po mnenju ucite-
ljev svetovalna sluzba prvenstveno ukvarjala oziroma
ob katerih vprasanjih dela z razredom in pri pouku bi
uciteljem prisla prav njihova pomo¢, je pokaza-

la, da naj bi bila to podrodja dela pri obrav-
navanju ucnih in vzgojnih tezav ucencev.
Obravnavali naj bi vedenjsko motene
ucence ter ulence, ki so nesocialni in
nemirni. Najveckrat je bilo omenjeno
motiviranje ucencev za delo, vprasa-

nja o tem, kako obvladati ucenca ali

ve¢ ucencev, ki motijo delo v razre-

du, nove oblike dela idr. Pomoc, ki je
usmerjena v oddel¢no skupnost, naj

bi bila najveckrat namenjena obravna-
vanju agresivnega vedenja med ucendi,
omenjali so tudi oblikovanje dobre klime in

1 Kot socialna pedagoginja sem imela nekoliko ve¢ izku$enj pri delu z otroki s teZzavami v socialni integraciji, zato sem
vedela, da smo dosegli zelo veliko Ze s tem, da smo jih uspeli pridobiti za tabor, da smo na taboru izpeljali osnovni program
»preZivetja« ob sodelovanju vseh. Zato sem jo kasneje, ko sem bila sama pozitivno presenecena nad uspehom tabora,
poskusala potolaziti.
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komunikacij med ucenci. Klasi¢en model sodelova-
nja med uciteljem in svetovalnim delavcem sloni na
predpostavki, da uditelj ucenca, s katerim ima teZave,
poslje k svetovalnemu delavcu, ta mu poskusa poma-
gati in ga resiti tezav. Ko se zdi, da je problem odpra-
vljen, se ucenec vrne v razred (k ucitelju).« (Resman

idr., 1999, str. 149)

Pri obravnavanju takih otrok sem ugotavljala, da je in-
dividualno, kabinetno delo z njimi nezadosten nacin
za moznost vplivanja na njihovo vedenje in spremem-
bo klime v razredu. Pogovor in dogovor s posameznim
ucencem, kako ravnati v krizni, konfliktni situaciji, na-
mrec zbledi v trenutku, ko se ponovno znajde v sku-
pini, ko je vzpostavljena naravna socialna interakcija
med njimi, ¢etudi je ucenec poprej razumsko dojel,
katera vedenja so bila napac¢na in so vodila v konflikt.
Zato se mi je zdelo primerneje obravnavati konflikte in
ucenje socialnih vescin organizirati v oddelku ali mali
skupini. Pri delu in vodenju delavnic sem upostevala
celostni pristop in nekatera gestalt nacela po principu
delovanja »tukaj in zdaj«, kar pomeni zavedati se tre-
nutnega dogajanja in svoje vloge v njem (Cerkovnik,
2010, str. 85). S¢uka pravi, »da je edino v tem prime-
ru mogoce pravilno vrednotiti izziv iz okolja ali lastne-
ga telesa in lasten odziv nanj, kar pomeni, da je edino
mozno probleme resevati celostno« (Séuka, 2007, str.
271). Zavedala sem se tudi, da morajo biti delavnice
dovolj izkustvene, dozivljajsko in vsebin-

sko polne ter dovolj privla¢ne, da bi
bilo mozno z delom nadaljevati
celo Solsko leto ali dlje (Cer-
kovnik, 2010, str. 86).

Tudi raziskava, ki sta jo

med ucenci 6. in 9. ra-
zredov na nasi Soli opra-

vili Studentki Fakultete

za socialno delo, je na-
kazala probleme slabega
poznavanje dela svetoval-

ne sluzbe in stigmatizaci-

je ucencev zaradi individual-
nega kabinetnega dela z njimi,
Ceprav je vecina anketirancev obisk

pri svetovalni delavki dojemala kot sve-

tovanje, pomoc in pogovor (86 %) in ne kot kazen (8
%). Studentki in ucenci so v sklepnem delu raziskave
nakazali mozne resitve za bolj ucinkovito delo $olske
svetovalne sluZbe, in sicer da bi lahko svetovalni de-
lavci pridobili boljse zaupanje in razumevanje ucen-
cev preko organiziranja zabavnih srecanj in delavnic
ter $portnih in druzabnih iger, kar bi tudi pripomoglo
k preprecevanju stigmatiziranosti ucencev. (Jesenovec
& Leskovsek, 2011, str. 18-28)

Da je v vzgojno-izobrazevalne zavode treba vnasati
drugacne, nove pristope in oblike dela z mladimi, se
zavedamo tako strokovni delavci kot tudi ucenci. Do-

Pogovor in dogovor s
posameznim ucencem,
kako ravnati v krizni, konfliktni
situaciji, namre¢ zbledi v trenutku,
ko se ponovno znajde v skupini, ko
je vzpostavljena naravna socialna
interakcija med njimi, ¢etudi je
ucenec poprej razumsko dojel,
katera vedenja so bila napa¢na
in so vodila v konflikt.

Zivljajska pedagogika lahko predstavljala alternativo
oziroma dopolnilo obstoje¢im uveljavljenim metodam
vzgoje in izobrazevanja pa tudi kot obliko ukrepov
vzgojne pomoci otrokom in mladostnikom s posebni-
mi potrebami, zlasti vedenjsko in ¢ustveno motenim
tudi v rednih osnovnih $olah. Do sedaj se je pri nas v
praksi dozivljajska pedagogika uveljavljala predvsem v
razli¢nih vzgojno-izobrazevalnih zavodih, ki so name-
njeni za vzgojo in izobraZevanje otrok s posebnimi po-
trebami (vzgojni zavodi), manj pa je znanega o tem, ali
se uveljavlja tudi v rednih osnovnih Solah.

Izhodisca za organizacijo
Kraskega tabora

Pomembna izku$nja vzgojiteljev in uditeljev, ki upora-
bljajo metode dozivljajske pedagogike, je to, da skupi-
na, s katero prezivljajo vsakdan, spoznajo v razli¢nih
situacijah (doZivetja situacij na prostem). Sprejemanje
novih odnosov, sebe z istimi ljudmi je intenzivna izku-
$nja za vse. Pomembna je ustrezna refleksija in verba-
lizacija nastalih sprememb kakor tudi njena umestitev
v kontekst, ki bo imel svoje mesto tudi po koncanem
dozivljajsko pedagoskem projektu. »Dozivljajska peda-
gogika je usmeritev, ki je oddaljena od klasi¢ne institu-
cionalne koncepcije in usmerjena v iskanje koncepta,
ki ga vecina mladih sprejema. Projekti so nasprotje
pasivnosti in resignaciji ter zavodskemu (in tudi
Solskemu, op. B. C.) vsakdanu, ki je mnogo-
krat preZet z nejevoljo, navelicanostjo in
obupom.« (Krajncan, 2007, str. 772)

Dozivljajska pedagogika je pedago-

ska disciplina, ki je - po zajetnem

prakticnem delovanju in mnogote-

rih izkusnjah - v zadnjih dvajsetih

letih postala znanstveno utemelje-

na. »Dozivljajska pedagogika pome-

ni celosten pedagoski pristop, ki zbu-

di v otroku oziroma mladostniku vse

receptorje in jih uporabi v izobraZevalne

namene. Pri dozivljajski pedagogiki se je

zato uveljavil moto 'z glavo, srcem in rokami'.«
(prav tam, str. 13).

Celosten pristop se v zadnjih desetletjih uveljavlja pov-
sod tam, kjer je potrebno zavzeto opazovanje ali vklju-
Cevanje v neko dogajanje z namenom njegovega dozi-
vljanja, ni pa nujno potrebno znanstveno (analiti¢no)
raziskovanje oziroma iskanje vzrokov zanj. V ospredju
je torej doZivljanje celote, ne analiziranje njenih de-
lov. Ne gre torej le za razumsko predstavo o raziskova-
nem, ampak za SirSo miselno predstavo o doZivetem.
Za $irSo opredelitev Solarjevih stisk in nacrtovanje re-
Sitev je ta pristop klju¢nega pomena. (S¢uka, 2007, str.
19) S¢uka pogoje medsebojnega sodelovanje natané-
neje opredeli:
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»Medsebojna pomoc se v
Solskih letih najlazje iz-
razi pri skupinskem
ucenju, ki je v vsa-
kem pogledu bolj
ucinkovito kot
posamicno  uce-

nje ali kot ucna
pomoc. Z razvija-

Dozivljajska
pedagogika
pomeni celosten
pedagoski pristop, ki zbudi
v otroku oziroma mladostniku
vse receptorje in jih uporabi
v izobrazevalne namene. Pri
dqiivljajski pe;dagogiki se njem medsebojne
je zato uveljavil moto pormod si dolar utr-
'z glavo, srcem in juje lastnega duha,
rokami'. saj se preko spoznava-
nja drugih udi spoznavati
sebe. Pogoj za uspeh je sodelo-
vanje, ne medsebojno tekmovanja. Zato naj olar spo-
zna pravila timskega povezovanja, sporazumevanja,
urejanja in vodenja katerekoli dejavnosti.« (prav tam,
str. 184).

Znadcilnosti otrok, ki so se
udelezili tabora

Na tabor smo povabili 15 deckov v starosti od
10 do 15 let. Vsi razen enega ucenca so bili
na $oli prepoznani in oznacenih kot ne-
vodljivi in konfliktni otroci, zato so bili
velikokrat obravnavani pri Solski sve-
tovalni sluzbi ali vodstvu Sole. Vsi
razen dveh so bili tudi u¢no manj
navljavci« (eden je razred ponavljal
dvakrat) ter trije z odlo¢bo o usmeritvi

v Izobrazevalni program s prilagojenim
izvajanjem in dodatno strokovno pomo-
¢jo. En ucenec je bil prepoznan kot nadarjen

in se nam je pridruzil zaradi Zelje po taborjenju,
avanturizmu in ljubezni do narave. Zaradi visoke sto-
pnje socialne zrelosti, sposobnosti komunikacije in iz-
kusenj s taborjenjem je imel v skupini vlogo neformal-
nega vodje, njegova prisotnost pa je tudi pripomogla k
zmanj$evanju stigme pri otrocih (pri organizaciji po-
dobnih aktivnosti bilo bi dobro, da bi v skupini imeli
vec takih fantov).

Ucitelji in drugi strokovni delavci so pri pouku in pri
drugih oblikah dela z njimi opazali naslednje pojavne
oblike motecega vedenja in motenj v komunikaciji z
vrstniki in odraslimi:

- klepetanje med poukom, igranje med poukom,

- neredno izpolnjevanje Solskih obveznosti,

- povrsnost, pozabljanje, zgubljanje stvari,

- zamujanje in izostajanje od pouka,

« klovnsko, pavlihasto vedenje,

- prepiranje, zafrkavanje, zalitve, strahovanje,

- prelaganje krivde na druge,

- nastopastvo, hvalisanje,

Vzroki
za Custvene
motnje na podrodju
u¢ne, $olske motiviranosti
se pojavijo lahko zaradi
prepogostih neuspehov in
trajne neuspesnosti, zato
je za ucenca ucenje
izgubilo vrednostni
pomen.
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agresivno odzivanje in vedenje,

- izven Sole pa so se starejsi fantje posluzevali nado-
mestnih zadovoljitev, kot so kajenje, uzivanje alko-
hola, eksperimentiranje z drogo.

Na $oli smo se pri treh osmosolcih srecevali s hujsimi

oblikami motecega vedenja ali disocialnimi motnjami:

- povzroc¢anje materialne skode, unicevalnost,

« tatvine soSolcem,

- agresivno vedenje, dejanja, kot so napadi, pretepi,
fizi¢ni obracuni (zaZiganje ucenca s cigareto, prina-
sanje in preprodajanje hladnega orozja v Solo).

Vzroki za Custvene motnje na podrocju ucne, Solske
motiviranosti se pojavijo lahko zaradi prepogostih
neuspehov in trajne neuspesnosti, zato je za ucenca
ucenje izgubilo vrednostni pomen. Vzroki za nezain-
teresiranost za $olo in ucenje so lahko posledica neu-
streznega vzgojnega nadzora in vodenja v druZzini (Sest
otrok je Zivelo s samo enim star$em - v Stirih primerih
zaradi razveze zakoncev, v dveh primerih je o¢e umrl,
en otrok pa je Zivel samo z oletom in bil brez stikov z
mamo), pa tudi posledica razvajenosti in vzgojne ne-
moci starSev. Custvene motnje v smeri disocialnega
vedenja (brez obc¢utkov krivde, za lastno za-
dovoljstvo, olajSanje) so lahko posledi-
ca zanemarjanja otroka ter zlorab in
trpincenja otroka (Interno gradivo
VIZ Smiednik, 1997, str. 49), kar
smo na $oli pri nekaterih ucen-
cih prepoznali in prek pristojnih
sluzb ukrepali.

Pri nasih ucencih je $lo v vecini
primerov za take pojavne oblike
motecega vedenja, ki so ovirale udi-
telje, saj so morali zaradi njih preki-
njati uéni proces ter poiskati pomo¢ pri
vodstvu Sole ali Solski svetovalni sluzbi.

Pri¢akovanija in cilji mentoric

Skupne cilje in pri¢akovanja nas mentoric bi lahko str-

nili v naslednje:

- doZiveti pozitivne socialne izkus$nje, ki bi jim ka-
sneje pomagale pri osamosvajanju, prevzemanju
odgovornosti in izbolj$anju komunikacije;

- izboljsati komunikacijo z vrstniki in odraslimi pri
skupinskemu delu, pri odrekanju in prilagajanju
drugim;

- dozivljanje soodvisnosti in povezanosti;

- dati priloZnost otrokom, da dozivijo izkusnjo spre-
jetosti s strani vrstnikov;

- udili naj bi se podrediti se pravilom skupine;

- osamljeni otroci naj bi dobili priloznost, da se pogo-
varjajo in spoznajo z drugimi otroki;

« udili naj bi se razreSevati konflikte na konstrukti-
ven nadin;
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« udili naj bi se izrazati svoja stalis¢a in Custva, tako
da ne bi Zalili in prizadeli drug drugega;

« prek iger in pogovorov razviti strpen in razumeva-
jo¢ odnos do odraslih;

« prek socialnih iger in drugih aktivnosti naj bi se
sproscali in zabavali ter razvijali prijateljske odnose;

- med otroki in mentoricami naj bi se vzpostavili bolj
pristni in manj togi odnosi na relaciji podrejeni-
nadrejeni;

« tabor, osnovan na nacelih dozivljajske pedagogike,
naj bi deloval kot podporni mehanizem, ki prispeva k
boljsi socialni opremljenosti, ki jo otrok potrebuje pri
soocanju z vsakodnevnimi preizkus$njami, kar naj bi
pripomoglo tudi k izbolj$anju socialne klime na $oli;

« uciti se Ziveti v sozvocju z naravo (nabirati zdravilna
zelisca, grabiti travo, zakuriti ogenj, omejiti porabo
vode, ziveti brez toaletnih prostorov in poskrbeti za
¢istoco v naravi);

- spoznavanje novega okolja in znajdenje v novih si-
tuacijah;

« ob premagovanju naporov in doZivetjih uspehov
dvig samopodobe.

Organizacija tabora in
upostevanje doloc¢enih nacel

Na prvem sestanku pred odhodom so fantje skupaj z
mentoricami oblikovali pravila delovanja skupine in
nacrtovali odhod, nacin potovanja, organizaci-

jo zivljenja in pravila obnasanja na taboru.
Dogovorili smo se, kaj bo kdo prinesel s
seboj, planirali smo stroske bivanja in
organizacijo bivanja v kampu. (Na Od-

bor Solskega sklada OS Brezovica pri
Ljubljani smo naslovili prosnjo za kri-

tje stroskov prevoza in prehrane, kar

so nam odobrili. Clani odbora so me-

nili, da je projekt zanimiv in - glede na
narascajoce pojave nasilja na Soli - nad-

vse potreben).

Na naslednji sestanek smo povabili tudi star-

se, ki so poleg soglasja za udelezbo na taboru mo-

rali podpisati $e izjavo, da v primeru ogrozanja var-
nosti sebe ali drugih oziroma neprimernega vedenja
pridejo po otroka. Star$e smo opozorili, naj pred odho-
dom otrokom skrbno pregledajo potovalke zaradi mo-
znosti vnosa alkoholnih pija¢, pozivil in cigaret.

Dogovorili smo se tudi, da bo osnovno vodilo tabo-
ra medsebojno sodelovanje, kar je pogoj za uspe$no
»prezivetje«. Ucenci bodo sami vodili vse dejavnosti:
s pomocjo kompasa in karte nas bodo pripeljali do ta-
bora, poskrbeli bodo za ureditev prostora, postavili $o-
tore, zakurili ogenj, prinesli vodo, nakupili Zivila in
skuhali vecerjo, dogovorili smo se tudi glede toalete
(lopatica za izkop) idr.

Ucenci bodo
sami vodili vse
dejavnosti: s pomocjo

kompasa in karte nas bodo
pripeljali do tabora, poskrbeli

bodo za ureditev prostora,
postavili $otore, zakurili ogenj,
prinesli vodo, nakupili Zivila in

skuhali vecerjo, dogovorili

smo se tudi glede
toalete.

Pri delu in vodenju skupine ter izvajanju delavnic je
bil upostevan celostni pristop in nekatera gestalt nacela
po principu delovanja »tukaj in zdaj«, kar pomeni za-
vedati se trenutnega dogajanja in svoje vloge v njem.
Ucenci so bili seznanjeni s pravili timskega povezo-
vanja, sporazumevanja, urejanja in vodenja katerekoli
dejavnosti. »Podobna so pravilom udelezencev krizar-
jenja na jahti, kjer ni mozna niti osamitev niti svo-
jeglavost - za sebicnost, zamere, nestrpnost in osab-
nost pa tam sploh ni prostora«. (S¢uka, 2007, str. 184)
Upostevana morajo biti pravila timskega povezovanja,
in sicer:

Skupni dogovor. Potrebna je razdelitev vlog, ko si sku-
pina izbere vodjo, razdelijo se naloge, kdo bo kaj de-
lal ipd.

Izmenjava mnenj. Gre za iskanje skupnih dogovo-
rov, tudi s spodbujanjem pocasnejsih ali ti§jih ¢lanov
(umirjanje glasnejsih, op. B. C.).

Osebna odgovornost. Medsebojno usklajevanje in sku-
pni dogovori omogocajo predstavitev razlicnih mnenj,
a se vsak sam odloca, kaj bo sprejel, kaj odklonil.

Ustvarjalno sporazumevanje. V skupini se udelezenci
udijo sporazumevati ustvarjalno, a morajo imeti pred
seboj jasna navodila oziroma Ze poznati nacela take-
ga sporazumevanja. Pri tem so najpomembnejsa po-

vratna sporocila, ker omogocajo zrcaljene.

Presojanje. Gre za lastno oce-

no tega nacina ucenja oziro-

ma sposobnosti sodelovanja v

skupini in za sporocanje svo-

jih vtisov oziroma dozivetij

drugim. (glej Scuka, 207, str.
184-185)

Pri skupinskem delu naj bo

mentor (ucitelj, op. B. C.) le

svetovalec, ki sicer ne posega

v skupino. Medsebojna pomoc

sloni na vzajemnosti, skupni pripa-

dnosti in povezanosti, ne na iznajdlji-

vosti in sposobnosti nekega posameznika. So-

lar naj spozna nacela delovanja skupnosti, kjer sta cilj

tovaristvo in sodelovanje, ne tekmovanje in boj za pre-

stiz in osebni uspeh. Skupina si zato najprej zastavi
skupne cilje. (glej prav tam, str. 185).

Nasi skupni cilji so bili torej ob skupnem druZenju,
povezanosti, soodvisnosti doziveti nekaj lepega in raz-
vijati zaupanje in prijateljstvo med ucenci samimi ka-
kor tudi v odnosu do mentoric.

Tik pred odhodom so se v nas ponovno oglasili dvomi,
ali smo pripravljene prevzeti odgovornost v primerih
hujsih krsitev in nasilnega vedenja otrok. Sprasevale
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smo se, od kod tolik§na motivacija za udelezbo, zlasti
pri starejsih fantih. Ali nam pripravljajo kak$no »pre-
senecenje«? Kaj v resnici pricakujejo od taborjenja? Ali
nam Zelijo skodovati?

Iz izkusenj in teoreti¢no sem vedela, da otroci z mo-
tnjami v vedenju in ¢ustvovanju odklanjajo avtoriteto,
se bojijo novosti, izogibajo se naporom, beZijo v lago-
dnost in vzdrzujejo pasivne interese. Taborjenje v na-
ravi jim tega ne bo omogocalo. Zavedala sem se, da
bodo otroci s seboj vzeli vzorce vedenja, ki nam bodo
parali Zivce, pa vendar je to z vidika psiholoske atmos-
fere zelo pomembno. »Sprejemanje simptomov in do-
puscanje regresije (manj zrelih oblik vedenja) mora
biti del tretmanskega okolja« (Redl & Wineman, 1980,
str. 8). Kolegici sem posvarila, da lahko pri¢akujemo,
da bodo kljub prepovedi ucenci kaksnega prizgali ali
kaj popili. Popolnoma nesmiselno bi bilo pri¢akovati,
da se to ne more in ne sme zgoditi in v primeru razkri-
tja odreagirati s hudimi kaznimi in izlocitvijo. Name-
sto tega jih je bolje dobro informirati o nevarnostih in
posledicah takega ravnanja in podati zelo jasna navo-
dila in pravila glede kajenja - npr. (ob upostevanju, da
je bilo nekaj fantov Ze odvisnih od nikotina) v smislu:
»Kajenje in pitje alkohola ni dovoljeno in upamo, da
boste to spostovali. Ce pa vas slucajno zapelje skusnja-
va, se morate zavedati, da je na Krasu v tem susnem in
vro¢em obdobju huda poZarna ogrozenost. Kmetje ka-
dilci zato cigaretne ogorke zakopljejo v zemljo.«

Zavedala sem se tudi, da moramo udencem zagoto-
viti popolno zascito pred travmatskim ravnanjem ka-
teregakoli izmed nas odraslih oziroma, slede¢ Redlu
in Wineman, v ravnanju osebja ne sme biti ni¢ take-
ga, kar je v prejsnjem mladoletnikovem Zzivljenju pov-
zrocilo sedanjo vedenjsko sliko. (glej prav tam, str. 9).
Izogibati se torej moramo moraliziranju in zgraza-
nju sprico njihovega neprimernega vedenja, kaznim,
ignoriranju, Zaljenju, pridiganju, skratka vsemu, kar
bi v njih vzpodbudilo ¢ustva ponizanja, napetosti, jeze
in strahu. Namesto tega jih je treba na neprimerno
vedenje opozoriti, jim pomagati razbremeniti jezo s
pomocdjo pogovora ali zadolZitvijo, pohvaliti pozitivna
ravnanja in jim dati obcutek in vedenje, da ga skupi-
na sprejema in potrebuje. Po Redlu in Winemanu an-
tisepti¢na odstranitev predstavlja metodo odstranitve
otroka v skrajnih primerih iz situacije, v kateri je po-
stal tako agresiven, da se nanj ni dalo vplivati z nobeno
drugo tehniko. Ta poseg pa naj ne bi vkljuceval nobe-
ne nasprotne agresivnosti, ki bi izhajala iz jeze odra-
slega in bi pomenila zavracanje otroka. Odrasli naj bi
bil se vedno ob njem, da bi mu pomagal opraviti z ob-
Cutki, ki jih je ta odstranitev povzrocila (glej prav tam,

str. 9).

Upostevati moramo, da se otroci v dveh dnevih kljub
menjavi okolja ne bodo spremenili, ¢eprav bi si men-
torji Se tako prizadevali, da jim pomagamo premagati
in spremeniti socialne vzorce, ki niso primerni. Redl
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in Wineman pravita, da se novo okolje ne bi smelo
preved razlikovati »od socialnih vzorcev, ki jih je otrok
prinesel iz starega okolja. To nacelo naj bi upostevali
tako pri opremi kot pri programu, sicer lahko pride do
neke vrste navzkrizja (interference) med domaco situ-
acijo in novim okoljem, ki lahko ovira zasledovanje te-
rapevtskih ciljev. Seveda sem ne spadajo elementi iz
prejsnjega okolja, ki bi utegnili $kodovati terapevtskim
prizadevanjem. Za obravnavanje otrok z motenimi
funkcijami ega je najpomembnejse izvajanje rekreacij-
skega programa. Tu se lahko izrazno razbremenijo na
organiziranem, sublimacijskem in frustracijsko dopu-
$c¢ajo¢em nivoju disfunkcij ega, zaradi katerih trpijo.
Zlasti je pomembno podrocje iger, ki dajejo mozZnosti
potrditve, uveljavljanja, domisljije, uspeha v skupini.
Normalni otroci najdejo take igre sami od sebe.« (prav
tam., str. 8-9) Ne smemo pozabiti na nase osnovne ci-
lje, ki smo si jih zastavili, namrec da se v novi situaci-
ji, izven Solskih prostorov medsebojno spoznamo in
okrepimo medsebojno zaupanje, kar je pogoj za ka-
snejse kvalitetnejse reSevanje problemov v $oli.

Zakljucek in evalvacija

Po vrnitvi s tabora smo uciteljskemu zboru in vodstvu
Sole s ponosom posredovale nase vtise in opaZanja.
Nedvomno smo v odnosu do nasih »problemati¢nih«
otrok naredili korak naprej v smislu ve¢jega medseboj-
nega zaupanja. Presenetljivo se nam je zdelo, da smo
v samo dveh dnevih dosegli tolik§no stopnjo zaupanja
in da so otroci v zaklju¢ni fazi nasega druZenja Ze na-
Crtovali naslednji tabor. Otroci so se na taboru sprosti-
li, zabavali, skupina je dosegla visoko stopnjo koheziv-
nosti, starejsi so se do mlajsih vedli zas¢itnisko (Ceprav
pod masko nastopastva). Do vedjih izgredov ni prislo,
smo pa opazale negativne oblike vedenja, ki pa so bile
pric¢akovane:

Odpori do fizi¢nega napora, kot so hoja, pospravljanje,
CiScenje tabora, grabljenje. Ob teh dejavnostih so neka-
teri potrebovali ogromno vzpodbud in pregovarjanja.
Ker smo bile vztrajne, smo dosegle, da so bili vsi ak-
tivni, pa ¢eprav nekateri bolj, drugi manj. Opravila, ko
so jih imeli radi, so bila postavljanje Sotora, prinasanje
vode iz vasi, kurjenje, kuhanje in pecenje ter nakupo-
vanje. Vsak izmed njih je imel dolocene zadolZitve, ki
so se jih v glavnem drzali.

Nadvse vztrajen in pogost negativni vzorec vedenja je
predstavljalo preklinjanje otrok. Kljub opozorilom in
umirjanju otrok tega vedenja nismo uspele omejiti.
Sikaniranje in »zbadanje« mlajsih otrok smo razume-
le kot poskus prevzemanja pomembnejsih vlog v sku-
pini (nastopastvo) in manj kot poskus skodovati jim ali
se nadrtno izzivljati nad njimi. V bistvu so do njih prej
zavzemali zas¢itniski odnos, ki se je odrazal v smislu
»Bom jaz namesto tebe to naredil, saj ti tega ne zmo-
res,« ali »Daj, ti bom jaz pokazal, kako se to dela.«
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V $oli smo otrokom razdelile vprasalnike, da bi izvede-
le, kako so se pocutili na taboru. Smo eden od otrok na
vprasalnik ni odgovoril. Na kratko bom povzela njiho-
ve odgovore.

Vecina se je tabora udelezila, ker so radi v naravi in
radi taborijo, ker so jim uditeljice to dejavnost predsta-
vile kot zelo privla¢no in zanimivo ter zaradi priloZno-
sti, da se izkaZejo in se druZijo z uditeljicami in prijate-
lji v drugem okolju in ne v $oli. Nekaj jih je navedlo, da
so §li na tabor zato, da jim ni bilo treba k pouku, dva pa
sta napisala, da zato, da bi naredila kak$no lumparijo,
Cesar doma ne moreta.

Vecdina jih je napisala, da so se njihova pricakovanja
glede tabora povsem ali vsaj delno uresnicila, le eden
je navedel, da se njegova pricakovanja niso uresnicila
in je bil razocaran.

Vecdina je svoje pocutje na taboru oznacila kot dobro,
pet kot presenetljivo dobro in eden kot »tako tako«.

Na taboru je bilo vecini najbolj vée¢ kurjenje ognja,
kuhanje, prehranjevanje, nakupovanje in postavljanje
Sotorov, voznja s traktorjem, ponocevanje, najbolj pa
si jih motili pospravljanje in hoja, vrodina, $pricanje z
vodo, eden je navedel, da ga je motil smrad zaradi pi-
$c¢andjih iztrebkov in bolecina v glavi, enega je motila
prisotnost uditeljic.

Enajst ucencev je izrazilo Zeljo, da se bi v prihodnjem
letu ponovno udelezilo tabora (na primer, ker sem rad
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v naravi in verjamem, da bo Se boljse drugo leto), eden
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Dnevnik3
Kraski tabor, Kosovirje,
10. -11. junij 2010

Petek, 10. 6. 2010

Vsi otroci so prisli na Zeleznisko postajo Notranje
Gorice ob dogovorjenem casu. Tisti, ki niso pra-
vocasno oddali soglasja in dogovora starsev, so ga
tokrat oddali. Prva skrb odpade. Na vlaku nas pri-
¢akajo otroci, ki so z Marjano vstopili na Brezovi-
ci. Preverimo, ali imajo vse »papirje« in opremo.
Druga skrb odpade. Na vlaku so umirjeni, Adam
prijazno postreze s cCokolado. Tik pred prihodom
v Dutovlje izgine Dejanov mobitel. Prvi neprijeten
pripetljaj. Mrzli¢no brskamo po prtljagi in stikamo
med sedezi in mobitel se ¢udezno pojavi v Marti-
novem nahrbtniku. Vsem nam je jasno, da Jasmin
mobitela ni skril, a za razc¢i$¢evanje in ukrepanje ni
ne volje ne ¢asa. V Dutovljah izstopimo. Druga ne-
prijetna izkus$nja. Vlak odpelje in Dejan ugotovi, da
je na njem ostala njegova rdeca spalka. Pa $e izposo-
jena. Ana ga pomiri, saj mu zagotavlja, da bo nacel-
nik postaje poskrbel za to, da mu jo izrocijo, Anin
sorodnik pa jo bo odsel $e pred vecerom iskat na
postajo.

Na travniku se posedemo v krog in Marjana otro-
ke poskusa animirati s socialno igro. Zogico skoki-
co si podajamo in si s pomodjo nezaljivih vzdevkov
poskusamo zapomniti imena. Pa saj se vendar vsi
poznamo med sabo. Za prve Zaljivke poskrbi Zika,
Dejan in Samo pa se zacneta obmetavati s hrano in
potrebno jih je umirjati. Tretji neprijeten pripetljaj.

Otroke zadolzimo, da nas pripeljejo do mesta, kjer
se bomo utaborili. Razdelimo jim kompase in karte,
da se orientirajo v prostoru in dolodijo pravo smer
in pot. To polnejo z navdusenjem in ponosom.
Prasna kraska cesta je dolga, prtljaga tezka, sonce
pripeka z vso mocjo. Vsi stoi¢no prenasajo napor,
edino Dejan se pritoZuje in se smili samemu sebi.

3 Vsaimena otrok, ki nastopajo v dnevniku, so izmisljena.

Presenecajo me fantje, ki so mlaj$im in §ibkej$im
pripravljeni pomagati. Adam, ki je najbolj otovor-
jen in prvi v koloni, pravi, da se mora uriti, ker bi
rad postal vojak.

Po poldrugi uri opoldne prispemo v vas Kosovirje.
To je prava kraska vasica z znacilnimi kamnitimi hi-
Sami in dvorisdi, ki jih obdaja zid. Ustavimo se ob
vaskem vodnjaku. Medtem ko Tim in Pavel ¢rpata
vodo iz vodnjaka v kante, se mi utaborimo v kraski
vrtadi ob vasi. Od sovascanov si izposodimo grablje
in fantje pograbijo pokoseno travo in pripravijo te-
ren za Sotore. Nekaterim grabljenje ne disi, pri po-
stavljanju Sotorov pa sodelujejo vsi. Skupaj ugota-
vljamo, da smo se pri delu odli¢no organizirali in
da je bila medsebojna pomo¢ popolna. Skupaj se-
stavimo jedilnik, zelo smo la¢ni in utrujeni. Fantje
se nato razdelijo v dve skupini, eni gredo z Ano v
trgovino v Pliskovico, ki je od kampa oddaljena pol
ure hoda, drugi poskrbijo za vodo in jo z vozickom
pripeljejo v kamp. Pripravijo kurisce, obdano s ka-
menjem, pripravijo drva, zakurijo in podstavijo ko-
tel z vodo. Skuhali smo izvrstno juho iz vreck, Tone
je s sabo prinesel stiri kilograme ¢evapcicev in dva
kilograma hrenovk, iz trgovine so fantje prinesli se
kruh, ajvar, cebulo in paradiznik. Pekel je v glav-
nem Ludvik, ki ima izku$nje s prezivetjem naravi.
Obred kosila je trajal vsaj dve uri in vse nam je zelo
teknilo. Edino Aljaz in Zika sta si postregla s pasu-
lijem in »filanimi« paprikami iz plocevinke, ki sta
jih tovorila s seboj.

Po kosilu so fantje igrali baseball. Za socialne igre, ki
jih je vodila Marjana, ni bilo nobenega pravega zani-
manja. Marjano je zaskrbelo, da se bodo, ¢e ne bodo
vodeni, prevec razziveli. In res so se med igranjem
veliko prepirali, zato smo sklenile, da kmalu zapu-
stimo tabor in jih odpeljemo v vas Pliskovica.

OD 17. 00 smo imeli sestanek skupine. Na dnevnem
redu je bila analiza povzrocene $kode: polomili smo
dvoje grablje, razbili plasticno posodo za vodo in
kanto. Placilo skode si bomo porazdelili, le Tone in



