POGOVORI V VSEH OKOLJIH O PREMAGOVANJU TEZAV

V Rogu iS¢ejo resitve doma

Vrenja v letosnji jeseni v takorekoé vseh delovnih
okoljih je v zadnjih dneh moéno zaostrila 3. seja CK
ZKJ s svojimi 11 tockami, ki zavezujejo predvsem
komuniste, da se lotijo dela povsem drugace, kakor
so bili navajeni. Te dni se pogovarjajo o tem v vseh
osnovnih organizacijah zveze komunistov v nasi ob-
¢ini. V sredo, 6. oktobra, so se sestali komunisti OO
ZK gimnazije Vide JaneZi¢ na Poljanah. Enako resno
so se lotili dela komunisti delavske univerze »Boris
Kidrié«, Instituta za nevrofiziologijo Kliniénega centra
ter Jugobanke, temeljne banke Ljubljana in v Stevil-
nih drugih okoljih. V tovarni dvokoles in opreme Rog
pa so imeli komunisti Ze 17. septembra problemsko
konferenco o gospodarskem poloZaju DO Rog v zao-

Med drugim so v Rogu ocenili, da bodo morall krepko spremeniti

riala, energije, drobnega inventarja ter osnovnih sredstev.
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Seminar za nove Clane teles ZS

Na majski skupscéini obginskega sveta ZS Ljubljana Center je bilo
izvoljenih mnogo novih &lanov v vsa obéinska telesa zveze sindika-
tov. Za vse ¢lane obé&inskega sveta in obéinskih odborov sindikatov
dejavnosti so pripravili izobraZevalni seminar. Imel bo znacaj delov-
nega posveta, med katerim se bodo pripravili za &tiriletno delo.
Posvet bo po konéanem desetem kongresu Zveze sindikatov Slove-

nije. Tudi uvodna tema bo posveéena nalogam po 10. kongresu ZSS,
govor pa bo tudi o notranjepolitiénem poloZaju v SFRJ v lué¢i medna-
rodnih odnosov, gospodarskem poloZaju v obéini v prvih devetih
mesecih letos, o krepitvi samozasgitnih in varovainih ukrepov v
ozdih ter viogi samoupravne delavske kontrole, o nalogah ZS na
podroéju socialne politike in drugem.
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strenih gospodarskih razmerah.

Komunisti Tovarne dvoko-
les in opreme Rog so na pro-
blemski konferenci pogledali
v o¢i dejstvu, da so v veliki
meri tudi sami krivi za prav
ni¢ roznat gospodarski polo-
zaj svoje delovne organizaci-
je. Krivde niso skusali zvrac¢a-
ti na Ze tako zaostrene gospo-
darske razmere, na pomanj-
kanje reprodukcijskega mate-
riala, visoke anuitete za od-
pladevanje posojil itd., tem-
veé so poiskali vzroke za neu-
goden gospodarski polozaj
kar »doma« — v lastni delovni
organizaciji.

Fizi¢ni obseg proizvodnije v
prvih osmih mesecih letosnje-
ga leta se je v primerjavi z
istim obdobjem lani zmanj-
gal; tehni¢na produktivnost je
kljub angaZiranju 200 milijo-
nov osnovnih sredstev na lan-
skoletni ravni, manjsi pa je tu-
di realni druzbeni proizvod.

»Skrajni ¢as je Ze,« je v po-
govoru dejal Milan é‘:uster se-

kretar OO ZK DSSS tovarne
Rog, »da se lotimo dejanske-
ga odpravljanja notranjih sla-
bosti in da kar najbolj smotr-
no izkoristimo notranje rezer-
ve. Neupostevanje »predpisa-
ne« tehnologije dela na posa-
meznih delovnih mestih se
viede kot rdeéa nit. Posledica
neodgovornega dela pa so sla-
ba kakovost polizdelkov in
konénih izdelkov, visji mate-
rialni stroski, veé¢ji izmet,
manj$e povpraSevanje po iz-
delkih na domacem in Se po-
sebno na zunanjem trgu.«
»Nujno je, da spremenimo
nacin operativnega planiranja
in lansiranja posameznih se-
rij, saj glede na trzne razmere
ni mogoce izdelati vedjih se-
rij, kar Ze dolgo vemo« - je

dejal na problemski konfe-
renci Milan Suster. »Glede na
to, da proizvajamo dvokolesa
na treh lokacijah, med kateri-
mi je linearna povezava, pro-
izvodnja ni usklajena (zlasti
med elementi za sestavo goto-
vih dvokolesnih enot).

¢eprav smo Ze ve¢krat ugo-
tovili, da je zaposlenih za de-
janski obseg proizvodnje v
posameznih oddelkih preved,
se je stevilo zaposlenih pove-
¢alo, poleg tega pa je izkori-
stek delovnega ¢asa zelo slab.
O tem, kakSen je odnos do
materiala, energije, drobnega
inventarja ter osnovnih sred-
stev, pa lahko reéemo, da se
vedemo, kakor da bi bilo vse
to zaston] — ker je paé¢ druz-
beno.«

»Zal lahko ugotovimo, da
smo na Stevilnih  kljuénih
polozajih prav komunisti, pa
vendar samo stojimo poleg ti-
stih, ki ne delajo smotrno, ki
ne delajo tistega, za kar preje-
majo nezasluZeni osebni do-
hodek - storimo pa niéesar.
Prav v tem je vidna vloga vsa-
kega posameznika —~ komuni-
sta, saj nimamo le knjiZice, saj
ne pla¢ujemo le ¢lanarine,
temve¢ moramo avantgardno
delovati v boju za razvijanje
socmhstlénega samoupravlja-
nja..«
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DOLOCNEJE O SAMOPRISPEVKU

Osnova zanj bo plan

Ta éas na Stevilnih ravneh obravnavajo predlog za
izdajo zakona o spremembah in dopolnitvah zakona o
samoprispevku. Obstojedi zakon iz leta 1973 je vse-
kakor neustrezen in pomanjklijiv, ni usklajen z ustav-
nimi naéeli kot tudi ne s predpisi, ki sistem nacrtova-
nja in svobodne menjave dela razvijajo na ravni kra-
jevnih skupnosti. S prediaganimi zakonskimi spre-
membami in dopolnitvami naj bi samoprispevek
vkljuéili v sistem nacrtovanja, ki se odvija na ravni
krajevne skupnosti, uvedli pa bi ga lahko le za grad-
njo objektov in za zadovoljevanje drugih najbolf ne-
posrednih skupnih potreb delovnih ljudi in obéanov v
krajevnih skupnostih, ¢e so predvideni v planih za
ustrezno srednjero¢éno obdobje in ¢e so v planih
hkrati tudi planirana sredstva za izvajanje ustreznih
dejavnosti.

O nekih enotnih ugotovi-
tvah Ze opravljenih razprav,
ki so se Sele pric¢ele in doslej
tekle v glavnem le forumsko,
predvsem v okviru SZDL, si-
cer Se ne moremo govoriti, pa
vendar lahko povzamemo
prevladujo¢a mnenja, da je

moZno samoprispevek uvesti
le, ¢ée je predviden objekt za-
jet v ustreznih planskih aktih
krajevne skupnosti, da je na-
¢elno treba kot osnovo in vir
za doloéitev obveznosti samo-
prispevka §teti osebni in nje-
mu ustrezni dohodek ob¢ana
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Osnutek vrnili prediagatelju

Na tretji seji skups&ine ob&inske izobraZevalne skupnosti
Ljubljana Center, ki je bila 4. oktobra 1982, so delegati
obravnavali osnutka samoupravnega sporazuma o ustanovi-
tvi skupne strokovne sluZbe ter o medsebojnih pravicah,
obveznostih in odgovornostih podpisnic sporazuma - torej
mestne in vseh obéinskih izobrazevalnih skupnosti.

Med bistvenimi pripombami na sicer lepo zapisan spora-
zum je bila ta, da je sporazum premalo konkretno opredelil
dela in naloge delavcev v strokovnih sluZbah, éeprav je bilo
uvodoma poudarjeno, da ne gre za nikakrino razsirjanje
administrativnega aparata. Premalo jasno je opredeljeno tudi
razmerje glede finanénih obveznosti posameznih udelezenk
sporazuma, zato so osnutek vrnili predlagatelju, naj ga-ﬂo—-
polni.

Delegati pa so zavrnili poroéilo odbora za razvoj vzgcu}é in
izobraZzevanja pri mestni izobrazevalni skupnosti, ¢es dana-
vaja samo teZave pri uvajanju usmerjenega izobraZevanja, ne
daje pa nikakrnih pobud za njihovo reSevanje.

Sprejeto je bilo $e porogilo o polletnem finanénem poslo-

vanju obéinske izobraZevalne skupnosti. =
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ter da naj se samoprispevek
praviloma uvede za obmodéje
ene ali ve¢ krajevnih skupno-
sti in samo izjemoma za ob-
modje obéine in v skladu s
sprejetim samoupravnim spo-
razumom o temeljih plana
krajevne skupnosti.

Dokument je v prvi fazi za-
konodajnega postopka in OK
SZDL. Ljubljana Center bo
prav v tej fazi organizirala &ir-
§o javno razpravo o njeni vse-
bini.

V priprave na sklic skup-
s¢in II. in III. samoprispevka
pa bodo te dni vkljuéili tudi
stevilne delegacije in konfe-
rence delegacij nase obéine.
Obravnavale bodo potek
gradnje objektov v lué¢i spre-
menjenih planskih dokumen-
tov in doslednega spostova-
nja ekonomske stabilizacije.

Programi obeh samopri-
spevkov morajo biti realizira-
ni v celoti, vendar pa so nasta-
li nujni éasovni zamiki, kjer je
predvideno sofinanciranje s
sredstvi SIS druzbenih dejav-
nosti, ki po veljavni zakono-
daji letos in predvidoma tudi
v letu 1983 ne morejo izdvajati
potrebnih sredstev. Na zami-
ke vplivajo tudi dolo¢ila zako-
na o visini zbranih sredstev
pred zacetkom gradnje. No,
vsekakor bosta morali skup-
§éini samoprispevka II. in II1.
sprejeti spremenjen program
zatetka gradnje posamezmh
objektov, upostevati pri tem
veljavno zakonodajo, sprejeta
stali$éa o porabi sredstev in
nac¢ela dobrega gospodarje-
nja.

Porod¢ilo o izvajanju samo-
prispevka II. in ITI. bo na svo-
ji prihodnji seji obravnavalo
tudi predsedstvo obéinske
konference SZDL..
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DENAR NAMESTO BONOV

Merilo za malico

Predsedstvo obéinskega sveta ZS je pripravilo kriterije za regre-
siranje prehrane med delom v gotovinskem izplaéilu in predvsem
poudarilo, da jih je treba poenotiti v okviru mesta Ljubljana. Ponu-
jeni kriteriji zahtevajo hitro ukrepanje, ¢e naj bi jih ozdi do konca
leta vnesli v samoupravne akte.

TeZiS¢e prizadevanj sloni na staliS¢u, da je treba slehernemu
delavcu zagotoviti topel obrok. Kriteriji opredeljujejo posamezne
profile delavcev in njihovih delovnih razmer za izplaéilo vrednostnih
bonov, ozdi pa naj natanéno opredelijo, kateri so ti delavci. Tople
obroke morajo dobiti tudi delavci, ki bodo zaradi narave dela sicer
upraviteni do gotovinskega izplagila, na primer delavci, ki ne oprav-
ljajo svojega dela stalno na enem mestu, spremembe delovnega
mesta pa morajo trajati najmanj 11 delovnih dni v mesecu. Prav tako
je z delavci v delavnicah, kjer je manj kot pet delavcev, in z delavci
zaposlenimi v ¢asu, ko vecina ne dela.

Prav tako dopuséajo gotovinska izplacila v tistih delovnih okoljih,
kjer ni mogoce organizirati prehrane med delom bodisi zaradi fi-
nanénih problemov ali pa zaradi velike oddaljenosti obratov, kjer bi
lahko prehrano pripravili, pa bi bili transportni stro8ki preveliki.

Kriteriji dovoljujejo gotovinska izplaé&ila tudi za delavce, ki imajo
od zdravnika predpisano dietno prehrano, pa te ni mogoce zagoto-
viti v okviru organizirane prehrane.

S kriteriji in sprejetimi sklepi obg&inski svet ZS zavezuje delovne
organizacije, predvsem pa osnovne organizacije ZS, da analizirajo
stanje v svojih ozdih in vprasanje uredijo do konca leta. .0 oopoy
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PRED PROGRAMSKIMI KONFERENCAMI SZDL

Krititne ocene, jasni napotki

BliZzajote se letne programske konference organizacij SZDL bodo
predvsem ocenile usposobljenost in organizacijsko ustreznost ter
uéinkovitost SZDL pri premagovaniju téZav, ki jih srec¢ujemo tako pri
uresniéevanju ekonomske stabilizacije kot tudi pri razreSevanju dru-
gih Zivljenjskih vprasanj delovnih ljudi in ob&anov. Spregovorili naj
bi tudi o usmeritvah tretje seje CK ZKS in 3. seje CK ZKJ. Letne
programske konference bodo letos tretjic.

V pripravah na letne konference je treba oceniti uveljavijanje
delegatskih razmerij v SZDL, predvsem kako dalec¢ smo pri uresnice-
vanju frontnega nacela dogovarjanja in sporazumevanja, odgovoriti
na vprasanja, kako je SZDL kos nalogam, ki jih zahteva nadaljnje
dograjevanje politiénega sistema in v kolikSni meri je povezana s
temi vprasanji. Ocena prehojene poti naj bo kritiéna, programska
usmeritev pa kar najbolj konkretna in mobilizacijska. Seveda paj bi jo
ocenila tudi javna razprava. Letne programske konference so vseka-
kor tudi priloZnost za kadrovsko izpopolnitev organov konferenc in
predsedstev v krajevnih skupnostih in na obéinski ravni. Krajevne
organizacije SZDL jih bodo opravile v oktobru, do sredine decembra
bo obéinska programska konferenca SZDL, v januarju pa republiska
seja programske konference.

Predsedstvo OK SZDL Ljubljana Center je priprave na programske
konference zacelo z vso resnostjo. Do sredine oktobra bo s frontno
sestavljenimi delovnimi skupinami obiskalo vse krajevne skupnosti
ter se v njih pogovarjalo o temeljnih problemih delovanja krajevnih
konferenc SZDL, predvsem z vidika vztrajanja v bitki za realnost
planskih ciljev, smotrnejSega gospodarjenja in poglabljanja samo-
upravljanja. Pogovori v krajevnih skupnostih bodo tudi informativni
in mobilizacijski, naravnani na politi€éne naloge SZDL do konca leta.
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