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H e l o p s - l c o

Glasilo  I c r š č a u s J c e g r o  d e l o ^ n e g o  ifutl&iva
Izhaja vsak č e t r te k  pop.; v slučaju praznika 
dau poprei  — U redn iš tvo :  Ljubljana, M ikloši
čeva c. — N efrankirana pisma se ne sprejem ajo

P o s a m e z n a  š t e v i l k a  Din 1'—. Cena: za 1 mesec
Din 4 '—, za če tr t le ta  Din 10’—, za pol leta Din 20*—; za H D elavska zbornica, Miklošičeva cesta 22, I. nad. 
inozem stvo Din 7”— (mesečno) — Oglasi: po dogovoru I I " " ' '

O g la s i ,  reklam acije in naročnina na upravo 
D elavska zbornica, Miklošičeva cesta 22, I. nad. 
Telefon 2265. — Štev. čekovnega računa 14.900

Drtsga plat zvona
V dnevih od 10. do 13. m aja se bo vršil 

v Brestovcu pri Zagrebu, v L jubljani in 
zdravilišču na Topolšici prvi jugoslovanski 
protituberkulozni kongres.

Vise hvalevredni so napori zdravnikov 
pri pobijanju jetike te zavratne m orilke š i
rokih p lasti naroda. Reči moram, da so na
loge, ki jih  vršijo v tem pogledu zdravniki, 
dalekosežnega pomena za zdravstveno stanje  
našega naroda. V živem primeru bi to mogel 
navesti takole:

To prerivanje v borbi za vsakdanji kruh 
slič i vojni, ki se vrši brez prestanka iz dneva 
v  dan. V kolikor med ljudskim i elem enti 
bolj prevladuje sebičnost in pohlep po la
godnem in brezdelnem življenju , toliko več 
pada žrtev, ki so naravna posledica boja za 
gospodarski obstoj poedinca in naroda. Žrtev 
tega brezobzirnega gospodarskega boja je 
» • največ med delovnim i stanovi. Saj je 
to popoiin^A razum ljivo. Prešibki so, da bi 
se m ogli nspe=: , jn učinkovito postaviti v 
bran onim, ki jih izkoriščajo. i3nu 
posledic te gospodarske vojne je ravno tu 
berkuloza. P obijanje tuberkuloze od strani 
zdravnikov in protituberkuloznih lig  je sa
mo pobiranje ranjencev na bojišču, ki se 
jih , v  kolikor je še mogoče, skuša ozdraviti 
z vsem i modernim i sredstvi m edicinske zna
nosti.

Rekel sem, da so to posledice stalnega  
vojnega stanja, ki tako upropašča žive in 
tvorne sile  delovnega ljudstva. Zato n i do
volj, da zdravimo sam o njegove posledice, 
m arveč moramo poiskati tudi vzroke in n ji
hov kvaren vpliv  že v naprej kolikor mo
goče om ejiti. Vsled tega se nam zdi, da pro
tituberkulozni kongres ne bo dosegel v  polni 
m eri svoje naloge, ako se ne bo dotaknil 
tudi vzrokov, ki so posredni vzrok, da je pri 
nas tuberkuloza postala obče narodno vpra
šanje.

Zato je treba ob tej priliki čim  jačje  
povdariti, da so vzroki tuberkuloze v tem, 
ker naš delavec in delavka delata od zore do 
mraka za borno plačo, ki zdaleka ne pred
sta v lja  vrednosti njihovega dela, še manj 
pa, da bi si mogla s tem ustvariti človeka  
vredno živ ljenje. Tako pri težkem in napor
nem delu gladujeta  in v skrbi za svojo dru
žino pritrgujeta sebi od ust, da nasitita  
lačne želodce ostalih družinskih članov. P o
sledica tem u je telesna oslabelost in nato 
tuberkuloza. In to ne samo delavca-delavkc, 
m arveč vse družine. Vprašanje ureditve hi- 
gijen ičn ih  delavnic, n. pr. v obrti in  tekstiln i 
industriji ni nič m anj važno poglavje pri 
pobijanju tuberkuloze. Pa stanovanja? K leti 
vlažne i*  zatohle, brez zraka in solnca, so 
delež teh ustvarjajočih  m učenikov in njiho
vih družin. Cel dan v brezzračnem od prahu 
in strupenih plinov napolnjenih delavnicah, 
zvečer v vlažnem  in nezdravem stanovanju.

N ajuspešnejše pobijanje tuberkuloze bo 
učinkovito le tedaj, ako vsa poštena ja v 
nost zahteva, naj se da delovnem u človeku

O kaio iičm tsšim
Papež Leon XIII. je rekel: »K dor zlorablja vero 

za politične svrhe, jo težko zlorablja.« Nehote sem 
mislil na ta važni stavek, ko sem bral pred tednom 
v »Slovencu« neko izjavo katoliških akademskih d ru 
štev. V tej izjavi obsojajo in obsodijo  »Besedo«. 
Glavni argum ent je: d a  n i  k a t o l i š k a .

Ne bom se spuščal v to, če in kaj je zagrešila 
»Beseda«, ker je to zaenkrat njena zadeva. Zdi se 
mi pa, da smo po svoji vesti in  pa, če smo v resnici 
verni ljudje, dolžni osvetliti škodljivost takih sodb, 
k d o  j e  k a t o l i š k i  i n  k d o  n i  k a t o l i š k i .  
Vera ustvarja odnos človeka do Boga. Kakšna pota 
hodi posameznik v sm eri p ro ti Bogu, je njegova 
zadeva, seveda dokler ne pride navzkriž z nravnim i 
in nadnaravnim i zakoni. To velja tudi za združenja.
V tej smeri se razni udejstvujejo na različne načine. 
Čudno je v katoliškem svetu to, da ne najdejo  ka
mena spodtike na krogu tistih katoličanov, ki spa
dajo v krog kapitalistov in ki se kot taki tudi udej
stvujejo. Že od  nekdaj pa se v katoliških vrstah 
čuti o stra  ost proti krogu, ki je prišel do p rep ri
čanja, da je kapitalistični gospodarski sistem ne- 
krščanski in nem oralen; ki je  prišel do spoznanja, 
da se m ora pričeti ozdravljenje družbe najprej tam, 
k jer je rana največja, tam, kjer je eksistenca izpod
kopana in ogrožena. Ta ozdravitev ie pa nemogoča, 
dokler ni izdelan pojem lastnine, dekier ni p rav ilne  
rešen problem  produkcije in porazdelitve blaga. To
rej boj na vsej erti nesocialni produkciji in neso
cialnemu konsum u. V tem boju ne g re  za moč po
sameznika, ampak za uveljavljenje teh idej. Ako bi 
vsi šli iz tega gledišča, ne bi moglo biti med ver
niki nasprotstev. To se pravi, ko bi bili tako močni 
in iskreni, da bi se predali brez prid ržka ideji.

2a libog  v veliki večini odločujejo politični oziri, 
boj za absolutno komando in pa o z ir na lastno ko- 
modnost. V takem ozračju  je ideja nujno potisnjena 
ob  slran in  na njeno mesto stopi intrigantstvo.

Za nas je jasno, da nima prav nobeno društvo 
pravice soditi, če je posameznik ali pa gotov krog 
katoliški ali ne. N ajm anj pa katoliška akademska 
društva. S svojim  zadnjim  nastojjom so pokazala, 
da hočejo hoditi še vedno po starih  kolotečinah. 
D osedaj se je pri nas namreč godilo  takole: Če je 
tistemu krogu, ki je vzel v zakup katolištvo, bila 
oseba ali pa o rganizacija  neljuba, so pričeli najprej 
od osebe do osebe (rositi resnične in izmišljene na
pake, nato se je delovanje preneslo v kavarne in g o 
stilne, če se je zdelo oportuno, so  na pomoč pokli
cali še cerkvene kroge, nazadnje nekaj člankov v 
časopise in proces »katoliškega« čiščenja je bil do
vršen. Zadnji dogodki so dokazali, da nas ni novi 
čas p rav  nič naučil. Vedno ista sredstva, ista pot. 
To je znam enje da smo ostareli. Edino senilni o r 
ganizem ni zmožen novih poganjkov.

š e  eno. Za vero in Cerkev je silno nevarno 
sklicevati se ob  vsaki priliki in nepriliki na pa
peževe okrožnice. To je velika napaka katoličanov. 
N ajprej m oram o katoličani kaj takega ustvariti, da 
bomo svetu pokazali, kaj znamo. Dela so močnejša 
od besed. Če se ozrem o po našem domu, ne vidim o

prav ničesar, kar bi nam budilo  zaupanje in ponos. 
Ali se pozna m ar v podjetjih, k jer odločujejo kato
ličani, duh papeževe okrožnice? Poslušajte! Delavke 
zaslužijo na 10 u r po 7 Din na dan. V nekem ]x>d- 
jetju sm o odkrili p ravo  nemoralno močvaro, ki tra ja  
že leta sem in ki je nemogoče, da bi ostala p r i
krita vodilnim  osebam . K o se je delavstvo dvignilo 
proti temu in zlo ite močvare postavilo na cesto, so 
bili odslovljeni delavci, ne povzročitelj nem oralnega 
zla. V nekaterih podjetjih sm o odkrili, da imajo vo
dilne osebe toliko j>lače, da bi z njo lahko živelo 
več družin, dočim nimajo oženjeni eksistenčnega 
minimuma. Če grem o preko ogra je  našega doma, 
m oram o priznati, da smo bili radovedni, ko so ka
toliški politiki v sosedni državi oznanili vsemu 
svetu, da bodo dali svojim državljanom  ustavo, ki 
bo temeljila na načelih Q uadragesim o anno. K ar je 
bilo dosedaj priobčenega, je naravnost nesram no, da 
se hočejo1 te ideje naprtiti papežu.

Dokler bo tako, ne bom o in ne m orem o verjeti 
v katolištvo krogov, ki1 katolištvo tako  silno poudar
jajo. ne vidimo pa ga nikjer.

Menimo, da vršim o veliko delo v krščanskem 
sm islu, če grem o po zgledu K ristusovem  v od p ravo
vernih zaničevano Sam arijo, med proletarijat. Pa naj 
nas psujejo, da smo m aterialisti, da smo z  rdečim i 
brezverci in slično Mi se zavedam o samo enega, da 
n ijitulj iskreno išče resnice jjroletarijat. Resnico za 
kriva toliko zaves! Če bomo le nekaj zaves od 
stranili, sm o veliko napravili, da pride Resnica v 
ospredje.

V svojem udejstvovanju hočemo biti pa svo
bodni, svobodni tudi kot katoličani. Zato ravno smo 
napisali te vrste, da  branim o to svobodo in da o p o 
zorim o, kako sm ešno je, če se kdo trka na katoliška 
prsa, pa jih v resnici nikjer ni.

Naši izseijemei v borbi 
za vsakdanji krak

Iz rudn ika  Je rm a  d. d. v Srbiji nam  pišejo:
' Razm ere, v k a te rih  živim o, so naravnost 

obupne. Na Vašo intervencijo , k i ste  jo izvršili po
tom cen tra lnega  ta jn iš tva D elavskih zbornic v Bel- 
g radu , smo dobili izplačan zaslužek za mesee junij 
in juliij 1933. Sedaj pa zopet že devet m esecev 
nism o p re je li n ikakega izplačila. Odšli bi dalje 
iskat dela k  d rug im  rudnikom , pa  nam za to m anj
kajo sredstva. Tako m oram o čakati tu  na m ilost 
podjetn ika, da nam  da naš krvavo in težko pri- 
služenii denar. Na naše  in tervencije  in prošn je  se 
nam  vedno zatrju je, da se bodo zaslužki izplačali, 
v endar den a rja  ni od n ikoder. N aprošam o Vas, da 
zopet pokrenete  po trebne korake  na centralno ta j
ništvo D elavskih zbornic v B eogradu, da se bo stvar 
kaj p rem akn ila . — Slede podpisi.

V tak ih  razm erah tedaj živijo naši' izseljencii. 
Za svoj težko prislužen i den ar m orajo prositi, kot 
bi to b ila  k aka  m iloščina. Takih razm er, ki nam  
ogrom no škodujejo, naj bi bilo že e n k ra t konec.

primerno plačo, zračne in h igijen ično ure
jene delavnice, za oddih in počitek pa zdravo 
in zračno stanovanje.

V tem je prva in  najvažnejša  p la t reše
vanja  tega problema, ki nam vsako leto 
uničuje na tisoče cvetočih živ ljenj. To prvo 
je treba, da z našim javnim  m nenjem  pod
krepimo in zahtevam o v im enu m orale in 
občega blagostanja delovnega ljudstva, da

j izvajajo vsi tisti, k i sicer veliko o tem go- 
| vore, pa malo ali nič na izboljšanju teli 
j vprašanj ne ustvarijo. M ilijon i gredo preko 
j m eje s tujo industrijo, nam pa ostaja  izžeto 
j in tuberkulozno delavstvo, ki ga moramo 

zdraviti z lastnim i od ust pri trganim i griž
ljaji.

Zato naj kongres ne pozabi teh činjenie  
in jih  temu primerno podčrta.
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Zrcalo obupnega položaja.

V težki borbi za obstanek, se nahaja danes naš 
viničar. Krivice, nasilja, teptanje zakonitosti, zavi
janje na vse strani, to  se vrsti eno za drugfjji^N jti 
najm anjšega sočutja ni za viničarskega človeksj ka
teri postaja popolni suženj. Da ne bi bilo tu s tro 
kovne organizacije, bi na splošno z viničarji po 
stopali hujše kot z živino. Evo, samo- nekaj p r i
merov iz življenja m ariborskih  viničarjev.

K ozar Jožef viničar pri Št. Petru je s .svojimi 
ljudmi že več tednov kopal v vinogradu. D a bi bila 
kop prej izvršena, je njegov gospodar naročil najeti 
še d ruge delavce. En dan popoldne pride dotični 
v inogradnik pogledat v vinograd, g re  mimo svojih 
delavcev ter jih niti ne pozdravi, niti ne ugovori. 
K er ima v kleti še nad 30 sodov vina, pa še Večjo 
količino jabolčnika, je neka delavka zaklicala za njim, 
naj bi dal kopačem vsaj malo pijače, češ da so vsi 
vprek že hudo izmučeni! Taka predrznost, p rošnja 
delavcev, je dotičnega v inogradnika tako razkačila, 
da  se je obrnil nazaj in je s pestjo navalil na dotič- 
no delavko. Da ji n iso priskočili na pomoč vini
čarjevi, ki so prestregli vinogradnikove udarce, bi 
jo ta pošteno izkupila. N a to pa je začel suvati in 
tepsti viničarjeve, ti pa so se mu postavili po robu 
in vrnili milo za drago. Svojega gospodarja  so po
šteno prem ikastili. Bili so v položaju silobrana, da 
n iso  oni njega, bi pa on  njih. Sedaj pa je v inograd
nik vložil predlog službene odpovedi pred v in ičar
sko komisijo, češ, da je viničar zagrešil prestopek 
zoper svojega gospodarja(!!l).

G laser Jožef, viničar v Kam nici, je  po posredo
vanju organ izacije  izposloval pri svojem gospo
darju , da mu je ta mora! izplačati odškodnino za 
manjkajočo deputatno zemljo. O d tistega časa vi
ničarja ni mogel več trpeti. N aenkrat mu je odpo
vedal službo in zahteval izpraznitev stanovanja. V i
ničar je vložil predlog Viničarske kom isije v občini 
Kamnica. K er pa sedanji predsednik navedene ob 
čine viničarjem  ni naklonjen, predloga ni sprejel, 
ozirom a je zahteval, da m ora viničar p riložiti še 
po 30 Din za vsakega člana viničarske komisije. Po  
o rgan izaciji se je zoper take zahteve predsednika 
občine Kamnica napravila pritožba na srezko na
čelstvo v M ariboru , katera še danes po treh mesecih 
ni prinesla rešitve. Med tem, pa je vinogradnik, po 
tvojem , odvetniku dr. Leskovarju vložil tožbo so
dišče za izpraznitev stanovanja,- Dokazoval je, da 
G laser ni bil p ri njem viničar, m arveč sanjo kot 
najemnik. Dne 4. maja je bil viničar sodnijsko vržen 
iz stanovanja. Ima štiri m ajhne otroke in je sedaj 
brez strehe in zaslužka, samo zato, ker se je pre- 
d rznil zahtevati svoje zakonite pravice. K er je bil 
viničar, nikakor pa ne najemnik, je organizacija 
zanj ponovno vložila predlog viničarske komisije, 
radi neopravičene predčasne službene odpovedi, ra 
di odškodnine na vrednosti letošnjih pridelkov in se
litvenih stroškov. To pot pa naj g re  zadeva tudi 
do najvišje inštance. Pravica m ora zm agati in bo 
zmagala!

Rej r ra n c  je potdm viničarske komisije zahte
val izplačilo nagrade. Na razpravi ni prišlo  do sp o 
razum a, kar priča zapisnik komisije, viničarjev za
stopnik, tajnik občine in še en občinski odbornik. 
V iničar je tožil, vinogradnik pa je dobil dve priči, 
ki sta bili pri komisiji navzoči in vodilni, in kateri 
sta p ri razprav i na sodišču dne 5. maja izj»vedali, 
da te bil sporazum  dosežen in sj>or jx>ravnan, že 
pred  viničarsko kom isijo, kar bi jxnnenilo, da bi 
naj tožba viničarja p red  sodiščem bila neutemeljena.

Tako je danes. Ljudje so za kupico vina, ali za 
mal denar pripravljeni tudi krivo priseči, krivo p ri
čati, svojo dušo prodati in sploh sto riti vse hudo
bije, da tako škodujejo sirom aku. Za kapitalista, 
krivičneža, oderuha in sesavca krvi delavcev, pa je 
vse in vsak na razpolago. N a eni stran i hlimba 
vernega krščanskega človeka, da celo apostolstva 
krščanskih mož, na drugi strani pa preganjanje 
revnega viničarja, katero se ne ustavi celo pred ne
dolžnim i otroki. Taki so danes ljudje, taka je danes 
m orala vseh vprek. Delavec, viničar, nim a nikom ur 
več zaigrati, razen svoji lastni sili, le svojim tova
rišem  in svoji strokovni o rganizaciji. »V boj za 
resnico, v boj za pravico, združi se združi delav
ski rod!«

V belg ijsk ih  rudn ik ih  je bilo v letu  1933. 133 
sm rtnih  nesreč. Število nesreč je bilo  nekoliko 
m anjše kakor v le tu  1932., vendar je bilo v tem 
letu  tudi število delavstva nižje za 20%. V rudn i
k ih  je zaposlenih 10.000 delavcev.

V le tu  1931, 1932, 1933 je delavstvo v Posarju  
zaradi p raznovanja izgubilo na zaslužkih okrog 
400 m ilj. frankov. Povsod precej enaka slika.

Kovinarj i
Jesenice. Ves jrotek borbe za novo kolektivno 

razm erje smo poročali vsak teden sproti. Dana je 
bila m ožnost slehernem u delavcu, predvsem pa onim , 
ki se iz kakršnegakoli vzroka n iso mogli udeleže- 
SaH tedpnskih javnih shodov, da so bili sproti in- 
Scrm irani o  dogodkih. M enda ne bo odveč, ako 
"danes poročam o nekoliko o storjenem  delu v zvezi 
z novo kolektivno pogodbo.

Ljubljana, (dva dni), za M artin  in priklj. od 
delke 9, za mrzi. valj. žič in oddelke 7, za meh. 
delavnico in oddelke 5, za električni oddelek 3, za 
cevarno 4, za ekonomat 3, za žično valjarno 2, za 
Javornik 4, za zaključne 3. Vseh razgovorov skupaj 
je bilo 42, ki so zahtevali preko 150 u r časa.

Poleg tega je bilo: Anketa za slučaj ustavitve 
obratov K ID  1, intervencije pri sres. nač. in obniej! 
kom isarju 4, organizac. zaupniških posvetovanj 5, 
javnih zborovanj 10, obratn ih  sestankov preko 30.

Vse to delo priča dovolj jasno, koliko vztraj
nosti in požrtvovalnosti je bilo treba nam vsem, da 
smo odbili tovarniške predloge o  znižanju. P riča 
pa  tudi dovolj jasno, kako nujno so potrebne de
lavcu strokovne organizacije (najbolje bi seveda 
bilo, ako bi b ila  samo ena, ampalc svobodna, tako 
kakor im ajo sam o eno kapitalisti vseh barv in 
branž). Ako bi strokovnih organizacij ne bilo in bi 
se teh jeseniški delavec ne oklepal v tako visokem 
odstotku, tedaj bi že gotovo zdavnaj delali za plačo, 
enako delavcu na jugu. Vsaj se nam od vsepovsod 
stalno predbaciva njihova nizka mezda. Mi vse to 
vemo, zato znamo ceniti svoje edino orožje  strokov
ne organizacije in dokler bomo tako aktivni, kakor 
smo bili vsi v tej borbi, se to ne bo zgodilo.

Papirničar j i
Sladki vrh. P riprav lja ln i odbor tukajšnje sku

pine je sklical za nedeljo, dne 13. maja ob 3 po
poldne ustanovni občni zbor, in sicer v p rostorih  
g. S tradnerja. N a občni zbor sm o povabili itudi za
stopnika ekspoziture iz M aribora, kateri nam bo 
podal sm ernice za bodoče delo.

D olžnost in obveznost je, da se ustanovnega 
obč. zbora udeleži vsak član. N ič ga ne sme za
drževati, tudi mi ob  severni meji hočemo dokazati, 
da se zavedamo važnosti o rganizacije in to posebno 
ob priliki, ko se pridružujem o tov. paptrničarjein  
■'z d rugih  tovarn širom  Slovenije.

Vevče: Že od jeseni lanskega leta strokovne o r
ganizacije in obratn i zaupniki stalno zahtevajo od 
podjetja, da naj sprejm e nazaj v službo delavce, ki 
so odslužili vojaški rok. D o zaposlitve jim daje p ra 
vico kolektivna pogodba. Ravnateljstvo se je izgo
varjalo, da nima zanje nobenega prostega mesta, 
da pa jih bo po m ožnosti predvidom a že do le
tošnje pomladi postopom a zaposlilo. Toda, vse je 
ostalo  pri obljubah.

S 1. majem pa je podjetje sprejelo v službo
— kljub nobenemu praznem u mestu, kakor se je 
izgovarjalo, in obljubam , ki jih  je dajalo —i dva 
tuja delavca izven interesentov, za katere so zahte
vale sprejem  strokovne organizacije v smislu kolek, 
pogodbe. Strokovne organizacije so, čim so izve
dele za to nam ero podjetja, jaoslale na upravni svet 
Z druženih papirn ic odločen protest proti takemu 
postopanju podjetja. V protestu zahtevajo, da naj se 
zajxislijo najprej oni delavci, ki so  odslužiil vo
jaški rok, med katerim i že čakajo nekateri cele dve 
leti na zopetno zaposlitev. Če pa podjetje j-Kitenj 
rabi še več delavcev, naj jih  pa sprejem a po takem 
postopku kot je om enjena dva. Ta protest je bil 
odjioslan 1. maja, a do danes 8. maja še ni bilo od 
govora. U pravni svet Združenih papirn ic molči. T u
kajšnje ravnateljstvo pa izjavlja, da naj odloči upr. 
svet. Papirn iško  delavstvo zahteva odgovora, s ka
terim  naj se ugodi zaht.evam protestne vloge. De
lavstvo hoče, da se s kolektivno pogodbo pridoblje
ne jiravice tudi dejansko izvajajo, ne pa da so samo 
na papirju . Papirn ičarji.

Tekstilno delavstvo
T ržič. K rščansko soc. usm erjeno delavstvo v 

T ržiču je že navajeno šikari in napadov od liberalno 
in kapitalistično mislečih krogov. Da jih najbolj bode 
v oči »Runo«, je razum ljivo, saj je  to izključno de
lavska gospodarska zadružna organizacija, ki lepo 
razcvita, čeprav jo vodijo  delavci sami, pa ne kakšni 
»prosvetljeni«, ampak »omejeni klerikalci«. Sedaj se 
je pa spravil nanjo še socialističen »Delavec« te r  jo 
v svoji osm i številki surovo napadel. Gg. sodrugi, 
ne bom o vam odgovarjali, zakaj tisti, ki je to na- 
pisal, se sam dobro  zaveda, da ni resnično, kar le 
napisal. Poznam o se. — T ržiško  delavstvo je imelo 
dovolj prilike vas spoznati pred, med in po ob
činskih volitvah . . .  Pojasnili pa bomo zadevo onim, 
ki so dobre volje.

Naša strokovna organizacija  je v zadnjih  letih 
dovolj pokazala, da je o rgan izacija  za vse in za 
vsakogar. D ejstva kažejo, da se bori le za. pravico 
in resnico. Vsi ustanovitelji in voditelji »Runo« so 
izšli iz naše organizacije in se v nje izšolali. N aša 
organ izacija  je na »Runo« ponosna, a tudi »Rimo« 
se zaveda, od kod je izšla in zato so vsi njeni de
lavci od predsednika —■ »akcijonarjev« ne poznamo,
— do zadnje delavke o rgan iz iran i v skupini J. S. Z. 
P ri nas velja delavska zavest skupnosti in zadružno  
ustvarjajoče delo! P razne fraze, s  katerim i hodi 
o k rog  »Delavec«, sm o že davno dali v zakup »De
lavčevim« opazovalcem in njegovim dopisnikom . 
Vemo pa tudi, da m orata vladati v vsaki, joosebno 
pa še v gosjiodarski organizaciji kot je »Runo«, red 
in disciplina, ker je sicer nujno zapisana razsulu, 
lak ih  slučajev imajo gg. sodrugi kar v svojih 
vrstah dovolj. Ni prav, da se o tem piše, a napadu 
sledi odgovor. Preidem o na odpust, ki ga »Delavec« 
gloda. Kdo je dofičnika, ki je zaradi svoje bolezni 
revež in usm iljenja vreden, pred leti spravil na cesto 
in iz svoje organizacije?  Iz usm iljenja ie bil v
so JarcvMeH V,„del° - - ? g ’ s°d ru g i naj popravijo , kar

w  i • zag resih, potem naj pa g redo  druge
r svoferrf"tm/n r°b n o  pa naj se o  zadevi Joule  

p n  svojem tovarišu g. Kopaču od Delavske zbor
nice, ki je zadevo u r a d n o  preiskal.

Predsednik »Rune« je na občnem zboru |x>udar- 
jal pomen delavskih zadružnih in strokovnih o rga
nizacij, ki so položaj delavstva že zelo zboljšale, 
da se mu ne godi, kot se godi orientalskim  delavcem. 
K ako je »Delavec« te besede zasukal, sm o pa imeli 
priliko brati, č e  bi bili hudobni in bi znali be- 
sede obračati, bi v odgovor lahko m arsikaj napisali.

. 1- maj je praznovalo tukajšnje delavstvo s sp loš
nim ]>očitkom. č e  je nek poslovodj'a preskrbel, da 
se je delalo, ker bi se sicer b lago pokvarilo, sploš
nega prazničnega razpoloženja to ni posebno mo
tilo. O b 9 je bila po naročilu skupine J. S. Z. pri
sv. Jožefu sv. maša s  prim erno jiridigo.

K ranj. V Jugobruni je delavca, kateri je že do
vršil svoje delo in je torej imel pravico iti domov, 
ustavil paznik ter mu ukazal, naj g re  in izvrši še 
neko delo, kar sicer ni spadalo  k n jegovem u An. 
Delavec se ie zavedal, da je svoje. ML*-'v redu do
vršil, zato je odšel domov. Paznik  jta rnu je za-
e ro z T  da j« fe  dobro  i« ta  bodo že z njim o b ra 
čunali, kar se razum e, da ga  m islijo vsled tega 
-postavili enostavno na cesto. Z ato  prosim o tudi 
jx>jasnila, zakaj se tako dela z delavstvom in se 
ga hoče sam o izkoriščati. Delavec bi ne bil prav 
nič ugovarjal proti temu odkazanem u delu kljub 
tem u, da je svoje ure že odslužil, ako bi bil dobil 
za delo nadurno  plačo. O  tem pa seveda ni govora. 
Z ato  bi se morali vsi strn iti v eno celoto in uve
ljaviti jugoslovanske zakone, kakor to g re  poštenim 
delavcem. Tedaj bi razni privandrani ravnatelji go 
tovo bolj rešjiektirali jugoslovansko delavsko soci
alno zakonodajo. Zato v organizacijo , da te ljudi 
naučim o sjroštovanja nas in naših zakonov!

Vprašam jia dvojne zaslužkarje, koliko časa že
lijo še vršiti svoje službe in jirejeniati dve plači, 
od  katere bi z eno lahko sijajno  shajali, medtem ko 
m orajo  drugi vse to gledati in poleg tega stradati, 
ker so jim vsa mesta zasedena m ne dobijo  nikjer 
mesta. Ali nim ajo res nič vesti in nič sočutja za vse 
te uboge brezjioselne nameščence?!

Živilski delavci
Slovenska Bistrica. V nedeljo, dne 6. maja je 

bil za Slovenjebistriško delavstvo lep in važen dan. 
S tem dnem smo nam reč stopili tud i mi na plan 
in se uvrstili v o rgan iz irane  vrste krščansko-sociali- 
stičnega delavstva, da se skupno ram o o b  ram i bo
rim o za svoje pravice.

Imeli smo namreč ustanovni občni zbor naše 
skupine, na katerem je bilo navzočih nad 50 o rg a 
niziran ih  delavcev. Navzoča sta bila tudi tajnik 
m ariborske eksjm zilure in strok, tajnik viničarjev 
tov. P eter Rozman.

Tov. Špes je otvoril občni zbor in vse navzoče 
pozdravil in nato v uvodnih besedah o risa l že 
težke borbe s podjetjem glede osem urnika in plač 
in to, še jireden je stopila skupina kot društvo  v 
javnost. Le skupni zavednosti o rgan iziranega de
lavstva se je zahvaliti, da smo uredili delovni čas 
in si priborili vsaj znosne mezde.

Volitve so se vršile pojiolnom a mirno. V o d 
bo r so  bili izvoljeni tovariši, katerim  delavstvo za- 
upa in jim  bo sledilo ter pom agalo, da se skupina 
razm ahne in |>ridobi še ostalo  neorganizirano de
lavstvo.

N adaljno delo skupine oz. odbora je, da  se do
seže sjx>razum v nekaterih točkah kolektivne jao- 
godbe, ki je jiredložena jx>djelju Stieger in se tako
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N adal jevan je  resoluci j  spre je t ih  na o b č n e m  
z b o ru iL sk u p ine  rudarske  zad ru g e  v Ceijts

Radarski zaupniki zborujejo

K občnem u zboru
celjske skupine

Ali razum em o popolnom a važnost letnih obč
nih  zborov? V splošnem ne! K olikrat se vrši že 
kar iz navade po določenem času in to ob  vsaki 
udeležbi članstva. Poglejm o; Skupina je delala celo 
leto, ni važno suho število sej in sestankov, važno 
je delo na tem in končni uspeh; ko pridem o do 
tega. gre  pot že spet naprej h kar možni popol
nosti. Ali vzamemo denar. Č lanstvo ne vidi skrb 
odbora  ali posam eznika, s kakšnim trudom  skuša 
stvoriti nekaj, kar bi bilo koristno  za o rganizacijo  
in s tem za članstvo. Pa še m arsikaj je. V Delavsko 
zbornico so bile volitve. M ar to  ni važno? Bedak 
bi bil, če bi to  zanikal. Vse to in še mnogo je bilo 
povedano od onih, ki so delali v p rid  zatiranih. — 
In odm ev? — Nič! — Pa to ni sam o v tem p ri
meru, tudi drugod se kaj takega pripeti, vse to  pač 
daje slabo sliko delavske skupine, ki se vendar ne 
nahaja v debi, kjer se vse doseže brez borb. — 
Poročilo  tovariša predsednika. Ali smo ga razu
meli? Da, venomer je naglašal: zavednost, zaved
nost! B orba za kruh naj bo prva! K apitalistični voz 
bo drdral naprej in kot posam eznik se ga ne boš 
mogel ubraniti. T reba je skupnosti in v tej skupno
sti je treba zavednost vsakega posam eznika, da je 
dosleden v borbi. Kje bi bile ulice polne bledih 
obrazov, če bi stali v eni fronti p roletarci z eno in 
isto zahtevo, kje bi se čul s kletnih stanovanj, iz 
bajt in zakajenih prostorov jok lačnih, kje bi bila 
kletev, brezupnost, pobijanje, kje — če bi stal v eni 
fronti proletarci z eno in isto zah tevo . . .  D o tega 
je privedel pošastni kapitalizem, delavstvo pa m ora 
v boj zoper to  s svojo veliko ustvarjajočo silo. Da 
ne bo zm age? — !

N a občnem zboru celjske skupine je bil iz
voljen sledeči odbor:

predsednik: tov. K ranjc Ludvik; podpredsed
nik: tov. Jurač Joško; tajnik: tov. Fabjančič Franc; 
blagajnik: tov. Hlačer; odborniki: tov. Stante. Pilih 
Ivanka, M ikln F ritz ; nadzorstvo: Erjavec, D robne, 
K os F lor.; to v vednost onim , ki se obč.-zbora niso 
udeležili. Saj im am o tukaj m nogo idejno usm erjenih 
h kršč. socializmu. Vsem tem in onim , ki so bili 
navzoči, kličemo k sodelovanju. M alenkostna je ž r
tev članstva, kadar pa je treba k skupnosti kaj d o 
prinesti, tedaj naj bo strn jeno vse skupaj! idejno 
poglabljanje, širjenje pokreta, moč ustvarjanja, 
sploh vse, svojstvenost se ustvarja, kadar je član
stvo združeno na sestanku ali zborovanju, tam je 
skrivnostni vir!

D osti besedičenja! Postavim o dejanja!
Celjsko delavstvo, celjsko članstvo, poprim i se 

dela v organizaciji JSZ, saj bo to  tebi in splošnosti 
v korist!

PoseSsha zveza
Služkinje! Obveščamo, da se bo vršil redni 

letni občni zbo r »Poselske zveze« v Ljubljani, dne 
27. maja 1934 o b  4 p o z id n e  v p rosto rih  »Služ- 
kinjskega doma« v K rizevniški ul. 2  s sledečim 
dnevnim redom :

1. O tvoritev občnega zbora in črtanje zapisnika.
2. Tajniško poročilo.
3. B lagajniško poročilo.
4. Poročilo  nadzorstva.
5. Volitve.
6. Slučajnosti.

Vabi — »Poselska zveza«.

Iz uredništva
K spisu o dr. Kreku, ki ga je napisal v »Be

sedi« Ivo G rahor, smo prejeli od tov. G ostinčarja 
daljši članek. Spis je prevzelo uredništvo »Besede« 
in ga bo v prihodnji številki priobčilo.

končno veljavno uredi razm erje med podjetjem in 
delavstvom.

Zatem  povzame besedo tov. P. Rozman, ki sko
raj v enournem govoru razloži navzočim pravila 
organizacije, kakor tudi razvoj in vsebino krščan
skega socializma. Pozival je delavstvo k skupnemu 
in vztrajnem u delu za borbo  k pravičnim  zahtevam 
delavstva. Delavci so njegov govor vzeli z  o d ob ra
vanjem na znanje.

Potek občnega zbora in razpoloženje delavstva 
nam ,je jam stvo, da se bo skupina dobro  d ržala  io 
razvijala v korist vsakega člana kakor tudi celotne 
organizacije.

K raljevski banski up rav i v L jubljani.
R udarski delegati, zbrani na občnem zboru

II. skupine R udarske zadruge dne ‘29. ap rila  1934 v 
Celju, kot zakoniti delavski p redstavn ik i ru d a r
skega delavstva v D ravski banovini, ugotavljajo 
sledeče:

1. Položaj ru d arsk eg a  delavstva v D ravski ba
novini je  nevzdržen. P raznovanje  delavnikov in 
nizke m ezde so ustvarile  iz ru d arsk eg a  delavca 
sredn jeveškega sužnja. R udarski podjetn ik i ta po
ložaj izkoriščajo, in vse posledice gospodarske de
p res ije  m ora nositi delavec.

2. Upošteva se ne zakon o zaščiti delavcev in 
tudi ne ob rtn i zakon. Delajo se še zm eraj nad u re  
in nedeljska dela  brez 50% doplačila. Podjetja ne 
plačujejo vsa redno svoje obveznosti socialnem u za
varovanju rudarjev . Zato je tudi pokojninsko zava
rovanje rudarjev  pred poslabšanjem .

3. B ednostni fond se ne uporab lja  v iste svrhe, 
v k a te re 'b i se po svojem svojstvu m oral uporab lja ti. 
P ri določitvi uporabe B ednostnega fonda se ne p ri
tegne  delavsko zastopstvo.

4. N ekateri ru dn ik i dolgujejo delavcem  plače 
cele mesece in s tem še povečajo bedno stanje 
istega.

5. Na sto tine rudarsk ih  d ružinsk ih  očetov in 
sinov n im a ne dela, ne podpore. N avezani so na 
miloščino kot zavrženi berači.

6. Vse dosedanje podporne akcije so absolutno 
nezadostne in sploh zdaleka ne odgovarjajo de jan 
skim  potrebam .

Zato zastopniki rudarskega delavstva k ra ljev 
sk i bansk i u p rav i v L jubljani p red lagajo :

1. Kr. banska up rava  naj izda odredbo za ta 
kojšnje sk lican je  ankete  o eksistenčnem  m inim um u 
rudarskega delavstva. V tej anketi naj sodelujejo v 
prav ilnem  razm erju  delavski zastopniki. A nketa naj 
izdela p redlog o eksistenčnem  m inim um u, k i bo od
govarjal dejanskim  potrebam  rudarskega  delavstva. 
P redlog naj se predloži bansk i up rav i v takojšnjo 
izvedbo kot zakonito odredbo banske uprave.

‘2. Banska uprava  naj izda strog nalog, da se 
m ora upoštevati 48 u rn i teden, in da m orajo pod
jetja  upoštevati obrtn i zakon, v kolikor so tem u 
zakonu podrejena ru d a rsk a  podjetja. (Izplačevanje 
odškodnine p ri vpoklicu na orožne vaje, izplačilo 
šestdnevnega zaslužka pri) obolenju- in drugo..)

3. Bednostni fond, v kolikor že obstoja, se naj 
uporab lja  izključno za podp iran je  brezposelnih  in 
delno zaposlenih rudarjev . P ri razdelitvi uporabe 
bednostnega fonda naj sodeluje delavsko zastopstvo.

4. R udarske podjetnike, k a te ri ne plačujejo 
redno plače delavcem , kakor tudi ne prispevkov 
za socialno zavarovane rudarjev , naj banska up rava  j 
s tozadevno odredbo p rim ora  do tega, da bodo svoje I

Mnogo se danes govori o dvojnem  zaslužkar
stvu in po pravici k ritiz iram o one, ki služijo na 
dve s tran i te r  s tem  odjedajo k ru h  svojim, neza
poslenim  tovarišem , a bi lahko izhaja li sam o z 
enim  zaslužkom . Onim revežem , ki p rejem ajo  ne
kaj sto d inarjev  pokojnine na  mesec, pa  m orajo 
poleg sebe živeti še družino, tega ne kratim o, ker 
živi pač ne m orejo iti v zemljo. Saj bi gotovo vsi 
ra je  m irno  uživali pokoj, kot pa da  se pehajo po 
službah, a kaj ko jim  država ne da zadostnih s red 
stev za življenje. Poudarjam o, da ima največ teh 
dvojnih zaslužkarjev  kajti ravno v

se je najbolj razpaslo dvojno za
služkarstvo, dočim p ri nas, nam eščencih, to n i po
gosto in obstoja skoraj izključno le v tem, da slu 
žita istočasno mož in žena. No, pa tudi to so le 
redk i slučaji, k a te ri bi navsezadnje še ne bili tako 
pereči.

Poleg om enjenega načina dvojnega zaslužkar
s tva med zasebnim i nam eščenci pa m oram o le om e
niti še en način, ki sicer ni p rav  pogost, vendar 
izdaten. Mi ga ne bi om enjali, ako ne bi bili p ri 
vsej stvari za in te res iran i. Ako pa povemo, da so 
naše socialne institucije one, ki ta dvojni zaslužek 
plačujejo, bo pač razum ljivo, da ne m orem o m irno 
p re iti p reko  stvari.

V naših  socialnih institucijah , ki so Pokojnin
ski zavod, bolniške b lagajne itd., sedijo v odborih

obveznosti napram  delavstvu in njegovem u zavaro
vanju do določenega časa izpolnjevali.

5. Z odredbo k r. banske uprave  se naj ustanovi 
banovinski brezposelni sk lad , od koder bo p re je 
mal brezposelni delavec tra jno  brezposelno podporo. 
Vsa javna dela  se naj izvršujejo iiz d ržavn ih  sred 
stev. Z ustanovitvijo zakonitega tra jnega  brezposel
nega sk lada naj se ukinejo  bednostni fondi in vse 
podporne akcije, ki im ajo svojstvo miloščine.

Celje, dne ‘29. ap rila  1934.

RESOLUCIJA
M inistrstvu socialne politike in narodnega zdravja 

v B clgradu
Zakoniti rudarsk i de lega ti II. skupine R udar

ske zadruge, zbran i na  občnem zboru II. skupine 
dne ‘29. ap rila  1934, po vsestransk ih  poročilih ugo
tavljajo , da  je s tra jno  krizo v rudn ik ih  D ravske 
banovine prizadeto  rudarsko  delavstvo v položaju, 
k a te ri je nujno po treben  izboljšanja.

R udarsko delavstvo je vsled praznovanja in 
silno nizkih plač, ka te rega  se danes ru d a rsk i pod
je tn ik i za prehod k rize  poslužujejo, v takšnem  
gm otnem  stanju, ka te ri bi im el p rim ero  mogoče še 
sam o v k ita jsk ih  kulijih .

Vsako nadaljn je  zadrževanje delavstva v seda
njem  stanju  bede in pom anjkanja  im a za sedaj in 
bo im elo v bodoče na zdravstvenem , socialnem  in  
tud i ku ltu rnem  nivoju delavstva nedogledne zle 
posledice.

Da se odpravi nadaljn je  izrabljanje delavstva 
in iz rab ljan je  brezposelnosti, je nujno potrebno, da 
m inistrstvo  socialne politike in narodnega zdravja 
izda zakon o eksistenčnem  m inim um u.

P reden  bi bil zakon o eksistenčnem  m inim um u 
uzakonjen, naj izda m inistrstvo  socialne politike in 
narodnega zdravja takojšnjo odredbo, s ka tero  naj 
bi se eksistenčni m inim um  k ra tk im  potom izvedel 
v D ravski banovini po zaslišanju  m erodajn ih  čini- 
teljev, osobito delavskih  zastopnikov, k e r  je v D rav
ski banovini največ industrijskega  delavstva in naj
večja brezposelnost, k a te ra  se izrab lja  v škodo že 
zaposlenega delavstva.

Izda naj se zakon o trajn i zakoniti b rezposeln i 
podpori, k a te re  bodo tra jno  deležni b rezposelni 
delavci, ki n im ajo  ne dela in  ne sredstev  za p re 
življanje. Z uzakonjenjem  zakonite tra jne  brezpo
selne podpore naj se ukinejo  vse dosedanje obvez
nosti p rispeva ti v razne bednostne in d ruge  fonde, 
ki im ajo pri razdelitvah  značaj m iloščine.

V sled velike b rezposelnosti ru d a rsk eg a  delav
stva, vsled sk ra jne  racionalizacije in tehn ike  v ru d 
nikih naj se uvede šestu rn i delovni dan.

Celje, dne ‘2'9. ap rila  1934.

nam eščenci, ki jih mi sam i volimo na ta mesta. 
Sm atram o, da so la m esta častna in da so oni, ki 
ta m esta dosežejo, poplačani za svoj trud  s poklo
njenim  jim zaupanjem  in da  bi bilo pod njih  častjo 
zah tevati zato kateroko li plačilo. Nimamo nič p ro ti 
tem u, ako se nam eščencu povrnejo efektivni iz
datk i, k i jih  im a v oprav ljan ju  svojih dolžnosti, k i 
so v zvozi s tem i m esti, kajti toliko idealizm a ne 
m orem o od njih  zah tevat^  da bi nosili sam i vse 
stroške. N ikakor pa nim ajo pravice do sejnin, ho
norarjev  itd. (kakor se pač ti dohodki im enujejo) 
oni nam eščenci, ki z udeležbo p ri sejah, občnih 
zborih itd. nim ajo d rugih  stroškov  kot tram vajsko  
vožnjo, ako so prekom odni, da bi p rišli peš. Tudi 
d ije te  naj bi se občutno znižale. Da pa bomo na 
jasnem, m oram o poudariti, da neka te re  nagrade  za 
upravna m esta v neka te rih  zavodih niso ravno 
nizke in bi bil n iarsikak  nam eščenec vesel, ako bi 
p re je l za svoj trud  enega m eseca toliko plače, kot 
ti gospodje nag rad e  Za ono m alenkostno delo. Se
daj pa pomislim o še to, da so na vseh teh m estih  
povečini vedno eni in isti ljudje in če upoštevam o 
njih  službene pre jem ke t e r  nagrade  in sejn ine, vi
dimo, da je napram  tem  ljudem  očitek dvojnega 
zaslužkarstva p rem ajhen, k e r im amo opraviti že 
s tro jn im  in še celo štirik ra tn im  za s lu ž k a rs tv o m ...

Stojimo na stališču, da naj naši socialni zavodi 
ra je  s tem  denarjem , če ga imajo preveč, zaposlijo

Dvom® zaslužkarstvo m ed  nameščenci
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N aša  m lad ina  in obrtno šolstvo

financiranje obrtno nadaljevalnih  šol
Naši obrtn ik i kaj rad i poudarjajo , da zadeve, 

k i tičejo vajencev kakor tudi obrtnega šolstva, spa
dajo v njihovo kom petenco, k e r  nam reč tudi oni 
nosijo v tem pogledu vso težo brem en. Ako bi to 
b ila  resnica, bi vsak, kdor bi hotel g ledati to s 
k ritične  stran i, delal našim  obrtn ikom  veliko k r i
vico. Zato jo p rav , da je tud i delavstvo, iiz k a te reg a  
se re k ru tira  večina vajencev, to zadevo pozna od 
p rave stran i. K ako je tedaj s financiran jem  našega 
obrtnonadaljevalnega šolstva?

V brošurici, ki jo je izdala D elavska zbornica 
v L jubljan i pod naslovom  »Strokovno nadaljevalno 
šolstvo in vajenci v D ravski banovini«, je  v ta
beli 7 označeno, koliko so v teku  1. 1931-32, 1932-33 
in  do ap rila  1933-34 prispevali za vzdrževanje 
obrtno nadaljevaln ih  šol posam ezni naslovi. Na
vedli bomo zneske samo za »splošne obrtne šole«,
k e r  je teh največ.

1931-32 1932-33 1933-34
do apr.

Splošno obrtne: Din Din Din
Banovina 340.960 260.900 104.400
Občine 366.691 391.648 228.102
Z bornica TOI 45.600 81.800 12.000
O brtne zadruge 91.513 53.930 36.896
D enarn i zavodi 46.437 30.351 16.450
V ajenci-šolnina 214.809 190.146 100.108
Ostali 72.930 45.696 24.537

1,178.940 1,054.471 522.493

V ajenci ozirom a p rav ilne je  s ta rš i vajencev p r i
spevajo več ko t Zbornica za TOI, obrtne zadruge in 
denarn i zavodi skupaj. Tu potem  ni več nobenega 
govora o tem , da se nosi vso pezo brem en. P ri tem 
pa m oram o vedeti, da danes plačujejo starši za 
vajence precej visoke zneske kot učnino. Izdatek  
tedaj na dve stran i. Po p retežn i večini pa so to 
ljudje z m ajhnim i dohodki.

Ako se tedaj u re ja  obrtno šolstvo in njega fi
nanciran je , naj se to u red i tako, da se ne bo ta 
den ar tako neenakom erno  zbiral, in to največ od 
ljudi, ki že itak  nič nim ajo. Da bomo imeli dober 
ob rtn išk i naraščaj, je  treba  im eti dobro obrtno na
daljevalno šolstvo, ki m ora imeti vse pogoje za 
dober razvoj. Zato je u red itev  financ eno najvaž
nejših in tem eljn ih  vp rašan j tega doslej precej za
nem arjenega vprašan ja . K er se sedaj to u reja , naj 
se končno reš i tud i glede financ, da ne bodo tudi 
v bodoče m orali za šolo p rispevati vajencii oziroma 
njihovi starši. 15 do 20 m ilijonov d inarjev , kakor 
p rav i avtor brošurice, da je potrebn ih  za o rgan i
zacijo našega obrtnega šolstva, bi se pa že našlo. 
Saj bi nam  dobro obrtno nadaljevalno šolstvo brez 
dvom a prinaša lo  po d rug i stran i velike koristi. 
Ako se tedaj to vp rašan je  rešuje, naj se reši tem e
ljito p ri koren in i, t. j. dajo naj se dovoljni v iri, da 
bo ta p repo trebna izobrazba našega obrtnega n a 
raščaja zasigurana.

Kreianie zavarovalnih nameščencev
in delavcev v m e s e c u  februarju l. t934

V mesecu februarju k 1934 je bilo zava
rovanih v celi državi pri krajevnih organih  
Osrednjega urada za zavarovanje delavcev  
skupno 495.051 delavcev in nam eščencev. To 
število  kaže napram štev ilu  članov v m ese
cu januarju t. 1. porast za 10.819 članov, a 
proti istem  mesecu preteklega leta pa po
rast za 9.679 več zaposlenih delavcev.

V m esecu februarju t. 1. je bilo zavaro
vanih delavcev in  nam eščencev s stalnim  
dnevnim  zaslužkom do 8 D in (vajenci) 66.800, 
z zaslužkom preko 8—-24 Din 222.056, z za-

D ehivska  kultura
Zagorje. P rv i maj smo letos še dokaj slovesno 

proslavili. Vse je šlo veii v naravo, staro  in mlado, 
tako, da je vladalo v dolini p ravo mrtvilo. Delalo 
se na splošno ni, tudi p ri apnenicah ne, vkljub 
temu, da im ajo dovolj naročil.

N aša skupina si je izbrala lepo izletno točko Št. 
Ju rij pod Kumom. Z b ra lo  se nas je precej. O b 10 
je bila napovedana sv. maša. N aprosili smo gosp. 
župnika F ranca M arkeža, ki je daroval sv. m ašo in 
imel tudi k rasen govor na vse zbrane v cerkvi. 
Spom nil se je p red  vsem tistih, ki so zaposleni 
globoko pod zemljo, naših trp inov rudarjev. H va
ležni smo mu vsi skupaj, ker smo na ta način lepo 
in  dostojno proslavili prvi maj. Med sv. mašo je 
ubrano prepeval pevski zbo r M arijine pesmi pod 
vodstvom  tov. Rozmana, ki se je tudi udeležil naše 
proslave. Potem  sm o se m alo [»zabavali pri gosp. 
Medvedu. Veseli smo se zopet vračali v dolino, ker 
sm o vsaj malo pozabili na težke razm ere, ki vla
dajo  po naših črnih revirjih . Vse tovariše pa bo
drim o k skupnosti in čim večji delavnosti. Posebno 
sedaj v mesecu maju, da bo naš kader vedno jačji, 
da nas bo p ri prihodnjem  praznovanju prvega 
maja še lepše število. T ovariši rudarji, naša moč je 
v skupnosti in skupnost je  organizacija! P rep ri
čani bodimo, da nam ne bo nihče sam  od sebe dal, 
pač pa še to  vzel, kar že imamo. Z ato  v o rgan i
zacijo, le v organizaciji je moč, vse drugo, kar se

nam eščence brez posla, a li pa naj ga uporabijo  za 
podporo brezposelnih. Vsi funkcionarji pa naj se 
zavedajo, da je največje plačilo za njih trud  poklo
njeno jim  zaupanje. S tem, da ta  m esta ne bodo 
zvezana s prejem ki, bomo pa dosegli še eno ugod
nost, k i tiči v tem, da bodo p rišli na vodilna m esta 
in do odločilne besede v naših  zavodih ljudje, ki 
jih je p rivedel vanje idealizem , ne pa pohlep po 
denarju .

služkom preko 24—34 Din 80.105, z zaslužkom  
preko 34—48 Din 56.545, a z zaslužkom preko 
48 Din 69.545 članov.

Povprečna zavarovana dnevna mezda 
znaša 22.42 Din in kaže zm anjšanje napram  
stanju  v preteklem  letu za 1.09 D in. To 
zm anjšanje je posledica tega, ker se je šte
vilo  članov v  v išjih  mezdnih razredih z dnev
nim zaslužkom preko 24 D in zm anjšalo za 
16.006 članov, a povečalo se je število  član
stva v  nižjih razredih z dnevno mezdo izpod 
24 Din za 25.685 članov.

nam tako rado nudi ob  vsaki priliki, je slepomišenje 
in  delavstvo le odvaja od  pozitivnega dela. N aše 
geslo naj bo: Eden za vse, vsi za enega, da bo 
prihodnji praznik dela veselejši za delavca-trpina!

Rudar.
To m  ono

Zagorje. V nedeljo, dne 29. ap rila  se je vršil 
sestanek  bivših bojevnikov p ri g. R ancingerju. 
U deležba je bila velika. G ovorniki so p rav  lepo 
orisali položaj, v ka terem  se pač nahajam o, in  po
u d arja li potrebo, da se oklenem o bojevniške or
ganizacije, ker le ona edino bo zmožna dvigniti 
n arod  k boljši bodočnosti. Zastopa vse stanove brez 
razlike. P rep ričan i bodimo, da za delavca je pa 
edina rešite ljica  njegova strokovna organizacija. 
Le v strokovni organizaciji je  p rvo m esto za vsa
kega delavca, potem  šele drug je . — Trboveljski 
pevci in zagorski so potem  na grobu um rlega to
variša  G račnar F ranceta  zapeli žalostinki ^Blagor 
mu« in »Oj Doberdob«. Vojni k u ra t g. Ratej iz 
T rbovelj je im el daljši govor.

Počitn iški dom za rudarsko deco na Kumu. 
Treznostno društvo Ju tran ja  zarja« bo zgradilo  
na Kumu, 1219 m nad Trbovljam i, počitniški dom 
za bolehno rudarsko  deco. V p rihodnjih  dneh bo 
v L jubljani p rid igoval prof. Lojze Pavlič in zbiral 
d en ar za g rad itev  počitniškega doma in popravilo  
božjepotnih cerkev na Kumu. P rid igoval bo v T r
novem na V nebohod, dne 10. m aja ob 6 zju traj, 
p ri frančiškanih  pri večernicah ob pol 4 popoldne, 
v stolnici ob 4. Počitniški dom bo služil tudi v 
pom ladnih in jesenskih  mesecih kot dom duhov
nih vaj za delavce ru d arje  in njihove žene. L jub
ljančani, d a ru jte  za počitniški dom na Kum u.

Urejuje in za uredništvo odgovarja: Peter Lom
bardo. — Za Jugoslovansko tiskarno! K. Če£. — 
Izdaja za konzorcij »Delavske Pravice«! Srečko 

Žumer.

¥abiio na redni 
letni obžni zbor

Pi •ve delavske hranilnice in poso
jiln ice, reg is trovane  zadruge z om. 

zavezo v Ljubljani,
ki se 1)0 vršil v nedeljo , 
dne 27 . m aja 1934 ob 10 
dopoldne v uradnih pro
storih na M iklošičevi ce
sti 22/1 s sledečim  dnev

nim redom:
1. Poročilo načelstva in nadzorstva.
2. O dobritev računskega zak ljučka za 

leto  1933.
3. V olitev načelstva.
4. V olitev nadzorstva.
5. S lučajnosti.

A ko bi tč) občni zbor ob navedenem  
času ne b il sklepčen, se bo vršil pol ure  
k asn eje  na istem m estu in pri istem  dnev
nem redu drugi občni zbor, ki v e ljavn o  
sk lepa ne g led e iui štev ilo  navzočih članov.

Odbor.

Socia lno g o sp o d a r sk a  polit ika
OUZD V A PRILU  1934
K onjim kturna zaposlenost delavstva se je v 

ap rilu  1934 precej zboljšala. N apram  ap rilu  1933 
izkazuje OUZD p rira s t 3205 zavarovancev, in sicer 
1309 moških in  1890 ženskih  delavcev.

T udi sezijska zaposlenost delavstva izkazuje 
precejšn je  izboljšanje. Od m arca 1934 do ap rila  
1934 je p rirastlo  2891 moških in 378 ženskih čla
nov. P redvsem  gre to izboljšanje zaposlenosti na 
račun gradbene industrije , ki je izrazito sezijskega 
značaja.

Povprečna dnevna zavarovana mezda, ka tera  
odgovarja približno faktičnem u dnevnem u zaslužku 
povprečnega delavca, je  v ap rilu  1934 zopet ne
koliko popustila, in sicer pri moških za 0.85 Din, 
p ri ženskih  pa sam o za 0.08 Din.

Tudi odstotek bolnikov je v ap rilu  1934 nara- 
stel za 0.36, in sicer p ri m oških za 0.47, p ri žen
skih članih pa za 0.59%.

Soc. g o s p o d a r sk e  zanimivos t i
Poročilo češkoslovaške inšpekcije dela  

za leto 1930, vsebuje glede porasta strojnega  
dela in nazadovanja zaposlenega delavstva  
žalostne podatke, iz katerih je razvidno, da 
stroj vedno bolj izpodriva delovno moč. T a
ko pravi: V industriji stek la  so v obratu  
stroji tipa »Oveu« za izdelovanje steklenic, 
katerih vsak nadom estuje 80 do 90 delavcev.
V  obratu je 11 strojev in je bilo tako od
visnih  delavcev nad 800.

Uporaba strojev tipa »Fourcolt« za pro
izvajanje okenskega stekla jo povečala pro
dukcijo za 100 odst., od zaposlenega delav
stva je bilo vsled uvedbe teli strojev odpu
ščenih 2000 delavcev.

Z uvedbo novih strojev za poliranje, je 
vsak od teh strojev nadomestil po 15 delav
cev. Vsi so bili reducirani.

R azn o
Pohlep ali blaznost? Časopisi poročajo, 

da je v švicarskih bankah . s h r a n j e n e g a ,  de
narja od raznih kapitalistov nad 85 m ilijard  
švicarskih frankov. V našem denarju bi to 
znašalo nad 900 m ilijard  Din. Lani so banke 
te naložbe še obrestovale po 1%, le te8 I>a nič. 
Švicarji bi se sami radi znebili teh bajnih  
vsot denarja, ker jim  preti to u n ičiti vred
nost n jihovega denarja. _______

N aroča j  
„ D e lavsko  P r a v ic o " !


