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NAMUSTO STAVNOSTNIH BESED

Danes, ob svefani otvoritvi nove slovenske univerze, bomo
prav gotovo slisali dosti lepih besed in visokih obljub, od

katerih pa bodo mnoge kaj kmalu zvodenele in izgubile pomen,

Mariborski Studentje se prav dobro zavedamo, da s tem, ko
stopamo v wniverzitetno obdobje, samo menjavamo in izobesa-
mo novo teblo. Vsebino bomo morali Sele priceti spreminjati.
Zakljudilo se je delo, ki je rodilo obilne sadove. A teh sa-
dov ne smemo prustiti nepobranih, z njimi je treba zasaditi

nova drevesa,

Naj te besede nikar ne pomenijo hladnega tusSa v slavnostnem
razpoloZenjue Zelimo le povedati, da smo Studentje priprav-
ljeni storiti vse, kar je v nasih mo¢eh, do bo novorojena u-—
niverza res samoupravna in socialistiéna v najZlahtnejSem po-

menu te besede.

Pogsebna izdaja nadcga Studentskega lista, ki ﬁe pred vami,ni
slavnosins. 2 njo %elimo opogzoriti na nekaj problemov, ki ni-
éo samo problemi mariborskega, temvel¢ verjamemo, tudi sloven-—
skega in jugoslovanskega visokega Zolstva. Ce nam je to vsaj

delno uspelo, je nas trud obilo poplacan.

Obenem se & tem Zelimo zahvaliti vsem Studentom iz generaci]
pred nemi, ki ste kakorkoli prispevali k novi slovenski uni-
verzi. Ne navajamo vagih imen, a vedite, da vas trud ni bil
zaman in potrudili se bomo uresniditi in dograditi vaSe vi-

zije in hotenja.
T T o o o o L S e S

Posebno izdajo Katedre sta napisala in pripravila Marjan VeSnar
in Mik Rebernik. TehniSna sekretarka Marija Suta, tiskal Jani
Sirauko. Naklada 1020 izvodov,.

Odgovorni urednik: Mik Rebernik



ZA ENAXOPRAVEN DIALOG

Uatatne spremembe so priloZinost, da se univerza uresnici tak-
gna, kot bi morala biti. Studeniu je konZno treba dati taksno
vlogo v:ulnovzgojnem progesu, da se bo zares podutil kot ena-
kopraven sodelavec v znanstvenem in u®nem delu, Univerza je
nedeljiv séstavwni element celotne druZbe, zato ne smemo poza-
biti, da ne uwniverzi izobraZujeme ljudi, ki se bodo kasneje
vkljuZili v nado socialistidno samoupravno druZbo, ne pa v ka-
terokoli, abstraktno in imaginarno druzbo. Da pa bodo tega
zmoZni, morajo to druZbo dodobra spoznati Ze med samim ucnoe

vzgojinim prcccsom na univerzi, -

Sistem samoupravljanja predpostavlija in zahteva.na le pozna-
vanje oZje stroke, pal pe *udi rasumevanje objektivnih druZ-
benih pogojev in zakonitosti. Samoupravna druzba je povsem
specififen pojav, zatn mora tudi samoupravna univerza vsebo-
vati vese bistvene wvrednostne in napredno opredeljene znadil-
nosti te druZbe, Zatorej reforma visokega Holstva ni stvar sa-
mo zakonske ovpredelitve, paé pa globlje samoupravne preobraz-
be, odprave zastarelih in Ze zdavnaj neustreznih razmer kot
neuéinkovitost &tudija, faktografsko hipertrcfijo, anahroniz-

me, hierarhijo odncsov in podobno.

Ko reforma zadne ogro¥ati hierarhidni sistem laZnih avtoritet,
monopole, cehovskn zaprtost in skupinsko akademisticéno soli-
darnost,'se Jasno pokaZe ysa lenoba, malomarnost in ﬁésposob—
nost nekaterih akterjev univerzitetnega sistema. Zato je pov-
sem razumljivo, da vsaka reforma naleti na ogordene prcteste
in poziva v-boj za "vrednote, etifne norme, delovne zasluge"
ali kakorkoli Ze hierarhiéna birokracija poiménuje svoje pri-

vilegije.
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Reakecije na prve poskuse z recerzijami predavanj kot kriti-
ko visoke Sole so potrdile kritiéne analize o éblastveni B
kademsli strukturi in idcclagiji.-Medtem, ko 80 se napredni
profesorji in asistenti, ki so obenem tudi dobri pedagogi,
jasno opredelili za takSe.. 1aéin kritike, pa so s strani
profesorjev in asistentov, ki sa coklepajo nezasluZenih pra-
vic iz njihovega institucionaliziranegs statusa, padale pri-
pombe, da gre za zastrupljanje ozradja, dvom v strokcvno us-
posobljenost in podobno. Fecenzija predavanj namrel opozarja
inbvsaj delno odpravlja slabosti predavateljske ("vorlesung®)
Sole, s tem pa odpravija tudi privilegije, ki iz taksnih Sol

izhajajo.

Ne bo nas regila nobena trlpartltnost nobeno sodelovanje v
fornalrlb organih upra&lgana&, ¢e profesor in student ne
bosta kontaktirala Ze med samim ucnovzgojnim prccesom kot
enaliopravna partnerja, kot misleda subjekta. Demokratizaci-
jo je moZno izvesti samo v medsebojnih odnosih z.izboljéan—
jem stikov med profesorji in Studenti. Za to ﬁa gta v pov--
sem enaki meri poklicani obe, sedaj ostro loceni in deter-
minirani strani uénovzgojnega procesa.

Studentski prorektor

Vse premalo poudarjamos problem spreminjanja Studijskih na-
drtov in programov, sprememb, prekc katerih lahko ﬁajbolj
zanesljivo in hitro spremenimo sedanje stanje, skladno z raz-—
vojem in potrebami druZbe in znanosti. Organizacijske spre-
membe g0 sicer pomembne in lahko zaclnejo in pospedijo preo-
brazho udnovzgojnega procesa, vendar pa je to daljSa in po-
Sarnnj8a pot, ki lahko obenem pomeni tudi nevarnost, da bomo

ohranjali staro vsebine v nov1 obleki.

Samouprava na nad3ih univerzah je bila dc sedaj vse preved,

drugotrega pomena., Poleg tega, da sploh ni bila zajeta v
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uénovzgojni proces, so bile tudl mnoge oblike samoupravljanja
povsem avtomati®no vneSene na univerzo, ne glede na specifi-
ko dela, vlogo in poloZaj univerze. Vse to je nujno vodilo do
lodevanja Studija od druge drﬁﬁbene dejavosti ter do odtuje-
vanja in samo parcialnega funkcioniranja samoupravnih struk-

TUT

Tako sedaj razlikujemo delovno skupnost univerzitetnih usluZ-
bencev od Studentske skupnosti in ostro lodimo uitelja in
gtudenta, kljub temu, da sta oba nelolljivo vpeta v isti de-

lovni proces vzgoje in izobraZevanja.

Povezava med profesorji in Studenti izven ulnovzgejnege pro-
cesa je nezadoveljiva in teZi k vse vecji razglasenosti. Ve-
gina profesorjev je tolikanj angaZirana s strockovnim delom,
da jim za pedagonsko izpcpolnjevanje in kentaktiranje s stu-
denti ostaja bore malb gasa, pa Cetudi je to ena izmed nji-
hovih osnovnih nalog. Objektivni vzrok takega stanja je sta-
len primanjkljaj uditeljskega kadra in s tem neustrezno kva-

ntitativno razmerje mrd uditelji in Studenti.

Povsem nezadovoljiva je bila do sedaj tudi udeleZba Studentov
v un?verzitetnih in Zclskih organih upravljanja. Ne toliko za-
radi StevilSne prisotnosti, kot zaradi kvalitete odlclanja.
Delna reditev tega problema nezmoZriosti enakopravnega odloda-
nja je sedaj nakazans s tripartitnostjo sodelovanja v organih
samoupravljanja na golah in univerzi, Vendar pa hodo vse raz-
prave o reformi univerze obvisele v zraku in se konfavale =z
utopitnimi modeli in ugotovitvami (produkeija kadrov, tovar-
na znanja, student-enakopraven subjekt, itd),‘ﬁe se ne bomo
lotili korenitih sprememb v samem uénovzgojnem procesu,'to je
tam, kjer nastajajc osnovna protislovia, ki vodijo do odtuje-

vanja sStudenta na univerzi.
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Mo¥nost se ka%e v tem, da kot protiuteZ postavimo na najvisdjo
raven odlodanja na univerzi &tudenta-prorektcrja, ki pa bi
moral biti globoko zasidran znotra]j Studentske skupnosti in
udnovzgojnega procesa kot osnovnega delovnega procesa na uni-
verzi., Studentski proraktor bi moral biti voljen na Student-
skih zborih, njegova funkeija pa nikakor ne bi sﬁela postati
reprezentativne narave, niti bi se Studentski prorektor smel
izroditi v enostransksga univerzitetnega uradnika, ki bi skr-
bel samo za enostavno funkecioniranje univerze.

Njsgovo delo in udejstvovanje je vsekaker treba tolneje defi-
nirati, na vsak nadin pa bi moral predstavljati osnovmo komu-
nikacijskns vez med vsemi subjekti ulnovzgojnega procesa. Bil
bi vrhowmi kocrdinater in izvajalec refcrme ter izpopelnjeva-
nja utnovzgojnega procésa, obenem pa tudi nosilec in pobudnik

Studentskih iniciativ.

Delo bi lahko bilo organizirano preko Btudijskih kemisij na
%olah in osrednje Studijske kemisije pri univerzi, Kcmisije
pa bi bilo treba seveda predhodno usposobiti tako, da bi se
lahko kvalificirano spopadle z reformo ulnovzgojnega procesa
in postale nosilec komuniciranja o 3tudijskih zadevah v Stu—~
dentski skupnosti. Studentska skupnost bi tako, upoitevaje
predndsﬁi in kvalitete tripartitnega sisfem& odlodanja, la -
ko pos*ala pomemben element pri reformi uénovzgojnega proce-—

sa in uresnicdevania modela socialistidéne samoupravne universze.
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KAKSNA POT

V Zivljenju posameznika je petnajst let dolga doba, v Zive
ljenju ustanove pa kratek vek, v katerem se ne da dosedi ve-
liko. To pa ni pravilo! ZdruZenje visokoSolskih zavodov Ma-
ribor je wokazalo, da je tudi v petnajstih letih moZno napra-
viti veliko, veé, kot je lakko ob prvih zadetkih upal Se tak
optimist. Posamezne Scle so v petnajstih letih pregle na
dvostopenjski &suwdij (VEKS in VD5), prifele e predavanji na
tretji stopn;i (VEXS) in debile pravico podeljevanja dokto-
.ratov (VEXS), Zdru¥erje viscko3olskih zavodov pa je preslo

v Univerzo Maribir,

Siuwmin %3Nje

-

Ob vse hitre;Sem razvoju tennologije, organizacije dela in
distribucije dobrin je dan vedno ve€ji poudarek znanju, o0zi~
roma obsegu znanja, ki ga je mo€ ablsorbirati v posamezni vi-
soko8nlski delovni organizaciji. Pri tem pa so vaZne metodo-
ldgije uéﬁih rezimov, ulzih postopkov in posameznih udénih
mefod, posekno mesto pa v Sem procesu zavzemata profesor in

Student.

V dolgorotnem programu razvoja SR Slovenije in SFR Jugosla-—
vije je prudarjena zahteva po povelanju Stevila strokovnja-
kev, ki bi jih rnaj leta 1985 v Sloveniji bilo preko 30,000,
kar je trikeut vel kot sedaj. Do te prekrasne Stevilke pa
bomo lahkoc priZli le =z pcsodobitvijio =8nik programov, vedéjo
razvejanostjo vieokeSolekih ustanov -- 1eczabliti pa ne smemo
na kvalitetvo! Mislim cele. da je ta kategorija = kvaliteta -
mnogo vernejsa ol voen ostalih, saj potrebujemo senialistid-
nega samoupreo ragaliiranega strokovnjaxa na vech podrodjih

gtrekovnega delovanjey..,
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Dekoracija

Studentje .so bili na visokofolskih zavodih v Mariboru, ka-
kor tudi po vsej Jugoslaviji dolgo le =za dekoracijo, le tva-
rina, ki jo je bilo potrebno pravilno pregnesti, ji dodati
malo svojega (profesorjevega) znanja in spustiti v proigvod-
-njo. Ta, oicer pavialni prikaz, je nedvomno veljal vse do -
gprejetja novega zakona o visokem Solstvu in bo Se tako dol-
g0, dokler se ta zakon v praksime bo aklimatiziral, V prak-
si bo nedvomno teZje, -kot na papirju, podreti miselnost pro-
fesorjev, da je dovolj, -8e "odpredavajo" svojo snov, da je

dovolj, &e podpifiejo indeks in sprejemajo Studente na izpit.

Tako 'se je dogajalo (in upamo, da se ne bo ved), da je profe-
s¢r redel za kateder, odprl skripta in pricel brati, Bral je
uro, dve, najvedkrat monotcno in resno, kot da zagovarja svo-
je teze, Studentje pa so v klopéh redevali kriZanke - vsak

se je zabaval na svoj nafin, ali, vsalk je "zabijal" cas po
svoje. Zaradi tega so se seveda pojavljala trenja med pro-
fesorji in étuqenti, trenja, ki jih ni mogla izbrisati lepa

5esedé ali prazna obljuba,
Obvezna praksa

Eno izmed podrofij najveljih Studentskih odporoev je pred-—
stavljala pravgotove vsa leta ‘obvezna Holska praksa. Ker je
bild obvezrza, so jo Htudentje sicer opravljali, vendar mar-
gikdo po svuii poti, Z VIP se da podpisati indeks v delovni
ogranizaciji. prespati prakse in prepisati porcéilo, ali -
v dnlovni 'oi'ganizaciji vas kot praktikantes niso sprejeli ta-
ko resno, kot bi morsli (ali kot =i ¥31:1) in.Sc ti zaradi
tega zaupali opravke, kot so kuhanje kave, prinaBSanje malic,
prenaSanje poste,. . potewm pa potrdili indeks za strokovno
opravljeno obvezno 3clskd prekso. Dolotene 3olé imajo za
prakao izdolane programe, ki jih morajo ¥tudentje izpolni-

ti' - na programih je napisano, katere podatke mora delovna
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organizacija posredovati Studentom... Ti zapisi zahtev Sole
.80 se-marsikdaj izjalovili, saj ni bilo dovol]j dobrega kon=-
takta med Zolami in delovnimi organizacijami, tako da je na
koncu delal vsak po svoje. Student pa...? Po spoznani potre-
bi kvalitetnejSega opravljanja prakse so sprejeli nadzorst-
vo nad prakso mentorji letnikov, ki pa niso mogli osebno kon-
trolirati vseh praks, kasneje pa niti dovolj strokovno pre-
gledati gzapiskov iz prakse. Sicer pa, zapiski so bili ggol]
formalnost, izpelnjevanje zahtev Hole, v katerih pa je bilo
le malo samostojnega dela Studentov, Zaradi tega so si. Sole
zadale ralogo, da bodo glede praks stroZje, da se bodo bolje
pogovorile z delovnimi organizacijami, s Studenti in da bodo
dolodile mentorje, ki bodo pomagali Studentom na praksi vsak
dan., Te zahteve so v tem Solskem letu posamezne delovne orga-
nizanoije Ze priele izpolnjevati. Praksa je le podaljsek
teorije, njen sestavni del in zaradi tega je tudi sestavni

del ulnega programa — in pri tem cbveznosti Sole!
Posodobiti Studij

V tem in naslednjih Holskih letih bo delovanje vseh Sol us-
merjenc prvenstveno v posodobitev u¥nih reZimov. Vsaka iz-
med teh posodobitev mora prinesti kvaliteten dvig - povea=
nje Stevila diplomirancev, boljsSe rezultate pri opravljanju
izpitov, kondni cilj pa je formiranje strokovmjaka, ki ga

potrebuje in zahteva praksa., Tako imajo ‘Studentje Pedagoske
akademije Ze lep &as samostojno raziskovalno delo = npre:

geografi -, ki je sestavni del rednega utnega programa, za

dvig kvalitete so uvedli na Visoki tehniski 5o0li kurzni sis
tem predavanj, ki je dvignil kvaliteto absorbirane ucne ma-
terije, povetal obseg znanja in izﬁoljéal rezultate izpd-
tov, na Visoki ekonomsko-komercialni Scli pa so bili posa-
mezni poskusi afirmeacije predavateljev iz prakse. Vse to so
bili le zaletki, osnove dela, ki se bodc morale Se razvijati.

Znanstvene izobra¥evanje Studentov je naloga vseh 30l, prav
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tako pa je naloga S0l tudi skrb za individualni znanstveni
razvoj posameznika - to mu lahko nudi v obliki mentorstva,

konzultacij, debatnjhjkroZko# ~ te oblike dela s Studenti Ze

obstajajo, vendar v zelo okrnjeni cbliki, saj je bilo za stro-

kovno usposabljanje mladih znanstvenikov premalo pedagoSkega

kadra, ta pa, ki deluje sedaj, je prezaseden,
Velike moZnosti

Posamezne nove tehnelogije podajanja znanja in preverjanja
znanja bodo s pravilnoe in zadostno uporabo hitro dvignile ni-
vo izobrazbe Studenta, Tako imajo na VEKS ATV laboratorij s
snemalnimi kaﬁerami in ekrani, na PA televizijske kamere, na
VTS laboratorije in delavnice, delavnice imajc tudi na VAS
in labofatorije za ufenje tujih jezikov na PA. Najsodobnejsa
oblilka posredovanja znanja pa je izmed tEH pravgotovoe interna
televizija, ki je bila do sedaj v ulne namene vse premalo u—
porailjena. Ta oblika dela lahko nazorno prikaZe studentu
posiopke dela, tehnologijo dela, metodologijo dela, lahko mu
pokaZe gibanje v naravi, preko TV omrcija va se lahke Student
' tudi samokontrolira. Na VEKS so v tem Sciskem letu Studentje
drugega letnika izvedli m uditeljem zo infbrmatiko snemanja
v delovnih qrganizacijah in posneli uin» fvarino, ki bo ko-
rigtila tudi kasnejSim generacijam Studentov. Za Sirso in
ué¢inkovitejsSo izrabo teh sredstev pa bi se morale Sole dogo-
voriti o skupnem korisS€enju obstojecih sredstev in seveda
tudi » skupnem pokrivanju =trosSkoev, Prav tako bi morali vel-
ji poudarek dati laboratorijskemu udenju, Na VEKS je, na pri-
mef? laboratorij za ufenje tujih jezikov, katerega pa so red-
ni studentje le redko uporabili. Treba je ustrezno usposobi-
ti profesorje in jim pribliZati pomen in uporabc vseh moder-

nil. sredstev, ki povedujejo kvalitete ulnega procesa.

Za vkljudevanje Studentov v znanstvenc raziskovalno.delo in
za hitrejge-izvajanje nj laoveea déls obtajajo na zdru¥enju

tudi ratunski centri — na VIS in VEKs Povi radunski center

- ma
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pomaga pri delu bodoéim inZenirjem, drugi pa skonomistom -~
sodobna metoda dela, ki jo bodo pogosto uporabljali v prak-
gi, Omenili bi lahko Se ekonomski raziskovalni center, ki

se ustanavlja na VEKS in ki bo ob pravilni usmerjenosti pro-
fesorjev pribli%al metodologijo znanstveno raziskovalnega

dela tudi étudentom,

7a izredne Studente

Velika skrb va je posvefena na visokoSnlskih delovnih orga-
nigacijah v Mariboru predvsem izrednim Studentom, ki jih je
skoraj dve tretjini od vseh Studirajofih. Tako poznamo: per-
manentno izdbraﬁevanje, funkecionalno izobraZevanje in stro-
kowno usposabljanje pripravnikov v praksi. V. permanentnem
izobraZevanju. visoka Hola tekofe posreduje nove doseZke iz
znanstvenega podrodja, ki g2 sama razvija, svojim diploman-
tom in drugim zainteresiranim strokovnjakom; v funkcicnal—
nem izopraievalnem procesu usposablja visoka Sols po kcnda-~
nem Studiju Studenta za poklic na dolodenem delovnem mestu
in tako pripomore k vedjemu dvigu udinkovitosti opravljene-
. g8 dela: zaradi zahtev iz prakse pa so visoke Hole 8 posa-
meznimi delovnimi organizacijémi sklenile tudi sporazum 0
gtroxomenm usposabljanju pripravnikov, kjer sodeluje visoka
sola z delovno organizacijo pri uvajanju pripravnikov v de-
lo in nudenje strokovne pomoli. Te oblike dela so, kakor sem
Ze omenil, prvenstveno namenjene izrednim Etudentom in di-
plomantom visokih 80l, marsikatera pa bi lahko koristila

pri dvigu sploSnega znanja tudi rednim Studentom - npr. se-
minarji za permanentno izcbraZevanje, kjer bi se poleg me-
tod iz rednega ufnegsa programa Studentje seznanili Se 2z

novejsimi znanstvenimi doseZki....
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AITESEC

Stiriletnico obstoja bo na Visoki eknnomsko-komercialni fo-
1i slavila letos Studentska organizacija AIESEC (Mednarodno
zdru¥enje Studentov ekonomije), ki skrbi ze mednarodno iz-
menjavo praks. Pododbor AIESLEC ima zaenkrat le petnajst red-
“nih &lanov, o¥ganizatorjev vsega dela, ki pa ga nikckor ni
malo. Poleg redne skupScine in kongresa prirejajo Studentje
ATESEC VEKS vsako leto tudi seminar o samoupravljanju za tu-
je Studente. Na tem seminarju predavajo redni profesorji (v
ansledcini, nems¢ini ali francoffini), pa tudi druZbeno-po-
1itidni delavei. 7 Bolskem letu 1975/75 je pododbor AIESEC,
ki je drugale zdruZen v ZMISP (Zdru¥enje za mednarodno izmen-
javo Gehnikov, medicincev in ckonomistov) sprejel dvajset
tujih Studentov od Avsirazlije do Kanade in jim priskrbel prak-
s¢ v mariberskih delovnih orgenizacijah, prav toliko mari-
Dborskih Studentov pa je od8lo na prakso v tujino., V lanskem
letu pa je pododbor AIESEC VEKS ustanovil cnako organizacijo
tudi na dislociirani enoti VEKS za redni Studij v Celju, ki
je v kratkem obdobju priskrbela za tuje Studente Stiri prak-

8C,

VLOGA IN POMEN OBVESCANJA V VISOKEM SOLSTVU
a
Zivimo v socialistifnem samoupravnem sistemu. V sistemu, ki
od veakogar zahteva, da akfivno sodeluje v druzbenem %ivlje-
nju. ﬁa ba bi bile tb omogoéene, mera biti vsak samouprav-—
ljalec vsestransko in objektivno obvedcen o vseh dogajanjih
v druZbi. Zaito jec zelo pomembna graditev in kreﬁitev siste-

ma obvesSfanja v veeh okoljin in na vseh ravnezh.

Ze zdavnaj smo 8i na jamem. da ni nladinskih problemov, ki
bi ﬁe bili hkrati tudi problemi celotne druZbe. Zato morajo
priti vsi specifiéni‘problemi vseh delov mladine v céioti do
izraza. Kot to velja za delavsko in kme®ko mladino, velja tu-
di za mladino na Eolah veeh siopenj. le interese pa morajo

posredovati in polno ovrednotiti sreditva obvesdanja,
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Narasva dela v visokem Solstvu bistveno vpliva tudi na pogoje
enakovrednega samoupravnega odlodanja vseh udeleZencev v vz-
gojnoizobra¥evalnem procesu. Zato je tudi treba zagotoviti in
razviti tak sistem obveééanja v visokem 3Solstvu, ki bo omogo-
gal &imbolj praviden pretok informacij kot tudi kar se da mog-
no povezanost Studentov in visokega Solstve z delavskim raz—

redom in celotne druzbo.

Pri izgraditvi sistema obveSanja v visokem Solstvu je odlo-

dilnega pemena, da izhajamo iz osnovnih izhodiS8 samoupravne-
da in socialistidnega rasvoja, Sistem samoupravljanja zahteva
resnidno, jasno in prevodasno informacijo. Taksno informaci-

jo pa lahko posredujejc le sndobna sredstva obvesSdanja, v

katerih delujejo jasno opredeljeni ljudje.

Komuniciranje je nedvomno najpomembnejda oblika medsebojnega
vplivanja subjektov v visokem Solstvu. Studentje kot subjekt
v visokoZolski strukturi komuniciramo na ved nadinov, Najprej
komuniciramo kot udeleZenci vzgojnoizobraZevalnega procesa v
raznih oblikah pedago¥kih metod, drugi vidik komuniciranja pa
predstavlja komuniciranje Studentov kot druZbene skupine s
celotrim druZbenim okoljem. V nasih razmerah to pomeni samo-—

upravr.o angaZiranje v vseh druzbenih sferah.

Trenutno stanje komuniciranja v visckem Solstvu Se zdalel& ni
zadoveljivo. Zdi se celo, da se sonlamo z neke vrste krizo

pojavi, ki iz nje nuj-

0]

vigokcsolskega komuniciranja in s tem
no izhajaje - pasivnostjo, depolitizacijo in neangaZiranostjo

studertskih mnoZic,

Xomuniciranje znotraj vzgojnoizobraZevalnega procesa je omeje—
no na minimum, kjer v oblikah raznih pedagoskih metod (preda-—
vanja, vaje, seninarji) uditelj podaja informacije-znanje,

Student pa ga v veliki meri povsem nekritiéno sprojema.
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Povratne vezi, ki je neizpodbitni predvogoj zae dialog, sko-
raj ni. Ce pz Ze obstaja, je dokaj jalova in se kaZe bodisi
v potrjevanju dobljecne informacije, bodisi v povsem nebist-
venih pripombzh nanjo. Rer trenutno obstojedi Studijski sis-
tem niti ne omogola osvojitve kakrinekoli metode, s katero
bi E£tudent lahko povsem samostojno zajemal znanje in s tem
vsaj delno kompenziral pomanjkanje le~tega napram predava=-
telju, je Student tako prepusSten samemu sebi. Ker je obenen
e vezan na predpisexno uéno tvarino, ki jo v veliki vecini
gsamcdejno potrjuje, sam pa si zaradi svoje nerazvite zaves-
ti 212 pomanjuljiweﬂq zananja ne more ali noCe poiskati dru-
gih virov, lah¥%o trdimo, da ko uniciranja v vzgojnoizolbraZe-
valnem procesu prakti¢ano ni. Je e enostranska in enosmerna

distribucija informacij oziroma znanja. -

Tadi v komuniciranju izven vzgojnoizobraZevalraga procesa,
znotraj visokosiolskega sistera, Jje situacija podobna. Ce se
omejimo na pri ras najbolj raziirjeno eredstvo komunikaeij,
to je %isk, vidimo, da Studentski list, informatorji, obves-
tila in podobno ne slvZijo komunikaciji, kot bi morali. To
pa zaradi tega, ker ni zagotovljene povraine zveze med oddaj-—
niksm informacij-piscem in sprejemnikem informacij-bralcem,
0dziv bralcev na pviconje Studenigkega lista je skoraj enak
nic¢li in zreduciran na bolj ali manj nepomembne vesti, po-

dobne pismom bralcev v bulvarskih Gasopisih,

Povratna zvera je, reéeno o tehmiskim jezikom, zniZanz do
minimuma v skladu £ sistemom. Tisk mora nuditi Se ravno to-
1iko insormacij dolodene kvalitete, da nc pride v spor z in-
ghimntido, kateri je podrejen (kensekvenca te podrejenosti
go finandpra in individualna odvisnost) in s Studentsko ter

o

8irfo jawmostjo.

Ker pa je Studentshke javnest pasivna in nezainteresirana celo
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za pisanje lastnega Btudentskega dasopisa, lahko trdimo, da
“tudi Studentski list oziroma visokoZolski tisk ni sredstvo

komunikacij, pad pa le sredstvo distribucije informecij.

Stinje.na tem podroéju pa je Se tolikanj slabge, ker Se ved-
no niso zazivela interna glasila po Bolah., Ie redke so Sole,
kjer njihovi informatorji redno izhajajo in tako gadovoljuje-
"jo potrebo po permanentni obvesdenosti Etudentov ¢ internih
problemih njihcve #olske skupnosti. Nz mnogih visokoSolskih
za#odih éblaka glasila niti ne izhajajo, pa so Studentje od-
visnd samo od uni?erzitetnega glasila, ki pa, ket vidimp,

tudi ne izpolnjuje svojega poslanstva.

Ce ob tem upoStevamo Se 'dokajénjo neudinkovitost organizira-—
nih Studentov oziroma njihovih forumov, ki ne izpolnjujejo
potrebnih in zahtevanii akecij, potem je jasno, da taksno stea-
nje nujno vodi do depolitizacije in pasivnosti Studentov.
Slabosti takega stanja povefuje Se nezadostno in krmezZljavo
izvajanje delegatskega principa znotraj organizirane Student-
ske mladine. Namesto da bi bili Studentski delegati glasniki
sredine, Ei jih voli, se kaj kmalu izrode v transmisijo nad-
rejenih forumov, zadno delovati na svojo roko in ‘izgube kon-

takt z ostalimi Studenti.

UBinkovito medsebojno obve&danje pa je, kot Ze reéeno, osnov-
ni predpogoj, ¢¢ hoCemo, da bo samoupravljanje zaZivele in
da bomo uspeli uresnicéiti tisto kvaliteto, ki jo samouparv-

ni sisten omogota.

Ce hoBemo torej uresniiti vizijo samoupravne sociaslistidne
univerze, ki bo vzgajala ne samo strokovnjaka, temvel tudi
samoupravlijalca, bomo morali nujno postaviti tudi temelje za

ocvjektivno in samoupravno cbvesStanje in komunieiranje. -
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Zatorej je treba za uCinkovito reformo in nadaljni razvoj
visokega Solstva cimprej izgraditi enotne komunikacijske sis-
teme znotraj univerz in visckoSolskih sredisé, Toéno je tre-
be definirati vliogo in pomen univerzitetnih Studentelkinh lis—
tov, Solskih glasil, Studentokega radio in drugih nié¢ manj
pomembnih medije, kot so lepal:i, plakati, obvestila in podob-

N0a

Obenem ’1 moramo @Srrrede Simprej usposcbiti tudi delegatsko
komuniciranje in pa precdvsem komunieliranje znotraj vzgojno—
izobraZevalnega procesa, da bosta ufitelj in Student postala

zares enakopravna subjekta v visokofolski strukturi.
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SPORTNA DRUSTVA

Na wvisokoSclskih organizacijah zdruZenega dela bodo v Solskem
3% WO75/76 Studentje ustanovili Sportna drultva, ki naj bi
cinugotalia zdravo rekreacijo in reden trening vsem zaintere-
siranim Studentom. Na VEKS bo npr. to druftve imelo preko
dvesto €lanov, ki bodo sodelovali v ekipah za keSarko, od-
bojko, nomizni tenis, &ah, v planinski sekeiji, plavanju

ter v rokometnih in nogometnih ekipah., Drustva se bodo mora-
la preZivljati sama 8 prirejanjem plesov, pobiranjem clana-—
rine in morebiinimi dotacijami od telesno-kvlturnih skupnos-—
ti. Posamezne ekipe, ki bodo zdrvZevale Studente, asistente
in profesorja, bodo poskuSale nastopati tudi v conskem prven—
stvu, Vodili jih bodo strokovnjaki in afirmirani Sportniki,
TeZave pri ustanavljanju sportnih druftev so predvsem v pre-
veliki Zelji za ustanovitev takSne oblike naobveznega Sport-
nega rekreiranja n v nezmoZnostin ra realizacijo, ki jih %
te Zelje prinasajo — denar, prostori,... Nobena od visoko-
Solskih ustanov nima ustreznih Sporinih objektov.
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MARIBORSKA "JAVNA TRIBUNA"

Mariborska javma tribuna slavi v tem Casu prvo obletnico ak-
tivnega dela, Njeni ustanovitvi sta botrovali dve ideji:

1. V Mariboru se je Ze pred Casom pokazala potreba po do-
polnilnem , ustaljenem 1u obojesmernem nadinu komunieciranja,
saj je tog sistem komuniciranja (enosmerni - od zgorsj vavz-
dol) ohranjal v Zivljenju farso, enosmerno obvedlanje - kar
pa je vplivalo na razvoj druZbeno-politidnega delovanja (pa-
givizem) v N.iiboru. Zaradi tega je bilo potrebno omogoliti
delovnim ljudem in delavecem visckoSolskih zavodov. pa tudi
gtudentom, neposredno pogoarjanje in razreSevanje nejasnos-—
ti 2 glavaimi nosilei razvojanih koncepsi; v gospodarstvu in
politikl. L4

2. Ob spoznanju potrebe po intenzivmem druZbeno-politid-
nem izobraZevanju uciteljev in Studentov se je pojavila ko--
pica programov, ki med sebcoj niso bili usklajeni( pokrivanje
in ponavljanje), razen tegz pa so jih izvelali vei: ZK, SZDIL,
visokoSolski zavodi, sindikati, ZSM, ...

Na osnovi teh driZbenih potreb se je rodila ideja, ki jo je

realizirala’ sekeija za marksistitne Studije pri CMS Univerze
v Mariboru v 6bliki Jl4-dnevniln javnih tribun. Povabljeni so'
vei., 04 delavecev iz daloemin Xolekbtivov, profesorjev in Stu-
dentov, in vsem je dena moZnost debate, moZnost, da izkris-

talizirajo svoje predotave ali resijo probleme, kater'h o8-

nova jim je bila premalo pozrnena ali pa o njeni problematiki
sploh niso razmisijali,

Veseh tem pz, ki sicer sofijo v kompleks marksistinega izo-
braZevanja, ni bilo mogode 'uresnifiti v okviru mariborske
tribune - zaradi néprimerne organizacijske oblike. Zato je
sekeija za marksistitno izobhraZevenje pri CGMS organizirala’
Se.nanlednje: '

- 7z uditelje - okrogla miza (v letu 1974 pet tem v zve-
zi 2 ustavo, pet tem s podroéja marksisticne filozofije in
ena tema iz mednarodne politike; v letoSnjem letu bo delo
nadaljevala z debato o korosSkih Slovencih)

- za &tuldente so se prifeli morksistidni seminarji pri
CMS s temamis

] ~ markaistitna kritika religije,

-~ gocialni aspekti migracij v Evropi,
- o komuniziu,

Se ve¥ o tribuni

Cmenil sem Ze, da 80 razne oblike marksistidnegs izobraie-
vanja pripravljale in razvijale razne druZbeno~politicne or-
ganizacije. Sedaj to vodi CMS, = tem, 'da me le or. .aiziva, -
ampak tudi usklajuje programe takega nad¢ina izobrasevanja,
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ki bc pristopen fim 8irsi javnosti. Tako je program maribor-
ske tribune sedaj encten in zelo atraktiven - pa ne le zara-
di tega, ker bi univerza morala postati center druZbeno po-
1;tlcneg1 iznbraZevanja v Mariboru, ampak tudi zaradi kvali-
tete predavanj, Med njimi so Ze bili (in tako bo tudi v bo-~
dode ) prizrani strokemjaki iz gospodarskegain politidnega
podrodj=.

Prvega programa, ki ga je CMS sestavil %e spomladi 1974, ni
bilo mognfe uresniditi zaradi pomanjkanja sredstev. Sedaj pa
- Jde priskoéila na pomod SkupsS&ina obfine Mzribor in jim omo-

gotila gylo do etoinje pomladi - wvnaprej pa je njlhov obstoj]
zopet dvemljiv. Da pa ne sme priti do ukinitve tako pozitiv-—
esa in aktivnega gibanja, nam je veem jasno. S svojim delom
. CM5 dokazal, d= je spcsoben voditi mariborsko tribuno, ne
e organiz cijeko, ampak tudi na visoki strokovni ravni - s
cem je presegel vse norme javnih predavanj. ki Smo jih (ob-
Esancf imell pred tem v lar iboru. S5 tem pa je CMS dal mari-
borsiema drufbenemu ¥ivljenje nove kvaliteto.
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STUDENTSKI POKRAJINSKI XKILUBI

Za mariborsko visoko Solstvo je voleg wvelikega chevwila iz—
-rednih Studento: ( ¢inow 60%) zradilen tudi velik ndstotelk
rednih Btudentov s krajem stalnega bivaliZa izven lMaribora.
Po podatk.h vpisa za icudijsko leto 1972/73 je bila regio-

nalna ctrukturiranost recnih Studentov na MVZ naslednja:

ragija dtevilo Btudentov v %
Ljubljana 105 3,8
Gorenjeka 172 5,8
Primorsko-Notranjsks 184 59
KoroBko-Stajerskn 1298 4443
Podravasko=--Pomursksa 370 12,6
Zasavako-Savinjska 427 14 .5

Dolenjska 119 4,0
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Vidimo lehko, da je bila skoraj polovica redno vpisanih Stu-
dentov v Studijskem letu 1972/73 (v letosnjem letu podatek

ni bistveno drugaden) iz obéin izven Maribora.

Neizogibno dejastvo je, da te mnoZice &tudentov ne pustimo sa-
me, temved da jih poleg njihove organiziranosti znotraj vi-
sokosolskih zavodov in ZSMS organiziramo tudi po regijski pri-
padnosti. To funkecijo bi naj opravljali Studenteki pokrajin-—
ski klubi. ®

Trenutno je v Mariboru devet Studentskih pokrajinskih klubov,
ki pokrivajo skoraj celotno podrodje Slovenije. Pri predsed-—
gtvu moriborske visokoSolske konference ZSMS imajo svoj or-—
gan - Predsedstvo pokrajinskih klubov, ki vse te klube zdru-—
Zuje, skupaj z ljubljanskimi pokrajinskimi klubi pa tvorijo

poenoteno telo - ZdruZenje polkrajinskih klubov.

Do nedavnega so bili pokrajinski klubi Se zmeraj v veliki me-
ri piveke in zabavasSke druséinz ter so se za resno delo zno-—
traj mladinske organizacije bore malo zanimali. V obdobju po
mladinskem kongresu, ko sta se zdruZili Zveza mladine in
Skupnost Studentov v enotno organizacijo ZSMS, pa je opaziti
dolofeno povedanje aktivnosti in interesa do Studijskih in
g§ir8ih druzbenih problemov tudi med 8lani &tudentskih pokra-

jinskih klubov.

V vedini mariborskih pokrajinskih klubov go se #e organizi-
rale osnovne organizacije ZSMS in aktivi ZX, Zal pa se ti 3e
vedno premalo spopadajc s konkretnimi problemi. Zdi se, da

80 bili ustanovljeni le toliko, da zadoste formalni plati, pa
tako Studentski pokrajinski klubi Se vedno ne izpolnjujejo

Svojega poslanstva.
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Nujen imperativ razvoja j2, da se pokrajinski klubi poveZe-
jo wveak na svojem podrodju, tako iz organizacijskega kot tu—
di iz vsebinskega vidika. Povezati se morajo z mladinskimi
aktivi v svojih ob&inair in aktivno sodelovati pri kreiranju
njihove politike, V mladinske konference morajo delegirati
svoje predstavnike ter tako postati aktivma vez med mladino v

matinih obdinshh in Etudenti v visokoSolskih sred:i3&ih.

Pokrajinski klubi bi morali vse, kar se dogaja na univerzi,
prenasSati v domacde obdine ter tako postati povezovalei univer-
ze in njenih visokoSolskih organizacij z matiénimi obdinami.
Prav tako pa bi se pokrajinski klubi morali tesno povezati

tudi z delomimi organizocijami na svojem podrodju.

Seveda pa velja ta povezava tudi v obratnem smislu. Pokrajin-
ski klubi morajo svojc &lane seznanjati s stanjem v obdini
ter v njenih delovnih organizacijah, da bo tako bodo&i stro-
kowmjak Ze za casa Btudija dodobra spoznal probleme in raz-

vojne smernice svojega domalega kraja.

Vemo, da je mariborsko visokoSolsko srediife zraslo iz potreb
gospodarstva. Zato je treba to vez ohranjati in razvijati,
studentaki pokraiinski klubi pa so za to nalogo najbolj pri-

merna oblika.

Dejstvo, da se vse prevei: strokovnjakov po kondanem Studiju
na vrada v domade kraje in sbéine, pad pa si if8e zaposli-
tev v vedjih mestih, nas sili k razmisdljanju. Problem vra-
canja strokovnjakov je B¢ posebhaj peref v nerazvitih regi-
jah, kjer se poleg tega, da se iz teh krajev odloda za na-
daljnje Solanje premalo mladih ljudi, se le-ti po konSanem
Ftudiju niti ne vmejo v strokovajakosv tako notrebns zaos-—

tala podrofja. Povsen jaeno pa ie, da 8i razvojr neke regije

'3
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ne moremo zamisliti brez dovoljnega Stevila Solanih kadrov.
Zato je treba Ze za casa Studija bodoCega strokovnjaka zain-
teresirati za probleme domaega kraja in za vrnitev v matid-
no obinc. S5 tesno povezanosijo pokrajinskih klubov in matid-
nih obfin pa bi nedvomno veliko prispevali tudi k bolj8em

razredevanju kadrovekih vprasSanj obdin.

Pomembno podroje delovanja Studentskih pokrajinskih klubov
ce kaze tudi v zagotavljanju materialnih sredstev za Btudije.
Z modno zasidranostjo v domafih otfinah in delovnih organiza-
cijah bi lahko klubi prav gotovo veliko pripomogli pri rede-
vanju ‘krize na podrocju Stipendijske politike ter tako omo-
goili Studij mladim i%s materialno slabde situiranih slojev

prebivalstva.

S pomoCjo &Studentskih pokrajinskih klubov bi se dalo posto-
poma tudi porusiti pregrado med rednimi in izrednimi Studen-—
ti, saj vemo. da so le-ti sedaj povsem lodeni, kljub temu,

da s¢ kot udeleZenci enakega studijskega procesa srefujejo s
podobnimi problemi, Prav take pa bi morali &lani pokrajinskih
klubov priceti organiziranc akcijo seznanjanja sradnjedolcev

Zz moZnoéstmi in pogoji Studijs v posameznih visokoSolskih cre-
difc¢ih ter jim ob sedanjem nezadovoljivem stanju poklienih

gvetovalnic veaj delno olajdati izbiro Studija.

Studentski pokrajinski klubi bi z izvajanjem navedenih nalog
tako postali nenadomestljiv dejavnik na dveh pomembnih pod-
ro¢jih reforme visokofiolskega izobraZevanja - v borbi za ved-
Jjo demokratizacijo visokega Solstva in v prizadevaniju za tes-
nej8o povezanosz Studentov in visokega Solstve z gospodarst-

vom in matidnimi ob&inami,
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STUDIJS IN GLASBA

e petnajsto leto radijski valovi iz radia Maribor posilja-~
jo v eter ¥tudentsko oddajo "Studij in glasba"., 0ddaje pri=
pravljajo Studentje in govorijo e®lu in problematiki Stu-
dentske populacije v Mariboru. Polurna oddsja je na sporedu
vsak drugi torek. V pidlih tridesetih minutah se zvrstijo
prispevki malostevilnih, vencar zvestih sodelavcev, popestre-
nih z moderno glasbo.

Za preko 3000 rednih Studentov v Mariboru je ta oddaja pomem-
bna, saj posreduje Sirokemu kro,su posiuSalcev in tako poma-
ga pri povezovanju Studentov z drufbo. V kratkem se bodo za-
radli pomembnosti te oddaje priéeli mariborski Studentje po-
govarjati z RTV Ljubljano, da bi jim le~ta odobrila na svo-
Jih radijskih valiovih uro programa.
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STUDITSKO RAZISKOVAINI PROJEKT
"SLOVENSKEE GORICE"

Velika zahteva, ki se v zadnjem dasu vedno pogosteje nojav-—
lja = povezava Sol:praksa — ho v hariboru kon®no zadovoljena.
To.ji bo omogocil sStudijski proiekt Slovenske Corice. Razbi-
ti je potrebno ockove, ki jih je tog Studijski proces sklenil
okoli Btudentov, izbrisati "izpitno industrijo” ter kampanj-
sko ufenje iz nasih Sol in dati 3tudentom moznost, da bodo
sodelovali v okviru studijskega procesa kot samostojni ak—
cijski dejavniki. To pa bomo urcsnidili le z zavestnim vklju-
Sevanjem raziskovalnega dela v Btudijski proces, z razisko-
valnim delom, ki bo strokovno vodeno, vendar pa bo Je vedno

dalo Stucentu dovolj moZros®i za samostojne akeije.
Zamisel o nastanku projekta

O Biroki uporabi Studijskih projektov kot udne metode, so se

prepricali Ze v mnogin drZavah sveta, zato ta projskt iz te--
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ga staliséa ne bo nid novega. Popolnoma nov pa bho za vso So-
delujodo Studentsko popuiacijo v Sloveniji, zato je dobro, da

ga malo razélenimo,.

Projekt se lahko vklju&i v reden Stvdijski proccs le s pravil-
no razdelitvijo nalog med Etvcente in mentorje, omogoéil bo
poleg monodisciplinskesga tudi interdisciplinsko delo, njegova
naloga pa je, da se navezuje na Studijsko vsebino in da je
konee Kencev gprejet irow Btudijska metoda., Potrebe naSege go-
sﬁbdarstva 80 znane, Ena najvagZnejsia, ki se je pridela raz-
rijati v zadnjem Sasu, pa je povedana zahteva po znanstveno
raziskovalni dejavncati. Zarsdi tega je potrebno #e v okviru
rednega Studija (posameznih strok) usmerjati Studente v razi-
skovalne polilice (aktivnosti), kajti le tako bomo poleg kvan—
titete dobisi kvaliteto in tako porusili elitiziranje znan-
stvenega dela,

Projelct Blovenske Gorice

Izbira socialno Shtvdijskega-raziskovalnega projekta ni bila
tefkn, saj je Maribor v neposredni bli%ini najzaostalejdih
slovenskih predelov. Doslej je bil uveljavlijen predvscm "ka-
riktativen” pristop k tej problematiki, tako da ge je pre-
pad med nerazvitimi predeli Se vedéal, Za odpravo nerazvitos-
ti pa je votrebna Sirfa cdru¥bena akeija, katere temelji pa
bi lahko predstavljali rezultati raziskovenj maribvorskih Stu-
dentov in profesorjev, Okiirno projekt Slovenske Gorice zav-
‘zema naslednje obcéine: sonnds, Fuuj, Grmnﬁ,Ljﬁtomer, Gornjo
Radgono, podrobneje pa ga lehlro opredelimo z naslednjimi
krajevnimi skupnostmi. Cerkvenjals, Vitomarci,'Juréinci, To-

ma%, Budkcvci, Videm on Stavmici, Negova,

V okviru do sedaj izpeljanih akeij (snemanja) so realizator—
Jji prcgramcr naleteli na vsestransko pomod in odobravanje

pri obdéanih.



A

Frogramgka zasnova

Celoten projekt je sestavljen iz degetih programov, v katere
so vkljutene konkretne pofrebe posamezii regij in pa tudi
izkoristek strokovaega potenciala mariborske Studentske po--
pulacijee.

1, Agronomski program - nozilen VAS

2, Gospodarcki program — nosilec VIEKS

3. Prostorski program - ncsilec Katedra za urbanizem

- pri. FAGG ljubljanske uniyerze

4. Program ekoloskih raziskav - notilec PA

5. Turistidni program - nosilec VAS in VEKS

6. Socialni program - nosilec VPS

T. Pedagoiki progran - nogilec PA

8¢ Kulturno-zgodovinski program - nosilec PA

9. Prograr “chnifko~tehnoloskih raziskav - nosilece VTS
10, Geografski program - nosilec PA

Organizacija dela g

Da bi bilo delo €imbolj usllajeno, tako med posameznimi iz-
vajalei prngrnﬁcv, kakor Hudi med dru¥benc-politimimi orga-
‘nizacijami v regiji - skrbi iniciatiwmi odbor SRP Slovenske
Gorice, Njegova 2aloga je ., da ovrednoti in podpre zamisel

ir. programsko zasnovo nrojekta ter oceni keonfne rezultate,

— Mentorski svey -~ veebinsko in metodoloSko usmerja projekt

in interdisciplinarno povezuye in usklajuje pogr ime.

Neposredna koordinacija nalog je poverjena sekretariatu, os-
novno delo pa bo potekalo v okviru RDG-raziskovalne enote.

Posamezen program luhlio izvaja veé RDG.,

Terminsks casnova

Projekt Slovenske Gorice bi moral pe orvotrem programu tra-
jati pet led, vendar je prilc do mXxrditve na Xolski leti
1974/75 in 1975/75, Prifakuiezo pa lehlo, da me bo pri iz-
vedbi programa pokazals vrsta novih nalog, ki bodo terjale

vet tGass, Tako so3
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—~ meseca septembra - startali geografski, urbanistiéni in
agronomski program,

— oktobra - pedagodki in kulturno-zgodovinski program,

- novembra = gospodarski, socialni in turistidéni program ter
ekologija,

-~ decembra - januarja - kompletiranje, sistematiziranje in
valoriziranje zbrane dokumentacije, -

— februarja — enoten vpradalnik (ponovna koordinacija zastav-
ljenih nalog), izdelana vpraSalnika vse do aprila, aprila
anketa,

-~ julij - avgust - delovma akcija VEKS

«+s ponovno delo vseh skupin (po programih) do mereca 1976,

ko bi naj skupine pristopile k oblikovanju sakljudnega poro-

&ila.

Prvi koraki

Tekmz sc je prifela., P2 ne le tekma s dasom, ampak tudi z us-
tnljenimi nazori - take profesa jev kot Studentov, saj bodo
morali oboji stopiti iz svojih vsakdanjih ustaljenih okvir-
jevs Student in profesor bosta v okviru tega programa morala
biti sodelavea. In zakaj poudarjam vedno Student-profesor?
Ker bi se zagotovilo kontinuirano delo tudi kasnejSim genera-
cijam &tudentov, ker bi priSlo do preraSdanja okvirov, ki so
bili sedaj postavljeni, ker bi se poglobili odnosi Student-
profesor, ker bi postali takéni projekti vsakdsaji Studij,
raziskovalno delo Xtudentov, ker... vse to pa bo moZno le,

¢e se bomo mi, Studentje, maksimalno angazirali.
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