AVTOMOBILISTI Z IZKAZNICAMI

Kopica ugodnosti
-Za Clane AMD

lzvréni odbor AMD Ljublja-
na-Maoste je ugotovil, da lastni-
ki motornih vozil niso dovolj
seznanjeni z ugodnostmi, ki jih
imajo kot &lani avto moto or-
ganizacije. Clani imajo na-
slednje ugodnosti:

- brezplaéni prevoz v pro-
metni nesre¢i poSkodovanega
vozila do 500 km;

- brezpla&ne storitve sluZbe
»Pomoé -~ informacije«;

- tehniéne_ storitve, s &lan-
skim popustom: viecna sluba,
tehniéni pregledi, testiranje
motorja in podvozja, varnostni
test, hitro polnenje baterije,
zamenjava avtomobilskih pla-
SCev in uravnovedanje koles,
merjenje koncentracije CO v
izpusnih plinih, testiranje bla-
Zilnikov;

- brezplaéne usluge: kon-
trola in nastavitev Zarometov,
testiranje zavor in kontrola
hladilne tekotine;

- garantno pismo za tujino:
avtomobilisti in motoristi, élani
AMD, lahko kupijo garantno
pismo za tujino, ki je v okviru
mednarodnega sistema pomo-
&l motoriziranim potnikom AIT
in FIA namenjeno za pomo¢ in
zaséito v tujini. Nastale stroske
popravila ali vieke vozila, ozi-
roma zaS¢ite' na potovanju,
plaa &lan po povratku v do-
movino v domaci valuti, obra-
Eunani po dnevnem teéaju;

- zavarovanje: ¢lanom AMD
je priznan 10% popust ob skle-

nitvi kasko zavarovanja oseb-
nih vozil pri zavarovalnicah
Triglav in Croatia;

~ turistiéne storitve: ob
predloZitvi Clanske izkaznice
priznavajo avtokampi v SFRJ
élanom AMD popust pri kam-
piranju od 5 do 20%. Za kam-
piranje v tujini lahko Elani
AMD nabavijo mednarodni
kamping karnet (CCl). Clani
AMD imajo popuste pri Stevil-
nih gostinskih in obrtnih orga-
nizacijah. Seznam _ objavlja
Motorevija.

Kompas-Hertz Rent a Car
priznava é&lanom AMD ob
predlioZitvi &lanske izkaznice
10% popust pri najemu vozila.

— pravni nasveti;

- Motorevija: glasild AMZS
Motorevija izhaja enkrat me-
se&no. Clani AMD jo prejemajo
brezplatno, ker je cena revije
vkljuéena v Clanarino;

- prometne informacije: pri
AMZS deluje informativni cen-
ter, ki zbira in posreduje infor-
macije v zvezi s stanjem in pre-
voznostjo cest, predvsem po-
zimi. Prav tako vas obveséa o
raznih novostih v prometu,
prometnih in carinskih predpi-
sih, cenah goriva in raznih pri-
stojbinah (na avtomobilskih
cestah, v predorih ali za prevoz
s trajekti), tako doma kot v tu-
jini.

Informativni center - AMZS
ima telefonsko Stevilko 342-
a7s.

ASTRA TUDI V NOVEM MESTU

V petek, 14. majs, so na Cesti herojev v Novem odprii Astrino tehniéno vino. Sodobna
mmmmﬂwpmzmtn:mm”mﬁthu%hhmm

TOZD Tehniéne trgovine Astrine delovne
sama, ampak fi je pri tem kreditno pomagala

In kaj prodajajo v te]
'somnw:::'m' tudi za

Clanarina za leto 1982 zna-
3a: za élane avtomobiliste 400
din, motoriste 240 din, trakto-
riste 240 din, brez vozila 170
din, podmladek 15 din.

Clanstvo traja leto dni od
dneva vplagila &lanarine in ne
vet kot doslej le do konca ko-
ledarskega leta.

Avto moto organizacija za-
stopa interese svojih &lanov in
jim v sili solidarnostno prisko-
¢i na pomo¢. Omogoéa jim so-
delovanje pri izobraZevanju,
Sportni, turistiéni in druzbeni
dejavnosti. AMZS je &lanica
mednarodnih organizacij, tako
so €lani AMD delezni pomodi
in ugodnosti tudi na potovanju
po inozemstvu.

V drustvo se lahko vélanite:

~ prek placila v pisarni drus-
tva — Jana Husa 1 a, vsak dan
od 8. do 18. ure, ob sobotah od
8. do 12. ure. T

- prek vplacila v korist drus-
tva — ZR 50103-678-48300,

- prek poverjenika pri sekciji

_drustva,

- pri AMZS v Ljubljani na
Titovi cesti 138 vsak dan od
7.~19. ob sobotah od 7. do 12.

Gradivu za leto 1982. je pri-
loZeno 17 kuponov za razne
storitve in najnovejsa avtokar-
ta Slovenije.

Vse informacije o v&lanjeva-
nju lahko dobite po telefonu
na §t, 445-212,

AMD LJUBLJANA-MOSTE
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ﬂ%f;hd- Maloprodaja, ki je objekt kuplla, tega ni zmogla

Vse vrsie tainih in stenskih oblog, razliéne izdelke In polizdelke iz
prodajaine

barve in lake, &istila In drugo. Sodobno urefena
trgovino-Novega mesta.
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Kaksne
bodo

Zale?

Nacrti so razstavljeni
v prostorih °

Slovenske matice

Maja se je konc&al splodni
anonimni republiski nate-
&aj za urbanistiéno arhitek-
tonsko ureditev pokopali-
&¢a Zale, ki sta ga decem-
bra lani razpisala lzvréni
svet Skupscine mesta Ljub-
ljane in Komunalno podjet-
je Ljubljana, tozd-Zale v so-
delovanju z.Drustvom arhi-
tektov Ljubljana,

Ocenjevalna komisija je
pregledala kar 21 nateéaj-
nih elaboratov, ki so pri-
speli v predpisanem roku.
V njih so avtorji nakazali
ureditev SirSega obrnocja
Zal - zlasti povezavo s Pot-
jo spominov in tovaristvain
Gramozno jamo, ureditev
novega dela pokopaliséa in
sanacijo obstojeéega z ure-
ditvijo Pleénikovaga vstop-
nega dela. - 2

Komisija je menila, da so

Ocenjevaina komisija je prediagala investiorju Komunainemu
podjetju Ljubljana tozd Zale, da povabi aviorje vseh nagrajenih
reditev k sodelovanju. Raznolikost zasnov nagrajenih elaboraiov

ter

prispele reSitve sicer kako-
vostne, vendar ne dovolj,
da bi lahko izbrali ustrezen
projekt kot najboljsi in naj-
primernej§i za izvedbo.
Prva nagrade-zato ni bila
podeljena, pat pa sta si
enakovredni drugi nagradi
delila elaborata pod Sifra-

prednost, ki jo je izrazile komisije drugo nagrajenima zasno-
vama, nakazujejo, kakéne bodo Zale.

N
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ma »40000« in »OZARE«.
Tudi enakovredni tretji na-
gradi sta si delila dva ela-
borata, dve zamisli pa sta
bili odkupljeni.

Elaborati so razstavijeni
v prostorih Slovenske mati-
ce na Trgu osvoboditve. ”

V. P.

‘Blazijo

Uielo

Na Centru za socialno delo pomagajo pri
delu z miadino tudi Studentje-prostovoljci

Predstaviti 2alim podroéje dela, o
katerem je veliko govora, precej ra-
ziskav, v javnosti pa premalo zna-

o konkretnem delu. To je po-
droc¢je dela z mladostniki, Mladost-
niki so miadi ljudje, v starosti od 13.
do 21. leta. To je obdobje zorenja,
ki vsebuje iskanje resnice o sebi, o
svojem odnosu do Zivijenja (odraza
se zlasti v njihovem vpradanju -za-
kaj Zivim?), o odnosu do avtoritet,
do sprejetih vrednostnih meril
odraslih, oblikovanju Zivljenjskega
in svetovnega nazora. Seveda 8o to
naloge, skozi katere se vsak mlad
Elovek zelo tezko prebija in mno-
gokrat tudi spotakne. Zato ni nak-
fjuéje, da je ravno v tem obdobju
med mladimi veliko osebnih stisk
in vedenjskih odklonov. Med od-
klone Stejemo vse biaZje kot so:
slabdi uéni uspeh, odklanjanje po-
slusnosti starSem in ugiteljem, spe-
cifiten na&in oblatenja, frizure in
podobno. Med hujie oblike od-
klonskega vedenja miadih pa Steje-

obéinski sklad za
kmetijstva

V zadnjem &asu vse pogo-
steje govorimo o kmeékem
turizmu, pri tem pa navadno
mislimo predvsem na turi-
zem na hribovskih kmetijah.
Res e, da se je preteZni del
kmeckega turizma

* usmeril v hribovite predele
Slovenije, ne smemo pa pre-
zreti tega, da je moZen tak
turizem tudi na kmetijah v
blizini mesta, kjer naj bi imel
isti cilj — nuditi gostu miren
oddih v prijetnem okolju.

Lahko celo trdimo, da ima
ta turizem ve&je moZnosti ra-
zvoja kot turizem v hribih, Se
zlasti v poletnih mesecih ko
s& mnogi turisti radi ustavija-
jo izven mesta ali pa ko ne

Na voljo so krediti, obresti regresira

pospesevanije

dobijo prostora v zasedenih
hotelih. Pravtako se ob veé-
jin prireditvah v mestu tezko
dobi prenotiste. Za vse take
primere lahko sluZijo kmetije
v okolici mesta kot ustrezno
nadomestilo pri pomanjka-
nju prenoditvenih kapacitet v
mestu

Ljubljanski turistiéni de-
lavci Zelijo pospesiti razvoj
tega turizma tudi v okolici
mesta in so pripravijeni skle-
niti tudi dolgoro&ne pogod-
be o sodelovanju z zaintere-
siranimi kmetijami.

ZdruZena hranilno kredit-
na sluzba za kmetijstwo in

v Domzalah, ki ze
nancira Investicije v dru-

Kmecki turizem tudi v nasi obéini

beno organizirani kmetijiski
wproizvodniji v nasi obgini, ima
na voljo tudi sredstva za ra-
zvoj kmeckega turizma, pod
zelo ugodnimi pogoji. Krediti
se dajejo do 500.000 din za
dobo 10 let in po 3% obrestni
gmi. ssk:rdn. da obresti regre-
ra za pospeSevanje
kmetijstva v obéini. Edini po-
goj je, da je kmetija primerna
za to dejavnost, kar ugotovi
komisija v kateri so
predstavniki hranilno kredit-
ne sluZbe, zadruge in obéin-
skega turistiénega drustva.
lzvréni svet skupééine ob-
Cine Ljubljana BeZigrad je v
letu 1980 podpisal DruZbeni

dogovor o pospedevanju
kmeckega turizma v Sloveniji
in se s tem zavezal, da bo
vodil stimulativno in v okviru
republike usklajeno davéno
politiko do kmedkega turi-

N

zma. Zato vsi kmetje, ki inve-
stirajo v razvoj a tu-
rizma 50% vrednosti katastr-
skega dohodka vendar naj-
manj 9400,00 din, lahko kori-
stijo davéne olajsave, ki zna-
Sajo ‘B0% vloZenih sredstev,
ne smejo pa presegati 5-let--
ne odmere davka od osebne-
ga dohodka iz kmetijske de-
javnosti.

S to informacijo o kmeé-
kem turizmu Zelimo vzpod-
buditi vse tiste ob&ane -
kmete, ki imajo smisel in ve-
selje do te dejavnosti, da se
odlo¢ijo za to in si tako pove-
€ajo tudi dohodek na kmetiji.

Vise podrobnejSe informa-
cije dobite pri pospesevalni
sluZbi Kmetijske kooperacije
Emona, Titova 351. Crnude
in Turistiénem drustvu Ljub-
ljana BeZigrad, Vojkova 1.

K. P.
Y
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mo: bege od doma, poizkuse sa-
momora, spogledovanje z alkoho-
lom in drogo ter razne oblike kazni-
vih dejanj. Vse nastete oblike vede-
nja miadih so odraz njihovih notra-
njih stisk, konfliktov, ki jih doZivija-
jo zato, ker taki ne Zelijo biti in
vendar drugate ne morejo.

Marsikdo bo ob tem pomislil: »Mi
tega nismo delali, danasnja miadi-
na je drugaéna kot je bila ob mo-
jem fasu.« Nekaj resnice je v tem,
kajti vsaka generacija ima svoje
specifiéne lastnosti in oblike. Te pa
niso odvisne od bolj ali manj slabe
miadine, ampak bolj ali manj veli-
kih mo2nosti, ki jih pogojuje druZ-
ben razvoj. Prav ob tem razmisija-
nju kaksna je bila »moja« generaci-
ja v primerjavi z generacijo »maojih
otrok« pa prihajamo do konflikta
generacij, zaradi katerega doZivija-
jo hude travme tako otroci - mla-
dostniki, kot starsi. Pogosto so ne-
sporazumi tako globki, da jih niti
druga stran ni veé v stanju razrese-
vati in je zato potrebno poiskati na-
svet tretjega.

Na w{ stopnji lahko odigrajo med
drugimi, pomembno viogo strokov-
ni delavci Centra za socialno delo,
ki imajo funkcijo svetovalca, blaZil-
ca najhujdih napetosti in korektor:
ja, to je spreminjanja odnosov v
druini, ki so postali nezdravi, e-
prav ljudje, ki jih povzrodajo pov-
sod drugod funkcionirajo zdravo.

Svetovaino delo opravlijamo po
metodi dela s posameznikom, to je
svetovanja mladostniku v razgovo-
ru samo z njim, svetovanje starSem
v razgovoru le z njimi; po metodi
dela s skupino, to so skupinski raz-
govori skupaj s starsi in mladostni-
ki ali s skupino miadostnikov, ki ni
vedja od 8 &lanov. Pri svojem delu
navezujemo stike tudi z drugimi in-
stitucijami in strokovnimi sluzbami,
kar pa je metoda skupnostnega de-

la. Vse te oblike so institucionalizi- '

rane, vodijo se v prostorih Centra
ozir. drugih institucij, zato so za
miladostnike pogosto obremenjujo-
&e, nesprodtujode, v zanj nenaray-
nem okolju. -
Poznavanje doZivijanja mladost-
nika je privedio do potrebe po dru-
gaénl obliki dela z mladimi. Takeo
smo Ze v preteklem letu prigeli z
uvajanjem prostovoljnih sodelav-

.

naeoti

cev-Studentov, v razlitne krajevne
skupnosti. Namen vkljuéevanja
prostovoljnih sodelavcev ni v tem,
da bi delali s tistimi mladostniki, ki
jih je okolica opredelila kot najbolj
motede, temved v njihovi vkljugitvi
med miade, ki pogosto brezciljino
vegetirajo v parkih, stopniSgih ali
kak$ni klubski sobi ter jim pomaga-
jo osmigliti njihov neizkoridcen
prosti as. To |im uspeva v poveza-
vi z ZSMS v krajevni skupnosti, so-
cialnimi delavkami krajevnih skup-
nosti in ob podpori hidnih svetov
kakor tudi druzbeno-politiénih or-
ganizacij v krajevni skupnosti.

Delovanje prostovoljnih sodelav-
cev smo usmerili najpre] z vidika
proudevanja potreb miadih, njiho-
vagaﬁlﬂoiivijan]a soseske in se Sele
poten povezall z odloéujodiml or-
ganl in organizacijami v krajevni
skupnosti. Ta nacin dela v na8i ob-
&inl j@ mlad, lahko bi rekli Se v
povojih, zato se z zelo vidnimi
uspehi ne moremo izkazati, neka-
tere premike pa beleZimo in to je za
zatetek ved, kot smo pri¢akovali.
Ze dejstvo, da prihaja do dialoga
med miadimi in odrastimi, v katerem
s0 bolj ali manj enakovredni part-
nerji, pa lahko imenujemo uspeh

Vkljutevanje prostovoljnih sode-
lavcev smo uvedli v vedje soseske,
ker je tam veéje &tevilo mladih na
enem mestu in so zato njihove po-
trabe veZje. Zmotno bi bilo mislje-
nje, da je tu tudi vecje dtevilo pro-
blematiénih miadostnikov, kar naj
bi pogojevalo prisotnost prosto-
voljnih sodelavcev. Z miadimi in
stardi, ki sem jih omenila v sredini
tega prispevka je e vedno potreb-
na poglobljena strokovna obravna-
va, ki se vrii na Centru za socialno
delo, se z njimi prostovoljci
sre¢ujejo le, e se ti vkljudijo v sku-
pine miadostnikov v okolju kjer 2i-
vijo.

Pri delu s prostovijnimi sodelavci
imajo delavci Centra za socialno
delo mentorsko viogo.

Oblike dela, ki sem jo skusala
predstaviti, klide po &im tesnejsi
povezavi vseh, ki smo miadi in se
sretujemo z mladimi in z njimi Zivi-
mo, zato naj bo hkrati tudi apel za
odziv v pismeni ali ustni obliki v
»Zboru obtanov« ali na Centru za
soclaino delo, kajti tako se bomo
med seboj spoznali in z roko v roki
lazjo 8li skozi NASE teZave.

TATJANA STEPANGIC




