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| PROLOG

Letos je bil prvic 7. junija 2019 v Drzavnem svetu Republike Slovenije
organiziran dogodek z delovnim naslovom »Udejanjanje varnosti Zivil v stroki,
praksi in izobrazevanju«. Konferenco so organizirali Ministrstvo za
kmetijstvo, gozdarstvo in prehrano (MKGP) Republike Slovenije, Uprava za
varno hrano, veterinarstvo in varstvo rastlin (UVHVVR), DrZavni svet
Republike Slovenije in European Declaration on Food, Technology and
Nutrition Network. Dogodek so organizirali pobudnik in predsednik
programskega odbora prof. dr. Peter Raspor, predsednik organizacijskega
odbora dr. Janez Posedi in sekretarka dr. Elizabeta Micovic.

Udelezenci so imeli ¢ast prisluhniti govoru dr. Aleksandre Pivec, ministrice za
kmetijstvo, gozdarstvo in prehrano, z naslovom »Zivila v UG svetovnega
dneva varne hraneg, ki mu je sledilo 12 predavanj in okrogla miza, na kateri
so sodelovali predstavniki Bosne in Hercegovine, Crne gore, Hrvaske,
Makedonije, Srbije in Slovenije ter obravnavali »lzzive za dobre prakse
varnosti Zivil in njihovo udejanjanje med nosilci Zivilske dejavnosti«. Ta dan
so udelezenci oznacili za pomemben in izrazili podporo, da se mora tovrstni
dogodek organizirati vsako leto, saj se bo samo tako CloveStvo posvetilo
zavedanju o pomenu varnosti hrane ter kakSen dar je to za posameznega
¢loveka in za naso skupnost. To zavedanje moramo deliti tako stroka kot tudi
vse javnosti, ki delujejo v naSi druzbi. To se je tudi zgodilo. Ta dan je bil
pomemben za slovensko zivilsko-prehransko-oskrbovalno verigo. Enako ali
pa Se pomembnejsi je ta dogodek za vse nas, ki lahko dnevno brezskrbno
uzivamo Zivila, brez razmisljanja o mogocih tveganjih za zdravje. Postavlja se
vprasanje, ali je to res tako. Kaj vse bi Se morali narediti, da bi bilo tako? V
kolikSni meri se zavedamo osnovnih higienskih postopkov in kako jih v praksi
res obvladujemo?
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2 OKOLISCINE

Varnost hrane v 21. stoletju predstavlja izziv vsem
deleZnikom: nosilcem Zivilske dejavnosti (NZD), ki na
vseh stopnjah pridelave, predelave in distribucije
zagotavljajo, da zivila izpolnjujejo zahteve Zivilske
zakonodaje, drzavam ¢lanicam, ki implementirajo
ustrezno zakonodajo, vzdrZujejo sistem uradnega
nadzora in poskrbijo za ustrezne ukrepe, vkljuéno z
obveSCanjem javnosti o varnosti hrane, znanstvenim
institucijam, izobraZevalnim ustanovam in potroSnikom
(1-3).

ObvesScenost, izobrazenost in usposobljenost vseh
deleznikov Zivilske dejavnosti za zagotavljanje varne in
kakovostne hrane je tudi eden od ukrepov, ki jih
predvideva aktualna Resolucija o nacionalnem
programu o prehrani in telesni dejavnosti za zdravje
2015-2025 (4). Nacionalni Zakon o zdravstveni
ustreznosti zivil in predmetov ter snovi, ki prihajajo v
stik z Zzivili (5), v letu 2000 opredeli zahtevo, da v
proizvodnji in prometu z Zivili lahko delajo samo osebe,
ki imajo ustrezno strokovno izobrazbo za delo z Zivili oz.
so zanj dodatno usposobljene in izpolnjujejo osnovne
zahteve osebne higiene. Navedeni cilj je bil ze v
preteklosti zasledovan z osnovnimi in obnovitvenimi
teCaji na podrocju higiene zivil in osebne higiene za
delavce, ki so delali v proizvodnji in prometu z zivili (t. i.
higienski minimum). Vsebina teCajev in pogoji za
izvajalca so bili opredeljeni v posebnem pravilniku.

V predpristopnem obdobju ES je zacel veljati nacionalni
Pravilnik o higieni zivil (2002) oz. Pravilnik o
spremembah in dopolnitvah Pravilnika o higieni zivil
(2004) (6), ki je zZe vkljuceval koncept notranjega
nadzora in permanentnega usposabljanja s strani
odgovorne osebe pri NZD. Omenjeni pravilnik o higieni
Zivil je takrat predvideval nabor znanj o higieni Zivil in
nacelih sistema HACCP (angl. Hazard Analysis and
Critical Control Points System), ki jih je morala
odgovorna oseba poznati in obvladovati.

Ob vstopu v EU leta 2004 smo implementirali splosni
Zivilski zakon Uredbo (ES) 178/2002 Evropskega
parlamenta in Sveta z dne 28. januarja 2002 o dologitvi
splosnih nacel in zahtevah Zivilske zakonodaje,
ustanovitvi Evropske agencije za varnost hrane (EFSA)
in postopkih, ki zahtevajo varnost hrane (7). Ta uredba
velja za vse faze pridelave, predelave ter distribucije
hrane in krme. Ne uporablja se za primarno pridelavo
za zasebno domaco uporabo ali za domaco pripravo,
ravnanje z zivili ali shranjevanje Zivil za zasebno
domado porabo. Uredba dologa, da morajo NZD v vseh
fazah pridelave, predelave in distribucije izpolnjevati
ustrezne zahteve Zivilske zakonodaje. Vzdrzevati je
treba sistem uradnega nadzora in izvajati druge
okolis¢inam primerne ukrepe, vklju¢no s seznanjanjem
javnosti o varnosti in zdravstveni ustreznosti Zivil in
krme, nadzorom varnosti zivil in krme ter drugimi ukrepi
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spremljanja in nadzora, ki zajemajo vse faze pridelave,
predelave in distribucije. Drzave clanice dolocijo tudi
predpise za ukrepe ter sankcije pri krSitvah zakonodaje
o Zivilih in krmi. Predvideni ukrepi in sankcije morajo biti
ucinkoviti, sorazmerni in odvracalni.

Z uveljavitvijo t. i. higienskega paketa evropskih uredb
z dne 29. aprila 2004 je bila odgovornost za ustrezno
usposobljene osebe v proizvodnji in prometu Zivil
prenesena s strani strokovnih institucij na NZD (8). V
Uredbi o higieni Zivil (8) so doloGena sploSna pravila
higiene zivil za NZD in upostevana naslednja nacela:

e zavarnost hrane je odgovoren predvsem NZD;

e nujno je zagotoviti varnost hrane v celotni Zivilski
verigi, zaensSi s primarno proizvodnjo;

e pomembno je, da je za hrano, ki je ni mogoce
varno skladisciti pri temperaturi okolja, predvsem
za zamrznjeno hrano, zamrzovalna veriga
neprekinjena;

e sploSno izvajanje postopkov, ki temeljijo na
nacelih HACCP, in uporaba dobre higienske prakse
morata okrepiti odgovornost NZD;

e smernice za dobro higiensko prakso so
pomemben instrument, ki NZD na vseh ravneh
Zivilske verige pomagajo, da sposStujejo pravila
higiene zivil in uporabljajo nacela HACCP.

Z uveljavitvijo t. i. higienskega paketa evropskih uredb
zdne 29. aprila 2004 je Pravilnik o higieni Zivil prenehal
veljati. Z uvedbo evropskega pravnega reda je bil tako
ukinjen tudi »higienski minimumye, Ki je bil obvezen pred
nastopom dela in ga je bilo treba obnavljati na vsakih
pet let na tistih delovnih mestih, kjer je oseba prihajala
v stik z zivili. Pred ¢asom smo v Sloveniji ukinili tudi
posebne izobrazbene pogoje za opravljanje trgovske in
gostinske dejavnosti. Ukinitev zahtev glede poklicne
izobrazbe v praksi pogosto privede do situacije, ko
prihajajo v stik z Zivili osebe brez ustrezne formalne
izobrazbe in brez ustreznega usposabljanja o higieni
Zivil.

Zakonska podlaga glede usposabljanja v EU je podana
v Uredbi (ES) st. 852/2004 Evropskega parlamenta in
Sveta o higieni Zivil in spremembi §t. 1019/2008, kjer
je doloéeno, da morajo NZD zagotoviti, da:

e nadzorujejo osebe, ki delajo z zivili, jim dajejo
navodila in/ali jih usposobijo v zadevah higiene,
skladno z zahtevnostjo njihovega dela;

e 50 0sebe, ki so odgovorne za razvoj in vzdrzevanje
postopka iz ¢lena 5(1) omenjene uredbe ali za
izvajanje ustreznih smernic, primerno
usposobljene za uporabo nacel HACCP;

e s0 vse zahteve nacionalne zakonodaje glede
programov usposabljanja za osebe, ki delajo v
dolocenih Zivilskih sektorjih, izpolnjene (8).

V Sloveniji je usposabljanje dodatno zakonsko
predpisano in doloceno v 4. ¢lenu Zakona o zdravstveni

10.26318/]Z-2019-09 2


http://www.nijz.si/revijajavnozdravje

Strokovni ¢lanek

ustreznosti Zivil in izdelkov ter snovi, ki prihajajo v stik z
Zivili (5), kjer je doloceno, da lahko v proizvodnji in
prometu z Zivili delajo samo osebe, ki imajo strokovno
izobrazbo za delo z Zivili oziroma so zanj dodatno
strokovno usposobljene in izpolnjujejo osnovne zahteve
osebne higiene. Pravne in fizine osebe, ki se ukvarjajo
s proizvodnjo in prometom z Zivili (t. i. NZD), so dolZne
skrbeti za redno usposabljanje delavceyv, ki prihajajo v
stik z zivili.

Kot Ze omenjeno, evropski pravni red na podrocju
varnosti Zivil poudari uvajanje in izvajanje dobre
higienske prakse in uporabo nacel sistema HACCP v
vseh fazah proizvodnje in prometa z Zivili. Slaba stran
evropske zakonodaje pa je, da ne predpisuje pogojev
glede izobraZevanja, usposabljanja ter zahtevanega
znanja nadrejenih in oseb pri delu z zivili. Slednje
nimamo opredeljeno niti v nacionalni zakonodaji.
Opredeljen je zgolj cilj, da so zaposleni pri delu z Zivili
usposobljeni na podroCju higiene, skladno z
zahtevnostjo njihovega dela, 0z. da so odgovorne osebe
primerno usposoblijene za uporabo nacel sistema
HACCP. To je zelo visoko zastavljen cilj, ki zahteva veliko
znanja, odgovornosti in visoko higiensko zavest NZD,
tako imenovano kulturo zagotavljanja varnosti zivil (9-
13). Posameznik pri delu z Zzivil, tako na ravni
nacrtovalca kot na ravni izvajalca, je eden od osrednjih
dejavnikov tveganja v procesu zagotavljanja varnosti
Zivil. Sistemi zagotavljanja varnosti zivil, ki temeljijo na
nacelih Codex Alimentarius, predvidevajo, da v sistem
vstopa ustrezno usposobljen posameznik. Ce so v
procesu proizvodnje in prometa z zivili zaposlene
osebe, ki niso dobile ustrezne formalne izobrazbe in
nato niso delezne tudi usposabljanj o higieni Zivil, ne
moremo pricakovati, da bo v delovni proces na podrocju
Zivilstva vstopal zaposleni s potrebnim znanjem,
vesSc¢inami, zavedanjem in odnosom do zagotavljanja
varnosti zivil (14). Ta cilj lahko dosezemo le z
ucinkovitim sodelovanjem vseh deleznikov, ki so v
zagotavljanje varnosti zivil vkljuceni na razlicnih ravneh
(strokovne institucije in nadzorni organi na oZzjem
podroCju zagotavljanja varnosti zivil in na SirSem
podroCju zagotavljanja javnega zdravja, Solski sistem,
vkljuéno s ponudniki usposabljanja odraslih, Zivilska
industrija in nevladne organizacije).

Uredba (ES) st. 852/2004 in 1019/2008 Evropskega
parlamenta in Sveta o higieni zivil dopuS¢a moznost, da
lahko drzave c¢lanice EU kot pomoc¢ pri izpolnjevanju
zakonodajnih zahtev uporabljajo panozne smernice.
Drzave Clanice spodbujajo razvoj nacionalnih smernic
dobre prakse za higieno in za uporabo nacel HACCP v
skladu s ¢lenom 8. Smernice Skupnosti se razvijejo v
skladu s ¢lenom 9. Razsirjanje in uporaba nacionalnih
smernic in smernic Skupnosti se spodbujata. Vendar pa
NZD te smernice lahko uporabljajo prostovoljno (7, 8).
Za podrocCje gostinske dejavnosti so bile leta 2010
dopolnjene Smernice dobre higienske prakse in
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uporabe nacel HACCP v gostinstvu (15), ki navajajo, da
lahko poteka usposabljanje zaposlenih na ve¢ nacinov
glede na zahtevnost ponudbe in tip gostinskega obrata
(interno usposabljanje, organizacija programov
usposabljanja ipd.). Smernice kot dokument
predstavljajo harmonizirano izhodiSée za poenoteno
razumevanje  zahtev  zakonodaje  tako med
posameznimi NZD znotraj sektorja kot tudi na relaciji
med posameznim sektorjem in pristojnimi nadzornimi
organi.

Prav tako je Nacionalni institut za javno zdravje (NIJZ) v
aprilu 2014 pripravil vsebine zadnjih sprememb in
popravkov dokumenta osnovnih higienskih staliS¢ (16).
Podlaga za izdelavo priporoCil je Uredba (ES) Sst.
852/2004 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 29.
aprila 2004 o higieni zivil (8). Osnovna stalisS¢a so kot
ucno gradivo namenjena vsem zaposlenim v Zzivilski
dejavnosti, ki pri svojem delu prihajajo v stik z Zivili (16).
Zaposleni v Zivilski dejavnosti morajo poznati osnove
higienskih postopkov pri pripravi Zivil ter jih pri svojem
delu upoStevati in izvajati. Za usposobljenost delavcev
o osnovah higiene Zivil je odgovoren NZD. Higienska
staliS¢a za higieno zivil, namenjena delavcem v zivilski
dejavnosti (2. stopnja), se uporabljajo kot gradivo za
usposabljanje tistih zaposlenih delavcev v Zivilski
dejavnosti, ki imajo glede na zahteve delovnega mesta
opravljeno predhodno izobrazevanje za zivilske poklice
ali so bili dodatno usposobljeni znotraj Zzivilske
dejavnosti za dela z doloCenimi odgovornostmi (17).

2.1 Porajajoca se vprasanja

Udelezenci okrogle mize in razpravljavci so bili sooceni

z naborom vprasanj, ki dobro ilustrirajo danasnji cas

vzdolzZ Zivilsko-prehransko-oskrbovalne verige:

1. Ali je zahteva v Uredbi o higieni zivil za HACCP in
DHP enako ucinkovita kot v preteklosti, ko je bil
zahtevan »higienski minimum«?

Ali je notranji nadzor dovolj u¢inkovit?

3. Ali zunanji nadzor krepi ucinkovitost notranjega
nadzora?

4. Katere programe usposabljanja zaposlenih pri
delu z zivili izvajajo drzave udelezenke? Na katerih
vsebinah je poudarek in zakaj?

5. Kje so vzroki za okuZbe/zastrupitve z Zivili v
drzavah udelezenkah?

6. Ali higienski minimum vpliva na zmanjSanje
okuzb/zastrupitev z Zivili v drzavah udelezenkah?

7. Kdo usposablja zaposlene pri delu z zivili?

8. Ali izobrazevalne ustanove sledijo zahtevam
Zivilske zakonodaje?

9. Ali in kako drzava zagotovi izvajanje, spremljanje
in preverjanje Zivilske zakonodaje na podrocju
usposabljanja?

N
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Intenzivne diskusije so predsedujoCe in organizatorje
spodbudile Kk oblikovanju celovitega gledanja na
izpostavljeno problematiko danasSnjega Casa.

3 ZAKLJUCKI

Med razpravo po predstavljenih predavanjih in okrogli
mizi so nastajali zakljucki, ki so povzemali zateceno
stanje in pokazali mogoCe smeri reSevanja problemov
vzdolz  Zivilsko-prehransko-oskrbovalne verige z
namenom, da bodo v koristno napotilo tako stroki kot
politiki in zainteresiranim ob&anom v nasi drzavi in
Sirse.

3.1 Deljena odgovornost

Varnost hrane je deljena odgovornost, ki vkljuCuje
celotno druzbo: drzava, nosilci Zivilske dejavnosti,
univerze, raziskovalne institucije, nevladne organizacije
in potroSniki moramo sodelovati - lokalno, regionalno
in globalno. Zato je prav, da obstaja skupna platforma,
na kateri se o njej lahko pogovarjamo. 7. junij je
namenjen temu, da se zavestno odlo¢imo in varno
hrano poosebimo.

3.2 Drzava

Drzava, Evropska unija ter institucije, kot so Evropska
agencija za varno hrano in nacionalni nadzorni organi,
morajo zagotavljati varno in kakovostno hrano za vse -
s trajnostnim razvojem kmetijstva in prehranskih
sistemov, krepitvijo veCsektorskega sodelovanja na
podrocjih javnega zdravja, zdravja zivali in rastlin,
kmetijstva itn., ustreznim obvladovanjem tveganj »od vil
do vilice v vseh Zivilsko-prehransko-oskrbovalnih
verigah.

3.3 Kmetijstvo

Kmetijstvo mora zagotavljati zadostno preskrbo z varno
hrano, kar predstavlja izziv v c¢asu podnebnih
sprememb, ki so vir tveganj ter negativno vplivajo na
kmetijstvo in okolje.

3.4 Nosilci zivilske dejavnosti

Za varnost hrane so odgovorni nosilci Zivilske
dejavnosti, ki zagotavljajo skladnost z naceli sistema za
zagotavljanje varnosti Zivil - s sistemom HACCP ter tako
identificirajo, ocenjujejo in nadzorujejo dejavnike
tveganj, bistvene za zagotavljanje varnosti Zivil od
primarne proizvodnje do konénega potrosnika.

3.5 Clovek kot dejavnik tveganija

Posameznik pri delu z zivili, tako na ravni nacrtovalca
kot na ravni izvajalca, je eden od osrednjih dejavnikov
tveganja v procesu zagotavljanja varnosti Zivil, zato je
potrebno povezovanje naravoslovno-tehni¢nih ved z
druzboslovnimi  vedami in vzpostaviti  kulturo
zagotavljanja varnosti Zivil. Znanja o varni pripravi Zzivil
se zgradijo v vzgojno-varstvenem in Solskem sistemu in
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se morajo
izobrazevanjem.

3.6 Potrosnik

PotroSniki (vsi smo potrosniki) imamo pravico do varne,
zdrave in kakovostne hrane ter smo hkrati tudi nosilci
sprememb na tem podrocju (Zivilska industrija proizvaja
Zivila, ki jih potrosniki kupujemo). Pravocasne, jasne in
verodostojne informacije o hrani in mogocih tveganjih
so nujne ter vplivajo na izbiro Zivil.

Slogan varnosti zZivil se glasi »od polja do mize«in na ta
nacin izkljuci koncni ¢len v verigi, tj. potroSnika, ki hkrati
pricakuje 100-odstotno varnost Zivil. Kaze, da je
potroSnik premalo informiran, usposobljen in motiviran
na podroc¢jih varnosti zivil, saj se ena tretjina
okuzb/zastrupitev zgodi ravno pri potroSniku, zato se
mora tudi zadnji ¢len v verigi od polja do mize
izobrazevati in usposabljati. To je njegova pravica in
dolznost. PotroSnik mora postati dejaven partner v
verigi zagotavljanja varnosti Zivil, za to pa potrebuje
prakticne in zaupanja vredne informacije ter potrebne
vescine, ki se zaradi nenehnega tehnoloSkega razvoja
hitro spreminjajo.

nadgrajevati z vsezZivljenjskim

3.7 Usposabljanje za zaposlene pri delu z zZivili

Udejanjiti je treba ucinkovit nacin usposabljanja
zaposlenih pri delu z zivili (npr. kanadski model:
prepletanje tehnologije z varnostjo zivil), in sicer glede
na panozno dejavnost in zahtevnost dela. Biti mora
ukrojen po meri zaposlenega in njegovih delovnih
obveznosti. Ponovno bi bilo treba vzpostaviti zahtevo,
da lahko v Zivilstvu delajo samo osebe, ki imajo
formalno zivilsko izobrazbo. Treba je ponovno definirati
odgovornosti za varnost Zivil na podrocju usposabljanja
zaposlenih pri delu z Zivili, ker se postavlja vprasanje,
ali je nosilec Zivilske dejavnosti res primeren za to
iziemno pomembno nalogo, ki ima daljnosezen pomen.

3.8 Notraniji in zunanji nadzor

Treba je jasneje definirati zahteve notranjega in
zunanjega nadzora na podroCju usposabljanja.
Usposabljanje sodi med spremljajoCe higienske
programe, Ki jih mora vzpostaviti, izvajati in nadzorovati
nosilec zivilske dejavnosti. Vprasanje pa je, ali se
notranji nadzor izvaja oz. se izvaja dovolj ucinkovito in
ali je zunanji nadzor dovolj pogost, da lahko prepredi
slabe prakse na obravnavanem podrocju.

Sistem HACCP je sinonim za varnost hrane, krepi
odgovornost in temelji na preventivnem modelu.
Ustrezno implementiran sistem HACCP povecuje
vkljuéenost vseh zaposlenih pri razumevanju in
zagotavljanju varnosti hrane. Pomembna je motivacija
vseh vkljucenih v Zivilsko-prehransko-oskrbovalno
verigo.
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3.9 Zakonodaja

Zakonodaja EU na podro¢ju usposabljanja o varnosti
Zivil je jasna, vendar prenese odgovornost za varnost na
nosilca Zivilske dejavnosti. lzkazalo se je, da je ta
zahteva v malih in srednje velikih Zivilskih podjetjih
preambiciozna, in po rezultatih raziskav higiensko
stanje v omenjenih objektih slabSa. To postavlja pred
nacionalne zakonodajalce izziv, da je treba pripraviti
nacionalno zakonodajo na podro¢ju usposabljanja
zaposlenih pri delu z Zivili ter postaviti jasne zahteve o
potrebnih znanjih in vesc¢inah. Podro¢no zakonodajo na
omenjenem podrocju je treba redefinirati socasno s
procesnim, tehnoloSkim, logisti¢nim, informacijskim in
kulturnim razvojem, ki se pojavlja nezvezno in v
preskokih  vzdolz  Zivilsko-prehransko-oskrbovalne
verige.

3.10 Kultura zagotavljanja varnosti zivil

Na podrodju Zivilstva in prehrane je proucevanje kulture
zagotavljanja varnosti zivil novejSi trend raziskovanja.
Zakonodajne zahteve in sistemski pristop jasno
opredelijo podroCje zagotavljanja varnosti Zivil za
nosilce zivilske dejavnosti, vendar se v praksi pojavljajo
pomanjkljivosti pri implementaciji teh zahtev in
njihovem izvajanju. Le-to je odvisno od Kkulture
zagotavljanja varnosti zivili v enotah Zivilsko-
prehransko-oskrbovalne verige oziroma od vedenja in
odnosa ljudi, ki delajo z Zivili. Na vedenje in odnos, ki se
izraza v doslednosti, natancnosti in pravilnosti izvajanja
opredeljenih nalog in postopkov dela, vplivajo
posameznikovo znanje in motivacija, usposobljenost,
razumevanje, stopnja higienske ozavescenosti, odnos
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do dela, zadovoljstvo pri delu, samoucinkovitost,
Casovna, CloveSka ter materialna razpoloZljivost. V
SirSem pogledu je kultura zagotavljanja varnosti Zivil
odvisna tudi od drugih elementov, kot so: ucinkovitost
implementacije sistemov vodenja, oshovanih na
nacelih sistema HACCP, politika podjetja, zavezanost
vodstva, voditeljstvo, ozaveSCenost zaposlenih,
komunikacija, delovno okolje, razpolozljivost virov,
identifikacija dejavnikov tveganja in vrednotenje
tveganja.

4 EPILOG

Deset zakljuCkov dogodka je opredmetilo glavne
dejavnike v krogotoku varnosti Zivil. Nedvoumno
sporocCilo dogodka je torej, da je Clovek, ki ima velik,
dostikrat neposreden vpliv na zagotavljanje varnosti
Zivil, spregledan, v vseh higienskih, tehnicnih,
tehnoloskih, informacijskih podrobnostih, ki nas
dnevno zaznamujejo. Vzroke ovir za (ne)ucCinkovitost
sistema HACCP je nujno iskati tako v organizacijski in
komunikacijski klimi podjetja kot tudi v kompleksnosti
delovanja in dojemanja vsakega posameznika. Vstop
premalo izobrazenega in usposobljenega posameznika
v delovni proces je ZariSCe problema na podrocju
zagotavljanja varnosti Zivil. Zato je treba nenehno
dograjevati znanje in ves€ine na vseh stopnjah Zivilsko-
prehransko-oskrbovalne verige. Postavitev svetovnega
dnevna varnosti Zivil je gotovo odlicna platformama za
vsakoletno preverjanje uspehov pri
napredovanju na tem pomembnem podrocju za Clovek
a in Clovestvo.
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