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STEVILKA 3

sHmeljar« izdaja delavski svet
kombinata Ureja urednizki od-
bor: predsednik: Kaé& Karel;
€lani: Krifnik Veljko, dipl. inZ,
agr., Zagar Marjan, dipl. inZ.
agr., GlinSek Slavko, dipl. inZ.,
agr., Kronoviek Ivan. Urednica
strokovne priloge Ka¢ Miljeva,
dipl, inZ. agr, Glavni in odgo-
vorni urednik Vybihal Vili, inZ.
agr. — Urednidtvo je na KK
Zalec. — Glasilo izhaja v 5.500
izvodih. — Letna naroénina 12.
dinarjev. — Tisk in klifeji
Cetis Celje.

KJE JE MESTO KOMUNISTOV V NASEM PODJETJU?

Predzadnjo soboto v mesecu
februarja smo se zbrali komunisti
podjetja na letnem zboru. Namen
zbora je bil ugotoviti in oceniti
delo v preteklem letu, $e bolj pa
si zastaviti bodoce naloge za
uspesno izvrsitev nalog, ki stoje
pred celim kolektivom podjetja.

Podano porocilo, posebno pa se
iz¢rpna razprava, sta dokaz, da
smo se v preteklem letu zadovo-
ljili samo s tem, da smo ¢lani
ZK, da smo placali ¢lanarino. Kaj
ve¢ pa Ze nismo storili. In to v
letu, ko smo preko organov
upravljanja sprejemali daljnosez-

ne sklepe za boljsi jutri vseh cla-
nov kolektiva.

Konferenca je pokazala, da smo
svojo aktivnost ali bolje neaktiv-
nost znali najveckrat opraviciti z
neustrezno organizacijsko obliko
delovanja komunistov, :

Na konferenci smo formirali
organizacijo ZK Kmetijskega
kombinata Zalec z namenom, da
se komunisti v podjetju resno lo-
timo aktivnega politicnega dela
Z organiziranjem razprav pred-
vsem tam, kjer bo za dosego- ci-
ljev podjetja najbolj nujno.

Najblazje napisano, ne smemo
vec stati na robu dogodkov. Mo-

ramo se najti v sredis¢u vseh ze-
lja in dogajanj, da bo poslednji
nas delavec razumel, kaj hotemo
dosec¢i. Sele potem bomo marsi-
kaksno sicer ekonomsko uteme-
ljeno odlocitev laze izvrsili. Orga-
nizacija ZK v podjetju mora biti
nosilec vsega novega, ki ga mo-
derno organizirano trzis¢e zahte-
va. Svoj vpliv pa lahko pokaze-
mo i v delu sindikalne organiza-
cije i v kolektivu. Vsi napori mo-
rajo biti plod dela in enotnosti
vseh ¢lanov ZK. Novo vodstvo
ZK v podjetju lahko pomeni izo-
lirano grupo, v kolikor s svojim
delom ne bo wvneslo v partijsko

delo vec¢ zZivljenja in elasti¢nosti
ter povezanosti z vsemi ¢lani ZK
in ¢lani kolektiva.

Da bo delo nase organizacije
potekalo vzporedno z rastjo pod-
jetja, je nujno, da ima organiza-
cija svoj realen program. Le-tega
pa bo moral sekretariat pripra-
viti v najkrajsem casu.

Pri sestavi programa pa vseka-
kor ne bomo mogli preko neka-
terih bistvenih vprasanj, kate-
rih smisel se je izkristaliziral Ze
na zboru komunistov. Verjetno
bodo marsikateremu ¢lanu v po-

(Nadaljevanje na 2. strani)

Odkopavanje hmelja. Fotografija je iz ukrajinskega hmeljarskega obmoéja v okolici Zitomira
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Sklepi 7. redne seje delavskega sveta

Bila je v Zaleu 3. 2. 1970.

Sklepe seje objavljamo Vv
skraj8ani obliki zaradi pomanj-
kanja prostora v glasilu.

Delavci, ki Zele sklepe spozna-
ti v podrobnostih, dobe le-te na
svojih DE.

Sklepi:

® Potrjeni so mandati zacas-
nim novim élanom DS podjetja
in izvoljeni novi odborniki v
upravni odbor iz §marskega pod-
rod¢ja, in to:

v delavski svet podjetja:

1. Kunst Zlatko, uprava obrata

»Kmetijstvo« Smarje
2. Polak JoZe, kmet, Sedlarjevo

p. Buce

3. Gradisek Joze, kmet, PE
Kozje

4. Kovaci¢ Miha, kmet, Gubno
31 p. Lesi¢no

5. MuZina Franc, PE Rogatec
6. But Vinko, kmet, Zg. Kostriv-
nica p. Podplat Fs
7. Sket Slavko, DE Smarje pri
Jelsah
8. Zogan Ivan, kmet, Bodridna
vas p. Grobelno
9. Krofl Anton (obrat Mesnine),
Lesi¢no, p. Lesiéno
10. Drofenik Ivan (obrat Vital),
Ljubljana, Verovikova 53
Mandat zacdasnim ¢lanom Vv
DS podjetja velja do izvolitve
novih na volitvah 27.2. in 1.3.
1970.
V upravni odbor podjeija:
1. Gobee Martin, obrat »Kme-
tijstvo« Smarje
2. Prah Janez, kmet, Brezovec,
p. Rogatec
3. VreSak Stefan, kmet, (obrat
Imeno) — PE Imeno p. Pod-
cetrtek

4, Skale Vinko, obrat Vital Me-
stinje p. Podplat

® Sprejeli so sklepe v zvezi s
popisom osnovnih sredstev, o
razhodovanju dotfrajanih OS,
manjkih in viskih osnovnih
sredstev po delovnih enotah; o
odpisih obveznosti terjatev, ki
so jih dale komisije delovnih
enot za leto 1969.

® Za osnovna in druga sred-
stva, ki so nerabna ali odvisna
in namenjena za prodajo, se mo-
ra pred razpisom drazbe z okroz-
nico obvestiti vse DE, da se v
roku 14 dni priglasijo, ¢e rabijo
taka osnovna sredstva.

® V zvezi z odpisi terjatev je
bil sprejet tudi sklep, da se vne-
se v pravilnik o odgovornosti
delavcev, ki sklepajo posle, da
tudi sami v celoti ali delno ma-
terialno odgovarjajo za odpisane
terjatve.

® V zvezi s pripojitvijo kom-
binata Smarje se spremeni dolo-
¢ilo Statuta podjetja, ki ureja
stevilo élanov DSP. Stevilo éla-
nov DSP se poveta od doseda-
njih 31 na 41 ¢lanov. To dolo-
¢ilo velja do izdaje novele Sta-
tuta podjetja.

® Razpisane so bile volitve v
samoupravne organe DE in obra-
ta Kmetijstva Smarje, DE Malo-
prodaja — obrat Mesnine, DE
Gostinstvo in nadomestne volit-
ve v delavski svet podjetja.

S tem v zvezi je bila imeno-
vana nova volilna komisija in
komisija za sestavo volilnega
imenika ter dolo¢eni roki za iz-
vedbo volitev.

® V DE Gostinstvo se v skup-
nih sluzbah ukinejo naslednja
delovna mesta:

(Nadaljevanje s 1. strani)
moé pri odlocitvi Ze nekatera
vprasanja, ki jih bo treba zajeli
v programu med ostalim:

— organizacijo ZK moramo
obnavljati, vendar ne z agitacijo,
temvet Zelimo pokazati kaj ho-
¢emo. Potem naj se ¢lani kolek-
tiva sami odlocijo za vstop v ZK:

— pritegniti moramo ¢imved
¢lanov kolektiva v vrste samo-
upravnih organov;

— moramo se zavzemati za de-
mokraticno sprejemanje odloci-
tev, ki pa morajo biti strokovno
pripravljene;

— da bodo nasi notranji pred-
pisi &imbolj Zivljenjski, jih mo-
ramo poznati in v casu razprav
vplivati na vsebino in kvaliteto;

— stalno vzpodbujati interes za
delovanje v samoupravnih orga-
nih ¢im vedjega Stevila delavcev;

— povecati osebno odgovor-
nost na vseh nivojih;

— dosledno vztrajati na izvrse-
vanju sprejetih sklepov;

— mladi so aktivni, vkljuciti
jih moramo v vse oblike dela po-
litiénih organizacij v podjetju;

— vecjo pozornost posvetiti

delavcem z najnizjimi osebnimi
dohodki;
— doseci vecjo
clanov kolektiva;
— izgraditi sistem dela organi-
zacije in ga postopno utrjevati;
— vkljuciti se v aktivho delo
pri reSevanju krajevne proble-
matike vsak v svojem kraju.
Navedene naloge so nakazane
brez nekega vrstnega reda. Ver-
jetno pa bo potrebno marsikatero
od zgornjih idej skupno s poro-
¢ilom zbora in razprave vkljuciti
Vv program osnovne organizacije.
Formiranje osnovne organiza-
cije ne bomo opravi¢ili samo s
sprejemom formalnega programa,
temveC nam mora biti naloga, da
program uresni¢imo.

Vkljuciti se moramo v razpra-
vo povsod tam, kjer lahko z
umestnimi predlogi odstranimo
tiste negativnosti, ki bi nas ovi-
rale pri doseganju ciljev.

Prepri¢ani smo lahko, da bomo
ob sodelovanju vseh komunistov
to dosegli in ob letu lahko ugo-
tovili rezultat reorganizacije ZK
v podjetju.

U. M.

informiranost

— upravnika obeh biviih DE

— personalni referent

— obrac¢unski referent

— finanéni knjigovodja

— glavni blagajnik

— materialni knjigovodja

Na novo pa se odprejo nasled-
nja delovna mesta: upravnika in
pomoé¢nika upravnika, tehnolo-
ga, nabavneggq referenta, refe-
renta za splodne in Kadrovske
posle ter vodje ekonomskega od-
delka.

® V wupravljanje DE Vital —
PE Prodaja pija¢ so bila prene-
fena vsa osnovna in druga sred-
stva, ki sluzijo prodaji pija¢ in
s katerimi je dosedaj upravljal
komercialni center. PreneSene
so tudi vse obveznosti, ki izvira-
jo iz teh sredstev. V DE Vital
je bila preneSena tudi sestema-
tizacija DM, ki se nanaSa na
prodajo pijaé.

® Za prednarodila je bil DE
Vital odobren investicijski zne-
sek v viSini 268.000 din za izpo-
polnitev strojne opreme, za kar
je potrebno izdelati investicijski
elaborat. Za nabavo hladilnih
omaric za trgovsko mrezo in na-
bavo dveh ¢érpalk je bilo odo-
brenih 121.500 din.

® Skupnim sluzbam so bila
odobrena investicijska sredstva
za opremo Solskega centra Vv
Vrbju, za potrebe narodne ob-

rambe, nabavo poltovornega vo-
zila, za opremo sejne sobe in za
pisarniske stroje v skupnem
znesku 99.839 din.

® Obratu Kmetijstvo so odo-
brena devizna sredstva v viSini
5.300 DM za nabavo ra¢unskega
stroja. Sredstva pa krije obrat
z lastnimi dinarskimi sredstvi.

® V podjetju se ustanovi enot-
na kurirska sluzba podjetja.

e Bife v upravni stavbi pod-
jetja se s 1. 1. 1970 prenese V
upravljanje iz bivie DE Pre-
hrana v DE Skupne sluZzbe pod-
jetja. Ta prenos je narekovala
vloga bifeja, ki sluzi tudi v re-
prezentanéne namene.

e Delovni enoti Kooperacija
je bila dovoljena odprodaja ne-
katerih rabljenih in odvisnih
osnovnih sredstev — kmetijske
mehanizacije.

® 7a finansiranje potreb
skupnih sluzb Skupi¢ine obéine
Celje v letih 1970—1972 je odo-
breno letno 70.000 din v breme
dohodka obrata Mesnine, DE
Mleko, DE Vrinarstvo in DE Go-
stinstvo. Sredstva se bodo naka-
zovala ¢etrtletno in obratunava-
la iz delitve dohodka kot pogo(_i-
bena obveznost. V ta namen je
potrebno skleniti ustrezno po-

godbo. i
(Nadaljevanje na 3. strani)

Arondacija zemljiSé
v korist zasebnikov

Arondacija (zaokroZevanje)
predstavlja specificno dejanje
agrarno politicnega karaklerja in
sluzi za formiranje vecjih kom-
pleksov obdelovalnih povriin z
namenom bolj racionalne obdela-
ve kmetjiskih zemljis¢, mehani-
zacije kmetijskih del, ureditev
kompleksov zemljis¢ — za dolgo-
letne nasade in podobno.

Izvajanje arondacije je ureje-
no s Temeljnim zakonom o izko-
ris¢anju kmetijskih zemljis¢ (Ur.
list SERJ §t. 25/65 in 12/67).

Doslej smo imeli v glavhem
primere arondacij zemljis¢ v
druzbeni lastnini. Razvoj koope-
racijske proizvodnje z individual-
nimi proizvajalci nujno obvezuje
kmelijske organizacije, da poma-
gajo zasebnikom pri arondiranju
njihovih zemljisc.

Najbolj primerna oblika aron-
diranja zemlji3¢ v zasebni lasti
so medsebojne zamenjave med
lastniki zemljisé. Take medseboj-
ne zamenjave zemljis¢ se urejajo
z menjalnimi pogodbami. Menjal-
na pogodba je tudi podlaga za
zemljiskoknjizno ureditev lastni-
Stva. Da bi prislo do veljavne
menjalne pogodbe, ie potrebno
naslednje: ‘

— Ce so predmel menjave ce-
le parcele, je potrebno v pogodbi

navesti predmetne parcele. Par-
cele morajo biti v pogodbi toéno
individualizirane (3t. parcele, kul-
tura, izmera, vpisana pod vl. it
k. o0.). ;

— Menjalno pogodbo morajo
podpisati vsi lastniki parcel, ki
so navedeni v _pogodbi. Ce gre
za zemljiskoknjizno uredilev last-
ni§tva zamenjave zemljis¢, mora-
jo biti vsi podpisi overjeni od
upravnega organa oziroma sodi-
§¢a. Pri overitvi podpisov morajo
stranke imeli svoje osebne izkaz-
nice in potrdila o pla¢anem za-
padlem davku in prispevkih.

Pripominjamo, da so moZne lu-
di zaéasne zamenjave zemljis¢
(samo hasnovanje) brez zemlji-
Skoknjiznega prenosa lastniitva,

V primeru, ¢e so predmet za-
menjave deli parcel, je potrebno
parcelo ali parcele odmeriti po
geomelru in Sele po odmeri se
lahko pristopi k sklenitvi menjal-
ne pogodbe. V tem primeru s
predlogom menjalne pogodbe za
zemljifkoknjiZzni prenos lastni-
§tva zamenjave poc¢akamo, dokler
se v zemljiski knjigi ne zazna-
muje delitev parcel,

Menjalne pogodbe, sklenjene z
namenom aronddacije, so na pod-
lagi Zakona o spremembah in do-
polnilvah temeljnega zakona o
(Nadalejvanje na 3. strani)
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(Nadaljevanje z 2. strani)

prometnem davku (Ur. list SRS
3t. 40/68) in Temeljnega zakona
o izkori§éanju kmetijskega zem-
lji8¢éa (Ur. list SFRJ, §t. 25/55 in
12/67) oproiéene vseh taks in
prometnega davka od nepremic-
nin in pravic. Glede oproslilve
plac¢ila prometnega davka ugoto-
vi pristojen obcinski wupravni
organ za vsak konkrelen primer,
ali je pogodba sklenjena za aron-
dacijo.

Ce ne pride do sporazuma med
lastniki zemlji3¢ o zamenjavi, je
mozno predlagati prisilno aronda-
cijo v korist zasebnika. V tem
primeru morajo imeti zasebniki,
kot lastniki zemljiié, o predvide-
nem kompleksu sklenjene vedle!-
ne pogodbe o kooperacijskem so-
delovanju s kmetijsko organiza-
cijo. Velikost zemljis¢, ki jih ob-
segajo omenjene vedletne pogod-
be, mora glede na 2. to¢ko odlo-
ka o doloéitvi odstotka zemlji§é
pri arondaciji (Ur. list LRS 3§t
17/60) presegati 30 odstotkov
vseh povriin v arondacijskem
kompleksu, V primeru, d¢e so
v arondacijskem kompleksu del-
no zemljiséa v druzbeni lastnini,

se s pristankom imelnika pravice
uporabe takega zemljii¢a lahko
to uposteva pri doloc¢anju skup-
nega odstotka zemljis¢ v kom-
pleksu.

V korist individualnih proizva-
jalcev predlaga arondacijo kme-
tijska organizacija v imenu in s
privolitvijo tistih proizvajalcev,
katerim je arondacija v korist.
Predlagajoca je tista organizacija,
ki ima sklenjene omenjene ved-
letne pogodbe z zasebniki.

V predlogu za arondacijo mora
biti naveden namen arondacije z
obrazloZitvijo njene potrebe. Ra-
zen drugih prilog k arondacijske-
mu predlogu, mora bili priloZen
seznam vseh zakupnih pogodb za
zemljis¢a v kompleksu, sklenje-
nih z individualnimi proizvajalci
z navedbo polrebnih podatkov
(ime in priimek, ter bivali§ce, 3t.
parcel, katastralne obéine, povr-
Sine parcel ter ¢as veljavnosti
pogodbe z navedbo pri¢etka ve-
ljavnosti). Obstajati mora tudi
dokazilo o tem, da kooperanti so-
glasajo z arondacijskim predlo-
gom ali pa arondacijski upravi-
¢enci  podpiSejo  arondacijski
predlog.

Po sklepu DS'podjetja razpisuje kmetijski kombinat Zalec

JAVNO LICITACIJO

za rabljene traktorje, traktorske prikljut¢ke, prikolice, razno
kmetijsko opremo in orodja ter osnovna sredstva druZbenega
standarda: razne mize, omare, stole, $tedilnike, karnise in drugo.

Licitacija bo dne 23. marca 1970 ob 8. uri v Trnavi.
Interesenti morajo pred pri¢etkom licitacije poloZiti 109/, var-
Stino od izklicne cene predmeta, ki ga nameravajo licitirati.

Kmetijski kombinat Zalec — Komercialni sektor

SKLEPI 7. SEJE DSP

Ta sredstva so namenjena za
izgradnjo Sol na podroéju celj-
ske-obéine.

® Qdobreno je tudi soinvesti-
ranje objektov  Biotehniéne
(Agronomske) fakultete v Ljub-
ljani. V ta namen bodo uporabi-
li sredstva sklada skupne pora-
be podjetja. Prispevek je izra-
¢unan po posebnem kljucéu, ki je
izdelan za vse DO kmetijstva in
zivilske industrije Slovenije. So-
financiranje bo trajalo od 1970.
do vkljuéno 1975. leta.

® QOdobrena je vélanitev pod-
jetja v Skupnost kmetijsko-in-
dustrijskih kombinatov Jugosla-
vije. Za predstavnika v tej skup-
nosti je imenovan glavni direk-
tor podjetja Kriznik Veljko.

® V komisijo za zemljiséa in
nepremiénine je namesto tov.
Kriznik Veljka imenovan tov.
Pelikan Zvone, direktor RC pod-
jetja, kot nov ¢lan pa tov. Gobec
Martin, upravnik obrata Kmetij-
stvo Smarje.

® Imenovana je notranja arbi-
traza (razsodiic¢e) za reSevanje
sporov med DE in UE in podjet-
jem.

Za spore med delovnimi eno-
tami sta s strani podjetja bila
imenovana:

— Cehner Karel, njegov na-
mestnik pa Bridnik Ivan;

— Drobne Marjan, njegov na-
mestnik pa Zagode Slavica.

Za spore med podjetjem in DE
pa:

mestnik Skafar Polde, ter Ceh-
ner Karel in Drobne Marjan z
namestniki, kot za notranjo ar-
bitraZo v sporih med DE.

V sporih med DE imenujeta
po 2 ¢lana arbitraze in namest-
nika sveta DE, ko gre za spor
med podjetjel in DE pa imenu-
je svet prizadete DE v arbitra-
Zzo 3 ¢lane in namestnike.

® Sprejete so bile spremembe
in dopolnitve pravilnikov o de-
litvi osebnih dohodkov in upo-
rabi prevoznih sredstev.

Menjana so doloéila, ki ure-
jajo dnevnice za sluZbena poto-
vanja, dolo¢ila o povraéilih stro-
Skov za prevoz na delo in o po-
vrac¢ilu prevoznih stroSkv za
sluzbene namene z lastnimi vo-
zili.

Obe spremembi veljata od 1. 2.

1970 dalje.
F. Ivanéié

Oddelek za zemljii¢a kmetij-
skega kombinata Zalec je pri-
pravljen za svoje kooperante na
podlagi njihovega pooblastila
brezpla¢no pravno in eventualno
tudi geomelrijsko urediti zame-
njave zemljii¢ za arondacijo. Vsi
zainleresirani kooperanti se lah-

ko obrnejo na vodje Kooperacije
in jim bodo ti pomagali pri ugo-
tavljanju toénih parcelnih §tevilk
in sestavi predloga zamenjave.
Predlog bodo posredovali oddel-
ku za zemljis¢a in bo ta najprej
opravil vsa polrebna dejanja z
zamenjavo.

S. Medenjak

LICITACIIA

Po sklepu seje obrata Kmetijstvo razpisuje KK Zalec javno
licitacijo za razprodajo kozolcev.

Licitacija bo dne 23. 3. ob 9. uri na obratu v Vrbju. Inte-
resenti morajo pred pri€etkom licitacije poloZiti 10 odstotno
varifino od izklicne cene kozolca, ki ga nameravajo licitirati.

Ogled je mogot vsak dan od 8. do 12. ure.

Kmetijski kombinat
Zalec

— Negode Marjan, njegov na- :

Vsem Zenam za 8. marec i
iskrene Cestitke

; KMETIJSKI KOMBINAT

ZALEC
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7ZA KMETA JE V ZNANJU MOC, VISOKA PROIZVODNJA IN DEBELEJSI JUTRISNJI KOS KRUHA

»IKAJ VES O KMETIJSTVU «

Znanje in strokovnost postajata
vse bolj pomemben element kme-
tijske proizvodnje. Tega se dobro
zaveda mladi kmecki rod, ki se
je v okviru aktiva mladih kme-
tijskih proizvajalcev pomeril v
oddaji »Kaj ves o kmetijstvue,

Govedoreja, poljedelstvo in
hmeljarstvo so bile teme, o kate-
rih so pokazale ekipe kmeckih
fantov in deklet svoje znanje,
pridobljeno s Studijem doma po-
zimi, v Soli za kmetovalce v
Sentjurju ali celo v Srednji kme-
tijski $oli v Mariboru.

Za tekmovanje se je odlocilo
vodstvo aktiva Ze decembra. Spr-
va se je prijavilo osem ekip, na
koncu pa jih je ostalo Sest dobro
pripravljenih.

Vprasanja za tekmovanje so
pripravili strokovnjaki iz Sole za
kmetovalce v Sentjurju. Ravna-
telj Sole tov. ing. Branko Resman
je bil tudi predsednik strokovne
komisije, v kateri sta sodelovala
tudi strokovnjaka iz kooperacije
ing. Tone Horvat in ing. Tone
Pugelj.

Tekmovanje se je odvijalo v
treh tezavnostnih stopnjah. V
vsaki stopnji je dobila vsaka tek-
mujoca ekipa po tri vprasanja:
eno iz hmeljarstva, eno iz polje-
delstva, eno iz govedoreje.

V prvi stopnji so bile ekipe
zelo enakovredne. Tudi v drugi
stopnji se Se ni videlo, kdo bi
utegnil biti zmagovalec. Sele v
tretji stopnji si je z malo tekmo-
valne srece ekipa iz Braslové, ki
so jo sestavljali: Franci Marovt,
Hedvika Plavec in Milan Marovt,
zagotovila prvo mesto, za katero
so prejeli lepo nagrado: obracal-
nik Maraton za kosilnico BCS, iz-
delek SIP Sempeter, zbirko se-
mena v vrednosti 3-krat po 200
din, 900 kg NPK kompleksnega
gnojila iz INE in celoletno naroc-
nino za Sodobno kmetijstvo.

Drugo mesto je zasedla ekipa
iz Sempetra, ki so jo sestavljali
Ernest Zolnir, Nada Terglav in
Ivan Terglav. Njihova nagrada je

bila prav tako lepa: stroj za re-
zanje in meSanje sveie svinjske
krme z elektri¢énim motorjem, 750

kilogramov superfosfata, 25kg
despirola in celoletna naroénina
za »Moj mali svet«.

Tretja nagrada je pripadla
Alenki Kladnik, Franciju Izlakar-
ju in Ivanu Vrani¢u iz Vranske-
ga. Sestavljena je bila iz hmelj-
skega ogrodnika, 600 kg super-
fosfata, vsak pa je dobil 5e Kme-
tijski priro¢nik.

Cetrto nagrado so osvojili tek-
movalci iz Celja. Dobili so pre-
mije Zavarovalnice Sava 3-krat
300 din in 300 kg pelofosa,

Peto nagrado so dobili mladi
Galicani, in sicer 3 hranilne knji-

#ice Hranilno-kreditne sluzbe DE
Kooperacija kombinata z 250 din
in 300 kg pelofosa.

Sesto nagrado so dobili tekmo-
valci iz Polzele: 3 hranilne knji-

Clan zmagovalne ekipe Marovt Franci iz Zgornjih Goré
ob obracalniku Maraton

7zice kreditne banke s 150 din in
300 kg pelofosa.

Po tekmovanju so bili izZre-
bani e gledalci, ki jim je Zreb
naklonil tudi nekaj lepih nagrad.

Ko so bile vse nagrade pode-
ljene, pa so mladi kmecki fantje
preuredili dvorano za ples in se
e malo zavrteli, saj se redko vi-
dijo. Med gledalci, ki so se tudi
Se poveselili z njimi, so bili gost-
je iz na novo priklju¢enega kom-
binata Smarje — kme¢ka mladi-
na iz Kozjanskega.

Prireditev je uspela. Ne pred-
vsem zaradi lepih nagrad, ki so
jih s polnim razumevanjem pri-
spevala podjetja, ki izdelujejo
ali trgujejo z reprodukcijskim
materialom za kmetijstvo in s
stroji. Uspelo je predvsem zaradi
resne priprave tekmujo¢ih, ki so
na tekmovanju pokazali, kaj jim
pomeni, kot bodo¢im gospodar-
jem kmetij, znanje in strokovnost.

V znanju je mo¢, v znanju je
visoka proizvodnja in v znanju je
boljsi jutridnji kos kruha za kme-
ta, je bila misel, ki je tekmova-
nje vodila in ki bo vodila tekmo-
valce tudi jutri doma na kme-
tijah.

G. S.

Kako je sstanarinami v letu 1970

Na osnovi resolucije o nadaljnjem gospodarjenju s stanovanj-

skim fondom je bilo v letu 1965

sprejetih nekaj zakonskih pred-

pisov, ki so na vseh nivojih od zveze do ob¢ine predpisovali naloge
v gospodarjenju s stanovanjskim fondom.

Tako je bilo v naprej dolode-
no, v kalero smer se bo razvi-
jalo stanovanjsko gospodarstvo v
letih 1965—1970. Po tako spreje-
tih predpisih bi morali stanovalci
plac¢evati revalorizirano stanarino
dolo¢eno s podpisanimi pogod-
bami. {

Z namenom, da stabilizira sta-
nje na podrocéju stanovanjskega
gospodarstva, je Zvezna skupiéi-
na sprejela predpis s katerim je
doloéila, da morajo v letu 1970
ostati stanarine v isti vidini, ka-
kor so bile v decembru 1969.
Prav tako so sprejele v tem smi-
slu odloke tudi obéinske skup-
i¢ine. Stanovanjska podjetja in
enofe pa Se nadalje uveljavljajo
razliko do revalorizirane stana-
rine s subvenco, ki se zbira na
raéunu obcinskih skupscin iz
sredstev 49, stanovanjskega pri-
spevka. Z ozirom na lto, da je
ostalo teh sredstev iz prejinjih
let, obé&inska skupiéina Zalec ni
predpisala, da se morajo sred-
stva navedenega naslova izdva-
jati.

Stanovanjska podjetja dobijo
ista sredstva, kakor je bilo pred-
videno. Stanovalci pa plaéajo isti
znesek stanarine, kakor v letu
1969. Pozitivno v navedenem
predpisu je, da je druZinski pro-

ra¢un najemnikov druzbenih sta-
novanj obremenjen za stanovanje
v isti vidini kakor lani. Stano-
vanjska podjetja in enote pa lah-
ko dobijo del sredstev na laiji
nacin, torej samo z izdelavo za-
htevka po subvenci in vplaéilom
amortizacije in jim ni treba te
zneske pobirati od stanovalcev
neposredno.

Ko so zvezni organi priprav-
ljali in sprejemali navedeni pred-
pis, so mislili predvsem na na-
slednje motive:

1. z analizami je ugolovljeno,
da stanuje v druzbenih stanova-
njih éelrtino obéanov; za le-te
velja zascita stanarin;

2. dosedanja subvenca je bila
izra¢unana na stanovanje, in do-
gajalo se je, da se za velje sta-
novanje, ki ga je obiéajno zase-
dal stanovalec z viijimi osebnimi
dohodki, bila subvenca znatno
vi§ja od subvence za manjie sta-
novanje.

Kljub temu, da je bilo precej
razprav in priprav, da bi se sub-
venca prekvalificirala od subven-
cioniranja stanovanja na subven-
cioniranje stanovalca, predvsem
tistega z niZjimi dohodki, je
ostalo ve¢ ali manj samo pri raz-

pravah. Predlog stalne konferen-
ce mest o socialni moc¢i posamez-
nih stanovalcev naj bi bila upra-
vicenost do otro§kega dodalka.
Bilo je tudi predlogov, naj bi
subvencionirali stanovalci z niZ-
jimi osebnimi dohodki od ugo-
tovljenih republiskih povpredij.
Vendar pa ves sistem S§tudij ni
bil pravocéasno pripraviljen, zato
je odloéitev zveze v tem pogle-
du razumljiva.

Najdalje v tem pogledu, pred-
vsem v analizi dejanskega sta-
nja, je naSa republika, ki lahko
na osnovi Studijskih spremljanj
predlozi najbolj konkretne pred-
loge za bodoéi naéin gospodarje-
nja in upravljanja z druzbenim
stanovanjskim fondom.

V ta sklop razprav o nacinu
gospodarjenja, kako v bodoce, se
bo vkljué¢ila z aktivno razpravo
in udelezbo tudi naSa delovna
enola.

Da bi bilo mogode sugestije
stanovalcev upodtevati pri obli-
kovanju bodoce politike na sta-
novanjskem podroéju, bomo v
nekoliko zaporednih zapisov ob-
delali nekatera vaina vprasanja
s tega podroc¢ja. Vse liste stano-
valce druzbenih stanovanj, ki jim
ni vseeno v kaltero smer naj kre-
ne bodoéi sistem stanovanjskega
gospodarstva pa vabimo k sode-
lovanju in odkriti razpravi.

U. M.



Odkupne in prodajne cene klavne Zivine

Vetje povpraSevanje po klavni Zivini zahteva pospeSeno rejo,
vetji privez telet in hitrejSe pitanje. V okviru moZnosti smo uskladili
odkupne in prodajne cene klavni Zivini, ki naj bi bile spodbudne za
proizvajalce in sprejemljive za predelovalni obrat Mesnine.

Do nadaljnjega je kombinat potrdil naslednje odkupne in pro-
dajne cene:

Cene so postavljene po kakovosti, ki zajema odstotek klavnosti,
kategorijo Zivali in starost. Cena telet pa je usklajena s ceno pitan-
cev, ki pa mora biti primerna na odnos cen pitane Zivine. Pretirane
cene telet, ki se ponekod pojavljajo, so lahko le 3koda za Sir3e
pitanje.

Zivino prevzemajo na klavnost, ki jo ugotavljajo ob zakolu ali
fiksno po pogodbeni kvaliteti na odkupnem mestu. V tem primeru
ratunajo klavnost z ledviénim lojem, kar predstavlja pribliZno 3—5/;
vetjo obrac¢unano Zivo teZo kot pa po klavnosti brez ledvi¢nega loja.

Preteini del mlade Zivine Ze prevzemajo na odstotek klavnosti,
ki ga ugotavljajo ob zakolu. Namen pa je, da bi vso kvalitetno Zivino
obratunavali na ta nacin, kar je bolj pravitno za prodajalca in za
kupca.

Odnos med odkupno in prodajno ceno je pribliZno 49, marZa,
kar je za vloZeno delo opraviteno. Pri pogodbeni Zivini pa je v tej
marZi zapopaden tudi reprodukcijski material — (mo¢na krmila, umet-
na gnojila), ki ga za €as pitanja obra¢unavamo brezobresino.

V prihodnje bomo dopolnitve in spremembe cen objavljali v
Hmeljarju.
Grabnar Ludvik

Predhodno ciScenje
hmelja z grebljico
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1. Govedo baby beef do 18 mesecev
starosti iz specializirane reje L a
kvalitete, sposobna za izvoz na
osnovi 559, klavnosti 7,70 8,00
V kategorijo specializirane reje
spadajo pitanci takrat, ko rejec
istotasno priveZe in istocasno od-
da iz pitalii¢a 8 ali vet pitancev,
sposobnih za izvoz in izenacenih.
2. Govedo baby beef do 18 mesecev
starosti
1. a kvalitete (izvozno) 559, 7,40 7,70
Govedo I. kvalitete (dom. trg) 559, 7,00 7.30
3. Govedo 1. kvalitete do 36 mesecev
starosti (mlado govedo nad 18 mes.
junci, privesnice) 54 0, 6,80 7,10
4. Govedo II. kvalitete nad 36 mes.
starosti (voli, pitanci, krave) 529, 6,20 6,50
5. Govedo za predelavo III. kvalitete 48 9/, 5,00 5,20
6. Govedo IV. kvalitete 429/, 3,80 4,00
7. Prirastek reje mladega goveda do
18 mesecev starosti I.a kvaliteta
(izvozna) 559, 6,30 6,60
I. kvaliteta (domaéi trg) 559, 6,00 6,20
Specializirana reja (8 ali vec)
I. a kvaliteta (izvozna) 559/, 6,50 6,80
I. kvaliteta (domati trg) 5590 6,00 6,20
8. Prirastek reje pitanja telet za na-
daljnjo rejo od 80—200 kg 6,50 6,80
9. Teleta do 100 kg Zive teie spo-
sobna za nadaljnje pitanje
I. kvaliteta 9,70 10,00
IL kvaliteta 9,30 9,60
Teleta za zakol do 120 kg
klavnost vkljuéno 60—62 9/, 9,00 9,30
klavnost vkljuéno 57—59 9, 8,50 8,80
klavnost vkljuéno 56 %, 7.00 7,30
10. Prima mesnate svinje od
80—100 kg do 30 Y/, slanine 7,70 8,00
Prima mesnate svinje od
80—100 kg do 359, slanine 7,50 7,80
Mesnate svinje od
80—125 kg do 40"/, slanine 7.25 7,55
Polmastne svinje od 100 kg naprej
do 459, slanine 7,05 7,35

Navedene cene za svinje je razumeti z odbitkom 29, kala na
nahranjenost.

Cene po tem ceniku so franko kamion.

Cenik je stopil v veljavo 12, 2. 1970.

Hmelj je rastlina, ki zahteva
intenzivno obdelavo in oskrbo.
Cas, ki je potreben za rast hme-
lja od rezi do obiranja, je soraz-
merno kratek.

Spomladanska dela, kot so: od-
kopavanje, rez, napeljava vodil,
¢is¢enje z navijanjem in navija-
nje hmelja, zahtevajo mnogo roé-
nega dela. V nekaterih letih je
¢as za CiSCenje in navijanje hme-
lja zelo kratek.

Na institutu za hmeljarstvo v
Zalcu smo razmisljali in preizku-

Grebljica za predhodno ciScenje
hmelja

Sali, kako bi lahko delo pri cis-
cenju hmelja opravili hitreje in
lazje. Plod razmisljanja in preiz-
kuSanja je uvedba delovnega
postopka »predhodno ¢iscenje«
hmelja z orodjem »grebljica za
predhodno ¢gis¢enje«.

Uvedba delovnega postopka
»predhodno c¢iS¢enje« ima namen
zmanjsati delovno konico. Z

grebljico lahko pricnemo ¢istiti,
ko so poganjki okrog 5cm dolgi.
Pri tem odstranimo stranske in
nekaj odveénih poganjkov, tako
da ostane za predhodnim ¢isce-
njem okrog 8 do 10 poganjkov,
ki rastejo iz sredine §tora. Ko so
poganjki 30 do 50 cm dolgi, takoj
kontamo s predhodnim ¢iSc¢enjem
in pricnemo s ¢i$¢enjem in navi-
janjem.

Po nasih izkuSnjah so lahko
storilnosti pri predhodnem ¢isce-
nju od 200 do 300 komadov na
uro. Storilnost zavisi od kvalitete
rezi, bujnosti rasti in dolZine po-
ganjkov. ;

S tem, ko opravimo predhodno
cis¢enje, povecamo. storilnost pri
¢is¢enju z navijanjem tudi do
50 %,.

Grebljico je na osnovi nasih
skic in idej izdelal kova¢ DOR-
NIK iz Loc¢ice pri Polzeli v Sa-
vinjski dolini.

Tone Sedovsek

kmet, inz.

Institut za hmeljarstvo
Zalec
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GOLDEN
COMET

DOPOLNITEV
TEHNOLOGIJE
IN NEKAJ
NOVOSTI KI
JIH JE TREBA
UPOSTEVATI
PRI REJI

Hubbard Europa nam je janu-
arja 1968 predstavila svojo ko-
ko5 Golden Comet. Zakljucek je
bil tak: kupite jo in boste tudi vi
navdusSeni.

Nobenega dvoma ni, da nas ta
koko5 s svojimi proizvodnimi
sposobnostmi lahko navdusi, ven-
dar to ne pride samo od sebe.

Koko% ima dedne zasnove za
visoko proizvodnjo — od nas pa
je odvisno, ¢e bomo te zasnove
zares izkoristili.

Mnogokrat se sprasujemo, kako
to, da ima ta in ta rejec mnogo

boljse rezultate kot drugi — pa
¢ceprav ima enake Zivali in enako
krmo — in tudi ostali pogoji se

ne razlikujejo posebno, Vemo tu-
di, da se naSe delo v glavnih
potezah ne lo¢i od njegovega —
pozabljamo pa na nekaj: v perut-
ninarstvu so zadeve, ki se nam

zdijo malenkosne — mnogokrat
zelo pomembne. In prav te nam
predstavljajo klju¢ do boljse
proizvodnje.

Skusal bi opozoriti na najbolj
bistvene:

— vzrejalis¢a in vsa oprema
mora biti pred wvselitvijo piscan-
cev temeljito ocis¢ena in razku-
zena. Dobro je, da uporabimo pri
razkuzevanju tudi formalin. Pri
razkuzevanju s formalinom naj
bo temperatura v prostoru vsaj
259 C. Pri tej temperaturi je izpa-
revanje mnogo mocnejfe —
uspeh razkuZevanja pa boljsi.

24 ur po razkuzevanju s for-
malinom je treba prostvore te-
meljito prezraciti,

S tem je zagotovljeno delova-
nje razkuzila tudi v najbolj skri-
tih razpokah in Spranjah.

Ce imamo stavbo z okni, naj
bodo mreZe na njih:

— da preprecimo vstop vrab-
cem in ostalim Zivalim, pod naj
bo tlakovan, stene in strop glad-
ke;

— skladisce za krmo mora biti
suho in zaprto — zavarovano
mora biti pred glodalci, biti mo-
ra dovolj zracno;

— skladis¢e za steljo mora bi-
ti enako zavarovano pred zate-
kanjem in pred talno vlago;

— zagotovljena mora biti do-
bra in pitna voda; ;

— razkuzZevalna blazina ali

Na wveliki farmi nesnic Hubbard
v New Hampshiru v ZDA so se-
lekcionirali in vzgojili rjavo ko-
kos in jo imenovali Hubbard au-
tosex (Golden Comet) ali po nase

»Zlati komet«. 1967. leta je po
raznih farmah imela poprecno
letno nesnost nad 245 lepih rja-
vih jajc. Pri nas jo ima Ze
14 rejcev

dezbariera na vhodu v vzrejali-
Sc¢e je obvezna ob vsakem casu;

— pogin je reba zazgati ali pa
zakopati vsaj pol metra globoko
na kraju, kjer ga ne morejo naj-
ti macke in psi. Pogina se mac-
kam in psom ne sme krmiti;

— odvoz gnoja proé¢ od vzre-
jalis¢a vsaj 300 metrov in sicer v
smeri vetra. Rejec mora stalno
preganjati vrabce in unicevati
podgane in misi;

— zelo vazna je tudi osebna
higiena rejca. Misliti je treba ob
vsaki priliki, ko vstopamo W
vzrejalisce, ali obstaja moZnost
za okuzbo zivali. Kuzni material
se vnese z obuvalom, na rokah,
na predmetih in materialu, ki ga

‘vnasamo v vzrejne prostore.

V ta namen je treba uporab-
ljati posebno garderobo. Ta naj
bo v garderobni omarici v pred-
prostoru.

V predprostoru naj bo tudi
umivalnik z vodo za umivanje
rok. Dober je 1%, cetavlon:

Tuje osebe naj ne vstopajo v
vzrejalisce,

Paziti je treba na to, da imamo
v vzrejalis¢u samo eno starostno
skupino. Eno starostno skupino
tvorijo zivali, pri katerih ni sta-
rostne razlike vecje od 10 dni.
Ce le moremo, imejmo samo Zi-
vali, ki so izvaljene na isti dan.

NASTILJ

Za steljo uporabljamo oblovino
ali pa narezano pSeni¢no ali rze-
no slamo (Pri nas uporabljamo
samo oblovino). Biti mora zdra-
va, suha. Nikdar ne smemo upo-
rabljati zagovine, ki zaudarja po
plesnivem. Plesniva stelja je po-
vzrocila ze velikokrat velike iz-
gube v prvih dneh — zaradi as-
pergiloze, Najlazje se izognemo

tem problemom. ¢e polozimo na
steljo papir — lahko je tudi ca-
sopisni. Tega pustimo prve 4 dni
po vselitvi. Pis¢anci se med tem
ze dobro navadijo na krmo in ni
ve¢ nevarnosti, da bi jedli steljo
— s tem je pa tudi zmanjSana
moznost okuzbe. Papir po 4 dneh
odstranimo in skurimo,

KLIMA V HLEVU

Za zracenje racunamo 3,6 m®
svezega zraka na kg zive teie
na uro. Prednost ima zracenje z
izsesavanjem slabega zraka.

Dana mora biti moznost, da
lahko moé¢ zracenja reguliramo
in usmerjamo tako, da dobe Zi-
vali v vsaki starosti in v vsa-
kem letnem casu dovolj svezega
zraka.

Izrabljeni zrak je treba sesati
40 cm od tal. Zracenje mora biti
izvedeno tako, da ni nikjer mrt-
vih kotov.

OGREVANJE

Najmanj 24 ur pred vselitvijo
piscancev je treba zaceti z ogre-
vanjem prostorov, tako da so tla
in stelja ob prihodu pis¢ancev ze
dobro segreta.

Temperatura objekta se ravna
po pocutju pis¢ancev.

Temperatura navedena v navo-
dilih je nekoliko pretirana, do-
volj visoka je naslednja:

V prostoru
(1 m od tal)
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1. teden 33 25
2. teden 29 23
3. teden 25 20
4. teden 2 | 18
5. teden 18 16
6. teden 15 15

Vlaga 65—75 %,

Odlo¢ilni za ves nadaljnji raz-
voj in uspeh reje so prav prvi
dnevi. Zato je treba skrbno pa-
ziti na dobro pocutje zivali,

Pazite na naslednje:

a) piscanci se stiskajo skupaj
— temperatura je prenizka —
treba jo je zvisati;

b) pis¢anci se izogibajo sredi-
Sta ali pa leze z odprtimi kljuni
— temperaturo je treba znizati;

c) pidcanci se zadrzujejo samo
na eni strani oboda — prepih!

d) pis¢anci so lepo enakomer-
no porazdeljeni — v tem primeru
je temperatura objekta ugodna.

Obode je treba namestiti v
premeru 3 metrov. Visina obo-
dov 50 cm. Stevilo piS¢ancev v
obodu 350—400 komadov.

KRMLJENJE

Pri vhlevljanju obrezemo kar-
tone v visini 5cm, ki nam slu-
zijo kot krmilniki v prvih dneh.

Piscance je treba krmiti 2 do
3-krat na dan.

1-krat dnevno naj pojedo do
cistega, nakar kartone ocistimo.

NAPAJANJE

Napajalniki so lahko stekleni.
Se boljsi pa so novi koritasti, ki
jih lahko uporabljamo od en dan
starega pistanca pa do konca
nesnosti.

Pis¢anci naj dobe prve dneve
ogreto vodo. Prav je, da stoji v
hlevu sod z vodo, ki je segreta
na temperaturo okolice.

Napajalnike je treba 1-krat
dnevno ocistiti. Zelo dobro se je
obneslo dodajanje sladkorja v
vodo za pitje prve dni (vsaj 3
dni.) Vcasih pridejo piscanci pre-
cej utrujeni in izc¢rpani. Taki pi-
S¢anci obicajno dosti pijejo in
malo jedo — zato deluje taka
voda prav dobro na razvoj. Strah
zaradi driske je neupravicen. Ce
nastopi driska, ni to posledica
sladke vode, temve¢ prehlada ali
¢esa podobnega. Vodo sladkamo
priblizno tako kot za ¢aj.

Normativi za gostoto naselje-
nosti, krmilni in napajalni pro-
stor so ostali neizpremenjeni.

Glavna sprememba je nastala
pri osvetljevanju

Prvotni program osvetljevanja
je zacel z zelo dolgim osvetlje-
vanjem, ki se je krajSalo po 20
minut na teden vse do 22 tedna.
Na ta nacin so dobile zivali, ki
so dozorevale v ¢asu najdaljSega
dne, na zacetku izredno dolgo
osvetlitev — saj je ta trajala
7 ur vec kot je znaSala dolzina

" dneva pri 22 tednih. Zivali so

dobile zato na zacetku tudi po
22 ur svetlobe, kar je neugodno
vplivalo predvsem na pojav ka-
nibalizma,

Novi program osvetljevanja;

Hlevi brez oken:
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1. 24 22} 12
a8 22 23; 13
3. 20 24,—29, 14
4, 18 © 30.—31. 14.30
5. 16 32,—33. 15
6. 14 34.—35. 15.30
7. 12 36.—39. 16
8. 10 40.—43. 16.30
9—19 9 44, —47. 17
20. 10 48.—51. 17.30
21, 11 52, do 18
klanja

Dopisujte
y
HMELJAR




i Hwmaolhor
HLEVI Z OKNI
Tukaj je dolzina osvetljevanja odvisna od dolZine dneva v &asu

spolnega dozorevanja tj. pri 20. tednih.
1. teden 24 ur, nato po programu.

Dodatno Dolzina
Dotin vaeia I Dolfn Nel gt
tedna 20. tednu
1.—11, jan. 2,20, 1600 2 16.00
12.—25. jan. 2,—20. 16.20 —_ 16.20
26. 1.—8. febr. 2.—20. 16.40 e 16.40
9.—22, febr. 2.—20. 16.40 B 16.30
23. 2—8. marca = 2—18. 16.40 18.—20. 16.10
9.—22. marca 2—16. 16.40 16.—20. 15.30
23. 3.—5. aprila 2.—14. 16.40 14—20. 14.50
6.—19, aprila brez osvetlj. - 2.—20. 14.20
20. 4—3. maja brez osvetlj. — 2.—20. 13.30
4—17. maja brez osvetlj. — 2,—20. 12.40
1.—14. junija brez osvetlj. —- 2.—20. 10.50
15—28. junija brez osvetlj. - 2.—20. 10.10
29.—12. julija brez osvetlj.  — o i 9.30
13.—26. julija brez osvetlj. — 2.—20. 9.10
27. 7.9, avg. brez osvetlj. il 2.—20. 8.50
10.—23. avg. brez osvetlj. - 2—20. 9.10
24,—6. sept. brez osvetlj. _ 2.—20. 9.40
7.—20. sept. brez osvetlj. - 2.—20. 10.20
21. 9—4, okt. 2.—20. 11.00 — 11.00
5.—18. okt. 2.--20. 11.50 s 11.50
19. 10—1. nov. 2,—20. 12.40 — 12.40
2—15. nov. 2—20. 13.10 — 13.10
16.—29. nov. 2.—20. 14.00 — 14.00
30. 11—13. dec. 2.—20. 15.00 —_ 15.00
14.—31. dec. 2.—20. 15.40 — 15.40

Pri hlevih z okni moramo paziti na naslédnje:

a) Vzreja podmladka.

Ce imamo pis¢ance izvaljene v ¢asu med 1. aprilom in 15. sep-
tembrom, bodo ti dozorevali v ¢asu, ko naravni dan pada, zato v tem
¢asu ni potrebno dodatno osvetljevati. Razen prvega tedna, ko gori
lu¢ neprekinjeno, imajo Zivali naravni dan.

Pri piScancih izvaljenih med 16. sept. in 31. marcem pa najprej
ugotovimo najdaljsi dan v dobi vzreje — nato pa s pomocjo dodat-
nega osvetljevanja vzdrzujemo dolZino dneva do tega casa.

Zapomnimo si glavno pravilo: v €asu vzreje ne sme dan nikdar
nara3¢ati, v €asu nesnosti pa nikdar padati.

Pri tem se ravnamo po dolZini osvetlitve, ki jo imajo v 20. tednu.
Po tem ¢asu podaljSujemo osvetlitev postopoma po 15 minut na te-
den, in to, dokler ne dosezemo 18 ur.

Jakost osvetlitve:

1.—9. dan 3 W/m?
10. dan do 20. teden 1,5—2 W/m?
od 20. tedna dalje 2—3 W/m?

Osvetljevati je treba z Zarnicami in ne z neonskimi cevmi. Zar-
nice imajo prednost zaradi rdecega dela spektra pred neonskimi. Ne-
onska razsvetljava nam lahko prav zaradi moc¢ne bele svetlobe
izzove kanibalizem.

Vse luéi je treba enakomerno razdeliti po hlevu v visini 2—2,2 m
od tal. Pri baterijski reji naj bo ta razdalja nekoliko manjsa, da bodo
dobile tudi zZivali v spodnji vrsti dovolj svetlobe. Za izracun potrebe
po svetlobnih telesih ra¢unamo kot svetlobno enoto 25—40 W. V tem
primeru je .zagotovljena enakomerna osvetlitev celotne povrsine
hleva.

Jesenko Franc, dipl. inZ. agr.

(Dalje prihodnji¢)
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Proi avstralski plugi

Profesor Tom. W. Mitchell je
za oracle 16. svetovnega prven-
stva povedal naslednje:

V Avstraliji smo zelo pozno
zaceli z obdelovanjem zemlje.
Leta 1788 je bila ustanovljena
prva angleska kolonija s 1000
ljudmi, ki so prisli na ta konti-
nent. To so bili kaznjenci. Med
vsemi temi je bil samo en far-
mar in tudi ta ni imel s seboj
nobenega kmetijskega orodja.
Hrano so jim dovaZali z ladja-
mi iz Anglije. Zaradi brodolo-
ma so ostali brez hrane in
vsej koloniji je pretila lakota.

Zaceli so z vsemi napori ob-
delovati zemljo, da bi se pre-
Ziveli. Zacetnik je bil nekdanji
farmar Ruse, ki je obdelal
nekaj Se nikdar obdelane zem-
lje. Naredil si je sam plug.
Maketa tega pluga predstavlija
sedaj najvecjo trofejo avstral-
skih traktoristov.

Ruse je nadaljeval s polje-
delstvom. Hotel je uresniciti
tudi v Avstraliji lep program
poljedelske proizvodnje. Ven-
dar ni imel veliko srece. Njego-
vi sodelavei so bili obsojeni
kaznjenci, ki niso bili zaintere-
sirani za delo,

Poljedelstvo se je razmak-
nilo Sele z novimi svobodnimi
naseljenci, med katerimi se je
nahajal tudi praded, kapetan
Viljem Mitchell, penkionirani
angle$ki mornariski oficir, ki
je pripeljal prvi plug v Avstra-
lijo okrog leta 1814.

Od takrat naprej je oranje

izpopolnjeno do relativho mo-
dernega oranja in poljedelstva.
Veelikega razvoja pa iz vedjih
vzrokov tudi pozneje poljedel-
stvo ni doseglo. Glavni vzrok
je v tem, ker smo imeli pre-
veé zemljis¢é. Ko se je neko
zemlji$ée izkoristilo in zemlja
utrudila, smo zaceli obdelovati
drugo do takrat Se nikoli ob-
delano zemljisée. Voda je dru-
gi problem, ki je dovoljevala
in Se pogojuje obdédlovanje
zemlje, Res je je v Avstraliji
malo.

Popreéno je letno okrog 120
mm deZja.

Razvoj poljedelstva je tudi
zavrl fenomenalen uspeh v
proizvodnji fine volne. Nase-
ljenci so se zaceli ukvarjati
bolj z Zivinorejo. Intenzivno
poljedelstvo je le v rajonih,
kjer pridelujejo krompir in to-
bak in 3e tu so pomagali &lani
svetovne organizacije oradev.
Danasnje teinje, da bi tudi v
Avstraliji pridelovali riz v do-
lini reke ORD v severozahodni
Avstraliji in naredili nove kme-
tijske naselbine v Velikem av-
stralskem zalivu, so vzbudile
Zelje po obdelovanju zemlje,
zato smo skonstrurirali nove
gigantske diskovne pluge. Ti
bodo obdelali ogromne povr-
Sine zemljj3é, ki do sedaj $e ni-
koli niso bile obdelane. To je
novi nacin oranja v Avstraliji
in veli¢ina te iniciative je ne-
kaj, kar je navdusilo in zain-
teresiralo vse poljedelce.
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Udelezenci te¢aja 1. in 2. stopnje za naziv hmeljar-poljedelec v Pe-

trovéah. Tec¢aj 2. stopnje je bil v Preboldu. — Na osmih delovnih

enotah so bili te¢aji o varstvu pri delu za delavce, na stirih delovnih

enotah so bili tecaji za traktoriste, ki delajo s pesticidi. Tecaja o

varstvu pri delu sta bila tudi na Strojni postaji in DE gozdarstvo.
V teku pa so predavanja za kooperante.
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Kako varno smo delali v preteklem letu

Organizacija proizvodnega,
tehnoloskega in delovnega pro-
cesa navezuje vsa sredstva dela
v neko celoto s ciljem, doseéi z
razpolozljivimi sredstvi najveéji
mozni uéinek in najviSjo pro-
duktivnost dela. Vsekakor pa
pri tem velja naéelo, da je vsa-
ko delo moZno $e bolje opraviti.
To pa pomeni, da moramo Se
boljse izkoristiti repro material,
izbirati in izbirati ustrezno teh-
nologijo dela, &m veé rofnega
dela nadomestiti z mehanizacijo
in olay8ati ¢lovekove napore pri
delu. Pri tem vsem pa ne more-
mo pri¢akovati od delavca viso-
ke storilnosti in kvalitete, ¢e se
na svojem DELOVNEM MESTU
NE POCUTI DOBRO IN VAR-
NO in ¢e ne more vseh svojih
umskih in telesnih sposobnosti
posvetiti delu, ki ga opravlja.

Da pa pri delu doseZemo
ustrezno stopnjo wvarnosti, mo-
ramo njene zahteve zdruZiti v
prav vsak element celotne veri-
ge delovnega procesa.

Integrirati zahteve varstva pri
delu v vse elemente delovnega
procesa pomeni, da je treba vse
objekte in delovne prostore,
orodja, stroje, naprave, materi-
ale, transportna sredstva, élove-
ka, organizacijo proizvodnje in
dela in prav vse druge elemente
urediti tako, kot to zahteva teh-
nika in zakonodaja varmega de-
la.

Zakoniti predpisi o varstvu pri
delu tvorijo tudi za naSo delovno
skupnost osnovo za pridobivanje
pomembnosti vloge pravnega in
tehni¢nega refevanja problemov
s tega podrocja.

Ce povzamemo glavno misel
predgovora, potem odpade dvom,
da je varno delo eden izmed ne-
pogredljivih pogojev za kakrino
koli uspeino delo, kar je vodilo
dela sluzbe za varstvo pri delu.

Delo sluzbe je programirano
in organizirano v podjetju tako,
da ob sodelovanju z ostalimi zu-
nanjimi ¢&initelji narekuje tako
skrb za delovnega ¢loveka, ob
interesu za &m vedéjo delovno
storilnost, poslovnost in doho-=
dek, da je delo organizirano, vo-
deno, sredstva pa opremljena
tako, da je ¢im manj nevarno-
sti za delavéevo zdravje in ziv-
ljenje.

Hkrati se sluzba zaveda in pri
izvajanju programa uposteva
tehniéne novosti, ki zahteve in
potrebe varnega dela povectujejo.
Zato se hkrati s potrebami in s
stremljenjem po é&éim uspesnej-
Sem poslovanju izpolnujejo vse
vrste ukrepov, ki bi naj zagoto-
vili delaveem éim bolj varno ter
s tem wuspednejSe in ucéinkovi-
tejse delo.

Pri tem velja upostevati, da
raste zahteva po poznavanju
vseh varnostnih ukrepov in nji-

hove pravog¢asne in pravilne
uporabe, predvsem pri osnovnih
delaveih. Na tem podroéju pa je
bilo do sed#j premalo storjenega
v prid neposredno in vi§je odgo-
vornemu osebju. V smislu in-
formiranja delavéevih pravie in
dolznosti v zvezi z varstvom pri
delu je bilo dokazno izprasanih
le 9 gozdnih delavecev in 21 éla-
nov delovne skupnosti od vod-
stvenega in vodilnega osebja.

Nevednost osnovnega delav-
stva o zajaméenih pravicah do
varnega in zdravega dela ima
tudi za posledico, da se varstvo
pri delu ne uposteva Ze v pri-
pravi in organizaciji dela, torej
se ne reluje preventivno. Temu
je deloma vzrok v zastarelosti
samoupravnih aktov,

V samoupravnem smislu reSe-
vanja varstva pri delu ima de-
lovna skupnost imenovano ko-
misijo za varstvo pri delu, ki na
prvi stopnji samoupravljanja re-
fuje tovrstno problemaltiko. Med
drugim je predlagala samo-
upravnim organom, spremembo
oziroma dopolnitev doloé¢il pra-

Periodi¢no po potrebi so se
obravnavali in reSevali najraz-
li¢nejii problemi varstva pri de-
lu z analizami delovnih nezgod.
Ob ' zakljuéku poslovnega leta
nam analiza pokaZe, da je nad
33% wvseh delovnih nezgod na-
stalo zaradi nesmotrnega naéi-
na dela in nedosledne uporabe
za$¢itnih sredstev, ki so na raz-
polago. Analiza tudi pokaze, da
je nastalo 30 nezgod zaradi ne-
poudenosti delavcev o varnosti
in ustreznosti naéina konkretne-
ga dela. Sluzba varnosti pri delu
meni, da so za tak3ne primere
izkljuéno odgovorni le neposred-
no odgovorni vodje dela, ki so
zanemarili prizadevanje podjet-
jain zakonodaje za varnejse de-
lo delavcev. Posledice tak$nega
odnosa do dela so bile v lan-
skem letu 3 akutne zastrupitve
delavcev, tri invalidnosti IIL
stopnje in en smrtni primer. -

Primerjalni podatki delovnih
nezgod zadnjih treh let:

Ti podatki kaZejo, da S§tevilo
poskodb moéno upada, resnost
podkodb pa naraic¢a. Porast tez-
jih primerov je sicer relativen
podatek ob upostevanju, da se
186 bolezenskih dni nanaSa na
dve invalidski nezgodi iz leta
1968.

Pregled poSkodovanih po Ste-
vilu zaposlenih tudi kaZe rahlo
upadanje, saj se je v 1967. letu
poskodoval vsak deveti, v 1968
skoraj vsak deseti in v 1969. le-
tu vsak enajsti delavec.

V kmetijski proizvodnji se je
§tevilo poskodb moéno zniZalo
od 101 nezgode v 1968. letu na
65 nezgod v letu 1969. Nasprotno
pa belezimo modan porast ne-
zgod v DE Strojna postaja, ki
ima v 1969. letu registriranih
kar 10 nezgod ve¢ kot v 1968. le-
tu, ob upostevanem &tevilu za-
poslenih.

Pri analizi pregleda poSkodb
in vzrokih nezgod so zajeti samo

vilnika o delitvi OD, ki se nana- = direktni povzroé¢itelji, ki so za
Sajo na nadomestila za bolezni- LA | ] g posledico izzvali poSkodbo. Za
ne, nastale zaradi poSkodb pri R i o e nezgode brez posledic ne vodimo
delu, kjer se je predlagalo, da fog Bl ¥39 R % evidence, ¢eprav bi bila v pre-
bi sluzba varstva pri delu okva- 3 PR B0 Gd S50 S8 i uentivie ik 15 Rans
lificirala vzroke poskodb in s § LS8 S8 S3 £2F &% RIS K e,
tem v zvezi dela samoupravnim 2 EXosio z._am'mwa bi bila anali.
organom organizacijskih enot ge0 1090 og23 112 211 93 za Cloveskih VZrOK_OV nezgod, po-
predloge za nadomestila) OD po = & vezana z osebnostjo ¢loveka, ka-
kriterijih tozadevnega pravil- 1968 1890 2587 13,6 190 9,9 kor na é&initelje, ki se nanafajo
nika. 1969 1557 2632 16,9 145 10,7 na delovna in socialna okolja.
VZROKI DELOVNIH NEZGOD PO ENOTAH
e B -
TR R B o
Skrajsan opis vzrokov g £ s 3 E g i .g LR
7l s VZ @ e B g o = e e =
poskodb po postavkah g oud E o -‘E o 8 5 E & 57 ¢ o g E e R
fH438 o ¥V gl s g iAo 2
d e B g 839% 828 S B HEE S
S EELPEAnNdaRAnINMMOONENEND
Moinje v tehnoloskem postopku 1 1 1
Orodje ni bilo brezhibno 2 2 5
Neustreznost delovnega prostora
— mesta 1 4
Neustreznost delovnih naprav
in priprav 2 1 158 1 6
Neizpravna transportna sredstva - 1
Neuporaba varnostnih naprav
in sredstev 11 < 1 s RS | 1
Pomanjkanje ustreznih
varnostnih sredstev 2 1 2 5 1 11
Nesmotrn nacin dela
— nepoucenost 81 3 1345 )BT 30
Slaba organizacija dela 2 1 1 1 6
Slabo nadzorstvo pri delu 1 1 1 2
Opravljanje nepoklicnega dela i 2
Krsitev varnostnih predpisov 1 1 2
Osebni odnos do dela 1 > 2 1 i MR 9
Na poti na delo in z dela 2 2 ) et 5 5 ) 16205 14
Prometna nezgoda
v delovnem casu 2 1.2 1 6
Drugi razlogi 1 =]
SKUPAJ 36" L0650 S0- 28 10 0000 0 BUSe 2 ) 6 o F D A 120
Neprijavljene nezgode R ) i 57 | R i il B T [ B il e LR 4 R S G U
Neobra¢unane nezgode 165 05000020 0080 e D=0 s 07 00 il D o <
SKUPAJ 3620 .6°.0- 2 A7 020102 5001 26 4 2 104710, 956345
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Tudi finanénih pokazateljev
indirektnih  stro$kov fiziénih
poSkodb pri delu ni mogode re-
alno pokazati, ker ne vodimo
zato potrebno knjigovodstvo.
Namesto tega, indirektne stros-
ke le ocenjujemo na osnovi zna-
nih direktnih stroskov. Ker ni-

mamo izluS¢éenih lastnih faktor-
jev za prikaz in izraéun indi-
rektnih stro$kov delovnih nezgod
ne ugotovitvene ocene te postav-
ke, lahko v te namene uporabi-
mo splo$no uporabni faktor
ugotavljanja. Faktor 4,5 (faktor
za izradun indirektnih stroskov
za delovne nezgode v kmetijski

dejavnosti) pomnozimo s poka-
zateljem direktnih stroskov, pa
dobimo popreéno oceno oziroma
ocenjeno vrednost indirektinih
stroskov delovnih nezgod za
druzbo, ki bi v nasih primerih
znadala okrog 207.000,00 din pri
46.014,66 din direktnih stroskov.

STROSKOVNI PREGLED DELOVNIH NEZGOD

Poskodbe o = Poskodbe o Placane poskodbe w8

L ATl g E S i o=

©8 B 3% E¥:

Enota wa e s = o

T - T i p Rl oy di 0 2

Se 8 inv. smr g o ni in Kz

A

Obrat Kmetijstvo Dol 19 9,5 .- — PODATKI ZAJETI PRI KMETIJSTVU II
Kmetijstvo I 105014 189 18,9 1 244 115 1.844,10 129
Kmetijstvo II s i St ] 1) 128 7.5 1 1 262 211 3.565,80 51
Kmetijstvo III ¥ 0 28 82 8,2 —_— — 566 380 2.199,00 186
Kmetijstvo IV Q0122 64 7.1 —_ — 108 108 1.811,75 0
Govedoreja 6 0 2 81 13,5 —_ — 66 66 1.501,50 0
Mesnine 36 1 0 288 8,0 1 — 520 520 12.977,00 0
Mileko p B ) e | 76 38,0 - - 53 53 1.418,25 0
Samopostrezna rest. 20 0 2 58 29,0 — — 15 15 315,45 0
Vrtnarstvo 6 0 0 70 11,6 —_ —_ 143 60 1.2C0,30 83
Mirosan (112 ey 39 0,0 — — 0 0 0 0
Strojna postaja 17664 =10 77 4.5 — -— 171 171 7.3209 2 0
Hmezad Dy 92 70 35,0 - - 26 26 918,80 0
Mesalnica Ot 0.0 27 0,0 - - 0 0 0 0
Kooperacija B Aol | e | 98 8,8 - - 209 179 6.040,10 30
Hisni sklad 0 0 0 5 0.8 — —_ 0 0 0 0
Prehrana 1 1 g | 29 29,0 — — 4 4 61,80 0
Pijat‘:e_ 4 0 $ 18 4,5 — — 87 70 1.729,00 17
Gozdarstvo y AT B 11 27 — 1 78 71 1.306,75 7
Hladilnica g0 i 0,0 - — 0 0 0 0
Skupne sluzbe 6 0 1 221 35,1 - - 1 80 65 1.264,14 15
Skupaj TS S0 P25 50T 10,7 3 3 2632 2114 46.014,46 518
LEGENDA : kov, periodiéni zdravniSki pre-

1 delovne poskodbe
2 neobrac¢unane delovne poskodbe
3 neprijavljene delovne poskodbe

Iz tega sledi, da je delovno
skupnost stala wvsaka delovna
poskodba priblizno 317,34 din
oziroma delavea 29,55 din.

Pri tem pa niso upoStevane
vrednosti stroSkov iz naslova ci-
vilno pravnih in kazenskih za-
htevkov, ker $e postopki niso za-
kljuéeni.

Za naértno in sistematiéno

refevanje tehni¢ne pomanjklji-
varnega dela,

vosti S0 samo-

upravni organi podjetja ob kon-
cu leta sprejeli in potrdili sa-
nacijski dolgoroéni program
varstvenih ukrepov, na podlagi
katerega se bodo tehniéno var-
nostni problemi reSevali po
postavljenem zaporedju.

Kot pomembno je tudi dejstvo,
da so se Ze priceli pregledi ozi-
roma meritve ustreznosti delov-
nih mest, prostorov in postop-

22. III. SRIBAR Edvard, dipl.

Dezurstvo priéne v soboto
deljek ob 7. uri zjutraj.

ZA MAREC

8. III. FLORJANC Julijan, dipl. vet., Braslovce, tel. 72-027
1. III. OCVIRK Franc, dipl. vet., Vransko, tel. 72-407
15. III. LESJAK Milan, dipl. vet., Prebold, tel. 72-201

29. III. OCVIRK Frane, dipl. vet.,, Vransko, tel. 72-407

vet., Sempeter, tel. 71-080
ob 12. uri in se konéa v pone-

VETERINARSKA POSTAJA
ZALEC

gledi delavcev: na nevarnejsih
delovnih mestih, kar ima za po-
sledico Se nekatere pravocéasno
ugotovljene zdravstvene posledi-
ce nezdravega dela.

Ta odkritja pa narekujejo no-
va in takojsnja ukrepanja Vv

smislu splosnega zdravstvenega

vasstva zaposlenih delavcev.
Vodja sluzbe za
varstvo pri delu
Janko Zupanek

Rjavo nesnico Hisex, ki nese
rjava jajca, je Ze vselil Pristov-
sek Radko

KMETJE IN GOZDOVI

V zasebni lasti je Se v Slove-
niji okrog 639, gozdov, kar jo
uvriéa blizu evropskega pov-
predja, ki znasa 60 % Na vrhu
evropske lestvice je Avstrija,
ki ima 739, kmeckih gozdov.
Vzhodnoevropske deZele imajo
okoli 90%, driavnih gozdov,
Kanada 849, Velike deleZe dr-
Zavnih gozdov imajo afriSke in
juinoameriske deZele.

“TRAKTOR IN VPREGA

Ko primerjamo traktor z
vprego, ne smemo videti le eko-
nomske racunice stroSkov in
letno izrabo. Traktor pomeni
za kmeta kvaliteten skok dez
tisocletno pregrado dvoglave
vprege, katere zmogljivost je
dolocala in omejevala ves nje-
gov nacin dela. Traktor prihra-
ni kmetu za vsak hektar nad
50 km pe$§ hoje, omogoéa mu
poglabljanje ornice, natanino
gnojenje, strojno sajenje, me-
hanizirano nakladanje, hiter
transport, ravnanje zemljiséa
itd,

Preparat proti
koloradskemu hro3¢u

Poljaki priporodajo, naj upo-
rabijo za zatiranje koloradske-
ga hroiéa Ze na raznih geograf-
skih razmerah ucinkovito sred-
stvo L — 60. Sredstvo je pri-
merno za zatiranje jabolénega
zavijaca in listnih osic.

Die Tier Illustrierte 1969/4

Manj hmelja pri
varjenju piva

V lastni pivovarni z zmoglji-
vostjo 170474 litrov piva na te-
der, je uvedla britanska fir-
ma Watney Mann Group nov
postopek fermentacije. V dveh
dneh bodo po tem postopku
proizvedli pivo razliéne kakovo-
sti. To velja celo za one vrste
piva, za katere fermentacijo so
doslej potrebovali celo 9 mese-
cev.

Za nov postopek fermenta-
cije rabi pivovarna 3 rezervo-
arje, 2 za fermentacijo in 1 za
sedimentacijo kvasa, Celoten
obrat je desetkrat manjsi od
klasi¢éne pivovarne iste kapaci-
tete. Pri takem izdelovanju pi-
va bodo wuporabljali precej
manj hmelja.

Po kmetijskem pregledu
britanske ambasade.
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Tone Wagner

Sovjetska zveza, deiela s po-
vréino preko 22 milijonov km? in
z nad 230 milijoni prebivalci, se-
ga iz Evrope v Azijo. Del, ki je
nam bolj poznan je le evropski,
ki sega do Urala in je po obsegu
manjsi. Sovjetska zveza obsega
15 zveznih in 20 avtonomnih re-
publik, 8 avtonomnih oblasti in
10 nacionalnih okrozij. V njih
prebiva 110 narodov in etni¢nih
skupin. Med prebivalci so naj-
stevilnejsi Rusi, katerih je okoli
114 milijonov. Stevilnej$i med
narodi so Se Ukrajinci (37 milijo-
nov) in Belorusi (79 milionov).
Mnogo je neslovanskih narodov
kot so Uzbeki, Armenci, Grurzij-
ci, Tatari, Litvanci, Cuvasi itd.
Najvecja med republikami je Ru-
ska sovjetska federativna socia-
listiéna republika (RSFSR), ki ob-
sega nad 17 milijonov km? kar
je okoli 76Y%; celotne povriine
Sovjetske zveze in ima 127 mili-
jonov prebivalcev, od katerih je
83 %/, Rusov.

Sovjetska zveza je poleg ne-
omejenih Sirjav, saj sega od Bal-
tika do Crnega morja in Tihega
oceana, in heterogenosti nacio-
nalnosti tudi dezela bujnega raz-
voja industrijskega in agrarnega
gospodarstva. Predstavo o tem je
teZko dobiti le iz delnega spozna-
vanja dezele, temveé je potrebno
podrobno in vsestransko prouca-
vanje deZele in ljudi ter gospo-
darskega razvoja. Na zalost je
to tezko ali skoraj nemogoce za-
radi prostranosti in zaradi tujcu
nepristopnih mnogih podroéij.
Vendar pa je za spoznavanje
hmeljarstva Sovjetske zveze od-
lo¢ilno videti in razkriti karakte-

ristike proizvodnje hmelja v
Ukrajini.
Ukrajina obsega nad 600.000

kvadratnih kilometrov in ima
45 milijonov prebivalcev, od ka-
terih je 77 %, Ukrajincev. Glavno
mesto je Kijev z 1,400.000 prebi-
valci. Sovjetska zveza ima okoli
10.800 ha hmeljis¢, od katerih je
7.050 ha v Ukrajini s povpreénim
pridelkom 10 q na ha v letu 1968.
Ostale povrsine hmeljis¢ so v
Ruski sovjetski federativni socia-
listi¢ni republiki (3.783 ha) s po-
vpre¢nim pridelkom 6 g/ha.

Najve¢ hmelja v tej republiki
(RSFSR) je v Cuvasiji (Cuvaska-
ja ASSR) in to 1827 ha s povpreé-
nim pridelkom 5,5 q na ha. Manj-
Se povriine hmelja v Rusko so-
vjetski republiki so Se v obla-
steh okoli Volge in Kame in v
Belgorodski, Brjanski, Voronez-
ski, Kirovski, Kurski, Marijski,
Moskovski in Penzenski oblasti.
Najbolj = oddaljeno
podroéje v Sovjetski zvezi je na
Altaju’ tj. ob meji z Mongolijo.
Tu je 63ha hmeljis¢ s povpreé-
nim pridelkom 94 q na ha. Po-
goji proizvodnje so celinski in
precej razliéni od proizvodnje v
ostalih oblasteh v Rusiji.

V' Ukrajini se je hmeljarstvo
zacelo leta 1868. Danes se s hme-

O sovjetskem hmeljarstvu

ljarstvom ukvarja v Ukrajini 365
kolhozov, 18 specializiranih in 28
drugih kmetijskih organizacij
(sovhozov). Dinamika hmeljar-
stva v Ukrajini je prikazana v
naslednji tabeli.

DINAMIKA HMELJARSTVA V
UKRAJINI

hmeljarsko

Povriina Pridelek
Leto ha 2/ha
1900 2452 4,9
1914 8720 5,6
1922 280 53
1927 4145 6,9
1941 5785 7.5
1943 952 2,6
1953 6760 6,1
1968 7050 10,0

Iz nje vidimo, da je v letu
1900 bilo v Ukrajini 2452 ha hme-
1jis¢ s povprecnim pridelkom
49q na ha. Do I. svetovne voj-
ne se je povriina dvignila na
8.720 ha, a po vojni in gospodar-
ski krizi je leta 1922 ostalo le
280 ha hmeljis¢. Do II. svetovne
vojne so se povriine pod hme-
ljem povecale na 5.785ha, a so
se izredno zmanjsale zaradi voj-
ne. Po II. svetovni vojni je bila
obnova hmeljis¢ v Ukrajini iz-
redno intenzivna. Tudi danes vo-
dijo gospodarski strokovni orga-
ni intenzivno pove¢anje povrsin
in tudi stremijo po pocenitvi pro-
izvodnje in poveCanju pridelkov.

Ukrajinsko hmeljarstvo je raz-
vito predvsem v Zitomirski ob-
lasti, kjer je 629, hmeljarskih
povriin Ukrajine. Tako je bilo
leta 1966 v Zitomirski oblasti
3768 ha hmeljis¢ s pridelkom
3400 ton hmelja. :

Glavno mesto Zitomirske obla-
sti je Zitomir s 140.000 prebival-
ci. Tu so tudi vse vaine hmeljar-
ske organizacije, ki se ukvarjajo
z razvojem Ukrajinskega hme-
ljarstva. Tu je raziskovalni hme-
ljarski institut — Ukrajinska do-
slidna stancija hmeljarstva, zdru-
zenje hmeljarskih organizacij —
Hmeljtrest in Zitomirska hmeljar-
na — Hmeljfabrija.

Hmeljarstvo v Ukrajini se raz-
vija v kolhozih in sovhozih., Kol-
hozi imajo 4000 do 5000 ha, na ka-
terih dela 600 do 800 druzin z 200
do 300 delavci. Ti delajo na

Hmeljis¢a v oblasti Zitomir

skupnih poljih kolhoza in zaslu-
zijo od 60 do 100 rubljev na me-
sec. Vsak kolhoznik .ima svojo
ohisnico, ki obsega do pol ha
zemlje, redi lahko 1 svinjo, 1
kravo in neomejeno Stevilo ko-
kosi in gosi. Reja veé svinj ali
krav bi preveé¢ zaposlila kolhoz-
nika doma in se ne bi mogel po-
svetiti delu na polju kolhoza, a
ukvarjati bi se zac¢el tudi preveé
s prodajanjem svojih izdelkov.
Kolhozniki delajo 8 ur na dan in
so zdravstveno in pokojninsko
zavarovani, a placani so po
uspehu dela v proizvodnji.
Sovhozi so visja oblika orga-
nizacije in tehnologije druzbene-
ga kmetijskega dela. Delavci v

sovhozu so placani po normi in
delovnem mestu. Sovhoz je mno-
go bolj specializiran v hmeljar-
stvu kot kolhoz, ki ima mnogo
kultur in v vecini primerov mni
specializiran v doloteno panogo.
Z ozrom na povrsne, ki omogo-
¢ajo gojenje njivskih kultur, pri-
poroéajo v sovhozih do 159, ob-
delovalne zemlje posadili s hme-
ljem, a optimalna povriina je
8 do 129, Nasprotno pa pripo-
rocajo v kolhozih manjse povr-
Sine hmeljis¢ kot v sovhozih. Po-
pre¢no ima kolhoz okoli 30ha
hmeljis¢, a najve¢ 56 ha. Sovhoz
ima 60 do 180 ha hmeljis¢. Po-
vriina sovhoza je vecja kot kol-
hoza, ima 4000 do 8000 ha zemlje,
od katere je 3000 do 4000 ha ob-
delovalne.

Na obisku pri ukrajinskih
hmeljarjih sem imel priliko vi-

deti tudi dva specializirana hme-
ljarska sovhoza v Zitomirski ob-
lasti. To sta sovhoz »Reja« in
sovhoz »Dubovaja«.

Sovhoz »Reja« se nahaja v Ber-
dicevskem rajonu in obsega
1624 ha, a od tega ima travna-
tega sveta 1067 ha. Hmeljis¢ ima-
jo 130ha s povpre¢nim pridel-
kom 18—22q/ha. Starost hme-
1jis¢ dosega 20—30 let. Gnojijo s
hlevskim gnojem vsako drugo
leto 600 q/ha, mineralnih gnojil
porabljajo 1500 kg/ha vsako leto:
500—600 kg superfosfata, 300 kg
kalijeve soli in 500—600 kg amo-
niacnega solitra. Obirajo roéno.
Norma za obiranje je 20kg sve-
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Zega hmelja na dan in zato pla-
¢ajo 3 rublje. V drugi polovici
obiranja se zvisa placilo na 3,5
rublja in dajo vsakemu obiralcu
se 1 kg pSenice. SveZ hmelj trans-
portirajo v vre¢ah z ro¢nim Skrip-
cem na susilnico. Hmelj sortirajo
v prvo, drugo in tretjo vrsto in
dosegajo prve vrste 60—70 9,
druge vrste 25—309,; in tretje
vrste pod 10 %, Susilnico kurijo
z nafto in segrevajo na 55—60% C.
Po suSenju pustijo hmelj lezati 2
dni na kupu visine pol metra,
nato ga zmecejo na kup do vi-
Sine 1,5m, kjer ga pustijo lezati
2 tedna. Odvolgnjen hmelj Zvep-
lajo stiri ure, a dajo 7—8kg
zvepla na tono hmelja.

Hmeljis¢a sadijo na razdaljo
21 X 1,0m in 25 X 1,0m ter
napeljujejo po 2 Zici in 2 trti na
zico. Nekaj hmeljis¢ imajo Se v
stari razdalji 1,6 X 1,6 m. Vsaka
zica ima svoje sidro, ki ga po-
stavljajo poSevno.

Hlevski gnoj imajo doma, saj
redijo 400 krav in 1500 pitancev.
Mehanizacija je zastopana s 23

| traktorji, od katerih jih 10 dela

‘uporabljali

stroj za obrezovanje hmelja, v
glavnem pa vecino povrSin re-
Zejo ro¢no. Skropljenje opravijo
s helikopterjem.

V sovhozu je zaposlenih 550
do 700 delavcev, od katerih jih
dela 250 do 300 v hmeljis¢ih.
Imajo okoli 2.000 obiralcev. V tem
letu se jim je obiranje zakasnilo
in so zaceli obirati 25. avgusta.
Predvidevali so, da bodo obirali
do 20. septembra.

Sovhoz »Dubovaja« je bil or-
ganiziran v letu 1959. Ima 2225 ha
obdelovalne zemlje, a celotna po-
vrsina znasa 3800 ha. Hmeljisc
Imajo 180 ha. Zaposlenih je 810
210. Obiralcev imajo okoli 1000.
Tla sovhoza so lesno podzoljna,
a podrocje je semihumidno s
760 mm padavin na leto. Renta-
bilnost proizvodnje hmelja je
809%,. Pridelek hmelja je bil v
zacetku le 7—8q, a sedaj dose-
gajo povprecni pridelek 17—18
g/ha. Organskih gnojil uporab-
ljajo 45 ton/ha letno. Gnojijo z
mesanico Sote s hlevskim gno-
jem. Mineralnih gnojil so nekoé¢
5—7g/ha, a sedaj
20g/ha letno in to 150kg N,
150 kg P-Os in 170 kg K-O.

Sovhoz je razdeljen na 4 eko-

nomske enote, v katerih so po-
edine delovne brigade. Zit imajo
1000 ha, a od tega 50 %, p3enice.
En obrat je usmerjen v hmeljar-
stvo in proizvodnjo mleka. Po-
vprecna proizvodnja mleka zna-
Sa 2700 litrov na kravo. Na vsa-
kem obratu imajo nad 800ha
zemlje.
- Proizvodnja hmelja znaSa 218
ton, a po kvaliteti je naslednja:
520/, prve wvrste, 38 druge vrste
in 10 %, tretje. Cisti dohodek zna-
$a 3500 rubljev na ha. Najvecji
pridelek je 2500 kg/ha hmelja.

Specializacija in koncentracija
hmeljarstva zavisi od talnih in
klimatskih razmer. Hmelj ne Si-
rijo v zono sladkorne pese in

pSenice. Hmelj dobro uspeva na
lahkih tleh, zato ga tudi ne S3i-
rijo na tezja apnencasta tla. Naj-
ve¢ ga sadjo na tipicnih hmelj-
skih tleh, ki so revnejsa na hu-
musu in hranilih in kjer daje
pSenica le 15q na ha, a hmelj
tudi 20 g na ha. Upostevanje pri-
rodno-ekonomskih zon opravicu-
je Sirjenje hmeljarstva v rajonu
podzola.

Odkupna cena hmelja od pro-
izvodnih organizacij je precej
stalna in jo formirajo oziroma
sestavijo drzavni specialisti za
formiranje cen. Pri tem upoSte-
vajo stroske proizvodnje in pred-
postavljajo, da mora dati goje-
nje hmelja najmanj 70 %, ¢istega
dohodka. Cena za 1kg suhega
hmelja za proizvodno organiza-
cijo je naslednja:

.
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Razlika v ceni hmelja med
kolhozi in sovhozi nastopa za-
radi tega, ker kolhozi oddajajo
naturalni, nepreparirani hmelj, a
sovhozi hmelj v svojih skladii¢ih
tudi Zveplajo in pakirajo. Za kol-
hoze preparira in pakira hmelj
hmeljarna doti¢nega podroéja.

Kolhozi, kot hmeljarne, so
zdruzeni v neke vrste hmeljar-
skem zdruzenju, ki se imenuje

|

HMELJ-TREST. Ta se ukvarja s
problemi proizvodnje hmelja v
kolhozih Ukrajine, s preparira-
njem in distribucijo hmelja do-
macim pivovarnam ter izvoznim
organom. HMELJ-TREST ima tu-
di svojo strokovno sluZzbo na te-
renu.

Rentabilnost hmeljarstva v ne-
katerih kolhozih prikazuje na-
slednja tabela:

v ol 3
B o =] (L] .
o = b= o no N
: g Tz gk 5 S3BS
Pridelek g/ha 17,8 19,3 151 15,0 139
Cisti dohodek R/ha 3913 4523 ? 2940 2606
0 L. vrste 33 30 54 36 29
0y 1I. vrste 53 65 35 53 51
0/, III. vrste 14 5 11 11 20
Povriina hmeljisé 1_13 46 14 21 54 354

Pridelek hmelja se preteino
uporabi v Sovjetski zvezi. Za le-
to 1969 navajajo, da je export
znasal 1500 ton in to v Bolgarijo,
Madzarsko, CSSR, NDR in USA.

Hmelj TREST je zdruZenje
hmeljarskih organizacij Ukrajine

Obesanje vodil v okolici Zitomira v Ukrajini

in sestoji iz 18 sovhozov, 400
kolhozov in 5 hmeljarn. Te hme-
ljarne imajo tudi svetovalno
sluzbo v kolhozih in predeljujejo
odkupljen hmelj od kolhozov
(zveplanje in pakiranje).

Trest daje distribucijo za hmelj
sovhozov in hmeljnih skladis¢ po
vsej SZ pa tudi za izvoz v Bol-
garijo, Cesko in Vzhodno Nem-
¢ijo. Hmelj izvaza Ministerstvo
zunanje trgovine, ki ima tudi do-
lo¢ene izvozne cene, Trest ne ve
za izvozno ceno, temveé dobi od
pivovarn in Ministrstva zunanje
trgovine enako uradno doloteno
ceno in placan hmelj.

Proizvodnja hmelja v Ukrajini
s katero wupravlja Trest znaSa
65.000 q. Srednji pridelek znasa
10 g/ha. Hmeljarna, ki je v Zito-
miru, pa prevzame in predela
2500 ton hmelja.

Strokovnjaki Tresta opravljajo
v kolhozih, svetovalno sluzbo,
mediem ko imajo sovhozi svoje
strokovnjake — agronome. Poleg
strokovne sluibe ima Trest tudi
preskrbovalno sluzbo. Tako skr-
bi za material za hmeljisca kot
stebre in ostalo. Racunajo, da
traja leseni steber v zZicnici 4
leta, leseni steber z Zelezobeton-
sko podlago 10 let in Zelezobe-
tonski steber 50 let.

V centru Tresta v Zitomiru de-
la 40 ljudi, a 50 agronomov ima-
jo v hmeljarnah in kolhozih.
Trest sestoji iz direktorja in na-
mestnika, proizvodnega oddelka,
ki se ukvarja z mehanizacijo in
agrotehniko, plansko-ekonomske-
ga oddelka, racunovodstva in od-
delka za kadre.

(Nadaljevanje sledi)

OGLAS

Prodam okrog 1000 kg semen-
skega krompirja cvetnik.
Brinovec Miha
Gomilsko 18
Stirikvadratno hmeljsko susil-
nico prodam.
Kakovnik Anton
Zaloze
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KAKO SMO POSLOVALI LANI

Na osnovi resolucije o nadalj
njem razvoju stanovanjskega go-
spodarstva je bilo Eetrto leto t. j.
1969 predvideno kot zadnje, v kill-
terem bi se stanarine subvencionir
ale. Istofasno pa se je v stanovanj-
skih organizacijah pri¢akovalo no
vih kvalitet, ki jih je Stiriletno ob-
dobje osvetlilo z vseh strani. :

Kljub pri¢cakovanju novosti na
tem podrocju, lahko ugotovimo,
da se je v tem letu izvrsilo pre-
cej del, ki v prejsnjih zaradi po-
manjkanja sredstev niso prisla
na vrsto. Ravno zaradi tega, ker
so objekti poznani, se je lah};o
pristopilo k popravilom tam, kjer
je bilo najnujnejse. Seveda pa je
tudi stanje v gradbeni operativi
onemogocilo izvrievanje del po
predvidenih cenah zaradi skoka
cen gradbenemu materialu in
uslugam. Nemalo tezav je nasto-
pilo zaradi neurejenih predpisov
na stanovanjskem podrocju.

Na podro¢ju vzdrzevanja je bil
dosezen napredek v tem, da so
bila na posameznih objektih iz-
vriena dela kompleksno. Prav
tako pa so bila v okviru sredstev
izvriena najnujnejSa dela tam,
kjer se je onemogocilo s popra-
vili nadaljnje propadanje.

Stanovanjska izgradnja je te-
meljila na dveh natinih financi-
ranja in sicer:

1. pridobitev stanovanjskih
prostorov z gradnjo in nakupi
pridobljeno 7 stanovanj;

2. s kreditiranjem individual-
nih graditeljev pod pogojem, da
izpraznejo druzbena stanovanja,
s ¢emer je bilo spros¢eno 6 sta-
novanj.

Ve& poudarka bo treba dati v
prihodnje zamenjavi iztroSenega
stanovanjskega fonda.

Delovna enota Hisni sklad je
bila ustanovljena 1. 1. 1966 s
sklepom centralnega delavskega
sveta podjetja z dne 4. 11. 1965
in je registrirana za svojo dejav-
nost pri Okroznem gospodarskem
sodiféu v Celju 22, 1. 1966 in 24.
3. 1966 pod stevilko Rg VI 106/33.

V registru poslovanja je vpisa-
na naslednja dejavnost: uprav-
ljanje in vzdrzevanje stanovanj,
stanovanjskih hi§ in poslovnih
prostorov.

Odnos med podjetjem in de-
lovno enoto je reguliran s pravil-
nikom o gospodarjenju s stano-
vanjskimi hisami in s pogodbo.
Odnos do drugih delovnih enot
pa s skupno pogodbo podjetja.
TeZzave nastopajo med letom za-
radi cestih preseljevanj brez iz-
daje odloc¢b tako, da je nemogo-
¢e s stanovalci podpisati stano-
vanjske pogodbe. Zaradi tega pa
nastanejo tezave, ko je treba sta-
novanje sodno odpovedati. Se
velje tezave pa nastanejo pri in-
kasu stanarin. Predlog delovne
enote je, da se za vsa nezasede-
na stanovanja med letom, za ka-
tera delovne enote, ki imajo raz-
polagalno pravico, ne placajo
stanarine, prenese razpolagalna

pravica na Hisni sklad. Samo na
taksen nacin bo mogoce zagoto-
viti, da posamezni stanovanjski
prostori, pa ceprav so dislocirani,
ne bodo prazni.

Reorganizacija v podjetju se je
pokazala v pozitivni luci, vendar
je bilo doloc¢enih teZav prav v
odnosu do dela naSe delovne
enote. Nujno bo potrebno dolo-
¢iti kdo ima razpolagalno pravi-
co za posamezna stanovanja.
Mnenja smo, da so bistvena
vprasanja za normalno delo eno-
te bila resena v drugi polovici
leta. Stanovanjska enota je Vv
novi organizacijski obliki izvrsila

I.-1 Sklad stanovanjskih his:

Nasa enota gospodari z vred-
nostjo stanovanjskega in poslov-

predvidena dela, prav tako pa je
opravi¢ila s poslovanjem svoj
obstoj. Tudi izven podjetja je de-
lovna enota na stanovanjskem
podroc¢ju sodelovala pri izdelavi
novega odloka o minimalnih teh-
ni¢nih normativih.

Stroski gospodarjenja v delov-
ni enoti ali rezija enote znasa za
preteklo leto 113.636,60 ali 10,2 %
s tem, da so v tem znesku zajeta
tudi izplacila blagajnikom, ki
vrie inkaso stanarin in prispevka
za uporabo mestnega zemljiSca.
V tem odstotku pa je zajeto tudi
zacasno placdilo projektantskih
uslug za mesnico v Ljubljani.

nega fonda, kakor sledi:

1967

1968 1969

18.869.599,20
6.751.786,14

Stanov. fond
Poslovni fond

19.798.710,29
8.355.643,99

20.320.223,44
8.573.733,19

Skupaj: 25.621.385,34

28.154.354,28 28.893.956,63

V primerjavi z letom 1969 zna-
Za skupna povecava fonda za
749.602,35 din.

I.-2 Investicijsko vzdrievanje
stanovanjskih his:

Z ozirom na to, da spada inve-
sticijsko vzdrievanje v osnovne
naloge nase enote, je nujno, da
se vsakoletno programirajo dela
investicijskega vzdrzevanja sta-
novanjskih his.

Tako je bilo za preteklo leto
programirano investicijsko wvzdr-
zevanje kakor sledi:

din
a) programirano 246.535,00
b) ustvarjena
sredstva 267.005,40
¢) realizirano 290.118,32

Izvrsitev dolocenih del ni bilo
mogoce odloziti zaradi okvar.
Precej skode nam je povzrocil na
stanovanjskih hisah wvihar, ki
nam je poskodoval strehe. Zava-
rovalnica pa nam vse Skode ob
koncu leta $e ni poravnala.

Pri izvrSevanju navedenega
programa se je zelo tezko brani-
ti pritisku stanovalcev, ki bi iz
naslova stanarin Zeleli vsako-
vrstne izboljsave in zamenjave
neamortiziranih elementov. Vse-
kakor pa je imela delovna enota
pred seboj stalno cilj, kako pre-
preciti nadaljnje propadanje ob-
stojecega, predvsem pa starejse-
ga fonda.

Struktura investicijskega vzdr-
zevanja stanovanjskih his je na-
slednja:

din
1. Krovska dela 75.487 85
2. Zidarska dela 84.292 95
3. Vodovodna
instalacija 60.190,90
4. Pleskarska dela 24.453,70

5. Parketarska dela 11.872,54
6. Elektroinstalacija 10.997,05
7. Kanalizacija 8.748,80
8. Mizarska dela 7.912,05
9. Kleparska dela 2.297,60
10. Zamenjava

elementov 1.778,60
11. Steklarska dela 684,00
12, Keramicarska dela 276,00
13. Ostala dela 1.126,37

Skupaj: 290.118,32

I.-3 Investicijsko vzdrZevanje
poslovnih lokalov:

Ker zahtevajo predpisi, da se
poslovni prostori obravnavajo lo-
¢eno od stanovanj, je tudi prika-
zano, kakor sledi:

din
a) programirana
sredstva 132.168,00
b) ustvarjena
sredstva 115.759,40

— Zakaj pa tako joka?
imam plaéo.

c) realizirana
sredstva 74.455 60
Razlika, ki nastaja med c) in
b) je delo v teku, ker je bilo pri-
ceto z deli v zadnjem mesecu
preteklega leta.

II. TEKOCE VZDRZEVANJE
STANOVANJSKIH HIS IN
POSLOVNIH PROSTOROV

Za razliko od investicijskega
vzdrzevanja, kjer so dela locena
na stanovanja in poslovne pro-
store, pri tekoc¢em vzdrZevanju
zasledujemo stanovanjsko hiSo v
sestavi katere se nahajajo po-
slovni prostori in stanovanja.

Odlok o minimalnih tehniénih
normativih to¢no doloca, katera
dela se lahko izvrsujejo na osne-
vi programov hisnih svetov.

din
V ta namen je bilo
a) programirano 105.195,00
b) ustvarjeno 185.405,76
c) realizirano 130.114,95

Precej hisnih svetov ni izdela-
lo programov, zato je dolocena
dela, ki so bila nujna, izvrsila de-
lovna enota v skladu z odlokom

Dolocena sredstva TV so ¥
vseh Stirih letih ostajala neanga-
Zirana. Z novim odlokom o mini-
malnih tehniénih normativih pa
bodo sredstva TV in IV zdruzena
in bo tudi programiranje lazje,

IIl. STANOVANJSKA
IZGRADNJA IN GRADNJA
POSLOVNIH LOKALOV

Ni¢ manjSa naloga stanovanj:
skih podjetij in enot od vzdrie-
vanja je tudi pridobitev novih
stanovanjskih in poslovnih povr
sin. Zakonodaja obvezuje stano-
skrajno slabega stanovanjskega
vanjska podjetja, da skrbe za stal-
no pridobivanje novih povrsin, §
tem pa delno omogoca zamenjavo
fonda. Vsekakor je pozitivno,

— Povedal sem mu kolik&no
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da smo se prepricali, da je prido-
bivanje novih stanovanjskih po-
vriin nujno, ter da se v ta na-
men sredstva zbirajo in vlagajo
na enem mestu. Delovna enota je

na tem podroc¢ju tudi prispevala
dolo¢en delez. Z ozirom na pro-
storsko razseinost podjetja so
bila stanovanja grajena tam, kjer
je bilo najveé potreb v skladu s

IzvrSitev programa stanovanjske izgradnje:

programom. Tak$en nacin grad-
nje pa je precej drazji od kon-
centrirane gradnje na enem me-
stu, kjer so stroski komunalne
ureditve zemljiS¢a znatno nizji.

Zap. st. Objekt Planirano IzvrSeno Pridobljeno
1. Adaptacija Skofja vas 30.000,00 = —
2. Adaptacija Ojstriska vas 35.000,00 - -
3. Nadzidava agregat Vransko 79.984,30 75.562,40 trosobno stanovanje
4. Stanovanjski objekt :
Arja vas — stara Zaga 200.000,00 217.430,15 4 dvosobna stanovanja
5. Napeljava vodovoda
Vojnik 29.250,00 — =
6. Izdelava drvarnic v
Lokovini 26.000,00 29.786,45 6 drvarnic
7. Izdelava drvarnic v
Gotovljah 20.000,00 5.483,10 8 drvarnic
8. Izdelava drvarnic v
Medlogu 26.000,00 23.642,10 5 drvarnic
9. Izdelava sanitarij v
Arji vasi 10.000,00 — -
10. Izdelava vodovoda v
Veliki Piresici 10.000,00 10.000,00 prispevek
11. Izdelava vodovoda v
Braslovcah 5.000,00 3.250,00 prispevek
12. Nakup stanovanja v
Celju ob Ljubljanski c. 120.000,00 112.000,00 trosobno stanovanje
13. Vodovod v Medlogu —
Fazarinc 35.000,00 35.592,20 400 m vodovoda
14, Nakup stanovanja v
~ Celju, Kidriceva 4
preostanek kupn. 65.000,00 65.000,00 enosobno stanovanje
15. Celje, Mariborska c.
— peé — 1.338,35 pect
16. Prebold 91, kotel za
centralno kurjavo - 10.700,00 kotel
17. Elektrifikacija stanovanjske
soseske v Sempetru ; 30.000,00 27.934,50 elektrifikacija
Skupaj: 721.234,30 617.719,25 din

Izvriitev programa poslovnih lokalov:

Planirano IzvrSeno
1. Andraz, dvorana 35.000,00 45.080,15
2. Ponikva 5.000,00 2.041,75
3. Grize, skladis¢e — obrok 20.000,00 20.000,00
4. Adaptacija Letus 30,000.00 25.856,20
5. Rekonstrukcija
dvorane Petrovie 68.212,61 121.111,10
6. Modernizacija lokalov
po zahtevah najemnikov 45.000,00
7. Kmetijske preskrbe _. 50.000,00 —
8. Lokal Frankolovo 14.000,00 -
Skupaj: 267.212,61 218.089,20 din
V teku ]
Pod tek. st. 6. je bilo vlozenih 27.000.00 din
iz tekocih sredstev,
V program stanovanjske izgradnje so bili zajeti:
— krediti za individualno
gradnjo 500.000,00 486.500,00
— placilo anuitet 230.000,00 218.202,75
730.000,00 704,702,75 din

Program stanovanjske izgrad-
nje je bil potrjen na 2. redni seji
DS podjetja dne 12. maja 1969,
dopolnjen pa na 5. redni seji dne
7. novembra 1969.

V program zajeta dela niso
bila izvrSena, vendar so z na-
knadno spremembo programa bi-

la sredstva kanalizirana v druge
objekte.

a) Izvr3eni niso bili naslednji
objekti:

1. adaptacija Skofja vas — ni
bilo mogoc¢e pridobiti dovoljenja;

2. adaptacija Ojstriska vas —
ni bilo potrebe za stanovanje;
3. izdelava sanitarij v Arji vasi

— redeno v okviru sredstev in-
vesticijskega vzdrievanja;

4. napeljava vodovoda v Vojni-
ku — Plinarna Se nima nacrta
vodovoda.

=

b) Z naknadno spremembo pro-
grama je bilo izvrieno:

din

1. nakup stanovanja

v Celju ob Ljub-

ljanski cesti 112.000,00
2. vodovod Medlog 35.592,20
3. nabava peci za

Mariborsko 43 1.338,35
4. Prispevek za

kotel centralne

Prebold 91 10.700,00
5. elektrifikacija

stanovanjske

soseske éempeter 27.934,50

c) Iz programa poslovnih pro-
storov:

Program v celoti je izvrden,
vendar so bile nekatere spre-
membe. V lanskem letu ni bilo
znano, katero kmetijsko preskr-
bo naj bi adaptirali. Z ozirom na
to, da je bil program pripravljen
za adaptacijo kimetijske preskrbe
Vransko in da je Koc od tega
odstopil, se je pricelo s priprav-
ljalnimi deli za preskrbo v Pol-
zeli. Z ozirom na minimalna
sredstva za ureditev lokala po
zahtevah koristnikov se je Sa-
vinjski magazin precej pozno
odlo¢il za ureditev samo enega
lokala in to v Parizljah. Dela na
tem lokalu so v teku.

Pridobitev za podjetje je novo
urejena dvorana v Petrovcah in
Andrazu.

Pri izvajanju programa stano-
vanjske izgradnje in poslovnih
lokalov lahko ugotovimo, da so
v vecini primerov prekoracene
programirane predracunske vred-
nosti. Na podro¢ju gradbene ope-
rative se jasno odraza visoka
konjunktura. Nemalo vlogo pa je
tudi odigrala priprava gradbenih
podjetij na izvajanje druzbenega
dogovora med gradbenimi podje-
tji, za kar so spremenila cene
gradbenih storitev Ze v drugi po-
lovici leta 1969. Prav tako pa so
porasle cene gradbenim materia-
lom.,

(Nadaljevanje na 14. strani)

Zgornje Gorée pod tretjega marca zapadlo sneZno odejo
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(Nadaljevanje s 13. strani)

Ugotavljamo, da so cene grad-
benih storitev Ze tako narasle,
da so cene stanovanj od leta 1965
porasle za enkratno, saj je bilo
leta 1965 mogoce zgraditi 1 m?
stanovanjske povrsine za 900,00
din. Ob koncu lanskega leta pa
je cenaza 1 m?dosegla ze 1.900,00
din. Pri izvrsitvi programa sta-
novanjske izgradnje in poslovnih
lokalov smo izhajali iz nacel te-
meljne zakonodaje, da je amorti-
zacija dohodek  stanovanjske
enote in da se lahko uporablja
za poveécavo stanovanjskega fon-
da bilo z gradnjo, nakupom ali
pa rekonstrukcijami obstojecih
objektov. ;

V primerjavi z ostalimi stano-
vanjskimi podjetji je pri nas re-
Seno, da se stanovanjsko vprasa-
nje resuje za vse podjetje oziro-
ma z delezi posameznih vlaga-
teljev fonda.

Verjetno bo tudi v prihodnje
ena od glavnih nalog enote iz-
gradnja najemnih stanovanj in
pomo¢ pri gradnji etaznih stano-
vanj. Na takSen nacin bo mogo-
¢ce postopoma vecati stanovanj-
ski fond.

IV. DELO SAMOUPRAVNIH
ORGANOV

IV.-1 SkupsS¢ina stanovalcev,
ki je sestavljena iz predstavni-
kov stanovalcev in vlagateljev,
se je sestala enkrat. Na skupsci-
ni je bilo obravnavano poslovno
porocilo, program investicijskega
vzdrievanja, - osnutek programa
stanovanjske izgradnje, prav ta-
ko pa so bili izvoljeni ¢lani raz-
Sirjenega delavskega sveta.
Skupscina stanovalcev steje 40
clanov.

IV.-2 Razdirjeni delavski svet,
katerega sestavljajo ¢lani delov-
ne skupnosti, predstavniki stano-
valcev ter vlagateljev, Steje 14
tlanov in se je sestal trikrat.
Razsirjeni delavski svet je raz-
pravljal in sklepal o programu
investicijskega vzdrievanja, o
realizaciji programa, o potrditvi
zakljutnega racuna, sklepal o
pla¢ilu honorarja blagajnikom,
razpravljal o osnutku sporazuma
ter o predlogu odloka o minimal-
nih tehniénin normativih.

IV.-3 OZji delavski svet sestav-
ljajo delavci delovne enote. Se-
stal se je trikrat in razpravljal o
rezultatih poslovanja D. E., na-
bavi opreme, inventuri stano-
vanj, obrac¢unu OD, o programu
vzdrzevalnih del ter stanovanj-
ske izgradnje, o osnutku pravil-
nika za stanovanjsko izgradnjo.

Vloge oZjega delavskega sveta
enote nekaj ¢asa ni bilo mogoce
dolo¢iti. Sele v drugi polovici le-
ta je odigral svojo pravo vlogo,
kakor jo predvideva zakon.

IV.-4 Hisni sveti so v svojem
delovanju Ze tako samostojni, da
so vecino sej pripravili sami. V
kolikor so predstavniki hisnih
svetov zeleli, da se udelezimo
sej, smo se le-teh udelezili. Sicer
pa smo stanovalcem posredovali
informacije preko ¢lanov skup-
iC¢ine stanovalcev, glasila »Hme-

ljar« ter pismeno. V preteklem
letu smo zeleli dati vecji pouda-
rek samostojnemu delovanju his-
nih svetov.

V. ZAKLJUCEK

Delovna enota je v skladu z
zakonodajo in programi podjetja
na najcenejsi nacin delala na
vzdrzevanju obstojecega stano-

s

meznih interesentov za nakup
etaznih stanovanj, isto¢asno pa z
delom sredstev reSevati stano-
vanjsko vprasanje o kreditira-
nju individualne gradnje.

Delovna enota mora pri prido-
bivanju novih poslovnih prosto-
rov stremeti za tem, da se prido-
bivajo poslovni prostori, ki bo-
do najvec sluzili interesom pod-
jetja.

Pogled iz »naSe« brunarice na razsezna smucis¢a na Golteh

vanjskega fonda in povecavi fon-
da. Uspesno se je vkljucila pri
gradnji objekta na Golteh in
mesnice v Ljubljani. Sodelovala
je pri oblikovanju pravilnika o
kreditiranju in dodeljevanju sta-
novanj. Vodila je razprave zara-
di sprejema odloka o minimalnih
tehni¢nih normativih. Sklenila je
pogodbo o prevzemu vzdrieval-
nih del za delovno enoto Koope-
racije.

V interesu podjetja bo tudi v
prihodnje, da se pridobijo novi
stanovanjski prostori tam, kjer je
pritisk najveéji tj. v Zalcu in
Celju. Bolj kot do sedaj bo
treba angazirati sredstva posa-

Vsa sodelovanja med enotami
znotraj podjetja vezati s pogod-
bami in s cistimi racuni. Za pri-
mer lahko sluZi podpisana po-
godba o sodelovanju med DE Ko-
operacija in nasSo enoto, kjer so
jasne obveznosti in pravice obeh
podpisnikov.

Z ozirom na to, da bodo vedno
znova prihajale iniciative za
zdruzitev z obéinskim stanovanj-
skim podjetjem, smatramo, da je
pri taksnih odloc¢itvah dosledno
vzirajati na primerjavi stroSkov
rezije. Verjetno pa bo smer in-
tegracije stanovanjskega in po-
slovnega fonda najbolj koristna,

da je ista kakor podjetja kot ce-
lote.

Pri bodo¢ih integracijskih ci-
ljih podjetja bi bilo o vprasanju
stanovanjskega fonda delovne
organizacije, s katero se zdruzu-
jemo, postaviti takoj. Samo na
takSen mnacin lahko potem na
podro¢ju prikljuc¢enega podjetja
zacnemo programirati stanovanj-
sko izgradnjo.

V bodoc¢i stanovanjski izgrad-
nji bomo morali za organizirano
druzbeno gradnjo bolj kakor do

sedaj, angazirati tudi bancna
sredstva.

Preko interne banke populari-
zirati tudi namensko Stednjo

sredstev za stanovanjsko izgrad-
njo, predvsem tistih delavcev, ki
zacenjajo z delom.

Predvsem pa moramo pomagati
resiti stanovanjsko vprasanje ti-
stim delavcem, ki imajo najnizje
osebne dohodke.

U. M.

Kislo kislo zelje . ..

Kislo zelje uvaZfamo iz Mad-
Zarske. — Kajne, ¢uje se malce
smesno? Pa je le res.

Potrodniki po mestih ga pla-
¢ujejo celo po 3 dinarje. Do-
maci pridelovalci iz okolice Va-
raZdina pa so zelje pridelali in
bi ga Se prodali po 40 ali 50
par. Kmetje iz Futoga pri No-
vem Sadu pa so zelje ponujali
celo po 10 do 15 par. Ker zelje
ni Slo v promet, so zgradili si-
lose in ga sedaj verjetno izva-
Zajo zaradi pogodb s kupci.

Prav tako je s cebulo. Uvo-
zili smo jo s CeSkoslovaSke in
nekaterih drugih driav Ze spo-
mladi. Na3e stare »liikarce« pa
se pehajo s preteZkimi vrecami
cebule in s kolesi po mestih in
vaseh in ponujajo odvrat dovrat
nas$o priznano in dobro cCebu-
lo. Marsikateri domaci pridelo-
valec je bil prisiljen oditi v tu-
jino s trebuhom za kruhom.

Svinjsko mast so Se pred
dobrih letom po mnekaterih
mesnicah ponujali po 3.60 din.
Zdaj uvoZeno mast za interven-
cijo na trgu ponujajo po 7.50
din. Po koliko so jo le uvozili?

Vprasanj je veliko in nobe-
nega odgovora od tistih, ki bi
morali odgovoriti. Ali ni morda
res, kar je nekdo dejal: »Da iz-
vaiamo inZenirje in uvaZamo
pradice.«

OD TU IN TAM

Orjaski transatlantski re-
aktivec Boing 747 je 21.
januarja poletel &ez se-
verni Atlantik s 363 potni-
ki in hitrostjo 1000 km na
uro. Na tej progi bo letel
vsak dan v smeri.
Zgrajen je za 490 potnikov,
dolg je 69,3 metra, razpon
kril pa je 58,8 metra. Ob
vzletu tehta 320400 Kilo-

gramov,
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POGODBE OBLIGACIJSKEGA PRAVA

Tema danadnjih
menjalna pogodba.

Menjalna pogodba je, vsaj po
njeni vsebini najstarejia oblika
lovrstnega dogovarjanja med
ljudmi. Izvira Ze iz éasov prvo-
bitnega druzbenega sistema, ko
je obstajalo samo naturalno go-
spodarstvo. Bila je edina oblika
menjave, blago za blago, saj
-ljudje 3e niso poznali denarja
kot placilnega sredstva. S postop-
nim razvojem produkcijskih sil in
v tej zvezi druzbenih razmerij, in
s pojavom denarja, se je pojavila
kupna pogodba o kateri je bilo
govora v prvi §tevilki. Ta je po-
tisnila menjalno pogodbo v ozad-
je. Vendar povsem izriniti je ni
mogla in jo e sredujemo v vsak-
danjem Zivljenju. Tipiéna oblika
pa je Se v tistih predelih na ze-
meljski obli, kjer je stopnja pro-
dukcijskih sil $e zelo nizka. Po-
javlja pa se ludi v ¢asu velikih
kriz, ko vrednost denarja izredno
pade, kot je to v ¢asu vojn ali
neposredno po njih,

Menjalno pogodbo urejujejo
dolo¢ila biviega ODZ (Obcega
drzavljanskega zakonika) v § 1045
in naslednjih.

Menjalna pogodba je obligacij-
ski dogovor po katerem se stran-
ka druga drugi zavezieta izrociti
stvar ali pravico za sivar ali za
pravico.

Predmet menjalne pogodbe sta
torej lahko vsaka stvar, ki je v
prometu ali kaka pravica, ne mo-
re pa biti storitev, ker v takem
primeru ne bi mogli veé¢ govorili
o tej vrsti pogodbe.

Kot predmet te pogodbe izrec-
no ne more biti denar kot blago,
razen v kolikor gre samo za me-
njanje bankovcev ali drobiia v
drobiZ ali bankovce in v kolikor
je denar zanimiv samo iz numiz-
matiénih nagibov. Po posebnih
predpisih, s katerimi je izkljuc¢en
promel zlala in drugih dragih ko-
vin je onemogoceno, da bi zlalo
ali druge dragocenosti bile pred-
met menjalne pogodbe, kakor je
to podobno dolo¢eno za kupno
pogodbo.

Ce pogledamo tako bistvo me-
njalne pogodbe, potem ugoiovi-
mo, da ima mnogo skupnega s
kupno, saj gre v realnem smislu
za zdruzitev dveh istoéasnih
obratnosmernih kupoprodaj, pri
katerih obe stranki istoéasno
igrata vlego prodajalca in kupca
s tem, da je denar kot posrednik
povsem izkljucen.

Znadilno za menjalno pogodbo
je nadalje, da ta nastane in tudi
obstaja Ze s samim dogovorom 0O
menjavi, ne pa Sele z nastopom
dejanske menjave predmetov.
Kot tak$na je menjalna pogodba
konsenzualni kontrakt, z razliko
od realnega kontrakta iz kalere-
ga je izila z razvojem iz rimske-
ga prava.

Sama izroéitev enega in dru-
gega predmela je vaina Sele s
stali§¢a spolnitev obojesiranskih

izvajanj je

obveznosti in pridobilve lasinin-
ske pravice na predmelih le po-
pogodbe.

OBLIKA MENJALNE
POGODBE:

Po pravilu glede sklenitve in
veljavnosti menjalne pogodbe ni
doloéeno, da mora biti sklenjena
v posebni formalni obliki. Edina
izjema so take pogodbe, ki jih
sklepata zakonca med seboj. V ta-
kem primeru je pismena oblika
obvezna.

PRAVNE POSLEDICE
SKLENITVE MENJALNE
POGODBE:

Podobno kot pri kupni pogodbi,
velja tudi za menjavo, da spada
k tistim pravnim naslovom, na
podlagi katerih je mogoce prido-
biti lastnino (§ 1053 ODZ). Tako
lahko stranka od druge siranke,
¢etudi sama svoje spolnilve 3e ni

opravila, zahteva njeno spol-
nitev, vendar pod pogojem,
da ima voljo svojo spol-

nitev opraviti. V primeru menja-

OBJAVA

V skladu z 239. &lenom
Statuta podjetja Komisija
za ugotavljanje krsitev de-
lovnih dolznosti pri Delav-
skem svetu podjetja objav-
lja, da je zoper

1. Sovine Rudija, razse-
kovaleca v obratu Mesnine v
Celju na naroku dne 17. 2.
1970 izreden =zaradi hujSe
krsitve delovne dolZnosti po
19. ¢lenu 19. fodke pristoj-
nega pravilnika kot ukrep

JAVNI OPOMIN
2. JuterSek Cirilu, avto-
mehaniku v obratu Mesnine
v Celju na naroku dne 17. 2.
1970 izreten zaradi hujSe
kriitve delovne dolZnosti po
19. ¢lerfu 17. totke pristoj-
nega pravilnika kot ukrep
JAVNI OPOMIN
Predsednik komisije
Korun S. Vladimir
dipl. iur.

ve nepremic¢nin lahko tako stran-
ka zahleva ne samo prenehanje
posesli druge stranke, temved tu-
di izstavilev listine, sposobne za
vpis listine v zemljiski knjigi. Po-
membna doloéba glede menjalne
pogodbe je tudi ta, ki dolo¢a, da
sta stranki obvezani, stvari me-
njave na osnovi sklenjenega spo-
razuma, skupaj s sestavinami in
pritiklinami, ob pravem éasu, na
dogovorjenem kraju in v stanju,
kakrinem so bile stvari ob skle-

nitvi pogodbe, ob pogoju proste-

ga razpolaganja nad stvarjo s

strani vsake stranke posebej, pre-
dati oziroma prevzeli. (§ 1047)

OBVEZNOSTI STRANK

Obveznosti, kakor so v gor-
njem doloéilu nanizane, imajo za
posledico e lo, da mora vsaka
stranka na svoji strani predmet
pogodbe do menjave skrbno
(§ 1061) in jo potem predali s ti-
stimi sestavinami, ki so obslajale
v ¢asu sklepanja pogodbe.

V primeru, da ena stranka v
dasu spolnitve predmeta ne Dbi
imela veé v svoji poseslti iz kakr-
Snegakoli razloga, potem odgo-
varja drugi del tudi za nakljucno
uni¢enje stvari. Ce ena siranka
svoj predmet menjave pred spol-
nitvijo odtuji tretji osebi, druga
stranka sicer nima vindikacijske
pravice do tretje osebe, ker e ni
postala posesinik in lastnik spor-
ne strani, ima pa nasproti svoje-
mu partnerju zahtevek, da mu ta
odstopi moznost uveljavljanja
lastninske tozbe zoper tretjo ose-
bo.

Dolocilo, da morala stvari biti
v takdSnem stanju, kakor ob ¢asu
sklenitve pogodbe, ima e to po-
membno posledico, da ob spolnit-
vi stvari ne smejo biti obreme-
njene z novimi bremeni, ki bi na-
stala po sklenitvi pogodbe, poleg
tega pa Se to, da morata bili
stranki v prosti posesti stvari.
Slednje pomeni, da morajo bili
stvari proste tuje posesti in ne-
znanih bremen.

Glede na lo, da obstoj menjal-
ne pogodbe ni vezan na samo de-
jansko menjavo stvari, se pravi
spolnitev pogodbe, se lahko zgo-
di, da v éasu nastopa spolnitve
stvar Ze ne obstaja veé ali, da ni
veé v pravnem prometu. V ta-
kem primeru se smatra, da do
sklenitve menjalne pogodbe sploh
ni prislo in razveljavitev velja
ex tunc (za nazaj). (§ 1048)

Druga, v vmesnem d&asu, med
sklenitvijo in spolnitvijo menjal-
ne pogodbe, na podlagi nakljuéja
nastala poslab3anja stvari in bre-
mena gredo v breme vsakokrat-

Razgovor s

V mrzlem, sneienem, a sond-
nem februarskem dopoldnevu
se zapeljem v Zgornje Gorce k
Marotovim. Do hise me je pri-
peljala gladko zvoZena gaz.Lep
je pogled na zasneiena hmelji-
$Ca, kopice in sadovnjake, ki
ponekod Ze napol obrezani in
ocisceni spijo pod sneino ode-
jo. Cez polje je videti le zajc-
je in pasje stopinje, ob robu
doline pa Se gaz nocne obisko-
valke — lisice in srne.

Kako mirne so vasi v tem
¢asu. Narava in ljudje si nabi-
rajo moc¢i pred pomladansko
delovno ofenzivo. Le pasji la-
jeZ moti ti¥ino. Pri Maroto-
vem sosedu so klali. Veliki po-
lovici praSica sta se hladili obe-
Seni pod skednjem.

Pred Marotovo hiSo je met-

nega posesinika stvari. Prevzem-
nik pa nosi nakljuéno uni¢enje
delov stvari sam, ¢e drugace ce-
lotna stvar ni izgubila nadpolo-
vicne vrednosti. (§ 1049)

Do trenutka same zamenjave
stvari je dopuséeno, da ena ali
druga stranka, ki je v posesti
stvari, to stvar izkorii¢a in pobi-
ra njene plodove., Od danega tre-
nutka naprej pa stranka odgovar-
ja prevzemniku za vse plodove,
¢etudi stvar Se ni dejansko pre-
vzela (§ 1050).

Gornja doloéha je povsem ute-
meljena iz lastnistva nad stvarjo,
ki je lahko predmet menjalne po-
godbe in njene posesti, prav tako
pa iz staliS¢a odovornosti za uni-
éenje in poslab3anje te stvari, Ce"
lahko strankama do menjave
predmetov menjalne pogodbe na-
prtimo odgovornosti, potem ima-
ta tudi lahko pravice, saj sta do
trenutka same menjave Se last-
nika obravnavanih stvari.

Cetudi na prvi pogled izgleda,
da je menjalna pogodba enostav-
na, posebno v odnosu na druga
obligacijska razmerja, pa iz zgo-
raj obravnavanih dolodéil izhaja,
da ustvarja le doloéeno stopnjo
odgovornosti in polrebne preciz-
nosti za stranke, ki jo sklepajo.

Ob koncu bi povedali e to, da
v obravnavanem primeru gre za
pojem c¢iste menjalne pogodbe.
Veékrat pa imamo opravka z me-
Sanimi tipi, ki imajo najveckrat
Se posebnosti kupnih pogodb. V
takem primeru se posel obravna-
va po listih dolocilih, ki veljajo
za pretezni del ali po doloéilih
kupne ali pa menjalne pogodbe.

V nasem pravnem sistemu po
veljavnih pravnih predpisih ima-
mo vel specializiranih oblik
menjalnih pogodb, tako tudi po
stanovanjski zakonodaji in v kme-
lijstvu. Pogodba o zamenjavi
zemlji¢ pri arondacijah je taksna
oblika menjalne pogodbe.

Vladimir S. Korun

kooperanti

la, ki opozarja: »Prej, ko vsto-
pis, si ocisti ¢evljel« Tako sem
storil in vstopil v vefo in nato
v kuhinjo. Toplota mi je udari-
la v obraz in zadisalo je po
sveie kuhanih jabolkah, ki jih
Se vedno krmijo pralicem.

Zunaj sneg in mraz, tu v ku-
hinji pa prava kmecka idila:
gospodinja si je dala opraviti
pri Stedilniku, gospodar se je
ukvarjal z vaukoma, sin Franci
je prebiral Hmeljarja, héi pa
je Sivala na Sivalni stroj.

Komaj, da sem povedal, da
Zelim fotografirati Francija ob
obraéalniku za seno »Maro-
ton 140«, izdelek SIP Sempeter,
ki ga je dobila ekipa mladih
kmetijskih proizvajalcev iz Bra-

(Nadaljevanje na 16. strani)
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V spomin

V sredo, 4. februarja smo
na zadnji poti spremili k za-
sluZenemu potitku Lobnikar-
jevega Franceljna iz Marije
' Reke.

Pokojni se je rodil 1904.
leta na prijazni Lobnikarjevi
domaciji v Marija Reki.

Ni besed, s katerimi bi lah-
ko opisali njegovo delo in
trud za dom, druZino in de-
lez v ¢asu NOB.

Bil je ¢lovek, kakrinih si
Se mnogo Zelimo.

Vsi, ki smo ga poznali, ga
bomo ohranili v lepem spo-
minu.

PE Prebold

(Nadaljevanje s 15. strani)
slove kot prvo nagrado na kviz
oddaji »Kaj ve§ o kmetijstvux,
Ze so me posadili za mizo in
mi postregli z difeo klobaso.

Z obema — gospodarjem in
gospodinjo smo obudili spomi-
ne tja do predvojnih let,

Gospodar je potoZil, da ga
skrbi, kako bo z obiralci. Stiri-
deset let jih je dobival iz enih
krajev, sedaj je pa vse Slo na
delo v tujino ali pa pomrlo.
zrazil je bojazen, da bi utegni-
lo vreine vla spomlad nagajati
tako, da nas bo vse basalo pri
odkopavanju in rezi hmelja.

Povedal mi je zanimiv dogo-
dek. Pred dnevi so mu neznan-
ci hoteli ukrasti kobilo. Takole
se je zgodilo:

»Bila je ura pol ena zjutraj,
ko me Zena zbudi in mi pove,
da je kobila na dvori§éu. Pre-
prican, da sem hlev zvecder do-

- ljudSkenapOVe di

Ce na Gabrijela dan zmrzuje,
slana ni¢ ve¢ ne Skoduje.

Kar susSca zeleni,

se rdado posusi.

IZREKI

Alko hoces veliko let Steti,
mora§ od malega zmerno Ziveti.

Bogastvo iz odrtije se
nenadoma razbije.

Bolje danes kos kakor jutri gos.

OB NOVI OCENITVI

— Kako je kaj, tovari§?
Dobro?

— Ni dobro, a gre na bolje.

— Me veseli, da vam gre na
bolje.

— Hbvala, a bilo bi bolje, ¢e
bi bilo dobro.

bro zapahnil, sem vstal in po-
peljal vznemirjeno in prezeblo
kobilo v hlev. Prav ta noé je
bila ena najhladnejsih. Dolgo
nisem mogel zaspati. Spreleta-
vale so me razlicne misli. Le
kdo bi bil toliko jezen na nas,
morda hudoben ali otrodji, da
bi nam spustil tako spocito ko-
bilo. Bal sem se, da je divjala,
se segrela in nato stala na tem
strupenem mrazu in se prehla-
dila,

Zjutraj sem stopil po vasi
in povprasal, ¢e sosedje morda
kaj vedo in &e se je Se komu
pripetilo kaj podobnega. Nié
nisem zasledil. Zato sem se na-
menil poiskati gaz kobile, da
bi ugotovil kod je tekala. Odkril
sem jo na zgornjem koncu va-
si proti LetuSu. Poleg gazi ko-
bile so bile sveie moske stopi-
nje. Sledil sem jim. Na vec
mestih je bilo v velikem kro-
gu vse shojeno. Spocita kobila
se je upirala in plesala okrog
nepoklicanega nocnega gonica.
Ze ¢isto blizu LetuSa pa se je
odigral zadnji ples. Tu je bil
tudi najbolj steptan sneg. Go-
nié ni mogel ve¢ obvladati ko-
bile, iztrgala se mu je in zbe-
Zala naravnost donov. !

V LetuSu so vedeli povedati,
da je neznan tovornjak zavil
pozno zveder na stransko cesto
in tam ostal. Je morda sedaj,
v ¢asu dobre prodaje konj na
zahod, vmes nedovoljena in do-
nosna kupéija? Med nolnimi
obiskovalci je bil nekdo, ki je
dobro vedel, da je naSa kobila
kljub letom lepo rejena.

Odslej hlev zaklepam in zo-
pet mirno spim.c

Lep pozdrav
urednik

et 7,

Skozi okno skoéi,
okno pa ne podi.
(f21vz TUQUOS)

Zalski Skrat

Leto$nji obé¢inski proradun bo
za nekatere dokaj usoden (ugo-
den).

V éelrtek, 12. 2. 1970., je
nehalo biti srce nepozabne-
ga kooperanta in druzbene-
ga delavca JURHAR FRAN-
CA, po domaée Skrabarja
iz Locice pri Vranskem.

Rodil se je 11. 6. 1903. v
Marija Reki. Od tu se je
Lo¢ice pri Vranskem.

Vse svoje Zivljenje je po-
svetil razvoju in napredku
obéanov, predvsem onim
iz hribovitih predelov. Ved-
no se je boril za pravico
kmetov in njihovo ¢im bolj-
Se zivljenje. Mnogo je de-
lal na tem, da bi vsaka hi-
Sa imela elekiriko in cesto.
Pri tem delu je vedno uspel.
Po njegovi zaslugi sveti elek.
lu¢ skoro v wvsaki hisi
na obmodéju Vranskega. Po-
magal je pri gradnji vodo-
vodov v posameznih nasel-
kih in pri izgradnji novih
cest. Njegovo zadnje delo
je bila gradnja ceste v Za-
homce in Ravne, ki jo gra-
de. Pri vseh teh delih je po-
magal z nasveti in vztraj-
nim zbiranjem sredstev, za
uresnicitev teh nacrtov.

Po vojni je bil vsa leta
obé¢inski odbornik, nekaj ¢a-
sa Zupan obéine Vransko,
dolga leta je opravljal
funkeijo predsednika kra-
Jevne skupnosti Vransko,
vsa leta je bil predsednik
gasilskega druStva Lodica.
Bil je ustanovitelj kmetij-
ske zadruge Vrahsko—Jero-
nim. Vsa leta je bil v orga-
nih upravljanja KK Zalec
nazadnje pa ¢lan centralne-
ga delavskega sveta KK Za-
lec.

Za svoje delo je dobil veé
priznanj, pohval in diplom
s podroéja kmetijstva, ga-
silstva in druZbenega dela.
Od predsednika Tita pa je
za svoje delo prejel odliko-
vanje »Zasluge za narod« s
srebrnim vencem.

Bil je tudi borec NOV.

Na njegovi zadnji poti ga
je spremljala tisoéglava
mnozica iz bliznje in dalj-
ne okolice. Od njega se je v
imenu vseh obé&anov poslo-
vilo sedem govornikov.

Sedaj Francelj poéiva v
narotju zemlje, ki jo je lju-
bil in mu je bila najdrazZja.
S svojim delom si je po-
stavil trajen spomenik, ki
bo vzor Se poznejSim rodo-
vom.

Slava njegovemu spomi-
nu!

PE Vransko

odtenkov.

ALI SMO SE PO VEC KOT 2000 LETIH
KAJ SPREMENILI?

~ Znano je, da so Grki leta 480 pred n. §. v pomorski
bitki pri Salamini porazili Perzane, Najve¢ zaslug za to
sijajno zmago je imel eden izmed poveljnikov — Atenec
Temistokles. Po bitki so nameravali nagraditi najzasluz-
nejsega poveljnika. O tej razdelitvi nagrad poroca griki
zgodovinar Herodot: »>Po razdelitvi plena so Heleni pluli
na Istoms, da bi prisodili nagrado za hrabrost tistemu
Grku, ki se je v tej vojni pokazal najvrednejsi. Ko so do-
speli tja, so ob Poseidonovem oltarju razdelili glasovnice
med poveljnike. Ti naj bi bili izglasovali prvo in drugo
nagrado. Toda sleherni med njimi je oddal glas najprej
zase, Ker je pac vsak sam sebe Stel za najboljSega; glede
drugega mesta pa si je bila vefina edina in je glasovalo
za Temistokla. Tako je imel torej vsak zase samo po en
glas, Temistokles pa za drugo veliko vefino. Toda &eprav
Grki Temistoklu iz zavisti niso hoteli prisoditi nagrade in
so brez odlotitve odpluli vsak v svojo domovino, se je ven-
darle njegova slava razglasila po vsej Heladi in vse ga je
imelo za najbistroumnejSega moza med Heleni«.
Dandanes nismo ljudje vsaj v tem oziru kdo ve koliko
drugaéni. Morda je zavistnost celo bolj zelena za nekaj
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