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lelovica v Maliji

Pet montaznih naselij barak Jelovice —
Dela potekajo kar hitro — Vsi obcani
Nem do zime pod streho.

Te vrstice pisem le malo po tem, ko so v obtilih objavili, da
se je zemlja na Tolminskem in v sosednji Italiji zopet stresla.
In ne samo to. To je bil nov potres (ne wumirjanje zemlje),
ki je povzrodil Se novo skodo, $tevilnim druzinam je porusil
Se tisto, kar so imele. Porusil je tiste hiSe, za katere so meni-
li, da bodo mogode dovolj dobre za prezimovanje. Prav zaradi
teh tragiénih posledic mislim, da bo imel tale zapis o priza-
devanju Jelovice za zagotovitev stanovanja Stevilnim drufinam
v spodnjem delu Benedije $e ve¢jo vrednost.

Kar mala delegacija nas je
bila tisti dan na poti v Ne-
me v vas oddaljeno kakih 15
kilometrov od Vidmg (Udin).
Ne bi nastel vseh, nekaj pa
vendarle, Glavni direktor Je-
lovice Tine Kokelj, direktor
Mebla iz Nove Gorice, direk-
tor Meblo Italiana in nena-
zadnje nas generalni konzul v
Trstu Ivan Renko, In s kaks-
nim namenom so0 se vsi ti
zbrali v tem majhnem kraju?

0Od zatetka septembra tu
postavljajo monterji Jelovice
montazne stanovanjske bara-
ke za prebivalce vasi Neme
in nekaterih drugih manjish
vasi, za vse tiste, ki so v ka-
tastrofalnem potresu 5. maja
ostali brez strehe nad glavo
in so %e vedno v Zotorih. Je-
lovica je bila ena redkih ju-
goslovanskih podjetij, ki je
sosedom ponudila strokovno

Barake v Italiji, streha za prebivalce Nem

pomoc¢ pri gradnji vsaj zacas-
nih bivalnih objektov. Dolgo
je sicer trajalo, da je bila ta
ponudba sprejeta in precej
kilometrov je bilo potrebno
narediti predstavnikom pod-
jetij, da so uspeli s prodajo
montaZnih objektov Jelovice.
Jelovica je svoje barake po-
nudily preko Mebla — Italia.
na, pogodba pa je uspela Sele
s sodelovanjem tudi Sloveni-
jalesa, Tak je namre¢ lahko
bi rekli, normalen postopek
za prodajo v Italijo. Kompli-
cirano in po dolgih pregovar-
janjih.

No, kljub vsemu je delo
steklo in malo ljudi je v tem
predelu Italije tako radostnih
kot so prav prebivalci obéine
Neme. Nikjer se namreé¢ ne

gradi tako hitro in v takem
obsegu kot ravno pri njih.
Barake rastejo kot »gobe po

deZjus. Tak rek pa bi lahko
uporabili tudi dobesedno saj
je resni¢no teden dni mon-
terjem nagajalo neprestano
dezevje in slabe volje je bilo
na pretek. Dez je pa sedaj
prenchal in barake se postav-
ljajo kar se da najhitreje.
Kot gobe po deZju.

Okrog 15000 m* barak bo Je-
lovica po tej pogodbi posta-
vila v tej obdini, kar je pre-
racunano v denar — 1 milijar-
do lir oziroma nekaj vec kot
2 milijardi (starih) dinarjev.
To je za TOZD MontaZni ob-
jekti veliko in sploh uspeh za
celotno Jelovico, Morda Se
ena zanimivost, Zaradi rokov
— zactetek oktobrag morajo bi-
i barake postavljene — Jelo-
vica ni mogla prevzeti vsega
narotila in je zato del monta-
Zze ponudila celo Marlesu, ki
se drugade ni v primeru Ita-
lije niti malo pona$al poslov-
no, saj se niti niso javljali na
telefonske pozive Meblo Itali-
jana, ki so Zeleli v Italiji po-
nuditi celoten asortiman ju-
goslovanskih montaznih ob.
jekrov. Torej je Marles dobil
naroé¢ilo na tem obmodju
zgolj slucajno.

STEVO
DEKLICA ZA VSE

Ko smo ta dan prispeli na
gradbisée je bil prvi, ki smo
ga zagledali Stevo AdZi¢ —
vodja poslovalnice Pula — v

Nemeh vodja del na montaZi
barak. Skoraj po vojasko je
raportiral glavnemu direktor-
ju Kokelju: »DruZe direktore,
dela idu kako treba, na po-
c¢etku nam je malp smetalo
nevreme ali sada je vec sve
u redu. Sa deckima nemam
nikakvih problema i mogu da
kaZzem: ide sve po planul«

Generalnj konzul Renko se
je nasmejal temu dobremu
todg prepredéljivemu porocilu,
ki mu nj kaj dodati in kot
je potem sem dejal, mu je tu-
di za verjeti. Med ogledom
gradbiS¢ smo srecali Se vrsto
drugih Jelovi¢inih monterjev,
ki so vodje skupin v katerih
so izkljutno samo delavci
»Labina« iz RaSe, »Gosex iz
Smederevske Palanke, »Ko-
munalca iz Opatije in »Pokri-
vaca« iz Pule,

Med temi delavci Jelovice
je tehni¢énj vodja del Tone
ErZen, ki je zamenjal pokoj-
nega Mraka. Tudi on je zado-
voljen z delavei, predvsem pa
kot strokovnjak pravi, da se
dela dovolj solidno. Jezil in s
strahom je govoril le o sla-
bem vremenu, ki jim je ne-
kaj dnj povzrocalo sive lase,
saj je bilo toliko blata, da
tudi buldoZerji niso mogli vo-
ziti gradbenih elementov.

Med vodji skupin je bil tu-
di Franc Mohorié, ki je Ze
kar precej éasa na montaZah,
predvsem pa je »izkuSnje« na-
biral na Kozjanskem. Vodi
skupino delavcev iz Smede-
revske Palanke, za katere pa
pravi da so e kar dobri de-
lavci. Seveda pa vodja sku-
pine ne pomeni, da mu ni
trebg toliko delati. Po tistem

{(Nadaljevanje na 2. str.)

limufacija?

Ljudje smo véasih prav
zanimivi. Cel kup je pri-
merov, ko naredimo ravno
narobe kot bi bilo potreb-
no. Priblizno tako je tudi
v Jelovici v zadnjih nekaj
dneh, ko se vsi pogovori
sutejo in tudi Stevilni pre-
cej na glas govore: »Sti-
mulacija bo, ali — mora
bitix, Clovek se mnehote
vprasa, kje so vsi ti bili
pred nekaj meseci, ko je
bilo v podjetju naravnosi
kriti¢no, zakaj takrat niso
priskoé¢ili s svojim zna.
njem. Takrat ni bilo ni-
kogar, sedaj pa ima kar
naenkrat Jelovica »stro-
kovnjakove da je kaj,

Da ne bo preved besed.
Osebni dohodek v podje.
tju se sestofi iz treh delov.
Osnova je vsakemu njego-
va izobrazba, zatem delo,
ki ga opravlja in seveda
koliko let je v tovarni.
Kot drugl dejavnik, ki
vpliva na viSino osebnega
dohodka, je posamezniko-
va norma in kot tretje,
kolektivna norma. Ko prva
dva naravnost vplivata na
delavéev osebnj dohodek
pa ta tretja — kolektivna
normg vpliva na stimula-
cijo.

V preteklih mesecih je
veliko delavcev dobivalo
plate pod prvima dvema
kategorijama viije, kot bi
jih lahko. Tretja kategori-
ja namre¢ fe zdaled ni
bila izpolnjena. Lahko bi
rekli, da se je jedlo na-
prej. Sedaj pa gre mesec
dni dobro in vsi so to po-
zabili. Vendar kolektivna
norma, ki ji daje okvir
plan, v Jelovici %e vedno
ni doseZena niti 80 odstot-
no. Kje je sedaj osnova in
upravifenost do stimula-
cije? Mar naj bi se delilo
nekaj kar ni ustvarjeno?

Na kratko torej. Se pre-
cej manjka, da bo delo na-
rejeno za nazaj in toliko
:luolzo tudi ne bo stimula:

30

Tistim, ki so najbolj
ognjeviti pa bo potrebng
dodati 3Se en podatek.
Osebnj dohodek v okviru
SOZD GLG naj bi bili
nekje enaki. Vendar za
Jelovico to jzgleda ni ve
ljalo, Osebni dohodki so
bili namred visji od dru-
gih za priblizno 40 starih
tisofakov, Naj bi se sedaj

delila $e stimulacija?

uwr.




Vodja del v Italiji Stevp Adzi¢ v razgovoru z glavnim direktorjem

(Nadaljevanje s 1. str.)

kar sem videl, Franci mora
poprijeti celo najtezji del
stresnega nosilca, da tako
najbolj prakti¢no pokaze, ka-
ko se stvari w»streze«, Torej
vodja ni najbolj hvaleZna na-
loga,

Sedaj pa je Ze bolje, ker so koncu delovnega dne najbolj

prve barake Ze nared in lah-
ko spe v njih. Tudi on se ni
pritoZeval na svojo skupino.

Pa Se enkrat beseda ali dve
o Stevotu. Ker zna kar do-
bro italijansko mora po eni
stranj skrbeti za dobre odno-

Med glavnim direktorjem in predsednikom delavskega sveta
RihtarsiCem je jugoslovanski generalni konzul v Trstu Ivan

Renko

To bi lahko rekel tudi dru-
gi, ki sem ga sreCal med pr-
vimi barakami, ki Ze stoje, to
je Tone Sesek. Ta je namrec
bil med prvimi skupinami v
Nemeh in ga nazaj ne vezejo
kaj lepi spomini. Pravi, da je
bilo preveé blata, da bi bilo
lepo in 3¢ pod Sotori so spali.

se¢ z domacini, ureja z vsemi
tamkajsnjimi »Sefi«, po drugi
pa seveda mora skrbeti za pi-
sano druiéino monterjev, ki
jih je skupno 53. Njegovo de-
lo ni niti malo lahko in de-
prav fizi¢no bolj malo dela je
verjetno Stevo tisti, ki je na

V Italiji o solidarnosti ni dostj sledu, Medtem ko pri nas ni
nihée ve¢ v Zotoru, je v Italiji redek tisti, ki spi v prikolici
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utrujen.

ZADOVOLINI DOMACINI

Glavni direktor Jelovice se
je z delavei srecal na njiho-
vem kosilu. Tam jih je naj-
prej pozdravil generalni kon-
zul tovari$ Renko. Zazelel jim
je veliko delovnih uspehov
ter jim zagotovil, da bo kon-
zulat poskrbel za vse more-
bitne tezave, ki se lahko po-
javljajo v primeru, ko delav-
ci nase drzave delajo v tujini.
Delavei so njegove besede
sprejelj z navdusenjem.

Direktor Kokelj pa je med
drugim rekel: »Zadovoljen
sem, da dela tako dobro po-
tekajo, saj so roki precej
kratki in zato mi je tudj Ste-
vovo porocilo vlilo upanja, da
bo pravocasno kondana nasa
obveznost. Vse to je vazno za
nase podjetje, saj upamo, da
se bomo na osnovi vaSega so-
lidnega dela kaj kmalu lahko
%e dogovorili za nova narodi-
la, kar bo vsekakor koristilo
nam vsems,

]

Kasneje pa so v prostem
razgovoru delavej sprasevali
o tem kako je z delom v ne-
deljo in glavni direktor jim
je odgovoril takole: »Sami ve-
ste, da je delavnik dolg Sest
dni. Vendar nas tu vezejo ro-
ki zato, bi bilo dobro ¢e bi
se delalo tudi v nedeljo, Se
zlasti, ker lahko deZ prekine
za kakSen dan montaZo. Pa
tudj v tovarni v Skofji Loki
ved kot 10.000 m* jzdelkov je
Ze narejenih in ¢aka na mon-
tazo, Zato velja pohiteti. Kdor
le more naj dela v nedeljo, to
vase delp pa bp seveda tudj
ustrezno platanos,

Ko sem Ze pri izjavah, naj
Se na koncu dodam izjavo Zu-
pana obcéine Nemge (ital. Ni-
mis): »Nasa obdina Steje 3000
ljudi, od tega jih je ostalo
brez strehe ve¢ kot 1000, Je-
lovica bo zgradila nekaj vet
kot 400 stanovanj, kar pome-

Kmalu po sklenitvi pogodbe se je zacel prevoz na relaciji Jelovica—Italija

novanj za vse. Zato sem tudi
preprican, da bo Se dela za
Jelovico, saj Ze sedaj priha-
jajo ljudje iz drugih eb¢in in
kar ne morejo verjeti, da se
tako hitro dela. NaSa italijan-
ska podjetja pa so na vsej
¢értn zatajila. Zares smo imeli

Taki prizori so v Italiji redki. Ve¢ je namre¢ porusenega kot

tako »celega«.

ni, da bo ez slab mesec dni
pod streho vsak ob¢an nase
obdine. Mj se tako po zaslugi
Jelovice zime ne bojimo in
moram dodati, da bomo za-
nesljivo edina ob¢ina (60 ob-
¢in je priblizno prizadel po-
tres), ki bo imela dovolj sta-

" ..“"J »

streho preko zime.

Barake Jelovice so skoraj prvi objekti, ki bodo nudill varno

sreco, da nam postavlja bara-
ke Jelovicaa,

Mislim, da tem besedam Zu-
pana nimam kaj dodati. Tudi
zapis, sicer malo razbit, vam
vsaj priblizno da vedeti, kako
potekajo dela v Italiji. In Se
nekaj. Vse sobole se mora se-




Tone Erzen

daj delati v tovarni, ker gre
dobro prodaja stavbnega po-
hiStva in ker imajo MontaZni
objekti narod¢il ¢ez glavo, Mi-

Franci Mohorié

slim, da so besede Zupana
Nem dovolj zgovorne, da lah-
ko vsakdo poprime za delo

Tone Sesek

tudi v soboto, To delo dvojno
koristi. Vam samim in pa Se
tistim, ki v Italiji ¢akajo na
streho nad glavo, In to mor-
da le mesec pred zimo.

i. &adex

Pavle
Mrak

nas sode-
lavec je dne 31.8.1976
nenadoma umrl pri

opravljanju svoje sluz-
bene dolZnosti.

Pavle se je rodil v vasi Gabrk, dne 29. 6, 1921, Za-
kljuc¢il je osnovno, meSfansko in vajenifko Solo za
trgovskega pomoénika, po konéani vojni oziroma po iz
stopu iz JLA pa §¢ srednjo ekonomsko folo, Tov. Pavle
je pred vstopom v NOB bil tudi zagarski delavec. Ze
leta 1942 je zacel sodelovati z narodng osvobodilno
borbo kot obvescevalec, dne 27/3-1943 pa je stopil v
NOV in sicer v Poljansko ¢eto kot borec. Ze 15/5-1943
je postal komandir voda Crnovike ¢ete, junija 1943 pa
je postal namestnik komandirja Zirovske ¢ete. V znani
zirovski hajki je bil ranjen in nato v bolnici do ok-
tobra 1943, Ko se je vrnil iz bolnice je postal komandir
minerske Cete, 5. maja 1944 je bil poslan v podoficirsko
Solo v XXXI, divizijo, katero je zakljutil s pravdobrim
uspchom. Kot podporoénik NOV je bil 15. 1. 1945 po-
slan na $olanje v Sovjetsko zvezo, od koder se je vrnil
avgusta 1945. Za tem je sluzboval kot aktivni porocnik
v Kranju, kot kapetan v Ljubljani, Postojni in Novem
Sadu, leta 1952 pa se je demobiliziral kot kapetan 1.
klase. Po demobilizaciji je prevzel delovno mesto obra-
tovodja LIP Ljubljana, ki ga je opravljal do 31, 8. 1957.
Takoj za tem se je zaposlil v naSem podjetju in ostal
vse do preranc smrti, Pavle je v nafem podjetju zase-
dal vedno odgovorna delovna mesta, od referenta v pri-
pravi dela do obratovodja in kot zadnje vodja monta-
z¢ v TOZD montaZni objekti. Pavle je bil pri svojem
delu vesten in dosleden. Imel je dober odnos do svojih
sodelaveev. Naj povzamem nekaj besed iz njegove ka-
rakteristike izpred 30 let »pri delu je samoiniciativen ter
se v vsakem poloZaju znajde, je priljubljen, ker ima
¢ut pravi¢nosti, je mirne narave, vendar vesele. V druz-
bi je vesel, je tip ljudskega funkcionarja«.

Tak je bil Pavle do zadnjega dne svojega Zivljenja,
takega smo poznali in tak nam bo ostal vedno v spo-
minu.

Poleg svojega rednega dela je bil Pavle vseskozi ak-
tiven druzbenopolitiénj delavec in dober samoupravlja-
lec. V vrste ZK je stopil 15. 6. 1943, bil je poslanec re-
publiskega gospodarskega zbora, veckrat sekretar 00
organizacije ZK, ¢lan obéinskegy komiteja ZK, odbor-
nik SO Skofja Loka, bil je ¢lan odbora ZB NOV, pred-
sednik poslovnega odbora TOZD montaZni objekti,
predsednik odbora za splodni ljudski odpor v delovni
organizaciji, no skratka vse od leta 1952 od ustanovitve
prvih delavskih svetov, aktiven ¢lan samoupravnih or-
ganov. Tovari$ Pavle je bil aktiven do zadnje minute
svojega Zivljenja, bil je predsednik delavskega sveta
TOZD montazni objekti in ¢lan poslovnega odbora de-
lovne organizacije. Tovari$ Pavle je za svoje dolgoletno
in uspesno delo in kot samoupravljalec ter kot borec
NOV dobil »orden zasluge za narod, orden za hrabrost,
medaljo za hrabrost, dva priznanja za delovne uspehe
v podjetju in orden dela III. stopnje«.

Pestro je bilo Pavletovo prekratko Zivljenje, umrl je
pri izvrSevanju svoje sluzbene dolZnosti, umrl je kot

predsednik delavskega sveta in &lan poslovnega odbora
in kot rezervni major JLA, na kar je bil tako ponosen.

S Pavletovo smrtjo smo izgubili vestnega, poZrtvo-
valnega in dobrega tovariSa, delavca, samoupravljalca
in borea, zato nas je njegova smrt vse globoko priza-
dela v nasih vrstah pa je ostala praznina.

Udarnistvo Se 1ivi

Nenadno ozivljanje proda-
je, ki mu je predvsem bolro-
valo podeljevanje polrosni-
Skih posojil, je dodobra iz
praznilo zaloge v poslovalni-
cah, Ker so te blago morale
imeti, je bilo seveda kar naj-
hitreje odpremiti iz tovarne
¢im ved jzdelkov., Izpolniti
tako nalogo pa ni lahko, saj
nakladanje tovornjakov s pri-
kolico pomeni za maloStevilni
kader preveliko obremenitev.
Zato je bil sprejet sklep o
udarniSkem nakladanju, ki
naj se ga udeleze predvsem
zaposleni v skupnih sluzbah.
14 dni zapored so rezijski de-
lavei, kot jih v tovarni ime-
nujete, nakladali tovornjake,
Najveckrat po tri eno po-
poldne. Koliko udarniskih ur

je bilo tako napravljenih je

kaj lahko ugotoviti, vendar
velja raje dodati, kaksno ko-
rist je podjetje na ta nacin
doseglo, Pravolasno odprem-
ljanje blaga je seveda pome-
nilo pravocasno dospetje do
kupcev in njihovo zadovolj-
stvo, Prihranjeno je bilo pre-
cej denarja v tovarni, pa Se
rezijski delavci so dokazali,
da tudi znajo poprijeti za
fizicno delo, ¢e je treba. De-

lali pa so vsi brez izjeme.
Tud;  vodilni delavei z glav-
nim dircktorjem na ¢&elu,

IF'a akeija vkljufevanja re-
zijeev v fizi€np delo sodi vse-
kakor v okvir naporov, za
¢imhitrejso dosego zaostanka
in za kar najboljSe poslovno
leto. Delo v vseh sobotah je
prav tako eden izmed nacinov
kako to doseci, saj je od vse-
ga tega v marsicem tud;i odvi-
sen osebni dohodek sleherne-
ga zaposlenega. In Se nekaj
KaZze dodati, Za teZzave oziro-
ma za ozko grlo v odpremlja.
nju jzdelkov iz tovarne so iz-
vedeli tudi Studentje Skofjelo-
Skega klubg Studentov in pa
rokometnj klub  Jelovica.
Obojim je kot je znano Jelo-
vica pokrovitelj.

Obljubili so sami, da bodo
takoj priskodili na pomo¢, e
bo potrebno, saj je po njiho-
vih besedah sodelovanje na ta
na¢in med delavel in njimi
najbolj neposredno in korist-
no. Deloma bi tako tudi lah-
ko povrnili del pozornosti
kolektiva do njih. Vsekakor
lepa gesta, ki pa jo velja, e
bo potrebno, tudi izkoristiti.

j. ¢

TOZD TRGOVINA

Toliko dobrih novic Ze
dolge nismo mogli pisat; v
glasilp kot tokrat., Precej
mriav zacCetek leta in podob-
no mnadaljevanje je namreé
kazalo ng precej slab zaklju-
¢ek leta. Vendar je sedaj ve-
liko bolje. Prodaja v juliju in
avgustu je bila rekordna, pro.
dalo se je doslej najvet v
enem mesecu, odkar postoji
Jelovica. Za primer samo.
Nacrt za avgust je bil prese-
7en kar zp 12 odstotkov, Na
ta nacin se je Ze precej na-
doknadilo izgubljeno v prvih
mesecih leta. Seveda pa Se ni
dovolj in bo tudi naprej po-
trebno ta plan presegati, da
bo zakljucek leta tak kot je
bil planiran. Za prodajo je
znacilno, da so vse posloval-
nice presegle prodajo stavb-
nega pohistva, le grosistiéna
prodaja je Se vedno pod
dvema (retjinama nadria.

Uspeh pa je Se toliko vecii,
¢e upodtevamo, da je v pro-
dajo Slo tudi del stavbnega
pohiStva z montaznimi ele-

Podobno bo tudi sedaj ko se
bo montiralo 150 montaznih
his. Zato je dostikrat potreb-
no gledat;j Jelovico kot celoto,
kar pa daje Se bolj8j rezultat
Se vedno pa je potrebno ugo-
tavljati premajhno poveza-
nost med proizvodnjo in trgo-
vino in njuno usklajevanje je
dostikrat nenaérino, V Jelovi-
ci se bo zato pristopilo k oce-
njevanju gibanja strukture
proizvodnje za nekaj let
nazaj. Le na ta naéin se bo
dalo za prihodnje leto tudi
bolj realno nalrtovati, ne pa
kar nekam na hitro roko.

Tem vpraSanjem bo posve.
¢en tudi sestanek z vodjami
poslovalnic, Sestanek, ki bo
23, oktobra, naj bi pokazal,
kako usmerjati proizvodnjo
za drugo leto in se torej od-
loc¢iti za realen naért. Poslo-
vodje namre¢ dobro poznajo
razmere na trzis¢u, predvsem
sezonska in nesezonska niha-
nja, ter bodo zato vsekakor
znali svetovati najboljSe re-
Sitve.

menti in predvsem v Italijo. j.¢

nju druZbene Kkoristi.

— Sredstvo za zniZanje stroskov v gozdnem
in lesnem gospodarstvu je v sodelovanju obeh,
in to na podro&ju surovin.

— Sodelovanje pa predpostavlja medseboj-
no razumevanje in zaupanje.

— To pa pomeni miselno preusmeritev vseh
sodelujoéih in tradicionalnega gledanja na last-
nistvo posameznika ali skupine ob zanemarja-
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POSOCJE

Dva meseca hitke $ asom

Pisali smo #e v glasilu o
tem, kako so se predstavniki
podjetja prizadevali Ze takoj
po majskem potresu v Posoc-
ju, da bj Jelovica sodelovala
pri graditvi novega in potres-
no varnega Tolminskega. Ta-
kratna prizadevanja niso
uspela, ¢eprav je bila v Pod-
beli zgrajena montaZna hiSa
Jelovice, ki je ljudi naravnost
pritegnila in navdusila. Vzro.
kov za to je vef in o njih se
sedaj ne kaZe posebej razpi-
sati.

Potres 15. septembra pg je
vse postavil na glavo. Objek-
ti, ki so se popravljali med
obema potresoma, novega
sunka niso zdrzali in takoj je
bilo jasno, da klasi¢na grad-
nja na tem podro&ju ne bo
nikdar dovolj varna (ali pa
bo zaradi pretirane porabe
zeleza predraga). Montazna
hiSica v Podbeli pa je na-
sprotnp ta potres prenesla
brez posledic. To sta bila
osnovna vzroka, da je repub
liski stab za civilno za&éito
#¢ dan po potresu poklical
predstavnike Jelovice in Mar-
lesa in od njih zahteval vse
napore, da kolikor morejo
najveé narede do zime, pravih
montaznih his. Po pogovorih
in tehtanju moZnostj sta obe
delovni organizaciji obljubili
v 60 dneh zgraditi (na pri-
pravljene temelje seveda) 300

montaznih his, od tega vsaka
polovico,

Od tega trenutka naprej
lahko re¢emo, da se je v Jelo-
vici zaCelp skoraj »vojno sta-
nje«. To po svoje lepo opisejo
sklepi delavskega sveta, med
katlerimi pise:

— od prvega dne naprej se
v tovarni uvede 3-izmensko
delo, uveljavi nadurno delo,
prostih sobot, nedelj in praz-
nikov ni. Od sedaj naprej se
prepove odhod na dopuste;

— delavee se ustrezno na-
gradi, kar pomeni, da se bo
za ve¢ kot 32 nadur placala
stimulacija 300 dinarjev, vse
delo v podaljSanem ¢asu se
pla¢a kot nadure. To dvoje
predvsem velja za tiste delav-
ce, ki bodo delali na montazi.

V ponedeljek, 27. septembra,
s¢ je #Ze zatela montaZa, ki
bo torej trajala 50 dni. Vsak
dan se bo naredilo 3 hise, ali
drugace povedano, hkrati se
bo gradilo 20 montaznih his.
To pa je mo¢ doseéi z celo
armado montaZerjev, ki jih
bo kar 500. Seveda to ne
bodo leg delavci Jelovice, tem.
ve¢ bo sodelovalp najmanj 9
kooperantskih podjetij.

Delo bo vse prej kot lahko,
posebej tezko in odgovorno
delo bo imel vodja montaze,
ki bo imel svoj stab v Tolmi-
nu. To je Triler Tone, tudi
drugace na delovnem mestu

vodja montaZe. Prve dni mu
pomagata $e Milan KriZaj in
Milan Rozman, vendar bo ve-
¢ina dela le padla na njegova
ramena.

Poglejmo na kratko Se kaj
pomeni ta posel za Jelovico.
Poleg njegove vrednosti —
okrog 6 starih milijard dinar-
Jjev, je to velika priloZznost za
Jelovico. Po eni strani se bo
dalo popraviti prvih 3Sest iz
redno slabih mesecev, tako
da bi na koncu morebiti le

drugi strani pa bo zagotovo
povsem in dokonéno odprta
zelena lu¢ za montaZne ob-
jekte. Doslej namre¢ ni bilo
skoraj nikjer lokacij, sedaj
pa bodo. In ker si bo Jelovi-
ca v teh dveh mesecih lahko
ustvarila glas dobrega, hitre-
ga in solidnega proizvajalca
montaznih objektov, se drugo
leto ne bi smeli bati za naro-
cila. Seveda je tu vel »Cejeve,
ki pa morajo odpasti. Pred-
vsem tisti, é¢ bo vse potekalo

Pl | il

tako kot treba. Mora. Dva
meseca bo potrebno delati
kot Se nikoli doslej, zagotovo
pa bp imel vsakdo v tovarni
od tega korist, Ce ne danes
pa jutri. Pa $e nekaj. Posodje
bo zagotovo pomenilo pre-
lomnico med montaZno in
klasiéno gradnjo, Ce je sled-
nja bila doslej v ospredju in
se je na monlaze gledalo kot
na lesene barake, se odslej
zagotovo ne bo ved, To velja
izkoristi.

J. cadez

Delavci iz delovne organizacije

sJelovica«

lesna industrija Skofja Loka se pridrufujemo
upravicenim protestom delovnih ljudi iz ostalih
delovnih kolektivov in ostro obsojamo tiste
mracne sile v Avstriji, ki bi rade po metodah
izpred 30 let vrsile pritiske na nase rojake, stal-
no Zivece v Avstriji, kateri so Avstriji med 11.
svetovno vojno prihranili precej ugleda. Podpi-
ramo prizadevanja nasih rojakov, da se borijo
za svoje osnovne pravice in apeliramo na vse
napredne sile v Avstriji, da ne pustijo dvigati
glave nevarni zveri — ostankom nacizma.

Kot se je Avstrija znala postaviti za svoje
rojake, Zivede na italijanskem ozemlju, tudi
nam ni vseeno, kako se nasim rojakom godi na
ozemlju Avstrije, posebno 3e, ker se borijo le
za tiste pravice, ki so jim bile Ze davno zago-
tovljene. Zato zahtevamo, da se dosledno izpol-

bil doseZen letni nacrt. Po
l L]
[ ]
nnnr

Tudi take metode, ki jih
avstrijska policija uporablja
proti Korofkim Slovenskem,
govore o njihovem zatiranju,
o oZivljanju nacizma (Heimat-
dienst) in o tem, da so nji-
hove pravice, ki jim gredo
po 7. ¢lenu drzavne pogodbe,
Se¢ vedno zelo daleé.

nijo dolocila 7. ¢lena driavne pogodbe in ne

dovoljujemo nikakrsnega preStevanja slovenske
in hrvaske manjsSine na Koro3kem, saj samo
Stevilo ne sme biti merilo za izpolnjevanje nji-
hovih pravic.

Ogoréeni smo nad poskusi uradne avstrijske
politike, da enaci obujanje partizanskih tradicij
na KoroSkem z nacisticno obarvanimi zborova-
nji Heimatdiensta in teror avstrijske Zandarma-
rije nad slovenskimi rojaki na Koro$kem.

Verjamemo, da bodo demokraticne sile v Av-
striji podprle slovensko in hrvasko manjsino v
njenem upravicenem boju, ki ga solidarno pod-
pirajo vsi narodi Jugoslavije, za dosledno spo-
Stovanje dolocil drzavne pogodbe ter za ukini-
tev nedavno sprejetih zakonov, ki po nasSem
mnenju zlonamerno urejajo manjinsko vpra-
Sanje.
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Ze na zacdetku poslovnega
leta so samoupravni organi,
kolegijski poslovodni organ
pri GLG in drugi sprejeli po-
stavko iz srednjeroénega na-
¢érta SOZD-a, da se dobavi v
letoSnjem letu Jelovici 11000
kubiénih metrov Zaganega le-
sa za nemoten potek proiz-
vodnje v tovarni. Za Jelovico
je to $¢ vedno najbolj kriti-
¢en del v njenem poslovanju
in zato se ni treba cuditi, ce
je bilo v zadnjem ¢asu precej
ostrih reagiranj, da se je les
konéno le zacel stekati tudi v
Jelovico.

V Jelovici se je namred po-
javily izredno teZka situacija.
Ozivljena prodaja, izvoz v
Italijo in drugo je namrec po.
menilo velik skok proizvod-
nje in kopnenje zalog lesa.
Konec avgusta je delegacija
Jelovice obiskala nekatere de-
lovne organizacije v GLG in
sicer Gradis, Alples in LIP. Po-
leg glavnega direktorja, pred-
sednika sindikata in namest-
nika predsednika delavskega
sveta je bil v tej delegaciji
tudi predstavnik SOZD-a. Do-
govorjene koli¢ine lesa prav
od teh podjetij niso pri-

tekale tako kot bi bilo po.
trebno, le ZLIT je bil reden
dobavitelj in sodelovanje med
Jelovico in Zlit je dobilp Se
nov okvir, saj je postal sled-

nji kooperant Jelovice pri iz-
vozu barak v Italijo.

Na sestankih, ki so se jih
s strani posameznih delovnih
organizacij udelezili tudi
predstavniki njihovih samo-
upravnih organov, so potrdili
sklepe iz pred nekaj mesecev
in se sporazumeli, da bodo
Jelovici Se letos dobavili vse
dogovorjene kolidine lesa. To
je vsekakor pomembna vspod-
buda za Jelovico, saj tako
lahko veliko bolj prepricljivo
sklepa izvozne dogovore, saj
vse kaZe, da bo prav izvoz v
zadnjih mesecih pomembna
postavka v prodaji. Morda le
Se podatek, Doslej so ostale
¢lanice GLG dobavile Jelovici
4000 m* Zaganega lesa.

Lok

Gospodarjenje v prvem polietju

Bled — Tudi gorenjsko
gozdno in lesno gospodarstvo
je v letodnjem prvem polletju
gospodarilo ob novem obra-
tunskem sistemu po placani
realizaciji. Svoje letoSnje po-
slovno leto je zacelo v pogo-
jih poslovanja, ki so za pro-
izvodnjo in plasman pohistva
— zlasti ploskovnega in ma-
sivnega — mapovedovali nor-
malizacijo trine konjunkture
v nasprotju s stavbnim pohi-
Stvom, ki se je zna$lo v tei-
kem polozaju zaradi manjse-
ga trZnega povprasevanja, za-
loge so narascale, pojavljali
pa so se tudi drugi vzroki.
Gozdarstvo je zalelo svoje
poslovno leto s skupnimi do-
govori o popreénih prodajnih
cenah, ki naj bi zagotovile
realno pokritjie naraf&ajocéih
proizvodnih strodkov in omo-
goc¢il tudi nekoliko veéji ob-
seg akumulacije v druzbenem
sektorju ter ustreznejfo cko-
nomsko stimulacijo za zaseb-
ni sektor gozdarstva. Rafuna-
li so tudi na uresnifevanje
gozdarskih naértov ob upo-
ftevanju prednosti nove teh-

nologije ob pospravljanju ‘n
lupljenju hlodovine z novimi
napravami na mehaniziranih
skladis¢ih vedjih Zagarskih
obratov.

Prognoza za lesno industri-
jo se je v prvih &tirih mese-
cih letosdnjega leta v glavnem
tudi uresnidila, s to razliko,
da je bilo Ze v prvih dveh
mesecih vedje povpraevanie
po Zaganem lesu ob ved&jih ce-
nah. Ko pa se je gospodar-
stvo znaflo v novih pogojih
gospodarjenja ob novem re-
Zimu  zagotavljanja  pladil
med wuporabniki druZbenih
sredstev, pa se je pojavil iz-
razit padec domadih narodil
za vse proizvode lesne indu-
strije,

Gozdarstvo je bilo proti
pricakovanju prizadeto zara-
di poznih sneznih padavin, v
kranjskem gozdnem obmodju
pa so nastale $e vedje okvare
ved transportnih sredstev, ki
pa so trajale $e v ¢&asu, ko
so se vremenski pogoji za
spravilo izbolj8ali. Tako niso
mogli ponuditi za odkup ved-
iih koli¢in hlodovine iz zaseb-
nega sektorja — naloga in

delo ¢akata ma letoSnje jesen-
sko obdobje.

V mesecu maju se je zaradi
ved vzrokov trzidée odprlo za
vse proizvode lesne industrije
nad wvsemi priéakovanji. To
dokazujejo doseZeni rezultaii
proizvodnje in prodaje lesne
industrije meseca junija. Po-
loZaj gospodarstva ter triZna
situacija sta bila zatorej v
prvih mesecih letodnjega leta
sila razli¢na.

Popreéni dosezki

V okviru GLG se je celotni
dohodek povecal za 9 odstot-
kov, porabljena sredstva za
2 odstotka, druZbeni proizvod
za 17 odstotkov, dohodek za
21 odstotkov, osebni dohodki
na zaposlenega za 15 odstot-
kov. Ti podatki so vsekakor
spodbudni in se bistveno raz-
likujejo od negativnih dose?-
kov, ki jih je lesna industriia
in gozdarstvo dosegla v pr-
vem polletju lanskega leta.
Za vsemi popreénimi doseZki
v okvirn GLG pa so poslovni
rezultati pri posameznih ¢la
nicah zelo razlidni.

Lesna industrija

V okviru lesne industrije
sta najboljfe poslovne rezul-
tate dosegla v pohistveni in-
dustriji Alples Zelezniki in

ZLIT iz Trzi¢a. Ti organiza-
ciji sta zaradi razmeroma
ugodnejdih splosnih pogojev
poslovanja in dobre organi-
zacije v proizvodnji in proda-
ji dosegla nadpopreéne rezul-
tate po vseh kazaloih gospo-
darske uspednosti. Ugodno
sta povedali tudi akumulativ-
nost poslovanja.

Nasprotno pa so vse delov-
ne organizacije zdruZenega
dela stavbnega pohistva do-
segle slabSe rezultate tako po
obsegu proizvodnje kot tudi
po obsegu prodaje, zlasti pa
Se prodaje pri akumulativno-
st1.

V najslabSem poloZzaju je
bil LIP Bled, ki je ob mod-
nem zaostajanju redne proiz-
vodnje izgubljal znatna sred-
stva, kar so nadomestili z
delno odprodajo zalog iz pre-
teklega leta ter s povefanim
izvozom tekofe proizvodnje
Zaganega lesa. Poveana pro-
izvodnja v mesecu juniju je
pokrila le majhen del izpada,
Zal pa je zaradi manjiega Ste-
vila obratovalnih dni proiz-
vodnja julija t.l. spet padla
in na ta na¢in LIP Bled iz-
gublja moZnosti za polno iz-
koris¢anje narasS¢ajote kon-
junkture in za nadomestitev
slabih rezultatov letoinjega
prvega polletja.

Tudi Skofjeloska Jelovica je
v prvem polletju izgubljala
na obsegu proizvodnje zaradi
izredno poveéanih zalog goto-
vih izdelkov v matiénih ubra-
tih in v trgovski mreZi, med-
tem ko se je situacija od me-
seca maja dalje zaradi novih
trznih pogojev zadela bistve-
no spreminjati. Neugodne po-
slovne rezultate bodo v dru-
gem polletju verjetno tezko
nadomestili, &eprav obstoja
razpoloZljiv potencial nedo-
kondéane proizvodnje (poveda.
nje za okoli 600 starih mili-
jonov dinarjev nad vrednost-
jo na zacetku leta).

Lesno-industrijski obral
Gradisa v 8kofji Loki je do-
segel nizek obseg proizvodnje
zaradi pove¢anih zalog, manj-
Se proizvodne in prodajne de-
javnosti. Zaradi ve¢ vzrokov
ie proizvodnja zastala, nado-
mestiti jo nameravajo v dru-
gem polletju, zlasti Se po iz-
voznih naroéilih stanovani-
skih provizorijev za potresno
obmodje v Italiji.

Gozdarstvo

Kljub izredno mneugodnim
vremenskim razmeram je bla-
govna proizvodnja v druZbe-
nem sektorju obeh GG bila
ugodna, saj se je povedala pri
GG Bled 7za 30 odstotkov in
pri GG Kranj za 28 odstot-

kov. Se posebno GG Bled be-
lezi zelo ugodne ekonomske
rezultate v primerjavi z ena-
kKim lanskim obdobjem. Ne
koliko teZje je bilo pri GG
Kranj, ki so zaradi neugod-
nih gospodarskih dosezkov
sprejeli vrsto ukrepov, s ka-
terimi nameravajo odpraviti
vzroke dosedanjih tezav.

Vrednost proizvodnje to-
varne celuloze Medvode je
porasla, obseg prodaje pa se
je zaradi niZje doseZene pro-
izvodnje gibal izpod doseZe-
nih koli¢in v primerjavi z
enakim lanskim obdobjem.
Tudi doseZeni dohodek je po
vrednosti visji, povsem dru-
gaéna pa je struktura njego-
ve delitve, zaradi priprav za
obratovanje novega papirne-
ga stroja in energetskih na-
prav, ob katerem so nastaja-
le nove obveznosti in proble-
mi.

Izvoz

Zelo se je povedal izvoz v
okviru SOZD GLG zaradi ved-
jega izvoza predvsem LIP
Bled in ZLIT TrZi¢. Vsekakor
bo treba v prihodnje strmeti
po tem, da bi bila v okviru
SOZD GLG izvozna prizade-
vanja bolj povezana in nadri-
na, da bi tako izkoristili vse
moZnosti, ki po predlogih no-
vih sistemskih refitev lahko
nastopijo glede na visok udi-
nek aktivne devizne bilance,
ki1 ga izkazujejo organizacije
lesne industrije.

Likvidnost

Z uveljavljanjem novih za-
konskih predpisov o zavaro-
vanju pla¢il je bila Ze v pr-
vem polletju problematika
likvidnosti skoraj v celoti re-
Sena, saj se je stanje terjatev
do kupcev od 15 milijard 125
milijonov starih dinarjev ob
koncu lanskega prvega pollet-
ja pri vseh ¢lanicah SOZD
znizalo na 6 milijard 549 mi-
lijonov starth dinarjev ob
koncu letoSnjega prvega pol-
letja, torej za veé kot za 56
odstotkov. Prav tako je sta-
nje obveznosti do dobavite-
ljev padlo od lanskih 12 mii-
lijard 400 milijonov na okol
7 milijard z danimi menicami
vred. Tako stanje vpliva na
povefano rentabilnost poslo-
vanja glede na uporabljena
sredstva, manj pa Ze na zni-
Zzanje poslovnih strofkov, ker
strodki za banénc obresti fe
rastejo, Ceprav gre ta porast
v najvedji meri tudi na radun
povetanih banénih kreditov
za potrodnifka posoiila in na
nove finan&ne kredite za za-
gotovitev plasmana izdelkov
lesne industrije prek trgov-
skih organizacij. Y

V prihodnje Se vec izmenjav

Zaletki izmenjav letovanj
delavcev v poditnidkih domo-
vih ¢lanic »GLGe« sodijo v
lansko leto, ko je posebni de-
lovni grupi v okviru sindikata
SOZD uspelo, da je prislo do
prvih izmenjav letovanj de-
lavcev v pocitni§kih domovih.
Letos je delovna grupa k na-
¢ntovanemu  dimvedjemu  Ste-
vilu izmenjav pristopila bolj

nartno in pravolasneje kot
prejinje leto. Tiste d&lanice
»GLG«, ki razpolagajo s po-
¢itniskimi domovi ali kamp-
prikolicami, so se obvezale,
da bodo za SOZD v toku ce-
le sezone rezervirale dolole-
no Stevilo postelj. V kolikor
bi se tega dogovora vse &la-
nice drZale, bi gotovo uspeh

(Nadaljevanje na 6. str.)
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(Nadaljevanje s 5. str.)
izmenjav bil se vedéji, kot je
sicer prav gotovo letos bil.
Na delovni grupi je bilo ugo-
tovljeno, da so bili delavci
po kolektivih ponekod Se pre-
malo informirani o moZno-
stih latovanj, kljub pravocas-
nosti in dosti dolgo postav-
ljenemu roku za prijave. Ob
tem se je pokazala nasa stara
slabost, namre¢ ta, da se ne-
zavzeto in nedosledno lotimo
dolo¢ene akcije, saj so vse
prijave morale biti realizira-
ne izven rokov, ki so bili po-
stavlijeni. Kljub tem letos-
njim slabostim se je za izme-
njavo kraja in poditniSkega
doma letos odlodilo 32 delav-
cev, ki so preZiveli dopust v
enem izmed domov élanic
»GLG«. To &tevilo bo lahko
vsako leto vedje ob odpravi
vseh slabosti, ki so se letos
pojavile, vedji zavzetosti vseh
¢lanov delovne grupe in ob
spoStovanju sprejetih dogovo-
rov.

Omeniti je Se moZnost leto-
vanja na CeSkoslovaskem, za
katero pa letos ni bilo nobe-

nega zanimanja, Kar je pripi-
sali predvsem visoki ceni ter
l4-dnevnemu roku letovanj.
V prihodnje bo potrebno raz-
misliti tudi o uskladitvi ter-
minov kolektivnih dopustov
pri posameznih ¢lanicah ali
celo po odpravi le-teh, saj so
poditnidki domovi polno izko-
ris¢eni le na vrhu poletne se-
zone, wvso pred in posezono
pa so ved ali manj neizkori-
iceni,

Te dni tefe med &lani ko-
lektivov »GLG« izpolnjevanje
ankete, ki jo je pripravila
grupa za rekreacijo z name-
nom, dobiti vedinska mnenja
o sedanjih oblikah letovanja
ter o Zeljah v prihodnje.
Posebna vprasanja so postav-
lijena glede pripravljenosti za
zdnuZevanje sredstev v »GLG«
za pridobitev mnekaj novih
zdruzenih kapacitet, ki bi bi-
la na razpolago in v uporabo
vsem zaposlenim. Zaradi pri-
cakovnih rezultatov ankete
naj le-to vsi zaposleni vestno
izpolnijo. O resultatih ankete
bomo vse podrobno obvestili.

—Cs

Pozornost predvsem
vsebini zakona

Na Bledu se je sestala ko-
misija za spremljanje javne
razprave o osnutku zakona o
zdruZzenem delu ter za ures-
nicevanje organiziranosti v
GLG. Clani komisije so po
dalj§i in temeljiti razpravi
sprejeli nekaj sklepov ter se
domenili, da bodo $e naprej
spremljali potek uresnieva-
nja samoupravne organizira-
nosti, kakor jo predvideva
osnutek novega zakona.

Clani komisije so ugotovili
— medtem ko so proucili sta-
nje v vseh temeljnih organi-
zacijah s podrod¢ja gozdarstva
in lesne industrije — da so
ponckod z razpravo v 2zao-
stanku, ponekod pa se pojav-
ljajo predvsem vprasanja or-
ganiziranosti ter dohodkov-
nih odnosov. Zelo dobro so
javno razpravo organizirali v
nekaterih organizacijah, med
drugim v GG Bled, kjer so
se odlodili za vsebinsko ob-
ravnavo in so po vseh temelj-
nih organizacijah pripravili
analize stanja organizirano-
sti. Niso le primerjali seda-
njega stanja in zahtev nove-
ga osnutka zakona, temvec so
se odlod¢ili tudi za podrocje
medsebojnih odnosov med te-
meljnimi organizacijami ter
dohodkovnih odnosov.

Clani komisije so v razpra-
vi ugotavljali, da bi morali
biti marsikje delavci bolj in-
formirani ter pravocasno in
kompleksno obvesdeni o nro-
blemih in o stanju v organi-
zaciji. Strinjali so se tudi v
tem, da so bile do zdaj or
ganizirane razprave le bolj
informativne, da so se delav-
ci sicer seznanili z osnutkom
novega zakona, vendar pa 3e
vse premalo s pravo vsebino
novega zakona; da so bile
analize, ki so jih mapravili, le
bolj analize samoupravne or-
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ganiziranosti kot analiza res-
ni¢nih dohodkovnih odnosov
ter vloge in poloZaja delavca
v teh druZbenih odnosih. Do-
menili so se, da morajo posa-
mezne organizacije v prihod-
nje znatno ve¢ pozornosti po-
svetiti sami vsebini, zlasti pr-
vemu delu osnutka zakona,
ki obravnava ustvarjanje do-
hodka, njegovo delitev, do-
hodkovne odnose. Pomembno
pri vsem tem pa je nedvom-
no to, kako bo organizirana
sestavljena organizacija zdru-
zenega dela, saj bi z ustrezno
organiziranostjo SOZD lahko
pomagali temeljnim organiza-
cijam in drugim, kako bi se
v prihodnje najbolje organi-
zirali.

Velika pozornost, ki jo v
okviru sestavljene organizaci-
je zdruZenega dela gorenjske-
ga gozdarstva in lesne indu-
strije posvedajo samemu Os-

4

nutku zakona o zdruZenem
delu in resniénemu uveljav-
Jjanju samoupravnega polo-
#aja slehernega delavca bo
tudi nadalje pri¢ujoéa. Clani
komisije so se namre¢ dome-
nili, da bodo sedanje in nove
ugotovitve strnili v prediog
nove organiziranosti v GLG.

Na gorenjskem sejmu je bila prvi¢ razstavljena brunarica, ki je bila narejena v TOZD Montaz-
ni objekti. Ceprav ste jo Stevilni videli, nekaj podatkov o njej, saj kaZe, da bo $la dobro v
prodajo. V pritli¢ju ima 25 m’, prav toliko pa v podstrehi. Njena groba cena, torej brez mon-
taZe, je 93.000 dinarjev. Kupec torej mora sam zagotoviti montaZo, Jelovica bo dala na razpo-
lago le monterja, ki bi svetoval. Naértovano je bilo, da se bo delala Ze letos, vendar pa zaradi
velike prodaje in povprasevanja po ostalih izdelkih njena izdelava ne bo prej kot spomladi.
Rezervacij zanjo je Ze precej, Se posebej pa se zanimata zanjo konstruktivnj podjetji, ki izgle-
da, da bi radi s to brunarico dosegli v urbanizirano in stilizirano »vikendastvo«. To sta Loka-
invest in Domplan iz Kranja. (u.r.)

Izlet v Pulo

Oblaéno jutro nas je spre-
jelo na zbhirnem mestu v Go-
renji vasi. Iz vseh strani so
prisli udeleZenci izleta, neka-
teri pes, drugi pa z motorni-
mi vozili. Ozirali smo se v
nebo, ki je bilo precej oblac-
no, in se spralevali, le kak-
$no vreme bo v Pulju. Pulj je
bil na¥ cilj izleta. Ko smo bili
vsi zbrani, smo se odpeljali
do ljubljanskega letaliiéa,
kjer smo nestrpno pricako-
vali letalo. Ura je 3la zelo
pocasi, zdelo se nam je, da
cakamo Ze celo vedmost. Da
smo se manj dolgocasili, smo
si ogledovali letala, najbolj
Zejni pa so se razgubili po
restavraciji in si s kapljico
pravezali dulo, Konéno smo
po zvacniku zaslifali glas na-
povedovalke, ki je napovedo-
vala odlete letal. Njen Zame-
ten glas se je razdiril po pro-
storu. Potniki za Pulj, vsto-
pite. Hitro smo se vkrcali v
letalo in c¢akali na vzlet. Za
tiste, ki so se prvié peljali z
letalom, je bil to pravi ufitek,
za nekatere pa tudi majhen
strah, ki se je kmalu polegel,
ko smo s hitrostjo 900 km na
uro poleteli proti Pulju. Le-
teli smo na visini 4000 m. Po-

let je bil miren, le dve lepi
stewardesi sta precej vznemi-
rili moska srca, saj sta se
vabljinwo sprehajali po letalu.

Samo polet je bil prekra-
tek, je zatrjevala veéina. V
Pulju smo se natrpali na av-
tobus, ki nas je odpeljal do
Stoje. Po kosilu smo si ogle-
dalt Stojo in njeno wkolico in
se malo namodili v morski
vodi. Vreme ni bilo najbolj-
fe, toda dobra volja je bila
na visku. Odliéno kosilo je
pripomoglo, da je druZba uZi-
vala, tudi pri mizah, ki so bi-
le zunaj na terasi. Streiba je
bila Zenskega spola. Lepa in
mlada dekleta so z naglico
napolnile nafe mize z dobro-
tami, da se nisi mogel odlo-
¢iti, kaj bi jedel. Veliko ude-
leZencev izleta je priznalo, da
so dekleta, ki so pripravile
kosibo, res odarljiva, in da tu-
di to pripomore k dobremu
apetitu. Moram priznati, da
je strezba v paditnifkem do-
mu Jelovice v Stoji zelo do-
bra, in da dekleta zelo dobro
opravljajo swoj teiaven posel.

Po kosilu smo se poslovili
od prijaznih deklet in se od-

peljali v Pulj. Tam smo si
ogledali areno in druge mu-
zeje, ladjedelnico in e veliko
zanimivega. Ura se je hitro
blifala osmi in odpeljali smd
se na puljsko letalilée. Ko
smo cakali na avion, smo
obujali lepe trenutke, ki smo
jih doZiveli v Stoji in Pulju.
Lep let iz puliskega na ljub-
liansko letalisée je zakljudil
izlet, ki se je konéal uspesino
kljub slabemu vremenu. Tudi
z organizacijo smo bili zado-
voljni, in se tako lepih izle-
tov, kot je bil ta, fe Zelimo.

Rudi Frelih

JELOVICA — glasilo de-
lovnega kolektiva Jelovica,
lesna industrija Skofja
Loka

Ureja: odbor za obvesa-
nje organizacije zdruZene-
ga dela: Ziherl Franc, Zu-
pan Anton, Drnoviek Mar-
jan, Kosem Malé&i, Kustec
Lidija, Zabkar JoZe, Peden-
ko Vera, Zakelj Valerija
Odgovorni urednik: Pavlin
Franc
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Pri otvoritvi iger je sodelovala tudi folklorna skupina »Tine
Rozancs

Vinko Marusié in Peter Mravlja v paru. Precej znanja, Je vel
pa borbenosti

Pa naj kdo ree, da je puska samo za moske

V #portnem parku na Ko-
deljevem so bile dne 10. in
11. septembra 7. Sporine igre
delavcev lesne indusirije in
gozdarsiva, Na tej veliki
sportni prireditvi je sodelova-
lo 1700 Sportnic in &portni-
kov iz 44 delovnih organiza-
cij. Sportniki so se pomerili
v 7 panogah, naj so sicer so-
delovali v vseh panogah, niso
pa imeli Sportnih predstavnic
v odbojki, Sahu in namiznem
tenisu.

Sportniki so nas na letoénji
Lesariadi dostojno zastopali
in so v skupni uvrstitvi v ze-
lo mo¢ni konkurenci zasedli
9. mesto (lansko leto 15.). Za
seboj so pustili ve¢ znanih
delovnih organizaclj, medtem
ko so med ¢lanicami SOZD
prvi.

v
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Izku$ena tekmovalca — kape-
tana ekip Tatjana in Vinko v
razgovoru pred nastopom —
zadnji napotki

Na Lesariadi so bilj kakor
lansko leto tudi letos prvi
Sportniki MEBLO Nova Gorl-
ca pred STOL Kamnik in
Slovenija LES Brest Cerkni-
ca.

Rezultati po panogah, v ka-
terih so nastopalj nasi Sport-
niki, pa so naslednji:

MALI NOGOMET, 40 ekip
— zmagovalec Lesna Ljublja-
na, Jelovica 12, mesto (33)

ODBOJKA, 19 ekip — zma-
govalec GG Bled, Jelovica 14,
mesto (15)

KEGLJANJE — MOSKI, 40
ekip — zmagovalec ZK GP
Kotevje, Jelovica 12. mesto
(25)

KEGLJANJE — ZENSKE,
24 ekip — zmagovalec Novo-
les Novo mesto, Jelovica 15.
mesto (9)

(Nadaljevanje na 8, str.)
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Zenska ekipa Jelovice je bila skoraj polnoétevilna, Lepe nove
trenirke so seveda najbolj pristajale dekletom. Smeh pa za
koncentracijo

Mirno roko bo treba imeti, zato trenutek namenjen samemu
sebi —- Mojca Bohinje

Hmm, ne kaZe najbolje. No, pa kljub temu, konfen rezultat
je bil dober

AT P s

Skovalo se je prijateljsivo med republiskimi namiznoteniski-
mi sodniki in nasimi Sportniki

JELOVICA 7



Lesariada 76

Cakanje naslednjega srecanja
spoznas prihodnje nasprotnike

(Nadaljevanje s 7. str.)

Med posameznimj kegljaéi
pa se je Umnik Janez s svo-
jimi 232 keglji med 240 keg-
Ja&i wuvrstil na odlitno 11.
mesto. Med 72 kegljacicami
pa je Filipovié Joza s svojimi
190 podrtimi keglii zasedla 16,
mesto.

BALINANJE, 20 ekip —
zmagovalec Javor Pivka, Je-
lovica 16, mesto (13)

STRELJANJE — MOSKI,
35 ekip — zmagovalec GG Po-
stojna, Jelovica 12. mesto (19)

je najboljsa priloZznost, da

STRELJANJE — ZENSKE,
20 ekip — zmagovalec LIP
Slovenske Konjice, Jelovica 6.
mesto (11)

Med strelel nismo imeli
uvrstitve posamezno do 30.
mesta, do¢im so se vse 3
strelke uvrstile med tridese-
torico in sicer Likar Tatjana
na 6. mesto, Bohinc Mojca na
29. in Pirc Stanka na 30.

SAH, 25 ekip — zmagovalec
STOL Kamnik, Jelovica 7.
mesto (7)

NAMIZNI TENIS, 22 ekip
zmagovalec LIKO Vrhnika,
Jelovica 6. mesto

W e

Namiznoteni$ka ekipa — Peter Mravlja, Vinko Marusié in

Peter Hafner, zadovoljni s svojim uspehom

so zadovoljni z uvrstitvijo

8 JEIOVICA

Vodja ekip Franc Pavlin in sirelke Tatjana, Mojca in Stanka

Stevilke v oklepaju pomeni-
jo doseZeno mesto na lanski
Lesariadi.

Ce napravimo zakljuéek,
lahko ugotovimo, da je bil
uspeh na Lesariadi wve¢ kot
zadovoljiv in gre Sportnicam
in Sporinikom vsa zahvala.
Seveda pa pri tem ne smemo
prezretj vodij panog, ki ima-
jo dosti zaslug za tak uspeh.
Posebna zahvala gre tudi vod-
stvu sindikata in Se nekate-
rim v podjetju. Opozorilo pa
tistim ¢lanom kolektiva in
¢lanom samoupravnih orga-
nov, ki smatrajo Sporine igre
za privilegij posameznikov,
odnosno ne bodi ga treba. Za-
to si upam trditi, da je v na-
3i delovni organizaciji vse
premalo rekreativnega Sporta,
da je premalo tudi zanimanja
zanj. Zato naj bi bila naloga
druzbenopoliti¢nih  organiza-

Brane je pridno zapisoval rezultate, Njegova beleZka bo zago-

tovo sluZila analizi tekmovanj

cij, tudi samoupravnih orga-
nov, da se Sportu Se bolj po-
svetijo in da se slehernemu
¢lanu kolektiva omogodi, da

- Precej se bo Z¢ dalo popraviti

krepi svoje telo — ZDRAV
DUH V ZDRAVEM TELESU!

Pavlin Franc

Prvensivo v sireljanju

V okviru priprav in za sc-
stavo dkipe, ki bo tekmovala
v streljanju z zraéno pusko
na lesariadi v Ljubljani, smo
izvedli v medeljo 11. 7. 1976
v obratu Gorenja vas sindi-
kalno prvenstvo za vse Clane
»Jelovice«. Tekmovanje orga-
niziramo vsako leto v drugem
obratu, da bi s tem dosegli
vedje zanimanje za to zvrst
$porta, Clane obrata Gorenja
vas pa moram pohvaliti, ker
so Ze wrsto let najaktivne]si
portniki — strelci v Jelovici.
«Prispevajo» najved tekmoval-
cev za ekipo, ki mastopa na
raznih tekmovanjih. Pripom-
niti moram, da to udejstvo-
vanje velja le za ¢lane. O uvr-
stitvi masih ekip na lesariadi
je trenutno fe nemogode pi-
sati. V prejénjih letih smo se
uvrscali solidno med prvo po-
lovico sodelujodih ekip. Uspe-

hi Zenske strelske ekipe v
preteklih letih so vsej Sportni
javnosti v »Jelovici« dobro
poznani. Prav ta ckipa nam
je vedno prinasala najvel
to¢k pri konéni uvrstitvi na
lesariadi.

Vsekakor pa je bila udelez-
ba na tem prvenstvu pre-
skromna. Skupaj se je tek-
movanja udeleZilo le deset
(10) strelcev, kar je za pod-
jetje kot je »Jelovicas res nc-
razumljivo, Delno opraviéilo
je velika oddaljenost med ob-
rati in poletni ¢as. Zato bo-
mo skusali prihodnje leto
tekmovanje organizirati v
spomladanskem ¢asu. Na pr-
venstvu smo se dogovorili, da
bomo v drugi polovici avgu-
sta izvedli fe nekaj treningov,
da bi lahko potem doloéili
ekipo, ki nas bo zastopala v
septembru na lesariadi v Lju-
bljani.

Rezultati na sindikalnem
prvenstvua so podpopreéni in
je opaziti, da vsem sodelujo-
¢im manjka treninga in 3¢
posebej kvalitetnega oroZja.
V prihodnje bo mujno naba-
viti nekaj zra¢nih pusk in jih
razdeliti po obratih, ker le na
ta nac¢in bomo dobili ve¢ do-
brih Sportnikov — strelcev.

Uvrstitve in rezultati:
mesto krogi
. Janez Umnik, Preddvor 229
. Milan Strel, Trgovina 227
. Rudi Frelih, Gor. vas 224

1
2
3
4. Alojz Frelih, Gor. vas 217
5. Franc Poljanc, Gor. vas 216
6. Janez Bozovi¢ar, G. vas 201
7

. Drago Crmelj, Kranj 183
8. Ivan Pavsar, Kranj 178
9.0—10.

Brane Medja, Skupne sl. 168

Matevz Useniénik, G. vas 168

Janez Umnik

Ze tekmujejo

V zaletku septembra se je
zacelo tekmovanje v II. zvez-
ni rokometni ligi, v kateri le-
tos prvi¢ sodeluje loski roko-
metni klub »Jelovica«. Po pr-
vem porazu je takoj nasled-
njo nedeljo sledila zmaga,
vendar ved kot to ohrabruje
dobra igra, ki da slutiti, da
Jelovica ne bo lahek nasprot-
nik za nobenega ligasa. V mo-
Stvu  nastopajo v glavnem
igralci, ki so si priborili
vstop v zvezno ligo, novinec
je le Peternel, ki je prestopil
iz jeseniSkega rokometnega
kluba.

Morda $Se ena zanimivost
oziroma bolje reteno obvesti-
lo. Kot so rokometas$i oblju-
bili svojemu pokrovitelju —
kolektivu Jelovice — je bilo
Ze za prvo srefanje na doma-
¢em igris¢éu moé dobiti pro-
ste vstopnice v podjetju. Ta-
ko bo po wsej verjetnosti tudi
v prihodnje, zato imate iju-
bitelji rokometa iz podjetja
priloZnost prisostvovati zan:-
mivim ligaskim tekmam. In
seveda tudi bodriti igralce!

Delala sem v Jelovici

Poéitnice so hitro mineva-
le in kmalu je prisel dan, ko
sem morala na delo, za teden
dni. Opisala bom, kako sem
se polutila na delu.

Zelo zgodaj zjutraj sem
vstala in se morala odpraviti
na delo v Jelovico. V tovar-
no sem prisla $e vsa zaspana.
Kar takoj so nas razdelili in

jaz sem pripadala drugi sku-
pini, za obrat, kjer so delali
montazne hise. Javili smo se
pri obratovodji TomaZu Pe-
ternelu, Tovaris Peternel nmas
je prepustil nekemu delaveu
Femicu. Takoj smo prideli z
delom. Zlagali smo deske in
jih zlagali v tri dimenzije.
Bilo je zelo prijetno delo in

hiteli smo, kolikor se je dalo;
vendar naslednje dni nismo
tako hiteli. Cas malice, to je
bilo najbolj prijetno. Prvi
dan sem zelo hitro pojedla,
nato sem si sla pa obrar ogle-
dat malo pobliie. Spoznala
sem tudi veé delavcev in de-
lavk, ki delajo v Jelovici.
Delali smo resno, véasih smo
pa tudi rekli katero veselo.

Skoda, ker je bil teden tako
hitro naokrog. Bilo mi je zelo
vie¢ n bi Zelela, da bi Se
kdaj delala v tej tovarni, pri

veselilh delaveih, ki so bili
prijazni z mano in mojimi
sofolei.

Vera Rupar

d.¢
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_ Prodaja januar — avgust 1976

Plan prodaje stavbnega po-
histva je bil v mesecu avgu-
stu preseZen v celoti za 15 %,
vendar izkljuéno zaradi izred-
ne prodaje preko nasih poslo-
valnic, ki so presegle mesed-
ni plan za 46 %. Ce smo v ju-
liju ¢ lahko zadovoljevali s
potrebnim sortimentom nase
pogodbene partnerej pri gro-
sistiéni prodaji in tako pre-
segli meseéni plan, je v av-
gustu slika spet po starem.
Zaradi velikih potreb lastnib
trgovin, grosistom ne more-
mo ved izpolnjevati naroéil,
Tudi prodaja z montazo na
domacem trgu zaostaja, ker
zadovoljujemo potrebe po iz-
ventipski proizvodnij v poslo-
valnicah in izvozu.

Grosisti¢na prodaja z dose-
ganjem mesecnega plana 66
odst. nakazuje padec, ki se
po tekoc¢ih podatkih Se pove-
éuje v mesecu septembru in
ne kaZe realne moZnosti
za izpolnitev letnega plana.
Kljub ve&jim potrebam in na-
rodilom torej tega dela proda-
je ne realiziramo, ker pri-
manjkuje dolo¢enih artiklov.

Meseéni plan presegajo po-
slovalnice Stara Pazova s

predstavnistvom Valjevo, Za-
dar in Nova Gradiska preko
200 %, Sibenik, Ni§, Skopje,
Osijek preko 150 %, presegajo
pa ga tudi Crikvenica, Saraje-
vo Split in Skofja Loka. Pu-
la je skoraj na izpolnjevanju
plana, medtem ko Zagreb
spet zaostaja, zaradi nespre-
jemljivo slabe realizacije pa
izstopala poslovalnici Duvno
in Kragujevac.

Izpolnjevanje kumulativne-
ga plana prodaje se po izred-
nem prometu v poslovalnicah
iz meseca v meseca izboljsuje
in dosega v razdobju januar
— avgust 78 % (januar — ju-
lij je bilp doseganje 71 %).

Da plan ne presegamo $e v
vedji meri, je vzrok v tem, da
proizvodnja ne more zaradi
zasedenih kapacitet nadome-
§€at; manjkajocih artiklov
doloenih dimenzij pravocas-
no in se tako odrekamo
zadovoljitvi povpraSevanja
predvsem pri grosistih, vse
bolj pa tudi v nasih trgovi-
nah.

Izredni ukrepi v prihodnjih
dveh mesecih za realizacijo
obveznosti na potresnem ob-
mociju (150 stanovanjskih his)

veljajo prav tako za proizvod-
njo stavbnega pohistva, Del-
na zaposlitev kapacitet v ta
namen zmanjufje moZnosti
prodaje, predvsem pa kom-
pletnost ponudbe.

Kumulativno presegajo plan
poslovalnice Stara Pazova,
Valjevo, Ni%, Skopje Nova,
Gradi8ka, Osijek in Sarajevo.
Vendar promet tch posloval-
nic, kljub mo¢nim presega-
njem, ne more nadomestiti
prometa tistih poslovalnic, ki
so doslej premoéno zaostaja.
le in Se¢ ne izpolnjujejo me-
se¢nih planov. MoZnosti za iz-
polnitev letnega plana imata
morda Se poslovalnici Sibenik
in Zadar, zaostanek ostalih
pa je zelo velik.

Ce bodo poslovalnice v ce-
loti presegale ali vsaj 100 %
dosegale plan do konca leta,
bomo v doseganju letnega
plana poslovalnic na nivoju
95 — 100 %. To pa ne pomeni
nadomestitev za grosistiéno
prodajo in izvoz. Z moZnost-
mi, ki so Se odprte, se letni
plan jzvoza lahko realizira v
visini 70 %.

Smiljana Oblak

Doseganje plana

Doseganje plana

Zap. 5t. Poslovalnica avgust januar-avgust
9% %
I8 skofja Loka 123 59
2. Zagreb 80 61
3 Pula 98 70
4. Crikvenica 126 56
& Zadar 215 89
6. Sibenik 185 05
Nig 173 132
8. Kragujevac 48 55
9.  Skopje 166 113
10. Stara Pazova 230 135
11. Valjevo 333 158
12 Nova Gradiska 208 110
13.  Osijek 197 103
14. Sarajevo 139 106
15. Duvno 48 65
16.  Split 138 64
Skupaj poslovalnice 146 89
Grosisti¢éna prodaja 66 54
lzvoz 2 6
SKUPAJ TOZD TRGOVINA 115 78

Vesti iz Krajevne skupnosti Skofja Loka

TV pretvornik letos?

Svet Krajevne skupnosti Skofja Loka je na svoji 17.redni
seji imenoval gradbeni odbor za gradnjo druZbenih objektov

iz sredstev samoprispevka.

Doslej je imel 3 seje na ka-
terih je predvsem obravnaval
finaéno evidenco v zvezi z do-
tokom in porabo sredstev,
strokovno sodelovanje z Lo-
kainvestom pri nacrtih, po-
godbah in gradbenem nadzo-
ru, ter obravnaval moZnosti
za izvedbo prvih dveh objek-

tov — TV pretvornika na
Lubniku in trinice.

Vsa sredstva iz referendu-
ma se stekajo na poseben
proracun pri SDK Skofja Lo-
ka — nastavljena finantna
evidenca pa omogola tofen
pregled nad pritokom in po-
rabo sredstev.

poslovila od njega,

pogreba.

k zadnjemu pocitku,

krat iskrena hvala.

Zahvala

Toplo se zahvaljujem vaSemu podjetju za iskreno
pomoé¢ ob smrti moza, oeta, sing in brata

PAVLA MRAKA

Hvala za cvetje, vence in l(_)plc poslovilne besede to-
varifa direktorja Tineta Koklja in tovarisa Franca Pav-
lina, s katerimi sta se na njegovi zadnji poti za vedno

Posebna zahvala sindikalni
Strazarju, tovariSu Brezniku in tovariSu Rozmanu in v
imenu ZB tovariSu Milosu Zakotniku za organiziranje

Hvala vam monterji na terenu v Italiji in neznane-
mu zdravniku za veliko skrb in trud, ker ste storilj vse,
da bi mu resili zivljenje, Vase podjetje je prevzelo pre-
voz Pavleta v domovino, kjer ste ga na domu polozili

Vsem monterjem, vsem delavcem in vodilnemu ka-
dru podjetja in vsem druZbeno-politiénim organizaci-
jam, ker ste nam pomagali in lajsali bolecino, $e en-

organizaciji, tovarisu

Zena Milka, héerka Jelena,
matj in sestre Marica, Da-
nica in Magda

Skupni mese¢ni priliv naj
bi po predvidevanjih znasal
524.072 din ali v 6 mesecih le-
toSnjega leta 3,644.432.— din.

Pritok sredstev v prvih
dveh mesecih je zna3al
726,245.75 din, kar je precej
za predvidevanji. Razlogov za
to je ved. Prvi¢ ni bilo mogoce
urediti z republiskim zavo-
dom socialnega zavarovanja
odtegljnje upokojencev, Ti
pri¢no pladevati obveznost s
1, 9. 1976 — razliko za prva
dva meseca pa bo odtegnjena
pri prvi povisici pokojnine.
Prav tako ugotavljamo in ob-
vescamo delovneg organizacije
izven Skofje Loke, ki zaposlu-
jejo nade obéane, da jim od-
tegujejo samoprispevek, V
dogovoru z davéno upravo pa
se vrii obremenjevanje obrt-
nikov in kmetov. Vsekakor
bo potrebno priliv sredstev
¢imprej razcistiti in v koli-
kor so bila predvidevanja ne-
realna, podvzeti tudi potreb-
ne korake pri izvedbj progra-
ma,

Odbor je na dveh sejah raz-
pravljal o ponudbi LOKAIN-
VESTA, da prevzame komple-
ten inZeniring, Pridobitev po-
nudb — zemljisé, sodelovanje
pri izdelavi investicijskega
programa, idejnih in glavnih
projektov, pridobivanje so-
glasij, lokacijskih in gradbe-
nih dovoljenj, priprave razpi-
sov ponudb in kompleten
nadzor z sodelovanjem pri fi-
nanénem obrac¢unu objektov
in pregledom istih pred izte-
kom garancijske dobe je
zahtevno strokovno delo. Lo-
kainvest naj bi zato dobil 3,5
odst. od predradunske vred-
nosti objektov.

Da se dela na dolocenem
objektu sploh lahko izvajajo
je potrebno predhodno pri
SDK  zagotoviti  sredstva.
Vsled tega in Se ne sprejetega
zazidalnega programa novega

mestnega centra se je odbor
odlo¢il, da v letodnjem letu
viloZi ves trud v realizacijo
TV pretvornika, za TrZnico
pa zagotovi dokumentacijo in
pri¢ne z deli spomladi.

TV PRETVORNIK —
EDINA LETOSNJA
'GRADNJA

Pri TV pretvorniku so pod-
pisane pogodbe za izdelavo
aparature za II. program ter
program Koper in Zagreb,
nadalje z Elektro Kranj za
izgradnjo Transformatorja v
Sopotnici in daljnovoda do
Lubnika v delu je stolp in

aparatura za I. program, kar
investira RTV Ljubljana., S
programom referenduma je
bila za pretvornik predvidena
vsota 1,000,000 din od katere
bi zagotovili:

— referendum 700.000.—
— RTV Ljubljana 160.000.—
— Lokainvest 140.000.—

Ob zbiranju ponudb in pre-
gledu stro$kov je gradbeni
odbor ugotovil, da so bila
predvidevanja nerealna. Po
obstojet¢ih pogodbah bo pre-
tvornik veljal:

— gradbena dela 151.596,04
— elektrika — daljnovod 205.805,95
— oprema in montaZa 1.116.960,00
I. program 357.920.—
1I. program 307.920—
II1./1V. prog, 451.120.—
— dokumentacija, nadzor, 48.942,00
transport 50.000,00
— rezerva 1.573.303,99
Sredstva so zagotovili:
— RTV Ljubljana 357.920,00
— Lokainvest 140.000,00
— referendum 1.175.383,99
Vsega 1.573,303,99

Gradbeni odbor bo vlozil
vse napore v to, da TV pre-
tvorik letos usposobi, Razi-
skal bo tudi razloge odstopa-
nja med predvidenimi sred-

stvi, za to investicijo po pro-
gramu referenduma in stvar-
nim stanjem, ter o tem obve-
stil javnost.
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Pesem o kolektivnem dopustu

Nas kolektivni dopust v vrocih julijskih dnevih
se je
radostil, a v pustem obdobju zac¢etkom avgusta
je minil.
Koncem kolektivnega dopusta na roko leve
dlani po neprevidnosti
dobil veliko vreznino, tezko opisati je tako
boleéino. Tako mi bolni¥ki dopust ni bil prav
ni¢ v prid,
vsaj v deZevnem vremenu koncem jujlija Ze —
kolektivnega dopusta bil do grla pa¢ sem sit . ..
Le to zapiSem vsem na znanje,
da kot gobar strasten sem Ze imel povsem
priznaje.
Zato zaradi onemogle roke zdaj v staleZu
bolniske
hodil na Zirovske gricke
nabirat sem 3el lisicke.
Vsaj to ve Ze vsak bedak,
da to posel je lahak.
Med nabiranjem lisi¢kov
v gozdu nekaj nabiralcev bilo pac
izkusenih zdaj starih stri¢kov.
Oni nabirali so tudi gobe,
vsako vrsto pac za »probex,
Vsaj po gozdovih videl navadnih sem strupenic,
zato misliti na »uZitna« goba,
zdaj za »probax,
ni navaden vic,
Tako mi ¢as na bolniskem dopustu je Se nekam
hitro mineval,
da ravno v gozdu pri nabiranju lisick sem pac
sameval.
Spommnil dosti naSega kolektivnega dopusta,
kako je koncem julija narava bila pusta.
Spominjal pa sem se tudi na kolektiv,
saj po toliki deZevni dobi med kolektivnim
dopustom
mora vsaki od domacega divana, ali
postelje biti vse bolj Ziv.
V upanju bilo mi je lepo,
da le zaradi vreznine na roki,
bolnidke kmalu konec bo,
kar edina tolaZba pri nabiranju lisick ugajala
mi je zelo.
Tako gobar vsaki odkriva nova zdaj obmodja,
v gozdu je dobro,
da ti je lastna ura to¢na.
Hodi% po dolgem in v 3irine,
véasih pri nabiranju gob prav vse te mine.
Zato dobro je,
da zaradi roke si na bolovanju,
ako na nogi nekaj imas,
spotakned se na vsakem kamnui.
Misel ena mi le rojeva,
da zaradi vreznine na roki $e nisem reva.
To najhujda je bolezen,
da ¢élovek povsod premalo je oprezen.
Zato naj velja tudi to pravilo:
bodi previden,
da se ti v prelepi letni naravi ne bo nekaj
dogodilo.
Mesec kot je zdaj avgust
je paé¢ v navadi neprijetno z nevihtami,
kar pomeni, da je dosti zoprn in pust.
Zato upam, da ta ¢as kolektivni nad ne bo
dopust.
Blodim zdaj v obSirne gmajne,
le eno dobro mi je paé spoznanje,
da skoraj minilo je to nepriéakovano bolovanje,

Tako v snu vracam v nade delovne se vrsle,

zazdi se mi,

da mocne zdrave na roki levi imam vse prsie.

Loéim od gozdne se narave,

prehodim travnik,

prelepe zdaj otave,

pridem pod domaci krov,

saj doma éloveku zmeraj najbolje vse je prav.

Gledasd na televizijski ekran,

pa v celem svetu z gotovimi napovedi si
\"pUZHﬂ?!_

Spomini obujajo se mi na lisicke

in nabiralce le-teh Ze starostne gotove stricke.

Saj danes penzionist vsaki pravi,

da ¢as najbolj hitro mine pa¢ v naravi.

Zazdi se mi,

da povsem odporen,

da v nasem kolektivu delati si morem,

zato si zadnje dneve bolniske,

bas dosti misli hitijo na kolektiv, zdaj nas,

ker Stiri letu tu delam,

zato se nadejam, da sem povsem vas,

PrimoZi¢ Rajko

— Pravico odlo¢anja podrediti sodobnim
konceptom druZbenega odloanja.

— Resni¢éno obéutno zniZanje stroSkov lah-
ko zagotovi le sodelovanje med gozdarstvom in
lesno predelavo. To pa narekuje pripravljenost
za sodelovanje in na ozivljanje kooperacije med
panogama. Dobri primeri kaZejo Ze na uspehe,
vendar je tega Se vse premalo.

— Gozdarstvo, kakor vse druZbeno gospo-
darstvo, potrebuje dobro in mo¢no lesno go-
spodarstvo.

— Zelja po napredku in mo¢ za &iSCenje tre-
nutnih teZav naj bosta skupna sila gozdarstva
in lesarstva.
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Gradnja_
pokopalisca

Da je izgradnja novega po-
kopalid¢a v Skofji Loki nuj-
no potrebna, mam je jasno.
Prav ta potreba je pripeljala
do podpisa sporazuma med
vsemi delovnimi organizacija-
mi Skofje Loke in krajevno
skupnostjo o financiranju in
izgradnji pokopali§¢a. Po tem
sporazumu morajo placati za
vsakega zaposlenega, bivajo-
¢ega v KS Skofja Loka, Go-
desié, Retede, Sv. Duh, Zmi-
nec, Log po 800 din. S skupno
vsoto 4,500.000 din, ki bi se
tako zbrala, ki KS Skofja Lo-
ka zagotovila izgradnjo 1. eta-
pe pokopaliica,

KS je doslej odkupila po-
trebna zemljis¢a, zbrala wvso
dokumentacijo in konduje
zbiranje soglasij, tako da bo
do 20. septembra imela vse
nared, da se z deli pri¢ne. Za
to pa so potrebna finanéna
sredstva, ki morajo predhod-
no biti poloZena ma poseben
ra¢un pri Sluzbi druZbenega
knjigovodstva. Od skupno 86
organizacij sporazuma niso
podpisale le tri — Alpetour,
Zdravstveni dom in KnjiZni-
ca. 41 organizacij je svoje ob-
yeze poravnalo v celoti, 15 or-
ganizacij je obveznost izpol-
nilo le 50 %, preostale pa e
niso nakazale mifesar, &eprav
jc obveznost zapadla v pla&i-
lo v letu 1975 in 1976 po 50 %.

Med neplaéniki so v glav-
nem vedje organizacije in ta-
ko KS mi uspela zagotoviti ni-
ti polovico potrebnih sred-
stev za gradnjo. Vsako odla-
danje pa pomeni podraZitev,
za katere pa tudi z dogovo-
rom ni zagotovljenih sred-
stev. KS bi, v kolikor bo do-
bila od tistih, ki $e niso vpla-
¢ali sredstev zaradi raznih
upravi¢enih razlogov, izjave
o vpladilu po zakljuénem ra-
¢unu za leto 1976, iskala kre-
dite in z izgradnjo letos vse-
eno pricela, Brez teh izjav pa
kreditov ni moZno dobiti.

Kaj bo obsegala prva etapa
gradnje?

Prva etapa gradnje bo ob-
segala dostopno cesto in par-
karidfe ma platoju nad Lipico
— dostopno pot na pokopa-
liéni prostor in dostavno cc-
sto po stari trasi proti Lipici,
z odcepom do mrliskih veZic.
Dalje bi se uredila vsa ze-
meljska dela — ravnanje te-
rena, postavile mrlifke veZice,
uredile poti, razsvetljava,
ograja, napeljava elektrike 'n
vode. Za ta dela potrebujemo
4,000.000 din. Zemljide je Ze
odkupljeno, treba pa bo Se
pla¢ati prispevek za spre-
membo namembnosti zem!ji-
$¢a.

Z dograditvijo pokopal:§¢a
v letu 1977 bi se dogovorili
tudi za uvedbo mestnega
kroZnega prometa, ki bi tekel
od naselja Podlubnik prek
Skofje Loke in Trate na po-
kopalisée in nazaj.



