Pofinina plafana v gotovini

V Ljubljani, dne 11. aprila 1935.
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Delavska pra vica

Glasilo krscanskega delovnega ljudsiva

Ishaja veak Zetriek pop,; v sludaju mlh
dan poprej — Uredniitvo: Ljubljana, Mikloki-
Ssva ¢. — Nefrankirana pisma se me sprejemaje

Posamexna stevilka Din 1°—, ~ Cena: za 1 mesec
Dim 4'—, =a tetrt leta Din 10-—, za pol leta Din 20°—; xa
mozemstve Din 7'— (meseZno) — Oglasi: po dogovoru

Oglasi, reklamacije in naronina na uprave
Delavska zbornica, MikloZiZeva cesta 22, L nad.
Telefon 2265. — Stev. &ekovnega raiuna 14.908

Za resno borbo
proti kartelom

V dobi kapitalisticnega druzabnega reda
je organizacija ljudi, ki imajo skupne gospo-
darske interese, povsem umljiva. Najboljse
s0 pac¢ organizirane kapitalistiécne skupine.
Saj jih pri tem organizacijskem razvoju
nih¢e ni motil, Nihée ni stavil kakega nacel-
nega vprasanja o zadrzanju gospodarstva
napram druzbi, da bi zanesel kake spore v
te vrste, ampak nasprotno, javnost oziroma
dasopisje je celo podpiralo to akeijo in ne-
prestano poudarjalo velik pomen gospodar-
stva in njegove vloge v druZabnem Zivljenju.

Razumljivo je, da so se potem posamezne
panoge gospodarstva Se posebej organizirale
v svoje lastne organizacije kartele in truste,
da so ¢imbolj varovale svoje koristi. Na eni
strani je bilo treba obdrzati prodajne cene iz-
delkov ¢im visje, na drugi strani delavske
mezde spraviti ¢im niZje, da je bil dobicek
obratovanja velik. Poleg tega pride vpostev
earina na surovine, ki se uvaZzajo, prav tako
pa tudi davki.

Ce se je stekal iz velekapitalistiénih dr-
Zav v male, na kapitalu revne drZave inozem-
ski kapital, je to po kapitalisticnem gospo-
darskem nacelu éisto razumljivo. Vsi vele-
kapitalisti, ki investirajo svoje kapitale v
revnih drZavah, namreé¢ vedo, da jim te in-
vestiecije donasajo vedji dobic¢ek, kot pa doma.
To pa iz enostavnih razlogov: nizke delavske
mezde in njihov velik vpliv na splosno go-
spodarsko davéno in earinsko politiko teh
drzav. Odved bi bilo tedaj sploh omenjati,
da bi inozemski kapital pomagal temm malim
revnim drZavam k gospodarskemu proevitu
iz kakih socialnih nagibov.

Najlepsi primer na vse omenjeno je bas
naga drzava, Stalno é&itamo po nasih c¢aso-
pisih tarnanje in toZbe, kako inozemski ka-
pital, organiziran v truste in kartele izrablja
nage konzumente, nase delavstvo in kako po-
tiska v vedno vedéjo reviéino domadéi obrtni
stan. Toda nikjer razen v delavskih glasilih
ne najdemo kakih resnih gospodarskih pred-
logov, kako bi se nafe delovno ljudstvo za-
varovalo pred tem izkoriSéenjem. Taka borba
proti kartelom in trustom in inozemskemu
kapitalu se vodi pri nas Ze dolga leta. Ker pa
Je to le borba na papirju, je prazna in uspeha
dosedaj ni nobenega. Tudi vse nase dosedanje
politiéne stranke razen praznih besed niso
storile prav nicesar za resitev teh, za nafega
kmeta, delavea in obrtnika tako tezkih vpra-
Ranj. Vsa leta so bili inozemski Kapital in
nadi domaci kapitalisti v svojem izrabljanju
popolnoma svobodni pri dolo¢anju cen izdel-
kov in delavskih mezd, Nafe javno mnenje je
hilo celo navdugeno, e so se kapitalisti zdru-
Zevali v vedno Sirse kartele in si je od tega

obetalo blagostanje naroda in drZave. Toda
zgodilo se je ¢isto nekaj drugega: kapilal se
je skoneentriral, potisnil delavske mezde da-
leé pod ¢loveski eksistenéni minimum, z zni-
zanjem kmetskih pridelkov sproletariziral
nasega kmeta in obrinika pognal nd cesto
beradcit.

Mislimo, da je pa vendar po vseh teh iz
kugnjah in reviéini ljudstva jasno, kaksen je
sistem kapitalistiénega gospodarskega izko-
ris¢éanja. V razdvajanju delovnih slojev,
kmeta od delavea in obrtnika od kmeta in
delavea, je kapitalizem mirno izkoriséal cel
narod. Gospodarska meja vseh slojev nasega
delovnega ljudstva je zahtevala skupno or-
ganizirano borbo proti kapitalu. A dejstvo

F. Brussel

V soboto dopoldne je dospel v Ljubljano iz
Budimpeste glavni tajnik Mednarodne krsc¢. stro-
kovne zveze tovarnifkih in transporinih delaveev
v Haagu tov. F. Brussel. Takoj ob prihodu
v Ljubljano se je oglasil v Jugoslovanski strokov-
ni zvezi.

Po prisrénem medsebojnem pozdravu se je
vriila daljSa konferenca s predsednikom JSZ tov.
Zumrom in tajnikom tov. Rozmanom. Tov. Brussel
se je zelo zanimal za stanje nafe strokovne orga-
nizacije in njeno delo. Ko sta tovarila natan®no
razloZila delo in gibanje JSZ, je prav tako tudi
on podal kratko porofilo o delu mednarodne orga-
nizacije in gibanju kri&. strok. delavstva v drugih
drZavah., Predvsem je poudaril, da se krif soe.
delavstvo povsod v polni meri zaveda svojih ve-
likih nalog in z navdulenjem, zaupajot v zmago
svojih idej, poZrtvovalno deluje v svojih strokov-
nih organizacijah in po njih na mednarodnem fo-
rumu. V tej navdulenosti, ki izvira zgolj iz idea-
lizma, ki ga ¥rpa iz krifanstva, na3e delavstvo
smelo zre v bodofnost in se ne boji nobenih te-
kol in Zrlev, ki ga Se ¥akajo v danadnjih izrazito
kapitalisti¥nih ®asih. Po medsebojnih izmenjanih
porotilih in izrafenem mnenju zastopnikov SZ o
delu kri. strokovne organizacije je tov. Brussel
ugotovil popolno soglasnost pojmovanja z drugimi
kr&f. strokovnimi organizacijami prav tako pa tudi
7 meduaroa[tm kri¢. strokovno organizacijo. 7Z ve-
likim veseljem je vzel na znanje enotnost delav-

l

je, da se je potrebe te borbe do danes zave
dalo edinole strokovno organizirano delav-
stvo. Nase kmete in obrtnike pa so navajali
na vse kaj drngega, le na norbo za njihove
gospodarske in socialne koristi niso vse do-
sedanje njihove organizacije prav ni¢ ali pa
skoro nié¢ mislile. To pa zato, ker niti nasi
kmetie niti obrtniki niso bili.doslej strokovno
organizirani.

Trusti in karteli pa bodo %e naprej izkori-
séali nase delovno ljudstvo, dokler se ne bodo
delavei, kmetje in obrtniki po svojih lastnih
strokovnih organizacijah vzajemno podpirali
in c¢uvali svoje gospodarske interese proti
moderni kapitalistiéni grupaciji velekapi-
tala.

v Ljubljani

stva v JSZ in obljubil, da bo to porofal na svoji
nadaljnji poti vsem tovariSem v inozemstvu. Po
dogovoru o internih zadevah organizacije in o od-
nosajih do te strokovne internacionale je bil raz-
govor zakljuCen.

Po kosilu se je tov. Brussel v spremsivu fov.
Zumra in Rozmana podal na obisk k nafemu sta-
rosti tov. Gostinfarju. Vesel in vzradoSfen je tov.
Gostintar sprejel Brussela s pripombo, da je on
tretji Holandee, ki ga je v povojni dobi obiskal.
Po daljfem, prav prisrénem razgovoru o delavskih
razmerah in o spominih v preteklosti, je gospa
Gostintarjeva Brusselu postregla z domalimi spe-
cialitetami. TeZko je bilo slovo ob velernih urah,
a moralo je priti. Tov. Gostinfar fje naprosil
3russela, naj pozdravi na njegovi nadaljnji poti
vse njegove stare prijatelje, s kalerimi so ga ne-
lkkdaj vezale prav ozke prijateljske vezi. Tov. Brus-
sel pa je odgovoril Gostinfarju, naj ima krepko
zavest, da njegovo zivljenje ni bilo zastonj, pal pa
kronano s trpljenjem in Zrtvami za tiste, ki so
trpeli in trpe krivico. Zelel mu je, da mu Bog do-
da Ze obilo let, ker delavsko gibanje %e vedno
rabi take pozrtvovalne veterane.

Po slovesu sta se tovariSa z Brusselom podala
zopet nazaj v Ljubljano in par ur Se preZivela v
njegovi druzbi, nato pa se tudi prisréno poslovila
z zeljo, da se drugi¢ vidimo za ved dni skupaj.
Tov. Brussel je odpotoval proli Dunaju, nato v
Prago in Berlin, od tam pa nazaj v Haag.

Kaj je z 1% davkom za delavstvo?

Kakor znano, je na toibo nekaterih delaveev
radi -odtegovanja 1% izrednega doprinosa na
usluzbenski davek, razsodilo upravno sodiste v
Celju, da delavslvo ni dolzno plafevali omenje-
nega davka. Znano je tudi, da se davina uprava
proti tej razsodbi ni pritozila na visjo sodno in-
Stanco, vsled vt‘._f‘sar se smatra, da je la razsodha
postala za lozitelje pravomotna. Kljub lemu pa
davéne uprave Se dalje izterjujejo ta 1% izredni
doprinos.

Delavstvo je bilo potom Gasopisja obveiieno,
da je glasom le razsodbe oproiteno 1% davka.
Ne zna si pa lolmaéiti delavstvo poslopanje dave-
nih uprav, ki ne glede na razsodbo upravnega
sodidta izterjavajo ta davek. V kolikor nam je
znano, se¢ davtne uprave sklicujejo na to, da mi-
nistrstvo za [linance na podlagi te razsodbe Se ni
izdalo odloka, da se 1% davek od delavsiva ne
pobira. Pri min. za finance so v lej zadevi po-
novno posredovale Delavske zbornice, kalerim je

minister zagoltovil, da bo izdal odlok, 8 katerim
se delavstvo oprodta tega davka. Jugoslovanska
strokovna zveza je v zadevi ponovno predloZila
Delavski zbornici predslavko, da naj ukrene vse
potrebno, da ministrsivo ¢impreje izda potrebni
vdalok. O zadevi se je razpravljalo na zadnji seji
predsedstva DZ ter sklenilo podvzeti ponovne ko-
rake. Zdi se nam, da se za tako vaZne slvari cen-
tralno tajnistvo Delavskih zbornic v Belgradu ve-
liko premalo briga. Uverjeni smo, da bi deloda-
jalske zbornice take stvari, e bi 8lo za koristi
delodajalcev, Ze zdavnaj redile. (Od cenlralnega
tajnidtva upraviteno pricakujemo, da v tako vaZ-
nih delavskih zadevah v polni meri vrSi svojo
dolZznost. Za vzgled naj prizadeti gospodje vzame-
jo delodajalske organizacije. V tezkih ¢asih za-
hleva delavstvo, da se njegovi zavodi v polni
meri zavedajo svojih dolinosti, ker so za to tu,
da sluzijo inleresu delavstva, ne pa nameStencem
zavodov.
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Ali so delaves pii |

avnih delih obvezni

: bolnishemu ZeGvarovon u?

Kakor znano je banska uprava Ze pred &asom
upeljala tako zvani bednosini fond. V ta fond se
zbirajo prispevki delaveev in delodajaleev po po-
sebni uredbi. Namen tega fonda je, da se omili
brezposelnost oziroma, da se pomaga delavoljnemu
brezposelnemu delavstvu. Da bi se denar iz tega
fonda ¢im plodovitejie porabil, se je dolotilo, da
se vedji del nabrane vsote porabi za javna dela.

Pri teh delih se morajo prvenstveno zaposle-
vali brezposelni delavei. Delavei, ki so pri leh
delih zaposleni, so zavarovani samo za slufaj ne-
zgode, ne pa tudi za slutaj bolezni. Ko je OUZD
hotel izpeljati zavarovanje teh delaveev tudi za
slucaj bolezni, se je kraljevska banska uprava po-
stavila na slaliée, da so Ui delavei zavarovani
skupno in sicer samo za nezgode. To staliSée, ki
se sklicuje na razna dolofila uredb o izvajanju jav-
nih del, pa ne drzi. Uredbe o izvajanju javnih del
imajo zakonito mo&., Uredbe same urejujejo nacin
zavarovanja. Nafin in obhseg zavarovanja pa ni
uredila doslej Se¢ nobena uredba o bednostnem
skladu. Zato veljajo za te delavee zakonita doloci-
la zakona o zavarovanju delaveev. Na predstavko
kraljevske banske uprave se je OUZD obrnil tudi
na Sredidnji ured za osiguranje radnika v Za-

grebu, ki je odlotil, da so delavei zavezani zava-
rovanju za bholezen in nezgode. To svoje staliste
je SUZOR sporo&il (udi ministrstvu za socialno

politiko in narodno zdravje. Banska uprava kljub
temu ne izda odlotbe, da bi posamezne edinice
zavarovale svoje delavee, ki so zaposlene iz kre-
ditov bednostnega fonda. Zato bo OkroZni urad
odklanjal v bodote vsakrine bolniske dajalve vsem
delaveem, ki so zaposleni iz teh kreditov, dokler
ne bo zadeva reSena.

Mi se stalistu OUZD odnosno SUZORa v celoti
pridruzujemo. Nerazumljivo nam je, da se kra-
jjevska banska uprava postavlja na protivno sta-
litfe. Kam naj se oboleli delavei obrafajo v slu-
faju bolezni po pomot? NaSe obfine so itak po
veliki vefini siromaZne, ker se jim nalaga vedno
vefja bremena, medlem ko se jim dohodki kriijo.
’ri skrajno nizko odmerjeni pla&i pri teh delih so
obolenja delaveev zelo pogosta. Delavec, ki ni po
svoji lastni krivdi izgubil delo, ne bi pri javnih
delih smel uZivali pravice zakonov, ko se vendar
ta dela vrdijo na racun zaposlenega delavsiva, ka-
lero plafuje tozadevne prispevke. Stojimo na sla-
1i%¢u, da delavstvu pri teh delih pripada odgovar-
jajofa plafa, ki v nobenem slufaju ne sme bili
manjia od plafe delavstva v privatnih podjetjih.
Prav tako jim pa tudi pripada vsa zailita social-
ne zakonodaje. To ni samo v interesu prizadetega
delavstva, marvet tudi javnosti in narodnega go-
spodarstva.

Udelezenci tedaja  Jugoslovanske
25, marco 1935, Precejsnje &levilo
. odsli
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Shupscina hkraievne

Jesenice, 1. aprila.

V nedeljo dne, 17, marca se je vrsila
redna skupscéina delegatov nase krajevne bra-
tovske skladnice z dnevnim redom: 1) Poro-
¢ilo krajevnega upravnega odbora o poslo-
vanju v letu 1934. 2) Porocilo krajevnega nad-
zorstvenega odbora. 3) Potrditev pod toc¢ko 1.
4) Sklepanje o predlogu upravnega odbora,
da se preodkaze iz bolnigke blagajne pod-
pornemu skladu L. Din 16.000 in podpornemu
gkladu 2.400 Din. 5) Anketa o eventuelni iz-
premembi natina izvajanja zobozdravstva.
6) Volitev dveh élanov in dveh namestnikov
v madzorstveni odbor.

Izmed 85 delegatov je bilo navzoéih 54
Skupgéina je poroéilo o poslovanju v letu
1934 odobrila, V toéki 4. je bil predlog uprav-
nega odbora sprejet s to spremembo, da se
podpornemu skladu 2. (staroupokoj.) dotira
iz bolnigke blagajne namesto 4000, 10.000 Din.
Dotacija za ta sklad je bila povecana radi
tega, da se omogoci izdajanje podpor staro-
upokojencem tudi ob velikonoénih prazni-
kih. Predlog za sklad 1. je bil sprejet v ce-
loti. Na anketi o spremebi naéina izvajanja
zohozdravstva se je na podlagi debate napra-
vil sklep, da odbor brat. skladnice prouci
vse okolnosti in skliée kesneje izredno skup-
scino, katera bo v okviru sestavljenih pred-
logov napravila svoje sklepe. V zadnji tocki

je vecinski klub iz svoje srede izvolil dva

sirokovne zveze v Ljubljoni v
udeleZencer na sliki manjka, ker so Ze poprej
na svoje domove.

dneh 24, in

bratovshe skladnice

Glana v nadzorstveni odbor. Nas klub se je
teh volitev vzdrzal.

Skupséina je ves éas o’tek'ala jako Zi-
vahno pa vendar mirno, kar je predvsem
pripisati vzdrZnosti ¢lanov nasega kluba, ki
niso ustvarjali kritike, éeprav je bila upra-
vicenost zanjo iz Stevilk izdatkov in dohod-
kov lokalnega sklada za podpiranje nezapo-
slenih dovolj moéno podana. Vsaj smo tako
pred volitvami in bomo z sodelovanjem V
upravnem odboru sliéne Zelje marksistov od-
pravili. 3 - oA

Iz poro¢ila o bolniski blagajni posne-
mamo: Skupnih dohodkov je imela imlnmlu_t
blagajna . . . . . . . . Din 2251.588.30
izdatkov pa . Din 1,981.071.94
tako, da je znaSal poslovni
prebitek g T e e
Cisto premoZenje bolnigke
blagajne je 31. decembra 1934
ZNABRLOS. i snidh iras Din 1,125.613.54

Ta prebitek bholnigke blagajne v prete-
klem poslovnem letu je najugodnejii v zad-
njih 10 letih. Tako ugoden uspeh bolniske
blagajue ima vzrok v dejstvu, tako navaja
porocilo, ker je bilo povoljnejse zdravstveno
stanje ¢lanstva, kar je brez dvoma v AL
izholjsanjem zdravniske sluzbe. \'A L(_'-!Il 1934
je bilo 1402 obolenj, v letu 1933 pa 1675, tako,

320.466.36

da se je v preteklem poslovnem letu prihra-
nilo samo na hranarini 83.827.90 Din. Drug
ugoden pojav v bolniskem gzavarovanju pa
je tudi v tem, ker se je povpreéno stevilo
zavarovanih ¢lanov v preteklem poslovnem
letu zvisalo od 2319 na 247 élanov. Boljsi
poslovni uspeh je tudi vsled tega, ker od
1. jan. 1934 plac¢uje podjetje enak znesek za
zobozdravstvo kakor delavstvo in zato ni bilo
treba dati podpore iz bolnigke hlagajne, ka-
kor se je to dajalo prejsnja leta. Ako pri-
merjamo dohodke in izdatke iz radunskega
leta z onimi v prejsnjem letu, moramo ugo-
toviti, da so se skupni dohodki =zvisali za
Din 243.599.85 zviSali, izdatki pa znizali za
Din 75.299.78.

V domadci bolniSnici se je zdravilo 1364
oseb z 9746 oskrbnimi dnevi.

Vsak bolnik se je oskrboval v bolnisniei
povpreéno 7.14 dneva. Strofki za oskrbo po-
sameznega bolnika so znaSali povpreéno
Din 44.82, v letu 1933 pa Din 41.98. V preteklem

* poslovnem letu so bili izpopolnjeni pripo-

mocki za fizikalno zdravljenje. Nabavljen je
bil nov aparat za galvanizacijo in faradiza-
cijo ter elektriéne kopelji.

.. Statisti¢ni podatl{i bolniske blagajne:
Stanje ¢lanstva in njih svojeev je bilo kon-
cem leta 1934 (Stevilkeé v oklepajih veljajo za
leto 1933): Clanov 2474 (2405), druZinskih &la-
nov 4039 (3820).

Bolniska blagajna je nudila ¢élanom
zdravljenje v 1402 (1675) slucéajih., Od 1402 slu-
¢ajev obolenj je bilo 231 (328) povzrodenih po
obratnih nezgodah, 1171 pa po drugih vzro-
kih, Ambulantno se je zdravilo 3023 (2668)
¢lanov. Hranarina se je izplacala iz bolnigke
blagajne za 20170 (19.351) dni. DruZinskim
¢lanom se je nudilo zdravljenje v 4082 (3472)
slucéajih., V bolniSnicah se je zdravilo 920
(1045) ¢lanov v 7393 (9081) dneh in 667 (610)
druzinskih ¢lanov v 5251 (5221) dneh. Smrinih
sluéajev je bilo 13 (13).

Na réntgenu aparatu je bilo preiskanih v
letu 1934 323 oseb; v svrho zdravljenja se je
obsevalo 12 oseb, fotografiranih pa je bhilo
391 oseb. Na aparatu za diatermijo se zdra-
vilo 294 oseb, na viSinskem solneu pa se je

obsevalo 182 oseb, na variostalu pa se je
zdravilo 50 oseb. ' ° ' ' - e

Izvle¢ek racunskega zakljucka bolniske blag,

Dohodki:
PremoZenje iz prejinjega
leta. . o o « @ of. v o Din  805.147.18
Prispevki élanov . . . . Din 1,087.937.25
Prispevki podjetja . . . . Din 1,087.937.25
Posebni prispevek KD, glo- \
be in obresti naloZ imovine Din  74.663.80

Skupaj W Wkl Din 8,056.685.48
1zdatki:

Hranarina, zdravila, oskrba
v_boloicah in specijalno

zdrayljenje . . . . . . Din 1,159.145,70
Pogrebnina, porodniske pod-

pore, dedja oprema in pod-

pora za dojenje . . . . . Din 77.773.—
Preodkazila podpornim skla-

Fi o (A A D (A SRR P s B 7.200.—
Zdravniki, bolni¢arsko osob je

in bolnigka kontrola . . . Din 371.823.95
Upravni strofki . . . , . Din 177.147.64
Obresti dolga « « +« «» .+ Din 11.340.—
Vzdrievanje zgradb, odpis

od vrednosti posestva in

odpis od vrednosti inven-

tarjas oo sl Ly e Rin e 70.921.65
Osrednjemu fondu bolnigkih

blagajn , , , . .. . . . Din 56.420.—
Yisto premozenje dne 31. dec.

1 g 3 gy RS LY Din 195618054
BEUDAY Lol bhe el o e e 300508548

Dalje prihodnjié,

Kovinarji

Krajevna bratovska skladnica na Jese-
nieah razglasa: Za mesece april 1935 se odreja
sledeci vrstni red zdravniske siuzbe ob ne-
deljah in praznikih in sicer za \':G('bdl_'llilzl!l}ii-_it'
¢lane brez razlike na njih bivalisce, t. ).
7. aprila g. dr. Ceh Milan, 14. apr. g. dr. Kogoj
Francéigek, 21. in 22. apr. g dr. Ceh Milan,
98. apr. £ dr. Kogoj Francisek.
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Lesno delavstvo

Rimske Toplice. Dne 25. marca t. 1. je bila v
prijazni cerkvici v Lurdu sv. masa za nasim ne-
pozabnim Janezom Majcenom, kalere so se ude-
lezili skoro vsi nadi tovaridi iz tovarne podpel-
nikov v Grafnici. Po sv. ma3i je bil sestanek
skupine v gostilni Pudnik, kjer je bilo navzotlih
nad G0 &lanov. Sestanek je vodil podpredsednik
tov. Knez, ki se je v lepih besedah spomnil raj-
nega Janeza. Prav lako je lov. tajnik Peénik ome-
njal vse lepe vrline, ki jih je imel rajni Janez,
in pozval tovarife, da mu v vsem sledijo. Tov.
Kranjc iz Celja je sestanek pozdravil v imenu
centrale ter v lepih in odlotnih besedah pozval
delavstvo, da mora bili vedno solidarno’v orga-
nizaciji ter ne sme nikoli zaupali raznim hinav-
cem, ki so od kapitalizma najeti, da delajo zgago
med delavstvom. S svojo ljubeznijo do organiza-
cije mora ¢&lanstvo pokazati, da se ne pusti vo-
diti od neprijateljev delavstva. Organizacija bo
pa poskrbela, da lisli, ki organizacijo oziroma
njene voditelje obrekuje, to dokaZe pred sodii&em.
Dalje je tov. Kranje tudi povedal, da se mora
delavee tudi izobraZevati, ker le tako bo kos
svoji nalogi. Vsi tovarifi so pa pokazali odloéno
voljo, da bodo svojo strokovno organizacijo pod-
prii z vsemi svojimi moémi, ker dobro vejo, da
samo v organizaciji je delavska mot.

Polhovgradee. Tudi pri nas se delavstvo pre-
buja iz svoje zaspanosti, feludi pozno, a vendar
bolje, kot nikoli. Ni potrebno, da bi pisali, kako
se nam godi, ker je vsakemu znano, da tako,
kot povsod, kjer se delavei ne zanimajo za svoj
poloZaj. V »Delavski Pravicic' beremo, kako mi-
zerne so plate delaveev, da je viasih kar za obu-
pati. Pri nas pa je razlika ta, da nekateri delavei
niti tega ne vedo, koliko prav za prav zn_aﬁa
njihova plaga. Cudno se to slidi, pa je le resnica.
Nekaj je platanih na uro do 2.50 Din; vozniki na
dan do 30 Din; Zagarji od m® 6 Din; za skladanje
lesa zopet od m® 2,80 Din. Koliko m? lesa se
dnevno ali tedensko seZaga ali zloZi, tega pa de-
lavei ne vedo, ker ne dobe nobenega obratuna,
niti koliko lesa so obdelali, niti koliko zasluZili.
Vsak delavee prejime tedensko nekaj na racun.
Delavei, ¢as je Ze, da zaénete sami misliti!

Duplica. Ze dalj asa se nismo oglasili, pa ne
mislite, da smo zaspali! Ne! Vedno z budnim ofe-
som zasledujemo dogodke in razmere v podjetju,
katere se kaj hitro izpreminjajo.
~ Voglavnem je Se vse pri starem. Vidje sodiite
le poravnavo zavrnilo, ker je bilo zato ve¢ raz-
logov; kak3en bo konee, e ne vemo. Tudi zadeva
hranilnega sklada Se ni konfana. Edina pomod
nam je nasa organizacija, ki skrbno zasleduje do-
godke in skrbi, da delavstvu ne bi bilo odvzeto
polovico teZko prisluZenega in pristradanega de-
narja v hranilnem skladu. Zadevo imajo Se vedno
advokati in upamo, da bomo kmalu na jasnem. —
Kakor sta koéljivi ti dve vpraSanji, se nam ven-
dar tudno zdi, da podjetje 3e vedno zavlaluje
ureditev delavnih in plaéilnih razmer po Ze zdav-
naj vloZeni kolekt. pogodbi. Dogajajo se slutaji, o
katerih za enkrat Se moltimo. Podjetje sedaj Ze
uvideva, da delavstvo pri takih razmerah dolgo
ne bo moglo vzdrZati. Sobote, ¥e je prosta, da ne
delamo, tudi delavee ne bo dolgo uporabljal za
to, kar jo Zalibog danes mnogi morajo. Da je
tezko za denar, vsi vemo. Ali to se nam vendar
¢udno zdi, da nas podjetje nikdar redno ne iz-
plata. Splofno mnenje delavstva je, e se preskrbi
denar za ponedeljek, zakaj se ne bi dva dni preje,
to je v petek zveter, ko prenehamo s tedenskim
delom, ne pa kar sobifajno< v ponedeljek. Apeli-
ramo na podjetje, da nas bo v redu izplatevalo!
TovariSice in tovarifice, pogum! Zavedati se mo-
ramo, da smo vsi delavei, vsi enaki, zalo moramo
biti vsi enako borbeni za svoje pravice. NaSe za-
hteve so upraviene in ¥ bomo vztrajni, bo pra-
vica morala zmagati nad krivico,

Duplica. Tov. blagajnik prosi vse ¢lane, ki so
§ flanarino Se na zaostanku, da to po moZnosti
¢im preje poravnajo. Z majem bomo lepili v legi-
limaeije znamkice mesto dosedanjega potrdila

Platano«. Zavedajte se, da je lo delavska dolz-
nost! Brez Zrtev ni zmage!

Oblaéilno delavstvo

Domzale. Clanstvo obveitamo, da se bo vriil
v nedeljo, 14 aprila ob 10 dopoldne v obitajnih
prostorih v Grobljnh redni meseéni strokovni .e-
stanek. Na sestanku bomo razpravljali o tekotih
strokovnih zadevah., UdeleZenei centralnega stro.
kovnega tetaja bodo porofali o tefaju. Vabimo vse
tlanstvo!

Ali so nam taki inozemci pofrebni?

Maribor, 18, marca 1935,

Zadnji ¢as se more Maribor s svojo okolico
ponasati ze s sedemindvajsetimi tekstilnimi
obrati in obratici. Od teh jih je malo, ki bi
kazali videz stalnosti kot domaca industrija.
Vecina teh je tukaj samo zato, da izrabi ko-
njunkturne prilike in iztisne iz naSega  ljud-
stva za sebe ¢im ve& profita, Potem pa bodo po
stari kapitalisticno-spekulacijski navadi eno-
stavno izginili in se naselili drugod.

P'ri tem najvec trpi nase tekstilno delavstvo.
Ne samo zato, da je za svoje delo naravnost
sramotno nizko placano, marveé v vecini teh

tekstilnil podjetij morajo ' delavei prenaSati
najhujé priganjaski sistem in vnebovpijoce

krivice. Gledati morajo, kako se na njih last-
nih  hrbtih gazijo drzavni zakoni in predpisi,
kateri so tn zato, da jih &titijo kot socialno
Sibkejie. Na''vse to trpljenje delavstva in skli-
cevanje na zakonitost se gospodje iz njega ro-
gajo in noréujejo. Poleg priganjaStva, Sikan in
mnogih raznih ucnwralniﬁ ejstev, katerim so
izpostavljene' zlasti delavke, drze gotovi obra-
tovodje nad svojim delavsivom pravo straho-
vlado. Nobene pritozbe, ni¢ nezadovoljstva ne
sme hiti, sicer je takoj odpust. Strah in trepet
delavstvu so gotovi mojstri in obratovodje, Niti
zakoniti delavski predstavniki, obratni zaup-
niki, ne pridejo do besede. Sicer pa so v neka-
terih podjetjih obratni zaupniki bili delavstvo
vsiljeni, ne pa svobodno izvoljeni, pa bodisi, da
se jih je potem oznatilo pod plavo ali 'rdeéo
firmo... Pa¢ pa bohoino evete povsod med
tekstilnim delavstvom kleceplaztvo, ovadustivo,
protéZiranje 'in medsebojno izpodrivanje.

Naj navedemo samo par primerov iz tek-
stilne tovarne Doctor in drug. Ii')v!m't-i tu nikoli
ne vedo, kakien je njihov zasluzek, tudi ¢e
delajo v akord. Kolikor se jim na izpladilni

dan od&teje, toliko imajo, dostikrat pa Se tega

ne, ker se jim vedno odbijajo razne kazni, o
kateril pa vefina ne ve, zakaj. Predilni¢arjuw se
je zgodilo, da je na 13 akordnih Zihtov dobil
slate komaj 370 Din. Vprasal je obratovodjo,
cje je Se ostali del place; zvedel je, da se mu
je isti_odbil za kazen, o kateri ni prav nic
vedel. Nekega platilnega dne je bilo na podo-
ben na¢in kaznovanih okrog trideset delavcey,
Mojster ni hotel urediti stroja, zato so bili se-
veda kaznovani delavei. Vsi dokazi, prodnje in
pritp?.'be so vedno brezuspesne. Kogar obrato-
vodja g Vagner kaznuje, temu ni ve¢ pomodi,
Kriv ali nekriv, to se ne vprasa, samo tllmmrja
se ne dobi. Kje so tu zakoni, kje pravica? Fvo
Se slucajev! {Jelm'mz je prigel z zdravniskim

Tekstilno delavsivo

l_(rallj._l’rud tremi tedni je med nekim delav-
cem in mojstrom-inozemeem v Jugotedki pridlo do
spora, kar je imelo seveda za posledico odpust
delavea. Ravnatelistvo bi moralo ta spor objektiv-
no in nepristransko greiskati, Gesar pa ni storilo.
Delavee je bil odpudten kljub temu, da so obrat-
ni zaupniki dokazali, da ni nifesar zakrivil. Od-
pusteni delavec se je v za¥lito svojih pravie mo-
ral zateti na sodiffe. Na intervencijo delavskih
zaupnikov v podjetju je v zadevi posredovala tudi
Delayska zbornica po referentu, kateremu je
kranjsko delavstvo zelo naklonjeno, Pritakovali
smo pa, da bo zastopnik Delavske zbornice bolj
objektivno preiskal zadevo. Namesto tega je drial
prizadetemu delaveu moralno pridigo, kako mora
biti delavec poniZen in pokoren inozemskim moj-
strom, ki so velika dobrota naSemu delavstvu
(menda tudi ledaj, kadar obkladajo na3e delavstvo
z »slowenische« ali »verdammtie Hunde«). Da pa
ne bi trpela avitoriteta mogofnih inozemcev, naj bi
r_.lwelayeu‘_ ki se mu stori krivica, %e prosil odpu-
stanja in milosti. S takimi pridigami naj gredo
g zastopniki delavstva v Culukafrijo. Sredi kul-
turne Slovenije rabimo take delavske zastopnike,
ki bodo znali razlodevali pravico od krivice. Pa
tudi v sludaju, da bi leZalo nekaj krivde na de-
laveu, je lreba vedeti, v kak3nih razmerah se de-
lavee nahaja. Vedeti je treba zlasti to, da kapi-
talistitna reakeija in absolutizem gg. predpostav-
ljienih vsak ¢as nastavlja delavstvu past, v katero
s¢ viame po najmanjsi neprevidnosti, Kdor tega
ne ve, ni zaslopnik delavslva, -

Delavei in delavke! Take in podobne krivice
s0 se dogajale doslej in se bodo dogajale tudi v

|

potrdilom po plato za tri Sihte, od katerih je
1izostal radi bolezni in katero mu po zakonu
podjetnik mora placati. Obratovodja g. Vagner
mu je potrdilo vrnil, rekoé¢: »Tega mi ne prizna-
vamo in zato tudi ne placamoe, Pa v tekstilni
tovarni Rozner & Comp; tu se je StiriinZest-
deset delaveev odpustilo, ostalim pa s¢ je brez
soglasnega sporazuma delovni ¢as nategnil kar
na Sestdeset ur. Le neki obratni zau]mii je bil
vprasan in to tak, ki v imenu delavstva prav
na vse pokima, kar mu naro¢i ravaatelj.

V pretezni vecini mariborskih  tekstilnih
tovarn vlada nad delavstvom teror in suZenj-
stvo ibre primere. Delavstvo samo pa je ne-
zaupno. in nezavedno, preveckrat je bilo Ze za-

peljano, ~ osobito to v medsebojni  borbi kot
srdecic proti splavime in obratno. Saj so sma-
trali kot najvaznejie to, da so llujskuii delavea

iroti  delaven,  namesto  proti  izkoriStevalen
Lupimlistu. Delavstvo se zato bije med seboj
in s. tem dokumentira svojo slepoto in nezre-
lost, namesto da bi 3lo enotno in slozno v boj
proti izkoristevalcem. Bije se enkrat za spla-
ves, drugi¢ za srdeces, ko na drugi strani ti
gospodje v Delavski zbornici bratski sede sku-
paj za zeleno mizo rdede-plave koalicije, Delay-
sivo pa naj naprej trpi, brez pomoéi in patrehne
zakonite zadtite. Tudi demagogija o &rnih far-
Jih, o papezu, Dollussu in o punkiasih spada v
to poglavje.

Kaj storiti? Vsak delavec in delavka, ki
imas razum, kolickaj zaupanja v mo¢ samega
sebe, ki hoée$ Zrtvovati sebe za boljSo bodoé-
nost delavstva, ki verujes v pravico, katera
mora priti iw je vsaj v obliki obstoje¢ih zako-
nov neizpodbitna, vigja ter silnejSa kot vsi to-
varnarji,  Spekulantje,  delni¢arji. in njihovi
obratovodje; tedaj.se zgani, dvigni glavo kvis-
ku, stisni zgarane pesti in krikni kot glas si-
rene v tovarni: »Organiziram se! Kje? Pri ne-
strankarski, svobodni, od Kkapitalistov nikdar
pedpirani in pri domaci delavski strokovni or-
E;mtizm-ijli: ori Jugoslovanski strokovni zvezi.

re se za eksistenco, za vsakdanji kruh in za
golo Zivljenje, brez razlike kdo si. Delavee si!
Kapitalizem pozna samp svoje — profit — za
vsako ceno. Obup, solze, krivice .in glad, zato
s¢ me briga, on samo izkoniséa, kogar bolj more.
To 'pa toliko. lazje, kolikor je delavstvo med-
sebojno razbito in strokovno meorganizirano. Le
moc¢na strokovna organizacija vsega delavstva
je tista sila in mo¢, katera more prisiliti tudi
najbrezobzirnejiega kapitalista do spostovanja
zakonov. .« i oo

bodofe, dokler hoste to sami hoteli, Brez organi-
zacije ste fizroteni absolutni volji Kkapitalistov in
njihovih priganjalev. Zato stopite v vrste stro-
kovno organiziranega delavstva! ;

L] . W
Papirnicarji
-’

Koli¢evo. Pisali smo Ze v nafem listu, da
uprava tovarne na Kolitevem ne pozna po zakonu
dolotenega delovnega ¢asa nili zakonitih nadur.
Pred kratkim pa je dalo vodstvo podjetja nabiti
na vidno mesto razglas, da ne more nobeden de-
lavec delati nadur, ako nima od mojstra izrecnega
dovoljenja, kljub temu da je nadurno delo po-
trebno,

Najbolj zanimivo pa je to, da je imela tovarna
vedno toliko dela in narotil, da so morali de-
lavei delati brez vsakega dolofenega fasa in niso
poznali ne nedelje niti praznika. Sedaj pa je to-
varna kar na enkral uvedla pet delovnih dni v
tednu in kar dva dni za pofilek 8 pripombo, da
podjetje nima narodil in da mora zalo skrajiati
delovni ¢as. Mi pa vemo, da je to le izigravanje
Ze ilak izkoristanega delavstva, le novo izkori-
§tanje, da pride podjetnik do vefjega dobitka in
to na ratun delavstva,

Zganimo se vsi in vrzimo raz sebe tisto ne-
zaupanje in klefeplaztvo. ZdruZimo se vsi kot en
moZ in zahlevajmo pravice, ki nam po naravnib
in bozjih zakonih gredo. Zato tovaridi, pridruZimo
s borcem za delavske pravice!

Prevalje. Vse tlanstvo naSe skupine obvelfa-
mo, da bo v nedeljo 14 aprila redni letni obini
zbor ob 9 dopoldne v prostorih gostilne Kristan
na Fari. Udelezba je dolinost vsakega tlana!
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Leto vill,

L LB (1]
Vinicaryi

Iz centrale: Umrla je ¢lanica Sauperl Ce-
cilija od skupine §t. I1j v Slov. goricah v sta-
rosti 86 let, Ker je bila tudi ¢lanica Posmrt-
ninskega sklada, se je izplacalo 800 dinarjev
posmrinine. Zato bomo sedaj imeli zopet zbi-
ranje za 44 sluc¢aj. Da pa pristedimo na poloZ-
nicah, ¢lani sami pa na taksah, katere morajo
placati ob vsaki posiljki, smo sedaj predpi-
sali za trojno zbirko skupaj. Drugi dve zbirki
bosta izredni, da podpremo fond Posmrtnin-
skega sklada, kateri je preteklo zimo precej
trpel. Tudi h koneu maja bomo se enkrat zbi-
rali v ta namen. To vsem ¢élanom posmrinin-
skega sklada v vednost. — Blagajnik.

Sv. Miklavz pri OrmoZzu, Dne 4. aprila
smo tukaj pokopali viniéarko Mir Rozaljo,
dobro in pravo kricansko mater nasSega na-
¢elnika Strokovne zveze viniéarjev tov. Mir.
Andreja. Rajna je bila skoraj ves ¢as svo-
jega Zivljenja prava mudenica, ki je lepo
vzgojila osem otrok, pretrpela vse mogode
nadloge, ki so tako rade zveste spremljevalke
na&ih revnih vini¢arskih Zen in mater. Vse
pa je pokojnica prenasala s ¢udovito potr-
pezljivostjo. Svoji sestri vinidarki Zelimo
bo¥jega usmiljenja, naSemu tovariSu nadel-
nikun pa izrekamo iskreno soZalje. Skupaj
hotemo prenasati po vzgledu tvoje drage
matere vse, kar bi te kdaj zadelo kot ¢loveka-
vinicarja ali kot voditelja nase organizacije.

Odbor Miklavzevske skupine,

Delavsko zadruznisivo

Obéni zbor

Delavske posojilnice v Laskem bo v ne-
deljo 14. aprila ob 3. uri popoldne pri Gresak
Blazu v Redici. — Dnevni red: 1. Citanje za-
isnika zadnjega ohé. zbora. 2. Porodilo na-
elstva in nadzorstva. 3. Citanje revizijskega
poroéila. 4. Volitev nadelstva in nadzorstva.

5. Sluéajnosti.

Namescéenci

<+ Milan Meden. Preteklo soboto, dne 6. t. m.,
je umrl na svojem domu v Begunjah pri Cerknici
v 29. letu starosti €lan Strok. zveze priv. in trg.
nameitencev tovari¥ Milan Meden. Pokojni je bil
veren in praktiten katolian ter zvest somifljenik
naSega gibanja. Naj mu Bog dodeli obilno platilo.
Preostalim naSe soZalje!

Zahvala

V sredo, dne 27. marca, nas je zadela ne-
srec¢a. Nastal je poZar, ki je povzrodil prece)
gkode; lahko pa bi bil postal usoden za
vso okolico. Ljudje so takoj prihiteli na po-
moé, refevali, kar so mogli rediti in branili
ognju, da ne bi objel sosednjih poslopij.
Vzdrzali so toliko ¢asa, da so prisli na pomoé
poklieni gasilei. -

Javno se najprisréneje zahvaljujeva
vsem, ki so kakorkoli pomagali pri omejitvi
pozara ter nas in-sosede resili, da nas ni za-
dela e veéja nesreca. Prisréna hvala vsem
reSevalcem!

Jesenice, 30. marca 1935.

Tomaz in Terezija Novak.

Ne odgovarjamo

sDelavska Politika¢ z dne 3. L. m. prinada
dalj&i dopis iz TrZita s podpisom Proletarec. 1z
dopisa se dobro razvidi, da je pisec osebno pri-
zadet pri razpoloZenju delavstva v triiSkem okra-
ju. Razvidno pa je tudi, da tak Elovek absolutno
ne spada na kako mesto v javnosti, ker Ze v do-
pisu samem pokaZe, da je vsa njegova ulenost v
frazarenju, nestvarnosti in podtikanjih v delavskem
gibanju. Delavsko vpraSanje je danes tako teiko
in perefe, da zahteva veliko ljubezni, poZrtvoval-
nosti, predvsem pa objektivnosti. Na tak dopis pa
mi, kot resna delavska organizacija, ki se zaveda
vainosti delavske borbe, sploh ne odgovarjamo.
Kdor se zadovolji s takim pisanjem, kot ga pro-
ducira Proletarec iz Trzita, naj se kar pri njem
greje in ¢rpa kulturo iz njegovega duha, ki je sad
30 letne vzgoje Proletarfevih uéiteljev. Ce bho pa
kaj doprinesel k refilvi socialnega vpraSanja, je
pa drugo vpradanje.
T T R T Y R T E LT

Agitirajte za »Delavsko Pravico«!

K c¢lanhku ,,Za delavski znacaj

V tlanku »Za delavski znacaj delavskih za-
vodove v »Del. Pravici« z dne 28, marca 1935
§t. 12, je postavljeno mnenje, naj bi delavsivo
samo izpregovorilo o tem, kako ono gleda in vidi
delovanje teh nadih zavodov: Delavskih zbornie,
Okro#nih uradov, Borze dela in Indpekeije dela,
Na to mnenje bi si jaz upal to-le pripomniti:

Delavsko zbornico bi bilo treba podteno »po-
praviliz; po moje krepko preredetati gardo, ki
v zbornici samo udobno sedi, ne dela pa prav
ni¢. Ti ti¢i tam notri so nam dobro znani; wvsi
vemo, kaj zaslopajo, saj pridejo na Jesenice na
delavske shode skoro v smokingu. V Delavsko
zbornico naj pridejo ljudje, ki bodo izvrievali to,
za kar so dobili zaupanje delavstva, ne pa ono,
kar jim osebno ali pa strankarsko bolj kaze.

OkroZne urade smo ustanovili mi, vzdrZujemo
jih mi. Sramota za nas delavee same pa je —
mi smo moéni, veliko nas je — da nismo toliko
motni, da bi vanje postavili svoje, delavsko rav-
nateljstvo in upravni odbor, katera bi izvolila
skupitina, svobodno izvoljena od delaveev in na-
mestencev. Nismo toliko zavedni, da bi uveljavili
to, kar nam socialna zakonodaja nudi. Svobodne
volitve zahtevamo, da izvolimo zmoine ljudi iz
vrst organiziranih delaveev in nameséencev.

7 borzami dela je pa tako: Mi platujemo v
ta fond, v bednosini sklad itd. za podporo brez-
poselnim. Toda ko pride tas, da bi kdo kaj do-
bil, ni in ni nikjer ni¢& Potrebno bi bilo zato ure-
diti, da dobi delavstvo tisti denar, ki ga v te
fonde plafuje, v fasu potrebe tudi nazaj, zalo so
ti fondi tu, sicer jih ne rabimo in naj se ukinejo.

Kar se pa tite indpekcije dela, je pa viasih
prav velik 5pas, seveda na rafun nas delaveev.
Vzemimo obrat K.I.D. na Javorniku. (To samo
en mal primer; kako je drugod, ne vem tako
natantno, dosti bolje menda ni nikjer.) Vsi de-
lavei na Javorniku vedo navadno Ze vel dni

delavshkih zavodov*

naprej, da pride g. inipektor. NajbrZe se obrato-
vodstvu najavi dovolj zgodaj, da pride tega in
tega dne ob tem in tem ¢éasu. Ko se izve, da
pride in¥peklor, lakrat se mora vse pomesti, vsa-
ko stvar prestaviti, vsa pola napravili prosta, Ce-
tudi Ze eno leto niso bila, navadno od zadnje
inSpekeije, da se ja ne bodo oni spotaknili in da
je Se bolj varno. In takral, ko pride, ga obstopi
par ravnaleljev in ga lepo vozijo po varnih potih
in se mu klanjajo. Na dan indpekeije se g. infpek-
tor malo preleta po tovarni, ravnalelji vzamejo
na znanje morebitna opozorila in stvar je gotova
— do druge infpekeije, ko se zopet znova zafne.
Vzemimo na primer kopalnico, ki dela naravnost
8kandal tako velikemu obratu. Zgrajena je iz par
desk in malo betona. Kopalnica je zanemarjena in
Ze leta in leta obetajo, da bo nova. Naprave za
zralenje so po vseh obratih nezadostne. Kar se
tite higijene, je sploh pod niflo. Taka indpekeija,
se meni zdi, je nezadostna in ne odgovarja pred-
pisom zakona. To pa mi bridke obtutimo na svo-
jih plju¢ih. Mi samo plafujemo. To in take so
nade sijajne delavske varslvene ustanove. Lepo
se zanimamo in veliko nas je. Radi strankarskih
prepirov, politiénih bojev za stoltke posameznikov
pozabljamo na vse, na skupnosl, celoto in poSlen
delavsko zavedni boj. Od nobene siruje — zelene
— rdefe — plave — se ne smemo mi krifanski
socialisti pustiti vplivati. Tem gre za politiko. Mi
moramo stopati po strogo zafrtanih nacelih naSe
organizacije, ki je strokovna, kalere ofe je nas
blagopokojni dr. J. Krek. Clani naSe organizacije
ne smejo biti tapce. Mi kritanski socialisti ne
smemo biti nikdar in nikjer kak privesek kate-
regakoli. Bodimo kritanski socialisti in strokov-
nicarji, samostojni in nezavisni v strokovni borbi
in v vsem javnem udejstvovanju.

Javorniski delavec.

Morala kapitalisticne druzbe

Ravnokar je minulo 10 let, odkar je bila usta-
novljena tovarna »Jugoleika« v Kranju. Vodslvo
se je odlotilo, da slovesno praznuje ta prvi uspeha
polni desetletni jubilej. Za ta dogodek so prisle
Sivilje iz inozemstva, ki so iz najtezje svile pri-
pravljale obleke za proslavo. Delavei in delavke
iz ostalih tovarn smo bili skoraj zavidljivi svojim
sodelaveem in sodelavkam v Jugotedki, ker smo
bili uverjeni, da bodo, fe Ze ne povabljeni na
proslavo, vsaj primerno nagrajeni. Saj je mnogo
od teh delaveev in delavk, ki so v tovarni Ze od
vsega pobetka in gre le tem v prvi vrsti zasluga
za procvit in velik finantni uspeh podjetja. Zato
je delavstvo z vso upravitenostjo tudi prifakovalo,
da bo za svoje pridno in vestno delo deleZno
priznanja v obliki primerne nagrade, fe Ze ne
vel, vsaj za kak3no srajeo blaga, ki ga ima pod-
jetje polna skladisfa. Toda glej, gospodje so v

mislih na slavnostno veselje pozabili na delavstvo.
Saj je delavstvo itak prejemalo redno to, kar mu
je pripadalo za njegovo delo, si mislijo gospodije.

Prisel je dan proslave. V plesni dvorani do
nedostojnosti dekoltirane plesalke. Vse je v naj-
boljfem razpoloZenju. Mimo pa korakajo stoline
lafnih in utrujenih delavk, vratajofe se od dela.
Mnoge imajo v sebi kal tuberkuloze in to je njih
nagrada za desetletno delo. Taka nagrada Saka
tudi Se mnoge druge, ki bodo prisli pozneje na
vrsto. Pri tem pa je delavsivo brez dvoma za
eno folo napredovalo k spoznanju, da od kapita-
lizma ne sme prifakovati milosfine, ampak da bo
moralo le z organizirano moéjo izvojevati pra-
vitni deleZ od sadov, ki jih ustvarja s svojimi
rokami. Oni, ki se je boril zoper krivice in grehe,
je wstal in zmagal. Ali bo delavstvo tudi kdaj
vstalo?

e

Zdraviliski delavci

Slatinn Radenei. V nedeljo, dne 31. marea se
je vrdil prvi redni ob®ni zbor naSe skupine. Ude-
lezba, razen nekaterih, ki so se opravitili, je bila
od vseh &lanov popolna. Obini zbor je vodil pred-
sednik skupine tov. Fekonja Jakob, kateri je tudi
podal izfrpno porofilo o delovanju skupine v svo-
jem prvem poslovnem letu. Po izvolitvi odbora in
nadzorstva ter organizacijskih zaupnikov, je po-
vzel besedo strokovni tajnik JZS tov. P. Rozman
iz Maribora. Medsebojna sloga, tovarifka vzajem-
nost in borbenost za pravitno delavsko stvar to
mora didili vsakega strokovno organiziranega de-
lavea. Razdirate in hinavee, ki hofejo za ceno
delavske solidarnosti in njegove praviéne borbe
kovati sebi razne protekeije in boljie poloZaje, je
treba zaznamovati, in sicer tako, da jih bo lahko
spoznali celo v temi brez luti. Samo strumno or-
ganizirano delavstvo more vzdrZali in more uspeli.
V predlogih so se Glani pritoZevali, da_podjetje
zaposluje vedno nove delavee, Ze odpustenih pa
ne sprejme. Tako so v obratu Boraleva zdaj Slirje,
v Slatina Radenci pa celo Fest novih delaveey,
Tovaridica Fujs Karolina, ki je bila odpuséena
samo zalo, ker je en dan izostala, ko je Ela .bo-
troval k birmi, pa % do danes ni bila sprejela
v delo kljub obljubi, ki jo je dal sam Sel zastop-

niku JSZ. Delavei in delavke so na tem obfnem
zboru sklenili, da bodo ostali sloZni, posebno se-
daj, ko gre za sklenitev kolektivne pogodbe.
Delavei ne bodo brez obratnih zaupnikov nidesar
gklenili niti podpisali, obratni zaupniki pa zopet
nitesar brez sodelovanja zastopstva JSZ. — zl:i'vl
delo, delavska pravica in prava delavska zavest!

HaIO!Od ust do ust gre na§ glas. "3'0!

In tudi iz mesta v trg in vas, da smo se zaloZili

z novim pomladanskim in letnim blagom po iz-

redno nizkih cenah. — Prepriajte se in videli

boste, da kupite vse vrste manufakturnega blaga

najbolife vrste najceneje samo v manufakturni
in modni trgovini

v 2ri Zvonu'’
lvan StroianSek

Ljubljana, Pred $kofijo 21, poleg magistrata-rotovia

Urejuje in za urednidtvo odgovarja: Peter Lom-
bardo, — Za Jugoslovansko tiskarno: K. Ced, — Iz-
daja za konzorcij »Delavske Pravice«: S, Zumer.



