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REKLAMA, DOTACUJE IN DARILA

Kaj druzba priznava

za Mmateriaine stroske

V mnogih primerih je reklama
gestavnl del poslovanja podjetja.
Ce je dobra, pripomore k prido-
bitvi imena v javnosti in pri po-

trognikih fer daje proizvodom’

publiciteto, ker bi H sicer tistim,
ki jih potrebujejo, ostali nezna-
ni. Cestokrat je mo¥nost prodaje
nekega proizvoda odvisna prav
od tega, ali dobro proizvodnjo
spremlja tudi dobra reklama. Pa
ne samo to. Reklama ofivija
tlice, trge in pota, osvefuje celo

Razsipnost ali

Mnoga podjetia pa imajo do
teh izdatkov wvef kakor brez-
vesten odnos. Ker se za podjetie
ti lzdatki najlaZji, kajti druZba
jih v celoti priznava za mate-
rialne strofke, se pod imenom
reklame opravljajo tudi taki po-
sli, ki nimajo s poslovanjem
podjetja nikakrine zveze. V ob-
liki reklame se pravzaprav da-
jejo dotacije klubom, drudtvom
In raznim vrstam E&asopisov.

Znana je reklama nekega pod-
Jjetja na nafem najvetjem Sport-
nerm stadionu za traktor, ki ga
to podjetje sploh §e ne proizva-
Ja. Tu je reklama zs tak proiz-

Komu naj se
izplacéuiejo
premiie

(Nadaljevanie z 12, strani)

Glede ftrefjega problema —
natel, po katerih se obratunajo
premije, menimo, da je premi-
ranje po sistemu fofkovanja na
bazl kolektivnih rezultatov sku-
pine, oddelka ali faze proizvod-
nje mnogo bolj ugodno, kakor
pa premiranje na temelju (ndi-
vidualnth rezultatow, Ceprav je
pri drugem sistemu pozitivno o,
da slehernega nagrajuje po
njegovem individualnem rezul-
tatu dela, pa je za sedaj ne-
uporabljiv, ker knjiyivodska
siuiba v podjetju ni v stanju,
da bi spremljala rezultate po-
sameznikov.

Ce bi se izdelave
o premiranju lotili & teh ail
podobnih pozicl] in nafel, me-
nimo, da bl & tem zagotovill
premiji pravo mesta in vlego,
Ei jo ima v nafem gospodarskem
sistemu.

Premije so postale v nafem
sistemu plad stalna stvar, toda
za sedaj so % bol] s predpist
postavijeno narotilo, naj se pre-
mije v podjetjlh vzpostaviio.
Ne glede na morebitne spre-
membe v razdelitvl dobitka,
mora biti premija osnova za
razdelitey pla iz dobitka. Zate-
gadel] pomeni izdelava pravil-
nikov o premijah trajno nalo-
go. Podjetja jo morajo nujno
sprejeti in se zavedati, da bo
uspeh podietia bolisi in plads
slehernega posamerznika vedje,
&e bo bolie postavljen premij-
egki sistem in fe se bodo bolle
nagrajevall tistl, ki prispevajo
k slvarnemu uspehu podjetia.
Zato pa s morajo delovni ko-
lektivi in podjetia v prvi vrsti
sami zainteresirati za ledelavo
pravilnikov © premiranju, &e
Zelimo, da bomo od njih dobili
pritakovane rezultate,

tisk, &e je dobra. Na takem trii-
&fu, kakor je nage, kjer se do-
brine ne razdeljujejo splanskos,
je reklama za nekatere dobrine
pogosto pogo] prometa. Iz teh
razlogov so tudi strofki za re-
klamo priznani med materialni=-
mi stroski podjetja, kar pomeni,
da ne samo ne obremenjujejo
podjetja, temved zmanjiujejo v
vigini zneska teh izdatkov ob-
veznostl podjetja do druZbene
skupnosti.

podkupovanje

vod, ki ga noben obiskovalec
stadiona prav gotovo ne bo nik-
dar in pod nobenimi pogoji ku-
pil. Znana je tudi reklama na
neki cesti, ki vodi k Beogradu o
potrebi popravila ladijskih mo-
torjev, Takih primerov je ved
kakor dovol]. Treba je samo od-
preti Easopis ali bilten nekaterih
gospodarskih zdruenj, pa bomo
na eell stranl videli oglase,
katerih reklamirajo svoje pro=
izvode podjetja iste panoge, ki
pa so dejansko konkurenti. Re-
klamo objavljajo zase, saj caso-
pis zanima samo podjetja te pa-
noge. O¢itno je, da gre za do=-
tacijo tasopisu.

8e bolj kakor ta, je vsekakor
zanimiva reklama v obliki raz-
nih priloincstnih daril, zlasti »
zvezl z movim letom all Prvim
majem. Prejinje tase smo taka
darila v resnici lahko Stell za
reklamo. Slo je za stenske ali

Zepne koledarje, all za podobne

drobne predmete, kar je obidaj-
na stvar med poslovnimi part-
nerji. Sedaj pa to ne zadostuje.
Po nekih poroéilih pripravijajo
aktovke za spise, penkale in na-
livna peresa, skatle z lesorezi,
izdelke domafe obrtl itd. Take
predmete ne kupujejo samo do-
ma, temveé jih tudi uvaiajo, Iz-
misljajo s razne predmete, 8
katerimi maj bi neko podjetje
dokazalo, da je boljie od druge-
ga. To plemenito tekmovanje ne
vodi samo do relativno visokih
strofkov sreklames, temved do-
biva lastnosti, ki nasprotulejo
nadi drufbeni morall. Nekospod-
jetje daruje teke reklame dru-
gemu in teda) je nujno, da se to
podjetje spet oddolii. Taka ob-
darovanja mniso samo med po-
slovnimi partnerii, t. J. podjetji,
temvel darila dajejo tudi po-
sameznikom v podjetju ali ose-
bam, ki nimajo nobene zveze z
delom podjetia, kar lahko pred-
stavija obliko korupcije. Tu
ofitno neha wsaka zveza med
tem, kar zakon priznava, in ti-
stim, kar se dejansko dela.

Kaj storiti

Ceprav predpisi ne diferenci-
rajo strofkov za reklamo pa
mora vsak izdatek podijetja, ki
obremenjuje materialne strogke,
bitl neposredno v zvezl s poslo=
vanjem podjetja in pujen za fz-
vriitev njegove naloge. Podjetja,
ki z lahkoto trofijo izdatke za
reklamo, morajo biti v naprej
pripravijena na to, da se izdatld,
ki nizo v skladu s poslovanjem
podjetja, ne bodo priznali v bre=
me materialnih strofkov in se
bodo steli kot protizakoniti. Pod-
jetia mimajo pravice, da dajeje
darila ali dotacije na bréeme
strofkov proizvodnje, Ni pa ta-
kih prepovedi glede na sredstva
za samostojno  razpolaganje.

Podjetja lahko iz teh sredstev
platujejo izdatke, ki jih bmajo
za potrebme in ki niso v na-
sprotjiu z njlhove dejavnostjo.
Tudi tu pa mora podjetje paziti
na zakonske predpise, ki dolo-
tajo, da mora za tako vrsto lz-
datkov odlofatl delavski svet.
Delavski svet sklepa v naprej,
ne pa nazaj. Sklepi delavskih
svetov moraje biti v skladu s
pravili podjetja. Teiko je ver-
jetno, da bi delavski svet spre-
jel sklepe, ki odobravajo lzdatke,
ki so nasproini smotrom podjet-
ja in vsemu tistemu, kar imamo
za dobre obitaje. Samo v pri-
mery, e bo podjetje tako rav-
naio in &e bo imelo prosta sred-
stva za samostojno razpolaganje,

lahko govorimo o zakonitih iz- zad

datkih. V nasprotnem primeru
pa lahko take izdatke $tejemo v
celot! kot protizakonite in o njih
mora razpravijati gospodarsko
sodifle, kakor o vsakem drugem
gospodarskem prestoplon.

Pri vsem tem pa niso najbolj

vaini predpisi, temvel splono
stalidte podjetja in njegovih or=
ganov do takih pojavov. Delav-
ski svet ne sme dovolit, da
pride do takih polavov, ki na-
sprotujejo ne samo njegovim
korlstim, temve? tudi koristim
drufbene skupnosti.
_Razume se, da ima pri vsem
fem zadnio besedo vendarle fi-
nantna In trina Inipekcija. Po-
nekod so protizakonitl 1zdatki za
reklamo rezultat namernega {z-
fgravanja predpisov, ponekod
nezadosine budnosti samoupray=-
nih organov podjetia, & ponskod
morda nepoznavanja predpisov.
Vendar pa to v nitemer ne spre-
meni bistva, In organi infpekcije
morajo popravliati in preganjati
vsako takeo zablodo.

Dr. N. Balog
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V BOSNi

IN HERCEGOVINI
SE NIMAJO
POTROSNISKIH
SVETOV

0d raxpravijanja o uslanovit-
vi potroénidkih svelov se niso
Be nikamor premaknili, feprav
kaiejo potrefniki Zive zanima-
nje za to ustanove. Take jim
ne preostaja nié drugega, kakor
da volivel na svojih zborih po-
sredno pomagajo pri wrediivi
trgovine,

Te dni so republifka in okraj-
ne trgovske zbernice predlagale
okrajnim ljudskim odborom, naj
bi skupne komisije pripravile
ustanovitev polro@niskih svetov.

Po mnenju trgovskih pred-
stavnikov in organov ljudskih
odborov je treba najprej izvr-
fiti mekatere priprave. Pred-
vsem bi morali vskladili organi-
zacijo brgovske mreie s predlo-
fenim zakonom o delavskem
samoupravlijanju, ker #levilne
trgovske poslovalnice, ki danes
Ee poslujejo samostojno, ne mo-
rejo ved ostali samostojne. V
Sarajevu vpajo, da bodp reorga-
nizacijo irgovske mrefe in vo-
litve lahke eopravili do konea
leta,

Za sedaj pozorne proutujejo
izkuinje beograjskih potro&ni-
ikih svetov.

L0K 0 PJGOJIH NAKUPOVANJA

KMETIJSKIH PRIDELKOV
PRI INDIVIDUALNIH PROIZVAJALCIH

Sedanja organizacija promera s
kmetijskimi pridelki ni na zadost-
oi vifing on vpliva na neurejenost
trziféa s kmenijskimi pridelki Si-
rolc odkupni aparac v obliki re-
vilnih u&kupnnh postaj, nakupo-
valcey in nabavijalcev vrl z ne-
organiziranim  nastopom  velik
pritisk na posamezne proizvodne
Fmdcrle, kar negamvno vpliva na
armiranje cen. Zadruge v prome-
tu niso dovol] vdelefene, deprav
smo v mem pogledu v zadnfh
dveh leth dosegli Ze pomunhn

e zlasti v Sloveniji in na
Hrvmkuu. Toda ravno kmwl-
ska zadroga je tista organizaci-
12, po kateri b se moral odvijad
odkup. Zadruge lahko svojo raz-
novrstno dejavnost za pospelitev
kmerijske proizvodnje najbol] u-
spefno  povelajo 8 prometom 8
kmerijkimi izdelki. Razen tega
ruge s promerom krepijo svo-
ja finanéna sredstva, kar pm o
moguéa obilnefle akcije pri po-
speSevanju in moderniziranju pro-
cesa proizvodnje v kmeijstvo. In

éno, odkup po zadrugah je
potreben tudi megmd-:h, da bi se
uredil promet 5 kmerijskimi pri-
delki, ker se na ta nafin ukfnpmjo
in onemogofajo nakupovaldd n
nabavljalei, ki so nosilei razno-
vrstuih dpekulacij na wifdu

Ceprav je najvafnefe, da za=
druge, ki jh hofemo vkljudin v
akeljo za odkup, za 1 posel najp
prej usposobimo, je neubhodnq da
tudi z adminisorativoimi vkrepd
vplivamo na zu&empc odkupne-
£a aparata arskih podijeriy,
ker s tem pospesujemo proces pre-
natanja odkupa na zadroge,

ake ukrepe ‘predvideva eadi
najnover odlok zvernega iz~
vrinega sveta. 5 ltem, da predpi
suje nadin, kako gospodarska pod=-

jeria lahko kupujejo neposredno dila

od individualnth proizvajalcev
{samo na trgih na debelo in po
odkupnih postajah), dalje, s pred-
pnsd-v;mmn pogoijev, ki ph mora-
¥ ‘Eolnjevau odku

ie Mbm;n predpm.ll
zv:zu.. driavni sekretar za go~
spodarstve § posebnim pravilni=
kom), so znatno zodens 4:1‘:l adanije
takorekod necmejene moZnosti in
oblike kentakra reh podijetij z in-
dividualnimi proizvajalel, ki so
# podietia najlestokrar vriila po
nakupovalah in nabavljaleih. Vse
to bo nujno sililo podietia, da
nabavljjo kmetjske proizvode

vedno bolj § pomodjo zadrug in
da ge mudi sama anga.hraam za
usposabljanje zadrug, ker bo
nythova lasma korist.

Poleg tega, da predpisuje po=
goje za delo upne mrefe go=
spodarskih podijerd), odlok preds
:‘;dcva tdi moZnost neposrednega

ministramvnega  Posegana v
obliki prepovedi dela odkupnim
postajam v tismh predelih, kier
so zadruge sposobne, da = od=
kup wspelno opravljmjo. Organi,
ki 5o pooblaifeni to ocenjevati in
pcml[agm (republidka trgovska
zhornica, :republu&a zadrnina
rvuza, okrajni ludski odbor), in
o tem odiofat (republifki d-ri:w-
ai sekretar za gmpc-damvc) ima=
10 moZnost uk.nmq nepiirebne od=
kupne posmie, Ceprav le-te e~
ru.]nmera np]oine pogoyc za od=

up. Ti organi morajo svoje oces
ne m n-cﬂo&e oprezno n previd=-
0o nmwm, da ne bi zaradi za-
piranja odk postaj nasrale
motnje ¥ odkuopu in prometu s
kmertjskimi pridelki v primeru,
da zadruge ne bi bile dovol] spo-
sobne uspelno zamenjati odkuo~
nfh postaj.

Odlck predvideva tudi pomem-
bne spremembe v nadmu izplace-
wvanja odkuplienih pridelfkov in=
dividualnim proizvajaleem. V pri-
hodnje se bodo &zpladila odkun-
l|m:.h pridelkov vrida labko samo
na ba.a.ga.jm _podjetia ali po Na-

oziroma  [posci. Tﬂg
.pomm.i, ne bodo mogli ¥
razni uslufbencd podjerja, nake-
povalei in nabav‘ln]o; nosd 5 se=
hD] gotovino in IZ’D!‘LEE'VQILJ. kar
e dozdaj omogocalo, da so
ipeku.l:n'h v svop koris.

Predpisi o pogojh odkupa od

proizvajdlcey bodo
pripomogli, da_se bo hitreje ure=
organizacifa prometa s kme-
dijskimj Ipnddf.h predvsem na m@
nadin, se il proces
rnDEneEega vklplevania zadrug v
ta promer. Ta ukrep bo razen 1=

s predpisovanjem nadina oco=

m pogoev, Bi (fh bodo

morala fzpoljevati odikurm._ pod=
fetm, pripomogel k _izbolSanm
njthove organizacije. Ta podier-
2 boda (v eoliko, v kolikor boca
fe nadalje poslovala eni nakuou)
krc:plr.qm povezana s prozvodni=
mi predeli in proizvajlol, kar bo
prav tako dalo promeru s kmemi-
skimi pndenﬂ:t bolj orga.nmn:m i

-

kularizma in prekticizma

e

aSamg v ilustracijo Zelim mnavesti §e en primer,
ki govori o tem, kako nafe politiéne organizacije, zako-
pane v svojem prakticizmu, &esto niti ne majo po-
iskati sredstev, ki bi jim olajiala organizacijsko in
politino delo pri mobilizaciji najFiriih mnofic zo
izgradnjp socializma. Kako naj si sicer obrazlofimo
okolnost, da so celo nekatera velika podjetja (n. pr.
rudnik Trbuvlje sPrvomajskar Zagreb, lesno podjetje
sNadicer, slvo Lola Ribare Zeleznik,
Krudevac in $e mekatera) vrnila brez obrazloZitve —
ali z izgovorom, da nimajo finanénih sredstey — sve-
Zenj na ogled poslane ¥tevilke sNajfe skupnostie, gla-
sila Predsedstva Zveznegas odbora SZDL Jugoslavije,
ki ima nalogo, do obveita delovne ljudi, zlasti one,
ki sodelujejo v organih drufbenega upravlijanjo, »
razumljivem jezilku, objektivng in iz kompetentnih vi-
rov o nadi gospodarski in druZbeni stvarnosti, o nakih
naporih pri gradifvi sistema drufbenega upravijania,
kakor tudi o nadih slabostih. Samo dve mofnosti sia.
Ali je stanje v teh kolektivih tako, da v imenu delov-
nega kolektiba odlofa administrativni
vsake konirole politidnih orgonizacij, ali pa je to odraz
tendence tistth elementov, ki — s pozicij ozkega parti-

da bi delovni ljudje v podjetju dobili polni vpogled v
stanje nafegn gospodarstva kot celote.«

(Iz &lanka tov. Kardelias v :Komunistus
at. 9/10, ki bo v kratkem izSel).

mbuﬂneﬁo obliko,
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