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Prehod na dvoizmenski pouk

Zatetek 3olskega leta je bil na
nadi Soli letos Zivahnejsi in ne-
mirnej3i kot prejinja leta. Vzrok
temu je bil prehod na dvoizmen-
ski pouk. Stevilo uéencev na nasi
Soli iz leta v leto nara$ta. To smo
doslej resevali s prezidovanjem
raznih hodnikov in drugih pro-
storov, ki so doslej sluZili v druge
namene. Z letodnjim letom to ni
bilo ve¢ mogode, saj se je Stevilo
udencev na centralni Soli povz-
pelo Ze na 11109, zmogljivosti
nagih prostorov pa so primerne
za 800 uéencev. Zato je bilo
nujno treba pristopiti k drugacni
organizaciji pouka. O tem smo v
mesecu maju obvestili starie, v
juniju pa tudi svet Sole. Seveda
50 s¢ 8 tem odprli novi problemi,
kako urediti prevoze ulencev,
kako ustrezno organizirati delo
delaveev Sole, da se strogki ne bi
preveé povetali; potrebno je bilo
uskladiti delo oddelkov s prila-
gojenim uénim programom z
redno Solo, teZave so nastopile
pri organizaciji dopolnilnega in
dodatnega pouka ter prostovolj-
nih dejavnosti. Pri delu so nas
ovirala Se posredovanja starSev,
ki so imeli vse mogoce Zelje, ki
jih pa vedno ni bilo mogote
upodtevati. Take in podobne
probleme, ki jih ni bilo malo,
smo bolj ali manj uspeino resili.

Skrbi pa nas vzdusje, ki ga po-
raja gospodarska kriza in ki na-
poveduje tudi nam $e slabse Case.
Mi smo se namre¢ stabilizacijsko
obnasali Ze doslej in bi tefko ta
prizadevanja fe povefali. Raven
pedagoikega delavca je Ze vse-
skozi zaostajala za ravnijo delav-

cev v gospodarstvu. Naj vilustra-
cijo povem, da znaSa osebni do-
hodek utitelja z vidjo izobrazbo
in desetimi leti delovnih izkusenj
16000 din, da je nas utitelj Ze do-
slej veliko delal, doslej pa bo
njegov delovni dan raztegnjen z
vmesnimi odmori od jutranjih do
poznih popoldanskih ur, nato pa
se bo moral lotiti $¢ priprav na
pouk. To je bilo potrebno pove-
dati, ker slifimo veckrat ocitke,
da je uéiteljev delovni dan kra-
tek, da ima dva meseca poéitnic
itd. Tudi drugi oéitek ni uteme-
ljen, saj imajo vsi delavci Sole
tudi v tistem ¢asu, ko imajo
uéenci poitnice, na Soli veliko
obveznosti s pripravami na pouk,
seminarji in drugimi oblikami
izobraZevanja. Seveda to ne po-
meni, da uéitelj kljub vsemu nas-
tetemu ne dela zavzeto in dobro.
Vendar pa ta idealizem ne bo tra-
jal v nedogled. Ce bomo hoteli
da tak ostane, bo moral uéitelj
videti pred seboj tudi take Case,
ki mu bodo zagotovili ¢loveka
vredne gmotne pogoje.

Skrbi nas tudi, kako se bom
prebili skozi zimo s skromnimi
materialnimi sredstvi. Sest od
sedmih nadih stavb je ogrevanih s
tekoim gorivom. Ze lansko leto
smo za kurilno olje porabili 52 %
vseh materialnih sredstev, letos
bomo prostore centralne Sole ku-
rili ves dan — torej bodo stroski
e precej visji.

In to je (bil) le kratek prikaz
problematike ob zacetku 3Sol-
skega leta na nadi oli,

Ana Ceferin
Osnovna $ola Grosuplje

Praznik KS Smarje—Sap

Praznik KS Smarje-Sap so krajani prazn

ovali 10. septembra skupaj z borci

Levstikove brigade, ki so praznovali 40-letnico ustanovitve 8. SNOUB sFrana

Levstika.« Slavnostno vzduije je bilo v kraju cel dan od prihoda borcev, katere

so krajani priéakali s transparemtom in prijazno dobrododlico. :
Slavnostni govornik je bil tov. Janez Peroviek-Pelko, komisar Levstikove

brigade.

Ob tej priloinosti so se ponovno spomnili na poroko v brigadi, ki je bila 1. 1.
1944 v Delnicah. Tedaj sta se poroéila naia obéana, tov. Franc Zavodnik-Jon
in tov, Franéitka Zavodnik-Mima, oba borca Levstikove brigade.

Letovanje otrok

na Debelem rticu

Skupnost otroskega varstva
Grosuplje je v aprilu sklenila po-
godbo z Rdedim krizem Slove-
nije glede letovanja nasih otrok v

Stabilizacijska prizadevanja in ukrepi
na podrocju vzgoje in izobrazevanja

Porodilo  Izvrine, svela
SR nije O uresni-

cevanju politike druZbenoeko-
nomskega razvoja SR Slovenije
v letu 1983 in analiza uresnice-
vanja usmeritve druZbenega
plana SR Slovenije za obdobje
1981—1985 vletih 1981—1983,
sta opozorila na zaostrene po-
goje gospodarienia, ki terjajo
nadaljnje zmanjianje vseh oblik
porabe. Podobno stanju kot v SR
Sloveniji, je tudi stanje v obéini
Grosuplje, zaradi katerega so se
priceli v vseh sredinah poskusi
izvajanja dolocenih ukrepov go-
spodarske stabilizacije. Ker za-
jemajo ukrepe gospodarske sta-
bilizacije element zmanjsevanja
vseh oblik porabe, se tu v prvi
vrsti viteva poraba za vse smeri
druzbenih dejavnosti, tako torej
tudi na podroéju vzgoje in izo-

braZevanja, kjer so potrebni dolo-

&eni ukrepi za uskladitev obsega
programov z razpoloZljivimi ma-
terialnimi moZnostmi, ki bi od-
pravili vedno vetje razhajanje
med obsegom in vsebino spreje-
tih programov na tem podrocju
ter razpoloZljivi sredstvi za nji-
hov izvedbo.

Na osnovi izhodis¢ predsed-
stva skupitine lzobraievalne
skupnosti Slovenije, je odbor za
naértovanje druzbenoekonom-
skih in samoupravnih odnosov
skupitine obdinske izobraZe-
valne skupnosti Grosuplje, pri-
pravil osnutek stabilizacijskega
programa na podro€ju vzgoje in
izobraievanja in ga daje vsem
uporabnikom in izvajalcem v
javno obravnavo. Predlagani
ukrepi zagotavljajo financiranje
zagotovljenega programa, pred-
pisanega s predmetnikom in
uénim nacértom; dogovorjeni
oz. dodatni program pa se izvaja
s prispevkom  starSev in di-
rekino svobodno menjavo dela.
Osnutek programa je nasledniji:

— izvajalske organizacije
(3ole) naj pri organizaciji vzgoj-
noizobrazevalnega dela do-
sledno upoitevajo  veljavne
standarde in normative za delo
osnovne 3ole in sicer:

1) Stevilo uéencev v Cistem
oddelku po zakonu o osnovni Soli
(do leta 1985 — 36)

2). Stevilo ugencev v kombini-
ranem oddelku po zakonu o
osnovni Soli — 24

3) v kolikor pade étevilo ucen-
cev v dveh ali vetih oddelkih pod
§tevilko 24 in ée bi taksno sta-
nje ostalo vsaj dve leti, mora or-
ganizirati pouk v kombiniranih
oddelkih

— izvajalci (Sole) naj bodo
¢imbolj smotrni pri delitvi uéen-
cev na ucne skupine v oddelkih
oz. naj se delitev opravi tedaj, ko
zaradi varnosti dela ni mogoce or-
ganizirati dela s celim oddelkom
(tehnitna vzgoja) in to le takrat,
ko je to potrebno. Npr.: pri deli-
tvi po spolu (telesna vzgoja), pri
manj$ih oddelkih je potrebno
druZiti uéne skupine dveh oddel-
kov

— Sole naj v svojih letnih de-
lovnih programih opredelijo in-
terese dejavnosti po smernicah
za delo v osnovni Soli in to ob-
vezno izvajajo tako kot je dolo-
éeno s predmetnikom v okviru
zagotovijenega programa. Za
§irfo organiziranost interesnih
dejavnosti pa naj zagotavljajo
sredstva z direktno svobodno
menjavo dela

— pri organizaciji vzgojnoizo-
braZevalnega dela je potrebno
delo dosledno razporejati po do-
logilih samoupravnega spora-
zuma o skupnih osnovah in meri-
lih za oblikovanje in delitev sred-
stev za OD in skupno porabo v
osnovnih Solah

— oddelki podaljianega biva-
nja naj bodo organizirani po
istem Stevilénem normativa kot
redni oddelki (osnovne Sole
32—36) in uvedeni s prispev-
kom stariev (prediog je mesecno
300 din na uéenca), kajti oddelki
podaljanega bivanja predstav-
ljajo dodatni program

— knjizni fond za izposojo
uc¢encem naj Sole oblikujejo
predvsem iz rabljenih uébeni-
kov, nabava novih naj se vrii iz
sredstev izposojevalnine (33 %
vrednosti ucbenikov), regresira-
nje pa naj ostane za najbolj so-
cialno ogroZene uéence

— potrebno je zagotoviti
brezplaten prevoz uéencem po
Zakonu o osnovni Soli (do brez-
plaénega prevoza so upraviceni
tisti uéenci, ki so od ole odda-
ljeni veé kot 4 km); za tiste, ki pa
so na relaciji Solskih prog ip
imajo moinost prevoza, pa uve-
sti delno placevanie.

— obéinska izobraievalna
skupnost bo v prihodnie regresi-
rala samo tople malice. za katere
bodo ucenci prispevali samo
ceno Zivil, ostali pase bodo
placevali s polno ceno v kateri ni
vratunana amortizacija

— organizacijo Sole v naravi
bo potrebno (tecaj plavanja in
smuéanja) skrbno organizirati in
izvesti: sofinaciranje pa naj po-
veca telesnokulturna skupmost
na raéun obéinske izobrazevalne
skupnosti

— urediti financiranje glas-
bene %ole naj se uredi tako, da
obéinska izobrazevalna skupnost
financira samo BOD in SP delav-
cev, ostali stroski pa naj se kri-
jejo iz prispevka stariev

— prouditev statutarne do-
loébe glede pooblastil skupi&ine
in njenih organov, predvsem 2
vidika razbremenitve skupiéim in
uveljavitve polne odgovornmst
izvriilnih organov (odborov)

— na ravni obéine je potretono
ustanoviti komisijo oz. drugo
telo, sestavljeno iz predstav/ni-
kov DPO, 15 in OIS, ki bi usmuer-
jali in koordinirali delo Sol v wb-
¢ini, sodelovale s Solami pri tor-
ganiziranju  vzgojnoizobramze-
valne dejavnosti v smislu vedlje
racionalnosti in upostevanja we-
ljavnih normativov, odplacila o
siritvi dejavnosti, ipd. .

Nekatere predlagane ukrepe: je
potrebno sprejeti Ze v letu 19183,
drugi pa imajo dolgoroénejsi
znaéaj. Ukrepi, ki imajo zakon-
sko podlago, se bodo priceliizwva-
jati takoj po sprejemu v skujps-
¢int  obéinske  izobrazevailne
skupnosti, ostale pa naj izkrissta-
lizira prej izpeljana javna rnz-
prava.

Bogomir Susdi¢

DOPISUJTE

V NASE
GLASILO

Mladinskem zdravilis¢u in okre-
valis¢u na Debelem rti¢u. Iz nade
obfine je tako letovalo 240
otrok, od tega 129 predsolsklih v
juniju in 111 3olajev v avgustu.
Predsolski otroci so letovali
deset dni, Solarji pa v dveh izme-
nah po sedem dni. Letovanje so

vodili vzgojitelji predSolskih
otrok, socialni delavec in Stu-
dentje.

Cena letovanja brez prevoza
in placila vodiéev znada za pred-
folske otroke 2.300 din, za fol-
ske otroke pa 1.960 din. Prni-
blizno polovica stariev je prispe-
vala polno ceno glede na do-
hodke v druZini, ostala polovica
pa po doloceni lestvici od 10 —
75 % cene. Razliko do vseh stro-
skov letovanja je prispevala
Skupnost otroskega varstva Gro-
suplije iz sredstev za denarne
pomoéi otrokom in iz sredstev
nacriovanih za letovanje v letu
1983,

Letovanje je bilo namenjeno
predvsem otrokom iz socialno
ogroZenih druZin, vendar je bilo
opaziti, da se prav-iz teh druZin
stardi teZje odlodajo za oddajo
otroka v kolonijo, éeprav smo
jim bili pripravljeni nuditi brez-
plaéno oskrbo.

Cilj in smoter letovanja je hil
predvsem v tem, da je otrok
poleg oskrbe delezen tudi zdra-
vega razvedrila, razvijanja
ustvarjalnih sposobnosti, razgle-
danosti, bogatenja kulturnosti
posameznika in sploh oblikova-
nja kolektivnih odnosov. predv-
Sem pa usmerjanja in vsestran-
skega upoftevanja otrofke sa-
mouprave. Otrokom je bila
omogoéena svobodna izbira in
aktivnost v raznih vrstah dejav-
not, vendar v skladu s predvide-
nim programom in ob uposteva-
nju otrokovih Zelja.

Okvirni program dela je bil v
solski koloniji naslednji:

— izlet z ladjo v Koper

— nogomelno srecanje s pio-
nirji iz sosednjega paviljona

— orentacijski pohod z rede-
vanjem dolocenih nalog

— izlet v Ankaran

— ogled mejnega prehoda La-
zaret

— srecanje s tovansico Nadjo
Majce, ki je otroke seznanila s
prezivijanjem svoje mladosti v
tezkih casih NOB

— spokazi kaj znaf« — razve-
drilo

— ples na obali — ansambel
»1GLU« iz Skofij

— pomoé pri ufenju plavanja

— organiziranje druZabnih
iger v skupini ali med skupinami.

Tako v éasu letovanja kot po
pogovorih z .nekaterimi otroki

smo ugotavljali, da so bili otroci’

sprosteni, vedri, aktivni in pri-
pravljeni sodelovati ter da so se
vsi zdravi in dokaj zadovoljni vr-
nili domov.

ELICA MALNAR
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V avli omnovae Sole v Smarju je bila razstava fod Levsti-
kove brigade in rofnih del mardjivih . (Foto: B. Ambro)

Izobraievanje odraslih

V teh dneh se iztekajo zadnje priprave za novo3olsko leto izobraze-
vanja odraslih. To dejavnost v Grosupljem Ze dolga leta organizira in
izvaja Delavska univerza »Boris Kidrié« Ljubljana. Obmoéni izobra-
zevalni center Grosuplje. Leto#nji program OIC bo nadaljevanje pro+.
gramov iz preteklega leta z dodatkom novih oblik izobragevanija, ki so
izdelane na podlagi potreb in Zelja delovnih ljudi. V upanju, da boste v
obdirnem izboru raznih vsebin nagli kaj, kar naj bi vasi delovni organi-
zaciji ali vam osebno odkrilo neznana podroéja in vam s spoznanjem
prineslo tudi korist, vam na kratko predstavljamo na& program dela:
1. Srednja ekonomska Sola — 3. letnik
2, Jezikovno izobraZevanje

A) za uéence osnovnih fol in usmerjenega izobrazevanja
1. angleséina za 3. in 4. razred osnovnih Sol
2, francodéina za 7. in 8. razred osnovnih ol
3. angles¢ina — utrjevalni teéaj za uéence 8. razredov kot priprava
na usmerjeno izobraZevanje
4. angleicina — utrjevalni tecaj za uéence usmerjenega izobrazevanja
(1. in 2. letnik)

B) Za odrasle

1. angledtina — zacetni teéaj

1. angledtina — padaljevalm tetaj

3. nems¢ina — zacetni tecaj

4. te¢aji po naroilu; angleséina ali nemé¢ina s popoinoma prilagoje-
nim programom za potrebe posamezne delovne organizacije

5. angleicina ali nemicina za poslovno komuniciranje s prilagojenim
programom za kratke stike s poslovnimi sodelavei — osebno ali preko
telefonskih zvez (20-30 ur)

6. konverzacijski teaji nems$éine in angled&ine

7. osvezitvene tecaje nems&ine in angleitine (pozabljeno znanje sred-
nje Sole)

B. karatenski te¢aji za nemi¢ino in anglesé&ino. Znaéilnost teh te¢ajev
je. da skupina kandidatov odide s svojim uéiteljem v primeren hotel
zapriega tipa, kjer poteka bivanje in uéenje jezika na naéin, kot da 1a
skupina Zivi ali v Nem¢iji ali v Angliji. To je nekak$no nadomestilo za
izpopolnjevanje jezika na »tujih tlehe.

3. Strokovno in funkcionalno izobrazevanie:
Za potrebe delovnih organizacij pripravljamo naslednje strokovne
teéaje in seminarje:
. te¢aj iz varstva pri delu
- lecaj iz higienskega minimuma
. lecaj iz poZarne varnosti
. tecaj skladis¢nega poslovanja
. tedaj knjigovodstva
. 1etaj strojepisja (zatetni in nadaljevaini)
. seminar o izdelavi in izvedbi programov pripravnistva v OZD
. Seminar o popisu sredstev in njihovih virov (inventura)
. seminar z vsebino: delovodja v samoupravni organizaciji dela
10, in druge oblike po dogovoru s posameznimi interesenti.
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ter predavanja:

1. za posamezne delovne organizacije s strokovno vsebino iz njiho-

vega podroéja dela.
2. za krajevne skupnosti z uporabno vsebino

. 3. za krajevne skupnosti in delovne organizacije z vsebinami aktualne
druZbene tematike.

4. Druibenopoliticno izohrﬁe\'anje:

Za potrebe druzbenopoliticnega izobraZevanja v obéini bomo s

pomocjo DPO izvedli:

1. seminar za novosprejete ¢lane ZK

2. seminar za novosprejete ¢lane O0ZS

3. obéinsko sindikalno politi¢no $olo,

preko Kluba samoupravljalcev pa bomo za potrebe delovnih organi-
zacij in KS organizirali razprave z aktualnimi samoupravnimi in druz-
benopolititnimi vsebinami po metodi »OKROGLA MIZA«,

5. Obrambno — zaséitno izobraZevanje:
S podro¢ja usposabljanja za obrambo in zadéito bomo aktivirali
ekipe za vzdrievanje zaklonii¢ v Grosupljem in Ivanéni gorici.
6. Za individualno izpopolnjevanje pripravljamo 3e serijo uporabnih
tetajnih oblik izobrazevanja:
. zacetni Siviljski 1edaj
. nadaljevalni Siviljski teéaj
. kuharski teéaj
. tedaj makrameja — vorzlanja
. te€aj roénega pletenja
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Kljub temu. da je 7a nekatere oblike izobrazevanja kot so: Siviljski
tecaj. kuharski te¢aj. strojepisni tecaj in e nekatere druge. Ze dovolj
prijavljenih in bodo tecaji stekli ze v mesecu oktobru, puséamo vpis se
vedno odprt in nikogar ne odklanjamo. Ko bo Stevilo vpisanih novih
Clanov ponovno napolnilo normo za oddelek, bomo teéaj ponovili.
Prav tuko bomo tekom Solskega leta organizirali in ponavljali tudi
druge oblike izobrazevanja iz tega programa in tudi take. ki jih v pro-
gramu nismo predvideli pa se bo potreba po njih pojavila med letom,
pobuda pa prisla 7z vade strani.

Vse oblike izobrazevanja bomo organizirali v Grosupljem. tiste
oblike. v katerih bo $tevilo prjavijenih ¢lanov iz vase sredine odgo-
varjilo normativu za oddelek, pa tudi v vadi krajevni skupnosti ali de-
lovni organizaciji.

Vse informacije. ki vam jih v tem sestavku nismo uspeli posredova-
ti. dobite osebno, pismeno ali po telefonu na Delavski univerzi Gro-
suplje. Kolodvorska c. 2. telefon &. 772-309.

e g
Srednja ekonomska dola, 111, letnik ims 26 sluiateljev in je prifein
s poukom e 8. septembra



