
Krožki za izboljšanje proizvodnje
Občinska raziskovalna skupnost

pripratlja v sodelovanju z zavodom
za produktivnost dela seminar o
krožkih za i/holjšanjc proizvodnje;
namenjen je voditnim delavcem iz
delovnih organizacij v naši občini.

Udeleženci seminarja se bodo 7.
novembra v KD Španski borci sez-
nanili z modelom omenjencga krožka
in s praktičnimi izkušnjami iz de-
lovne organizacije, ki je to delovno
metodo že uvedla. Krožki za izholj-
šanje proizvodnje so ena od organizi-
ranih oblik množične inovacijske de-
javnosti, ki jo razvija in uvaja v de-
lovne organizacije zavod za produk-
tivnost dela Ljubljana.

Seminar bo v času, ko po delovnih
organizacijah načrtujejo razvojno
dejavnost za prihodnje leto in za na-
slednje srednjeročno obdobje. Zato
so se v občinski raziskovalni skupno-
sti odločili, da vanj vključijo tudi
predavanje o načrtovanju in organi-
zaciji vazvojne dejavnosti v delovnih
organizacijah.

Krožki za izboljšanje proizvodnje
so metoda dela, kj spodbuja delavce
k usivarjalnemu vključevanju v de-
lovni proces. Delavci se združujejo v
krožke z namenom, da bt svoje zna-
nje in izkušnje uporabili za poveča-
nje produktivnosti dela z racional-
nejšim izkoriščanjem delovnih sred-
stev, materiala in delovnega easa, da
bi z boljšo organizacijo dela zniževali
slroške proizvodnje, dvigovali kako-
vost dela in večali varnosl pri delu. Z
delom v krožkih si delavci izmenju-
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