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Abstract

This contribution deals with the meaning, the
interpretation and the practical implementation of social
training, thus opening a fairly new area in Slovenia. The
aim of this activity is social and life training; it means
assistance to people in devoting a greater attention to
themselves and their life in order to be able to more
actively and qualitatively participate in all aspects of
social life. The article focuses on the training of social
skills for adolescents. It presents a few models used
abroad and discusses the significance and meaning
of structuring the social skills and of a systematic
introduction of the social training The article concludes
that acquired social skills play an important role in one's
social accomplishments, which is an important element
in a quality life.
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1 Uvod

Druzba, v kateri zivimo, in Zivljenje samo terjata od vsakega
posameznika vedno ve¢jo udelezenost in kakovostno delovanje
na najrazli¢nejsih podroc¢jih. Vedno vec je Vlog, ki jih ljudje danes
prevzemamo znotraj Zlvljenjskega kroga in na katere moramo
biti pripravljeni. Vedno ve¢ znanja in izkuSenj je trebna osvojiti,
da bi se znali in bili sposobni obdrzati na vse bolj zahtevnem
in konkurenénem trgu delovne sile. Zaradi izrazito storilnostne
naravnanosti domala vseh zivljenjskih podro¢jih se ljudje soo¢amo
s Stevilnimi stresnimi, odgovornimi in konfliktnimi situacijami.
Ritem sodobnega Zivljenja torej sam po sebi zahteva, da ostajamo
dinamicni v procesu nenehnega izobraZevanja ter izpopolnjevanja.
Zaradi zgoraj naStetih in drugih sploSno znanih dejstev sodobnega
zivljenja si je clovek danes primoran vzeti ¢as zase, za Sv0jo
osebnostno rast in nenehni duhovni in dusevni razvoj.
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Spoznanja ljudi na tem podro¢ju so ambivalentna. Kakor se po
eni strani mnogi zavedajo pomembnosti nenehnega prizadevanja
za kakovostni razvoj lastne osebnosti — gre za Siroko podrocje
antropohigijene, nam ob sodobnem nacinu Zivljenja za slednje
pogosto zmanjkuje ¢asa in resni¢ne motivacije. Razlogi so razli¢ni.
Podrocje celostnega osebnostnega razvoja je po eni strani tezko
opredeljivo, tezko ga je vgraditi, vsaj tako se zdi, v nek zakljucen,
jasen in pregleden sistem, ki bi omogocal kratkoro¢no in dolgoro¢no
evalviranje. Obstaja Se en globlji razlog: sistemati¢no delo na sebi
in na vsestranskem razvoju svoje osebnosti zahteva od ¢loveka
disciplino, nacrtnost, premagovanje ritma Zivotarjenja, ki ga sama
po sebi vsiljuje siva vsakdanjost. Obenem je res tudi to, da je kljub
Stevilnim podpornim socialnim sistemom, ki jih razvijajo zahodne
demokracije, to podrocje prepusceno vsakemu posamezniku, njegovi
iznajdljivosti, predvsem pa osvescenosti in stopnji samozavedanja.

Vse te odprte dileme sodobnega ¢loveka kli¢ejo po kakovostno
novih programih, ki bodo ljudem, zlasti mladim, v oporo pri
zahtevnih procesih celostne rasti in s tem pomoc¢ pri premagovanju
vsakdanjih tezav. Del teh programov je mogoce najti v t.i. socialnem
treningu oz. treningu socialnih ves¢in.

2 O socialnem treningu

Socialni trening predstavlja v slovenskem prostoru svojevrstno
novost. Ce pregledamo pedagosko strokovno literaturo s tega
podrocja, ugotovimo, da ta, razen redkih izjem (Dekleva, 1996),
prakticno skoraj ne obstaja. Pojma socialni trening in trening
socialnih vesCin se skorajda ne uporabljata, kar pa ne pomeni v
celoti za vsebino, ki jo predstavljata. Ko se bodo nekateri strokovni
delavci in izvajalci razliénih programov seznanili z vsebino izraza
socialni trening oz. trening socialnih vescin, bodo uvideli, da v
svojih programih izvajajo, ¢eprav pod drugim imenom, prav to, kar
se smiselno razume pod pojmom socialni trening.

Kot Ze omenjeno, se pojem »socialni trening« (»social training«)
v slovenskem strokovnem prostoru skoraj ne wuporablja (ibid).
Zanimivo je, da ga med prvimi navaja Kazenski zakonik v poglavju
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o vzgojnih ukrepih in kaznih za mladoletnike, kjer je med drugimi
predviden ukrep tudi navodilo: udeleziti se programa socialnega
treninga (Kazenski zakonik, 1996).

Sorodni izraz »trening socialnih ves¢in, ki je prevod prav tako
angleSkega izraza »social skills training«, je pri nas zaslediti kaksno
leto prej, v zgodnjih devetdesetih letih znotraj osamljenih primerov
nekaterih programov kakSne od nevladnih organizacij, to je dobri
dve desetletji po tem, ko so se bolj intenzivno in Ze sistemati¢no
zaceli s tem ukvarjati v anglosaksonskem svetu.

Tako Zdruzene drzave Amerike kot nekatere Clanice Evropske
unije, med katerimi prednjaci zlasti Velika Britanija, razvijajo in
vpeljujejo socialne vescine v svoje sisteme, zlasti Solske, ze tretje
desetletje. V programih razli¢nih Sol, zlasti tistih, ki postavljajo v
srediSce celostni razvoj mladostnika, najdemo vedno vec programov
socialnega treninga, t.j. programov, ki pomagajo mladim osvojiti in
ponotranjiti znanja, ves€ine in izkusnje z najrazli¢nejSih podrocji.
Razlog je preprost: v sodobnem svetu ne more nih¢e podvomiti v
srediS¢no pomembnost socialnih odnosov in ves¢in v ¢lovekovem
zivljenju (Hopson, Scally, 1981).

2.1 Razlaga pojmov

V nadaljevanju bomo poskusali razloziti pomen klju¢nih pojmov
pricujoce razprave, zlasti izraza »socialni trening«.

Etimoloska razlaga pove, da beseda »socialni« (latinsko: socialis)
pomeni druzbeno, nanasajoc¢e se na odnose med ljudmi, lahko pa
pomeni tudi druzbeno primerno, pravilno, usmerjeno k pomoci
v stiski oz. prilagojeno druzbenim razmeram (Javornik, 1998a).
Beseda »trening« (iz angl. training) pa se razlaga kot proces po
znanstvenih in pedagoskih nacelih za izboljSanje zmogljivosti in
pripravljenosti za doseganje boljsih rezultatov (Javornik, 1998b).

Socialni trening torej nakazuje na urjenje, izboljSevanje na
podroc¢ju druzbenih, osebnih in odnosnih sfer.

Soroden pojem, ki pa ga ne moremo povsem enaciti s prejSnjim,
je izraz w»trening socialnih ves¢in«. Tudi ta pojem ni definiran,
vendar je kontekstualno mogoce razbrati njegov pomen. Izhajajoc€ iz
smiselne razlage, gre za posamezne dodatne spretnosti in izkustva,
pa tudi znanja, ki jih pridobi ¢lovek na socialnem podrocju v
najSirSem smislu.
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V podobnem vsebinskem kontekstu se pojavlja Se tretji pojem.
Memorandum o vsezivljenjskem u¢enju govori namre¢ o »socialnih
spretnostih« kot o vrsti novih temeljnih spretnosti, ki so potrebne za
aktivno udelezbo v druzbi znanja in ekonomiji, v kateri se od ljudi
pri¢akuje, da se bodo sposobni obnasati mnogo bolj avtonomno kot
v preteklosti (Memorandum ..., 2000).

Ce posezemo po tuji literaturi, zlasti iz angleskega jezikovnega
podrocja, vidimo, da se za¢neta pojma »social training« in »social
skills training« pogosteje pojavljati v zgodnjih osemdesetih letih.
Trening socialnih ve$¢in se je prvotno prakticiral v psihiatriji in pri
delu z invalidnimi osebami. V drugi fazi so ga aplicirali na delo z
odklonskimi osebami, zlasti deviantnimi mladostniki, nato pa se
je kot trening razsiril na domala vsa socialnopedagoska podrodja.
Tako so se treningi, ki so se sprva uporabljali zgolj za priucevanje
preprostih in mehani¢nih funkcij, zaceli uporabljati za razvijanje
kompleksnejsih vedenjskih funkcij in vzorcev, kot so asertivnost,
vzpostavljanje in vzdrZevanje prijateljstev, navezovanje stikov z
nasprotnim spolom ali iskanje zaposlitve (Dekleva, 1996). Takrat so
bile napisane tudi prve knjige, ki zajemajo izsledke raziskav iz prvih
let na¢rtnega uvajanja treninga socialnih ves¢in v delo s posebnimi
skupinami, Studije s tega podrocja pa tudi predlogi vsebin za
izvajanje treningov socialnih ves¢in. Avtorji omenjenih strokovnih
prispevkov mestoma tudi razlagajo sam pojem socialnega treninga
oz. treninga socialnih ves$¢in, pri ¢emer je treba poudariti, da med
izrazoma ne delajo kakovostne razlike; izraz uporabljajo izmenoma,
glede na kontekst razprave.

2.2 Definicija

Splosna definicija opredeljuje socialne vescine kot pomoc ljudem
za doseganje bolj kakovostnega Zivljenja z namenom, da bi posvetili
vecjo skrb sebi in svojemu zivljenju (Hopson, Scally, 1981).

Zurilla in Goldfried (v Frosh, 1983) pravita, da je pod pojmom
socialne veS€ine miSljena sposobnost prepoznavanja razli¢nih
moznosti dojemanja in odzivanja ter zmoznost izbire med njimi, ko
se znajdemo v razli¢nih situacijah.

Socialne vescine v sploSnem pomenu so predstavljene tudi kot

spretnost reSevanja problemov, ki jih postavlja pred ljudi konkretno
zivljenje (Spence, Shepherd, 1983).
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Ena od definicij opredeljuje socialne ves¢ine oz. trening socialnih
vesc¢in kot priu¢evanje na podro¢ju vedenjske sfere, ki pripomore k
boljsemu odnosu z drugimi (Teaching ..., 2003).

Nekateri avtorji opredeljujejo tudi posamezna podrocja socialnih
treningov oz. treningov socialnih ves¢in. Med njimi so Zivljenjske
vescine (»lifeskills«); to so vescine, ki so potrebne za to, da lahko
¢lovek odgovorno skrbi zase in za svoje zivljenje (Hopson, Scally,
1981). Tovrstni treningi v veliki meri pomenijo preventivno
dejavnost, ki ima za cilj socialno in Zzivljenjsko usposabljanje
(Dekleva, 1996).

V strokovni literaturi je mogoce zaslediti Se en pomensko
soroden pojem: »self empowerment«, za katerega je v slovens¢ini
zelo tezko najti ustrezen izraz. Se najblizji mu je »opolnomodenje
samega sebe« 0z. »krepitev samega sebe«. Gre za sposobnost
zavestnega vplivanja na to, kar se nam dogaja v odnosu do drugih
in do fizi¢nega sveta. V tem procesu krepitve samega sebe oseba
prevzame vecjo odgovornost zase in za svoje zivljenje ter se zaveda,
da so v vsaki situaciji mozne razli¢ne izbire; te izbire zna prepoznati
in v kon¢ni fazi izbrati na podlagi njej lastnih vrednot, prioritet in
obvez (Hopson, Scally, 1981).

Glede na do sedaj povedano menimo, da lahko socialni trening
opredelimo kot pomoc¢ posameznikom in razli¢nim skupinam pri:
 oblikovanju pozitivne samopodobe,

* razvijanju in oblikovanju tistih vrednot, drz in navad, ki so
potrebne za odgovorno prevzemanje nalog v Zivljenju,

* pridobivanju tistth ves¢in in znanj, ki jim bodo v konkretno
pomo¢ v razlicnih situacijah vsakdanjega zivljenja (Lisec,

Metelko Lisec, 2003).

2.3 Trening socialnih ve$¢in za posamezne skupine

Trening socialnih ves$¢in se v tujini aplicira na najrazli¢nejSih
podroc¢jih. Vsebina je odvisna od tega, kdo so udelezenci programa
in kaksni so cilji, ki jih zeli program doseci. Podro€ij socialnih
treningov in delitev znotraj posameznih interesnih skupin je
veliko. V nadaljevanju si bomo pogledali nekatere najsploSnejse in
najpogostejse.

Ena najbolj splo$nih je delitev socialnih treningov po starostni
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strukturi ciljne skupine. Ta delitev izhaja iz izhodi$¢a, da potrebuje

Clovek v posameznem zivljenjskem obdobju, ne glede na svoje

specificne potrebe in interese, neka sploSna znanja in ves¢ine, ki mu

olajSajo in omogocajo bolj kakovostno socialno integracijo.

V tem smislu obstajajo socialni treningi, ki so namenjeni:

* otrokom (npr. osnovna pravila obnaSanja, posluSanje in
spraSevanje, zahvaljevanje in opravi¢evanje, prositi za
pomoc,...),

* mladostnikom (graditev lastne identitete, osvajanje zivljenjskih
vescin, vescine s podrocja krepitve samega sebe, ...),

* odraslim (ves¢ine s podrocja osebnih odnosov, odgovornega
starSevstva, druzinske obveznosti, podrocja dela in zaposlovanja,
brezposelnosti, razporejanja Casa,...),

» starejSim (veSCine, ki pomagajo kakovostno dozivljati in
prezivljati obdobje po upokojitvi in staranje).

Poleg kriterija klju¢nih Zivljenjskih obdobij se Stevilni socialni
treningi strukturirajo glede na posamezne ciljne skupine, ki
potrebujejo povsem specificne spretnosti, vedenjske vzorce in
izkuSnje. Poudariti je trebna, da so bile ravno te specificne skupine
prve uporabnice treningov socialnih ves¢in in da se je trening
socialnih ves¢in tudi zaradi pozitivnih u¢inkov, ki so bili zabelezeni
pri specificnih ciljnih skupinah, prenesel Se na druga splosnejsa
podrocja in sploSnejSe uporabnike.

Primeroma lahko omenimo socialne treninge, namenjene bolj
kakovostnemu razvoju:

* telesno prizadetih oseb (npr. mehani¢no ponavljanje neke
funkcije, u¢enje samostojnega prehranjevanja, oblacenja,...)

* dusevno motenih oseb (posebne ves¢ine za bolnike s shizofrenijo,
depresijo, anksioznostjo,...)

* mladoletnim in odraslim storilcem kaznivih dejanj (oblikovanje
pozitivne samopodobe, personalizacija in ponotranjenje
druzbeno sprejetih vrednot, ucenje odgovornega ravnanja,
prevzemanje odgovornosti za lastno zivljenje, ...).

Srecati je mogoce tudi druge oblike socialnih treningov, ki so
vezane na neke zaklju€ene skupne, zlasti interesne sfere. Tako so
izdelani socialni treningi za menedZerje, za ljudi iz kulturno meSanih
podrocij, za delavce v vzgoji in izobrazevanju ipd.
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3 Mladi in socialna opremljenost

Ena od znacilnosti zahodne kulture oz. druZbe je, da ponuja mladim
v vseh segmentih zivljenja in delovanja Stevilne izbire: vedno bolj
dostopno in raznoliko je Solanje in drugo izobrazevanje; zivljenjski
slog in stil je ze dolgo prepus€en potrebam in Zeljam posameznika;
starostna meja psiholoSke samostojnosti in osamosvojitve se je
premaknila v zgodnja mladostniska leta; interesna podrocja in hobiji
zasedajo vecji del mladostnikovega prostega ¢asa. Vzporedno z vecjo
ponudbo pa je mogoce zaslediti tudi vecjo konkurenco. Dialektika
med ponudbo in povprasevanjem dviguje zahteve in pricakovanja,
ki jih goji druzba do mladostnikov. Zato so mladi prisiljeni, da se
opremijo s povsem specificnimi vesCinami in znanji, po katerih v
preteklosti sploh ni bilo (take) potrebe.

Na podlagi trendov zadnjih dveh, treh desetletij lahko z dokaj
veliko mero gotovosti zatrdimo, da se bo generacija danasnjih
otrok ali mladostnikov v prihodnjih letih srecala z naslednjimi
(zivljenjskimi) dejstvi:

» vsak bo v povprecju vsaj 3 krat ali 4 krat menjal vrsto poklica,
* vsak bo v povprecju 6 krat do 10 krat v zivljenju zamenjal
sluzbo,

* petina se bo preselila iz kraja, kjer so bili rojeni,

* tretjina se jih bo locila od svojega zakonca in druzine,

 skoraj vsi bodo vkljuceni v proces permanentnega izobrazevanja
in izpopolnjevanja,

» skoraj vsak bo vsaj nekaj casa brezposeln,

* cas, ki ga bodo preziveli s svojimi otroki, se bo vedno bolj meril
v minutah in ne urah.

Primeroma naStete situacije so vse prej kot lahke in zahtevajo
veliko mero osebnostne zrelosti, duSevne in duhovne moci in
mnogih drugih ves¢in in znanj, ki jih lahko najdemo pod Sir§im
pojmom socialnih ves¢in. V tej perspektivi je vloga socialnih ves¢in
bolj jasna: mladim pomagajo, da se naucijo bolj kakovostno in manj
obremenilno sre¢evati s tezkimi situacijami, ki jih prednje postavlja
Zivljenje.

Potreba po obvladovanju socialnih vesCin se torej postavlja
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ob bok zahtevam po temeljnem akademskem znanju. Solski
univerzitetni svetovalci v Zdruzenih drzavah npr. ugotavljajo, da
je veliko Studentov nepripravljenih spopasti se z osebnimi problemi
in z zahtevami, ki jih narekuje Studentsko Zivljenje. Velik del
Studentskega osipa (drop-out) na fakultetah je zato pripisati osebnim
tezavam mladostnikov in ne zahtevnosti samega S$tudijskega
programa (Hoppson, Scally, 1981). Z drugimi besedami to pomeni,
da so mladi v sodobni druzbi socialno neustrezno oz. pomanjkljivo
opremljeni.

Podobno velja tudi za obdobje po konfanem Solanju, ko
mladostnik zaklju¢i pot formalnega izobraZevanja, ko doseze
ustrezno stopnjo izobrazbe in pridobi strokovni naziv ter se pojavi
na trgu delovne sile kot iskalec (prve) zaposlitve.

Pred tremi, Stirimi, petimi desetletji je bil prehod iz Sole v sluzbo
nekaj povsem obiCajnega, nezahtevnega in nestresnega. Skoraj
vsak, ki je tedaj iskal zaposlitev, je lahko izbiral med ve¢ ponujenimi
moznostmi. V danasSnjem ¢asu ni ve¢ mogoce z gotovostjo trditi,
vsaj ne dolgoroc¢no, da bo neka Studijska smer oz. neko podrocje
dela prineslo trajno zaposlitveno varnost. Poleg formalne izobrazbe,
pri kateri se zahteva vedno visja stopnja, je potrebno, da se danes
mladostniki opremijo z najrazli¢nejS§imi socialnimi ves¢inami in
znanji, da se bodo znali soociti z negotovostjo in nepredvidljivostjo,
ki jih ¢aka na podrocju zaposlovanja. Gre za vescine, kako iskati
sluzbo, jo najti, obdrzati in preziveti, tudi ¢e jo bodo izgubili ali bodo
nekaj ¢asa brez nje.

Posebna veja socialnih ve$€in se v tujini razvija za delo z
mladoletnimi prestopniki, ki so mejo druzbeno dovoljenega prestopili
do take mere, da je njihovo dejanje opredeljeno in spoznano za
kaznivo. Studije, ki so jih izvedli z mladoletnimi prestopniki, so
pokazale pri vseh skupinah mladoletnih storilcev kaznivih dejanj
delen ali precejSen primanjkljaj na podro¢ju socialnih ves€in.
Zato je potrebno v delo z mladoletnimi prestopniki vkljucevati
dolocene ves¢ine s podro¢ja osebnostnega razvoja, alternativnih
oblik prezivljanja prostega ¢asa, medosebnih odnosov, druzbenega
obnasanja in spoznavanja socialnih norm, pravil Zivljenja v skupnosti
in podobno (Henderson, Hollin, 1986).
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3.1 Socialno uspeSen mladostnik

V pedagoski teoriji se je uveljavil pojem »socialno uspeSnega
mladostnika«.

Socialno uspesen mladostnik ima na voljo, glede na druge, vec
potencialnih tehnik za premagovanje tezkih med-osebnih situacij
in vsakodnevnih tezav. Proces vkljucuje Cas, ko je problem nastal,
njegovo reSevanje z izbiro med ve¢ alternativami, zavedanje
posledic, ki jih bo prinesla odlocitev ter vzroke in posledice samega
ravnanja (Frosh, 1983).

Socialna uspesnost seveda ne more biti vezana zgolj na obvladanje
dolocenih socialnih ves¢in, kajti to bi pomenilo, da je zapostavljeno
tako posameznikovo socialno okolje, v katerem je odrascal in v
katerem Zivi, kakor mnogi drugi psihosocialni dejavniki, ki so
vplivali nanj. Lahko pa reCemo, da predstavlja trening socialnih
veS€in sredstvo za doseganje vi§je ravni socialne uspesnosti.

Socialno uspesen mladostnik je na primer tisti mladostnik, ki se
zaveda samega sebe, ljudi okoli sebe in druzbe v SirSem smislu. Ima
postavljen nek osnovni sistem vrednot, ki jih je sCasoma privzel
za sebi lastne in pomembne in se jih v svojem zivljenju tudi skusa
drzati. Zna si zastavljati kratkoro¢ne in dolgorocne cilje; zanje se je
pripravljen potruditi, zna pa se tudi odrekati stvarem, ki bi ga pri tem
ovirale. Zna se spopasti s problemi, ki mu prihajajo na pot; zaveda
se, da so resljivi, da je vedno mogoce izbirati med ve¢ reSitvami in
zna se odlociti za ustrezno.

Socialno uspesen mladostnik lahko obvladuje eno ali ve¢ od
nastetih socialnih ves¢in ali pa poseduje druge socialne spretnosti,
ki mu bodo v zivljenju pomagale, da bo uspesneje komuniciral z
ljudmi okoli sebe in se bolj pozitivno odzival na razli¢ne situacije.
Pomembno je, ali ima mladostnik dovolj mehanizmov za uspesno
soocanje s situacijami, v katerih se nahaja.

V tej tocki se tako starSem kot vzgojiteljem in uciteljem postavlja
vprasanje, kako zagotoviti mladim zadostna orodja, da bodo ¢im
bolj socialno uspesni, t.j. da bodo znali in zmogli (za)ziveti polno,
ustvarjalno in zadovoljno zivljenje.
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4 Trening socialnih veS$¢in za mladostnike

Kot Ze receno, je najve¢ programov socialnih treningov, ki
so namenjeni $ir§i uporabi, namenjenih ravno mladostnikom.
Mladi ob koncu osnovne Sole, v srednji Soli in v Casu Studija so
najvecji potencialni uporabniki programov, ki ponujajo »socialno
opismenjevanje«, kot bi tudi lahko poimenovali proces pridobivanja
socialnih ves¢in.

Prehod iz otroStva v obdobje mladostnistva Cloveka vedno
zaznamuje, kajti to obdobje je povezano s Stevilnimi nejasnostmi,
negotovostjo, iskanjem lastnega obraza in identitete. To je ponavadi
tudi obdobje neposrednega srecevanja s socialnimi in bivanjskimi
problematikami. S podroc¢ij, kot so na primer samopodoba,
odgovornost, nacrtovanje poklicne poti, odnosi, premagovanje
stresa, mladostnik nima veliko izkuSenj niti prakti¢nih znanj. Zato je
obdobje mladostniStva, v katerem se mladi seznanjajo s socialnimi
tematikami, se priucujejo socialnih ves¢in in jih prakticirajo, zelo
dobrodoslo, ¢e ne celo potrebno za zdrav in celosten nadaljnji
razvoj.

Avtorji raznih programov in vsebin, ki skuSajo zajeti temeljne
socialne vescine, namenjene Siroki populaciji Solajoce se mladine,
uporabljajo razli¢ne sisteme za njihovo opredeljevanje inrazvrscanje.
Temeljne za SirSo populacijo soi zZivljenjske vescine.

4.1. Zivljenjske vei¢ine

Hopson in Scally (1982) definirata zivljenjske ves¢ine kot tiste, ki
so potrebne za to, da lahko ¢lovek odgovorno skrbi zase in za svoje
zivljenje. Razdelejene so na Stiri temeljna podrocja: »jaz«, »jaz in
ti«, »jaz in drugi« ter »jaz in specifi¢ne situacije«, ki se nanasajo
na izobrazevanje, delo, dom, prosti ¢as in skupnost. Ves¢ine so
in kot take niso v celoti potrebne vsem. Vsak posameznik se lahko
znotraj svojih potreb in Ze osvojenih ves¢in ter znotraj sistema, v
katerega so vesCine vgrajene, sam odloci, katera znanja in spretnosti
so mu Se potrebna.
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JAZINTI JAZ

Vescine za kakovosten odnos Vescine, ki jih potrebujem za svoje delovanje in

s tabo osebnostni razvoj:

o kako kakovostno » kako najti informacijo, ki jo potrebujem,
komunicirati » prepoznavanje in konstruktivno resevanje problemov

« kako zaleti, obdr7ati in » prepoznati svoje potenciale in jih razviti

koncati odnos oz. zvezo «  ofektivna izraba ¢asa

*  kako dati in sprejeti +  kako efektivno razporediti in uporabiti svoj &as
pomoc » + organiziranje casa
+  kako se soociti s *  kako najve¢ iztrziti iz sedanjosti
konfliktom . . . C g
- kako sprejemati in * prepoznati svoja zanimanja in Zelje
oddajati povratna » oblikovati lastno lestvico vrednot
sporocila » zastavljanje in doseganje ciljev

* prevzemanje odgovornosti zase in za svoje zivljenje

» odkrivati, zakaj poCenjam stvari, ki jih po¢nem

JAZ IN DRUGI * biti pozitivno naravnan do sebe
Vescine, ki jih potrebujem za * kako se soociti s problemi in tezavami
kakovosten odnos z drugimi *  kako sprejeti in reagirati na spremembe (nepredvidljive)

e kako se efektivno odlocati

* kako biti samozavesten * biti v Zivljenju vedno aktiven (ne pasiven)
*  kako vplivati na ljudi in » obvladovati negativna Custva
na sistem +  kako se soo€iti s stresom
* delati v skupini * dosedi in obdrzati psihi¢no stabilnost
*  konstruktivno izraZati * kako se fizi¢no dobro pocutiti
svoja Custva » zavedanje svoje seksualnosti

JAZ IN SPECIFICNE SITUACIJE

* kako ustvariti dom
Vescine, ki jih potrebujem za svojo izobrazbo » kako ziveti z drugimi
» odkriti podrocja, ki me zanimajo druzinskimi ¢lani
» kako izbrati podrocje, tecaj, Solo Vescine za prosti cas
» kako se uciti » kako izbirati/izbrati med
prostocasnimi dejavnostmi
 kako najbolje izrabiti prosti ¢as

» kako izrabiti prosti ¢as tudi za
povecanje prihodkov

Vescine, ki jih potrebujem pri svojem delu

» odkriti moznosti za delo in zaposlitev

» kako najti zaposlitev in obdrzati zaposlitev
» kako se soociti z brezposelnostjo

- . . . Vescine v skupnosti
» doseci ravnovesje med sluzbo in ostalimi P

podrogji svojega zivljenja * ozaveSCen potroSnik
+ kako se upokojiti in uzivati v upokojitvi * razviti in uporabiti politicno
osvescenost
Vescine, ki jih potrebujem doma .

uporabljati sredstva, ki mi jih
» kako izbrati nacin Zivljenja nudi skupnost
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Zivljenjske ves¢ine naj bi osvojil mladostnik, da bi bil bolje
socialno in zivljenjsko usposobljen. Ker gre za vsa tista podro¢ja, ki
bi jih morali mladi obvladati ob vstopu v obdobje zrelosti, predlagata
avtorja umestitev zivljenjskih ves¢in v uéni nacrt Sole, saj gre za tako
pomembne ves¢ine, da bi moralo biti njihovo uéenje zagotovljeno.

4.2 Ucenje socialnih veS¢in

V Angliji nekatere Sole uvajajo v svoje uéne nacrte program ucenja
socialnih in zivljenjskih ves¢in (Hopson, Scally, 1981); zlasti tiste Sole,
ki imajo v mislih celostno oblikovanje mladega cloveka, dajejo vedno
vecji poudarek socialni opremljenosti svojih uc¢encev. Gre za nov pristop
k vzgoji, pri katerem je v srediS¢u oseba kot celota.U¢enje treninga
socialnih in Zivljenjskih ve$¢in se je izkazalo za ucinkovito sredstvo
celostnega razvoja celo pri demotiviranih, navelicanih in apati¢nih
mladostnikih; izkusnja je pokazala, da se mladi kljub vsej navidezni
demotiviranosti zanimajo zase oz. vsaj za kakSen segment svojega
zivljenja. 1z te izhodis¢ne tocke je mogoce razsiri interes mladostnika
tudi na druga podro¢ja njegovega zivljenja. Pri ucenju socialnega
treninga ima ucitelj pomembno vlogo. Mladostniku lahko pomaga
dosec¢i pomembne spremembe v smislu osebnostne rasti in razvoja ter
tako bistveno pripomore k pozitivnim socialnim spremembam (ibid).

Obvladovanje socialnih in Zivljenjskih ves¢in je mogoce primerjati z
ucenjem branja in pisanja. Nekateri otroci se naucijo brati mimogrede,
od starejsih bratov in sester, od starejSih vrstnikov v vrteu ... Drugi otroci
zacnejo proces osnovnosolskega izobrazevanja, ne da bi poznali abecedo
ter bodo za to, da se bodo naucili brati (osvojitev vescine branja),
potrebovali cel ucni program, ki predvideva ucenje branja in pisanja.
Rezultat bo seveda isti: obe skupini otrok bosta na koncu pismeni.

Podobno je pri ucenju socialnih in zivljenjskih ves¢in. Nekdo,
ki ima v zivljenju priloznost videti uresniceno katero od socialnih
ves¢in najprej v svoji druzini, v okolju, v katerem zivi, pri uciteljih,
vzgojiteljih, sovrstnikih, prijateljih, se jih bo priucil bolj ali man;j
spontano in nezavedno. Nekdo drug, ki takih priloznost v svojem
primarnem in sekundarnem okolju ne bo imel, pa potrebuje
namensko in sistemati¢no ucenje socialnih vescin.

Ucenje socialnih vescCin (tukaj ni misljeno uc¢enje v Solskem pomenu,
temvec ucenje kot vsezivljenjski proces pridobivanja znanja in izkusenj)
poteka podobno kot kakrsno koli drugo ucenje. Poteka lahko znotraj
formalne, neformalne ali informalne (priloznostne) ucne aktivnosti.
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Informalno ucenje je naravni spremljevalec vsakdanjega Zivljenja in
predstavlja tista znanja in spretnosti, ki jih pridobimo v Zivljenju samem,
ko ga zivimo iz dneva v dan in ni nujno, 0z. najpogosteje ni, namerno.
Neformalno ucenje poteka izven glavnih sistemov izobrazevanja in
usposabljanja in se navadno navezuje na neko interesno skupino ter
je komplementarno formalnemu sistemu. Formalno ucenje pa poteka
v institucijah za izobraZevanje in usposabljanje in vodi do priznanih
kvalifikacij (Memorandum o vsezivljenjskem ucenju, 2000).

4.3 Socialni trening v Sloveniji

V Sloveniji se zagotovo veCina socialnega treninga, ¢e seveda
izvzamemo informalno kategorijo, ki je navzoca v vseh druzbah ze s
samim dejstvom obstoja in se razteza ¢ez vsa zZivljenjska obdobja (zacne
se ze zelo zgodaj v otrostvu, ko otroci z zgledom in posnemanjem
pridobivajo socialne izkusnje, poteka pa doma, v krogu starSev in bratov ter
sester, prek televizije, Casopisov, druzenja z vrstniki, potovanj,...), dogaja
na neformalnem podrocju izobrazevanja. Gre za razlicne prostocasne
dejavnosti (kot so npr. razli¢ni krozki, skupine, tabori), organizirane
interesne skupine (drustva, skupine, klubi, zveze), tecaje (urjenje
dolocene vescine) in drugo. V formalnih izobrazevalnih ustanovah, zlasti
Solah, socialnih ves¢in do nedavnega skorajda ni bilo srecati.

Pomemben korak na podrocju socialnega opremljanja srednjesolske
populacije je bil storjen z uvedbo obveznih izbirnih vsebin v srednje
Sole. Z vsebinami, ki se delijo na obvezne (za vse dijake) in neobvezne
(so dijakova prosta izbira), se je kurikularni program odprl za razli¢ne
socialne in zivljenjske tematike, ki presegajo ozko intelektualno
podrocje, h kateremu tezi izobrazevalni proces. V programih izbirnih
vsebin je mladostnikom predlaganih nekaj splosno uporabnih znanj in
spretnosti, ki lahko dijaku doprinesejo k njegovi socialni uspesnosti.
Toda ¢e pogledamo prakso, vidimo, da predlagane obvezne izbirne
vsebine nimajo veliko skupnega s socialno opremljenostjo mladih:
drzavljanska kultura; knjizni¢na informacijska znanja; kulturno-
umetniske vsebine; Sportni dnevi; vzgoja za mir, druzino in nenasilje ter
zdravstvena vzgoja prispevajo sicer k $irSi razgledanosti in osvescenosti
posameznika, Se zdale¢ pa ne pomenijo bolj ali man;j strukturiranega
ucenja najpomembnejsih socialnih ves¢in (Kranjc, 1998). Podobno
je z obveznimi izbirnimi vsebinami, ki so predpisane za posamezni
tip gimnazije, saj navadno predpisujejo podrocja, ki so pomembna za
dolo¢eno gimnazijo in so v $irsi povezavi s samo ucno snovjo. Nekoliko
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ve€ socialnith ves¢in pa je najti v vsebinah, ki predstavljajo obvezno
ponudbo Sole in jih dijak lahko prosto izbira (idem).

Dejstvo je torej, da z obveznimi izbirnimi vsebinami v srednjih
Solah ucenje nekaterih socialnih ves¢in ze uvedeno, kar je trebna
vsekakor pozitivno vrednotiti. Vendar ne smemo prezreti nekega
drugega, ze omenjenega dejstva. Solaima kot formalna izobrazevalna
ustanova edina moznost, sa strukturirano poucuje socialne vsebine
in s tem zagotavlja celovitejSo socialno opremljenost mladih.

Na tem mestu je zato trebna retoricno ponoviti zZe zastavljeno
vprasanje: kje in na kakSen nacin naj mladostnik pridobi potrebne
socialne in Zivljenjske ves€ine, ki mu bodo omogocale dosegati
zeljeno socialno uspesnost?!

Drzave ¢lanice Evropske unije se zavedajo, daje za druZzbo kot celoto
poleg gospodarske, ekonomske in kulturne uspeSnosti, pomembna
tudi in predvsem njena socialna uspeSnost. Eden od dokumentov, ki
se zavzema za to, je tudi Memorandum o vseZzivljenjskem ucenju,
ki ga je sprejela Komisija Evropske unije (Memorandum ..., 2000).
Memorandum opredeljuje vsezivljenjsko ucenje kot »namerno uc¢no
aktivnost, ki tece s ciljem, da se izbolj$ajo znanje, spretnosti in ves¢ine«
(ibid). Vsezivljenjsko ucenje naj bi torej potekalo v vseh zivljenjskih
obdobjih (»lifelong«) in kot vecrazseznostno ucenje (»lifewide«), ki
pomeni ucenje za vse druzbene vloge z vsemi vsebinami, ki razvijajo
telesne, intelektualne, Custvene in duhovne razseznosti ¢loveka.

5 Zakljucek

Zivljenje je nikoli izpolnjena naloga. Zaradi specifiénega obdobja
to na poseben nacin cutijo in dozivljajo mladi, vendar sodobni cas
zahteva tudi od odraslih, da se nenehno prilagajajo spremembam in
zahtevam zivljenja. UCenje socialnih ves¢in je zato dobrodosla pomoc¢
ljudem v druzbi, ki je naravnana na doseganje takojSnjega uspeha, da
ohranjajo ravnotezje in notranjo motivacijo. Hkrati jih opremlja s
koristnimi ves¢inami in znanji, ki so jim v pomo¢ pri zagotavljanju
vsestranske konkurenc¢nosti, katerim se ni mo¢ izogniti.

Zeleti je dvoje: da bi se razvejala dejavnost izvajanja socialnih
treningov na razli¢nih pedagoskih in sploSno Zivljenjskih podro¢jih
ter da bi se poglobilo tudi teoreticno razmisljanje o vsebinah,
metodah in ciljih teh treningov.
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