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PRILOGA ZA DELO DELEGATOV IN DELEGACIJ

IZ DELOVNIH SEJ IZVRSNEGA SVETA PRI SKUPSCINI OBCINE

Iz porotila, ki ga je pripravil izvrini svet za zadnjo sejo delegatske
skup3&ine, smo lahko razbrali, da ima izvrini svet Siroko podrocje dela,
ki zajema obravnavanje gradiv za seje delegatske skup3€ine in vrsto zadev,
ki so v njegovi pristojnosti. Glede na to, da se izvrini svet redno sestaja in
tudi sprejema vrsto zadev, ki so zanimive in pomembne za delovne ljudi
in ob&ane, bomo skusali v SKUPSCINSKEM POROCEVALCU poroéati
o tistih zadevah, ki jih &lani sveta obravnavajo z vso odgovornostjo.
Raznovrstnost zadev je zelo velika, zato bomo skuiali s Eovzatki odgovo-
riti na marsikatero nerazé&i$éeno vprasanje in tudi KRITICNO posredovati
zadeve, ki so SirSega gospodarskega in tudi druzbenega pomena.

V tem obve$€anju bomo skusali biti &im bolj poljubni in domati, saj
bodo vse informacije namenjene nasim bralcem. Tako bomo lahko dosegli
vetjo obveitenost, predvsem pa stalno sledili vsem dogajanjem v ob&ini
na najrazli¢nejiih podroéjih dela in Zivijenja.

Tako je izvrini svet na predzadnji seji med drugim razpravljal o usta-
novitvi SAMOUPRAVNE INTERESNE SKUPNOSTI O VARSTVU
PRED POZAROM, ki naj bi v nadi obg&ini bila &im preje ustanovljena. V
razpravi 0 samoupravnem sporazumu in statutu je prislo do Sire razprave
o teh aktih in dologilih, na podlagi katerih naj bi ta nova SIS zazivela in
tudi uspedno delala. Osnovno izhodiite za delovanje je potrebno brez
dvoma iskati v samem pojmu DRUZBENE SAMOZASCITE, kajti pozar-
na varnost je njena neloéljiva sestavina, saj izhaja od znanih dejstev:
gadenja pozarov, ki nastajajo zaradi naravnih vzrokov, sprejemanja potreb-
nih preventivnih ukrepov, kar pomeni odstranjevanje nevarnih Zaris¢ in
ne nazadnje onemogoc¢anja dela tistih, ki bi namerno hoteli unicevati
druzbeno lastnino.

Naslednje vprasanije, ki je bilo v razpravi, je nagin financiranja. MoZnih
je veé oblik, to je od doloé&itve prispevne stopnje na podlagi odloka, ali pa
na osnovi samoupravnega sporazuma. Razprava o tem vprasanju je poka-
zala, da bi samoupravni sporazum bil lahko tista oblika, ki bi ob dosled-
nem izvajanju zbudila tudi Sire zanimanje za samo delo na tem pod-
rodju. Ravno tako sta predstavnika iniciativnega odbora Aleksander
Rihtar in Marjan Trobec opozorila tudi na odprto vpradanje poklicne €ete
(brigade) za obmocje obé&ine Domzale in Kamnik. Kljub temu, da imamo
v delovnih organizacijah ustanovljene industrijske gasilske enote in dobro
usposobljena ter opremljena gasilska drustva v vsej obé&ini, nastaja dolo-
¢ena vrzel, ki izhaja iz same industrije (kemiéna) in gradnje vecjih stano-
vanjskih sosesk.

Glede na to, da statut dolota dvodomno skup3¢ino — zbor izvajalcev
in zbor uporabnikov, - je nujno potrebno poskrbeti tudi za ustrezno

kadrovsko sestavo. V zboru uporabnikov morajo najti svoje mesto tudi
varnostni inZenirji in tehniki, ker gre za $ir8i druzbeni interes, ki ga ne
smemo skréiti samo na tiste, ki so neposredno zadolZeni za poZarno
varnost v delovnih organizacijah. Ravno tako se tu otpira tudi vpradanje
povezanosti z Ze obstoje¢imi 35tabi oziroma enotami civilne zastite v
krajevnih organizacijah in organizacijah zdruZzenega dela. Brez tesne pove-
zanosti ne moremo pri¢akovati tak3nih rezultatov, saj gre za sprotno rede-
vanje zadev na podrotju, ki se medsebojno prepleta.

Razprava je potekala tudi o sedanjem naértu varstva pred poZariin o
tem, da je potrebno sprejeti tudi tak$en program, ki bo zajel celotno
problematiko in odpravil vse nejasnosti na celotnem obmoé&ju obgine.
Na podlagi razprave je izvrini svet sprejel naslednje SKLEPE IN PRIPO-
HOEILA:

1. lzvréni svet podpira ustanovitev Samoupravne interesne skupnosti
za varstvo pred poZarom in nima pripomb na samoupravni sporazum in
statut.

2. lzvrini svet priporota vsem delovnim organizacijam, da resno pri-
stopijo k obravnavanju osnutka samoupravnega sporazuma in statuta
poZarne skupnosti DomZale.

3. lzvrini svet priporota BIRO 71, da dolo&i primerno lokacijo za
morebitno ustanovitev poklicne gasilske enote v Domzalah.

4. Ko bo pripravijen program SIS za poZarno varnost, bo izvrini svet
ponovno razpravljal o tej problematiki.

ODLOK O POSLOVNEM CASU V TRGOVINAH

Izvrini svet je razpravljal tudi o odloku o poslovnem &asu v trgovinah
na obmoéju naSe ob&ine. Sindikalne trgovske organizacije so namred
predlagale spremembo delovnega ¢asa v sobotah in to z utemeljitvijo, da
bi se stanje zaposlenih v trgovini lahko obé&utno izboljsalo, &e bi bile
trgovine v soboto popoldan zaprte.

Clani izvrinega sveta so ob tolmadenju predstavnikov trgovine posve-
tili veliko pozornost temu vpradanju ravno zaradi tega, ker je to vpradanje
SirSfega pomena in o katerem bi morali razpravljati oziroma dati svoje
mnenje tudi delovni ljudje in ob&ani. Glede na to je izvr¥ni svet mnenja,
da naj javna razprava pred sprejemom odloka v obé&inski skup3&ini izobli-
kuje tak3na stali¢a, ki bodo pogojevala na eni strani zahteve delavcev v
trgovini, na drugi strani pa preskrbo prebivalstva ob sobotah. Razprava je
nakazala tudi vpradanje ,,dezurnih trgovin® predvsem v veéjih sredié&ih in
opozorila na nedoreteno vpradanje ,,deZurne’’ poslovalnice tudi ob nede-
liah.

Zaradi tega objavljamo v Uradnem vestniku predlog odloka z name-
nom, da ga obravnavajo vsi zainteresirani in da posredujejo svoja stali¢a
delegacijam, ki jih bodo lahko posredovala na zasedanju delegatske skup-
5¢ine, ko bo razpravljala o tem odloku.

za delo v mikrobioloSskem labora-

OGLAS .t
toriju.

Biotehniska fakulteta, VTOZD

RAZPIS

Helios kemiéna industrija Dom-
zale, Ljubljanska 114, n. sol. o.

Pogoji: priucitev 1 mesec, poskus-
no delo 1 mesec.

zZivinorejski oddelek, Groblje 3 pri
Domzalah.

objavlja prosto delovno mesto
KEMIJSKEGA ALl ZDRAV-

STVENEGA TEHNIKA — priprav-
nika

URADNI VESTNIK
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Pogoji: uspesno koncana srednja
tehniska Sola kemijske smeri ali
zdravstvena tehniSka Sola labora-
torijske smeri.

Prijave sprejema Biotehniska
fakulteta, VTOZD Zivinorejski od-
delek,

Groblje 3, Domzale Stirinajst
dni po objavi.

TOZD Tovama barv, lakov in

umetnih smol Koli¢evo, b. o.
Odbor za medsebojna razmerja

objavlja prosta delovna mesta

vecjega Stevila
TRANSPORTNIH IN  SKLA-
DISCNIH DELAVCEV

Delovno razmerje je za nedolo-
¢en ¢as, s polnim delovnim ¢asom.
Kandidati za zasedbo navedenih
delovnih mest lahko podajo pis-
mene ponudbe ali pa se osebno
zglasijo v kadrovskem oddelku
Todjetja, Domzale, Ljubljanska
14, v 8 dneh po objavi.
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