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RozmiSljonje o natinu povezovanjo delovnih fjudi in obEanov v krajevnih skupnostih
z organizacijomi zdruienego dela

0 programih KS tudi delavci

Veliko je bilo Ze napisanega o tem, kaj je v ustavi, ob&inskem statutu in v statutih krajevnih
skupnosti zapisanega v zvezi s povezovanjem krajevnih skupnosti z organizacijami zdruZenega dela. Vsi
vemo, da smo s sprejemom teh temeljnih dokumentov prevzeli tudi edgovernost, da bo zapisano treba
priceti tudi uresnicevati. Toda kako? Prav o tem je do sedaj bilo zelo malo napisanega, o tem Sele
dobro razmisljamo, kako najti pot v povezovanje, ki naj bi prineslo Zelene rezultate.

Nekatere krajevne skupnosti
pa so imele glede tega ze do da-
nes dobre rezultate. To so pred-
vsem tiste krajevne skupnosti,
ki so prostorsko tako zaokro-
Zene, da se na eni strani pojavlja
obcan, na drugi pa delavec, ki
Zivi in dela v isti krajevni skup-
nosti. Prav te izkusnje bi lahko
sluzile za izdelavo enotnega
koncepta povezovanja.

Povezave si lahko zamisljamo
na razlicne nacine. Lahko so
osebne, tj. med predstavniki
krajevnih skupnosti in_organi-
zacij zdruzenega dela. Ta pove-
zava pa je v novih razmerah naj-
manj sprejemljiva, kajti o tem,
kaj, koliko in zakaj bo dobila
krajevna skupnost finanéna
sredstva, ne odlocajo veé posa-
mezniki, marveé¢ o tem odlo-
¢ajo delavci. Ta oblika bi prisla
v postev Sele takrat, ko bi bili
Ze sprejeti programi razvoja kra-
jevne skupnosti in ko bo te pro-
grame treba realizirati. Ne sme-
mo $e zavzemali za stari nacin
»prosjacenja® sredstev, ker bi s
tem o napravili ve¢ Skode
kot koristi pri iskanju poti po-
vezovanja.

Povezave so mozne tudi prek
delegatov v krajevni skupnosti.
Z izvolitvijo delegatov temelj-
nih organizacij zdruzenega dela
v zboru delegatov krajevne
skupnosti smo vspostavili prve
stike, na katerih bo treba gra-
diti. Te delegate bo treba mobi-
lizirati v akciji povezovanja in
tudi prek njih vspostaviti tesnej-
§e vezi med temeljno organiza-
cijo zdruzenega dela in krajevno
skupnostjo. Kdaj in kako naj bi
ti delegati odigrali vlogo pove-
zovanja, bo pokazala praksa,
vsekakor pa takrat, ko bo kra-
jevna skupnost sprejela program
razvoja in bo iskala vire financi-
ranja za svoj program. Ena od
oblik na¢ina izvajanja programa
bodo prav gotovo samoupravni
sporazumi, ki jih bodo sklepali
ljudje in ob¢ani za zadovoljeva-
nje in uresni¢evanje skupnih
potreb in interesov. Za to, kaks-
ni naj bodo ti samoupravni spo-
tazumi, bi morali biti izdelani

koncepti. Ne more namreé vsa-
ka krajevna skupnost stvari ure-
jati po svoje ali celo nestro-
kovno.

Povezava bo mozna tudi prek
delegatov vseh obcinskih zbo-
rov. Ta bo vsekakor nujna, ker
je ena od pristojnosti zbora kra-
jevnih skupnosti tudi obravna-
vanje in usklajevanje programov
krajevnili skupnosti. To pa bo
trel]:va tudi v praksi realizirati.
Za uresnicevanje nalog iz pro-
gramov bo treba najti tudi fi-
nanéna sredstva, ki vsekakor ne
bodo za vse zagotovljena v ob-
¢inskih proraCunih.

Povezovanja pa bodo lahko
vzpostavljena tudi v obratni
smeri, da se bodo zaposleni de-
lavci povezovali s krajevno
skupnostjo. Ta nacin bi bil naj-
idealnejsi in od te oblike pove-
zovanja lahko pricakujemo naj-
boljse rezultate.

Toda to so zaenkrat le raz-
misljanja.

Vsekakor pa moramo takoj
in brez odlasanja izpeljati akci-
jo, da vse krajevne skupnosti iz
delajo svoje razvojne programe.
Pripomocek za izdelavo sred-
njeroénega nacrta  krajevne
skupnosti za obdobje
1976-1980 je bil objavljen v
OBCANU stev. 18 — 18, avgu-
sta 1974. To bo zaenkrat tudi
Ewi delovni pripomocek, ki ga

o seveda morala krajevna
skupnost prilagoditi svojim raz-
meram in potrebam.

Programi krajevnih skupnosti
bodo vsekakor sluzili za izde-
lavo razvojnih naértov obéine
in seveda republike. Ker bodo
razvojne programe krajevnih
skupnosti  sprejemali  delovni
ljudje in obé&ani, bo nastala bi-
stvena sprememba pri sprejema-
nju obéinskega prorauna, kajti
ta bo temeljil na Zeljah in inte-
resih ob&anov in delovnih ljudi,

V svojih programih bi morali
dati posebno mesto gradnji
druzbenih prostorov, ker si brez
njih resniéno ne moremo za-
mifljati, kje naj bi refevali na-
loge, o katerih govorimo iz dne-
vav dan.

Pogo "or z delegati v organizaciji zdruZenega delo

Gradivo hi moralo biti krajse

Ne smemo pozabiti tudi na
ustrezno kadrovsko zasedbo v
krajevni skupnosti. Brez kadrov
ne bo uspeha,

Da bo delo steklo, bo na prvi
seji zbor krajevnih skupnosti iz-
volil tudi posebne komisije, ki
bodo imele nalogo, da bodo
iskale reSitve povezovanja. Te
refitve pa ne bi smele biti
zaprte v meje krajevnih skup-
nosti ali obéine, marveé bi jih
morali iskati v okviru mesta ali
sosednjih obéin, s katerimi meji
obéina ali krajevna skupnost.
Komisije bodo imele zelo ob-
sezne in odgovorne naloge, lah-
ko pa jih bodo uresnitile, ce
bodo znale mobilizirati vse ko-
muniste, ki stanujejo in celo de-
lajo v isti krajevni skupnosti,
Med temi komunisti je mnogo
strokovnjakov, ki bi s svojim so-
delovanjem pri izdelavi razvoj-
nega programa krajevne skup-
nosti dali svoj prispevek in se

- aktivno vkljugili v delo. Morda

kak komunist misli, da v kra-
jevni skupnosti zanj ni dela?
Dela je veliko, samo volje do
dela je treba! Vsak komunist je
dolzan nekaj narediti za skupne
interese.

Iz tega razmisljanja so naka-
zane oblike povezovanja, praksa
pa bo pokazala, katera pot bo
najboljsa.

Urediti pa bo treba, da bodo
vse ugotovitve posebne komisije
in predlogi komisij sluzili kot
pripomocek za pravno ureje-
nost povezovanja, glede Cesar se
opazajo v vseh statutih organi-
zacij zdruZenega dela in v sta-
tutih krajevnih skupnosti $e ve-
like vrzeli.

Pripravljene razvojne pro-
grame krajevnih skupnosti je
potrebno, e preden jih bodo
sprejemali  delovni  ljudje in
obcani na svojih zborih, pred-
loZiti v obravnavo delavcem v
organizacijah zdruZenega dela,
Pricakujemo, da bo marsikateri
program tudi na osnovi mnenj
in Zelja delavcev pridobil na
kvaliteti in realnosti. Tudi to je
ena oblik povezovanja!

SLAVKA JERMAN

Konferenca delegacij, ki jo sestavljajo delegati Toplarne, KEL in
Elluxa, imajo nalogo skupno resevati probleme, ki s¢ nanasajo na
njihove organizacije zdruZenega dela. Vsaka delegacija posamicno
obravnava probleme, ki so na dnevnih redih sej possmeznih zborov
in skupiéine, zavzemajo enotna stalis¢a, ki jih na konferenci dele-
gacij ponovno obravnavajo in konéno oblikujejo v sklep. ki naj ga
delegat konference zastopa na seji zbora ali skupiine.

Delegati Toplame, KEL in Elluxa

In kaj so nam povedali dele-
gati Toplarne?

,.Gradivo, ki ga moramo pre-
studirati dobimo pravoéasno,
vendar bi moralo biti veliko
krajie oziroma bolj zgos¢eno."
V isti sapi pa so pripomnili:

Nekatera tolmacenja pa so
preskromna ali preve¢ sploina,
predvsem kadar gre za dajatve,
ki naj bi jih TOZD namenile
druzbi.*

Prav zato so delegati v&asih v
nezavidnem polozaju, ko mo-
rajo prikazovati potrebe druz-
be, ne morejo pa s konkretnimi
predlogi pokazati objektivnih
potreb. (Problemov pa seveda
ni tedsj, ko je govor o potrebah
za kolektiv ali posameznih de-

lavcev.) Vsekakor bi morali
imeti ¢lani kolektiva ve¢ po-
sluha tudi tedaj, ko je treba od-
locati o stvareh, ki jih momjo
podpreti kot €lani kolektiva, ne
pa da puste to na ramah dele-
gatov. Preveé jih stoji ob strani,
¢ed bodo ze opravili delegati
sami**

Vsekakor ima delegatski si-
stem veliko prednosti, saj se ko-
lektiv dobro zaveda, da o vseh
vaznejiih stvareh ne odloca le

nekaj ljudi, temve¢ seherni
¢lan kolektiva. Ob vsem tem pa
imajo delegati v Toplarni veliko
volje in menijo. da so seje zbo-
rov in skupicine uéinkovite,
kot napr. razprava o stanovanj-
ski politiki in o poro€ilu Sose-
ske, saj je bilo danih veliko
umestnih pripomb, ki so ‘nasle
svoj zakljucek pred skupi¢ino.

LIUBA GARBAIJS

Metoda dela druzbenopoliticnega zbora

Nadaljevanje s 1. strani
ti¢nem zboru, da sodelujejo pri
oblikovanju stalise.

Druga faza razprave o vpra-
fanjih z dnevnega reda DPZ je
usklajevanje na ravni izvrinega
odbora SZDL. Na izvrénem od-
boru bi namre¢ morali more:
bitna razlicna staliiéa posa-

meznih druzbenopolitiénih
organizacij uskladiti in poeno-
titi. To usklajevanje poteka na
razdirjeni seji 10, na kateri sode-
lujejo tudi delegati DPZ,
Delegati DPZ imajo tako
usklajena stalidGa vseh obéin-
skih druzbenopolitiénih organi-
zacij. Na samostojni seji zbora

se delegati v okviru politicnih
orientacij in stalis¢ druzbeno-
politi¢nih organizacij odlo¢ajo
za konkretne sklepe o posamez-
nih vprasanjih, ki jih kasneje
uskladijo na skupni seji tudi z
delegati ostalih dveh zhorav.

Shemski prikaz takega obli-
kovania stalis je takle:

Skupna seja skupsS&ine:

1. Zbor krajevnih skupnosti
2. Zbor zdrufenega dela
3. DruZbenopolitiéni zbor

|
dsxlajevanje :
atalis& vseh
+reh gborov in
sprejem skup=
SCinskih aktov

Sejey druZbenopolitidnega zbora

blikovanje konkretnih

g8talisé in sklepov

2 T g 3¢ IT. faza
Seje@ razSirjenega-izvrinega odbora 3 :
OK SZDL ¢ Amklsjevenis
redsedstvo redsedstvo Predsedstvo Izvr.odbor EKomite I.
ZZB WOV ZM in sindikata. SZDL in ZK in faza
in delegati in delega- delegati delegati
delegati DHZ | DPZ ti DPZ Pz DFZ

Tak natin dela in spreje-
manje stalis¢ druzbenopolitic-'
nega Zboma pa zbuja nekatere
pomisleke zlasti glede obreme-
nitve Clanov zbora in vodstev
druzbenopoliti¢nih organizacijs
zato bo treba v nekaterih pri-
merih od njega odstopati. Seve-
da pa je pomembna odloitev,
kdaj in v kolikini meri je to od-
stoparnje mozno.

e v prvi fazi, to je ob raz-
pravi v druzbenopalitinih
organizacijah, bo prislo do neke
stopnje selekcije. V programih
dela druzbenopoliticnih organi-
zacij so o marsikaterem druzbe-
nem vprasanju, o katerem bo
razpravljal  druzbenopolitiéni

zbor, Ze popolnoma jasne opre-
Delegati

delitve in stalisCa.
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Zivahna debata se odvija tudi v skupsé¢inskih kuloarjih

druzbenopoliticnih organizacij,
ki so hkrati &lani konferenc ali
drugih organov druzbenopoli-
tiénih organizacij, so se kot taki
dolini tudi sami opredeljevati
do posameznih vprasanj. Druz-
benopolitiéne organizacije pa
bodo v svojih organih vsekakor
razpravljale o tistih vprasanjih,
kier nimajo jasnih stalis¢ ali pa
jih je zaradi razvoja potrebno v
neki meri spremeniti. Razpray-
ljale bodo tudi o vprasanjih, ki
so posebno pomembna za izva-
janje druzbeno verificiranih do-
ZOVOrov,

Menimo, da morajo imeti de-
legati druzbenopoliti¢nega zbo-
ra mozZnosti prostega odlocanja,
pri cemer jih seveda veZejo pro-
grami in usmeritve njihovih

druzbenopeolitiénih organizacij,
ustavne opredelitve in zakljucki
kongresov ZKS in ZKJ. Metoda
oblikovanja stalif¢ bo dogivela
spremembe tudi v reorganizaciji
SZDL.

Osnutka stalis¢ RK SZDL in
pravil mestne konference SZDL
namre¢ predvidevata bistveno
drugano sestavo predsedstev.
Po teh osnutkih naj bi bila
predsedstva konferenc SZDL
sestavljena iz delegatov wseh
druzbenopoliti¢nih organizacij.
To pa pomeni, da pri obliko-
vanju stali$¢ za druzbenopo-
litiéni zbor ne bo potrebno skli-
cevati potrebnih usklajevainih
sestankov, marve bo to viogo
opravilo predsedstvo SZDL.
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