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iz VSEBI NE
% Kljub težavam  vztrajati pri sprejetih  usm e­

ritvah
% Dušanu Slojeiču  — prvem u v železarni zlati 

znak sindikata
% A nton V ehovar je  prejel občinsko nagrado
% Beseda delavcev: R avnotežje med razvojem  

železarne in krajevnih skupnosti
% N aše delo v aprilu
% Toplotna obdelava ne bi sm ela capljati za m e­

hansko
% “V a ši delavci so pridni«
% Oskrba z energijo  
% Ni vse zlato . . .
% Nova organiziranost in razvojna dejavnost 
% Razvoj organiziranosti in svetovanje  

% Ne škodi, če vem o  

®  Nič več apollo  

% Inovacije

% Delo kolektivnih izvršilnih organov

% Polem ika: H išni svet Javornik 58 : SSS

% Vloga delavskega sveta v disciplinskem  po­
stopku

% K ršitve delovnih obveznosti 

% Izzivi: Naš živ ljenjsk i prostor

NAJBOLJŠI ŽELEZARJI 
DELOVNEGA SREČANJA 1 9 8 7

». V m a ju  je  b ilo  v  de lo v n ih  o rg an izac ijah  koroške  k ra jin e  m edob- 
c'hsko delovno srečanje kovinarjev. O rg an iza to r je  b il m edobčinsk i 
Svet zveze sin d ik a to v .

V 14 pok lic ih  je  tekm ovalo  105 d e lav cev ; od 1. do 3. m esta  so se 
llVl'stili n a s le d n ji delavci Ž e lezarne  Itav n e :

•  s t ru g a r j i :  2. Jože  K avčič, 3. Jože  K otn ik , oba SGV
•  b ru s ilc i: 1. A lojz Ja n o ta , K ovačn ica , 2. Jože  M erkač, O ro d ja rn a , 

■ Ferdo  M aze, TRO
•  rezk a lc i: 2. R a jk o  K orm anšek , SGV
•  o ro d ja r ji :  1. V ojko Z aberčn ik , 2. M arko  S m olar, oba O ro d ja rn a ,

el>k.s Zdovc, SG V
•  k lju č a v n ič a r ji :  3. F ra n c  P šen ičn ik , M onter
•  s tro jn i kovači - 2 B ran k o  R ozm an, 3. F ra n c  G rilc , oba K ovačn ica  

|{ •  l iv a r j i-k a lu p a r j i :  1. S lavko  K ošu tn ik , 2. M irko  G robe ln ik , 3. Jože
!,?devšek, vsi J e k lo liv a rn a  

v •  p lam en sk i v a r ilc i :  1. V inko  G ostenčn ik . 2. P e te r  Z aponšek , 3. 
e lte r V alen tn r, vsi E n erg ija

•  v a rilc i REO- 2 Jože  Cas, SGV, 3. A nion  P ečn ik , E n e rg ija
j •  v a rilc i T IG : 1. Igor S la tin ek , 2. M aks K u p n ik , oba  E n erg ija , 3.
f’*e L asn ik , Je k lo liv a rn a

•  v a r ilc i M A G : 3. Z vonko G ologranc, M onter
•  a v to m eh an ik i O TTO : 3. A n d re j B rezn ik , Je k lo liv a rn a .
V sem  čestitam o!

PRVIČ PODELILI NAGRADO ŽELEZARNE 
RAVNE

Da bi sp o d b u d ili so d e lo v an je  učencev  in  š tu d en to v  z našo  delovno  
o rgan izac ijo  in jim  om ogočili s tik  z raz isk o v a ln im  delom , sm o v  že le­
z a rn i lan i p rv ič  ra zp isa li n ag rad o  Ž e leza rn e  R avne.

Z odzivom  sm o bili za p rv ič  zadovo ljn i. U čenci S red n je  šo le te h -  
n ičn o -n a rav o slo v n e  in  pedagoške u sm eritv e  R avne te r  naši š tu d en ti 
obeh s lovensk ih  u n iv e rz  so p ri ja v ili  in  uspešno  dokončali 17 raz isk o ­
v a ln ih  nalog  (13 sred n ješo lc i te r  4 v iš je  in  v isokošolci). Za to sm o jim  
v m e ta lu rg iji in  k em iji podelili tr i  p rv e  n ag rad e , dve  d rug i in  tr i  t r e t je ;  
v s tro jn iš tv u  š tir i d ruge , v  e lek tro teh n ik i, ra č u n a ln iš tv u  in  in fo rm a tik i 
eno d rugo  in  eno tr e tjo  te r  v p rav u , ek o n o m iji in d ru g ih  d ru žboslovn ih  
v ed ah  eno drugo  in  dve tr e t j i  n a g ra d i (1. n a g ra d a  je  pop rečn i OD p rv ih  
t le h  m esecev  v le tu , za  s re d n je  šole te r  2. in  3. n ag rad o  u strezn o  m an j).

S icei pa je  d e n a r  za  n ag rad o  le  spodbuda , m an j pom em bna  ko t 
k o risti, ki jih  bo od raz isk o v a ln eg a  dela  m lad ih  im ela  de lo v n a  o rg a ­
n izac ija , p red v sem  pa oni sam i.

(V ir: in fo rm ac ija  n ač rto v a lk e  k ad ro v  in  izob raževan ja )



Kljub težavam vztrajati pri sprejetih usmeritvah
Z akcijske konference ZK

P re d s ta v n ik i o snovn ih  o rg an iza ­
cij Z K  Ž eleza rn e  R av n e  so se 
23. a p r i la  1987 se s ta li n a  ak c ijsk i 
k on ferenc i, da  b i ugo tov ili, kako  
u resn iču jem o  s re d n je ro č n e  in  do l­
goročne razv o jn e  n a č rte  te r  na  
pod lag i u g o tov itev  n ak a z a li sm er­
nice za n ap re j. V izhod išč ih  za ra z ­
p rav o  so o b ra v n a v a li n a s led n je  
tem e :
0  S red n je ro čn i in  do lgoročn i ra z ­

voj Ž e leza rn e  R avne  
0  U re sn ičev an je  s red n je ro čn eg a  

p la n a
0  D o končan je  inves tic ij iz p re jš ­

n je g a  ob d o b ja  
0  S ta n o v a n jsk a  p ro b lem a tik a

Stara znanca
U g o tav ljam , d a  m i ž iv ljen je  

lju d i, s k a te r im i im am  k d a j k a s ­
n e je  o p rav k a , v e č k ra t že p re j n a ­
s tav i n a  po t.

T u d i D u šan a  S to jč iča , d o b itn i­
ka  le to šn jeg a  n a jv iš je g a  s loven ­
skega s in d ik a ln eg a  p riz n a n ja , m i 
je , n a  la n s k i s in d ik a ln i k o n fe re n ­
ci že lezarne . S ice r m i » leg en d a r­
n i S tojo« tu d i p re d  n jo , k o  sva  v 
u ra d n e m  d e lu  sede la  za is to  m i­
zo, v  d ru ž a b n e m  p a  o s ta la  v  is ti 
d ružb i, n i b il  neznanec . P oznala  
sem  ga s se s tan k o v , n a  k a te r ih  je  
vedno  ja s n o  in  g lasno  povedal, 
k a j m isli. S am o v  .p o lom ljen i' s lo ­
ven šč in i je  v ed n o  govoril. N ič 
čudnega , sa j je  iz  V ra n ja  v  S rb i­
ji. O, pač! K o sem  izvede la , d a  je  
že 30 le t v  S loven iji, v  n a jin e m  
pogovoru  n isem  m ogla m im o 
v lju d n e  p rip o m b e, d a  se  m u  še 
zelo sliši, d a  n i iz  S loven ije . P a  
je  rek e l, d a  je  k o t s in  c a rin ik a  
p rep o to v a l d o m ala  v so  Ju g o s la ­
v ijo  in  zna  sk o ra j v se  n aše  je ­
zike. B e re  lahko , govori p a  težko.«

Če je  treba, skritiziram  tudi 
sebe

P og o v o r sva  začela  z v tis i s p o ­
d e litv e  zn ak o v  p re jšn je g a  d n e  v 
L ju b lja n i. Im e l je  e n k ra tn e , a  se 
m u  n iso  zdeli ra z p ra v lja n ja  v re d ­
ni. P o m em b n o  je  b ilo  p r iz n a n je , 
za k a te re g a  je  tak o j rek e l, d a  n i 
sam o  n jegovo , a m p a k  je  zasluga  
v seh  s in d ik a ln ih  d e lav c ev  v  že le ­
za rn i, obč in i in  tu d i v  rep u b lik i. 
P re š iro k o  se  m i je  zdelo, p a  je  
b rž  po jasn il. » S in d ik a t je  sodelo­
van je ,«  je  rek e l, »sam  n ič  n e  m o­
reš, če n iso  s e je  sk lepčne, če n iso  
a k c ije  sk u p n e , eno tne . N i p o šte ­
no, d a  b i sam o  sebe  izpostav lja l.«

Z a k a j v se  je  D u šan  S to jč ič  v  
v rs ti  p r iz n a n j p re je l  tu d i z la ti 
znak , m en im , d a  n im a sm is la  n a ­
š tev a ti. N a jk ra jš e  rečeno : za več 
ko t tr id e se tle tn o  v zo rno  d ru ž b e ­
nop o litičn o  delo  v  m nog ih  o rg a ­
n iz a c ija h  in  sa m o u p ra v n ih  o rg a ­
n ih  v  že lezarn i, občin i in  re p u b ­
lik i. » N a jp re j sem  d e la l v  m la d i­
ni, n a to  p a  v  ZK . T oda  spoznal

Ravenska železarna izgublja  
prednost

Po sre d n je ro č n ih  in  do lgoročnih  
raz v o jn ih  n a č rtih , s p re je tih  v  ok ­
v iru  sozda S lovenske  že leza rn e  in  
Z d ru ž e n ja  č rn e  in  b a rv n e  m e ta ­
lu rg ije  na j bi se Ž e leza rn a  R avne  
ra z v ila  v  p ro izv a ja lk o  v isokokva- 
li te tn ih  jek e l, k i bi j ih  p red e lo ­
v a la  v  m e ta lu ršk ih  p red e lo v a ln ih  
tozd ih  in  f in a liz ira la  v  s tro je g ra d ­
n ji in  o sta li m eh an sk i p red e lav i. 
U v a ja la  n a j bi k a r  n a jv eč jo  r a ­
c io n a lizac ijo  in  av to m atizac ijo  
p ro izvodn je , h u m a n iz ira la  težka  
de lovna  m es ta  in  sk rb e la  za  v a r ­
stvo  oko lja . N a d a ljn je  zaposlova-

sem , č is to  o d k r it  bom , da  ozka 
spec ia lizac ija  v  Z K  zam e n i. O b ­
so jam  z a p rte  se s tan k e . N a v d u šu ­
je m  p a  se  n a d  delom  v  s in d ik a tu . 
S in d ik a ln i se s ta n k i so vse  kaj 
d ru g eg a  k o t p a r t i js k i:  so o d p rti, 
l ju d je  se  n a  n jih  o d k rito  pogo­
v a r ja jo , izn e sen ih  j e  v e lik o  ra z ­
ličn ih  m iš ljen j, k r i t ik a  je  n a v a d ­
no re a ln a . N a ta k š n ih  se s ta n k ih  
in  v  š iro k em  d ružb en o p o litičn em  
d e lu  sem  n a še l sv o je  m esto . Če si 
h o d ila  n a  se s tan k e , veš, d a  se  na  
n jih  og lašam , p a  n e  le  v  že le­
za rn i, tu d i zu n a j. N av ad n o  sem  
zelo  k ritičen . S k ritiz ira m  tu d i sa ­
m ega  sebe, če  je  treba.«

D ušan Sto jč ič

O m en im  k rizo  d ru žb en o p o litič ­
n eg a  tr e n u tk a , p o ja v lja jo č o  se  tu ­
d i v  s in d ik a tu . »Č eprav  je  n e k a k ­
šn a  kriza« , ra z m iš lja  S to jo  »in 
l ju d je  v  s in d ik a t n e  zau p a jo  več 
to liko , češ d a  je  nem očen , ja z  
v e r ja m e m  v a n j. N iti m alo  n e  d v o ­
m im  v  to  o rg an izac ijo . Z am e je  
b is tv en o , d a  sm o s in d ik a t v si in  
sam o  m i v si si bom o la h k o  u s tv a ­
r i l i  b o ljš i ju t r i ,  n ih če  d ru g i n am  
g a  n e  bo. T i bom  č is to  o d k rito  
p o v ed a l: s ta re jš a  g e n e ra c ija  bo 
m o ra la  z v rh a  in  d a ti m es to  m la ­
dim . V m la d e  im am  zau p an je .

n je  n a j bi b ilo  k a r  se  da  rac io ­
nalno .

V p rim e rja v i z d ru g im i s loven ­
sk im i in  ju g o s lo v an sk im i že le za r­
nam i je  ra v e n sk a  zašla  v  k ritič en  
položaj. R azv o jn e  p red n o s ti, k i si 
jih  je  p rid o b ila  v  p re tek lo s ti, so 
se zm a n jša le : če j ih  bo h o te la  ob ­
d rža ti, m o ra  sk ra jn o  rac io n a liz i­
ra t i  p ro izvodn jo  in  u v a ja ti nove 
in  nove p ro g ram e. N jen  sed an ji 
p ro izvodn i p ro g ram  lah k o  n am reč  
d ru g e  že leza rn e  s sodobnejšim i 
n ap ra v a m i k a j h itro  p rev zam ejo  
in  n as  iz r in e jo  s trg a . K e r je  zelo 
m alo  m ožnosti, da  bi lah k o  v  naši 
že lezarn i v  k ra tk e m  m o d ern iz ira li

M enim , da  bodo laže  dela li, b rez  
p red so d k o v  in  o b re m e n ite v  iz 
p re tek lo s ti, za to  p a  bo ljše . Z daj 
so  ža l še  nem očni, b re z  a v to r ite ­
te. B oli m e, k e r  Z K  sp loh  n im a 
p o d m lad k a . P o  m o jem  v e lik o  tu ­
d i z a ra d i p rev iso k e  č la n a rin e , pa  
n e  vem , a l i  vod stv o  n e  razum e, 
d a  je  č la n a rin a  re s  p rev isoka.«

»Ti sam o tisto  svojo torbo no­
siš.«

K o ga  v p rašam , k a j m u  p r i ­
z n a n je  pom eni, p ra v i, d a  zelo v e ­
liko.

»Ti bom  č is to  o d k rito  povedal, 
d a  sem  ga  vesel. M ed d ru g im  
n a jv e č  z a ra d i d ru ž in e , k i jo  na  
ra č u n  d ru žb en o p o litičn eg a  dela  
zan em arjam . P r iz n a n je  je  dokaz, 
d a  ,tis te  la u fa r i je ' v e n d a rle  n iso  
sam e seb i n am en , d a  j ih  d ru žb a  
zna  cen iti. K o lik o k ra t m i m la jš i 
sin  p ra v i : »Ti sam o  tis to  svo jo  
to rb o  nosiš.« Z a l je  re s  tako , da 
sem  zelo m alo  z d ružino . Č e n i­
m aš se s tan k a , š tu d ira š  g rad ivo . 
B om  č is to  p o šten o  povedal, d a  je  
n ap o rn o , sp loh  če im aš fu n k c ije  
v  več o rgan ih . Za te m e ljit  š tu d ij 
g ra d iv a  g re  og rom no  časa . N a 
srečo  im am  ta k šn o  službo  (je  r e ­
fe re n t za  v zd ržev an je  osnovn ih  
sredstev ), d a  se  d a  tu d i k a j vm es 
n a re d iti . N ap o rn o  je , h k ra t i  pa  
res, da  se  č lovek  ta k o  n av ad i, da 
zboli, če se  tem p o  pom iri. M ene 
je  p red  le ti  v ed n o  konec te d n a  
bo le la  g lava . P o tem  so  ugo tov ili, 
d a  je  b ila  to  n ek e  v rs te  m ig ren a , 
im el p a  sem  jo  zato , k e r  sem  se 
za v ik e n d  p re d a ja l  b rezde lju .«

K o je  m ed  pogovorom  n a  n je ­
gova v ra ta  p riše l že n a jm a n j d e ­
seti, ta  s po zd rav o m  »D ober dan , 
gospod S to jčič , teb e  b i rad ,«  sem  
vede la , d a  je  sk ra jn i  čas konča ti. 
Z a to  sv a  n a  h it ro  n eh a la , z z a n i­
m ivo  m islijo : »T ako  sem  vzgojo  
sinov  za u p a l p re d v se m  ženi. Zal, 
d a  je  b ilo  tako , p a  b i m i b ilo  s a ­
m o, če  b i se  sistem , k i sem  ga 
po m ag al g rad iti , izn ičil, d ru g ače  
n e  —  sa j sem  ga  g rad il tu d i za 
sv o ja  sinova.«

m e ta lu ršk o  in  m eh an sk o  p ro izvod­
n jo , ko t bi želeli, se  m oram o  tako  
o rg an iz ira ti, da  bom o usm eritev  
v nove p ro izvodne  p ro g ram e  k ljub  
tem u  izpelja li.

V seh investic ijsk ih  načrtov  
ne bomo uresničili

V sred n je ro čn em  n a č r tu  1986 do 
1990 sm o p red v id e li n a s led n je  in ­
v es tic ije : kapelo , p ro je k t valjev , 
p ro je k t U H P -E O P  z odp raševa lno  
n ap rav o , o b ra t E P 2  in  jek la rn o  
po sebn ih  z litin , k is ik a rn o , p ro jek t 
k ro žn ih  rezil, m o d ern izac ijo  v a ­
lja rn e , to p lo tn e  ob d e lav e  in  kovač­
nice, k o n ti liv , p ro to tip n o  de lav ­
nico, m o d ern izac ijo  d is loc iran ih  
tozdov  in  o ro d ja rn e , av to m a tiza ­
cijo  ra č u n a ln iš tv a , p ro je k te  d ru ž ­
benega  s ta n d a rd a , p ro je k te  za 
en e rg ijo  in  okolje.

Ze n a  p rv i pogled  je  jasn o , da 
ce lo tnega  n a č r ta  v  tem  obdobju  
ne  bom o m ogli u re sn ič iti. O m e­
ju je jo  n as ta k o  g ospodarske  raz ­
m ere  v  d ru žb i (o m ejitv e  in v es ti­
cij, uvoza oprem e) k o t s ta n je  v 
la s tn i d e lovn i o rg an izac iji (p re­
n izk a  p ro d u k tiv n o st, v isok i s tro ­
ški, p ro b lem i s s tro k o v n im i kadri).

N ezadovoljivo stanje »starih«  
investicij

V o b d o b ju  1981—1985 sm o inve­
s tira li  v  25 ob jek tov . N ajveč ji so 
b ili: m o d e rn izac ija  J e k la rn e , Težki 
s tro jn i de li in  re k o n s tru k c ija  Je- 
k lo liv a rn e . Z a ra d i težav  z oprem o 
n e k a te re  od n av ed en ih  investic ij 
še  vedno  n e  d a je jo  p ričak o v an ih  
re z u lta to v ; g re  p red v sem  za liv a r­
ske  inv es tic ije . K  fo rm a rsk i lin i"  
bi b ilo  tr e b a  zg rad iti še  tran sp o rt 
odvoda peska , v  težk i liv a rn i še 
v edno  re šu je jo  n e k a te re  tehn ične  
p rob lem e z oprem o, v  liv a rn i po­
sebne  litin e , k a te re  p ro je k t je  — 
razen  k ro žn e  peči — k ončan , so 
težave  z o d p ra šev an jem , s po m an j­
k a n je m  g a rd e ro b n ih  p ro s to ro v  za 
delavce, s tra n sp o rto m  odpadnega 
m a te r ia la  ipd.

Z a ra d i p o m a n jk a n ja  finančn ih  
s re d s te v  m očno k asn i 3. faza  m o­
d e rn izac ije  V a lja rn e .

Nekaj poudarkov iz razprave
R azp ravo  je  začel č lan  poslovod­

nega odbora  Jože C eršak, ki )e 
po u d aril, da  si je  Ž e leza rn a  Ravne 
z u spešn im  poslo v an jem  p rid o b i '8 
ug led  v naši d ružb i. To n a s  obve­
zu je  in  n am  h k ra t i om ogoča, da 
k lju b  te ža v n im  gospodarsk im  raz­
m eram  tu d i v  p r ih o d n je  dob ro  go­
spodarim o . Iz d o sed an jih  izkušenj 
sm o se ve liko  n auč ili. V em o, da je 
naša  p rih o d n o s t v  k akovosti, ust­
v a rja ln o s ti in  zn an ju , k i ga m ora­
m o zna ti m ob iliz ira ti. N aša p red ­
nost je  v  teh n o lo šk o  zaokroženi 
p ro izvodn ji — od m e ta lu ršk e  d° 
m eh an sk e  p red e lav e  in  f in a liz ac i' 
je . T o u sm eritev  m o ram o  s p rihod ­
n jim i v lag an ji dosledno  u resn iče­
va ti in  z u sv a ja n je m  novih  tehno ­
logij in  izdelkov  o b d rža ti prednost 
p red  dx-ugim i. L e ta k o  bom o m og '1 
še  več izvažati, k a r  je  za  n a s  živ­
ljen jsk eg a  pom ena.

Franc Hartm an je  kon ferenc ' 
sporočil m n en je  k o m u n is to v  '** 
d ru g ih  d e lav cev  V a lja rn e , da  Je 
tre b a  n a d a ljn jo  m o d ern izac ijo  te-

H e len a  M erkač

DUŠAMI) STOJČIČU -  PRVEMU V ŽELEZARNI 
ZLATI ZNAK SINDIKATA

»NI POŠTENO, d a  b i  z  n j i m  s a m o  s e b e  i z p o s t a v l j a l «
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Anton Vehovar je prejel 
občinsko nagrado

L eto šn jo  n agrad o  ob čin e  K avn e na K orošk em  je  p re je l A n ­
ton V eh o v a r , r a v n a te lj  tozda  E n erg ija .

T ovariš  V eh o v a r  pripada tis tem u  rodu, ki je  ra sel v  p o ­
vojnem  p om an jk an ju  in  v  d e lo v n ih  b r igad ah  p om aga l grad iti 
našo d ržavo . D om a v  n era zv it i ob č in i Š m a rje  pri J e lša h  se  je  
leta 1952 k ot teh n ik  zap oslil v  Ž e leza rn i R avn e . O p ra v lja l je  
dela teh n o lo g a  in  re feren ta , b il je  a s is ten t en e r g e tsk e g a  obrata , 
kasn eje  o b ra tovod ja , d an es pa je  ra v n a te lj tozda E n erg ija . Ob 
delu je  d o štu d ira l za in žen irja .

P o le g  s tr o k o v n eg a  in  p o k licn eg a  d ela  je  o p ra v lja l raz ličn e  
fu n k cije  v  sa m o u p ra v n ih  organ ih , zu n aj že le za rn e  pa v  S IS  za  
nafto  in  p lin  S R S  ter v od boru  za k o m u n a ln o  e n erg e tik o  pri 
G osp odarsk i zb orn ic i S lo v e n ije . J e  k o m a n d a n t štab a  c iv iln e  
zaščite  ž e leza rn e .

N a p od ročju  in o v a c ijsk e  d e ja v n o sti se  je  p oseb n o  z a v z e ­
m al za izk o r iščn a je  od p ad n ih  to p lo t, pri org a n iza c iji p r e v e n t iv ­
nega v zd ržev a n ja  en erg e tsk ih  n ap rav , p o seb n o  pa pri o g re ­
van ju  k raja  iz že leza rn e .

K o se je  le ta  1971 rod ila  za m ise l o ek o lo šk o  č is te jš ih  R a v ­
nah, je  so d e lo v a l pri id e ji, da bi m esto  o g r e v a li iz  k o tla rn e  Ž e ­
lezarn e R avn e . G rad n ja  se  je  p r iče la  le ta  1973 in  b ila  le ta  1982 
skoraj v  c e lo ti za k lju čen a . V es  stro k o v n i n adzor, d o g o v a rja n je  
in u sk la je v a n je  s p ro jek ta n ti in  izv a ja lc i je  p om en il v  10 le t ili 
dodatno b rem e in  o d g o v o rn o st to v a r iša  V eh o v a rja . Zdaj raste

A n to n  V ehovar

p lin o v o d  že do M ežice, to  pa je  n ov  napor za d o seg a n je  v iš jeg a  
d ru žb en ega  stan d ard a  na ob m očju  o b č in e  in  v a rstv a  n ašega  
ok o lja .

V e lik  p r isp ev ek  k rac ion a ln i p orab i en erg ije  p om en i tudi 
vg ra d n ja  nad  700 to p lo v o d n ih  š te v c e v  pri in d iv id u a ln ih  p o ­
rab n ik ih  in  v  d ru žb en ih  sta n o v a n jih .

Č estitam o!

8a o b ra ta  f in an čn o  podp re ti. Ce 
tega ne bom o sto rili, bo en o tn a  re ­
p ro dukc ijska  v erig a  že lezarne  p re ­
trgana , s tem  pa bo p o s tav ljen  pod 
Vprašaj n jen  n a d a ljn ji razvoj.

Jože Trokšar se  je  p rid ru ž il 
m nenju , da  je  n u jn a  m o d ern izac i­
ja V a lja rn e , od k a te re  je  m očno 
odvisna p ro izv o d n ja  in  p ro d a ja  
Jek lov leka . T rg  je  že zasičen  z n j i ­
hovim sed an jim  p ro izvodn im  a so r­
tim en tom , zato  p o tre b u je jo  nove 
k v a lite te  za nove izdelke. S Slo­
venskim i že leza rn am i pa se bo t r e ­
ba dogovoriti za d e litev  p ro g ra ­
mov.

Ivan Pungartnik je  poudaril, da 
s°  n a d a ljn ja  v la g a n ja  v posodobi­
tev p ro izv o d n je  p o treb n a  tu d i v 
K ovačnici, p red v sem  pa  bo treb a  
Več s to riti za šo lan je  kadrov .

P re d s ta v n ik  K o n tro le  kakovosti 
te opom nil, da je  k o n tro la  Drema- 
*° v k lju čen a  v  in v es tic ijsk i p ro ­
gram železarne . N ik je r  ni zasled iti 
novega k v an to m e tra , k i ga bom o 
dujno m ora li kup iti.

V T ežk ih  s tro jn ih  delih , je  po- 
vedal Franc Orešnik, so težave 
drugačne ko t v  večin i d rug ih  
tozdov, im ajo  n a jso d o b n ejšo  opre- 
tPo, pa k ad ri za delo  z n jo  niso 
tako usposob ljen i, da bi dosegali 
'em u u s tre z n e  rezu lta te .

Prane C egovnik iz službe za v a r­
stvo p ri de lu  je  m en il, da so da- 
nes p redp isi g lede  v a rs tv a  p ri de- 
u in  eko log ije  stro ž ji kot včasih , 

*«to je  tud i teže  dob iti up o rab n a  
dovoljenja za n e k a te re  p ro izvodne 
ttaprave. M orali bi n a red iti vse, 
^a bi o d p rav ili s labe  točke, če ne 

d rugače , tu d i s sp rem em bo  do- 
očene tehno log ije .

V n a d a lje v a n ju  so ra z p ra v lja lc i 
opozorili še n a  p rob lem e v s ta n o ­
v an jsk i g rad n ji, pri k a te r i se z a ­
tik a  p redvsem  zato, k e r  ni bilo 
p ravočasno  p rip ra v lje n ih  lo k a c ij­
sk ih  načrtov .

Več p red s tav n ik o v  OO ZK  je 
poudarilo , da  bi m o ra li v že lezarn i 
d a ja ti  p red n o s t tis tim  in v es tic i­
jam , ki so ekonom sko u p rav ičen e  
in  u s treza jo  tu d i k r i te r i je m  glede 
va rčn o s ti z en erg ijo  in  v a rs tv a

okolja . G lede p ro izvodnega p ro ­
g ram a  bi se m ora li bolj uč inkov ito  
d o g o v arja ti v  o k v iru  sozda S lo­
venske  že lezarne  in  tu d i v ju g o ­
slovanskem  m erilu .

M ojca P o točn ik

NOVA LINIJA BO DAJALA 1 0 -K R A T  VEČ

V Jek lo v lek u  od s red in e  m a ja  poskusno  o b ra tu je  nova lu šč iln o -ra v n a ln a  lin ija  K ieserling . Z n jo  je  v  
tem  našem  tozdu  nasta l t. i. kom pleks lu ščen ja : tv o ri ga ta  lin ija  sk u p a j z lu šč iln im  s tro jem  Schm olz-B i- 
ckenbach , k i dob ro  o b ra tu je  že od ja n u a r ja  in  sodi v  sk lop  tu je g a  p a rtn e rs tv a .

N ova lin ija  bo n ad o m estila  tr i s ta re  in  bo z n jo  p ro izvodn ja  vsega k v a lite tn eg a  a so rtim en ta  v a ljan eg a  je ­
k la  od 0  15 do 0  80 povečana za 10-krat. N jen a  b is tv e n a  p red n o s t je v te m , da  je  k rog  od lu ščen ja  do ra v n a ­
n ja  zap rt. T ako  bo za delo z n jo  tre b a  m an j de lavcev , saj je  m an j m an ip u lac ije , p ro d u k tiv n o st pa bo večja .

V tozdu pi ičaku je jo , da se bo lin ija  a m o rtiz ira la  n a jk a s n e je  v šes tih  le tih . B ilo  bi nu jno , saj je  m ed ­
naro d n i k red it, s k a te r im  je  b ila  k u p ljen a , zelo neugoden.

K er se  je  izvoz v  Jek lo v lek u , v  p r im e rja v i z lan i, letos povečal za 60 "/o, z an im an je  zan j pa  še ras te , se 
v tozdu  ne bo jijo  za tiž išče , na  k a te reg a  bodo izvozili več izdelkov. D obre m ožnosti se kažejo  v Z ahodni 
N em čiji, Švici in B o lgariji. H M
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Ravnotežje med razvojem železarne 
in krajevnih skupnosti

BESEDA DELAVCEV

Ce pom eni vsak postanek v razvoju že tudi zaostanek, v občini 
R avne že zaostajam o na več področjih; očitno na kulturnem  (kakšen ie 
T itov dom), v  zadnjem  času pa skrb zbujajoče pri šolstvu.

Ni m ogoče začeti graditi šole na Prevaljah. S lovenski izvršni svet 
ne da dovoljenja, dokler ne bo zagotovljenega dovolj denarja — vsaj za 
izhodišče. Po finančni konstrukciji bi ga moralo biti, a se je  ta žal po­
rušila. Nam esto 600 m ilijonov so delovne organizacije po zaključnem  
računu 1986 (obveznosti po sam oupravnem  sporazum u 3 °/o od bruto 
osebnega dohodka) nakazale le 150 m ilijonov. Tako na Prevaljah. Na 
Ravnah pa sta nesporni drugi dve dejstvi: zaradi pom anjkanja denarja  
javorniška osnovna šola ne bo več celodnevna, P režihova pa bo zato, ker 
je otrok preveč, učiln ic pa prem alo (denarja za novo gradnjo sploh ni), 
v jesen i uvedla dvoizm enski pouk.

Vse zato torej, ker ni denarja. Tega pa ni, ker je gospodarska kriza, 
in prav zaradi nje tudi postanek, m rtva točka, nejasna perspektiva.

Logično je  zato vprašanje — če je  to res postanek — kje sm o ob­
stali. Le našteti, kaj im amo in česa nim am o po krajevnih skupnostih, 
ni zadosti. Merilo so lahko nezadovoljene potrebe (teh je  očitno zelo  
veliko), lahko prim erjava; recimo z razvojem  železarne. Tu nam je 
priznana visoka stopnja, korak s svetom . Pa je z njenim  razvojem  šel 
vštric tudi razvoj naših krajevnih skupnosti, torej naš osebni in družbeni 
standard? To smo vprašali sedem  naših delavcev iz različnih krajevnih  
skupnosti. Odgovori so vsekakor zelo zanim ivi.

RAZVOJ KRAJEVNIH SKUPNOSTI ZAOSTAJA 
ZA RAZVOJEM ŽELEZARNE

ŽELEZARNA JE ZA KRAJEVNE SKUPNOSTI 
NAREDILA OGROMNO

A lbin Kaker, referent za kontro­
lo dokum entacije nam enske pro­
izvodnje. tozd Kontrola kakovosti. 
KS Javornik-Šance:

»M ed s to p n jo  razv o ja  n aš ih  k ra ­
je v n ih  sk u p n o sti in  že lezarne  je  
gotovo raz k o ra k ; razvo j k ra je v  za 
n ap red k o m  že lezarne  zaosta ja .

A lb in  Kc.':er

Z akaj ? Ne bi rekel, da že lezarna  
n im a p rav eg a  p ris to p a  do razv o ja  
k ra je v n ih  sk u pnosti. M islim , da  so 
nasp loh  po trebe , še bolj pa želje  
k ra je v n ih  skupnosti veliko  večje  
ko t f in an čn e  sposobnosti de lovn ih  
o rgan izac ij.

N ik ak o r ne  m orem  reči, da  žele­
za rn a  za razvo j k ra ja  ni n ičesar

Dušan Posedi, vodja toplotne 
obdelave Valjarne, KS Leše:

»O sebno m islim , da se m a rs i­
kaj n a  ra v n i ž e le za rn a—k ra je v n a  
sk u p n o s t ne m orem o zm en iti, k e r 
ne na jd em o  sk u p n eg a  jez ika . Za

n a re d ila . Je . N ajveč  gotovo na 
šp o rtn em  pod ročju , v e n d a r  m o­
ram  ugotoviti, da  je  d e la la  p recej 
nep lansko . Ce R avne n p r. p r im e r­
ja m  s P u ca rev im , je  m ed n jim a  
p re c e jšn ja  raz lika . T am  je  de lovna 
o rg an izac ija , ne več ja  od naše  že­
leza rn e , pa  je  zg rad ila  k ra sen  več­
n am en sk i ob jek t. P r i n as je  o b ­
jek to v  več, pa nobeden  popolnom a 
ne  u streza . T ud i k u ltu rn e  dom ove 
in ceste  im ajo  v P u c a re v u  boljše. 
V ečk ra t sem  b il spodaj, pa  lah k o  
rečem , da  je  tako . R avensk i T itov  
dom  in  k ino  d v o ran a  sta  za vse 
n as s ram o ta .

N ič veliko  bo ljše  ni p ri s ta n o ­
v an jsk i izg rad n ji in šo lstvu . V ze­
m im o sam o Ja v o rn ik . N im a k io ­
ska , trg o v in i s ta  p re m a jh n i, po­
po ldne  n im aš kam  iti itd .

M enim  to re j, da je  n ap red ek  v 
n aših  k ra je v n ih  sk u p n o s tih  ču titi, 
v e n d a r  bi lah k o  bil g lede  na  s to p ­
n jo  razv ito s ti že leza rn e  večji. K do 
je  k r iv  za to, je  v p ra šan je . N ajb rž  
a p a ra t , ki je  od ločal o razvo ju . 
M ogoče je  p rem alo  sodeloval z d e ­
lo vn im i o rg an izac ijam i, gotovo pa 
ni u strezn o  p lan ira l. P ra v  ne­
u strezn o  p la n ira n je  ob jek to v  glede 
na p o treb e  je  po m ojem  m n e n ju  
b is tv en i vzrok, da d an es  razvo j 
k ra je v n ih  sk u p n o s ti zao sta ja  za 
razv o jem  železarne . A je  škoda, 
k e r  so m ožnosti za en ak o v red n i 
razvo j bile, danes pa jih  je  zarad i 
p o m a n jk a n ja  d e n a r ja  vse m an j.«

m a n jše  k ra je v n e  sk u p n o sti, ko t je  
tu d i naša, ve liko  pom en ijo  m a le n ­
kosti, sa j se  v m a jh n ih  K S ne  do­
g a ja jo  v e lik e  s tv a ri. P a  se žal v ča­
sih  tu d i p ri te h  za tika . Ne vem , 
a l i  so fu n k c io n a rji K S p rem alo

ag iln i, m ogoče p rem alo  povezani 
z železarno . Ce bi bilo sod e lo v an je  
boljše, bi m o ra li b iti re z u lta ti v id ­
nejši. Saj nek a j jih  gotovo je, ne 
rečem . T ako  sm o p red  le ti n a  L eše 
pop rav ili cesto itd.

Za m a jh n e  K S je  tu d i p r io r ite ta  
razv o ja  n eu sm iljen a . V edno se  po ­
tisk a jo  n a  konec, češ, vi ste  m a jh n i, 
boste  že počakali. Saj je  to razu m -

A ntoniia Krebs, referentka za 
kratkoročno poslovanje v PFS, KS 
Kotlje:

»P rvo  v p ra šan je , ki si ga z a s ta v ­
ljam , je , a li je  razvo j K S re s  n e ­
posredno  odv isen  le od razv o ja  že­
lezarne . T oda kako rko li, m enim , 
da  je  že lezarna  za k ra je v n e  sk u p ­
nosti in  občino  n a re d ila  ogrom no 
in da im a posluh  zan je . D okaz za 
to  je  m nožica ob jek tov , ki jih  je  
že leza rn a  pom agala  zg rad iti.

A n to n i ja  K rebs

Z al pa m o ram  ugotoviti, da  pa 
so b ila  v lag an ja  v raz ličn a  po­
d ro č ja  raz ličn a . D anes, ko je  k riza  
in  k lju b  po treb am  m a rs ik je  ni 
m ožno n ap re j, je  ta  n een ak o m er­
nost o č itn e jša  in pereča. H udo je  
na  p rim e r pri šo lstvu . C asi sam o ­
prispevkov , v k a te r ih  sm o z g ra ­
dili ve liko  šol, so m in ili, na  d ru ­

gačne n ač in e  pa je  težko  zb ira ti 
d enar. Da re fe ren d u m i za sam o­
p risp ev ek  ne  u sp ev a jo  več, je  ra z ­
logov n a jb rž  veliko. Po m ojem  j e 
g lavn i n ezau p an je  lju d i, sa j se 
denar, zb ran  s sam oprispevkom - 
p re ra d  zgubi, izniči, k e r ak c ija  ne 
teče, ko t bi m ora la .

M ed šo lam i, ki so d an es  na  K o­
roškem  res p rob lem , bi izpostav ila  
našo  sred n jo  šolo (včasih  sm o j 1 
rek li in d u s trijsk a ). Za dan ašn ji 
čas je  p rem alo  m o d ern iz iran a , s 
p reza s ta re lim i p ripom očk i za  uče­
nje. U pam  si trd it i ,  da  je  bil razvoj 
te  šole g lede  na  razvo j železarne 
nesk laden . T ako  ra z v ita  delovna 
o rg an izac ija , ko t je  naša, v e n d a r­
le zah te v a  n a jso d o b n e jš i izob ra­
ževaln i cen te r. N a jb rž  se še p re ­
m alo  zavedam o, da je  p rav  kader 
naša  p rv a  postavka.

Za našo  k ra jev n o  sk u p n o s t bi 
k o n k re tn o  rek la , da  si je  ves čaš 
ob sto ja  tu d i sam a zelo p rizadevala  
za razvo j. T oda ves čas so bili Pr J 
tem  tu d i p rob lem i. M enim , da  bi 
bilo d rugače , če bi bilo  dorečeno 
f in an c iran je . T ako  pa dob iva  KS 
d e n a r  le  za sam oupravo , vse d ru ­
ge p o treb e  pa  so v ro k ah  občine.

Seveda pa je  č isto  d rugo  v p ra ­
šan je , koliko  o b jek te  d ružbenega 
s ta n d a rd a  potem , ko jih  im am 0' 
u p o rab ljam o , rec im o  šp o r tn e  ob­
jek te , k u ltu rn e  dom ove itd. Me­
nim , da  p reslabo , toda  tak o j to 
tu d i o p rav iču jem  — po m ojem  za­
to, k e r  m oram o  tu d i popo ldne b it1 
p rid n i, da  gre.«

ZA MAJHNE KS JE PRIORITETA NEUSMILJENA

D ušan Posedi

ljivo , pa  v e n d a rle : n a jn u jn e jš e  bi 
tu d i m a jh n e  K S m o ra le  im eti. Res, 
da  lah k o  veliko  p rid o b ijo  s sam o­
prispevkom , to d a  po m ojem  po 
izk u šn jah  le - ti n iso p ra v a  ob lika  
z b ira n ja  s red s tev ; sp loh , k e r  v e ­
mo, da so p ro g ram i le  redko  u re s ­
n ičen i in  k e r  sm o n a z a d n je  ugo­
tov ili, da v ta k š n ih  a k c ija h  nism o 
eno tn i. Po m ojem  bi b ile  bo ljše  od ­
ločitve  na  zbo rih  de lo v n ih  ljud i. 
B istven i so p ri tem  seveda p ro ­
g ram i, ki m o ra jo  b iti tak šn i, da 
bodo z n jim i vsi zadovo ljn i.

To, da večji razvo j že lezarne  
n u jn o  te r ja  tu d i razvo j in f ra s tru k ­
tu re , je  nesporno . G otovo s ta  ta 
dva razv o ja  z a d n ja  le ta  šla  vštric . 
Z u n a j že leza rn e  grad im o , ko likor 
sm o sposobni. R ad  bi pa  p o udaril 
n a s le d n je ; p la n ira ti  bi bilo treb a  
skupno , ne pa  ločeno; rec im o  ru d ­
n ik  (ko je  še lahko) n ek a j zase, 
že leza rn a  pa sp e t zase. R azvoj m o­
ra  b iti u sk la jen , ne  da je  delovna 
o rg an izac ija  razv ita , d rugo  pa ne. 
L ep  p rim e r sk lad n eg a  razv o ja  so 
Z reče. M islim  pa, da  sm o n a  n ji­
hovi po ti tu d i mi.«
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DO NERAVENSKIH KS JE ŽELEZARNA 
MAČEHOVSKA

V m esto

S tefan  G erde j, vod ja  s tro šk o v n e­
ga raču n o v o d s tv a , D elovna sk u p ­
nost za računovodstvo , K S P o lje - 
P rev a lje :

»Eno m o jih  g lav n ih  m n en j je, da 
je  odnos že leza rn e  do delavcev , ki 
so izven  R aven, m ačehovsk i. K on­
k re tno  za P re v a lje  — čep rav  je  
veliko d e lav cev  že leza rn e  od tam , 
se razvo j P re v a lj ne  da p rim e rja ti 
z rav en sk im . Z daj n a  p rim e r ni 
z an im an ja , da  bi tozd  D ružbeni 
s ta n d a rd  p revze l D ružben i dom , 
čep rav  bi bilo to treb a , saj sploh 
ni d e n a rja  za n jegovo  vzd rževan je .

D ruga v e lik a  zad ev a  pa  je  naša  
šola. G lede n a  sam o p risp ev ek  je  
to občinsk i fiasko  in  bi p ra v  zato  
m orali n ap e ti vse sile, da  bi šolo 
v en d arle  začeli g rad iti. Le tak o  bi 
lahko dali zgled vsem , ki se niso 
odločili za sam oprispevek . M enim , 
da bi zato  n u jn o  m o ra la  im eti za 
našo šolo tu d i že leza rn a  posluh. 
K er zan jo  že leza rn a  ni n am en ila  
toliko sredstev , ko lik o r j ih  je  n a ­
črtovala , se nam  zd i to n a  P re v a ­
ljah  zelo n ep rav ično . Za n a s  je 
to v e lika  k lo fu ta . Od koga pa  bo­
mo z a h te v a li oz. p ričak o v a li po ­
moč, če ne od la s tn e  delovne o rg a ­
n izac ije?  T oliko  si up am  trd it i  za 
P rev a lje , rečem  pa  lah k o  tu d i, da 
so g lede m ačehovstva  d ruge  k ra ­
jevne skupnosti še v  slabšem  po­
ložaju.

Po m ojem  bi m o ra li d e n a r  za 
Šolstvo zb ira ti po nekem  tr d n e j­
šem sistem u . P a  ne le zb ira ti, tu d i 
P o rab lja ti. K a r poglejm o šolo na

Jože  K olar, in š tru k to r  p ra k tič ­
nega pouka v tozdu  S tro ji in deli, 
KS C rn a :

"P ro b lem  je, k e r  že lezarna  R av ­
ne ni z a in te re s ira n a , da bi tu d i iz­
ven cen tra  g rad ila  a li k upova la  
s tan o v an ja  za svo je  delavce. T ako

Jože Kolar

se iz C rne  m noge m lad e  d ru ­
ž n e  p ris ilje n e  se liti na  R avne, v 
Črni pa o s ta ja jo  le tis ti, k i im ajo  
^Voje hiše. L ju d je  se na  R avnah  
k o n cen trira jo . Sole so tak o  zelo 
Polne, p repo lne , v  C rn i pa m an jk a  
o trok in  bo šola sčasom a — če bo 
slo tak o  n a p re j — posta la  ko t 
kakšna pod ružn ica . M islim , da

F ran c  M esner, de lovod ja  s tru - 
Sarne P n ev m a tičn ih  stro jev , KS 
F ečovje:

“Menim, da Železarna R avne za 
Č ečovje ni veliko  n a red ila ,

Jav o rn ik u . T a je  spom enik , ki je  
p rim er, kako  se šol ne g rad i.

P r i d ru g ih  o b je k tih  d ružbenega 
s ta n d a rd a  pa  bi p ri g ra d n ji m orali 
izh a ja ti iz po treb . Ne vem , če ra -

Š te fa n  G erdej

b ijo  R avne nov  k u ltu rn i dom , saj 
l ju d je  še s ta reg a  ne ob isku je jo . Na 
P re v a lja h  je  drugače.

M enim , da m ora  b iti razvo j de­
lovne o rg an izac ije  in  k ra jev , k a te ­
r ih  lju d je  to  delovno  o rgan izacijo  
ses tav lja jo , sk laden . Za R avne  si 
upam  trd iti, d a  je , za  d ru g e  K S v 
občini ne, čep rav  rečem o, d a  je  
že lezarna  "m a ti«  za vse. Logično 
pa seveda je, da  m ora  že lezarna  
n a jp re j p o sk rb e ti za svoj razvoj.«

ta k šn a  p o litik a  že lezarne  p ri s ta ­
n o v an jsk i po litik i ni p rav a , sploh 
zato  ne, k e r  d ru g ih  o v ir za  v  Č rno 
ni. P revoz je  u re jen , p red a leč  ni, 
ceste sm o tu d i u red ili.

K a r  pa se tiče  d ru g ih  pom oči 
k ra jev n i skupnosti, b i om en il k a ­
belsko te lev iz ijo . T a je  v  Č rni ra v ­
n o k a r ak tu a ln a , in  m islim , da ne 
bi bil g reh , če bi se tu d i v  že lezar­
ni naše l k ak šen  d in a r  zan jo . Saj 
vem o, kako  je  z ru dn ikom , n an j 
ni m ogoče raču n a ti.

Če bi p r im e rja l v la g a n ja  že le­
za rn e  v posam ezne KS, je  Č rna  
gotovo zap o stav ljen a . Saj ne r e ­
čem, da p ri nas ni šp o rtn ih  ali 
k u ltu rn ih  ob jek tov . So, to d a  z g ra ­
d iti sm o si j ih  m ora li v  g lavnem  
sam i, veliko  u d a rn išk o  (žičnica, 
proge, zg rad b a  na nogom etnem  
igrišču). Ne vem , a li sm o im eli 
p rem alo  v p liv n e  p red s tav n ik e  v 
te lesih , ki so od ločala  o razp o re ­
ja n ju  s red s tev  za razvo j k ra je v n ih  
skupnosti, tak o  pač je. D anes oa 
je  sp loh  zelo slabo. Z avedam o se, 
da n im am o  več od koga kai p rič a ­
kovati. Z n a jti se bom o m ora li s a ­
m i, tu d i na ko m u n aln em  področju . 
P ro b lem i so vedno večii. V endar 
m enim , da so na slabšem  spe t p rav  
KS, ko t je  naša. T e rito rij K S os­
ta ja  enak , p rob lem i so večji, l ju ­
d je  pa o d h a ja jo . Za R avne pa bi 
rekel, da je  su p e r  p o sk rb ljen o  — 
vsaj v  p r im e rja v i z nam i.«

vsaj zad n jih  nek a j let ne. M ogoče 
je  tem u  k riv a  k ra je v n a  sku p n o st 
sam a. P rem alo  sode lu je  z že lezar­
no, vsaj v p r im e rja v i s p re jšn jo  
k ra jev n o  sk u p n o stjo . Ja z  sodelo­

v a n ja  ne  ču tim . Če pa že je , če se 
česa v e n d a rle  lotim o, delo ne  gre, 
ko t bi b ilo  treba .

Če pog ledam  v občinskem  m e­
rilu , je  že lezarna  gotovo da la  ob ­
čini na  razpo lago  zelo ve lika  s re d ­
stva, to d a  p redvsem  p red  le ti. D a­
nes pa je  po m ojem  sram o ta , da 
se k ra j z g igan tom , ko t je  že le­
za rn a , ponaša  s tak šn im  T itov im  
dom om  in  k ino  dvorano . S red s tv a  
so zagotovo bila, a  so n e fu n k c io ­
na ln o  vložena. K a r im am o, ne z n a ­
mo vzd rževa ti. R ešu je  n as edino 
naš tozd  D ružben i s tan d a rd . Če 
pogledam o in f ra s tru k tu ro : ceste so 
tak šne , da te  je  s ram  p red  tu jim  
človekom . S ko ra j tako  je, ko t na 
k akšn i vasi. V tem  sm islu  zagoto­
vo ni bilo rav n o tež ja  v  razv o ju  KS 
in železarne.

T ud i za s ta n o v a n ja  dajem o  v 
zad n jem  času  p rem alo  sredstev . 
Z ato  se p o ra ja jo  p rob lem i na de­
lovn ih  m estih . L ju d je  z n e re še ­
n im  s tan o v an jsk im  p rob lem om  so 
nape ti, v  d ep res iji, zato  tu d i m an j 
p ro d u k tiv n i. Ž e lezarna  se ne za ­
veda dovolj, da  so osebni in  d ru ž ­
ben i s ta n d a rd  te r  dobro  delo so­
odvisn i. V lag an ja  se tak o  posredno  
zelo o b res tu je jo .

Za šole bi rekel, da  sm o v an je  
vložili lepa s red stv a , a sm o vsako-

F ra n jo  K ozlarič , v arilec  v tozdu 
A rm a tu re , KS M uta:

» P rizn a ti m oram , da  se ne z a n i­
m am  posebno, k ak o  d e lu je  naša  
k ra je v n a  skupnost. Z ato  tu d i ne

Franjo  Kozlarič

m orem  odgovoriti na v p rašan je , 
ali je  povezana z železarno , to re j 
z našim  tozdom  A rm atu re , ali ne.

P osebno  p ereč ih  p rob lem ov  jaz 
v naši k ra je v n i skupnosti ne  ču-

k ra t  g rad ili p rem ajh n e , k e r n iti 
dve  le ti n ism o pogledali n ap re j. 
N ism o p redv ide li, kako  se bo š i­

r i la  že lezarna , kako  ro jev a li o tro ­
ci itd . Če pog ledam  d ru g a  m esta , 
recim o  T itovo V elenje , ki ga p rav  
dobro  poznam , so tam  d rugače  
p lan ira li, bo ljše  ko t mi. O čitno 
tam  občina  in  delovne o rg an iza ­
c ije  bo ljše  sodelu jejo , da g re  n ji­
hov  razvo j z roko  v roki.«

tim . Sole im am o, ceste  so takšne , 
ko t pač še m a rs ik je  d rug je .

G otovo je  Ž elezarna  R avne za 
našo  k ra jev n o  sk u p n o s t ogrom no 
n a red ila . L judem  v n aš ih  k ra jih , 
k i v e lja jo  za nerazv ite , je  da la  d e ­
lo. V tozdu  A rm a tu re  se je  zaposli­
lo veliko  naših  ljud i, ki so p re j 
m ora li za zaslužkom  v d ruge  k ra je  
a li pa so m o ra li o s ta ja ti dom a na 
k m etijah . Res, da so se potem  po­
jav ili n e k a te r i p rob lem i, p redvsem  
s p riu čev an jem  lju d i za delo s 
s tro ji, v e n d a r sm o jih  p rem agali. 
Z daj, ko je  do tok  k ad ro v  s šol, je  
tu d i to v rs tn ih  p rob lem ov  vse 
m an j.

R ečem  lahko , da  sm o delavci 
A rm a tu r  ponosni, da delam o v 
tem  tozdu. V p rim e rja v i z d rug im i 
delovn im i o rg an izac ijam i na  M uti 
ne zaslužim o slabo. Z daj nas sicer 
p re tre sa jo  hude  težave, a  upam o, 
da  jih  bom o uspeli p rem ag a ti in 
da  bom o lah k o  tu d i v  p rih o d n je  
dobro  delali. Le s tak šn im  delom  
bom o lah k o  up rav ič ili zau p an je , ki 
nam  ga je  Ž e leza rn a  R avne  dala, 
ko n as je  ustanov ila .«

H elena  M erkač

ČRNA JE ZAPOSTAVLJENA

OSEBNI IN DRUŽBENI STANDARD TER DOBRO 
DELO SO SOODVISNI

ŽELEZARNA NAM JE DALA DELO

Franc M esner
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ODPREMA IZV O Z
TO ZD

JEKLARNA

JEKLOUVARNA

VALJARNA

K OV A ČNICA

JEKLOVLEK

TEŽKI STROJNI DEU

ORODJARNA

STROJI IN DEU

N O Ž I, BRZOREZ. OROD

GREDICE

INDUSTRIJSKI NOŽI

PNEVM ATIČNI STROJI

VZMCTARNA

KOVINARSTVO

ARMATURE

BRATSTVO PILE

MONTER

K A U LN ICA

STORITVE DRUGIH T O Z D D i

DELOVNA O RG A N IZA CIJA

Naše delo v aprilu
Aprila smo dosegli predvideni plan 

skupne proizvodnje 105,4 odst., v 
kum ulativi 91,5 odst. Z 12.827 t pro­
danih izdelkov, kar je 97,6 odst. 
predvidenega plana, smo iztržili 12,16 
milijarde din. Od tega smo prodali 
na domačem tržišču 11.150 t po po­
prečni ceni 928,30 din /kg. To znaša 
skupaj nekaj več kot 10,35 milijarde 
din. Izvozili smo 1676 t naših izdel­
kov po poprečni ceni 1081,72 din /kg  
ter tako dosegli prek 1,81 milijarde 
din fakturirane realizacije.

ZNAČILNOSTI 
PROIZVODNJE

V Jeklarni so predvideni plan pre­
segli za 3,2 odst. kljub okvari žerjava 
pri 5-tonski električni peči, podalj­
šanemu rem ontu 40-tonske peci in 
delnim oviram zaradi še neredne pro­
izvodnje na začetku meseca v Valjar­
ni. Kvaliteta jeklenega odpadka ni 
bila najboljša, zato je bilo nekaj pro­
blemov z napačnimi raztalitvami.

Jeklolivarna je za predvideno pro­
izvodnjo zaostala 9,4 odst. Glavni 
vzrok je v zastojih med redno pro­
izvodnjo (pomanjkanje jekla, strojni 
in elektro rem ont). V tozdu so še na­
prej zelo zaskrbljeni zaradi nizkih 
prodajnih cen. Težave so še vedno 
v težki livarni, kjer investicijska iz­
gradnja še ni v celoti zaključena.

Zelo ugodna je bila v Valjarni pro­
izvodnja gredic, saj je bil plan prese­
žen za 23,8 odst. Pri profilih so za 
planom zaostali 5,1 odst., saj je bil 
pri lahkih profilih plan dosežen le
53,6 odst. Vzrok je predvsem v va­
ljanju več visoko legiranih jekel. Več 
zastojev na progah je bilo na začet­
ku meseca, ko je bilo treba progo 
pogosteje menjati (valjanci za Zreče). 
Proizvodnja je zaostajala tudi pri te r­
mični obdelavi, prav tako so bile ve­
like težave v adjustaži gredic in či­
ščenju ter na kontrolni liniji.

Aprilska proizvodnja v Kovačnici 
je bila dobra, plan so presegli za 2,8 
odst., v kum ulativi 3,5 odst. Izmeček 
je za polovico nižji kot v prejšnjem 
mesecu, posebno se je znižal izmeček 
po krivdi Jeklarne. Daleč pod po­
prečjem pa je tudi neuspela proiz­
vodnja, pojavlja pa se je več v d ru ­
gih tozdih. Dostava ingotov dz Jek­
larne je potekala v redu, razen v av­
tom atsko kovačnico.

V Jeklovleku so predvideni plan 
dosegli 83,9 odst. Presegli so ga le 
pri brušenem jeklu za 16,0 odst., za­
ostali pa pri vlečenem 19,2 odst. in 
luščenem 18,3 odst. ter žici, kjer je 
bil plan dosežen le 25,7 odst. Vzrok 
je v pomanjkanju naročil za dim en­
zije nad 2 mm, stroji za tanjše di­
menzije pa so bili v okvari. Vložka 
je bilo pri vseh asortim entih dovolj.

Od mehansko predelovalnih toz­
dov sta predvideni plan presegla le 
O rodjarna za 7,9 odst. in M onter za 
4,1 odst. Za planom pa so zaostali 
TSD 16,0 odst., Stroji in deli 3,6 
odst., Industrijski noži pri nožih in 
brzoreznem orodju 0,4 odst.. Pnev­
matični stroji 6,9 odst., Vzmetarna
6,4 odst., TRO  33,2 odst., Kovinar­
stvo 18,1 odst.. A rm ature 14,5 odst. 
in Bratstvo pri proizvodnji pil 7,2 
odst.

Ob pomanjkanju raznih delov je 
zaostala proizvodnja v Strojih in de­
lih. V Pnevm atiki je primanjkovalo 
vložka za orodje. Še vedno je precej 
problemov pri vzdrževanju strojev 
NC. Velike težave zaradi okvar na

strojih so imeli tudi v Vzmetarni. V 
TRO  je primanjkovalo naročil za 
nože. Zmogljivosti pa so dobro zase­
dene pri krožnih žagah. V A rm atu­
rah so za planom zaostali, ker ni bilo 
možnosti dokončne montaže večje 
količine ventilov in ko ni prišlo do 
odpoklica izdelkov za izvoz.

PRODAJA 
NA DOMAČEM TRGU
N ačrtovano prodajo na domačem 

trgu sta med metalurškimi tozdi do­
segli Valjarna 116,2 odst. in Kovačni­
ca 149,9 odst. Zaostala sta Jeklolivar­
na za 8,1 odst. in Jeklovlek za 13,1 
odst. Od mehansko predelovalnih 
tozdov pa so plan presegli Orodjarna 
za 15,7 odst., TRO  za 19,1 odst. in 
M onter za 0,3 odst.

Jeklolivarno pesti delno neprime­
ren asortim ent in pomanjkanje na­
ročil za težko livarno. Naročil še pri­
manjkuje v O rodjarni za orodne plo­
šče ter v Vzmetarni in TRO  za ravne 
nože. D rugod je trenutno naročil do­
volj. Težave imajo le še v Strojih in 
delih, kjer je problem zadostna in 
pravočasna oskrba iz Kovačnice.

NABAVA
Dobave starega železa so se stabili­

zirale in zaloge na obeh skladiščih 
znižale. Tudi ferolegure je Jeklarna 
dobivala po potrebi. Manjše težave so 
bile le pri nabavi karburitov.

Cene jeklenih odpadkov in ferole- 
gur ter vseh izdelkov črne m etalur­
gije so se aprila dvignile za 20,3 odst. 
M azut se je podražil za 15,0 odst. in 
električna energija za 16,9 odst. Cene 
pa so se povečale tudi pri drugih ma­
terialih.

Tudi pri pomožnem materialu je 
bila oskrbljenost zadovoljiva. Pri­
manjkovalo je le nekaj vrst obdelo­
valnega orodja specialnih dimenzij 
(roki dobave so dolgi). Težave so bile

še pri nabavi sive litine z ustreznimi 
modeli, predvsem zaradi prepoznega 
naročanja. Pri izdelkih črne m etalur­
gije so sporne kvalitete. Še vedno 
kasnijo dobave nekaterih elektrom o­
torjev za obdelovalne stroje. Vzrok 
je v pomanjkanju nekaterih doma­
čih in uvoženih sestavnih delov pri 
dobaviteljih.

IZVOZ
V aprilu smo realizirali skupno 

prek 3155 tisoč dolarjev, od tega
51,6 odst. na konvertibilno in 48,4 
odst. na klirinško tržišče. Zastavljeni 
cilji mesečnega konvertibilnega načr­
ta tako niso v celoti doseženi.

Med tozdi metalurške predelave 
sta izvozili največ Jeklolivarna in 
Valjarna, Kovačnica pa zaradi neod- 
vzema že izdelanega jekla in pomanj­
kanja naročil plana izvoza ni dosegla.

V tem mesecu so bili uspešni tudi 
tozdi mehanske obdelave, ki so skup­
no izvozili okoli 50 odst. na konver­
tibilni trg  ter z izvozom stiskalnic, 
valjev in nožev na kliiinško področje 
presegli izvoz za okoli 33 odst.

Sicer pa imamo pri izvozu velike 
težave: pri dobaviteljih in zaključe­
vanju izvoznih naročil zaradi nizkih 
tržnih cen in kratk ih  dobavnih ro­
kov ter pri plasmanu že izdelanega 
jekla.

Z naročili za metalurške tozde in 
Jeklovlek smo zasedeni le do avgu­
sta, za Kovačnico in Jeklolivarno pa 
nam že primanjkuje n-ročil. Pri­
manjkuje jih tudi za tozde mehanske 
obdelave (Armature, TRO, Pnevma­
tika ter Stroji in deli).

UVOZ
Možnost deviznega plačevanja in 

prijavljanja uvoznih poslov sc tudi 
v aprilu ni izboljšala. Z nakupom de­
viz pri Kompasu in najetjem kred it­
ne linije prek LB za pokritje poslov 
ASTRE smo sicer zmanjšali dolg do

»S v e č n ik i«

tujine iz lanskega leta na okoli 185 
tisoč dolarjev, vendar pa im am j iz 
letošnjega poslovanja s tujino že za 
541 tisoč dolarjev nepokritih obvez­
nosti.

Tudi po kooperacijah, s katerimi 
smo doslej reševali nujne uvozne za­
deve, se možnost uvoza zmanjšuje, 
saj smo pri nekaterih že prekoračili 
možne salde, druge pa potekajo znat­
no slabše, kot smo pričakovali.

Trenutno je možen uvoz le prek 
kooperacije SM in pa sejemskega 
kontingenta z Avstrijo, kjer smo do­
bili dodatno dodelitev.

IZKORISTEK 
DELOVNEGA CASA

V aprilu je znašal izkoristek delov­
nega časa 79,88 odst., odsotnosti 
20,12 odst. Odsotnosti so bile razde­
ljene takole:
— letni dopust
— izredni plačani dopust
— službena potovanja
— prazniki
— bolezni
— druge plačane odsotnosti
— neplačane odsotnosti
— ure v podaljšanem 

delovnem času 2,14%

6,53 %  
0,62 %  
0,44 %  
4,19%  
6,57%  
1,56 %  
0,21 %

ODSTOTEK DOSEGANJA NAČRTOVANE PROIZVO D NJE

IZV O Z

din
z b ir

DOM AČI TRG

9 8 *1 , 2

3 3 4 . 5

1 2 8 , 6 1 0 0 , 4



Št. 6/1987 I N F O R M A T I V N I  F U Ž I N A R    7

Toplotna obdelava ne bi smela 
capljati za mehansko

Pogovor z ravnateljem  K aliln ice Cvetom Barbičem

S red n je ro čn o  in  do lgoročno se 
v Ž e lezarn i R av n e  u sm erjam o  v 
vse večjo  fin a lizac ijo  p ro izvodn je  
jekel in  v  p ro izvodn jo  vse  z a h ­
tevne jših  izdelkov. V sk lad u  s tem  
smo že p rece j m o d e rn iz ira li n a ­
šo m e ta lu ršk o  p ro izvodn jo , m oč­
no sm o ra z š irili m eh an sk o  ob d e la ­
vo, m ed tem  ko  to p lo tn a  obdelava  
— ko t n u je n  in  pom em ben  v m es­
ni člen  v p ro izv o d n ji — cap lja  za 
n jim a tak o  po teh n o lo šk i p la ti ko t 
Po ko lič in sk ih  zm ogljivostih . Če 
hočem o b iti poslovno  uspzšn i, m o­
ram o im eti en ak o m ern o  razv ito  
celotno tehno log ijo , za to  je  zad n ji 
čas, d a  posodobim o tu d i našo  to ­
plotno obdelavo . O sed an jem  s ta ­
n ju  v  K aliln ic i in  o te ž n ja h  in  
P ričak o v an jih  k a lilcev  sm o se po ­
g ovarja li z ra v n a te lje m  Cvetom  
Barbičem.

DELOVNE RAZMERE 
SO NEVZDRŽNE

»Tovariš ravnatelj, predstavite. 
Prosim, tozd Kalilnico!«

»To je  s ta r  o b ra t, k i vse od v o j­
ne n i doživel re sn e jše  p renove, 
razen n e k a te r ih  m a n jš ih  rek o n ­
stru k c ij, k i sm o j ih  op rav ili, da 
je  p ro izv o d n ja  sploh m ogoča. N je ­
ne zm og ljivosti da leč  zao sta ja jo  
za zah te v am i m eh an sk e  p re d e la ­
ve. N ism o jim  kos n iti po te h n o ­
loški p la ti n it i  po zm ogljivosti 
Agregatov, p ro s to r  je  p rem a jh en , 
tako  da  je  že og rožena v a rn o s t 
delavcev. D elo v ka liln ic i je  n a ­
porno in  ponekod  tu d i z d ra v ju  
škodljivo , za to  je  tozd m ed  p ro ­
izvajalci d e lovn ih  invalidov . R e­
pub lišk i in šp e k to r za delo  je  že 
V ečkrat zagrozil, da  bo  o b ra t za ­
prl.«

»Kljub takem u stanju K alilnica  
dobro dela. povečuje proizvodnjo  
in v velik i m eri tudi zadovoljuje  
Zahteve tozdov.«

»K ar dosežem o, n a red im o  z res 
ve lik im  p riz a d e v a n je m  kalilcev  — 
delavcev in  tehno logov . V eliko­
k ra t im prov iz iram o , da  ustrežem o 
naročn ikom , am p ak  im prov iz iraš  
lahko p ri posam ezn ih  izdelk ih , ne 
Pa v re d n i p ro izvodn ji, k je r  im ­
provizacije  n e  u sp e jo  vedno , s 
tem pa  se veča jo  p ro izvodn i s tro ­
ški. N aše dokaj u sp ešn o  delo  pa 
hha tu d i slabo  s tra n : z a rad i n je -  
8a n a jb rž  vod iln i v  de lovn i o r-  
Sanizaciji n e  v id ijo  re sn ičn ih  p o ­
treb  K alilnice.«

DROBLJENJE TOPLOTNE  
OBDELAVE JE NEDOPUSTNO

»O m odernizaciji K aliln ice v že ­
lezarni že dolgo govorim o. Kako  
'e m ogoče, da ni še  nič nareje­
no?«

»Mogoče sm o ka lilc i p rem alo  
P rodorni. T oda m en i se zdi n e ­
umno k a r  n ap re j p o n a v lja ti s tv a -  
*'!> ki jih  vsi poznajo , in zah teve , 
ki jih  je  tre b a  izpo ln iti za rad i ob ­
s o ja  in n a p re d k a  de lovne o rg a n i­
zacije k o t celote. Bolj s tv a ren  
vzrok, da  se to p lo tn a  obdelava  ni 
razv ija la  v zpo redno  z d rug im i p a ­
nogam i v že lezarn i, v id im  v  tem , 
'k* se doslej s tem  v tozdu P II  ni 
hihče s is tem atičn o  uk v arja l.«

»Se zdaj že kdo?«
»Zdaj je  s tv a r  ta k o  daleč, da  so 

n a re je n i id e jn i n a č rti razvoja.«
»Kakšni so?«
»O p o d ro b n o s tih  ne  b i govoril. 

N a re je n e  so t r i  v a rian te . K a te ro  
bom o sp re je li, bom o še videli.«

»Kako vid ite  razvoj toplotne 
obdelave v i kot ravnatelj K alil­
nice?«

C veto  Barbič

»M enim, da  p o treb u jem o  v Ž e­
leza rn i R av n e  sodobno cen tra ln o  
kaliln ico , v k a te r i bom o sposobni 
top lo tno  o b d e la ti v sa  jek la , k i jih  
izdelu jem o. O b v lad a ti b i m orali 
v se  teh n o lo šk e  postopke in  b iti 
g lede tega  v pom oč kupcem  naših  
jek e l. N ik ak o r n i d o p u stn a  ra z ­
d ro b ljen o st to p lo tn e  obdelave . 
N apak  iz p re tek lo s ti v  zvezi s tem  
v p rih o d n je  ne  b i sm eli p o n a v ­
lja ti.«

»Nekateri tozdi želijo  im eti to­
plotno obdelavo v svoji režiji.«

»K aliln ica je  tozd, ki je  po s a ­
m o u p rav n em  sp o razu m u  o z d ru ­
žitv i v  de lovno  o rg an izac ijo  re g i­
s tr ir a n  za o p ra v lja n je  u slu g  to ­
p lo tn e  ob d e lav e  v Ž e lezarn i R av ­
ne. D rugi tozd i ta k e  re g is tra c ije  
n im ajo . K lju b  tem u  se je  v  p re ­
tek lo sti zgodilo, d a  so dobili so­
doben  k a liln išk i a g reg a t v  m e ­
h an sk em  tozdu  (peč dpsen) v  In ­
d u s tr ijsk ih  nožih), m ed tem  ko  je  
K aliln ica  vse do sodobnega a g re ­
g a ta  v  T ežk ih  s tro jn ih  de lih  d e ­
la la  s sam im i s ta r im i pečmi.«

»Lastno toplotno obdelavo im a­
ta tudi Jeklolivarna in Valjarna.«

»To n ek ak o  sodi v  n jihovo  te h ­
nološko verigo . Saj ne  trd im , da 
m oram o  im eti p ra v  vso  top lo tno  
obdelavo  v n aših  rokah . V endar 
je  z v id ik a  ekonom ičnosti, o rg a ­
n izac ije  de la  in  ra z p o re ja n ja  
k ad rov  bo lj p rav , če je  top lo tna  
obde lava  za m eh an sk e  tozde e n o t­
no o rg an iz iran a . T ako  je  m ogoče 
doseči n a jb o lj en ak o m e rn o  zase­
d en o st zm ogljivosti in  v  sk lad u  
s p o treb am i ra z p o re ja ti delavce, 
k a r  om ogoča p ro d u k tiv n o  in  u s ­
pešno  delo.«

»Slišati je, da pri novih in v e ­
sticijah (v m islih imam projekt 
valjev) toplotno obdelavo vk lap- 
ljajo v projekt m ehanske obdela­
ve.«

»V alje izde lu jem o  v že lezarn i 
že dolgo časa. P ra v  p r i te j p ro ­
izvodn ji se je  pokazalo , da  je  n a ­
šo to p lo tn o  obdelavo  n u jn o  tre b a  
posodobiti. R ešitev  p a  n i v  tem , 
da  nov  m eh an sk i tozd dobi la s t­
n e  te rm ičn e  ag reg a te , am p ak  da 
c e n tra ln o  kaliln ico  ta k o  posodo­
bim o, da  b o  kos vsem  zah te v am  
m eh an sk e  p ro izv o d n je  v  že lezar­
ni. K o t sem  že d e ja l, je  cep itev  
zm ogljivosti sam o v  škodo  te  d e ­
jav n o s ti. R azen  teg a  ce lo tno  k a -  
liln iško  op rem o  u važam o  in  je  ze­
lo d rag a , za to  si že lezarna  ne  m o­
re  p riv o šč iti, d a  b i im el v sa k  m e­
h an sk i tozd  la s tn e  ag reg a te , ki 
p o v rh  vsega  n it i n e  b i b ili v  p o l­
n i m e ri izkoriščeni.«

KALILNICA IMA PRAVICO  
DO POSODOBITVE

»V vsakem  kolektivu, ki do­
bro dela, navadno živi neka na­
ravna težnja po napredku. A li je  
mogoče to značilno tudi za d e ­
lavce K alilnice?«

»Gotovo. K alilc i že v sa  le ta  p r i­
sp ev a jo  svoj delež k ra z v o ju  ce ­
lo tn e  d e lovne  o rgan izac ije . M e­
nim , da  sm o si v  vsem  tem  času  
že p rid e la li p rav ico  do m o d e rn i­
zac ije  o b ra ta  in  izb o ljšan ja  d e lo v ­
n ih  razm er.«

»Ta pravica vam  je v razvoj­
nih načrtih Železarne R avne pri-

Franca Videtiča, v o d ja  to p lo tne  
ob d e lav e  v  K aliln ic i, sm o v p ra ­
šali, k ak o  v  tozdu  re šu je jo  p ro ­
blem e, k i n a s ta ja jo  z a rad i z a s ta ­
re lo sti in  p re m a jh n e  zm ogljivosti 
ag rega tov . P o v ed a l je :

Franc V ide t ič

»Pri k a lje n ju  izdelkov, p ri k a ­
te r ih  u p o rab ljam o  že u s ta lje n e  
postopke, n im am o  težav . D rugače 
je  p r i to p lo tn i obde lav i nov ih  iz­
delkov , ko z red n o  p ro izvodn jo  
nadom eščam o tu d i la b o ra to r ijsk e  
poskuse. M oram  reči, da p r i tem  
včasih  že k a r  čaram o. N a jv e č k ra t 
se nam  to posreči, v časih  pa  tu d i

znana. Kako pa bo z njenim  ure­
sničevanjem ?«

»O bsta ja  bo jazen , da K aliln ice  
z a ra d i težk ih  g o spodarsk ih  ra z ­
m e r  ne  bom o m ogli m odern iz ira ti, 
ko t n ač rtu jem o , če tud i bom o im e­
li izde lane  p ro jek te . T oda vedeti 
m oram o, d a  je  n ač rto v an a  u s­
m e r ite v  Ž elezarne  R av n e  v  večjo  
fin a lizac ijo  p ro izv o d n je  in v  izvoz 
u re sn ič ljiv a  sam o s sodobno, ra z ­
š ir je n o  K alilnico.«

»Sedanja kaliln ica /e  tako u tes­
njena med drugim i proizvodnin i 
halam i, da se na tem  prostoru n i­
ma kam širiti. Kje naj bi torej 
bila nova kalilnica in kakšna bo?«

»Pri s ta r i k a liln ic i sm o sicer 
zg rad ili p riz idek , am p ak  v n jem  
bo dobila  p ro s to r  sam o odprem a. 
S tem  bom o neko liko  sp ro stili n a ­
še p ro izvodne  p ro s to re  in  om ogo­
čili več jo  v a rn o s t de lavcev  v  n jih . 
K aj več tu  n i m ogoče g rad iti, pač 
pa  b i b il p rim e re n  p ro s to r za n o ­
vo ka liln ico  p r i h a li T ežk ih  s t ro j­
n ih  delov, k je r  že im am o n aš  p rv i 
sodobni k a liln i ag rega t. P o tre b u ­
jem o  še  v ak u u m sk e  peči in  peči 
z zašč itno  a tm o sfe ro  za k v a lite tn o  
top lo tno  obdelavo  n a jz a h te v n e j­
ših  izdelkov, k i j ih  že a li j ih  še 
n a m e ra v a jo  p ro iz v a ja ti n aš i m e ­
h an sk i tozdi.«

»Kako ste v  K aliln ici kadrovsko  
pripravljeni za posodobitev?«

»V p re te k lo s ti za vzgojo k a lil-  
n iškega  k a d ra  n i b ilo  p rav eg a  po­
s luha . P rv i k v a lif ic iran i ka lilc i in  
te h n ik i p r ih a ja jo  iz s red n je  šole 
še le  zdaj, ko  im am o u sm erjen o  
izob raževan je . T ud i teh n ik e  za ­
poslu jem o  k o t kalilce . V n jih  v i­
d im o k ad e r, ki ga bom o lahko  
h itro  usposobili za de lo  s sodob­
n im i k a liln išk im i n a p rav am i, ko 
j ih  bom o dobili.«

»Hvala za pogovor.«

ne. T ežave im am o p red v sem  z je ­
kli, v  k a te r ih  so leg u re  n a  spodn ji 
d o p u stn i m eji, k a r  rad o  povzroča 
zap le te  p r i to p lo tn i obdelavi.

N e k a te r ih  izdelkov, n p r. b rzo - 
rezn ih  v a ljev , z a rad i zas ta re lo s ti 
ag reg a to v  v  n aš i ka liln ic i sploh 
ne  m orem o  k a liti in  j ih  m oram o 
p o š ilja ti n a  to p lo tn o  obdelavo  v 
K rag u jev ac . K o t z u n a n ji n a ro č ­
n ik  ta m  n im am o  p red n o s ti, p re ­
cej časa  g re  tu d i za tra n sp o rt , k a r  
v se  v p liv a  n a  do b av n e  ro k e  in  po ­
sred n o  na  izvozne m ožnosti že le­
zarne.

P ro b lem  zase so tu d i p re m a jh n e  
k a liln išk e  zm ogljivosti. K aliln ica  
n e  m o re  h k ra t i  sp re je ti  in  obde­
la ti to lik o  m a te r ia la , ko t b i rad i 
m eh an sk i tozdi, n a ro čn ik i naših  
uslug . M ars ik a j b i b ilo  m ogoče 
re š iti z d ru g ačn o  o rgan izacijo  d e ­
la, v sega  pa  tu d i ne. Za K aliln ico  
b i b ilo  idealno , ko bi dob ivala  
m a te r ia l v  obdelavo  enak o m ern o  
skozi ves m esec. V resn ic i sm o 
daleč  od tega, sa j p rv e  dn i v  m e­
secu n av ad n o  n im am o  ve liko  d e ­
la, v  d ru g i polovici pa  im am o vse 
na  k u p u  in  vsi bi ra d i im eli tak o j 
n a re jen o . P ostopk i to p lo tn e  obde­
lav e  zah te v a jo  svoj čas. N ek a te ri 
so k a r  p rece j dolgi, zato  vsega ni 
m ogoče n a re d iti  tako j. V zad n jem  
času  sm o se s p r ip ra v a m i dela 
posam ezn ih  m eh an sk ih  tozdov u s ­
peli dogovoriti, da  n a re d ijo  p r i ­
o r ite tn e  lis te  svo jih  izdelkov. T a ­
ko la h k o  v sa j n a jn u jn e jš a  n a ro ­
čila izpo ln im o pravočasno.«

M ojca P o to čn ik

NEREDNE POŠILJKE NAM OTEŽUJEJO DELO
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»VAŠI DELAVCI SO PRIDNI«
P r ih a ja jo  v ečk ra t, eden  a li več, 

p rav ilo m a  d e lav n i, da  se jih  sk o ­
ra j ne  u p aš  zm o titi in  da n aš i k a r  
g ledajo . E den  izm ed n jih  je  b il 
t r i  te d n e  v m a ju  tu d i M atthias 
Spiekers iz Solingena v Zvezni

republiki N em čiji. Za firm o  K ie- 
se r lin g  je  v  tozdu  Jek lo v lek  m on­
t i r a l  novo lu šč iln o -ra v n a ln o  lin i­
jo.

» P rih a ja m  iz firm e, z zdaj p r i ­
b ližno  500 zaposlen im i (včasih  n as 
je  b ilo  čez 1000). N aša osnovna 
d e ja v n o s t je  s tro je g ra d n ja . Sem  
eden  izm ed m o n te rje v  v  to v a rn i. 
M oja na lo g a  je  s tro je  se s ta v lja ti , 
j ih  p re izk u siti, n a to  pa  raz m o n ti­
r a t i  in  v časih  iti s s tro jem  v d rž a ­
vo, k i ga je  k u p ila . T ako  tu d i v 
tem  p rim e ru , ko sem  p ri vas. 
S tro j sp ra v lja m  v  pogon.

D elam  z vašim i m o n te rj i (iz 
SG V  in ETS). M ed n jim i se  po ­
ču tim  zelo dobro . N e raz lik u je jo  
se od naših . So p rid n i in  de lavn i. 
Is to  lah k o  rečem  tu d i za  delavce  
v tozdu, v  k a te re m  delam .

R es, dob ro  se poču tim , in  m i 
d n ev i h it ro  m ineva jo . V to v a rn i 
sem  n av ad n o  osem  u r, po tem  pa 
o s ta ja m  v  ho te lu . B erem  a li pa  
se p r ip ra v lja m  na  n a s le d n ji dan . 
Š tu d ij n a č rto v  m i nam reč  vzam e 
p rece j časa, tu d i p rostega .

K e r sem  ra jš i sam  k o t s kom , 
p osebn ih  s tik o v  zu n a j že lezarne  
n im am  in  m i je  k a r  p ra v  tako .

Ju g o s lav ijo  s ice r n a jb o lj po ­
znam  z m o rja , n je n e  lju d i p'a 
zdaj bo lj, p ra v  za rad i de la  p ri 
vas.«

H. M.

P ri v seh  o sta lih  e n e rg en tih  je  b ila  p o rab a  pod p lanom . N a jm an jša  
je  b ila  p o rab a  ace tilen a , saj je  b ila  pod p lanom  za 27,7 %>. V zroke je 
isk a ti v  tem , k e r  sm o z 21. 4. 1987 p riče li v kovačnic i f lem ati z zem e lj­
sk im  p linom . S tako  p re u sm e ritv ijo  bom o bo lje  o sk rb o v a li po tro šn ike  
z acetilenom , sa j je  o b sto ječa  v p lin jev a ln a  n a p ra v a  že p re m a jh n a  za 
sed an je  po rabe . Poleg  o sta lih  p red n o s ti bodo tu d i s tro šk i na  enoto 
pro izvoda p ri f le m a n ju  nižji.

P r im e r: la s tn a  cena K W h iz ace tilen a  zn aša  111,82 din , m ed tem  ko 
je  cena  K W h iz zem eljskega  p lin a  7,05 d in , to re j je  to p lo ta  iz ace tilena  
15,86-krat d ra ž ja  od to p lo te  iz zem eljskega  p lina . G lede na  poprečno 
m esečno po rabo  ace tilen a  bo s p rehodom  na zem eljsk i p lin  p rih ran ek  
okoli 700.000 d in /m esec .

P r im a rn i en e rg en ti P o rab a S tro šk i v 
1000 din

E lek tro  en e rg ija
Z em eljsk i p lin
B u tan  p ro p an
M azut
K oks
K arb id

21,234.910 K W h 
4,783.996 Sm 3 

24.463 kg 
837.960 kg

16.680 kg

562.604
400.988

3.935
96.938

3.590

S ek u n d a rn i en erg en ti P o rab a S tro šk i v 
1000 din

A cetilen  
Ind . voda
S a n ita rn a  to p la  voda 
P a ra
C en tra ln o  og rev an je  
K isik
K o m p rim iran i z rak  
C isti du šik  
T eh n ičn i dušik  
A rgon

5.587 kg 
1,596.446 m 3 

11.300 m 3 
5,484.850 kg 
5,600.940 M W h 

498.305 kg 
6,050.000 m 3,, 

4.671 m 3,, 
38.002 m 3,, 
12.423 m 3,,

7.524
89.848
16.114
90.277
75.196
55.606
41.438

3.856
4.017

23.010

Tozd E n erg ija

OSKRBA Z ENERGIJO NI VSE ZLATO . . .
V a p r ilu  so se zopet sp rem en ile  n a b a v n e  cene n e k a te r im  v rs tam  

en erg ije , in  sice r; e lek tro  en e rg ija  je  to k ra t  za  sp rem em bo  za rad i u v ed ­
be le tn e  ta r ife  cen e jša  za  11,6% , ena  K W h z vsem i d a ja tv am i, ki jih  
p lača  že lezarna , pa  s ta n e  25 d in . P o d raž il pa  se je  m azu t za 13,5 % , 
n jegova n ab av n a  cena  je  sedaj 92,20 d in /k g , cena  b u ta n  p ro p an a  je  
v iš ja  za  24 %  in  znaša  129 d in /k g , v iš ja  pa  je  tu d i cena zem eljskega  
p lin a  z a ra d i tra n sp o r tn ih  stro šk o v  za 10,6 °/o in  znaša  75,33 d in /S m 3.

D rug im  v rs ta m  en e rg ije  se v  a p r ilu  n ab av n e  cene n iso  sp rem en ile , 
tako  da zn aša jo  sk u p n i s tro šk i p o ra b lje n e  en e rg ije  v  že lezarn i v  a p rilu  
okoli 1.439 m io d in , k a r  je  za 4,4 %  več ko t v  p re jšn je m  m esecu.

Z a rad i zn a tn o  več je  sk u p n e  p ro izv o d n je  v  a p r ilu  so s tro šk i na 
eno to  p ro izv o d n je  n iž ji ko t v  m arcu , in  s ice r zn aša jo  28.930 d in / t ,  k a r  
je  za 13.228 d in / t  m an j ko t v  p re jšn je m  m esecu.

O sk rb a  z en e rg en ti je  b ila  n o rm aln a . B ilo  je  le  n ek a j m o ten j s sa ­
n ita rn o  top lo  vodo in  h lad iln o  vodo, v e n d a r  to  ni v p liv a lo  na  večje  
m o tn je  v  p ro izvodn ji.

P o ra b a  e n e rg ije  v  p r im e rja v i s p lanom  je  b ila  več ja  p ri p lin u  za 
p ro izvodn jo  pare , m azu ta , d u šik a  in  argona.

ZAPIRAJTE PIPE PO UMIVALNICAH

)

V že lezarn i im a m o  40 um iva ln ic .  Pri p reg led u  sm o  ugotovili ,  da v  p o ­
p re č ju  spušča jo  tri pipe, skoz i  ka te re  o d te ka  san itarna  topla voda, oz. 

o d teka  v  kanalizaci jo  355.000 d in  na mesec.

Na p o sne tku  se ne v id i, toda  v n a rav i so b ile  to  lepo, g ladko  obde­
lane  osovine, n a re je n e  po na ro č ilu  že lezn iškega g o spodarstva . G re  z" 
pom em ben  s tro jn i del, zato  so zah tev e  g lede  kakovosti m a te r ia la  stroge- 
la k a  je  tud i končna ko n tro la , ki je  (z u ltrazvokom ) ugo tovila , da tel'* 
š t i i ih  izdelkov  (izm ed osm ih) za rad i n ap ak  v m a te r ia lu  ni mogoče 
posla ti kupcu. Po vsem  delu, en e rg iji, zn an ju , času, zasedenosti kapaci­
te t in  lju d i — niso v red n i več ko t s ta ro  železo, ko t h ra n a  za topiln iško 
peč.

Po m n e n ju  k o n tro lo rja  J a n k a  Š tru ca , ki je  ta  izdelek  » izločil", h* 
se stro škom  ob d e lav e  n ičv red n eg a  m a te ria la  lahko  izognili, ko bi teh; 
nolog p red p isa l kon tro lo  z u ltrazvokom  p red  začetkom  obdelave , a1' 
ko bi b ila  to v rs tn a  k o n tro la  u č in k o v ita  že v K ovačnici.

b i‘ut0 o sam lj en P rim er, se ga p ri večtisočtonsk i p ro izvodn i' 
že lezarne  ne b i  sp lačalo  o m en ja ti, k e r  pa je  b a je  eden  v v rs ti p o d o b n i h *  
se je  ob n jem  že v redno  zam isliti. M p

M atth ias  S p ieke rs
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Razvoj organiziranosti in svetovanje
Analiza uspešnosti poslovanja o r­

ganizacij, ki je stalna dejavnost ra­
ziskovalnih in svetovalnih organiza­
cij, zajema tako dobre kot poslovno 
manj uspešne organizacije, spremlja­
jo jih pa tudi primerjave s podobni­
mi organizacijami v tujini. Ravno te 
analize, združene z analizami v sa­
mih organizacijah, so privedle do ze­
lo zanimivih in za organizacije zelo 
pomembnih ugotovitev, predvsem na 
področju razvoja organiziranosti. S tr­
nemo jih lahko v naslednje:

— Organizacija ima, če se opazuje 
na daljše obdobje, svojo značilno živ­
ljenjsko krivuljo rasti, katere zako­
nitost pravi, da bo organizacija ob 
svoji stalni rasti prišla do meje svoje 
rasti. Za tem sledi samo upadanje ra­
sti, kar pa privede do velikih gospo­
darskih in ostalih težav.

— Organizacija v svoji rasti, ko so 
Vse moči usmerjene v delo za zago­
tavljanje te rasti, pogosto preceni 
svoje zmogljivosti in zelo h itro  se 
Pozabi organizirati vzporedno s teh­
ničnim, tržnim , proizvodnim razvo­
jem še razvoj organiziranosti.

— Organizacija v svoji rasti ne 
Vzpostavi mehanizma ocenjevanja 
svoje življenjske krivulje rasti, po­
sebno primerjalno z okoljem, kot npr. 
ocena razvoja konkurenčnih organi­
zacij, omejitev tržišča, ocena tchnič- 
no-tehnološkega razvoja, razvoja po­
slovnih odnosov v svetu in doma, 
novih oblik tržnega nastopa itd., in 
Zaradi tega zelo težko ugotovi svoje 
mesto v primerjavi z drugimi sorod­
nimi organizacijami, njeno mesto v 
branži, položaj na tržišču itd.

— Organizacija se v svoji rasti 
Prične ukvarjati pretežno »sama s 
seboj« in išče organizacijske in ostale 
rešitve za kratkoročne razvojne cilje 
■n ne za dolgoročne in strateške; ne 
organizira se pravočasno vse tisto, 
kar naj bi preprečilo nastop meje v 
rasti ali upadanja te rasti, to pa je 
razvoj, trženje, razvoj znanja, infor­
matika, zaupanje v strokovnost, no- 
ve potrebne oblike poslovanja, ki 
Prej sploh niso bile potrebne, disloci- 
rana organiziranost, nove oblike trž ­
nega nastopa itd.

— V rasti organizacije se na raznih 
mestih vedno bolj postavlja vpraša­
nje: kaj je strategija našega razvoja 
lr> kam je treba v našem razvoju iti, 
da se ne bodo pojavile težave? Ven­
dar praksa kaže, da organiziranega 
°dgovora skorajda ni možno dati, 
ker smo vsi zaposleni s problemi tre ­
nutne rasti in s tekočimi problemi.

— Poskusi dopolnjevanja organi­
ziranosti v organizacijah, ki se zave­
dajo, da je to  treba izvajati vzpored­
no z večanjem rasti, običajno ne da­
lo pravih rezultatov, ker se smatra, 
da smo sedaj dobro organizirani, saj 
drugače ne bi bili to, kar smo.

Ob teh ugotovitvah sc postavlja 
vprašanje, kdaj sprožiti projekte raz- 
voja organiziranosti? Praviloma jih 
ne bi bilo treba, če bi bila dejavnost 
razvoja organiziranosti stalna dejav- 
Post. Vendar izkušnje kažejo, da se 
Projekti razvoja organiziranosti po­
k l ja jo  tudi v organizacijah, ki da­
lo jo ustrezen poudarek stalnemu raz­
voju organiziranosti. Splošno velja, 
da se naj projekti razvoja organizi- 
f jnosti sprožijo v naslednjih prime­
rih:

— ob ugotovitvi, da se organiza­
cija bliža svojim mejam rasti in jo

0  tr eba pr ip rav it i  na  
Ppadanja v  rasti.

preprečitev

— ob ugotovitvi, da je potrebno 
zaradi eksternih in deloma tudi in ­
ternih vzrokov menjati strategijo na­
daljnjega razvoja, za kar pa je tre ­
ba zagotoviti ustrezno organizacijo 
in pripraviti kadre ter zagotoviti 
znanje in m otiviranost

— ob uvajanju novih proizvodnih 
programov, novih oblik tržnega na­
stopa, ob prehodu na večji izvoz, ob 
uvajanju nove tehnologije, izgradnji 
informacijskih sistemov itd., skratka 
ob razvojnih projektih; ta  razvoj o r­
ganiziranosti se označuje ko t sprotni

— v primeru, da je nastop meje 
rasti organizacijo presenetil in se se­
daj ugotavlja, da je dosedanja organi­
ziranost pravzaprav povzročila, da 
se organizacija ni mogla organizirati 
tako, da bi to  ugotovila, kaj šele pre­
prečila.

V prvih dveh primerih, ki sta naj­
ugodnejša in najprimernejša za na­
daljnji razvoj organizacije, se pride 
do teh ugotovitev v času, ko je orga­
nizacija v vzponu in dobro posluje. 
Zato se pogosto pojavljajo pomisleki, 
zakaj ravno sedaj sprožiti neke do­
polnitve organizacije, reorganizacije, 
organizirati nove oblike poslovanja 
in podobno. Vendar, če se upoštevajo 
zakonitosti življenjskega ciklusa ra­
sti organizacije, je ravno v tej fazi 
najprimernejši trenutek.

V primerih zunanjega svetovanja 
pri razvoju organiziranosti se pojav­
lja pri svetovalnih in raziskovalnih 
organizacijah problem ugotavljanje 
položaja v življenjskem ciklusu rasti 
organizacije. To se lahko izvede na 
več načinov in za najprimernejši se 
šteje skupno ugotavljanje stanja v 
rasti, kar pomeni, da to  izvedeta ra­
ziskovalno svetovalna organizacija in 
strokovnjaki iz organizacije (vklju­
čen naj bi bil tudi poslovodni odbor 
s podrobno analizo), kar je bil tudi 
prim er v železarni in je dal dobro 
podlago za usmeritev projekta Raz­
voj poslovanja in organiziranosti, v 
nadaljevanju projekt RPO.

Ugotavljamo lahko, da je projekt 
RPO v Železarni Ravne aktiviran v 
njenem vzponu oz. stabilnem razvoj­
nem stanju in ob ugotovitvah, da se 
mora postaviti (deloma je že postav­
ljena v dolgoročnem programu raz­
voja) nova strategija razvoja. Ta stra­
teška usmeritev je prehod iz količin 
v kakovost. Pojav svetovne recesije 
v metalurgiji, preusmeritev na nove 
proizvodne programe in s tem na 
nov tržni nastop v obliki inženirin­
ga, vpliv konkurence, potreba po no­
vih razvojnih dosežkih, potreba po 
večanju izvoza itd., zahteva, da se 
vzpostavi takšna organiziranost, ki 
bo zagotavljala, da se delo tako o r­
ganizira, da bo možno te nove stra­
teške cilje doseči in zagotoviti fleksi­
bilno poslovanje in zagotavljanje do­
hodka. Sodobni tržni nastop in stanje 
Železarne zahtevata intenziviranje 
razvoja in prim arnost sc bo ohranila 
samo s tem razvojem, ki ga tu  poj­
mujemo širše ko t samo tehnično-teh- 
nološki razvoj.

Nadaljnja dilema, ki se pojavlja pri 
raziskovalno svetovalnih organizaci­
jah, je, kakšen koncept izbrati oz. ob­
likovati pri razvoju organiziranosti. 
Teh konceptov ie možnih več, ven­
dar smo na VEKŠ na osnovi proces­
nega pojmovanja organiziranosti in 
izkušenj izoblikovali naslednja izho­
dišča:

— V organizaciji ne more biti vse 
slabo, ker drugače organizacija ne bi

dosegla sedanjega svojega razvoja ali 
pa razvoja v preteklosti.

— V organizaciji obstajajo »ozka 
organizacijska grla«, ki jih je treba 
odpraviti.

— Glede na nove strateške usme­
ritve razvoja se venomer pojavlja po­
treba po manjkajoči organiziranosti, 
kar pomeni, da je treba organizirati 
tisto, kar organizacija za svoj nadalj­
nji strateški razvoj potrebuje.

—• V organizaciji se sčasoma poja­
vijo toge in  vase zaprte organizacij­
ske enote, ki sicer samostojno dobro 
delujejo, vendar ne pogojujejo ustrez­
ne povezanosti v organiziranosti z 
vidika uspešnosti celotne organizacije 
(DO).

— Ob pojavu stagnacije v rasti 
razvoj ne daje več potrebnih razvoj­
nih rezultatov, kajti če bi jih dajal 
ali pa bil usmerjen in planiran v to, 
potem ne bi prišlo do spoznanja, »da 
je na razvoju treba nekaj narediti«; 
treba je torej pri razvoju organizira­
nosti tem u dati poseben poudarek.

— Organiziranost naj bo takšna, 
da se doseže zaupanje v strokovnost 
ne glede na raven dela v organizaciji.

— Upoštevati je treba najnovejše 
dosežke na področju organiziranja, 
vendar se morajo analizirati z vidika 
prim ernosti za naše razmere.

— Osnova za nujno potrebne stra­
teške preobrazbe je fleksibilna orga­
niziranost, ki ne more sloneti na 
»sektorskem obnašanju in ščitenju 
interesov«, ampak organiziranje po 
timskem, interdisciplinarnem in pro­
jektnem načinu, posebno na razvoj­
nem področju; organizirati se je treba 
za reševanje problemov in ne za to, 
da se doseže urejenost v organizaciji,

ki nujno pelje v togost in nedinamič- 
nost.

Čeprav so to  načela za izboljšanje 
organiziranosti, jih je treba prenesti 
na predlog razvoja organiziranosti po 
predhodni podrobni analizi. Tudi v 
tej fazi se kaže za najboljše sodelova­
nje s strokovnjaki v organizaciji, po­
sebno ker so bili pogosto nekateri 
predlogi dopolnitve organiziranosti 
izdelani v organizaciji že prej. Mo­
ramo ugotoviti, da je bilo pri obli­
kovanju predloga boljše organizira­
nosti Železarne Ravne veliko tvo r­
nega sodelovanja s strokovnim i in 
poslovodnimi delavci železarne, s tem 
da so se najprej ocenila omenjena na­
čela z vidika primernosti za železar­
no.

Kot naslednjo fazo projekta RPO 
lahko štejemo fazo osvojitve pred­
loga. Ta ni enostavna, ker se pri tem 
pojavlja naslednje:

— Predlog boljše organiziranosti 
posega v sedanjo organizacijsko 
struk turo  in takoj se pojavi bojazen, 
da bodo sedanji utečeni procesi pre­
trgani ali postavljeni na novo in tako 
bodo teže obvladljivi.

— Sprememba organizacijske 
strukture, ki se pojavi ob predlogu 
boljše organiziranosti, povzroči tudi 
kadrovske spremembe, kar pa je zelo 
občutljivo področje in pogosto se 
ravno zaradi tega predlog težko re­
alizira.

— Predlogi boljše organiziranosti 
po pravilu odpirajo, posebno ob kon­
ceptu manjkajoče organiziranosti in 
odpravljanja ozkih organizacijskih 
grl, zahtevo po novih opravilih in 
novem znanju, za kar se pa takoj 
smatra, da organizacija nima ustrez­
nih kadrov; išče se srednja pot in 
predlog boljše organiziranosti se 
omeji samo na tisto, kar je v danem 
trenu tku  možno (ali najlažje) izvesti.

— Določeni razpravljalci o novem 
predlogu zahtevajo dokaze, da bo po 
uvedbi boljše organiziranosti organi-

ALOJZ KNEZ, RAVNATELJ IN DU STRIJSK IH  NOŽEV

NAJTI MERILA ZA NAGRAJEVANJE 
DOBREGA DELA

V našem  tozdu  izp o ln ju jem o  p ro ­
izvodne obveznosti, v e n d a r sm o 
zask rb lje n i, sa j n am  z a ra d i p re t i­
ra n e  izvozne u sm eritv e  (70 %>) 
grozi izguba. C ene n a  tu je m  trg u  
so nizke, n a ša  d ržav n a  reg u la tiv a  
pa ne sled i s tv a rn i v red n o s ti d i­
n a rja . N as pa  kakovost, ki jo  ta  
trg  zah tev a , ve liko  stane .

S p rem en il se je  tu d i a so rtim en t 
za dom ače trž išče , tak o  da  izde­
lu jem o le  še z ah te v n e jše  v rs te  no­
žev. To pom eni več dela  na  enoto  
pro izvoda in zm an jšan o  ko lič insko  
p ro d u k tiv n o st.

P osam ezna n a ro č ila  so m an jša , 
dobavni rok i pa k ra jš i ko t včasih . 
Z a rad i teg a  je  o rg an izac ija  dela 
tež ja , več je  p r ip ra v lja ln e g a  časa 
p ri s tro jih , k a r  je  spe t uda rec  za 
p ro d u k tiv n o st.

G lav n i o m ejitv en i fa k to r  ko lič i­
ne pa je  kak o v o st; s p re k o ra č e v a ­
n jem  in  p re h ite v a n je m  teh n o lo ­
šk ih  postopkov  je  n am reč  ni moč 
doseči. P o  d ru g i s tra n i so delavci 
dobro  s t im u lira n i le  s p rek o račk i 
norm e, ki je  navzgor neom ejena . 
N ek a te ri bi za to  rad i d e la li »na 
h o -ru k « , k a r  povzroča večji izm e­
ček, slabšo  kakovost obdelave , 
m an jšo  v zd rž ljiv o s t o ro d ja  in s tro ­
jev , to  je , povečan je  p ro izvodn ih  
stroškov .

Da bi to re j p ro izvodne s tro šk e  
zn iža li in  de lavce  p rim e rn o  n a ­
g rad ili za dobro  delo, m oram o  v 
tozdu, v  ce lo tn i delovn i o rg an iza ­
ciji in  v  naši d ru žb i sp loh  n a jti 
u s tre zn a  m erila  za n a g ra je v a n je  
kakovosti in  zn an ja .

A lo jz  K n e z
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A v to g e n o  rezanje

žacija boljše poslovala, boljši bodo 
medsebojni odnosi itd., kar pa v tej 
fazi sploh ni možno, ampak se bo to 
dokazalo s podrobno sprotno in nato 
zaključno analizo uspešnosti delova­
nja nove organiziranosti.

— V primeru, da organizacija še 
ne zaznava in ocenjuje problemov, 
ki se bodo pojavili, če se upoštevajo 
zakonitosti življenjskega ciklusa ra­
sti, potem se predlog smatra za sicer 
nujen, vendar ne že sedaj.

— Ob predlogih boljše organizira­
nosti se venomer pojavijo tudi sub­
jektivni elementi, ki se pa dajo s pre­
pričljivo in argum entirano obravna­
vo odpraviti vsaj pri večini.

— Raziskovalno svetovalne orga­
nizacije, ki so sodelovale ali celo vo­
dile izdelavo predloga, se morajo za­
vedati, da s predložitvijo predloga 
projekt še ni zaključen in da mora 
sodelovanje z naročnikom trajati tudi 
še pri uvajanju, tako da se lahko 
sproti analizira uspešnost delovanja 
in takoj odpravijo pomanjkljivosti.

V le tu  1986 je  poseben  team  s 
pom očjo  s tro k o v n ih  d e lav cev  že­
leza rn e  in  sodelavcev  iz m a r ib o r­
ske  eko n o m sk e  v isoke  šole de la l 
na  p ro b lem a tik i s tra te šk e g a  o rg a ­
n iz ira n ja  n ašeg a  razv o ja . T em a 
sam a je  iz več  p la ti zelo o b č u tl ji­
va, sa j posega v  n a jb o lj o b č u tl ji­
ve po re  v sak eg a  d e lavca  Ž e leza r­
ne R avne. D a je  tako , v id im o  iz 
d isk u sij, k i so se  razv ile  po p re d ­
s ta v itv i m odela , k i je  v  tem  t r e ­
n u tk u  eden  izm ed n a jb o lj iz v ir­
n ih  ta k o  po  v seb in i k o t o rg an iz i­
ran o s ti. B istvo  m odela  posega 
rav n o  n a  po d ro č je  u sm e rja n ja  
razv o jn e  in  raz isk o v a ln e  d e ja v n o - 
ti v  n aš i že lezarn i.

O snovni m oto  ce lo tne  nove o r ­
g an iz iran o s ti pom en i dosledno  
sp o š to v an je  s tra te šk o  do ločen ih  
d o k tr in  v  v seh  oko ljih , k i j ih  m o­
ram o  u s tre z n o  o rg an izac ijsk o  ob-

Pomembno pri obravnavi predloga 
boljše organiziranosti je tudi to, da 
se določi, kdo sprejme odločitev o 
sprejemljivosti predloga in o uvaja­
nju. Posebno je to  prisotno, če ta ni 
poznan oziroma določen že predhod­
no. Vendar je bistveno, tako kažejo 
izkušnje, da se vsi v organizaciji za­
vedajo, kaj lahko novi predlog pri­
naša in kaj bo treba storiti, da se bo 
uspešno uvedel. Potem je sprejem od­
ločitve lažji. To pa se dalje doseže 
že prej in ne samo ob obravnavi 
predloga, in to  s strokovnim  tvornim  
sodelovanjem med zunanjo razisko­
valno svetovalno organizacijo in 
strokovnjaki naročnika. Tudi tu lah­
ko ocenjujemo, da je bilo sodelova­
nje dobro, saj so se oblikovali pred­
logi tudi na pobudo strokovnih de­
lavcev železarne, posebno, če so se 
vključevali v celotni koncept.

Po odločitvi o sprejemljivosti 
predloga boljše organiziranosti (ta 
odločitev je lahko referendum, po­
slovodna odločitev, strokovna funk-

lik o v a ti, da  se bo  vedelo, k je  je  
g lav a  in  k je  rep . D anes je  vse 
p rev eč  p r iso tn a  d isp e rg iran o s t 
ra v n o  razv o jn e  ko m p o n en te  n a še ­
ga razv o ja , ta k o  od s tro k o v n ih  
služb  k o t te m e ljn ih  o rgan izacij, 
ko si v e lik o k ra t p o d a jam o  p ro b le ­
m e, rešim o  pa  j ih  ne.

N a posam ezn ih  raz lag ah  sm o 
v e č k ra t ponov ili d e js tv o , da  je  
ra v e n sk i ra zv o jn i p ro g ram  (po­
sebno  še m e ta lu rg ija )  pod ve lik im  
p ritisk o m  posam ezn ih  id en tičn ih  
p ro g ra m sk ih  u sm e rite v  v d ru g ih  
oko ljih . S ta g n a c ija  in  d ire k tn a  
k o n fro n ta c ija  n am  ostane , v e n d a r  
to  n i p ra v a  re š ite v  p ro b lem a, k a ­
ko n a p re j. A li s ta g n ira t i  a li n a jt i  
d ru g e  p o ti razv o ja  in  n a  osnovi 
česa. K o n fro n ta c ija  za obsto ječe  
ni sp re je m ljiv a , k e r  p om en i sa ­
m o zad o v o ljev an je  in  v  končn i 
sek v en c i počasen  p ro p ad  sistem a. 
Z godov ina  R aven  tem e lji n a  d e j-

cijska odločitev in podobno), se m o­
ra izdelati realni plan uvajanja, ki 
mora upoštevati potrebe in vse mož­
ne poti in načine za pravočasno uva­
janje. Kajti predolgo uvajanje izniči 
model, ker se pojavijo že novi orga­
nizacijski in ostali problemi, za kate­
re pa v predlogu še niso dane rešitve. 
Zato je pravočasno in temeljito izva­
janje projekta uvajanja boljše organi­
ziranosti izrednega pomena. Uvajanje 
morajo venomer spremljati analize 
uvedbe, kar predstavlja zaključek 
podprojektov.

Podali smo nekaj pogledov, kon­
cepcij in načinov načrtovanja boljše 
organiziranosti, ki so bili uporablje­
ni pri predlogu boljše organiziranosti 
Zel ezarne Ravne. Projekt uvedbe bi 
zahteval posebno obravnavo in o 
tem bomo spregovorili v enem od 
naslednjih naših prispevkov.

Dr. Anton Hauc 
VEKŠ Maribor

dejavnost
s tv u  s ta ln eg a  razv o ja  in  isk an ja  
nov ih  poti, tu d i danes m oram o 
ra v n a ti tako .

Če g ledam o našo  železarno , 
ugotovim o, da  im am o m e ta lu rg ijo  
z la s tn o  razv o jn o  zakon ito stjo , 
m eh an sk o  p rede lavo , ki se vse 
bolj ra z v ija  in p rid o b iv a  p ri d e ­
ležu  u s tv a rje n e g a  dohodka, n a ­
m ensko  p ro izvodn jo  s svo jo  sp e ­
c ifiko  in  nove m la jše  zam e tk e  n o ­
v ih  tehno log ij in  razv o jn ih  u sm e­
ritev . K aj bo  tisto , k a r  n am  bo 
ju t r i  d a lo  n a jv eč?  O dgovor je  v e r ­
je tn o  n e k je  v  s red i v  p rav em  ra z ­
m e rju  v seh  p riso tn ih  panog, ki 
u s tv a r ja jo  dohodek  v že lezarn i. 
P a  v e n d a r  bo p o treb en  določen 
v lečn i m otor, ki bo d a ja l  d e lu  v 
že lezarn i novi s til in  tem po. S v e ­
to v n e  izk u šn je  p rav ijo , da  je  to 
lah k o  ed ino le  p ra v iln o  o rg an iz i­
ra n  d in am ičen  razvo j, za to  sm o

v  v seh  an a lizah  p o sve tili tem u 
p o d ro č ju  tu d i n a jv e č  časa.

U go tov itve  n iso  p rev eč  vzpod­
budne , če želim o v  bodoče p oslova­
ti  po n ov ih  n ače lih  sodobne o rg a ­
n iz iran osti. G lav n a  n edo rečenost 
n ašeg a  razv o ja  je  ve lik a  razd ro b ­
ljen o st po vse j že lezarn i. To im a 
za posled ico  obilo  team o v  in  v e ­
liko  raz isk o v a ln ih  nalog, ki pa  so 
bolj n a m en jen e  sam e seb i k o t po­
tre b a m  n ašega  časa  in  tozdom . 
T ud i k o n tro la  se konča n a  od­
b o ru  za razvo j, k i pa  je  le  o rgan  
p r i de lav sk em  sv e tu  in  n e  s tro ­
k ovn i o rgan . R aziskovalc i delajo, 
re z u lta ti  p o tu je jo  v k n jig e  in  p re - 
dale , svo jo  p o trd ite v  p a  n a jd e jo  
v  g a še n ju  teh n o lo šk ih  prob lem ov  
n a  k ra ju  sam em  v tozdih . Tako 
n im am o  n e  p ra v e g a  neodvisnega 
razv o ja , ki b i x-a z v ija l nove p ro ­
g ram e, ne  u č in k o v ite  inovacijske 
sk u p in e  s tro k o v n jak o v , k i bi re ­
šev a li tekočo  p ro b lem a tik o  v p ro ­
izvodnji.

D rug  zelo  pe reč  p rob lem , k i nas 
bo  vse  bo lj zoževal v  n a š ih  s tre m ­
lje n jih  za dosego trg a , b o  n aš n a ­
stop  n a  trg u , dom ačem  in  tujem - 
T u  se d o g a ja jo  ve lik e  sp rem em be 
in  nov im  tokovom  bom o m orali 
odgov o riti tak o  s p ro d a jn e g a  v i­
d ik a  k o t p ra v e  o rgan iz iran o sti 
n o tra n jih  po ti od im p u lza  do iz­
d elka . Z d ru ž itev  obeh nov ih  spo­
znan j nas sili, da  se  za b o ljš i ju tr i  
že d an es  p rav o časn o  in m an j bo ­
leče o rg an izac ijsk o  p rip ra v im o  na 
bolj odgovoren  in  d inam ične jš i 
nač in  dela.

P red lo g  bo  n a le te l n a  odpor, ki 
bo iz h a ja l iz la s tn ih  s ta tu sn ih  
v p ra ša n j posam ezn ikov  in  skupin- 
To v e lik o k ra t p riv e d e  do  tega , da 
se ap rio ri o d k la n ja  v sak a  m isel na 
sp rem em bo  z u tem e ljitv ijo , saj 
n am  g re  dobro . T ako  ra z m iš lja ­
n je  je  o p rav ič ljiv o  za določene 
sred ine , ki so v ezane  na  u sta ljen  
r ite m  dela  in  p ro g ram , za vse 
odgovorne  in  raz isk o v a ln e  kadre 
pa  v e rje tn o  n im a o p rav ič ila . Sa­
m o bežen  pogled  po naši do lin i in 
širš i okolici n as bo h itro  streznili 
kam  vodi tak o  raz m iš lja n je . Z re ­
o rgan izac ijo  se  želi izk o ris titi naš 
bo ljši položaj, da  bom o lahko 
p reb ro d ili re sn ičn e  težave, ki t r ­
k a jo  n a  n aša  v ra ta . Če j ih  n a j ' 
v ita ln e jše  s t ru k tu re  ne  dojemajOi 
to  pom eni, da  se ne  zav ed a jo  svo­
jeg a  po ložaja  in  so  zas lep ljen i z 
lažn im  p o k riv a n je m  sv o jih  s la ' 
bosti s s t ra n i de lavcev , ki poslu­
je jo  uspešno. D obra gospodarska 
s itu a c ija  pom eni p o s ta v ite v  nove 
reo rg an izac ije  na  osnovi točno 
o p red e ljen ih  p rincipov . Vem o, kal 
hočem o doseči in k je  te r  zakaj' 
S lab  gospodarsk i po ložaj pomenil 
da te  nobeden  n e  pozna in  ta k ra t 
iščeš ev fo ričn e  k ra tk o tra jn e  re ­
šitve , ki po m en ijo  b ežan ie  kadrai 
p r iso tn o s t n estro k o v n ih  in  h itrih  
odločitev.

V železarn i n ism o boga ti s ka­
dri, v e n d a r  jih  im am o in n a  njih 
tu d i g rad im o  svoj razvo j, k i je  V 
tem , da  p ostav im o  d in am ičn e jš0 
o rg an iz iran o st, posebno  še R R  po­
d roč ja . U speh nove o rg an iz iran o ­
sti bo v tem , kako  jo  bodo posa­
m ezni poslovodni in s tro k o v n i de­
lavci sp re je li, Če bodo spoznali, da 
je  p red log  tisto , k a r  po treb u je jo  
za u sp ešn e jše  delo, bo o rgan iza­
c ijsk i m ehan izem  začel de lovat' 
p re j in bolj učinkov ito , če pa v 
p red log ih  v id ijo  sam o slabo , po­
tem  to pom eni ve liko  vlaganj® 
e n e rg ije  za n ep o treb n a  p rep riče ­
v a n ja  v z p o s ta v lja n ja  p red loga  ^ 
ž iv ljen je .

Nova organiziranost in razvojna
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Se n a  k ra tk o  o tem , kako  n a j bi 
Po tekal p roces ra zv o ja  in  ra z is ­
kav. D e jav n o st je  p o d re jen a  po­
slovodnem u odboru , k i im a ob 
sebi posebno  š tab n o  službo za 
s tra te šk o  p ro g ra m ira n je . N am en 
službe bo zas led o v an je  osnovne 
P ro izvodnje , p r ip ra v a  u sm eritev  
v posam ezn ih  pan o g ah  in k o n tro l­
ni postopk i iz v a ja n ja  p o stav ljen ih  
s tra teg ij. Z a h te v n a  naloga, ki se 
sedaj v' tak em  obsegu sp loh  ne 
izvaja.

Razvoj se želi združiti v enovito  
celoto in ga povezati z inženiring

d e jav n o s tjo  te r  o sv a jan jem  novih  
proizvodov, k i se n a to  p re k  službe 
la n s ira jo  v  p ro izvodn jo . P r i  tem  
pa  m oram o  vede ti, k am  in  koliko  
lah k o  prodam o. Sam o d e jav n o s t 
bom o op rem ili z u s trezn o  oprem o 
za raz isk av e  in  v  m eh an sk i p ro ­
izvodn ji začeli iz v a ja ti sodobnejše  
p rin c ip e  p ro izv o d n je  (CIM).

P osam ezn i tozd i se bodo glede 
n a  p ro g ram  in  z a h te v n o s t svo je  
p ro izv o d n je  o k rep ili s stro k o v n im  
kadrom , ta k o  da  bodo inovac ijsk i 
procesi la s tn e  p ro izv o d n je  p o te -

NIČ VEČ A P 0 L L 0
V 4. št. In fo rm a tiv n eg a  fuž i- 

n a r ja  sm o p isa li, k ako  delavc i ob 
s tro ju  za p o lira n je  to rz ijsk ih  g re ­
d i v  SiD zam an  čaka jo , da b i jim  
m o n tira li o d p rašev a ln o  n ap ravo , 
k u p ljen o  že ja n u a r ja .  T ako  dolgo 
je  s ta la  b rezd e ln a  ob s tro ju , k i je  
n a  vse  p re te g e  »kadil« v  okolico 
in  v  p lju ča  delavcev , d a  so jo  p re ­
k rs tili po zn an i v eso ljsk i rak e ti.

Z godilo pa  se je , da  so delavc i 
In š ta la te r ja  n ap rav o  nek a j dn i 
p red  izidom  n ašeg a  g las ila  p r i ­
k lju č ili in  sp ra v ili v  pogon. Z a ­
ra d i tega se n ihče  n i ra z b u r ja l in 
n ič h u dega  ni, če sm o m i m alo  
pogrešili, sa j se je  »zgodilo« tu d i 
za rad i p r iz a d e v a n ja  sedm e sile. 
G lavno  je , d a  so odgovorn i v  SGV 
s tv a r  lah k o  u red ili v  n ek a j dneh , 
k o t so o b lju b ili š t ir i  m esece  p red  
tem . In  dob ro  je , d a  je  z ra k  zdaj 
č ist. M. P.

ka li zn o tra j sred in , ki n a jb o lj p o ­
zn a jo  svo je  p rob lem e, pa  tu d i no ­
ve pro izvode n a j bi v p e lja li sam i 
s svo jim  k ad ro m  ob pom oči tis tih , 
k i bodo p ro g ram  nač rto v a li.

Vsi, ki so p r i p ro b lem a tik i so­
delovali, d a ja li  p o d a tk e  in  p o m a­
g a li p r i an a liz i posam ezn ih  p ro b ­
lem ov, so si eno tn i, d a  n a  R av n ah  
m oram o  nek a j sp rem en iti, začeti

d e la ti m alo  d rugače , h it re je  in  
bo lj u sm erjen o .

N aše vodilo  v  bodoče m ora  b iti 
s tra te š k a  u sm eritev  že lezarne, ki 
jc  m oram o  spoštova ti vsi in  jo 
v en o m er te s ti ra ti  a li  se je  še d rž i­
m o; zn a n je  — k v a lite ta  — tržn a  
u sm e rje n o s t — h um an izac ija .

Dr. D u šan  Vodeb

Št. 6/1987

NE ŠKODI,  ČE VEMO
K A T E R E  SO JE K L A R S K E  PECI

EO P (e lek tro  ob ločna peč)
J e  ta liln i a g reg a t za  izdelavo  jek la  (p rvenstveno). P o tre b n a  to p lo ta  

za ta l je n je  v ložka (s taro  železo), ž lin d ro tv o rn ih  dod a tk o v  (apno, a p n e ­
nec, jedavec  — ki sp re jm e jo  p ro d u k te  k em ičn ih  reakc ij) in  fe ro leg u r 
za leg iran je  (dajo  jek lom  želeno kem ično  sestavo  in  m eh an sk e  lastnosti) 
se u s tv a ri s pom očjo  e lek tričn eg a  toka, to re j z v zp o stav itv ijo  e le k trič ­
nega ob loka  m ed  g ra f itn im i e lek tro d am i in  vložkom . T e m p e ra tu ra  ob- 
loka na  konici e lek tro d  zn aša  ok rog  3000° C.

V FP (visoko frek v en čn a  peč)
J e  m an jš i ag reg a t za  p rid o b iv an je  jek la . Z a raz liko  od EO P se p ri 

V FP p o treb n a  to p lo ta  u s tv a r ja  s pom očjo  tu ljav e , ki o b d a ja  ta liln i 
lonec. V isoko frek v en čn i tok  v tu lja v i povzroči v r t in č n e  tokove v v ložku 
v loncu in  s tem  ta lje n je  m a te ria la .

V P P  (v ak u u m sk a  ponovčna peč)
V EO P se ra z ta li v ložek in  p re lije  v  ponovco, k i se z ap e lje  pod 

Pokrov V PP. T u  se ta l in a  n ad a lje  ob d e lu je  pod vakuum om . D ana je  
m ožnost d o g rev an ja  ta l in e  na  podoben  nač in  ko t v  EOP. V je k la rn i I 
je  še n a p ra v a  za v ak uum sko  oksidacijo . R ezu lta t je  č is te jše  jek lo  b o lj­
ših m eh an sk ih  las tn o sti.

EPŽ (e lek tro  p re ta lje v a n je  pod žlindro)
L ito , kovano  ali v a ljan o  jek lo  v ob lik i e lek tro d  se v  vodno  h la jen i 

kokili (k r is ta liza to rju ) še e n k ra t p re ta li pod ž lind ro  in  u sm erjen o  s trd i 
v ob lik i ingota . R ezu lta t je  č is te jše  jek lo  z u sm erjen o  s tr je n o  s tru k tu ro  
za sp ec ia ln e  nam ene .

Jan ez  R ane, tozd  J e k la rn a

TRETJA  OGREVNA PEČ V VALJARNI
P re d  k ra tk im  je  b ila  z a k u rje n a  t r e t ja  og revna  peč v V a lja rn i.
S ta r i peči O FAG  n is ta  več zadostovali za o g rev an je  g red ic  za s r e d ­

n jo  in  lahko  progo. D elom a z a ra d i vse pogoste jših  okvar, de lom a pa  
z a ra d i vedno  v eč jeg a  deleža le g ira n ih  je k e l je  m o ra la  p ro g a  pogosto 
čak a ti na  o g re te  gred ice. O be peči s ta  po 28 le tih  o b ra to v a n ja  tu d i 
tehno loško  zasta re li. Z ato  sm o se že p red  le ti odločili za  nabavo  tr e tje  
peči.

N ova peč im a p ri n a ju g o d n e jšem  p ro g ram u  zm ogljivost 25 t na  uro , 
p ri leg iran ih  jek lih  pa  za rad i tehno lo ško  pogo jenega počasnega o g re ­
v a n ja  u strezno  m an j.

K o n s tru k c ija  peči om ogoča o g rev an je  po sodobn ih  teh n o lo šk ih  za ­
h tev ah . D obra izo lac ija  in  iz ra b lja n je  o d p ad n e  to p lo te  d im n ih  p linov  
zag o ta v lja  za 30 °/o m an jšo  po rabo  en e rg ije  v  p r im e rja v i s s ta rim i pečm i.

M an ip u lac ija  z g red icam i je  v ce lo ti a v to m a tiz ira n a  in se u p ra v lja  
iz k o m an d n e  k ab in e . P re m ik a n je  g red ic  skozi peč se n ad zo ru je  s te le ­
v iz ijsk im i k am eram i; z u s trezn im i in s tru m en ti pa so k o n tro lira n e  tu d i 
vse fu n k c ije  peči.

Peč so p o stav ili pod nadzorom  zahodnonem ške  firm e  A llino  delavci 
EM H id rom on taže , g rad b en a  dela  je  v rek o rd n em  času  k v a lite tn o  o p ra ­
vil G rad is , obzidavo  peči pa M onting  Z ag reb  pod nadzorom  firm e  
P lib rico  iz A vstrije .

P ri m on taži so sodelovali tu d i de lavc i ETS in  SGV, ki bodo peč 
tu d i vzdrževali, k a r  bo sp ričo  o b ilja  av to m a tik e  in  e lek tro n ik e  za n jih  
težak  p re izk u sn i kam en.

Is točasno  s pečjo  je  z g ra je n a  tu d i n a p ra v a  za o d šk a ja n je  g red ic  
z vodo pod p ritisk o m  200 barov , k a r  om ogoča bo ljšo  k v a lite to  va ljancev , 
b rez  v tisn je n e  ška je . S tem  se bo zm an jša l izm eček, m ožno pa bo tu d i 
zm a n jša ti d o d a tk e  za obdelavo .

Za peč in  o d šk a jev a ln o  n ap rav o  sm o p lača li 2.800.000 DM, d in a rsk i 
s tro šk i pa še n iso  o b raču n an i.

S to  p rid o b itv ijo  se bo povečala  p ro izv o d n ja  pa ličasteg a  je k la  in  
bom o zato  p ro d a ja li m an j p o lfab rik a to v  — gredic. M ožne so tehno loške  
izbo ljšave , s k a te r im i bom o povečali izp len  in  zbo ljša li kva lite to . P re d ­
vsem  pa je  om ogočeno o b ra to v a n je  la h k e  proge in  s tem  zad o stn a  do­
b av a  v ložka za Jek lo v lek  in  d ru g e  n aro čn ik e , k a r  je  b ilo  že v rs to  le t 
naša  š ib k a  to čk a  in  p red m e t k r itik e  v  našem  poslovan ju .

M. B.
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I N O V A C I J E
O d ja n u a r ja  d o  a p r ila  s o  b i le  o d o b ­

r e n e  n a s l e d n je  in o v a c i j e :

T O Z D  J E K L A R N A
V la d im ir u  R a c u , J a n e z u  B r a t in i ,  O t­

m a r ju  L e š u , N o r b e r tu  G in te r ju ,  I v a ­
n u  J e z e r n ik u  in  B r a n k u  K r a u t b e r g e r -  
ju  j e  b i lo  d o d e lj e n o  d r u g o  n a d o m e ­
s t i lo  v  v r e d n o s t i  2,056.682 d in  za  
u v e d b o  t . i. » o p t im e lt«  d o m a č e  iz d e ­
la v e  v  o b r a t o v a n j e  o b e h  40 t  E O P . V  
d r u g e m  le t u  u p o r a b e  in o v a c i j e  j e  b il  
p o v e č a n  d o h o d e k  to z d a  za  
160,344.594 d in . P r i  d e l i t v i  s o  u d e le ž e n i  
R a c. B r a t in a  in  L e š  s 27, G in t e r  z  9 
t e r  J e z e r n ik  in  K r a u tb e r g e r  s  p o  5 
o d s to tk i .

I v a n u  L e p e ju  in  I v a n u  R e b o lu  j e  
b ilo  d o d e lj e n o  d r u g o  n a d o m e s t i lo  v  
v r e d n o s t i  511.212 d in  za  p r e d e la v o  n a -  
k o n č n ih  s t ik a l .  P o  d r u g e m  le tu  u p o ­
r a b e  in o v a c i j e  j e  b il  p o v e č a n  d o h o d e k  
t o z d a  z a  5,680.128 d in . P r i d e l i t v i  n a d o ­
m e s t i la  s ta  u d e le ž e n a  L e p e j  s  60 in  
R e b o l s  40 o d s t o t k i .

A n to n u  K o n e č n ik u  in  N o r b e r tu  G in ­
t e r ju  j e  b i lo  d o d e lj e n o  d r u g o  n a d o ­
m e s t i l o  v  v r e d n o s t i  256.613 d in  za  iz ­
b o lj š a v o  m e h a n iz m a  za  d v ig a n j e  in  
s p u š č a n j e  e le k tr o d  n a  40 t E O P . V  
d r u g e m  le t u  u p o r a b e  i n o v a c i i e  j e  b il  
p o v e č a n  d o h o d e k  to z d a  za  2,851.256 d in . 
F r i d e l i t v i  n a d o m e s t i la  s ta  u d e le ž e n a  
z  e n a k im  d e lo m .

S ta n k u  K o v a č ič u  in  F r a n c u  G o ­
s t e n č n ik u  j e  b i lo  d o d e lj e n o  d r u g o  n a ­
d o m e s t i lo  v  v r e d n o s t i  325.771 d in  za  
s p r e m e m b o  o b z id a v e  d n a  n a  p o n o v c i  
p ri 5 t E O P . V d r u g e m  le tu  u p o r a b e  
in o v a c i j e  j e  b il  p o v e č a n  d o h o d e k  to z ­
d a  za  7,239.363 d in . P r i d e l i t v i  s ta  u d e ­
le ž e n a  K o v a č ič  s  70 in  G o s te n č n ik  s  
30 o d s t o t k i .

A n to n u  K o v a č u  in  I v a n u  R e p n ik u  
j e  b i lo  d o d e lj e n o  t r e t j e  n a d o m e s t i lo  
v  v r e d n o s t i  1,288.666 d in  za  iz b o l j š a v o  
o b z id a v e  o b o k o v  50 K n  E O P . V  t r e t ­
j e m  le tu  u p o r a b e  in o v a c i j e  j e  b i l  p o ­
v e č a n  d o h o d e k  to z d a  za  14,318.512 d in .  
N a d o m e s t i lo  s i a v t o r ja  d e l i t a  n a  e n a ­
k a  d e la .

K ak o  zelo se v  A rm a tu ra h  b o r i­
jo  za v sako  naročilo  posebej, p o ­
v e jo  besede  n jih o v eg a  ra v n a te lja  
A lojza K a rn ič n ik a  nek em u  n a še ­
m u k o m erc ia lis tu : »Vzeli bom o 
vsako  naročilo , tu d i za eno sam o 
pipo. M oram o, da  bo  p rodaja .«

T ako  n a s ta ja  m a lo se rijsk a  p ro ­
izvodn ja , za raz lik o  od m nogose- 
rijsk e . P o  tozd ih  jim  reče jo  » k ra t­
ke« in  »dolge« serije .

A n to n u  B r e g u  j e  b i lo  d o d e lj e n o  d r u ­
g o  n a d o m e s t i lo  v  v r e d n o s t i  479,766 d in  
za  iz b o l j š a v o  n a  d r ž a j ih  e le k t r o d  n a  
o b e h  40 t  E O P . V  d r u g e m  le tu  u p o r a ­
b e  in o v a c i j e  j e  b il  p o v e č a n  d o h o d e k  
t o z d a  le t n o  za  5,330.736 d in .

S la v k u  G r e g o r ju  in  F r a n c u  G o s t e n č ­
n ik u  j e  b i lo  d o d e lj e n o  t r e t j e  in  č e ­
t r t o  — z a d n je  n a d o m e s t i lo  v  v r e d n o s t i  
375.217 d in  le t n o  za  iz d e la v o  e l e k t r o d ­
n ih  o b r o č e v  n a  E O P . V  č e t r t e m  in  
p e t e m  le tu  u p o r a b e  in o v a c i j e  j e  b il  
p o v e č a n  d o h o d e k  to z d a  le tn o  za  
6,879.725 d in . P r i d e l i t v i  n a d o m e s t i la  
s ta  u d e le ž e n a  G r e g o r  s  70 in  G o s t e n č ­
n ik  s  30 o d s t o t k i .

V in k u  S k r a lo v n ik u  in  I v a n u  P o g o -  
r e v č n ik u  j e  b i lo  d o d e lj e n o  d r u g o  n a ­
d o m e s t i lo  v  v r e d n o s t i  694.512 d in  za  
o b z id a v o  o z . iz o l ir a n je  n a p e  s  t e r m o - 
b e to n o m . V d r u g e m  le tu  u p o r a b e  in o ­
v a c i j e  j e  b il  p o v e č a n  d o h o d e k  to z d a  
z a  7,716.800 d in . N a d o m e s t i lo  s i  a v t o r ­
ja  d e l i t a  n a  e n a k a  d e la .

F r a n c u  G o s te n č n ik u  III in  V il i j e m u  
Š t i f t c r j u  j e  b i lo  d o d e lj e n o  d r u g o  n a ­
d o m e s t i lo  v  v r e d n o s t i  920.400 d in  za  
z a m e n j a v o  o p e k e  za  ž l in d r n i  v e n e c  
n a  p o n o v c i  35 t . V  d r u g e m  le tu  u p o ­
r a b e  in o v a c i j e  j e  b il  p o v e č a n  d o h o ­
d e k  to z d a  za  17,689.232 d in . N a d o m e s t i lo  
s i  a v t o r j a  d e l i t a  n a  e n a k a  d e la .

D u š a n u  D r a v č b a h e r ju , I v a n u  R o ž i­
č u  in  S a v i  B u r ja  j e  b i lo  d o d e lj e n o  
e n k r a t n o  n a d o m e s t i lo  v  v r e d n o s t i
20.558 d in  za  u v e d b o  č i š č e n j a - i z p ih o -  
v a n ja  l i v n ih  s i s t e m o v  — k o k i l .  N a d o ­
m e s t i l o  j e  b i lo  iz p la č a n o  v  v r e d n o s t i  
10 % p o p r . O D  v  2 R  in  s i  g a  a v to r j i  
d e l i j o  n a  e n a k e  d e le .

T O Z D  J E K L O L IV A R N A
J a k o b u  T r s t e n ja k u  in  L ju b iš i  T o p a -  

lo v i č u  j e  b i lo  d o d e lj e n o  t r e t j e  n a d o ­
m e s t i l o  v  v r e d n o s t i  61.378 d in  z a  i z ­
b o lj š a v o  t o p lo t n e  o b d e la v e  p lo š č  O C R  
za  G O S T O L . V  t r e t j e m  le tu  u p o r a b e  
in o v a c i j e  j e  b il  p o v e č a n  d o h o d e k  t o z ­
d a  z a  2,727.910 d in . N a d o m e s t i lo  s i  a v ­
to r ja  d e l i t a  n a  e n a k a  d e la .

R u d iju  K a m n ik u  j e  b i lo  d o d e lj e n o  
d r u g o  p o s e b n o  n a d o m e s t i lo  v  v r e d -

Vprašala sem  Srečka Faka, d e­
lovodja strugarne v Armaturah, 
kako je delati »kratke« serije.

»N eprim erno  slab še  k o t ,do lg e1. 
P re d s ta v ila jte  si, da je  tre b a  za 
v sak  izdelek  posebej m e n ja ti p ro ­
g ram e, za v sak eg a  n a s ta v it i nov 
p ro g ram . To seveda  vzam e veliko  
več časa, k o t če p ro g ram  n a  s tro ­
ju  n a s tav iš , p o tem  pa  z n jim  n a ­
red iš  ve liko  en ak ih  izdelkov. Z a ­
ra d i m en jav e  p ro g ram o v  in  o rodij 
p r ih a ja  do zas to jev  in  tu d i nego ­
d o v a n ja  delavcev . Ce b i bili p r i­
p ra v l ja ln i časi u re je n i, n e  b i bilo  
hudo , k e r  pa niso, se de lavc i p ri 
»k ra tk ih«  s e r ija h  jez ijo  tu d i za ­
ra d i tega. P r i n e k a te r ih  s tru ž n i­
cah  s icer im am o posebne ljud i, 
d a  j ih  p ro g ra m ira jo , a ne  p ri 
vseh. S eveda  delavc i za rad i » k ra t­
kih« se rij ne doseg a jo  no rm  ali 
P 'a  j ih , v e n d a r  le  težko. P išem o 
zasto je , k a r  pa  je  v  škodo  tak o  
d e lavcem  k o t tozdu. N a srečo  se 
n a m  z a ra d i pogoste  m en jav e  p ro ­
g ram o v  in  o rod ij s tro ji še ne  k v a ­
rijo , s ice r b i b ilo  še  slabše.

N av ad n o  se  s ,kratk im i*  se r i­
ja m i tu d i zelo m udi. P rid e  te ­
leg ram  in  tre b a  je  n a p e ti v se  sile, 
da  je  na ro č ilo  do roka  gotovo. 
T ako  n ad  nam i v is i še  čas, pa  ne 
le  ta . D o b ro  se tu d i zavedam o, 
k ako  pom em bna  je  k v a lite ta , 
sp loh  s tru ž e n ja , ki je  n av ad n o  
p rv a  s to p n ja  obdelave .

T oda k e r  se zavedam o, kako  po­
m em b n a  je  za n as v sak a  p ro d an a  
a rm a tu ra , se tru d im o  po n a jb o lj­
ših  m očeh.«

H. M.

n o s t i  276.885 d in  za  u s p o s o b it e v  o d p i­
s a n e g a  k a lu p a r s k e g a  s t r o ja  L E S  za  
r a v n a n je .  V d r u g e m  le tu  u p o r a b e  
i n o v a c i j e  j e  b il  p o v e č a n  d o h o d e k  t o z ­
d a  za  3,076.500 d in .

I v a n u  K r iv c u  j e  b i lo  d o d e lj e n o  t r e t ­
j e  n a d o m e s t i lo  v  v r e d n o s t i  43.285 d in  
za  z a m e n j a v o  p e s k o v n e  m e š a n ic e  p r i 
iz d e la v i  k a lu p o v  za  p o s o d e  za  ž l in d r o  
m o d . š t . 982. V t r e t j e m  le tu  u p o r a b e  
in o v a c i j e  j e  b il  p o v e č a n  d o h o d e k  t o z ­
d a  za  480.948 d in .

M a k su  U r n a u tu , J o ž e tu  S e d e lš k u  in  
J u r ij u  G la v ic i  j e  b i lo  d o d e lj e n o  p r v o  
in  d r u g o  n a d o m e s t i lo  v  v r e d n o s t i  za  
e n o  le t o  492.786 d in  za  u v e d b o  iz k o ­
r i š č a n ja  o s ta n k o v  b r u s n ih  r e z a lk  
0  600 v  J P L . V  1. in  2. le t u  u p o r a b e  
in o v a c i j e  j e  b il  p o v e č a n  d o h o d e k  t o z ­
d a za  10,950.825 d in . A v t o r j i  s i n a d o ­
m e s t i l o  d e l i j o  n a  e n a k e  d e le .

I v a n u  H a j n ž e tu ,  R u d o lfu  S u le r j u  in  
S r e č k u  V d o v ič u  j e  b i lo  d o d e lj e n o  d r u ­
g o  n a d o m e s t i lo  v  v r e d n o s t i  23.850 d in  
za iz b o l j š a v o  tr a n s p o r ta  p e s k a . V  d r u ­
g e m  le t u  u p o r a b e  in o v a c i j e  j e  b i l  p o ­
v e č a n  d o h o d e k  to z d a  za  265.000 d in . 
A v to r j i  s i  n a d o m e s t i lo  d e l i j o  n a  e n a k e  
d e le .

T O Z D  K O V A Č N IC A
J o ž e tu  R o d ič u , S ta n e tu  L e n a s iju ,  

I v a n u  P u n g a r tn ik u , K o lo m a n u  V r e č i­
č u , S ta n k u  K o v a č ič u  in  A lo jz u  R o z ­
m a n u  j e  b i lo  d o d e lj e n o  č e tr t o  — z a d n j e  
n a d o m e s t i lo  v  v r e d n o s t i  442.323 d in  za  
iz d e la v o  o r o d ij  za  k o v a š k i  s t r o j .  V  p e ­
te m  le t u  u p o r a b e  in o v a c i j e  j e  b i l  p o ­
v e č a n  d o h o d e k  to z d a  za  181,905.185 d in . 
N a d o m e s t i lo  s i  a v t o r j i  d e l i j o  n a  e n a ­
k e  d e le .

A lb in u  Č e b u la r ju ,  K r is t ij a n u  K n e z u .  
Š t e f a n u  P e č n ik u ,  J o ž e tu  K o v a č c u  in  
D r a g u  K la n č n ik u  j e  b i lo  d o d e lj e n o  p r ­
v o  n a d o m e s t i lo  v  v r e d n o s t i  184.766 d in  
za  p r e d e la v o  le ž a jn ih  o h iš ij  n a  p o g o n u  
C E R  p e č i .  V p r v e m  le t u  u p o r a b e  in o ­
v a c i j e  j e  b il  p o v e č a n  d o h o d e k  to z d a  
2,052.960 d in . A v to r j i  s i  n a d o m e s t i lo  
d e l i j o  n a  e n a k e  d e le .

D r a g u  K la n č n ik u . J o ž e tu  S l iv n ik u  
in  E d v a r d u  K r a lju  j e  b i lo  d o d e lj e n o  
p r v o  n a d o m e s t i lo  v  v r e d n o s t i  
781.152 d in  za  p r e d e la v o  c e v n ih  p r ik ­
l j u č k o v  n a  c e v o v o d u  k o m a n d e  (p o l­
n iln i v e n t i l  n a  1200 t in  1800 t  s t i s k a l ­
n ic i  v  K o v a č n ic i) .  V  p r v e m  le tu  u p o ­
ra b e  in o v a c i j e  j e  b il p o v e č a n  d o h o d e k  
to z d a  za  17,358.953 d in . A v t o r j i  s i  n a ­
d o m e s t i lo  d e l i j o  n a  e n a k e  d e le .

T O Z D  V A L J A R N A
Š t e f a n u  S k i tk u  j e  b i lo  d o d e lj e n o  

e n k r a t n o  p a v š a ln o  n a d o m e s t i lo  v  v r e d ­
n o s t i  80.401 d in  za  p r e d e la v o  p r o f i ln ih  
n o ž e v  v  V a lja r n i.

J o v a n u  D u r ič u  in  Š t e f a n u  S k i tk u  j e  
b ilo  d o d e lj e n o  p r v o  p a v š a ln o  n a d o m e ­
s t i lo  v  v r e d n o s t i  209.040 d in  za  i z d e ­
la v o  z a š č i t e  za  m e h e  n a  I. in  II . o g ­
r o d ju  s r e d n je  p r o g e . N a d o m e s t i lo  j e  
b ilo  iz p la č a n o  v  v i š in i  130 •/• p o p r e č ­
n e g a  O D  v  2 R  in  s i g a  a v to r j a  d e l i ta  
n a  e n a k a  d e la .

M itj i  Š ip k u , J o ž e tu  K e r tu , L e n k i  
P u š n ik  in  M ir k u  G la v ic i  j e  b i lo  d o d e ­
l j e n o  t r e t j e  n a d o m e s t i lo  v  v r e d n o s t i  
545.792 d in  za  o s v o j i t e v  p r o iz v o d n je  
f e r o m a g n e t n ih  f lu o r e s c e n tn ih  p r a š k o v .  
V  t r e t j e m  le tu  u p o r a b e  in o v a c i j e  j e  
b il p o v e č a n  d o h o d e k  to z d a  za  
10,600.912 d in . A v t o r j i  s i  n a d o m e s t i lo  
d e l i j o  n a  e n a k e  d e le .

S e a d u  K a r a d i, F r a n c u  H a r tm a n u ,  
A lo jz u  Š k a l ič u , J a k o b u  L o g a r ju , A d o l ­
fu  H la d n ik u  in  Š t e f a n u  G la v ic i  j e  b ilo  
d o d e lj e n o  p r v o  in  d r u g o  n a d o m e s t i lo  
v  v r e d n o s t i  3,468.852 d in  za  s p r e m e m b o  
k a l ib r a c i j e  III . o g r o d ja  za  iz d e la v o  
g r e d ic  in  p r o f i lo v  t e r  a d j u s t a c i j e  v  
j a s l ih  p o  r a z r e z u . V  p r v e m  in  d r u g e m  
l e tu  u p o r a b e  in o v a c i j e  j e  b il p o v e č a n  
d o h o d e k  to z d a  za  269,512.314 d in . P r i 
d e l i t v i  n a d o m e s t i la  s o  u d e le ž e n i  K a -  
r a d a , H a r tm a n  in  S k a l ič  z  20, L o g a r  
in  H la d n ik  s  15 in  G la v ic a  z 10 o d ­
s t o t k i .

F r a n c u  Š t in j e k u  j e  b ilo  d o d e lj e n o  
t r e t j e  in  č e tr t o  — z a d n je  n a d o m e s t i lo  v  
v r e d n o s t i  921.664 d in  za  iz v e d b o  s p r e ­
m e m b e  k a l ib r a c i j e  p r i v a l j a n j u  p r o f i ­
lo v  10 d o  11,5 m m . V  č e tr t e m  in  p e ­
t e m  le tu  u p o r a b e  in o v a c i j e  j e  b i l  p o ­
v e č a n  d o h o d e k  to z d a  le t n o  za  
21,266.687 d in .

M a r ja n u  P o p ič u , B r a n k u  V id r ih u  in  
Iv a n u  K a c u  j e  b i lo  d o d e lj e n o  d r u g o  
n a d o m e s t i lo  v  v r e d n o s t i  396.306 d in  za  
iz v e d b o  o j a č i t v e  v o d i l  s t o lp a  n a  k le -  
š č n e m  ž e r ja v u . V  d r u g e m  le tu  u p o r a ­
b e in o v a c i j e  j e  b il p o v e č a n  d o h o d e k  
to z d a  za  4,403.392 d in . A v t o r j i  s i  n a d o ­
m e s t i l o  d e l i j o  n a  e n a k e  d e le .

J a k o b u  L o g a r ju  in  M a r ja n u  B la ž ič u  
j e  b i lo  d o d e lj e n o  p r v o  n a d o m e s t i lo  v  
v r e d n o s t i  700.762 d in  t e r  d r u g o  n a d o ­
m e s t i l o  v  v r e d n o s t i  701.097 d in  za  iz ­
d e la v o  s k lo p k  za  la h k o  in  s r e d n jo  
p r o g o  iz  d o m a č e g a  m a te r ia la .  V  p r ­
v e m  le tu  u p o r a b e  in o v a c i j e  j e  b il  p o ­
v e č a n  d o h o d e k  to z d a  za  49,561.920 d in  
v d r u g e m  p a  za  49,661.840 d in . O b e  
n a d o m e s t i l i  s i  a v to r ja  d e l i t a  n a  e n a k a  
d e la .

Š t e fa n u  G la v ic i  in  J u r iju  G la v ic i  j e  
b ilo  d o d e lj e n o  d r u g o  n a d o m e s t i lo  v  
v r e d n o s t i  992.437 d in  za  b o lj š e  iz k o r i­
š č a n j e  b r u s n ih  r e z a lk  0  800 in  
G  600 X 7 X 60. V  d r u g e m  le t u  u p o r a b e  
in o v a c i j e  j e  b il  p o v e č a n  d o h o d e k  to z ­
d a  za  28,984.874 d in . N a d o m e s t i lo  s i  a v ­
to r ja  d e l i t a  n a  e n a k a  d e la .

T O Z D  S T R O J I IN  D E L I
D r a g u  S u le r j u  j e  b i lo  d o d e lj e n o  

t r e t j e  in  č e tr t o  — z a d n je  n a d o m e s t i lo  v 
v r e d n o s t i  za  e n o  le t o  2.085 d in  za  iz ­
d e la v o  š a b lo n e  za  z a r is o v a n je  v m e ­
s n ih  o b r o č e v  c i l in d r o v  iz m e t a l  n a  m i­
zi s t i s k a ln ic .  V  v s a k e m  le t u  u p o r a b e  
in o v a c i j e  j e  b il  p o v e č a n  d o h o d e k  to z ­
d a  za  23.172 d in .

A d o lfu  P u s t o s le m š k u  j e  b i lo  d o d e l j e ­
n o  t r e t j e  in  č e tr t o  — z a d n je  n a d o m e s t i ­
lo  v  v r e d n o s t i  1.022 d in  za  o d p r a v o  n a ­
z o b č a n ih  le t e v  n a  p a k e t ir k a h  
H P S  — 1000. V č e tr t e m  le t u  u p o r a b e  
in o v a c i j e  j e  b il  p o v e č a n  d o h o d e k  
to z d a  za  22.708 d in .

F r a n c u  K n e ž a r ju  j e  b i lo  d o d e lj e n o  
e n k r a tn o  n a d o m e s t i lo  v  v r e d j io s t i
18.589 d in  za  s p r e m e m b o  p o s to p k a  
s t r u ž e n j a  p r i o d k o v k ih  K — 1. P o  s k l e ­
p u  k o m is i j e  za  g o s p o d a r j e n j e  T O Z D  
S ID  j e  b i lo  n a d o m e s t i lo  iz p la č a n o  v  
v iš in i  10 •/• p o p r e č n e g a  O D  v  2 R .

V il i ju  T o p la k u  j e  b i lo  d o d e lj e n o  
t r e t j e  in  č e tr t o  — z a d n je  n a d o m e s t i lo  v  
v r e d n o s t i  26.958 d in  za  iz d e la v o  p r i ­
p r a v e  za  v t i s k a v a n j e  r a z n ih  s t r o jn ih  
d e lo v .  V  č e tr t e m  le t u  u p o r a b e  in o v a ­
c i j e  j e  b i l  p o v e č a n  d o h o d e k  to z d a  za  
599.074 d in .

J a n e z u  G r e n k u , A lo j z u  S tr m č n ik u  
in  T o m a ž u  K e r n u  j e  b i lo  d o d e lj e n o  
t r e t j e  in  č e tr t o  — z a d n j e  n a d o m e s t i lo  v  
v r e d n o s t i  69.861 d in  za  s p r e m e m b o  t e h ­
n o lo g ij e  v a r j e n j a  c i l in d r o v  r a z n ih  d i­
m e n z ij  za  s t i s k a ln ic e .  V  č e t r t e m  in  
p e t e m  le t u  u p o r a b e  in o v a c i j e  j e  b il  
p o v e č a n  d o h o d e k  to z d a  za  1,552.460 d in . 
N a d o m e s t i lo  s i  a v t o r j i  d e l i j o  n a  e n a ­
k e  d e le .

F r a n c u  K n e ž a r ju  j e  b i lo  d o d e lj e n o  
p r v o  in  d r u g o  n a d o m e s t i lo  v  v r e d n o ­
s t i  37.178 d in  za  iz v e d b o  s p r e m e m b e  
d r ž a la  p a t e n t n e g a  n o ž a . P o  s k le p u  k o ­
m is i j e  za  g o s p o d a r j e n j e  T O Z D  S ID  
j e  b ilo  n a d o m e s t i lo  iz p la č a n o  v  v r e d ­
n o s t i  20 % p o p r e č n e g a  O D  v  2 R .

V ik to r j u  T u r k u š u , J a n e z u  M lin a r ju  
in  A n t o n u  L a č n u  j e  b i lo  d o d e lj e n o  
e n k r a t n o  n a d o m e s t i lo  v  v r e d n o s t i  
92.944 d in  za  z a m e n j a v o  s t r o ja  in  t e h ­
n o lo g ij e  p r i u t r j e v a n j u  s t e b e l  t o r z i j -  
s k ih  o s o v in .  N a d o m e s t i lo  j e  b i lo  iz ­
p la č a n o  v  v iš in i  50 °/o p o p r e č n e g a  OD  
v  2 R . P r i  d e l i t v i  s o  u d e le ž e n i  T u r k u š  
s  50, M lin a r  s  30 in  L a č e n  z  20 o d s t o t ­
k i.

F r a n c u  T u r ja k u  in  J a n e z u  I z a k u  je  
b ilo  d o d e lj e n o  e n k r a t n o  n a d o m e s t i lo  
v  v r e d n o s t i  20.475 d in  za  p r e d e la v o  
m e h a n iz m a  za  z a p ir a n j e  v r a t  ( n ih a l­
n a  v r a ta ) . N a d o m e s t i lo  j e  b i lo  p o  s k l e ­
p u  k o m is i j e  za  g o s p o d a r j e n j e  T O Z D  
S ID  iz p la č a n o  v  v i š in i  10 °/o p o p r e č n e ­
g a  O D  v  2 R ,  k i s i  g a  a v t o r ja  d e l i ta  
n a  e n a k a  d e la .

J o ž e tu  Š k o r ja n c u  in  A n to n u  R e p o -  
t o č n ik u  j e  b i lo  d o d e lj e n o  t r e t j e  in  č e ­
tr to  — z a d n je  n a d o m e s t i lo  v  v r e d n o s t i  
4.490 d in  za  p r e d e la v o  d o v o d a  o l j a  k 
s t e z n o  d v iž n im  m e h a n iz m o m  n a  s t i ­
s k a ln ic a h .  V  č e t r t e m  in  p e te m  le tu  
u p o r a b e  in o v a c i j e  je  b il p o v e č a n  d o ­
h o d e k  to z d a  za  49.884 d in . A v t o r ja  s i 
n a d o m e s t i lo  d e l i t a  n a  e n a k a  d e la .

T O Z D  P N E V M A T IČ N I  S T R O J I
J o ž e tu  K o r d e ž u  j e  b i lo  d o d e lj e n o  

d r u g o  in  t r e t j e  n a d o m e s t i lo  v  v r e d n o ­
s t i  1.342 d in  za  iz b o l j š a n j e  t e h n o lo g ij e  
o b d e la v e  g r e d i  n a č . š t . 305 03 009. V 
d r u g e m  in  t r e t j e m  le tu  u p o r a b e  in o ­
v a c i j e  j e  b il  p o v e č a n  d o h o d e k  to z d a  
za  29.829 d in .

K r is t ij a n u  B r e z n ik u  j e  b i lo  d o d e l j e ­
n o  t r e t j e  in  č e tr t o  — z a d n je  n a d o m e s t i ­
lo  v  v r e d n o s t i  163.075 d in  za  u v e d b o  p la ­
s t ič n ih  r a z v o d n ih  p lo š č ic  p r i p n e v m a ­
t ič n ih  k la d iv ih  R S  — 5. V  č e tr t e m  in  
p e te m  le tu  u p o r a b e  in o v a c i j e  j e  b il 
p o v e č a n  d o h o d e k  to z d a  za  3,623.898 d in .

L e o p o ld u  K o d r u n u  j e  b ilo  d o d e lj e n o  
e n k r a t n o  p a v š a ln o  n a d o m e s t i lo  v  v r e d ­
n o s t i  130.122 d in  za  iz d e la v o  p r ip r a v e  
za  m e r j e n j e  p r e d t la k a  d u š ik a  n a  h i­
d r a v l ič n e m  a k u m u la to r ju  H K . P o  
s k le p u  k o m is i j e  za  g o s p o d a r je n j e  
T O Z D  P n e v m a t ič n i  s t r o j i  ie  b i lo  n a ­
d o m e s t i lo  iz p la č a n o  v  v iš in i  70 “/• p o ­
p r e č n e g a  O D  v  2 R .

M a r ja n u  L e č n ik u , A v g u s tu  K n e z u . 
J o ž e tu  P š e n ič n ik u  in  A le n k i R o d ič  je  
b ilo  d o d e lj e n o  p r v o  n a d o m e s t i lo  v  
v r e d n o s t i  1.104.179 d m  /a  i / .v e d b o  z a ­
m e n j a v e  j e k la  O C  70 s C f 53 p r i iz d e ­
la v i  o d k lo p n ih  k o n ic  in  s e k a č e v .  V 
p r v e m  le t u  u p o r a b e  in o v a c i j e  1e b il 
n o v e č a n  d o h o d e k  to z d a  za  36,434.234 d in . 
P r i d e l i t v i  s o  u d e le ž e n i  L e č n ik  s  70. 
K n e z , P š e n ič n ik  in  R o d ič e v a  pa z  1® 
o d s to tk i .

T O Z D  V Z M E T A R N A
J o ž e tu  C a su , D r a g u  K o č e tu  in  P e tr u  

S o n ja k u  j e  b i lo  d o d e lj e n o  d r u g o  in

»K R A T K E« SERIJE -  POM EM BNE, 
A NEUGODNE

Srečko  Fak
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Gotovo je

t r e t j e  n a d o m e s t i lo  v  v r e d n o s t i  
566.504 d in  za  p o v e č a n j e  n a ta n č n o s t i  
iz d e la v e  tr n a  — s  t e m  s o  o d p r a v il i  
P o v r ta v a n je  o č e s  p r e d  t o p lo t n o  o b d e ­
la v o . V  d r u g e m  in  t r e t j e m  le t u  u p o ­
ra b e  in o v a c i j e  j e  b il  p o v e č a n  d o h o d e k  
to z d a  za  12,588.998 d in . P r i d e l i t v i  n a ­
d o m e s t i la  s ta  u d e le ž e n a  C a s s 40 in  
K o č e t  s  60 o d s to tk i .

A n to n u  R u s u  in  S t e f a n u  E r ja v c u  je  
b ilo  d o d e lj e n o  d r u g o  in  t r e t j e  n a d o ­
m e s t i lo  v  v r e d n o s t i  174.868 d in  za  o d ­
p r a v o  s p r o ž i ln e  n a p r a v e  n a  k a li ln e m  
s tr o ju  L O C H M A N . V  d r u g e m  in  t r e t ­
je m  le t u  u p o r a b e  in o v a c i j e  j e  b il  p o ­
v e č a n  d o h o d e k  to z d a  za  3,885.988 d in .  
N a d o m e s t i lo  s i  a v t o r ja  d e l i t a  n a  e n a ­
ka d e la .

t o z d  k a l i l n i c a

A n to n u  R u s u  in  I v a n u  B r u m n ik u  je  
b ilo  d o d e lj e n o  1. n a d o m e s t i lo  v  v r e d n o ­
sti 130.098 d in  za  z a m e n j a v o  u v o ž e n ih  
g o r i ln ik o v  za  p o v r š in s k o  k a lj e n j e  zo b  
M—20 z  d o m a č im i .  V  p r v e m  le tu  u p o ­
rab e in o v a c i j e  j e  b il  p o v e č a n  d o h o d e k  
to zd a  za  2,500.409 d in . N a d o m e s t i lo  s i 
a v to r ja  d e l i t a  n a  e n a k a  d e la .

H in k u  L a s n ik u  in  S t e f a n u  K o r d e ž u  
b ilo  d o d e lj e n o  t r e t j e  in  č e tr t o  — 

z a d n je  n a d o m e s t i lo  v  v r e d n o s t i  
940.652 d in  za  p r e d e la v o  o b e š a n ja  S p i­
ra l n a  3 s o ln ih  k o p e l ih .  V č e tr t e m  le tu  
U p o r a b e  in o v a c i j e  j e  b il  p o v e č a n  u o -  
b o d e k  to z d a  za  10,451.676 d in . N a d o m e ­
s t i lo  s i a v to r j a  d e l i t a  n a  e n a k a  d e la .

V o jk u  K a r n e r ju  in  B la ž u  O b la k u  j e  
b ilo  d o d e lj e n o  p r v o  n a d o m e s t i lo  v  
v r e d n o s t i  536.682 d in  za  u v e d b o  n o v e g a  
r a č in a  z a la g a n ja  v a l j e v .  V  p r v e m  l e ­
tu  u p o r a b e  in o v a c i j e  j e  b il  p o v e č a n  
b o h o d e k  to z d a  za  11,926.246 d in . N a ­
d o m e s t i lo  s i  a v to r ja  d e l i t a  n a  e n a k a  
b e la .

t o z d  i n d u s t r i j s k i  n o 2 i

R o b e r tu  Z m r z la k u  in  K a r lu  L o r b k u  je  
b ilo  d o d e lj e n o  t r e t j e  in  č e tr t o  — z a d ­
a je  n a d o m e s t i lo  v  v r e d n o s t i  46.356 a in  
£a iz d e la v o  p r ip r a v e  za  r e z k a n je  p o ­
š e v n e  s t r a n s k e  p lo č e v in e  n a  s e g m e n ­
tih  0  315. V č e tr t e m  in  p e te m  le tu  u p o ­
rab e  in o v a c i j e  j e  b il p o v e č a n  d o h o d e k  
t° z d a  za  1,030.148 d in . N a d o m e s t i lo  s i  
a v to r ja  d e l i t a  n a  e n a k a  d e la .

t o z d  j e k l o v l e k

V id u  R a ta ju , B e n e d ik t u  P a n d e v u ,  
£*.lojzu L ip o v n ik u  in  I v a n u  K r o fu  je  
b»lo d o d e lj e n o  p r v o  p a v š a ln o  n a d o m e ­
s t ilo  v  v r e d n o s t i  225.121 d in . N a d o m e -  
s t ilo  j e  b i lo  iz p la č a n o  v  v i š in i  140 */o 
P o p r e č n e g a  O D  v  2 R .  P r i  d e l i t v i  so  
U d e le ž e n i R a ta j  s 45, P a n d e v  s  25 t e r  
*^rof in  L ip o v n ik  s  p o  15 o d s to tk i .

T o z d  t r o
S la v k u  P a n g e r c u  j e  b i lo  d o d e lj e n o  

b ru g o  n a d o m e s t i lo  v  v r e d n o s t i  3.747 d in  
iz d e la v o  g r a v ir a n e g a  tr n a  za  v t i ­

k a n je  g r a v u r e  za  n o ž e  n a  p r e s t a v l j i ­
v o  k o tn o  g la v o . V d r u g e m  le tu  u p o -  
J*abe in o v a c i j e  j e  b il  p o v e č a n  d o h o ­
d ek  to z d a  za  41.638 d in .

S la v k u  P a n g e r c u  j e  b i lo  d o d e lj e n o  
" fu g o  n a d o m e s t i lo  v  v r e d n o s t i  
"°149 d in  za  iz d e la v o  r e z k a r ja  za  o b ­
d e la v o  r a d iu s a  n a  n o ž u  za  p r e s t a v l j i ­
vo  k o t n o  g la v o . V  d r u g e m  le tu  u p o r a -  
b® in o v a c i j e  j e  b i l  p o v e č a n  d o h o d e k  
l °Zda za  334.992 d in .
. M aksu M ik lu  in  M a r tin u  N o v a k u  j e  
b iio  d o d e lj e n o  t r e t j e  n a d o m e s t i lo  v  
R e d n o s t i  38.704 d in  za  iz d e la v o  s t r u ž ­
no g la v e .  V  t r e t j e m  le tu  u p o r a b e  ip o -  
; a e i j e  j e  b il  p o v e č a n  d o h o d e k  to z d a  
*a 860.063 d in . N a d o m e s t i lo  s i  a v to r ja  
q° ii t a  n a  e n a k a  d e la .

V la d u  K o le tn ik u  in  M a r tin u  N o v a k u  
j e  b i lo  d o d e lj e n o  t r e t j e  n a d o m e s t i lo  v 
v r e d n o s t i  30.920 d in  za  iz d e la v o  p r i­
p r a v e  za  v p e n j a n j e  d v e h  n o ž e v  h k r a ­
ti p r i r e z k a n ju  n o ž e v  P a l lm a n  p o  n a ­
č r tu  34 741. V  č e tr t e m  le t u  u p o r a b e  
in o v a c i j e  j e  b i l  p o v e č a n  d o h o d e k  t o z ­
d a  za  343.557 d in . N a d o m e s t i lo  s i  a v ­
to r ja  d e l i t a  n a  e n a k a  d e la .

I v a n u  K o s u  in  M ir k u  K r a g e ln ik u  je  
b ilo  d o d e lj e n o  t r e t j e  n a d o m e s t i lo  v  
v r e d n o s t i  39.170 d in  za  iz d e la v o  s t r o j ­
č k a  za  s ig n ir a n j e  s v e d r o v  m o z n ič a r -  
j e v .  V  t r e t j e m  le tu  u p o r a b e  in o v a c i j e  
j e  b il  p o v e č a n  d o h o d e k  t o z d a  za  
752.366 d in . P r i d e l i t v i  n a d o m e s t i la  s ta  
u d e le ž e n a  K o s  z  90 in  K r a g e ln ik  z  10 
o d s to tk i .

B o r is u  K o la r ju  in  M a r tin u  N o v a k u  
j e  b i lo  d o d e lj e n o  d r u g o  in  t r e t j e  n a ­
d o m e s t i lo  v  v r e d n o s t i  184.290 d in  za  
iz d e la v o  p r ip r a v e  za  r e z k a n je  š e s t e r o -  
k o to v  n a  v p e n j a ln ih  g la v a h  A R T  — 
3166. V  d r u g e m  in  t r e t j e m  le tu  u p o r a ­
b e  in o v a c i j e  j e  b il  p o v e č a n  d o h o d e k  
to z d a  za  2,047.670 d in . A v to r j a  s i  n a d o ­
m e s t i lo  d e l i t a  n a  e n a k a  d e la .

T O Z D  K O V IN A R S T V O
V la d u  L a m u tu  j e  b ilo  d o d e lj e n o  e n ­

k r a tn o  n a d o m e s t i lo  v  v r e d n o s t i
18.589 d in  za  iz d e la v o  z a p o r e  za  c e n ­
t r a ln o  o g r e v a n j e .  P o  s k le p u  k o m is i j e  
za  g o s p o d a r j e n j e  T O Z D  K o v in a r s t v o  
j e  b i lo  n a d o m e s t i lo  iz p la č a n o  v  v iš in i  
10 °/o p o p r e č n e g a  O D  v  2 R .

D E L O V N A  S K U P N O S T  Z A  G O S P O ­
D A R J E N J E
J o ž e tu  Š e g lu ,  E r n e s tu  K o c u v a n u ,  

V ik to r ju  P a č n ik u  in  M ir k u  S te r ž e j u  je  
b ilo  d o d e lj e n o  t r e t j e  in  č e tr t o  — z a d ­
n je  n a d o m e s t i lo  v  v r e d n o s t i  63.272 d in  
za  iz d e la v o  p r o g r a m s k e g a  p a k e ta  
I S A  101. V 4. in  5. l e t u  u p o r a b e  in o ­
v a c i j e  j e  b il  p o v e č a n  d o h o d e k  to z d a  
l e t n o  za  663.998 d in . P r i d e l i t v i  s o  u d e ­
le ž e n i  S e g e l  s  30, K o c u v a n  in  P a č n ik  
s  25 in  S t e r ž e  z  20 o d s to tk i .

J o ž e tu  S e g lu ,  P o ld u  R a n č u  in  A n ­
to n u  V u č k u  j e  b i lo  d o d e lj e n o  d r u g o  
in  t r e t j e  n a d o m e s t i lo  v  v r e d n o s t i  
22.200 d in  za  i z d e la v o  p r o g r a m s k e g a  
p a k e ta  O K S I — n a p o v e d o v a n j e  k a lj i -  
v o s t i  j e k la .  V  d r u g e m  in  t r e t j e m  le tu  
u p o r a b e  in o v a c i j e  j e  b il  p o v e č a n  d o ­
h o d e k  to z d a  za  411.110 d in . P r i d e l i t v i  
n a d o m e s t i la  s o  u d e le ž e n i  S e g e l  s  45, 
R a n e  s  40 in  V u č k o  s 15 o d s to t k i .

E r n e s tu  K o c u v a n u , J o ž e tu  S e g lu ,  
P o ld u  R a n č u  j e  b i lo  d o d e lj e n o  t r e t j e  
in  č e tr t o  — z a d n je  n a d o m e s t i lo  v  v r e d ­
n o s t i  za  e n o  le t o  I1L874 d in  za  iz d e la v o  
p r o g r a m s k e g a  p a k e ta  S I  101. V  č e t r ­
t e m  in  p e te m  le t u  u p o r a b e  in o v a c i j e  
j e  b il  p o v e č a n  d o h o d e k  to z d a  za  
374.976 d in . P r i d e l i t v i  n a d o m e s t i la  so  
u d e le ž e n i  K o c u v a n  s  60, S e g e l  s  25 in  
R a n e  z 10 o d s to tk i .

J o ž e tu  S e g lu , P o ld u  R a n č u , M itj i  2 i -  
v ič u , M ila n u  Š v a j g e r j u ,  I v a n u  C ig a le -  
tu  in  J o ž e tu  R o s ič u  j e  b i lo  d o d e l j e ­
n o  č e tr t o  n a d o m e s t i lo  v  v r e d n o s t i  
162.324 d in  za  iz d e la v o  p r o g r a m s k e g a  
p a k e ta  E S R  — B A S IC . V  č e tr t e m  le tu  
u p o r a b e  in o v a c i j e  j e  b il  p o v e č a n  d o ­
h o d e k  to z d a  za  3,006.000 d in . P r i  d e ­
l i t v i  s o  u d e le ž e n i  S e g e l  s  35, R a n e  s  
30, 2 i v i č  s  15, Š v a j g e r  z  10 t e r  R o s ič  
in  C ig a le  s  p o  5 o d s to tk i .

D r a g u  K e r b e v u  in  M e to d u  K a c u  je  
b ilo  d o d e lj e n o  d r u g o  n a d o m e s t i lo  v  
v r e d n o s t i  12.150 d in  za  iz d e la v o  p r o ­
g r a m a  C IC S  m a p . k o n t r o lo  C IC S  m e -  
n u j e v  v k l j u č n o  s  h e lp  f u n k c i j o .  V  
d r u g e m  le t u  u p o r a b e  in o v a c i j e  j e  b i l  
p o v e č a n  d o h o d e k  to z d a  za  270.000 d in .

P r i d e l i t v i  n a d o m e s t i la  s ta  u d e le ž e n a  
K a c  s 60 in  K e r b e v  s  40 o d s t o tk i .

J o ž e tu  S e g lu , J o ž e tu  R o d ič u , A n to ­
n u  V u č k u  in  D a r j i  K r iv o g r a d  j e  b ilo  
d o d e lj e n o  p r v o  n a d o m e s t i lo  v  v r e d n o ­
s t i  90.585 d in  za  iz d e la v o  p r o g r a m s k e ­
g a  p a k e ta  H A R D  — QC. V  p r v e m  le tu  
u p o r a b e  in o v a c i j e  j e  b i l  p o v e č a n  d o ­
h o d e k  to z d a  za  1,865.000 d in . P r i  d e ­
l i t v i  s o  u d e le ž e n i  S e g e l  s  35, R o d ič  s  
30, V u č k o  z  20 in  K r iv o g r a d  z 10 o d ­
s t o tk i .

J o ž e tu  S e g lu  in  A n to n u  V u č k u  j e  
b ilo  d o d e lj e n o  d r u g o  in  t r e t j e  n a d o ­
m e s t i lo  v  v r e d n o s t i  za  e n o  le to  
17.611 d in  za  iz d e la v o  p r o g r a m s k e g a  
p a k e ta  H A R D  — P C . V  d r u g e m  in  
t r e t j e m  le tu  u p o r a b e  in o v a c i j e  j e  b il  
p o v e č a n  d o h o d e k  to z d a  za  362.589 d in .  
P r i d e l i t v i  n a d o m e s t i la  s ta  u d e le ž e n a  
S e g e l  s  75 in  V u č k o  s 25 o d s t o t k i .

T O Z D  R P T
M a r ja n u  A r n o ld u  in  D a r k u  2 v ik a r -  

tu  j e  b ilo  d o d e lj e n o  p r v o  p a v š a ln o  
n a d o m e s t i lo  v  v r e d n o s t i  209.041 d in  za  
p o s o d o b it e v  V F  p e č i  A C E C A  p r i p r e ­
s t a v lj a n j u  iz  J e k la r n e  v  L P L . N a d o ­
m e s t i lo  j e  b i lo  iz p la č a n o  v  v r e d n o s t i  
130 0 o p o p r e č n e g a  O D  v  2 R  in  s i  ga  
a v to r ja  d e l i t a  n a  e n a k a  d e la .

D E L O V N A  S K U P N O S T  K S Z
M ilo v a n u  B o ž ik o v u  j e  b i lo  d o d e lj e n o  

e n k r a t n o  n a d o m e s t i lo  v  v r e d n o s t i
20.558 d in  za  p r e d lo g  u p o r a b e  o s e b n e g a  
a v t o m o b ila  za  p o tr e b e  d e ž u r n e g a  v  
D O  in  d r u g e  n a m e n e . N a d o m e s t i lo  j e  
b ilo  iz p la č a n o  v  v i š in i  10 #/o p o p r e č n e ­
g a  O D  v  2 R .

MARJAN KOLAR 
JE PREJEL VOLJČEVO 

NAGRADO
V slovensk ih  de lovn ih  o rg an i­

zac ijah  dela  n ek a j sto  n o v in a rjev  
in o rg an iza to rjev  obveščan ja . Da 
bi n jih o v em u  d e lu  da li u strezno  
p riz n a n je  in  spodbude za n ap re j, 
je  D elavska en o tn o st u stan o v ila  
n ag rad e  in  p r iz n a n ja  za  dosežke 
p ri o b v eščan ju  v zd ruženem  delu, 
p o im enovala  pa  jih  je  po svo jem  
(pokojnem ) n o v in a r ju  Jan ezu  
V oljču.

20. 5. 1987 so jih  n a  O točcu po­
delili prv ič , odslej pa  n a j bi jih  
vsako  leto. P o d e ljen ih  je  b ilo  13 
sp o m in sk ih  V oljčev ih  p rizn an j, 
7 p rizn an j za dosežke v le tu  198G 
in  5 n ag rad . Eno od n a g ra d  je  
p re je l M a rja n  K olar, v o d ja  od ­
d e lk a  za in fo rm iran je , za  p risp e ­
vek  k  o rg an iz iran o sti in fo rm ac ij-  
sk o -k o m u n ik ac ijsk eg a  s is tem a v 
Ž e lezarn i R avne.

Č estitam o!

S lu ž b a  za  in o v a c i j e

S k lad  za n a g ra je v a n je  inovac ij n a  p o d ro č ju  u sp o sab ljan ja , ž iv lje ­
n ja  in  de la  in v a lid o v  p ri S k u p n o sti socia lnega  v a rs tv a  S loven ije  ob ­
ja v l ja  n a  pod lag i sam o u p rav n eg a  spo razum a o u s tan o v itv i in  de lu  
sk lad a

RAZPIS NAGRAD ZA INOVACIJE NA PODROČJU 
USPOSABLJANJA, ŽIVLJENJA IN DELA 

INVALIDOV
l.

V le tu  1988 bo p o d e ljen ih  pe t 
en ak o v red n ih  n ag rad . N ag ra jen i 
bodo n a ju sp ešn e jš i izum i, te h n ič ­
n e  in d ru g e  izbo ljšave  n a  p o d roč­
ju  u sp o sab ljan ja , ž iv ljen ja  in  d e ­
la invalidov , k i bodo v ra z p isa ­
nem  ro k u  p red ložene  sk ladu .

S k lad  je  b il u s ta n o v lje n  z n a ­
m enom , da  b i sp o d b u ja li in o v a ­
c ijsko  delo in  p o d p ira li p r iz a d e ­
v a n ja  posam ezn ikov  ali a v to rsk ih  
skup in , ki b i z izum i, tehn ičn im i 
in  d ru g im i izbo ljšav am i p ri la g a ­
ja l i  in v a lid n im  osebam  delovne 
razm ere , de lovna o rod ja , b iv a ln e  
razm ere , p re d m e te  v sa k d a n je  r a ­
be ozirom a u v a ja li ino v ac ije  na 
p o d ro č ju  a k tiv n e g a  v a rs tv a  in ­
validov .

S k lad  je  določil, da  so p re d ­
no stn e  naloge  v  le to šn jem  le tu  
p red v sem  tis te , ki bodo b is tv en o  
izbo ljša le  s ta n je  n a  p o d ro č ju  G I­
B A N JA  IN  K O M U N IC IR A N JA  
invalidov . To so n p r. re š itv e  p re ­
m ag o v an ja  a rh ite k to n sk ih  ovir, 
h :d rav ličn i tra n sp o rt , p r i la g o d it­
ve  n a  p o d ro č ju  te lek o m u n ik ac ij 
in  podobno.

R azpis p a  je  v  sk lad u  s sam o­
u p ra v n im  sporazum om  o u s ta n o ­
v itv i o d p rt tu d i za  d ru g e  in o v a­
c ije  teh n ičn e  a li m etodo loške n a ­
rave .

3.
V razp isu  lah k o  so d e lu je  v sak  

d rž a v lja n  S F R J, ki p red loži sk la ­
du  dokaz ila  o svo jem  izum u, te h ­
n ičn i a li  d ru g i izbo ljšav i in  d o k a ­
že, da  g re  za izv irn o  novo n a p ra ­
vo, za izb o ljšavo  do ločene n a p ra ­
ve, s tro ja , p re d m e ta  v sa k d a n je  
ra b e  ozirom a za p rilag o d itev  le 
te h  posam ezn im  v rs ta m  in v a lid o v  
a li za in o v ac ije  n a  p o d ro č ju  iz­
v irn ih  m etod  de la  z in v a lid i.

S o d e lu je  lah k o  tu d i sk u p in a  
av to rjev .

4.
P red lo g u  za n ag rad o  m ora  b iti 

p rilo žen a  teh n ičn a  d o k u m en tac i­
ja , opis n ap rav e , s tro ja , p re d m e ­
ta  ali in o v a tiv n e  m etode dela  z 
invalid i, p o treb n e  skice, fo to g ra ­
fi je  a li m odeli. P rilo žen  m ora  b it i 
tu d i opis d e lo v an ja  in  obrazloži­
tev , v  čem  je  in o v ac ija  k o r is tn e j­
ša in  boljš*a od d o sed an jih  rešitev .

5.
O p red lo g ih  za n a g ra d e  sk lada  

bodo odločale  posebne s tro k o v n e  
kom isije , ki jih  bo  im en o v a l od ­
b o r u s ta n o v ite lje v  sk lad a  izm ed 
zn an ih  s tro k o v n jak o v  za p o sam e­
zna  pod ro č ja , k am o r sodijo  p re d ­
logi.

K om isije  bodo delovale  in  od­
ločale  v  sk lad u  s sam o u p rav n im  
spo razum om  o u s tan o v itv i in  d e ­
lu  sk lad a  (9. in  10. člen).

6 .

N ag rad e  po m en ijo  d ru žb en o  
p rizn an je . A v to rsk e  p rav ice  so v 
ce lo ti p r id rž a n e  av to r ju . S k lad  pa  
si bo p rizad ev a l, d a  b i vse  in o v a ­
cije, k i bodo pred ložene, tu d i re s ­
n ičn o  n a š le  svo je  m esto  v  ž iv lje ­
n ju  in  d e lu  invalidov .

V išina n a g ra d e  v le tu  1988 bo 
d v a  pop rečn a  m esečna č is ta  oseb­
n a  dohodka n a  zaposlenega v  SR 
S loven iji v  le tu  1987.

7.
P o d e litev  n a g ra d  bo ja v n a  in  

slovesna  ob 1. m a ju  1988. le ta  na  
se ji odbora u s ta n o v ite lje v  sk lada.

8 .

P red lo g e  je  tre b a  po sla ti n a j ­
k a sn e je  do v k lju čn o  30. 11. 1987 
n a  naslo v : S k lad  za in ovac ije  n a  
pod ro č ju  u sp o sa b lja n ja  ž iv lje n ja  
in  de la  in v a lid o v  p ri S k u p n o ­
sti socia lnega  v a rs tv a  S loven ije , 
L ju b lja n a , K id ričev a  5.

ODBOR 
U STA N O V ITE L JE V  

SK LA D A
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PRVI NAŠ ŠTEV ILSK O  KRMILJENI STROJ
K u h arice  se bodo p o tru d ile , da  

bodo m alice  p e s tre  in  ra z n o v rs t­
ne, b rez  u m e tn ih  d o d a tkov , k e r 
d o b ra  gosp o d in ja  u p o ra b lja  več i­
nom a dom ače »kra tlihe« .

P la n e r  a n a li t ik  bo m esečno  
p red v id e l v iš ino  m ožn ih  razp o ­
lož ljiv ih  s re d s te v  za posam ezen  
obrok , v  k u h in ji p a  bo g lav n a  
k u h a ric a  p o sk rb e la , d a  v iš in a  
s tro šk o v  n e  bo  p reseg la  dovo ljene  
v išine. V p rim e ru , da  bodo s tro ­
šk i p re h ra m b n ih  a r t ik lo v  m očno 
p o ras li, bo tre b a  zv iša ti las tn o  
udeležbo, k i tre n u tn o  znaša  80 d in  
ali 10 °/o od v red n o s ti ob roka.

Vsi z u n a n ji gosti, k i že lijo  m a ­
lic a ti v  n ašem  tozdu, bodo v  bo ­
doče p la č e v a li m alico  n a  b la g a jn i 
tozdov.

K o m isija  za d ru žb en o  p re h ra n o  
bo red n o  p r ip ra v ila  je d iln ik e  za 
n a s le d n ji m esec po  n o rm a tiv ih , ki 
j ih  je  izde la l c e n tra ln i zavod za

n a p re d e k  g o sp o d in js tv a  v L ju b ­
ljan i.

K o t sem  že uvodom a povedala , 
bodo m alice  m o ra le  p o s ta ti m a li­
ce, ne  kosila, k e r  od m ize ne  m o ­
rem o o d h a ja ti s p ren ap o ln jen im i 
želodci, saj je  znano, da  tu d i u č in ­
kov  dela  n i, če se p rev eč  na ješ . 
Z obrokom  m ed delom  le n ad o ­
m estim o  p o rab ljen o  en erg ijo , ne 
m orem o p a  p rič ak o v a ti, d a  je  bo 
dovolj še za  popo ldan .

P r i  p riz a d e v a n jih  za č im  c e n e j­
šo  m alico  lah k o  pom aga tu d i v sak  
izm ed nas. Če n am reč  želiš m a n j­
ši obrok , j e  tre b a  to  le  po v ed a ti 
k u h a ric i, s tem  bo  tu d i o s tankov  
m an j, m an j p o ra b lje n e  h ra n e  in  
m an j stroškov .

Po  enem  te d n u  že opažam o do ­
ločene sp rem em be , saj so n e k a te ­
re  vzpodbude  k u h a ric e  že vzele 
za svoje. »Le ta k o  n a p re j « so po ­
v ed a li n e k a te r i č lan i k o lek tiva!

M. D.

DELO KOLEKTIVNIH IZVRŠILNIH ORGANOV
S štev ilsk o  (num erično) k rm ilje n im i s tro ji v že lezarn i že dolgo d e ­

lam o. N ism o pa zna li doslej tak šn eg a  s tro ja  sam i n a red iti .

P rv i štev ilsko  k rm ilje n i s tro j, s k a te r im  se p re izkušam o , je  m iza  SK. 
Z n jo  n a j bi ro b o tiz ira li d e lovna  m esta  v  m e ta lu rg iji, n e  le v  naši Je -  
k lo liv a rn i, am p a k  sp loh  v ju g o slo v an sk i m e ta lu rg iji, saj je  to  p rv i 
ta k še n  izd e lek  v Ju g o s lav iji.

C eloto  — flek s ib iln o  ro b o tiz iran o  celico za č iščen je  u litk o v  — tv o ri 
m iza  sk u p a j z robotom . L e -ta  u litk e  p o d a ja  na  m izo, k je r  se ti a v to m a ­
tičn o  v r ta jo , b ru s ijo  a li kako  d ru g ače  o b d e lu je jo .

S tem  novim  v rh u n sk im  izdelkom  zam u jam o  v že lezarn i le to  dni. 
N ač rto v an  je  bil za  lan sk i o k to b rsk i se jem  e le k tro n ik e  v  L ju b ljan i, 
p rik a z a n  pa  bo na  n jem  letos. N ekaj je  za zam udo  k riv  uvoz k o račn ih  
m o to rjev , ki dolgo ni b il odob ren , n a jv eč  pa že v ečk ra t izp o s tav ljen a  
p o m a n jk ljiv o s t že leza rn e  — p ro to tip n a  de lavn ica .

Z daj m izo ko n ču je jo  še z a d n ji izm ed m o jstro v , ud e ležen ih  p ri n jen i 
izdelav i — e lek tro n ik i. S ice r p a  bo m iza  po se jm u  v red n em  p ro izv o d ­
nem  p ro g ram u  tozda  O ro d ja rn a .

H. M.

ELEKTRIČNE NAPRAVE V G O SPODINJSTVU
Prvi korak k racionalni porabi 

električne energije naredimo s pra­
vilno izbiro električnih naprav. Te 
naj bodo glede na vrsto, velikost in 
moč ustrezne potrebam gospodinj­
stva (ne prevelike, ne premajhne). 
Aparate je treba pravilno razpore­
diti v prostoru (hladilnika npr. ne 
postavimo ob štedilnik) in jih redno 
čistiti ter vzdrževati.

Opoldne in zvečer ne vklapljajmo 
več močnejših porabnikov hkrati. S 
tem se izognemo sunkoviti obrem e­
nitvi omrežja in pripomorem o k 
boljšemu delu naprav v elektrogo­
spodarstvu.

POSEBNOSTI ELEKTRIČNIH N A ­
PRAV V GOSPODINJSTVU 

RAZSVETLJAVA
® Več manjših svetil prijetneje in 

ceneje razsvetli prostor kot eno ve­
liko.

Za m alice  na  M o n te rju  trd im o , 
d a  so dob re , zelo ob ilne, sa j so 
lah k o  že kosila  in  tem u  p rim e rn o  
tu d i d rage .

V m a ju  sm o n a  raz š irjen em  
p o sv e tu  o a k tu a ln i p ro b lem a tik i 
v  d ru žb en i p re h ra n i izdela li n e ­
k a j u sm eritev , k ak o  o b d rža ti k v a ­
lite to  m a lic  na  is tem  n iv o ju  z 
is tim i a li n iž jim i s tro šk i, da  b o -

® Kjer potrebujem o veliko svetlo­
be, namestimo fluorescentne svetilke 
(porabijo 3—4-krat manj energije 
kot navadne žarnice).

0 Prostore s svetlo pobarvanimi 
stenami dovolj dobro osvetlimo z 
žarnicami manjše moči.

•  Na voljo so že »varčne« žarni­
ce, ki za enako osvetlitev porabijo 
manj toka ko t navadne.

0  Z regulatorji jakosti (namesto 
navadnih stikal) dosežemo ustrezno 
osvetljenost in večjo trajnost žarnic.

•  Na hodnikih, straniščih in d ru ­
gih pomožnih prostorih zadoščajo 
žarnice manjše jakosti.

0  Z energijo varčujemo, če luči 
sproti ugašamo, ko zapustimo pro­
stor, in če svetila redno čistimo.

Miroslav Paškvan, dipl. inž.

m o vsi zadovo ljn i, sa j vem o  tud i, 
da  n e k a te rim , p a  j ih  n i ta k o  m a ­
lo, ta  ob rok  p re d s ta v lja  g lav n i del 
d n e v n ih  obrokov . K e r je  m eso  t i ­
s ti a r t ik e l , k i ga  je  n a jv e č  in  je  
tu d i eden  v e č jih  s tro škov , bom o 
postopom a zm an jšev a li količ ine 
m esa  te r  se p rib liž a li n o rm a ti­
vom , ki so znani.

Odbor za kadrovske zadeve je
razd e lil s re d s tv a  za d o tac ije  iz 
sk lad a  sk u p n e  po rab e  za letos. D o­
govoril se je  za  n ače la  d e litv e  d o ­
tac ij v p rih o d n je . O b likoval je  s ta ­
lišča za pom oč d ru ž in am  p o n esre ­
čen ih  d e lavcev ; p rav  bi bilo, da  bi 
jih  p o trd il tu d i d e lav sk i sve t DO:

— V p rim e ru  sm rtn e  nesreče  
d e lavca  p ri o p ra v lja n ju  de la  v  že­
leza rn i p rev zam e  tozd oz. de lovna 
sk u p n o s t o rgan izac ijo  in  s tro šk e  
pogreba, soc ia lna  s lužba  pa do­
deli d ru ž in i u m rleg a  e n k ra tn o  d e ­
n a rn o  pom oč te r  p o sk rb i za p r i­
m ern e  re š itv e  d ru g ih  p rob lem ov  
(s tan o v an jsk i, poso jila , zap o sli­
tev), s k a te r im i se m o rd a  sreču je jo  
o troci.

— Če so v d ru ž in i n e p re s k rb lje ­
ni o troci, jim  že lezarn a  pom aga v 
času  o snovnega šo lan ja  z občas­
n im i d e n a rn im i pom očm i, p ri n a ­
d a ljn je m  šo lan ju  pa  im ajo  p rav ico  
do š tip e n d ije  ne  g lede  na  m erila  
š t ip e n d ira n ja  in  sm er šo lan ja . Ta 
obveznost tra ja , d o k le r o tro k  iz ­
p o ln ju je  pogoje  za š tip e n d ira n je .

— Ž eleza rn a  se obvezu je  te  
o tro k e  zaposliti, če im a jo  u strezen  
poklic. S red s tv a  za te  n am en e  se 
z ag o ta v lja jo  v  sk lad u  sk u p n e  po­
rabe .

O dbor je  ra zp isa l š tip e n d ije  za 
šolsko le to  1987/88 in  ugodnosti za 
izo b ražev an je  ob delu. Z nova je  
ra z p ra v lja l o v rs ti v p ra ša n j, ki

C e n te r  za socialno  delo  R avne 
na  K oroškem  u v a ja  nove ob like  
de la  z obso jen im i osebam i.

V abim o k so d e lo v an ju  vse, ki 
i ih zan im a N E PO K L IC N O  — 
PR O ST O V O L JN O  D ELO  z obso­
jen im i osebam i, k i p re s ta ja jo  k a ­
zen na p ro s to s ti a li v  kazensko  
p o b o ljšev a ln ih  zavod ih  — zapo­
rih .

F o rm u lac ija  »nepoklicno  — p ro ­
stovo ljno  delo« pom eni, da  g re  za 
d e jav n o s t, ki n e  tem e lji n a  p o ­
k licn i oz. s tro k o v n i u sp o so b ljen o ­
sti za ta k šn o  delo, tem več  n a  in ­
te resu  in  p r ip ra v lje n o s ti posam ez­
n ikov  p ris lu h n iti  in  p o m ag ati so­
č loveku  v stisk i.

C elo tno  o rg an izac ijo  sv e to v an ja  
vodi C en te r za  socialno  delo. D e-

jih  bo tre b a  re š iti in  sp re je ti z 
d o p o ln jen im i p ra v iln ik i o de lovn ih  
razm erjih .

Odbor za proizvodnjo je  o b ra v ­
n av a l p red v sem  neuspe lo  p ro iz­
vodn jo  in  re k la m a c ije  lan i te r  s ta ­
n je  n aroč il za letos.

Odbor za dohodkovna vprašanja 
je  m ed  d ru g im  o b ra v n a v a l o b ra ­
ču n a v a n je  v a ria b iln ih  P P D  in opo­
zoril na  doslednost. V fazi, ko se 
p r ip ra v lja m o  na  m ak ro  in  m ik ro  
o rgan izac ijo , ne  sm em o sp re m i­
n ja ti se d a n jih  a n a li tič n ih  ocen.

F inančni odbor je  m ed  drug im  
ugotovil, da p rem alo  in ten z iv n o  
izva jam o  in v es tic ije  g lede  n a  f i­
n an čn e  m ožnosti, za to  je  zah tev a l 
od tozda  P II  poročilo .

Odbor za družbeni standard je 
določil p r io r ite tn o  listo  za  k re d i­
ti ra n je  in d iv id u a ln e  s tan o v an jsk e  
g ra d n je  in  le to v an je  v  le tu  1987. 
G lede  p rio r ite tn e  liste  za a d a p ta ­
c ije  je  zah tev a l, da  se ugotovi toč­
na  ev idenca , k d a j so posam ezn ik i 
dobili k red it.

Odbor za varstvo pri delu je 
sp re je l n e k a te re  sk lepe, ki k o n ­
k re tiz ira jo  sk lepe  p ro b lem sk e  k o n ­
fe ren ce  za izb o ljšan je  ra z m e r v a r­
s tv a  p ri delu . K e r im am o  v  že le­
za rn i nove o b jek te  brez u p o rab ­
nega d o v o ljen ja , je  zah tev a l, da 
se s ta n je  u red i.

J . D.

lo ni p lačano , v e n d a r  C en te r za 
socialno  delo  v ra č a  v se  stroške, 
ki bi n a s ta li p r i tem  d e lu  v  obliki 
m esečn ih  nag rad . P o leg  teg a  s k r­
bi za u sp o sa b lja n je  p ro s to v o ljn ih  
sodelavcev  in  jim  n u d i vso  s tro ­
kovno  pom oč in  oporo  p r i n jih o ­
vem  delu .

P o d ro b n o s ti o te j d e jav n o s ti 
lah k o  d o b ite  v sak o  sred o  od 15- 
do 16. u re  na  C e n tru  za socialno 
delo  R av n e  na  K oroškem  v sobi 
št. 96 ali po te le fo n u  v sa k  d e lav ­
n ik  dopo ldne, te le fon  št. 862-004 
(pri tov. R us ali P rošt).

V odja C en tra  
za socia lno  delo 

Z m aga P ro š t, d ip l. psih .

S e  b o l j š e  m a l i c e  v  t o z d u  m o n t e r

PROSTOVOLJNO DELO Z OBSOJENIMI
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POLEMIKA

HIŠNI SV E T JAVORNIK 5 8  : S S S .  SEKTOR 
INVESTICIJ  IN VZDRŽEVANJA

Prejeli smo dve polemični besedili, 
ki sta predolgi za objavo v celoti, 
*ato smo ju smiselno skrajšali. Če­
prav gre na videz za malenkosti, je 
Prav, da pridejo včasih takšne zade- 
ve v javnost, saj utegnejo biti ak tu ­
alne povsod tam, kjer hišni sveti me­
nijo, da jim kdo krati njihove pravi­
ce, v resnici pa gre morda za nespo­
razum oz. za jasno razmejene pristoj­
nosti itn. Želimo, da bi v prihodnje 
Pisci polemičnih člankov teme sami 
zgostili na bistvo stvari.

Urednik

BELJENJE STOPNIŠČA

Sektor investicij in vzdrževanja 
SSS občine Ravne je sporočil hišne­
mu svetu Javornik 58, da je le-ta pri 
sklepanju o beljenju stopnišča zagre­
šil dvoje:

— Predračuna za beljenje, ki ne 
opredeljuje količine predvidenih del 
mri cene za enoto, ni mogoče spre­
leti, ker potem ni mogoče ovredno­
titi opravljene količine dela.

— Hišni svet je imel 31. 3. 1987 
le 300.000 din, za beljenje stopnišča 
m nabavo opreme bi potrebovali 
okoli 410.000 din.

Po mnenju sektorja je izbira teh­
nologije del, kontrola kakovosti ter 
'zbira izvajalca strokovna, ne samo-

V č lan k u  želim o opozoriti na 
P ekatera  p ra v ila  od ločan ja , ko 
delavski sv e t odloča o ugovoru  
zoper od ločitev  d isc ip lin sk e  k o m i­
sije. Z ad n je  čase  se  p o s tav lja jo  
v zvezi s tem  do ločena v p ra ša n ja , 
ki, če se n ep rav iln o  razum ejo , 
niso v pom oč tis tim , k i odločajo  
v d e lav sk em  svetu .

D elavsk i sv e t odloča o p rav ic : 
delavca v d isc ip lin skem  postopku  
n* pod lag i n jegovega  ugovo ra  zo- 
Per sk lep  d isc ip lin sk e  kom isije  
ni' ugovora  tis teg a , k i je  zah tev a l 
Uvedbo d isc ip lin sk eg a  postopka.

Pogoj za o b ra v n a v a n je  je  p ra -  
v°časnost ugovora . Za v ložitev  
"govora v e lja  osem dnevn i ro k  (od 
yročitve d isc ip lin sk e  odločbe), ki 
Je P rek luziven . To pom eni, da  d e - 
lavec izgubi svo jo  prav ico , če je  
"e u v e lja v lja  p ravočasno . V tem  
Prim eru tu d i ne m ore  z a h te v a ti 
Postopka p red  sodiščem  zd ru že - 
""ga dela , k e r  n im a zak o n itih  po ­
ji0 jev  za sodno  v a rs tv o , saj n i iz­
r i n j e n a  p ro cesn a  p red p o s tav k a , 
m zah teva , da u v e lja v lja  delavec 

orstvo sv o jih  p rav ic  n ap re j v 
Sv° ji te m e ljn i o rgan izac iji. 

D elavski sv e t m ora  ugovo r ob- 
"v n av a ti v 30 d n eh  od dneva, ko 

m bil v ložen. N eu p o štev an je  tega 
.( l ; i  n im a n ep o sred n ih  posle- 
. lc m  d e lavec  n e  m ore  b iti v s lab - 
err> po ložaju , če o  n jegovem  ugo- 
°ru  n ; m io  odločeno. Po iz teku  

rini, o d k a r  bi m o ra l d e lavsk i 
,vet odločiti, im a delavec  v  n a -  

" alin jih  30 d n eh  p rav ico  sp rožiti 
°stopek za sodno  vars tvo . 

.D e la v e c  im a p rav ico  b iti n av - 
c> ko se  o b ra v n a v a  n jegov  ugo-

upravna odločitev. Sektor daje pred­
nost izvajalcem, ki so pripravljeni 
delati vse vrste del, ne pa, da si jih 
izbirajo. Zato izvajalec, ki ga je pred­
lagal hišni svet, ne pride v poštev.

Pri opravljanju del za hišne svete 
oz. za zbore stanovalcev doslej v 
strokovnih službah niso imeli težav. 
Posamezne probleme so uspešno po­
jasnjevali in reševali.

BELJENJE IN  DRUGE REČI

Hišni svet Javornika 58 in stano­
valci so se strinjali, naj beljenje (in 
podobne zadeve) v prihodnje urejajo 
strokovne službe stanovanjske skup­
nosti. So pa prav na tem področju 
opozorili še na dve starejši zadevi:

— Pri ogledu zaklonišča za zgrad­
be Javornik 58, 59, 60 je bila ugo­
tovljena vrsta pomanjkljivosti. V 
zvezi s tem je poslal pritožbo že 
prejšnji predsednik hišnega sveta, a 
ustreznega odgovora ni bilo, stanje 
pa je enako ko t prej.

— Zgradba je bila vseljena 1. 1981, 
od tak ra t pa še ni popravljeno po­
kvarjeno okno v enem od stanovanj.

(Vir: dopis SSS občine Ravne, sek­
to r investicij in  vzdrževanja 9. 4. 
1987 in odgovor hišnega sveta Javor­
nik 58 24. ‘4. 1987)

vor, in  se iz jav iti o d e js tv ih , k i so 
pom em bna  za od ločan je . P ra v ic a  
delavca , b iti navzoč n a  o b ra v n a ­
vi, n a  d ru g i s tra n i zavezu je  d e ­
lav sk i svet, da  ga p rav o časn o  p o ­
vab i na  se jo  (n a jm an j 8 dn i p red  
obravnavo). P ra v iln o  in  p rav o čas­
no v a b lje n je  je  pogoj za: zakon ito  
od ločan je . N a d a ljn ji  pogoj je  tu ­
di p rid o b itev  m n e n ja  s in d ik a ta  o 
zadevi, ki se  o b rav n av a .

D elavsk i sv e t lah k o  k o t o rgan  
d ru g e  sto p n je , ko p re so ja  u te m e ­
ljen o s t de lavčevega  u govo ra :

•  zavrže delavčev ugovor kot 
prepozen, ne da bi v  vsebinskem  
pogledu presojal zadevo, če je 
delavec ugovor vložil po izteku 
8-dnevnega roka, ozirom a ga za­
vrže kot nedovoljenega, če ga je 
vložil neupravičeni delavec

•  zavrne ugovor kot neutem e­
ljen in potrdi odločbo disciplinske  
kom isije, če po presoji vseh oko­
liščin ugotovi, da je odločitev  
pravilna.

•  ugovoru ugodi in sprem eni 
odločbo disciplin, kom isije, če na 
podlagi odločilnih dejstev spozna, 
da je  treba odločbo sprem eniti, 
dejstvo pa lahko ugotovi sam de­
lavsk i svet

•  ugovoru ugodi in vrne zade­
vo d isciplinski kom isiji v ponovno  
odločanje, kadar ugotovi, da je 
treba zbrati nove dokaze, česar pa 
sam ne more.

V p ra k s i d e lav sk i sve ti pogosto 
sp rem en ijo  od ločitve  d isc ip lin sk e  
kom isije , v e n d a r  pa  je  iz d isc i­
p lin sk ih  sp isov  razv idno , da  na  
tak šn o  sp rem em bo  pogosto  v p li­

v a jo  d ru g i razlog i in  n e  ug o to v i­
tv e  n o v ih  d e js te v  g lede  teže d e ­
lavčeve k rš itv e , n jegove odgo­
vo rn o s ti ozirom a g lede  d ru g ih  
o la jšev a ln ih  in  o težev a ln ih  oko­
liščin, k a te r ih  ko n čn a  posled ica 
n a j b i b il iz rek  u s trezn eg a  d isc i­
p lin sk eg a  u k rep a .

Sprem injanje disciplinske od­
ločbe brez ugotovljenih  dejstev in 
okoliščin pom eni prekoračitev  
pooblastil delavskega sveta  ko t 
in s tan čn eg a  o rgana , k a r  im a  la h ­
ko za posled ico  ra z v e lja v ite v  od­
ločitve, k a d a r  o tem  p re so ja  sod i­
šče.

N ikotin  povzroča spremembe v živ­
čnem in endokrinem sistemu, na k rv ­
nih žilah in prebavilih. Pospešuje sr­
čni u trip , zvišuje krvni pritisk, naj­
bolj nevarno pa je njegovo kardici- 
nogeno delovanje in njegov prispe­
vek k razvoju Burgerjeve bolezni 
(tromboangiitis obliterans). Encefalo- 
gram kaže porast budnosti, podobno 
kot po uživanju amfetamina. Obču­
tek večje moči in sposobnosti za kon­
centracijo pa je povezan z občutkom 
sprostitve.

Omeniti moramo tudi dejstvo, da 
se dva organizma ne obnašata nikoli 
povsem enako; ljudje so izpostavljeni 
različnim stresom in zunanjim dejav­
nikom, zato se dogaja, da eni izmed 
kadilcev obolevajo za pljučnim ra­
kom, Burgerjevo boleznijo, drugi pa 
ne.

Najbolj nezaščiteni iin najbolj iz­
postavljeni prisilni kadilec je embrio 
oziroma plod v telesu matere kadil­
ke, pa tudi žene, ki se zadržuje v 
zadimljenih prostorih. Standardno 
kajenje v času nosečnosti izzove 
akutno zmanjšanje pretoka krvi čez 
določene dele posteljice, vendar se 
cirkulacija vrne na norm alno v ne­
kaj m inutah po prenehanju kajenja.

N ivo karboksi hemoglobina je v 
fetusu dvakrat večji ko t pri materi. 
Zato so pri kadilkah pogostejši spon­
tani abortusi in prerano odluščenje 
posteljice.

Raziskave o nevarnih učinkih n i­
kotina na človeški organizem so če­
dalje temeljitejše in usmerjene proti 
kajenju. Posebno pozornost moramo 
posvečati mladini in ženam v posa­
meznih fazah življenja: v klim akte- 
riju, med nosečnostjo in v dobi lak- 
tacije, da bi jih zaščitili pred škodlji­
vimi učinki nikotina.

Kadilcem se zdi nesmiselno, da bi 
prenehali s kajenjem, če so za njimi 
že dolga leta kajenja, vendar se z 
vsakim letom po prenehanju nevar­
nost pljučnega raka in drugih posle­
dic kajenja zmanjšuje. Kadilci se m o­
rajo zavedati, da neškodljive količine 
cigaret na dan ne poznamo in če že 
ne morejo prenehati s kajenjem, da 
kadijo vsaj boljše cigarete z močnej­
šim filtrom . Zmerno kajenje škodi 
večini kadilcev, vzdražena je namreč 
sluznica nosu, žrela in bronhijev; za­
radi karcinogenega delovanja je po­
gostnost pljučnega raka pri kadilcih 
približno desetkrat večja kot pri ne­
kadilcih in tudi um rljivost zaradi ko­
ronarnih obolenj je pri kadilcih pre­
cej večja.

Istim nevarnim učinkom nikotina 
so izpostavljeni tudi posamezniki, ki

O dločitev  delavskega  sve ta  je  
d o k o n čn a  in  izv rš ljiv a , u č in k u je  
p a  še le  ted a j, ko je  de lavcu  v ro ­
čena  p isn a  od ločba a li sklep. Če 
je  d e lav sk i sv e t že odločil in  je  
od ločitev  tu d i razg lasil, po tem  je  
n a  tak o  od ločitev  vezan  in  je  ne 
m ore  sp rem in ja ti.

To, upam o, je  tu d i po jasn ilo  
vsem , k i čak a jo  n a  o b jav ljen e  od­
lo č itv e  v  F u ž in a r ju . T akega sk le ­
p a  ne  m orem o o b jav iti, d o k le r ni 
dokončen, to  p a  se lah k o  zarad i 
p o ja sn je n ih  okoliščin  zav leče tu ­
d i n a  dva  m eseca.

S o n ja  S lem nik

se morajo zadrževati v zadimljenih 
prostorih. Kadilci čutijo neustavljivo 
nujo po nenehnem uživanju nikotina 
in so lahko pni zadovoljevanju te 
svoje razvade tako brezobzirni, da jih 
ne m oti niti prisotnost otrok, mla­
dine in žensk (nekadilk). To so naj­
bolj rizične skupine prebivalstva, ki 
bi jih morali ščititi pred vplivi ni­
kotina, zato tudi pni nas ustanavljajo 
društva nekadilcev, ki se s svojim 
delovanjem borijo proti kajenju in 
ob pomoči zdravstvenih delavcev 
skušajo obvarovati mladino pred kaje­
njem, ki ima danes že tolikšne raz­
sežnosti, da predstavlja socialni pro­
blem.

Kadilec m ora iskati in najti svojo 
metodo za opustitev cigarete. O dva­
janje od kajenja poteka samostojno, 
če je odločnost kadilca dovolj velika, 
ali pa po programih organiziranega 
zdravljenja. V zadnjem času je veliko 
zanimanja za tak tiko  zdravljenja, s 
katero se skuša kadilcu priskutiti ka­
jenje, zato mu pihajo vroč, zadim­
ljen zrak v obraz, kar izzove slabost 
in bruhanje in tako slabo počutje ka­
dilca, da se mu kajenje priskuti.

M oderni in zelo priljubljeni ukre­
pi zoper kadilsko poželenje so hipno­
za, akupunktura, joge in desenzibili- 
zaoija. Rezultati teh metod so visoki, 
vendar imajo to  slabo lastnost, da se 
klienti čez kako leto ponovno vrnejo 
v kadilsko stanje.

T rdna volja, odločnost in  odpove­
dovanje so potrebni, da kadilec pre­
neha kaditi, zato je najpreprostejša 
in najučinkovitejša obramba pred 
nikotinom  — začeti.

Ivica Avberšek, dipl. inž. pharm.

MODRU IZ NOVINARSTVA

N o v in a rs tv o  je  lepo  in  ra z b u r lj i­
vo delo ; vseeno  ga je  dobro  vsake  
to liko  časa  za m e n ja ti z d rug im .

*

V noben i d ru žb i ni ab so lu tn e  
svobode tisk a ; za to  je  » o b jek tiv n a  
in fo rm ac ija«  pogo jna  in  re la tiv n a  
k a teg o rija .

•

N o v in a rs tv o  je  vedno  s lik a  ž iv ­
l je n ja  v  nek i d ružb i.

N o v in a r ne  p iše  ta k ra t, ko hoče, 
am p a k  p red v sem  ta k ra t, ko m ora.

VLOGA DELAVSKEGA SV ETA  
V DISCIPLIN SK EM  PO STO PK U

Z D RAVJE
DELOVANJE NIKOTINA NA ČLOVEŠKI 

ORGANIZEM
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KULTURA
RAZSTAVA DEL FRANCA BOŠTJANA

S lik a rsk a  p riz a d e v a n ja  F ra n c a  
B o štjan a  od raz s tav e  do raz s tav e  
p rid o b iv a jo  na  v seb in sk i in  o b li­
kovni rav n i. To u g o tov itev  p o tr ­
ju je  tu d i z d a jšn ja  s l ik a r je v a  p re d ­
s ta v ite v  v g a le r iji n a  rav en sk em  
g ra d u  ko t tu d i n ed av n i sp re jem  
s l ik a r ja  v D ruštvo  slovensk ih  li­
k ovn ih  um etn ikov .

v a rn o s tim  te  teh n ik e , ki s l ik a rja  
h itro  zap e lje  v  p reveč  p o u d arjen o  
b a rv ito s t, se je  F ra n c  B o štjan  izog­
n il z up o d o b itv am i k ra j in e  v t i ­
s tih  le tn ih  časih , ko b a rv e  že iz­
g u b lja jo  svoj n a s ilen  značaj, se 
u m irijo  in  o top lijo . N ekoliko d ru ­
gače se v  b a rv i pon aša jo  s l ik a r­
jev e  kom pozic ije  v  o lju , ki nam

Franc B oštjan , D rofen ikovo ,  olje 1986

R azstava , ki so jo  p red  n ed av ­
n im  odp rli na  R avnah , je  re z u lta t 
s lik a r je v ih  p rizad ev an j zad n jih  
dveh  let. M ed ra z s ta v lje n im i deli 
m oram o  na  p rv em  m es tu  om eniti 
s l ik a rje v e  k ra jin sk e  kom pozic ije  v  
p aste lu , ki so n a jš tev iln e jše . N e­

o b iča jno  p o sred u je jo  obsežnejša  
p an o ram sk e  poglede, ko t so na  p r i­
m e r P o d ju n a  (1985), Je sen  I. (1985), 
Je se n  II. (1986), G ora  I. in  G ora  II. 
(1986), P eca  (1987), P o k ra jin a  v 
ru m en em  pod  V olin jakom , 1986) 
itd . V n jih  ni več sledu  nekega  z

in tim n o s tjo  p reže tega  razpo lože­
n ja , tem več  p o u d a rek  na  m o n u ­
m en ta ln em  izrazu , ki se m u  p o d re ­
ja jo  tu d i barve . M ogočnost k o ro ­
ške  k ra j in e  z gm otam i gora  v 
ozad ju  zah te v a  d rugačno  pale to  
ko t d ro b en  k ra jin sk i izsek , izve­
den  v risb i, a k v a re lu  ali paste lu .

F ra n c u  B o štjan u  s lik a rs tv o  n i­
koli ni bilo  sam o sebi nam en . Š te ­
jem o  ga m ed  n a jp o m em b n e jše  ob ­
likovalce  ko roške  p o k ra jin e . N je ­
govo s lik a rsk o  delo je  ve liko  p r i­
spevalo  k o h ra n itv i s lik a rsk e  po­
dobe dežele  pod Peco in  S tro jno , 
in  to  v  času, ko je  n aša  k ra jin a  
izp o s tav ljen a  n ešte tim  n e v a rn o ­
stim  in  ji  p re ro k u jem o  n a jb o lj 
tem n o  bodočnost. T oda F ra n c  B o­
š tja n  se ne  o m e ju je  sam o na  k ra ­
jin sk o  podobo slovenske  K oroške, 
v  en ak i m eri ga zan im a  tu d i lju d ­
ska  in  o s ta la  a rh i te k tu ra  ko t n je n  
n ep o g reš ljiv  ses tav n i del. Če bi se ­
šte li vse s lik a rje v e  up o d o b itv e  te  
v rs te , bi dob ili d ragoceno  zb irk o  
podob km ečk ih  dom ačij, g o sp o d ar­
sk ih  poslop ij, zn am en j in  d ru g ih  
ob jek tov , od k a te r ih  m nogih  ni več 
a li pa so sp re m e n je n i do n esp o ­
znavnosti. D anes se te  d ragocene  
ded iščine, ki nam  jo  zapušča jo  
F ra n c  B o štjan  in  d ru g i s lik a rji 
k ra j in a r j i ,  še vse p rem alo  zav e ­
dam o.

N ek a te re  pom em bne  spom en ike  
p re tek lo s ti n am  s lik a r  p o sred u je  
tu d i n a  z d a jšn ji ra z s ta v i: Sv. A na 
in  Sv. V o lbenk  na  L ešah  (pastel, 
1986), P r i N av ršn ik u  (pastel, 1986), 
B u rjak o v a  k a š ta  v  T opli (pastel. 
1986), P ri L obasu  v  P odgori (pa­
stel, 1986), H iša v M islin ji (pastel, 
1986), D ro fe ln ikovo  (pastel, 1986), 
P ri Č u ježu  (olje, 1987), P r i O m cu 
(olje, 1987), S veta  H elena  v P o d ­
peci (olje, 1986) itd .

R azstav a  bo še le tos ob iskala  
L ju b ljan o , z a ra d i n jen e  a k tu a ln o ­
sti in  slik o v ito sti pa bo zan im iv a  
tu d i za d ru g e  g a le r ije  in  ra z s ta v i­
šča v S loven iji.

C ene A vguštin

REKREACIJA IN ŠPORT
ALPSKO SMUČANJE

Strokovnjaki, ki vodijo naše alp­
sko smučanje, so pripravili predlog 
reprezentanc za novo sezono. V vseh 
selekcijah je zajeto kar 208 tekm o­
valcev in tekm ovalk. Čeprav bi­
stvenih sprememb ni, po novem bo­
sta le obe prvi reprezentanci manjši 
in razdeljeni na dva dela, smo Ko­
rošci vendarle izgubili nekaj mest v 
teh selekcijah. Ne le, da bomo imeli 
v sezoni 1987/88 samo 8 tekm oval­
cev oz. tekm ovalk v selekcijah, v mi­
nuli sezoni smo jih imeli 12, zaradi 
slabših rezultatov so iz moške repre­
zentance A izpadli tudi Čuješ, Če­
bulj in D. Žagar. Od koroških smu­
čarjev so tako v reprezentančne vrste 
uvrščeni: ženska reprezentanca — B 
ekipa: Katjuša Pušnik (Črna), mlada 
moška reprezentanca: Matej Čuješ 
in Pavli Čebulj (oba Surovina/Fuži- 
nar), mladinska A reprezentanca: 
Branko Žagar (Surovina/Fužinar) in 
Mitja Kunc (Črna), mladinska B re­
prezentanca: Borut Močilnik (Suro­
vina/Fužinar) in Šteharnik (Slovenj 
Gradec) ter pionirska A reprezentan­
ca: Primož Pustoslemšck (Mežica).

ODBOJKA

O dbojkarji ravenskega Fužinarja 
so prvenstvo v II. zvezni ligi končali 
na 12. ali predzadnjem mestu. V zad­
njih treh kolih so zmagali le v Zadru 
s 3 : 2 proti zadnjeuvrščeni istoimen­
ski ekipi, doma pa so doživeli dva 
tesna poraza, in sicer proti Metalcu 
iz Siska in Rudi Čajevcu iz Banja 
Luke s 3 :2 .  Kakšna bo nadaljnja 
usoda ravenskih odbojkarjev? U vrsti­
tev na predzadnje mesto na lestvici 
pomeni seveda izpad iz zvezne kon­
kurence, tako da bi Fužinar od jese­
ni dalje igral v republiški ligi. Toda 
kot kaže, bodo zvezno ligo povečali, 
tako da bi Ravenčani vendarle ob­
držali status ligaša, izpadel pa bi le 
zadnjeuvrščeni Zadar. Vest, ki smo 
jo prejeli pred zaključkom redakcije, 
seveda še nima uradne potrditve.

Na 27. prvomajskem turnirju  b ra t­
stva in enotnosti v Beogradu, kjer je 
nastopilo več ko t 600 mladih odboj­
karjev in odbojkaric mestnih mladin­
skih reprezentanc, sta tudi letos so­
delovali obe ravenski ekipi. Tako 
fantje kot dekleta so bili v 1. kolu 
poraženi, tako da se jim je visoka 
uvrstitev izmuznila iz rok. Med mla­
dinci je zmagal Požarevac, Ravenča­

ni so bili 20., pri mladinkah pa Ka- 
štela, medtem ko so bila dekleta z 
Raven 22.

Mladi odbojkarji Fužinarja, ki jih 
vodita trener Damjan Pogorevčnik 
in tehnični vodja Janko Torej, so 
dosegli v minuli sezoni nekaj prav 
lepih uvrstitev. Kot kadetska ekipa so 
sc uvrstili v finale republiškega p r­
venstva, kjer so osvojili 2. mesto. V 
Ljubljani jih je 23. maja premagala 
ekipa Partizana Črnuče s 3 : 1. Nekaj 
dni prej so nastopili na področnem 
mladinskem prvenstvu v Žalcu, kjer 
so med štirimi ekipami zasedli 2. 
mesto. Zmagali so mladinci M aribor­
skega Stavbarja MTT, kii so se po 
zmagi nad Fužinarjem z 2 : 0, uvrstili 
na finalni turnir. Prav ta mlada Fu- 
žinarjeva ekipa pa izredno uspešno 
nastopa tudi v medobčinski odboj­
karski ligi, kjer fantje niso brez m ož­
nosti, da osvojijo celo naslov prvaka. 
V gosteh so premagali direktnega 
tekmeca Žerjav, dobiti pa morajo še 
dve zaostali srečanji.

ROKOMET

Prvenstvo so sklenili tudi roko­
metaši v enotni republiški ligi, ra­
venski Fužinar pa je osvojil zadnje

mesto z vsega trem i točkami. Fantje, 
ki jih je spomladi vodil trener Janko 
Štimnikar, so tako izpadli in se po 
letu dni vračajo v II. republiško ligo. 
Zal ekipa sicer prekaljenih rokom e­
tašev, ki so vrsto let nastopali sku­
paj, ni upravičila pričakovanj. S sla­
bo telesno pripravljenostjo in ob po­
manjkljivi vadbi se razumljivo niso 
mogli zoperstaviti bolje pripravlje­
nim in izkušenejšim ekipam. V celem 
prvenstvu so Ravenčani uspeli pre­
magati le slovenjegraški Partizan in 
igrali neodločeno v Kozini z Jadra­
nom. V zadnjih petih kolih je Fu­
žinar doživel poraze v gosteh proti 
Partizanu s 40 :23, v Ljubljani s 
Prulami 35 : 21 in v Ponikvah 33 : 26. 
Na domačem igrišču pa so ravensko 
ekipo premagali rokometaši Črnom ­
lja z 22 : 20 in Ajdovščine z 21 : 18.

Drugi del prvenstva II. republiške 
lige je bil za rokometašice Fužinarja 
nadvse uspešen. V sedmih tekm ah so 
morale le dvakrat priznati premoč 
nasprotnic, petkrat pa so zmagale. 
Po uvodnih zmagah nad Dravo, Ve­
lenjem in Lisco so doma premagale 
Radgono 28 : 17, v gosteh pa Beltin- 
ko 23 : 20. Na dveh srečanjih so bile 
poražene, in sicer v Radečah z 18 : 16 
in doma proti Zagorju/Izlakam 
25 : 15.

KEGLJANJE

Še ena ravenska športna ekipa sc 
bo morala preseliti v nižji rang tek­
movanja. Na troboju med ženskimi 
kegljaškimi ekipami Rudarja iz T r­
bovelj, Tekstine iz Ajdovščine in Fu­
žinarja, ki je bil v Ljubljani, so zma­
gale Trboveljčanke, medtem ko so 
bile Ravenčanke zadnje in so iz lige 
izpadle. Pri Fužinarju se je odliko­
vala Silva Cigler, ki je podrla 417 
kegljev.

V počastitev občinskega praznika 
je bil 16. maja na Ravnah prijateljski 
dvoboj moških in ženskih ekip Fu­
žinarja in Borca iz Čačka. Obe tekmi 
sta domači vrsti dobili. Kegljavke 
Fužinarja so zmagale z razliko ll  
kegljev, domača moška vrsta pa je 
bila boljša od Čačanov kar za 149 
kegljev. Pri Ravcnčankah je dosegli 
najboljši rezultat Gostenčnikova 402, 
pri gostjah pa Todorovičeva 405. Pr* 
kegljačih Fužinarja se je odlikoval 
Borovnik z 913 keglji, medtem ko 
je bil pri Borcu najboljši reprezen­
tan t Puharič z 920 keglji.

Končano je prvenstvo koroške re­
gije za kegljaške dvojice. Vrstni red: 
moški — 1. Paradiž — Borovnik
(Fužinar) 5318 kegljev, 2. Strašek — 
Penšek (Slovenj Gradec) 5210. 3- 
Mlakar — Golob (Fužinar) 5195, itd. 
Zenske — 1. Ramšak — Černič (Slo­
venj Gradec) 2421 kegljev, 2. Go­
stenčnik — Lesnik 2417, 3. Harnold 
— Lečnik (vse Fužinar) 2402, itd.

NOGOM ET
Tudi v drugi polovici spomladan­

skega dela prvenstva območne slo­
venske lige so igrali nogometaši Fu­
žinarja v sila spremenljivi formi. P° 
visoki zmagi nad Aluminijem v Ki­
dričevem sta sledila dva poraza. Ni 
domačem igrišču z N afto iz Lendave 
in na gostovanju v Rogaški Slatini, 
kjer so Ravenčani zaigrali le z deve­
timi igralci in doživeli pravo kata­
strofo. Seveda se ob tem postavlja 
vprašanje, kako to, da trener Ko­
kalj in tehnični vodja Šteharnik 
kljub prizadevanju nista uspela zbra­
ti dovolj igralcev za tekm o prot' 
Steklarju. Rezultati: Fužinar — Naf­
ta 1 : 3, Steklar — Fužinar 6 : 0, Fu' 
žinar — Dravinja 2 : 0 in Partizan 
(SG) — Fužinar 1 :0 . Prvenstvo r  
že končano, v zanjih dveh tekma) 
pa so nogometaši Fužinarja gostoval1
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PO POTEH PARTIZANSKE LJUBLJANE

9. maj, dan zmage, je tudi dan, ki ga Ljubljana proslavlja še posebno sve­
čano. Letos je bil ob tej priložnosti že 31. partizanski marš ob žici, ki je 
obdajala Ljubljano.

Ekipa, ki je letos zastopala sindikat Železarne Ravne, je bil ista kot že 
nekaj let. Med njimi je bil tudi Alojz Gologranc, ki je na pohodu sodeloval 
že enaintridesetič. Treba pa je omeniti, da ima tudi M irko Krančan že IS 
nastopov. Ekipa je dosegla 7. mesto med moštvi veteranov.

Ekipa občinskega sindikalnega sveta, ki je tekla že drugo leto v isti sestavi, 
je po lanskem 2. letos dosegla 3. mesto. To zgovorno priča, da so se našli 
pravi fantje na pravem mestu.

Na sliki od leve na desno stojijo: Mlinšek, Krančan, Gologranc, Brezni­
kar, Štefan Robač, čepijo: Robač, Tahiri, Repotočnik.

Alojz Mlinšek

v Pekrah in se pomerili doma z O j­
strico iz Dravograda.

Le ena zmaga in dva neodločena 
izida, to je celoten izkupiček mla­
dincev Fužinarja v spomladanskem 
delu prvenstva enotne republiške li­
ge. Potem ko so bili v jeseni pred­
zadnji na lestvici, smo v nadaljeva­
nju prvenstva pričakovali od fantov 
boljše igre, a so znova razočarali. Re­
zultati: Ljubljana — Fužinar 1 : 3, 
Fužinar — Kovinar (Maribor) 3 : 9, 
Slavija — Fužinar 6 : 3 in Fužinar — 
Svoboda (Ljubljana) 0 : 7. Tudi v 
mladinski iigi je prvenstvo končano, 
zadnji dve tekm i pa so mladi raven­
ski nogometaši odigrali s Koprom 
doma in v gosteh z Integralom / 
Olimpijo.

NAM IZNI TENIS

V drugem delu prvenstva medre­
publiške namiznoteniške lige igralci 
Fužinarja niso bili tako uspešni kot 
jeseni, saj so le tr ik ra t zmagali. 
Kljub temu je to zadostovalo za so­
lidno uvrstitev na 6. mesto. Po us- 
Pehu nad Bagatom in Kreko Jedin- 
stvom so Ravenčani kasneje prema­
gali še Vitez z 8 : 1, medtem ko so z 
'graloi Jajca in Maribora doživeli 
Pričakovan poraz, obakrat s 3 : 6. V 
Zadnjih dveh kolih so igralci Fuži­
narja nastopili še v Zagrebu z Indu- 
strogradnjo in v Veliki Gorici z Rad- 
nikom.

V Gornji Radgoni in na Jesenicah 
sta bila sredi maja pozivna turnirja 
mladincev in mladink v namiznem 
tenisu. Igralci Fužinarja in igralke 
Kadelj so se uvrstile takole: Hrže- 
n)ak je bil v drugi kakovostni sku- 
Ptni 4 ., v tre tji skupini pa sta bila 
Ledinek 3. in Lesjak 4. Med dekleti 
Se je izkazala Karničnikova z 2. me­
stom v drugi skupini, medtem ko je 
“tla Krojsova 4., v tretji skupini pa 
le bila Čerčetova 5.

Na 41. članskem namiznoteniškem 
Prvenstvu Jugoslavije za posameznike 
l'i dvojice, ki je bilo od 22. do 24. 
ttaja v Prištini, je odlično zaigral 
Kavenčan D arko Jamšek. Bivši repu­
bliški prvak se je uspel prebiti celo 
v četrtfinale, med 8 najboljših moj­
strov bele žogice pri nas. Šele nato 
Je Jamška izločil Ljubljančan Jože 
Lrh, ki ga je premagal s 3 : 0. Pred­
am  je D arko premagal Roba iz Beo­
grajskega Partizana s 3 : 0, nekdanje- 
|a  reprezentanta in igralca Olimpije 
Kovača s 3 : 1 in v tretjem  kolu še 
Zalaznika (Polikem /Olimpija) s 3 : 2, 
k> tudi sodi v ožji krog izbrancev 
je zn e g a  kapetana Osmanagiča. Jam- 
ek je bil med posamezniki uvrščen 

jt? odlično 7. mesto, Ravenčan Pavič, 
ki nastopa za Ljubljansko Olimpijo, 
Pa je bil 11. Tanja Pandev, sedaj 
'gralka Kemičarja iz H rastnika, je 
*la med posameznicami 16.

TENIS

Potem ko sta bili po zaslugi Žele­
zarne Ravne v lanskem letu zgrajeni 
?Ve teniški igrišči v Parku telesne 
kulture, dobiva ta šport vse več pri­
vržencev. V teniškem klubu Ravne 
v,adi sedaj že preko 70 »belih muške- 
jtrjev«, ki se s tem športom ukvar- 
la)°v le rekreativno. Nekaj igralcev 

že kakovostno izstopa, zato so se 
v klubu odločili letos tekm ovati tudi 
v tretji slovenski ligi. Prvi rezultati 
ravenskih igralcev, za ekipo nasto­
pajo Miran Stefanovič, Matic Tasič, 

ješ Pustoslemšek, Rajko H ovnik in 
j tki G inter, so izredno spodbudni. V 
estih tekmah so fantje kar štirikrat 
rnagali, in sicer proti Žalcu s 4 : 1, 
Zlakam in Domžalam s po 3 : 2 ter 

, a gostovanju v Kidričevem s 5 :0 .  
Zgubili pa so srečanji s Triglavom iz

Kranja z 1 : 4 in v Gornji Radgoni s 
3 :2 .  V zadnjem kolu so nastopili 
še v Slovenj Gradcu.

V počastitev občinskega praznika 
je bil 16. in 17. maja na Ravnah od­
p rt teniški tu rn ir dvojic. Med 24 pari 
sta zmagala domačina Matic Tasič in 
Aleš Pustoslemšek, ki sta v finalnem 
nastopu premagala brata Mirana in 
Bojana Mlakarja iz Slovenj Gradca. 
V boju za 3. mesto sta Ravenčana 
Miran Stefanovič in Rajko Hovnik 
odpravila Dravograjčana Marjana 
Pušnika in Dušana Laznika z 2 : 1.

PLAVANJE

Aleksander Ambrož, edini Fužinar- 
jev plavalec, ki je kandidat za nastop 
na univerziadi v Zagrebu, je na ne­
katerih mednarodnih mitingih v pre­
teklem mesecu dosegel dobre uvrstit­
ve. Na mitingu Ilirije v Ljubljani je 
bil prvi na 100 in 200 m hrbtno ter 
drugi na 200 m mešano. V Mariboru 
je prav tako dvakrat zmagal v svojih 
specialnih disciplinah — 100 in 200 m 
hrbtno, medtem ko je bil njegov 
klubski tovariš Kambur 4. in 5. Na 
mitingu v Zagrebu pa je bil Ambrož 
tretji na 200 m hrbtno v močni 
mednarodni konkurenci.

INVALIDSKI ŠPORT

Državnega prvenstva invalidov, ki 
je bilo 16. maja na Ravnah, se je ude­
ležilo 40 invalidov plavalcev iz Voj­
vodine, Srbije, Hrvaške in Slovenije. 
Invalidi iz Slovenije so imeli največ 
uspeha, dva naslova državne prvaki­
nje je osvojila tudi domačinka Po­
lonca Komar. Vlado H om an si je pri­
plaval srebrno in bronasto odličje, 
uspeh ravenskih tekmovalcev pa je 
dopolnil Davorin Kragelnik z osvo­
jitvijo bronaste medalje. Prvenstvo 
je odlično organiziralo Invalidsko 
športno društvo Samorastnik.

Ivo Mlakar

ŠAH

Ekipa Fužinarja v postavi H erbert 
Komarica, Marko Vrečič, Andrej 
Erjavc in Marjan Uršič se je v času 
od 17. do 23. maja udeležila šahov­
skega festivala v Pulju. Tekmovanje, 
ki je letos slavilo 30. jubilej, je m en­
da najbolj množično na svetu. T okrat 
se je zbralo okrog 3500 šahistov iz 
Jugoslavije, Avstrije, Italije in Ma­
džarske. Razdeljeni so bili v 26 tek­
movalnih skupin, poleg teh pa so 
moči merili najboljši v I. šahovski 
ligi, okrog 60 ženskih ekip ter naj­
boljše pionirske in mladinske vrste. 
Fužinar je tekm oval v 16. skupini, 
v kateri je sodelovalo 12 ekip. Za­
sedb so dobro 6. mesto z 11 od 20 
možnih točk. Glede na to, da so v

S k u p n a  d is c ip l in s k a  k o m is i j a  j e  v  
m e s e c ih  m a r e c  in  a p r il  1987 o b r a v n a ­
v a la  n a s l e d n j e  k r š i lc e  d e lo v n e  o b v e z ­
n o s t i:

T O Z D  J E K L A R N A
P R A N J I C  N E D E L J K O , p r ip r a v l ja le c  

za  l i t j e ,  z a p u s t i l  d e lo  p r e d  iz t e k o m  
d e la ,  j a v n i  o p o m in .

N O V A K  F R A N J O , z id a r  l iv n ih  p lo š č ,  
z a p u s t i l  d e lo  p r e d  iz t e k o m  d e la , j a v ­
n i o p o m in .

Z O L E T IC  S E N A I D , 1. p o m o č n ik  t o ­
p ilc a ,  z a v la č e v a l  z  d e lo m , j a v n i  o p o ­
m in .

K O Š A K  S T E F A N , s k la d iš č n ik ,  n e o ­
p r a v ič e n o  j e  iz o s t a l  z  d e la  2 d n i , p r e ­
n e h a n j e  d e lo v n e g a  r a z m e r ja  s  p o g o j ­
n o  o d lo ž i t v i j o  za  3 m e s e c e .

D E Ž M A N  M A R J A N , p o m o č n ik  t o p i l ­
c a , n e o p r a v ič e n o  j e  iz o s t a l  z  d e la  
1 d a n , p r e n e h a n j e  d e lo v ,  r a z m e r ja  s

skupini igrali tudi šahisti z močjo 
mojstrov in mojstrskih kandidatov, 
so se »Fužinarji« dobro upirali, zato 
bi v bodoče kazalo na ta šahovski 
praznik poslati več ekip.

V Pulju je za ekipo koroške se­
lekcije igral tudi član Fužinarja Da­
nilo Peruš. Dosegli so 6. mesto v 
močni 4. skupini.

11. aprila je bil odigran 9. h itropo­
tezni tu rn ir za pokal »Fužinarja ’87«. 
Med 14 igralci je zbral največ točk 
Zdravko Burjak 11,5, drugo mesto 
je zasedel Alojz Šalamun z 9,5 in 
tretje Marjan Uršič z 9 točkami. Sle­
dita M irko H rovatič z 8,5 in Marko 
Vrečič z 8 točkami.

25. maja je bil odigran 10. h itro ­
potezni tu rn ir za prvenstvo kluba. 
Med 14 igralci je bil najboljši Dani­
lo Peruš, saj je oddal samo en remi. 
Drugo mesto je zasedel Marko Vre­
čič z 10,5 in tretje Zdravko Burjak 
z 8 točkami. Sledita H erbert Koma­
rica in Miran Kert s 7,5 točkami in 
tako naprej.

M. V.

p o g o jn o  o d lo ž i t v i j o  za  3 m e s e c e  (p o ­
v r a tn ik ) .

R A J Š P  M IR K O , p r ip r a v l j a le c  za  l i t ­
j e ,  n e o p r a v ič e n o  j e  iz o s t a l  z d e la  
1 d a n , p r e n e h a n j e  d e lo v n e g a  r a z m e r ­
ja  s  p o g o j n o  o d lo ž i t v i j o  za  3 m e s e ­
c e  ( p o v r a tn ik ) .

P A L K O  A N D R E J , p r ip r a v l j a le c  za  
l i t j e ,  n e o p r a v ič e n o  iz o s ta l  z d e la  6 d n i, 
p r e n e h a n j e  d e lo v n e g a  r a z m e r ja .

L A Z N I K  JO Ž E , 1. p o m o č n ik  t o p i l ­
ca , z a p u s t i l  d e l i  in  p r e s k o č i l  o g r a lo ,  
ja v n i  o p o m in .

P O L O V Š E K  B O G D A N , p o m o č n ik  t o ­
p ilc a ,  p r i d e lu  n i u p o r a b l ja l  z a š č i tn ih  
s r e d s t e v ,  j a v n i  o p o m in .

s t r m S e k  S t e f a n , d e lo v o d j a  e p Z, 
d o p u s t i l ,  d a  j e  d e la v e c  d e la l  b r e z  z a ­
š č i t n ih  s r e d s t e v ,  j a v n i  o p o m in .

P A J K A N O V IC  J O V A N , z id a r  p lo š č ,  
m e d  d e lo m  z a p u s t i l  d e lo  za  2 d n i ,  
j a v n i  o p o m in .

T O Z D  J E K L O L IV A R N A
R O G E L S E K  M IR A N , r e z a le c ,  n e o ­

p r a v ič e n o  j e  iz o s ta l  z  d e la  1 d a n , p r e ­
n e h a n j e  d e l.  r a z m e r ja  s  p o g o j n o  o d ­
lo ž i t v i j o  za  3 m e s e c e  (p o v r a tn ik ) ,  p a v ­
š a ln a  o d š k o d n in a  6.281 d in , p la č a l .

B O Ž IC  M IR A N , s u š i l e c  j e d e r ,  n e o ­
p r a v ič e n o  j e  iz o s t a l  z  d e la  1 d a n . p r e ­
n e h a n j e  d e lo v n e g a  r a z m e r ja  s  p o g o j n o  
o d lo ž i t v i j o  za  3 m e s e c e  (p o v r a tn ik ) .

L U K IČ  P E T E R , ž e r ja v o v o d ja ,  p r e d ­
č a s n o  z a p u s t i l  d e lo , j a v n i  o p o m in .

O Z A N lC  E R V IN , a v to g e n i  r e z a le c ,  
n e o p r a v ič e n o  j e  iz o s ta l  z d e la  1 d a n ,  
j a v n i  o p o m in .

D O L IN A R  V L A D I S L A V , b r u s i le c ,  
f i z ič n i  n a p a d  n a  z d r a v n ic o ,  p r e n e h a ­
n je  d e lo v n e g a  r a z m e r ja .

V O J V O D IC  R A D O V A N , p le s k a le c ,  
n e o p r a v ič e n o  j e  iz o s ta l  z d e la  8 d n i ,  
p r e n e h a n j e  d e lo v n e g a  r a z m e r ja .

B R A J N I K  M IR O S L A V , iz p r a z n j e v a -  
le c ,  n e o p r a v ič e n o  iz o s ta l  z  d e la  1 d a n ,  
j a v n i  o p o m in .

S T O P A R  JO Ž E , a v t o g e n i  r e z a le c ,  
p r e s k o č i l  o g r a jo  in  o d n e s e l  o k o li
1,5 m  d o lg o  k o tn o  ž e le z o ,  j a v n i  o p o ­
m in , m a te r ia ln a  š k o d a  1.050 d in , p la ­
ča l.

S T R IG L  IG O R , u p r a v lj a le c  p e s k o -  
m e ta , n e o p r a v ič e n o  j e  iz o s t a l  z d e la
1 d a n , j a v n i  o p o m in .

S U L E J M A N I  B U J A R , r e z a le c ,  n e o ­
p r a v ič e n o  j e  iz o s t a l  z  d e la  5 d n i , v e č ­
k r a t  t u d i  p o  2 u r i, p r e n e h a n je  d e lo v ­
n e g a  r a z m e r ja .

T O Z D  K O V A Č N IC A
K R E V H  J A N K O , b r u s i le c ,  s o d e lo v a l  

v  p r e t e p u , j a v n i  o p o m in .
S M R E C N IK  P A V E L , p o m o č n ik  p la ­

m e n . č i s t i lc a ,  z a p u š č a l  d e lo ,  m a lo m a ­
r e n  d o  d e la , p r e n e h a n j e  d e lo v n e g a  
r a z m e r ja  s  p o g o jn o  o d lo ž i t v i j o  za
6 m e s e c e v  (p o v r a tn ik ) .

M E L A N S E K  B R A N K O , k r č i le c ,  s p a l  
n a  d e lu ,  j a v n i  o p o m in .

S T R M S E K  F R A N C , č i s t i l e c  p o l iz d e l­
k o v , n e o p r a v ič e n o  j e  iz o s ta l  z  d e la  
1 d a n , j a v n i  o p o m in .

P R A Z N I K  M A R J A N , č i s t i l e c  p o l iz ­
d e lk o v ,  n e o p r a v ič e n o  j e  iz o s ta l  z  d e ­
la  4 d n i , p r e n e h a n j e  d e lo v n e g a  r a z ­
m e r ja  s  p o g o jn o  o d lo ž i t v i j o  za  1 le t o .

T O Z D  K A L IL N IC A
M O Ž G A N  F R A N C , k o n tr o lo r ,  p o ­

v z r o č i l  lo m  b a ta  s t i s k a ln ic e ,  j a v n i  o p o ­
m in , s u s p e n z  j e  u t e m e l j e n .

T O Z D  S ID
L U Ž N I K  G V ID O , k lju č a v n ič a r ,  n e o ­

p r a v ič e n o  j e  iz o s ta l  z d e la  4 d n i . p r e ­
n e h a n j e  d e lo v n e g a  r a z m e r ja  p o g o j n o  
za  9 m e s e c e v .

N A G L IC  V IN K O , k o n tr o lo r ,  n a  d e lo  
p r iš e l  v in j e n  in  b i l  o d s t r a n j e n  z  d e la ,  
p r e n e h a n j e  d e lo v n e g a  r a z m e r ja  p o ­
g o jn o  za  3 m e s e c e .

KRŠITVE DELOVNIH OBVEZNOSTI
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F I N T E R  L E O P O L D , o s tr u ž k a r , n e o ­
p r a v ič e n o  j e  iz o s t a l  z  d e la  5 d n i , p r e ­
n e h a n j e  d e lo v n e g a  r a z m e r ja ,  p o g o jn o  
z e  6 m e s e c e v .

R E Č N IK  K A R E L , v o z n ik  v i l ič a r j a ,  
v e č k r a t  z a p u š č a l  d e lo ,  j a v n i  o p o m in .

T O Z D  V Z M E T A R N A
R A Z G O R Š E K  V IK T O R , m o n t e r  

v z m e t i ,  n e o p r a v ič e n o  j e  iz o s t a l  z  d e la  
2 d n i , j a v n i  o p o m in , p a v š a ln a  o d š k o d ­
n in a  12.565 d in , p la č a l .

M A R IC  A D A M , k a l i l e c  v z m e t n ih  l i ­
s t o v ,  n e o p r a v ič e n o  j e  iz o s t a l  z  d e la  
1 d a n , j a v n i  o p o m in , p a v š a ln a  o d ­
š k o d n in a  6.734 d in , s o d n a  iz t e r ja v a .

Č A S A R  S T A N K O , ž e r j a v o v o d j a ,  n e ­
s p o š t o v a n j e  n a v o d i l  za  d e lo ,  p r e n e h a ­
n j e  d e lo v n e g a  r a z m e r ja  p o g o jn o  za  
6 m e s e c e v ,  s u s p e n z  j e  u t e m e l j e n .

K V A S N I K  P E T E R , m o n t e r  v z m e t i ,  
n e o p r a v ič e n o  j e  iz o s t a l  z  d e la  1 d a n ,  
j a v n i  o p o m in , p a v š a ln a  o d š k o d n in a  
7.173 d in ,  s o d n a  iz t e r j a v a .

T O Z D  I N D U S T R I J S K I  N O Z l
V R H N J A K  S R E Č K O , r e z k a le c ,  n e o ­

p r a v ič e n o  j e  iz o s t a l  z  d e la  10 d n i ,

20. maja je bilo v železarni zapo­
slenih 6852 delavcev. Število se je v 
prim erjavi s preteklim mesecem zo­
pet znižalo za 38 delavcev, predvsem 
zaradi upokojitev in odhodov delav­
cev v JLA.

DELOVNO RAZMERJE 
SO SKLENILI

JEKLARNA — Vidovšek Ivan, 
Dobelšek Edvard, NK delavca, Klan­
čnik Miran, gimnazijski m aturant, 
Brec Lenart, RTV mehanik — vsi iz 
druge D O ; K otnik Jože, metalurški 
tehnik — ponovna zaposlitev.

JEKLOLIVARNA — Vajdi Izidor, 
Golubovič Ferid, NK delavca — iz 
JLA; H ovnik Marko, inž. m etalur­
gije — pripravnik iz šole; Stamen- 
kovski Blagoje, rezalec — iz tozda 
Jeklarna.

VALJARNA — Tasič Dragan, va­
rilec, Repnik Jože, valjavec — iz 
JLA; Pirnat A nton, strojni tehnik 
— s poklicne rehabilitacije; Adam 
Marija, žerjavovodkinja — iz tozda 
Jcklolivarna; Gufurovič Ismet, NK 
delavec — iz JLA.

KOVAČNICA — Grilc Janez, ko­
vač — iz JLA.

O RO D JA RN A  — U rnaut Iztok, 
transportni delavec — iz tozda Ko­
merciala.

KALILNICA — Kraševec Franc, 
ključavničar — iz druge DO.

STROJI IN  DELI — Drol Anton, 
transportni delavec — iz tozda Ko­
merciala.

INDUSTRIJSKI N O ŽI — Oder 
Branislav, rezkalec — iz tozda Jeklo- 
livarna.

SGV — Gorenšek Rok, NK dela­
vec — iz JLA.

TRANSPORT — Šavc Marjan, 
NK delavec — iz JLA.

TRO  — Potočnik Jože, rezkalec — 
iz JLA.

ARM ATURE — K rautbergcr Bo­
jan, dipl. inž. strojništva — priprav­
nik iz šole.

KOVINARSTVO — Pustoslcmšek 
Janez, Poljanšek Edi, strugarja — iz 
JLA; Kladnik Ana, ekonomski teh­
nik — pripravnik.

RPT — Vavče Marko, strojni teh­
nik — iz tozda Orodjarna.

KOMERCIALA — Gostenčnik Jo­
že, ključavničar — iz tozda K ontrola 
kakovosti.

KONTROLA KAKOVOSTI — 
Skarlovnik Jožica, čistilka — iz toz-

p r e n e h a n j e  d e lo v n e g a  r a z m e r ja  s  p o ­
g o jn o  o d lo ž i t v i j o  z a  1 l e t o  (p o  s k le p u  
D S  T O Z D ).

T O Z D  P N E V M A T IČ N I  S T R O J I
A P Š N E R  M A R K O , iz d e lo v a le c  o r o d ­

ja , n e o p r a v ič e n o  j e  iz o s t a l  z  d e la  
3 d n i ,  p r e n e h a n j e  d e lo v n e g a  r a z m e r ja  
s p o g o j n o  o d lo ž i t v i j o  z a  1 le t o .

T O Z D  K K
B A N I C  B R A N K O , k o n tr o lo r ,  u d a r i l  

s o d e la v k o ,  p r e n e h a n j e  d e lo v n e g a  r a z ­
m e r j a  s  p o g o jn o  o d lo ž i t v i j o  z a  3 m e ­
s e c e ,  s u s p e n z  j e  u t e m e l j e n .

T O Z D  R P T
M A R O S E K  I V A N  — d e lo v o d j a ,  o d ­

t u j i l  5 k o s o v  v p e n j a ln ih  p r ip r a v , r a z ­
p o r e d it e v  d e la v c a  z  d e l  d e lo v o d j a  n a  
d e la  t e h n o lo g  z a  e n o s t a v n a  d e la  za  
d o b o  1 le t o ,  s u s p e n z  j e  u t e m e l j e n .

K o m is i ja  j e  iz r e k la  š e  11 o p o m in o v ,  
1 p o s t o p e k  u s t a v i la  in  2 d e la v c a  o p r o ­
s t i la .

Z a  p r a v n o  s lu ž b o :  
S o n ja  S le m n ik

da T R O ; Vavče Matevž, kovač — iz 
tozda Kovačnica; Lončarič Marija, 
ekonomski tehnik — iz delovne 
skupnosti KSZ;

KSZ — Franc Srečko, telefonist — 
iz tozda RPT.

M ONTER — Knez Igor, Poder- 
žan H erbert, Pšeničnik Drago, klju­
čavničarji — vsi iz JLA.

DRUŽBENI STANDARD — G o­
renšek Jasna, naravosl. matem. teh­
nik — iz druge D O ; Domajnko M ar­
tin, NK delavec, Pšeničnik-Franca 
Zora, ekonomistka — ponovna zapo­
slitev.

DELOVNO RAZMERJE 
JE PRENEHALO

JEKLARNA — Krajnc O to, po­
močnik topilca — v JLA; Rožič Ja­
kob, žerjavovodja — invalidsko upo­
kojen; Kuserbanj Ivan, pripravljalec 
za litje — sporazumno; Borovčak 
Zdravko, pripravljalec za litje — da­
na odpoved; Palko Andrej, priprav­
ljalec za litje — izključen; Stamen- 
kovski Blagoje, rezalec — v tozd Je- 
klolivarna.

JEKLOLIVARNA — Mager Ignac, 
čistilec garderob — invalidsko upo­
kojen; Štimnikar Magdalena, livarka- 
jedrarka — starostno upokojena; N a- 
vodnik Bojan, strojni oblikovalec, 
Mešnjak Milan, Pisar Ivan, pomoč­
nika žarilca, Saiti Sabri, rezalec — 
vsi v JLA; Matajdl Darko, debvec 
na to rn i žagi — sporazum no; Vojvo- 
dič Radovan, čistilec, Sulejmani Bu- 
jaz, D olinar Vladislav, brusilca na 
rafami — izključeni; Oder Branislav, 
brusilec na rafami — v tozd Indu­
strijski noži; Adam Marija, žerjavo­
vodkinja — v tozd Valjarna; Beqaj 
Avdulah, delavec na torni žagi — 
samovoljno.

VALJARNA — Čekon Peter, Goš- 
nak Edo, Sudar Milan, Vastl Renato, 
Plešej Blaž, valjavci, Cvitanič Aleš, 
ravnalec, Čebulj Franc, K rcnker Ju­
rij, rezalca, Golubovič Zvonko, pre­
vzemnik — vsi v JLA; Osojnik Ra­
do, žerjavovodja — sporazumno.

KOVAČNICA — Krivec Ivan, či­
stilec polizdelkov — invalidsko upo­
kojen; Jamer Peter, delovodja — sta­
rostno upokojen; Saberčnik M artin, 
kladivovodja — v JLA; Kananovič 
Husejin, brusilec — izkliučen; Vavče 
Matevž, kovač — v tozd K ontrola 
kakovosti.

P rijazen  k lep e t

JEKLOVLEK — Kert Damjan, Pe- 
trej A nton, žičarja — v JLA.

TSD — Kramer Blaž, m onter — 
v JLA; Plešivčnik Zdravko, strugar
— dana odpoved; Stopernik Veko­
slav, tehnolog — sporazumno.

O RO DJARNA  — Vavče JV larko, 
strojni tehnik — v TOZD RPT.

KALILNICA — Marin Marko, po­
močnik kalilca — v JLA.

STROJI IN  DELI — Rečnik Ka­
rel, voznik viličarja, Šipek Matej, 
m onter, Drol Ivan, transportni de­
lavec — v JLA; Panič Mirko, zariso- 
valec — starostno upokojen.

PNEVMATIČNI STROJI — Jero- 
mel Ivan, vodja montaže — invalid­
sko upokojen; Perger Robert, rezka­
lec, Cifer M artin, brusilec — v 1LA

INDUSTRIJSKI N O Z l — Lesičnik 
Franc, rezkalec — v JLA.

ENERGIJA — Sagmeister Benja­
min, toplotn i tehnik — sporazumna.

ETS — Založnik Tomislav, obratni 
tehnik — v JLA.

SGV — Senica Zdravko, ključav­
ničar, Erjavec Robert, transportni 
delavec — v JLA.

TRO  — Skarlovnik Jožica, čistilka
— v tozd Kontrola kakovosti.

KOVINARSTVO -  Moličnik
Frančiška, čistilka — dana odpoved.

RPT — Vučko Ivan, kovač — sta­
rostno upokojen; Franc Srečko, 
skoblar — v delovno skupnost KSZ.

KOMERCIALA — Mlačnik D ra­
gica, pripravnica — potek delovnega 
razmerja za določen čas; Pogačnik 
Stanislav, Pesičer Stanko, skladiščna 
delavca, Poberžnik Dušan, pomožni 
delavec — v JLA; Drol A nton, trans­
portni delavec — v tozd S tro :i in 
deli; U rnaut Iztok, transportni dela­
vec — v TOZD Orodjarna.

KONTROLA KAKOVOSTI — 
Legner Marija, čistilka, Gradišnik 
Rudolf, kontro lor — starostna upo­
kojitev; Gostenčnik Jože, kontro lor
— v tozd Komerciala.

DRUŽBENI STANDARD — Mi­
keln Zdravko, natakar — sporazum­
no; Potočnik Marija, blagajničarka
— dana odpoved; Gostenčnik Janez, 
upravljalec RTC — potek delovnega

razmerja za določen čas.
KSZ — Lončarič Marija, ekonom­

ski tehnik — v tozd Kontrola kako­
vosti.

M ONTER — Pe trovič Marjan, 
Lužnic Jože, Garmuš Franc, priprav- 
ljalci za enostavna dela, Vinšek Ra­
do, sestavljalec za enostavna dela, 
Mori Andrej, čistilec proizvodnih 
prostorov, Vinšek Rolando, priprav­
nik — vsi v JLA; Smonkar D .nilo, 
sestavljalec za srednje zahtevna d-la 
— samovoljno; Rednak Drago, pri­
pravnik — potek delovnega razmerja 
za določen čas.

Kadrovska služba

z a h v a l i

11. a p rila  se je  m nogo prezgodaj 
iz tek la  ž iv ljen jsk a  pot našega  d ra ­
gega

A vgusta Razgorška
Isk ren o  se z a h v a lju je m o  vsem. 

ki ste  m u  izkazali zad n jo  čast in 
ga tako  š tev iln o  posprem ili na zad­
nji poti. H vala  govorn ikom a, pev­
skem u zbo ru  V res in  godbi žele­
z a rn e  te r  vsem , ki s te  m u  darovali 
cvetje , nam  izrazili sožalje  in  nam 
v težk ih  tre n u tk ih  pom agali. Se 
posebej se z a h v a lju je m  za sk rb  in 
neseb ično  pom oč v času  bolezni 
dr. V eroniku.

V sem, ki ste  ga cenili in  ga bo­
s te  o h ran ili v lepem  spom inu , še 
e n k ra t hvala .

M am a in ses tri z d ru ž in am a

Ob boleči izgubi 
Fgidija Kom arja

se isk reno  z a h v a lju jem o  vsem , ki 
so z nam i sočustvovali in  nam  
v n a jte ž jih  tre n u tk ih  pom agali’ 
H vala  vsem , ki so d a ro v a li cvetje 
in  ki so bili na  pogrebu , še  pose­
bej pevcem  za zap e te  ža lo s tinke’ 

Svojci

Kadrovska gibanja
od 21. 4. do 20. 5. 1987
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OBVESTILO LJUBLJANSKE BANKE

N eka te r i  se pač  
neradi s l ikajo

Z A H V A L E

Spoštovani!
Temeljna koroška banka Slovenj 

Gradec si je vedno prizadevala, da bi 
bilo poslovanje z občani na vseh nje­
nih enotah čimbolj sodobno in ažur­
no. Najbolj smo se trudili, da bi 
skrajšali oziroma odpravili čakalne 
vrste pred našimi okenci. Sprejeli 
smo vrsto ukrepov, da bi izboljšali 
naše storitve in bolj ustregli varče­
valcem, vendar pa je inflacija v zad­
njih letih skoraj v celoti izničila spre­
jete ukrepe. Dajemo vam nekaj na­
potkov, kako se lahko izognete nepo­
trebnemu čakanju v  banki.

— G otovino dvigajte oziroma pla­
čujte obveznosti v banki v dneh 
med 5. in 12. v mesecu oziroma med 
20. in zadnjim v mesecu. V teh dneh 
Priskrbijo tudi čekovne blankete.

— Osebni dohodek se v banki 
obrestuje že od dneva, ko je izplačilni 
dan v železarni, zato ni treba, da no­
site posebej vpisovati nalog za vpis, 
ampak lahko to  opravite ob prvem 
dvigu.

— Lahko se odločite za izplačilo 
osebnega dohodka prek tekočega ra­
čuna. S tem  se izognete gneči, ker

V SKOPJU LETOS 500.000 TON
Že l e z a

S kopska že leza rn a  n a č r tu je  le ­
tos p ro izvodn jo  500.000 to n  jek la . 
Lani so pro izved li okoli 300.000 t 
surovega železa in  okoli 670.000 t 
toplo v a lja n ih  trak o v .

(V ir: G ospodarsk i v e s tn ik  1987, 
št. 7)

SONČNA e n e r g i j a  z a  v a r j e ­
n j e  KOVIN

U k ra jin sk i z n an stv en ik i so k o n ­
čali poskuse  p ri v a r je n ju  kov in  s 
sončno energ ijo . S posebn im  kon- 
cen tra to rjem  neka j tiso č k ra t o k re ­
pijo sončne ža rk e  in  jih  pod do­
ločenim  kotom  povečajo  n a  p a ra -

lahko svoje obveznosti poravnate s 
čeki, tekoči račun pa vam nudi še 
možnost, da banka poravnava vaše 
račune (TV, radio, časopis, stanarino, 
elektriko, telefon i t d . . . . ) .  Tako se 
lahko izognete čakanju pred okenci 
za plačilo položnic.

— Iz izkušenj vemo, da je v ban­
ki manjša gneča ob koncu delovnika, 
naše enote pa poslujejo vsak delov­
nik od 7. do 18. ure, ob sobotah od 
7. do 12. ure.

— V banki boste hitreje opravili, 
če dvižne listke izpolnite že doma.

N ajbrž ste opazili, da smo uvedli 
klicne številke. Z njimi smo se ho­
teli izogniti zamenjavam dokum en­
tov in olajšati delo blagajnikom, pri 
tem pa smo mislili tudi na tajnost 
vaših vlog.

Če boste upoštevali naš nasvet, bo­
ste prispevali k  izboljšanju našega 
poslovanja in sebi olajšali neprijetno 
čakanje. V banki se bomo še naprej 
trudili, da bi bili varčevalci z našimi 
storitvam i zadovoljni.

LJUBLJANSKA BANKA 
TEMELJNA KOROŠKA BANKA 
SLOVENJ GRADEC

boličnem  o g leda lu  s p rem erom  
2 m. V tem  gorišču  n a s ta n e  te m ­
p e ra tu ra  3500° C, p r i k a te r i se  v a ri 
p rak tičn o  v sak  m a te ria l.

T a poskus bi u teg n il b iti spod­
b u d a  za razvo j novega teh n o lo šk e ­
ga postopka, n p r. s in teze  m a te r i­
a la  z v n a p re j d an im i p a ra m e tr i.

(V ir: G o spodarsk i v e s tn ik  1987, 
št. 16)

NOVA VRSTA NERJAVNEGA  
JEKLA

Jap o n c i so razv ili novo v rs to  n e ­
r ja v n e g a  jek la , ki p ren ese  up o ­
rab o  200.000 u r  ob te m p e ra tu r i 
600° C, n e  da  b i se po slab ša la  n je ­
gova kakovost. N ova v rs ta  je k la  z 
oznako  316 M N  je  o d p o rn e jša  p ro ti 
to p lo ti in  p ro žn e jša . P rid o b ili so 
jo  p ri ra z isk o v a n ju  je k la  za r e a k ­
to r je  za  h itre jše  cep ljen je , k i jih  
bodo n a  Jap o n sk em  g rad ili čez 
10 le t. T em elji n a  k las ičn em  av ste - 
n itn em  n e rja v n e m  jek lu , v seb u je  
pa  m an j o g ljik a  in  več dušika . P r i 
poskusih  d e fo rm ac ije  je  pokazalo  
d e se tk ra t večjo  v zd rž ljiv o s t in  
1 ,5 -k ra t večjo  p rožnost od  jek la  
SU S 316.

(V ir: G ospodarsk i v e s tn ik  1987, 
št. 16)

LASERSKA PRIPR AV A  JEKLE­
NE PLOČEVINE ZA BARVANJE

Ja p o n sk a  firm a  K aw asak i S teel 
je  ra zv ila  nov  n a č in  p rip ra v e  je ­
k len ih  p ločev in  za  b a rv a n je  — ob ­
delavo  z la se rsk im i žark i. Doslej 
so ta  m a te r ia l p r ip ra v lja li  tak o , da 
so u p o ra b lja li isk re  a li m očne 
u d a rn e  cu rke . Je k le n e  p ločevine, 
k i so j ih  obdelovali n a  ta  način , 
po b a rv a n ju  n iso  im ele  n a jb o lj 
ra v n e  pov rš ine . P o  novem  z m a te ­
m a tičn o  n a ta n č n o s tjo  iz v r ta jo  n e ­
š te to  d ro b n ih  lu k n jic  z is tim  p re ­
m erom  in  g lobino. — T a  postopek  
n i n ič  d ra ž ji od  p re jšn jih .

(V ir: G o sp o d arsk i v e s tn ik  1987, 
št. 16)

O b odhodu  v  pokoj se  n a j lepše 
za h v a lju je m  4. izm en i in  n a jb liž ­
jim  sodelavcem  to p iln ice  I te r  sin ­
d ik a tu  J e k la rn e  za d ragoceno  d a ­
rilo.

V sem  želim  še m nogo uspeha.
A lojz G ro b e ln ik

Z ah v a lju je m  se to zd u  Je k la rn a  
za  d a rilo  in  p lak e to  te r  sode lav ­
cem  za spom insko  d a rilo  ob od­
ho d u  v  pokoj. Ž elim  jim  še n ap re j 
ve liko  ra z u m e v a n ja  in  d e lovn ih  
uspehov .

A n ton  P olovšek

O b od h o d u  v  pokoj se  sode lav ­
cem  o bde lova ln ice  I tozda  S tro ji 
in  deli n a jle p še  z a h v a lju je m  za 
p re je to  d a rilo  in  iz rečene  besede 
te r  jim  želim  še veliko  d e lovn ih  
uspehov .

M irko  P an ič

O b od h o d u  v pokoj se so d e lav ­
cem  v zd ržev an ja  K ovačn ice  n a j­
lepše  z a h v a lju je m  za  lepo  d arilo  
in  izkazano  pozornost, tov . L e s ja ­
k u  pa  za to p le  poslov ilne  besede.

V sem  želim  še ve liko  de lovn ih  
uspehov .

Jože  K riv ec

O b odhodu  v pokoj se  isk ren o  
za h v a lju je m  sodelavcem  Je k lo li-  
v a rn e -č is tiln ic e  za  lep a  d a rila , k i 
m e bodo vedno  sp o m in ja la  n a  vas.

V sem  želim  ve liko  de lovn ih  u s­
pehov  in  zd rav ja .

Iv a n  K am n ik

O b odhodu  v  pokoj se  isk reno  
z a h v a lju je m  sodelavcem  tozda  
Je k lo liv a rn a  za lepo  darilo . V sem  
želim  še n a p re j ve liko  d e lovn ih  
uspehov .

M a r ja n  R ezar

O b u p o k o jitv i sem  p re je la  od 
sodelavcev  in  od osnovne o rg an i­
zac ije  s in d ik a ta  v  to zd u  K o n tro la  
kakovosti lepa  d a rila  in  cvetje , 
k a r  m e  bo vedno  sp o m in ja lo  na  
m o je  de lovne dn i v  k em ijsk em  la ­
b o ra to riju .

V sem  sodelavcem  in  s in d ik a tu  
se za  vse  d a ro v an o  lepo  z a h v a lju ­
jem  in  želim  k a r  n a jv eč  zad o v o lj­
s tv a  ob delu .

M a rija  L egner

Sodelavcem  tozda  S tro ji in  deli 
se ob  odhodu  v  pokoj lepo  z ah v a ­
lju je m  za spom insko  darilo , p ra v  
tak o  delovn i o rgan izac iji.

V sem  želim  še ve liko  delovn ih  
uspehov.

Iv an  S kerlo v n ik

SPOZNANJE
L jubezen , p r i ja te ljs tv o  in  spo­

š to v an je  ne  d ru ž ijo  lju d i ta k o  ko t 
sk u p n a  zav is t do koga.

I z d a ja  d e la v s k i  s v e t  Ž e le ­
z a r n e  R a v n e  k o t  m e s e č n ik  v  
n a k la d i  6500 iz v o d o v .  U r e ja  
u r e d n iš k i  o d b o r :  M ila n  B o -  
ž in o v s k i ,  J o ž e  G r u d e n , I v i ­
c a  K la n č n ik ,  M a r ja n  K o la r ,  

V la d im ir  N o v in š e k .

U r e d n iš tv o :  g la v n i  in  o d g o ­
v o r n i  u r e d n ik  M a r ja n  K o ­
la r , n o v in a r k i  H e le n a  M e r -  
k a č  in  M o jc a  P o t o č n ik ,  t a j ­

n ic a  J e lk a  J a m š e k .  
T e l .:  861 131, I n t . 6304 in  6753.

T isk a :  C G P  V e č e r ,  M a r ib o r .

G la s i lo  j e  p o  7. t o č k i  1. o d s t .  
č le n a  z a k o n a  o  o b d a v č e n j u  
p r o iz v o d o v  in  s t o r i t e v  v  
p r o m e tu  (U r a d n i l i s t  S F R J , 
š t . 33/72), in  m n e n j u  s e k r e ­
ta r ia ta  za  in f o r m a c i j e  S R S  
St. 421-1/72 p r o s to  p la č i la  

p r o m e t n e g a  d a v k a .

F otogra fi je  za to  š te v i lko  so p r i ­
spevali:  H. M erkač,  M. Po točn ik  

in  ka d ro vsk a  služba.

NOVO DOMA IN NA TUJEM

N eko  de lovno  m esto
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PET MINUT ZA LEPOSLOVJE:

Josip Murn

D V E  P E S M I
c j  cen u te k

Tam v daljavi, ne ve se, kam ptič leti, 
tam v nižavi, ne ve se, kam se  spusti 
na skrivaj;
tako v duši lep trenutek zbeži 
in ne vem o, kam, kje se zbudi 
še kedaj.

Cy}ocna pot
Zopet bližam se 
izza tih ih  vod, 
sprem ljevalec moj 
je  nebeški svod, 
sprem ljevalec moj 
je nad gozdom m egla  
in tihota polnočna vsa.

Kakor sen m ehka  
po svetu vsem  legla  je . . .  
Iz duše nenadom a  
v noč m isel odbegla je, 
trenutij b leščečih  plod . . .  
In ves neizm erni svod  
v globočinah vod 
tak žarno trepeta . . .  
Slom iljonske se 
na njem  zvezdice bližajo, 
bleščeče se križajo  
in svetla  njih vsaka je  pot.

IZZIVI:

R azisk av e  so pokazale , d a  je  
Ž e rjav , k i je  n a jb liž ji top iln ici, 
k lju b  č is tiln im  n a p ra v a m  še  v e ­
dno  z a s tru p lje n  s sv incem  do te  
m ere, da  pom en i b iv a n je  v  n a se ­
lju  t r a jn o  tv e g a n je  za zd rav je  
p reb iv a lcev , posebno  o tro k . Z ato  
je  n u jn o , da  Ž e rja v  v  k ro g u  vsa j 
1000 m  od top iln ice  p o stan e  s tro ­
go o m ejen a  in d u s tr i js k a  cona te r  
da  se p reb iv a lc i tega  obm očja 
p rese lijo  v  d ru g a , bo lj zd rav a  n a ­
se lja . T ak šn a  zah te v a  je  zna tno  
bolj m ila  od m eril n e k a te r ih  e v ­
ro p sk ih  d ržav , p o  k a te r ih  znaša  
n a jm a n jš a  ra z d a lja  m ed  top iln ico  
in  n a se ljem  1500 m.

D o k le r ta  p red log  ne  bo u re s n i­
čen, je  n u jn o  n a s le d n je :

—  v  to p iln ic i m o ra jo  v estno  
n ad zo ro v a ti in  po m ožnosti sa n i­
ra t i  izvo re  em isije  sv inca

—  s ta ln o  je  tre b a  m e r it i  v se b ­
no sti sv in ca  v  z rak u , sed im en tu , 
zem lji in  h išn em  p ra h u

—  v  v seh  g o sp o d in js tv ih  je  t r e ­
b a  n a m e n iti posebno  p o zo rnost iz ­
d a tn em u  p ra n ju  sa d ja  in  z e le n ja ­
ve, p rid e la n e  dom a, red n e m u  se ­
sa n ju  oz. u m iv a n ju  ta l v  s ta n o ­
v a n jih

—  tre b a  je  n a d z ira ti h ig ien sk e  
n a v a d e  o trok , v tik a n je  u m azan ih  
rok  in  p red m e to v  v u s ta

— o trokom  n e  b i sm eli dovo liti 
ig ra n ja  v  p ra šn ih  p ro s to rih  in  v  
b liž in i to p iln ice  (novo zg ra jen i 
v r te c  je  od top iln ice  o d d a ljen  
okrog  700 m)

— v  zim sk ih  in  le tn ih  p o č itn i­
cah  b i m o ra li o troc i ž iveti zunaj 
Ž e rjav a .

D r. D an ica  M a jič -P rp ič

(V ir: O bčin ske  raz isk o v a ln e
sk u p n o s ti D rav o g rad , R ad lje , R av ­
ne  n a  K oroškem , S lovenj G radec , 
P o roč ilo  o d e lu  za le to  1985)

Ko se kn j iga rn a  preseli  v  vrtec

p rto s ti do line  te r  od h id ro m eteo ­
ro lo šk ih  razm er. K o n cen trac ije  
sv inca  in  k a d m ija  v  so č iv ju  so 
n a j v iš je  na m estih  Ž erjav , M uše- 
nik , J a v o r je  in  obe p od roč ji v  M e­
žici.

—  Z a ra d i v isok ih  k o n cen trac ij 
sv in ca  in  k a d m ija  v  so č iv ju  na 
m es tih  Ž e r ja v  in  M ušen ik  oce­
n ju jem o  ti  dve  po d ro č ji k o t n e ­
p rim e rn i za  p rid e lav o  zelenjave.«

(V ir: K em ijsk e  p re isk av e  h ig i­
enske  neopo rečnosti soč iv ja  M e­
žiške do line  z ozirom  n a  vsebnost 
sv inca  in  k ad m ija  v  svežem  so­
čiv ju . Z avod  za zd rav s tv en o  v a r ­
s tv o  M aribor, C en te r za v ars tvo  
oko lja , n o v em b er 1985.)

EPA JE ODLOČNA 
GLEDE SVINCA

(E n v iro n m en t N r. 3, a p r i l  1985, 
s tr . 23)

E PA  je  izd a la  nove, o s tre  p re d ­
pise, ki zah te v a jo , da  r a f in e r i je 
do konca 1. 1985 o d s tra n ijo  iz 
sv inčevega b en c in a  90 °/o svinca-

U gotovili so, da  lah k o  tu d i m a j­
h n a  ko lič ina  sv inca  v k rv i po­
vzroči poškodbe m ožganov  in 
zm an jša  in te ligenco  o tro k . Nove 
š tu d ije  kažejo , da  o b s ta ja  m očna 
s ta tis tič n a  p o vezanost m ed  ko li­
čino  sv inca  v  k rv i in  zvišanim  
k rv n im  p ritisk o m , zato  bo EPA 
m o rd a  p red lag a la , d a  se  do leta 
1988 sv inec  v ben c in u  povsem  
prepove. O cen ju je jo , d a  b i 90°/" 
zn ižan je  sv inca  lah k o  p re p re č il0 
1,8 m ilijonov  p rim e ro v  zvišanega 
k rv n eg a  p ritisk a  m ed  m oškim ' 
s re d n jih  le t, k o t tu d i 5000 srčnih 
n ap ad o v  in  več k o t 1000 kap i.

(V ir: N aše  ok o lje  št. 1-2, 1986- 
L ju b ljan a .)

PODOBNOST MED SVINCEM  
IN SVINCEM JE VERJETNO 
ZGOLJ NAK LJUČNA!

PREBLISKI

Izk u šn je  p o m en ijo  b o g a ten je  1 
izg u b ljan jem .

W ildenbruch

Iz k u šn ja  m noži n ašo  m o d r o s t ,  
a  ne  zm an jšu je  n a š ih  neum nosti-

B i l l i n g s

R eak c io n a r je  m esečn ik , ki h ° ' 
di zaden jsko .

R oosevelt

Naš življenjski prostor
• BIVANJE • PRIDOBIVANJE ZNANJA • DELO •

VPLIV SVINCA NA PREBIVALCE ZGORNJE 
MEŽIŠKE DOLINE

R ezu lta ti p re isk a v  v seb n o s ti M ežiški dolin i, kažejo , da  je  sv in - 
sv in ca  m ed  p reb iv a lc i, v  sk u p i-  ca v  k rv i p reb iv a lcev  tem  m an j, 
n a h  žen a -m a te r , šo lsk ih  in  p re d -  čim  bolj so o d d a ljen i od izvora 
šo lsk ih  o trok , k i ž iv ijo  v  zg o rn ji em isije .

SVINEC V ZELENJAVI
Iz re z u lta to v  k em ijsk ih  p re is ­

kav  ze le n jav e  in zem lje  iz zaseb ­
n ih  v rto v  n a  značilno  izb ran ih  
m e s t 'h  s p o d ro č ja  zg o rn je  M eži­
ške  do line:

»— N a širšem  p o d ro č ju  M eži­
ške do line  se p o ja v lja  m očnejša  
k o n tam in ac ija  zem ljišča  s sv in ­
cem  in kad m ijem , k i se  od izv o ra  
Ž e rja v  š iri v  odv isnosti od od-

Na s a m e m

L.


