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NASA SKUPNOST

(Nadaljevanje s 1..strani)

Pomembne razvojne naloge nas
takajo na energetskem podrogju,
graditvi infrastrukture in stanovanj.
Prav tu so moZnosti manjie od Zelja,
zatop lahko samo po samoupravni poti
in z jasnimi programi v samoupravni
stanovanjski skupnosti poglabljamo
demokratiéne odnose.

Zagotavljanje vpliva na-odlocanje
o obsegu sredstev za skupno in
splodno porabo s strani delaveev je Se
odloéno premajhno. Se vedno je od-
lo&ilen vpliv strokovnih sluZb SIS,
delegati pa odlocajo formalno in do-
stikrat ne obviadujejo niti sprotnih
informacij. Zaztg bomo I: osnovnih
organizacijah ZS vztrajali pri krepi-
tvi odnosoy svobodne menjave dela
in natanéno ovrednotenje progra-
mov. Sisi morajo pri obravnavah
upoftevati gospodarjenja v zdruZe-
nem delu predloZiti celotne pro-
grame in jih ovrednotiti skupno in
posami¢éno. Obéinski sveti ZS mo-
rajo odloéno zavrniti programe sisov,
ki bi dovoljeni program Sirili in bi za
delavee predstavljali dodatne obvez-
nosti. :

PROIZVODNEMU DELU
PRAVO VREDNOST
Pri delitvi osebnih dohodkov mo-
+ ramo prese¢i vse uravnilovske tez-
nje, zaostriti politiéno in strokovno
odgovornost na tem podro&ju in na-
jevati po doseZenih rezultatih.
vedno je na vseh podroéjih dela
vioZenih premalo naporov za vedje
vrenotenje proizvodnega dela in
ustvarjalnosti. Ko bomo uspeli zado-
voljivo opraviti to nalogo, bo maksi-
malno izkoris¢anje delovnega Casa
samo po sebi umevno, Ob uveljav-
ljanju teh nafel bo zmanjSevanje
stroskov pri gospodarijenju z druZbe-
nimi sredstvi pomemben element
vrenotenja rezultatov delavéevega
dela.
Samoupravna organiziranost in
potrebe delavcev se morajo prilaga-
jati skupnemu interesu. Sindikati se

moramo bojevati za krepitev vioge
delovne organizacije, za skupno
ustvarjanje in povecevanje dohodka
in odgovornosti za uresni¢evanje
skupnih dogovorjenih poslovnih in
razvojnih ciljev. Odlocno se bomo
postavili po robu vsem pojavom pri-
svajanja pristojnosti nekaterih toz-
dov, ki so v nasi ustavi opredeljene
kot funkcije delovne organizacije, pa
sluzijo le tozdovskim interesom pod
krinko samoupravnih odlotitev- de-
lavcev, ne pa kot prispevek k skup-
nim ciljem. Za uéinkovitejSe gospo-
darjenje in na podlagi skupnih ciljev
moramo zahtevati povezovanje de-
lovnih organizacij. Sindikat bo te na-
loge podrobneje opredelil v letnih
delovnih programih in ob 5e boljSem
spremljanju obravnav uspeSnosti go-
spodarjenja v vsaki sindikalni skupi-
ni

Se vedno bomo proti vsakemu ra-
zradanju birokratskega in nepo-
trebnega administriranja. Delavcei v
skupnih sluzbah morajo urejati svoje
ckonomske odnose na podlagi svo-
bodne menjave dela s svojim uéin-
kom in s svojim prispevkom k skup-
nim ciljem tozdov, ozdov itn.

NADALINJE POGLABLJANJE
MOZNOSTI ZA UVELJAVLIA-
NIE DELAVCEVIH PREDLO-
GOV

Cilj vsakega prizadevanja sindi-
kalnega Elanstva je ustvarjanje de-
mokratiénih moZnosti, da delavci
lahko uveljavijo svoje predloge in
miéljenja pri vseh odloéitvah in us-
kladitvah razli¢nih interesov — od
sindikalnih skupin do druzbenopoli-
titnih skupnostih. Pri tem pa mora
vsaka OO ZS samostojno in odgo-
vorno opredeliti svoja stalid¢a do
najpomembnejsih zadev, o katerih
odlo¢ajo samouprayni organi. Sindi-
kalne skupine in osnovne organiza-
cije ZS morajo oblikovati smernice
za delo vseh delegatoy in delegacij in
tudi spremljati njihove odloCitve in
odgovornost. Svojo viogo mora sin-
dikat najti tudi kot aktivator dejav-
nosti delegatov in organiziranosti in-

mm =
1. Spels Cuéek, Teol
2 M Fedran, OS

5. Marta Janezié, Indos

10. Veljko

Nasi delegati za kongres

~§ Neskupséini obéinske organizacije
so bili izvoljeni naslednji delegati za 10. kongres zveze sindika-

Ljubljana Moste-Polje
3. Gerta Gregorska, Emona, DS poslovne stavbe
3. Jelka Hrienjak, VVO Jarse

Ljubljana
8. Marko Jovanovié, Izolirka Ljubljana
1 Mac, Riguone: i DSSS
ter —
A e Blagovno transportni center
12. Durica Obrad, Mesna industrija Zalog
14. Martin Pograjc, bljana Moste-Polje
15. Marko Primodi¢, Gradis — Obrat gradbenih

kov
16. Milivoj Stojanovi¢, Rog — tozd Finalizacija koles
17. Marija Steh, BolniSnica za psihiatrijo Polje
18. Zvone Tkalec, — DSSS
19. Polde Trinik, Vevie
20. Anton Vidergar, Mavrica Ljubljana
21. Franjo Vinko, OS ZS Ljubljana Moste-Polje
22. l-quopove%Gndh—-—[Mmokellu
23. Miro Vujinovié, ZG, CD — DSSS

zveze sindikatov 11. maja

polizdel-

@ Obisk namibijskih predstavnikov
v moséanskem Zitu

V teh vrodih dneh je obiskala Zivilski kombinat Zito 16-lanska $tu-
dijska skupina postdiplomantov, agronomov, ekonomistov in drugih iz
Namibije. V Ljubljani je na Sestmeseénem izpopolnjevanju kot gost
fakultete za sociologijo, politiéne vede in novinarstvo. V Studijskem
programu ima seznanjanje s pridobitvami samoupravljanja in poloza-
jem delavca v delovnih organizacijah. Na svojem obisku v Zitu pa si je
ogledala tudi mletje Zita in pretok moke v tozdu Mlini, proizvodnjo
bombonov v Sumiju in pekarstvo v Pekamah. Z nogometai tozda
Mlini se je dogovorila, da se bo pomirila v malem nogometu. Pristéne
vezi torej, stkane ob enem obisku.

IVAN C.

formativnega sistema v tozdih in de-
lovnih organizacijah. Skrb za obves-
fanje naj ne prenecha pri glasilu de-
lovne organizacije, marve¢ naj za-
jema stalno skrb za dnevne in teden-
ske informacije, za funkcioniranje
oglasnih desk in razglasnih postaj.

Se nadalje ostajajo pomembne na-
loge sindikata zaostritev osebne in
kolektivne odgovornosti, varstvo
samoupravnih pravic in druZbene
lastnine; kar je glede na rast gospo-
darskega kriminala resno ogroZeno.

Posebno skrb moramo sindikati
posvetiti samoupravni delavski kon-
troli, kadrovanju zanjo in krepitvi de-
lavskega interesa v njenem delova-
nju. Usmerjena naj bo predvsem v
preventivino delovanje in usposab-
ljanje za to pomembno funkcijo.

V okviru obcinskega in mestnega
sveta Z8 Slovenije bomo razvijali
oblike pravne pomo¢i v skladu z do-
lotili zakona o pravni pomoci.
Osnovne organizacije ZS bomo izo-
braZzevali v smeri Krepitve in varstva
samoupravnih pravic in odgovorno-
sti delaveev.

Zadovoljevanje izobrazbenih in
kulturnih potreb je za sindikat
izredno pomembna naloga, saj mora
s svojo aktivnostjo prispevati k preo-
brazbi vzgoje in izobrazevanja. Sin-
dikat mora zahtevati, da so delavai
seznanjeni z vsemi kadrovskimi in
izobrazevalnimi potrebami tozdov in
tudi nenehno terjati strokevno in po-
litiéno izpopolnjevanje ter povezavo
izobrazevalnega in delovnega siste-
ma.

Sindikat mora delavee prepricati
in osvestiti v tem, da je samo boljie
delo lahko pogoj za socialno varnost
delaveev, za boljsi Zivljenjski in de-
lovni standard. Zato stabilizacijska
prizadevanja ne smejo zavirati Ze za-
cetih korakov delaveev za humaniza-
cijo dela. Zveza sindikatov zahteva
vetjo odgovornost vseh za zagotovi-
tev organizirane prehrane med
delom in te aktivnosti se bodo morale
do konca leta 1982 Se stopnjevati,
hkrati pa moramo v sisih in druZzbe-
nopolititnib skupnostih doseti ne-
moteno preskrbo in pravilen naéin
preskrbe obtanov z osnovnimi Ziv-
ljenjskimi dobrinami.

ORGANIZACUSKA
IN KADROVSKA KREPITEV
SINDIKATA

Glede politicne in organizacijsko
kadrovske krepitve zveze sindikatov
Slovenije vsebuje osnutek resolucije
naslednje naloge: krepitev vloge in
dela sindikalnih skupin pri demokra-
titnem vodenju razprav in uveljav-
ljanju avtenti¢nih interesov delav-
cev? Osnovne organizacije ZS mo-
rajo krepiti aktivnost sindikalnih
skupin tudi prek delegatskega siste-
ma; z nujnim usklajevanjem Sirsih
interesov in s povetano aktivnostjo
se mora okrepiti tudi poloZaj konfe-
renc OO Z8 v delovnih organizacijah
in koordinacijskih odborih na ravni
sozdov.

Za organjziranost in delovanje
osnovnih organizacij v politiénih in
samoupravnih organih ter druzbe-
nopolitiénih skupnostih so polno od-

_ govorni tudi ob&inski sveti, ki pove-

zujejo osnovne organizacije ZS in jih
pr organizirajo tako, da v
polni meri demokratiéno uresnidijo
svojo vlogo in odgovornost.
MARIJA FEDRAN

Pomoc
“za odpravo
posledic

toce .

PR T R ST
(Nadaljevanje s 1. strani)

Zato v TZO Dobrunje vabijo
vse tiste kmete, ki morda Se
imajo ajdo, naj jo dajo zadrugi v
odkup. Obenem pa je Ze zdaj
treba razmisljati o jesenski setvi
in poskrbeti za semensko pienico
in je¢men ter semenski krompir
za spomladansko saditev,

tode.
DARJA JUVAN

Obcinski svet je pripravil plan
aktivnosti za obravnavo in javno
razpravo  kongresnih  gradiv:
osnutka porocila o delu zveze
sindikatov Slovenije med 9. in 10.
kongresom, osnutka sprememb
in dopolnitev statuta zveze sindi-
katov Slovenije ter osnutka reso-
lucije Naloge zveze sindikatov
Slovenije v boju za nadaljnji
druzbenoekonomski razvoj nd
socialistiénih samoupravnih te-
meljih. Javna razprava bo trajala

. = e -
=

do 9. septembra, ko bo seja ob-
¢inskega sveta ZS8S.

V tem &asu bodo prirejene tudi
Stevilne akcije in manifestacije —
od javnih tribun, kulturnih prire-
ditev, urejanja proizvodnih suro-
vin.

Delegate predsedstva je pred-
sednik obéinskega sindikata Mar-
tin Pograjc v kratkem seznanil
tudi z nekaterimi kazalci gospo-
darjenja v prvih petih mesecih le-
toSnjega leta.
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Nova Gradisova tovarna gradbene opreme in strojev ob Letalidki cesti

® V NOVI TOVARNI GRADBENE OPREME IN STROJEV

GRADIS RABI
VEC KOVINARJEV

Zaéetki lastne proizvodnje gradbene opreme in strojev segajo v Gradisu Ze
na zafetek obstoja delovne organizacije. Pred leti so se v tozdu Kovinski

obrati odlocili, da bodo v moséanski

ki coni MP-3 zgradili novo to-

varno gradbene opreme in strojev ter tako poveéali fizitni obseg proizvodnje za
2,4-krat. Njihova investicija je sedaj kon€ana in ¢aka jih samo Se preselitev
vanjo; predvidena je v zadetku septembra letos. Ker gre za razdiritev zmoglji-

vosti in za moderno

bodo v novi tovarni Gradisovih Kovinskih

obratov rabili precej novih delaveev — predvsem kovinarjev.

Nova tovarna stoji v industrijski
coni ob LetaliSki cesti. Je najsodob-
nejSa tovrstna tovarna pri nas. V njej
bodo izdelovali najsodobnejso
opremo in stroje za pripravo, tran-
sport in vgrajevanje betona. Doslej
je Gradis s svojo opremo oskrboval
ve€ kot 40 % jugoslovanskega trZis-
¢a, vendar ni mogla zadovoljiti vseh
potreb. Z novo tovarno se bo ta od-
stotek nekoliko poveéal, a pomemb-
nejSe je dejstvo, da bodo osnovni
proizvodni program razdirili z novi-
mi proizvodi in da bodo veé svoije
opreme izvazali. Ko govorimo o
novem programu, je pomembno po-
vedati, da bodo v Gradisu posebno
pozornost posvetili elektroniki in-av-
tomatizaciji v gradbeniStvu. Zato ob
novi tovarni gradijo tudi razvojno-
tehnoloski center.

V Gradisu se zavedajo, da sedanje
razmere niso najbolj naklonjene nji-
hovi investiciji, ki je usklajena z
gradbeniStvom Slovenije in je se-
stavni del srednjeroénega programa
razvoja industrije v Ljubljani. Pravi-
jo, da kdor ne napreduje, ne zdru-
Zuje sredstev in v proizvodnjo ne
vpeljuje moderne tehnologije, 1a na-

zaduje. S to investicijo se odpira pov-
sem novo obdobje za tozd Kovinski
obrati kot tudi za Gradis. Odprte so
moZnosti Kroizvodn je vsehtistih stro-
jev, ki jih doslej zaradi prostorske
utesnjenosti niso mogli vkljuéiti v
svoj proizvodni program. Gre za
nove, vecje komponibilne betonar-
ne, zlodljive silose, primemnejse si-
stemske opaZe, elektronsko krm-
ljene stroje in drugo opremo, ki smo
jo dosedaj uvazali in pladevali z dra-
gimi devizami.

Seveda je za uresniGitev tako za-
stavijenega cilja potrebna ustrezna
organizacijska, tehnolodka, marke-
tinska in ne nazadnje kadrovska
usposobljenost. Vse te komponente
so v Gradisu Ze uspeli rediti, sedaj,
manj kot dva meseca pred selitvijo,
im $e vedno dela preglavice le pro-

lem delaveev. Se vedno jim manjka
okrog 80 delavcev, ki naj bi delali na
novih, najsodobnejiih strojih. Kljub
temu upajo, da bodo tudi ta problem
uspeino resili in da se jim bo javilo
zadostno Stevilo delaveev, ki bi bili
p‘ﬁrl:gvljeni delati v njihovi novi to~
- :

(12 DELOVNIH KOLE

letnico svojepa obstoja. V tem Easu je
prehodila razgibano pot od -malega
obrtnega podjetja do dokaj velike de-
lovne organizacije, ki je Elanica sozda
Slavenija papir z 2400 delavei in letos
planira 4,7 milijarde celotnega pri-
hodka. Ta ubsedgin poslovne rezultate
je dosegla predvsem z lastnim razvo-
jem in investicijami, delno pa udi 2
zdruZevanjem manjih delovnih orga-
nizacij, ki so danes tozdi Kartonazne
tovarne. Danes v 10 tozdih izdelajo
preko B5.000 ton razliénih proizvo-
dov, kot so lepenka, valoviti kartan,
valovita kartonska embalaia, navita
embalaZa in cevi, tekstilna urenzilija,
papirna konfekcija, biro oprema iz po-
tiskanjega papirja in predelava pla-
sticnih mas. Kakovost embalaze, ki jo
izdelujejo v KartonaZzni tovarni, je na
evropski ravni.

F Kartonaina tovarna praznuje 85-

V prvih dneh julijs 5o iz Velane
izvozili dve podiljki: v Kuwsit 12.750

metroy in v Sovjetsko zvezo nekaj
manj kot 12.000 metrov raznih zaves,

V Velsni wgotasljajo, da postaja
vedno pomembneln usmeritey kon-
fekdija, ki je bila lani zastopana v proi-
zvodnfi le s 5,6 % letos pa ie kar 5
15 %. Konfekcija je bila pred letiv Ve-

luni pomemben rvozni izdelek, saj so
v Libijo izvaieli vedje kolicine k-

cioniranib falblech zaves. Na osmovi
izkuienj so v Velani prisli do zakljué-
ka, da izdelujejo take zavese, ki jih go-
spodinje doma ne morejo narediti. V
to vrsto spadajo konfekcionirane za-
vese za opremo kuhinj in jedilnih
kotov. Zavese so opremljenc s fiska-
nimi in vezsnimi volanéki in so kljub
visokim cenam zelo iskane. Obstajajo
tudi realne moinosti za prodsjo teh
zaves v Zahodno Neméijo, vendar bo
treba v tem primern proizvodnjo razfi-
riti in uvesti tudi dvolzmensko delo. Z
gradajo nove zgradbe bo refen tudi ta
problem.

Smelt, podjetje za gradnjo indu-
strijskih objektov, bo letos od 292 mi-
lijonov dinarjev celonega prihodka
ustvarilo 89 milijonov dinarjev -do-
hodka v tujini. Smelt obdeluje indu-
strijske objekte v vec kot 30 dezelah v
razvoju in v nekaterih evropskih dria-
vah. V to so viteli nastopanje na med-
narodnih licitacijah, izdelava predin-
vesticijskih Studij, idejnih projekiov,
dobava opreme, prenos tehnologije, -
gradnja objektov na kljué, tehmiéna
asistenca in konsultacije ipd. Vse to je
Smeltu omogotilo, da ustvarja tretjino
dohodka v tujini, dve tretjini pa v Ju-
goslaviji. Dele? angakiranja v tujini pa
naj bi de rastel tako, da bi do leta 1985
dosegli 50 % ali ved.

® Z2.SEJE PREDSEDSTVA OBCIN_SKEGA SINDIKALNEGA SVETA ;
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Zelje v realne okvire
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Kljub dopustom je bila 12. julija 2. seja predsedstva obéinskega svela
755, namenjena predvsem pripravam na 10, kongres ZSS in obravaavi
predioga aneksa ter sprememb in dopolnitev dogovora o temeljih
drubenega plana nafe obéine za obdobje 1981—85.

Predsedstvo je bilo seznanjeno
tudi s spremembami in dopolni-
tvami dogovora o temeljih plana
obéine v tem srednjeroénem ob-
dobju. Veéino planskih nalog je
bilo treba zniZzati in spraviti v
realne okvire.

Delegati so se s temi spremem-
Lami strinjali, dodali 3¢ nekatere
dopolnitve (vpraianje samskih
domov in razvoja gostinstva v
nasi obéini) ter menili, da v seda-
njih teikih razmerah gospodarje-
nja ni in ne sme biti prostora za
plane, ki so bolj ali manj sad Zelja
nekaterih, temveé za plane, ki
temeljijo na realnih osnovah im

moinostih. C. PAVLIN

@ SEJI PREDSEDSTVA
OBCINSKE
KONFERENCE SZDL

Plan - stvar
vsakogar

Predsedstvo nade obéinske kon-
ference SZDL se je v juliju sestalo
dvakrat. Na seji 1. julija je obrav-
navalo informacijo o gradnji Poti
spominov in tovariStva in proble-
matiko glasila Nase skupnosti, na
drugi seji 12. julija pa izvajanje
planskih dokumentov obéine za
obdobje 1981-85 v prvih petih me-
secih tega leta, razpravijalo pa je
tudi o dodatks k dogovors o teme-
ljih druzbenega plana obéine in o
dopolnitvah in spremembah druz-
benega plana obéine za to srednje-
roéno obdobje.

PRIPRAVE: DOBRO, LE
DENARIJA JE PREMALO

Predsedstvo je ugotovilo, da pri-
prava v zvezi s pridobivanjem zem-
1ji¢, kjer naj bi bila Pot spominov
in tovariStva, potekajo dobro, za-
tika pa se pri denarju. V nasi ob¢ini
je namre¢ le 24 organizacij zdruZe-
nega dela podpisalo dopolnila in
spremembe Kk samoupravnemu
sporazumu o gradnji Poti spominoy
in tovaristva, tako da je zbranega
manj denarja kot je bilo naértova-
no.

Clani predsedstva so menili, da
delavci v podjetjih niso proti grad-
nji Poti spominov in tovaristva,
vendar pa je videti, da lani v jeseni,
ko so s paketom drugih sporazu-
mov obravnavali tudi tega, miso
imeli na voljo dovolj informacij.
Ker pa je gradnja poti za naso ob-
€ino izredno pomembna zaradi ne-
govanja revolucionarnih gradicij,
je predsedstvo sklenilo, da morajo
pri naporih za zagotovitev denarja
za nadaljevanje gradnje poti sode-
lovati vse druzbenopolitiéne orga-
nizacije v obdini in ne le sindikat.
Za zdaj je zbranega dovolj denarja
le za gradnjo 724 metrov dolgega
odseka Poti spominov in tovaristva
od Litijske ceste do Golovea. Ta
odsek so Ze prifeli graditi in bo
predvidoma konfan konec tega
meseca.

V nadaljevanju seje je predsed-

stvo obravnavalo problematiko
glasila NaSa skupnost. Zaradi ve-
jih podraZitev papirja in tiskarskih
uslug se je ¢asopis znasel v tezkem
finanénem poloZaju. Predsedstvo
je poudarilo, da mora Nasa skup-
nost redno izhajati $e naprej, ven-
dar pa se bo lahko zgodilo, da bo
casopis prisel kdaj v roke bralcem
tudi na tri tedne in ne vsakih 14 dni,
kot je bilo to doslej. Verjetno pabo
morala manjkrat iziti tudi umetni-
ika priloga 25. MAJ.
* Clani predsedstva so tudi poslu-
3ali informacijo o to¢i, ki je v torek,
29. junija prizadela nekatere za-
selke v naSi obéini. Zvezni konfe-
renci SZDL pa je nase predsedstvo
v imenu delovnih ljudi in obéanov
nase ob¢ine poslalo izjavo, v kateri
izraza ogortenje nad pocetjem
Izraela v Libanonu in zahtevo, da
se prekine genocid nad Palestinci in
da se spori reujejo po miroljubni
poti.

PLANSKE DOKUMENTE BO
TREBA SE SPREMINJATI
Potem ko so clani predsedstva

posludali uvodno informacijo o go-
spodarskih gibanjih v nasi obéini v
prvih petih mesecih letodnjega leta
ter porocilo o gradnji soseske Nove
FuZine, so se seznanili z najpo-
membnejsimi spremembami plan-
skih dokumentov.

Clani predsedstva so menili, naj
skupiina te dokumente da v javno
obravnavo kot osnutek in kot pred-
log, saj jih bo treba glede na paket
intervencijskih ukrepov, ki bodo
sprejeti prek poletja, Ze sproti do-
polnjevati in spreminjati. Konec
avgusta naj bi se v delovnih organi-
zacijah in krajevnih skupnostin pri-
Cela o njih Siroka javna razprava, ki
bo trajala do sredine oktobra. D. J.




