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Stanovanjska

1zgradnja na podro¢ju Medvod

in moZnost nakupa stanovanj

Na sestanku, ki je bil sklican v
KS Medvode za vse predstavnike
zdruZenega dela iz Medvod, orga-
nov KS Medvod, predstavnikov za
to pristojnih obé&éinskih organov in
izvajalcev, smo prejeli informacijo,
da bo zazidalni naért za podrotje
Svetja po dolgotrajnih dogovarja-
njih in pritiskih v kratkem spre-
jet. Ce bodo aktivnosti potekale v
skladu s predvidevanji, bo na&rt na
skup$éini obéine sprejet v juniju,
v nasprotnem primeru pa v sep-
tembru.

. Pristojni na tem sestanku sonam
7 iﬂag‘otpvili, da se bo gradnja price-
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la ze v letofnjem letu. Ce bo za-
zidalni naért sprejet v juniju, po-
tem se bo to zgodilo Ze v septem-
bru.

Na podro&ju Svetja se bo na pod-
lagi zazidalnega naérta — takoime-
novana gradnja plomb obstojetega
naselja — lahko gradilo 157 razlié-
nih stanovanjskih enot, in sicer:

8 garsonjer — velikost 26 m?
63 enosobnih — velikost od 29
do 47 m?,

78 dvosobnih — velikost od 49 do
60 m?,

6 trisobnih — wvelikost 75 m?

4 Stirisobnih — velikost 90 m?

Podroc¢je zazidave na Svetju je
po zazidalnem naértu poimenovano
»Zazidalni otok z oznako MeS 8/1-
DEL, ki ga omejujejo ceste Medvo-
g§ka, Donova in Cesta na Svetje.

S to zazidavo bi poleg ostalega
zagotovili veéje mozZnosti za zapo-
slitev ter omejili dnevna potovanja
na delo in nakupe stanovanj izven
podroé¢ja Medvod.

Podroéje zazidalnega otoka MeS-
8/1 juzno od Ceste na Svetje in se-
verno od Medvoske ceste, ki je v
obravnavi, je po danasnjih krite-
rijih za naselitveno gostoto razme-

(Nadaljevanje na 2. strani)



Kaj po sporazumu z mednarodnim denarnim skladom?

Stevilni izraéuni so pokazali, da
kljub izrednim dosezkom v izvozu
brez tezkih posledic za socialno
varnost zaposlenih letos ne bi mo-
gli odplacati nekaj ve¢ kot 5 mili-
jard dolarjev dolga, da ne govori-
mo o nastajanju deviznih rezerv,
suficitu bilance itd. S sklenitvijo
sporazuma z mednarodnim denar-

nim skladom je v na$i ekonomski
politiki letos jasneje, s ¢im bomo
razpolagali. Po sporazumu bodo
skup$tine sprejele celo vrsto ukre-
pov v tekoéi in razvojni gospodar-
ski politiki. Osnovni cilj ukrepov
je celotno gospodarjenje uravnava-
ti z ekonomskimi naceli. Seveda bo-
do ti ukrepi imeli tudi kratkorod-

(Nadaljevanje s 1. strani)

roma redko pozidano, zato bi zdo-

datno pozidavo lahko zgradili se-

157 stanovanj.

Nova zazidava bi bila mogota Na
jezi, juino od Ceste na Svetje v
treh skupinah, skupno 9 enot, z
enim stopni$¢em. Nadalje je mogo-
¢a zapolnitev prostega zemljiséa
med stolpi¢i ob Medvoski in Dono-
vi ceste, kjer bi bil stanovanjski
stolpi¢ ter dvonadstropni objekt
juzno od zidanih garaz. Ob sam-
skem domu »Aero-Donit« je prostor
Se za gradnjo enega stolpita.

Po podatkih, ki smo jih iz orga-
nizacij s podro¢ja Medvod v letih
1982 in 1983 posredovali krajevni
skupnosti Medvode, bi v prvi fazi
potrebovali priblizno 100 stanovanij-
skih enot.

Torej bodo to stanovanja, ki se
bodo pri¢ela graditi v letoSnjem le-
tu, vseljiva pa naj bi bila v letu
1985.

Za planirano stanovanjsko iz-
gradnjo bo potrebno zagotoviti fi-
nan¢na sredstva. Financiranje bo
potekalo skladno z izvajanjem in-
vesticije, kar pomeni, da bo prvi
vbrok potrebno =zagotoviti Ze ob
koncu letosnjega leta, ostali del pa
v naslednjem letu, vse do vselitve
v stanovanja.

O obravnavani gradnji je veé-
krat razpravljal tudi odbor za
druzbeni standard. Ob razpisih za
najemna stanovanja in za dodelje-
vanje stanovanjskih kreditov ter
ostalih zahtev in Zelja po stanova-
njih ugotavljamo, da so potrebe po
stanovanjih velike. Glede na naka-
zano dejstvo, z upoStevanjem sred-
stev za te namene, s katerimi v
DO »Color« razpolagamo, podpira-
mo nakup stanovanj bodolih etaz-
nih lastnikov, saj bomo le tako
resili najve¢ stanovanjskih proble-
mov.

Prav iz navedenih razlogov apeli-
ramoe na vse delavce, ki Se nimate
usirezno reSenega stanovanjskega
problema, da se javite za nakup.
Ne zamudite priloZnosti, ki se vam
v tem ¢asu ponuja. Saj se lahko
rzgodi, da na podroc¢ju Medvod ne-
kaj let te priloZnosti ne bo ved.
'{'_l;g'ba se je samo KkorajZno odlo-
citi!

COLOR 2

V DO si bomo prizadevali, da bo
vsak kandidat, ki je seveda upra-
viten do kredita oziroma izpolnju-
je pogoje v ¢asu potrebnega inve-
stiranja prejel maksimalno wvsoto
posojila v DO »Color« in samo-
upravni stanovanjski  skupnosti.
Kandidat in njegov zakonec (¢e gre
za druzino), pa bo moral zagotoviti
tudi ustrezni del svojih sredstev in
posojilo banke, &e je bil varéevalec
ter posojilo organizacije, kjer je
zaposlen zakonec.

Pogoj, da se lahko pridobi poso-
jilo »Colorja«, pa tudi samoupravne
stanovanjske skupnosti, je dvelei-
no namensko varcevanje. V tem
¢asu Ljubljanska banka — Stano-
vanjsko-komunalna banka daje tu-
di mozZnost, da namensko wvarceva-
nje delavec lahko nadomesti z en-
kratnim pologom, ki ga mora ve-
zati v tej banki v vidini 10% od
odobrenega posojila v »Colorju«. To
pa dejansko pomeni, da bi delavec,
¢e bi v »Colorju« prejel 850.000 din
kredita, moral na banki vezati
§5.000 din.

Ta enkratna vezava na banki ve-
lja tudi za pridobitev posojila na
samoupravni stanovanjski skupno-
sti.

Prav gotovo pa je najbolj gotovo
namensko varcevanje, zato priporo-
¢amo delavcem, da wvsi, ki Zelijo
reSevati svoj stanovanjski problem
sedaj ali pa v bliznji prihodnosti,
takoj sklenejo pogodbo o varceva-
nju.

Orientacijska cena za m? je
65.000 din. Na sestanku v krajevni
skupnosti smo to ceno spodbijali.
Od predstavnikov pristojnih orga-
nov smo terjali in bomo Se v pri-
hodnje, da je za komunalno opre-
mo stavbnih zemljis¢ sredstva po-
trebno zagotoviti iz skupnosti, kjer
sredstva namensko zdruZujemo. S
tem bi se prav gotovo cena m? bi-
stveno znizala.

Glede na to, da druZbeno-najem-
nih stanovanj v DO »Color« kar
lep ¢éas ne bo na razpolage in prav
tako manjSa moZnost nakupa na
podroéju Medvod, pricakujemo, da
boste mnakazano priloZnost izkori-
stili.

Za prijave, ki jih zbira kadrov-
sko-sploSni sektor, je €as samo Se
nekaj dni, saj se bo stanovanjskih
enot pricéelo graditi samo toliko,
kot jih bomo naroéili oziroma za-
gotovili -finanéna sredstva.

Viktor POTOCNIK

ne negativne posledice za posamez-
ne organizacije zdruZenega dela.
Napovedanim ukrepom se bodo u-
pirali zlasti tisti, ki niso sposobni
gospodariti po ekonomskih nacéelih,
in administrativni centri moéi. Spo-
razum je za nas tudi resno opozo-
rilo, da ni mogote vet oklevati pri
uresni¢evanju temeljnih nalog dol-
gorotnega programa gospodarske
stabilizacije. Te pa so: oblikova-
nje vetjega dela cen po ekonom-
skih (trznih) kriterijih, politika re-
alnega tetaja  dinarja, realne
obrestne mere, razbremenjevanje
gospodarstva, uravnotezenje plaéil-
ne bilance in okrepitev deviznih
rezerv.

Napovedani ukrepi naj ne bi bi-
stveno porusili resolucijskih raz-
merij pri razporejanju dohodka.
MoZzno pa je, da bodo realni oseb-
ni dohodki zaradi inflacije nekoli-
ko ni%ji, kot je predvideno z re-
solucijo. To pa za sindikat pome-
ni Se ostrejSa prizadevanja, da bi
z boljSim gospodarjenjem povecali
tudi osebne dohodke, hkrati pa tu-
di odgovoren odnos delavcev in sa-
moupravnih organov v politiki cen
oziroma pri zmanjSevanju proiz-
vodnih stroSkov. Tudi inflaciji se
je mogoce zoperstaviti predvsem z
zmanjSevanjem proizvodnih stro-
Skov. S povetevanjem teh stroskov
namreé rastejo tudi pritiski na vis-
je cene in obratno. Veljavna za-
mrznitev pa teh pritiskov ni od-
pravila, jih je le zatasno preloZila.
V sindikatu ne smemo dovoliti,
da nas bi z odmrznitvijo ponov-
no presenetila Se visja infla-
cija. V interesu tako delavcev kot
sindikata je, da delavski sveti pri-
stanejo le na tiste podrazitve, ki
so objektivno opravi¢ljive. Energi-
ja in osnovni reprodukcijski mate-
riali so se seveda podrazili. Isto-
¢asno pa v republiki Ze tefejo raz-
prave, kako zmanjsati dolotene ob-

veznosti iz dohodka organizacij
zdruzenega dela.
Ozdi z izgubami in tisti, ki so

ali bodo nelikvidni, bodo gotovo
morali zmanj3ati osebne dohodke.
To bo bolete, vendar je to priloZ-
nost, da tudi v sindikatu ob tem
odloéno zahtevamo ukrepe za iz-
boljanje proizvodnje, nove progra-
me, ukinitev ali zdruZitev z drugo
organizacijo. Vseh teh problemov
pa ne bo mogole refiti predvsem
na republiSki ravni. Iluzorno je
pri¢akovati, da bodo ozdi lahko s
povifanjem cen nadomestili med za-
mrznitvijo izpadli dohodek. Motnje
v poslovanju bi zato veljalo na-
tantno obravnavati Ze ob obravna-
vi rezultatov gospodarjenja v pr-
vem trimesedju. Izgube iz leta 1983
in preteklih let pa bi morali v vet-
ji meri pokrivati po dohodkovnem
oziroma reprodukcijskem nadelu,
skladi skupnih rezerv so v primer-
javi s prejinjimi leti namreé¢ real-
no manjsi.



0 vlogi in nalogah odborov za obveséanje v D0

S »Stali$¢i o razvoju in dograje-
vanju sistema obve$éanja v zdruze-
nem delu ter o vlogi in nalogah or-
ganizacij in organov Zveze sindika-
tov Slovenije«, ki jih je leta 1981
sprejel republiski svet smo v zve-
zi sindikatov zaceli bolj organizira-
no spodbujati ustanavljanje t. i.
odborov za obvei¢anje v delovnih
organizacijah. Ze poprej pa so Vv
nekaterih temeljnih in delovnih or-
ganizacijah nastajali odbori za ob-
ves¢anje, komisije, sveti oziroma
njim podobni organi in sicer kot
izvr$ilni organ delavskega sveta ali
kot delovno telo delavskega sveta
ali pa kot organ pri konferenci o-

snovnih organizacij zveze sindika-
tov. Torej so bili odbori oziroma
njim ustrezni organi v glavnem de-
lovno-posvetovalni organi delavskih
svetov ali pa konferenc osnovnih
organizacij zveze sindikatov, Vv
manj$em S$tevilu pa izvrsilni orga-
ni delavskega sveta. Danes so v Slo-
veniji v priblizno 100 delovnih or-
ganizacijah ustanovljeni odbori,
sveti ali komisije za obves$canje.
Njihova sestava, pristojnosti in na-
¢ini dela so zelo razli¢ni. Odbori za
obve$tanje so bili zamiS$ljeni kot
samoupravni organi na ravni delov-
ne organizacije, sestavljeni iz dele-
gatov delavskih svetov temeljnih

Vsem delavcem

delovne organizacije Color

CESTITAMO ZA DAN OF
IN 1. MAJ — PRAZNIK DELA

Samoupravni organi,
druzbenopoliticne organizacije,
vodilni in vodstveni delavci DO Color

Nov pogled na naSo tovarno vam predstavljamo na naslovni strani,
tale »zgodovinski« posnetek pa je nastal, ko so delavei KPL, tozd Rast iz
Ljubljane podirali topole ob cesti Kranj-Ljubljana. Izgubljeno senco ob
ograji bomo séasoma dobili nazaj s posaditvijo mladih dreves, obnoviti
P2 bo treba tudi fasade, s cemer bomo dejansko tovarna barv.

organizacij (po dolo¢enem kljucu),
delegatov druzbenopoliticnih orga-
nizacij in predstavnikov uredniStva
(urednis$kega odbora) sredstev ob-
vedtanja in predstavnikov sluzbe za
samoupravljanje in informiranje,
po potrebi pa tudi drugih informa-
cij skih‘ sluzb.

V praksi so ponekod tem odbo-
rom namenili vlogo uredni$kega od-
bora, ponekod so bili ¢lani odbora
zadolzeni kot dopisniki za dolo¢eno
podroéje, spet drugod pa so odbo-
re ustanovili v temeljnih organiza-
cijah.

Odbori za obve$tanje (informira-
nje) kot izvrsilni organi delavskega
sveta delovne organizacije pa naj
bi istofasno opravljali tudi funkci-
jo izdajateljskega sveta za sredstva
(javnega) obve$canja v ozdih (gla-
sila) — tako naj bi v ozdih po pre-
teku mandata izdajateljskemu sve-
tu, namesto njega izvolili odbor za
obvescanje.

Odbor za obveséanje naj bi pred-
lagal osnutek pravilnika o informi-
ranju oziroma ustrezno normativ-
no ureditev informiranja v samo-
upravnih splos$nih aktih, predlagal
naj bi program informativne dejav-
nosti za tekole leto, izvrSeval naj
bi sklepe, ki jih sprejme delavski
svet ali delavci z osebnim izjavlja-
njem (s podrodja informiranja, ce
to ne spada med dolZnosti poslo-
vodnega organa). Odbor mnaj bi
spremljal in nadziral izvrSevanja
programa informiranja, dajal pred-
loge in pobude delavskemu svetu
in poslovodnemu organu. Spremljal
in analiziral naj bi delo sluzbe za
samoupravljanje in informiranja,
drugih informacijskih sluzb, raz-
pravljal in dajal naj bi predloge o
materialnih, kadrovskih in organi-
zacijskih vidikih informiranja v de-
lovni organizaciji. V funkciji izda-
jateljskega sveta naj bi odbor za
obvescanje spremljal izvajanje vse-
binske zasnove sredstev (javnega)
obvedcanja, dajal mnenje delavske-
mu svetu o imenovanju in razresi-
tvi (odgovornega) urednika in o-
pravljal druge naloge izdajateljske-
ga sveta, ki jih doloca zakon o jav-
nem obvedéanju.

Izku$nje v delu odborov so raz-
li¢ne, odvisno od tega kaksne pri-
stojnosti imajo, koga je sindikalna
organizacija predlagala v odbor,
kaks$na gradiva dobivajo ¢lani od-
bora za seje od sluzbe za samo-
upravljanje in informiranje in S3e
in %e. Gotovo pa je, da so izkudnje
v delu odborov pozitivne povsod
tam, kjer so zaziveli, kjer obravna-
vajo probleme, dajejo predloge in
pobude in o svojem delu porocajo
tako delavskemu svetu kot vsem
delavcem prek sredstev obved¢anja.

COLOR 3
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Nasa anketa — Nasa

Nove poéitniSke enote na (resu — da ali ne?

Ob pripravi tokratne Stevilke gla-
sila je bila ena od najzanimivejsih
tem, ki so (oziroma naj bi) razvne-
le slehernega ¢lana delovnega ko-
lektiva. Predlog iz delovne skup-
nosti skupnih sluzb, ki ga je pri-
pravil v pismeni obliki kadrovsko
splosni sektor, je naletel na razli¢-
ne odzive, kar pove podatek,dasov
enem tozdu sindikalisti izrazali dru-
gaéno mnenje od ¢lanov delavske-
ga sveta. Kako je torej s to po-
membno odloé¢itvijo? Odpravili smo
se v novo tovarno in hoteli izvedeti

kar najve¢ mnenj. Toda, za ¢aso-
pis ljudje neradi dajejo izjave, e
teZje »pozirajo« pred kamero. Sko-
rajda pa bi lahko trdili, da Stevil-
ni delavei o tem sploh niso bili ob-
vesteni. Mogote pa je bil wvzrok
tudi v tem, da se je ura Ze blizala
14. in je »naporno« delo opravilo
svoje. Nekaj dremajo¢ih v gardero-
bi nismo motili, tudi ne dveh vne-
{ih Sahistov, pa Stevilnih vnetih ka-
dilcev, katerim je prav tisti dim
pomenil vzpodbudo za zadnji »de-
lovni ucineke«.

Sicer pa so nam povedali:

Vinko Kopaé, pomoénik izdeloval-
ca premazov: »Za nabavo pocitni-
gkih enot na otoku Cresu nisem
preve¢ navduien. Zdi se mi, da go-
la narava odvrata ljudi. Pa tako
oddaljeno je vse skupaj, veliki po-
tovalni stroski. Raj$i bolje wvzdr-
Zujmo tiste pocitniske zmogljivosti,
ki jih imamo.«

Franc Lavrine, skladis¢énik»: »Od-
loéno podpiram nakup, saj nam bo
tako omogoceno daljSe letovanje,
oziroma vetkrat bomo lahko prisli
na vrsto. Malo me le skrbi trajekt,
pa dolga voinja. Mogoce bi se dalo
urediti avtobusni prevoz dol in na-
zaj?«

4 COLOR

Jozi Mélch, pomoina dela: »Na
morje hodim s sestrami, tako, da
se v tovarni sploh ne prijavljam
za letovanje. Zdi pa se mi, da je
to predale¢, potreben bo daljsi
turnus, da se bo izpladalo iti dol.
Sploh pa nas o tem podrobno nihée
ni obvestil, kako naj se potem sploh
odloc¢im !«

Ferdinand
vodje izmene:
Cres kar predale¢, pa Se pravijo,
da so same skale tam, plaze da Se
ni. Ce bi bilo kje bliZje, potem bi
lahko vsi vsako leto letovali, tako,
pa se S§tevilni sploh ne prijavljajo

Stenovec, pomocnik
»Zdi se mi, da je

za pocCitnikovanje. Meni je Umag
najbolj vSe¢ in vsako leto bi tam
letoval.«

Janez Lampi¢, komisionar: »Sem
za nakup po¢citniskih enot na Cre-
su. Bil sem Ze doli, pa vem, kako
je tam. V3e¢ mi je podnebje, to je
lep zaliv, vse je Se nedotaknjeno,
le plaZo bo Se treba urediti. Imeli
bomo veéjo moznost letovanja Vv
svojih poéitniskih enotah, to pa nam
vsem veliko pomeni, ali ne?«

Akcijska
konferenca ZK
DO Color

skupina je
analizirala podro¢je samoupravnih
odnosov in delovanje delegatov
ter delegacij v nasi delovni orga-
nizaciji.

V pregled in analizo so bili vzeti
na&ini, kako na$i delegati obliku-
jejo svoja staliS¢a na raznih zase-
danjih skup$tin SIS. Prav tako smo
pregledali delo na$ih samoupravnih
organov, tako delavskega sveta de-
lovne organizacije, kot tudi delo
njihovih izvr$nih organov.

Vodje delegacij in konferenc de-
legacij naj bi odslej v kratki, zgo-
S$¢eni vsebini poro¢ali o delu SIS.
Da bi bil pretok informacij ¢&im-
boljsi, predlagajo, da se ta poro-
¢ila objavljajo v naSem glasilu.

MozZnosti vpliva delegatov na od-
lo¢itve skupsc¢ine SIS pa so po mne-
nju vec€ine delegatov manjse, kot
pa nam je z zakonom zagotovljeno.

Delovna skupina bo pozorno in
neprestano spremljala delo SIS, ka-
kor tudi delo samoupravnih orga-
nov delovne organizacije, kajti v
nasem skupnem interesu je, da ob-
stoje¢i sistem ¢imboljse deluje.

Anton Kern

Razsirjena delovna



Porocilo o delu DSSS DO Color
v prvem trimeseCju leta 1984

1. Finan¢éno rac¢unovodski
sektor

V januarju in februarju so bila
opravljena dela pri usklajevanju in-
venture za leto 1983 ter zaklju¢nem
ra¢unu za isto poslovno [leto. Pri-
pravili smo zbirno in konsolidirano
bilanco uspeha za DO kot celoto v
rokih in na nadin kot ga predpisu-
je zakon o knjigovodstvu. Za
TOZD in DSSS pa zakljuéni racun
za leto 1983) bilanca uspeha, bilan-
ca stanja, posebni podatki k poslov-
nemu rezultatu itd.). Ob zakljuc-
nem racunu smo pripravili pregled
stro$kov, omejenih z druzbenim do-
govorom o skupnih osnovah za ure-
janje doloc¢enih stroskov:

a) za prevozne stro$ke in upora-
bo lastnega avtomobila in reprezen-
tanco,

b) za pregled izdatkov za pogod-
be o delu, avtorske honorarje,

c) za reklamo in propagando.

Sodelovali smo pri pripravi go-
spodarskega nacrta za leto 1984 in
sicer pri naslednjih planih: plan
amortizacije, plan sredstev SSP,
plan virov in porabe sredstev za
reSevanje stanovanjskih vprasanj,
plan splo$nih stro$kov, plan obrat-
nih sredstev ter plan ugotavljanja
celotnega prihodka in dohodka ter
njegove razdelitve.

V samoupravnih organih je v fe-
bruarju potekala razprava o pred-
logu gospodarskega nacrta za leto
1984 ter porocilo o poslovanju v le-
tu 1983.

V marcu smo izdelali primer-
jalno analizo uspe$nosti poslo-
vanja v sorodnih tovarnah v SFRJ
in sicer za: Dugo, Chromos, Helios
in Color. Rezultate smo predloZili
vodilnim in vodstvenim delavcem
DO Color v nadaljnjo obravnavo.

V navedenem obdobju smo li-
kvidnostne tezave premoscali z za-
gotavljanjem sredstev prek Lju-
bljanske banke, Gospodarske ban-
ke Ljubljana, kjer smo najemali
kratkoro¢ne kredite (selektivne kre-
dite za pripravo blaga za izvoz in
kreditiranje izvoza blaga) ter pri
Interni banki Kemija z najema-
njem kratkoro¢nih sredstev (za o-
hranjanje likvidnosti, odkup deviz)
in pri Narodni banki Jugoslavije
Beograd, kakor tudi pri na$ih po-
slovnih partnerjih s katerimi smo
povezani v reproverigi.

Zaradi laZjega premo$tanja li-
kvidnostinih teZav smo nadaljevali
s sestanki finan¢ne komisije, na ka-
terih smo tesno sodelovali s ko-
mercialnim sektorjem in sproti re-
Sevali tekofo problematiko.

Sodelovali smo kot ¢lani poslov-
nega odbora in kreditnega odbora
na sestankih pri kreiranju poslovne
in kreditne politike pri Interni ban-

ki Kemija ter kot delegati na zbo-
ru Interne banke.

Sodelovali smo tudi kot delegati
na zboru Ljubljanske banke in Ju-
gobanke Ljubljana.

Sodelovali smo pri uresnic¢itvi na-
lozb v TOZD Smole za povedanje
kapacitet alkidnih in poliestrskih
smol ter pri zakljutku naloZzbe v
rekonstrukcijo mesalnice.

Stalna dela in naloge so bile o-
pravljene v predpisanem obsegu in
danih rokih.

2. Sektor za APO in AOP

1. Oddelek za plan in analize

V obdobju poroc¢anja smo izdelali
vsa letna porocila za potrebe Zavoda
za statistiko in nekatere druge insti-
tucije.

V februarju smo dokonéno pripra-
vili vse materiale za izdelavo letne-
ga plana 1984 in ga posredovali v
razpravo DS, ki so ga sprejeli z
manjsimi popravki,

Izdelali smo tudi vsa mesetna po-
roc¢ila in evidence za notramje in zu-
nanje potrebe v poslovnem procesu.

2. Oddelek za avtomatsko obdelavo
podatkov

1. Obra¢un OD in kadrovska evi-
denca

— redni mesec¢ni obracun OD

— program kadrovske analize u-
pokojitve po segmentih v razmaku 5
let

— izpis kumulative OD za leto 1984

— izpis po kategoriji izobrazbe in
njenih pogojih glede na delovno na-
logo in interno kvalifikacijo

— program financ¢ne statistike pov-
pretnega osebnega dohodka po ka-
tegoriji delovnega mesta

— izpis seznama stalnosti zaposlit-
ve v DO
: 2. Mati¢na datoteka predmetov de-
a

— tekoce aZuriranje datoteke pred-
metov dela in popravljanje napak

— izpisi raznih S§ifrantov iz matié-
ne datoteke

— poenotenje obrazca
zajemanje mati¢nih
predmete dela

— dopolnitev navodila za izpolnje-
vanje obrazca

3. Osnovni mati¢ni podatki o pred-
metih dela

— uvajanje navodil za izpolnjeva-
nje obrazcev, azuriranje sestavnic in
navodil za azuriranje strukture dato-
teke

— izpolnjevanje obrazcev
stavnice

— nalaganje podatkov v datoteko

4. VSOD Kranj

— obrac¢un kalkulacij po dejanskih
cenah

5. Projekt Oskrbovanje z materia-
lom

— priprava gradiva za vodstvo DO,
odlo¢itveno in izvedbeno delovno
skupino

za enotno
podatkov za

Za se-

— opredelitev aktivnosti za izved-
bo faze »vodenje zalog in rezervacij
materialov«

— sodelovanje v wodlocitveni in iz-
vedbeni delovni skupini

6. Delo v zvezi z nabavo terminal-
ske opreme

7. Izobrazevanje

— udelezba 2 delavcev na enole-
denskem tecaju sistemska analiza

— udelezba enega delavca na te-
¢aju sistemska analiza — praktikum

— udelezba dveh delavcev na e-
notedenskem tecaju vodenje, teslira-
nje in vzdrzevanje aplikacij

— udelezba dveh delavcev na tri-
dnevnem tecaju Principi disajna in
uporaba banke podatkov

— udelezba enega delavca na eno-
tedenskem tecaju planiranja in vode-
nja AOQOP,

3. Organizacija poslovanja

1. Posnetek obstojetega stanja po-
slovanja na podsistemih:

— planiranje prodaje — izvoza

— dolocanje dobavnih rokov za iz-
delke

— izdelava receptur izdelkov

2 Uvajanje postopka o reSevanju
reklamacij na podlagi pripravljenega
organizacijskega predpisa

3. Priprava osnutka organizacijske-
ga predpisa o sprejemanju in odpo-
siljanju poste v DO Color.

4, Izobrazevanje iz podrocja:

— svetovanje in prenos znanja v
DO

— razvojno raziskovalno delo

— kibernetika in mozZnosti
uporabe

— teorija in stimulacija sistema.

njene

3. Razvojno investicijski
sektor

1. Rekonstrukcija meSalnice:

Faza I: Delo na rekonstrukciji
dispergirnega in Sarzirnega oddelka
je potekalo po zastavljenem naértu.
Montirani so bili dnevni $arZirni si-
losi, dozirni in transportni polZi ter
pokrovi disolverskih posod. Ostala
dela so pogodbeno zakljuena in
radunamo, da bodo dela konéana v
predvidenem roku.

2. Rekonstrukcija in modernizacija
smol:

Rekonstrukcija kotlovnice kasni
zaradi izdelovalca in dobavitelja o-
preme (2 meseca).

3. Izgradnja in rekonstrukcija skla-
dii¢a topil s potrebno infrastrukturo:

PGD izdelani; nastale probleme
pri zagotavljanju finanénih sredstev
deloma resili $ele proti koncu mar-
ca. Imenovan je projektni tim za
vodenje investicije. Pripravljene so
vse podloge za pridobitev soglasij

(Nadaljevanje na 6. strani)
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(Nadaljevanje s 5. strani)

za gradbeno dovoljenje. Poiskane
so bile ustrezne ponudbe za posa-
mezna dela in ovrednotene. Izvajal-
ce $e nismo izbrali.

4. Razvod komprimiranega
za potrebe TOZD Premazov:

V delu je posnetek stanja in pri-
prava projekta naloge za projekti-
ranje.

5. PraSkasti premazi:

Aktivnost s strani SOZD in Heli-
osa je popolnoma ohromela. Sku-
paj s TOZD Premazi posku$amo
aktivirati razgovore o nabavi polin-
dustrijske naprave.

6. Sanacija cisternskega prostora:

MontaZa kazalcev nivojev je bila
izvr§ena. Predvidevamo, da bodo
dela in pregledi zakljuceni v mese-
cu aprilu.

7. Rekonstrukcija oddelka za kite:

Tehni¢ni pregled je bil opravljen
8. 2. 1984. Na osnovi pripomb komi-
sije za tehni¢ni pregled se odprav-
ljajo pomanjkljivosti. Predvideno
je, da bo oddelek predan v upora-
bo konec aprila (uporabno dovolje-
nje).

8. Vzdrievalne delavnice in gasil-
ske shrambe:

Po poizvedbah na LUZ in LIZ je
lokacija, kjer Zelimo raz8iriti de-
lavnice za njih nesprejemljiva. I5¢e-
mo novo lokacijo v okviru danas-
njega in bodocCega areala Colorja.

9. Trgovina:

Faza I in II: Lokacijska doku-
mentacija izdelana, vloZena je vlo-
ga za odlo¢bo za lokacijsko dovo-
ljenje. Ker obmoc¢je Medvod $e ni-
ma potrjenega zazidalnega nacrta,
mora pred izdajo lokacijskega do-
voljenja sprejeti vsako poseganje
v prostor obdinski izvrini svet in
zato se je izdaja odlocbe o lokaciji
»trgovine« zavlekla za ca. en mesec.
Med tem ¢asom je v izdelavi PGD
in P71,

10. Cestna tehtnica:

Dela napredujejo zaradi slabega
vremena nekoliko pocasneje kot
smo predvidevali z prvotnim nacr-
tom. Predvidevamo konc¢anje oziro-
ma usposobitev tehtnice v zacetku
maja.

4. Kadrovsko-splosni

sektor

V sektorju so bila opravljena v
bistvu vsa dela, ki se morajo izva-
jati tekoce.

Poleg gornjih nalog, so bile o-
pravljene naloge, ki se pojavljajo
obcasno in zahtevajo bolj poglob-
ljeno delo in bodo imele pomem-
ben vpliv na uéinkovitost in uspes-
nost poslovanja DO kot celote ozi-
roma njenih posameznih organiza-
cijskih enot in sicer:

— v delu je popis delavcev na
obrazce KEIl- in KE-11,

— v delu so osnutki samouprav-
nih splosnih aktov v zvezi s Stipen-
diranjem, izobraZevanjem ob delu
in iz dela za DO Color,

zraka
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— zaizdelavo osnutkov sprememb
in dopolnitev temeljnih samouprav-
nih aktov DO, TOZD in DSSS, ki
se bodo spreminjali na osnovi no-
ve zakonodaje in ugotovljenimi po-
trebami po spremembah posamez-
nih dolocb $e zbirajo potrebna gra-
diva,

— pripravljen je bil osnutek Pra-
vilnika o inovacijah in ta posredo-
van v javno razpravo,

— pripravljene in sprejete na de-
lavskih svetih so bile spremembe
in dopolnitve navodil o licitacijah,

— napisani in razmnoZeni so bili
osnutki Pravilnikov o delovnih raz-
merjih obeh TOZD in DSSS, osnu-

tek Pravilnika o disciplini in od-
$kodninski odgovornosti DO ter
predlog Pravilnika o delu samo-

upravnth organov DO, TOZD in
DSSS,

— skupaj z ZOP Ljubljana se od-
vijajo aktivnosti v zvezi s pripra-
vo predlogov Samoupravnega Spo-
razuma o skupnih osnovah in meri-
lih za razporejanje ¢istega dohod-
ka, delitev sredstev za OD in skup-
no porabo, predlogov Pravilnikov o
osnovah in merilih za razporejanje
Cistega dohodka, delitev sredstev za
osebne dohodke in skupno porabo
ter osnutkov Pravilnikov o organi-
zacijski strukturi in razvidu del in
nalog. Te aktivnosti tefejo prepo-
¢asi in jih bo treba pospesiti,

— pripravili (v rokopisu) smo no-
ve osnutke samoupravnih aktov o
reSevanju stanovanjskih problemov
delavcev. Te bo potrebno $e napi-
sati in razmnoZiti ter posredovati
vV javno razpravo,

— za novo sprejete delavce, ki
delajo z nevarnimi snovmi, je bil
izveden preizkus znanja iz varstva
pri delu,

— v teku je pridobitev uporab-
nega dovoljenja za dvigalo,

— v teku je novelacija obramb-
nega nadrta in priprava novega var-
nostnega naérta DO,

— pripravljena in sprejeta je bila
politicno-varnostna ocena DO Co-
lor,

— izdelana je bila analiza s pred-
logom ukrepov o kori$¢enju pocit-
niskih enot, odbor za druzbeni
standard pa je na osnovi te analize
sprejel ustrezne ukrepe,

— izvedene so bile vse aktivno-
sti v zvezi z dodelitvijo posojil za
reSevanje stanovanjskih problemov
delavcev DO Color v DO Color in v
Samoupravni stanovanjski skupno-
sti Ljubljana in za dodelitev stano-
vanj, ki bodo v kratkem na razpo-
lago. Za ta stanovanja je v tem ca-
su objavljen osnutek prednostne li-
sle.

— jzvedene so bile vse naloge
v zvezi z preureditvijo biviega sam-
skega doma v druZinska stanovanja
(pridobitev potrebne dokumentaci-
je, pogodb z izvajalcem itd.). Izva-
jalec bo v nekaj dneh ta stanova-
nja izrocil v uporabo,

— objavljen je bil razpis za leto-
vanje v pocitniskih enotah in izve-
dene vse potrebne aktivnosti za
pridobitev novih pocitni$kih enot,

— pripravljene so bile vse po-
trebne informacije in nudena stro-
kovna pomo¢ za nakup stanovanj,
razpise o moznem subvencioniranju
stanarin in o razpisu solidarnost-
nih stanovanj, ki jih je objavila sa-
moupravna stanovanjska skupnost.

5. Komercialni sektor

Poleg stalnih aktivnosti, ki so o-
pisane v nadaljevanju tega poroci-
la, smo v komercialnem sektorju
opravili naslednje naloge v skladu
s programom dela DSSS za leto
1984.

1. V skladu s trenutno zakonoda-
jo na podro¢ju deviznega poslova-
nja smo pripravili program zago-
tavljanja deviznih sredstev, ki
vklju¢uje zdruZevanje deviz po 65.
in 66. ¢lenu ZDP v okviru reprove-
rige, kot tudi zdruZevanje s tu-
ristiénimi in drugimi organizacija-
mi.

2. V sodelovanju s finan¢no ra-
¢unovodskim sektorjem tekoce iz-
vajamo aktivnosti zagotavljanja di-
narskih sredstev.

3. V okviru nabavnega oddelka
smo pripravili in tekoce izvajamo
program oskrbovanja z osnovnimi
surovinami, ki predvideva tako po-
trebno zdruZevanje deviznih sred-
stev, kot tudi investicijsko sovla-
ganje z na$imi dobavitelji.

TOZD SMOLE

Koli¢inski plan nabave 3.519 ton
je bil realiziran v celoti, pri ¢emer
je bila domacda nabava preseZena
za 7 odstotkov oziroma za 120 ton,
uvoz pa je bil preseZen za 22 od-
stotkov oziroma za 389 ton vi$ji.
Kljub temu je bila nabava teZzavna
in veékrat Kkriti¢na.

Stalno smo se srefevali s proble-
mom sojinih mastnih kislin. Mora-
li smo jih tudi uvazati.

Oskrba s toluenom je bila v I.
kvartalu tega leta zadovoljiva, saj
smo nas$e potrebe v precejénji meri
pokrili z uvozom preko energetske
bilance. Iz tega vira racunamo tu-
di z uvozom stirena medtem ko
smo stiren v I. kvartalu preteZzno
zagotovili s klirinkega trzis¢a. Z
nabavo stirena oziroma toluena na
domacem trzis¢u Se naprej ne mo-
remo racunati.

V primerjavi z letom 1983 je bilo
kriticno stanje predvsem pri naba-
vi sojinega olja in anhidrid malein-
ske Kkisline, saj nismo mogli nabav-
ljati potrebnih koli¢in. Zal v letu
1984 prakti¢no ne moremo rac¢unati
na domaco AMK, saj nas je edini
jugoslovanski proizvajalec obvestil,
da zaradi teZje okvare v letu 1984
ne more zagotoviti nobenih koli¢in.

Nejasen pa je tudi poloZaj s soji-
nim oljem. Naslednji nakupi bodo
delno vezani na zdruZevanje sred-
stev oziroma na lasten uvoz.

Uvoz surovin je bil koli¢insko za
22 odstotkov vi§ji, vrednostno pa
za 31 odstotkov viSji od planira-
nega.



Koli¢inska prodaja smol je bila
v I. kvartalu leta 1984 za 12 odstot-
kov vidja kot v I. kvartalu leta
1983. Plan je bil realiziran 104-od-
stotno.

Prodaja na domacem trgu je bila
35 odstotkov niZja od planirane,
plan izvoza na konvertibilno trzi-
$¢e je bil preseZen za 135 odstotkov
ali za 688 ton ve¢ kot je bilo pred-
videno.

Interna prodaja je bila za 11 od-
:;,;cé;kov visja kot v I. kvartalu leta

PovpraSevanja po alkidnih in po-
liestrskih smolah na jugoslovan-
skem trzis¢u nismo mogli zadovo-
Ijiti in bi bila prodaja lahko znat-
no vedja.

Koli¢inski plan izvoza je bil pre-
sezen za 135 odstotkov, vrednostni
za 95. Pomembno pa je tudi dej-
stvo, da smo odprli nekatera nova
trzis¢a, kjer bi omenili predvsem
Italijo, Avstrijo, Iran, Poljsko in
Saudovo Arabijo.

TOZD PREMAZI

Koli¢insko je bilo nabavljenih za
23 odstotkov ali 1.428 ton manj su-
rovin kot je bilo planirano. Od te-
ga je bila domada nabava manjsa
za 34 odstotkov ali 1.345 ton, uvoz
pa je bil realiziran 94-odstotno. In-
terna nabava je bila realizirana v
visini 96 odstotkov oziroma 68 ton
manj kot je bilo planirano. Vzroki
za tako stanje so bili:

— pomanjkanje domacih naftnih
derivatov in aromatov;

— pomanjkanje ostalih surovin
za izdelavo proizvodov za naSe po-
trebe;

— zahteve dobaviteljev za deviz-
no participacijo in — pomanjkanje
embalaze.

V primerjavi s planiranimi koli-
¢inami je bila realizacija pri neka-
terih skupinah naslednja:

— topila 94 % — razlika realizi-

Cestna tehtnica bo

rana s topili iz uvoza energetska
bilanca;

— mehéala 59 % — ni bilo potreb
zaradi pomanjkanja NC;

— NC 45 % — proizvajalec ni vr-
§il redne dobave zaradi ustavitve
proizvodnje du$i¢ne kisline v Go-
razdah, delna razlika pokrita z u-
vOzZOom;

— bitumen 49 % — ni bilo po-
treb;

— smole 50% — pomanjkanje
deviz za participacijo Helios Dom-
zale;

— pigmenti 35 % — pomanjkanje
surovin za cinkkromat in manjsi
odjem TiO, zaradi izpada izvoza;

— polnila 90 % — manjs$i odjem
po potrebah;
— kemikalije 31 % — delno po-

manjkanje spec. dodatkov, silikon
olje in drugi;

— embalaZa 66 % — zaradi izpa-
da izvoza v sodih, delno povecan
asortiman drobne embalaZe.

V letu 1984 bi ocenili stanje na-
bave zelo kritiéno. Primanjkovale
so vse surovine, kjer je potrebno
pokrivati del vrednosti z devizno
participacijo. Velja teZzava je na-
stopala pri nakupu NC, kjer je bi-
la kvartalna koli¢ina zagotovljena
le 45 %.

Posebno poglavje kritiCnosti je
predstavljala plocevinasta nabava,
vkljuéno sodi. Prizadevanja, da bi
zagotovili ¢imve¢ embalaze in so-
dov so bila usmerjena na vse pro-
izvajalce in kaze na nekolik$no iz-
boljdanje. Pri¢akujemo, da bomo v
nadaljevanju leta vsaj del plocevi-
ne zagotovili od jugoslovanskih
proizvajalcev iz Sabca in Smedere-
va.

Koli¢inska prodaja premazov je
bila v I. kvartalu leta 1984 za 5%
ali 317 ton vi§ja kot v I. kvartalu
leta 1983. Plan je bil realiziran 83 %
t. j. prodanih je bilo 1.333 ton iz-
delkov manj kot smo planirali.

Prodaja na domacem trgu je bila

nared Ze v mesecu maju...

za 12 % niZja od planirane in za
9% vigja kot v I kvartalu leta
1983.

Plan izvoza na Kkonvertibilno tr-
7is¢e smo presegli za 18 procentov,
medtem ko je bil izvoz na klirin-
sko trziS¢ée za 56 %o ali 568 ton niz-
ji od planiranega.

V letu 1982 smo priceli z realiza-
cijo kompenzacijskih poslov z Bol-
garijo in Poljsko, s ¢imer se odpira
novo podro&je sodelovanja z drZa-
vami, s katerimi ima Jugoslavija
konvertibilni nac¢in pladevanja.

S temi posli nadaljujemo tudi v
letosnjem letu in pri¢akujemo po-
vetanje obsega tega sodelovanja.
Odpirajo se tudi realne moZnosti
za sodelovanje z Avstrijo in Svico.

25567

Uspesni strelei

S pricetkom obd&inske lige, zrac-
na puska za Zenske in piStolske lige
za moske se nam strelcem pri¢ne
nova sezona, ki traja prek celega
leta.

Zenske so dosegle ekipno II. me-
sto, kar je doslej najboljsa uvrsti-
tev v liga tekmovanju. NaSa naj-
boljda posameznica Mimi je zased-
la 5. mesto s povprecjem 6 X 167.

Moski so v pistolski ligi prav ta-
ko zasedli II. mesto. Franci Krelj
ni imel resnega konkurenta in je
s 5 x 333 krogi zasedel prvo mesto.
Konéali smo tudi mosko ligo v tek-
movanju z zra¢no pusko. V tej ligi
iastopa tudi na$a najboljda strel-

a.

V vseh osmih kolih so se nasi
strelci odrezali takole:

Skupaj Pov-

krogov precje
Krelj Franci 2.836 8,90
Hribernik Marjan  2.833 8,86
Krelj Stane 2.798 8,75
Jamnik Mimi 2.706 8,44
Sedek Gustel 2.638 8,30
Burgar Ivan 2.622 8,20
Simunkovi¢ Misko 2.586 8,10
Setina Janez 2.290 7,20

Znano je, da imamo treninge in
tekmovanja v dokaj tezkih pogojih
a prav zato smo lahko veseli, da
drzimo korak z ostalimi druZinami
v obdini Ljubljana-Siska. Da bi ste-
bre nase druzine $e ojacali, vabi-
mo vse mlade v naSe ¢lanstvo.

K. F.
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Prvi objekt Ill. samoprispevka konc¢an!

Idravsiveni dom Medvode

V Colorjevih informacijah §t. 5
iz maja 1983 smo na eni celi strani
objavili v tekstu in sliki pricetek
oziroma postavitev temeljnega kam-
na za izgradnjo novega Zdravstve-
nega doma Medvode, ki je bil po
vsesplo3ni akejii in prizadevanju
najsirsih faktorjev prvi objekt iz §i-
rokega programa samoprispevka III.
Tam je bilo tudi zapisano» na tem
mestu trava ne bo vet¢ raslac. Mno-
gi so se na taks$no pisanje hihitali
in dajali svoje pripombe. Vse tiste
danes pozivam, da se napotijo na
Svetje poleg osnovne Sole pa se naj
sami prepri¢ajo ali je to novi »ta
pravi« Zdravstveni dom ali pa je
narejen iz lepenke oziroma je to
nepokosena trava.

Izgradnjo ZD Medvode je z vso
resnostjo prevzel na podlagi pred-
hodne licitacije Stavbenik Koper,
TOZD Ljubljana, ki je Ze predhod-
no zgradil otroski vrtec in osnovno
Solo. Izbor istega izvajalca nedvom-
no dokazuje njegovo kvaliteto.

Temeljni kamen je bil poloZen
tik pred koncem leta 1982, 6. 1.
1983, zima je nudila ugodne pogo-
je in stroji so zabrneli v vsej svoji
veli¢ini in mo¢i, kar so Se posebej
cbéutili neposredni sosedje. Izva-
jalcem je bilo dano na razpolago
13 mesecev ¢asa in ca. 16 starih
milijard dinarjev. Po njihovih iz-
javah z izgradnjo niso imeli tezav,
postavljeni rok 13 mesecev ne bo
prekoracen niti za cel mesec. Tudi
sredstva, ki so bila za to namenje-
na, zadostujejo v celoti in podra-
zitve niso predvidene. V tem ¢&asu
je ZD z vidika gradbenih in obrt-
niSkih del skoraj v celoti koné¢an
in na vrsti je montaza opreme v
posamezne ambulante in druge pro-
store, ki so p