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OBCINA CRNA NA KOROSKEM

813. Odlok o spremembah Odloka o proraéunu
Obcine Crna na Koroskem za leto 2019

Na podlagi 29. ¢lena Zakona o lokalni samoupravi
(Uradni list RS, §t. 94/07 — uradno precis€eno besedilo,
76/08, 79/09, 51/10, 40/12 — ZUJF, 14/15 — ZUUJFO in
76/16 — odl. US), 29. ¢lena Zakona o javnih financah
(Uradni list RS, §t. 11/11 — uradno preciS¢eno besedilo,
14/13 - popr., 101/13, 55/15 — ZFisP in 96/15 —
ZIPRS1617 in 13/18) in 17. &lena Statuta Obgine Crna na
KoroSkem (Uradno glasilo slovenskih ob¢in §t. 12/2017,
59/2017) je Obginski svet Obgine Crna na Koroskem na
6. redni seji, dne 4.7. 2019 sprejel

ISSN 1854-2409 / 2386-0448

Leto XIV

ODLOK 5 5
O SPREMEMBAH ODLOKA O PRORACUNU OBCINE
CRNA NA KOROSKEM ZA LETO 2019

1. ¢len
V Odloku o proradunu Obgine Crna na Koroskem za leto
2019 (Uradno glasilo slovenskih ob¢in §t. 11/2019 z dne
8.3.2019) se 2. ¢len spremeni tako, da se glasi:

2. ¢len
(sestava proracuna in viSina sploSnega dela
proracuna)
Splosni del proratuna na ravni podskupin kontov se
dolo¢a v naslednjih zneskih:

A. BILANCA PRIHODKOV IN ODHODKOV

VE

Skupina/Podskupina kontov

Rebalans 2013

I. SKUPAJ PRIHODKI (70+71+72+73+74+78)

TEKOCI PRIHODKI (70+71)
70 DAVCNI PRIHODKI

700 Davki na dohodek in dobicek

703 Davki na premoZenje

704 Domaci davki na blago in storitve

71 NEDAVCNI PRIHODKI

710 UdeleZba na dobicku in dohodki od premoZenja

711 Takse in pristojbine

712 Globe in druge denarne kazni
713 Prihodki od prodaje blaga in storitev

714 Drugi nedavéni prihodki
72 KAPITALSKI PRIHODKI

720 Prihodki od prodaje osnovnih sredstev
722 Prihodki od prodaje zemljis€ in neopredmetenih sredstev

7026.067

3.505.080
2.785.303
2200186
398.236
186.581

719.776
273.325
3.000
3.300
369.509
70.643
471.023
276.727
194 296
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73 PREJETE DONACWME 60.000
730 Prejete donacije iz domadéih virov 60.000
74 TRANSFERNI PRIHODKI 2.989.964
740 Transferni prihodki iz drugih javnofinanénih institucij 2.069.728
741 Prejeta sredstva iz drfavnega proracuna iz sredstev proratuna 930236

Evropske unije in iz drugih driav

Il. SKUPAJ ODHODKI [40+41+42+43+45) 7.254.503
40 TEKOCI ODHODKI 1.507.238
400 Plage in drugi izdatki zaposlenim 288222
401 Prispevki delodajalcev za socialno varnost 56.980
402 |zdatki za blago in storitve 1.112.633
403 Platila domacih obresti 6.454
409 Rezerve 41.000
41 TEKOCI TRANSFERI 1.258.725
410 Subvencije 24.000
411 Transferi posameznikom in gospodinjstvom 661.645
412 Transferi neprofitnim organizacijam in ustanovam 161.067
413 Drugi teko&i domadi transferi 386.417
414 Tekodi transferi v tujino 5.396
42 INVESTICIJSKI ODHODKI 4.441.500
420 MNakup in gradnja osnovnih sredstev 4.441.500
43 INVESTICIJSKI TRANSFERI 46.990
431 Inv. transferi prav. in fizi¢. osebam, ki niso prorac. upor. 46.990
432 Investicijski transferi prora¢unskim uporabnikom 13.910
lll. PRORACUNSKI PRESEZEK / PRIMANJKLJAJ (1.-11.) -228.437
B. RACUN FINANCNIH TERJATEV IN NALOZB Rebalans 2019

Skupina/Podskupina kontov

IV. PREJETA VRACILA DANIH POSQJIL IN PRODAJA KAPITALSKIH DELEZEV 0
V. DANA POSOJILA IN POVECANJE KAPITALSKIH DELEZEV
VI. PREJETA MINUS DANA POSOJILA IN SPREMEMBE KAPITAL SKIH DELEZEV (IV - 0
V)
C. RACUN FINANCIRANJA Rebalans 2018
Skupina/Podskupina kontov
VIl ZADOLZEVANJE (300} 207.021
50 ZADOLZEVANJE 207.021
500 Domace zadolZevanje 207.021
VIIl. ODPLACILA DOLGA (550) 223.970
55 ODPLACILA DOLGA 223.970
550 Odplacila domacega dolga 223.970

IX. SPREM. STANJA SREDSTEV NA RACUNIH (1. +IV_+VIL-IL-V.-VIIL) -245.385
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X. NETO ZADOLZEVANJE (VII.-VIIL.)

XI. NETO FINANCIRANJE (V1 +X.-IX.)

STANJE SREDSTEV NA RACUNIH DNE 31. 12. 2018

Posebni del proraduna sestavljajo finanéni nacrti
neposrednih uporabnikov, ki so razdeljeni na naslednje
programske dele: podrocja proracunske porabe, glavne
programe in podprograme, predpisane s programsko
klasifikacijo izdatkov obcinskih prorac¢unov. Podprogram
je razdeljen na proradunske postavke, te pa na
podskupine kontov in konte, doloCene s predpisanim
kontnim nacrtom.

Posebni del proracuna do ravni proracunskih postavk -
kontov in nacrt razvojnih programov sta prilogi k temu
odloku in se objavita na spletni strani Obgine Crna na
KoroSkem.

Nacrt razvojnih programov sestavljajo projekti.

2. clen
Vsa ostala dologila Odloka o proraéunu Obégine Crna na
KoroSkem za leto 2019 ostanejo nespremenjena.

3. ¢len
(uveljavitev odloka)
Ta odlok zane veljati naslednji dan po objavi v Uradnem
glasilu slovenskih obgin.

Stevilka: 410-0007/2018-22
Datum: 5.7. 2019

Obgina Crna na Korogkem
mag. Romana Lesjak, Zupanja

814. Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-
izobrazevalnega zavoda Osnovna $ola Crna na
Koroskem

Na podlagi 41. ¢lena Zakona o organizaciji in
financiranju, vzgoje in izobraZzevanja (Uradni list RS, st.
16/07 — UPB s spremembami in dopolnitvami, v
nadaljevanju ZOFVI) ter 17. &lena Statuta Obgine Crna
na KoroSskem (Uradno glasilo slovenskih ob¢in, st.
12/2017, 56/2017 ), je obcinski svet Obcine Crna na
Koroskem na 6. redni seji, dne 4.7.2019 sprejel

ODLOK
O USTANOVITVI JAVNEGA VZGOJNO-
IZOBRAZEVALNEGA ZAVODA OSNOVNA SOLA
CRNA NA KOROSKEM

. Splosne dolocbe

1. €len
(1) S tem odlokom Obgina Crna na Korogkem s sedeZem
Center 101, 2393 Crna na Koroskem (v nadaljevanju:
ustanovitelj) ureja podro¢je osnovnega Solstva in vzgoje
ter varstva predSolskih otrok (javni vzgojno-izobrazevalni
zavod Osnovna $ola Cma na Koroskem), (v
nadaljevanju: zavod).

1. Statusne dolocbe

1. Ime, sedez in statusne dolocbe

-16.949

228.437

245.385

2. ¢len

(1) Zavod posluje pod imenom: Osnovna $ola Crna na
KoroSkem.
(2) Sedez zavoda: Crna na Koroskem, Center 142, 2393
Crna Koroskem.
(3) Skraj$ano ime zavoda: OS Crna na Korogkem.
(4) V sestavo zavoda sodijo:

e mati¢na osnovna $ola Crna na Koroskem, Center
142;
podruzniéna osnovna $ola Zerjav, Zerjav 24, Zerjav;
podruzni€na osnovna Sola Javorje, Javorje 27;
podruzni¢na osnovna Sola Koprivna, Koprivna 10;
vrtec Kralj Matjaz v Crni na Koroskem, Lamprede
31,

e enota vrtca v Zerjavu, Zerjav 27 a.
(5) Zavod izvaja pouk v podruznicah, kadar so za to
zagotovljeni zakonsko predpisani pogoji.
(6) Zavod Ilahko po predhodnem soglasju z
ustanoviteljem organizira delo v novi podruzni¢ni Soli ali
enoti vrtca ali ukine obstojeCo, e so za to podani
zakonski razlogi.

3. ¢len
(1) Zavod je vpisan v sodni register pri Okroznem
sodiS€u v Slovenj Gradcu, na registrskem viozku §t.
10031600.
(2) Zavod je vpisan v razvid zavodov vzgoje in
izobraZevanja, ki ga vodi ministrstvo, pristojno za 3olstvo.

4. ¢len
(1) Zavod je pravna oseba s pravicami, obveznostmi in
odgovornostmi v poslovanju in v pravnem prometu, kot
jih dolo¢ata zakon in ta odlok.
(2) Podruzni¢ne Sole in enote vrtcev v pravnem prometu
nimajo pooblastil.

2. Pecat zavoda

5. ¢len
(1) Zavod ima in uporablja pecat okrogle oblike, premera
35 mm, v katerega sredini je grb Republike Slovenije, na
zunanjem robu pa je zgoraj izpisano ime zavoda:
Osnovna $ola Crna na Koroskem, spodaj pa sede?
zavoda in sicer: Crna na KoroSkem.
(2) Zavod uporablja tudi pecat okrogle oblike, premera 20
mm, z enako vsebino, kot pecat iz prvega odstavka tega
Clena.
(3) Pecat iz prvega odstavka tega ¢lena uporablja zavod
v pravnem prometu za zigosanje vseh aktov,
dokumentov in dopisov, ki jih posilja ali izdaja organom,
organizacijam, ob&anom, ufencem oziroma njihovim
starSem.
(4) Pecdat iz drugega odstavka tega ¢lena uporablja
zavod za zigosanje predvsem finan¢ne in knjigovodske
dokumentacije.
(5) Ravnatelj zavoda sprejme sklep o hrambi in uporabi
pecatov Sole ter dolo€i delavce, ki so zanje odgovorni.

3. Zastopanije, predstavljanje in podpisovanje

6. ¢len
(1) Zavod zastopa in predstavlja ravnatelj brez omejitev,
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razen pri:
e prometu z nepremi¢ninami,
e pri najemanju posojil, ki niso predvidena v
poslovnem nadrtu javnega zavoda in
e pri izbiri podizvajalcev javnih sluzb in sklepanju
pogodb z njimi.
Za navedene izjeme mora zavod oz. ravnatelj obvezno
predhodno pridobiti soglasje ustanovitelja.
(2) Med zacasno odsotnostjio nadomes¢a ravnatelja
njegov pooblas€eni pomocnik ali delavec zavoda, ki ima
v ¢asu nadomes$c¢anja vsa pooblastila ravnatelja.
(3) Ravnatelj lahko za zastopanje ali predstavljanje
zavoda v posameznih zadevah pooblasti druge osebe.

7. ¢len
(1) Za zavod podpisujejo ravnatelj in delavci, ki so
pooblasceni za zastopanje, vsak v mejah pooblastil in
poslov, ki jih opravlja.
(2) V odnosih z banko in Upravo RS za javna placila
podpisujejo za zavod ravnatelj, raunovodja in podpisniki
z deponiranimi podpisi pri Upravi RS za javna placila, ki
jih dolo€i ravnatelj.
(3) Ravnatelj z odloébo doloCi delavce zavoda, ki so
pooblas€eni, da podpisujejo za zavod v odnosih, ki niso
navedeni v tem odloku.

4. Solski okoli§

8. ¢len
(1) Zavod je ustanovljen za opravljanje osnovnoSolskega
izobrazevanja vseh naselij v Obgini Crna na Koroskem v
obsegu:

e osnovna Sola Crna na Koroskem obsega naselja:
Crna, Zerjav, Jazbina, Javorje, Ludranski vrh,
Bistra, Topla, Podpeca in Koprivna;

e podruzniéna osnovna $ola Zerjav in enota vrtca
Zerjav obsegata naselje Zerjav in del jazbine;

e Podruzni¢na Sola Javorje obsega naselje Javorje in
del Jazbine;

e Podruzniéna Sola Koprivna obsega naselje
Koprivna in del Bistre;

e enota vrtca kralj Matjaz Crna obsega naselja: Crna,
Podpeca, Koprivna, Topla, Bistra, Ludranski vrh,
Javorje in del Jazbine.

(2) Novo dolocena hiSna Stevilka znotraj Solskega okoliSa
sodi v obstojeci Solski okolis.

1. Dejavnost zavoda

9. ¢len
(1)Zavod opravlja javno sluzbo po standardni klasifikaciji
dejavnosti naslednje:
o P 85.200 osnovnoSolsko izobrazevanje,
e P 85.100 predSolska vzgoja, dejavnost vrtcev in
predSolske vzgoje,
e P 85590 drugje nerazvrS€eno izobraZevanje,
izpopolnjevanje in usposabljanje.
(2) Zavod pa lahko opravlja tudi druge dejavnosti, ki niso
javna sluzba:
e P 85510 izobrazevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje na podrocju Sporta in rekreacije,
e H 49.391 medkrajevni in drugi potniSki promet,
e E 38.110 zbiranje in odvoz nenevarnih odpadkov,
e (G 47.890 trgovina na drobno na stojnicah in
trznicah z drugim blagom,
e M 69.200 Racunovodske, knjigovodske in revizijske
dejavnosti; dav€no svetovanje
o N 82.300 organiziranje razstav, sejmov, sre€anje
| 56.210 priloZznostna dostava in priprava jedi,
| 56.290 druga oskrba z jedmi,

e L 68.200 oddajanje in obratovanje lastnih in najetih
nepremicnin,
e J 58.140 izdajanje revij in druge periodike,
¢ R 91.011 dejavnost knjiznic,
e R 90.040 obratovanje objektov za kulturne
prireditve,
¢ R 90.010 umetnostno uprizarjanje,
e R 93.190 druge Sportne dejavnosti.
(3) Dejavnost zavoda Steje kot javna sluzba, katere
izvajanje je v javnem interesu.
(4) Zavod lahko v soglasju z ustanoviteljem dejavnost
spremeni ali razsiri.

10. ¢len
(1) Zavod opravlja javno veljavni izobrazevalni program,
ki je sprejet na nacin in po postopku, dolo¢enim z
zakonom.
(2) Vzgojno - izobrazevalno delo v zavodu poteka v
slovenskem jeziku.
(3) Zavod je devet letna osnovna $ola, opravlja vzgojno-
izobrazevalni program od prvega do deveta razreda
osnovne 3ole.
(4) Zavod izdaja spriGevala o uspehu in izobrazbi, ki
Stejejo kot javna listina.
(5) Zavod izvaja vzgojno-varstveno delo za predSolske
otroke v starosti od 11. mesecev do vstopa v osnovno
Solo.

11. €len
(1) Zavod ne sme zaleti nove dejavnosti ali spremeniti
pogojev za opravljanje dejavnosti, dokler ustanovitelj ne
da soglasja in dokler pristojni organ ne izda odlocbe, da
so izpolnjeni vsi predpisani pogoji za opravljanje
dejavnosti glede tehni¢ne opremljenosti in varstva pri
delu ter drugi predpisani pogoji.
(2) Za nove dejavnosti ne Stejejo druge dejavnosti, ki jih
opravlja zavod v manjSem obsegu, s katerim dopolnjuje
in boljSa ponudbo vzgojno-izobrazevalnega in vzgojno-
varstvenega dela ali s katerimi prispeva k popolnejSemu
izkoris€anju zmogljivosti, ki se uporabljajo za opravljanje
vpisanih registriranih dejavnosti.

12. ¢len
(1) Zavod lahko sklepa pogodbe in opravlja druge pravne
posle samo v okviru dejavnosti, ki je vpisana v sodni
register.

V. Organi zavoda

13. ¢len

(1) Organi zavoda so:

e svet zavoda,

e ravnatelj,

e strokovni organi,

e svet starSev.
(2) Zavod ima lahko tudi druge organe, katerih delovno
podroc¢je, sestavo in nacin volitev oziroma imenovanje
dolodi s pravili.

1. SVET ZAVODA

a. Stevilo ¢lanov v sveta zavoda, njihovo imenovanje in
konstituiranje sveta zavoda

14. ¢len
(1) Svet zavoda Steje enajst €lanov, ki jih sestavljajo:
o trije predstavniki ustanovitelja,
e pet predstavnikov delavcev, od tega eden iz vrtca in
eden izmed tehni¢nega osebja,
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e frije predstavniki starSev, od tega en star§ otroka iz
vrtca oz. iz podruzni¢ne Sole.
(2) Mandat &lanov sveta je &tiri leta. Clani sveta so lahko
ponovno imenovani. Za ¢lana sveta zavoda je ista oseba
lahko izvoljena le dvakrat zaporedoma.

15. €len
(1) Predstavnike ustanovitelja imenuje obcCinski svet
ustanovitelja.
(2) Predstavnike delavcev zavoda izvolijo delavci zavoda
na neposrednih in tajnih volitvah po postopku in na nacin,
kot ga dolo€a zakon in ta odlok.
(3) Predstavnike starSev izvolijo starSi na svetu starSev.
(4) Mandat predstavnikov starSev v svetu zavoda je
povezan s statusom njihovih otrok v zavodu.
(5) Oseba, ki ima z OS Crna na Koroskem sklenjeno
delovno razmerje, ne more biti imenovana v svet zavoda
kot predstavnik starSev ali predstavnik ustanovitelja.
(6) Oseba, ki opravlja funkcijo direktorja, ravnatelja
oziroma pomoc¢nika ravnatelja, ne more voliti in biti
izvoljena oziroma imenovana v svet.

b. Volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda

16. ¢len
(1) Svet zavoda razpiSe volitve predstavnikov delavcev v
svet zavoda s sklepom najve¢ 90 in najmanj 60 dni pred
iztekom mandatne dobe. Volitve se opravijo najkasneje
15 dni pred potekom mandata svetu zavoda
(2) S sklepom o razpisu volitev mora biti dolo¢en dan
volitev in Stevilo ¢lanov sveta. Sklep o razpisu volitev se
mora javno objaviti v zavodu.
(3) S sklepom o razpisu volitev se imenuje volilna
komisija, ki jo sestavljajo predsednik, njegov namestnik in
dva ¢lana ter njuna namestnika. Clan voliine komisije oz.
njegov namestnik ne more biti kandidat za predstavnika
delavcev v svetu zavoda in mora imeti aktivnho volilno
pravico. Volilno komisijo se imenuje za dobo 4 let.

c. Pravica do kandidature

17. ¢len
(1) Pravico predlagati kandidate za ¢lane sveta zavoda
imajo najmanj trije delavci zavoda z aktivho voliino
pravico in reprezentativni sindikat.
(2) Predlogi kandidatov za svet zavoda, ki se predlozijo
volilni komisiji najkasneje 21. dan po dnevu razpisa
volitev, morajo biti pisni, s podpisi vseh predlagateljev in
s prilozenimi pisnimi soglasji h kandidaturi vseh
predlaganih kandidatov.
(3) Kandidati za predstavnike delavcev v svetu zavoda
morajo imeti pasivno volilno pravico.

d. Glasovanje

18. clen
(1) Glasovanje na volis€u vodi volilna komisija.
(2) Volitve morajo biti organizirane tako, da je
zagotovljena tajnost glasovanja. Volilna komisija lahko
dolodi, da se za delavce, ki bodo odsotni na dan volitev,
zagotovi moznost pred¢asnih volitev.
(3) Voli se z glasovnicami osebno. Vsak delavec ima en
glas. Na glasovnici se navedejo imena kandidatov po
abecednem redu priimkov z navedbo koliko kandidatov
se voli izmed kandidatov strokovnih delavcev ter izmed
kandidatov upravnih, administrativnin in tehni¢nih
delavcev. Voli se tako, da se obkrozijo zaporedne
Stevilke pred imeni tistih kandidatov, za katere se Zeli
glasovati.
(4) Neizpolnjena glasovnica ali glasovnica, na kateri ni
mogoce ugotoviti volje volivca, sta neveljavni. Neveljavna

je tudi glasovnica, e je volivec glasoval za vec
kandidatov kot jih je potrebno izvoliti.

(5) Volitve so veljavne, ¢e se jih je udelezila ve¢ kot
polovica delavcev zavoda z aktivno volilno pravico.

e. Izid glasovanja

19. €len
(1) lzvoljeni so tisti kandidati, ki so dobili najvecje Stevilo
glasov. Ce sta dva kandidata dobila enako &tevilo glasov,
je izvoljen tisti, ki ima dalj$o delovno dobo v zavodu.
(2) O poteku volitev na volis¢ih se piSe zapisnik, volilna
komisija izdela poro€ilo o rezultatih volitev, ki ga objavi v
roku 5 dni od dneva izvedbe glasovanja.

20. ¢len
(1) Svet 3ole se lahko konstituira, ko so imenovani
oziroma izvoljeni vsi predstavniki. Svet Sole se konstituira
na prvi seji z izvolitvijo predsednika sveta S3ole in
njegovega namestnika. Z dnem konstitutivhe seje sveta
Sole zaCne te€i mandat Cclanov sveta. Mandat
posameznega €lana sveta Sole je v mandatnem obdobju
vezan na mandat sveta Sole kot celote.
(2) Na konstitutivni seji Clani sveta izmed sebe izvolijo
predsednika in namestnika predsednika.
(3) Svet zavoda na sejah odlo¢a z vecino glasov vseh
¢lanov, €e ni drugace dolo¢eno z zakonom.
(4) Prvo sejo sveta zavoda sklice dotedanji predsednik
sveta zavoda najkasneje v roku 15 dni po izvolitvi
oziroma imenovanju vseh ¢lanov sveta zavoda. Do
izvolitve predsednika sveta zavoda vodi sejo sveta
dotedaniji predsednik sveta zavoda.
(5) Predsednik predstavlja in zastopa svet zavoda,
podpisuje zapisnike in sklepe sveta zavoda, skupaj z
ravnateljem skrbi za izvedbo sklepov, sklicuje in vodi seje
sveta zavoda in opravlja druge naloge, potrebne za
delovanje sveta zavoda.
(6) V odsotnosti predsednika sveta zavoda opravija
naloge iz prejSnjega odstavka njegov namestnik.
(7) Svet zavoda sprejme za svoje delo poslovnik.

f. Odpoklic ¢lanov sveta zavoda

21. ¢len
(1) Postopek za odpoklic predstavnika delavcev v svetu
zavoda se zacne na podlagi pisne zahteve najmanj 10 %
delavcev zavoda z aktivno volilno pravico. Zahtevi za
odpoklic ki jo predlozijo delavci, morajo biti prilozeni
podpisi delavceyv, ki predlagajo odpoklic.
(2) Zahteva za odpoklic mora vsebovati razloge za
odpoklic.
(3) Zahteva se predloZi volilni komisiji, ki preveri formalno
pravilnost zahteve, ne da bi presojala razloge za
odpoklic.
(4) Ce volilna komisija ne zavrne zahteve za odpoklic, v
30. dneh razpiSe glasovanje o odpoklicu predstavnika
delavcev v svetu zavoda in doloci dan glasovanja.
(5) Predstavnik delavcev v svetu zavoda je odpoklican,
Ce je za odpoklic glasovala vecina delavcev zavoda, ki
imajo aktivne volilno pravico v &asu glasovanja o
odpoklicu.
(6) Za izvedbo glasovanja o odpoklicu delavcev v svetu
zavoda se smiselno uporabljajo dolo¢be tega odloka in
Zakona o sodelovanju delavcev pri upravljanju.

g. Pristojnost sveta zavoda

22. ¢len
Svet zavoda ima naslednje pristojnosti:
e sprejema pravila zavoda
e imenuje in razreSuje ravnatelja,
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e sprejema program razvoja zavoda, pravila in druge
splo$ne akte zavoda,

e razpisuje volitve predstavnikov delavcev v svet
zavoda,

e sprejema letni delovni nacrt ter poro€ilo o njegovi
uresniditvi,

e dolo¢a finan¢ni nacrt, sprejema zakljuc¢ni racun in
letna porocila ter spremlja finanéno poslovanje,

e sprejme letno porocilo o samoevalvaciji zavoda,

e odloéa o uvedbi nadstandardnih in drugih
programov,

e sprejema program dela in finan¢ni nacrt,

e Sprejema letno porocilo zavoda,

e obravnava porocila 0 vzgojni oziroma izobraZevalni
problematiki,

e odlo¢a o najemaniju kredita,

e odloca o pritozbah v zvezi s pravicami, obveznostmi
in odgovornostmi delavcev iz delovnega razmerja,

e odlo¢a o pritozbah starSev v zvezi vzgojnim
izobrazevalnim delom zavoda,

e predlaga ustanovitelju spremembo ali razSiritev
dejavnosti,

e daje ustanovitelju in ravnatelju zavoda predloge in
mnenje o posameznih vprasanjih,

e sprejema program razreSevanja preseznih
delavcev,

e imenuje pritozbeno komisijo,

e odlo¢a v soglasju z ustanoviteljem o povezovanju v
skupnost zavodov za opravljanje  skupnih
administrativnih nalog za opravljanje drugih skupnih
del,

e opravlja druge z zakonom in splo$nimi akti zavoda
dolo€ene naloge.

h. Prenehanje mandata ¢lanu sveta

23. ¢len

(1) Clanu sveta zavoda preneha mandat:

e Ce izgubi volilno pravico,

e Ce postane trajno nezmozen za opravljanje funkcije,

e Ce je s pravnomocno sodbo obsojen na nepogojno
kazen zapora, daljSo od Sest mesecev,
Ce odstopi,

e (e predstavniku delavcev preneha delovno

razmerje,
e Ce je imenovan na funkcijo, ki ni zdruzljiva s
¢lanstvom v svetu.

(2) Clanu sveta $ole preneha mandat zaradi razlogov iz
prve, druge, tretje in Cetrte alinee prvega odstavka tega
¢lena z dnem, ko svet Sole ugotovi, da so nastali razlogi
iz prejSnjega odstavka.
(3) Clanu sveta $ole preneha mandat zaradi razloga iz
pete alinee prvega odstavka tega c&lena, z dnem
prenehanja delovnega razmerija.
(4) Clanu sveta $ole preneha mandat zaradi razlogov iz
Seste alinee prvega odstavka tega ¢lena, z dnem prietka
dela na drugi funkciji.
(5) Ko svet Sole ugotovi, da je ¢lanu sveta prenehal
mandat, o tem takoj obvesti pristojne za imenovanje
oziroma izvolitev novega ¢lana.
(6) Ce je potekel mandat predstavniku delavcev, svet
Sole takoj razpiSe nadomestne volitve.

2. Ravnatelj
a. Pristojnosti ravnatelja

24, ¢len
(1) Pedagoski vodja in poslovodni organ zavoda je

ravnatelj.

(2) Ravnatelj organizira in vodi delo zavoda in poslovanje
zavoda, predstavlja in zastopa zavod in je odgovoren za
zakonitost dela zavoda.

(3) Ravnatelj opravlja naslednje naloge:

e pripravlja program razvoja zavoda,

e pripravlja predlog letnega delovnega nacrta in je

odgovoren za njegovo izvedbo,

e je odgovoren za uresniCevanje pravic in dolZznosti

otrok in uéencev,

e vodi delo vzgojiteliskega, uciteliskega in

predavateljskega zbora,

e oblikuje predlog nadstandardnih programov,

¢ spodbuja strokovno izobraZevanje in

izpopolnjevanje strokovnih delavceyv,

e organizira mentorstvo za pripravnike,

e nprisostvuje pri  vzgojno-izobrazevalnem  delu
vzgojiteljev oziroma uciteljev, spremlja njihovo delo
in jim svetuje,
predlaga napredovanje strokovnih delavec v nazive,
odlo€a o napredovanju delavcev v placilne razrede,
spremlja delo svetovalne sluzbe,
skrbi za sodelovanje zavoda s starSi (roditeljski
sestanki, govorilne ure in druge oblike sodelovanja),
obvesCa starSe o delu zavoda in o spremembah
pravic in obveznosti ucencev,
spodbuja in spremlja delo skupnosti u¢enceyv,
odlo¢a o vzgojnih ukrepih,
zagotavlja izvrSevanje odlo&b drzavnih organov,
zastopa in predstavlja zavod in je odgovoren za
zakonitost dela,
dolo¢a sistemizacijo delovnih mest,

e imenuje in razreSuje pomoc¢nika ravnatelja,

e odloga o sklepanju delovnih razmerij in o disciplinski
odgovornosti delavceyv,

o skrbi za sodelovanje Sole s Solsko zdravstveno
sluzbo in,

e opravlja druge naloge v skladu z zakoni in drugimi
predpisi.

b. Pogoji za ravnatelja

25. ¢len
(1) Za ravnatelja zavoda je lahko imenovan, kdor
izpolnjuje pogoje, dolo€ene z zakonom.

c. Postopek za imenovanje ravnatelja

26. ¢len
(1) Ravnatelja imenuje in razreSuje svet zavoda v skladu
z zakonom. Postopek imenovanja ravnatelja se lahko
pricne najveC Stiri (4) mesece pred iztekom mandata
dosedanjemu ravnatelju.
(2) Mandat ravnatelja traja pet let.
(3) Svet zavoda si mora pred odlo€itvijo o izbiri kandidata
za ravnatelja o vseh kandidatih, ki izpolnjujejo pogoje,
pridobiti mnenje vseh zaposlenih v zavodu, obgine ter
mnenje sveta starSev.
(4) Obcina in svet starSev mnenje obrazloZijo. Vsi
zaposleni v zavodu o mnenju za imenovanje glasuje
tajno.
(5) Ce obgina in organi iz Setrtega odstavka tega &lena
ne dajo mnenja v 20 dneh od dneva, ko so bili zanj
napro$eni, lahko svet o izbiri odlo¢i brez tega mnenja.
(6) Ko svet izmed prijavljenih kandidatov izbere
kandidata za ravnatelja, posreduje obrazloZen predlog za
imenovanje v mnenje ministru.
(7) Ce minister ne da mnenja v 30 dneh od dneva, ko je
bil zanj zaproSen, lahko svet odlo¢i o imenovanju
ravnatelja brez tega mnenja.
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(8) Po prejemu mnenja ministra oziroma po poteku roka
iz prejSnjega odstavka tega Cclena svet odloCi o
imenovanju ravnatelja s sklepom. O odlogitvi obvesti vse
prijavljene kandidate.

d. razreSitev ravnatelja in postopek za razresitev

27. ¢len
(1) Ravnatelj je lahko razreSen pred potekom ¢&asa, za
katerega je imenovan. Svet zavoda je dolzan razresiti
ravnatelja:

e Ce sam zahteva razreSitev,

e Ce nastane kateri od razlogov, ko po predpisih o
delovnih razmerjin preneha delovno razmerje po
samem zakonu,

e Ce ravnatelj pri svojem delu ne ravna po predpisih
in splosnih aktih zavoda ali neutemeljeno ne
izvrSuje sklepov organov zavoda ali ravna v
nasprotju z njimi,

e Ce ravnatelj s svojim nevestnim ali nepravilnim
delom povzro¢i zavodu vecjo Skodo ali ce
zanemarja ali malomarno opravlja svoje dolZnosti,
tako da nastanejo ali bi lahko nastale hujSe motnje
pri opravljanju dejavnosti zavoda.

(2) Ravnatelja razresi svet zavoda.

(3) V primeru razreSitve po drugi, tretji in Cetrti alineji
prvega toCke tega Clena odloka mora svet zavoda pred
sprejemom sklepa o razreSitvi seznaniti ravnatelja z
razlogi zanjo in mu dati moznost, da se o njih izjavi.

(4) Svet zavoda s predlogom za razreSitev seznani
ustanoviteljico, zaposlene v zavodu in svet starSev.

(5) Svet zavoda obrazlozen predlog za razreSitev
ravnatelja posreduje v mnenje ministru. Svetu zavoda ni
treba zaprositi za mnenje ministra, ¢e se ravnatelja
razreSi na njegov predlog. V tem primeru svet zavoda o
razreSitvi ravnatelja obvesti ministrstvo.

(6) Ce minister ne da mnenja v 30 dneh od dneva, ko je
bil zanj zaproSen, lahko svet zavoda odloCi o razresSitvi
ravnatelja brez tega mnenja.

(7) Svet zavoda po prejemu mnenja ministra oziroma po
preteku roka iz prejSnjega odstavka odloCi o razreSitvi s
sklepom in ga vroCi ravnatelju. Zoper odloCitev sveta
zavoda je mozno sodno varstvo v skladu zakonom, ki
ureja zavode.

e. Prenehanje mandata ravnatelju

28. ¢len

(1) Ravnatelju zavoda preneha mandat z iztekom dobe,
za katero je bil imenovan. Pred iztekom mandata se
opravi javni razpis prostega delovnega mesta na nacin in
postopku, dolo¢enim z zakonom in tem odlokom.

(2) Ravnatelju, ki ne opravi ravnateljskega izpita v roku iz
drugega odstavka prejSnjega ¢lena, preneha mandat po
zakonu.

f. Imenovanje vrSilca dolznosti ravnatelja

29. ¢len
(1) Ce ravnatelju predéasno preneha mandat oziroma &e
nihée izmed prijavljenih kandidatov za ravnatelja ni
imenovan, imenuje vrsilca dolZznosti svet zavoda izmed
strokovnih delavcev Sole oziroma javnega vrtca oziroma
izmed prijavljenih kandidatov, vendar najve¢ za eno leto.
(2) Ce v osmih dneh po prenehanju mandata ravnatelju
svet zavoda ne imenuje vrSilca dolznosti ga v naslednjih
osmih dneh imenuje pristojni minister.
(3) Pod pogoji iz prej$njih odstavkov tega ¢lena lahko ista
oseba v istem zavodu opravlja funkcijo vrSilca dolznosti
ravnatelja najve¢ dvakrat.

g. Pomoc¢nik ravnatelja

30. ¢len
(1) Zavod ima lahko pomocnika ravnatelja zavoda, Ce je
to v skladu z veljavnimi normativi.
(2) Pomocnika ravnatelja imenuje in razreSuje ravnatel].
(3) Pomoénik ravnatelja zavoda opravlja naloge, ki mu jih
dologi ravnatelj in naloge dolo¢ene v aktu o sistemizaciji.
(4) Za pomocnika ravnatelja je lahko imenovan, kdor
izpolnjuje pogoje za ravnatelja, razen Sole za ravnatelja
oziroma ravnateljskega izpita. Pomoc€nik ravnatelja se
imenuje na podlagi javnega razpisa.
(5) Ravnatelj mora pomocnika ravnatelja, ki ga razresi,
seznaniti z razlogi za razreSitev. Pred razreSitvijo mora
ravnatelj z razlogi za razreSitev seznaniti uciteljski zbor.

h. Vodja podruzni¢ne Sole in vrtca

31. ¢len
(1) Vrtec oziroma podruzniéne Sole vodi pomocnica
ravnateljice oziroma vodja podruznice.
(2) Imenuje in razreSuje jih ravnatelj izmed delavcev enot
vrtca oziroma podruznice.
(3) Pomocnica ravnateljice vrtca in vodja podruzni¢ne
Sole opravlja poleg dela ucitelja oziroma vzgojitelja
naslednje naloge:
e organizira in vodi delo podruzni¢ne Sole oz. vrtca,
e predlaga ravnatelju program razvoja podruzni¢ne
Sole oziroma vrtca,
e predlaga nadstandardne programe,
e skrbi za sodelovanje podruzni¢ne Sole oziroma
vrtca z okoljem,
e obveS¢a starSe o delu podruzni¢ne Sole oziroma
vrtca,
e opravlja druge naloge, za katere ga pisno pooblasti
ravnatelj.

3. STROKOVNI ORGANI

32. ¢len
(1) Strokovni organi v zavodu so:
o uciteljski in vzgoijiteljski zbor,
e oddeléni utiteljski zbor,
e razrednik in
o strokovni aktivi.

33. ¢len
(1) Strokovni organi opravijajo naloge v skladu z
zakonskimi predpisi.

V. Svet starSev
a. Imenovanje sveta starSev

34. ¢len
(1) Za organizirano uresni¢evanje interesa starSev se v
Soli oziroma v vrtcu oblikuje svet starSev.
(2) Svet starSev je sestavljen tako, da ima v njem vsak
oddelek po enega predstavnika, ki ga starSi izvolijo na
roditeljskem sestanku oddelka.
(3) Prvi sklic sveta starSev opravi ravnatelj.

b. Pristojnosti sveta starSev

35. €len
(1) Svet starSev ima naslednje pristojnosti:
e predlaga nadstandardne programe in daje soglasje
k predlogu ravnatelja o nadstandardnih storitvah,
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e sodeluje pri nastajanju predloga programa razvoja
Sole, vzgojnega nacrta, pri pravilih Solskega reda ter
da mnenje o letnem delovnem nadrtu,

e razpravla o poro€ilih ravnatelia o vzgojno-
izobrazevalni problematiki,

e obravnava pritozbe starSev v zvezi z vzgojno-
izobrazevalnim delom,

e voli predstavnike starS8ev v svet zavoda in druge
organe zavoda,

e oblikuje in daje mnenje o kandidatih, ki izpolnjujejo
pogoje za ravnatelja,

e lahko sprejme svoj program dela sodelovanja s
Solo, zlasti glede vklju€evanja v lokalno okolje,

e v dogovoru z vodstvom Sole lahko ustanavlja
oziroma oblikuje delovne skupine za posamezna
podro€ja vzgojno-izobrazevalnega dela in projekte,

e opravlja druge naloge v skladu z zakonom in
drugimi predpisi

e za svoje delo sprejme poslovnik.

VI. Svetovalna sluzba

36. ¢len

(1) Zavod organizira, v skladu z normativi in standardi
svetovalno sluzbo, ki svetuje uéencem, otrokom in
star8em ter sodeluje z uditelji, vzgojitelji in vodstvom
zavoda pri nacrtovanju, spremljanju in evalvaciji razvoja
zavoda ter pri opravljanju vzgojno-izobraZzevalnega dela
in poklicno svetuje.

(2) Pri opravljanju poklicnega svetovanja se svetovalna
sluzba povezuje z Zavodom RS za zaposlovanje.

Vil. Zaposleni v zavodu

37. ¢len
(1) Vzgojno-izobrazevalno in drugo strokovno delo v
zavodu opravljajo ucitelji, svetovalni delavci, knjizni€arji in
drugi strokovni delavci, ki z njimi sodelujejo pri izvajanju
strokovnih nalog, potrebnih za nemoteno delovanje
zavoda (v nadaljnjem besedilu: strokovni delavci).
(2) Strokovni delavci izvajajo vzgojno-izobrazevalno delo
v skladu z zakonom in javnoveljavnimi programi tako, da
zagotavljajo objektivnost, kriti€nost in pluralnost ter so pri
tem strokovno avtonomni.
(3) Strokovni delavci morajo obvladati slovenski knjizni
jezik, imeti ustrezno izobrazbo, dolo¢eno z zakonom in
drugimi predpisi, ter opravljen strokovni izpit v skladu z
zakonom.
(4) Znanje slovenskega knjiznega jezika se preverja pri
strokovnem izpitu. Pri ugiteljih, ki niso diplomirali na
slovenskih univerzah, se znanje slovenskega knjiznega
jezika preverja ob prvi zaposlitvi.
(5) Smer strokovne izobrazbe za strokovne delavce v
primerih, ko to dolo¢a zakon, pa tudi stopnjo izobrazbe
dolo¢i minister po tem, ko si je pridobil mnenje
pristojnega strokovnega sveta.
(6) Strokovna, administrativna, tehni€na in druga dela
opravljajo delavci, dolo€eni s sistemizacijo delovnih mest.
(7) Delavci iz prejSnjega odstavka morajo imeti izobrazbo
dolo€eno s sistemizacijo delovnih mest, obvladati morajo
slovenski jezik.

38. clen

(1) Delovna razmerja, udelezba delavcev pri upravljanju
in uresni¢evanje sindikalnih pravic delavcev v zavodu,
uredi zavod v skladu z zakonom in kolektivho pogodbo
ter z zakonom o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobrazevanja v svojem sploSnem aktu.

(2) Prosta delovna mesta strokovnih in drugih delavcev v
zavodu se objavijo na podlagi sistemizacije delovnih

mest. Sistemizacijo delovnih mest dolo¢i ravnatelj na
podlagi normativov in standardov.

(3) Zavod si mora pred objavo prostega delovnega mesta
pridobiti soglasje ministra.

(4) Zavod pred vsako objavo prostega delovnega mesta
s tem seznani ustanovitelja.

(5) Zavod mora pri sklepanju delovnih razmerij dosledno
upostevati moralna in eticna nacela in se dosledno
izogibati navzkrizju interesov.

VIIl. Financiranje, gospodarjenje in odgovornost
a. Nepremi€nine zavoda

39. ¢len
(1) Premozenje, s katerim upravlja zavod pri izvajanju
dejavnosti, za katero je wustanovljen, je lastnina
ustanovitelja.
(2) Zavod je dolzan upravljati premozenje iz prejSnjega
odstavka s skrbnostjo dobrega gospodarija.
(3) Zavod lahko razpolaga s premi¢nim premozenje, z
nepremic¢nim premozenjem pa samo s predhodnim
soglasjem ustanovitelja. Zavod lahko prostore v ¢asu, ko
jih ne potrebuje, odda v najem. Ce gre za dalj ¢asa
trajajo€o najemno razmerje (ve¢ kot eno Solsko leto), se
sklene tripartitha pogodba med ustanoviteljem, zavodom
in najemnikom.

b. Zagotavljanje denarnih sredstev

40. ¢len
(1) Zavod pridobiva sredstva za opravljanje javne sluzbe
v skladu z zakonom in drugimi predpisi:

e iz drzavnega proracuna in proraCuna obcine v

skladu z zakonom in statutom ob¢ine,

e prispevkov starSev,

e sredstev od prodaje storitev in izdelkov,

e donacij, prispevkov sponzorjev ter iz drugih virov.
(2) Presezek prihodkov nad odhodki se lahko uporabi za
dejavnost in razvoj javne sluzbe v skladu z odlogitvijo
ustanovitelja.

(3) Primanjkljaj prihodkov, ki v zavodu nastane pri
izvajanju medsebojno dogovorjenega programa iz
osnovnih dejavnosti, upoStevajo¢ dogovorjena merila,
kriterije ter normative in standarde, ki veljajo za podrocja
dejavnosti zavoda, krije ustanovitelj oziroma drzava.

(4) Zavod je dolzan uporabljati sredstva v skladu z
namenom, za katerega so mu bila dodeljena.

41. clen
(1) Zavod ustanovi Solski sklad (v nadaljevanju sklad), iz
katerega se financirajo dejavnosti, ki niso sestavina
izobrazevalnega programa oziroma se ne financirajo iz
javnih  sredstev, nakup nadstandardne opreme,
zviSevanje standarda pouka in podobno.
(2) Sklad pridobiva sredstva iz prispevkov starSev,
donacij, zapusg€in in iz drugih virov.
(3) Sklad upravlja upravni odbor, ki ima predsednika in
Sest €lanov, od katerih so najman;j trije predstavniki Sole.
Svet starSev imenuje upravni odbor. Predstavnike Sole
predlaga svet Sole.

c. Pravni promet

42. clen
(1) Zavod nastopa v pravnem prometu, povezanim z
dejavnostjo, za katero je ustanovljen, v svojem imenu in
za svoj racun.
(2 )Zavod odgovarja za svoje obveznosti do viSine
sredstev, s katerimi razpolaga.
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(3) Ustanovitelj odgovarja za obveznosti Sole omejeno
subsidiarno do viSine sredstev, ki jih v tekotem
proratunskem letu zagotavlja za izvajanje javne sluzbe
skladno s 44. ¢lenom tega odloka.

(5) Organizacijska enota ter podruzni¢na Sola v pravnem
prometu nimata pooblastil.

IX. Nadzor

43. ¢len

(1) Nadzor nad izvajanjem zakonov, drugih predpisov in
aktov, ki urejajo organizacijo, financiranje, namensko
porabo sredstev in opravljanje dejavnosti vzgoje in
izobraZevanja v Soli, izvaja Solska inSpekcija.

(2) Nadzor nad zakonitostjo dela s podrocij, ki niso
navedena v prvem odstavku tega ¢lena, izvajajo
institucije nadzora, dolo¢ene z zakonom.

44. ¢len
(1 ) Porabo javnih sredstev v zavodu nadzoruje
Racunsko sodis¢e Republike Slovenije.
(2) Gospodarjenje z nepremicninami v lasti ustanovitelja
nadzira ustanovitelj.
(3) Ustanovitelj ima pravico opravljati v zavodu nadzor
nad namensko porabo sredstev, ki jih daje zavodu za
opravljanje dejavnosti.
(4) Nadzor nad transferi v javni zavod izvaja ustanovitelj
na podlagi dostavljenih polletnih in letnih poro¢il zavoda.
Nadzor izvaja nadzorni organ ustanovitelja in notranja
revizijska sluzba.
(5) Zavod je dolzan porocati ustanovitelju vsaj enkrat
letno o svojem poslovanju in poslovnih rezultatih ter mu
zagotavljati podatke, ki so potrebni za opravljanje funkcije
ustanovitelja.

X. Medsebojne pravice in obveznosti med
ustanoviteljem in zavodom

45. ¢len
(1) Ustanovitelj izvaja ustanoviteljske pravice in
obveznosti v skladu s predpisi in v tem okviru zlasti:

e zagotavlja sredstva za izvajanje dejavnosti Sole za
namene in v obsegu, kot jih v skladu z zakonom in
tem odlokom dolo€a njen proracun,

e spremlja skladnost porabe sredstev, ki jih je Soli
zagotovila v svojem prora¢unu, z nameni, za katere
so bila sredstva zagotovljena,
odlo¢a o statusnih spremembah,
daje soglasje k spremembi ali Siritvi dejavnosti Sole,
daje mnenje k imenovanju ravnatelja,
odlo¢a o porabi prihodkov nad odhodki sredstev,
daje pobude svetu Sole in ravnatelju,
izvaja druge naloge in obveznosti ustanoviteljice ter
opravlja druge zadeve v skladu z zakonom,
statutom obcine, tem odlokom in drugimi predpisi.

e opravlja druge obveznosti v skladu s tem odlokom

in drugimi predpisi.
(2) Zavod JE v skladu z zakonom in tem odlokom v
razmerju do ustanovitelja dolZan:

e zagotavljati namensko in racionalno rabo oziroma
porabo vseh sredstev ustanovitelja, ki jih ima zavod
v upravljanju oziroma jih tekole pridobiva za
izvajanje dejavnosti, za katero je ustanovljen,

e zagotavljati ustanovitelju podatke in informacije,
potrebne za spremljanje stanja, izvajanje njenih
pravic, obveznosti in pristojnosti do zavoda in
planiranje razvoja in dejavnosti zavoda, ter druge
podatke v skladu z zakonom,

e na pristojnih  organih  obravnavati pobude
ustanovitelja in mu porocati o sklepih teh organov,

e posredovati ustanovitelju program razvoja zavoda,
letni delovni nadrt in finanéni nacdrt, polletno in letno
porocilo o poslovanju zavoda.

XI. Javnost dela zavoda

46. clen
(1) Delo zavoda je javno.
(2) Javnost dela zavoda se =zagotavlja s sporodili
star§em, novinarjem in drugim predstavnikom javnosti.
(3) Starsi, novinarji in drugi predstavniki javnosti ne
morejo prisostvovati sejam in drugim oblikam dela
organov zavoda ter vzgojno-izobrazevalnemu delu, razen
v primerih, kot je to dolo¢eno z zakonom ali drugimi
predpisi, ali jih ravnatelj Sole izrecno povabi.
(4) O delu zavoda obves¢a javnost ravnatelj ali oseba, ki
jo pooblasti.

Xll. Varovanje tajnosti podatkov

47. ¢len
(1) Ravnatelj in drugi delavci zavoda morajo varovati
listine in podatke, do katerih pridejo oziroma se z njimi
seznanijo pri opravljanju vzgojno-izobrazevalne
dejavnosti in so dolo€eni za poslovno tajnost.
(2) Osebe iz prejSnjega odstavka morajo varovati
poslovno tajnost tudi po prenehanju delovnega razmerja.
Za poslovno tajnost se Stejejo:
e podatki in dokumenti, ki so z zakonom in drugimi
predpisi dolo€eni za tajne,
e podatki in dokumenti, ki jih svet zavoda doloéi za
poslovno tajnost,
e podatki in dokumenti, ki jih ravnatelj v okviru svojih
pristojnosti dolo¢i za poslovno tajnost,
e podatki in dokumenti, ki jih zavodu zaupno sporo€i
pristojni organ ali druga institucija.

Xlll. Splosni akti zavoda

48. ¢len
(1) Zavod lahko v zadevah, ki jih ne ureja ta odlok ter v
drugih specificnih zadevah, ki jih je potrebno urediti
znotraj zavoda, uredi svojo notranjo organizacijo in delo s
pravili.
(2 )Pravila sprejme svet zavoda.
(3) Zavod ima lahko tudi druge sploSne akte, s katerimi
ureja druga podrocja, Ce tako doloCa zakon.
(4) Pravila in sploSni akti ne smejo biti v neskladju z
zakonskimi predpisi in s tem odlokom.

XIV. Prehodne in konéne dolocbe

49. c¢len
Z uveljavitvijo tega odloka, preneha veljati Odlok o
ustanovitvi Javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda
Osnovna $ola Crna na Korogkem (Uradni list RS, Stev.:
3/1997, 54/1998, 71/2000, 45/2008 in 54/2010).

50. ¢len
Zavod mora s tem odlokom uskladiti svojo organizacijo in
akte zavoda v roku dveh mesecev od dneva uveljavitve
tega odloka.

51. €len
Odlok se objavi v Uradnem glasilu slovenskih obgin in
zacne veljati naslednji dan po objavi.

Stevilka: 007-0001/2019
Datum: 4.7.2019
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Obgina Crna na Korogkem
mag. Romana Lesjak, Zupanja

815. Sklep o doloéitvi cen programov vzgoje in
varstva pred$olskih otrok v vrtcu Crna na
Koroskem in Zerjav za Solsko leto 2019/2020

Na podlagi 30. in 31. ¢lena Zakona o vrtcih (Uradni list
RS, &t. 100/05 — uradno preciS¢eno besedilo, 25/08,
98/09 — ZIUZGK, 36/10, 62/10 — ZUPJS, 94/10 — ZIU,
40/12 — ZUJF, 14/15 — ZUUJFO in 55/17), 3. ¢lena
Pravilnika o placilih starSev za programe v vrtcih (Uradni
list RS, §t. 129/06, 79/08, 119/08, 102/09 in 62/10 —
ZUPJS), 4. in 9. ¢lena Pravilnika o metodologiji za
oblikovanje cen programov v vrtcih, ki izvajajo javno
sluzbo (Uradni list RS, §t. 97/03, 77/05, 120/05 in 93/15),
35. €lena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, $t.
94/07 — uradno precis€eno besedilo, 76/08, 79/09, 51/10,
40/12 — ZUJF, 14/15 — ZUUJFO, 11/18 — ZSPDSLS-1 in
30/18) in 17. &lena Statuta Obgine Crna na Koroskem
(Uradno glasilo slovenskih ob¢in, §t.: 12/2017, 59/2017 )
je Obginski svet Obg&ine Crna na Koroskem na 6. redni
seji, dne, 4.7.2019 sprejel

SKLEP
O DOLOCITVI CEN PROGRAMOV VZGOJE IN
VARSTVA PREDSOLSKIH OTROK V VRTCU CRNA
NA KOROSKEM IN ZERJAV ZA SOLSKO LETO
2019/2020

l. €len
Cene programov, ki jih izvaja Vrtec Crna na Koroskem in
Zerjav za obdobje znasajo mesec¢no na otroka:

- 1. starostno obdobje — | 504,71 EUR
celodnevni program
- Il. starostno obdobje —
celodnevni program

415,67 EUR

Il. €len
Dnevni stroSek prehrane za otroke, upoStevan v ceni
programa je 1,69 €, za malico 0,68 € in 1,01 € za
kosilo.

lll. €len

Za Cas, ko je otrok odsoten in ne obiskuje vrica, se
cena programa zniza za stroske neporabljenih Zivil. Ce
starS§i obvestijo racuno—vodstvo $Sole o otrokovi
odsotnosti do pol devete ure zjutraj, se starSem zniza
cena programa za stroSke neporablijenih Zivil z
naslednjim dnem (glede na placilo starSev v odstotku od
cene programa), ¢e pa starSi otrokove odsotnosti ne
sporocijo, se jim za ne odjavljene in ne prevzete obroke
zaracuna poln znesek Zzivil ( 1,69 € na dan), ob¢ini pa se
za dneve otrokove odsotnosti stroSek Zivil odsteje.

Ta dolocila se upostevajo za starSe otrok, za katere je
Obgina Crna na Koroskem po veljavni zakonodaji dolZna
kriti del cene programa.

IV. €len

Stroski programa za otroke s posebnimi potrebami, ki
so vklju€eni v redni oddelek vrtca, so sestavljeni iz cene
programa, v katerega je vklju¢en otrok, in dodatnih
stroSkov, ki izhajajo iz odlo€be o usmeritvi (dodatna
strokovna pomo¢€ in stroSki zaradi oblikovanja oddelka z
manjsim Stevilom otrok). Vse te dodatne stroSke krije
Obgina Crna na Korogkem.

Vrtec mora v roku enega meseca po vklju€itvi (ali
pridobitvi odlo¢be) otroka s posebnimi potrebami v redni
program vrtca, o vrsti in obsegu dodatnih stroSkov za
tega otroka obvestiti organ Obgine Crna na Koroskem,
pristojen za predSolsko vzgojo.

V. €len

Starsi otrok, za katere je Obc¢ina Crna na Koroskem po
veljavnih predpisih dolzna kriti del cene programa
predSolske vzgoje v javnem vrtcu, lahko uveljavljajo
dvomesecno rezervacijo zaradi odsotnosti otroka samo v
CGasu poletnih pocitnic (julij, avgust) v viSini 25 % z
odlo¢bo CSD dolocene cene.

StarSi uveljavljajo rezervacijo s pisno vlogo, ki jo
predloZijo v vrtec, najpozneje osem dni pred nacrtovano
odsotnostjo.

Starsi, ki imajo v vrtec hkrati vklju¢enega ve¢ kot enega
otroka, lahko uveljavljajo rezervacijo le za najstarejSega
otroka.

Za uveljavljanje rezervacije za otroka, morajo imeti
starsi otrok poravnane finanéne obveznosti do Vrtca Crna
na Korogkem in Zerjav.

To dolo€ilo velja samo za starSe, ki imajo skupaj z
otrokom stalno prebivali§¢e v Obgini Crna na Koroskem
in otroci obiskujejo vrtec v Crni in Zerjavu.

Vrtec izda sklep o rezervaciji, zoper katerega je mozna
pritoZzba na Zzupanjo obcine.

VI. élen

Starsi otrok, za katere je Obcina Crna na Korogkem po
veljavnih predpisih dolZzna kriti del cene programa, lahko
uveljavljajo tudi rezervacijo znizanje placila zaradi
zdravstvenih razlogov.

Rezervacijo lahko starSi uveljavijo za neprekinjeno
najmanj dvomesecno odsotnost otroka zaradi bolezni ali
poskodbe na podlagi ustreznih zdravniskih potrdil. Starsi
so dolzni najkasneje v 3 dneh po zadnjem dnevu
odsotnosti otroka vrtcu dostaviti zdravniSko potrdilo.

Za Cas odsotnosti plagajo starSi 25 % mesecnega
prispevka za program, v katerega je vklju€en. Starsi, ki
imajo v vrtec hkrati vklju¢enega veC kot enega otroka,
lahko uveljavijo zaasno odsotnost zaradi zdravstvenih
razlogov le za najstarejSega otroka.

Starsi, ki uveljavljajo navedeno znizanje placila, niso
upravi€eni 8e do zmanjSanja placila stroSkov hrane za
dneve odsotnosti.

Vrtec izda o znizanem placilu sklep, zoper katerega je
mozna pritozba na Zupanjo obcine.

VII. élen
Za zamudno uro, ko star8i ob zakljucku obratovalnega
C¢asa vrtca ne pridejo po svojega otroka, lahko vrtec
starSem, zaraduna 7,00 € za vsako zacetno uro. Vrtec to
uporabi le v primeru veckratnega neodgovornega odnosa
starSev in neupostevanja obratovalnega €asa vrtca.

VIII. €len
StarSem se za dan izredne prijave otroka v vrtec ob
posebnih priloznostih, v primeru, da starSi otroka brez
utemeljenega razloga (zdravnisSko potrdilo) ne pripeljejo v
vrtec, zaraCunava polna cena oskrbnine za ta dan.

IX. €len
StarSi vpiSejo otroka v vrtec praviloma za obdobje
Solskega leta, ki traja od 1. septembra do 31. avgusta
naslednjega leta. Pravice in obveznosti starSev in vrtca
ureja Pogodba o doloCitvi medsebojnih pravic in
obveznosti starSev in vrtca, ki jo sklenejo stardi in vrtec
ob vkljucitvi otroka v vrtec. StarSi lahko kadarkoli
prekinejo to pogodbo in otroka izpiSejo iz vrtca. lzpis
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otroka iz vrtca starsi sporocijo 30 dni pred nameravanim
izpisom.
IX. élen

Obgina Crna na Korokem bo za otroke, za katere je po
veljavnih predpisih dolzna kriti del cene programa
predSolske vzgoje, zagotovila vrtcu sredstva za placilo
celotne razlike med placili starSev in ceno programa, ki
nastane zaradi dodatnih znizanj in rezervacij po tem
sklepu.

X. ¢len

Ta sklep zacne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem
glasilu slovenskih ob¢in, uporablja pa se od 1.9.2019
dalje, preneha pa veljati Sklep o dologitvi cen programov
vzgoje in varstva predsolskih otrok v vrtcu Crna na
Koroskem in Zerjav za $olsko leto 2018/2019 od
30.5.2018 ( Uradno glasilo slovenskih obcin, §t. 33/2018)
in Sklep o spremembah in dopolnitvah Sklepa od 4. 3.
2019 (Uradno glasilo slovenskih ob¢in, §t. 11/2019).

Stevilka: 602-0002/2019
Datum: 5.7. 2019

Obéina Crna na Korogkem
mag. Romana Lesjak, Zupanja

816. Sklep o imenovanju podzupana Obéine Crna
na Koroskem

Na podlagi 33. a ¢lena Zakona o lokalni samoupravi
(Uradni list RS, §t. 94/07 — uradno precis¢eno besedilo,
76/08, 79/09, 51/10, 40/12 — ZUJF, 14/15 — ZUUJFO,
11/18 — ZSPDSLS-1 in 30/18) in 33. Clena Statuta
Obgine Crna na Koroskem (Uradno glasilo slovenskih
obcin Lex localis, §t. 12/2017, 59/2017) je Zupanja
Obgine Crna na Koroskem mag. Romana Lesjak sprejela
naslednji

SKLEP

1. ¢len
Za podzupana Obgine Crna na Koroskem imenujem
¢lana obdinskega sveta Obgine Crna na Koroskem
Bojana Gorzo, rojenega 4.8.1957, stanujoCega na
naslovu Ludranski vrh 25A, Crna na Koroskem.

2. ¢len
Podzupan bo funkcijo opravljal nepoklicno.

3. ¢len
Podzupan pomaga Zupanu pri njegovem delu ter opravlja
posamezne naloge iz pristojnosti Zupana, za katere ga
Zupan pooblasti.

4. ¢len
PodZupan nadomes€a Zupana v primeru njegove
odsotnosti ali zadrZzanosti. V €asu nhadomeS¢&anja opravlja
podZupan tekoCe naloge iz pristojnosti Zupana in tiste
naloge, za katere ga Zupan pooblasti.

5. ¢len
Podzupan nastopi funkcijo z dnem 1.7.2019.

6. ¢len
Ta sklep se objavi v uradnem glasilu slovenskih obc&in
Lex localis in za¢ne veljati z dnem sprejetja.

Stevilka: 032-0001/2019
Datum: 21.6.2019

Obgina Crna na Korogkem
mag. Romana Lesjak, Zupanja

OBCINA GORISNICA

817. Sklep o dolo¢itvi cene programov predsolske
vzgoje v Osnovni Soli GoriSnica v Obc¢ini
GorisSnica

Na podlagi 31. ¢lena Zakona o vrtcih (Ur.l.RS, §t. 100/05
in spremembe), 19. ¢lena Pravilnika o metodologiji za
oblikovanje cen programov v vrtcih, ki izvajajo javno
sluzbo (Ur..RS, s§t. 97/03, 77/05, 120/05 in 93/15) in
Statuta Obcine GoriSnica je Obcinski svet Obcine
GoriSnica na 5. redni seji dne 13.6.2019 sprejel nasledniji

SKLEP

O DOLOCITVI CENE PROGRAMOV PREDSOLSKE
VZGOJE V

OSNOVNI SOLI GORISNICA V OBCINI GORISNICA

1. ¢len
Cene programov dnevnega varstva za predSolske
otroke v Osnovni Soli GoriSnica v Obc¢ini Goridnica
znaSajo od 1.9.2019 mesecno na otroka :
e prva starostna skupina (od 1 do 3 let) 457,23
eur/mesec
e druga starostna skupina (od 3 do 6 let) 339,45
eur/mesec

2. ¢len

Dnevni stroSek Zivil za otroke v cenah programov iz 1.
odstavka tega sklepa znasa 2,20 eur.

Za Cas, ko je otrok odsoten in ne obiskuje vrtca, se
cena programa zniza za stroSke Zivil od prvega dne
odsotnosti, ¢e je bila odsotnost javljena do 8.30 ure,
oziroma od naslednjega dne javljene odsotnosti.

3. ¢len
Starsi otrok, za katere je Obcina GoriSnica po veljavnih
predpisih dolZzna kriti del cene programa predSolske
vzgoje, lahko:

e uveljavijo rezervacijo otrok v poletnih mesecih v
visini 50% prispevka starSev, dolo¢eno z odloc¢bo,
Za en mesec,

e uveljavijo znizanje pladila za ¢as odsotnosti otroka
zaradi bolezni ve¢ kot 30 dni, na podlagi
zdravniSkega potrdila, v viSini 50% prispevka
star8ev, dolo¢eno z odlo¢bo.

4, clen
Z dnem veljavnosti tega sklepa, preneha veljati Sklep o
dolocitvi cene programov predSolske vzgoje v Osnovni
Soli GoriSnica v Obgini Gorisnica z dne 11.10.2018
(Uradno glasilo slovenskih obcin, §t.54/2018).

5. ¢len
Ta sklep se objavi v Uradnem glasilu slovenskih ob¢in in
zacne veljati naslednji dan po objavi, uporabljati pa se
zacne s 1.9.2019.

Stevilka: 007-10/2019
Datum: 26.06.2019
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Obgina GoriSnica
Jozef Kokot, Zupan

818. Sklep o dolo€itvi poslovhega ¢asa delovanja
vrtca

Na podlagi petega odstavka 25. ¢lena Pravilnika o
normativih za opravljanje dejavnosti predSolske vzgoje (
Uradni list RS, 8t. 27/2014 in spremembe) in Statuta
Obcine GoriSnica je Obcinski svet Ob¢ine GoriSnica na 5.
redni seji, dne 13.6.2019 sprejel

) SKLEP
0 DOLOCITVI POSLOVNEGA CASA DELOVANJA
VRTCA

1. €len
NajmanjSe Stevilo otrok, pri katerem so oddelki vrtca
GoriSnica dolzni zaceti in konc&ati svoj poslovni ¢as, je en
(1) otrok.

2. ¢len
Poslovni ¢as oddelkov vrica GoriSnica se ne zac¢ne pred
6:00 uro zjutraj in ne konca po 16:30 uri popoldan, ob
upostevanju najmanjSega Stevila otrok iz 1. Clena tega
sklepa.

3. ¢len
Ta sklep se objavi v Uradnem glasilu slovenskih obgin in
zacne veljati naslednji dan po objavi.

Stevilka: 007-9/2019
Datum: 26.06.2019

Obgina GoriSnica
Jozef Kokot, Zupan

819. Sklep o dolocitvi vrste in Stevila oddelkov ter
Stevila otrok v posameznem oddelku vrtca

Na podlagi 17. ¢lena Zakona o vrtcih (Uradni list RS, §t.
100/05 in spremembe), 24.¢lena in 25.¢lena Pravilnika o
normativih za opravljanje dejavnosti predsolske vzgoje (
Uradni list RS, 8t. 27/2014 in spremembe) in Statuta
Obgine GoriSnica je Obcinski svet Ob¢ine GoriSnica na 5.
redni seji, dne 13.06.2019 sprejel

) SKLEP
0 DOLOCITVI VRSTE IN STEVILA ODDELKOV TER
STEVILA OTROK V POSAMEZNEM ODDELKU VRTCA

1. ¢len

Obcina Goridnica, ustanoviteljica javnega  vzgojno-
izobrazevalnega zavoda Osnovna $ola Gorinica,
soglasa, da je v Solskem letu 2019/2020 oblikovano 10
oddelkov vrtca in sicer:

e 4 homogeni oddelki prve starostne skupine,

e 5 homogenih oddelkov druge starostne skupine in

e 1 kombiniran oddelek.

2. clen
Obcgina GoriSnica soglaSa, da se v primeru potrebe,
poviSa normativ za dva(2) otroka v posameznem
oddelku.

3. ¢len
Ta sklep se objavi v Uradnem glasilu slovenskih ob¢in in
zacCne veljati naslednji dan po objavi.

Stevilka: 007-11/2019
Datum: 26.06.2019

Obcina GoriSnica
Jozef Kokot, Zupan

820. Sklep o spremembi poteka meje med Obg¢ino
GoriSnica in Obc¢ino Ormoz

Na podlagi 27. ¢&lena Zakona o spremembah in
dopolnitvah Zakona o evidentiranju nepremiénin (Uradni
list RS, &t. 7/18) in 15. ¢lena Statuta Obcine GoriSnica
(_Uradno glasilo slovenskih ob&in 3t. 57/2017), je
Obcinski svet Obcine GoriSnica na svoji 4. redni seji dne
2.4.2019 sprejel

SKLEP )
O SPREMEMBI POTEKA MEJE MED OBCINO
GORISNICA IN OBCINO ORMOZ

.
Meja med Obcino GoriSnica in Oblino Ormoz se
spremeni tako, da se:
1. Prenese del parcele iz obmoc¢ja Obc&ine GoriSnica in
vklju¢i v obmocje Ob¢ine Ormoz
e del parc. §t. 445/1 k.o. GoriSnica

1.
Sprememba meje navedena v tocki |. tega sklepa se
potrdi v vsebini kot je navedena v obrazcu 1 -
Sprememba obcinske meje, Stevikka 87_28-1 z dne
8.4.2019, ki ga je pripravila Geodetska uprava Republike
Slovenije.

1.

Ta sklep se objavi po sprejemu sklepov obeh ob¢in o
spremembi poteka meje, kot to izhaja iz obrazca 1 -
Sprememba obcinske meje, Stevika 87_28-1 z dne
8.4.2019, ki ga je pripravila Geodetska uprava Republike
Slovenije.

Ta sklep zaCne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem glasilu slovenskih ob¢in.

Stevilka: 007-8/2019
Datum: 2. 4. 2019

Obcina GoriSnica
Jozef Kokot, Zupan

821. Sklep o soglasju k spremembi cene storitve
obvezne obcéinske gospodarske javne sluzbe
varstva okolja za oskrbo s pitno vodo v
Ob¢ini GoriSnica

Na podlagi 5. ¢lena Uredbe o metodologiji za oblikovanije
cen storitev obveznih obcinskih gospodarskih javnih
sluzb varstva okolja (Uradni list RS, §t. 87/12, 109/12 in
76/17) in 16. ¢lena Statuta Obcine GoriSnica (Uradno
glasilo slovenskih ob¢in, &t. 52/17), je Obcinski svet
Obgine GoriSnica, na svoji 5. redni seji, dne 13.6.2019,
sprejel naslednji
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SKLEP
O SOGLASJU K SPREMEMBI CENE STORITVE
OBVEZNE OBCINSKE GOSPODARSKE JAVNE
SLUZBE VARSTVA OKOLJA ZA OSKRBO S PITNO
VODO V OBCINI GORISNICA

1. ¢len

Ob¢inski svet Obcine GoriSnica sprejme Elaborat o
oblikovanju cen storitev obveznih gospodarskih javnih
sluzb varstva okolja oskrbe s pithno vodo v ob¢inah
Cirkulane, Cerkvenjak, Destrnik, Dornava, GoriSnica,
Hajdina, Jursinci, Kidri¢evo, MajSperk, Markovci, Mestna
obc¢ina Ptuj, Podlehnik, StarSe, Sv. Andraz v Slovenskih
goricah, Sv. Trojica v Slovenskih goricah, Trnovska vas,
Videm, Zavré in Zetale, z dne april 2019.

2. ¢len

Obcinski svet obcline GoriSnica daje izvajalcu javne
sluzbe varstva okolja za oskrbo s pitno vodo soglasje k
spremembi  cene  storitev  obveznih  obginskih
gospodarskih javnih sluzb varstva okolja za oskrbo s
pitno vodo v Obgini Gorinica in sicer:

e za ceno opravljenih storitev 0,7931 EUR/m3,

e za ceno omreznine 5,3808 EUR/mesec za faktor

omreznine 1:
Vodomer DN Faktor Omreznina na vodomer
v EUR na mesec
DN <20 1 5,3808
20<DN <40 3 16,1424
40 <DN <50 10 53,8079
50 <DN < 65 15 80,7119
65 <DN < 80 30 161,4238
80 <DN <100 50 269,0396
100 < DN < 150 100 538,0793
150 < DN 200 1.076,16

Cene so brez davka na dodano vrednost.

3. ¢len

Ta sklep pri¢ne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem
glasilu slovenskih ob¢in (UGSO). Cene doloene s tem
sklepom se zaénejo uporabljati po potrditvi, cene storitve
in omreznine gospodarske javne sluzbe oskrbe s pitno
vodo po Elaboratu iz 1. ¢lena tega sklepa, vseh obg¢in v
Spodnjem Podravju na obmodju katerih je upravljavec
Komunalno podjetje Ptuj d.d..

Stevilka: 07-12/2019
Datum: 13.6.2019

Obc¢ina GoriSnica
Jozef Kokot, Zupan

OBCINA KIDRICEVO

822. Odlok o rebalansu 1 proracuna Obcine
Kidri¢evo za leto 2019

Na podlagi 29.¢lena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni
list RS, §t. 94/07-UPB, 27/08-odl. US, 76/08,
79/09,51/10, 84/10-0dI.US, 40/12-ZUJF, 14/15-ZUUJFO,
11/18 - ZSPDSLS in 30/18), 29.in 40. ¢lena Zakona o
javnih financah (Uradni list RS, §t. 11/11-uradno
precis€eno besedilo ,110/11-ZDIU12, 46/13-ZIPRS1314-
A,101/13,101/13-ZIPRS1415,38/14-ZIPRS1415-A,14/15-
ZIPRS1415-D, 55/15-ZFisP, 96/15-ZIPRS1617 in 13/18)
in 24.¢lena Statuta Obcine KidriCevo (Uradno glasilo
slovenskih ob¢in, §t. 62/16 in 16/18) je obcinski svet
Obcine Kidricevo na 6. sejidne 11.7.2019 sprejel

ODLOK .
O REBALANSU 1 PRORACUNA OBCINE KIDRICEVO
ZA LETO 2019

1.¢len
Spremeni se 2. ¢len odloka o proraéunu Obcine
Kidrievo za leto 2019 (Uradno glasilo slovenskih ob¢in
§t. 14/19) in glasi:

Konto Naziv Znesek v EUR
A. BILANCA PRIHODKOV IN ODHODKOV
l. | SKUPAJ PRIHODKI (70+71+72+73+74) 6.887.435
TEKOCI PRIHODKI (70+71) 5.583.093
70 | DAVCNI PRIHODKI 4.756.799
700 | Davki na dohodek in dobicek 3.784.964
703 | Davki na premozenje 914.357
704 | Domaci davki na blago in storitve 57.478
706 | Drugi davki 0
71 | NEDAVCNI PRIHODKI 826.294
710 | UdeleZba na dobicku in dohodki od premoZenja 563.820
711 | Takse in pristojbine 5.000
712 | Globe in druge denarne kazni 10.900
713 | Prihodki od prodaje blaga in storitev 2.000
714 | Drugi nedavéni prihodki 244.574
72 | KAPITALSKI PRIHODKI 323.156
720 | Prihodki od prodaje osnovnih sredstev 70.000
721 | Prihodki od prodaje zalog 0
722 | Prihodki od prodaje zemljiS¢ in neopredmetenih sredstev 253.156
73 | PREJETE DONACIJE 0
730 | Prejete donacije iz domacih virov 0
731 | Prejete donacije iz tujine 0
74 | TRANSFERNI PRIHODKI 981.186
740 | Transferni prihodki iz drugih javnofinanénih institucij 188.508
741 | Prejeta sredstva iz drzavnega prorac.iz sredstev proraéuna EU 792.678
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Il. | SKUPAJ ODHODKI (40+41+42+43+45) 6.907.365
40 | TEKOCI ODHODKI 1.868.976
400 | Place in drugi izdatki zaposlenim 297.407
401 | Prispevki delodajalcev za socialno varnost 48.130
402 | lzdatki za blago in storitve 1.387.239
403 | Placila domacih obresti 26.200
409 | Rezerve 110.000
41 | TEKOCI TRANSFERI 2.573.598
410 | Subvencije 413.500
411 | Transferi posameznikom in gospodinjstvom 1.476.489
412 | Transferi nepridobitnim organizacijam in ustanovam 267.105
413 | Drugi teko€i domaci transferi 416.504
414 | Tekodi transferi v tujino 0
42 | INVESTICIJSKI ODHODKI 1.713.900
420 | Nakup in gradnja osnovnih sredstev 1.713.900
43 | INVESTICIJSKI TRANSFERI 750.891
431 | Investicijski transferi pravnim in fizi€énim osebam, ki niso proracunski uporabniki 666.000
432 | Investicijski transferi prorac¢unskim uporabnikom 84.891
lll. | PRORACUNSKI PRESEZEK ( PRIMANJKLJAJ) (I.—11) -19.930
B. RACUN FINANCNIH TERJATEV IN NALOZB 0
IV. | PREJETA VRACILA DANIH POSOJIL IN PRODAJA KAPITALSKIH DELEZEV (750+751+752) 0
75 | PREJETA VRACILA DANIH POSOJIL IN PRODAJA KAPITALSIH DELEZEV 0
750 | Prejeta vracila danih posojil 0
751 | Prodaja kapitalskih delezev 0
752 | Kupnine iz naslova privatizacije 0
V. | DANA POSOJILA IN POVECANJE KAPIALSKIH DELEZEV (440+441+442+443) 0
44 | DANA POSOJILA IN POVECANJE KAPITALSKIH DELEZEV 0
440 | Dana posoijila 0
441 | Povecanje kapitalskih delezev in finanénih nalozb 0
442 | Poraba sredstev kupnin iz naslova privatizacije 0
443 | PoveCanje namenskega premoZenja v javnih skladih in drugih osebah javnega prava, ki imajo 0
premozenje v svoji lasti
VI. | PREJETA MINUS DANA POSLOJILA IN SPREMEMBE KAPITALSKIH DELEZEV (IV.-V.) 0
C. RACUN FINANCIRANJA
VII. | ZADOLZEVANJE (500) 0
50 | ZADOLZEVANJE 0
500 | Domace zadolZevanje 0
VIil. | ODPLACILA DOLGA (550) 178.839
55 | ODPLACILA DOLGA 178.839
550 | Odplacila domacega dolga 178.839
IX. | SPREMEMBA STANJA SREDSTEV NA RACUNU (1.+IV.+VIl.-ll.-V.-VIIl.) -198.769
X. | NETO ZADOLZEVANJE (VIL.-VIIL.) -178.839
Xl. | NETO FINANCIRANJE (VI.+X.-IX.) 19.930
Xll. | STANJE SREDSTEV NA RACUNU NA DAN 31. 12. PRETEKLEGA LETA 198.769

Ta odlok zane veljati naslednji dan po objavi v Uradnem

2. ¢len 16/19),

redni seji, dne 3. 7. 2019, sprejel

glasilu slovenskih ob¢in.

Stevilka: 007-8/2018

ODLOK

Datum: 12.7.2019

1 Splosne dolocbe
Obgina Kidri¢evo
Anton Leskovar, Zupan 1. ¢len

(vsebina odloka)

je Obcinski svet Obcine MajSperk, na svoji 8.

O POKOPALISKEM REDU V OBCINI MAJSPERK

— (1) S tem odlokom Obg&ina MajSperk (v nadaljevanju:
obcina) doloca:
OBCINA MAJSPERK e nacin zagotavljanja 24-urne dezurne sluzbe;

823. Odlok o pokopaliSkem redu v Ob¢ini MajSperk

e nacin izvajanja pogrebne slovesnosti;

storitve pokopaliSko pogrebnega mostva, ki se
lahko zagotavljajo na posameznem pokopali$¢u;

Na podlagi 4. &lena Zakona o pogrebni in pokopaligki e osnhovni obseg pogreba;
dejavnosti(Uradni list RS, 62/2016), 3. ¢lena Zakona o e nacin in ¢as pokopa;
prekrskih (Uradni list RS, §t. 29/2011-UPB8, 21/2013, e nacin pokopa, Ce je placnik ob€ina;
111/2013, 74/2014 — odl. US, 92/2014 — odl. US in e moznost pokopa zunaj pokopalis€a, z dologitvijo
32/2016) in 16. ¢lena Statuta Obc&ine Maj$perk (Uradno prostora;
glasilo slovenskih obcin, §t. 25/12, 34/15, 55/15, 50/17, e obratovanje mrliskih vezic;
e Obseg prve ureditve groba;
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e vzdrZevanje reda, Cisto€e in miru na pokopali$cu;

e nacin oddaje grobov v najem;

e postavljanje, spreminjanje ali odstranitev
spomenikov, obnova spomenikov in grobnic ter
vsak drug poseg v prostor na pokopaliS¢u;

zvrsti grobov;

okvirni tehniéni normativi za grobove;

mirovalno dobo za grobove;

enotni cenik uporabe pokopalis€¢a, pokopaliskih
objektov in naprav ter druge pokopaliSke
infrastrukture;

e pogrebno pristojbino, ki jo lahko dolo¢i obéina za
izvedbo pogreba na posameznem pokopalis¢u, in ki
jo upravljavcu pokopalisS¢a pla¢a izvajalec pogreba;

e razmerje grobnine za posamezno vrsto groba glede
na enojni grob;

e druga vpraSanja pogrebne in pokopaliSke dejavnosti
ter uporabnikov.

(2) V odloku uporabljeni izrazi v slovni¢ni obliki za moski
spol se uporabljajo kot nevtralni za Zenski in moski spol.

2. ¢len
(pogrebna in pokopaliska dejavnost)

(1) Pogrebna dejavnost obsega zagotavljanje 24-urne
dezurne sluzbe, ki je obvezna obclinska gospodarska
javna sluzba. Za izvajanje 24-urne dezurne sluzbe ob¢ina
podeli koncesijo po postopku in na nacin kot je to
dolo¢eno s koncesijskim aktom.
(2) 24-urna dezurna sluzba obsega vsak prevoz od kraja
smrti do hladilnih prostorov izvajalca javne sluzbe ali
zdravstvenega =zavoda =zaradi obdukcije pokojnika,
odvzema organov oziroma drugih postopkov na
pokojniku in nato do hladilnih prostorov izvajalca javne
sluzbe, vkljuéno z uporabo le-teh, ¢e zakon ne dolo¢a
drugace.
(3) Pogrebna dejavnost, ki se izvaja na trgu, obsega
naslednje storitve:

e prevoz pokojnika, ki ga ne zagotavlja 24-urna

deZurna sluzba;

e pripravo pokojnika;

e upepelitev pokojnika;

e pripravo in izvedbo pogreba.
(4) Pokopaliska dejavnost obsega upravljanje ter urejanje
pokopali&€ in jo zagotavlja obCina.

3. clen
(upravljavec pokopaliS¢€)

(1) Upravljavec pokopali§¢a je Ob¢ina MajSperk.
(2) Na obmocju ob¢ine so naslednja pokopalis¢a:

e pokopalis¢e Majsperk,
pokopalis¢e Ptujska Gora,
pokopalis€e Stoperce,
pokopalis¢e Bolfenk in
pokopalis€e Janski Vrh.
(3) Upravljanje pokopaliS¢ obsega zagotavljanje
urejenosti pokopalidca, izvajanje  investicij in
investicijskega vzdrZevanja, oddajo grobov v najem,
vodenje evidenc ter izdajanje soglasij v zvezi s posegi na
obmocju pokopalisS¢.

4. ¢len

(splosSna ureditev pokopaliS¢)
(1) Pokopali§¢e mora biti primerno ograjeno.
(2) Upravljavec mora na pokopali§¢u zagotoviti dovolj
urejenih prostorov za odlaganje odpadkov, ustrezno
mrezo za oskrbo z vodo in odvoz komunalnih odpadkov,
lahko pa zagotovi tudi ozvo€enje in osvetlitev.
(3) Upravljavec je dolzan pokopaliS€e z vsemi napravami
urejati in vzdrzevati kot dober gospodar.

(4) Upravljavec je dolzan iz naslova grobnin zagotoviti
redno tekoce in investicijsko vzdrzevanje infrastrukturnih
objektov in naprav ter druge pokopaliske infrastrukture,
skupnih glavnih poti, zelenic, dreves, grmovnic, zivih mej,
odvoz odpadkov, porabo vode, elektrike, nadzorno
sluzbo, storitve informacijske pisarne in druga
vzdrzevalna dela, predvsem pa urejenih prostorov za
odpadke, vodovodnih naprav in ograj na obmodju
pokopalis¢a, tako da je omogocena njihova nemotena
uporaba v skladu z letnimi plani urejanja in vzdrzevanja
pokopalis¢a, ki jih sprejme obcina.

(5) Upravljavec mora na pokopali§¢u MajSperk zagotoviti
prostor z nagrobnikom za raztros pepela.

5. élen

(izrazi)
Izrazi uporabljeni v tem odloku imajo enak pomen kot je
dolo¢eno v zakonu, ki ureja pogrebno in pokopalisko
dejavnost in v podzakonskih predpisih, ki so izdani na
njegovi podlagi.

6. ¢len
(uporaba predpisov)

Za vpraSanja v zvezi z opravljanjem pogrebne in
pokopaliSke dejavnosti iz drugega ¢lena tega odloka, ki
niso posebej urejena s tem odlokom se uporabljajo
republiSki in obcinski predpisi s podrocja izvajanja
pogrebne in pokopaliSke dejavnosti.

2 Pogrebna slovesnost

7. ¢len

(naéin izvajanja pogrebne slovesnosti)
(1) Pogrebna slovesnost obsega dejanja slovesa pred
pokopom pokojnika oziroma pred upepelitvijo.
(2) Cas in nadin pogrebne slovesnosti in pokopa
uskladita upravljavec pokopalis€¢a in naro¢nik pogreba
oziroma izbrani izvajalec pogrebne dejavnosti.
(3) Pogrebna slovesnost se izvede v skladu s
pokojnikovo voljo in na nacin, dolo€en s tem odlokom.
(4) Ce pokojnik ni izrazil svoje volje o naginu pokopa in
pogrebni slovesnosti, odlo¢a o tem naro¢nik pogreba.
(5) Slovesnost v zvezi z raztrosom pepela se dolo€i s tem
pokopaliskim redom.
(6) Pri pogrebni slovesnosti lahko sodelujejo tudi
predstavniki verskih skupnosti, drustev in predstavniki
lokalne skupnosti.

3 Storitve pokopaliSko pogrebnega mostva

8. ¢len
(pokopaliSko pogrebno mostvo)

(1) Storitve pokopaliSko pogrebnega mosStva na
pokopalis¢ih v Obgini MajSperk zagotavlja upravljavec
pokopalis¢a.

(2) Storitve pokopalisko pogrebnega mostva obsegajo
prevoz ali prenos krste ali zare iz mrliSke vezice oziroma
upepeljevalnice do mesta pokopa s poloZzitvijo v grob ali z
raztrosom pepela.

4 Pogreb

9. élen
(osnovni obseg pogreba)
Osnovni obseg pogreba obsega prijavo pokopa, pripravo
pokojnika, minimalno pogrebno slovesnost in pokop,
vkljuéno s pogrebno opremo.

4.1 Prijava pokopa
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10. ¢len
(prijava pokopa)
(1) Pokop prijavi upravljavcu pokopaliS¢a narocénik
pogreba oziroma izvajalec pogrebne dejavnosti, ki ga je
izbral naro¢nik pogreba ali ob&ina.
(2) K prijavi pokopa mora naro¢nik pogreba oziroma
izvajalec pogrebne dejavnosti priloziti listino, ki jo izda
pooblasceni zdravnik oziroma zdravstvena organizacija,
ali mati¢ar matiCnega registra, kjer je bila smrt prijavljena.

4.2  Priprava pokojnika

11. ¢len
(priprava pokojnika)
Priprava pokojnika obsega vsa potrebna dela pred
upepelitvijo ali pokopom, ki jih izvede izvajalec pogrebne
dejavnosti, v skladu z zakonom, ki ureja pogrebno in
pokopalisko dejavnost.

4.3  Minimalna pogrebna slovesnost

12. ¢len
(minimalna pogrebna slovesnost)
Minimalna pogrebna slovesnost, ki jo izvede pogrebno
pokopalisko mostvo obsega prevoz ali prenos pokojnika
iz mrliSke vezice oziroma upepeljevalnice do mesta
pokopa.

44  Pokop

13. ¢len

(pokop)
(1) Pokop obsega dejanja, ki omogocajo polozitev
posmrtnih ostankov oziroma upepeljenih ostankov
pokojnika v grobni prostor ali raztros pepela na
pokopalis€u, v skladu z voljo pokojnika in na nacin,
dolocen s tem odlokom.
(2) Pokop se opravi na pokopali$€u, zunaj pokopalisc¢a
pa je dovolien le kot posebni pokop stanovskih
predstavnikov v grobnice verskih skupnosti.

5 Nacin in ¢as pokopa

14. ¢len
(nacin pokopa)
(1) Na obmocju obcine so dovoljene naslednje vrste
pokopov:
e pokop v krsto, kjer se pokojnika polozi v krsto in
pokoplje v grob,
e pokop z zaro, kjer se upepeljeni ostanki pokojnika
shranijo v zaro in pokopljejo v talni ali zidni grob,
e raztros pepela, ki se opravi na posebej doloenem
prostoru na pokopali$€u v MajSperku.
(2) Drugac¢no ravnanje s pepelom, kot je dolo¢eno v drugi
in tretji alineji prejSnjega odstavka, ni dovoljeno.
(3) O nacinu pokopa se dogovorita upravljavec
pokopalis§€a in naroCnik pogreba oziroma naroc¢nikov
izbrani izvajalec pogrebne dejavnosti.
(4) Vsakemu pokojniku mora biti zagotovljen dostojen
pogreb v skladu z njegovo voljo ali Zeljo naro€nika
pogreba.
(5) Pogrebna slovesnost se opravi v skladu z dolo€ili tega
odloka in dogovora med naro¢nikom pogreba in
upravljavcem pokopali§€a o nacinu priprave in vodenja
pogrebne slovesnosti.
(6) Pogrebna slovesnost ima lahko znacilnosti obreda
posamezne verske skupnosti. V takem primeru se pri
pogrebni slovesnosti opravi tudi verski obred.
(7) Pri javni pogrebni slovesnosti je lahko prisoten
vsakdo, ki se obna$a kraju in ¢asu primerno.

(8) Kraj, dan in Cas pogrebne slovesnosti dolocita
upravliavec in  naro¢nik pogreba  sporazumno,
upostevajo€ nacelo kontinuiranega poteka pogrebov.

(9) Naroc¢nik pogreba lahko pri nacinu poslovitve izbira:
a)poslovitev od pokojnika in pokop kot zdruzen obred,
b)tihi pokop (pogreb v druzinskem krogu),

c)anonimni pokop.

(10) Upravljavec mora uro pogreba javno objaviti tako, da
ob polozitvi pokojnika v mrliSko vezo izobesi obvestilo
pred mrlisko vezo.

(11) Upravljavec, v kolikor se tako dogovori z naro¢nikom
pogreba, v mrliski vezi v kateri pokojnik lezi ali v
poslovilni dvorani postavi pult z zalno knjigo.

a.) Zdruzen obred

(12) Zdruzen obred je sestavljen iz dveh delov:

e poslovitev od pokojnika in

e pokop ali raztros pepela.
(13) Poslovitev od pokojnika se opravi na krajevno
obi€ajen nacin, glede na Zelje naro¢nika.
(14) Pogrebno mostvo odpelje krsto ali odnese Zaro do
kraja pokopa oziroma raztrosa pepela. Vmes se lahko
opravi verski obred v cerkvi ali na pokopaliScu.
(15) Na celu pogrebnega sprevoda je, zastavonoSa s
slovensko zastavo z Zalnim trakom, sledijo zastavono$e
drugih zastav in praporov, godba in pevci, ¢e so prisotni,
zastopniki verskih skupnosti z nosilcem verskega
obeleZja, voz z venci, nosilci odlikovanj in priznanj
pokojnika, €e so prisotni, pogrebni voz s krsto ali nosilci
Zare in zarnega vencka, najoZji svojci pokojnika in na
koncu vsi udelezenci pogrebne poslovitve.
(16) Ce se pogrebne poslovitve udeleZijo predstavniki
enot slovenske vojske ali policije, se ti razvrstijo v
pogrebni sprevod takoj za vodjem pogreba in
zastavonoSo s slovensko zastavo z Zalnim trakom
oziroma tako, kot dolo¢ajo njihova pravila.
(17) Po zakljucku pogrebne poslovitve lahko sledi
mimohod udelezencev mimo grobne jame, pri ¢emer
lahko posamezniki v grobno jamo spustijo grudo zemlje
ali cvetlico.
(18) Ce pri pogrebni slovesnosti sodeluje tudi &astna
straza z vojadkim ali lovskim strelnim orozjem, da bi
izstrelila ¢astno salvo, kot zadnji pozdrav pokojniku, mora
biti pri tem zagotovljena popolna varnost ob&anov, za kar
je odgovoren poveljnik oziroma vodja enote.
(19) Pri pogrebni poslovitvi od umrlega tujca, se
slovenska zastava z zalnim trakom nadomesti s ¢rno
zastavo.
(20) Posebnosti, ki niso dolo¢ene v zdruzenem obredu se
izvedejo na krajevno obi€ajen nacin.

b. Tihi pogreb

(21) Obred tihega pogreba se opravi na podlagi odloCitve
naroc¢nika pogreba ob prijavi pogreba.

(22) Za tihi pogreb se smiselno uporabljajo dolocila tega
odloka o pogrebnih slovesnostih.

(23) Upravljavec v zvezi s tihim pogrebom ne sme dajati
nobenih informacij v javnost.

¢. Anonimni pokop

(24) Obred anonimnega pokopa se lahko opravi na
pokopaliséu in se izvede tako, da se opravi raztros
pepela pokojnika na za to posebej dolo€eni tratni ploskvi.
(25) Anonimni pokop opravi upravljavec ob prisotnosti
najozjih svojcev ali brez njihove prisotnosti, v skladu z
dogovorom z naro¢nikom pogreba.
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(26) Na kraju raztrosa ni obelezja. Kraj pokopa je
evidentiran v evidenci o umrlih, ki so pokopani na
pokopalis€u.

(27) Plagnik anonimnega pokopa se lahko odlogi za
poslovitev od pokojnika.

15. €len
(cas pokopa)

(1) Pokop na pokopalis€ih v obcini se lahko opravi od
ponedeljka do petka v poletnem ¢asu med 10.00 in 17.00
uro in v zimskem ¢asu med 10.00 in 16.00 uro. Izjemoma
je lahko €as pogreba tudi v soboto ali nedeljo, o ¢emer se
dogovorita upravljavec in naro¢nik pogreba.

(2) Cas pokopa uskladita upravijavec pokopali§éa in
naroCnik pogreba oziroma izbrani izvajalec pogrebne
dejavnosti.

6 Nacin pokopa, ¢e je placnik ob¢ina

16. ¢len
(nacin pokopa, ce je placnik obcina)
Ce je plaénik pokopa obgina se opravi pokop v Zaro, kjer
se upepeljeni ostanki pokojnika shranijo v Zaro in
pokopljejo na prostoru, ki ga doloci upravljavec.

7 MrliSke vezice

17. €len
(mrliSke vezice)
(1) Na pokopalis¢ih v ob€ini so mrliSke vezice, katerih
uporaba je obvezna.
(2) Mrliske vezice iz prejSnjega odstavka obratujejo v
¢asu pogrebne slovesnosti oziroma pogreba.

8 Ureditev groba

18. €len
(urejanje grobnih polj)

(1) Grobna polja se uredijo pred pri¢etkom pokopavanja.
(2) Urejanje grobnih polj zajema izravnavo povrsin,
zasaditev dreves ali grmovnic, sejanje trave ali poloZitev
travne ruse.

(3) Pri urejanju novih ali opuS€enih grobov lahko
upravljavec izdela temelje za nagrobnik, skladno z
nacrtom razdelitve na pokopalis¢ne oddelke in grobove.

19. ¢len
(ureditev groba po pogrebu)
(1) Upravljalec po pogrebu zasuje grobno jamo oziroma
zapre pokrov Zarne niSe. Na grob polozi cvetje ali ga
razporedi na stojala.
(2) Najemnik groba lahko do dokon&ne ureditve groba na
grob postavi zaCasno obelezje.

20. clen
(prva ureditev groba)

(1) Po opravljenem pokopu se grob uredi v skladu z
dolocili tega odloka. Grob uredi najemnik, ki poskrbi za
odvoz odvecne zemlje na deponijo, odstranitev cvetja z
groba in Cis€enje groba.

(2) Najemnik groba poskrbi za polozitev travne ruse na
mesto, od koder je bila odstranjena pred izkopom grobne
jame, zasajanje trave in posaditev grmovnic, ki so bile
tedaj izkopane in morebitno dosaditev, postavitev
spomenika, morebitno postavljanje posode za cvetje in
omarice za polaganje svec.

9 Vzdrzevanje reda, cistoCe in miru na
pokopaliS¢u

21. ¢len

(vzdrzevanje reda, ¢isto€e in miru na pokopali$cu)
(1) Obisk pokopalis¢a je dovoljen v €asu, ki ga dologi in
javno objavi upravljavec.

(2) Upravljavec pokopali§¢a vzdrzuje red, Cistoco in mir
na pokopaliséu tako, da:

e skrbi za urejenost in vzdrzuje pokopalis¢e in

pokopaliske objekte;

e oddaja prostore in grobove v najem in vodi register

sklenjenih pogodb;

e doloa mesto, datum in uro pokopa, glede na
predhodni dogovor z naro€nikom pogreba oziroma
izbranim izvajalcem pogrebne dejavnosti;
izvaja storitve pokopaliSko pogrebnega mostva;
vodi evidenco o grobovih in pokopih;
organizira in nadzira dela na pokopalis¢u;
skrbi za red in Cisto€o na pokopaliS€u in v njegovi
neposredni okolici;

e skrbi za urejenost in vzdrzevanje mrliSke vezice in

njenega funkcionalnega prostora;

e 7z izdajo pisnega soglasja za izvedbo kamnoseskih

del za kon¢no ureditev groba.
(3) Kamnoseska dela se lahko opravljajo od ponedeljka
do sobote med 7.00 in 20.00 uro, vendar ne v ¢asu
pogreba.

22. ¢len
(prepovedi)
(1) Obiskovalec pokopalis¢a je dolzan ob vstopu na
pokopalis€e opustiti vse, kar bi bilo zoper pieteto do
umrlih in se obnaSati na pokopaliS€u in njegovi
neposredni blizini tako, da izkaZe ustrezno spoStovanje
do umrlih, drugih obiskovalcev in samega kraja.
(2) Na pokopaliscih v obgini ni dovoljeno zlasti:

e nedostojno vedenje, kot je vpitje, glasno smejanje,
razgrajanje in hoja po grobovih oziroma prostorih za
grobove;

e odlaganje odpadkov izven za to doloCenega
prostora;

e onesnazenje pokopaliSkih objektov in naprav,
nagrobnikov, grobov ali nasadov;

e vodenje zivali na pokopaliSki prostor in objekte na
obmocju pokopalis¢a;

e vstop s kolesom s pomoznim motorjem, kolesom z
motorjem, motornim kolesom, voznja, ustavljanje in
parkiranje, razen za potrebe opravljanja dejavnosti
upravljavca in ureditve ali vzdrzevanja groba.

10 Nacin oddaje grobov v najem

23. ¢len

(oddaja grobov v najem)
(1) Grob oddaja v najem upravljavec pokopalis¢a na
podlagi najemne pogodbe v skladu s tem odlokom.
(2) Najemnik groba je praviloma ena pravna ali fizicna
oseba.
(3) Ce naro¢nik pogreba ob prijavi pogreba nima v
najemu groba, mu ga dodeli v najem upravljavec
pokopalis¢a, s katerim mora narocnik pogreba pred
narocilom pogreba skleniti najemno pogodbo, razen pri
raztrosu pepela ali pokopu zunaj pokopalis¢a.
(4) Ob pisnem soglasju narotnika pogreba lahko
namesto njega najemno pogodbo 2z upravljavcem
pokopali&a sklene druga pravna ali fiziéna oseba. Ce
nobena druga oseba ob pisnem soglasju z upravljavcem
pokopalis€a ne sklene najemne pogodbe, jo mora skleniti
naro¢nik pogreba v skladu s prejSnjim odstavkom.
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24. ¢len
(pogodba o najemu groba)
Pogodba o najemu groba mora dolocati zlasti:

e 0sebe najemnega razmerja;

e Cas najema;

e vrsto, zaporedno Stevilko in velikost groba;

e osnove za obracun viSine letne najemnine in nacin
plagevanja;

e obveznost najemojemalca glede urejanja grobov,
oziroma prostora za grob;

e ukrepe v primeru neizpolnjevanja obveznosti
najemojemalca iz te pogodbe in druge obveznosti
najemojemalca.

25. ¢len
(1) Prostor za grobove daje upravljavec v najem za
doloCen €as, najmanj za 10 let in se lahko po poteku tega
roka podaljSa. Najemna pogodba se podaljSa za Cas
nadaljnjih 10 let, v kolikor je 30 dni pred iztekom ne
prekli¢e nobena od pogodbenih strank.
(2) Ce pogodbeni stranki pogodbe ne podalj$ata, je
najemnik dolZzan odstraniti robnike, spomenik in drugo
opremo groba v 3 mesecih po preteku in razveljavitvi
pogodbe o najemu.
(3) Ce tega ne stori, stori to upravljavec na stroske
najemnika, grob oziroma prostor za grob pa po preteku
mirovalne dobe odda drugemu v najem.
(4) V Casu od odstranitve opreme groba do poteka
mirovalne dobe in ponovne oddaje grobnega prostora
drugemu najemniku, skrbi za minimalno vzdrZzevanje
opudCenega groba upravljavec pokopalisca.
(5) Sredstva za vzdrzevanje iz prejSnjega odstavka tega
¢lena zagotovi upravljavec.

26. ¢len
V primeru smrti najemnika groba se najem prenese na
dedi¢a ali bliznje svojce (zakonec ali otroci), ¢e teh ni,
ostane grob v rokah upravljavca.

27. ¢len
Po razveljavitvi pogodbe o najemu je grobni prostor
opuscen grob do konca mirovalne dobe, nakar se lahko
odda drugemu najemniku.

28. ¢len
(1) Upravljavec razveljavi pogodbo o najemu v
naslednjih primerih:
e Ce najemnik grobnega prostora po predhodnem
opozorilu ne poravna grobnine za preteklo leto,
e C¢e najemnik ne vzdrzuje grobnega prostora kljub
opozorilu in ni sledu o obisku svojcev,
e 0ob opustitvi pokopalisca,
e Ce upravljavcu ni znan najemnik oziroma e le-ta ni
sporoCil spremembe bivali$¢a in imena,
e kadar tako zahteva nacrt ureditve in razdelitve
pokopalis¢a.
(2) V primeru tretje in pete alinee prejSnjega odstavka
mora upravljavec o razveljavitvi pogodbe o najemu
obvestiti najemnika vsaj Sest mesecev pred opustitvijo
pokopalis€a oz. ureditve in razdelitve pokopaliSc¢a.
(3) V primeru pete alinee prvega odstavka tega €lena je
upravljavec dolzan zagotoviti nadomestni prostor za
premestitev pokojnikov, v kolikor tako zahtevajo svojci
o0z. najemniki grobov.

29. ¢len
Uporabniki storitev iz tega odloka imajo pravico in
obveznost do uporabe storitev pod pogoji dolo¢enimi v
tem odloku in drugih odlokih s tega podrocja, pravico do
pritozbe na pristojne organe, ¢e so krSene njihove

pravice in obveznost spoStovanja navodil upravljavca in
predpisov, ki urejajo podro€je varnosti, reda in miru,
zdravstvenega in sanitarnega varstva in ostalih
predpisov, ki urejajo pokope.

30. ¢len
(dolznosti in pravice uporabnikov storitev in
upravljavca)
Najemniki grobov so dolzni:

e vzdrZevati grobove in vmesne prostore med
grobovi,
spostovati vsa dolocila iz pogodbe o najemu,
redno pladevati vzdrzevalnino (grobnino-cena
najema groba) za pokopalisce,

e urejati grob v skladu z nalrtom pokopalis¢a in
soglasja upravljavca,

e v primeru pokopa zagasno odstraniti vse predmete
na grobnem mestu, ki bi se lahko poskodovali,

e upostevati dolocila pokopaliskega reda.

1 Posegi v prostor na pokopaliS¢u

31. €len

(posegi v prostor na pokopaliScu)
(1) Postavljanje, spreminjanje ali odstranitev spomenikov,
obnova spomenikov in grobnic ter vsak drug poseg v
prostor na pokopalis€u je dovoljen ob predhodnem
soglasju upravljavca pokopalis¢a.
(2) Upravljavec pokopalis€a daje soglasja za postavitev,
popravilo, odstranitev spomenikov in drugih nagrobnih
obelezij na obmodju pokopalis€a v skladu z zakonom in
tem odlokom.
(3) Upravljavec pokopali$¢a izda soglasje v treh dneh od
prejema popolne vloge, razen v primerih, ko so objekti
kulturna dedis¢ina ali kulturni spomenik. O zavrnitvi
soglasja odlo¢i obcinska uprava v 15 dneh. Odlogitev
obdinske uprave je dokonéna, zoper njo pa je mogoc¢
upravni spor.
(4) Ce najemnik ne vzdrzuje nagrobnega spomenika in
groba v celoti in je nagrobna oprema v takSnem stanju,
da pomeni nevarnost za obiskovalce pokopalis¢a ali
sosednje grobove ali grob zaradi neurejenosti kvari izgled
pokopalis¢a, se Steje grob za opuséenega.

12 Grobovi

32. ¢len
(zvrsti grobov)
Na pokopalis¢ih v ob¢ini so naslednje zvrsti grobov:
e enojni,

druzinski ali dvojni,
talni in zidni Zarni grobovi,
prostor za raztros pepela in
prostor za anonimni pokop.

33. ¢len
Pokopalis¢e mora imeti pokopaliSki kataster in nacrt
pokopalis¢a z razdelitvijo na pokopalis§¢ne oddelke in
grobove, evidenco grobov in pokopanih oseb v
posameznem grobu, datum pokopa ter oznako groba. Za
vodenje pokopaliSskega katastra in naért mora ustrezno
skrbeti upravljavec.

13 Okvirni tehni¢ni normativi za grobove

34. ¢len

(grobovi)
(1) Enojni grobovi so tisti, ki omogocajo pokop odrasle
osebe. V enojne grobove se pokopavajo krste in zare.
Enojni grobovi so talni.
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(2) Druzinski grobovi ali dvojni so tisti, kjer je grobni
prostor vedjih dimenzij od enojnega grobnega prostora. V
dvojne grobove se pokopavajo krste in zare. Dvojni
grobovi so talni.

(3) Zarni grobovi omogoé&ajo pokop Zare. Zarni grobovi so
lahko talni ali zidni.

(4) Na pokopalisc¢ih so grobovi naslednjih dimenzij:

Vrsta groba DolzZina Sirina
Enojni 2,00 m 1,40 m
Dvojni 2,00 m 2,00 m

Zarni zidni 0,90 m 0,40 m

Zarni talni 1,00 m 1,00 m

(56) Te dimenzije predstavljajo zunanji vidni obod in
veljajo za na novo pridobljena grobna polja in preurejanje
obstojecih grobnih polj.

(6) Globina prvega pokopa v grob je najmanj 1,80 m.

(7) Enojne in dvojne grobove je dovoljeno poglobiti, da se
lahko vanje zvrsti ve€ zaporednih krst.

(8) Odmiki med grobovi smejo biti Siroki najve¢ 0,50 m in
najmanj 0,30 m. Poti med grobovi morajo biti Siroke
najmanj 1,00 m.

35. ¢len
Nagrobni spomeniki, nagrobne ograje in druga znamenja
se postavijo v skladu z nacrtom razdelitve na
pokopalis¢ne oddelke in grobove pokopali$€a in so lahko
pokonéni ali lezedi in ne smejo segati izven meje
doloCenega grobnega prostora, v viSino pa smejo segati
najve¢ do 1,20 m.

36. clen
Obnova nagrobnih  spomenikov in  okvirjev ali
spreminjanje enojnih grobov v druZinske in obratno je
mozZno samo s pishim soglasjem, ki ga izda upravljavec
na podlagi vloge za izdajo soglasja najemnika groba, ¢e
je to izvedljivo na doloceni lokaciji in v skladu z nacrtom
razdelitve na pokopaliS¢ne oddelke in grobove.

37. ¢len

Najemnik  lahko prosto ureja  notranji  obod
tradicionalnega grobnega polja, vendar na njem ne sme
zasajati trajnic, ki bi po viSini presegale nagrobni kamne,
postavljen na tem grobnem polju. Najemnik mora skrbeti
za urejenost grobnega polja, to pomeni, da grobno polje
ne sme zaraséati. Ce v primeru zara$¢anja najemnik
klijub pisnemu opozorilu upravljavca grobnega polja ne
uredi, lahko upravljavec pogodbo o najemu enostransko
prekine in ravna, kot da je grob opus&en in ga nameni za
nadaljnji najem.

38. ¢len
(zarni grobovi)
(1) Zarni grobovi so talni in zidni. V Zarne grobove se
pokopavajo le zare.
(2) Zare ni dovoljeno shranjevati izven pokopali$éa.

39.¢len

(prostor za anonimni pokop)
(1) Prostor za anonimni pokop je prostor na oddelku
pokopali$ca, ki je enotno urejen po nacrtu razdelitve in je
brez oznacbe in imena pokojnika, namenjen pokopu krst,
zar ali raztrosu pepela.
(2) Podatke o pokojnikih, ki so bili anonimno pokopani,
vodi upravljavec pokopalis¢a.
(3) Na prostoru za anonimne pokope z raztrosom pepela
mora biti urejen skupni prostor za polaganje cvetja in
priziganje svec.

40.¢len
(prostor za raztros pepela)

(1) Prostor za raztros pepela je prostor na posebnem
oddelku pokopali§¢a MajSperk, namenjen raztrosu
pepela. Imena pokojnih, razen pri anonimnem pokopu so,
¢e naro¢niki pogrebov to Zelijo, napisana na skupnem
nagrobniku.

(2) Na prostoru za raztros pepela je urejen skupni prostor
za polaganje cvetja in priziganje sveC. Zunaj tega
prostora ni dovoljeno polagati cvetja, sve¢ in drugih
predmetov ali hoditi po tem prostoru, razen za namene
vzdrzevanja pokopali$¢.

41. €len
(mirovalna doba za grobove)

(1) Mirovalna doba je ¢as, ki mora prete¢i od zadnjega
pokopa na istem mestu v istem grobu. Mirovalna doba za
pokop s krsto ne sme biti kraj$i od desetih let.

(2) Pokop pokojnika na isto mesto v grobu ali prekop
groba, kjer je bil kdo pokopan, se sme opraviti po preteku
mirovalne dobe, razen za pokop z zaro.

14 Cenik uporabe pokopaliSéa, pokopaliskih
objektov in naprav ter druge pokopalisSke
infrastrukture in storitev

42. clen
(cenik)
Za uporabo pokopalis¢a, pokopaliske objekte in naprave
ter drugo pokopalisko infrastrukturo placujejo uporabniki
oziroma najemniki naslednje cene, ki jih potrdi obc&inski
svet:
e cena uporaba poslovilnega objekta ali mrliske
vezice,
e cena pogrebnega mostva ter izkopa in zasutja
grobne jame,
e cena prve ureditve groba,
e cena najema groba (grobnina).

15 Pogrebna pristojbina

43. ¢len

(pogrebna pristojbina)
(1) Ob¢ina lahko dolo¢i pogrebno pristojbino.
(2) Pogrebna pristojbina je denarni znesek, ki ga lahko
dolo¢i obc&ina za izvedbo pogreba na posameznem
pokopalis€u, in ki ga upravljavcu pokopalis¢a placa
izvajalec pogreba;
(3) Pogrebno pristojbino, dolo¢i obcinski svet Obcine
MajsSperk s sklepom, ki se objavi v uradnem glasilu
obdine.

16 Nadzor

44. clen

(nadzor)
(1) Nadzor nad izvajanjem tega odloka izvaja obcinska
inSpekcija.
(2) Pri izvajanju nadzora lahko inSpekcija izdaja odlo¢be
ter odreja druge ukrepe, katerih namen je zagotovitev
izvrS8evanja dolocb tega odloka.

17 Prekrski

45. ¢len
(prekrski)
(1) Z globo 500,00 EUR se kaznuje pravna oseba ali
samostojni podjetnik posameznik Ce:
e odlaga odpadke izven za to doloCenega prostora,
e onesnazuje pokopaliske objekte in naprave,
nagrobnike, grobove ali nasade,
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e brez soglasja upravljavca opravlja prevoz
kamnoseskih, vrtnarskih, kovino-strugarskih in
drugih del v C¢asu napovedane pogrebne
svecanosti,

e vstopa na pokopalis¢e s kolesom s pomoznim
motorjem, kolesom z motorjem, motornim kolesom
ali drugim vozilom,

e opravlja voznjo, ustavljanje ali parkiranje na
pokopalis¢u, razen za potrebe opravljanja
dejavnosti upravljavca in ureditve ali vzdrzevanja
groba.

(2) Z globo 300,00 EUR se kaznuje za prekrsek iz prvega
odstavka tega ¢lena odgovorna oseba pravne osebe ali
odgovorna oseba samostojnega podjetnika
posameznika.

(3) Z globo 100,00 EUR se kaznuije fiziCna oseba, ki se:

e nedostojno vede, kot je vpitje, glasno smejanje,
razgrajanje in hoja po grobovih oziroma prostorih za
grobove,

e odlaga odpadke izven za to dolo€enega prostora,

e onesnazuje pokopaliSke objekte in naprave,
nagrobnike, grobove ali nasade,

e vodi zivali na pokopaliSki prostor in objekte na
obmodju pokopalidca,

e brez soglasja upravljavca opravija prevoz
kamnoseskih, vrtnarskih, kovino-strugarskih in
drugih del v C¢asu napovedane pogrebne
svecanosti,

e vstopa na pokopalis¢e s kolesom s pomoznim
motorjem, kolesom z motorjem, motornim kolesom
ali drugim vozilom.

18 Konéna doloc¢ba

46. clen
(prenehanje veljavnosti in zacetek veljavnosti)

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o
urejanju pokopaliS€, pokopaliski in pogrebni dejavnosti v
Obgini MajSperk (Uradni list RS, §t. 27/96, 36/00 in
Uradno glasilo slovenskih obgin, §t. 36/13).

Ta odlok zaéne veljati petnajsti (15) dan po objavi v
Uradnem glasilu slovenskih ob¢in.

Stevilka: 0142-1/2017-10
Datum: 3.7.2019

Obcina MajSperk
Darinka Fakin, Zupanja

824. Odlok o predmetu in pogojih za dodelitev
koncesije za opravljanje lokalne gospodarske
javne sluzbe 24 urne dezurne pogrebne sluzbe
v Ob¢ini Majsperk

Na podlagi dolo¢il 32. in 35. ¢lena Zakona o
gospodarskih javnih sluzbah (Uradni list RS, §t. 32/1993,
30/1998, 127/2006-ZJZP, 38/2010-ZUKN, 57/2011-
ORZGJS40) 1.odstavka 5. ¢lena Zakona o pogrebni in
pokopaliski dejavnosti (Uradni list RS §t. 62/16) in 16.
Clena Statuta Obcine MajSperk (Uradno glasilo
slovenskih ob¢in, §t. 25/12, 34/15, 55/15, 50/17, 16/19),
je Obginski svet Obcine Maj$perk na 8. redni seji dne 3.
7. 2019 sprejel

ODLOK
O PREDMETU IN POGOJIH ZA DODELITEV
KONCESIJE ZA OPRAVLJANJE LOKALNE
GOSPODARSKE JAVNE SLUZBE 24 URNE DEZURNE
POGREBNE SLUZBE V OBCINI MAJSPERK

. Splosne dolocbe

1. ¢len
(vsebina odloka)
(1) S tem odlokom, kot koncesijskim aktom, se dolocijo
predmet in pogoji opravijanja obvezne lokalne
gospodarske javne sluzbe 24 urne deZurne pogrebne
sluzbe v Ob¢ini MajSperk (v nadaljevanju: obcina).
(2) S tem odlokom se dolocijo:
o dejavnosti, ki so predmet javne sluzbe,
e obmodje izvajanja javne sluzbe, uporabnike ter
razmerja do uporabnikov,
pogoiji, ki jih mora izpolnjevati koncesionar,

e javna pooblastila koncesionarju,

e sploSni pogoji za izvajanje javne sluzbe in za
uporabo javnih dobrin, ki se z njo zagotavljajo, vrsta
in obseg monopola ali nain njegovega
prepre€evanja,
zacetek in ¢as trajanja koncesije,
viri financiranja javne sluzbe in nacin placila
koncesionarja,
nadzor nad izvajanjem javne sluzbe,
prenehanje koncesijskega razmerja,
organ, ki opravi izbor koncesionarija,
organ, pooblas¢en za sklenitev koncesijske
pogodbe in
e druge sestavine, potrebne za dolocitev in izvajanje

javne sluzbe.

2. ¢len
(uporaba izrazov)
V odloku uporabljeni izrazi v slovni¢ni obliki za moski spol
se uporabljajo kot nevtralni za zenski in moski spol.

1. Predmet javne sluzbe

3. ¢len
(storitve, ki so predmet javne sluzbe)

(1) Javna sluzba po tem odloku obsega vsak prevoz od
kraja smrti do hladilnih prostorov izvajalca javne sluzbe
ali zdravstvenega zavoda zaradi obdukcije pokojnika,
odvzema organov oziroma drugih postopkov na
pokojniku in nato do hladilnih prostorov izvajalca javne
sluzbe, vkljuéno z uporabo le-teh, ¢e zakon ne dolo¢a
drugace.

(2) Javna sluzba se opravlja kot koncesionirana javna
sluzba.

L. Obmogéje izvajanja javne sluzbe, uporabniki ter
razmerja do uporabnikov

4. ¢len
(obmoc¢je izvajanja javne sluzbe)
Dejavnost javne sluzbe se kot koncesionirana dejavnost
izvaja na celotnem obmocju obcine.

5. ¢len
(uporabniki ter razmerja do uporabnikov)
(1) Uporabniki imajo na obmocju obcine pravico do
uporabe storitev javne sluzbe na pregleden in
nepristranski na€in pod pogoji, dolo¢enimi z zakonom, ki
ureja pogrebno in pokopaliS8ko dejavnost in na njegovi
podlagi sprejetimi predpisi.
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(2) Uporaba storitev javne sluzbe je obvezna, razen v
primerih, ki jih dolo¢a zakon.

V. Pogoji, ki jih mora izpolnjevati koncesionar

6. ¢len

(pogoji)
(1) Koncesionar je lahko fizi€na ali pravna oseba, ¢e
izpolnjuje pogoje za opravljanje dejavnosti, ki je predmet
koncesionirane gospodarske javne sluzbe. Koncesionar
je lahko tudi tuja oseba, ¢e zakon ne dolo¢a drugace.
(2) Pogoji, ki jih mora izpolnjevati koncesionar za
opravljanje dejavnosti, ki je predmet koncesionirane
gospodarske javne sluzbe so:

e da je registriran za opravljanje pogrebne dejavnosti
in ima, Ce je pravna oseba, dejavnost vpisano v
ustanovitveni akt;

e daima zaposleni najmanj dve osebi;

e da ima najmanj eno posebno vozilo za prevoz
pokojnikov, ki se uporablja izklju¢no v te namene;

e daima najmanj en hladilni prostor za pokojnika;

e daima najmanj eno transportno krsto;

e da zagotovi ustrezno zas€ito zaposlenih v zvezi s
higienskimi in za$€itnimi postopki pri ravnanju s
pokojniki;

e da ne obstajajo izkljucitveni razlogi, ki jih dolo¢a
zakon, ki ureja javno naroCanje

(8) Pogoji in dokazila s katerimi se dokazuje
izpolnjevanje pogojev se podrobno opredelijo v javhem
razpisu ali razpisni dokumentaciji.

V. Javna pooblastila koncesionarju

7. ¢len
(javno pooblastilo)
Izvajalec javne sluzbe v okviru storitev javne sluzbe nima
javnih pooblastil.

VL. Splosni pogoji za izvajanje javne sluzbe

8. ¢len
(splosni pogoji za izvajanje javne sluzbe)

(1) Koncesionar izvaja javno sluzbo v skladu z zakonom,
ki ureja podroCje pogrebne in pokopaliSke dejavnosti ter
podzakonskimi akti sprejetimi na njuni podlagi.

(2) V zvezi z izvajanjem javne sluzbe prevzame
koncesionar vecino tveganj, kar se podrobneje uredi s
koncesijsko pogodbo.

VII. Obseg monopola

9. ¢len

(obseg monopola)

(1) Koncesija za opravljanje dejavnosti javne sluzbe iz
prvega Clena tega odloka na celotnem obmocju obcine
se podeli enemu koncesionarju.
(2) Koncesionar pridobi posebno in izklju¢no pravico za
izvajanje dejavnosti javne sluzbe na celothnem obmogju
obdine.

VIIl. Zacetek in ¢as trajanja koncesije

10. ¢len
(zacetek koncesije)
Koncesijsko razmerje se za¢ne s podpisom koncesijske
pogodbe.

11. €len
(trajanje koncesije)
Koncesija se podeli za obdobje 5 let, in jo je mozno
podaljSati Se za enako obdobje, ¢e koncedent ugotovi, da

je  koncesionar kvalitetno in  strokovno izvajal
koncesionirano dejavnost. Steje se da je koncesionar
kvalitetno in strokovno izvajal dejavnost, ¢e uporabniki
storitev niso vlagali upravi¢enih pripomb na delo
koncesionarja.

1X. Viri financiranja javne sluzbe

12. ¢len

(viri financiranja javne sluzbe)
(1) Koncesionar pridobiva sredstva za opravljanje javne
sluzbe iz placil uporabnikov javne sluzbe. Stroski 24-urne
dezurne sluzbe vklju€ujejo stroSke prevozov, hladilnih
prostorov in druge splo3ne stroSke izvajalca, potrebne za
izvajanje te sluzbe.
(2) Ceno storitev javne sluzbe oblikuje koncesionar v
skladu z metodologije za oblikovanje cen storitev 24 urne
dezurne sluzbe. Koncesionar mora elaborat o oblikovanju
cen posredovati obcini v potrditev.
(3) Koncesionar placa koncedentu letno koncesijsko
dajatev za izvajanje javne sluzbe. Koncesijska dajatev se
obradunava v odstotku od cene storitev javne sluzbe,
viSina in nacin placila se dolo¢i s koncesijsko pogodbo.
(4) Koncedent se lahko v javnem interesu v korist
uporabnikov storitev javne sluzbe odpove plagilu
koncesijske dajatve, kar se posebej dolo€i v koncesijski
pogodbi.

X. Nadzor nad izvajanjem gospodarske javne
sluzbe
13. ¢len
(nadzor)

Nadzor nad izvajanjem koncesije in zakonitosti dela
koncesionarja izvaja obcinska uprava, obcinski svet in
pristojne inSpekcijske sluzbe.

XI. Prenehanje koncesijskega razmerja

14. ¢len
(prenehanje koncesijskega razmerja)
Koncesijsko razmerje preneha:
e s prenehanjem koncesijske pogodbe,
z odkupom koncesije,
z odvzemom koncesije,
s prevzemom javne sluzbe v rezijo,
v drugih primerih dolo€enih s koncesijsko pogodbo.

15. ¢len
(prenehanje koncesijske pogodbe)

(1) Koncesijska pogodba preneha:

e po preteku Casa, za katerega je bila sklenjena,

e 2z odpovedjo,

e zrazdrtjem.
(2) Razlogi in pogoji za odpoved in razdrtje pogodbe ter
druge medsebojne pravice in obveznosti ob odpovedi
oziroma razdrtju pogodbe se doloCijo v koncesijski
pogodbi.

16. clen
(odkup koncesije)

(1) Z odkupom koncesije preneha koncesijsko razmerje
tako, da koncesionar preneha opravljati dejavnost javne
sluzbe pred potekom Casa trajanja koncesije, koncedent
pa lahko v dolo€enem obsegu prevzame objekte in
naprave, ki jih je koncesionar zgradil ali pridobil za
namen izvajanja dejavnosti javne sluzbe. Odkup je
mozen le na podlagi sporazuma obeh strank.

(2) Nacin, obseg in pogoji odkupa koncesije se dolocijo v
koncesijski pogodbi.
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17. ¢len
(odvzem koncesije)
(1) Koncedent lahko odvzame koncesijo koncesionarju
ne glede na dolocila koncesijske pogodbe:

e C&e ne zagne z izvajanjem dejavnosti javne sluzbe v
za to dolo¢enem roku,

e Ce je v javnem interesu, da se dejavnost preneha
izvajati kot gospodarska javna sluzba ali kot
koncesionirana gospodarska javna sluzba,

e Ce dejavnosti ne izvaja redno, strokovno in
pravoCasno, skratka tako, da je so povzroCene
motnje v izvajanju dejavnosti,

e Ce dejavnosti ne izvaja v skladu s predpisi,
standardi in navodili koncedenta,

e zaradi ponoviljenih in dokazanih grobih krSitev
predpisov in dolo€il koncesijske pogodbe,

e e koncesionar kot fizicna ali pravna oseba preneha
obstajati.

(2) Koncedent mora koncesionarju, pred odvzemom
koncesije, dati primeren rok za odpravo krsitev iz tretje,
Cetrte in pete alinee prvega odstavka tega ¢lena.

(3) V primeru odvzema koncesije v skladu z drugo alinejo
prvega odstavka tega &lena ima koncesionar pravico do
odskodnine v skladu z dologili zakona, ki ureja podrocje
gospodarskih javnih sluzb.

18. ¢len
(prevzem javne sluzbe v rezijo)
(1) Koncedent lahko prevzame javno sluzbo v rezijo.
(2) Pogoji in nacin prevzema se dolocijo v koncesijski
pogodbi.

XIl.  Naéin podelitve koncesije

19. €len

(javni razpis)
(1) Koncedent pridobiva koncesionarje na podlagi
javnega razpisa.
(2) Javni razpis se objavi v Uradnem listu Republike
Slovenije in na spletnih straneh obcine.
(3) Obcine na dolo€enem obmocju se lahko dogovorijo
za izvedbo skupnega javnega razpisa in podelitev
skupne koncesije za vec obgin.

20. ¢len

(oblika in postopek javnega razpisa)
(1) Javni razpis se opravi po doloébah tega
koncesijskega akta, v skladu z dolocili zakona, ki ureja
podrocje gospodarskih javnih sluzb in zakona, ki ureja
javno zasebno partnerstvo.
(2) Javni razpis je veljaven, ¢e se nanj prijavi vsaj en
ponudnik, ki izpolnjuje pogoje doloene z razpisno
dokumentacijo.
(3) Ce javni razpis ni uspel, se lahko ponovi.

21. ¢len

(vsebina javnega razpisa)
(1) Vsebina javnega razpisa se doloCi ob smiselni
uporabi zakona, ki ureja podroje o javno-zasebnem
partnerstvu.
(2) Javni razpis mora ob vsebini iz prejSnjega odstavka
tega &lena vsebovati tudi pogoje, ki jih mora izpolnjevati
koncesionar in so dolo€eni v 6. €lenu tega odloka in
razpisni dokumentaciji.
(3) Merila za izbor koncesionarja se dolo€ijo v javnem
razpisu.

22. ¢len
(postopek izbire koncesionarja)
(1) Za izbiro koncesionarja se uporabi konkurenéni
postopek s pogajanji v skladu z dolocili zakona, ki ureja

javno zasebno partnerstvo in smiselni uporabi zakona, ki
ureja javno naroc¢anje.

(2) Za vodenje postopka javnega razpisa, oceno prijav in
ugotovitev sposobnosti in oceno ponudb imenuje Zupan
strokovno komisijo, ki jo sestavljajo predsednik in dva
¢lana. Vsi €lani strokovne komisije morajo imeti najman;j
visokoSolsko izobrazbo in delovne izkusnje z delovnega
podroCja, da omogocajo strokovno presojo vlog in
ponudb.

(3) Strokovna komisija, ki vodi razpisni postopek vsem
prijaviteljem, ki jim je priznala sposobnost izdala sklep o
priznanju sposobnosti. Zoper ta sklep je dovoljena
pritozba v roku 8 dni na Zupana obcine.

(4) Zupan lahko pritozbo zavrne, &e je neutemeljena,
sklep razveljavi in vrne zadevo v ponovno odloganje
strokovni komisiji ali sklep spremeni.

(5) Odlocitev zupana je dokonéna.

(6) Po konCanem pregledu in vrednotenju ponudb
strokovna komisija sestavi poroCilo ter navede, katere
ponudbe izpolnjujejo razpisne zahteve, ter razvrsti te
ponudbe tako, da je razvidno, katera izmed njih najbolj
ustreza postavljenim merilom oziroma kakSen je nadaljniji
vrstni red glede na ustreznost postavljenim merilom.

(7) Komisija posreduje porocilo ob¢&inski upravi, ki izvede
upravni postopek za podelitev koncesije po uradni
dolZnosti.

XIll.  Organ, ki opravi izbor koncesionarja

23. ¢len
(organ, ki opravi izbor koncesionarja)

(1) Koncesionarja izbere obclinska uprava z upravno
odloCbo na podlagi predloga strokovne komisije iz
drugega odstavka 22. ¢lena tega odloka.

(2) V postopku izbire koncesionarja imajo vsi kandidati, ki
so sodelovali v postopku javnega razpisa, poloZaj stranke
v upravnem postopku.

XIV. Organ, pooblaséen za sklenitev koncesijske

pogodbe
24, ¢len
(organ, pooblascen za sklenitev koncesijske
pogodbe)

Koncesijsko pogodbo v imenu ob¢ine sklene Zupan.

XV. Druge sestavine potrebne za dolocitev in
izvajanje javne sluzbe

1.Prenos koncesije

25. ¢len
(prenos koncesije)

(1) Koncesionar lahko prenese izvajanje javne sluzbe na
drugo osebo samo z dovoljenjem koncedenta.
(2) Koncedent lahko v celoti ali delno prenese izvajanje
javne sluzbe samo v primerih dolo¢enih z zakonom, ki
ureja podroCje gospodarskih javnih sluzb ali zaradi
razlogov, dolo€enih v koncesijski pogodbi, drugate pa
samo s soglasjem koncesionarja.

2.Vi§ja sila

26. clen
(dolznosti in pravica koncesionarja)

(1) Koncesionar mora v okviru objektivnih moznosti
izvajati javno sluzbo tudi v nepredvidljivih okolis€inah,
nastalih zaradi vi§je sile.

(3) Zaradi nepredvidljivih okoli§¢in, ki so nastale zaradi
vi§je sile, lahko koncesijsko razmerje preneha, vendar
samo sporazumno med koncedentom in koncesionarjem.
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3. Odgovornost koncesionarja za ravnanje zaposlenih

27. ¢len
(odgovornost za skodo)
Koncesionar je v skladu z zakonom odgovoren za $kodo,
ki jo pri izvajanju ali v zvezi z izvajanjem javne sluzbe
povzro€ijo pri njem zaposleni ljudje uporabnikom ali
drugim osebam.

4.Zaasen prevzem

28. ¢len
(zacasen prevzem)
Ce koncesionar v primerih, ki so posledica ravnanja pri
njem zaposlenih ljudi, ne zagotovi izvajanja javne sluzbe,
lahko njeno izvajanje zaCasno zagotovi koncedent s
prevzemom javne sluzbe v rezijo ali na drug nacin,
dolo€en v koncesijski pogodbi.

5. Odgovornost koncedenta za ravnanje koncesionarja

29. ¢len
(vrsta odgovornosti)
Koncedent subsidiarno odgovarja za Skodo, ki jo pri
izvajanju javne sluzbe povzro€i koncesionar uporabnikom
ali drugim osebam na obmod&ju obcine, e ni s
koncesijsko pogodbo dogovorjena drugacna
odgovornost.

6. Zavarovanje odgovornosti za $kodo

30. ¢len

(zavarovanje)
(1) Koncesionar mora biti ustrezno zavarovan za Skodo,
ki jo pri izvajanju ali v zvezi z izvajanjem javne sluzbe
povzro€ijo pri njem zaposleni ljudje uporabnikom ali
drugim osebam in za 8kodo, ki nastane zaradi
nepravilnega izvajanja javne sluzbe.
(2) Obseg zavarovanja iz prejSnjega odstavka se doloéi s
koncesijsko pogodbo.

XVI. Konc¢na dolocba

31. ¢len
(zacetek veljavnosti)

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o
nacinu in pogojih izvajanja gospodarske javne sluzbe na
podro&ju opravljanja pokopaliske in pogrebne dejavnosti
(Uradni list RS, st. 107/05).

Ta odlok zacne veljati petnajsti dan po objavi v Uradnem
glasilu slovenskih obgin.

Stevilka: 0142-1/2017-11
Datum: 3.7.2019

Ob¢ina Majsperk
Darinka Fakin, Zupanja

OBCINA RADENCI

825. Spremembe in dopolnitve Poslovnika
Nadzornega odbora Obcine Radenci

Na podlagi 32. ¢lena Zakona o lokalni samoupravi
(Uradni list RS, &t. 94/07— uradno preciS¢eno besedilo,
76/08, 79/09, 51/10, 40/12 — ZUJF, 14/15 — ZUUJFO,
11/18 — ZSPDSLS-1 in 30/18) in 54. ¢lena Statuta

Obcgine Radenci (Uradno glasilo slovenskih obcin, &t.

2/11 ter 67/15) je Nadzorni odbor Obc&ine Radenci na 3.
redni seji, dne 2.7.2019 sprejel naslednje

SPREMEMBE IN DOPOLNITVE
POSLOVNIKA
NADZORNEGA ODBORA OBCINE RADENCI

1. ¢len
V Poslovniku Nadzornega odbora Obcine Radenci
(Uradno glasilo slovenskih ob¢in, §t. 21/15; v
nadaljevanju Poslovnik) se v drugem odstavku 8. ¢lena
dodajo naslednje alineje:

»-vzpostavlja stik z obc&insko upravo in drugimi
porabniki proracunskih sredstev v zvezi z delom
NO,

-obvesca ¢lane NO o sprejemu in spremembah aktov
obcine in o spremembah zakonodaje,

-posreduje gradiva in mnenja ministrstev, ki se
nanas$ajo na lokalno samoupravo in nacin porabe
proracunskih sredstev,

-posreduje gradiva izobraZevanj in seminarjev, ki se
nanasajo na delovanje NO. »

2. ¢len
Doda se Cetrti odstavek 15. ¢lena tako, da se glasi:
»Clani NO ne smejo odnasati izvirnikov dokumentov, ki
so predmet nadzora, iz upravne zgradbe, lahko pa si
pridobijo fotokopijo predmetnih dokumentov.«

3. ¢len

Doda se 30.a. ¢len tako, da se glasi:

»Dopisna seja se lahko opravi, kadar ni pogojev za
sklic izredne seje sveta. Na dopisni seji ni mogoce
odloCati o programu dela nadzornega odbora, o
potrjevanju poroc€il nadzornega odbora ter o zadevabh, iz
katerih izhajajo financne obveznosti obc¢ine. Dopisna seja
se opravi na podlagi v elektronski obliki vro€enega vabila
s prilozenim gradivom ter predlogom sklepa, ki naj se
sprejme ter z glasovanjem po elektronski posti. Glede na
nacin izvedbe dopisne seje mora sklic seje vsebovati rok
trajanja dopisne seje (to¢en datum in ¢as trajanja seje, to
je do katere ure se Steje trajanje seje.

Dopisna seja je sklepna, Ce je vabilo poslano vsem
¢lanom sveta, od katerih jih je osebno vrocitev potrdilo
ved kot polovica. Steje se, da so osebno vrogitev potrdili
¢lani, ki so glasovali.

Predlog sklepa, ki je predlozen na dopisno sejo je
sprejet, €e je za sklep glasovala vecina ¢lanov sveta, ki
so do roka oddali svoj glas.

O dopisni seji se vodi zapisnik, ki mora poleg sestavin,
dolo€enih s tem poslovnikom, vsebovati $e ugotovitev
koliko ¢lanov sveta je glasovalo. Potrditev zapisnika
dopisne seje se uvrsti na prvo naslednjo redno sejo
sveta.«

4. ¢len
(objava in zacetek veljavnosti)
Spremembe in dopolnitve Poslovnika Nadzornega
odbora Obcine Radenci za¢nejo veljati petnajsti dan po
objavi v Uradnem glasilu slovenskih obéin.

Stevilka: 011-0001/2019-6
Datum: 2.7.2019

Ob¢ina Radenci
Gorazd Rudolf Kovaci¢, Predsednik
Nadzornega odbora
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OBCINA CRNA NA KOROSKEM Stran
813. Odlok o spremembah Odloka o 1295
proradunu Obgine Crna na KoroSkem
za leto 2019
814. Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno- 1297
izobrazevalnega zavoda Osnovna $ola
Crna na Koroskem
815. Sklep o dolocitvi cen programov vzgoje 1304
in varstva predSolskih otrok v vrtcu
Crna na Koroskem in Zerjav za $olsko
leto 2019/2020
816. Sklep o imenovanju podZupana Obcine 1305
Crna na Koroskem

OBCINA GORISNICA Stran

817. Sklep o dolocitvi cene programov 1305
predSolske vzgoje v Osnovni Soli
GoriSnica v Obcini GoriSnica

818. Sklep o dolo¢itvi poslovnega Casa 1306
delovanja vrtca

819. Sklep o dolocitvi vrste in Stevila 1306
oddelkov  ter  Stevila otrok v
posameznem oddelku vrtca

820. Sklep o spremembi poteka meje med 1306
Obcino Gorisnica in Ob&ino Ormoz

821. Sklep o soglasju k spremembi cene 1306
storitve obvezne obcinske gospodarske
javne sluzbe varstva okolja za oskrbo s
pitno vodo v Obg¢ini GoriSnica

OBCINA KIDRICEVO Stran
822. Odlok o rebalansu 1 prorac¢una Obc¢ine 1307
Kidri¢evo za leto 2019

OBCINA MAJSPERK Stran
823. Odlok o pokopaliskem redu v Obcini 1308
MajSperk

824. Odlok o predmetu in pogojih za 1314
dodelitev  koncesije za opravljanje
lokalne gospodarske javne sluzbe 24
urne dezurne pogrebne sluzbe v Obgini
MajSperk

OBCINA RADENCI Stran
825. Spremembe in dopolnitve Poslovnika 1317
Nadzornega odbora Obcine Radenci
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