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POPRAVEK ]

odloka o pogojih za priloZnostno opravljanje gostinske de-
javnosti in o minimalnih tehni¢nih  pogojih za pirodajo
zivil in pija¢ zunaj poslovnih prostorov v ob¢ini Ptuj.

142.
Po 3. 1o8ki 166. &lena in 178. ¢lena statuta obine Ormo? (Uradni vest-
nik ob&in OrmoZ in Ptuj 3t. 4-38/74) je skup¥ina obfine OrmoZ na skupni

seji zbora zdruZenega dela, zbora krajevnih skupnosti in
druZzbenopolititnega zbora dne 29. septembra 1977 sprejela

POSLOVNIK

skupscine obéine Ormoz

SPLOSNE DOLOCBE
1. tlen

Da bi bili zagotovljeni pogoji, da obtinska skup¥tina Ormo2? (v
nadaljevanju skupitina) pravilno opravlja svoje dolZnosti in pravice, ki so
dolofene z ustavo, statutom, zakoni in odloki ter da se utrde pravila njene-
2a dela, ureja ta poslovnik podrobnejfo organizacijo skup3&ine, postopek
njenega delovanja in delovanja njenih organov, medsebojne odnose med
zbori, sodelovanje oz. razmerja skupitine s skupitino SRS, z drugimi
obtinami, z drugimi drZavnimi ali samoupravnimi organi in skupnostmi,
druZbenopolitiénimi organizacijami ter z zdruZenim delom.

Vsak zbor skupitine si predpide svoj poslovnik, ki doloéa v skladu z
dolotbami statuta in tega poslovnika pravila za njegovo delo in
Organizacijo zbora ter njihovih delovnih teles.

2. tlen
Komisija in druga delovna telesa skupitine delajo po dologbah tega
poslovnika, lahko pa si predpifcjo v skladu z njim svoj poslovnik,
__ Delovna telesa zborov delajo po tem poslovniku in poslovniku zbora,
ki je delovno telo ustanovil.

3. tlen
Skupigine samoupravnih interesnih skupnosti za obmogje obline, ki
enakopravno odlofajo s pristojnimi zbori skup3tine (v nadaljevanju
skupstine SIS) v skladu z ustavo, zakoni in statutom obgine Ormo? delajo v

teh primerih po tem poslovniku in po svojem poslovniku, ki mora biti,
glede enakopravnega odlofanja z oblinsko skupitino, usklajen s tem
poslovnikom.
4, &len

Za uporabo in izvajanje poslovnika na skupni seji vseh zborov skrbi
predsednik obCinske skupitine, na lofenih sejah zborov pa predsedniki
zborov, sicer pa predsedstvo OS.

Dolo¢be poslovnika tolmali predsedstvo ob&inske skupitine iz 186.
Clena statuta ob&ine OrmoZ, ki lahko zahteva predhodno o tem mnenje
statutarno pravne komisije.

5. tlen
Skupstina, njeni zbori ter njena delovna telesa delajo tako, da
omogodajo uresnitevanje ustavne vloge druZbenopolitinih organizacij pri
uveljavljanju delegatskih odnosov in delu skupigine.

6. Clen

Na skupnem zasedanju vseh zborov lahko skupitina skupaj z organi
druZbenopoliti¢nih organizacij v obtini obravnava zadeve, ki so splosnega
pomena za obino OrmoZ.

Na nalin iz prvega odstavka tega tlena lahko ima skupiSina tudi
slavnostne seje, ki so sklicane za potastitev dolotenega praznika ali
svefanega dogodka oziroma na katerih se na slovesen nadin podeljujejo
priznanja ali odlikovanja zasluZnim organizacijam ali posameznikom.

Tako sejo skupitine sklie njen predsednik po tem, ko se je o njej
sporazumel z vodstvi druZbenopoliti®nih organizacij, ki naj bi na seji
sodelovale,

Skupstina ima lahko tudi Zalne ali komemorativne seje.
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7. tlen
Zaradi usklajevanja posebnih in skupnih interesov in refevanja drugih
zadev skupnega pomena sodelujejo skup3&ina in njena telesa pri izvajanju
svojih nalog s skup8tinami samoupravnih interesnih skupnosti za obmotje
obline OrmoZ in tistimi regionalnimi skupnostmi, ki s svojo delovnostjo
pokrivajo ob&ino OrmoZ.

8. &len

Skupitina in njena telesa sodelujejo s skupnostjo slovenskih obgin in s
skupnostjo podravskih obgin v zadevah iz svoje pristojnosti, izmenjujejo v
njih mnenja, predloge in stalista z drugimi obinami ter razbijajo druge
oblike medsebojnega sodelovanja v zadevah, pomembnih za obtine.

Pri izvajanju svojih nalog sodelujejo skup3€ina in njena telesa tudi s
samoupravnimi organizacijami in skupnostmi, z raziskovalnimi
organizacijami, z znanstvenimi in strokovnimi delavei ter z druZbenimi
organizacijami in dru¥tvi.

9. &len
Skupi&ina in njena telesa poslujejo v slovenskem jeziku.
Vsak delegat ima pravico na sejah skupitine, zborov oz. delovnih teles
govorili v jeziku svojega naroda.

10, &len
Delo skupi&ine je javno.
Javnost se lahko omeji ali izkljudi samo, te tako odloti zaradi splo§nih
koristi skup€ina, njen zbor ali delovno telo skupitine oz. zbora.

11. &len
Skupitina dela stalno.
Letni odmor skupi&ine traja vsako leto od 25. julija do 10. septembra.
Zaradi posebnih razlogov lahko predsednik skup$fine med letnim
odmorom sklite sejo vseh zborov; predsednik zbora, komisije oziroma
drugega delovnega telesa skupifine ali zbora pa sejo komisije, zbora
oziroma delovnega telesa.

11. DELEGACIJE IN DELEGATI

12. tlen
Za uresnicevanje ustavnih pravic delovnih ljudi in ob&anov in za njihovo
organizirano delo in odlotanje v skup3tini ureja ta poslovnik pravice in dol-
Znosti ter pogoje za delo njihovih delegacij in delegatov.

1. Pogoji za delo

13, tlen

Delo skupS&ine mora biti organizirano tako, da omogota v najvedji
moZni meri:

— da delovm ljudje in obani, organizirani v temeljne samoupravne
organizacije in skupnosti ter krajevne skupnosti in druzbenopoliti¢ne orga-
nizacije uveljavljajo v skupifini svoje interese in potrebe in § sporazu-
mevanjem ter dogovarjanjem opredeljujejo skupne in sploine druZbene
interese in potrebe ter na ta nalin uresnitujejo svoje pravice, dolZnosti in
odgovornosti pri opravljanju funkeij skupifine;

— da dolotajo delegacije temeljna stalif¢a, izhajajo¢ iz interesov,
potreb in smernic delovnih ljudi in ob¢anov, organiziranih v temeljnih
samoupravnih organizacijah in skupnostih, upoStevajot interese drugih sa-
moupravnih organizacij in skupnosti in splodne druZbene interese in potrebe,
medsebojno sodelujejo v konferencah delegacij in na druge natine pri
oblikovanju skupnih stali% in predlogov moZnih reSitev za delo delegatov v
skupigini;

— da obtinska konferenca Socialistitne zveze delovnega ljudstva
OrmoZ, v kateri so zdruZene druZbenopoliti®ne organizacije, lahko opravlja
funkcijo delegacije za delegate v druZbenopolititnem zboru in oblikuje
temeljna stali®a o pomembnejiih vpradanjih nadaljnjega razvoja druzbe in
socialistiénih samoupravnih odnosov;

— da zbori ter delovna telesa skup3cine in zborov obravnavajo pobude,
predloge, mnenja in pripombe, ki jih delovni ljudje in ob&ani izraZajo v te-
meljnih samoupravnih organizacijah in skupnostih in druZzbenopolitiénih or-
ganizacijah in se nanalajo na delo skupstine; ugotavljajo in obravnavajo
staliS&a in pobude delegacij in konferenc delegacij glede posameznih zadev, o
katerih odlotajo zbori, razloge zanje in stopnjo dosefenega soglasja;
pripravljajo, proutujejo in obravnavajo predloge za sprejem aktov
skuptéine, pri temer skrbijo zlasti, da so staliS¢a delegacij in stalidta, kiso se
izoblikovala v zborih, izraZena v predloZenih aktih oziroma predvidenih
reditvah;

— da lahko druZbenopoliti®ne organizacije, zdruZene v socialisti®ni
2vezi delovnega ljudstva kot fronti vseh organiziranih socialisti®nih sil,
zagotavljajo druZbenopolititne pogoje za delovanje delegacij, usklajevanje
njihovih temeljnih stalis¢, usmerjanje razprave delovnih ljudi in obtanov,
zagotavljajo obveifenost delovnih ljudi in obZanov, zavzemajo politina
stalidta in s tem prispevajo, da delegacije in delegati kar najbolj odgovorno
opravljajo svoje delo.

14, len
Pred odlotanjem morajo biti zbori skup¥tine seznanjeni o stali§tih, ki

50 se izoblikovala v delegacijah in konferencah delegacij o zadevah, o katerih
odlotajo ter o razlogih za predlagane reditve,

Stalis¢a iz 1. odstavka tega tlena morajo biti pismena. Samo izjemoma,
e se zbor oziroma skup$tina s tem strinja, so lahko podana tudi ustno.

15, tlen
Delovni ljudje in obZani v temeljnih samoupravnih organizacijah in
skupnostih morajo biti obveSteni o vseh zadevah, ki jih obravnava
skupitina, o njenem delu ter o odlotitvah in stalis¢ih, ki jih je obravnavala.
Skupitina oziroma zbori jih o tem obvei¢ajo preko delegatov v pregledu
sklepov pretekle seje in preko sredstev obveS€anja.

16. Elen ¢

Delegacije temeljnih samoupravnih organizacij in skupnosti ter drube-
nopolitiénih organizacij morajo biti seznanjene zlasti: z vsemi zadevami, ki
jih obravnavajo zbori oziroma skupi¢ine SIS; s splo§nimi zadevami politike
na vseh podrogjih dejavnosti skupitine, z izvajanjem politike zalrtane v
druzbenih planih in drugih aktih skup$¢ine; s smotri in razlogi, zaradi katerih
se predlaga obravnava posameznih zadev v skupifini ali sprejema odlok ali
drug akt skupstine; s temeljnimi razmerji, ki naj jih urejajo ti akti, skupaj z
moZnimi alternativnimi refitvami, kako lahko vplivajo ter reditve na interese
delovnih ljudi na posameznih podroéjih zdruZenega dela oziroma na interese
delovnih ljudi in ob2anov v krajevnih skupnostih, samoupravnih interesnih
skupnosti ter na skupne in splo¥ne druZbene interese in potrebe; z drugimi
dejstvi in podatki, ki so pomembni za zavzemanje njihovih temeljnih stalif¢
in za delo delegatov v skupitini in z delom izvrinega Sveta in ob&inskih
upravnih organov.

O zadevah iz prejinjega odstavka tega Clena obveita skupi&ina
delegacije temeljnih samoupravnih organizacij in skupnosti ter druzbenopo-
lititnih organizacij s svojimi gradivi.

h 17. &len

Besedilo aktov in drugih gradiv ali povzetkov aktov in drugih gradiv, ki
se obravnavajo na zborih, mora biti pripravljeno tako, da omogota v
najvelji moZni meri delovnim ljudem in ob&anom v temeljnih samoupravnih
organizacijah in skupnostih in delegacijam dolotanje smernic in zavzemanje
temeljnih stalis¢ za delo delegatov v skup3¢ini.

Besedilo aktov in drugih gradiv, ki se obravnavajo v zboru, se lahko
objavi v sredstvih javnega obvelanja oziroma se podilja delegacijam in
delegatom bodisi v celotnem besedilu bodisi v povzetku besedila.

Clanom delegacij temeljnih samoupravnih organizacij in skupnosti se
praviloma poille povzetek besedila aktov in drugih gradiv, ki so v obravnavi
v zborih skup&tine.

Celotno besedilo aktov in gradiv, ki so v obravnavi v zboru in ki so
potrebni za pripravo stalif¢ in za delo, sporazumevanje in odlofanje
delegatov v zborih se po#ilja:

na sedeZe delegacij oz, konferenc v toliko izvodih, koliko imajo v zboru
delegatskih mest, lanom pristojnih delovnih teles, druZbenopolitiénim or-
ganizacijam v obgini, pobratenim obfinam in drugim obtinam, s katerimi
skupina izmenjuje medsebojne izkuSnje ter statutarno pravni komisiji.
Predsednik komisije oceni, ali je potrebno, da komisija gradivo obravnava.
Celotno besedilo aktov in drugih gradiv se lahko po#ilja tudi drugim zainte-
resiranim samoupravnim organizacijam in skupnostim ter predstavnikom
javnega obvestanja.

18, &len
Za izmenjavo mnenj in vzpodbujanje aktivnosti lahko delegati razvijajo
razlitne oblike medsebojnega sodelovanja in se dogovarjajo o pogojih za
izpolnjevanje svojih delegatskih pravic in dolZnosti.
Za tako medsebojno sodelovanje delegatov zagotavlja skupitina oz.
izvrini svet prostore in druge pogoje za delo.

L]
19, &len
Temeljne samoupravne organizacije in skupnosti ter krajevne skupnosti
zagotavljajo delegacijam v skladu s svojimi splo¥nimi samoupravnimi akti
materialne, strokovno-administrativne in druge pogoje za delo.

2. Pravice in dolZnosti

20, tlen

Delegacija spremlja in ugotavlja pobude, predloge, mnenja in
pripombe, ki jih delovni ljudje in ob&ani izraZajo v temeljni samoupravni or-
ganizaciji in skupnosti oz. krajevni skupnosti,

Izhajajot iz interesov in smernic delovnih ljudi in ob&anov temeljne sa-
moupravne organizacije in skupnosti dolofa delegacija temeljna staliséa za
delo delegatov v skupi&ini in se dogovarja z delegacijami drugih samou-
pravnih organizacij in skupnosti ter krajevnih skupnosti zaradi sporazumne-
ga oblikovanja skupnih reditev. Na tej podlagi daje delegacija preko
delegatov pobude za obravnavanje posameznih vpralanj, za dogovarjanje in
sprejemanje ukrepov v skup3€ini in predloge za izdajo aktov v skups&ini.

Ko obravnava delegacija vprasanja, ki so na dnevnem redu seje zboroV
skupitine, izhaja iz interesov in smernic, ki so jih izrazili in oblikovall
delovni ljudje in ob¢ani v temeljni samoupravni organizaciji oz. skupnosti ali
krajevni skupnosti, pri femer upo3teva tudi interese drugih samoupravnibh
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organizacij in skupnosti ter splo¥ne druZbene interese in potrebe ter zavzema
temeljna staliS¢a o tech vpradanjih.

21. 2len
Delegacija lahko organizira svoje delo tako, da posamezni &lani delega-
cije posebej spremljajo in proufujejo posamezna vprafanja, ki se obravna-
vajo v skupini. To delitev dela med Zlani delegacije lahko upoiteva
delegacija pri dolotanju svojih ¢lanov za usklajevanje z drugimi delegacijami
oziroma za delegiranje delegatov v skupitino.

22. Elen

Delegat, ki je poslan za delegata v zboru zdruZenega dela ali zboru kra-
jevnih skupnosti glede na vpradanja, ki so na dnevnem redu seje zbora, se
mora seznaniti s smernicami temeljnih samoupravnih organizacij in skup-
nosti in s temeljnimi stalis&i delegacij, konferenc delegacij in s politinimi
stalis¢i Socialistiéne zveze delovnega ljudstva.

Delegat, ki je poslan oz, izvoljen za sejo skup¥line oz. zbora (v
nadaljnem besedilu: delegat v zboru), ima pravice in dolZnosti, ki jih dolofa
statut obline, ta poslovnik in poslovnik zbora, v katerega je poslan oz.
izvoljen. .

Delegat v skupi&ini SIS ima pravice in dolZnosti delegata v zboru, kadar
ta SIS enakopravno odlota s pristojnimi zbori skup&tine,

23. &len

Delegat v zboru zdruZenega dela ali zboru krajevne skupnosti se izkaZe s
pooblastilom, ki ga izda vodja delegacije.

V pooblastilu se navede, ali je delegat poobladten za vse ali le za
posamezne totke dnevnega reda seje zbora.

V pooblastilu delegata, ki izhaja iz delovnih skupnosti z izpod 30
zaposlenih, se navede tudi njegov tofen naslov.

Delegat se lahko vkljutuje tudi v obravnavanje in odlotanje o zadevah,
za katere se predlaga oziroma sprejme razdiritev dnevnega reda, e mu to ne
onemogodajo smernice samoupravnih organizacij in skupnosti ter temeljna
stalif®a delegacije.

24, tlen
Delegat v zboru ima pravico in dolZnost udeleZevati se sej zborov in
skupnih sej vseh zborov ter drugih delovnih teles skupitine in zborov, v
katere je poslan oz. izvoljen in sodelovati pri njihovem delu ter odlotanju.

25. tlen
O stali¥¢ih, mnenjih in sklepih, ki so se oblikovali v zboru in o svojem
delu, mora delegat obveitati delegacijo oz. konferenco delegacij in temeljne
samoupravne organizacije in skupnosti oz. organizacijo Socialistitne zveze
delovnega ljudstva,

26. Elen
Delegat, ki ne more priti na sejo zbora, mora o tem pravotasno obvestiti
tistega, ki ga je dolotil za sejo zbor, da doloti drugega delegata, te pa je zato
¥e prepozno pa predsednika oziroma sekretarja zbora,
Delegat, ki ne more priti na sejo delovnega telesa, katerega &lan je,
obvesti 0 tem predsednika tega telesa oz. delavca, ki pripravija gradivo za
sejo tega telesa.

27. tlen
Ce na sejo zbora brez opravitila ni delegata, zbor o tem obvesti
delegacijo oz. konferenco delegacij, oz. obfinsko konf. socialisti*ne zveze
delovnega ljudstva Ormoz2.
Ce delegat ne sodeluje pri delu telesa, katerega &lan je, obvesti
predsednik tega telesa o tem pristojni zbor,

28. &len
Clan delegacije temeljne samoupravne organizacije in skupnosti oz.
krajevne skupnosti, delegat v zboru in &lan delovnega telesa ne sme brez
opravitenega razloga odkloniti funkcije in nalog, ki mu jih v mejah svojega
delovnega podrotja naloZi skup3tina, zbor oz, delovno telo.

29. tlen
Delegat v zboru ima pravico:

— predlagati odlok ali drugi splo¥ni akt z delovnega podrotja zbora in
amandmaje k predlogu odloka ali k predlogu drugega splofnega akta in
obvezno razlago odloka;

— predlagati obravnavanje zadev, ki se nana%ajo na politiko in delo
izvrinega sveta, na izvr¥evanje zakonov in obinskih odlokov ali na delo
ob&inskih upravnih organov in organizacij, &e spadajo te zadeve v delovna
podrotja zbora ali imajo pomen za delovne ljudi in ob#ane, organizacije
zdruZenega dela in druge samoupravne organizacije in skupnosti;

— predlagati uvrstitev zadev na dnevni red in prednostni vrstni red
obravnave zadev na seji zbora;

— predlagati uvrstitev dolotenih zadev v delovne programe in
perioditne delovne narte skupitine oz, zborov;

— predlagati ankete z delovnega podotja zbora;

- postav‘llati delegatska vprasanja;

— predlagati ob podpori najmanj 3tirih delegatov v zboru izvolitev,
imenovanje ali razreditev Elanov delovnih teles;

— vlo#iti ob podpori najmanj 3tirih delegatov v zboru interpelacijo, naj
se obravnavajo posamezna polititna vpralanja v zvezi z delom izvrinega
sveta;

— predlagati ob podpori najmanj Stirih delegatov v zboru, da se da
predlog za izdajo odloka, osnutek odloka ali predlog odloka na kontno
glasovanje; aas

— predlagati, naj se prekontrolira stopnja soglasja s predhodnimi
izjavljanji;

— predlagati, naj zbor, v katerega je poslan ali izvoljen, predlaga
pristojnemu zboru izdajo odloka ali drugega akta ali obravnavo zadev z de-
lovnega podrotja tega drugega zbora;

— predlagati zboru, v katerega je poslan ali izvoljen, da obravnava
predlog odloka ali drugega akta ali kak¥no drugo zadevo z delovnega
podroZja drugega zbora in da da pristojnemu zboru mnenje o tem odloku oz.
zadevi ali amandma k predlogu odloka, &e ima odlok oz. zadeva pomen tudi
za delovne ljudi in obtane, organizacije zdrulenega dela in druge
samoupravne organizacije in dolZnosti;
samoupravne organizacije in skupnosti;

Delegat v zboru ima pravico in dol2nost;

— predlagati obravnavanje zadev z delovnega podrotja zbora, ki imajo
pomen za delovne ljudi in obane v organizaciji zdruenega dela in druge sa-
samoupravne organizacije in skupnosti na podlagi pobud, predlogov, mnenj
in pripomb, ki so jih izrazili delovni ljudje in obfani v temeljnih samou-
pravnih organizacijah, skupnostih in krajevnih skupnostih v zvezi z delom
skupsiine,

Delegat v zboru lahko uresnituje pravice iz prejinjih dveh odstavkov
tega &lena neposredno na seji zbora ali v pismeni obliki.

30. &len

Delegat je dolZan varovati uradno tajnost.

Predsednik skupiine, predsedniki zborov in njihovih delovnih teles
ugotovijo, katero gradivo velja za uradno tajnost.

Za uradno tajnost velja tudi gradivo, ki ga izvrini svet, drug drZavni
organ oz. predlagatelj po¥lje skupi€ini in je oznaeno kot uradna tajnost,
prav tako pa tudi podatki, ki jih zve delegat na seji telesa skupstine v Zvezi z
zadevo, ki se na tej seji obravnava brez navzotnosti javnosti.

3, Vprasanja delegatov in delegacij

1. glen

Delegat v zboru oziroma delegacija ali konferenca delegacij imajo
pravico postaviti izvrinemu svetu, njegovim ¥lanom ali funkcionarjem, ki
vodijo delo obCinskih upravnih organov, vprasanja, ki se nanafajo na
njihovo delo ali na zadeve iz njihove pristojnosti.

Vpradanja delegatov, delegacij ali konferenc in odgovori nanje morajo
biti kratki, ” :

Na vsaki skupni seji vseh zborov mora biti predvidena posebna totka
dnevnega reda za predloge in vpra%anja delegatov ter predviden as za
postavljanje vpraianj delegatov ter za dajanje odgovorov nanje.

V ta namen lahko dolo&i skup3tina tudi posebno sejo.

Vpra3anja delegatov so lahko tudi na lofenih sejah zborov.

32. len

Delegat - v zboru, delegacija oziroma konferenca postavi vpradanje
pismeno. Samo izjemoma so lahko vprafanja posameznih delegatov tudi
ustna. Pri oblikovanju besedila vpraanj pomagajo po potrebi delegatom
strokovne sluZbe v TOZD, oziroma KS ali druZbenopolitiénih organizacij,
lahko pa tudi sekretariat skup3&ine ali upravni organi skupitine.

Predsednik zbora poSlje vpralanje delegata v zboru izvrinemu svetu,
vpradanje, ki je postavljeno funkcionarju obtinskega upravnega organa, pa
tudi temu funkcionarju.

Ce je vprafanje postavlieno ustno na seji, na kateri je navzod
predstavnik izvrinega sveta oz. funkcionar, registrira vprafanja sam in
poskrbi, da pride vprafanje do odgovornega ¥lana izvrinega sveta oz.
funkcionarja. %

33. tlen

Na pismeno vpraSanje dobi delegat odgovor na prvi naslednji seji
zbora, &¢ je vpralanje poslal najmanj osem dni pred sejo in &e je to glede na
naravo vpralanja moZno.

Na ustno vpraSanje da odgovor &lan izvrinega sveta oz. funkcionar Se
na isti seji, na kateri je vpraSanje postavljeno,

Ce ne da odgovora takoj, ga je dol2an dati na naslednji seji, v kolikor
narava vpra%anja ne zahteva deljiega asa.

34, &len
Delegat v zboru, delegacija oziroma konferenca lahko zahtevajo
pismeni odgovor na svoja vpralanja.
Pismeni odgovor mora biti dan v osmih dneh od dneva, ko je delegat
postavil vpralanje, poflje pa se predsedniku ali sekretarju zbora.
Predsednik oz. sekretar zbora poflje odgovor delegatu, ki je postavil
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vpralanje in vodjem delegacij oziroma konferenc ter &lanom
druzbenopolititnega zbora.

35, tlen
Na predlog izvrinega sveta oz. funkcionarja, ki vodi obZinski upravni
organ, lahko zbor podaljia rok, ki je dolofen v 33. in 34. &lenu tega
poslovnika. ‘

36. Elen
Ko dobi odgovor na svoje vprafanje ali na vpraSanje delegacije oz,
konference, lahko postavi delegat na seji dopolnilno vpraSanje.

37. Elen

Delegat v zboru, delegacija oziroma konferenca lahko postavlja
vpratanja predsedniku skupi&ine, predsednikom zborov in predsednikom
delovnih teles, ki se nanaajo na njihovo delo v skup$ini in na delo teles, ki
jim predseduje jo.

Dolotba prejinjega odstavka tega ¥lena se nanafa tudi na skup3tine
samoupravnih interesnih skupnosti za obmotje obZine, kadar enakopravno
odlogajo s pristojnimi zbori skup&Zine.

Za postopek o postavljanju teh vpralanj se primerno uporabljajo
dolotbe 31, do 36. &lena tega poslovnika.

4, Pravica zahtevanja obvestil in pojasnil

38. Clen )

Delegat v zboru, delegacija ali konferenca imajo pravico zahtevati od
funkcionarja, ki vodi obginski upravni organ, pojasnila o zadevah, ki so na
dnevnem redu seje zbora in delovnega telesa ali, ki so v pripravi za sejo
zbora, kot tudi pojasnila o drugih zadevah, ki so jim potrebna za
opravljanje delegatske funkcije in so v pristojnosti obtinskega upravnega
organa.

Pojasnilo se zahteva pismeno ali ustno in se naslovi neposredno na
funkcionarja, ki vodi ob&inski upravni organ, v katerega podrolje spada
zadeva, o kateri zahteva pojasnila.

39, tlen
Funkcionar, ki vodi ob&inski upravni organ oz. tisti, ki ga nadome¥ta,
mora dati onasnilo pismeno ali ustno, kakor to zahteva delegat, praviloma
v 8 dneh. Ce v 8 dneh ne more dati zahtevanega pojasnila, mora o tem v
istem Casu obvestiti delegata.

2 40, Elen
Da bi lahko izvrieval svoje dol¥nosti, ima delegat v zboru, delegacija
oz. konferenca pravico zahtevati od organov v krajevni skupnosti ter od
organizacij zdrufenega dela in drugih samoupravnih organizacij in
skupnosti v obZini podatke, ki so jim potrebni za njihovo delo v skupiéini.

41, tlen

Delegat v zboru ima pravico zahtevati obvestila in pojasnila od
predsednika skup&ine, predsednikov zborov in komisij in drugih delovnih
teles, ki se nana%ajo na njihovo delo v skupi&ini, in na delo teles, ki jim
predsedujejo.

Delegat v zboru ima pravico zahtevati obvestila ali pojasnila tudi od
sekretarja skup¥&ne in od sekretarjev zborov, e se nanaSajo na njihovo
delo v skup&tini ali na delo sekretariata skup3€ine,

Pri postopku za zahtevanje teh obvestil in pojasnil se primerno
uporabljajo dolotbe tega poslovnika o vpraSanjih delegatov,

: 42, tlen

Delegat v zboru ima pravico, da v okviru delovnega podrotja zbora
predlaga, da zbori in delovna telesa skupdtine in zbora zahtevajo od
pristojnih organov organizacij zdruZenega dela, samoupravnih interesnih
skupnosti in drugih samoupravnih organizacij in skupnosti obvestila o
izvajanju politike, ki jo je dolotila skupstina, o izvrSevanju odlokov in
drugih splo¥nih aktov skupitine in o vpradanjih, ki se nanajajo na
dejavnost oz. zadeve posebnega druZbenega pomena.

S. Imunitetna pravica

43. Elen .

Delegat v skup&¢ini u?iva imuniteto, kot je doloteno v ustavi in statutu
obtine OrmoZ.

To pravico iz 2. odstavka 167. flena ustave SRS uZivajo tudi delegati
skupi&in samoupravnih interesnih skupnosti za obmotje obtine iz 175.
Gena ustave SRS kadar enakopravnno odlofajo s pristojnimi zbori
skupitine. :
44, tlen

Imunitetno pravico iz 3. odstavka 167, &lena ustave SRS ima delegat v
zboru zdruZenega dela in v zboru krajevne skupnosti od dneva, ko je
doloZen za delegata v zboru oz. v delovnem telesu, do dneva, ko je za novo
sejo doloen drug delegat, delegat v DPZ in delegat, ki je izvoljen za
funkcionarja v skup¥ini, pa od dneva izvolitve do dneva, ko mu preneha
mandat oz. ko je razrefen funkcije.

Delegat v zboru oz. v delovnem telesu in delegat, ki je izvoljen za
funkcionarja skup3fine, ki se sklicuje na imunitetno pravico, se izkaZe z
ustreznim potrdilom, ki ga izda sekretar ob&inske skupifine na njegovo
zahtevo.

45, tlen
Zbor sme vzpostaviti imuniteto tudi delegatu, ki se nanjo ni skliceval,
te je to potrebno za opravljanje njegove funkcije v skup3Cini ali
skupiinskih organih.

46. Elen
Predsednik zbora pollje zahtevo, naj se dovoli pripor delegata oz.
kazenski postopek zoper njega in sporofilo drZavnega organa, da je uvedel
kazenski postopek zoper delegata, ki se ni skliceval na imuniteto komisiji
zbora za verifikacijo pooblastil in imunitetna vpralanja (v nadaljevanju:
komisija za verifikacijo), ta zadevo proudi in nato porofa o tem zboru na
naslednji seji.

47. Elen

O zahtevi, naj se dovoli pripor delegata oz. uvedba kazenskega
postopka zoper njega, odlodi zbor po porolilu komisije za verifikacijo, v
zvezi s sporotilom o priporu delegata pa odlofi, ali naj se postopek
nadaljuje ali ustavi oz. ali naj odlotba dravnega organa o priporu obvelja
ali pa neha veljati.

Ob sporodilu o uvedbi kazenskega postopka zoper delegata, ki se ni
skliceval na imuniteto, lahko zbor vzpostavi njegovo imunitetno pravico, te
je to potrebno za opravljanje njegove funkeije v skupstini oz. skupstinskih
organih., !

Ce zbor sklene, naj se kazenski postopek zoper delegata ustavi se
postopek takoj ustavi; e zbor razveljavi odlotbo dr2avnega organa o
priporu, se delegat takoj spusti na prostost.

Ce zbor vzpostavi imunitetno pravico delegatu, ki se nanjo ni skliceval,
se kazenski postopek zoper njega takoj ustavi.

48, tlen

Ce zbor ni zbran, lahko da komisija za verifikacijo zbora, v katerega je
delegat poslan ali izvoljen, dovoljenje za pripor oz. kazenski postopek;
prav tako lahko odlodi, ali naj se postopek zoper delegata nadaljuje, ali
ustavi oz. ali naj odlofba dr?avnega organa o priporu obvelja ali neha
veljati ali pa vzpostavi njegovo imunitetno pravico.

Odloitev komisije za verifikacijo je izvriljiva.

Komisija za verifikacijo mora sporoiti svojo odlogitev zboru na prvi
njegovi seji. Po sporotilu komisije zbor odlogi, ali njeno odlogitev potrdi
ali razveljavi.

Clani komisije za verifikacijo zbora zdruZenega dela in zbora krajevnih
skupnosti v sestavi, v kateri jih je izvolil zbor, opravljajo svoje naloge do
izvolitve novih &lanov komisije.

49. tlen
Kadar da zbor orT komisija za verifikacijo dovoljenje za pripor oz. za
uvedbo kazenskega postopka, sme biti delegat priprt oz. sme biti kazenski
postopek zoper njega uveden samo za dejanje, za katero je bilo dano
dovoljenje.

6. Prenehanje mandata

50. tlen
Delegatu v DPZ prenecha mandat v primerih, ki jih dolota zakon.
Predsednik DPZ obvesti o tem zbor,
Clanu delovnega telesa ali drugemu funkcionarju skup¥tine ali zbora
prenecha funkcija, ko mu prenecha mandat &lana delegacije temeljne
samoupravne organizacije oz, skupnosti.

51. &len

Ce delegat, tlen delovnega telesa ali drug funkcionar skup3tine oz.
zbora prevzame funkcijo ali delo, ki je po zakonu nezdruZljivo s funkcijo
delegata, mora o tem takoj obvestiti predsednika skupitine. Predsednik
skupstine potlje obvestilo predsedniku pristojnega zbora oz. predsednikom
pristojnih zborov.

Zbor ugotovi, ali je delo oz. funkcija, ki jo je delegat prevzel,
nezdruZljiva s funkcijo delegata ter mu po taki ugotovitvi odvzame mandat,

7. Pravica do povratil in nadomestil

52, &len
Funkcija delegata je &astna druZbena funkcija.
Pravica delegatov do povradil strodkov za delo v skupdtini oz. do
nadomestila izgubljenega osebnega dohodka zagotavlja skupitina v skladu
z odlokom in druZbenim dogovorom.

I1l. MEDSEBOJNA RAZMERJA ZBOROV

IN NJIHOVO
SODELOVANIJE

1. Medsebojno sodelovanje zborov
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53. Elen

Zbori skup¥tine sodelujejo med seboj.

Zaradi usklajevanja dela zborov obveSZajo predsedniki zborov vnaprej
predsednika skup¥tine o sklicu seje zbora in o dnevnem redu, ki ga
predlagajo za sejo. .

Predsedniki zborov se sporazumevajo o nalinu in rokih za obravnavo
posemeznih zadev, o katerih zbori odlofajo enakopravno, kot tudi o
opravljanju drugih zadev, ki imajo pomen za zbore,

54, Elen
Dva zbora skliteta na skupno zasedanje po medsebojnem sporazumu
ali po sklepu zborov, njihova predsednika.
Tako skupno zasedanje vodi eden izmed predsednikov zborov.
¥ zapisnik vsakega zbora, ki sodeluje pri skupnem zasedanju, se zapile
potek skupnega zasedanja.

55, tlen
Dolotbe tega poslovnika o poslovnem redu na sejah zborov se smiselno
uporabljajo tudi za skupno zasedanje zborov.

2. Obravnavanje zadev z delovnega podrotja drugega zbora

56. tlen
Vsak zbor, ki ne sodeluje pri odlofanju o posameznem vpralanju, v
nadaljevanju ,,zainteresirani zbor”' ima pravico razpravljati o tem
vprasanju, zavzemati stali¥¢a in dajati svoje predloge pristojnim zborom, te
gre za vprasanja, ki imajo poseben pomen za izvrievanje njegovih nalog.

f

57. tlen
Med postopkom za izdajo akta lahko pristojni zbor zahteva, naj drugi
zbor obravnava ta akt in mu da mnenje.
Zbor, ki je bil vpralan za mnenje, obravnava predloZeni akt in poSlje
svoje mnenje pristojnemu zboru.

58. tlen
Zainteresirani zbor na seji najprej odloti, ali bo dal na dnevni red seje
zbora predloZeni akt, za katerega sprejem ni pristojen.
Zainteresirani zbor lahko po obravnavi predlo¥enega akta, potlje pri-
stojnim zborom svoja stali¥¢a in predloge.
Pristojni zbor ali zbori lahko odlofajo o aktu Zele, ko so zainteresirani
zbori 0 njem razpravljali.

59, Elen
Zainteresirani zbor, ki je dal pristojnemu zboru stali§&a ali predloge k
predloZenemu aktu z njegovega delovnega podrotja, lahko dolodi svojega
predstavnika, ki naj na seji pristojnega zbora obrazloZi stali¥®a in predloge
zbora.

60. Elen

Ce pristojni zbor oziroma zbori ne sprejmejo stali$a in predlogov zain-
teresiranega zbora za spremembe in dopolnitve predloga odloka ali drugega
akta, se sestavi skupna komisija z nalogo, da prouti sporno vpradanje in
poda zborom porotilo s predlogom za refitev,

Pristojni zbor oziroma zbori odlotijo po tem, ko je bil izveden postopek
v skladu s dolotbami prejinjega odstavka tega &lena, o predlogu zainteresi-
ranega zbora za spremembe in dopolnitve predloga akta,

3. Relevanje vpralanj, ki se nanaSajo na pristojnosti zborov
61. &len

Ce nastane vpralanje o pristojnosti zborov v posamezni zadevi, odlotio '

tem predsedstvo skupitine.
4, Skupitine samoupravnih interesnih skupnosti za obmo&jé ob&ine

62, tlen
Dolotbe tega poslovnika o sklicevanju sej, odloanju, zapisniku, o med-
sebojnih razmerjih zborov in njihovem sodelovanju, o obravnavanju zadev z
delovnega podrotja drugega zbora in o refevanju vpradanj, ki se nanafajo na
pristojnost zborov, se uporabljajo tudi za skup¥tine SIS,

IV. SEJE ZBOROV
1. Prve seje zborov

63. tlen
Prvo sejo zbora po izvolitvi delegacij sklite predsednik zbora prej¥njega
sklica. Do izvolitve predsednika zbora vodi prvo sejo najstarej¥i prisotni de-
t

Zbori se konstituirajo v skladu s poslovniki zborov. Zbori volijo na
prvih lofenih sejah ali na skupni seji predsednika skup&tine, podpredsednika
skupsZine, imenujejo sekretarja skuptine, sekretarje zborov, izvolijo izvr¥ni
svet skupBtine in delovna telesa skupitine.

2. Sklicevanje sej

64. tlen

Sejo zbora sklite predsednik zbora na lastno pobudo, na pobudo dele-
gacij, delegatov v zboru ali na podlagi sklepa zbora.

Predsednik zbora je dol2an sklicati sejo zbora, e to zahteva predsednik
skup8tine, izvrini svet ali najmanj ena Zetrtina delegatov v zboru,

predsednik zbora ne sklite seje, ki bi jo po prej¥njem odstavku tega

tlena moral sklicati, jo lahko sklite skupina 10 delegatov v zboru ali pred-
sednik skupstine.

Predlagatelji, ki so zahtevali sklic seje zbora, predloZijo skupS&ini gra-
divo o zadevi, zaradi katere so zahtevali, da se sklite seja.

65, tlen
o 1. Seja zbora se sklite najmanj 12 dni pred dnem, dolotenim za sejo
zbora,

2. Predsednik zbora lahko izjemoma skli¥e sejo zbora tudi v krajiem
roku, kot je doloteno v 1. odstavku tega ¥lena. Razlogi za tak sklic morajo
biti obrazloZeni.

3. Gradivo o vpraanjih, ki so v predlogu dnevnega reda seje zbora,
mora biti poslano najmanj 12 dni pred dnem, dolofenim za sejo zbora vsem
prejemnikom iz 17. &lena, tega poslovnika.

4. Na seji zbora ali k obravnavi posamezne zadeve se lahko povabijo
tudi predstavniki samoupravnih organizacij in skupnosti, druZbenopoliti&nih
organizacij, drustev, in drfavnih organov, katerim se poilje vabilo za sejo z
ustreznim gradivom.

3. Dnevni red seje

66. tlen
Zadeve, ki naj se uvrstijo v predlog dnevnega reda sej zborov, lahko
predlagajo delegacije, delegati v zboru ob&inski izvr¥ni svet, predstojniki ob-
Cinskih upravnih organov, delovnega telesa skupitine, skupitine SIS, dru2-
benopolititne organizacije v ob¥ini in drugi predlagatelji, dolofeni s statu-
tom ali tem poslovnikom.
Dnevni red za sejo zbora predlaga predsednik pristojnega zbora.

67. tlen

V nujnih primerih lahko predsednik zbora, komisije skupitine, delovne-
ga telesa zbora, najmanj 5 delegatov v zboru ali izvr¥ni svet na seji zbora
predlagajo, da se da dolofeno vpra$anje na dnevni red seje, &eprav gradivo
zato vprasanje ni bilo dostavljeno delegatom, pri tem pa morajo obrazloZiti
nujnost predloga.

Zbor odlofa na seji najprej o nujnosti predloga in ali bo zadevo obrav-
naval po hitrem postopku.

68. tlen
Dnevni red seje dolodi zbor na zatetku seje, pri temer upoSteva nujnost
odlofanja o zadevah, Zas ki je bil na voljo za oblikovanje stali¢ in sporazu-
mevanje ter ali so zadeve dovolj prouene za razpravo in odlogitev v zborih.

4. YVodstvo sej in udelezba na sejah

69. Elen

Sejo zbora vodi predsednik zbora. i

Ce je predsednik zbora zadrZan ali odsoten, vodi sejo zbora podpred-
sednik zbora.

Ce je zadrZan ali ni prisoten na seji tudi podpredsednik zbora, zbor na
seji izvoli enega izmed delegatov v zboru, da bo vodil sejo. V takem primeru
zalne sejo delegat, ki je v zboru med navzolimi najstarejdi po letih in jo vodi
do izvolitve delegata, ki bo vodil sejo.

Kadar vodi sejo nekdo po 2, in 3. odstavku tega ¢lena ima vse pravice in
obveznosti predsednika zbora po tem poslovniku.

70. glen
Vsi delegati v zboru imajo pravico in dol¥nost, 'da se udeleijo sej in da
sodelujejo pri delu zbora na sejah.
O udeleZbi delegatov na seji zbora se vodi evidenca in hranijo pooblasti-
la delegacij za ZZD in ZKS, Predsednik zbora ugotovi, ¥e je zbor sklepten.
Pooblastila delegacij za delegate v zborih se hranijo do konca mandatne
dobe in sluZijo kot dokaz, kateri delegat je bil navzo® na seji zbora.

71. tlen
Na seji zbora ne sme nihte govoriti, preden ne dobi besede od predsed-
nika zbora.

Govorniki se lahko prijavljajo k besedi vse do konca obravpave.
Govornika lahko opomni na red ali mu seZe v besedo le predsednik zbora.
Predsednik skrbi, da govornika nih&e ne moti pri govoru.

72. &len
Predsednik daje delegatom v zboru besedo po vrsti, kot so se prijavili.
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Delegatu, ki Zeli govoriti o kriitvi poslovnika ali o kriitvi dnevnega
reda, da predsednik besedo takoj, ko jo zahteva. Govor tega delegata ne
sme trajati ve¢ kot tri minute. Predsednik da po tem govoru pojasnilo glede
kriitve poslovnika oz. dnevnega reda. (E.‘e delegat ni zadovoljen s
pojasnilom, odlo&i zbor o vpralanju brez obravnave.

Ce zahteva delegat v zboru besedo, da bi popravil navedbo, ki po
njegovem mnenju ni to¥na in je povzrolila nesporazum ali potrebo po
posebnem pojasnilu, mu da predsednik besedo takoj, ko konéa govor tisti,
ki je povzrotil potrebo po popravku, Delegat v zboru se mora v svojem
govoru omejiti le na pojasnilo in njegov govor ne sme trajati vet kot tri
minute.

73. Elen

Govornik sme govoriti le o vpraSanju, ki je na dnevnem redu.

Ce se govornik tudi po drugem opominu ne drZi dnevnega reda, mu
predsednik lahko vzame besedo. Zoper odvzem besede delegat lahko
ugovarja.

O ugovoru odloéi zbor brez obravnave.

74. Elen

Razprave delegatov v zboru in drugih udeleZencev na seji asovno niso
omejene, razen &e ni v tem poslovniku drugate dolofeno.

Zbor lahko na predlog predsednika ali na zahtevo delegata v zboru,
katerega zahfevo podprejo najmanj 3Stirje delegati, odloti, da lahko
govornik o istem vpraSanju govori le enkrat, lahko pa dolodi tudi Zas
trajanja govora, ¢e je to potrebno zaradi pozne ure ali zato, ker seja poteka
nesorazmerno podasi,

5. VzdrZevanje reda

75. tlen
Za red na seji skrbi predsednik zbora oziroma predsednik skup&gine.

76. tlen

Za kriitev reda na seji se smejo izrekati naslednji ukrepi:

— opomin,

— odvzem besede in

— odstranitev s seje. .

Opomin se izrete delegatu v zboru, ki govori, ¢eprav mu predsednik
zhora ni dal besede, ki seZe govorniku v besedo ali ki na drug natin kréi red
na seji in doloZbe tega poslovnika.

Beseda se odvzame delegatu v zboru, Ki s svojim govorom na seji krsi
red in dolotbe tega poslovnika, pa je bil na isti seji e dvakrat opominjan,
naj spoStuje red in dolotbe tega poslovnika.

Opomin in odvzem besede izreka predsednik zbora.

77. tlen

Odstranitev s seje izrele zbor delegatu v zboru, ki se ne ravna po
zahtevi predsednika, ki mu je odvzel besedo, ki na drugaZen nalin moti
delo na seji, ki na seji hudo Zali skuptino ali delegate v zboru ali
uporablja izraze, ki niso v skladu z dostojanstvom skupitine.

Odstranitev s seje izrete zbor delegatu v zboru na seji na predlog
predsednika zbora ali delegata v zboru, katerega predlog podprejo najmanj
Se Stirje delegati, :

Delegat v zboru, za katerega se predlaga odstranitev s seje, ima pravico
do obrambe, Njegov govor ne sme trajati vet kot 3 minute. :

Odstranitev s seje izrefe zbor brez obravnave. ok

Delegat v zboru, ki je bil odstranjen s seje, mora takoj zapustiti sejno
dvorano in ne sme biti vet navzol na tej seji.

78. tlen’
Predsednik zbora obvesti delegacijo, konferenco delegacij oz, ob&insko
konf. SZDL & delegatu, zoper katerega je bil izreten ukrep; o izretenem
ukrepu in o razlogih, zaradi katerih je bil ukrep izreten.

79. &len
Ce predsednik zbora z rednimi ukrepi ne more ohraniti reda
na seji zbora, odredi prekinitev seje.

80. &len
Predsednik zbora odredi, da se odstrani iz dvorane v kateri je seja,
vsak poslu¥alec ali drug udeleXenec, ki kr¥i red na seji zbora.
e je red zelo kr¥en, lahko predsednik odredi, da se odstranijo vsi
poslusalci.

6. Potek seje

81. &len
Ko predsednik zbora zatne sejo, lahko da pojasnila v zvezi z delom na
seji ter v zvezi z drugimi vpraSanji.
Komisija za verifikacijo zbora zdruZenega dela in zbora krajevnih
skupnosti pregledata pooblastila delegatov na seji zbora; komisija za

verifikacijo druZbenopolitiénega zbora pa na prvi seji obravnava porotilo
obtinske volilne komisije in da zboru ustrezen predlog, sicer pa ugotovi
sklep€nost po seznamu delegatov.

Sekretar skupitine oziroma zbora in zapisnikar lahko pomagajo
komisiji pri delu.

Komisije za verifikacijo sestavijo poroéilo za zbore,

O spornem pooblastilu odlota zbor posebej.

Predsednik obvesti zbor o tem, kateri delegati se ne morejo udeleZiti
seje in kdo vse je povabljen na sejo zbora,

82. &len
Posamezne zadeve se obravnavajo po vrstnem redu, ki je doloen v
dnevnem redu,
Med sejo lahko zbor spremeni vrstni red za obravnavo posameznih
zadev, ki so na dnevnem redu,

83, tlen

Predlagatelj doloene zadeve, ki je na dnevnem redu, ter porotevalci
morebitnih delovnih teles lahko podajo na zafetku obravnave podrobno oz,
dopolnilno obrazloZitev, stalis¢a, mnenja, pripombe predloge in
amandmaje.

Zatem da predsednik besedo delegatom v zboru in drugim udeleXencem
na seji zbora, ki so se prijavili k besedi.

Ko predsednik zbora ugotovi, da nihfe vet ne Zeli govoriti, zaklju&i
obravnavo.

84. Clen

Predsednik zbora lahko med sejo prekine delo zbora in dolo&i, kdaj se
bo nadaljevala.

Predsednik prekine delo zbora, & zbor ni vet sklepen, e so potrebna
posvetovanja in usklajevanja, in ¢e je treba dobiti mnenje ter v drugih
primerih, ¢e to iz upravi¢enih razlogov predlagajo delegati v zboru,

Ce je delo seje prekinjeno, ker ni sklep&na, sklep&nosti pa ni niti v
nadaljevanju seje, mora predsednik sejo zakljuditi.

85. Elen

Ce zadeva, ki se obravnava, ne zahteva izdaje akta, ali & zbor o
zadevi ne Zeli odlotati, predsednik zaklju#i obravnavo in preide na
naslednjo totko dnevnega reda,

Ce zbor o zadevi, ki jo je obravnaval, obravnave ni zakljugil, ali & ne
#eli odlotati na isti seji, se obravnava te zadeve preloZi na eno izmed
naslednjih sej.

Ko so izérpane vse totke dnevnega reda, predsednik zbora zakljudi
sejo. Delegati pa morajo potakati na zakljutek seje ostalih dveh zborov
skupstine zaradi morebitnega usklajevalnega postopka.

7. Sporazumevanje in odloganje

. 86. tlen

Vsak zbor veljavno sklepa, ¢e je na seji navzola vetina vseh delegatov
v zboru, oz. ¢e je popolnjena vefina delegatskih mest.

Predsednik zbora ugotovi sklepénost seje zbora s poimenskim
klicanjem delegatov, &e smatra, da na seji ni ve¢ navzota vetina vseh
delegatov v zboru ali ¢e predlaga delegat v zboru, naj se skleptnost zbora
ponovno ugotovi,

Ko je poimensko klicanje konlano, se zaradi preverjanja ponovno
kliejo delegati, za katere je oznateno, da niso navzodi.

Poimensko klicanje na seji zbora opravlja sekretar zbora.

87. tlen
Odloanje na zasedanjih skupitine in posameznih zborov temelji
praviloma na sporazumevanju prisotnih delegatov. Sporazum o posamezni
odlotitvi je sprejet, te predsednik skup3tine oz. predsednik zbora ob
povzetku razprave ugotovi, da se s tako oblikovanim zakljuZkom strinjajo
vsi navzoli delegati in da o zakljutku ni nobenega drugatnega stalidéa ali
mnenja.

Ce je o zakljutku iz prejinjega lena med delegati kak¥no drugatno
mnenje ali stalif¥e, odredi predsedujodi glasovanje. b

88. &len
Zbor veljavno sprejme odlok oziroma amandma ali drug splo¥ni akt s
soglasjem vseh navzotih delegatov, ob pogojih iz &l. 86/1 tega poslovnika,
z vetino glasov vseh delegatov v zboru &e se s statutom obgine ne zahteva
vifja stopnja soglasja. Druge odlotitve sprejema zbor z vedino glasov
navzotih delegatov,

Po kontanem glasovanju ugotovi predsednik zbora izid glasovanja in
na podlagi izida razglasi, da je predlog, o katerem so glasovali, sprejet ali
zavrnjen.

89, tlen
Dt_:lcgat v zboru ima pravico obrazlo¥iti svoj glas pred glasovanjem.
Njegova obrazloZitev ne sme trajati dalj kot § minut.
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90, &len

Delegati v zboru imajo pravico in dol?nost, da glasujejo o vsakem
predlogu, o katerem se odloa na seji zbora,

Glasovanje je javno, razen v primerih, ko je s statutom ali tem
poslovnikom dolofeno tajno glasovanje.

Delegati v zboru glasujejo tako, da se izjavijo za predlog ali proti
predlogu ali pa se tega opredeljevanja vzdr¥jo.

Glasuje se hkrati in sicer z dviganjem rok ali s posaminim izjavlja-
njem,

91, &len

Glasovanje se opravi tako, da predsednik zbora poklite delegate v
zboru, naj se najprej izjavijo, kdo je za predlog, nato kdo je proti predlo-
gu in konZno ali se kdo vzdrZi opredeljevanja.

Posamino se izjavljajo delegati v zboru, &e tako dolotl predsednik
zbora, ker meni, da je to potrebno za natanéno ugotovitev izida glasovanija,
ali &e to zahteva delegat v zboru, katerega zahtevo podprejo najmanj Se
Stirje delegati.

Posamntno se glasuje tako, da se vsak poklicani delegat v zboru izjavi
,»za”, ,.proti’’, ali pa se ,,vzdrZi"’ tega opredeljevanja.

Po kontanem glasovanju se zaradi preverjanja ponovno poklitejo
delegati v zboru, za katere v seznamu ni zaznamovano, da so glasovali.

Klicanje delegatov v zboru opravlja sekretar zbora.

8. Zapism;_.k

92, &len

O delu na seji zbora se piSe zapisnik,

Zapisnik obsega glavne podatke o delu na seji, zlasti o sprejetih sklepih
in o predlogih delegacij, ki so bili podani na seji.

V zapisnik se zapife tudi izid glasovanja o posameznih zadevah.

Delegat v zboru, ki je na 5e,|1 izjavil posebno mn 6e. lahko zahteva, da
naj se bistveni deli njegove izjave vpiSejo v zapisnik. Ce je kaka izjava zelo
vaina, lahko zahteva, da se ta vpi§e dobesedno.

Za zapisnik skrbi sekretar zbora.

93. tlen

Na dncvncm redu vsake seje mora biti kot prva totka odobritev
zapisnika prejnje seje. Vsak delegat v zboru ima pravico dajati pri tej totki
dnevnega reda pripombe k zapisniku.

O utemeljenosti pripomb k zapisniku odlodi zbor na seji brez obravna-
ve, Ce so pripombe sprejete, se zapifejo v zapisnik te seje. Na zapisniku
prejinje seje pa je potrebno o tem napraviti uradni zaznamek.

Predsednik zbora ugotovi, da je sprejet zapisnik, h kateremu niso bile
dane pripombe, oziroma zapisnik h kateremu so bile po sprejetih pripom-
bah vpisane spremembe.

Sprejeti zapisnik podpileta predsednik zbora in zapisnikar,

Za hrambo izvirnih zapisnikov sej zbora skrbi sekretar zbora.

O delu na seji zbora se lahko vodijo tudi dob¥sedni zapisniki. Taki
zapisniki se priloZijo k izvirnim zapisnikom.

V. SKUPNA SEJA VSEH ZBOROYV

94, Elen

Zbor zdruZenega dela, zbor krajevnih skupnosti in druZbenopolitiéni
zbor na skupni seji: .

— zalnejo postopek za spremembo statuta obdine in razlasijo
spremembo statuta obgine; -

— izvolijo skupino delegatov za delegiranje delegatov v zbor obtin
skupitine SR Slovenije;

— volijo in odpoklitejo s tajnim glasovanjem z liste kandidatov
delegate za Zvezni zbor skupitine SFRIJ;

— volijo in odpoklitejo s tajnim glasovanjem C&lane predsedstva
skupitine SR Slovenije;

— odlotajo o vpra%anju zaupnice IS.

Zbori obravnavajo na skupni seji tudi predlog skupne komisije za
uskladitev spornih vprafanj, fe se skupna komisija ne sporazume o
spremembi statuta.

Na skupni seji lahko tudi opravljajo volitve in imenovanja iz 171, Elena
statuta obtine OrmoZ.

9s. 8len
Skupno sejo sklite predsednik skup3&ine in ji predseduje.

96. Elen

Kadar zbori odloéa;o na skupni seji, veljavno sklepajo z vetino glasov
vseh delegatov vseh zborov na seji, na kateri je navzola velina vseh delega-
tov vsakega zbora na natin, doloten v 1. odstavku 88. Elena. .

Kadar zbori odlotajo o spremembi statuta obtine, je sprememba statu-
ta sprejeta. e je o tem doseZeno soglasje ali Ce zanjo glasujeta najmanj dve
tretjini vseh delegatov vsakega zbora.

Predsednik skup$ine ugotovi skleptnost skupne seje s poimenskim
klicanjem delegatov dru¥benopolititnega zbora in s Stetjem pooblastil zbora
zdruZenega dela in zbora krajevnih skupnosti.

Poimensko klicanje in Stetje pooblastil na skupni seji opravlja sekretar
skupitine.

97. Elen
Dolobe tega poslovnika iz V. poglavja o sejah zborov se smiselno
uporabljajo tudi za skupno sejo, & ni s tem poslovnikom drugace dolote-
no.

V1. PREDSEDNIK, PODPREDSEDNIK SKUPSCINE, PREDSEDNIKI
ZBOROV, SEKRETAR SKUPSCINE, SEKRETARII ZBOROV IN
SEKRETARIAT SKUPSCINE

98. &len

Skupitina ima predsednika, ki ga izvoli izmed delegatov v zborih
skupitine.

Predsednik skupd&ine sklicuje in vodi skupno sejo vseh zborov skupi&i-
ne, daje pobudo za obravnavo posameznih vpralanj s samostojnega oz.
enakopravnega delovnega podrotja zborov ter skrbi za usklajevanje
njihovega dela.

Predsednik dodeljuje predsednikom pristojnih zborov v obravnavo
odloke in druge splofne akte, skrbi za javnost dela skupi&ine in za
uveljavljanje pravic delegatov v zvezi z opravljanjem njihove funkcije v
skupi2ini, izpolnjuje druge pravice in dol®nosti, ki jih dolofajo statut, ta
poslovnik in posebni predpisi.

- .09, Blen
Predsednik skupitine lahko v sporazumu s predsedniki zborov sklite
skupno zasedanje zborov, na kateri zbori skupaj obravnavajo zadeve, ki so
skupnega pomena za vse zbore,

100. &len
Skupstina ima podpredsednika, ki ga izvoli izmed delegatov v zborih
skupsine,
Podpredsednik pomaga predsedniku pri delu in opravlja po dogovoru
znjim posamezne zadeve z njegovega delovnega podrotja.
Ce je predsednik skupitine odsoten ali zadrZan, ga nadomeséa
podpredsednik.

101. len
Predsednik in podpredsednik skupkine se volita za Btiri leta.
Predsedniku in podpredsedniku skup&ine prencha funkcija, e jima
pred potekom Casa, za katerega sta bila izvoljena, prencha mandat.
Predsedniku ali podpredsedniku skupiCine, ki sta bila nadomestno
izvoljena v to funkcijo traja mandat toliko &asa, kot bi trsual prejinjemu
predsedniku oz. podpredsedniku.

102, &len
Predsednll: skupitine skupno s podpredsednikom skupiine in s pred-
sedniki zborov ter predsedniki skupi&in SIS, ki tvorijo skupstinski sistem
sestavlja predsedstvo skupitine.
Pri delu predsedsiva skupiine sodelujeta tudi predsednik ali &lan
izvrinega sveta skup3tine in sekretar skupitine.

103. &len

Predsedstvo skupitine:

— obravnava vpralanja programiranja dela zborov in delovnih teles v
skupk&ini in njihovega delovanja s skup3&inami samoupravnih interesnih
skupnosti;

— skrbi za sodelovanje skup3Cine s skupstino SR Slovenije, svetom
skupnosti podravskih ob&in ter skup3¢inami drugih obgin;

— skrbi za sodelovanje skupStine 2 druzbenopolitiénimi organizacija-
mi, samoupravnimi interesnimi skupnostmi, organizacijami zdruZenega de-
la in drugimi samoupravnimi organizacijami in skupnostmi;

— skrbi za pravotasno podiljanje gradiv, ki se obravnavajo v zborih in
za zagotovitev drugih pogojev za delo delegatov;

— razlaga dolotbe tega poslovnika in zborov glede pristojnosti zborov
in teles skupstine;

— odlo®a o natisku odlokov in drugih aktov skupitine v posebni
nakladi;

— predlaga zborom, katerim od predlogov in zadev, ki jih je treba
hitro refevati, naj dajo prednost;

— spremlja delo delovnih teles skupitine in zborov ter obravnava z
njihovimi predsedniki zadeve, ki so v zvezi z delom teh teles;

— opravlja druge zadeve, dolofene s tem poslovnikom in drugimi
akti skupstine.

' 104, tlen
Predsedstvo skupitine ima pravico predlagati telesom skup!ﬁne,
obravnavajo posamezne zadeve z njihovega delovnega podrofja; Elani
predsedstva pa lahko sodelujejo pri razpravljanju o vseh zadevah, ki so na
dnevnem redu sej teh teles.

105. tlen
Predsedstvo skup¥¥ine dela na sejah.
Za organiziranje in pripravljanje sej predsedstva skrbi predsednik
skupitine,
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Sekretar skup3line pomaga predsedniku pri organiziranju in
pripravljanju sej predsedstva skupifine, skrbi za zapisnike teh sej in za
izvajanje sklepov predsedstva skups€ine.

106. Elen
Predsedstvo skup3tine opravlja naloge in zadeve s svo,]e;a delovnega
podrotja na podlagi dogovarjanja z zavnemanjem staliS¢ in s sprejemanjem
sklepov o dolotenih zadevah.

107, &len
Sekretariat skup&tine opravlja naloge, dologene v sklepu o organizaciji
in sistemizaciji delovnih mest v sekretariatu SO Ormo# (Uradni vestnik ob&in
Ormo? in Ptuj §t. 9—80/75).

108. Elen
Predsedstvo skupitine odlota o spornih vprafanjih med delovno skup-
nostjo sekretariata skupiline in sekretarjem skupd&ine v primerih, dolo¥enih
z aktom ter obravnava druge zadeve doloZene s predpisi in tem poslovnikom,
ki se nana%ajo na delovno skupnost sekretariata skupitine.

109, &en
Sekretar skupdtine organizira, vodi in usklajuje delo sekretariata skup-
§¢ine pri opravljanju nalog in zadev za potrebe delegatov, zborov, delovnih
teles skupitine in zborov in predsedstva skupStine ter skrbi za usklajeno de-
lovanje sekretariata.
Pri izvajanju svojih nalog sodeluje sekretar skupifine s sekretarji zbo-
Tov.

110. &len
Sekretar skupitine skrbi za objavljanje odlokov in drugih aktov
skupséine ter njenih teles in opravlja druge zadeve, dolotene s statutom, od-
lokom in tem poslovnikom,

111, glen
SeKretar skup$tine pripravi predlog predratuna sredstev za delo sekre-
tariata skupstine.
Za svoje delo je sekretar skupitine odgovoren skupini.

112. tlen

Sekretarji zborov sodelujejo pri pripravi sej zborov, pomagajo predsed-
nikom pri vodenju sej, zagotavljajo in dajejo strokovna mnenja o zadevah z
delovnega podrodja zborov in o postopku pri sprejemanju aktov, skrbijo za
zapisnike sej zborov in opravljajo druge naloge za zbore, ki jim jih naloZijo
zbori ali predsedniki zborov.

Ce zbori nimajo svojih sekretarjev, opravlja naloge iz 1. odst. tega &lena
sekretar skupitine, &¢ se zadeve odvijajo istofasno na razli¢nih mestih, pa
tudi &lani 1S, ki so na seji zborov.

Za svoje delo pri zborih odgovarjajo sekretarji zborom in predsednikom
zborov.

VII. DELOVNA TELESA SKUPSCINE IN ZBOROV
1. Splo¥ne dolotbe

113. ¢len

Skupi&ina in njeni zbori lahko ustanovijo komisije, odbore in druga de-
lovna telesa.

Komisije skup¥tine se lahko ustanovijo za prouZevanje zadev, ki so
skupnega pomena za vse zbore skupitine. Ustanovijo se s tem poslovnikom,
lahko pa tudi s posebnim odlokom ali sklepom skup¥ine.

Odbori zborov se lahko ustanovijo za proulevanje sistemskih vprafanj,
dolotenih skupnih vprasanj ali za proutevanje posameznih zadev.

Odbor zbora se ustanovi s sklepom zbora, lahko pa se za prouevanje
vgra&am. ki so trajnejiega pomena za delo zbora, ustanovi s poslovml:om
zbora

Dva ali vsi zbori lahko ustanovijo tudi skupna delovna telesa.

Skupna delovna telesa lahko ustanovijo tudi zbori skupstin samouprav-
nih interesnih skupnosti za obmotje obtine za zadeve, v katerih te skup¥ine
enakopravno odlofajo s pristojnimi zbori skupi&ine.

Sklep o ustanovitvi delovnih teles dolo¥a njihove naloge, pooblastila in
njihovo sestavo.

Delovna telesa morajo biti sestavljena tako, da bodo lahko opravila na-
loge, za katere so bila ustanovljena.

Ko odbor, ki se ustanovi s sklepom zbora, opravi konkretno nalogo, za
katero je bil ustanovljen, prencha delati.

114, Elen
Skupitina ima lahko delovna telesa, ki spremljajo stanje na posameznih
podrotjih, v okviru svoje pristojnosti, sodelujejo z izvrinim svetom in nje-
govimi telesi ter obinskimi upravnimi organi pri obravnavanju zadev in pri-
pravijanju refitev v zvezi s pobudami in predlogi delegacij 3¢ pred oblikova-
njem takih zadev in reditev na sejah izvrinega sveta in njegovih teles oz. v ob-
&inskih upravnih organih oziroma ¥e pred njihovo predlo#itvijo skup¥&ini. V

ta namen je treba zagotoviti medsebojno izmenjavo mnenj in druge oblike
medsebojnega obveitanja.

115, &len

Delovno telo ima predsednika, podpredsednika in doloteno 5tevilo tla-
nov,

Predsednik delovnega telesa organizira in vodi delo takega telesa.

Predsednik daje pobudo za obravnavanje zadev, za katere je pristojno
delovno telo; skrbi za obve¥tanje ¢lanov delovnega telesa o zadevah, za kate-
re je pristojno delovno telo; sodeluje s predsedniki zborov in predsedniki
drugih delovnih teles, s funkcionarji, ki vodijo obtinske upravne organe, ter
s predstavniki drugih ustreznih organov in organizacij pri pripravljanju za-
dev, ki jih bo delovno telo obravnavalo, pripravlja in sklicuje seje, predlaga
dnevni red sej in jim predseduje, opravlja druge zadeve, ki jih dolota ta po-
slovnik, poslovnik zbora ali sklep o ustanovitvi delovnega telesa,

116. tlen

Delovno telo dela na sejah.

Sejo sklicuje predsednik na pobudo delegacij, na lastno pobudo, na po-
budo tlanov delovnega telesa, oziroma delegatov v zboru. Predsednik pa je
dolZan sklicati sejo, &e to zahteva predsednik skupine, predsedstvo skup-
§ine, predsednik zbora, Ze to predlaga tretjina &lanov delovnega telesa ali &
to predlaga zbor oz. najmanj 5 delegatov v posameznem zboru.

V zahtevi oz. predlogu za sklic seje se navedejo zadeve, ki jih je treba da-
ti na dnevni red seje delovnega telesa.

Ce predsednik delovnega telesa ne sklife seje, ki jo je dolZan sklicati, jo
sklite predsednik skupiine oz. predsednik zbora

Delovno telo lahko dela, &e je na seji navzota vetina njegovih &lanov,
sklepe pa sprejema z velino glasov navzotih &lanov,

117. tlen

Delovno telo lahko zahteva od izvrinega sveta ali obinskega upravnega
organa, da njegovi predstavniki obrazloZijo stali¥Za, kadar je na dnevnem re-
du njegove seje predlog izvrinega sveta oz. kadar razpravljajo o zadevah z
delovnega podrotja obinskega upravnega organa.

Predstavnik izvrinega sveta ima na seji delovnega telesa pravico raz-
pravljati in se opredeljevati v okviru svojih pooblastil. To pravico ima tudi,
e izvrini svet ni predlagal akta.

Predstavnik ob&inskega upravnega organa ima na seji delovnega telesa
pravico razpravljati o zadevi z delovnega podrofja tega organa.

Pravico do udeleZbe in razpravijanja na seji delovnega telesa imajo tudi
drugi predstavniki predlagatelja predloga, ki ga delovno telo obravnava na
seji.

Delovna telesa obveStajo ob&inske upravne organe o sejah, na katerih
bodo obravnavala vpra%anja z njihovih delovnih podrogij, zaradi sodelova-
nja njihovih predstavnikov na teh sejah.

118. tlen

Delovno telo lahko zahteva od izvrinega sveta obvestila o vpra¥anjih, ki
50 na dnevnem redu seje delovnega telesa, &e se nanalajo na delovno podro-
tje izvrinega sveta,

Delovno telo ima pravico zahtevati od ob&inskih upravnih organov ob-
vestila in pojasnila ter druge podatke, ki jih potrebuje za delo.

Delovno telo ima pravico zahtevati taka obvestila in podatke tudi od sa-
moupravnih organizacij in skupnosti, ki na podlagi zakona izvriujejo javna
pooblastila o zadevah, pomembnih za obgino, ¢e se nanalajo na njihovo de-
javnost pri izvrievanju javnih pooblastil.

119. Elen
Delovno telo lahko povabi na svoje seje Elane delegacij, delegate skup-
¥in samoupravnih interesnih skupnosti za obmo&je obine, predstavnike
druZbenopoliti®nih organizacij, organizacij zdruZenega dela in drugih samo-
upravnih organizacij in skupnosti, drustev ter tudi strokovne in druge javne
delavce, da bi dali svoja mnenja o zadevah, ki se obravnavajo na seji:

2. Komisije skupitine

120, &len
Prcdscdnik. morebitni podpredsednik in &lani komisije se praviloma vo-
lijo iz vrst delegatov skupstine obtine OrmoZ tako, da je v vsaki komisiji
enako tevilo delegatov iz vsakega zbora.
V sklepu o ustanovitvi komisije se lahko izjemoma doloti, da je v komi-
sui Stevilo delegatov iz posameznih zborov razliéno, pri temer pa mora biti
najmanj en delegat iz vsakega zbora.

Clani posameznih komisij se lahko na predlog komisije za volitve, ime-
novanja in kadrovska vpralanja imenujejo tudi izmed strokovnih in drugih
jwih delavcev, vendar Stevilo teh ne more biti vetje od 3tevila delegatov iz
zborov.

Ce to dolota ta poslovnik, so &lani komisije tudi tisti, ki jih delegira ob-
%;Im koonferem socialmlcne zveze delovnega ljudstva OrmoZ oziroma org.
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121. &len
Predsednika in &lane vseh komisij ali posamezne komlsue volijo zbori
enakopravno.
Predsednik in Elani komisije se volijo za Stiri leta, razen &e ni v sklepu o
ustanovitvi komisije doloeno, da se volijo za kraj¥i Zas.

122. &len
Predsednik in vsi ali posamezni &lani komisije so lahko razre¥eni ¥e pred
potekom Casa, za katerega so bili izvoljeni.

123, &len
Za prouécvanje posameznih vpraanj s svojega delovnega podrodja
lahko ustanovi komisija delovne skupine ali druga delovna telesa.

124. &len
Clani delovnih skupin in drugih delovnih teles, ki jih ustanovijo komi-
sije skupitine, se imenujejo izmed Clanov teh komisij in delegatov ter stro-
kovnjakov iz ustreznega podrogja in drugih javnih delavcev,

125. tlen
Skupitina ima naslednje komisije:
— komisijo za volitve, imenovanja in kadrovske zadeve;
— Statutarno pravno komisijo;
— Komisijo za vpraianja borcev NOV;
— Komisijo za odlikovanja in priznanja;
— Komisijo za vloge in pritoZbe;
— Komisijo za druzbeno nadzorstvo.
a) Komisija za volitve, imenovanja in kadrovske zadeve

126. tlen

Komisija za volitve, imenovanja in kadrovske zadeve (v nadaljevanju:
komisija za volitve) obravnava temeljna vpraSanja s podrofja kadrovske
politike in vpra8anja iz pristojnosti skup3&ine, ki so v zvezi z volitvami, ime-
novanjem in razrelitvami,

Pri izpopolnjevanju svojih nalog pripravija komisija za volitve v sode-
lovanju z organi in orsamzacuaml zainteresiranimi za refitev kadrovskih
vprasanj, predloge in mnenja in jih daje pristojnim zborom.

127, &len
V mejah nalog s podrotja temeljnih vpralanj kadrovske politike skrbi
komisija za volitve, da se izvajajo ustavna naZela in druXbene norme, ki se
nana%ajo na kadrovsko politiko, predlaga ukrepe za njihov napredek ter
vzpodbuja dejavnost organov in organizacij v zvezi z refevanjem vprafanj o
stanju kadrov in o potrebah po njih.

128, ¢len

V mejah nalog s podrogja volitev, imenovanj in razreditev, ki so v pri-
stojnosti skup¥tine, komisija za volitve zlasti:

— opravlja razpisni oz. kandidacijski postopek, e tako dolota zakon,
odlok ali drug akt skupitine;

— pripravlja in daje zborom predloge za izvolitev oz. imenovanje in
razreditev funkcionarjev skup¥fine, kolikor ni s tem poslovnikom in poslov-
niki zborov drugate dolofeno in predloge za sestavo delovnih teles skup3gi-
ne; lahko pa pripravi predloge in prcdlnga sestavo delovnih teles zborov;

— daje pristojnim zborom mncrua s pradlogom za izvolitev in razrelitev
#lanov izvrinega sveta ter mnenja k predlogom za :mcnovan]e in razrefitev
predstojnikov obtinskih upravnih organov;

— daje zborom predloge za izvolitev, imenovanje ali razreSitev predsed-
nika in sodnikov temeljnega sodidta, predsednika in sodnikov splo¥nega
sodif®a zdruZenega dela, sodnika za prekrike ter sodnikov porotnikov;
predloge za izvolitev, imenovanje in razrefitev drugih obinskih funkcionar-
jev in &lanov organov upravljanja samoupravnih organizacij in skupnosti, %
tako dolota zakon, statut obine ali drug akt skup3&ine oz. samoupravni akt
teh organizacij;

— daje zborom predloge za imenovanje drugih funkcionarjev, ki jih do-
lota zakon;

— sodeluje s koordinacijskim odborom za kadrovska vpraianja pri ob-
tinski konferenci SZDL OrmoZ;

— obravnava in pripravlja predloge ustreznih aktoy za zbore za izvoli-
tev, imenovanje in razrefitev funkcionarjev, glede katerih ni sama predlaga-
telj; .

— sodeluje pri sprejemanju druZbenega dogovora in odloka o osnovah
in merilih za dolofanje osebnih dohodkov in drugih osebnih prejemkov dele-
gatom in voljenim ali imenovanim funkcionarjem;

— izdaja odlofbe voljenim ali imenovanim funkcionarjem o vi¥ini me-
setnih osebnih dohodkov oz. nadomestil in drugih osebnih prejemkov;

— opravlja druge zadeve, ki jih dolotajo splo¥ni akti in ta poslovnik.

129. &len
V okviru svoje pristojnosti obravnava komisija za volitve predloge, ki
Jih dobi skup¥&ina za izvolitev oz. imenovanje funkcionarjev iz njene pristoj-

nosti s stali¥®a, ali so izpolnjeni pogoj: Za posamezno funkcijo in ali je bil
upo¥tevan postopek po katerem se pripravijo predlogi za mlhovo izvolitev,
imenovanje oz. razreSitev, in daje pristojnim zborom mnenja o takih predlo-
gih.

Komisija sporoti hkrati z vsakim predlogom za volitve, imenovanja ali
razrelitev imena svojih lanov ali predstavnikov, ki bodo na seji posameznih
zborov zastopali komisijo in po potrebi dajali dodatna pojasnila in obrazlo-
Zitev v zvez s predloZenim gradivom,

130. &len
Komisija ima 7 &lanov. Po dva &lana se izvolita izmed delegatov v vsa-
kem zboru skupidine, enega &lana pa delegira ob2inska konferenca socialis-
tine zveze delovnega ljudstva OrmoZ.

b) Statutarno pravna komisija

131, &len

Statutarno pravna komisija lahko obravnava zaradi skladnosti z ustavo,
zakoni in statutom in zaradi pravne obdelave:

= odloke in druge sploine akte, ki jih sprejema skups€ina in njeni zbori
ter daje pristojnim zborom o tem porotila s svojimi mnenji in predlogi;

— amandmaje k predlogu odloka ali drugega splo¥nega akta skup3&ine;

— splo%ne akte samoupravnih organizacij, ki jih potrjuje ali h katerim
daje svoja soglasja skup¥tina na svoji seji in daje mnenja, pripombe in pred-
loge pristojnim zborom;

— vloZ zahtevo za izdajo odloka, ki je ne vlo¥jo organi in organizacije
iz 188. &lena tega poslovnika in daje o tem pristojnim zborom svoje mnenje;

— porotila delovnih teles skup¥tine in zborov;

— o predlogu, ali naj bo odlok izdan po hitrem postopku in da o tem
svoje mnenje;

— o ukrepih, ki jih naj skupstina sprejme v zvezi z izviSevanjem pravice
nadzorstva nad zakonitostjo dela organizacij zdruZenega dela;

— predlog oz. zahtevo za obvezno razlago odloka;

— izvriuje redakcijsko obdelavo aktov skupitine.

Statutarno pravna komisija $e:

— opozarja na potrebo po izdaji ali spremembi odlokov in drugih splog-
nih aktov;

+ — daje mnenja in predloge pristojnim zborom skupitine o besedilu
druZbenega dogovora, kadar skupitina sodeluje pri sklepanju druXbenega
dogovora in pri prevzemanju obveznosti;

— daje predsedstvu skupitine na njegovo zahtevo mnenja v zvezi z s pri-

‘stojnostmi zborov skup¥tine in mnenja v zvezi z razlago poslovnika skup3&i-

ne;

— dologi predi¥tena besedila odlokov in drugih aktov skupitine, &e je z
odlokom ali drugim aktom za to pooblaitena; ;

— opravlja druge zadeve dolofene s tem poslovnikom.,

132. len

Komisija ima 9 &anov. Po dva &lana iz\roluo zbori izmed delegatov v
vsakem zboru skupiine, trije &lani komisije pa se imenujejo izmed strokov-
nih in javnih delavcev s podrotja pravnih znanosti.

V komisiji sodelujeta kot &lana tudi po dva delegata ustrezne skupitine
samoupravne interesne skupnosti za obmotje obline, kadar ta odlota ena-
kopravno s pristojnimi zbori, skup3tine, & komisija obravnava zadeve, ki so
v pristojnosti te SIS.

¢) Komisija za vpradanje borcevy NOV

133, tlen

Komisija za vpradanja borcev NOV:

— spremlja in prouuje problematiko borcev NOV, vojadkih invalidov,
predvojnih revolucionarjev, borcev za severno mejo in slovenskih vojnih
dobrovoljcev, Zrtev falistitnega nasilja, civilnih ¥rtev vojne in vojnega ma-
teriala;

— predlaga ukrepe za izpopolnitev sistema druXbene skrbi za te osebe;

— spremlja, proutuje in obravnava poloZaj in probleme oseb iz prve
llincjc tega &lena, ter daje predloge za njihovo refevanje;

— obravnava osnutke oz. predloge odlokov in drugih aktov s tega po-
drodja;

— skrbi za spomenike NOB in spominska obeleZja.

— opravlja druge zadeve, dolofene s tem poslovnikom ali predpisi, ki
urejajo to podrodje;

134, tlen
Komisija ima 9 tlanov. Po dva &lana se izvolita izmed delegatov v vsa-
kem zboru skup&tine, tri pa delegira OO ZZB NOV Ormo?.

&) Komisija za odlikovanja in priznanja

135. tlen
Komisija za odlikovanja in priznanja zbira predloge o zasluZnih obla-
nih in organizacijah ter daje predloge za podelitev odlikovanj in priznanj.
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136. &len
Komisija ima 9 &lanov. Komisijo sestavljajo delegati skupitine in
predstavniki organizacij, ki jih doloZi skup3ina.

d) Komisija za vloge in pritoZbe

137. &len

Komisija za vloge in pritoZbe:

— obravnava vloge, predloge in zahteve, v katerih obani in
organizacije predlagajo izdajo ali spremembo odloka ali drugega splo¥nega
akta za ureditev vprafanj splo¥nega pomena, kolikor ni drugaZe doloteno
glede predlogov in zahtev, ki jih dajo nekateri organi in organizacije; po
lastni presoji potilja predloge in zahteve pristojnim telesom skupitine;

— obravnava pritoZbe, ki se nanafajo na posamitne zadeve, jih po
potrebi preizkua po ustreznih organih, ukrepa pri pristojnih organih, da
redijo take zadeve po veljavnih predpisih in obveita o tem vlagatelje oz.
pritoznike;

— proutuje prodnje, pritofbe in druge vloge, ki jih po¥iljajo ob&ani in
organizacije skup$&ini in njenim telesom ter ugotavlja vzroke zanje;

— obveita pristojna telesa skupitine o pojavih, ki nastajajo pri
uporabi odlokov, in jim predlaga ustrezne ukrepe;

— opravlja druge zadeve, doloZene s tem poslovnikom.

138, &len
Komisija lahko daje pristojnemu zboru oz. zborom porotilo o svojih
ugotovitvah s predlogi, kaj bi bilo treba ukreniti.
Ce ugotovi komisija pri obravnavanju vioge, da je bilo delo drzavnega
organa ali organizacije nezakonito ali otitno nepravilno, mora obvezno
obvestiti o teh ugotovitvah pristojni zbor oz. zbore ter izvrini svet.

139. Elen
Komisija ima 9 &lanov. Po trije &lani se izvolijo izmed delegatov v vsa-
kem zboru skupi€ine.

140. ¢len
Strokovne in druge zadeve za komisijo opravlja strokovni delavec
sekretariata skupstine ali upravnih organov SO OrmoX. Ta delavec je
sekretar komisije.

141. Zlen
Komisija oziroma sluZba za vloge in pritozbe opravlja tudi strokovne
zadeve v zvezi s preizkulanjem vlog, prolenj in pritoZb, ki jih skupidini
podiljajo ali odstopajo zvezni ali republidki organi ter druZbenopolititne
organizacije in druga telesa, ki se na teh nivojih ukvarjajo z redevanjem
vlog, profenj in pritoZb.

¢) Komisija za drubeno nadzorstvo

142, Elen

Komisija za druZbeno nadzorstvo:

— obravnava splo¥na vpralanja v zvezi z izvajanjem politike,
izvrievanjem odlokov in drugih splo$nih aktov skup$ine glede razpolaga-
nja z druZbenimi sredstvi in delitve dohodka, kakor tudi glede nalina
uresnitevanja pravic in dolZnosti drZavnih organov, organizacij zdruZenega
dela in drugih samoupravnih organizacij in skupnoti;

— sodeluje s samoupravnimi organi in organi samoupravne delavske
kontrole v organizacijah zdruZenega dela in v drugih samoupravnih
organizacijah ter skupnostih, z druZbenim pravobranilcem samoupravljanja
ter z drugimi organi druZbene skupnosti;

— obvea zbore o svojih ugotovitvah in predlaga dolofene ukrepe oz.
sprejem aktov, ki se nana%ajo na razvijanje odgovornosti in socialisti¢nih
norm pri samoupravljanju, poslovanju in pri razpolaganju z druZbenimi
sredstvi ter jim predlaga ukrepe za izvrievanje funkcije druZbenega nadzor
siva;

— predlaga zborom obravnavanje posameznih vpralanj in sprejem
ukrepov za preprefevanje pojavov v organizacijah zdruZenega dela in dru-
gih samoupravnih organizacijah in skupnostih, ki imajo lahko Zkodljive
posledice za sploine druZbene interese;

— opravlja druge zadeve dolofene s tem poslovnikom ali drugim
aktom skupitine.

' 143, &len

Delovna telesa, ki spremljajo izvajanje politike in izvrievanje aktov
skupitine glede razpolaganja z druZbenimi sredstvi in delitvijo dohodka,
opozarjajo komisijo na pojave, ki bi jih bilo treba obravnavati pri
opravljanju nadzorstva.

Komisija opravlja zadeve iz svoje pristojnosti tudi na podlagi opozoril
obanov in samoupravnih organov organizacij zdruZenega dela ter drugih
samoupravnih organizacij in skupnosti.

144, tlen
Komisija ima 9 &lanov. Po trije &ani se izvolijo izmed delegatov v
vsakem zboru skups&ine.

3. Druga telesa skup3tine

145, tlen
Skupitina ima poleg stalnih komisij lahko tudi druga delovna telesa, ki
jih ustanovi po posebnih predpisih, s tem poslovnikom ali s sklepom kot
posebna telesa.
Za ta telesa se primerno uporabljajo sploSne dolotbe tega poslovnika o
delovnih telesih skupi¢ine in zborov. Njihov naziv, naloge, pooblastila in
sestavo dolota akt, na podlagi katerega se ustanovijo:

a) Svet za ljudsko obrambo, varnost in druzbeno samozaiito

146. Elen
Svet za ljudsko obrambo, varnost in druZbeno samozailito opravlja v
mejah svojih pristojnosti na podrofju ljudske obrambe naloge, iz 58. tlena
ter 1. in 3. odstavka 59. Clena zakona o ljudski obrambi (Uradni list SRS,
§t. 23—105/76) in druge naloge, ki mu jih nalo# zakon ali skup3tina,

147. tlen
Svet za ljudsko obrambo, varnost in druZbeno samozaldito ima
predsednika, podpredsednika in tlane, katerih Stevilo dolofi skupStina
hkrati z imenovanjem.

b) Svet za preventivo in vzgojo v cestnem prometu

148. &len

Svel za preventivo in vzgojo v cestnem prometu skrbi za uveljavljanje
drubene samoza¥tite na podrodju preventive in vzgoje v cestnem prometu,
opravlja pa zlasti tele naloge: e

— proutuje in obravnava cestno problematiko v zvezi s preventivo in
VZEO)O;

0 ,— pospefuje prometno vzgojo, izobrazbo in etiko udelefencev v cest-

nem prometu; )

— razvija in podpeSuje varnost cestnega prometa s sredstvi javnega
obveitanja; .

— predlaga organom in organizacijam, ki se ukvarjajo z vpradanji
cesnega prometa ukrepe za izboljSanje varnosti;

— razvija in pospefuje organizacijo in aktivnost Solske prometne
sluZbe.

149. &len

Svel za preventivo in vzgojo v cestnem prometu ima predsednika in 12
tlanov, ki jih imenuje skupitina.

Svel sestavljajo delegati skupitine in predstavniki organov ter
organizacij, katerih dejavnost je pomembna za preventivno in vzgojno
delovanje v cestnem prometu.

Clani sveta so lahko tudi strokovnjaki s podrotja cestnega prometa.

VIIL. IZVRSNI SVET IN OBCINSKI UPRAVNI ORGANI

1. Izvrini svet
a) Sodelovanje izvrinega sveta pri delu skupstine

150. &len -
Pri izvrSevanju svojih s statutom ob&ine OrmoZ in odlokom doloenih
funkeij, izvrini svet:

— predlaga skup&ini dolotanje politike ter izdajo odlokov in drugih
splo3nih aktov;

— daje skups&ni, mnenja o predlogih odlokov in drugih splo¥nih aktov,
ki jih potljejo skup8&ini drugi pooblasteni predlagatelji in lahko predlaga
amandmaje k predlogu teh aktov;

— predlaga pristojnim zborom obravnavanje stanja, pojavov in proble-
mov v zvez z izvajanjem politike, ki jo je dolotila skup¥ina in izvrSevanjem
odlokov in drugih predpisov ter splo¥nih aktov skup3tine in lahko predlaga
pristojnim zborom, da sprejmejo stalif¢e o teh vpra¥anjih;

— daje skup3tini mnenja in predloge o samoupravnih in drugih aktih sa-
moupravnih organizacij in skupnosti, za katere je z zakonom doloteno, da
jih potrjuje oz, daje k njim svoje soglasje skupitinam na svoji seji;

— lahko zahteva, da pristojni zbor prouti doloena vpraSanja in mu
predlaga, da sprejme o teh vpra¥anjih stali¢a;

— ima pravico in dolnost sodelovati na sejah skup3tinskih teles in pre-
ko predstavnikov pojasnjevati svoja stalif¢a o posameznih vprasanjih, ki so
na dnevnem redu teh sej;

— daje odgovore na vpraianja delegatov in pojasnila na vpraianja, ki
mu jih postavljajo posamezni zbori, delovna telesa in delegati v zborih;

— lahko predlaga pristojnemu zboru, da se odloi obravnava predloga
odloka ali drugega splo§nega akta skupitine, ali da se zaradi obravnave dolo-
tenega vpradanja sestavi skupna komisija iz &lanov pristojnega zbora in &la-
nov izvrinega sveta ali da se skli¢e seja pristojnega zbora, na kateri bi razlozil
svoja stalif¥a.

151. &len
Izvrini svet omogota delovnim telesom skupitine sodelovanje pri
pripravah odlokov in drugih splo¥nih aktov v izvrinem svetu in v obtinskih
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upravnih organih ter organizacijah in o poteku teh priprav obveita skup3di-
no ter njene zbore.

152, Elen
Da se zagotovi sodelovanje skupi&ine in zborov ter drugih teles z izvr3-
nim svetom, obves&ajo ta telesa izvr¥ni svet o svojih sejah, njihovih dnevnih
redih in o sprejetih sklepih ter mu pofiljajo potrebna gradiva.

153, tlen

Splo¥no pravico predstavljati izvrini svet v skups€ini in njenih telesih
ima predsednik izvrinega sveta.

Za svoje predstavnike na sejah zborov lahko doloti izvrini svet svoje
tlane in funkcionarje, ki vodijo ob&inske upravne organe ter njihove namest-
nike.

Za predstavnike na sejah delovnih teles lahko doloti izvrini svet tudi
druge funkcionarje in strokovne delavce v izvrSnem svetu ali v obtinskih
upravnih arganih.

154, tlen
Izvr¥ni svet sporo&i hkrati z vsakim predlogom za izdajo odloka ali dru-
gega akta skupitine ali z osnutkom oz. predlogom takega akta, ki ga predloZi
skupk&ini, katere svoje predstavnike in poobladtence je dolodil za posamezne
pristojne zbore in delovna telesa.

155. ¢len
lzvrini svet porota skupitini na lastno pobudo ali na zahtevo zborov o
svojem delu ali jo seznanja o izvajanju politike skup€ine bodisi v celoti ali o
posameznih vpratanjih o stanju. razvoju in druZbenih odnosih na vseh po-
drodjih druZbenega Zivljenja, o mvriwanju zakonov kakor tudi o izvrevanju
odlokov in drugih splo3nih aktov, ki jih je sprejela skupstina; o drugih zade-
vah s katerimi se je ukvarjal ter o problemih, ki jih je pri tem ugotovil.

156. &len
Izvr¥ni svet poroda skupifini o svojem delu in o drugih vprasanjih po
svojem predstavniku na skupni seji zborov ali na seji tistega zbora, v katere-
ga podrodje sodi vprafanje, ali pa s pismenim sporo&ilom, ki ga po3lje pred-
sedniku skupifine. Predsednik skup3ine podlje to porotilo predsednikom
pristojnih zborov.

157. &len

Porodilo izvrinega sveta skupitine obravnava na seji zbor, v katerega
podrotje sodijo vprasanja, o katerih izvrini svet porota, ali pa ga obravna-
vajo vsi zbori na skupni seji.

Ko je obravnava kon&ana, lahko zavzamejo pristojni zbori stalif¢a o
delu izvrinega sveta in o drugih vpra¥anjih, ki so jih obravnavali ter dolotijo
delovnim telesom in izvrinemu svetu obveznosti za izvajanje politike in izvr-
Sevanje zakonov ter drugih splodnih aktov in nove naloge ter smernice za
nadaljnje delo.

b) Postopek obravnave interpelacije

158. &len

Najmanj 10 delegatov v katerem koli zboru lahko vloZi v svojem zboru
interpelacijo, naj se obravnavajo posamezna polititna vpraanja v zvez z
delom izvrinega sveta.

Interpelacijo vloZijo pismeno. V njej morajo obrazloZiti vprasanje, ki
naj se obravnava na seji zbora. Interpelacijo podpiSejo delegati v zboru, ki so
jo vioZili.

Delegati v zboru poSljejo interpelacijo predsedniku zbora. \

Predsednik zbora po8lje interpelacijo takoj predsedniku izvrinega sveta,
delegatom v zboru in predsedniku skupStine.

159, &len

lzvrini svet mora poslati predsedniku pristojnega zbora pismeno sporo-
gilo s svojimi mnenji in stali§¢i v roku 15 dni po prejemu sporotila, da bo
zbor obravnaval interpelacijo.

Interpelacija in porotilo izvrinega sveta se da na dnevni red prve prihod-
nje seje zbora kot posebna totka dnevnega reda.

89 izvrini svet ne podlje porotila v roku 15 dni, se da interpelacija na
dnevni red prve seje po preteku tega roka, tudi ¢e ni dano porotilo izvrinega
sveta v zvez z interpelacijo.

160, ¢len
Predstavnik delegatov, ki so vloZili interpelacijo, ima pravico na seji
zbora obrazloZiti inter pelacijo.
Predstavnik izvrinega sveta lahko na seji zbora obrazlo}i porotilo izvrs-
nega sveta oz. lahko da na seji zbora porotilo v zvezi z interpelacijo.

161. tlen
Razpravo o interpelaciji lahko zbor konta s sklepom o stalistih glede
obravnavanega vpraSanja, s katerim lahko tudi nalo¥ izvrinemu svetu
obveznosti za uvajanje pol itike in izvrlevm,\e odlokov in drugih splofnih
aktov ter naloge in smernice za nadaljnje delo.

Predlog sklepa iz prej$njega odstavka tega &lena lahko daje predlagatelj
interpelacije ali skupina delegatov v zboru, ki jo za pripravo sklepa lmgnqj_e
zbor. Zbor lahko sklene, da bo o predlogu tega akta sklepal na naslednji scji.

162. tlen
Delegati v zboru, ki so vloZili interpelacijo, jo lahko umaknejo vse do
konca obravnave. Interpelacija je umaknjena, & jo umakne velina podpis-
nikov.

2. Obéinski upravni organi

163. Elen

Skupdtina in njeni zbori lahko v okviru svoje pristojnosti oz. delovnega
podrotja zahtevajo od ob&inskih upravnih organov in organizacij:

— da proudijo posamezna vpradanja s svojega delovnega podrotja in da
o tem porodajo;

— da jih obvestiio o stanju in pojavih s svojega delovnega podroja;

— da opravijo strokovna in druga opravila za potrebe skupitine, zborov
in njthovih delovnih teles;

— da jim porotajo o izvajanju politike, ki jo je dologila skup3gina, o
izvrievanju odlokov in drugih sploinih aktov skupitine in o posameznih
vprasanjih iz svojega delovnega podrodja.

— da jim posredujejo podatke, s katerimi razpolagajo ali, ki so jih glede
na svoje delo dolZni zbirati in evidentirati ter spise in druga gradiva, ki so po-
trebna za delo zborov in delovnih teles skup&ine.

164, Elen

Funkcionarji, ki vodijo delo ob&inskih upravnih organov, imajo v zvezi
s tlenom 117 tega poslovnika pravico in dolZnost sodelovati na seji zbora oz.
delovnega telesa, kadar se razpravlja o predlogu akta, s katerim se ure¢jajo
vpraanja in razmerja z delovnega podro&ja ob&inskega upravnega organa.

Na seji zbora in delovnega telesa dajejo ti funkcionarji obvestila in po-
jasnila o vpra8anjih, ki se obravnavajo. Na zahtevo so dolZni dati tako obves-
tilo in pojasnilo tudi pismeno.

Ce se funkcionar, ki vodi delo obCinskega upravnega organa ne more
udeleZiti seje zbora ali delovnega telesa, lahko dolodi, da se za dajanje obves-
til in pojasnil glede dolotenih vpradanj z delovnega podrotja obdinskega
upravnega organa, ki se obravnavajo na seji, udele?i seje drug funkcionar ali
strokovni delavec v tem upravnem organu.

165. Elen

Funkcionarji, ki vodijo delo obinskih upravnih organov, poroajo na
zahtevo zborov ali na lastno pobudo skupiini o stanju na ustreznem
upravnem podrotju, o izvrievanju zakonov in sploSnih aktov in drugih
vpralanjih s svojega delovnega podrotja ter o delu oblinskih upravnih
organov, ki jih vodijo.

Za porotanje o zadevah iz prejinjega odstavka tega &lena lahko
sodeluje na seji zborov in na sejah delovnih teles kot predstavnik
obZinskega upravnega organa tudi drug funkcionar v tem organu, &e ga
posebej dolodi predstojnik organa.

IX. PROGRAMIRANIJE DELA SKUPSCINE IN NJENIH TELES

166. &len
Skupitina sprejme Za izvajanje nalog s svojega delovnega podrodja
delovni program, ki izhaja iz statuta obine OrmoZ, drufbenih planov,
drugih splo¥nih aktov in iz Ze doloZene politike skup3&ine ter iz politike in
dokumentov druZbeno politi®nih organizacij oziroma iz ustreznih aktov

-republike in federacije.

Delovne programe oz. delovne nafrte v okviru svojega delovnega
podrodja sprejmejo tudi delovna telesa.

Zadeve iz programov zborov, o katerih enakopravno odlotajo
skupstine samoupravnih interesnih skupnosti za obmolje obtine, so
sestavni del programov teh skup3¢in samoupravnih interesnih skupnosti.

167. &len

Skupitina sprejme delovni program za obdobje enega leta, lahko pa
tudi za daljSe obdobje.

Na podlagi delovnega programa lahko doloti vsak zbor tudi periodieni
delovni na&rt svojega dela. :

Periodi¢ni delovni natrt doloa naloge in zadeve, ki jih bo zbor opravil
v poletnem obdobju in ki se uskladijo s predlogi dnevnih redov posameznih
sej zbora v tem obdobju.

168, tlen
Pri sestavljanju delovnega programa se &rpa gradivo iz predlogov
delegacij temeljnih organizacij zdruZenega dela in skupnosti, konferenc
delegacij, delegacij krajevnih skupnosti, delovnih teles skup¥&ine in zborov,
predsedstva skupitine, izvrinega sveta in obginskih upravnih organov,
druZbenopoliti®énih organizacij, samoupravnih interesnih skupnosti ter
samoupravnih organizacij in skupnosti.
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169, Elen
Delovni program zbora mora biti sestavljen tako:
— da omogota pogoje za dolgorofno delo in dolgorono usmerjanje
razvoja;
— da 5o v njem razvidne prednosme naloge;
— da omogota spremljanje aktualnih druZbenih vpra.'ianj ter izvajanje
politike in aktov, ki jih je sprejela skup¥tina.

X. AKTI OBCINSKE SKUPSCINE
1. Splo%ne dolotbe

170. &len
Skupitina sprejema statut, odloke, druZbeni plan obline, obCinski
prorafun in zaklju®ni rafun o izvritvi oblinskega proratuna, resolucije,
priporotila, sklepe in stalijta ter daje obvezne razlage odlokov.
Skupstina sodeluje pri sklepanju druZbenih dogovorov in
samoupravnih sporazumov ter sprejema sklepe o pristopu k dogovorom
oziroma sporazumom oziroma o odklonitvi pristopa,

171. &len

Odloke in druge splo¥ne akte sprejemajo zbor zdruZenega dela, zbor
krajevnih skupnosti in druZbenopoliti®ni zbor enakopravno; zbor
zdruZenega dela in zbor krajevnih skupnosti pa tudi samostojno.

DruZbenopolitiéni zbor v okviru svoje pristojnosti sodeluje . pr
sprejemanju odlokov in drugih sploinih aktov s pristojnim zborom tudi
tako, da sprejema stalista.

SkupStine samoupravnih interesnih skupnosti enakopravno s
pristojnim zborom sprejemajo odloke in druge splo¥ne akte skupstine, ki
jih na podlagi ustave SR Slovenije, statuta ob&ine OrmoZ in zakonov
dolo&a ta poslovnik, K

Obvezne razlage odlokov dajejo zbori skup3&ine oz. zbori in skupitine
samoupravnih interesnih skupnosti, ki so odlok sprejele.

[

172, Elen

S pnporot:lom opozarja skupitina na pomen posameznih vpradanj, ki
se nanafajo na izvajanje zakonov, odlokov in drugih splosnih aktov ali na
razvoj samoupravljanja in samoupravnih odnosov na doloenem podrogju.

S priporotilom se izraXa stalis¢e skup3tine glede razvijanja
samoupravnih odnosov in medsebojnega sodelovanja organizaci
zdruZenega dela, krajevnih skupnosti, samoupravnih organizacij in
skupnosti glede vpradanj splofnega pomena. S priporotilom skupd€ina tudi
vspodbuja samoupravno sporazumevanje in druZbeno dogovarjanje.
= S priporotilom se predlagajo ukrepi, ki naj bi jih sprejele organizacije
zdruZenega dela, krajevne skupnosti, samoupravne interesne skupnosti ter
druge samoupravne organizacije in skupnosti ter upravni organi za
refevanje vpraSanj v skladu z njihovimi nalogami.

173. &len
Z resolucijo opozarja skupitina na stanje, probleme in potrebe na
podrodju dtuzbenesa Yivljenja, ki so skupnega pomena za obtino, dolota
politiko, ki jo je treba izvajati na teh podrocnh in ukrepe, ki so za to
potrebni.

174. &len
Organizacije zdruZenega dela, krajevne skupnosti, samoupravne
interesne skupnosti in druge samoupravne organizacije in skupnosti ter
drzavni organi, katerim so priporotila oz. resolucije namenjene, zavzemajo
stalifta k vprasanjem, na katere se priporotilo oz. resolucija nanasa.

175. tlen

Sklepe sprejema skup3tina kot akte, s katerimi izvriuje svoje pravice
ali kot akte, s katerimi ureja notranjo organizacijo in odnose v skup3&ini.

S sklepom kot aktom, s katerim skup3fina izvriuje svoje pravice
odlotajo pristojni zbori o izvolitvi, imenovanju ali razreditvi, potrditvi
ustreznih aktov, samoupravnih organizacij in skupnosti ali o soglasju k
takim aktom ter o drugih pravicah, ki jih ima skup$tina po statutu, po
zakonu in tem poslovniku.

Sklepe, s katerimi urejajo svojo notranjo organizacijo in odnose v
skup8Cini in sklepe o svojem delu, sprejemajo zbori in delovna telesa
skupitine in zborov.

176. tlen
Skupitina s sklepi nalaga obveznosti IS in obinskim upravnim
organom glede ‘priprave oz, spremembe odlokov in drugih aktov ali
opravljanja drugih zadev z njihovega delovnega podrotja.

177. tlen
S stali%i skupStina oz. njeni zbori opredeljujejo pohtllto do
obravnavanih zadev in dajejo pobude za izvajanje politike in izvrievanje
odlokov ter drugih splo¥nih aktov skup3tine.

178. tlen
Priporotila resolucije, sklepe in stali%a sprejemajo v okviru svojih
pristojnosti zbori enakopravno oz. samostojno.

179, tlen

Skupstina sodeluje pri sklepanju druZbenega dogovora, te je to z
zakonom ali odlokom doloteno, ali te to sklenejo zbori skupitine, v
katerih pristojnost spada zadeva, ki je predmet druZbenega dogovora.
Zbori, v katerih pristojnost spadajo zadeve, ki so predmet druZbenega
dogovora lahko dolotijo delovno telo, ki bo sodelovalo pri pripravi
druZbenega dogovora in bo potem, ko bo s podpisniki dose2eno soglasje
glede vsebine dogovora, predloZilo besedilo drufbenega dogovora v
odlo¥anje pristojnim zborom.

DruZbeni dogovor podpife v imenu skupitine predsednik skupitine ali
funkcionar skup¥ine po pooblastilu predsednika skupiine, &e skupitina
ne doloti drugate.

180. tlen
Odloke in druge akte, ki jih sprejema skupitina, podpisuje predsednik
obginske skupitine,
Akte iz prvega odstavka tega flena, ki jih sprejema posamezen zbor
samostojno, podpisuje predsednik tega zbora.
Sklepe delovnih teles, ki jih sprejemajo pri svojem delu, podpisujejo
predsedniki teh teles, e ni s predpisom drugate dolodeno.

181. &len

Na izvirnike odlokov in drugih aktov skupiine ter na obvezne razlage
odlokov se da peat skupitine.

Z izvirnikom odloka oz. drugega akta skupitine ali obvezne razlage
odloka je midljeno njihovo besedilo, ki je bilo sprejeto na sejah pristojnih
zborov.

Izvirnike odlokov in drugih aktov skupitine ter obveznih razlag
odlokov hrani skup$€ina.

Za pripravo izvirnikov, za peat na njih, za njihovo hrambo in za
evidenco o njih skrbi sekretar skupitine.

182. &len
Odloki in drugi splodni akti skups€ine ter obvezne razlage odlokov se
objavljajo v obfinskem uradnem vestniku.
V obtinskem uradnem vestniku se objavijo tudi drugi akti skupi€ine,
e tako sklenejo pristojni zbori.
Akte iz prejinjih dveh odstavkov potilja v objavo sekretar skupiine.

Sekretar skup&tine daje na podlagi izvirnega besedila sprejetega odloka
ali drugega akta skup&ine ali obvezne razlage odloka popravke morebitnih
napak v objavljenem besedilu odloka, akta oz. obvezne razlage.

Akti skup¥€ine s podrotja ljudske obrambe za katere je dolofeno, da so
tajni, se ne objavljajo ali se objavijo na nain in v &asu, ki sta dolo&ena v teh
aktih. \

2. Postopek za izdajo odloka
a) Splo3ne dolotbe

183, &en
Odlok se sprejema praviloma v dveh fazah in sicer kot osnutek odloka
(prva faza) in predlog odloka (druga faza).

184, &len
Odlok lahko predlaga: vsak delegat oz. skupina delegatov v svojem
zboru, vsak. zbor, IS skup¥tine, skup¥tina SIS za obmotje obine, ki sode-
luje v delu skup&ine, komisija, odbor skupitine oz. zbora (v nadaljnjem be-
sedilu: predlagatelji).

185. &len

Osnutek odloka oz. predlog odloka obravnavajo komisije in delovna
telesa skup3&ine in zborov, ki so pristojna za zadeve, ki jih ureja odlok, & so
za ustrezno pododje ustanovljena,

Ko delovna telesa skupifine in zborov ugotovijo na podlagi vseh
razprav, kako so usklajena razliéna stalis¢a glede aktov iz 1. odstavka tega
&ena, ki so na dnevnem redu seje zborov, porofajo o tem zborom s
porofilom v katerega vkljufijo tudi svoja stali¥%a, mnenja, pripombe,
predloge oz. amandmaje.

Ce vsebuje akt iz 1, odstavka tega &lena dolotbe, ki zahtevajo finan&na
sredstva, obravnava tak akt tudi delovno telo skupitine oz. zbora, ki je
pristojno za vprafanja finanZnih sredstev in razpolaganje s sredstvi, da
prouti vpliv teh dolofb na razpoloXljiva sredstva in moZne vire za
financiranje predlagane refitve.

Osnutek odloka oz. predlog odloka lahko obravnava v okviru svoje
pristojnosti tudi statutarno pravna komisija.

Porotila delovnih teles skup3&ine in zborov se polljejo predsednikom
zborov, statutarno pravni komisiji in predlagatelju osnutka odloka oz.
predloga odloka ter vsem prejemnikom, ki se jim poilja gradivo za scje
zboroy skupitine najmapj 6 dni pred dnem, dolotenim za sejo zbora, na
kateri bo obravnavan predlog akta.
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186. &len
Delovno telo skupifine oz. zborov dolofi izmed svojih Elanov
porotevalca, ki bi lahko na seji zbora obrazloZi stalifta, mnenja, pripombe,
predloge, oz. amandmaje delovnega telesa, kolikor je bila opravljena
obravnava pa tudi mnenja delovnih teles skupitine ali zbora o stalis¢ih, ki so
se oblikovala v javni obravnavi,

187, &len
Predlagatelj osnutka odloka oz. predloga odloka je povabljen na sejo
zbora.
Predstavnik predlagatelja ima pravico in dolZnost sodelovati med vso
obravnavo, ter pravico dajati pojasnila, mnenja in predloge.
Predstavnik IS sodeluje med vso obravnavo akta tudi, %e IS ni
predlagatelj akta,

b) Zahteva za izdajo odloka

188, tlen
Delegacija, samoupravne organizacije in skupnosti DPO, temeljno
sodifde, sodifte zdruZenega dela, druZbeni pravobranilec samoupravljanja,

drultva in obtani se lahko obratajo z zahtevo za izdajo odloka na skup¥&ino
ali na kateregakoli predlagatelja. *

189. Zlen

Predlogi, ki jih dajejo predlagatelji po prejinjem Elenu, se polljejo
neposredno predsedniku skupitine, ki jih predloZi pristojnim zborom.

Ce zbor sprejme zahtevo za izdajo odloka, s sklepom doloti natin,
kako naj se v smislu teh zahtev izdela osnutek oz. predlog odloka.
Sestavljalec osnutka oz. predloga odloka je v nadaljnjem postopku
predlagatelj odloka.

Na sejo, na kateri sc odlofa o zahtevi za izdajo odloka, se povabi
predstavnik predlagatelja zahteve, ki lahko na seji zahtevo obrazlo3.

Pristojni zbor mora obvestiti predlagatelja zahteve oz. predloga o
staliS&u, ki ga je v zvezi z zahtevo oz. predlogom zavzel.

190. Elen

Zahtevo za izdajo odloka, ki je ne vloZijo organi in organizacije iz 188,
tlena tega poslovnika, se poSlje statutarno pravni komisiji skupitine.

Preden komisija obravnava zahtevo, lahko zahteva mnenja ustreznih
teles skupstine oz. zborov ter drugih organov o tej zadevi,

Ce komisija meni, da bi bilo treba v skladu z vioZeno zahtevo sprejeti
odlok, lahko da predlog sama, ali pa predlaga pristojnemu zboru, da
zahtevo prouti in dolodi, kako naj se izdela in vlo¥i predlog za izdajo
odloka in kdo naj ga izdela.

Komisija obvesti predlagatelja o stalif¢u, ki ga je zavzela o njegovi
zahtevi,

¢) Osnutek odloka

191. &len

Osnutek odloka vsebuje reditve, ki so predlagane, v obliki pravnih
dolotb ali tez. 1

Osnutek odloka mora biti obrazloZen. ObrazloZitev mora vsebovati
zlasti nadela, s katerimi naj bodo urejena razmerja na ustreznem podrotju,
cilje, ki se Zelijo doseti, poglavitne reditve z razli¥nimi variantami in
posledice, ki bodo nastale za delovne ljudi na posameznih podrotjih
zdrulenega dela in za obane na podlagi predlaganih refitev; finanfna
sredstva, ki so potrebna za izvedbo odloka ter vire in nalin zagotovitve teh
sredstev;

K osnutku odloka mora biti prilofena potrebna dokumentacija in
povzetek vsebine osnutka odloka.

192. Elen ’

Na seji obravnavajo pristojni zbori osnutek odloka najprej nalelno
tako, da izraZajo delegati svoja mnenja o tem, ali so od pristojnih zborov
dolo¥ena natela, na katerih naj temelji odlok, v osnutku odloka pravilno in
dosledno izvedena.

193, &len

Ce pristojni zbor v natelu sprejme osnutek odloka, preide k obravnavi
posameznih &lenov ali tez.

Po kontani obravnavi zbor s sklepom doloti stalita, mnenja in
predloge k osnutku odloka in ga pollje predlagatelju odloka, da pripravi
predlog odloka. Hkrati zbor v sklepu dolodi, ali je treba za obravnavanje in
proutevanje predloga odloka ustanoviti poseben odbor oz. drugo delovno
telo zbora. :

Ce pristojni zbori v nalelu ne sprejemajo osnutka odloka, ga vrnejo
predlagatelju in dolodijo s sklepom, v katerem pogledu je treba osnutek
spremeniti ali dopolniti. Hkrati pa lahko dolotijo tudi rok, v katerem mora
predlagatelj osnutka odloka poslati zborom spremenjeni oz. dopolnjeni
osnutek.

Ce med pristojnimi zbori ni soglasja o tem, ali se sprejme osnutek
odloka, zbori sporazumno dologijo nadalnji postopek.

Zbor lahko dologi tudi rok za obravnavo osnutka v delegacijah, ki ne
sme biti kraj¥i kot 15 dni; lahko pa tudi dolodi, da se osnutek odloka da v
javno obravnavo in doloti rok za javno obravnavo.

&) Predlog odloka

194, Elen

Predlog odloka ima obliko, v kateri se sprejemajo predpisi z zakonsko
modjo.
JPrr.-::tlog odloka mora biti obrazloZen. ObrazloZitev mora vsebovati
zlasti naslednje: kako so upoitevana morebitna stalif¢a, mnenja, pripombe
in predlogi, ki so bili dani k osnutku odloka; katerih stalif¢, mnenj,
pripomb in predlogov predlagatelj ni sprejel in zakaj jih ni ter refitve, ki
odstopajo od osnutka odloka, besedilo tistih dolotb odloka, za katere se
predlagajo spremembe oz. dopolnitve ter finangna sredstva, ki so potrebna
za izvedbo odloka in kon&no vire ter nadin zagotovitve teh sredstev.

Predlogu odloka mora biti predloZena potrebna dokumentacija.

d) Obravnava predloga odloka v delovnih telesih

195. tlen

Po obravnavi predloga odloka lahko delajo delovna teleia in
statutarno pravna komisija zboru svoja porogila z mennji o amandmajih in
predlogih, ki so bili dani med obravnavanjem v delegacijah in s svojimi
predlogi k temu predlogu odloka.

Predloge, ki imajo namen dopolniti ali spremeniti predlog odlc a,
dajo delovna telesa in statutarno pravna komisija v obliki amandmaja.

Delovna telesa in statutarno pravna komisija med seboj sodelujejo in
s¢ obveifajo ter lahko obravnavajo tudi stalifta, mnenja, pripombe,
predloge in amandmaje drugih teles,

¢) Obravnava predloga odloka v zboru

196. &len
Obravnava predloga odloka na sejah pristojnih zborov obsega natelno
obravnavo predloga in obravnavo njegovega besedila.

Med nalelno obravnavo odloka se lahko izraZajo tudi mnenja,
za:léfvajo pojasnila in nalenjajo vsa vpralanja glede refitev, ki jih vsebuje
predlog.

Med obravnavo besedila s razpravlja o predlogu odloka po delih,
poglavjih oz, oddelkih, & zbor tako sklene, pa tudi po &lenih.

197, &len
Po konfani natelni obravnavi zbor odlota o amandmajih. Med
odlotanjem o amandamjih se lahko za&ne obravnava le o predloZenih aman-
dmajih.

Po kontanem glasovanju o amandmajih odloZa zbor o predlogu odloka
v celoti.

198. &len

Zbor lahko med obravnavo o predlogu odloka oz. o posameznih
amandmajih ugotavlja stopnjo soglasja s predhonimi izjavljanji in sklene, da
s¢ obravnava ter sklepanje odlo2i, ¢e ugotovi, da je potrebno proutiti
posamezna vprasanja, ki so se pojavila ob obravnavi predloga odloka.

Ce zbor sklene, da se obravnava in sklepanja o predlogu odloka odloZ,
sprejme sklep o tem, kaj je potrebno v zvezi s predlogom odloka opraviti,
kdo naj to opravi ter dologa rok za ponovno obravnavo.

199. ¢len
. Zbor, ki ne odlota o odloku, je pa predlog odloka obravnaval in dal
pristojnemu zboru svoja mnenja in predlagal amandma, lahko po svojem
predstavniku na sejah pristojnih zborov obrazloZi svoje staliSe.

f) Amandmaji

200, tlen
Predlog za dopolnitev ali spremembo predloga odloka (v nadaljnjem
besedilu: amandma) mora biti predioZen v pismeni obliki in obrazloZen.
Amandma lahko predlagajo tisti, ki imajo po 184. Elenu tega poslovnika
pravico predlagati odlok.

201. &len
Ce vsebuje amandma dolofbo, ki zahteva finanina sredstva,
predlagatel] amandmaja hkrati opozori na moZnosti za zagotovitev teh
sredstev. Zbor lahko sklene, naj se pred odlotitvijo o amandmaju prouti
vpliv teh dolotb na razpoloZljiva sredsiva in zagotovitev sredstev za
financiranje predlagane reditve. Do amandmaja se mora opredeliti tudi IS,

202. tlen
Amandma k predlogu odloka je treba poslati predsedniku zbora
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najmanj 7 dni pred dnem, doloZenim za sejo, na kateri bo zbor obravnaval
predlog odloka.

Amandma k predlogu odloka posljejo predsedniki pristojnih zborov
predsednikom morebitnih pristojnih delovnih teles skupi€ine in zborov,
predlagatelju predloga odloka, IS in statutarno pravni komisiji, ter vsem
tistim, ki se jim podiljajo gradiva za seje zborov skupitine.

203. tlen
Delovna telesa in statutarno pravna komisija poslani amandma &mprej
proutijo ter predloZijo zborom porotilo.
Na sejo delovnega telesa in statutarno pravne komisije ter na sejo zbora
je lahko povabljen tudi predlagatelj amandmaja.

204. dlen
Delegat, ki njegov predlog podpro ¥e najmanj Stirje delegati v zboru,
sme izjemoma, &e iz upravitenih razlogov tega ni mogel storiti v roku iz &l.
202., predlagati amandma k predlogu odloka na seji zbora med obravnavo.

Tudi tak amandma mora biti pisemn. ;

Predlagatelj predloga odloka lahko daje amandmaje vse dokler ni
kontana obravnava predloga. Tudi ti smandmaji morajo biti pismeni.

Predlagatelj amandmaja ima pravico na seji zbora do konca obravnave
spremeniti, dopolniti oz. umakniti amandma. Zbor lahko na obrazloZen
predlog predlagatelja predloga odloka sklene, da bo obravnaval amandma
kot sestavni del predloga odloka,

IS lahko daje amandmaje tudi k predlogom odlokov, ki jih ni sam
predlagal, vse dokler ni kontana obravnava predloga. ¢

Ce amandma ni vioZen v roku iz 1. odstavka 202. &ena tega poslovnika
se §teje, da je bil dan na seji zbora.

205. tlen
Predlagatelj predloga odloka lahko pove svoje mnenje o amandmaju k
predlogu odloka.
IS lahko pove svoje mnenje o amandmaju tudi, e ni predlagatelj
odloka.

206. tlen
O vsakem amandmaju k predlogu odloka se glasuje praviloma posebe;j.
Ce je k Elenu predloga odloka predlaganih ved amandmajev, se najprej
glasuje 0 amandmaju, ki najbolj odstopa od reditev predlaganih v predlogu
odloka, in natc po tem kriteriju o drugih amandmajih,
Ce je predlagan amandma k amandmaju, se najprej odlota o amandma-
ju, ki je dan k amandmaju.

g) Odlotanje pri sprejemanju odloka
207. &en
O tem, kdaj se da predlog za izdajo odloka, osnutek, oz. predlog odloka
na glasovanje, odloti predsednik zbora.

208, tlen
Da bi za odlotitev o predlogu dosegli delegati v zboru soglasje, lahko po
potrebi preverjajo stopnjo soglasja s predhodnimi izjavljanji.
. Delegati lahko preverjajo stopnjo soglasja s predhodnimi izjavljanji
tudi o amandmajih, predloZenih k predlogu odloka. O tem, da naj se preveri
stopnja soglasja s predhodnimi izjavljanji, odloéi predsednik zbora.
voAinbe

Ty 8kithajsanje rokov in zdruZevanje faz v postopku za izdajo odloka

. 209, &len
Ce ne gre za obse’ne in zahtevne odloke ali druge odlotitve, lahko na
obrazloZen predlog predlagatelja ali delovnega telesa skupi&ine oz. zbora, ali
na pobudo predsedstva skupitine zbor skrajia roke v posameznih fazah
postopka za izdajo odloka oz. obravnavo in odloa o doloku tako, da zdruZi
obe fazi sprejemanja odloka.

i) Hitri postopek za izdajo odloka
210. &len
Odlok se lahko izjemoma izda po hitrem postopku. Po hitrem postopku
se lahko izda samo takrat, kadar je to nujno zaradi preprefevanja in
odpravljanja vetjih motenj v gospodarstvu, kadar to zahtevajo interesi
ljudske obrambe, drZavne varnosti, naravne nesrete in druge izredne potrebe
in okolis¢ine.

211. &len
Predlog, naj se odlok izda po hitrem postopku, mora biti posebej obraz-
loZen. V obrazlofitvi predloga mora predlagatelj navesti razloge zaradi
katerih predlaga izdajo odloka po hitrem postopku in opozoriti na posledice,
ki bi lahko nastale, &e odlok ne bi bil izdan po tem postopku.
Skupaj s predlogom, naj se odlok izda po hitrem postopku, se da tudi
predlog tega odloka z obrazloZitvijo.

212. &len
Ce pristojni zbor sprejme predlog, naj bo odlok izdan po hitrem
postopku, zalne takoj na seji zbora obravnavati predlog; vendar pa lahko
pred ali med obravnavo zahteva od statutarno pravne komisije, naj mu da
svoje mnenje.
Ce predloga odloka ni predlagal IS, zahteva zbor pred odloanjem od IS
mnenje o tem predlogu.

213. tlen
K predlogu odloka, ki naj bo izdan po hitrem postopku, je mogote
predlagati amandmaje do konca obravnave.

214, Elen
Ce zbor ne sprejme predloga, naj se odlok izda po hitrem postopku, se
uporabljajo dolotbe tega pooslovnika o postopku za sprejemanje osnutka
oz. predloga odloka.

j) Sprejem odloka
215. tlen
Odlok, pri katerem sprejemanju enakopravno sodelujejo zbori ali zbori
in skupi&ine SIS oz. h kateremu po statutu ob&ine ali tem poslovniku dru2-
benopolititni zbor daje stali¥¢a, je sprejet, &e so ga zbori ali zbori in
SIS sprejeli v enakem besedilu in v skladu s stalid¢i druXbenopolititnega
zbora,

216. &len
Po tem, ko je zbor sprejel predlog odloka, obvesti predsednik zbora
predsednika tistega zbora, ki enakopravno sodeluje pri sprejemanju odloka.
Predsedniki pristojnih zborov ugotovijo, ali je bil odlok izglasovan v
zborih v enakem besedilu.

k) Usklajevalni postopek

i 217, &len

Ce predsedniki zborov ugotovijo, da besedilo, v katerem je bil predlog
odloka izglasovan v enem zboru, ni enako besedilu, v katerem je bil
izglasovan v drugem zboru, ali &e predlog odloka ni bil sprejet v enem ali
vel zborih, ali te besedilo, v katerem je bil predlog izglasovan, ni v skladug
stali¥® druZbenopolititnega zbora, & je ta zbor stali®a po statutu in tem
poslovniku dolZan dati, obvestijo o tem svoj zbor. Al

Da bi se uskladilo besedilo predloga odloka med zbori oz, s stalisdi
Druzbenopolititnega zbora, zbori ali skupitine SIS nadaljujejo obravnavo
predloga odloka in znova glasujejo o spornih vpralanjih po tem, ko so
dobili mnenje morebitnih delovnih teles, v katerih pristojnost spada odlok
oz, skupin delegatov, imenovanih na sejah zborov, statutarno pravne
komisije in predlagateljev.

218, tlen
Ce se zbori po dveh zaporednih obravnavah spornega vpraSanja ne
sporazumejo o besedilu predloga odloka ali e predlog odloka ni bil sprejet
v enem ali vet zborih oz. ni bil sprejet v skladu s stalifi
druZbenopolititnega zbora, se zatne usklajevalni postopek. V ta namen
zbori dolotijo skupno komisijo, v katero izvoli vsak zbor enako Stevilo
tlanov (nateloma po tri ¢lane).

219, &len
Predsedniki zborov obvestijo komisijo iz prejinjega Clena tega
poslovnika o neusklajenih stali§¢ih in o spornih vpralanjih v zvezi s temi
stali$& in sporazumno dolotijo Cas za njeno delo.

220. &len
Komisija obravnava sporna vpralanja z namenom, da bi se uskladila
stalis¢a in sestavil sporazumen predlog, ki ga predloZi v sprejem zborom.
e se v skupni komisiji ne dose?e soglasje vefine predstavnikov
vsakega zbora, ali &¢ zbori ne sprejemajo sporazumnega predloga komisije,
se predlog odloka odloZi z dnevnega reda, Predlog se lahko ponovno da na

* dnevni red na predlog enega zbora ali IS.

I) Postopek za sprejem drugih aktov

221, tlen
Drugi akti skup&ine, ki niso odloki, se obravnavajo in sprejemajo
praviloma po dolotbah tega poslovnika, ki veljajo za postopek sprejemanja
odloka tako, da se zdruZita prva in druga faza postopka.

Odlotbe, sklepi, stalif¢a se lahko obravnavajo in sprejemajo po
dolotbah tega poslovnika, ki veljajo za postopek obravnavanja in
sprejemanja predloga odloka. <

i ngavnava drugih aktov skupitine, ki niso odloki, je enotna, razen te
pristojni zbor ne sklene, da bo imel posebej nalelno obravnavo, in da
posebej obravnaval besedilo.

m) Postopek za obvezno razlago odloka
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222, tlen
Predlog za obvezno razlago odloka lahko dajo predlagatelji odloka,
doloZeni s tem poslovnikom,
Zahtevo za obvezno razlago odloka lahko dajo skupd&ini tudi
samoupravne organizacije in skupnosti, sodii¥a, druZbenopolititne
organizacije in ob¢ani.

223. &len

Predlog oz. zahtevo za obvezno razlago odloka obravnava statutarno
pravna komisija. Preden zatne obravnavo, lahko zahteva mnenje ustreznih
teles skupitine in predlagatelja odloka.

Ce statutarno pravna komisija ugotovi, da je predlog oz, zahteva za
obvezno razlago odloka utemeljena, pripravi prediog za obvezno razlago in
ga predlaga pristojnim zborom v sprejem.

Ce statutarno pravna komisija ugotovi, da zahteva za obvezno razlago
ni utemeljena, obvesti o tem predlagatelja.

224, tlen

Predlog za obvezno razlago odloka obravnavajo zbori po postopku, ki
je doloZen v tem poslovniku za obravnavanje predloga odloka.

n) Potrjevanje in dajanje soglasij k samoupravnim in drugim aktom

225, tlen
Samoupravni in drugi akti samoupravnih organizacij in skupnosti, za
katere je z zakonom dolofeno, da jih potrjuje skup§tina na svoji seji ali da
daje k njim svoje soglasje, obravnavajo pristojni zbori skupStine,

226. ¢len
Samoupravni in drug akt ter obrazloZeno mnenje IS k tem aktom
obravnavajo delovna telesa skupitine in zborov ter statutarno pravna
komisija, ki dajo pristojnim zborom svoje predloge ter mnenja oz. prediog
sklepa o soglasju.

227. 8len

Pristojni zbori obravnavajo samoupravni ali drugi akt in nato sklepajo
o soglasju k njemu oz. o potrditvi tega akta tako, da sprejmejo sklep o
soglasju oz. potrditvi.

O odloditvi zborov se obvesti samoupravna organizacija oz. skupnost.

Ce so pristojni zbori zavrnili samoupravni ali drug akt samoupravne
orgarizacije oz. skupnosti, se v obrazloZitvi navedejo razlogi za zavrnitev
soglasja oz. potrditve.

0) Javna obravnava odlokov

228. tlen

Pristojni zbor lahko sklene, da se da predlog odloka v javno

obravnavo, katere nosilec je socialisti¢na zveza delovnega ljudstva.
zbor odlo®i, da da odlok v javno obravnavo s sklepom:

— dolodi besedilo odloka, ki bo dano v javno razpravo,;

— dolodi delovno telo zbora, ki bo spremljalo javno obravnavo in
poroZalo zboru, o javni obravnavi;

— doloti rok, v katerem je treba opraviti javno obravnavo.

229, tlen '
Ko sprejme zbor porotilo SZDL o poteku javne obravnave in porotilo
delovnega telesa zbora, zavzame zbor stalif®e o mnenjih in predlogih iz
javne obravnave.

XI. POSTOPEK PRI VOLITVAH IN lMENOVANJII-i. RAZRESITVAH
IN ODPOKLICU

a) Splofne dolotbe o volitvah fhni:cionarjev skup$tine, obeinskih
nl:nkcionarjcv in drugih funkcionarjev, ki jih dolota zakon ali akt
skupi&ine g

230. &len
Volitve se lahko opravijo, Ze je na seji posameznega zbora navzota
velina vseh delegatov v zboru.
Glasuje se javno, razen, e sklene posamezen zbor na predlog delegata
v zboru, ki ga podprejo najmanj Stirje delegati, da se glasuje tajno.
Ce so volitve tajne, se glasuje z glasovnicami.
Volitve vodi predsednik posameznega zbora, pri delu mu pomaga sekre-
tar zbora in po potrebi dva na seji izvoljena delegata.
Delegat glasuje z glasovnico za kandidata na ta nalin, da obkroZi
zaporedno Stevilko pred njegovim imenom.
Glasovnica, iz katere se ne da ugotoviti, kako je delegat glasoval, ni
veljavna.
231. &len
Kadar je en sam predlog kandidature za posamezno funkcijo, je kandi-
dat izvoljen, e je zanj glasovala vetina vseh delegatov v zboru.

Kadar je vet predlogov kandidature za posamezno funkcijo, je izvoljen
tisti kandidat, ki dobi najveZ glasov.

Ce dobita dva ali ve® kandidatov enako najvelje Stevilo glasov, se
glasovanje med temi ponovi.

232, Clen
Ce kandidat oz. kandidati niso izvoljeni v enem zboru z velino,
doloteno po prejimjem Clenu tega poslovnika, se ponovi kandidacijski
postopek, in postopek glasovanja v vseh zborih, potem ko se predioZi nov
predlog kandidature.

b) Volitve, imenovanja in razrelitve v enakopravni pristojnosti ZZD, ZKS in
DPZ

1. Volitve predsednika in podpredsednika skupstine

233. tlen
a Kandidata za predsednika skupifine, predlaga ob&. konf. SZD..
rmoz.
Predlog kandidature se izroi pismeno predsedniku skupstine najmanj
10 dni pred pritetkom seje zborov, na katerih naj bo predsednik izvoljen.
Predstavnik ob&, konf, SZDL OrmoZ ima pravico na sejah zborov
obrazloZiti predlog kandidature.

234. tlen
Podpredsednik skups&ine se voli po izvolitvi predsednika skupitine po
istem postopku kot velja za izvolitev predsednika skupstine.
Za predlaganje kandidata za podpredsednika skupstine se primerno
uporabljajo dolotbe prejinjega lena tega poslovnika.

2. Imenovanje sekretarja skupifine

235. &len
Sekretar skupitine se imenuje na sejah vseh zborov skupStine na
predlog komisije za volitve po predhodnem kandidacijskem postopku, ki ga
opravi SZDL.

3. Volitve in imenovanje ob¢. funkcionarjev in dajanje soglasij k imenovanju
drugih funkcionarjev

236. tlen
Obtinski funkcionarji in drugi funkcionarji, ki jih dolota zakon ali drug
akt obtinske skupstine in ki jih volijo, imenujejo oz. dajejo soglasje k
imenovanju v enakopravni pristojnosti vsi zbori skup$tine, se volijo in
imenujejo na prediog komisije za volitve, kolikor ni z zakonom, drugimi
predpisi ali tem poslovnikom drugate doloteno.

4. Imenovanje &lanov organov upravljanja samoupravnih organizacij in
skupnosti

237. &len

Clani organov upravljanja samoupravnih organizacij in skupnosti, za
katere je tako doloceno s statutcm obline, zakonom ali drugim aktom
skupitine, ali samoupravnim aktom te organizacije, s¢ imenujejo na predlog
komisije za volitve, imenovanja in kadrovske zadeve.

Clani organov upravljanja samoupravnih organizacij in skupnosti, ki
jih imenuje skup¥&ina, so za svoje delo v teh organih odgovorni skupstini in
ji porotajo o svojem delu. M
5, Volitve predsednika in sodnikov oblinskega sodisfa, sodnikov
porotnikov, predsednika in sodnikov sodi§ta zdruZenega dela, obtinskega
sodnika za prekrike, imenovanje druZbenega pravobranilca samoupravlja-
nja, obtinskega javnega toZilca in obtinskega javnega pravobranilca

238. &Elen

Volitve predsednika in sodnikov temeljnega sodis¢a in sodnikov
porotnikov se¢ opravljajo na predlog SZDL po predhodnem kandidacijskem
postopku, ki ga ta izvede; volitve predsednika in sodnikov sodiia
zdruZenega dela, oblinskega sodnika za prekrike se opravi na predlog
komisije za volitve po predhodnem mnenju koordinacijskega odbora za
kadrovska vpraSanja pri konf. SZDL.

Imenovanje druZbenega pravobranilca samoupravljanja se opravi na
predlog SZDL po opravljenem kandidacijskem postopku.

Imenovanje obtinskega javnega toZilca se opravi na predlog rep.
javnega toZilca, imenovanje obdinskega javnega pravobranilca pa na predlog
komisije za volitve po predhodnem kandidacijskem postopku, ki ga opravi
SZDL.

6. lzvolitev skupnih delovnih teles skupi&ine

239, tlen
Na sejah vseh zborov se volijo komisije skupiine v celoti po
kandidatnih listah. Na vsaki kandidatni listi mora biti poleg kandidata za
predsednika ¥ najmanj toliko kandidatov, koliko lanov komisije se voli.
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Posamezni &lani komisij skupifine se volijo po posamiénih predlogih.
Zbori lahko sklenejo, da so volitve javne.

: 240. tlen

Kandidatno listo predlaga komisija za volitve imenovanja in kadrovske
zadeve, predlaga pa jo lahko tudi skupina najmanj 5 delegatov iz katere-
gakoli zbora.

Porotevalec komisije za volitve ali eden od predlagateljev kandidature,
ki jo je predlagala skupina delegatov, ima pravico na seji obrazloZiti predlog.

Predlog kandidatne liste se izroli Predudniku skupiCine, ki jo poflje
vsem zborom.

Predlogi se vlagajo pismeno najmanj 24 ur pred Easom, za katerega so
sklicane seje zborov, na katerih naj bodo volitve.

Vsi predlogi morajo biti delegatom na voljo do zatetka sej zborov.

241, &len

Ce so volitve tajne, se glasuje z eno glasovnico,

Na glasovnici morajo biti napisane vse predlagane kandidatne liste za
volitve komisije v celoti oz. imena vseh kandidatov za posamezne Elane po
vrsti, kot so bili predlagani.

Pred imenom kandidata za predsednika, na vsaki kandidatni listi pri
volitvah komisije v celoti oz. pred imenom vsakega kandidata pri volitvah
posameznih &lanov komisije mora biti zaporedna Stevilka.

: 242, tlen

Ce nobena kandidatna lista oz. noben kandidat pri glasovanju ne dobi
potrebne veline, se glasovanje ponovi,

Pred novim glasovanjem lahko predlagatelji umaknejo svoje predloge
kandidature, lahko pa predlagajo tudi nove.

Pri novem glasovanju se glasuje za vse prej predlagane kandidatne liste
oz. kandidate, %e predlog kandidature ni umaknjen, kot tudi za nove
kandidatne liste oz. nove kandidate, Ze so bili pozneje predlagani.

7. Volitve predsednika, in &lanov IS skup3Zine obline OrmoZ

" 243. Elen
Predsednik izvrinega sveta se izvoli na predlog obginske konf, SZDL,
¢lani izvrinega sveta pa na predlog kandidata za predsednika izvrinega sveta
na podlagi mnenja obé. konf. SZDL OrmoZ. .
Ob izvolitvi &lanov IS se lahko imenuje na predlog predsednika IS
nekatere &lane 1S tudi za predstojnike ob&inskih upravnih organov.

¢) Postopek za razrelitev

244, &len :
Predsednik izvrinega sveta lahko predloZi skup3¢ini predlog za
razrefitev posameznih lanov IS in predstojnikov obginskih upravnih
organov ter izvolitev novih.
O razr&itvi predsednika IS obvesti predsednik skup3&ine ob&. konf.
SZDL OrmoZ.

245, tlen

Predlog za razrelitev drugih obginskih funkcionarjev, ki jih v
enakopravni pristojnosti volijo ali imenujejo vsi zbori, poda organ, ki je
poobla¥ten predloZiti njihovo izvolitev oz. imenovanje ali komisija za
volitve,

Predlog za razrelitev ob&inskih funkcionarjev, ki jih v enakopravni
Jpristojnosti volijo ali imenujejo vsi zbori, ki ga ni dala komisija za volitve,
lgbravnava v okviru svoje pristojnosti ta komisija in predloZi zboru
obrazloZeno mnenje o takem predlogu.

246. tlen
Pri odlofanju o razreditvi funkcionarjev obginskih organov lahko zbori
dolotijo osebo, ki bo nadomestovala funkcionarja, ki se razreSuje, do
izvolitve novega funkcionarja.

247, Yen
Dolotbe tega poslovnika, ki se nanafajo na postopek pri volitvah oz,
imenovanjih, se primerno uporabljajo tudi v postopku za razrefitev,

%) Slovesna izjava

248, &len

Pred prevzemom dolZnosti dajo predsednik in podpredsednik skup¥tine
ter predsedniki in podpredsedniki zborov, predsednik in Zlani IS, predsedniki
in sodniki temeljnega sodisa, obinski sodnik za prekrike in drugi obZinski
funkcionarji ter predstojniki ob&inskih upravnih organov, ki jih voli ali
imenuje skupstina, slovesno izjavo.

Besedilo slovesne izjave se glasi:

.Jzjavljam, da bom svojo dolfnost opavljal vestno in odgovorno, da
bom delal po ustavi, zakonih, statutu ob&ine OrmoZ in odlokih skup3tine

obtine Ormo? ter da bom varoval druZbeni red SFRJ. Z vsemi svojimi
motmi se bom boril za razvoj socialistiénih samoupravnih odnosov, za
oblast delavskega razreda in uresnidevanje skupnih interesov delovnih ljudi
in obtanov ter za napredek in razvoj obtine OrmoZ, SRS in SFRJ”,

Besedilo prisege nato podpisejo. Podpisane slovesne izjave se hranijo do
izteka mandatov.

249, &len
Predsednik in podpredsednik dajeta slovesno izjavo na skupnem.zas.e@-
nju vseh zborov, predsedniki in podpredsedniki zborov pred zbori, ki jih
volijo, vsi ostali, pa pred predsednikom skup3Zine.

XIl. SODELOVANIJE SKUSCINE OBCINE ORMOZ V DELU
SKUPSCINE SR SLOVENIJE

250. &len
Skup#gina obtine OrmoZ in njeni organi sodelujejo v skladu s statutom
obtine Ormo? v postopku obravnave in sprejemanja zakonov in drugih
splo¥nih aktov ter v postopku obravnave drugih vpraSanj iz pristojnosti
skupitine SR Slovenije na natin dolofen s statutom, tem poslovnikom in po-
slovnikom skupitine SR Slovenije.

251. tlen

Pristojni zbori skupstine obravnavajo kot konference delegacij zadeve,
ki so na dnevnem redu sej zborov skup¥line SRS, usklajujejo stali¥ta,
mnenja in predloge delegacij temeljnih samoupravnih organizacij in skup-
nosti ter druzbenopolititnih organizacij in oblikujejo usklajena sialiSa,
pripombe, mnenja in predloge k posameznim zadevam, ki so na dnevnem
redu sej zborov skupitine SRS.

Pristojni zbori skup&ine ob&ine se vkljutujejo v obravnavo zadev, ki so
na dnevnem redu skupitine SRS praviloma v fazi osnutkov zakonov in
drugih splo$nih aktov.

252, tlen :

Skup$tina ob&ine in njeni zbori usklajujejo svoje delovne programe z
delovnimi programi skupitine SRS in njenih zborov.

Zadeve iz pristojnosti skupitine SRS, ki jih ne obravnavajo zbori skup-
ine kot konference delegacij, obravnavajo skupine delegatov za delegiranje
delegatov v zbor ob&in in zbor zdruZenega dela skupitine SRS.

Delegat v z boru ob&in skup3&ine SRS porota o svojem delu v tem zboru
zborom obtinske skupitine, te pa ga je delegirala skupina pa tudi njej.

253. &len

Pristojni zbori skupiine obtine vkljufujejo v dnevne rede svojih sej
obravnavanje zadev, ki so na dnevnem redu sej skup3tine SRS na podlagi
programa dgla skupitine in njenih zborov, lahko pa vkljugijo v dnevne rede
tudi druga vpradanja iz pristojnosti skupstine SRS na lastno pobudo, na
predlog predsedstva skupiine obfine, na predlog skupin delegatov, na
predlog temeljnih samoupravnih organizacij in skupnosti, njihovih delegacij
in konferenc delegacij ali na predlog druZbenopolitinih organizacij.

254, tlen

Predsedstvo skupitine obine usklajuje vpra¥anja v zvezi z obravnavo
zadev, ki so na dnevnem redu sej zborov skupitine SRS in zagotavlja pogoje
za njihovo obravnavo v delegacijah temeljnih samoupravnih organizacij in
skupnosti, v konferencah delegacij, v drubenopolititnih organizacijah ter v
pristojnih zborih skup¥&ine ob&ine kot konferencah delegacij za skup¥tino
SR Slovenije. f

Predsedstvo skupsine obine po potrebi oblikuje predloge za uskladitev
razli¢nih stali$® delegacij temeljnih samoupravnih organizacij in skupnosti,
njihovih konferenc in druZbenopolitiénih organizacij ali pa to nalogo poveri
izvrinemu svetu skupitine obCine ali kateremu od delovnih teles skup3tine
obtine in njenih zborov.

Zbori skupine in predsedstvo skupitine obtine lahko zahtevajo od
upravnih in drugih organov ter strokovnih sluZb, da k posameznim zadevam
iz pristojnosti skupi&ine SRS dajo svoja strokovna mnenja in stali¥¥a, da
sodelujejo pri obravnavi teh zadev oz, da pripravijo ustrezne informacije o
stanju v obtini na dologenem podrotju.

255, den ‘

Po kontani obravnavi o vpra$anjih iz pristojnosti skups&ine SRS, pri-
stojni zbori skup3tine obtine kot konferenca delegacij dologijo stalisa,
mnenja, pripombe in predloge, ki jih prek delegata ali pismeno sporotijo
pristojnim zborom skupi&ine SR Slovenije.

Razen stalis¢, ki so dobila naj¥ir§o podporo, je potrebno posredovati
skups&ini SRS tudi druga stalisfa, kadar delegacije temeljnih samoupravnih
organizacij in skupnosti, njihove konference oz. temeljne samoupravne or-
ganizacije in skupnosti ter druzbenopoliti®ne organizacije to zahtevajo.

Predlogi, sprejeti v obliki amandmaja, ki se dajajo k predlogom
posameznih aktov, se posredujejo pristojnim zborom skupiéine SRS preko
delegata, lahko pa jih predloZi skupStina obline kot poobladteni
predlagatelj.
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256. tlen
Kadar se v skupitini SRS na pobudo skupitine ob&ine Ormo2 obrav-
nava doloeno vpralanje, predlog zakona oz. drugega splo¥nega akta ali
amandmaja, doloti SO svoje predstavnike, ki sodelujejo na sejah zborov in
delovnih teles skup¥€ine SRS.

XIIl. SODELOVANIJE SKUPSCINE Z ORGANIZACIJAMI ZDRUZE-
NEGA DELA IN DRUGIMI SAMOUPRAVNIMI ORGANIZACIJAMI
IN SKUPNOSTMI

257, &len

Poleg s tem poslovnikom predvidenih oblik dela z delegati lahko pri
uresnievanju delegatskega sistema sodelujejo skupitina, njena delovna
telesa in delovna telesa zborov z organizacijami zdruZenega dela in z drugimi
samoupravnimi organizacijami in skupnostmi.

Sodelovanje z OZD in drugimi samoupravnimi organizacijami in skup-
nostmi uresnifuje skup$fina zlasti z izmenjave mnenj in stali¥¥, s
sodelovanjem predstavnikov organizacij zdruZenega dela in drugih samou-
pravnih organizacij in skupnosti na sejah delovnih teles; pri strokovni
pripravi predlogov odlokov in drugih splo¥nih aktov oz. drugih gradiv; s
skupnimi sestanki in z drugimi oblikami medsebojnega sodelovanja.

258. tlen
Na seji delovnih teles se lahko povabijo predstavniki organizacij zdru-
Zenega dela in drugih samoupravnih organizacij in skupnosti, da bi sodelo-
vali pri proutevanju splo$nih vpradanj, ki se nana¥ajo na polo¥aj na posa-
meznih podrotjih druZbenega Zivljenja ali drugih vpra%anj, pomembnih za
delovne ljudi in njihove organizacije in skupnosti, ter da bi se delovna telesa
seznanila z njihovimi stali¥i, mnenji in predlogi o teh vpraanjih.

XIV. MEDOBCINKO SODELOVANIE

259, tlen

Zaradi obravnave in urejanja vpradanj skupnega pomena ter izmenjave
izkudenj sodeluje skupitina s skupifinami drugih ob&n.

Skupstina sodeluje s skupdtinami drugih ob&in v zadevah skupnega po-
mena za obdine: z izmenjavo izkulenj glede izboljSave organizacije in metod
dela skupi&ine ter njenih teles, z usklajevanjem programa razvoja dolotenih
gospodarskih dejavnosti; z usklajevanjem stalis%, ki se nanadajo na
delovanje SIS; kadrovsko in $tipendijsko politiko, zaposlovanje, starostno
zavarovanje kmetov, davno politiko sploino ljudsko obrambo in druZbeno
samozaktito, varstvo okolja in ustanavljanje skupnih slu¥b na upravnem
podrotju.

Ce se v okviru medobCinskega sodelovanja sprejemajo skupni akti ali
ustanavljajo skupni organi, organizacije in druga telesa, organizirajo skupne
akcije in zdruZujejo sredstva, se sprejemajo splo¥ni akti in sklepi, ki se
nana3ajo na vprasanja in odnose iz pristojnosti skup$tine po dolotbah tega
poslovnika o aktih skupi&ine.

260. tlen
Skupstina spodbuja in pospe¥uje sodelovanje obginskih organov, or-
ganizacij zdruZenega dela in drugih samoupravnih organizacij in skupnosti,
SIS, dru¥benopolititnih organizacij ter strokovnih in drugih drudtev z
ustreznimi organi, organizacijami in skupnostmi drugih ob&n.

XV. RAZMERJA SKUPSCINE DO TEMELJNEGA SODISCA, SODISCA
ZDRUZENEGA DELA, OBCINSKEGA JAVNEGA TOZILSTVA,
DRUZBENEGA PRAVOBRANILCA SAMOUPRAVLJANJA, OBCIN-
SKEGA JAVNEGA PRAVOBRANILSTVA IN OBCINSKEGA SODNIKA

ZA PREKRSKE
1. Temeljno sodi¥te in sodifte zdruZenega dela

. 161. tlen

Temeljno sodif®, ki pokriva obfino Ormo% in obtinsko sodilte
zdrulenega dela imata pravico obveltati skupiino o svojih mnenjili in
predlogih za preprefevanje druZbi nevarnih in $kodljivih pojavov in za utrje-
vanje zakonitosti, druZbene odgovornosti in socialistitne morale o uporabi
predpisov in samoupravnih splo¥nih aktov, o problematiki dela sodi in o
svojem delu.

Obvestila, mnenja in predlogi sodi¥® se pofljejo predsedniku skupitine.

262. &len

Obvestila, mnenja in predloge obeh sodi§¢ obravnavajo vsi zbori na
skupni seji.

K obravnavi teh obvestil, mnenj in predlogov na seji skup3&ine se povabi
predstavnik temeljnega sodi¥ta oz. predstavnik sodiia zdruZenega dela.

L [-'1:;i obravnavi porotila sodi¥¢ lahko odlod skupitina, kaj je treba

ukreniti.

Zbori lahko dajo po obravnavi porotil tudi smernice za delo drugim
organom,

2. Obtinsko javno toZilstvo

263. &len
Obdinski javni toZilec ima pravico obvedfati skupiino p uporabi
zakonov, o svojem delu in problemih, ki nastajajo pri delu javnega
toZilstva ter o stanju kriminalitete in o drugih problemih ter pojavih, ki jih
je javno toZilstvo opazilo pri svojem delu.

264, &len -
_ Glede obvestil, mnenj in predlogov oblinskega javnega toZilca ter
njihovega obravnavanja se smiselno uporabljajo dolo&be 261, in 262. &ena
tega poslovnika.

3. DruZbeni pravobranilec samoupravljanja

265. Elen
DruZbeni pravobranilec samoupravljanja lahko zatne pred skupiino
postopek za varstvo samoupravnih pravic delovnih ljudi ter druZbene
lastnine ali postopek, da se razveljavijo ali odpravijo sklepi in drugi akti, s
katerimi se krfijo samoupravne pravice oz, je prizadeta druZbena lastnina,
te je skupitina za to pristojna.
O predlogu iz prej¥njega odstavka tega dena odlotajo pristojni zbori.

266. tlen

DruZbeni pravobranilec samoupravijanja ima pravico obvestati
skupi&ino na njeno zahtevo ali na lastno pobudo o splo§nem stanju varstva
samoupravnih pravic delovnih ljudi in druZbene lastnine ter o svojem delu
in ji dajati mnenja ter predloge v zvezi z izvajanjem svoje funkcije,

Glede obvestil, mnenj in predlogov drubenega pravobranilca
samoupravljanja ter glede obravnavanja teh se smiselno uporabljajo
dolotbe 261, 262. tlena tega poslovnika.

4. Ob&insko javno pravobranilstvo

267. &len
Obdtinski javni pravobranilec obveita skupitino o pojavih, ki imajo
pomen za pravno varstvo premoZenjskih pravic in koristi ob&ine,
Glede obvestil mnen) in predlogov obéinskega javnega pravobranilstva
ter njihovega obravnavanja se smiselno uporabljajo dolofbe 261. in 262.
tena tega poslovnika.

5. Ob&inski sodnik za prekrike

268. tlen
Obtinski sodnik za prekrike ima pravico obveitati skupitino o
uporabi predpisov o prekrSkih in o problemih, ki se pojavljajo pri
njegovem delu, .
Glede obvestil mnenj in predlogov ob&inskega sodnika za prekriks ter
njihovega obravnavanja se smiselno uporabljajo dolotbe 261. 262. &lena

tega poslovnika.

XVL JAVNOST DELA SKUPSCINE

269. Elen 4
De}o skup¥tine, zborov, in delovnih teles skupitine je javmo.
Skupitina obvesta javnost o svojem delu, o delu zborov in delovpih, teles
ter o odlotitvah in stali¥¢ih glede zadev, ki jih obravnava.

270. &len
Predsedstvo skupitine dolo¥ nalin objavljanja aktov ki se ne
objavljajo obvezno v uradnem vestniku obtine glede na to, ali se objavijo
prek sredstev javnega obveiZanja ali na drug ustrezen nadin.
Javnosti niso na razpolago dokumenti in gradiva skupitine, ki
pomenijo uradno tajnost.

271. tlen
Delovni ljudje in ob&ani so lahko navzoli na skupni seji zborov, na
sejah zborov in na sejah delovnih teles v prostorih, ki jih dolo&i v ta namen
predsedujodi.
Zbori oziroma delovna telesa lahko sklenejo, da se bo doloeno
vpraanje obravnavalo brez navzo¥nosti javnosti, & obstajajo za to razlogi.

272. Elen
Predstavniki sredstev javnega obveSanja se redno vabijo na seje in
imajo pravico biti navzoti na sejah zborov in na skupni seji vseh zborov ter
obvesZati javnost o njihovem delu.
Na seji zbora, na skupni seji zborov oz. na seji delovnega telesa se
lahko sklene, da so lahko predstavniki sredstev javnega obvel¥anja navzo®i
na seji tudi, kadar na njej razpravljajo o kak¥nem vpralanju brez
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navzotnosti javnosti. O takem vpralanju pa smejo dajati za javnost le tista
obvestila, za katere tako sklene zbor. Zbor lahko sklene tudi, da se smejo
dati obvestila o takem vpraSanju Sele po preteku dolotenega roka,

Predstavniki sredstev javnega obvelfanja imajo pravico biti navzoti
tudi na sejah delovnih teles. Delovna telesa lahko iz upravitenih razlogov
doloqijg tudi pogoje, pod katerimi ti predstavniki obvestajo javnost o delu
na sejah.

Na sejah lahko sklene delovno telo, & obstajajo zato razlogi, da bo o
posameznem vprasanju razpravijalo brez navzolnosti predstavnikov
sredstev javnega obvedZanja.

273, &len
Predstavnikom sredstev javnega obveifanja so na voljo informativna
in dokumentacijska gradiva, predlogi aktov skupifine in zborov ter
njihovih delovnih teles zapisniki in druge morebitne publikacije, ki jih
izdaja skupitina.

274, tlen
Obve3tanje javnosti in sodelovanje s predstavniki javnega obveitanja
organizira in opravlja za potrebe skup$tine sekretariat skup¥tine.

275, &len
Zbori in delovna telesa lahko sklenejo, da se o seji izda uradno
sporodilo za sredstva javnega obvedZanja.
Ce besedilo uradnega sporo&ila ni bilo dolofeno na seji zbora ali
delovnega telesa, dolo¥i besedilo predsednik zbora oz. predsednik
delovnega telesa.

XVII, PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

276. tlen
Spremembe in dopolnitve tega poslovnika obravnavajo in sprejemajo
zbori skup¥¥ine po postopku, ki velja za sprejemanje odlokov,

277. &len
Z dnem ko zalne veljati ta poslovnik, preneha veljati zatasni poslovnik
skupdtine obline OrmoZ, ki ga je sprejela skupstina na svoji seji dne 29.
aprila 1974, t

278. tlen
Organe, ki se s tem poslovnikom uvajajo na novo, mora skupitina
izvoliti najpozneje do 31. 12, 1977. '

279. tlen
Ta poslovnik za®ne veljati osmi dan po objavi v uradnem vestniku

; pbtin Ormo? in Ptuj.

DoloZbe tega poslovnika, ki odstopajo od doloZb statuta, se zatnejo
uporabljati takrat, ko bodo te statutarne doloZbe nehale veljati,

280. en
Za primere, ko ta poslovnik nima predvidenih refitev, bo za vsak
primer dolotila postopek skupitina s sklepom,

! PREDSEDNIK
SKUPSCINE OBCINE ORMOZ
Mirko NOVAK
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143,

Po 3B, €lenu zakona o gospodarjenju
druZbeni lastnini
(Uradni list SRS, it. 37-427/74), élenu
zakona o prekrikih (Uradni list y B
12-619/77) ter 9. tolki 244, &lena statuta
obéine Pwuj (Uradni vestnik ob&in OrmoZ in
Ptuj, St. 5-45/74) je Skurﬂﬁéim obéine Ptuj na
seji Zbora zdruZenega dela in Zbora krajevnih
skupnosti, dne 19, septembra sprejela

ODLOK
O HISNEM REDU V OBCINI PTUJ

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len

Ta odlok predpisuje pravice in dolZnosti
stanovalcev in njihovih organov pri uporabi in
vzdrZevanju  stanovanj, skup prostorov,
naprav in opreme stanovanjske hiSe v druZbeni
lastnini ter zagotovitev varnosti, reda, miru in
snage v stanovanjski hifi in njeni neposredni
okolici.

2, dlen
Za stanovalce se po tem odloku 3tejejo:
imetnik stanovanjske pravice, etaZni lastnik,
pdstanovalec ter €lani njihovih gospodinjstev
inﬁnajemnik poslovnih prostorv v stanovanjski
hi

3. ¢len

Za upravljalca stanovanjske hile v druZbeni
lastnini se tem odloku $tejejo hidni svet,
zbor stanovalcev za hife, ki imafo manj kot pet
stanovanj in organizacija za vzdrZevanj
stanovanjskih hi¥ v druZbeni lastnini, &e hisni
svet ni 1zvoljen ali Ce ne opravlja svojih nalog.

Pri novo vseljivih stanovanjskih hifah v
druZbeni lastnini je do izvolitve hifnega sveta
upravijalec organizacija za vzdrievanje stano-
vanjskih hi& .

4. &len
Odgovorno osebo za upravljanje stano-
vanjske hife v druZbeni lastnini dolo&i zbor
stanovalcev ali upravijalec iz 3. &lena tega
odloka.

5. élen
Za stanovanjsko hifo se tem odloku
fteje: stanovanjska hifa v druzbeni lastnini in
poslovna_ zgradba, v kateri je eno ali veé
stanovanj,

6. ¢len
Stanovanjska hifa mora imeti v prostoru,
kjer je glavni vhod, na vidnem mestu izobelen
prepis odloka o hifnem ‘redu, seznam
stanovalcey in navodilo obdinskega §taba za
civilno zad¢ito o rmmgu v primeru vojne in ob
nu%vnih in drugih hudih nesredah.

e ima stanovanjska hifa ve¢ stopnid¢, velja
dologba prv% odstavka tega &lena za vsako
stopniie. izvrlevanje tega Clena je
adgovoren upravljalec stanovanjske hide.

7. &len
Obrazec za seznam stanovalcev in prepis
Odloka o hidnem redu zaloZ samoupravna

woulls Obiaske

Na obCinskega §taba civilne zadlite o
ravnanju :djgxhneru vojne in ob naravnih in
dr h nesredah zalo# Stab civilne
@ilite obéine Ptuj.

8, &len
Imetnik stanovanjske pravice mora v treh

theh od dneva, ko je nastala memba,
Obvestiti_upravijalca stanovanjske hide o vsaki
spremembi  Stevila stanovalcev v njegovem
Stanovanju.

I. SKUPNI PROSTORI, NAPRAVE IN

OPREMA

Skupnd 9. &len
u prostor, naprave in oprema v
stanovanjski hifi (odprte kleti, zaklonié¢a,

stopnid¢a, hodniki, terase, pralnice, sufilnice
&r , dvigala, dvorii¢a, vodnjaki, ipd.) morajo
ti na razpolago vsem stanovalcem in se smejo
uporabljati le v skladu z njihovim namenom.
as in nadin uporabe ter &iS¢enje skupnih
E;storov, naprav in opreme doloéijo stanovalci

Ce se v sku prostorih pojavi poplava,
talna ali fek voda, mora upravljalec
stanovanjske hife takoj irepovedaﬁ uporabo teh
mostorov, odpraviti tako stanje ter oskrbeti
morebitna popravila, &¢iSCenje in razkuZevanje
postorov ter erjenIh predmetov, zlasti Zjvil.

10, &len
Stanovalci so dolZni uporabljati skupne
postore, naprave in opremo tako, da pri tem
ne ovirajo drugih stanovalcev in da prostorov,
naprav in opreme ne poﬂwdujogo.

Kadar stanovalec ugotovi, da so v
skupnih prostorih, napravah ali opremi nastale
okvare drugac¢ne pomanjkljivosti, mora o
;mlﬂ:emudom obvestiti upravljalca stanovanj-

e .

11, &len

Ugravljalec stanovanjske hife v druZbeni
la mora voditi seznam skupnih naprav in
opreme.

Upravljalec stanovanjske hife dolo&i osebo,
ki hrani klju¢ skupnih prostorov,

Na¢in vodenja seznama iz prvega odstavka
tega Clena predpiSe Samoupravna stanovanjska
skupnost.

12. élen

Upravljalec stanovanjske hide mora zagotovi-
ti redne preglede strehe in dimnikov, dvigal,
zasilne razsvetljave, gasilnih in drugih skupnih
naprav ter opreme. éﬁ&oﬁti mora tudi redne
letne preglede strelov:

Upravljalec stanovanjske hie mora poskrbeti
za popravilo .okvar in odpravo pomanjkljivosti
pri skupnih napravah in opremi ter obnovo
0pozor: napisov,

naprav,

13, élen
Upravljalec je dolZan skrbeti za izobehnge
zastav ob drZavnih praznikih in kadar to
pﬁﬁoméijo obéinska skupi¢ina in druZbeno-
po

ti¢ne organizacije.

II. UPORABA IN VZDRZEVANJE STANO-
VANJA

14, ¢len

Imetnik stanovanjske pravice mora pri
uporabi stanovanja ravnati s skrbjo dobrega
gospodarja. Stanovanjske prostore mora redno
vzdrZevati, varovati pred pofkdobami in jih
liForsbljnti v skladu z namenom ter na naéin,
ne povzroda Cezmeme obrabe. Ob
morebitnih podkodbah, ki nastanejo po njegovi

krivdi, je dolfan poskrbeti za takojinje
ppravilo,
Pri jzvrievanju dolZnosti iz a odstavka

tega Clena je treba zlasti skrbeti, da se ne
pokvarijo vodovodne, elektrine in ogrevalne
naprave. Parketna tla se ne sme Cistiti z vodo.
V strani¥¢e in vodovodne odtoke ni dovoljeno
metati odpadkov in predmetov, ki lahko odtoke
zamasijo,

15. ¢len

Imetnik stanovanjske d‘Emritm mora pravo-
Gisno opraviti tista v stanovanju in
mmenjati dotrajane elemente, &e to sodi v
njegovo obvezno redno vzdrievanje stanovanja.
Prezidava stanovanja ali odstranitev posameznih
elementov: iz stanovanja je dovoljena le s
Memms;mupéame stanovanjske skupnosti
et ce uporabe stanova 0z,

stamvanjlkehm

Avali.

Kadar imetnik stanovanjske pravice ni
dolZan samo popraviti okvare ali pomanjkljivo-
sti, ko jo ugotovi v svojem stanovanju, mora o
tem nemudoma- obvestiti plwﬂno sluzbo
Samoupravne stanovanjske skupno

16. é&len

Namestitev TV anten na strehe je dovoljena
le s soglasiem strokovne sluZbe samoupravne
stanovanjske skupnosti.

Antene morajo boti strokovno montirane in
opremljene v du z veljavnimi predpisi, tako
da se prepre¢i morebitna podkodba strehe.

Ce ima stanovanjska hifa skupne RTV
antenske naprave, se je stanovalec dolZan
mikljuiti na te naprave.

17. &len
Imetnik stanovanjske pravice mora pladati
stanarino in obratovalne ptr;oﬁe atannv’;.n ske
hife, oziroma stanovanja po veljavnih predpisih.
Imetnik stanovanjske pravice je odgovoren
za $kodo, ki il? povzrodi v stanovanju in
po

skupnih prostor svoji krivdi on ali njegovi
stmomcﬁ ) "
18. ¢len
Imetnik  stanovanjske pravice mora ob

izselitvi izroCiti stanovanje s primopredajo
samopuravni stanovanjski j:ku nosti v takem
stanju, kot ga {'e prevzel ob vselitvi, upoStevajoé
pri tem 0 ‘uporabo.

Stanovanje se izro¢i ob podpisu zapisnika
ob K‘rimopredlji.

adin in postopek ob primopredaji dolodi

samoupravna stanovanjska skupnost s posebnim
pravilnikom.

19, &len

Imetnik stanovanjske pravice je dolfan
dopustiti, da se izvrifjo v njegovem stanovanju
&la, ki so potrebna, da se popravijo okvare v
hidi ali izvrdijo koristne izboljlave, pa jih drugje
ni mogoée izvrditi ali pa le z nesorazmernimi
stroﬂc‘i. o

et stanovanjske pravice mora omo

Gti redni letni [.'\I'V;Ted stanovanja uprlﬂjl.lgc?.l-
stunovmc hife zaradi ugotovitve potrebe po
;rznge h d&ilih in pomd:rjmh'j gredo na
aCun organizacije za gospodarjenje s stanovan
skimi hifami. 4

IV. SNAGA, RED IN MIR

20. &len
Vv mnovugski hi8i in njeni okolici mora biti
snaZno, vladati morata , Cuvati se
mora ayne naprave, otro igri¢a in
zelenice. Za to so dolZni skrbeti stanovalci.

21. élen
A4 vanju oziroma skupnih storih
movm 'ﬁl‘ﬁ kupm-_ L

macko, -
stanov imeti_pod,

o v {
, ki jih dpoloqﬁ“
S e o

e

22, &len :
0}( ll;‘n::m ski hidi nemne sme
strojev naprav, ki povzro
Ce hrup ali motnje.
. Steje se, da hrup, ki ga povzroéajo brezhibni
gospodinjski stroji, ni Eezmeren.
i dovoljeno sekati drv ali drobiti premog v
prostorih, ki niso za do dolo&eni.
Z balkonov in skozi okna je prepovedano
zlivati razno nesnago, vodo, metati predmete ali
stepati preproge ter druge predmete.

bljati
smrad,

23, &len
V veiZe, hodnike, stopniiéa in na dvorise se
ne sme pritrjevati lepakov, ne sme se pisati ali
risati po zidovih ali kako drugafe podkodovati
povréino hife.
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V veah, hodnikih in stopni’¢ih ni
dovoljeno stepanje preprog in predpraZnikov.

24, ¢len

Ne sem se pljuvati po tleh in ne odlagati
odpadkov v skupnih prostorih in na dvorisCu
zunaj dolo¢enih mest.

tanovalci, ki onesnaZujejo okolico stano-
vanjske hife, plo¢nike, dvoriiCa ali sku;ine
prostore, so dolini onesnaZeni prostor ta oj
odistiti.

25. ¢len
Pri odla smeti morajo stanovalci paziti,
da ne on o okolice.

Pred vhodom in prostorom Zza odlaganje
smeti je prepovedano parkirati avtomobile.

26. Clen
Okolje stanovanjske hile mora biti primerno
urejeno in vzdrZevano, za Kar skrbi uporavijalec
stanovanjske hife,
Del dvori¥a, &e je primeren, mora biti
dolo&en za igranje otrok,

Parkiranje je dovolieno le na mestih, ki so
oznadena za parkiranje ali ki jih za to doloCi
upravljalec stanovanjske hise.

Ni  dovoljeno zlagati drva
stanovanjske hide in naslanjati na
kakrinekoli predmete.

ob procel
potolt

27, &len
Upravljalec stanovanjske hife dolo¢i mesto
za susenje perila.
Pranje avtomobilov je dovolieno v skladu z
gkogo\r;rom ali sklepom upravljalca stanovanj-
e hise. :

28. ¢len

Stanovalec se mora v hidi obnaati tako, da
drugih stanovalcev ne moti v mirni uporabi
stanovanja

Ni dovoljeno vpitje ali kakrinokoli drugatno
razgrajanje, ki stanovalcem onemogola mirno
ivljenje. Zlasti ni dovolieno motiti miru in
itka stanovalcem med 22, in 6. uro,

V. RAVNANJE OB NARAVNIH IN DRUGIH
HUDIH NESRECAH IN VOINIH AKCIJAH

29, élen
Upravljalec stanovanjske hife je dolZan
skrbeti v okviru civilne zai¢ite za izvajanje vsch
e uu::iew' ,'mg akeij oo
avijo ce Vo, ij ter nara
dn;,{h‘,iimfﬂ? nesrec.

Splodna enota civilne za¥Cite neposredno
0] ira in vodi vse re6valne akcije, pri tem

(6deluje s Stabom civilne zailite krajevne
sk iosﬁ-i.n z obé¢inskim §tabom za civilno
za¥Cito.

30. ¢len
Stanovalci se morajo ob vojnih akcijah in ob

mravnih in drugih hudih nesreCah ravnati po
navodilih ob¢& §taba za civilno zaslito ter
konkretnih navod ftabov civilne zadCite v

krajevnih skupnosti in po navodilih sploine
enote civilne za3&ite v stanovanjski hisi.

31. &len

Sts.nownijska hi%a mora imeti :&llciino enoto
civilne zad&ite v skladu s poseb odlokom
obéinske skupicine,

Stanovanjska hifa, ki ima deset ali vel
stanovanj, mora imeti pripravljeno za izvajanje
refeva akeij ob naravnih in drugih hud
nesredah ter vojnih akcijah potrebno opremo.

ée ima stanovanjska hifa ve¢ stopniic, velja
dolocba prvega odstavka tega lena za vsako
stopnidte, ki obsega deset ali ve¢ stanovanj.

teje se, da ima stanovanjska hifa potrebno
opremo, e ima: :

1, komplet orodja za refevanje iz rulevin;

2. sredstva za gasenje poZara;

3. nosila in priro¢no lekarno ter komplet za
dekontaminacijo.

Opremo iz prejinjega odstavka tega Clena
zagotovi upravljalec stanovanjske hife.

VI. SKRB ZA VARNOST

32, élen
Dimne naprave v stanovanjski hisi mor:j;
titi opremljene z Gistilnimi vratci
oéiié:;ne v m&len na nacin, lu:tl doloéajo
sebni predp a posamezno tuljavo se sme
v eni etaZi prikljuéiti le dve kurilni napravi na
trdo gorivo v razmaku 30-60 cm ali po eno na
olja oziroma plinska goriva.

33. élen
Na kurilnih napravah in dimnih vodih ali ob
njih se ne sme zlagati drv in drugih vnetljivih
predmetov.

34, ¢len A

Lahko meﬂg‘i\rih predmetov se ne sme
hraniti na takih mestih, kjer lahko nastane
m!;r. V stanovanjski hidi tudi ne sme biti vel

o vnetljivih predmetov kot to dolocajo
posebni predpisi.

V stanovanjski hidi je prepovedano gnti z
bencinom in polivati z vnetlj tekoCinami.

35, &len
Vkljuéene elektriéne in podobne naprave se
praviloma ne smejo puicati brez nadzorstva.

36. Clen

Podstre§ja morajo biti trajno zaklenjena, :

sicer primerno urejena in se ne smejo
uporabljati za shranjevanje gorljivih snovi in
naviake. Klju¢ hrani oseba, jo dolo¢i
upravljalec stanovanjske hise.

Na dvoriiéu se ne sme odlagati papitja, drv
in drugih vnetljivih predmetov.

37. &len
Vhodna vrata morajo biti zaklenjena poleti
med 22. in 5. uro, pozimi pa med 2l. in 6.

Uro.
Za poletje se Steje &as od 1, maja do 30.
septembra.

38. &len
Na dvorif¢u ali v skupnih prostorih je
Emﬂpfvedgno igranje, ki ogroZa telesno varnost
U

39, Clen
Cvetliéni loncki in zabojéki na oknih,
balkonih in terasah morajo biti names$Ceni tako,
dﬁ. zaradi vetra ali drugega vzroka ne padejo na
t

VII. NADZORSTVO

40,/¢len
Nadzorstvo vajanjem t

med;ﬁb'f izdanih je vi fuje
[ na n izvrduj

pravni , pristojen za stanovanj-
ske zadeve ter ptl!toge infpekcije.

41, élen
n :Eotov!, da odlok ali
t ni bil uporabljen
abljen, odredi z odloébo,
treb ost odpraviti.

sta % na
dolo¢i uradna oseba tudi rok, v katerem je
treba ugotovljeno nepravilnost odpraviti.

Ce m‘gznutwni
= e Foe

VIII. KAZENSKE DOLOCBE

; 42. ¢len
Z denarno kaznjjo do 3.000 dinarjev se
kam* uje za prekriek samoupravna stanovanjska
upnost:
. &e ne zaloZi in nima na zalogi predpisa

odloka o hifnem redu in obrazca seznama
stanovalcev (7, €len),

2. &e ne predpiSe nacina vodenja seznama
skupnih naprav in opreme v stanovanjskih hilah
v druZbeni lastnini (tretji odstavek 11. ¢lena).

Z denarno kaznijo do S00 dinagjev se

kaznuje tudi odgovorna oseba pravne osebe, ki

stori prekriek iz prvega odstavka tega Clena.

43, &len
Z denarno ku.nl!o do 1.000 dinarjev se
kaznuje za prekriek imetnik stanovanjske

pavice ali stanovalec:

— &e se ne ravna po navodilih ob&inskega
$taba za civilno za¥¢ito ob naravnih in dru
hudih nesre¢ah in vojnih akcijah (30. ¢len).

44, élen

Z denarno kaznijo do 1,000 dinarjev se
kaznuje za prekriek odgovorna oseba upravijal-
ca stanovanjske hise:

1. &e v stanovanjski hisi, kjer je glavni vhod,
ni na vidnem mestu zobefen prepis odloka o
hifnem redu, navodilo obé&inskega §taba za
civilno zadlito o m u v primeru vojne in
naravnih in drugih hudih nesre¢ah in seznam
stanovalcev, ki mora biti na tekoem (6. &len);

2. &e se prepove uporabe skupnih prostorov
in naan in ne poskrbi za odpravo in

tev ob po

razkuZ plavi ali izlivu talne ter fekalne
vode (9. élen);

3. & ne tovi redne preglede strehe,
dimnikov, dv strelovodnih naprav, zasilne

razsvetljave, gasilnih in drugih skupnih naprav
in opreme ter ne skrbi za popravila
wotovijenih okvar (12, ¢len);

4, Ce v okviru civilne za¥¢ite ne skrbi za
preventivne ukrepe, katerih cilj je, da se
odpmvi*lo mshdice vojnih akcij in naravnih ter
dru udih nesre& (29. ¢len);

dstredje ni primerno urejeno, e so
m podstredju vnetljive snovi ali Ce godstre!je ni
zaklenjeno (prvi odstavek 36. ¢lena);

45, ¢len
Z denarno kaznijo do 500 dinarjev se
kaz:;nje za prekrfek imetnih stanovanjske
avice:
E 1. & v dolofenem roku ne obvesti
upravijalca stanovanjske hiSe o vsaki spremembi
gtlevi%a stanovalcev v njegovem stanovanju (8.
en);
2, &e ne dovoli izvrievanje del v stanovanju
i onemogo¢i pregled stanovanja (19. €len);
3, &e namesti cvetlitne loncke in zabojike
na oknih, balkonih in tersah v nasprotju z 39.
¢lenom tega odloka.

464 ¢len

Z denarno kaznijo do 500 dinarjev se
luznuée za prekriek stanovalec:

1. Ce ne izvg: dolo¢il pravil ali dogovora o
Ezl\;ﬁe;ranju hifnega reda (drugi odstavek 9.

na);

2. ¢e uporablja skupne prostore, naprave in
opremo ug?a.‘ dlfl ovinl: d.rgge sta:pvnr:e (10,

¢len);
£ &e ne poskrbi za popravilo okvar, ki so
astale po njegovi krivdi 84 Sleny;
(4, &e v stanovanju ali skupnih gronorih redi
ali_ v nasprotju s pravili o izvrievanju hifiega

Teda 5 . Clen};
. ¢e moti mir in pocitek stanovalcem med

22, in 6. uro (drugi odstavek 28.¢lena);

6. Ce vpije ali kako drugade razgraja,
onemogoda mirno Zvljenje stanovalcev (drugi
dst;v . 28. élmi); e

. Ce namest anteno v nasprotju z
doloéili 16. ¢lena. 9

47. ¢len
Z denarno do 200 dinagev
kaznuje za mhmmvahc: ekl
1, (:;:_ Wb{ Eﬁoje in d:h?ge naprave, ki
smrad, &ezmeren hru otn
foevi odstavek 22. Clena); P e
2 &e parkira avto ali drugade ravna v

naspro z  dolo¢ili t in Cetrtega
od:m‘l?: 26. Elena; s b .
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3. &e hrani wvnetljive predmete na takih
mestih, lahko nastaane poZar (prvi
odstavek 34. Clena); .

4, e pere z benciom v stanovanjski hifi ali
poliva kurivo z wnetljivimi tekocinami (drugi
odstavek 34. Clena);

5. &e ne zaklene vhodnih vrat v asu, ko
morajo biti zaklenjena (37. ¢len);

6, ¢e z balkona ali skozi okno zlije vodo,
mesnago, vrie predmet in stega eproge ter
druge predmete (peti odstavek 22. ¢lena).

48. ¢len

Z denarno kaznijo 100.- dinarjev se kaznuje

za prekrdek fizi¢na oseba:

1. &e ne skrbi, da je v stanovanjski hii in
njeni okolici snaZno, da vlada red in mir, da se
€uvajo javne naprave, otroSka igridCa in zelenice
(20. ¢len);

2, &e seka drva ali drobi premoiv Erostorih.
K niso za to dolo¢eni (tlet_E ostavek 22, ¢lena);

3, & v veZo, hodnik, na stopniife ali
dvorii¢e postavi predmete, ki tja ne spadajo in
¢e na mesto, ni za to doloceno, pritrdi
lepak, €e ride ali pife po zidu ali kako drugace
roﬂcoduje povriino hif%e in &e v veZah,
wdnikih, stopnid¢ih stepa preproge ali
medpraZnike (23, ¢len);

4, ¢e odmetuje smeti ali odtgadke zZunaj
dolodenih ~mest, ali onesnaZuje okolico
stanovanjske hiSe, dvori¢a, skupnih prostorov
in tega takoj ne oéisti (24. ¢len);

5. & pred vhodom ali prostorom za
odlaganje smeti parkira avtomobil (drugi
odstavek 25. ¢lena);

6. Ce pere avtomobil v na]:rrotju s pravili ali
dogovorom o izvrievanju
¢len);

7. Ce zlaga drva ali druge vnetljive predmete
gz a)h na kurilne naprave in dimne vode (33.

1),

dmf. i}:l odloZi na dvfllgvﬁée ali z&elenico ;g‘ir.
i druge vnetlijve predmete [
odstavek 36. ¢lena). o

IX. KONCNE DOLOCBE

9 Clen
i%m___ﬂamnl 5V stanovanjske hife v
druzbeni lastnini sprejme v roku Sestih mesecev
po veljavnosti tega odloka pravila o ﬁvrk‘mgt
Sglgn_q_mﬁmn redu oZiroma robnej

lo¢i njegovo izvrlevanje z dogovorom ali
sklepi.

50. Clen
Ko zagne veljati ta odlok, prencha veljati

odlok o hidnem redu (Uradni vestnik okraja
Maribor, 8. 3—-73/63).

51, ¢len
Ta odlok zacne veljati osmi dan po objavi v
Uradnem vestniku obéin OrmoZ in Ptuj.

Stevilka: 36—5/76—4
Datum: 19/9-1977

Predsednik
skupi&ine obéine Ptuj
Branko GORJUP L,

144.

Na podlagi 2. &lena zakona o samoprispevku
(Ur. L SRS 3t 3-8/73) in 4. ¢lena zakona o
referendumu (Ur, L SRS §t. 29-263/72) in 23.
Clena statuta KS Domnava,
Dornava na seji dne 23/6— 1977 sprejel

‘

fnega reda (27. .

zbor delegatov KS

SKLEP i
.0 uvedbi posebnega samopris za
soﬁnanciranPOm odernizacije cest v naselju
Dorava in Mezgovei ter za primami vod
vodovoda v krajevni skupnosti Domava.

. 1. ¢len
V_ krajevni skupnosti Dornava se na podlagi
odlod¢itve delovnih liudi in obéanov na
referendumu, ki je bil dne 21. a\-%lsta 1977,
uvede samogrisl:evck v denarju za sofinanciranje
modernizacije krajevnih cest in za primami vod
vodovoda za KS Domava.

2. ¢&len
Posebni samoprispevek se uvaja za obdob{)e
18 mesecey, t j..od 1. novembra 1977 do 30.
aprila 1979.

3. &len -

Samoprispevek v denarju znasa:

- za gav!:;ncc, ki i?nrlajo osebni dohodek iz
delovnega razmerja oziroma nadomestila, po
stopnji 3 % od neto osebnih dohodkov,

— za zavezance, ki imajo dohodek od
kmetijske dejavnosti, po stopnji 50 % letno od
katastrskega dohodka in dohodka od gozdov
(posekanega lesa),

— za zavezance, ki imajo dohodek od
samostojnega  opravlianja  obrti in_ druge
Et;igodarske dejavnostl, po stopnji 5% od

ne osnove,

~ za zavezance zaposlene v tujini — zdomee
~ v pavalnem znesku 2.500 din

4, &len
Zavezanci za samoprispevek so obcani, ki
imajo stalno prebivaliS¢e na obmoédju KS
Dornava (naselje Dornava in Mezgovci).

5.¢&len

Samoprispevek iz osebnega dohodka iz
delovnega razmega obradunava in odteguje
oiz(‘)laéevalec osebnega dohodka. Samoprispevek

nadomestil osebnega dohodka obracunava in
odteguje  regionalna zdravstvena skupnost
oziroma izpladevalec nadomestil.

Samoprispevek, ki ga platujejo obéani, kise z
osebnim delom ukvarajo s kmetijstvom, obrtjo
ali drugo gospodarsko dejavnostjo, odmerja in

bira dav%nn uprava Skupd¢ine obéine Ptuj v

enu krajevne skupnosti ava. Osnovo 2a
odmero samoprispevka ugotavlija davéna uprava
po predpisih, ki veljajo za odmero davkov in

prispevkov.

Zavezanci iz prejSnjega odstavka pladajo
samoprispevek v petih enakih obrokih in sicer:

prvi obrok I. trimesecje 1978
drugi obrok IL trimeseCje 1978
tretij'obrok IIL trimese&je 1978
Cetrti obrok IV. trimese¢je 1978
peti obrok L. trimesecje 1979

Samoprispevek se nakazuje na zbiralni radun
Krajevnega samog]ﬂ?evka ob¢ine Pwj it
52400-842-041-794,

6. élen

Ob¢ani zaposleni v tt‘lyjini — zdomci placajo
50 % pwigcvka do 1/3-1978, ostalih 50 % pa cio
28/2-1979.

Svet krajevne skupnosti Domava obvesti
pismeno vsakega zdomca o viSini samc?rispevkn
in o roku plag¢ila. Samoprispevek placajo ti
zavezanci na Zro radun kraievne skupnosti
Dornava §tev. 52400—780—11-38.

7. &len
S tem samoprspevkom se bo zbralo
predvidoma 1432.000.- din, kolikor morajo
zagotoviti delovni ljudje in ob&ani za nadrtovani
akceiii

8. ¢len
Svet krajevne skupnosti Domava je
odgovoren za zbiranje sredstev in izvajanje del po

tem sklepu. Od zavezancey, ki prispevka ne

pladajo v doloenem roku, se obveznosti prisilno

Sate‘?ajo po predpisih, ki veljajo za izterjavo
vkov.

9. &len

Po zteku obdobja, za katero je bil posebni
samoprispevek uveden, sestavi svet KS Domava
zakljuéni radun o uporabi sredstev samoprdi-
zevka, ki se predloZ v razpravo zboru delegatoy

ajevna skupnost Domnava in zboru obéanov ter
v potrditev zboru delegatov Krajevna skupnost
Dornava,

10, élen
Ta sklep zagne veljati naslednji dan po objavi
v Uradnem vestniku obéin OrmoZ in Ptuy. .

Stevilka: 431/77
Datum: 10/10-1977

Predsednik zbora delegatov
rnava:
Konrad VRTIC, L1

109.
POPRAVEK

Pri primerjanju z izvimikom se je ugotovilo,
da sta v sedilo odloka o pogojih za
priloZznostno ogﬂvlianje gostinske-dejavnosti in o
minimalnih tehniénih pogojih za prodajo Zivil in
pija¢ zunaj poslovnih prostorov v obcini Ptuj,
objavljenega v Uradnem vestniku obcin OrmoZ in
Ptuj 5t a 12/77 z dne 13. oktobra 1977 zadli
spodaj navedeni napaki. Zato dajem na J)O(ﬂagi
l:r!:l.jpcés.i odstavka 218, ¢lena poslovnika

ne

Sku ob¢ine Ptuj

PO l;lhR AV Ep:(i e
odloka o ojih za oZnosino
opravijanje gtl:&nske dejavnosti in o
minimalnih tehniénih pogojih za prodajo
#vil in pijaé zunaj posownih prostorov v

obéini Ptuj.

1. V kazalu pod 132. togko se naslov odloka
dopolni tako, da se za besedama ,tehni€nih
pogojih* vstavita besedi ,,za prodaio™. X

2, V. dn odstavku 7. &lena v drugi vrsti
mora namesto S$tevilke ,,5 '~ stati pravilno
Stevilka ,,500°,

Ptuj, dne 18, oktobra 1977
Generalna sekretarka

Skupiine ob&ine Ptuj
Marica FAJT, dipl prav.
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Uradni yestnik ob¢in OrmoZ in Ptuj izhaja praviloma dvakrat mesecno, in to v Cetrtek. Cena posameznega izvoda 1 dinar. Narocniki T, k j
brezplano. 1zdajatel) redakcija Ptujski tednik, Ptuj, Vosnjakova 5. Urejuje uredniski odbor — odgovomy urednik MARICA Tast Seqopka Y g T g
. Srbski trg 1/1. Tiska Casopisno grafiéno podjetje ,Mariborski tisk*, Svetozarevska 14, Maribor.



