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Ponosni na prehojeno pot, na 
cokovit razvoj, na dolgoletno 
(estobo kolektivu in pod ge-
om GOVORIM O SREČI je 
toraj 20 tisoč članski kolektiv 

gorenja v soboto, 25. novem-
Ira nadvse dostojno proslavil 
nroj srebrni jubilej. Na osrednji 
poslavi v Rdeči dvorani v Vele-
ju, njen pokrovitelj je bil član 
* "sedstev SFRJ in ZKJ 

ard Kardelj, se je zbralo več 
delavcev in članov dele-

gacij vseh tovarn Gorenja, prišli 
pa so tudi mnogi gostje, med 
njimi Sekretar predsedstva ZKJ 
Stane Dolanc, podpredsednik 
zveznega izvršnega sveta ing. 
Andrej Marine, član sveta fede-
racije Ivan Maček-Matija, iz-
vršni sekretar predsedstva ZKJ 
Vlado Janžič in predsednik 
skupščine SRS Milan Kučan. 

Ob tem pomembnem jubileju 
Gorenj a je imel slavnostni govor 

sekretar predsedstva ZKJ Stane 
Dolanc (govor objavljamo v ce-
loti na 3. strani), ki je ob tej 
priložnosti izročil kolektivu 
Gorenja Red dela z rdečo zasta-
vo, s katerim je odlikoval pred-
sednik Tito to sestavljeno orga-
nizacijo združenega dela za za-
sluge pri razvoju gospodarske 
dejavnosti, za dobre ekonomske 
rezultate in za razvoj samo-
upravnih socialističnih odno-
sov. 

OK SZDL konstituirana  do aprila 
svoji zadnji seji je predsedstvo O K SZDL Velenje pregledalo priprave na volitve v KK 

DL in skupščine krajevnih skupnosti ter sprejelo sklep o merilih za izvolitev in dele-
ranje članov OK SZDL, ki bo v prihodnje štela 58 članov, predsedstvo 19 članov, 

izVršni odbor pa od 7 do 9 članov 
edsedstvo občinske konfe-

SZDL Velenje je na svoji 
nji seji, kije bila 23. novem-

udeležili pa so se je tudi 
isedniki skupščin samo-

interesnih skupnosti, 
favn a val o anekse samouprav-

sporazumov o temeljih pla-
samoupravnih interesnih 

pnosti za leti 1979 in 1980. 
obširni razpravi je bilo iz-
kovano stališče, da so ane-

i sprejemljivi, če pa se bo po-
da potreba, pa jih bodo še 
olnjevali. 

rava je t ekla tudi o orga-
anosti strokovnih služb 

ipravnih interesnih skup-
saj je treba poiskati vse 

ite rezerve tudi pri gospodar-
ju s sredstvi, ki jih združuje-
delovni ljudj e. V razpravi je 

idalo mnenje, da bi bilo 
ilj racionalno organizirati 

jne strokovme službe druž-
nih dejavnostii in skupne stro-
jne službe gospodarskih de-
mosti. Imenowana je bila po-
me delovna skupina, ki bo 
ipravila predlog za organizira-
Št strokovnilh služb samo-
ravnih interesnih skupnosti. 

V nadaljevanju seje je pred-
sedstvo OK SZDL Velenje pre-
gledalo priprave na volitve no-
vih krajevnih konferenc  in 
skupščin krajevnih skupnosti. 
Ob tem je bila izražena potreba, 
da v nadaljevanju volilnih pri-
prav namenijo večjo pozornost 
vsebinskim vprašanjem. Potreb-
no je oceniti dosedanje delo 
krajevnih konferenc  SZDL in 
krajevnih skupnosti ter izobli-
kovati programe prihodnjega 
razvoja. Predsedstvo OK SZDL 
Velenje je na seji sprejelo tudi 
sklep o merilih za izvolitev in 
delegiranje članov občinske 
konference  SZDL ter drugih 

določbah o njenem oblikova-
nju. V prihodnje bo štela občin-
ska konferenca  SZDL Velenje 
58 članov, pri čemer bodo izvo-
lile krajevne konference  SZDL 
25 članov, vodstva občinskih 
družbenopolitičnih organizacij 
20 članov, vodstva občinskih 
družbenih organizacij, društev 
in drugih združenj delovnih lju-
di in občanov pa 13 članov. 
Predsedstvo OK SZDL Velenje 
bo štelo v prihodnje 19 članov, 
izvršni odbor pa od 7 do 9 čla-
nov. Nova občinska konferenca 
SZDL Velenje bo konstituirana 
najpozneje do aprila 1979. 

(Ma) 

Za ublažitev  posledic požara 
Velenjski rudarji  so skupaj z drugimi delavci solidarnost-

no zbrali nad 1,530.000 din 

Ko je v dvorani zadonela 
pesem DRUŽE TITO, MI TI SE 
KUNEMO . . ., se je med de-
lavci dvignil Andrej Šile, zapo-
slen v delovni organizaciji Go-
renje Promet Servis, tozd servis 
in maloprodaja in prebral po-
zdravno pismo tovarišu Titu, v 
katerem je skoraj 20. tisoč de-
lavcev poslalo s svečanosti na-
šemu dragemu voditelju naj-
lepše pozdrave in želje za pri-
hodnost. Vanj so še zapisali: 

,J)ve desetletji in pol Gore-
nja sta hitro minili, kot vsa leta 
ki so polna dela in ustvarjanja. 
Ponosni smo na ta naš jubilej, 
na četrt stoletja znoja in odre-
kanj, na leta, v katerih smo iz 
kovačnice v eni baraki ustvarili 
naše skupno Gorenje. 

Nekdanja kovaška kladiva so 
zamenjali računalniki, žuljave 
dlani znanstvene formule,  osta-
lo pa je najdragocenejše, kar so 
nam dali delavci, ki so začeli 
pred petindvajsetimi leti - nji-
hovo veliko, kovaško srce, pol-
no vere v prihodnost. 

Lagali bi, če bi trdili, da v 
teh petindvajsetih letih nismo 
naredili česa narobe. Toda ves 
čas, vseh 25 let dela, zmag in 
občasnih porazov, je bila naša 
pot pot, na kateri je vera v pra-
vilnost premagovala vsakršen 
dvom. 

Gradili smo tovarne, gradili 
smo sebe. Hoteli smo biti vred-
ni nasledniki tistih, ki so na na-
ših tleh prižgali ogenj revolucije 

Hladno in ssuho vreme bo 
rladovalo cdo sobote. V 
»ah meglaa, ob koncu 

ponovnoo poslabšanje s 
a vi na mi. 

Po požaru, ki je divjal 26. julija v 
velenjskem premogovniku, eni naj-
večjih nesreč, ki je prizadela velenj-
ski rudarski kolektiv, so na Rudniku 
lignita Velenje ustanovili poseben 
sklad za ublažitev posledic požara. 
Znano je, da je požar povzročil nad 
170 milijonov dinarjev škode in da 
so se rudarji odločili, da bodo, koli-
kor je največ v njihovi moči, prispe-
vali za ublažitev posledic nesreče. 

V posebnem skladu za ublažitev 
posledic požara se je doslej zbralo 
1,532.396,60 dinaijev, in sicer z 
enodnevnimi osebnimi dohodki za-
poslenih. Denarne prispevke so v 
sklad nakazali: Rudnik rjavega pre-
moga Senovo 96.547,40 din, Ru-
darski šolski center Velenje -
TOZD Rudarski praktični pouk 
62.409,00 din, Rudnik lignita Ve-
lenje (Jama Pesjc, Jama Škale, Jama 

Prelogc, Mehanizacija, Transport, 
Priprave, Delovna skupnost Zavaro-
vanje, Klasirnica, Jamske gradnje, 
delovna skupnost delovne organiza-
cije RLV) 1,154.772,60 din, Avto-
park Velenje 17.751,60 din, RLV -
TOZD Gradbena dejavnost 4.208,20 
din, RLV - TOZD Mizarska dejav-
nost 3.591,30 din, RLV - TOZD 
Zunanja dejavnost 8.582,35 din, 
RLV - Delovna skupnost Kopalnica 
9.249,40 din, Plastika Velenje 
8.855,50 din, Flektro strojna opre-
ma Velenje 57.757,30 din, REK -
Služba zavarovanja 13.252,00 din, 
Tiskarna Velenje 3.884,70 din, RF.K 
- Avtomatska obdelava podatkov 
7.594,05 din, RF.K - delovna skup-
nost sozda 42.782,10 din in REK -
Delovna skupnost Družbena pre-
hrana, gostinstvo 40.149,10 din. 

(Ma) 

Boljši 
rezultati 

gospodarjenja 
Gospodarstvo Gornje Savinjske 
doline je v devetih mesecih do-
seglo ugodnejše rezultate kot 
ob polletju — Z izgubo posluje-
ta le še dve temeljni organizaciji 
in še tu stanje ni več kritično 

ovanje tovariša Tita je od Staneta Dolanca v imenu delavcev SOZDa Gorenja prejel direktor TGO Gorenje Slavko Geratič — Ugledni gostje in drugi udeleženci proslave 

ostojno proslavili  srebrni jubilej Gorenja 
Na proslavi ob 25. letnici Gorenja govoril Stane Dolanc — Tovariš Tito od ikoval Gorenje z Redom dela z rdečo zastavo 

in predniki, na katere bodo po-
nosne generacije, ki prihajajo. 
Čas polne sreče — družba svo-
bode, enakopravnosti, izobilja 
in ustvarjalnosti — je še daleč. 
Vendar smo srečni, ker se bori-
mo za srečnejše življenje tistih, 
ki pridejo za nami. 

Ponosni smo, da lahko 
ustvarjamo in odločamo o ust-
vaijanem; ponosni, ker smo del 
jugoslovanske samoupravne 
socialistične družbe, da zavest-
no uresničujemo zgodovinsko 
poslanstvo delavskega razreda, 
ponosni smo, da lahko ob Tebi 
uresničujemo načela in hotenja 
Zveze komunistov Jugoslavije 
in Tvojo vizijo srečnejše, pra-
vičnejše in bogatejše družbe." 

Z velikega zborovanja ob 25. let-
nici Gorenja pa so prebrali tudi 
sklep sprejet na razširjeni seji delav-
skega sveta sozda Gorenje o podelit-
vi spominske listine članu predsed-
stev SFRJ in ZKJ Edvardu Kardelju, 
ki se proslave ni mogel udeležiti. V 
listini - njeno vsebino smo v celoti 
objavili v praznični številki našega 
tednika - vsi zaposleni sozda Gore-
nje s podpisi jamčijo, da bodo vztra-
jali na dosedanji poti v dobrem in 
hudem, v najtrših preizkušnjah. 

Veličasten program, v katerem so 
prikazali bogastvo SREČE v naši do-
movini so po zamisli Hinka Dermo-
la, Držordže Janjatovida, Jožeta 
Klančnika in H. Zagotaja izvedli 
Miroslav Čangalovič, Zora Nihalo-
vič, Rade Šerbedžija, Polona Vetrih, 
Zagrebški plesni ansambel, Rudar-
ska godba Velenje, mešani pevski 
zbor Gorenje, Gimnazijski pevski 
zbor, Mladinski pevski zbor osnovne 
šole Anton Aškerc Velenje, Šaleška 
folklorna  skupina in Vokalni instru-
mentalni ansambel A VE. 

Ko v Gornji Savinjski dolini v teh 
dneh ocenjujejo poslovanje v prvih 
devetih mesecih letošnjega leta ugot-
avljajo, da je gospodarstvo mozirske 
občine v tem obdobju doseglo neko-
liko ugodnejše rezultate kot ob pol-
letju. Seveda ob tem velja pripomni-
ti, da primerjava z lanskim letom še 
vedno ni povsem realna, ker zaradi 
zakonskili sprememb še vedno osta-
jajo nesorazmerja pri ugotavljanju 
celotnega prihodka in dohodka. 

Celotni prihodek gospodarstva 
občine Mozirje se je v prvih devetih 
mesecih v primerjavi z enakim lan-
skim obdobjem povečal za 33 od-
stotkov, letni načrt na tem področ-
ju pa v mozirski občini dosegajo ne-
koliko več kot 75 odstotno. Doho-
dek se je povečal za 51 odstotkov, 
del dohodka za skupne in splošne 
potrebe za 43 ter del dohodka za 
druge namene za 40 odstotkov. 
Organizacijam združenega dela še 
vedno ostane 53 odstotkov dohod-
ka, sredstva za brutto osebne do-
hodke pa so se povečala za slabo 
četrtino. 

V primerjavi z lanskim letom in 
letošnjim polletjem je manjša tudi 
izguba. Še ob polletju so z izgubo 
poslovale tri temeljne organizacije, 
sedaj pa le še dve in sicer Iverna Na-
zarje, kjer izguba neznatno presega 
dva milijona dinarjev in je občutno 
manjša kot ob polletju ter sedaj že 
bivša Izletnikova temeljna organi-
zacija na Golteh, tej pa so z nedav-
nimi organizacijskimi spremembami 
že zagotovljeni boljši časi. 

Terjatve so v letošnjem letu po-
rasle za polovico, nekoliko počasne-
je od njih pa naraščajo obveznosti v 
gospodarstvu. Število zaposlenih je 
naraslo za en odstotek, osebni do-
hodki naraščajo za 11 odstotkov 
hitreje kot bi smeli in povprečni 
mesečni dohodek na zaposlenega 
dosega 5.245 dinarjev. Primerjava 
rasti osebnih dohodkov z rastjo cen 
in storilnostjo pove, da nominalni 
osebni dohodki nikakor niso porasli 
na podlagi večje produktivnosti de-
la. Realni osebni dohodki so v pri-
merjalnem obdobju porasli za 6 
odstotkov v gospodarstvu in za 7 v 
industriji. j p 

NOVO VODSTVO 
TGO GORENJE 

Delavski svet TGO Gore-
nje Velenje je na zadnji seji 
razrešil dolžnosti dosedanje-
ga direktorja Slavka Gerati-
ča in pomočnika direktorja 
Harolda Karnerja, ki prevze-
mata nove, odgovorne dolž-
nosti v sestavljeni organiza-
ciji združenega dela Gorenje. 

Obenem je imenoval za 
vršilca dolžnosti direktorja 
TGO Gorenje Petra Krepla, 
diplomiranega inženirja, za 
pomočnika direktorja pa 
Marjana Šramla, ekonomi-

Lsta. (Ma) 
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JUHUHU,  SNEG  JE  TU!  so si  dejali  ob začetku  letošnjih  prazničnih  dni  ob dnevu  republike  od 
najmlajših  pa do najstarejših,  saj  tako  lepih  praznikov  na snegu že dolgo  ni  bilo. 



Analiza osebnih dohodkov v občini Velenje od januarja 
do junija 1978 

Predsedstvo občinskega sveta Zveze sindikatov Velenje je na zadnji seji obravnavalo „Analizo osebnih dohodkov za 
obdobje januar — junij 1978", ki jo je pripravila  komisija za samoupravno sporazumevanje in družbeno dogovarjanje 

pri občinskem svetu ZSS Velenje 

tudi za 9 mesecev) nenormalno 
povišali OD. V teh sredinah je 
potrebno analizirati upraviče-
nost takšnega povišanja OD, ob 
tem pa preveriti, kako imajo v 
teh OZD s samoupravnimi splo-
šnimi akti opredeljeno ptidobi-
vanje in razporejanje dohodka 
(tudi izjemni dohodek). Razvid-
no iz tabele I. A,B,C. 

4. Delo preko polnega (red-
nega) delovnega časa je kljub 
42. urnemu tedniku še vedno 
zelo prisotno in predstavlja v 
sredstvih za OD previsok (ne-
sprejemljiv) odstotek, (glej ta-
belo II.). Ugotavljamo tudi, da 
posamezni vodilni in vodstveni 
delavci prejemajo plačilo za 
opravljeno delo preko polnega 
delovnega časa, kar pa je v 
nasprotju s stališči ZK in 
sindikata. Pri analiziranju nad-
urnega dela bo potrebno po-
drobneje ugotavljati upraviče-
nost nadurnega dela na področ-
ju družbenih dejavnostih. 

5. Najnižji OD so v nekaterih 
OZD nižji od v SRS opredelje-
nih minimalnih OD. Menimo, 
da so tako nizki OD nesprejem-
ljivi za OZD naše občine. 
Najnižji OD v naši občini bi se 

morali gibati okrog 3.400,00 
din, nikakor pa ne bi smeli biti 
nižji od 2.815,00 kot je oprede-
ljen minimalni OD v SRS (60 % 
od povpr. OD 1977 v SRS je 
2.815,00 din; 60% povpr. OD 
1977 v občini Velenje je 
3.216,00 din). 

6. V nekaterih OZD so 
razponi med doseženimi najniž-
jimi in najvišjimi OD precej 
visoki, kar kaže na to, da bi bilo 
potrebno razpone primerjati z 
določili v njihovem Samouprav-
nem splošnem aktu, oziroma 
panožnem sporazumu. 

Enako velja za razpone med 
delavci po posameznih tipičnih 
profilih  ne glede na OZD. 

7. V tabeli V. so podani 
podatki o gibanju OD za 
obdobje januar — september 
1978 in delež nadurnega dela v 
strukturi izplačanega povpreč-
nega netto OD ter primerjave 
napram istem obdobju lanskega 
leta za posamezne dejavnosti. 

8. Podatki, ki jih navajamo v 
priloženih tabelah, so zbrani iz 
poročil SDK in obrazcev, ki 
nam jih izpolnjujejo za to 
pooblaščene strokovne službe 
posameznih OZD. 

TABELA I. 
A. 
OZD, ki so povečale povprečne OD z indeksom 125 in več in 
imajo manjši porast dohodka na delavca 

OZD dohodek na delavca povprečni OD 

Iz prakse 
Družbenega  pravobranilca 

Ali lahko družbeni pravobranilec samoupravljanja 
zahteva uvedbo disciplinskega postopka zoper 

posameznega delavca v OZD? 

Po 202. členu  Zakona  o združenem  delu  lahko  med 
ostalimi  zahteva uvedbo disciplinskega  postopka zoper 
posameznega kršitelja  delovnih  obveznosti  v OZD  ali  drugi 
samoupravno organizirani  organizaciji  tudi  družbeni  pravo-
branilec  samoupravljanja. 

Aktualnost  takšne  zahteve postaja v tem, ker s 
posameznih OZD  ni enotnih  kriterijev  pri uvedbi  disciplin-
skega postopka zoper kršitelje  delovnih  obveznosti. 

V  poseben problem so zahteve za uvedbo disciplinskega 
postopka proti  raznim skupinovodjem,  obratovodjem, 
delavcem  v nabavnih službah  in vsem tistim,  ki so po opisu 
delovnih  nalog  in opravil  odgovorni  za nemoteni  proces dela 
v proizvodnji. 

Pri  sami zahtevi  družbenega  pravobranilca  samoupravlja-
nja za uvedbo disciplinskega  postopka pa je le-ta  upravičen 
zahtevati  od  komisije  samoupravne delavske  kontrole,  da  mu 
posreduje  podatke,  ki so potrebni  v obrazložitvi  zahteve za 
uvedbo disciplinskega  postopka. 

DRUŽBENI PRAVOBRANILEC 
SAMOUPRAVLJANJA VELENJE 

V. 

Po obravnavi je predsedstvo 
Občinskega sveta Zveze sindika-
tov Velenje sklenilo, da objavo 
„Analizo osebnih dohodkov za 
obdobje januar - junij 1978", 
da bi jo obravnavali izvršni 
odbori osnovnih organizacij 
Zveze sindikatov ter sprejeli 
potrebne ukrepe za odpravo 
ugotovljenih nepravilnosti in 
izboljšanje stanja v zvezi z 
razporejanjem dohodka in delit-
vijo sredstev za osebne dohod-
ke. Izvršni odbori osnovnih 
organizacij Zveze sindikatov 
morajo to nalogo opraviti do 
15. decembra. 

1. Ugotavljamo, da nekatere 
OZD še vedno ne dostavljajo 
dogovorjenih podatkov o OD, 
kar onemogoča izdelavo celovi-
te analize. Z ozirom na IX. 
kongresu ZSS opredeljenih na-
log zahtevamo, da navedene 
OZD nemudoma prično z do-
stavljanjem dogovorjenih podat-
kov o OD, istočasno pa obve-
ščamo OOZS in OOZK v teh 
sredinah, da zahtevajo od stro-
kovnih služb dostavo podatkov. 

Te OZD so: SŠ Zdravstveni 
zavodi, SŠ Lekarne, Rdeča 
dvorana, Skupnost za zaposlo-
vanje, Veterinarska postaja, 
Gimnazija, PTT, Interevropa, 
Javno tožilstvo, Postaja milice, 
Zavod za urbanizem, Kulturni 
center, „Kino", W Z Šoštanj, 
Prometna sekcija. 

2. Iz analize je razvidno, da 
je odnos med ustvarjenim do-
hodkom in delitvijo sredstev za 
OD v nekaterih OZD v neu-
streznem sorazmerju (večje po-
večanje OD, kot pa je povečana 
rast dohodka na delavca). Te 
OZD je potrebno posebej izpo-
staviti in v njihovih sredinah 
ugotoviti, zakaj je naraščanje 
OD večje od rasti dohodka (glej 
tabelo I. A in B). V tabeli I. C 
pa so navedene OZD, ki so OD 
povečale na osnovi povečanega 
dohodka, pa vendar za več kot 
25 %, kar ni v skladu z letošnjo 
resolucijo. 

3. V nekaterih OZD so v I. 
polletju 1978 (trend pa potrjuje 

r 

K 
MLADINSKA 
KNJIGA 
Knjigama  in 
papirnica 
VELENJE 
RAZGLAŠA 
prosto  delovno  mesto 

P R O D A J A L C A 

POGOJ: kvalificiran  pro-
dajalec z vsaj dveletno 
prakso. 

Poskusno delo dva meseca. 
Nastop službe je mogoč 
takoj. Osebni dohodek po 
pravilniku. 

Prošnje pošljite na naslov: 
' Mladinska knjiga, Knjigarna 

in papirnica, Trgovski center 
Velenje, do 15. 12. 1978. 

V J 

din 
GP PAKA Velenje 55.989 
TP VINO Šmartno 
ob Paki 80.028 
TPERA 
TOZD Maloprodaja 74.530 
REK DO Avtopark 96.614 
GIP Vegrad 
TOZD Vemont 97.177 
Projektivni biro 
Velenje 169.415 

OZD, ki so povečale pov-
prečne OD za 25 in več 
odstotkov in ob tem ustvarile 
manjši porast družbeno-eko-

indeks din indeks 
123 4.589 142 

105 5.998 125 

118 5.758 126 
134 6.849 137 

134 5.918 137 

160 12.319 180 

nomske produktivnosti, sicer ni 
veliko, pa vendar ni sprejemlji-
vo takšno povečanje. 

Iz tabele je razvidno, da smo 
imeli vi. polletju 1978 13 OZD 
gospodarskih dejavnosti, ki so v 
primerjavi s 1. polletjem 1977 
občutno povečale dohodek na 
delavca kot tudi povprečne OD. 

Z resolucijo je bilo za letoš-
nje leto predvideno, da se realni 
OD povečajo do 2 %; upošteva-
je to, bi se lahko OD povečali 
za okoli 16 % (porast življenj-
skih stroškov 113,7 + predvide-
ni realni OD 2 %) 

V nekaterih OZD so 
povprečni OD nenormalno po-
rasli in se postavlja vprašanje, 
ali je delitveno razmerje med 
sredstvi za akumulacijo in izpla-
čanimi OD ustrezno in družbe-
no opravičljivo. Vsi podatki 
tabele I. so črpani iz poročil 
SDK. 

NADURNO DELO 
Na podlagi podatkov o oseb-

nih dohodkih in podatkov ana-
lize SDK o OD lahko ugotovi-
TABELAII. 

struktura OD 

-akontacija OD 
-dodatki na nočno delo, 
na dan nedelje in praz. 
-OD za delo preko polnega 
delovnega časa 
-dodatki za deljen delovni 
čas, jamski d. in podobno 
- OD po ZR 
SKUPAJ izplačani OD 

TABELA III. 

DEJAVNOST 

Gospodarstvo in 
negospodarstvo 113 
Gospodarstvo 63 
Negospodarstvo 50 
Elektrogospodarstvo 1 
pridobivanje premoga 2 
Predelava 
nekovinskih rudnin 1 
Predelava kovin 2 
Strojegradnja 1 
Proizv. elek. stroj, 
aparatov 8 
Ftedelava kem. izdelkov 3 
Predelava gradb. mater. 2 
Proizv. žagan, lesa in plošč 1 
Proizv. končnih 
lesenih izdelkov 2 
Proizv. končnih 
tekst, izdelkov 2 
Proizvodnja usnja 
in krzna 1 
Grafična  dejavnost 1 
Proizv. raznovrst. 
izdelkov 2 
Kmetijska proizvodnja 1 
Kmetijske storitve 1 
Gozdarstvo 2 
Visoke gradnje 3 
Inst. in zaključ. dela 1 
Cestni promet 2 
PTT storitve 1 
Trgovina na drobno 4 
Trgovina na debelo 4 
Gostinstvo 6 
Obrtne storitve, 
popravila 2 
Stanovanjska dejavnost 2 
Komunalna dejavnost 2 
Bančništvo 1 
Projekt in 
razvoj, dejav. 2 
Izobraževanje 15 
Kult., umetnost, inform.  4 
Telesna kultura 
in šport 2 
Zdravstvena zaščita 3 
Socialno varstvo 3 
Skupščine, organ. 7 
SIS 5 
DPO l i 

OBRAZLOŽITEV TABELE 

1 — vrsta dejavnosti 
2 - število TOZD oz. organiza-

cij, ki so zajete v posamezni 
dejavnosti 

3 — povprečno izplačani netto 
OD za obdobje januar — 
september 1978 v din 

4 — indeks porasta povprečnih 
OD napram istemu obdobju 
lanskega leta 

mo, da je delo preko polnega 
delovnega časa še zelo prisotno. 

V strukturi skupaj izplačane-
ga OD lahko vidimo, da je delo 
preko polnega delovnega časa 
sledeče: 

v din-

6133 124 
6030 124 
6893 122 
7214 121 
7982 124 

5842 144 
5269 135 
6930 123 

4553 113 
4907 118 
6315 136 
6604 139 

4418 133 

4105 113 

4476 115 
6572 135 

4972 111 
5504 129 
7430 105 
5632 140 
5704 25 
6486 124 
7214 132 
4410 107 
4879 121 
6408 133 
4755 123 

6013 133 
5195 123 
7065 130 
6042 115 

10834 126 
7205 122 
6668 162 

8619 116 
7066 124 
4542 122 
6797 119 
6858 127 
6959 117 

5 — strukturni delež nadurnega 
d"',a v poprečnem netto OD 

6 — indeks porasta izplačil za 
nadure napram istemu ob-
dobju lanskega leta 

7 — število zaposlenih delavcev 
v posamezni dejavnosti v 
septembru 1978 

Podatki o povprečnih netto 
OD se razlikujejo od podatkov 
po periodičnem obračunu. Raz-

Vendar iz strukture podati 
ni toliko alarmanten, ker 
masa porazdeljena na vse i 
poslene. 

Ko pa podrobneje analizi 
mo podatke, pa ugotovimo, 
izplačani OD za delo prel 
polnega delovnega časa dosel 
tudi povprečni mesečni ODI 
delavca. 

Ugotavljamo tudi, da 1 
samezni vodilni in vodstvi 
delavci prejemajo plačilo I 
delo preko polnega delovnJ 
časa, kar pa je v nasprotju! 
stališči ZK in sindikata. 1 
datke za tebelo II. smo črpali! 
poročil SDK. 

delež nad- indeks št® 
urnega 1.-9./7 8 del 
dela v % 1.-9./77 sep 

7,18 127 
7,18 129 
7,13 120 
7,14 106 
5,16 144 

14,86 181 
12,91 157 
10,17 106 

8,34 148 
5,22 229 

10,05 148 
13,79 87 

4,77 129 

3,75 146 

4,25 65 
7,84 200 

5,33 148 
5,67 182 

12,38 161 
1,88 216 

10,35 124 
8,70 109 

12,37 82 
0,20 256 
3,63 112 
5,49 581 

10,68 122 

8,24 119 
3,89 103 
7,81 91 
2,20 288 

7,13 41 
7,00 114 
1,29 108 

10,69 178 
12,40 135 
0,21 19 
1,19 119 
0,74 38 
1,10 98 

lika' nastane zaradi načina i 
manja podatka izplačanih i 

V tabeli so zajeti pod 
izplačanih OD glede na izpb 
ni dan in podatki večini 
prikazujejo izplačilo za obdi 
december 1977 do avgi 
1978 in so zato povprt 
netto OD manjši od povprei 
ga netto OD po periodiči 
obračunu za januar - septi 
ber 1978. 

B. 
Poleg teh OZD imamo še naslednje OZD, kjer je porast OD sicer 

pod 25 %, pa vendar ni v skladu s porastom dohodka na delavca. 

OZD dohodek na delavca povprečni OD 
din indeks din indeks 

REK DO ESO 91.522 118 6.878 121 
Gorenje TGO 
TOZD Hladil, teh. 67.305 86 4.161 119 
REK DO Plastika 80.928 109 6.167 120 
Tovarna usnja 
Šoštanj 47.001 82 4.520 113 
ERA - DSSS 118 124 
ERA TOZD Veleprodaja 129.573 71 5.950 118 
Kajuhov dom 
Šoštanj 47.482 94 4.006 96 
REK-
Družbeni standard 48.942 93 5.613 106 
Gorenje TGO -
TOZD Gost. enota 47.391 102 4.341 111 

V posameznih OZD se je povprečni OD, zmanjšal na-
dohodek na delavca, kot tudi pram istemu obdobju 1977. 

C. 
1. OZD, ki so povečale dohodek na delavca in povprečne OD z 
indeksom nad 125 

OZD dohodek na delavca povprečni OD 
din indeks din indeks 

REK DO RLV 92.573 156 8.201 149 
REK DO RLV -
Zunanji obrati 88.146 165 6.479 136 
GIP Vegrad 
TOZD Lesna 57.359 195 4.843 132 
REK - DO TISK 141.652 173 6.344 141 
Veterinarska 
postaja Vel. 92.214 132 6.514 127 
Gozdarstvo 
Šoštanj 69.299 267 5.094 128 
Gozdarska 
kooperacija Sošt. 160.431 198 6.982 139 
Vegrad - TOZD 
Gradnje 68.491 244 4.885 126 
Gorenje TGO 

93.095 TOZD Avtopark 93.095 157 6.703 154 
GP Pod gradom 76.984 144 4.689 127 
GPS-TOZD Servis 
in malopr. 75.558 148 6.099 137 
DOM Velenje 82.173 141 6.203 132 
Komunalni center 
Velenje 93.616 148 6.417 138 

gospo- negospo- skupaj 
darstvo darstvo 

87,9 % 88,9 % 87,9 % 

2,4% 1,8% 2,4% 

7,0% 7,6 % 7,1 % 

2,3% 1,6% 2,2 % 
0,4% 0,1 % 0,4% 
100% 100% 100 % 

St 
TOZD 
oz. org. 

povprečni 
netto OD . 
jan-sept.78 

indeks 
1.-9./78 
1.9./77 



Gorenje je danes 
jovor  Staneta  Dolanca,  sekretarja  predsedstva  ZKJ  na 

osrednji  proslavi  ob srebrnem  jubileju  Gorenja 

Tovarišice in tovariši! 
Nikoli nismo idealizirali naših 

uspehov in rezultatov, ki jih dosega-
mo. Vedno smo s komunistično 
odprtostjo in kritiko kazali na 
probleme, težave, pa tudi na napa-
ke, ki smo jih storili pri svojem delu. 
To je bilo omogočeno s tem, da se 
je ogromna večina naših ljudi 
zavestno opredelila za pot, ki smo jo 
začrtali in zato pred njimi nimamo 
kaj skrivati. Velikokrat do sedaj in 
tudi še dandanes doma in v tujini 
nekateri izrabljajo našo odprtost in 
kritiko in jo na perfiden  način 
prikazujejo kot dokaz naše slabosti, 
neznanja, nedemokratičnosti in 
podobno-

Vse to seveda ni bilo in ni 
slučajno. Socialistično samouprav-
ljanje, ki je postalo v Jugoslaviji 
resničnost, je v mnogih državah po 
svetu odprlo vrsto vprašanj, ki jih 
nismo postavili mi, temveč so jih na 
osnovi naših dosežkov postavili 
predvsem njihovi delovni ljudje, 
njihov delavski razred. 

V dvajsetem stoletju, stoletju 
n o v i h industrijskih revolucij, 
ogromnega tehničnega napredka, 
stoletja, v katerem je človek dosegel 
nove planete, človeka ni več mogo-
če držati v pokornosti. Ta človek 
terja svoje pravice, zahteva osvobo-
ditev od vseh državnih in partijskih 
monopolov, zahteva svoje mesto v 
družbi, v kateri on sam ustvarja 
nove vrednosti in tako omogoča 
njen razvoj. 

Socialistično samoupravljanje v 
Jugoslaviji je postalo zgled mnogim 
naprednim političnim organizacijam 
in gibanjem v svetu. Še več, 
socialistično samoupravljanje je po-
stalo sinonim za resnično demokra-
cijo, za resnično svobodo in humane 
odnose med ljudmi. 

Tovarišice in tovariši! 
Za Velenje lahko upravičeno 

rečemo, da je mesto svobode. Prav 
zato je bil njegov razvoj tako silovit 
ter premočrten, predvsem pa ambi-
ciozen in zdravo velikopotezen. 
Temu razvoju daje neizbrisen pečat 
tudi „Gorenje", tovarna, ki se je 
porodila iz potrebe, da kot svobod-
na skupnost delovnih ljudi dohitimo 
ter v marsičem tudi že prehitevamo 
tehnološko razvitejše ekonomske 
sisteme, vendar tako, da je v 
središču vseh dogajanj človek ter 
njegova izborjena pravica, da raz-
polaga s sadovi, pogoji in sredstvi 
svojega dela. 

Uspehi delovnih ljudi v vaši 
organizaciji združenega dela so pred-
vsem rezultat razvoja samoupravnih 
odnosov v vaši sestavljeni organizaci-
ji ter v vaših delovnih organizacijah 
in temeljnih organizacijah združe-
nega dela. Od tega, kako boste 
ustvarjalno razvijali principe Zakona 
o združenem delu v vaših organiza-
cijah združenega dela, je odvisen vaš 
nadaljnji napredek. 

Prav gotovo je področje bele 
tehnike in elektronike, ki sta glavni 
predmet poslovanja vaše delovne 
organizacije, gospodarska veja, ki 
ima izredno velike možnosti za še 
večji razmah. Vendar tega ne veste 
samo vi, temveč tudi drugi, pri nas 
doma in po svetu. Vaš napredek je 
zato odvisen predvsem od vaše 
sposobnosti, da se ustvarjalno vklju-
čite v delitev dela in gospodarska 
gibanja v Jugoslaviji in v svetu. Vse 
to bo mogoče, če boste imeli 
nenehno pred očmi boj za razvoj 

V izredno čast si štejem, da vam 
hko čestitam k vašemu prazniku. 
5 - l e t n i c i vaše organizacije združe-
ega dela. Prehojena pot ,.Gorenja" 
draža pravzaprav vse tisto, kar se 
! v vseh teh letih dogajalo v vsej 
aši domovini - Socialistični fede-
ativni republiki Jugoslaviji. 
I Ko človek danes gleda stari 
tedilnik. vaš prvi izdelek izpred 
»etindvajsetih let, ki stoji pred 
•»dernimi proizvajalnimi obrati 
Korenja" in ga primerja z izborom 
• kvaliteto vaših novih proizvodov, 

i še toliko bolj zave uspehov, ki 
mo jih dosegli v razvoju našega 
Rpodarstva. zave se težav, ki smo 
h imeli, a smo bili v boju z njimi 
Hldarle uspešni in dosegli nove, še 
BČje rezultate. Pred 25 leti je bilo v 

ICorenju" zaposlenih 10 delavcev, 
lanes je zaposlenih okoli 20.000 
•oizvajalcev, ki ustvarjajo letno 
Bcoraj 1.500 milijard starih dinarjev 
Kupnega prihodka. ,.Gorenje" je 
jrne, ki je postalo znano daleč čez 
meje naše ožje domovine, daleč čez 
leje Jugoslavije in tudi Evrope. 
Iiez dvoma zasluži ves delovni 
olektiv vaše sestavljene organizacije 
druženega dela, vaši samoupravni 
rgani in organi uprave vsa priznanja 
i čestitke. 

I Tovarišice in tovariši! 
I Zgradili in razvili smo še mnogo 
»vrstnih večjih, pa tudi manjših 
Belovnih organizacij iz vseh področij 
Industrije in gospodarstva. Iz ne-
Lzvite kmetijske dežele se je Jugo-
slavija spremenila v srednje razvito 
jndustrijsko državo, 
j Naj v ilustracijo naštejem nekaj 
govornih podatkov: v primerjavi z 
(tom 1947 se je industrijska pro-
tvodnja povečala kar 14-kra t ; na 
sto smo zgradili povprečno 700 km 

cest; v zadnjih dveh letih gradimo v 
Bružbenem sektoiju več kot 55.000 
rtanovanj. Izredno se je povečal tudi 
itandard prebivalstva. Imamo že čez 
LOOO.OOO avtomobilov, prodaja 
pralnih strojev se je povečala od leta 
1964 do 1976 kar za desetkrat. V 
lugoslaviji je 4 milijone 800 tisoč 
»aročnikov radijskih sprejemnikov, 
jelevizorje ima že 60 % prebivalcev, 
pkoli 90 % osmošolcev se vpiše v 
lednje šole, ki jih imamo že 139, 
fisokih  šol pa 180. Število zdravni-
kov se je povečalo za 4 - k r a t in 
pričakovana življenjska doba se je 
povečala za osemnajst let. 
, Vsi ti napori in rezultati so plod 
lela, prizadevanj in tudi odrekanja 
lašega delavskega razreda, naših 
lelovnih ljudi. Vse, kar imamo, smo 
Istvarili sami in zato smo na to še 
loliko bolj ponosni in še toliko bolj 
pripravljeni vse to čuvati in še 
laprej razvijati v prid vseh nas in v 
jrid naših prihodnjih rodov. 
* Socialistična revolucija v Jugosla-
viji je imela in ima za cilj srečo in 

boljše življenje naših delovnih ljudi, 
srečo in boljše življenje vseh ljudi 
sveta. Ta vodilna misel naše revolu-
cije in vodilna misel, iz katere 
rastejo programska načela jugoslo-
vanskih komunistov, je postala v 
naši družbi stvarnost, za katero seje 
opredelila ogromna večina naših 
ljudi. Pot, ki jo je začrtala Komuni-
stična partija Jugoslavije v revoluciji 
in neposredno po njej, še posebej pa 
odločitev, da je to pot graditve 
socialističnih samoupravnih od-
nosov, je bila v naših pogojih edina, 
ki je lahko zagotovila socialistični in 
nacionalni razvoj vsem našim delov-
nim ljudem, narodom in narod-
nostim. Razvoj socialističnega samo-
upravljanja je odprl široke ustvarjal-
ne možnosti vsem delovnim ljudem 
in samo tako smo lahko v pogojih, v 
katerih smo gradili vse to, kar 
imamo danes, dosegli take uspehe. 

Ekonomski položaj, v katerem 
smo razvijali naše gospodarstvo, je 
bil izredno težak, politični pritiski 
na našo državo so priliajali z vseh 
strani, močnejši zdaj od ene, zdaj od 
druge. Poskušali so nas izolirati, 
poskušali so nas izsiljevati, postavlja-
li so nam politične in ekonomske 
pogoje, oblike pritiskov pa so bile 
vseh vrst, od politične propagande 
do terorizma, ubijanja, pošiljanja 
terorističnih grup v Jugoslavijo in 
tako dalje. Vendar smo vse to 
zdržali in premagali in danes živimo 
v družbi, ki ima razvite socialistične 
samoupravne odnose, v kateri uprav-
ljajo s sredstvi in sadovi svojega dela 
vsi delovni ljudje, ki ne rabijo pri 
tem nikakršnih varuhov, niti doma-
čih še manj pa tujih. 

Živimo v družbi, kjer delovni 
ljudje sami urejajo svoja medsebojna 
razmerja, v družbi enakopravnih 
narodov in narodnosti, v družbi, ki 
se bori za mir in gospodarski razvoj 
v svetu. Jugoslovansko samouprav-
ljanje ni več eksperiment, kakor so 
ga velikokrat imenovali v tujini, 
jugoslovanski samoupravni sistem je 
postal stvarnost, življenje naših 
delovnih ljudi 

Tovarišice in tovariši! 
Nekaj teh ugotovitev sem po-

vedal zaradi tega, ker mislim, da 
včasih vrednotimo naše uspehe 
nekoliko nižje, kot bi zaslužili, in se 
spomnimo nanje predvsem ob takš-
nih proslavah, kakršna je današnja, 
ki se časovno vključuje v proslavlja-
nje 35. obletnice zgodovinskega II. 
zasedanja Protifašističnega  sveta 
narodne osvoboditve Jugoslavije -
Avnoja. Tedaj so bili postavljeni ne 
samo politični, ampak tudi formal-
no- pravni temelji Socialistične 
federativne  republike Jugoslavije in 
državnosti vseh naših republik in 
pokrajin. 

Pozdravvno pismo tovarišu Titu je prebral Andrej Šile 

pojem v industriji 

Stane Dolanc med govorom 
prodkutivnosti dela, za izkoriščanje 
vaših proizvodnih kapacitet, za 
stalno zmanjševanje stroškov pro-
izvodnje, kar vse pa bo mogoče ne 
le s povečanjem fizične  produktiv-
nosti delavcev, temveč predvsem z 
bojem za nenehno vključevanje 
dosežkov moderne znanosti v pro-
izvodni proces. 

Znanost je sestavni del proizvod-
nega odnosa, je proizvodni dejavnik, 
brez katerega ne more biti napred-
ka. Na XI. kongresu Zveze komuni-
stov Jugoslavije smo tudi formalno 
poudarili, da so znanstvene instituci-
je in raziskovalna dejavnost nosilci 
samoupravnega razvoja našega 
gospodarstva in vse naše družbe. 

Tovarišice in tovariši, 
dovolite mi, da ob tej priložnosti 

opozorim še na to, da brez skupnih 
prizadevanj vseh naših delovnih ljudi 
za napredek ne bomo dosegli 
uspehov, ki si jih vsi želimo. Zgradili 
smo ogromno novih tovarn, bolniš-
nic, cest, železnic, zgradili smo 
prelepo Velenje in še mnogo takšnih 
in še lepših mest po vsej Jugoslaviji. 
Gradili bomo še naprej, toda vedeti 
moramo, da je pri vsem tem še 
naprej ena glavnih nalog - graditev 
in razvijanje politične zavesti naših 
delovnih ljudi, zavesti o tem, da so 
oni resnični ustvarjalci in osinišlje-
valci vseh družbenih in političnih 
odnosov v naši socialistični samo-
upravni družbi. 

Le vsak človek sam in nihče drugi 
nam ne bo ustvaril sreče, kakor 
pravi pokrovitelj vaše proslave, tova-
riš Edvard Kardelj v svojem zgodo-
vinskem delu „Smeri razvoja politič-
nega sistema socialističnega samo-
upravljanja". To pa pomeni, da se 
moramo vsi zavedati svoje odgovor-
nosti in svojih pravic: odgovornosti 
za vse, kar imamo in kar hočemo 
imeti in pravic, da o vsem tem 
odločamo mi sami. Marsikdo nam 
seveda še zmerom očita, da samo-
uprava onemogoča dobro poslova-
nje, toda prav nasprotno je res. 
Samo tisti, ki razrešujejo svoje in 
širše družbene probleme po delegat-
skih poteh, v delegatskih skupšči-
nah, ne pa po poti državnopolitične-
ga arbiUiranja, so lahko uspešni 
tako v smislu razvitih samoupravnih 
odnosov kot gospodarskih rezulta-
tov, ki jih dosegajo. In „Gorenje" je 
obrnjeno v to smer, čeravno bo 
potrebno storiti še mnogo več, da se 
bo še bolj utrdilo spoznanje o nuji 
samoupravnega združevanja sredstev 
in dela kot občedružbenem intere-
su, ki edini zagotavlja takšne delov-
ne rezultate, da lahko zadostijo 
potrebam domačega in tujega tržišča, 
ki torej ne bodo vrtičkarsko-kroš-
njarski, marveč poenoteni v skupnih 
hotenjih po usklajenih nastopih na 
tujih tržiščih z vse močnejšo konku-
renco. 

Naš delegatski sistem mora še bolj 
kot doslej zaživeti v svojih osnovah, 
v temeljnih organizacijah združe-
nega dela, v krajevnih skupnostih v 
občinah, še bolj morajo zaživeti 
krajevne organizacije Socialistične 
zveze in vseh drugih družbenopoli-
tičnih in družbenih organizacij. 
Samo to bo omogočilo še večjo 
učinkovitost socialističnega samo-
upravnega političnega sistema. 

Volja, potrebe in interesi delov-
nih ljudi se morajo in se lahko 
izražajo skozi vse te institucije in 
tokove samoupravnega političnega 

Svečana seja DS 
sozda GORENJE 

Spregovorili  o doseženih uspehih in planih za prihodnje 
— Podeljena priznanja jubilantom, ki so v Gorenju od 

začetka 
Med prireditve v počastitev 

25-letnice delovanja Gorenja sodi 
prav gotovo tudi svečana seja 
delavskega sveta sozda Gorenja. 
Člani delavskega sveta iz vseh 
delovnih kolektivov sozda v naši 
domovini so se na sejo sešli v 
Kulturnem domu v Velenju. 

Svečano sejo je pričel predsednik 
delavskega sveta sozda Gorenje Jože 
Skornšek, ki je pozdravil udeležen-
ce. Člane delavskega sveta so v 
imenu pionirjev naše občine pozdra-
vili tudi učenci osnovne šole Miha 
Pintar Toledo ter vsem delovnim 
kolektivom sozda zaželeli še večjih 
delovnih uspehov. 

V nadaljevanju seje so bila po-
deljena priznanja najzaslužnejšim 
inovatorjem Gorenja. Priznanja je 
podelil pomočnik generalnega direk-
torja Gregor Švajger. Člani delavske-
ga sveta so sprejeli tudi sklep, da se 
tovarišu Edvardu Kardelju, ki je bil 
pokrovitelj praznovanja Gorenja 
podeli spomenica vseh delavcev 
Gorenja. Določena je bila tudi 
delegacija, ki mu bo predala to 
priznanje. 

Na svečani seji delavskega sveta 
so podelili priznanja devetim jubi-
lantom, ki so v Gorenju že od 
začetka. Priznanja so prejeli Vinko 
Klinar, Franc Klancnik, Anton 
Zlovše, Franc Vrhovnik, Franc 
Ločičnik, Anton Orešnik, Danilo 
Hramec, Zdravko Satler in generalni 
direktor sozda Gorenje Ivan 
Atelšek. Ivan Atelšek je pozdravil 

udeležence seje, na kratko ocenil 
prehojeno pot, velik pomen Gorenja 
v našem gospodarskem prostoru ter 
opozoril na pomanjkljivosti, ki jih je 
potrebno v prihodnjem obdobju 
odpraviti, da bodo temeljne in 
delovne organizacije združene v 
sozdu še uspešnejše. 

Vsi udeleženci seje so si nato 
ogledali zanimiv barvni film  o 
Gorenju in se udeležili slovesnosti 
ob prihodu plamena Gorenja pred 
Rdečo dvorano v Velenju. 

Podeljena so bila prizna; 

Plamen Gorenja na poti 
po Jugoslaviji 

Letošnji jubilej Gorenja so z manifestacijo  Plairen 
Gorenja gori povsod počastili tudi mladi delavci 

Mladi so ponesli plamenico 

Plamen Gorenja je krenil na pot 
iz temeljne organizacije Gradbeni 
elementi, ki stoji v vr.s: Gorenje, na 
mestu, kjer so pred _::rt stoletja 
položili temelje današnje"- * „Gore-
nju". Plamen Gorenja so na pot pO 
Jugoslaviji pospremili s priložnost-
nim kulturnim programom in bese-
dami Toneta Orešnika, enega oc 
enajstih ..pionirjev" Gorenja. 

Po ..obisku" vseh delovnih orga 
nizacij sozda Gorenje širom domovi-
ne mladi so plamen Gorenja prinesli 
pred Rdečo dvorano, kjer je po 
krajšem kulturnem programu v 
katerem sta sodelovala ansambel 
Ave in Šaleška folklorna  skupina, 
generalni direktor Ivan Atelšek 
prižgal plamenico. Istočasno je pod 
gradom zagorel velik kres in napi? 
25 let Gorenja. 

Sprejem plamena Gorenja je bil 
uvod v osrednjo slovesnost na čast 
25—letnici Gorenja. 

sistema. Zveza komunistov Jugosla-
vije kot sestavni del tega političnega 
sistema pa mora biti tisti organizira-

ni dejavnik, ki s svojimi pobudami, s 
svojim revolucionarnim pogledom v 
prihodnost nenehno odpira nove 
perspektive delovnim ljudem in 
katere organi, organizacije in člani 
so v prvih vrstah boja za razvoj 
samoupravnih odnosov. Samo tako 
lahko Zveza komunistov Jugoslavije 
prispeva k uresničitvi zgodovinskega 
cilja delavskega razreda, k njegovi 
resnični osvoboditvi. 

Tovarišice in tovariši! 
Naj se ob koncu še enkrat vrnem 

h „Gorenju". Rad bi namreč po-
udaril. kako pomembno je prizade-
vanje tega velikega velenjskega 
kolektiva, da razporeja svojo pro-
izvodnjo tudi v tiste slovenske kraje, 
ki še do včeraj niso videli svoje 
dobre razvojne perspektive ter so 
zato životarili na obrobju naših 
ekonomsko-političnih dosežkov, 
najsi bo v smislu večjega Osebnega 
ah družbenega standarda delovnih 
ljudi in občanov. ...Gorenje" je 
danes pojem v industriji in želimo 
mu, da bi delavci „Gorenja" yj 
nadaljnjem razvoju dosegli še veliko 
delovnih uspehov, pri tem pa tudi 
osebnega zadovoljstva. Rad bi tudi v 
njegovem imenu opravičil tovariša 
Edvarda Kardelja, pokrovitelja vaše 
proslave, ki se na žalost ni mogel 
udeležiti tega zbora in vam pre-
našam njegove tople čestitke, 
pozdrave in želje za nove delovne 
uspehe. 



Labolatorij  za pouk 
tulili jezikov 

Na Rudarskem šolskem centru so ob dnevu republike 
odprl i sodoben laboratori j za pouk tu j ih jezikov -
Laboratori j je neposredna obl ika materialne pomoč i 
tovarne gospodinjske opreme Gorenje Velenje šolam 

Rudarskega šolskega centra 

Na otvoritvi so prikazali delovanje sodobnega laboratorija za pouk 
tujih jezikov 

Ko se je na letošnjem jesenskem 
sejmu v Rdeči dvorani prvič pojavila 
tovarna Gorenje - Koerting elektro-
nik s svojim programom izobraževal-
ne tehnologije, si niso mislili, da bo 
prvi najmodernejši laboratorij za 
pouk tujih jezikov postal prva 
kompletna in neposredna oblika 
materialne pomoči, ki jo Gorenje 
nudi šolam Rudarskega šolskega 
centra za modernizacijo izobraževa-
nja. Ta laboratorij bo ob enem 
demonstracijski eksponat za jugoslo-
vansko tržišče, zato si obetajo 
obojestranske koristi; tako v vzgoj-
no izobraževalnem kot v ekonom-
sko komercialnem pogledu. 

Nov sodoben laboratoj za pouk 
tujih jezikov so na Rudarskem 
šolskem centru predali namenu v 
počastitev dvajsetletnice delovanja 
in dneva republike. 

M. T. 

Patrolni 

Preizkušali so vojaške sposobnosti 

Rudarski šolski center slavi dvaj-
set letnico delovanja v času, ko si 
prizadevamo, da bi vzgojo in izobra-
ževanje na srednji in višješolski 
stopnji čim tesneje povezali z 
združenim delom. Dijake izobra-
žujejo predvsem za potrebe Rudar-
sko elektroenergetskega kombinata 
Velenje in tovarne gospodinjske 
opreme Gorenje. S tema dvema 
sestavljenima organizacijama združe-
nega dela se nameravajo v bodoče 
najtesneje povezati. To povezovanje 
se pričenja s skupnim kadrovskim 
planiranjem, nadaljuje s sodelova-
njem pri sestavljanju učnih progra-
mov. pr. izvajanju praktičnega 
pouka, s skupnim načrtovanjem in 
izvajanjem funkcionalnega  izobraže-
vanja in končuje z zagotavljanjem 
materialnih pogojev za čiin učinko-
vitejše izvajanje vzgojno izobraževal-
nega dela. 

pohod po 
poteh XIV. divizije 
V počastitev dneva republike 

je bil v Velenju prejšnji teden 
patrolni pohod po poteh XIV. 
divizije, kjer so preizkušali 
vojaške sposobnosti delavci 
organov za notranje zadeve, 
teritorialne obrambe in rezerv-
nih vojaških starešin. Patrolnega 

pohoda so se udeležili delavci 
organov za notranje zadeve s 
področja celjske uprave javne 
varnosti. 

Prvo in drugo mesto sta 
osvojili ekipi postaje milice 
Velenje, tretje pa ekipa postaje 
milice Mozirje. 

Mladi komunisti med sprejemom 

V počastitev dneva republike smo 
v občini Velenje sprejeli v Zvezo 
komunistov 109 novih članov. Na 
priložnostni slovesnosti, ki je bila 
prejšnji ponedeljek v domu kulture 
v Velenju je novo sprejete komuni-
ste najprej pozdravil sekretar občin-
ske organizacije Zveze združenj 
borcev NOV Jože Tekavec, ki je 
spregovoril o težkih pogojih delova-
nja te organizacije v predvojnem in 
vojnem obdobju ter o tem, kako je 
bil sam pred 36. leti sprejet v Zvezo 
komunistov. Novo sprejete komuni-
ste je pozdravil in jim čestital v 
imenu občinskega komiteja Zveze 
komunistov Slovenije Velenje Miran 
Ah tik, nato pa jih je pozdravil še 
izvršni sekretar predsedstva central-
nega komiteja Zveze komunistov 
Slovenije Bojan Klemenčič. Spre-
govoril je o nastanku Zveze komuni-
stov, ko so bili pogoji za delovanje 
izredno težki. Poudaril je njeno 
bogato, revolucionarno, svetlo tradi-
cijo in to, da se je ta organizacija 
najbolj razvijala v najtežjih časih, 
med narodno osvobodilno vojno. 
Združevala je naše narode, ki so 
združeni izvedli socialistično revolu-
cijo. Bojan Klemenčič je nato dejal: 
„Prav je, da se teh dogodkov 
spominjamo in iz njih nenehno 
črpamo bogastvo revolucionarnih 
tradicij in prav je, da nas revolu-
cionarne tradicije nenehno vzpodbu-
jajo pri našem delu. Delu, ki 
mnogokrat potrebuje tistega entu-
ziazma, tistega poleta, tistega samo-
odpovedovanja, kot so ga naši 
tovariši komunisti v predvojnem 
času, med vojno in v času povojne 
obnove tolikokrat dokazali. Vsem 
novo sprejetim komunistom želim, 
da spoštujete like teh komunistov, 

da se od njih učite, da boste lahko 
uspešno delovali, v obdobju, ki tudi 
zahteva veliko delavnosti, veliko 
samoiniciativnosti, veliko znanja." 

V nadaljevanju je izvršni sekretar 
predsedstva centralnega komiteja 
Zveze komunistov Slovenije Bojan 
Klemenčič spregovoril o pomemb-
nem obdobju sprejeta v Zvezo 
komunistov. Letos je namreč Zveza 
komunistov sprejela pomembne 
platforme  nadaljnega razvoja naše 
družbe kot celote. Potrebno bo 
uresničiti resoluciji slovenskega in 
jugoslovanskega kongresa Zveze 
komunistov. Smo v obdobju, ko so 
tudi druge organizacije, v katerih 
morajo delovati komunisti na svojih 
kongresih sprejemale svoje naloge. 
Obdobje, ki je pred nami je brez 
dvoma obdobje uresničevanja teh 
bogatih vsebinsko sprejetih nalog. 
Poudaril je, da bo potrebno te 
naloge uresničevati konkretno v 
neposrednih okoljih, zlasti v osnov-
nih organizacijah sindikata, katerim 
je bila v kongresnih gradivih dana 
izredno velika pozornost, izredno 
velika teža. Za uspešno reševanje teh 
nalog pa je potrebno veliko volje in 
dela, mnogo je potrebno vlagati v 
pridobivanje znanja, v nenehno 
usposabljanje, v nenehno spoznava-
nje družbenih tokov, v povečevanje 
znanja, znanja, ki pa se ne pridobi 
samo iz knjig, ampak tudi iz raznih 
gradiv, dopolnjuje pa se v političnih 
akcijah. 

Priložnosti program ob sprejetju v 
Zvezo komunistov so pripravili 
učenci osnovne šole Miha Pintar 
Toledo Velenje ter člani amaterske-
ga gledališča Velenje. 

MIRA TAMŠE 

Zlati znak sindikata 
za Elfrido Ambrožič 

Pretekli teden so podelili 
zlate znake sindikata Slovenije. 
Za uresničevanje delavskih in-
teresov ter za dolgoletno delo-
vanje v sindikalni organizaciji je 
srebrni znak prejela iz naše 
občine Elfrida  Ambrožič. 

Elfrida  Ambrožič izhaja iz 
napredne delavske družine v 
Trbovljah. V NOV je vstopila 
septembra leta 1944, januarja 
leta 1945 pa so jo nemšlci 
okupatorji najprej zaprli, nato 
pa konfinirali  v Avstriji. Po 
osvoboditvi je nadaljevala z 
družbeno političnim delom in 
bila maja 1945 sprejeta v SKOJ, 
dve leti kasneje pa v KPS. 

Ves čas se je kot učiteljica v 
raznih krajih in šolah po Sloveniji 
tudi aktivno vključevala v družbeno 
tvorno politično delo tako na 
Primorskem, v Zasavju in na Štajer-
skem, med drugim je bila leta 1947 
sekretarka SKOJ in članica okrož-
nega komiteja SKOJ in ZSMS v 
Trbovljah, predsednica ideološke 
komisije pri občinskem komiteju 
ZKS v Laškem, opravljala pa je tudi 
druge pomembne naloge. V sindi-
kalno delovanje se je vključila takoj 
po zaposlitvi leta 1947 v Trbovljah. 
Delovala je v okrajnem odboru 
sindikata prosvetnih delavcev in 
drugje. V Velenju se prav tako 
vsestransko družbeno politično 
udejstvuje. Več let je bila članica 
izvršnega odbora osnovne organi-
zacije sindikata, v letih 1970 do 
1974 pa tudi članica občinskega 
odbora Zveze sindikatov Slovenije. 
Še vedno se v okviru družbeno 
političnih in družbenih organizacij 
ter društev in v samoupravnih 
organih s posebno odgovornostjo in 
zagnanostjo ukvarja z usmerjanjem 
in usposabljanjem mladih. Je pred-
sednica izvršnega odbora skupščine 

skupnosti otroškega varstva, pred-
sednica zbora izvajalcev skupščine 
občinske skupnosti socialnega 
skrbstva, deluje v krajevni skupnosti 
Šmartno, je članica komisije občin-
skega odbora Zveze borcev NOV za 
ohranjanje tradicij NOV in tudi 
nosilka akcije kurirčkove pošte na 
območju velenjske občine. 

Za svoje delo je prejela tudi 
zvezno priznanje Plaketo kurirja 
Jovice. 

Sam 
učencev predali 

svojemu namenu 
Praznovanje 20-letnice so na Rudarskem šolskem cen 
sklenili z o tvor i tv i jo dijaškega doma — Podelil i prizna 
dolgoletnim č lanom kolektiva in zaslužnim zunan 

sodelavcem 

Novi člani Zveze komunistov 
V počastitev dneva republike smo v obč in i Velenje sprejeli 
v zvezo komunistov 109 novih članov - novo sprejetim 

komunistom je na svečanosti spregovoril izvršni sekretar 
predsedstva centralnega komitega Zveze komunistov 

Slovenije Bojan Klemenčič 

Praznovanje ob 20-letnici 
delovanja so na Rudarskem 
šolskem centru Velenje sklenili 
z otvori tvi jo novega dijaškega 
doma, k i predstavlja pomemb-
no pridobitev in uspešno delov-
no zmago za učence in delavce 
Rudarskega šolskega centra, 
delavce in mladino Šaleške 
doline ter naše širše družbeno 
polit ične skupnosti. 

Razvojno pot Rudarskega 
šolskega centra je na priložnost-
ni slovesnosti pred domom 
označil predsednik sveta delov-
ne organizacije RŠC Vik tor 
Brglez, k i je med drugim dejal: 
,,Pred dvajsetimi let i je bi lo v 
takratni industrijski rudarski 
šoli zaposlenih 25 delavcev in se 
učilo 100 učencev. Danes ob 

20. letnem jubileju je zaposle-
nih preko 1100 delavcev, ki se 
neposredno ali posredno ukvar-
jajo z vzgojo in izobraževanjem 
2300 učencev. Teh 3500 delav-
cev in učencev danes ustvarja 
40 milijard bruto realizacije 
letno. To pa je prav gotovo 
solidna materialna osnova za 
nadaljni razvoj Rudarskega šol-
skega centra. 

Vzgojno izobraževalni pro-
gram je na začetku razvojne 
poti zajemal le usposabljanje na 
poklicni stopnji v rudarski, 
elektro in kovinarski usmeritvi. 
V letošnjem letu pa programi 
zajemajo vse te usmeritve na 
stopnjah poklicne, delovodske, 
srednjetehnične ter višje šole, 
usmeritev organizacije dela pa 
je dosegla že visokošolsko stop-
njo. Pri tem pa seveda ne 
moremo mimo dislociranih 
enot naših šol v Zrečah, Muti in 
Trbovljah ter mimo šolanja 
slušateljev iz Nigerije." 

Na slovesnosti so pod 
priznanja dolgoletnim priza 
nim delavcev Rudarskega 
skega centra in zasluž 
zunanjim sodelavcem, nato 
je o pomembni pridobitvi 
govoril v. d. direktorja Do 
učencev Velenje Pane Sen 
nik. 

Dejal je: ,,Danes s sin 
l ičn im rezanjem vrvice v 
nju slavimo ne le dograi 
pomembnega objekta, am 
proslavljamo tudi daljnovi 
odločitev vseh delovnih 
naše republike, k i so s 
odločitvi jo, da združijo sred 
za izgradnjo domov uči 
dokazali, da družbena za 
delavca samoupravljalca 
usmerjena le k vsakodnev 
dobrinam in potrošniš 
ampak da vidi smisel sve 
obstoja tud i perspektivneje 
reprodukcij i zavestnih, sod 
stično in samoupravno obl 
vanih mladih l judi. Spozn: 
da je nemogoče s stat 
sredstvi in na star način ob 
vati novega človeka, pro 
vsak dan bol j do slehern 
našega občana in tako po1 

ča, da se delavci zav< 
odločajo za najboljša vlaga 
to je investicije v izgrad 
mladega rodu." Omenil je, 
ima nov dom 720 letišč 
preko 3000 kv. metrov skup 
prostorov namenjenih 
sti doma in interesnim 
stim mladih v domu ter dni 
mladim iz mesta Nčlenja. 
bodo našli svoj prostor šport 
ki, planinci, taborniki, 
imajo t r im kabinet ter prost 
za borilne športe, športne 
in šah ter za razne ( 
dejavnosti. 

Ob koncu se je v.d. direkl 
ja Pane Semečnik zahvalil 
ki so kakor koli 
urejanju 
jektantom, nadzornemu 
nu, dobavitelju opreme in 
nemu izvajalcu del 
Celje. V imenu 
bodo živele in se ob 
novem domu se je zahvalil 
delovnim ljudem naše 
ke, delavcem REK V 
drugim, ki so s posebnimi 
pripomogli, da so dom 
lahko otvorili. Dejal je, 
bodo trudili, da 
naložbo in da bodo 
prostorov resnično tudi 
li novi mladi ljudje. 

V počastitev dneva republike ter 20 letnice Rudarskega šolskega centra so otvorili nov sodoben 
učencev 



Zaostajanje 
za izvajanjem 

družbenega načrta 

Janko Špeh 

Delegati zborov Skupščine občine Velenje so med 
drugim obravnavali analizo izvajanja družbenega načrta 
naše občine — Razpravljali tudi o delu samoupravnih 

interesnih skupnosti 
Minuli ponedeljek so se petič v 

tekočem mandatnem obdobju sesta-
li delegati zbora združenega dela, 
zbora krajevnih skupnosti in družbe-
nopolitičnega zbora Skupščine ob-
čine Velenje. Delegati vseh treh 
zborov so najprej skupaj poslušali 
uvodno obrazložitev k analizi izvaja-
nja družbenega načrta občine Vele-
nje v letu, ki se izteka, k osnutku 
resolucije o politiki izvajanja druž-
benega plana Socialistične republike 
Slovenije v letu 1978 in k predlo-
gom aneksov k samoupravnim spo-
razumom o temeljih planov samo-
upravnih interesnih skupnosti za 
prihodnji dve leti. V prvem delu so 
delegati zborov združenega dela in 
krajevnih skupnosti < bravnavali in 
sprejeli tudi predlog odloka o 
zazidalnem načrtu Rekreacijskega 
centra Trebeliško, nato pa so zbori 
nadaljevali z delom na ločenih sejah. 

Pri obravnavanju analize o izvaja-
nju družbenega načrta občine Vele-
nje za leto 1978, ki so jo delegati 
soglasno potrdili, je bilo med 
drugim ugotovljeno, da smo nekate-
re naloge iz srednjeročnega razvoj-
nega programa v letošnjem letu 
opravili bolj, druge pa manj uspeš-
no. V razpravi so predvsem podčrta-
li tiste probleme, ki se v tem času za 
izpolnjevanje v resoluciji zapisanih 
nalog, zdijo najbolj pereči. Stanje je 
nespodbudno na primer na področ-
ju celovitega družbenega planiranja, 
saj je med 32 delovnimi organizaci-
jami še vedno kar 21 takih, ki še 
niso sprejele samoupravnega spora-
zuma o temeljih plana in oblikova-
nju srednjeročnega plana. Za resolu-
cijskimi zahtevami zaostajamo tudi 
pri razporejanju dohodka, kar ima 
seveda neugoden vpliv na reproduk-
cijsko in akomulacijsko sposobnost. 
Zaradi tega gospodarstvo naše obči-
ne nima na voljo niti lastnih niti 
kreditnih investicijskih sredstev. V 
nesoglasju z gibanjem dohodka in 
doseženo produktivnostjo se marsi-
kje pretirano povečujejo tudi osebni 
dohodki. Gibanje osebne, skupne in 
splošne porabe bo zaradi vsega tega 
potrebno uskladiti z rastjo dohodka 
ter realnimi potrebami in možnost-
mi gospodarstva. Manj uspešno kot 
pred leti je tudi vključevanje gospo-
darstva naše občine v mednarodno 
menjavo blaga, saj.uvozne vrednosti 
presegajo vrednosti izvoza. Zaradi 
bolj dinamičnega gospodarskega raz-

voja občine se bo zato moralo v 
mednarodno menjavo blaga vključe-
vati čimveč organizacij združenega 
in tako zagotavljati devizna sredstva, 
predvsem pa naj bi se, kjer možnosti 
to dovoljujejo, usmerili na porabo 
domačih surovin. V razkoraku z 
ustvarjenim dohodkom pa preko-
merno rastejo tudi potrebe po 
zaposlovanju. Mimo omenjenega pa 
bo vso pozornost treba posvetiti še 
reševanju stanovanjske problemati-
ke, odprtih vprašanj na področju 
trgovine in turizma, urejevanja cest, 
preskrbe z vodo, izgrajevanju tele-
fonskega  omrežja in še več. 

Aktivnost pri izvajanju družbene-
ga plana Socialistične republike 
Slovenije v prihodnjem letu pa bo, 
kot je zapisano v resoluciji o politiki 
izvajanja tega plana, ki je prav tako 
bila predmet razprav v vseh treh 
zborih občinske skupščine, težila 
predvsem k nadaljnjem uveljavljanju 
družbenoekomskih odnosov na vseh 
področjih družbene reprodukcije in 
k uresničevanju nalog, ki so pri 
izvajanju družbenega plana ključne-
ga pomena ter ponekod z njihovim 
izpolnjevanjem še vedno zaostajajo. 
Pri obravnavanju osnutka republiške 
resolucije so ugotovili še to, da je 
razprava v naši občini bila zelo 
uspešno pripravljena in vodena, saj 
so o resoluciji razpravljali med 
drugim tudi v številnih delovnih 
organizacijah. 

Ko so delegati razpravljali o 
predlogih aneksov k samoupravnim 
sporazumom o temeljih planov 
samoupravnih interesnih skupnosti 
za prihodnji dve leti, je tekla beseda 
predvsem o vlogi in pomenu samo-
upravnih interesnih skupnosti in 
svobodne menjave dela, opozorili pa 
so tudi na naloge interesnih skupno-
sti v prihodnjem obdobju ter na 
izpolnjevanje obveznosti do le-teh. 

Delegati vseh treh zborov so nato 
na ločenih sejah med drugim sprejeli 
še odloke o izvolitvi komisije za 
pritožbe zoper odločbe o odmeri 
prispevka za starostno zavarovanje 
kmetov ter komisje Skupščine obči-
ne Velenje za vprašanje borcev in 
invalidov. Sprejet pa je bil tudi 
sklep, da se razstavljala na Novolet-
nem potrošniškem sejmu, ki bo 
decembra v velenjski Rdeči dvorani, 
oprostijo plačila občinskega pro-
metnega davka od prodanih izdel-
kov. 

J. KRAJNC 

Februarja leta 1959 si prišel v 
tedanji Chrommetal, kjer je bilo 
treba prijeti za vsako delo in Ti 
si zmogel prav vse. Oa konstruk-
cije, tehnologije do proizvodnje. 
Pripomogel si, da je Chrommetal 
iz delavnice prerasel v tovarno: 
dejavnost se je razširila, uvedli so 
galvaniziranje, pozneje izdelova-
nje mrež. Dela je bilo mnogo, 
trdega in izvirnega. Tvoj delež je 
bil velik. Tvoja tradicionalna 
pridnost in neumornost sta Ti 
prinesla popolno uveljavitev. 

V Gorenju si opravljal več 
delovnih nalog. Iz tehnologije si 
prišel v specializirani oddelek 
konstrukcije naprav in v tem 
oddelku si ostal do zadnjega 
dne. Tu smo Te poznali kot 
strokovnjaka, saj si sodeloval pri 
načrtovanju tehnologije in s 
svojimi rešitvami olajšal vsak-
danje delo delavcem v proizvod-
nji. Poleg strokovnega dela si se 
uveljavil z delom v družbeno-
-političnih organizacijah in pri 
graditvi in uveljavljanju samo-
upravljanja. Sekretar osnovne 
organizacije ZK, predsednik 
delavskega sveta, predsednik 
upravnega odbora so samo naj-
pomembnejše dolžnosti, ki si jih 
opravljal ob svojem delu. V 
zvezo komunistov si bil sprejet 
leta 1959. 

Nazadnje si delal v konstruk-
ciji naprav in mnoge zahtevne 
naprave so plod tvojih zamisli. 
Tvoje delo in ideje so bile 
neusahljive. Veliko veselje do 
dela, vestnost in natančnost so 
še dopolnjevale Tvojo ustvarjal-
nost. Zato je izguba za naš 
kolektiv toliko večja. 

Tebi, dragi Janko, srno dolžni 
še veliko besed zahvale. Izreka-
mo jih v žalosti nerazumljive 
usode! 

RUDARJI PROSLAVILI DAN REPUBLIKE - Dan republike so 
nad vse slovesno proslavili tudi rudarji naše občine. V prostorih 
starega jaška so jim ob tej priložnosti pripravili razstavo na temo iz 
narodno osvobodilne vojne in na temo težkega rudarskega življenja 
ponirji osnovne šole Anton Ašker Velenje, v prostorih novega 
jaška pa pionirji osnovne šole Gustav Šilih Velenje. Pioniiji so 
rudarjem pripravili tudi kulturna programa, na novem jašku pa je 
pred programom igrala še godba. 

Med zborom mozirskega področnega odbora Koro&ih borcev 

Aktivni  na vseh področjih 
Koroški borci področnega odbora Mozirje so na občnem 
zboru pregledali opravljeno delo in začrtali nadaljnje 

delovne smernice 
V pa tizanski Solčavi v Gornji 

Savinjski do'ini so pred dnevi zbrali 
nekdanji Koroški borci, člani 
področnega odbora Mozirje, ki 
zdni:*uje koroške partizane iz občin 
Moziije, Velenje, Žalec in Celje. 
Občani zbor koroških partizanov se 
je priče1 s prisrčno dobrodošlico, ki 
so jo vsem udeležencem izrekli 
pionirji solčavske osnovne šole, 
delovno srečanje pa se je nadaljevalo 
s počastitvijo spomina vseh umrlih 
tovarišev s katerimi so na območju 

j Koroške z roko v roki stopali v boj s 

[sovražnikom. 

Predsednik Rudi Bajec je nato 
spregovoril o delu področnega od-
bora Mozirje in med orisom njihove 

Fdejavnosti poudaril zlasti veliko skrb 
za ohranjevanje tradicij narodno-
osvobodilnega boja in prenašanje 

1 le-teh na mlajše generacije. Podčrtal 
je tudi, da dobiva njihovo sodelova-
nje s Koroškimi Slovenci v Avstriji 
ter podpiranje njihovega boja za 

'uveljavljanje manjšinskih pravic vse 
večje razsežnosti. Zavedajoč se 
dobro neprecenljivih uslug, ki jim 
jih je v času vojne in po njej 
ponujala prijazna Solčava, se ji 

nekdanji Koroški borci skušajo 
oddolžiti s skrbjo za hitrejši razvoj 
tega kraja, pri čemer so v preteklih 
letih prav tako dosegali dobre 
rezultate. 

Delovnega zbora področnega od-
bora Koroških partizanov Mozirje so 
se udeležili tudi nekateri gostje, med 
njimi predsednik občinske konfe-
rence Socialistične zveze delovnega 
ljudstva Slovenije Mozirje Jože 
Kumer in predsednik občinskega 
odbora Zveze združenj borcev 
Mozirje Vlado Košir, ki je v 
pozdravnem nagovoru izrekel 
pohvalo združenju Koroških borcev 
za prizadevno in učinkovito delo na 
vseh področjih družbenega in poli-
tičnega dogajanja. 

Koroški borci so ob tej priložno-
sti izvolili tudi novo vodstvo 
področnega odbora in za predsedni-
ka ponovno izbrali Rudija Bajca. Ob 
koncu srečanja pa so položili vence 
na spomenik padlim borcem in si z 
zanimanjem ogledah še razstavo o 
narodnoosvobodilnem boju v Solča-
vi. 

J. KRAJNC 

Pripravimo  se za razstavo 
ženskih  ročnih del 

Kot vsako leto bosta Kul turn i center Velenje in Svet za 
družbeno poli t ična vprašanja žensk pri Občinski konferenci SZDL 
Velenje priredila razstavo ženskih ročnih del tud i ob 8. marcu 
1979. 

Glede na dosedanje razstave, k i so prikazale pester izbor ročnih 
del od gobelinov, pletenin, vozlanja in drugih izdelkov naj bi bila 
tokrat tematska razstava volnenih izdelkov: pletenin, kvačkanih in 
tkanih del ter drugih domiselnih volnenih izdelkov. Že sedaj se 
pripravimo za razstavo. Zimski čas nam daje veliko pri ložnosti za 
to. 

V Tovarni gospodinjske opreme Gorenje iz Velenja so pred dnevi 
ustanovili interno banko, ki je po obsegu dejavnosti ena največjih 
internih bank pri nas. V prvem obdobju delovanja bo Gorenje 
Interna banka služila potrebam finančnega  poslovanja temeljnih 
organizacij Tovarne gospodinjske opreme, ki imajo svoj sedež v 
Velenju, delovne organizacije Promet-servis in delovne skupnosti 
skupnih služb, kmalu pa tudi drugih temeljnih organizacij Gorenja 
po vsej Sloveniji. Posnetek prikazuje del delegatov ustanovnega 
zbora Gorenje Interne banke. (J. K.) 

s 
• 

Bilo je delovno, a obenem 
praznično jutro. Poleg številnih 
zastav je v hladen veter zaplapo-
lala tudi žalna zastava. Sprva 
nismo mogli dojeti, nismo mogli 
verjeti resnici, ki je prišla tako 
nenadno, nepričakovano. Prišel 
si na delo. Prišel zaradi zvestobe. 
Zaradi zvestobe skoraj polnih 
dvajset let. In omahnil si ob 
delovni mizi, ob delovnih tovari-
ših, v Tvoji tovarni. Resnica je 
bila boleča, saj smo v trenutku 
izgubili prizadevnega sodelavca, 
strokovnjaka, tovariša . . . 

Prekmalui se je iztekla Tvoja 
življenjska ipot. Rodil si se 27. 
iprila 1930 v Belgiji, v rudarski 
družini. Osmovno šolo si začel 
obiskovati w Velenju. Vojna Ti 
ni prizaneslla. Izgnani ste bili v 
Srbijo, od ttam v Nemčijo. Leta 
1943 ste se; vrnili v Velenje. Tu 
si nato konččal strokovno šolo in 
se zaposlil ma rudniku, v meha-
nični delavmici. Med delom si že 
kmalu pokcazal svoj talent za 
konstruiranjije naprav. Tvoje iz-
virne rešitvee raznih problemov 
so Ti prinestile sloves strokovnja-
ka za napravee. 

INŽ 5 

Ob 90. letnici rojstva 
Ivana Napotnika 

Letos 12. decembra bo minilo 
90 let, odkar se je na prastari 
kmetiji pri Zdvocu v Zavodnjah 
rodil slovenski kipar Ivan Napot-
nik. 

Napotnik je najprej končal 
obrtno šolo v Ljubljani, nato pa 
leta 1907 delal pri rezbarju 
Franzu Zelenznyju na Dunaju. 
Leta 1908 se je vpisal na 
dunajsko umetnostno akademijo 
in končal tudi specialko. Že leta 
1915 ga najdemo v ateljeju L 
Horvaya v Budimpešti. Po prvi 
svetovn-vojni se je vrnil v Budim-
pešto, nato pa ostal v rodnih 
Zavodnjah, oa koder seje v času 
okupacije preselil v Šoštanj. 
Umrl je 19. junija 1960. Za svoje 
umetniško delo je bil odlikovan 
z Redom zasluge za narod II. 
stopnje in z Redom dela I. 
stopnje. Občinski ljudski odbor 
Šoštanj pa ga je ob njegovi 
70-letnici imenoval za prvega 
častnega občana takratnega ljud-
skega odbora Šoštanj - sedanje 
občine Velenje. Napotnik je 
postal po svetu znan s svojimi 
realistično oblikovanimi zdravi-
mi in iskreno poetsko zasnovani-
mi plesalkami, s svojimi puttiji, 
materami z otroki in vaškim-
-Venerami, ter drugimi umetni-
nami v lesu. Najprej je delal v 
bronu in kamnu, kasneje pa se je 
izključno posvetil lesu. Natanč-
no anatomsko znanje, zmožnost 
natančnega opazovanja, zaneslji-
vo modeliranje in suvereno ob-
vladanje rezbarske tehnike so 
mu dovoljevali, da je ustvarjal 
brez osnutkov. Večino svojih 
golih ženskih teles je ustvaril 
praktično na pamet, saj ni bilo 
mogoče pričakovati, da bi pred 
pol stoletja dobil v zavodenjskih 
hribih ženski model. Živel je 

naravno življenje kmeta in umet-
nika. Njegov atlej sta bila kamra 
v očetovi hiši in hladna senca 
pod domačo tepko. Tako je na 
samotni kmetiji, kjer ni bilo 
nobenih pridobitev našega časa, 
ne elektrike, ne radia, niti pravih 
prometnih zvez, kjer ni imel ne 
modelov ne ateljeja, med vsako-
dnevnim kmečkim delom, 
ustvarjal umetnine najvišje vred-
nosti. Najlepša leta je preživel 
izven kulturnih žarišč in umetni-
ških tokov. Zase ni skrbel, ostal 
je samoten sin gorjanskih kme-
tov, ki so ga poznali in cenili le 
prijatelji ter redki ljubitelji 
domače kiparske umetnosti. 

Lahko rečemo, da je danes že 
nastopil čas, ki daje pravo mesto 
Napotnikovemu ustvarjanju in 
njegovi samonikli ustvarjalnosti. 
V slovenskem kiparstvu je že 
zavzel Ivan Napotnik s svojim 
toplo osebno označenim in 
prisrčnim poetskim realizmom, 
svojsko in častno mesto. 

V počastitev 90 letnice njego-
vega rojstva bo Skupščina obči-
ne Velenje na prvi skupni seji 
vseh zborov poimenovala Kul-
turni center Velenje po svojem 
prvem častnem občanu Ivanu 
Napotniku, delavci te organizaci-
je pa bodo v teh dneh položili 
venec na njegov grob v Podkraju 
in obiskali njegovo rojstno hišo v 
Zavodnjah. Občinska kulturna 
skupnost je sklenila pospešiti 
prizadevanja za ustanovitev gale-
rije, ki bi prikazala Napotnikov 
življenjski opus ter pričela z 
načrtnim odkupovanjem in zbi-
ranjem njegovih imetnin, ki se 
nahajajo pri številnih zasebnikih 
in drugih oiganizacijah ter skup-
nosti po Sloveniji. 

MARJAN MARINŠEK 

Programi RTV za leto 1979 
Premalo je oddaj, ki bi izobraževale in usposabljanje naše 
delegateNeprimeren odnos RTV Ljubljana do lokalnih 

radijskih postaj 

Premalo je oddaj, ki bi izobraže-
vale in usposabljale naše delegate, 
premalo je lastnih slovenskih izobra-
žsvalnih oddaj, pa še te so največ-
krat ob neprimernem času. Sicer pa 
programi, takšni kot so oziroma kot 
jih napovedujejo za prihodnje leto, 
nudijo tudi premalo razvedrila na-
šim delovnim ljudem in občanom. 

Izvršni odbor občinske konferen-
ce SZDL Velenje je pripravil 21. 
novembra razgovor o predlogu pro-
gramov Radiotelevizije Ljubljana za 
leto 1979. Razpravljalci so zlasti 
poudarili, da so že v preteklosti 
imeli več pripomb na programe 
ljubljanske Radiotelevizije, a jih je 
bilo žal le malo obravnavanih, še 
manj pa upoštevanih. Sicer je bilo 
slišati več kritičnih pripomb že na 
dosedanje uresničevanje program-
skih izhodišč, še posebej na nepri-
meren. čas posameznih oddaj, tako 
na radiu kot na televiziji. Sicer so 
programi, po mnenju razpravljalcev, 
vse bolj ljubljanski, saj se obseg 
informacij  iz Slovenije, vsaj v 
osrednjih informativnih  oddajah, 
manjša. 

Razpravljalci so med drugim 
grajah tudi odnos, ki ga ima Radio 
Ljubljana do lokalnih radijskih 
postaj na Slovenskem. Teh je 
trenutno 15. Zato si bo treba v letu 
1979 prizadevati, da se začne akcija 
za oblikovanje enotnega radiodifuz-
nega sistema v SR Sloveniji. 

(MA) 

Regijsko kviz  tekmovanje 
Slaba udeležba na občinskem kviz tekmovanju Mladost v 
pesmi besedi in spretnosti - Od 11. prijavljenih ekip so 

se tekmovanja udeležile le štiri 
Zadnje dni prejšnjega meseca je 

bilo občinsko kviz tekmovanja Mla-
dost v pesmi besedi in spretnosti. 
Tekmovanja so se letos udeležile le 
štiri ekipe. Letošnje kviz tekmova-
nje je bilo posvečeno temi Samo-
upravljanje naša sedanjost in bodoč-
nost. Mladi so odgovarjali na vpraša-
nja, ki se nanašajo na resolucijo 11. 
kongresa Zveze komunistov Jugosla-
vije, referat  predsednika republike 
maršala Tita in knjigo tovariša 
Edvarda Kardelja Smeri razvoja 
socialističnega samoupravljanja. Na 
tekmovanju je zmagala ekipa 

Gimnazije II, drugi je bil Šaleški 
študentski klub, tretje in četrto 
mesto pa sta delila RŠC in Gimnazi-
ja I. Kviz tekmovanje je bilo na 
osnovni šoli Miha Pintar Toledo, 
mladi pa so tekmovali tudi s 
kulturnim programom. Zmagala j e 
Gimnazija, drugi je bil Šaleški 
študentski klub, tretja pa osnovna 
šola Miha Pintar Toledo. 

Kasneje 2. decembra je bilo v • 
Rimskih toplicah regijsko tekmova-
nje na katerem je naša ekipa petih 
tekmovalcev osvojila 5. mesto. Zma-
gala je ekipa iz Laškega. 

Odlikovanja delavcem v 
organih za notranje zadeve 

Pred dnevom republike je tovariš 
Tito za dolgoletno prizadevno delo 
v organih za notranje zadeve, za 
uspešno strokovnost in družbeno-
politično aktivnost odlikoval več 
delavcev organov za notranje zadeve 
z območja UJV Cel je. 

Odlikovanja so prejeli: red repub-
like z bronastim vencem Franc 
KRAJNC, red zaslug za narod s 
srebrno zvezo Ivan BEŽNI K, Rajko 
DO LEŽAL, Karel MENDOT, Franc 
TIŠLER, Jože STOPAR, red dela s 
srebrnim vencem Rudolf  ŠTRAUS. 
Milan TRBULIN in Marija 
KRŠTINC. 

Odlikovancem je visoka priznanja 
izročil sekretar medobčinskega sve-
ta ZKS Celje Janez Zalirastnik na 

slovesnosti ob praznovanju dneva 
republike v prostorih milice v Celju. 

Posebna priznanja „Znak za 
veščine" odličnih strelcev, radiotele-
grafistov  in borilnih športov pa so 
podelili naslednjim delavcem notra-
njih zadev: Karolu KASTELIC, Mihi 
DEBELAKU, Janezu ZUPANČIČU, 
Adolfu  RECKU in Vladu ŽUŽA 
Priznanja jim je izročil načelnik 
inšpektorata milice v UJV Lojze 
Horvat. Dvanajst miličnikov in dru-
gih delavcev organov notranjih za-
dev pa je prejelo knjižna darila 
komitejev občinskih konferenc  ZKS 
in medobčinskega sveta ZKS Celje 
za odgovorno opravljanje naloge pri 
spremljanju delegacij komunistčnih 
in delavskih partij, ki so v času 
kongresov zveze komunistov obiska-
le celjsko območje. 



Prejšnji petek, 1. decembra, so imeli v temeljni organizaciji združenega dela TGO Gorenje v Velenju priložnostno 
Slovesnost, saj je zapustil tekoči trak 200.000 barvni televizijski sprejemnik Velenje. Letos bo TOZD Elektronika 
Velenje izdelal blizu 70.000 barvnih sprejemnikov, prihodnje leto pa naj bi že 100.000. 

Dan republike so nadvse lepo proslavili tudi na osnovnih šolah, saj so v prazničnih dneh na 
nostnih proslavah sprejemali v pionirsko organizacijo prvošolčke. Na posnetku- proslava na 
šoli Veljko Vlahovič v Velenju 

nudi veliko izbiro »OHSŠTVA 
vseh večjih jugoslovanskih proizvajalcev 

OPREME ZA VAŠ DOM v blagovnici SODOBNA OPREMA 

velenje 

V Rdeči dvorani je bila pred več tisoč gledalci 4. revija narodno-zabavnih ansamblov - Letos udeležba manjša 
lani — Nagradi pobrala domača ansambla — zelo navdušil ansambel iz pobratene Vrnjačke Banje 

Tričlanska žirija je podelila prvo nagrado Šale &e mu instrumen-
talnemu kvintetu 

občinstvo pa ansamblu bratov Sušeč. 

V rdeči dvorani v Velenju je 
bila v soboto, 25. novembra 4. 
revija narodno zabavnih ansam-
blov, k i so j o tudi tokrat organi-
zirali Krajevna skupnost Šalek-
Gorica, Zveza kul turnih organi-
zacij občine Velenje in odbor 
za restavriranje Šaleškega gradu. 
Podobno ko t lanska je tudi le-
tošnja revija vzbudila izredno 
veliko zanimanja med gledalci, 
saj je bila Rdeča dvorana tudi 
tokrat polna do zadnjega kot ič-
ka. 

Za spremembo OG lani je le-
tos nastopilo le šestnajst ansam-
blov (lani 22), in sicer: ansam-
bel Galebi iz Opčin pr i Trstu, 
Tamovski fantje iz Maribora, 
ansambel Rajmunda Obermajer-
ja iz Ljubljane, Francija Lesjaka 
iz Rogaške Slatine, Francija 
L ip ičnika iz Zagorja, Jožeta 
Kiežeta iz Maribora, Mariborski 
kvintet, Celjski flosarji.  Trio Mi-
lana Križana iz Maribora, Ko-

roški fantje iz Prevalj in Dobri 
prijatelj i iz Brežic. Med doma-
čimi ansambli pa so nastopili 
Šaleški instrumentalni kvintet, 
ansambel bratov Sušeč iz Raven 
nad Šoštanjem,in Šaleški fantje 

ABONENTOM KOMORNEGA IN 
GLEDALIŠKEGA ABONMAJA 

Namesto napovedanega koncerta 
v okviru komornega abonmaja kita-
rista Pedra Solerja (Španija) bo na-
stopil perujski kitarist Pepe Torres 
- imenovan , / lata kitara Peruja". 
Koncert bo dne 14. 12. 1978 ob 
19.30 uri. 

Namesto napovedane gledališke 
predstave F. M. Dostojevski: STlC-
KOVE SANJE, komedija, oziroma 
drame Ivana Potrča: KREFLOVA 
KMETIJA, obe v izvedbi SNG Ljub-
ljana - Drama, bo na sporedu Kerst-
nerjeva komedija v izvedbi Kome-
dije Zabred: Weekend v Gruntovcu 
in sicer 19. 5. 1979. 

Do spremembe je prišlo, ker SNG 
Ljubljana ni mogla zagotoviti gosto-
vanja s predstavami, ki smo jih iz-
brali. Prosimo za razumevanje! 

Izredno pa so občinstvo navdušili tudi gostje iz pobratene Vrnjač-
ke banje 

DRAGI OTROCI! 

Prišla  je zima.  Gotovo  ste veseli.  Ne vem česa se bolj 
veselite  zime  ali  svojega  dedka  Mraza.  Rad  bi  vas  vprašal,  če 
ste  pridni.  Pa vas  rajši  ne bom, saj  vem,  da  ste.  Povedati  vam 
moram,  da  se že pošteno pripravljam  na obisk  k  vsem vam. 

Zelo  se bojim,  da  bi  koga  pozabil.  Veste  otroci  rad  bi  vas 
nekaj  poprosil.  Peljite  svojo  mamico tja,  kjer  vas  bodo vse 
cicibane  zapisali,  da  vas  dedek  Mraz  ne bo pozabil  obdariti. 
Bodite  pridni!  Vaš  dedek  Mraz 
SPOŠTOVANI STARŠI! 

V  teh dneh  bodo po vseh krajevnih  skupnostih  popisovali 
predšolske  otroke  letnikov  1972,  1973,  1974 in 1975.  Pro-
simo vas,  da  se oglasite  na naslovu,  ki  bo v  krajevni  skupnosti 
objavljen  in vpišite  svoje  predšolske  otroke,  da  ne bo pri-
mera,  da  bi  otrok  ostal  brez  vabila  dedka  Mraza  za obdaritev. 
Informacije  prejmete  v  pisarni  organizacije  zveze  prijateljev 
mladine,  Velenje,  Kidričeva  23, telefon  850-083. 

in kvintet flamingo iz Velenja. 
Nastopil pa je tudi ansambel iz 
pobratene Vrnjačke Banje. 

Vsak ansambel je zaigral dve 
skladbi. Ocenjevala j i h je tri-
članska žirija, k i soje sestavljali 
Brane Škruba, Danica Supovec 
in Jakob Holešek, vsi trije iz 
Šoštanja oziroma Velenja. Stro-
kovna žirija je prvo nagrado 
podelila Šaleškemu instrumen-
talnemu kvintetu, drugo an-
samblu Jožeta Krežeta iz Mari-
bora, tret jo pa tr iu Milana Kri-
žana prav tako iz Maribora. 

Tri najboljše je izbralo 
občinstvo. N j im je 
jalo igranje ansambla 
Sušeč, 2. nagrado so 
članom ansambla Franciji 
pičnika iz Zagorja, tretjo p< 
leškim fantom in kvintetu 
mingo. 

Najboljši ansambli so 
od organizatorja 
grade, posebno nagrado 
umetniško sliko pa je 
tor podelil ansamblu iz 
ke Banje, k i je je s svojim 
pom izredno navdušil. 

„NAŠ CAS", glasilo Socialis-I 
tične zveze delovnega ljudstva,! 
izdaja Center za informiranje,! 
propagando in založništvo Vele-1 
nje, Velenje, Titov trg 2, p.o. 

„NAŠ CAS" je bil ustanovljen I 
1. maja 1965; do 1. januarja! 
1973 je izhajal kot štirinajst-1 
dnevnik „ŠALEŠKI RUDAR"; 
kot tednik pa izhaja , ,NA$ | 
CAS" od 1. januarja 1973 i 
prej. 

Uredništvo: Marijan Lipovšek (direktor in glavni urednik), Stane 
Vovk (odgovorni urednik), Jože Krajnc, Janez Plesnik, Mira Tamše, 
Boris Zakošek ter Niko Kupec in Dušan Lazar (tehnična urednika). 

Izhaja ob petkih - Uredništvo in uprava 63320 Velenje, Titov trg 
2/II, poštni predal 89, telefon  (063) 850-087 - Brzojavni naslov: 
Informativni  center Velenje. 

Cena posameznega izvoda 4 dinarje, letna naročnina 150 dinarjev j 
(za inozemstvo 300 dinarjev). 

Žiro račun pri SDK, podružnici Velenje 52800-603-38482. 
Grafična  priprava ČZP „Dolenjski list" Novo mesto, tisk tiskarna | 

„Ljudska pravica" Ljubljana. 
Nenaročenih rokopisov in fotografij  ne vračamo. 

Za ,JVAS ČAS" se po mnenju Sekretariata za informacije  izvršnega 
sveta Skupščine SR Slovenije številka 4 2 1 - 1 / 7 2 od 8. februarja  j 
1974 ne plačuje temeljnega davka od prometa proizvodov. 

MODNI SALON 
VELENJE 

Velika razprodaja od 11.12,1978 naprej. 
Tovarniško znižanje cen konfekcije do 60%. 

Trgovina „M" je odprta neprekinjeno vsak dan 
od 8.-19. ure 


