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250,

Na podlagi 8. in 16. &lena Zakona o referen-
dumu Uradni list SRS 3. 23/77, Zakona o
samoprispevku  Uradni list SRS 5. 3/73,
DruZbenega dogovora Skupitine obline Ptuj
Uradni Vestnik §t. 17/73 in 36. &lena statuta
krajevne skupnosti Stoperce je zbor delovnih
ljudi in krajanov na predlog sveta krajevne
skupnosti Stoperce dne 25/11-1984 sprejel

SKLEP
o razpisu referenduma za uvedbo krajevnega
samoprispevka za sofinanciranje programa
srednjerotnega plana za obdobje 1981—1985 za
izgradnjo komunalnih in drugih objektov na
obmod ju krajevne skupnosti Stoperce.

1.

Za obmotje krajevne skupnosti Stoperce, ki
obsega naselja:” Stoperce, Grdina, Kupéinji vrh,
Zgornja Sveta in Dol pri Stopercah se razpise
referendum za uvedbo krajevnega samoprispevka
v denarju za sofinanciranje programa izgradnje

komunalnih in drugih objektov druZbenega
pomena.

&
Krajevni samoprispevek se¢ razpisuje za

sofinanciranje naslednjih komunalnih in drugih
objektov:

— vzdrZevanje krajevnih cest

— zakljuéna dela na domu krajanov

— zakljuéna dela pri adaptaciji mrliSke veZice

— modernizacija dela lokalnih cest Grdina in
Kup&inji vrh ter krajevne ceste na pokopaliie

— sofinanciranje dejavnosti DPO in drustey

— sofinanciranje CZ, LO in NZ

3.
Krajevni samoprispevek se uvaja za dobo od 1.
februarja 1985 do 31. decembra 1985.

4.

ViSina in osnova krajevnega samoprispevka je
naslednja:

— za zavezance, ki imajo osebne dohodke iz
delovnega razmerja oz. nadomestila, po stopnji
1,5 % od neto osebnega dohodka,

— zavezance, ki imajo dohodek od
samostojnega opravljanja obrti in  druge
gospodarske dejavnosti ali intelektualnih storitev
0z. nadomestila po stopnji 1,5 % od osnove, ki je
podlaga za odmero davkov in prispevkov po
odbitku davka,

— za zavezance, ki imajo dohodek od kmetij-

ske dejavnosti po stopnji 5§ % novega katastrske-
ga dohodka,

— za zavezance, ki prejemajo pokojnino, ki je
vija od pokojnine z varstvenim dodatkom, po
stopnji 1,5 % od izplatane pokojnine,

— za zavezance zaposlene v tujini v pavialnem
znesku 4.000,00 din letno,

— zavezanci, ki imajo dohodke iz dveh ali ved
virov navedenih v tej tofki plaiujejo krajevni
samoprispevek za vsak vir posebej.

5.
Zavezanci za krajevni samoprispevek so ob-
¢ani, ki imajo stalno prebivalifte na obmo&ju
krajevne skupnosti Stoperce.

6.

Pravico do glasovanja na referendumu imajo
oblani, ki so vpisani v splo¥ni volilni jmenik
krajevne skupnosti Stoperce in zaposleni ob&ani,
ki niso vpisani v splodni volilni imenik, ¥vijo pa
na obmotju KS Stoperce.

Odlotitev na referendumu je sprejeta, &e je
zanjo glasovala vetina krajanov, ki imajo pravi-
co do glasovanja.

Pri izidu glasovanja se me upoStevajo tisti
krajani, za katere je ugotovljeno, du so na 'zatas-
nem delu v tujini ali na sluZenju vojaSkega roka
v JLA ali se glasovanja iz opravitenih razlogov
niso mogli udeleZiti.

{4
Referendum bo v nedeljo, dne 6. januarja 1985
od 7—I14 ure na glasovalnem mestu v Domu
krajanov Stoperce za naselja navedena v 1. tolki.

8.
: Na. referendumu glasujemo ob&ani neposredno
in tajno z glasovnico. Na glasoviici je naslednje
besedilo:

KRAJEVNA SKUPNOST
STOPERCE
GLASOVNICA
za referendum, dne 6. januarja 1985
glasujem
AV e : »PROTI"

uvedbo krajevnega samoprispevka v denarju za
sofinanciranje srednjerofnega programa KS
Stoperce v letu 1985 za izggadnjo komunalnih in
drugih objektov na obmo&ju KS Stoperce.
(Glasovalec izpolni glasovnico tako, da
obkroZi ,,ZA", ¥e se strinja z uvedbo krajevnega
samoprispevka, ,,PROTI” pa obkroZi, % se z
uvedbo krajevnega samoprispevka ne strinja),

9,
Vse: glasovnice so overjene s ¥tampilko KS
Stoperce.

10.

Za postopek o glasovanju se smiselno uporab-
ljajo dolotbe  Zakona o volitvah in
pofiljanju delegatov v skupitino. Postopek vodi
in izid glasovanja ugotovi volilna komisija
krajevne skupnosti Stoperce.

Sklep o uvedbi krajevnega samoprispevka v
denarju na podlagi ugotovljenega porotila o
uspeinosti izzida referenduma sprejme svet skup-
§tine KS Stoperce.

11,

Krajevni samoprispevek bodo obratunavale in
odvajale temeljne in druge organizacije zdruZe-
nega dela, delovne in druge skupnosti zasebni
delodajalci in skupnosti pokojninsko invalidskega
zavarovanja ob vsakem izplatilu osebnega
dohodka, nadomestil in pokojnin., Kmetijski
proizvajalci in obrtniki morajo obveznosti izpol-
niti do 31, decembra 1985,

Krajevni samoprispevek, ki ga morajo pladevati
ob&ani, ki so na zatasnem delu v tujini, plafajo
krajevni samoprispevek za vsako leto posebej na
blagajni KS ali na radun KS Stoperce. .

12.
Denarna sredstva krajevnega samoprispevka so
strogo namenska in se zbirajo na posebnem
ratunu. :

133 .

Za zbiranje sredstev krajevnega samoprispevka
je odgovoren svet skupitine KS Stoperce in
odgovarja, da se zbrana sredstva uporabljajo za
izvedbo programov za katere je bil uve
krajevni samoprispevek. A2 ]

14,

O uporabi sredstev krajevnega samoprispevka
se sestavi obmcun, ki se predloZi v obravnavo
zboru obtanov in v potrditev skupftini KS
Stoperce. :

15.
Nadzor o pravilnosti izvajanja tega sklepa vr¥i

" odbor samoupravne kontrole in drubenega

nadzora KS Stoperce, ki o ugotovitvah enkrat
letno poroZa skupigini KS Stoperce.

Sredstva za izvedbo referenduma zagotovi KS
Stoperce.
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Ta sklep se objavi v Uradnem Vestniku ob&in
OrmoZ in Ptuj,

Stoperce, dne 6/12—1984
Stevilka: 222/84

Predsednik
sveta krajevne skupnosti:
Galun Anton L r.

251
Na podlagi 8. in 16. ¢lena Zakona o referen-
dumu Uradni list SRS §t. 23/77, Zakona o
samoprispevku  Uradni list SRS 5t  3/73,
DruZbenega dogovora Skupitine obline Ptuj
Uradni Vestnik &t. 17/73 in 36. &lena statuta
krajevne skupnosti Stoperce je zbor delovnih lju-
di in krajanov na predlog sveta krajevne skupno-

sti dne 25/11-1984 sprejel

SKLEP

0 razpisu referenduma za uvedbo krajevmega '

samoprispevka za sofinanciranje programa sred-
njerofnega plana za obdobje 1986—1990 za
izgradnj@ komunalnih in drugih objektov na
obmotju KS Stoperce,

Za obmodje krajevne skupnosti Stoperce, ki '

obsega naselja: Stoperce, Grdina, Kup&inji vrh,
Zgornja Sveda in Dol pri Stopercah se razpife
referendum za uvedbo krajevnega samoprispevka
v denarju za sofinanciranje programa izgradnje
komunalnih in drugih objektov druZbencga
pomena.

2,

Krajevni samoprispevek se razpisuje za
sofinanciranje naslednjih komunalnih in drugih
objektov:

— vzdrievanje krajevnih cest

— zaklju&na dela na domu krajanov

— zakljutna dela pri adaptaciji mrlitke veZXice

— modernizacija dela lokalnih cest Grdina in
Kuptinji vrh ter krajevne ceste na pokopaliite

— sofinanciranje dejavnosti DPO in drustev

— sofinanciranje CZ, LO in NZ

g 9
Krajevni samoprispevek se uvaja za dobo od 1.
januarja 1986 do 31. decembra 1990.

4,

ViSina in osnova krajevnega samoprispevka je
naslednja:

— za zavezance, ki imajo osebne dohodke iz
delovnega razmerja oz, nadomestila, po stopnji
1,5 % od neto osebnega dohodka,

— za zavezance, ki imajo dohodek od samo-
stojnega opravljanja obrti in druge gospodarske
dejavnosti ali intelektualnih storitev oz. nado-
mestila po stopnji 1,5 % od osnove, ki je podlaga
ia odmero davkov in prispevkov po odbitku dav-

a,

— za zavezance, ki imajo dohodek od kmetij-
ske dejavnosti po stopnji 5 % novega katasters-
kega dohodka,

— za zavezance, ki prejemajo pokojnino, ki je

“ vi¥ja od pokojnine z varstvenim dodatkom, po
stopnji 1,5 % od izplatane pokojnine,

O¢ ' _ 7a zavezance zaposlene v tujini v pavialnem
“mesku 4.000,00 din letno,

— zavezanci, ki imajo dohodke iz dveh ali ve
virov navedenih v tej tofki plafujejo krajevni
samoprispevek za vsak vir posebej.

‘i
Zavezanci za krajevni samoprispevek so obga-
ni, ki imajo stalno prebivali¢e na obmo&ju
krajevne skupnosti Stoperce.

. 6.

Na referendumu imajo pravico glasovati vsi
obtani vpisani v sploni volilni imenik krajcvue
skupnosti Stoperce, ter zaposleni ob&am stari ved
kot 15 let.

e

Odlotitev na referendumu je sprejeta, e je
zanjo .glasovala vetina krajanov, ki imajo pravico
do glasovanja.

Pri izidu glasovanja se ne upoftevajo tisti
krajani, za katere je ugotovljeno, da so na zatas-
nem delu v tujini ali na sluZenju voja¥kega roka v
JLA ali se glasovanja iz opravienih razlogov niso
mogli udeleZiti.

8.
Referendum bo v nedeljo, dne 6. januarja 1985
od 7 do 14 ure na glasovalnem mestu v Domu
krajanov Stoperce za naselja navedena v 1. todki.

Na referendumu glasuj'erno obéani neposredno
in tajno z glasovnico. Na glasovnici je naslednje
besedilo:

KRAJEVNA SKUPNOST
. STOPERCE
GLASOVNICA
za referendum, dne 6. januarja 1985
glasujem
N . PROTI"

" ‘uvedbo krajevnega samoprispevka v denarju za

sofinanciranje srednjerofnega programa KS

Stoperce v letihh 1986—1990- za izgradnjo
komunalnih in drugih objektov na obmoéju KS
Stoperce.

(Glasovalec izpolni glasovnico tako, da jo
obkroZi ,,ZA’’, Ze se strinja z uvedbo krajevnega
samoprispevka, ,,PROTI"" pa obkroZi, &e se z
uvedbo krajevnega samoprispevka ne strinja).

10.
Vse glasovnice so overjene s Stampilko krajevne
skupnosti Stoperce.

11.

Za postopek o glasovanju se smiselno upora-
bljajo dolotbe Zakona o volitvah in poSiljanju
delegatoy v skupitino. Postopek vodi in izid
glasovanja ugotovi volilna komisija krajevne
skupnosti Stoperce,

Sklep o uvedbi krajevnega samoprispevka v

denarju na podlagi ugotovljenega porotila o

uspefnosti izzida referenduma sprejme svet

krajevhe skupnosti Stoperce.

12.

Krajevni samoprispevek bodo obratunavale in
odvajale temeljne in druge organizacije zdruZene-
ga dela, delovne in druge skupnosti zasebni delo-
dajalci in skupnosti pokojninsko in invalidskega
zavarovanja ob vsakem izplafilu osebnega
dohodka, nadomestil in pokojnin.

Kmetijski proizvajalci in obrtniki morajo
obveznosti izpolniti vsako leto najpozneje do 31.
decembra. .

Krajevni samoprispevek, ki ga mnrajo plagevati
obani, ki so na zatasnem delu v tujini, platujejo
krajevni samoprispevek za vsako leto posebej na
blagajni KS ali na rafun KS Stoperce.

13.
Za zbiranje sredstev krajevnega samoprispevka
je odgovoren svet skupitine krajevne skupnosti
Stoperce in odgovarja, da se zbrana sredstva

uporabljajo za izvedbo programov za katere je bil
" tuveden krajevni samoprispevek.

14,

Denams sredstva krajevnega samoprispevka so
strogo namenska in se zbirajo in posebnem ratu-
nu.

A L

O uporabi sredstey krajevnega samoprispevka
se sestavi obralun, ki se predlo?i v obravnavo
zboru ob&anov in v potrditev skup¥ini KS
Stoperce.

16..
Nadzor o pravilnosti izvajanja tega sklepa vr¥i

odbor samoupravne kontrole in druZbenega nad-
zora KS Stoperce, ki o ugotovitvah enkrat letno
porota skup&ini KS Stoperce.

Sredstva za izvedbo referenduma zagotovi KS
Stoperce.

Ta sklep se objavi v Uradnem Vestniku ob&in
OrmoZ in Ptuj.

Stoperce, dne 6/12-1984
Stevilka: 223/84

Predsednik
sveta krajevne skupnosti:
GALUN Anton I. 1.

252.

Na podlagi 8. ¢lena Zakona o referendumu
(Uradni list SRS 3t. 23/77, Zakona o samopri-
spevku Uradni list SRS ¥t. 3/73) in 36. &lena
statuta krajevne skunosti TomaZ pri OrmoZu, je
skupitina krajevne skupnosti na svoji seji, dne
11.12. 1984 sprejela.

SKLEP
O RAZPISU REFERENDUMA ZA UVEDBO
KRAJEVNEGA SAMOPRISPEVKA ZA
SOFINANCIRANJE URESNICEVANJA NA-
LOG IN PROGRAMA SREDNJEROCNEGA
PLANA ZA OBDOBIE 1985—1989 NA OB-
MOCJU KRAJEVNE SKUPNOSTI TOMAZ PRI
ORMOZU,
i
V krajevni skupnosti Toma? pri OrmoZu se
razpi¥e referendum za naselja:
Bratonetice, Gornji Kljuarovei, Gradi¥te pri
Ormo%u, Hranjigovci, Koralice, Mala vas pri

.OrmoZu, Mezgovci, Prietinci, Rakovei, Rucman-

ci, Savci, Sejanci, Senik, Sentak, TomaZ pri
OrmoZu, Trnovci in Zagorje.

2.

Krajevni samoprispevek se uvaja v denarju za
sofinanciranje naslednjih nalog:
1. ZA' KOMUNALNO DEJAVNOST:

— gramoziranje in asfalt:rarue krajevnjh cest,
vzdrZevanje mostov, brvi in cestnih propustoy,

— asfaltiranje lokalne ceste Savei—Viéanci,

— asfaltiranje ceste Savei—Trnovei,

— vzdrZevanje pokopalis¢a in mrtvadnice,

— vzdrZevalna dela na kulturnem domu,

— vzdrZevalna dela na zgradbi sejne sobe,
* — vzdrievanje drugih objektov in naprav, ki se
uporabljajo za krajevno skupnost,

— preplastitev ceste TomaZ—Bratislavci,

— asfaltiranje dela ceste Koralice—Bukevca,

1. ZA DRUZBENE AKTIVNOSTI; -

— financiranje potreb za podro¢je SLO in DS,

— :f.oﬁganciranje potreb drustev in druZbenih
organizacij,

— sofinanciranje prireditev predSolskih otrok
in starejsih ob¥anov.

ZA SOLSTVO:
— gradnja prizidka Sole v TomaZu.

1V, ZA SOFINANCIRANJE KRAJEVNE SA-
MOUPRAVE:

— financiranje materijalnih in funkcionalnih
potreb v KS.

opri-
.000,00

3.
Viina sredstev, ki bo zbrana s tem
spevkom znaa 31.6

Natrtovana sredstva, ki se bodo zbrala s tem
krajevnim samoprispevkom se bodo uporabljala
ﬂ p&sameme programske naloge po naslednjem

lju

PROGRAMSKE NALOGE

Dele2v %  Dele? v din
1. Za komunalno dejavnost 70 %  22.175.000,00

2. Za dru’bene dejavnosti 7 %  2.217.000,00
3. Za ¥olstvo 10%  3.167.000,00
4, Za krajevno samoupravo 13 %  4,117.000,00
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Krajevni samoprispevek se uvaja za dobo pet let
in sicer od 1. 2, 1985 do 31. 1. 1989. :
~ Vitina in osnova krajevnega samoprispevka je

naslednja:

— za zavezance, ki imajo oscbne dohodke iz de-
lovnega razmerja oziroma nadomestila od me-
setno neto osebnega dohodka
po stopnji 2%

—' za zavezance, ki imajo pokojnino, ki je viSja
od pokojnine z varstvenim dodatkom od me-
sefnega izpladila pokojnin
po stopnji 1.50 %

— za zavezance, ki imajo dohodek od kmetijske
dejavnosti novega katasterskega dohodka
po stopnji 5.50 %

— za zavezance, ki imajo dohodek od samostoj-
nega opravljanja obrti in druge gospodarske
dejavnosti od Eistega dohodka
po stopnji 2%

— zdomci na leto 5.000 din

4,
Zavezanci za krajevni samoprispevek so ob&ani,
ki imajo stalno bivali%e na obmotju krajevne
skupnosti TomaZ pri OrmoZu.

Pravico do glasovanja na referendumu imajo
oblani, ki so vpisani v splo¥ni volilni imenik
krajevne skupnosti TomaZ pri OrmoZu in
zaposleni ob&ani, ki niso vpisani v splo3ni volilni
imenik, Zivijo pa na obmo&ju krajevne skupnosti
TomaZ pri OrmoZu. -

Odlotitev na referendumu je §Qrej¢_eta, ge je
zanjo glasovala vegina krajanov, ki imajo pravico
do glasovanja. Pri izidu glasovanja se ne upo-
Stevajo tisti krajani za katere je ugotovljeno, da so
na zatasnem delu v tujini ali na sluZenju vqjaskcga
roka v JLA ali se glasovanja iz opravitenih razlo-
gov niso mogli udeleZiti.

6.

Referendum bo v nedeljo 6. januarja 1985 od 7.
do 17. ure na glasovalnih mestih, ki jih doloti z
odlo¥bo volilna komisija pri krajevni skupnosti
TomaZ pri OrmoZu.

7.
Na referendumu glasujemo kraja:gi.neposredqo
in tajno z glasovnico, Na glasovnici je naslednje
besedilo:

KRAJEVNA SKUPNOST
TOMAZ PRI ORMOZU

GLASOVNICA
za referendum, dne 6. 1. 1985

GLASUJEM
WZA” +PROTI”

Uvedba krajevnega smoprispevka v denarju za
sofinanciranje uresnitevanja nalog 1z programa
srednjerotnega plana za obdobje 1985—1989.

(Glasovalec izpolni glasovnico tako, da obkroZi
ZA" Ee se strinja z uvodbo krajevnega samopri-
spevka, ,,PROTI” pa obkro#, Ze sc z uvedbo
krajevnega samoprispevka ne strinja).

8.
Vse glasovnice so uverjene s sampiljko krajevne
skupnosti TomaZ2 pri OrmoZu.

9.

Za postopek o glasovanju se smiselno uporab-
liajo dologbe zakona o volitvah in poSiljanje dele-
gatov v skupitino. : .

Postopek vodi in izid glasovanja ugotovi volilna
komisija krajevne skupnosti TomaZ pri OrmoZu.

Sklep o uvedbi krajevnega samoprispevka v de-
narju na podlagi ugotovljenega porotila o uspes-
nosti izida referenduma sprejme skupstina krajev-
ne skupnosti TomaZ pri OrmoZu.

10.
Krajevni samoprispevek bodo gbl‘aﬂunlwlle in
~ odvajale temeljne in druge organizacije dela, de-

lovne in druge skupnosti, zasebni delodajalci in
skupnost pokojninskega in invalidskega zavarova-
nja ob vsakem izplafilu osebnega dohodka in na-
domestil in pokojnin.

Krajevni samoprispevek, ki ga platujejo kraja-
ani, ki se ukvarjajo s kmetijsko dejavnostjo,
opravljajo samostojno obrt in intelektualne storit-
ve, odmerja in odvaja davina uprava skupifine
ob¥ine Ormo% v imenu krajevne skupnosti Toma2
pri OrmoZu.

Krajevni samoprispevek, ki ga morajo platati
krajani, ki so na zatasnem delu v tujini, platujejo
krajevni samoprispevek za vsako leto posebej na
Ziro ratun krajevne skupnosti TomaZ¥ pri OrmoZu.

\ 11.
Svet skupS&ine krajevne skupnosti TomaZ pri
OrmoZu je odgovoren za zbiranje in uporabo sred-
stev po tem sklepu.

. 12.

O uporabi sredstev krajevnega samoprispevka
se sestavi porofilo, ki ga predloZ v obravnavo
zbora krajanoy in v potrditev Skup¥tini krajevne
skupnosti Tomaz pri OrmoZu.

13.
Sredstva za uvedbo referenduma zagotovi kra-
jevna skupnost TomaZ? pri OrmoZu.
Ta sklep se objavi v Uradnem vestniku ob&in
OrmoZ in Ptuj.

TomaZ pri OrmoZu, dne 11. 12. 1984
PREDSEDNIK ;
SKUPSCINE KS TOMAZ PRI ORMOZU
Danica FRIDMAN, L r.

253.

Delavci in drugi delovni ljudje v temeljnih
organizacijah zdruZenega dela v drugih organiza-
cijah in delovnih skupnostih ter obgani v krajev-
nih skupnostih kot uporabniki vzgojnoizobraZe-
valne dejavnosti in delavci temeljnih organize ij
zdruZenega dela, ki na obmogju obtine oprav-
ljamo vzgojnoizobraZevalno dejavnost kot svojo
glavno dejavnost ali na podlagi zakona doloeno
dejavnost na podrotju vzgoje in izobraZevanja
oziroma s svojo dejavnostjo sodelujemo pri
zagotavljanju pogojev za njeno opravljanje, kot
izvajalci

SKLENEMO
na podiagi 32. ¢lena Zakona o svobodni menjavi
dela na podrofju vzgoje in izobraZevanja (Uradni
list SRS 3tev. 1/80) po svojih temeljih organizaci-
jah zdruZenega dela, drugih samoupravnih orga-
nlzaclijah. delovnih skupnostih in krajevnih skup-
nostih

SAMOUPRAVNI SPORAZUM
O USTANOVITVI IZOBRAZEVALNE SKUP-
NOSTI PTUJ
1. SPLOSNE DOLOCBE

1, tlen
UdeleZenci tega sporazuma_ustanovijo Izo-

_braZevalno skupnost Ptuj (v nadaljnjem besedilu:

skupnost), da bi kot uporabniki oz. izvajalci

— v njej ugotavljali in obravnavali celotne
skupne in druZbene potrebe in interese na
podrofju vzgoje in izobraZevanja ter jih usklaje-
vali z drugimi izobraZevalnimi skupnostmi in z
druZbenopolitiénimi skupnostmi,

— v njej uresnifevali svobodno menjavo dela
pri zadovoljevanju skupnih in celotnih druZbenih
potreb in interesov v oblini na podrofju osnov-
nega ¥olanja, izobraZevanja in usposabljanja
Soloobveznih otrok z motnjami v telesnem in
duSevnem razvoju, osnovnega glasbenega Solanja,
splodnega druZbenega izobraZevanja delavcev in
obtanov in druge potrebe po vzgoji in izo-
braZevanju ter planirali in usmerjali razvoj
dejavnosti izvajalcev na teh podrogjih,

— v njej sodelovali pri planiranju in usmerja-
nju razvoja na podroju usmerjenega izobraZe-
vanja

— po njej uresnitevali svobodno menjavo dela
z izvajalci v drugih samoupravnih interesnih
skupnostih ter solidarnost pri zagotavljanju z
zakonom doloeneéga obsega obveznega osnovne-
ga Solanja in naloge skupnega pomena v Izo-
braZevalni skupnosti Slovenije. e

2, Elen

Delavei in drugi delovni ljudje v temeljnih
organizacijah zdruZenega dela v drugih organiza-
cijah in delovnih skupnostih ter oblani v krajev-
nih skupnostih smo v skupnosti uporabniki
vzgojnoizobraZevalne dejavnosti (v nadaljevanju
besedila: uporabniki).

Delavci v temeljnih organizacijah zdruZenega
dela, ki opravijamo vzgojnoizobraZevalno dejav-
nost kot svojo glavno dejavnost ali na podlags
zakona doloteno dejavnost na podrodju vzgoje in
izobraZevanja oz. s svojo dejavnostjo sodelu-
jemo pri zagotavljanju pogojev za njeno oprav-
ljanje, smo v skupnosti izvajalci vzgojnoizobra-
#evalne dejavnosti (v nadalnjem besedilu: izvajal-
ci).

Izvajalci v skupnosti smo lahko tudi delavci,
delovni ljudje in oblani, organizirani v orga-
nizacijah in druStvih, ki opravljajo vzgojno-
izobraZevalno dejavnost oz. s svojo dejavnostjo
sodelujemo pri zagotavljanju pogojev za njeno
opravljanje.

3. &len

V skupnost uporabniki in izvajalci skupaj in
enakopravno

— ugotavljamo in obravnavamo celotne skup-
ne in druXbene potrebe in interese na podrofju
vzgoje in izobraZvanja v obéini ter jih v procesu
samoupravnega sporazumevanja o temeljih pla-
nov skupnosti usklajujemo z drugimi izobraZeval-
nimi skupnostmi in z druZbenopolitiénimi skup-
nostmi,

— sklepamo samoupravne sporazume o teme-
ljih planov skupnosti, sprejemamo njene plane ter
sodelujemo pri usklajvanju planov izobraZevalne
skupnosti in pri dogovarjanju o temeljih plana
druZbenopoliti®ne skupnosti.

Na podrotju osnovnega Yolanja, izobraZevanja
in usposabljanja ¥oloobveznih otrok z motnjami
v telesnem in dudevnem razvju, osnovnega
glasbenega JSolanja, splo¥nega druZbenega izo-
braZevanja delavcev in obanov in druge potrebe
po vzgoji in izobraZevanju zdovoljujemo s
svobodno menjavo dela tiste skupne potrebe, ki
jih zaradi uveljavljanja ¥ir§ih druZbenih interesov,
uveljavljanje vzajemnosti in solidarnosti, izena-
fevanja moZnosti za izobraZevanje ali drugih
razlogov ni mogofe zagotoviti z neposredno
svobodno menjavo dela,

Na podrodju iz prej¥njega odstavka v skladu s
samoupravnim sporazumom o temeljih plana.

— oblikujemo programe storitev in druge pro-
grame dejavnosti skupnosti ter ugotavljamo vii-
no povratil izvajalcem in obveznosti uporabni-
kov,

— se dogovarjamo o standardih in normativih
za opravljanje vzgojno-izobraZevalnih dejavnosti,

— dolofamo pogoje in merila, po katerih so
udeleZenci izobraZevanja,

— dolotamo pogoje in merila, po katerih so
udeleZenci izobraZevanja dol¥ni prispevati iz svo-
jih sredstev za doloene storitve,

— spremljamo izvajanje programov in spreje-
mamo ukrepe za odpravljanje motenj,

— se sporazumevamo o programih naloZb v
temeljno organizacijo zdruZenega dela izvajalcev
za razsiritev njihove materialne osnove dela, za
usposabljanje in strokovno izpopolnjevanje
njihovih delavecev oz. za strokovno in razisko-
valno delo v zvezi z razlirjanjem, izbolj¥anjem ali
spremembami vzgojnoizobraZevalnega dela,

— se sporazumevamo o drugih zadevah, dolo-
Zenih z zakonom ali s samoupravnim splo¥nim
aktom.

Na podrotju usmerjenega izobraZevanja:

— V Procesu samoupravnega sporazumevanja o
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temeljih planov usklajujemo z drugimi ob&in-
skimi in s posebnimi izobraZevalnimi skupnostmi
vsebinske in razvojne usmeritve, izobraZevalne
potrebe, razmestitev

— izvajanje posameznih vzgojnoizobraZevalnih
programov in s tem v zvezi potrebe po Jirjenju in
posodabljanju  vzgojnoizobraZevalnih zmoglji-
vosti,

— sodelujemo pri  planiranju  dejavnosti
usmerjenega izobraZevanja

— sprejemamo vzgojnoizobraZevalne programe

stalnega izobraZevanja na podrofju kulture,
samoupravljanja, druZbenega dela, ljudske
obrambe in druZbene samozaitite, ter na drugih
podrogjih &lovekovega druZbenega delovanja in
osebnega Zivljenja,

— se sporazumevamo o programih naloZb v
temeljne organizacije zdruZenega dela izvajalcev

Uporabniki v skupnosti:

— zagotavljamo sredstva tudi za naloge
skupnega pomena, ki jih na podlagi samo-
upravnega sporazuma opravljajo izvajalci v dru-
gih samoupravnih interesnih skupnosti ali drugi
izvajalci, in za naloge skupnega pomena, ki se na
podlagi samoupravnega sporazuma oz. zakona
opravljajo v lzobraZevalni skupnosti Slovenije,

— uresni¢ujemo solidarnost pri zagotavljanju z
zakonom dolofenega obsega osnovnega Jolanja
(zagotovljeni program) v IzobraZevalni skupnosti
Slovenije, kadar je tako dogovorjeno s samo-
upravnim sporazumom o temeljih plana, pa tudi
na oZjem obmodju.

4. Elen
Uporabniki in izvajalei v skupnosti urejajo
medsebojne pravice, obveznosti in odgovornosti s
samoupravnim sporazumevanjem, drufbenim

dogovarjanjem in drugimi oblikami samo-

upravnega odlotanja v skladu z zakonom, s tem .

sporazumom i drugimi samoupravnimi splo¥nimi
akti.
5. ¢len
Skupnost je pravna oseba s pravicami in obvez-
nostmi, ki jih ima na podlagi ustave, zakona,
statuta, tega samoupravnega sporazuma in drugih
samoupravnih sploinih aktov.

11. URESNICEVANJE SVOBODNE MENJAVE
DELA

6. &len
Predmet svobodne menjave dela v skupnosti in
po njej so storitve, potrebne za izvedbo
posameznega vzgojnoizobraZevalnega programa v
skladu z zakonom, pa tudi posamine vzgojno-
izobraZevalne in druge storitve, s katerimi se
zadovoljujejo potrebe in interesi uporabnikov.
V programih ' vzgojnoizobraZevalnih storitev
“morajo biti vrste, obseg in zahtevnost vzgojno-
izobraZevalnega dela ter pritakovani rezultati tega
dela usklajeni:
— s skupnimi in celotnimi druZbenimi potre-
bami po vzgoji in izobraZevanju
— s samoupravno dogovorjenimi standardi in
normativi,
— s materialnimi moZnostmi uporabnikov, da
zagotovijo ‘izvajalcem povragila v skladu s tem
sporazumom.

7. tlen .

Programe  vzgojnoizobraZevalnih  storitev

; sprejemamo v skupnosti praviloma za petletno ali
dalj¥e obdobje.

Za obdobje, krajle od pet let, sprejemamo pro-

grame  vzgojnoizobraZevalnih  storitev  za
zadovoljitev specifitnih potreb in interesov.
8. tlen

Programe vzgojnoizobraZevalnih storitev v
svobodni menjavi dela vrednotimo s samou-
pravno dogovorjenimi cenami za enote ter stori-
tev.

Pri opredeljevanju enot vzgojnoizobraZevalnih
storitev upoStevamo’ posebnosti ugotavljanja

rezultatov dela po posameznih vrstah vzgojnoizo-

braXevalnih programov, G
Za vrednotenje programov vzgojnoizobraZe-
valnih  storitev  uporabljamo samoupravne

dogovorjene osnove in merila ¥ skladu z za-
konom.
9. &len

Povratilo za opravljen program storitev v
predvidenem obsegu in s predvidenim rezultatom
mora temeljni organizaciji zdruZenega dela iz-
vajalcev zagotoviti celotni prihodek v tak&ni vi-
%ini, da delavei iz njega lahko:

1. pokrijejo materialne stroike, potrebne za
opravljanje teh storitev, :

2. pokrijejo strolke amortizacije osnovnih
sredstev, potrebnih za opravljanje teh storitev,

3. ustvarjajo dohodek, ki jih zado¥&a

a) da poravnajo obveznosti iz dohodka za za-
dovoljevanja doloenih skupnih in splo¥nih
druZbenih potreb ter druge dolofene obveznosti
in izdatke iz dela dohodka,

b) da oblikujejo sredstva za osebne dohodke in
skupno porabo delavcev,

€) da oblikujejo sredstva rezerv v viSini, predpi-
sani z zakonom,

Sredstva, ki jih delavci potrebujejo za Ziritev
materialne osnove dela, vratunamo v povratilo,
e se tako dogovorimo s samoupravnim sporazu-
mom o temeljih plana.

10. &len

Visino povratila dokon&no ugotavljamo, ko so
storitve opravljene. Za storitve, opravljene pd
programih, katerih izvajanje traja vet kot eno le-
to, ugotavljamo visino povratila po poteku vsa-
kega leta za tisti del, ki je bil v tem letu opravljen.

Izvajalci imajo med letom pravico do akontacij
na plansko vrednost programa storitev, Razlike
med sprejetim zneskom akontacij in ugotovljeno
vifino povratila poravnamo po poteku leta.

11, Elen

Uporabniki zdruZujemo v skupnosti sredstva za
izvajanje programov vzgojnoizobraZevalnih stori-
tev in drugih programov skupnosti po samou-
pravno dogovorjenih merilih. :

Med letom plafujemo obveznosti na rafun pri-
spevkov v visini in v rokih, dolofenih s samou-
pravnim sporazumom.

Z zakljuénim ratunom ugotovljeni presefek
zdruZenih.sredstev nad samoupravno dogovorje-
nim zneskom se uporabnikom vrne ali pa se jim
poratuna pri obveznostih za naslednje leto. To
velja tudi za preseZek, ki nastane, &e niso izvedeni
vsi samoupravno dogovorjeni programi ali &e po-
samezni programi niso izvedeni v predvidenem
obsegu.

12, Elen

Ce temeljna organizacija zdruZenega dela upo-
rabnikov uvede sanacijski postopek zaradi nekrite
izgube in zahteva od skupnosti sodelovanje pri
sanaciji, sprejmejo uporabniki in izvajalci v
skupnosti ukrepe, ki so nujni za uspedno sanaci-
jo.

Ti ukrepi so lahko:

1. odpis terjatev iz naslova dolotenih pri:
spevkov v letu, ' v katerém je izkazana nekrita
izguba,

2. optostitev ali zniZanje dolo¢enih prispevkov
za tas odplatevanja sanacijskih kreditov,

3. odlog platila doloZenih prispevkov, dospelih
v tasu odplatevanja sanacijskih posojil, najvet za
dobo petih let po odplagilu sanacijskih posojil.

13. &len
{.‘c temeljna organizacija zdrulenega dela iz-
vajalcev uvede sanacijski postopek zaradi nekrite

izgube, lahko skupnost prevzame sanacijo sama *

ali skupaj z drugimi prevzemniki sanacije tako,
da uporabniki in izvajalci zagotovijo doloZen
znesek za kritje izgube kot sanacijsko posojilo ali
brez obveznosti vratila oz. kot odpis terjatev,

Sredstva brez obveznosti vratila ali odpis terja-
tev je mogote zagotoviti samo za kritje izgube,
nastale pri izvajanju programov vzgojnoizobraZe-
valnih storitey,

Sanacijsko posojilo se lahko da najved za dobo
petih let.

Skupnost ne prevzame sanacije, &e uporabniki
in izvajalci ugotovijo, da dejavnost temeljne or-

ganizacije zdruZenega dela, ki je v sanacijskem
postopku, bil bistvenega pomena za uresnitevanje
dogovorjenih programov skupnosti.

14, &len

Ce se s posebnim samoupravnim sporazumom
ne dogovorimo drugale, prispevajo sredstva za
sanacijo v primerih iz 12, in 13. &ena uporabniki
oz. izvajalci solidarno in sicer:

— uporabniki v sorazmerju z vi%ino svojih pri-
spevkov za programe skupnosti,

— izvajalci v sorazmerju z vifino povratila za
opravljanje vzgojnoizobraZevalne storitve, po
programih skupnosti,

Temeljne organizacije zdruZenega dela in delo-
vne skupnosti, ki so prispevale sredstva za sa-
nacijo, imajo pravice do vrnitve sredstev, na-
menjenih za kritje odloga platila prispevkov oz.
za sanacijsko posojilo.

15. &len :

Ce skupnost izkazuje ved odhodkov kot pri-
hodkov, sprejmejo uporabniki in izvajalci pro-
gram ukrepov za¢. uskladitev obsega in pogojev
nadaljnje svobodne menjave dela ter obsega od-
hodkov za razpoloZljivimi sredstvi.

Med ukrepi iz prejinjega odstavka so lahko:
zmanj$anje obsega programov, ukinitev nekaterih
programov, zniZanje povratil izvajalcev in po-
velanje prispevkoy uporabnikov,

za kritje izkazanih nekritih odhodkov v ro-
ku, dolotenem z zakonom, skupnost ne more do-
biti sanacijskega posojila ali sredstev brez ob-
veznosti vratila, ji sredstva zagotovijo uporabniki
z vnaprejinjem platilom ¥e ne dospelih ohvernn.
sti na ratun dogovorjenih prispevkov v tekofem
letu, izvajalci pa z odloZitvijo svojih dospelih
terjatev nadalje do konca tekoZega leta.

16. Elen

Izvajalci se v okviru skupnosti samoupravno
sporazumevamo o zdrufevanju sredstev za
uresnifevanje skupnih interesov kot so:

— skupne rezerve

— skupne naloZbe v obnavljanje in raz¥iritev
materialne osnove dela

— strokovno izpopolnjevanje delavcev in
Stipendiranje
lo_ in drugih skupnih interesov ali skupnih na-

B

Za uresnilevanje skupnih interesov oz, nalog iz
prejinjega odstavka zdruZujemo sredstva s
samoupravnim sporazumom o zdrufevanju sred-
stev.

17. &len

Nosilci planiranja v skupnosti so delavci in
drugi delovni ljudje v temeljnih organizacijah
2zdruZenega dela v drugih organizacijah in delo-
vnih skupnostih ter ob&ani v krajevnih skupno-
stih,

Planiranje v skupnosti mora biti v skladu z do-
hodkom, ki je kot rezultat skupne dru?benopro-
duktivnosti planiran v temeljnih organizacijah
zdruZenega dela uporabnikov.

Plani skupnosti temeljijo na samoupravnih
sporazumih o temeljih planov. S planom skupno-
sti ni mogote dolotiti programov in obveznosti za
njihovo izvedbo, e ti niso opredeljeni s samou-
plia\mim sporazumom o temeljih planov skupno-
sti.

Skup3¢ina skupnosti spremlja izvajanje planov
ter najmanj enkrat letno porofa o tem uporabni-
kom in izvajalcem.

111. ODLOCANJE V SKUPNOSTI

18, Elen

Skup#tina skupnosti:

— sprejema statut skupnosti, poslovnik o svo-
jem delu in programe svojega dela

— obravnava pobude za samoupravno spora-
zumevanje v okviru skupnosti, sprejema osnutke
takinih samoupravnih sporazumov jih daje v
obravnavo temeljmjim organizacijam zdru¥enega
dela in delovnim skupnostim oz. enotam skup-
nosti, dolota predloge samoupravnih sporazumov
in ugotavlja, kdaj so sklenjeni,
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— sprejema plane skupnosti in ukrepe za
njihovo uresni¢evanje v skladu s samoupravnim
sporazumom o temeljih plana,

— sprejema samoupravne splone akte in ukre-
pe za uresnitevanje programov skupnosti v
skladu s sklenjenimi samoupravnimi sporazumi,

— sklepa samoupravne sporazume Z
izobraZevalnimi in drugimi samoupravnimi in-
teresnimi skupnostmi ter z drugimi samouprav-
nimi organizacijami in skupnostmi o medseboj-
nem sodelovanju v vpralanjih, ki so skupnega
pomena, o usklajevanju osnov in meril v
svobodni menjavi dela, o zdruZevanju dela in
sredstev ali o izvajanju drugih ukrepov za dosego
skupnih ciljev,

— sklepa samoupravni sporazum o ustanovitvi
IzobraZevalne skupnosti Slovenije,

— sprejema ukrepe na podrofju ljudske
obrambe in druzbene samozaigite,

— oblikuje skupne organe in dclegatska delov-
na telesa ter voli in razreSuje njihove tla..

— delegira delegate v organe upravljanja orga-
nizacij zdruZencga dela ter delegate v skupne or-
gane, kadar je tako dolofeno s samoupravnim
sporazumom,

— sprejema druge odlogitve, kadar je za to
pooblaiena s samoupravnim sporazumom ali z
zakonom.

V zadevah s podrofja vzgoje in izobraZevanja,
ki so po statutu obline v pristojnosti obfinske
skupitine, odlofa skupStina skupnosti enako-
pravno s pristojnimi zbori ob&inske skupnosti.

19,
Zbor uporabnikov in zbor izvajalcev skupitine
skupnosti lahko samostojno obravnava vsa vpra-
- anja z delovnega podrofja skup3tine, zavzemata
stalis¢a do teh vprasanj in dajeta pobude za
njihovo relevanje.
Vsak zbor samostojno:
— voli in razreSuje predsednika zbora in njego-
vega namestnika,
— oblikuje organe in delovna telesa zbora ter
voli in razreSuje njihove &lane,
— delegira delegate za ustrezni zbor skupitine
lzobraZevalne skupnosti Slovenije.
Druge zadeve o katerih odlotata zbora.
samostojno, doloda statut.

20. &len

Delegati v skupitini skupnosti sprejemajo
odlotitve na njenih zasedanjih.

Skupitina zaseda na sejah zborov, ki so lahko
tudi skupne.

Postopek sklica in poteka sej zborov, ki so
lahko tudi skupne.

Postopek sklica in poteka sej zborov ter nadin
odloZanja urejata statut in poslovnik.

Predloge samoupravnih sporazumov o temeljih
planov lahko delegati v skupi&ini dolofajo ¥ele,
ko so se o osnutkih ter ‘sporazumov izjasnili
delavci in drugi delovni ljudje ter obZani.

21. tlen

Ko delegati v skup¥tini obravnavajo
posamezna vpra¥anja, izraZajo stali¥¢a delovnih
ljudi in ob&anov, ki so jih izvolili, in stali’%a
delegacij oz.  delegatskih organov, ki so jih
delegirali, Delegati v mejah prejetih pooblastil
usklajujejo razligna stalis¢a, da bi nali relitev,
ki najbolj ustrezna utemeljenim posamiZnim,
skupnim in druZbenim potrebam in interesom.

Pri usklajevanju stali$% v skup3&ini lahko
vedno sodelujejo predstavnik druZbenopolitiénih
skupnosti, druZbenopoliti¢nih in druzbenih orga-
nizacij ter zdruZenj, katerih dejavnost prispeva k
uresnitevanju dolofenih vzgojnoizobraZevalnih
smotrov. S statutom in s poslovnikom se zagoto-
vi moZnost udeleZbe teh predstavnikov pri delu
skupitine.

Pod pogoji, doloenimi s poslovnikom lahko v
_obravnavanju posameznih vpralanj sodelujejo
tudi delegati temeljnih samoupravnih organizacij

in skupnosti, ki niso bili delegirani na sejo, in
povabljeni predstavniki organizacij skupnosti, ki
zaradi posebne zainteresiranosti za obravnavo

vprafanja lahko pomembno prispevajo k
oblikovanju ustrezne reditve.

22, tlen
Delegate v zbor uporabnikov skup¥tine

skupnosti delclgtrajo na podlaFi zakona izvoljene
delegacije delavcev v temeljnih organizacijah
zdruZenega dela in delovnih skupnosti, delovnih
ljudi v drugih samoupravnih organizacijah in
obdanov v krajevnih skupnostih.

Statut skupnosti dolota 3tevilo delegatskih mest
v zboru uporabnikov ter obmotja, po katerih so
na posameznih podrodjih interesno oblikujejo
konference delegacij, ki delegirajo skupne delega-
te.

Ce se konferenca delegacij oblikuje za obmotje
enote skupnosti, se s samoupravnim sporazumom
0 organiziranju v enoto skupnosti lahko dolodi,
~2 je zbor uporabnikov v skup3fini enote hkrati
tudi honferenca delegacij.

23, Elen
Delegate v zbor izvajnlccv skupitine skupnosti
delegirajo organi upravljanja temeljih organizacij
zdruZenega dela izvajalcev oz. njihove v ta namen
izvoljen delegacije.
Statut skupnosti dolofa Stevilo delegatskih
mest, v zboru izvajalcev.

Ce je s statutom dolo&no, da imata dve ali vel

temeljnih organizacij zdruXenega dela v zboru
izvajalcev skupno delegatsko mesto, delegira
delegata skupen delegatski organ, ki ga te
organizacije ~ oblikujejo s  samoupravnim
sporazumom.

Organi oz. delegacije organizacij za usmerjeno
izobraZevanje morajo zagotoviti, da bodo med
delegati za zbor izvajalcev ustrezno zastopani tudi
utenci oz. Studenti.

S statutom skupnosti bo druZbenim organizaci-
jam in drultvom, ki s svojo dejavnostjo sodelu}e-
jo pri vzgojnoizobraZevalni dejavnosti oz. pri
zagotavljanju pogojev za njeno opravljanje, v
zboru izvajalcev zagotovljeno vsaj eno skupno
delegatsko mesto.

24, &len

Skupitina oblikuje skupne organe za izvrieva-
nje doloZenih v skupnosti sprejetih odloitev in za
pripravo osnutkov oz. predlogov samoupravnih
sploinh aktov, sklepov, stali¥¥a, priporofil in
drugih odlotitev, ki jih sprejema skupi&ina.

Skupitina in njena zbora lahko oblikujejo
svoja stalna ali obasna delovna telesa za obra-
vnavanje dolotenih vprafanj z delovnega
podrotja skup¥fine in za pripravo stalif¢ do teh
vprasanj.

Natin oblikovanja skupnih organov in delovnih
teles ter njihova pooblastila, obveznosti in
odgovornosti dolota statut.

V skupne organe in delovna ‘telesa je lahko
izvoljen, kdor je lahko delegiran v skup¥tino.

V skupnih organih in delovnih telesih skupiZine
mora biti ustrezno tevilo delegatov uporabnikoy
in delegatov izvajalcev.

25. Elen

Za usklajevanje dela zborov skupﬂmc in nje-
nih organov, za programiranje in pripravo sej ter
za sodelovanje v teh vpradanji s skups&inami dru-
gih samoupravnih  interesnih skupnosti, s
predsedstvom - in izvi¥nim svetom ob&inske
skupitine ter z obinskim in medob&nskimi orga-
ni druZbenopolitinih organizacij skup3ina
skupnosti oblikuje predsedstvo kot metodo svoje-
ga dela.

NaZin oblikovanja predsedstva skupitine in
njegovo delovanje podrobneje urejata statut
skupnosti in poslovnik skupigine,

1IV. SAMOUPRAVNA DELAVSKA KON-
TROLA
26. Clen
Uporabniki in izvajalci uresnifujemo
samoupravno delavsko kontrolo v skupnosti po

svojih delegatih v skup3tini, njenih organih in
delovnih telesih ter po svojih delegatih v odboru
samoupravne delavske kontrole,

Natin, kako se uporabniki in izvajalci seznani-
jo s ‘plani in programi skupnosti, z uresnifeva-
njem svobodne menjave dela in drugih druZbe-
nockonomskih odnosov ter z delom organov
skupnosti, urejajo statut in dregi samoupravni
splodni akti skupnosti.

S samoupravnimi splo!mml akti iz prej!’mjega
odstavka se uporabnikom in izvajalcem ter njiho-
vim organom samoupravne delavske kontrole
zagotovi tudi uresnitevanje pravice do vpogleda v
listino, spise in porodila ter v poslovanje z
zdruZenimi sredstvi.

27, &len
Skupitina nadzoruje delo v svojih organih in
strokovna sluZba. V nadzorovanju njihovega dela
jim skup¥&ina daje smernice in navodila za njiho-
vo delo.
28, &len
Odbor samoupravne delavske kontrole nadzo-
ruje izvajanje samoupravnih  sporazumov,
druZbenih dogovorov in drugih skupnosti spreje-
tih samoupravnih splofnih aktov zlasti glede
uveljavljanje pravic, izpolnjevanje obveznosti in
uresnitevanje odgovornosti uporabnikov in izva-
jales qer njihovih samoupravnih organizacij in
skupnosti kot tudi strokovne sluZbe,

29, ¥len
Stevilo Zlanov uvdbora samoupravne delavske
kontrole ter njihovo sestavo, volitve in odpoklic
ureja statut skupnosti.

V. DRUGA SAMOUPRAVNA RAZMERJA

30. Elen

Statut slmpnost: dolota pogoje pod katerimi se
uporabniki in izvajalei v skupnosti lahko
organizirajo v enoto skupnosti in njene temeljne
skupnosti, ter natela za njihovo samoupravno
organiziranost.

Skupnost, njene enote in temeljne skupnosti, so
kot druZbene pravne osebe samostojne v pravi-
cah, obveznostih in odgovornostih, ki jih imajo
po tem sporazumu, po svojih samoupravnih splo-
Snih aktih in po zakonu.

31. &len

Skupnost lahko ustanavlja skupne organe z
drugimi samoupravnimi interesnimi skupnostmi
za sodelovanje z njimi.

Skupnost se za sodelovanje z drugimi samo-
upravnu'm interesnimi skupnostmi lahko pove’e z
njimi v zvezo samoupravnih interesnih skupnosti
za dologeno $irSe podroéje ali za obmotje vet ob-
in.

Skupnost se z dwsmu izobraZevalnimi skup-
nostmi zdruZuje v IzobraZevalno skupnost Slove-
nije, da bi v njej usklajevali politiko na vzgoj-
noizobraZevalnem podro&ju in urejali druge zade-
ve skupnega pomena.

32. Elen

S statutom skupnosti se v skladu s tem spora-
zumom podrobneje uredijo vprasanja, ki so po-
membna za delovanje skupnosti, kot so:

— pogoji za organiziranje in nalela za
samoupravno organiziranost enot Skupnosti in
njenih temeljnih skupnosti

— v katerih primerih, razen primerov, ki jih
doloZa ta sporazum, sprejemajo odloditve delavci
z neposrednim izjavljanjem ali po svojih delegatih
v organih upravljanja temeljnih organizacij zdru-
Zenega dela in delovnih skupnosti, delovni ljudje
v organih drugih samoupravnih organizacij in ob-
tani v organih krajevnih skupnosti,

— Stevilo delegatskih mest v skup¥&ini skupno-
sti in natela za oblikovanje konferenc delegacij
oz. organov, ki delegirajo skupne delegate,

— postopek sklica in poteka sc; skupStine nje-
nih zborov,

— natin odlotanja v skupini,

— usklajevalni postopek za primer, da med
zboroma skup$tine ni s ja,
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— delovno podrotje, pooblastila, obveznosti in
odgovornosti delegatov s stalnimi funkcijami v
skupiini in njenih zborih ter njihovih organih in
nadin izvolitve in razreditve,

— natela za oblikovanje skupnih organov in’

delovnih teles skupitine in njenih zborov, njihova
pooblastila, obveznosti in odgovornosti, nafin
izvolitve in odpoklica &lanov ter njihove pravice,
obveznosti in odgovornosti,

— natin seznanjanja uporabnikov in izvajalces
z delovanjem skupnosti in nagin uveljavljanja nji-
hove pravice do vpogleda v listine, spise in poro-
tila ter v poslovanje z zdruZenimi sredstvi,

— sestava, volitve in odpoklice ter tevilo Ela-
nov odbora samoupravne delavske kontrole ter
obveznosti orgarov in strokovne sluZbe do tega
adbora,

— opravljanje administrativno-tehninih in tem
podobnih del ter nalog pooWlastila in odgovorno-
sti delaveey, ki jih opravljajo, :

— sede2 skupnosti,

— zastopanje in predstavljanje skupnosti,

— odgovornost skupnosti v pravnem prometu,

— natela za ureditev vpradanj, ki se urejajo s
poslovnikom skup3tine,

— druga vprasanja, dolofena s tem sporazu-
mom ali zakonom.

33. &len
Za relevanje sporov, ki nastanejo v
druZbenockonomskih in drugih samoupravnih od-
nosih, v skupnosti, je pristojno*Sodiige zdruZene-
ga dela na podrofju izobraZevalnih skupnosti v
SR Sloveniji v mejah svoje stvarne pristojnosti.

V1. KONCNE DOLOCBE

34. tlen

Ta sporazum sklepajo poobla&teni organi te-
meljnih organizacij zdruZenega dela, delovnih
skupnosti in drugih samoupravnih organizacij ter
krajevnih skupnosti potem, ko so o sklenitvi spo-
. razuma odlo¢ali delavci in drugi delovni ljudje ter
ob&ani na svojih zborih ali v drugi obliki nepo-
srednega izjavljanja.

Ta sporazum je sklenjen, ko ga sklene vefina
temeljnih organizacij zdruZenega dela in drugih
organizacij delovnih ljudi, delovnih skupnosti in
krajevnih skupnosti, ki imajo sedeZ v ob&ini Ptuj
in to dejstvo ugotovi skupi€ina skupnosti.

35. &len
Ta sporazum se lahko dopolni ali spremeni po
postopku, po katerem je sklenjen.

36. &len
Ko je ta sporazum sklenjen, mu lahko pristopi
vsaka samoupravna organizacija in skupnost kot
tudi druZbena organizacija oz. drustvo, ki zdru¥u-
je delavce in druge delovne [judi oz. obfane,
zainteresirane za sodelovanje v skupnosti.

37. Elen
Ko se zatne uporabljati ta sporazum; pr?neha
veljati samoupravni sporazum © ustanovitvi Izo-
braZevalne skupnosti Ptuj, ki so ga sklenili upo-
rabniki in izvajalci dne 6/12-1974.

38. &len
Ta sporazum se po sklenitvi in pridobitvi sogla-
sja skupitine obtine Ptuj objavi v Uradnem ve:
stniku obgin OrmoZ in Rtuj in zalne veljati dan
po objavi.

Stev.: 022-3/82-1

254.

Na osnovi 18, ¢lena samoupravnega sporazuma
o0 ustanovityi IzobraZevalne skupnosti Ptuj v skla-
du s 47. tlenom Zakona o svobodni menjavi dela
na podrotju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list
SRS, §t. 1/1980) je skupiina IzobraZevalne skup-
nosti Ptuj na seji zbora uporabnikov in zbora iz-
vajalcev drie 30/3-1982 sprejela

STATUT y
1ZOBRAZEVALNE SKUPNOSTI PTUJ

1. SPLOSNE DOLOCBE

1. &len
V IzobraZevalno skupnost Ptuj (v nadaljevanju:
Skupnost) so se s Samoupravnim sporazumom o
ustanovitvi IzobraZevalne skupnosti Ptuj zdruZili
delavci in obani kot uporabniki skupaj z delavci
izvajalci na podro&ju vzgoje in izobraZevanja.

2. &len
Dejavnost skupnosti je izvajanje nalog, s kate-
rimi se zagotavlja uresnitevanje svobodne
menjave dela med uporabniki in izvajalci na po-
drodju vzgoje in izobraZevanja skladno z dolotili
Samoupravnega sporazuma o ustanovitvi skupno-
sti.
3. tlen
Skupnost je pravna oseba s pravicami, ob-
veznostmi in odgovornostmi, ki jih ima po ustavi,
zakonu, samoupravnem Sporazumu o ustanovitvi
in po tem statutu. Skupnost sklepa in opravlja
druge pravne posle samo v okviru svoje dejav-
nosti.
Za obveznosti v pravnem prometu z drugimi,
skupnost odgovarja z vsemi svojimi sredstvi.
Skupnost nima trajnih sredstev. V pravnem pro-
metu uporablja zdruZena sredstva uporabnikov in
izvajalcev v mejah, ki jih dolofajo samoupravni
sploni akti, sprejeti v Skupnosti.
4. &len
Skupnost deluje pod imenom: IzobraZevalna

skupnost Ptuj, SedeZ skupnosti je v Ptuju, Raite-
vaul. 6.

S, Elen

Skupnost zastopa in predstavija predsednik
skupiine skupnosti, v njegovi odsotnosti pa nje-
gov namestnik, neomejeno v okviru pravic in
obvezposti, ki jih ima skupnost.

Predsednik skupitine, v njegovi odsotnosti pa
njegov namestnik opravlja kot zastopnik skup-
nosti pravna dejanja ter zastopa skupnost pred so-
di3&i in drugimi organi v zvezi s samoupravnimi
sporazumi, sklenjenimi v skupnosti, kot tudi v
zvezi z odlogitvami skupi&ine.

6. tlen =
Stampilika skupnoti je okrogle oblike z napi-
som: lzobraZevalna skupnost Ptirj.

7. Elen
Skupnost je zdrugimi ob&inskimi in s posebnimi
izobraZevalnimi skupnostmi zdruZena v IzobraZe-
valno skupnost Slovenije, da bi uporabniki in iz-
vajalci v njej v skladu z zakonom oblikovali
skupne osnove politike vzgoje in izobraZevanja,
usklajevali razvoj vzgoje in izobraZevanja s potre-
bami druZbenega razvoja ter uresnitevali solidar-
nost na podrodju osnovnega izobraZevanja in dru-

ge naloge skupnega pomena.

8. &len

Za relevanje sporov iz druZbenoekonomskih in
drugih samoupravnih odnosov v Skupnosti je pri-
stojno Posebno sodiite zdruZenega dela za podro-
tje  izobraZevlanih skupnosti v SR Sloveniji v
okviru  sivarne  pristojnosti, dolotene s
samoupravnim sporazumom o ustanovitvi tega so-
didta.

1I. SAMOUPRAVNA ORGANIZIRANOST IN
URESNICEVANJE DELEGATSKIH RAZME-
R1J V SKUPNOSTI

Skupstina skupnosti in njeni organi
1. Sestav skupidine

9. &len

Skupiéino skupnosti sestavljata zbor
uporabnikov in zbor izvajalcev. Zbor uporab-
nikov sestavljajo delegati delavcev in drugih delov-
nih ljudi ter obéanov, ki so uporabniki vzgojno-
izobraZevalnih storitev,

Zbor izvajalcev sestavljajo delegati delavcey in
ufencev  vzgojno-izobraZevalnih . in  drugih
organizacij, ki izvajajo vzgojnoizobraZevalne sto-
ritve ter delegati delovnih ljudi in obanov,
zdruZenih v druZbenih organizacijah in druStvih,
ki s svojo dejavnostjo uresnitujejo doloene
vzgojnoizobraZevalne smotre.

10. &len

Zbor uporabnikov 3teje 40 delegatskih mest,

1. 1z zdruZenega dela je 28 delegatov, ki jih dele-
girajo konference delegatov, oblikovane po
predlogu za Zbor zdruZenega dela obtinske skup-
tine. Po enega delegata delegirajo te konference
delegacij,

11. AGIS Ptuj TOZD Kovinska obdelava

18. AGIS Ptuj TOZD Komerciala 2 1

20. ELKOM HIKO Olga Megli¢ Ptuj TOZD ASPO Dolane
21. ELKOM HIKO Olga MegliZ Ptuj TOZD HIDO Dolane 3 1

8 12. AGIS Ptuj TOZD DS Skupnih sluZb
Zap. Organizacija zdruZenega dela o E 13. AGIS Ptuj TOZD Avtooprema
3t in skupnost SgeE o 14. AGIS Ptuj TOZD Velika oprema
2858 28§ 15. AGIS Ptuj TOZD Gumama
gas & §2E  16. AGIS Pluj TOZD Servis motornih vozil
§ccs %d E 17. AGIS Ptuj TOZD VzdrZevanje
1 v 3 4
19. ELKOM HIKO Olga Megli¢ Ptuj DS Skupnih sluZzb
A. GOSPODARSTVO
1. TGA Kidri¢evo TOZD Tovarna glinice
2, TGA Kidrigevo TOZD Proizvodnja aluminija
3, TGA Kidritevo DS Skupnih sluZb 22. TGO Gorenje Velenje
4, TGA Kidritevo TOZD VzdrZevanje 23. Elektrokovina Maribor TOZD Proizvodnja,
5. TGA Kidritevo TOZD Predelava malih elektromotorjev Ptuj
6. TGA Kidritevo TOZD Promet 24. TAM Maribor TOZD Karosernica Maribor,
7. TGA Kidritevo TOZD Kontrola kvalitete 1 1 Proizvodni zavod Ptuj

. AGIS Ptuj TOZD Orodjana
. AGIS Ptuj TOZD Vzmetarna Formin
. AGIS Ptuj TOZD Precizna mehanika

(=3 -X--]

25. 2G DCD Ljubljana TOZD za vzdrievanje voz Ptuj
26. Z2TO Celje TOZD za vzdrievanje SV in TK
naprav Celje, Nadzorniftvo Ptuj
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1 2 3 4 83. MIP DS Skupnih sluzb
84. MIP TOZD Zadtita Kidritevo 18
27. ZTO Maribor TOZD za promet Pragersko ;
Postaje: Kidritevo, Ptuj, MoSkanjci 85. Emona Merkur Ptuj : )
28. ZTO Maribor TOZD za upravljanje in vzdrZe- 86. Konus Sl. Konjice TOZD Blagovna hifa Ptuj
van e prog Maribor, Nadzorniitvo prog Ptuj 87. Mladmskapknj iga Ljubljana, Knjigamasin
— apirnica Ptu)
29, ZAS Maribor — Poslovna enota Ptuj 5 - 'F;‘orl,:aéna ovarta Lj.. TOZD Tobak Proda]allnz - Pt;]u
30. KK TOZD Ml 89. Tobatna tovarna Lj., TOZD Veleprodaja Skladiite Ptuj
3?. EK TOZD To:l::all;:amoénih krmil 90. TIMA Maribor TOZD SadeZ, Prodajalne v ob&ini Ptuj:
32. KK TOZD Farma pralifev DraZenci Zagreb¥ka c., Cirkulane, Formin, Geretja vas,
33, Obdravski zavod za veterinarstvo in Zivinorejo Hajdo3e, Mala vas, Podiehnik, Kidritevo, Ptuj
Ptuj TOZD Zivinoreja Ptuj Zagojiti, Turiki vrh, Zamu3ani, Kungota,
34, Obdravski zavod za veterinarstvo in 91. TIMA Maribor, TOZD, Klas, Prodajalne: PolenSak,
ivi i i t Drenovec, "
35, g;?:;’;?; gﬁ';’:gﬂ,ﬁiﬁg 1:? 92. Kmetijski kombinat SI. Bistrica, Prodajalna mesa
ey . ih sluzb Kidritevo :
16. ;'(IEHEL?%S%‘)TOOSOZE‘ES S@pn : 93, Kosaki Maribor, TOZD Maloprodaja, Prodajalnc
37. KK Ptuj TOZD Ptujsko polje Dornava v obtini Ptuj: Murkova ul. Destrnik, Majiperk-
38. KK Ptuj TOZD Dravsko polje Kidritevo Breg, Dolane, Zg. Hajdina, Lovrenc,
39. KK Ptuj TOZD VinogradniStvo Haloze Podlehnik 94, RO Badel Zagreb, OOUR Trgovina na malo,
40. KK Ptuj DS Skupnih slub prodajalna it. 1 Ptuj
41. KK Ptuj TOZD Petovia 95. Varteks VaraZdin, Prodajalna Ptuj
42, KK Ptuj TOZD Kletarstvo Slovenske gorice 96. MIK Zagreb Prodajalna Ptuj :
43, KK Ptuj TOZD Gradbeni remont 97. Kra cipele Karlovac, Prodajalna Ptuj
44, KK Ptuj TOZD Trgovina 98. Borovo OOUR Sava, Prodajalna Ptuj
45. KK Ptuj TOZD Tehnoservis l%- gsll‘ﬂl ?ﬁc'?zaﬁf'bi Prgdajalna Ptuj
; i i i a . Peko Trzi¢, Prodajalna Ptuj
A e i B ol ¢ 101. P]anikszl(ranj,;ml:jualga Ptuj
: ‘ : : s 102. Alpina Ziri, Prodajalna Ptuj
47. Mesokombinat Perutnina Ptuj TOZD Mesna industrija ] : :
48. Mesokombinat Perutnina DS Skupnih slu¥b 103. Agrariacoop Zagreb, Prodajalna Ptuj 19
49, Mesokombinat Perutnina TOZD Perutninske farme o k 3 s
50. Mesokombinat Perutnina TOZD Tovarna krmil 104. LIK Savinja Celje, TOZD Trgovina Les Pttp
51. Mesokombinat Perutnina TOZD Commerce 105. Metalka Ljubljana, Prodajno s.kladmlt,e l:’tu].
52. Mesokombinat Perutnina TOZD Ptujska tiskarna e i ot g e Y o,
$3. Mesokombinat Perutnina TOZD Servisi 7 1 ¢ Femol L inbiata, LOFD Lrgenins na g
Maribor, Bencinski servisi; Hajdofe,
54. DES Ljubljana TOZD Elektro Ptuj S?S,'Eé‘i‘;"c LD T i
33, Dravake elektrume Maribor . 108. Petrol Lj Poslovna enota Maribor
56. Slovenijales LIK Savinja Celje TOZD Lesna Skla. d!%&i Prui
57 ggu;::g?bgﬂozn Gozdarstvo Ptuj 8 1 109, Dinas Lj., Skiadi!ée Ptuj
’ ) 110, Slovenija avto Celje, Poslovalnica Ptuj 20
38 gg’g‘;:;m g senciptisue Ml 111. KK TOZD Halotki bisr
¥ - 112. KK TOZD Ptujske toplice
Sl naaipa o Eaes podie s RN 113. Petrol Lj., TOZD Motel Podlehnik
60. K omunalﬁo";; ben :;?;:lzj:fjllal’mj 114. ZTP Maribor, Kolodvorska restavracija Ptuj 21
TOZD Nizke gradnje in hidrogradnje L : ;
s 115. Intes Maribr TOZD Pekarne Vinko Re§ Ptuj
ok ¥00r;t6n11:? omibtno podjetje Ptuj 116. Intes Maribor. TOZD Iiekatinl Obrat Mlin IV.
62. Komunalno gradbeno podijetje Ptuj }:; iemeknama;[,}., Seloeléam Pag | Ptui
TOZD Komunalni servisi in vrtnarstvo = BonTabhekJo pOIPDE FOURIEE L,
63. Dimnikarsko podietie Ptui 9 1 119. Surovina Maribor, odkupna postaja Ptuj :
J podjet) J 120. Hmezad Zalec, odkupna postaja Markovci
T : . '121. KoZaki Maribor, Hladilnica Slovenja vas
64. GIP Gradis Ljubljana TOZD Gradnje Ptuj @ y 122, Vinojug Gevgelija, Bife §t. 11 Ptuj :
65. Opekarna Ptuj 123. Ghetaldus Zagreb, TOZD Optitni servis
: Maribor, Prodajalna Ptuj
L el e 124. Birostroj Maribor, Servis Ptuj
B0 Poaiekin iuleciriss Ptuj 1 | 125. Brivsko frizersko podjetje Maribor
- ) 8 : Brivnica in &esalnica Jl'ildnéc\n't:lo51 g
PR : 126. Kemitna Zistilnica Maribor, Poslovalnica Ptuj
69 IMP Ljubljana TOZD Elektrokovinar 12 127. .Loterijski zavod Slovenije, Zastopstvo Ptuj 21
70. Pleskar Ptuj 13 1
71. Podjetje za PTT promet Maribor TOZD B. KULTURA .
za PTT promet Ptuj -
72. Vodno gospodarsko podjetje Maribor é gaﬁlo ,Tei"_“k Ptuj S
TOZD Hidrogradnje Mehanizacija Ptuj 3 Z:o:l?:]\lr?:sl:in;:;i? Pll.ll:j
73. Vod arsko etje Maribor + & HAK LS . A% :
‘I'OZnDo E:;ﬁospodm?: ci‘tota Drava Ptuj ' ‘;‘ rz-l“ds“k“ 11“ 3?‘."%'1"‘3 “?-‘mﬁ“abg‘“-' Bt
P . : . Zveza kulturnih organizacij obtine Ptuj
74. Cestno podjetje Maribor TOZD VzdrZevanje Ptuj 14 1 6. CGP TOZD Veter, podruznica Ptuj
75. Agrotransport Ptuj 7. Mestni kino Ptuj 23
76. Certus Maribor TOZD Potni¥ki promet Ptuj 15 gy
C. SOCIALNO, ZDRAVSTVENO IN OTROSKO VARSTVO
77. Merinka Maribor TOZD Volneni izdelki MajSperk
78. Konus Slovenske Konjice TOZD Lahka obutev 1. Zdravstveni center Ptuj OrmoZ TOZD Bolnica
Majsperk 16" 1 1 2, Zdravstveni center Ptuj OrmoZ
TOZD SluZba splo¥ne medicine
79. Labod Novo mesto TOZD Delta P!uj £ 3. Zélravswcni Cr-'luztgl' P(uj OrmoZ TOZD Zobo-
: odajalna Ptuj 17 1 zdravstvena sluzba
%0, Labod Novo mesto Industrijska prodaj i 4, Zdravstveni center Ptuj Ormoz DS Skupne sluZbe
5. ZdruZene lekarne Ptuj
81. MIP TOZD Maloprodaja 6. Zavod dr. Marjana Boritnarja Dornava
82. MIP TOZD Veleprodaja 7. Dom upokojencev, Ptuj — Muretinci
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8. Higiensko epidemiolo¥ki oddelek, Teri-
torialne enote Ptuj |

10. Zeléznitki zdravstveni dom Maribor,
Zeleznifka ambulanta Ptuj

11. Vzgojnovarstvena organizacija Ptuj

D. DELOVNI LIUDJE — Kmetje

1. Kmetijska zadruga Ptuj

2. GG Maribor TOK za kooperacijo gozdarstva

3. Mesokombinat Perutnina Ptuj, TOK Kooperacija
Hajdina — kmeti

4. Kmetijska zadruga Dravsko polje Lovrenc — kmeti

25

E. OBRTNIKI IN DELAVCI
1. Obrino nabavna prodajna zadruga Panorama
2. Cevljarska delavnica in krpalnica Kidritevo
3. Obrtniki :
4, Delayvci zaposleni pri obrtnikih

5. Gospodinjske pomognice in gospodinjski pomogniki

26

F, DRZAVNI ORGANI — DELOVNE SKUPNOSTI

. SO Ptuj, Oddelek za obfo upravo in proratun

. 80 Ptuj, Oddelek za notranje zadeve

. SO Ptuj, Oddelek za ljudsko obrambo

. SO Ptuj, Strokovna sluZba skup¥&ine in IS

. SO Ptuj, Uprava za druZbene prihodke

. SO Ptuj, Geodetska uprava

. SO Ptuj, Obginski komite za urbanizem,
gradbene in komunalne zadeve:

. SO Ptuj, Obginski komite za druZbenoeko-
nomski razvoj in planiranje .
9. SO Ptuj, Uprava za in¥pekcije ob&ine

OrmoZ in Pruj

10. Delavci zaposleni v krajevnih skupnostih

11. DS Skupne sluZbe krajevnih skupnosti Ptuj

12. Obtinsko javno pravobranilstvo Ptuj

12-a. ObRinsko sodilte za prekrike Ptuj

13. SDK podruZnica Ptu) ]

14. DruZbeni pravobranilec samoupravljanja

15. Postaja milice Ptuj

16. Obginski 3tab za TO SO Ptuj

00 OB —
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3. Krajevna skupnost Dolena
4. Krajevna skupnost Ptujska gora

29

1

11. konferenca delegacij
1. Krajevna skupnost Cirkovce
2. Krajevna skupnost Lovrenc
3. Krajevna skupnost Kidritevo

II1. Konferenca delegacij
1. Krajevna skupnost Hajdina
2. Krajevna skupnost Ivan Spolenjak
3. Krajevna skupnost Turniste

31

1V. konferenca delegacij
1. Krajevna skupnost Cirkulane
2. Krajevna skupnost Zavré
3. Krajevna skupnost Markovei

32

¥. konferenca delegacij
1. Krajevna skupnost PolenSak
2. Krajevna skupnost Dornava
3. Krajevna skupnost Gori3nica

33

V1. konferenca delegacij
1. Krajevna skupnost Vitomarci
2. Krajevna skupnost Trnovska vas

34

VIL konferenca delegaclj -
1. Krajevna skupnost Jursinci
2, Krajevna skupnost Destrnik
3. Krajevna skupnost Rogoznica

35

VIII. konferenca delegacij
1. Krajevna skupnost Videm
2. Krajevna skupnost Leskovec

36

1X. konferenca delegacij
1. Krajevna skupnost Zetale
2. Krajevna skupnost Podlehnik

37

17. Kreditna banka Maribor, PE Ptuj
18. Jugobanka Lj., Ekspozitura Ptuj
19. Temeljno sodiste Maribor, enota v Ptuju
20. Temelino javno toZilstvo Maribor, enota v Ptuju
21. Kmetijska zemljika skupnost ob&ine Ptuj
22, Skupnost za pospeSevanje kmetijstva obtine Ptuj
23. Samoupravna stanovanjska skupnost ob¢ine Ptuj
24, Samoupravna interesna skupnost za varstvo
pred poZarom Ptuj
25. Samoupravna komunalna skupnost obé&ine Ptuj
26. Lokalna skupnost za ceste
27. Skupnost socialnega skrbstva obgine Ptuj
28, Obtinska zdravstvena skupnost
29, Skupne sluZbe SIS druZbenih dejavnosti
30. Skupnost za zaposlovanje Maribor, enota Ptuj
31. Zavarovalna skupnost Triglav, predstavnitvo Ptuj
32, Obtinski komite ZKS Ptuj
33. Ob&inska konferenca SZDL Ptuj
34, Zveza sindikatov Obéginski svet Ptuj
35, Obéinska konferenca ZSMS Ptuj
36. Obéinski odbor RK Ptuj
37. AMD Franc Galun Kidritevo
38. AMD Ptuj
39. ZdruZenje Soferjev in avtomehanikov Ptuj
40, Zveza lovskih druZin Ptuj
41. Ribidka druZina Ptuj
42. Druitvo upokojencev Ptuj
43. Obtinski odbor ZZB Ptuj
44, Obtinska gasilska zveza Ptuj
45. Odvetniki in pri njih zaposleni delavei
46. Zveza telesnokulturnih organizacij obtine Ptuj
47. Aero klub Ptuj
48, Certus Maribor, Tursti¢na agencija Ptuj
49. Turisti¢no drutvo Ptuj
50, Aktivne voja¥ke in civilne osebe v JLA

.28

1. Krajevna skupnost Stoperce
2. Krajevna skupnost Majiperk

2. 1z Krajevnih skupnosti 12 delegatov, ki jih delegirajo te konference delega-
cij:

1. konferenca delegacij

X. konferenca delegacij
1. Krajevna skupnost Grajena
2. Krajevna skupnost Bratje Re§
3. Krajevna skupnost Olga Meglit
4. Krajevna skupnosi Dufan Kveder

38

XI. konferenca delegacij
1. Krajevna skupnost Franc Osojnik
2. Krajevna skupnost JoZe Potré
3. Krajevna skupnost Boris Ziherl

39

XII. Konferenca delegacij
1. Krajevna skupnost Spuhlja
2. Krajevna skupnost Budina-Brstje
3, Krajevna skupnost Tone Znidari&

11. Elen

Zbor izvajalcev ima 20 delegatskih mest, delegate delegirajo:

e8p. Organizacija zdruZenega dela

e
-

Stevilo
deleg. mest

. OS Cirkovce

. 08 Cirkulane, Zavr&

. OS Destrnik

OS Dornava, Polen3ak

. OS Gori¥nica

. OS5 Hajdina

. OS Jurdinci

. OS5 Kidri¢evo, Lovrenc, na Dr. p.

. OS Leskovec.,

. O8 Majiperk, Ptujska gora, Stoperce

. O8 Markovci

. OS Podlehnik, Grulkovje, Rodni vrh, Zetale

0S8 Franc Osojnik Ptuj, Grajena

08 Olga Megli¢ Ptuj:

OS Ivan Spolenjak Ptuj 2
0OS Tone fniduié Ptuj, Trnovsk a vas, Vitomarci
OS Videm pri Ptuju, Sela

. O8 dr. Ljudevita Pivka Ptuj

Center srednjega usmerjenega izobraZevanja Ptuj
. Glasbena Sola Karol Pahor Ptuj, Delavska
univerza Ptuj, Zveza drultev prijateljev

miadine Ptuj

8—.—-—.—-—-—-—-—-——

et e e -
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12, Elen

Delegati so delegirani za posamezno zasedanje
skup¥ine oziroma za posamezno sejo zbora.

V zbor uporabnikov je lahko delegiran vsakdo,
ki je v skladu z zakonom izvoljen v posebno,
zdruZeno ali splodno delegacijo za delegiranje
delegatov v zbor uporabikov Skupnosti.

Kjer naloge delegacije v skladu z zakonom
opravljajo vsi delavci je za zbor uporabnikov lah-
ko delegiran vsakdo, ki po zakonu sme biti izvo-
lien v delegacijo.

Za zbor izvajalcev je v vzgojnoizobraZevalni
organizaciji lahko delegiran vsak &lan s statutom

dolotenega organa upravljanja oziroma vsak &lan .

v ta namen izvoljene delegacije delegatov delav-
cev in udencev, kadar se tak¥na delegacija obli-
kuje na podlagi statuta ali drugega samoupravne-
ga splo¥nega akta vzgojno-izobraZevalne
organizacije.

Ne glede na prejinje dolofbe tega Elena ne
more biti delegiran v zbor uporabnikov oziroma v
zbor izvajalcev delegat, ki je izvoljen za samo-
upravno delavsko kontrolo ali v organe in telesna
skup¥&ina Skupnosti, dokler mu traja mandat v
teh organih. Delegacija krajevne skupnosti ne
more delegirati v zbor uporabnikov delegata, ki je
delavec vzgojno-izobraZevalne organizacije.

2. Funkcije v skups&ini

13. &len

V skup¥ini skupnosti so funkcije predsednika
in namestnika predsednika skupitine, predsedni-
kov in namestnikov predsednikov zborov ter
predsednikov in &lanov odborov in stalnih delov-
nih teles skup¥tine.

Na funkcijo v skup¥&ini je lahko izvoljen, kdor
je v skladu z dolo&bami tega statuta lahko delegi-
ran v ustrezni zbor skupitine.

Delegati so za predsednika in namestnika pred-
sednika skup3Cine in zborov voljeni za dobo dveh
let, na druge funkcije v skupitini pa za dobo do-
kler traja mandat delegacij po zakonu, vendar jih
skup3tina oziroma zbor lahko Ze prej odpoklite
ali razresi.

Delegatu prencha funkcija v skupitini ¥e pre-
den potefe doba za katero je bil izvoljen.

— e prej prencha mandat delegacije oziroma
organa, ki ga lahko delegira v ustrezni zbor skup-
$ine, .
© — & zaradi odpoklica ali iz drugih razlogov
prencha biti ¢lan delegacije odziroma organa, ki
pravlja funkcijo delegacije,

— &e nastopijo druge okoli’tine, zaradi katerih
po zakonu ali s tem statutom ne bi mogel biti vet
delegiran v isti zbor skupitine.

V primeru, da je delegat s funkcijo odpoklican
ali razrefen oziroma mu je funkcija prenchala
pred potekom mandatne dobe, izvoli skuptina
na to funkcijo drugega delegata za preostali del
mandatne dobe,

Delegat je lahko izvoljen na isto funkcijo naj-
vet dvakrat zapored. Pri tem se ne Steje opravlja-
nje funkcije v &asu, ko je krajdi od polovice dobe
iz tretjega odstavka &lena.

14. &len 8
Nosilci kandidacijskih postopkov. za izbor
delegatov na funkcije v skupi€ine so delovni ljud-
je in obani, organizirani v Socialistiéni zvezi
delovnega ljudstva.

15. &len

Predsednik skupstine sklicuje zasedanje skup-
§tine in skupne seje zborov, predlaga dnevni red
in skupaj s predsednikoma zborov predseduje
skupnim sejam zborov.

Predsednik zbora sklicuje lofene seje zbora,
predlaga dnevni red teh sej in jim predseduje.

Nafin sklicevanja in potek sej podrobneje
opredeljuje poslovnik. Namestnik predsednika

skupitine oziroma namestnik predsednika zbora.

nadomesZa predsednika, kadar je ta edsoten in
zadrZan.

16. Elen
Predsednik skupitine sklicuje zasedanje skup-
§¢ine v rokih, predvidenih z njenim programom

dela, izjemoma pa tudi zunaj teh rokov, & to ter-
ja nujnost obravnavanja zadev, ki s programom
dela skup¥Zine niso bile predvidene.

Predsednik skupitine je dolan sklicati zaseda-
nje na zahtevo enega od zborov skupitine, kot
tudi na zahtevo odbora samoupravne delavske
kontrole.

17. &len
Predsednik zbofa skup¥tine sklicuje loene seje
tbora, kadar sta s sklicem zasedanja skupitine
predvideni lofeni seji in kadar je potrebno zaradi
usklajevanja stali$¢ med delegati v zboru glede
vpraSanja z delovnega podrofja skupitine ali

_ zaradi odlotanja o zadevah, o katerih zbor samo-

stojno odlota.

18, &len
Predsednik in namestnik predsednika skup3ti-
ne, predsednika zborov in predsedniki odborov
skupitine tvorijo predsedstvo, skupitine. Pred-
sedstvo obravnava vprafanja v zvezi s pro-
gramiranjem, pripravo in sklicem sej zborov

skupitine in njenih organov ter usklajuje njihovo.

delo.

Sestanek predsedstva sklicuje in vodi predsed-
nik skupitine v skladu s poslovnikom skup&tine.

Na sestanek predsedstva so lahko vabljeni tudi
predsednika odborov samoupravne delavske kon-
trole in predsednik Odbora za ljudsko obrambo
in druZbeno samoza$tito, po potrebi pa tudi
predsedniki delegatskih delovnih skupin in drugi,
ki s svojim sodelovanjem na seji lahko prispevajo
k uspeinejiemu delu predsedstva.

3. Odloganje v skup¥&ini

19 Elen

Skupstina Skupnosti odlota v mejah pooblastil,
ki jih ima po samoupravnem sporazumu o
ustanovitvi Skupnosti, po statutu in drugem v
skupi€ini sklenjenem samoupravnem aktu ali po
zakonu.

Skup#ina lahko sklepa, da v posamezni zade-
vi, o kateri je pooblaffena odlotati, odlogijo
uporabniki, in izvajalci z neposrednim izjavlja-
njem ali po svojih delegatih v organih upravljanja
svojih temeljnih organizacij zdruZenega dela in
drugih samoupravnih organizacijah in skupno-
stih.

20. &len

V zadevah, o kateri je pooblaitena odloZati
skupi¢ina Skupnosti, sprejemata odlogitve zbora
enakopravno, ¢e s samoupravnim sporazumom,
statutom ali zakonom ni predvideno, da jih
sprejema zbor samostojno.

Odlotitev je v skup¥ini sprejeta, ko je v ena-
kem besedilu sprejeta v obeh zborih.

V vpratanjih v zvezi z delom in potekom skup-
ne seje zborov odloda skup¥tina kot eno telo.

21. &len

Ce odlotitev v zadevi, v kateri odlotata zbora
skupstine enakopravno [ni sprejeta v enakem
besedilu v obeh zborih, oblikujeta zbora skupno
komisijo za nalogo, da v dolofenem roku pripravi
predlog usklajevalnih stali§¢.

V skupno komisijo imenuje vsak zbor tri
delegate.

Ce zbora skupitine soglaSata, so k sodelovanju

pri delu skupne komisije lahko povabljeni tudi
predsedniki  druZbenopolitiénih organizacij in
organov druzbenopolitiénih skupnosti.

Skupna komisija se lahko v zvez s pripravo
predloga usklajevalnih stalif¢ posvetuje z organi
skupitine in s posameznimi delegati, lahko pa tu-
di zahteva od ustrezne strokovne sluzbe mnenje o
posameznih vpradanjih,

22, tlen
Ce zbora tudi po obravnavi predloga komisije
ne uskladita stalis, se zadeva umakne z dnevnega
reda skupitine. ;
Ce v primeru iz prej¥njega odstavka ni sprejeta
odlotitev, ki bi jo skupitina morala sprejeti, da
se zagotovi opravljanje vzgojno-izobraZevalne

dejavnosti, je predsednik s.ltupitinc dolZan o tem
obvestiti Suptino ob&ine Ptuj. e

23. Elen .

Posamezni zbor skup¥fine lahko sprejema
odlotitve, e je na seji navzoZih vet kot polovica
delegatov v zboru.

Kadar skupiZina odloZa kot enq, telo, mora biti
na skupni seji zborov navzotih ve® kot polovica
delegatov v vsakem zboru,

24. &len

Ce z usklajvanjem stali$¢ delegatov v
posameznem zboru skupitine ni mogote dosedi
soglasja navzotih delegatov, je v zboru sprejeta
tista reditav, za katero se izrele ve kot polovica
delegatov glede na skupno Btevilo delegatskih
mest v zboru. :

Odlotitev v vpratanjih v zvezi z delom in pote-
kom seje zbora oziroma skupne seje zborov je
sprejeta, e se zanjo izrefe vel kot polovica
navzolih delegatov.

Ce je ob volitvah na kandidacijski listi vet
kandidatoy, kot jih je potrebno izvoliti, so iz-
voljeni tisti, za katere je glasovalo najvet delega-
tov.

4. Pravice, obveznosti in odgovornosti delegator
v skup3&ini

25, Elen L

V._obravnavi posameznih vpradanj v skup&&ini
oziroma njenem zboru je delegat dolZan ravnati
po smernicah svoje delegacije in konference dele-
gacij oziroma organa, ki ga je delegiral, v skladu
z opredlitvami, ki jih vsebujejo samoupravni
sporazum o ustanovitvi Skupnosti, samoupravni
sporazum o temeljnih plana in drugih
samoupravni sporazumi, sklenjeni v Skupnosti,
druZbeni dogovori, zakoni in drugi akti skupséin
druZbeno-polititnih skupnosti kot tudi smernice
druZbeno-politi¢nih organizacij. 3

Ce delegacija ali konferenca delegacij oziroma
organ, opravlja funkcijo delegacije, zavzame
stalif¥e do posameznega vpralanja, je delegal
dol?an to stali¥¢e izraziti v skup®ini oziroma
njenem zboru ter ga usklajevati s stali§&i, ki jih
do tega vpra%anja izrazijo drugi delegati.

V usklajevanju stali$& med delegati v skupigini
oziroma njenem zboru ima delegat pravico ‘in
dolZnost opredeliti se za sporazumno refitev, ki
po njegovi presoji najbolj ustreza utemeljenim
posami®nim in skupnim interesom ter ¥ir¥im
druZbenim .ateresom.

Preden se opredeli za doloeno refitev, ima
delegat pravico zahtevati dodatna pojasnila in
podrobnejio utemeljitev predloga. x

26. Elen :

Delegati v skup3gini Skupnosti oziroma njenem
zboru so pri delu in odlofanju skup&ine oziroma
njenega zbora enakopravni. :

Vsak delegat, ki se izkale z ustreznim poo-
blastilom, ima pravico in dol?nost udeleZevati se
sej zbora, v katerega je delegiran ter v njem sode-
lovati v skladu s poslovnikom pri obravnavanju
in odlotanju v vseh vpra¥anjih, ki so na dnevnem
redu. S

Ob pogojih, dolotenih s poslovnikom ima dele-
gat na seji zbora pravico nateti tudi vprasanija, ki
niso na dnevnem redu.

Delegat ne sme brez utemeljencga razloga
odkloniti nalog, ki mu jih poveri zbor ali skup3i-
na.

27. Elen
Delegat, ki je bil delegiran v skupi&ino
Skupnosti, je osebno odgovoren svoji delegaciji
in konferenci delegacij ter organu, ki ga je delegi-
ral za svoje delo v skupi&ini oziroma zboru, v
skladu s svojimi pravicami in dol?nostmi pa tudi
za delo in odlotitev skup¥&ine oziroma zboru.

5. Sodelovanje drugih delegatov in predstavnikov
v delu skupitine.

28. &len g
Delegati, izvoljeni na funkcije v skup3tini-
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Skupnosti, so se dolfni udeleZevati sej zborov
skupitine in imajo pravico enakopravno sodelo-
vati v obravnavi, fetudi niso delegirani za sejo.

Na sejo zborov skupdtine skupnosti so lahko
vabljeni in imaio pod enakimi pogoji kot delegati
pravico izraZati stalif¢a in predlagati reditve
predstavniki obCinske konference Socialisti¢ne
zveze delovnega ljudstva Ptuj, ob&inskega sin-
dikalnega sveta Ptuj, Obginske konference Zveze

_ socialistine mladine Ptuj in Obé&inskega upravne-
ga organa, pristojnega za vzgojo in izobraZe-
vanje.

Na sejo zborov skupitine Skupnosti so k
obravnavi posameznih vpradanj lahko povabljeni
delegati ali predstavniki samoupravnih interesnih
skupnosti drugih dejavnosti, upravnih organov,
organizacij zdruXenega dela ter drugih
samoupravnih organizacij in skupnosti ki zaradi
posebnega poznavanja problematike ali posebno
zainteresiranosti lahko pomembno prispevajo k
oblikovanju ustrezne reditve teh vpra%anj, h kate-
rim so bili povabljeni, in so v zvezi s temi

" vpradanji dol?ni dati pojasnila in odgovarjati na
vpralanja delegatov.

6. Odbori skupitine

29, tlen

Odbori skupitine Skupnosti vsak na svojem
delovnem podrotju pripravljajo osnutke oziroma
predloge samoupravnih aktov oziroma odloditev,
ki'‘jih sprejema skupitina, skrbe za izvrievan-
jé-v Skupnosti sklenjenih samoupravnih sporazu-
mov in odlogitev skupitine, spremljajo njihovo
izvajanje in s tem seznanjajo skupi&ino,

Pri pripravljanju osnutkov oziroma predlogov
odlotitev, ki jih sprejema skupiéina, so se dolZni
ravnati po njenih smernicah in napotkih.

Odbori skupitine so pooblaiteni sprejemati
posami¢ne akte in druge ukrepe izvrilne narave
na podlagi samoupravnih splo¥nih aktov.

Odbori skupi&ine lahko zahtevajo od drugih
‘organov skupigine ter od organizacij in skupnosti
uporabnikov in izvajalcev porofila oziroma
podatke, potrebne za spremljanje izvajanja
samoupravnih sporazumov in odlogitev skupigi-
ne. .

Odbori skupitine so dolZni seznanjati skup3i-
no s tem, kako se izvaja posamezni samoupravni
sporazum, ali posamezna njena odlofitev v
rokah, ki jih dologajo ti akti, oziroma na zahtevo
skupitine.

30. &len

' Odbora skupitine Skupnosti sta:

— Odbor za organizacijska in kadrovska
ypraianja

— Odbor za razvoj vzgoje in izobraZevanja in
svobodne menjave dela

Skup¥&ina po potrebi imenuje 3¢ druge odbore
ali obZasna delovna telesa s sklepom v katerem so
doloZene njihove naloge, sestav in trajanje.

31. tlen

“ Podrotje dela Odbora za orgznuacuska in
kadrovska vprafanja je:
. —uresnidevanje sklepov in odloZitev skupiine
ter predlaganje ustreznih ukrepov

' — samoupravni splo¥ni akti Skupnosti

~— ureja kadrovska vpralanja in podeluje
“Stipendije

— medobeinsko, regijsko- in republifko sode-
lovanje
* — skrb za javnost dela skup3&ine in drugih
‘organov ter ustrezno obveitanje

' daje predloge za druZbena priznanja in
nagrade

‘ — ureja povratila stofkov in druge pravice
delegatov v zvezi z njihovim delom v organih
Skupnosti

— ureja odnose med Skupnostjo in delovno
‘skupnostjo, ki opravlja za Skupnost strokovna,
“findnéna, administrativnotehni¥na in druga
opravila

“— druge naloge in opravila, ki niso v
‘pristojnosti drugih organov in teles skup¥tine
Skupnosti

Podrotje dela Odbora za razvoj vzgoje in izo-
braZevanja in svobodno menjavo dela je:

— spremljanje, preufevanje stanje na podro&ju
vzgoje in izobraZevanja

— priprava in usklajevanje planskih aktov
Skupnosti

— priprava analiz iz porofil o izvrevanju
planov in programov ter predlaganje ustreznih
ukrepov skupstini

— proudevanje in predlogi standardov in
normativoy posameznih storitev, programov in
dejavnosti

— priprava osnov in meril za dolofanje cen,
oziroma povratila za programe in dejavnosti

— predlaga osnovo in merila za zdruZevanje
sredstev

— proutuje in pripravlja naline in postopke
za ugotavljanje rezultatov dela izvajalcev

— predlaga metode in postopke za doiotanje
visine povradil izvajalcem skladno z obsegom in
kakovostjo opravljenega dela

— pripravlja in predlaga druge ukrepe,
pomembne za svobodno menjavo dela.

32, glen
Vsak odbor ima osem &lanov.
Odbor mora biti sestavljen tako, da so v njem
enakopravno zastopani uporabniki in izvajalci.

33.%en

Odbori organizirajo svoje delo tako, da posa-
mezni njegovi £lani posebej spremljajo in proutu-
jejo doloZena vpra¥anja z delovnega podrotja od-
borov, vendar pri odloEamu v vseh vprasanjih
enakopravno sodelujejo vsi.

Predsednik in vsak &lan odbora je osebno od-
govoren za svoje delo v odboru v skladu s svojimi
pravicami in dolZnostmi pa tudi za dele in odlogit-
ve odbora.

Predsednik in &lani odborov so skup3tini
Skupnosti kolektivno odgovorni za izpolnjevanje
nalog odbora kot tudi za smotrnost in zakonitost
odlogitev, ki jih predlagajo skup¥&ini.

34, Elen

Seje odbora skup¥tine sklicuje in vodi njegov
predsednik. Predsednik odbora je dol?an sklicati
sejo na zahtevo vsaj Stirih &lanov kot tudi na
zahtevo skup¥tine Skupnosti, predsednika skup-
§tine ali odbora za samoupravno delavsko kontro-
lo Skupnosti.

Razen &lanov so na sejo odborov lahko vab-
ljeni tudi &lani predsedstva skupitine Skupnosti
ter predstavniki druZbenopolitiénih’ organizacij
obtine Ptuj ter tudi predstavniki drugih organov
skupitine, druZbenih organov, orsamzacu in
skupnosti, kadar je njihovo sodelovanje pri obrav-
navanju posameznih vpra¥anj na seji lahko korist-
no.

35. Elen

Odbori skupitine Skupnosti sprejemajo odlo-
titve z usklajevanjem stalis¢ med svojimi Zlani.

Ce dani odborov ne morejo uskladiti stalis®, s
sprejemom odlotitve pa ni mogote odlalati, je
sprejeta odlogitev, za katero se izrefe dvetretinska
vetina Elanov odbora,

Na zahtevo &lana, ki se v primeru iz prejinjega
odstavka ne strinja s sprejeto odlogitvijo, je odbor
dolZan seznaniti skup3Zino Skupnosti tudi z njego-
vim staliSZem.

36. tlen

Odbori skupifine Skupnosti lahko za proule-
vanje dolofenih vpralanj s svojega delovnega pod-
rotja oblikujejo stalne ali obZasne strokovne
komisije oziroma delovne skupine, ki jih vodijo
posamiéni &lani odbora. .

Komisijam in delovnim telesom lahko odbor
naloZi, naj proule in predlagajo moZne reditve
vpralanj, ne more pa jih pooblastiti, da o &em
odlotajo.

7. Komisija za delegatski sistem

37. &len
Za proulevanje in usmerjanje dela delegatske-
ga sistema ustanovi Skupnost skupaj z ostalimi sa-

moupravnimi interesnimi skupnostmi druZbenih
dejavnosti skupno komisijo za delegatski sistem, v
katero imenuje vsaka skup8tina skupnosti, ki to
komisijo ustanovi 2 delegata. Izvoljeni &lani izvo-
lijo izmed sebe predsednika.

Naloge komisije so:

— proutuje postopek odlotanja v skupitinah
in organih Skupnosti

— spremlja in analizira delovanje delegacij in

konferenc delegacij ter predlaga ustrezne ukrepe

— opravlja druge naloge v zvezi z delovanjem
delegatskega sistema

— ima stike z delegacijami in konferencami
delegacij

— pripravlja porotila o delovanju delegatske-
ga sistema.

8. Delegiranje delegatov v IzobraZevalno skup-
nost Slovenije

38. &len
Zbor uporabnikov in izbor izvajalcev delegi-
rata v skladu z 10. &lenom statuta IzobraZevalne
skupnosti Slovenije svoje delegate v konferenco
delegacij ob&inskih izobraZevalnih skupnosti.
Hkrati jim data zbora oblikovana stali¥¢a in
smernice za delo v konferenci delegacij,

39, &len.

Oblikovanje konference delegacij obginskih
izobraZevalnih skupnosti in nadin dela konferenc
se uredi s posebnimi samoupravnimi sporazumi, ki
jih sprejemajo zbori skupi&ine obtinskih izobraZe-
valnih skupnosti, ki konferenco tvorijo.

40. Elen

Za delegiranje delegatov v konferenco delega-
cij za seje zborov skupS&ine IzobraZevalne skupno-
sti Slovenije, ko predhodno ni mogoZe klicati zbo-
rov skupi&ine Skupnosti, oblikuje vsak zbor svojo
skupino delegatov.

Vsaka skupina delegatov 3teje po 7 &lanov.

Clani skupine delegatov izvolijo izmed sebe
vodjo skupine.

Skupina se voli za dobo najvet enega leta.

41, ¢len

Skupini delegatov za delegiranje delegatov v
IzobraZevalno skupnost Slovenije imata naslednje
naloge:

— med zasedanjem zborov skupifine Skup-
nosti

a) obravnavata gradiva za seje zborov skup-
$¢ine IzobraZevalne skupnosti Slovenije

b) oblikujeta v skladu s politiko Skupnosti sta-
lis%a in smernice za delo delegatov v skupi&ini
IzobraZevalne skupnosti Slovenije

¢) delegirata delegate v konferenci delegacij

— redno porodata o svojem delu in o delu de-
legatov — konferenci delegacij in zborih skup&Zine
1zobraZevalne skupnosti Slovenije skup¥&ini Skup-
nosti,

42, Elen

Ce skupina delegatov za delegiranje delegatov

v skupdino IzobraZevalne skupwiosti Slovenije

ugotovi, da ne more oblikovati stali’¢a in smernic

za delo delegata, zahteva pomo# odborov Skupno-
sti in predsedstva. 3

‘43, Elen
Skupini delegatov za delegiranje delegatov v
skupitino lzobraZevalne skupnosti Slovenije za
svoje delo odgovarjata zboroma skupi€ine Skup-
nosti.

44, Elen
Delo skupin delegatov za delegiranje delegatov
v skup¥tino lzobraZevalne skupnosti Slovenije po-
drobneje ureja poslovnik o delu skupitine
Skupnosti.

9. Delegatske delovne skupine

. 45, Elen
Zbora skupitine Skupnosti lahko oblikujeta
svoje posebne ali skupne delegatske skupine za
proutitev posameznih vprafanj z delovnega pod-

« rotja zbora oziroma skups€ine.
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Za spremljanje in prougevanje dolofenih dru-
beno-ekonomskih in drugih samoupravnih odno-
sov v Skupnosti lahko skupiZina s poslovnikom
oblikuje stalne delegatske delovne skupine.

Delegatskim delovnim skupinam iz prvega in
drugega odstavka tega ¢lena lahko zbor oziroma
skupstina naroi, naj predloZe porotila o ugotov-
ljenem stanju ter predlagajo stalifta do posamez-
nih vpra&anj ali ukrepe, ki naj bi jih zbor oziroma
skupiina sprejela, ne more pa jih pooblastiti, da o
¢em odlodajo.

V delovne skupine iz prvega in drugega odstav-
ka tega &lena je lahko izvoljen vsakdo, ki je lahko
delegiran v skup3tino Skupnosti. V skupnih delov-
nih skupinah mora biti enako Stevilo delegatov
uporabnikov in delegatov izvajalcev.

10, Samoupravna delavska kontrola

46. tlen

Da bi delavci in drugi delovni ljudje lahko
uresnitevali samoupravno delavsko kontrolo v
Skupnosti tako, kot je to doloteno s samo-
upravnim sporazumom o ustanovitvi Skupnosti in
z zakonom, so jih njihovi delegati dolZni sezna-
njati z delom skup3fine Skupnosti in njenih
organov.

Na sejah zborov skupitine je lahko navzol
vsak &lan Skupnosti pod pogoji, ki jih v skladu s
tem statutom dolota poslovnik.

Vsak &lan Skupnosti ima pravico vpogleda v
zapisnike sej skupi&ine oziroma njenih zborov in
mu je delovna skupnost, ki za Skupnost opravija
administrativno strokovna, tehnilna in tem
podobna dela dolfna dati na njegovo zahtevo
posamezen zapisnik na vpogled.

Organi samoupravne delavske kontrole samo-
upravnih organizacij oziroma skupnosti uporab-
nikov in izvajalcev imajo pravico vpogleda v listi-
ne in poslovne knjige Skupnosti s pogojem, da to
store v primernem &asu in na tak naéin, ki ne ovi-
ra normalnega dela organov Skupnosti oziroma
delovne skupnosti, ki opravlja dolofena dela za
Skupnost.

47. &len

Skupitina in njena zbora ter odbori skupitine
50 dolZni sproti obveSati odbor samoupravne de-
lavske kontrole Skupnosti o vseh sprejetih odlogi-
tvah, ki so lahko pomembne za njegovo delo in
mu dati zahtevana pojasnila v zvezi s temi odlogi-
tvami.

Organi upravljanja samoupravnih organizacij
in skupnosti uporabnikov in izvajalcev, so dolZni
dati odboru samoupravne delavske  kontrole
Skupnosti zahtevane podatke in pojasnila v zvezi
z izpolnjevanjem njihovih obveznosti, sprejetih s
samoupravnim sporazumom.

Delovna skupnost, ki za Skupnost opravlja
administrativne strokovna, tehniéna in tem podo-
bna dela ter njeni posamezni delavci, ki s0 po-
oblasteni, za opravljanje doloéenih vrst pravnih
dejanj, so dolZni dati odboru samoupravne delav-
ske kontrole Skupnosti zahtevane podatke in po-
jasnila v zvezi z opravljanjem posameznih opra-
vil, katera opravljajo po posebnem pooblastilu.

O posameznem vpradanju, ki je pomembno za
delo- odbora samoupravne delavske kontrole
Skupnosti, lahko odbor neposredno zaprosi za
strokovno mnenje ustrezno organizacijo ali posa-
meznega strokovnjaka.

48. tlen '

Odbor samoupravne delavske kontrole 3teje pet
dlanov in sicer tri izmed uporabnikov in dva iz-
med izvajalcev.

Kandidacijski postopek za izbor, &lanov odbo-
ra se izvede v skladu s 14, &lenom tega statuta.
Volitve izvedejo &lanice Skupnosti.

Rezultat volitev ugotovi skup3tina Skupnosti.

Mandatna doba &lanov odbora je 3tiri leta.

49, tlen
Clani odbora samoupravne delavske kontrole
izmed sebe izvolijo predsednika odbora in njego-
vega namestnika.
Predsednik odboroy, v njegovi odsotnosti pa
njegov namestnik, sklicuje in vodi seje odbora ter

predstavlja odbor v odnosih s skupiino Skupno-
sti in njenimi odbori kot tudi v odnosih z drugimi
organi, organizacijami in skupnostmi.

Odbor dela in odloZa na scjah. Odlogitev je v
ggbom sprejeta z vetino glasov vseh &lanov od-

ra.

Clani odbora so osebno in kolektivno odgovor-
ni delavcem in drugim delovnim ljudem za iz-
polnjevanje nalog odbora kot tudi za zakonitost
njegovih odlotitev.

Odbor je dol?an vsaj enkrat letno seznaniti de-
legate v skup3&ini Skupnosti s svojim delom.

11. Temeljne skupnosti in enote skupnosti

50. &len

Za kar najbolj neposredno uresnifevanje med-
sebojnih pravic in obveznosti imajo delavci, drugi
delovni ljudje in ob&ani ter njihove organizacije
zdruZenega dela in druge samoupravne organiza-
cije in skupnosti pravico, da se v Skupnosti orga-
nizirajo v temeljno skupnost ali ustanovijo enoto
Skupnosti.

V temeljno skupnost se lahko organizirajo ¢lani
Skupnosti, ki so interesno o#je povezani med se-
boj na enem od podrotij vzgojnoizobraZevalne
dejavnosti.

Enote skupnosti lahko ustanovijo &lani Skup-
nosti, ki so interesno oZje povezani med seboj v
zvezi z dejavnostjo ali vet izobraZevalnih organi-
zacij.

51. Elen

Clani skupnosti lahko organizirajo temeljno
skupnost ali ustanovijo enoto, ¢e so izpolnjeni
naslednji pogoji:

— e obstoje interesi na doloenem podrodju
za uresnititev interesov vzgoje in izobraZevanja,
ki niso vkljueni v program Skupnosti

— da se sredstva za uresnititev interesov iz
prejinje totke tega &lena zbirajo iz neposredne
menjave dela dogovorjene na podrotju za katere-
ga je temeljna skupnost ali enota ustanovljena

— da interesi temeljnih skupnosti ali enote ne
ogroZajo izvedbe programa Skupnosti dogovorje-
nega s posredno menjavo dela.

52, tlen

Pobudo za organiziranje v temeljne skupnosti
ali za ustanovitev enote Skupnosti lahko da organ
upravljanja vsake samoupravne orgamizacije in
skupnosti, ki je &lanica Skupnosti. Organi ved
tak¥nih organizacij oziroma Skupnosti v ta na-
men ustanovijo iniciativni odbor.

Iniciativni odbor ugotovi moZne udele?ence
samoupravnega sporazumevanja, pripravi osnu-
tek samoupravnega sporazuma in ga da udeleZen-
cem v obravnavo; zanjo dololi &as najmanj 30
dni. Na podlagi rezultatov obravnave osnutka
doloti predlog samoupravnega sporazuma in ga
predloZi v sprejem udeleZencem.

53, tlen
S samoupravnim sporazumom o organiziranju
v temeljno skupnost ali ustanovitvi enote Skup-
nosti in z drugimi samoupravnimi akti temeljne
skupnosti ali enote ni mogode dolotiti nitesar,
kar bi bilo v nasprotju s samoupravnim sporazu-
mom o ustanovitvi Skupnosti ali z drugimi

.samoupravnimi splofnimi akti Skupnosti.

54, tlen
Skupitino epote Skupnosti oziroma temeljne
Skupnosti sestavljata zbor uporabnikov in zbor
izvajalcev
"Dolotbe lega statuta, ki se nana!’sajo na pravice,

' obveznosti in odgovornosti predsednika skupstine

in predsednikov zborov in delegatov ter na sode-
lovanje drugih delegatov in predstavnikov v delu
skupitine Skupnosti, se primerno uporabljajo tu-
di za skupitine enote in temeljne skupnosti.

Ce skupitine enote Skupnosti oziroma temeljne
skupnosti oblikuje skupne organe uporabnikov in
izvajalcev za pripravo osnutkov odlogitev skup-
ine ter za spremljanje izvajanja v enoti oziroma
temeljni skupnosti sklenjenih samoupravnih spo-
razumov in doloditev njene skupitine ali &e obli-

kuje delegatska delovna telesa, veljajo za delo teh

organov oziroma delovnih teles ter za pravice,
obveznosti in odgovornosti njihovih &lanov nate-
la, vsebovana v dolobah tega statuta, ki se nana-
$ajo na odbore oziroma delegatske delovne skupi-
ne skup3tine Skupnosti.

55. tlen

S samoupravnim sporazumom o organiziranju

- v temeljne skupnosti oziroma ustanovitvi enote
skupnosti se dologi Stevilo delegatskih mest v nje-
nem zboru uporabnikov tako, da delegate v ta
zbor lahko delegirajo neposredno ali po konfe-
rencah delegacij vse samoupravne organizacije in
skupnosti uporabnikov, ki ga sporazum sklenejo,

12, Odbor za ljudsko obrambo in druZbeno sa-
moza§tito.

56. &len

Odbor za ljudsko obrambo in druZbeno samo-
zastito pripravlja samoupravne akte, ki jih ha
podrotju ljudske obrambe in dru?bene samoza-
stite sprejema skupitina Skupnosti, skrbi za izva-
janje teh samoupravnih akiov, sprejema obram-
bni nafrt Skupnosti in neposredno uresniauje
druge naloge na podrofju ljudske obrambe in
druzbene samozaitite v skladu z zakonom,
predpisi na podlagi zakona in plani druZbenopoli-
ti¢nih skupnosti,

57. tlen

Predsednika, njegovega namestinika in &lane
odbora za ljudsko obrambo in druzbeno samoza-
§¢ito imenuje skupitina Skupnosti v skladu z
predpisi, izmed delegatov s funkcijami v skup3&ini
Skupnosti in izmed druZbenopolititnih delaveey,
ki jih predlagajo druZbenopolitiéne organizacije.

Odbor za ljudsko obrambo in druZbeno samo-
zaltito Steje 7 &lanov. Po poloZaju so &lani odl:lo~
ra:

— predsednik skup&ine Skupnosti

— namestnik predsednika skup&ine Skupnosti

— predsednik zbora izvajalcev skup$tine Skup-
nosti .
— predsednik zbora uporabnikov skupi&ine
Skupnosti

— delavec, ki v slrokovm sluzbi odgovarja za
Skupnost

— dva &lana imenujejo druZbenopolititne or-
ganizacije Skupnosti.

Predsednik in €lani odbora so imenovani za
¢as, dokler traja mandat dclegam] po zakonu.
vendar jih skup$tina lahko Ze prej razredi in na
njihovo mesto imenuje druge.

Predsednik odbora sklicuje seje, predlaga dne-
vni red in vodi seje ter predstavlja odbor,

redsednik in &lani odbora so skupitini
Skupnosti osebna odgovorm za svoje delo v
odboru, V skladu s .S\"OJII]II pravicami . in
dolZnostmi pa tudi za delo in odlotitve odbora,

11, SAMOUPRAVNI SPLOSNI AKT!
SKUPNOSTI
1. Skupne dolotbe

58. tlen '

S samoupravnimi sporazumi, statutom, poslo-
vnikom skupitine, plani, programi, pravilniki,
sklepi in drugimi samoupravnimi splofnimi akti
Skupnosti se urejajo pravice, obveznosti «in
odgovornosti delaveey in drugih delovnih ljudi ter
njihovih samoupravnih organizacij in skupnosll.
zdruZenih v Skupnosti, oziroma pravice, ob-
veznosti in odgovornosti organov Skupnosti ter
delegatov v teh organih,

Samoupravni splo§m akti Skupnosu morajo bi-
ti skladni z zakonom in ne smejo biti v nasprotju
§ samoupravnim sporazumom © ustanovitvi
Skupnosti kot tudi ne v nasprotju s samduprayvni-
mi sporazumi in druZbenimi dogovori, ki jih je
rSkul:n'llost sklenila ali jim pristopila,

59, &len

Postopek sklepanja samoupravnih sporazumov
Skupnosti dolotajo ti sporazumi v skladu 2z
zakonom o tem statutom. ;

Postopek sprejemanja drugnh smupravnih
splosnih aktov ureja ta statut oziroma poslovnik
skup3tine Skupnosti v skladu s tem statutom.
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Samoupravni splo¥ni akt je mogole spremeniti
ali dopolniti, ukiniti ali mu podalj¥ati veljavnost
samo po postopku, ki je dolofen za njegovo
sprejemanje.

60. &len

Samoupravni splo¥ni akti, za katere zakon
zahteva soglasje Skup¥tine obtine Ptuj ter
spremembe in dopolnitve teh aktov se objavijo,
ko jo to soglasje dano.

2. Samoupravni sporazum

61. &len

S samoupravnimi sporazumi uprabnikov in
izvajalcev v Skupnosti dolofajo temelje planov
Skupnosti in urejajo svoje medsebojne pravice,
obveznosti in odgovornosti v odnosih svobodne
menjave dela in drugih druZbenockonomskih
odnosih oziroma v drugih samoupravnih odnosih
v Skupnosti.

Ce z zakonom ali samoupravnim sporazumom
0 ustanovitvi Skupnosti ni doloteno drugae,
zatne in vodi postopek samoupravnega
sporazumevanja skup&gina Skupnosti,

Skupitina Skupnosti je dol¥na obravnavati
pobude, ki jo za sklenitev dolo¥enega samoupra-
vnega sporazuma dajo delavei oziroma drugih
delovni ljudje neposredno, po svojih samoupra-
vnih organizacijah oziroma skupnostih, po svojih
delegatih v skupi&ini Skupnosti in njenih organov
ali po svojih delegatih v odboru za samoupravne
delavske kontrole Skupnosti, kakor tudi po sindi-
katu, drugih druZbenopolitiZnih organizacijah in
druZbenopolitiénih skupnosti.

62. &len
Ko skupitina Skupnosti sprejme pobudo za
sklenitev dolotenega samoupravnega sporazuma,
da njegov osnutek v obravnavo uporabnikom in
izvajalcem, da se o njem izrefejo v dolofenem
roku, ki ne sme biti kraj¥i od 30 dni.
¢ organ, ki je dal pobudo za sklenitev
samoupravnega sporazuma ni pripravil tudi
osnutka tega sporazuma, pripravi osnutek odgo-
vorni odbor skupiine, oziroma, e skupiina
tako sklene, delegatska delovna skupina.

63. tlen

Ko potefe rok za obravnavo osnutka
samoupravnega sporazuma, ugotovi pristojni od-
bor skupiZine rezultat te obravnave in predlaga
skupStini stali¥a do posameznih v obravnayi
osnutka izraZenih predlogov in pripomb.

Skupigina Skupnosti doloti predlog samoupra-
Vnega sporazuma in ga podlje udeleXencem
Sporazumevanja v sprejem.

Samoupravni sporazum je v Skupnosti
sklenjen, ko ga sprejme najmanj toliko udeleen-
cey, kolikor je po njegovih dolotbah potrebno za
sklenitev, in to dejstvo ugotovi skupi&ina
Skupnosti,

3. Statut skupnosti

64, &len

Statut Skupnosti sprejme skup¥tina Skupnosti
potem, ko je bil njegov osnutek najmanj 30 dni
v obravnavi. V primeru, da je zadet postopek za
spremembo oziroma dopolnitev statuta zaradi te-
ga, ker je bil spremenjen o oziroma dopolnjen
samoupravni sporazum o ustanovitvi Skupnosti,
ker so k temu sporazumu pristopili novi
udeleZenci, ker so v samoupravni organiziranosti
uporabnikov ali izvajalcev nastale takine
‘spremembe, ki terjajo spremembe ¥tevila delegat-
skih mest ali sestave konferenc delegacij in iz
posebnih razlogov, skupiina Skupnosti zatasno
uredi vpralanje, ki jih ni mogo¥e odlajati, s
statutarnim sklepom. < :

Statutarni sklep iz prejinjega odstavka prene:
ha veljati z dnem uveljavitve spremembe oziroma
dopolnitve statuta.

4, Poslovnik skupitine

65. tlen
Skup3tina Skupnosti s svojim poslovnikom v
skladu s samoupravnim sporazumom o ustanovit-

vi  Skupnosti in statutom podrobneje uredi

vprafanja v zvezi z delom oziroma delom zborov,

odborov in delegatskih delovnih skupin in sicer:
— natin programiranja dela zborov skupZine

* in njenih odborov

— metode dela in sodelovanje zborov skup3éi-
ne in njenih dogovorov

— poslovni red za sklicevanje in potek sej

— postopek sprejemanja odlotitev

— natin in postopek volitev &lanov organov
Skupnosti in delegatskih delovnih skupin ter
nithovega odpoklica

— natin in postopek imenovanj ter razrefitev

— natin in postopek delegiranja delegatov v
skup¥ino republidke izobraZevalne skupnosti

— natin uresnitevanja pravic in dolZnosti dele-
gatov v zvezi z njihovi delom v skup¥&ini, njenih
zborih in njenih odborih

— natin vodenja in potrjevanja zapisnikov

— druga vprasanja podobnega znadaja.

5. Plani in programi Skupnosti

66. tlen

Dolgoroéne, srednjerofne in letne plane
Skupnosti ter programe vzgojno-izobraZevalnih
storitev in druge programe Skupnosti sprejema
skupftina Skupnosti na podlagi samoupravnih
sporazumov o temeljih planov  in drugih
samoupravnih sporazumov.

S planom oziroma programom Skupnosti ni
mogote naloZiti uporabnikom in izvajalcem ma-
terialnih obveznosti, kakr¥nih niso prevzeli s
samoupravnim sporazumom.

Ce skup$tina skupnosti dolod, je njen pristojni
odbor dolZan dati v obravnavo Ze osnutek plana
oziroma programa. V tem primeru je dol#an pri
pripravi predloga obravnavati v obravnavi osnu-
tek izraZene predloge, mnenja in pripombe.

6. Drugi samoupravni splo¥ni akti Skupnosti

67. Elen

S pravilniki in sklepi in drugimi akti sploine
narave skupi&ina Skupnosti zagotavlja uresnite-
vanje pravic, obveznosti in odgovornosti, ki so
jih delavei in drugi delovni ljudje oziroma njihove
samoupravne organizacije in skupnosti prevzele s
samoupravnim sporazumom ter dolofa nadin in
podrobnejfe pogoje uresnievanja teh pravic,
obveznosti in odgovornosti.

Za obravnavo predlogov iz prejinjega odstavka

- v delegacijah mora biti praviloma zagotovljen as

najmanj 14 dni. S poslovnikom skupiCine se
podrobneje dolo®i, v katerih primerih je ta Zas
lahko izjemoma kraj&i in v Kkaterih primerih je
izjemoma mogote predlagati dolofen splo¥ni akt
na sejah skupiine.

68. Elen

Skup¥ina Skupnosti daje, kadar je to potre-
bno, avtenti¥no razlago samoupravnih splo¥nih
aktov, ki jih je sprejela in razlago v Skupnosti
sklenjenih samoupravnih sporaziimov.

Skup3fina Skupnosti lahko pooblasti svoje
odbore, da po potrebi izda metolo¥ko oziroma
tehnitno navodilo za izvajanje dolofenega
samoupravnega sploinega akia.

Navodilo iz prejinjega odstavka zavezuje
subjekte, na katere se nanaa, da se pri uresnite-
vanju svojih pravic oziroma pri izpolnjevanju
svojih obveznosti po njem ravnajo.

IV. SODELOVANIE SKUPNOSTI Z DRUGIMI
SAMOUPRAVNIMI ORGANIZACIJAMI IN
SKUPNOSTMI
69. Elen

Skupstina Skupnosti in njeni organi sodeluje-
jo z ustreznimi orgdni Izobra¥evalne skupnosti
Slovenije in posebnih izobraZevalnih skupnosti,
samoupravnih interesnih skupnosti drugih obgin
in drugih dejavnosti v obgini Ptuj, organizacij
zdruZenega: dela in drugih samoupravnih orga-
nizacij in skupnosti kot tudi z organi dru¥beno-
polititnih  organizacij in dru¥benopolitiénih

skupnosti, kadar je potrebno z njimi uskladiti -

programe dela, osnove in merila v svobodni

menjavi dela ali stalif®a v drugih zadevah, ki so
skupnega ali Sirfega druXbenega pomena.

70. Elen

Kadar je Skupnost poklicana, da kot udeleZen-
ka sodeluje pri drufbenem dogovarjanju ali
samoupravnem  sporazumevanju  z  drugimi
druZbenimi dejavniki v vpraZanjih, ki so skupne-
ga pomena, sklene druZbeni dogovor oziroma
samoupravni sporazum oskupiZine Skupnosti.

Ce v primerih iz prejinjega odstavka skupé&ina
Skupnosti ne doloi drugale, sodeluje v postop-
ku priprave predioga druZbenega dogovora oziro-
ma samoupravnega sporazuma njen odbor
pristojen za pripravo in izvrievanje odlotitev v
zadevah, ki so predmet dru¥benega dogovarjanja
oziroma samoupravnega sporazumevanja.

71. Elen

Ce Skupnost sklene samoupravni sporazum ali
druZbeni dogovor s katerim je predviden skupen
delegatski organ udeleZencev, delegira delegate v
taksni organ skupstin.

Delegati se v skupnem organu ravnajo po
napotkih in smernicah skup§&ine ter so ji dolZni
porotati o delu skupnega organa in o svojem delu
v njem,

V posameznih vpraanjih, ki jih obravnavajo v
skupnih organih, lahko delegati zahtevajo mnenja
od pristojnega odbora skupifine, strokovna
sluZba, ki opravlja ustrezna dela za Skupnost, pa
jim je dolZna priskrbeti potrebne podatke, ki jih
zahtevajo.

Delegati v skupnih organih so skup&ini
Skupnosti osebno odgovorni za svoje delo v teh
organih, v skladu s svojimi pravicami in dolZno-
stmi pa tudi za delo in odlo¢itve teh organov.

72. &len

Kadar skup¥ina Skupnosti oziroma njen odbor
ugotovi, da odlotitev organa druge samoupravne
organizacije oziroma skupnosti ali druZbeno-
politi€ne skupnosti lahko vpliva na uresnitevanje
interesov uporabnikov in izvajalcev v Skupnosti,
zavzame do tak3ne odlolitve oziroma njenega
osnutka ali predloga stali®a in jih sporodi
ustreznemu organu,

73. El=n

Zbor uporabnikov skupitine Skupnosti delegi-
ra v svel posamezne izobraZevalne organizacije,
ki izvaja v skup3ini Skupnosti vzgojno-izobraZe-
valni program, toliko delegatov, kolikor doloa
njen statut. ’

Zbor uporabnikov delegira delegate izmed
kandidatov, ki so lahko delegirani v zbor
uporabnikov skup¥ine Skupnosti.

Ko zbor uporabnikov delegira delegate v svet
izobraZevalne organizacije doloéi tudi &as trajanja
njihovemu mandatu, vendar najvet do izteka
mandatne dobe delegatov, ki sestavljajo zbor
uporabnikov. Zbor uporabnikov lahko delegata
predtasno odpokliZe ali na njegovo pro¥njo
razreSi in na njegovo mesto delegira drugega
delegata.

- 74. &len

Delegat zbora uporabnikov se v svetu izobraZe-
valne organizacije ravna po napotkih in smerni-
cah zbora uporabnikov skup$Zine Skupnosti, ter
mu je dolZan porofati o svojem delu in o delu
sveta.

V posameznih vprafanjih, ki jih obravnava svet
izobraZevalne organizacije lahko delegat zahteva
od zbora uporabnikov stalita do teh 'vprafanj,
od strokovne slu¥be, ki opravlja ustrezna dela za
Skupnost pa potrebne podatke.

Delegat v svetu izobraZevalne organizacije ne
more prevzeli materialnih ali drugih obveznosti v
imenu Skupnosti.

Delegat v svetu izobraZevalne organizacije je
zboru uporabnikov osebno odgovoren za svoje
delo v tem svetu, v skladu s svojimi pravicami in
dolinostmi v svetu pa tudi za njegovo delo in
odlotitve.
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V. RAZPOLAGANIJE IN RAVNANIJE S SRED-
STVI V SKUPNOSTI

75. Elen
Finanéna sredstva, ki jih v Skupnosti zdruZuje-
jo uporabniki oziroma izvajalci za uresnitevanje
svobodne menjave dela ali v druge s samouprav-
nim sporazumom dolofene namene, je mogote

porabiti samo v te namene in v mejah, ki jih

doloéa letni plan Skupnosti.

Finanéna sredstva, ki jih Skupnost pridobi s
prihodki od dotacij, subvencij, daril ali volil, je
mogole porabiti samo za namene, za katere so
bila ta sredstva dana.

Sredstva iz prejinjega odstavka, ki so bila dana
Skupnosti, ne da bi. bil oznaten namen, in izred-
ne prihodke je mogode porabiti samo za namene,
dolodene z letnim planom Skupnosti.

‘Kot namenska‘poraba finantnih sredstev se ne
teje njihova zatasna uporaba v druge z letnim
planom Skupnosti dolofene namene, da bi s tem
premostili zaasno neuravnovedenost prihodkov
in odhodkov Skupnosti.

76. &len
Izplatila finantnih sredstev v Skupnosti
temeljijo na letnem planu Skupnosti.
lzplas‘.ila ki s0 po samoupravnem sporazumu
pogojena s predloZitvijo programov, porotil ali
obratunov, so dovoljena Sele, ko program,

porotilo oziroma obrafun odobri skupiéina.

oziroma njen pristojni organ.

Izplatila, ki so po svoji naravi vezana na
sklenitev samoupravnega sporazuma ali pogodbe,
so dovoljene 3ele, ko je tak¥en akt veljavni skle-
njen.

Predujeme je dovoljeno izplatevati ob pogojih,
ki jih dolota samoupravni sporazum ali pogodba
v skladu s samoupravnim sporazumom. Ce je v
letnem planu Skupnosti namen sredstev doloen
samo okvirno, odlofa o posameznih izplagilih v
tem okviru skupstina Skupnosti, & ni za to po-
oblastila svojega pristojnega odbora. Z letnim pla-
nom Skupnosti so odbori skupstine Skupnosti lah-
ko pooblaiteni samostojno odlofati o izplaéilih,
planiranih za navedene namene, $ tem, da izplagi-
lo za posamezen namen ne sme presefi dolotene-
ga zneska.

77. élen
Delovna skupnost, ki za Skupnost opravlja
administrativno  strokovna, tehniZna in tem
podobna dela, izvriuje posamezna izplatila iz
sredstev Skupnosti po nalogu predsednika skup-
$tine oziroma predsednika odbora skupiCine.
Nalog za izplatilo mora temeljiti na
samoupravnem sploinem oziroma posamifnem
aktu iz 76, &lena tega statuta,

Kdor izda nalog za izplatilo, je osebno
odgovoren za njegovo skladnost s samoupravnun
splo¥nim aktom oziroma posamitnih aktov, ki je
po tem statutu lahko predlagan za to up!aéllo,
kot tudi za njegovo skladnost z zakonom oziro-
ma predpisom na podlagi zakona.

78. Elen
V primeru, da kdo od tistih, ki so se s
samoupravnim sporazumom zavezali zdruZevati
sredstva v Skupnosti, ne izpolni teh svojih ob-
veznosti pravolasno, je predsednik pristojnega
odbora skupiine oziroma vodja ali delavec

delovne skupnosti v okviru pooblastil, ki jih je'

nanj prenesel predsednik odbora skupi€ine, dol-
Zan ukrepati za izterjavo.

V primeru, da zdruZevanje sredstev v Skupnosti
zalasno zaostaja za planirano dinamiko in zaradi
tega ne bi bilo mogote pravotasno izvriti dospe-
lih izplafil, lahko odgovorni odbor skupitine
najame premestitveno posojilo, s tem, da o
najetju posojila porota skup3tini Skupnosti.

V1. URESNICEVANJE NALOG NA PODROC-
JU LIJUDSKE OBRAMBE IN DRUZBENE SA-
MOZASCITE

79. tlen 5
Skupina Skupnosti je nosilka nalog, ki jih

ima Skupnost na podrofju ljudske obrambe in
druZbene samozaitite po zakonu in predplslh na
podlagi zakona ter po druZzbenem planu in planih
obtine Ptuj.

Odbor za ljudsko obrambo in druZbeno
samoza$tito ter drugi organi skuptine opravljajo
svoje naloge na podro&ju ljudske obrambe in
druZbene samozaitite po smernicah in napotkih
skupitine.

Skupdtina Skupnosti in njeni organi pri
opravljanju nalog na podrotju ljudske obrambe
in druZbene samoza¥gite sodelujejo z ustreznimi
organi ob&ine in z dru!.bcno politi€nimi organiza-
cijami ter z njimi usklajujejo ukrepe na tem
podrofju.

80. Elen

Samoupravni sporazumi, ki jih uporabniki in
izvajalci sklepajo v Skupnosti in d.rugl samo-
upravni splo¥ni akti Skupnosti morajo biti na-
ravnani na krepitev obrambne moti, varnosti in
trdnosti celotne druZbe, zlasti s tem, da se krepi
pripravljenost in sposobnost delaveev in drugih
delovnih ljudi ter obfanov za obrambo drZave,
zavarovanje in refevanje ljudi in materialnih
dobrin ob vojnih akcijah, ob naravnih in drugih
hudih nesretah ter v drugih izrednih razmerah, in
za druZzbeno samozaitito.

Finan¢na sredstva za izvajanje nalog Skupnosti
na podrodju ljudske obrambe in druZbene
samozastite se zagotavljajo s planskimi akti
Skupnosti.

V samoupravnih splofnih aktih, ki urejajo visi-
no povratil za opravljanje vzgojnoizobraZevalnih
storitev oziroma cene teh strofkov, morajo biti
upoitevane tudi pravice in obveznosti izvajalcev,
da v svojih organizacijah zdru¥enega dela izvaja-
jo dolofene obrambne priprave in priprave za
delo v vojni in v drugih izrednih razmerah.

81. &len
Obrambni nafrt Skupnosti doloa ukrepe za

njeno. delovanje v razmerah neposredne volne
nevarnosti, v drugih izrednih razmerah in v vojni.
Sestavni- del obrambnega nalrta je statutarni
sklep, ki v skladu s predpisi organov skupnosti,
njihova pooblastila in nagin odlotanja tako, da
Skupnost v takih razmerah lahko opravlja svo-
je temeljne naloge.

VII. JAVNOST DELA

82. &len

Delo Skupnosti je javno.

Skupitina Skupnosti in njeni pristojni odbori
obveitajo javnost o svojem delu, o:doseganju
ciljev Skupnosti in izpolnjevanju njenih planov
ter o uresnifevanju druZbeno ekonomskih in
drugih samoupravnih odnosov v njej.

Seje zborov skup&fine in njenih organov so
javne. Samo pod pogoji, doloenimi s poslovni-
kom skupstine, lahko skup$¢ina sklene, da bo
obravnava doloenega vprahn ja zaprta.

Predstavniki sredstev javnega obvedtanja imajo
pravico spremljati seje zborov skup¥&ine in njenih
odborov ter obvesgati javnost o njihovem delu, e
ne gre za vprasanja, katerih obravnava je zaprta.

Gradiva za sejo zborov skupidine, odlogitve
skupitine oziroma posameznega zbora ter
stalista, izretena v obravnavi, so javna.

83. &len

Javnost sej zborov skupitine ter javnost skup-
§tinskih gradiv, odlo&tev in v obravnavi izraZenih
stali¥¢ je mogole omejiti samo zaradi varovanja
podatkov, ki se Ztejejo kot tajni na podlagi
zakonskega predpisa ali samoupravnega sploine-
ga akta.

Kdor predloZi skupX®ini ali njenemu odboru
gradivo, ki vsebuje tajne podatke, je dolZan to na
gradivu vidno oznatiti. Kdor je seznanjen s tajni-
mi podatki, je dolZan varovati njihovo tajnost.

VIIl. OPRAVLJANJE ADMINISTRATIVNO
STROKOVNIH, POMOZNIH IN TEM PODO-
BNIH DEL

s 84. tlen
Administrativno strokovna, pomoZna in tem

podobna dela, ki omogo&ajo delavcem in drugim
delovnim ljudem, da v Skupnosti po svojih dele-
gatih usklajujejo posamiéne, skupne in druZbene
vzgojne izobraZevalne potrebe in interese ter da
sprejemajo odloditve v zvezi z zadovoljevanjem
teh potreb oziroma uresnitevanjem teh interesov,
opravlja delovna skupnost skupne strokovne
sluzbe, ko jo je Skupnost ustanovila skupaj, z
drugimi samoupravnimi interesnimi skupnostmi
druZbenih dejavnosti v obtini Ptuj.

Med dela iz prvega odstavka tecga Elena ne Ste-
jejo tista® dela, ki jih na podlagi zakona
opravljajo strokovne sluZbe samoupravnih orga-
nizacij in skupnosti uporabnikov oziroma iz-
vajalcev.

e skupdlina Skupnosti oziroma njen odbor
ugotovi, da je za namen iz prvega odstavka tega
Clena potrebno opraviti dolofene razvojno, razi-
skovalne ali drugo strokovno delo, ki ne sodi v
delovno podro&je strokovnih sluZb, organov
oziroma organizacij iz prvega in drugega odstav-
ka tega Clena, poveri takino delo specializirani
orpanizaciji ali posameznem  strokovnjaku.

IX. PREHODNE IN KE’JNCNE DOLOCBE

85, ¢len

Z dnem uveljavitve tega statuta preneha veljati
statut IzobraZevalne skupnosti Ptuj, sprejet na
skup¥ini IzobraZevalne skupnosti Ptuj 2/7-1975,
statutarni sklep o doloditvi Stevila delegatoy, ki
jih delegirajo v skup¥¥ino IzobraZevalne skup-
nosti Ptuj posamezne delegacije oziroma kon-
ference delegacij sprejet na skup¥ini. 15/8-1978
in statutarni sklep o organizaciji ljudske obrambe
in druZbene samoza3tite lzobraZevalne skupnosti
Ptuj, sprejet na skupi&ini lzobraZevalne skup-
nosti Ptuj 25/4-1978.

V fasu od sprejetja do uveljavitve tega statuta
se njegoye dolotbe zatasno urejajo v skladu z
zakonom.

86. ¢len
Dokler skupS¢ina Skupnosti ne sprejme
poslovnika v skladu s tem statutom, uporablja
dosedanji poslovnik, v kolikor ni v nasprotju s
samoupravnim sporazumom O  ustanovitvi
Skupnosti in s tem statutom.

87. tlen
Ta statut zatne veljati, ko da zanj soglasje
Skupitina obtine Ptuj ter po objavi v Uradnem
vestniku ob¢in Ormoz in Ptuj.

Stev.: 022-3/82-1
Datum: 30/3-1982

255.

Na podlagi 34.7zakona o druZbenem varstvu
otrok (Ur. 1. SRS, §t. 35/79) sklenejo delavet,
drugi delovni ljudje in obani, zdruZeni v Skup-
nost otro¥kega varstva ob&ine Ptuj

SAMOUPRAVNI SPORAZUM
0O USTANOVITVI SKUPNOSTI OTROSKEGA
VARSTVA OBCINE PTUJ

1. SPLOSNE DOLOCBE

1. tlen

S tem sporazumom delavci in drugi delovni lju-
dje po svojih temeljnih organizacijah zdruZenega
dela ter delovnih skupnostih, drugi delovni ljudje
po svojih samoupravnih organizacijah ter ob&ani
po krajevnih skupnostih kot uporabniki skupaj z
delavei v temeljnih organizacijah zdruZenega de-
la, ki opravljajo vzgojnovarstveno dejavnost kot
izvajalei ustanavljajo Skupnost otro¥kega varstva
obtine Ptuj, (v nadaljnjem besedilu: skupnost).

2. tlen
S tem sporazumom delavci, drugi delovni ljud-
je in obtani, dolotajo in opredeljujejo
— cilje zdruZevana v skupnost in njene naloge,
— dejavnost skupnosti,
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— programe druZbenega varstva otrok,

— ustanavljanje enot skupnosti,

— zdruZevanje v Skupnost otrofkega varstva
Slovenije,

— soustaviteljstvo v Skupnost socialnega var-
stva obdine Ptuj,

— sodelovanje z druZbenopoliti®nimi skupno-
_stmi in organizacijami, !

— samoupravno organiziranost skupnosti,

— skupne organe skupnosti,

— samoupravno delavsko kontrolc in nadzor-
stvo, :

— odbor za ljudsko obrambo in druZbeno
samozatito in delovanje skupnosti v izjemnih
razmerah,

— samoupravno planiranje v skupnosti, —

— osnova druZbenoekonomskih odnosov v
skupnosti,

— strokovno sluzbo skupnosti

11. CILJI ZDRUZEVANJA V SKUPNOST IN
NJENE NALOGE .

3. &len
Delavei, drugi delovni ljudje in obtani se zdru-
Zujejo v skupnost, da v njej zagotavljajo pogoje
. in zdruZujejo sredstva za izvajanje pravic v zvezi
z varstvom materinstva in socialno varstvo otrok
in druZine ter za uresni¢evanje dogovorjenega ob-
sega vzgoje in varstva predfolskih otrok.

4, &len

Za dosego ciljev, opredeljenih v 3. Elenu tega
sporazuma delayci, drugi delovni ljudje in ob¢ani
v skupnosti zlasti:

—  usklajujejo  elemente za pripravo
samoupravnega sporazuma o temeljih plana,

— usklajujejo predloge programov storitev ozi-
roma posameznih storitev s podrotja skupnosti,

— usklajujejo predloge meril za vrednotenje

. programov storitev oziroma posameznih storitev,

— zagotavljajo obseg sredstev, potrebnih za iz-
vedbo programov storitev oziroma posameznih
storitev v posameznih planskih obdobjih in spre-
jemajo ukrepe za zagotavljanje teh sredstev,

— zagotavljajo sredstva za Jirjenje zmogljivosti
_vzgojnovarstvenih orgamizacij,

— zagotavljajo sredstva za izvajanje pravic do
denarnih pomo#i,

— sprejemajo plan skupnosti,

— organizirajo sodelovanje s temeljnimi orga-
nizacijami zdruZenega dela, krajevnimi skupno-
stmi in druzbenopolitiénimi skupnostmi pri ure-
snidevanju nalog druZbenega varstva otrok in pri
drugih vpraSanjih, pomembnih za razvoj druZbe-
nega varstva otrok,

! — se sporazumevajo o drugih zadevah, dolote-
* nih z zakonom in s samoupravnimi splo¥nimi akti
skupnosti,

— sodelujejo z druZbenopoliti®nimi organizaci-
jami in s strokovnimi institucijami ter zdruZenji
" pri reSevanju vprasanj, pomembnih za druZbeno

varstvo otrok,

— sodelujejo z drugimi samoupravnimi intere-
snimi skupnostmi, zlasti s skupnostmi na podro-
%ju socialnega varstva, zdravstvencga varstva ter

- vzgoje in izobraZevanja in se z njimi sporazume-
vajo 0 nadrtovanju in izvajanju skupnih nalog ter

o zagotavljanju potrebnih sredstev,

. — ge'sporazumevajo o skupnih nalogah, ki jih

uresnitujejo v Skupnosti otrofkega varstva Slove-

nije in o zdruZevanju sredstev za te namene.

111 STATUSNE DOLOCBE

; 5. &len

.Skupnost otrofkega varstva obline Ptuj, je
pravna oscba s pravicami in obveznostmi, ki jih
ima na podlagi ustave, zakona, statuta, tega
samoupravnega sporazuma in drugih samouprav-
nih splo3nih aktov.

6. tlen

Ime skupnosti je: Skupnost otroSkega varstva
obtine Ptuj.

7. Elen
Skupnost se registrira v sodnem registru, ki ga
vodi temeljno sodii& v Mariboru.

8. tlen

.Skupnost zastopa in predstavlja predsednik
skupitine skupnosti v njegovi odsotnosti pa na-
mestnik predsednika skupitine.

Za skupnost (posluje) podpisuje predsednik
skup&ine oz. njegov namestnik v odsotnosti
predsednika oz. njegovega namestnika lahko za-
stopa skupnost drugi €lan skupnosti, e ga za to
pooblasti predsednik.

Drugi delavci podpisujejo za skupnost v mejah
pooblastil, ki jih doloZa statut skupnosti.

1V. DEJAYNOST SKUPNOSTI

9. tlen

Dejavnost skupnosti je druZbeno varstvo otrok,

Drufbeno varstvo otrok zajema dejavnost in
ukrepe, s katerimi se zagotavljajo pogoji za var-
stvo materinstva, za razvoj, vzgojo in socialno
varnost otrok ter vzgoja in varstvo pred¥olskih
otrok ter doloajo delovni in razvojni programi
njihovega uresnifevanja ter uresnitujejo drugi
skupni interesi na podrofju druZbenega varstva
otrok.

10. &len
Dejavnost skupnosti je posebnega druZbenega
pomena.

V. PROGRAMI DRUZBENEGA VARSTVA
OTROK

11. &len
Delavei, drugi delovni ljudje in obtani zagota-
vljajo v skupnosti programe druZbenega varstva
otrok, ki se izvajajo po natelih svobodne menjave
dela in po nalelih solidarnosti in vzajemnosti.

12, Elen

Delavei, drugi delovni ljudje in ob&ani zdruZeni
v skupnost se o programih druZbenega varstva ot-
rok, ki se izvajajo po nalelih svobodne menjave
dela, dogovarjajo v skupstini skupnosti.

Delavci, drugi delovni ljudje in ob&ani dologajo
obseg in kvaliteto programov druZbenega varstva
otrok s samoupravnimi sporazumi o temeljih pla-
na in drugimi planskimi akti skupnosti.

13. &len

Programi druZbenega varstva otrok, ki se izva-
jajo po nalelih solidarnosti in vzajemnosti so:

— priprava otrok na vstop v osnovno $olo v le-
tu pred vstopom v osnovno 3olo,

— vzgoja in varstvo otrok z motnjami v tele-
snem in duevnem razvoju in

— solidarnost zagotavljanja minimalnega obse-
ga denarnih pomoti,

VI. ENOTE SKUPNOSTI V KRAJEVNIH
SKUPNOSTIH

14, &len

Za kar najbolj neposredno uresnitevanje sa-
moupravnih pravic in interesov se lahko delavci,
delovni ljudje in obtani v krajevnih skupnostih ter
delavei, ki izvajajo naloge druZbenega varstva
otrok v krajevni skupnosti, organizirajo v enoto
skupnosti.

Enota skupnosti ureja oblike druZbenega var-
stva otrok, ki zadevajo obmotje za katero je
ustaljena obravnava in daje mnenje o zadevah, ki
jih sprejema Skupnost otrofkega varstva Ptuj,
sodeluje pri natrtovanju in gradnji vzgojnovar-
stvenih zmogljivosti in otrodkih igri3¢ na obmotju
krajevne skupnosti in opravlja druga zadeve, ki so

‘opredeljene s statutom skupnosti in statutom

krajevne skupnoti.

Enota skupnosti se lahko ustanovi za eno ali
vet krajevnih skupnosti, & so izpolnjeni naslednji
Pogoji:

— da je obmotje, za katerega se enota skup-
nosti ustanavlja vezano na vzgojnovarstveno eno-
to,

— da se z ustanovitvijo enote skupnosti bistve-
no izboljfuje druZbeno varstvo otrok in tega ni
moZno doseli na drug nalin,

VIl. ZDRUZEVANJE V SKUPNOST OTRO-
SKEGA VARSTVA SLOVENIJE

15. Elen
Delavci, drugi delovni ljudje in ob&ani se preko
skupnosti povezujejo v Skupnost otroSkega var-
stva Slovenije, da v njej po natelih solidarnosti in
vzajemnosti zagotavljajo pogoje in zdruZujejo
sredstva za izvajanje programov skupnega pome-
na druZbenega varstva otrok v SR Sloveniji.

16. &len
Skupnost ima v zboru uporabnikov in zboru
izvajalcev Skupnosti otrofkega varstva Slovenije
po eno delegatsko mesto,
Natin delegiranja delegatov in njihove naloge
ureja statut skupnosti,

VIII, SOUSTANOVITELISTVO  OBCINSKE
SKUPNOSTI SOCIALNEGA VARSTVA

17. Elen -

V Skupnosti socialnega varstva ob&ine Ptuj
delavci, drugi delovni ljudje in ob&ani, zdruZeni v
skupnosti, oblikujejo, usklajujejo in spremljajo
celovito politiko socialnega varstva, usklajujejo
svoje programe dela s programi dela ostalih po-
drotij socialnega varstva, socialno-varstvene ele-
mente za samoupravne sporazume o temeljih pla-
na, osnove in merila za posamezne socialno-var-
stvene pravice, usklajujejo in oblikujejo osnove in
merila za uresnidevanje solidarnosti in vzajemnosti
in si zagotavljajo enakopravno odloZanje z zbori
Skupi€ine obgine Ptuj.

18. Elen
V skupitini Skupnosti socialnega varstva ob-
tine Ptuj ima skupnost 6 delegatskih mest.
Natin delegiranja delegatov in njihove naloge
ureja statut skupnosti.

SODELOVANIJE Z DRUZBENOPOLITICNIMI
SKUPNOSTMI IN ORGANIZACIJAMI
19. &len A

Skupnost sodeluje s Skup3&ino obgine Ptuj
preko skupnosti socialnega varstva obgine Ptuj, le-
ta enakopravno odlota z zbori skup3tine obéine 0
zadevah s podrotja socialnega varstva.

Skupnost sodeluje tudi z druZzbenopoliti€nimi
organizacijami v ob&ini Ptuj, ko le-te obravnavajo
zadeve s podrotja druZbenega varstva otrok.

SAMOUPRAVNA ORGANIZIRANOST SKUP-
NOSTI

SkupStina skupnosti:

20. &len
Skupnost upravlja skups&ina skupnosti (v na-
daljnjem besedilu: skupiina).
Skup¥tino sestavljata zbor uporabnikov in
zbor izvajalcev.

21. Elen

Delegate v zbor uporabnikov delegirajo delega-
cije uporabnikov, ki so ¢lani skupnosti, delegate v
zbor izvajalcev pa delegirajo delegacije temeljnih
organizacij zdruZenega dela, ki opravljajo vzgojo
in varstvo pred3olskih otrok kot glavno dejavnost
ter delegacije druzbenih organizacij in drultev, e s
svojo dejavnostjo sodelujejo pri vzgoji in varstvu
pred¥olskih otrok v okviru sprejetih vzgojnovar-
stvenih programov.

22, tlen

V skupiZini delegati:

— sprejemajo plan skupnosti,

— oblikujejo politiko na podro&ju druZbenega
varstva otrok,

- — sestavljajo in predlagajo ¢lanom skupnosti

program dela in razvoja in

— sklepajo o drugih skupnih zadevah, ki so
dolotene v zakonih ter s samoupravnim sporazu-
mom in statutom.
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23, tlen
Zbor uporabnikov in zbor izvajalcev izvolita
izmed delegatov vsak svojega predsednika in nje-
govega namestnika, oba zbora pa predsednika
skup3¢ine in njegovega namestnika,
tevilo delegatskih mest v zborih skupitine
skupnosti ter mandatna doba predsednika skup-
§tine in predsednikov zborov ter njihovih namest-
nikov se podrobneje dolo& v statutu skupnosti,

24, Elen
Za opravljanje nalog skupitine imenuje skup-
§¢ina tajnika. Pravice, dolZnosti in odgovornost
tajnika skup3ine ureja statut skupnosti.

2. Natin in postopek sporazumevanja v skupnosti

25. &len

Skupitina sprejema odlotitve na scjah svojih
zborov.

Delegati v skup&ini odlofajo:

— po predhodnem izjavljanju delaveev, dru-
gih delovnih ljudi in obZanov,

— na skupni seji obeh zborov,

— enakopravno v obeh zborih in

— samostojno v posameznem zboru.

26. &len
Po predhodnem izjavljanju delavcev, drugih
delovnih ljudi in obfanov, odlofajo delegati o
planskih dokumentih skupnosti, o spremembah in
dopolnitvah le-teh.

27. tlen

Na skupni seji obeh zborov delegati zlasti:

- voh]o predsednika skupitine, njegovega
namestnika in tajnika skupstine ter &lane skupnih
organov,

— volijo delegate za skup¥ino Skupnosti so-
cialnega varstva obgine Ptuj,

— imenujejo vodjo skupne strokovne sluZbe
potem, ko da mnenje organ upravljanja delovne
skupnoti skupne strokovne sluZbe,

— dajejo soglasje k dolo¥bam statuta delovne
skupnosti skupne strokovne sluZbe, ki se nanafajo
na uresnifevanje nalog, zaradi katerih je bila skup-
na strokovna sluZba ustanovljena,

— dajejo soglasje k programu del in nalog
strokovne sluZbe, ter k razvidu del in nalog,

— dajejo priznanja organizacijam zdruZenega
dela oziroma posameznikov za dosefke na pod-
rotje druZbenega varstva otrok,

— odlotajo o drugih zadevah, za katere je pri-
stojna skupidtina po statutu skupnosti in drugih
splodnih predpisih.

28, tlen
Enallopravno v obeh zborih delegati zlasti:
— sprejemajo statut in druge sploine akte
skupnosti,
— oblikujejo politiko na podro&ju druZbenega
varstva otrok v obtini Ptuj,
— oblikujejo elemente za pripravo samo-
upravnega sporazuma o lemelllh plana skupnosti,
— spre]emajq osnute snmoupravmh
sporazumov in jih dajejo v obravnavo tcmebnun
organizacijam zdruZenega dela ter skupnostim in
dolotajo predloge samoupravnih Sporazumov,
— ugotavljajo in sprejemajo sklepe, kdaj so
sklcnjcm samupravm sporazumi,

— sprejemajo plane skupnosti in ukrepe za

njihovo uresnitevanje v skladu s samoupravnim
sporazumom o lemdjlh plana,

— sprejemajo ugotovitvene sklepe o sprejﬂih
prispevnih stopnja.h za financiranje programov
skupnosti,

— sklepajo samoupravne sporazume z drugi-
mi samoupravuiml interesnimi skupnostmi ter
samoupravnimi organizacijami in skupnostmi o
medsebojnem sodelovanju v vpradanjih, ki so
skupnega pomena

— dolotajo mndnrde in normative za oprav-
ljanje vzgojnovarstvenega dela,

— odlofajo o solidarnostnem zagotavljanju
minimalnega obsega denarnih pomoti,

— oblikujejo merila za solidarnostno izvaja-
nje zagotovljenega dela programa vzgoje pred$ol-
skih otrok,

— odlotajo o organiziranosti, nalogah in
odgovornosti skupnosti na podrofju ljudske
obrambe in druZbeni samozatiti,

— odlotajo o drugih zadevah, skladno s

* statutom skupnosti in drugimi splo¥nimi predpisi.

29, Elen

V zboru uporabnikov delegati samostojno:

— volijo predsednika zbora in njegovega
namestnika,

— volijo delegate za ustrezni zbor skupitine
Skupnosti otrofkega varstva Slovenije,

— volijo delegate v organe upravljanja vzgojno
varstvene organizacije,

— oblikujejo organe in delovna telesa zbora ter
volijo in razreSujejo njihove ¢lane,

— odlofajo o drugih zadevah skladno s
statutom,

30. &len

V zboru izvajalcev delegati samostojno:

— volijo predsednika zbora in njegovega
namestnika,

— volijo delegate v ustrezni zbor skupitine
Skupnosti otrofkega varstva Slovenije,

— oblikujejo organe in delovna telesa zbora ter
volijo in razrefujejo njihove tlane,

— odlotajo o drug:h zadevah skladno s
statutom.

XI. SKUPNI ORGANI

31. tlen

SkupiZina ima skupne organe uporabnikov in
izvajalcev, ki skrbijo za izvr¥evanje njenih odlo&i-
tev in za pripravo predlogov iz njene pristojnosti.

Clani skupnih organov so lahko delegati, ki so
¢lani delegacije uporabnikov in izvajalcev za
skupitino.

Mandat &lanov skupnih organov potede z izte-
kom mandata skup¥tine, ki jih je imenovala.

Stevilo skupnih organov, njihovo delovno
podrotje in sestavo dolofa statut skupnosti.

XI1. SAMOUPRAVNA DELAVSKA KONTRO-
LA IN NADZORSTVO

32. &len
Delaveci, drugi delovni ljudje in obfani nad-
zorujejo delo skupnosti preko preko svojih dele-
gatov v skupi&ini in njenih organih ter preko
odbora samoupravne delavske kontrole.

33, tlen

Odbor samoupravne delavske kontrole nad-
zoruje zlasti:

— izvajanje sprejete politike,

— uveljavljanje pravic in obveznosti delavcev,
drugih delovnih ljudi in obfanov, zdruZenih v
skupnosti,

— izvajanje samoupravnih aktov skupnosti.

— izvajanje druZbenih dogovorov in sa-
moupravnih sporazumov, katerih udeleZenka je
skupnost,

— delovanje organov skupnosu,

— izvajanje odloitev skup¥tine in njenih

organov,

— obveitanje delegatov o vprasanjih, ki so.
_ pomembna za njihovo odlotanje,

— uporabo in razpolaganje s sredstvi skup-
nosti.

34, ¥len

Odbor samoupravne delavske kontrole ima 5
Elanov.

Clani odbora ne morejo biti hkrati delegati v
skupi&ini.

Clane odbora volijo in odpoklitejo preko
skupitine delegacije uporabnikov in izvajalcev, ki
50 Elani skupnosti.

Kandidate za &lane odbora predlaga komisija
za kadrovska vprafanja pri Obginski konferenci
SZDL Ptuj.

Mandat &lanov odbora traja 4 leta; ista oseba
je lahko najvet dvakrat zaporedoma voljena za
¢lana odbora.

35. &len :

Odbor samoupravne delavske kontrole ima
pravico in obveznost dajali pobude in predloge za
ustrezne ukrepe pristojnim organom skupnosti.
Odbor ima pravico zahtevati, da organi druZbe-
nega nadzora komrohra}o poslovanjc skupnosti,
o ¢emer mora predhodno seznaniti skupigino
skupnosti.

36. &len
Nadzorstvo nad zakonitostjo poslovanja in
dela v skupnosti opravlja pristojni upravni organ
skupitine ob&ine Ptuj.

XIIl. ODBOR ZA LJUDSKO OBRAMBO IN
DRUZBENO SAMOZASCITO IN DELOVAN-
JE SKUPNOSTI V IZJEMNIH RAZMERAH

37. Elen
Skupnost ima odbor za ljudsko obrambo in
druZbeno samozas&itc ki ima 6 &lanov.
Podrobnejsa dolotila o sestavi in pristojnostih
odbora vsebuje statut skupnosti.

38. tlen
V primeru, da bi nastopile izjemne razmere
(izredne razmere, neposredna vojna nevarnost,
vojna), mora skupnost prilagoditi svoje delo
natrtom za delo v teh razmerah in ukreniti vse
potrebno za nemoteno delo ter odstranjevanje
posledic takega stanja,

&, &len
Skupnost se za usklajeno in uinkovito na&rto-
vanje dela v izjemnih razmerah povezuje z drugi-
mi _samoupravnimi intéresnimi  skupnostmi,
druZbenimi in druZbenopoliti®nimi organizaci jaml
in krajevnimi skupnostmi.

40, &len
Skupnost mora v svojih aktih zago-
toviti sredstva, potrebna za delo v izjemnih
razmerah,

XIV. SAMOUPRAVNO PLANIRANJE V
SKUPNOSTI 3

41, tlen

Dclavm. drugi delovni [judje in ob&ani, ki so
zdruZeni v skupnost, morajo planirati razvoj
druZbenega varstva otrok, pri tem pa poleg
ugotovljenih tekolih in razvojnih potreb
upostevati tudi potrebe, ki izhajajo iz planiranih
usmeritev druZbenoekonomskega razvoja obgine
in republike,

42, &len

Planiranje se izvaja:

— 2 dolotanjem elementov za sklenitev
samoupravnega sporazuma o temeljih plana
skupnosti,

— s sprejemanjem dolgorofnega plana razvoja
druZbenega varstva otrok v obgini.

: 43, tlen
Planiranje se v skupnosti pri¢ne s sklepom o
pripravi planov, ki ga sprejme skupiina in pote-
ka po postopku in na nalin, ki ga dolota statut
skupnosti.

XV. DRUZBENOEKONOMSKI ODNOSI V
SKUPNOSTI

44, tlen
Delavci, drugi delovni ljudje in obani zdruZu-
jejo sredstva za izvajanje nalog dru¥benega var-
stva otrok, ki se izvajajo v skupnosti na podlagi
svobodne menjave dela.
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Sredstva iz prvega odstavka tega Clena raz-
porejajo in usmerjajo delavci, drugi delovni ljud-
je in obfani na podlagi dolo¢tb samoupravnega
sporazuma o temeljih plang in drugih planskih
dokumentov skupnosti.

XVI. STROKOVNA SLUZBA SKUPNOSTI

45, &len .

Za opravljanje strokovnih,, administrativnih,
finangnih in drugih nalog ustanovi skupnost sku-
paj 2z drugimi samoupravnimi interesnimi
skupnostmi obéine delovne skupnosti strokovne
sluZbe.

Skupitina skupnosti imenuje vodjo strokovne
sluZbe in daje soglasje k dolotbam statuta stro-
kovne sluZbe, ki se nana%ajo na uresnitevanje
nalog, zaradi katerih je bila strokovna sluZba
ustanovljena, k programu dela ter k razvidu del
in nalog, ki jih opravlja strokovna sluZba.

46. tlen
Pravice, obveznosti in odgovornosti delavcev
v delovni skupnosti strokovne sluzbe ureja
samoupravni sporazum, ki ga sklenejo delavel
delovne skupnosti s skupnostjo in ostalimi
ustanoviteljicami strokovne sluZbe,

{ 47. &len

Delavci delovne skupnosti strokovne sluZbe
pridobijo dohodek iz prihodka, ki ga ustvarijo na
podlagi menjave dela.

Pridobivanje prihodka ureja samoupravni
sporazum o svobodni menjavi dela med delovno
skupnostjo strokovne sluzbe in skupnostjo ter
drugimi ustanoviteljicami strokovne sluZbe na
osnovi opravljenih storitev v skladu s sprejetimi
programi dela.

XVIl. PREDHODNE IN KONCNE DOLOCBE

48. tlen
Ta sporazum je sklenjen, ko skupﬁana ugotow.
da ga je sprejela vetina podpisnikov in ko da nanj
soglasje Sku p!Elrla obéine Ptuj.
Spremeni in dopolni se lahko po postopkn ki
velja vestniku ob&n Ormo? in Ptuj.

49, len
Z dnem, ko zagne veljati ta sporazum, prencha
veljati samoupravni sporazum o0 ustanovitvi
Skupnosti otrofkega varstva Ptuj, ki je bil sprejet

ma skup$&ini Skupnosti otroSkega var stva Ptuj ,

24/12-1974.
Stev.: 022-2/82-2

256.

POPRAVEK

V odloku o upravljanju, vzdrZevanju in finan-
ciranju nekategoriziranih krajevnih, poljskih, .
gozdnih in drugih javnih poti na obmo&ju obgine
OrmoZ (Uradni vestnik ob¢in OrmoZ in Ptuj &t.
21-223/84) je bila ob primerjavi z izvirnikom
ugotovljena napaka. Zato po 3. odstavku 182.
tlena poslovmka SO Ormo#? (Uradni vestnik
obéin OrmoZ in Ptuj &. 13-124/77) dajem tale

popravek:

V 1. odst. 10. tlena se druga in tretja alinea
pravilno glasita:

,» — Ce se izogibajo izpolniti naloZene obveze
krajevne skupnosti za vzdrievanje in popravilo
javne poti (6. &len},

— &e vozijo po javnih poteh, kjer je to
prepovedano, s teZjimi in neprimernimi vozili ali
vozijo ob neprimernem &asu, ko se dela Skoda na
javnih poteh in tega niso prijavili pristojni
krajevni skupnosti (9. Elen);"’

SEKRETAR
SKUPSCINE OBCINE ORMOZ
Milan VICAR I. 1.

mummommmmmmnm n to v Getrtek, Naroniki Tednika ga prejmejo

brezplatno, narotniki posameznth Stevilk pa. le skupa] s T . Izdajatel] Radio-Tednik Ptuj, Voinjakova 6. Urejuje
~ uredniski odbor — odgovomi urednik FRANC POTOCNIK. Sedei uuhlltvn Ptuj, Srbski trg 1/I. Tiska Casopisno
mmmvuu.'rmu.m.



