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7.

Na podlagi 16. ¢lena Statuta obéine Markovci
(Uradni I. RS. 5t. 15/99) ter v skladu s 100.b
¢lenom Zakona o lokalni samoupravi - ZLS -
(Uradni list RS, 3t. 72/93, 57/94, 14/95, 26/97,
70/97, 10/98 in 74/98) je obdinski svet Obéine
Markovci, na svoji VI. redni seji, dne 15.4.
1999 sprejel:

PRAVILNIK

o plaéah obéinskih funkcionarjev in nagra-
dah élanov delovnih teles obéinskega sveta
ter ¢lanov drugih obéinskih organov ter o
povraéilih stroskov

1. SPLOSNE DOLOCBE
1. &len

Za uredirtev pla¢ in delovnih razmerij ob&in-
skih funkcionarjev se smiselno uporabljajo
doloébe Zakona o funkcionarjih v drzavnih or-
ganih (Uradni list SRS, $t 30/90, 18/91, 22/91;
Uradni list RS, §t. 2/91-1, 4/93) in dolo¢be Za-
kona o razmerjih pla¢ v javnih zavodih, drzav-
nih organih in v organih lokalnih skupnosti
(Uradmi list RS, 51.18/94, 36/96), v kolikor Za-
kon o lokalni samoupravi - ZLS - (Uradni list
RS, 3t. 72/93, 57/94, 14/95, 26/97, 70/97, 10/98
in 74/98) ne dolo¢a drugace.

Za opravljanje obinskih funkcij imajo
obéinski funkcionarji pravico do nagrade, ¢e
funkcijo opravljajo poklicno oziroma do nagra-
de, ée funkcijo opravljajo nepoklicno.

Clanom delovnih teles obéinskega sveta, ki
niso ¢lani ob¢inskega sveta, ter ¢lanom nad-
zornega odbora in volilne komisije pripadajo
nagrade za njihovo delo, ki se oblikujejo na
podlagi tega pravilnika smiselno dolocbam za-
konov iz prvega odstavka tega ¢lena.

2. ¢len

Obéinski funkcionarji so: ¢lani ob&inskega
svela, Zupan in podZupan. 5

Clani obéinskega sveta opravljajo svojo funk-
cijo nepoklicno.

Zupan se lahko odloéi, da bo svojo funkcijo
opravljal poklicno.

PodZupan opravlja svojo funkcijo nepoklic-
no. Podzupan lahko poklicno opravlja funkci-
jo, ¢e se v soglasju z Zupanom tako odloéi,
odloditev pa potrdi ob¢inski svet.

3. {len

Z zakonom je za opravljanje funkcije Zupana
Obéine Markovci, ki sodi v VL. skupino obéin,
dolofen koliénik osnovne plaée v visini 5.
Zupanu pripada funkcijski dodatek v visini
50% koli¢nika ter dodatek za delovno dobo v
skladu z zakonom.

Zupanu pripada za nepoklicno opravljanje
funkcije 50% place oblikovane na podlagi za-
kona.

Plaéa podZupana se lahko oblikuje v vifini
najveé B0% plade Zupana iz prvega odstavka
¢lena, ée funkcijo opravlja poklicno.

podzupan opravlja funkcijo nepoklicno,

mu pripada 50% plade, ki bi jo dobil, e bi
funkcijo opravljal poklicno.

Merila za oblikovanje plate podZupana in
vi$ino place doloca ta pravilnik.

4. ¢len

Z zakonom doloéeni najvidji dovoljeni obseg
sredstev, v okviru katerega se lahko oblikuje
del plaée za nepoklicno opravljanje funkcije
¢lana ob&inskega svera, je podlaga za ugotovi-
tev najvidjega moZnega letnega obsega sred-
stev, iz katerih se izplalujejo plafe ¢lanom
obdinskega svera ter nagrade ¢lanom delovnih
teles ob&inskega sveta, ki niso ¢lani ob¢inskega
sveta in ¢lanom nadzornega odbora ter drugih
organov Ob¢ine Markovci.

Sredstva iz prejénjega odstavka se zagotovijo
v proradunu in v posameznem proraéunskem
letu znafajo najved 27 plaé za najvidje vredno-
teno funkcijo v obéini.

I VISINA IN NACIN
DOLOCANJA DELA PLACE

5. ¢len

Pla¢a - nagrada podZupana se oblikuje najveé
v viini 80% plaée Zupana, v skladu z naslednji-
mi kriteriji in merili:

- za nadomes¢anje Zupana v primeru odso-
wnosti ali zadrzanosu 10 % plaée Zupana
- za vodenje ob¢inskega sveta
10 % place Zupana
- za koordinacijo dela delovnih teles
20 % place Zupana
- za pomo¢ Zupanu pri izvrievanju nalog
20% plade Zupana
- za opravljanje nalog iz pristojnosu Zupana
po pooblastilu 10% plaée Zupana

Podzupan v primeru predéasnega prenchanja
funkcije Zupana opravlja funkcijo Zupana in
mu zato pripada meseéni dodatek v visini 10 %
plaée Zupana za ves éas opravljanja funkcije
podzupana. V ¢asu, ko opravlja funkcijo zupa-
na, mu pripada plaéa, ki bi jo dobil Zupan.

Z odlo¢bo oziroma s sklepom v skladu z zako-
nom in tem pravilnikom se na podlagi nalog,
ki jih podZupan opravlja oziroma pooblastil, ki
jih ima, doloéi koliénik osnovne plaée oziroma
dela place in drugi elementi za izraéun place
oziroma dela plaée podZupana.

6. ¢len

Del plaée za opravljanje funkcije élana obéin-
skega svera lahko znada najveé 15% plafe Zupa-
na. V okviru tega zneska se élanu obéinskega
sveta doloéi nagrada-sejnina, 13% za ¢lana in
14% za predsednika delovnega telesa, za posa-
mezni mesec glede na delo, ki ga je opravil, in
sicer za :

- udelezbo na redni seji ob¢inskega sveta

45%
- udelezbo na izredni seji ob¢inskega sveta
30%
- predsedovanje seji delovnega telesa
obéinskega sveta 25%

ali

- udeleZbo na seji delovnega telesa, katerega
¢lan je 20%
Z odlogbo oziroma s sklepom v skladu s tem

pravilnikom se dolo¢i koli¢nik za izraéun dela
plade ¢&lana oblinskega svera. Meseéno iz-
plaéilo se opravi na podlagi evidence o opravl-
jenem delu élanov obéinskega svera, ki jo vodi
obéinska uprava.

7. €len

Osnova za obratun plafe oziroma dela plafe
na podlagi tega pravilnika je znesek, ki je kot
1zhodi$¢na placa za prvi warifni razred, za polni
delovni ¢as, dogovorjen s kolektivno pogodbo
za negospodarske dejavnosti.

Plada oziroma del plae Zupana se ugotovi
tako, da se osnova za obrac¢un place pomnoZi s
koliénikom za placo Zupana. Znesek se poveca
za funkcijski dodatek rer dodatek za delovno
dobo.

Plaéa oziroma del plade posameznega obéin-
skega funkcionarja se ugotovi tako, da se osno-
va za obratun plaée pomnozi s koliénikom,
dolo¢enim v skladu s 5. ali 6. ¢lenom tega pra-
vilnika. Znesek se poveéa za dodatek za delov-
no dobo.

V okviru ugotovljenega zneska place Zupana
za poklicno opravljanje funkcije se doloéi naj-
visji moZni znesek place oziroma dela plade po-
sameznega obéinskega funkcionarja ter zago-
tovi, da ta meseéno ali letno ne preseZe naj-
vijega moZnega zneska, ki ga dolo¢a zakon.

8. ¢len

QOdlo¢bo oziroma sklep o plai oziroma delu
plade izda za posameznega obléinskega funk-
cionarja komisija za mandatna vprasanja, vo-
litve in imenovanja obéinskega sveta.

Plaéa oziroma del plade obéinskega funkcio-
narja je pravica, ki mu gre praviloma na podla-
gi sklenjenega delovnega razmerja.

Delovno razmerje ob¢inskih funkcionarjev,
ki opravljajo funkcijo nepoklicno, je delovno
razmerje za dolofen ¢as v skladu z zakonom,
sklenjeno brez razpisa za éas, daljdi od polnega
delovnega ¢asa. Obéinskemu funkcionarju se
1zda odlo¢ba o plaéi ob sklenitvi delovnega raz-
merja. se z ob¢inskim funkcionarjem ne
more skleniti delovnega razmerja, se del place
za nepoklicno opravljanje obéinske funkcije
izplatuje na podlagi pogodbe o delu.

Z odlo¢bo o Zupanovi pladi se izvriijo dolotbe
zakona. Z odlotbo o pla¢i oziroma delu plade
podZupana se izvriijo dolocbe tega pravilnika.
Z odlo¢bo o delu place ¢lana ob¢inskega sveta
se opredelijo osnove za ugotovitev mese¢nega
izplacila dela place.

9. élen

Delodajalcu, kjer je obéinski funkcionar, ki
opravlja funkcijo nepoklicno, v rednem delov-
nem razmerju in ki uveljavlja pravico do pov-
rafila dela plale za &as, ko je ob¢inski funkcio-
nar v rednem delovnem éasu opravljal ob&in-
sko funkcijo, se prizna povralilo najveé v
vidini 33% place, ki mu jo izplatuje za redni
delovni Eas.
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III. NAGRADE
10. &len

Clanom delovnih teles obéinskega sveta, ki
niso ¢lani obéinskega sveta, se za opravljanje
dela v komisiji ali odboru obéinskega sveta
dolo¢i nagrada v obliki sejnine, ki se izplada za
udelezbo na seji na podlagi pogodbe o delu,
sklenjene za posamezno koledarsko leto.

Sejnina za posamezno sejo znada 2,5 Zupano-
ve plade.

11. élen

Predsednik in &lani nadzornega odbora
obéine imajo pravico do nagrade v vidini naj-
vel 6% za predsednika oziroma najved 4%
plade Zupana za €lana. Nagrade ne smejo niti
mesedno niti letno presedi najviijega moZnega
zneska.

Nagrada se oblikuje glede na opravljeno delo,
in sicer:

- kot sejnina, ki se izplata za udelezbo na
seji40%

- kor plaéilo za izvedbo nadzora po programu
dela ali sklepu nadzornega odbora60%

Nagrade predsednika in &lanov nadzornega
odbora se izplacujejo na podlagi pogodbe o
delu, sklenjene za posamezno koledarsko leto v
skladu z evidenco opravljenega dela, ki jo vodi
obéinska uprava.

12. ¢len

Predsednik, tajnik in &lani ob&inske volilne
komisije imajo za opravljanje dela v zvezi z iz-
vedbo lokalnih referendumov in volitev v skla-
du z zakonom pravico do nagrade.

Sklep o obsegu sredstev za nagrade iz
prejinjega odstavka sprejme obéinski svet naj-
kasneje v 15 dneh po razpisu referenduma ali
volitev.

Nagrade ¢lanom volilne komisije se oblikuje-
jo kot:

- sejnina, ki se izplaéa za udeleZbo na seji ter

- platilo za izvedbo nalog po sklepu komisije.

Nagrade ¢lanom volilne komisije se oblikuje-
jo v skladu z merili, ki jih dolo&i s sklepom vo-
lilna komisija in izplatujejo na podlagi pogod-
be o delu, sklenjene za posamezne volitve ozi-
roma referendum.

IV. POVRACILA, NADOMESTILA
IN DRUGI PREJEMKI

13. den

Obéinski funkcionarji imajo pravico do pov-
ra¢il, nadomestil in drugih prejemkov v skladu
s predpisi, ki urejajo te pravice.

Obéinski funkcionar ima pravico do pov-
rafila strofkov prevoza na sluzbeni poti, ki
nastanejo pri opravljanju funkcije ali v zvezi z
njo. Pravico do povradila potnih stroskov
lahko ob¢inski funkcionar uveljavlja, &e gre za
sluzbeno potovanje izven obmodja Obéine
Markovci. Strodki prevoza se povrnejo v skla-
du s predpisi.

Ob¢inski funkcionar ima pravico do dnevni-
ce za sluZbeno potovanje v skladu s predpisi.

Ob¢inski funkcionar ima pravico do pov-
ratila strodkov prenocevanja, ki nastanejo na
sluZbeni poti. Strofki prenoevanija se povrne-
jo na podlagi predloZenega ratuna v skladu s

predpisi.
14. &len

Pravice iz 13. ¢élena tega pravilnika uveljavlja
obéinski funkcionar na podlagi naloga za
sluzbeno potovanje.

Nalog za sluzbeno potovanje izda Zupan. V
kolikor gre za sluZbeno potovanje Zupana, izda
nalog podZupan ali tajnik obé¢ine (direktor
obéinske uprave).

V. NACIN IZPLACEVANJA

. 15, ¢len
Sredstva za izplafevanje plaé, nagrad in pov-
ra¢il strodkov, ki jih imajo obéinski funkcio-
narji, se zagotovijo iz sredstev proraéuna.
16. den
Place in nagrade se izplafujejo meseéno za
pretckli mesec najkasneje do 15."dne v

tekodem mesecu.

Prejemki, doloéeni v 13. élenu tega pravilni-
ka, se izpladajo v pernajstih dneh po konéanem
sluzbenem potovanju.

17. élen

Plate in nagrade se usklajujejo skladno s
spremembo zneska, ki je kot izhodii¢na plaéa
za prvi tarifni razred za polni delovni éas, do-
govorjen s kolektivno pogodbo za negospodar-
ske dejavnosti, povraédila stroskov v zvezi z de-
lom pa v skladu s predpisi, ki jih urejajo.

VL. PREHODNE IN KONCNE
DOLOCBE
18. ¢len
Plaée, nagrade in povradila, ki pripadajo
obé¢inskim funkcionarjem, predsedniku in &la-
nom nadzornega odbora ter élanom komisij in
odborom obéinskega sveta, ki niso £lani obéin-
skega sveta, se izplafajo za nazaj in sicer od
dneva potrditve mandata oziroma imenovanja.
Pri porafunu se uposteva znesek izhodif&ne
plade za prvi tarifni razred za poln delovni &as,
dogovorjen s kolektivno pogodbo za negospo-
darske dejavnosti, ki je veljal v posameznem

mesecu.
19. ¢len

Dolocbe tega pravilnika, ki se nanalajo na
¢lane komisij in odborov ob¢inskega sveta, ki
niso ¢lani obéinskega sveta, se smiselno upo-
rabljajo tudi za izplaéilo sejnin ¢lanom §taba za
civilno zad€ito, uredniskega odbora in ¢lanom
drugih komisij, odborov, svetoy, ki jih ustano-
vi ali imenuje ob¢inski svet ali Zupan.

Osebam, ki vodijo organe in delovna telesa iz
prvega odstavka rega &lena, pripada nagrada v
dvojnem doloéenem znesku.

20. ¢len

Ta pravilnik zaéne veljati naslednji dan po
objavi v Uradnem vestniku Radia Tednik Pruj.

Darmum: 15.4.1999

Obéine Markovci
Franc KEKEC, Lr.

Na podlagi 16. in 25. &lena Statuta Obéine
Markovci (Uradni 1. RS, &r. 15/99), je Obéinski
svet Obéine Markovci, na 2. redni seji, dne 17.
decembra 1998, sprejel

SKLEP
o imenovanju Statutarno pravne komisije
1.

V Statutarno pravno komisijo se imenujejo
naslednji svetniki Ob¢inskega sveta Obéine
Markovci:

1. Franc FERCIC,

2. Marjan HORVAT,

3. Stanislav TOPLAK.

2

Ta sklep velja takoj in se objavi v Uradnem
vestniku Radia Tednik Pruj.

Darum: 17.12.1998

2upan
Obéine Markovci

Franc KEKEC, Lr.
9.

Na podlagi 16. in 24. ¢lena Statuta Obé&ine
Markovei (Uradni L. RS, &t. 15/99), je Obéinski
svet Obéine Markovci, na 2. redni seji, dne 17.
decembra 1998, sprejel

SKLEP

o imenovanju Komisije za mandatna
vprasanja, volitve in imenovanja
| A

VY Komisijo za mandatna vprasanija, volitve in
imenovanja se imenujejo naslednji sverniki
Obéinskega sveta Ob&ine Markovci:

1. Franc OBRAN,

I 8605/35,1999

2. Branko
S
Ta skiep 199993411 ,2
vestniku Radia Tednik Pruj.
Darum: 17.12.1998
Zupan
Obéine Markovci

Franc KEKEC, Lr.
10.

Na podlagi 16. in 25. &lena Statuta Obéine
Markovci (Uradni 1. RS, 3t. 15/99), je Obéinski
svet Obéine Markovci, na 5. redni seji, dne 18.
marca 1999, sprejel

SKLEP

o imenovanju Elanov stalnih delovnih teles
Obéinskega sveta Obéine Markovci

L

V Odbor za varstvo okolja in prostorsko
naértovanije ter razvoj se imenujejo:

1. Mirko JANZEKOVIC, za predsednika,

2. Karl MAJCEN, za ¢&lana,

3. Stanislav TOPLAK, za élana,

4. Janez PETROVIC, za ¢lana,

5. Franci GOLOB, za &lana.

I

V Odbor za infrastrukturo se imenujejo:

1. Franc KOSTANJEVEC, za predsednika,

2. Franc OBRAN, za ¢lana,

3. Karl MAJCEN, za ¢lana,

4. Viktor KLINGER, za élana,

5. Franc ZEMLJARIC, za ¢lana

IL

V Odbor za gospodarstvo in kmetijstvo ter
gospodarske javne sluZbe se imenujejo:

1. Marjan HORVAT, za predsednika,

2. Franc ZMAZEK, za ¢lana,

3. Janez PETROVIC, za ¢lana,

4. Janez STRELEC, za ¢élana,

5. Mirko JANZEKOVIC, za ¢lana.

Iv.

V Odbor za druZbene dejavnosti se imenuje-

jo:
1. Karolina PICERKO, za predsednico,
2. Matilda PETROVIC, za ¢lana,
3. Janez LIPONIK, za élana,
4. Franc ZMAZEK, za ¢lana,
5. Slavko ROZMARIN, za &lana.
X
V Odbor za finance in gospodarjenje s pre-
moZenjem se imenujejo:
1. Franc FERCIC, za predsednika,
2. Stanislav TOPLAK, za élana,
3. Marjan HORVAT, za ¢lana,
4. Franc VISENJAK, za &lana,
5. Ivan SVRZNJAK, za &lana.
VL
V Komisijo za odlikovanja in priznanja se
imenujejo:
1. Matilda PETROVIC, za predsednico,
2. Slavko ROZMARIN, za ¢lana,
3. Slavko MAR, za &lana.
VIL
V Komisijo za za$¢ito in redevanje se imenu-
jejo:
1. Mirko JANZEKOVIC, za predsednika,
2. Franc KOSTANJEVEC, za ¢lana,
3. Janez LIPONIK, za ¢lana.
VIIL
V Komisijo za vloge in pritoZbe se imenujejo:
1. Branko KODRIC, za predsednika,
2. Janez PETROVIC, za ¢lana,
4. Vladimir TOPLAK, za ¢lana.
IX.
Ta sklep velja takoj in se objavi v Uradnem
vestniku Radia Tednik Pruj.
Datum: 18.3.1999
Zupan
- Obéine Markovci
Franc KEKEC,Lr.
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