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Maj — mesec miadosti

Vse nas veZzejo spomini na
mladost. Za ene se je mla-
dost komaj koncala, za druge
je ze davna preteklost. Ja,
eni pa so ravno sedaj mladi,
kot smo to mi bili nekoc.

Nasa skupnost se je odlo-
¢ila, da da maju posebno
obelezje. Vse do pred dveh
let smo 25. maja slavili roj-
stni dan nasega voditelja to-
varisa TITA. Pred letom dni
je prenehalo biti njegovo
srce, ki se ni ustrasilo Zziv-
lienja v mnajbolj grozovitih

vojnih dneh in ne v ¢asu, ko
je Slo za velike odlocitve. Ko
piSemo te vrstice, dobivamo
vtis, da bi bili preskromni
celo, ¢e bi rekli, da je bilo
vse njegovo zivljenje en sam
¢as velikih odlocitev.

Med zgodovinske dogodke
mlaj$e preteklosti Stejemo
tudi odloditev predsednika
TITA, ko je dejal: Po moji
smrti naj nadaljuje vodstvo
nasih svobodnih narodov ko-
lektivni organ. Leto dni za
tem, ko smo se objokani po-

Nosilci Titove 3tafete v DomiZalah 27. aprila (Foto J. Kosmac)

Stafeta mladosti v Domzalah

Na praznik dneva OF, to je 27. 4., je v naso obcino prispela Ti-
tova $tafeta, $tafeta mladosti iz ljubljanske regije. Ker je ¢as njene
poti omejen, jo je potrebno povsod hitro sprejeti. Pozdravni govor
in kulturni program pa morata biti kratka in jedrnata. Tako je $la
Stafeta madosti tudi mimo naSe DO, kjer smo jo mladinci svecano
sprejeli s %opki cvetja in zastavami, ter jo tako varno prenesli do
naslednje zasedbe, do DO Slovenijales v Radomljah.

Ceprav ta mesec poteka obletnica Titove smrti, to je 4. 5., bomo
mladinci nove Jugoslavije vedno, kot simbol Titove mladine, prazno-
vali in nadaljevali $tafeto mladosti, kot Stafeto prijateljstva, bratstva
in enotnosti Titove Jugoslavije.

Jelka

slovili od njegovih posvetnih
ostankov, smo to nacelo Ze
utrdili. Nasa pot je nakazana
in vodstvo poznano. To na-
¢elo pa nas zavezuje hkrati,
da nadaljujemo zivljenje z
cbujanjem spominov na ne-
katere priljubljene manifesta-
cije.

TITOVA STAFETA je bila
ze od nastanka naprej do-
mena mladih. Prav zato so
jo Ze imenovali TITOVA STA-
FETA — STAFETA MLADO-
STI. Ideja zanjo nam je da-
nes obveznost in simbol za
enotnost, ki ne dela razlike
med spoloma ali stanu in ne
med narodnostmi SFR Jugo-
slavije. Stotine in tisoce kilo-
metrov bo prehodila glavna
Stafeta, ki se ji bodo pridru-
zile krajevne Stafete iz od-
maknjenih predelov nase do-
movine. Delavci in Studenti,
kmeti in vojaki bodo pre-
dajali Stafeto zvestobe ideje,
da smo enotni tudi danes. To
enotnost pa je treba nego-
vati, k tej odloéitvi smo po-
zvani vsi. Najtezje naloge od-
dajamo mladini, ker bo Ze
kmalu dolina prevzeti vso
odgovornost za vodenje in
¢uvanje sadov nasSe samo-
upravne pridobitve in nase
svobode.

Na igris¢ih se bodo vrstili
nastopi. V plemenitih merje-
njih bodo skusali svoje spret-
nosti vsi, od cicibanov do
starejsih, ki si krepijo telo
le Se z zmerno rekreacijo.
Priredili bomo razna tekmo-
vanja, tako kot smo jih ve-
dno. Na njih bodo nastopili
le najboljsi iz nasega okolja.
Vsi ostali pa ste vabljeni, da
si ta tekmovanja ogledate in
tako s svojo prisotnostjo po-
trdite vase strinjanje s poli-
tiko nase skupnosti.

Ko bodo zagoreli v vecer-
nih urah (ali pa so Ze, op. p.)
kresovi, naj se njihovi pla-
meni dvignejo ¢im visje. Nasi
kresovi naj simbolizirajo eno
od plamenic, ki je s petimi
drugimi znak mocnega ognija,
ki tli in gori v nas kot dokaz
volje, da je mo¢ in nepremag-
ljivost samo v enotnosti.

—r



V aprilu je prislo v ured-
nistvu Konoplana do kadrov-

ske spremembe. Tovarisico
Anico Lajevec je zamenjala
Bernarda Pavlig, ki se tako
spoprijema z mnalogo infor-
matorja kolektiva Induplati
Nova urednica je ze nekaj
let naSa sodelavka, z novi-
narstvom pa Se nima izku-
senj, zato bo pac¢ treba, pri
morebitnih spodrsljajih, za-
mizati na toliko o¢i, da bo
»kiks« skoraj neopazen. S po-
moéjo, ki ji jo bomo nudili,
bo premagala ledino, ki daje
tako lep pridelek, ce se le
pravilno seje. Zakaj bi ne!

Bernarda ali Nada, kot ji
pravijo osebni znanci, dela
v skupnih sluzbah v pisarni,
kjer se ze nekaj let nahaja
urednistvo mnaSega glasila
(vhod nasproti pisarne S3efa
komercialnega sektorja ing.
Orehka). Kdor bi se zelel z
urednico pogovoriti po tele-
fonu, naj zavrti notranjo Ste-
vilko 49. Pri njej boste v pri-
hodnje oddajali tudi vaSe
prispevke, objave ali reSitve

Bernarda Pavlic¢
nova urednica Konoplana

za krizanke, katere bomo

tudi obcéasno objavljali.

Zato, ker opravija Bernarda
Se delo tajnika samoupravnih
organov, se bo kmalu spo-
znala s problematiko vsak-
danjega zivljenja v nasi de-
lovni organizaciji. Ze sedaj
pa ji lahko zaupamo vse za-
deve okrog delovanja na$ih
mladinskih organizacij, ker
je ze od vsega zacetka v vod-
stvu izvrSilnega sekretariata
mladinske organizacije Indu-
plati.

Pri zamenjavi ne gre po-
zabiti na veliko delo, kate-
rega je do marca letos oprav-
ljala urednica Anica Laje-
vec. Urejanje Konoplana je
prevzela, ko ni bilo ¢asa za
premislek. Naloge se je lotila
podkovana z izkus$njo, ki si
jo je pridobila Zze v prejsnjih
letih. Pri njenem delu se je
to pokazalo, saj je bilo delo
vzorno opravljeno. Tezave z
dopisniki so Ze stara zadeva.
Tudi tovariSica Lajevcéeva ni
bila brez njih, zato je prisla
ve¢ina ¢lankov in komentar-
jev izpod njenega peresa. Z
njej lastno domiselnostjo je
opisovala zivlienje v nasih
tozdih oziroma z vidika de-
lovne organizacije kot celote.

Naj s tem zaklju¢im to pri-
jetno nalogo, ki mi jo je dal
uredniski odbor, da se na
tem mestu dosedanji ured-
nici, tovarisici Anici Lajevec,
zahvalim za urejanje Kono-
plana v zadnjem c¢asu. Za-
hvala pa naj bo njej in nje-
nim dopisnikom obenem va-
bilo, da se tudi v prihodnje
oglasijo s svojimi prispevki,
ki jih bomo radi objavili.

Otmar Lipoviek

Plan dela KOOI za leto 1981

Pripravil Janez Hafner

Program dela naj obsega pred-
vsem nadaljevanje zacetih akcij.
Najprej je pred nami akcija NNNP,
ki jo moramo brezhibno izpeljati
do kraja.

Na konferenci smo 24. 4. 1981
obravnavali tudi predlog za povisa-
nje prispevka za tovarisko pomoc.

Sproti bomo morali izvajati tudi
akcijske programe obc¢inskega sin-
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dikalnega sveta, pri tem je osnovna
naloga spremljati ze zacete akcije,
o katerih smo ze uvodoma govorili.
Prednostna naloga pa je v uresni-
¢evanju stabilizacijskih programov
in izboljSanju proizvodnega pro-
cesa. Za ulinkovitost pri tem je
potrebno delo nacrtovati, optimal-
no izkoriscati delovni c¢as, boljse
izkoristiti surovine in energijo ter
izboljsanje delovnih  pogojev in
medsebojnih odnosov.

Propananda
tece naprej

Prihajamo v drugo trimesecje
leta 1981, ki je v ekonomskem smi-
slu gotovo eno najboj zapletenih
v povojnem obdobju. To je leto
politi¢énih kriz, vojnih Zarisc, ener-
getskih  problemov, pomanjkanja
hrane, naftnih kriz itd.

Vse to so virl inflacije, predvsem
pa zviSevanja cen, ker se reke de-
narja zlivajo v uniCevanje namesto
v izboljSevanje zZivljenjske ravni
clovestva.

Poleg zapletenega mednarodnega
polozaja smo pri¢e tudi domacim
problemom. Pomanjkanje deviz, ne-
redna preskrba s surovinami in
reprodukcijskim materialom, skoki
cen, vse to ustvarja dolocene mot-
nje na trzi$cu, $e posebno v nacrto-
vanju in uspesnosti prodaje. Vemo,
da je eden osnovnih elementov za
uspesnost prodaje stalna prisotnost
izdelka na trzi$c¢u, prav ta element
pa je v zadnjem casu mnogokrat
porusen.

Vse te probleme obcuti tudi eko-
nomska propaganda. Mnoge OZD
ne vedo, ali bi izvajale propagando
ali ne. Dosti je takih, ki propagi-
rajo dolocen izdelek, ¢eprav ga tre-
nutno ni. Seveda je tudi mnogo
takih, ki menijo, da lahko tudi brez
propagande prodajajo svoje izdelke.
Splosna ugotovitev pa je, da je
kljub zapletom na trzi$¢u treba ob-
drzati dobro ime, solidnost, spom-
niti na kvaliteto, informirati in
zato tudi v teh, kar preveC raz-
gibanih ekonomskih razmerah, tece
propaganda naprej.

Glede na izkusnje lanskega leta
in glede na analizo ucinkov pro-
pagande smo poizkusali za pred-
log plana propagande izbrati tiste
medije, za katere smo ugotovili,
da so najbolj odzivni za na$ asor-
timan. V sestavi plana ekonomske
propagande so vkljuéene tudi akcije
pospesevanja prodaje.

Sejmi ostanejo v istem obsegu
kot v letu 1980 razen beograjski
Medjunarodni sajam namjesStaja i
unutrasnje dekoracije, ki smo ga
uvrstili v na§ program sejmov za-
radi prodaje pohistvenih tkanin in
zaradi boljsih stikov s podjetji, ki
opremljajo poslovne stavbe in ho-
tele.

Posebne reklamne akcije:

— sodelovanje z Republisko kon-
ferenco zveze tabornikov,

— Planinska zveza Slovenije, od-
bor za visokogorski alpinizem in
Planinska zveza Slovenije, alpini-
sticna odseka planinskih drustev
obc¢ine Domzale — pogodbi o so-
delovanju naj bi nam zagotavljali
sodelovanje pri kreiranju izdelkov
za alpinizem in pravico do upo-
rabljanja njihovih dosezkov v re-
klamno-propagandne namene.

Nadaljevanje na 3. strani



Sklepi delavskih svetov in zhorov defavcey

V aprilu so imeli delavski sveti
sestanke po naslednjem razporedu:

15. 4. DS DSSS in DS TOZD Pro-
izvodnja,

16. 4. DS TOZD Konfekcija in DS
DO,

17. in 24. 4. Zbor delavcev
Restavracija,

23. 4. Zbor delavcev v tozdu Malo-
prodaja,

23. in 24. 4. Zbori delavcev v OE,

29. 4. Skupna seja DS TOZD in
DSSS.

Vse seje so imele obsirne dnevne
rede, pomembnejse zadeve, katere
so pri tem obravnavali, pa so:

tozda

Pravilniki in sporazumi

— pravilnik o stro$kih in izdat-
kih,

— pravilnik o varstvu pred po-
Zarom,

— S€Znam \'[li'(_)\'i.llllc oprcmc ra
vse delavce na razlicnih delih in
nalogah,

— pravilnik o
in cenikov tozd,

— sporazum o Kkoriscenju objek-
tov za rekreacijo,

— samoupravni sporazum samo-
upravne interesne skupnosti za cko-
nomske odnose s tujino (SISEOT)
o merilih, pogojih, nac¢inih in po-
stopkih za doseganje dogovorjenega
obsega uvoza blaga in storitev ter
odliva deviz za obdobje 1981—1985,

— SIS o urejanju medsebojnih

oblikovanju cen

razmerij in povezovanje v skup-
nost zdruzenega dela pri razvoju
proizvodnje in porabe premoga v
SRS v obdobju 1981—1985,

— SIS o  ustanovitvi obcinske
zdravstvene skupnosti Trebnje.

Investicije

TOZD Proizvodnja:

— odobrijo se sredstva za izde-
lavo tlaka v skladi$¢u v vrednosti
58.000 din;

— odobrijo se sredstva za adap-
tacijo nekdanjega obrata za izde-
lavo kovinskih konstrukcij v skla-
dis¢e pomosnih materialov in zaves
v vrednosti 125.000 din;

— odobrijo sc¢ sredstva za nakup
kombi-avtomobila znamke IMV v
vrednosti 200.000 din;
odobrijo sec sredstva za stro-
Ske premestitve deponije za smeti
na primernejse mesto v znesku
228.000 din;

— odobrijo se sredstva za nakup
vozila znamke IMV R4 TRS v zne-
sku 157.000 din;

— odobri se predlog za enkratno
odplacilo dolga tovarni TTM Za-
ereb v znesku 1,635.000 din.

TOZD Konfekcija:

— odobrijo se sredstva za podra-

zitev adaptacijskih del v Mokro-
nogu v visini 370.000 din;
— odobri se nakup 10 strojev

sottschalk v znesku 250.000 din;
— odobri se nakup 2 Sivalnih

strojev bagat v viSini 240.000 din;

— odobri se nakup enega varil-
nega stroja za varjenje aluminija
v znesku 130.000 din;

— odobrijo se sredstva za nakup
kombi-avtomobila (furgon, nosilno-
sti 2t) v vrednosti 420.000 din.

Nabavljanje odobrenih osnovnih
sredstev bo teklo postopoma glede
na razpolozljiva sredstva.

Razno

— Obravnava SS s kupci;

— sklene se pogodba o kolektiv-
nem zavarovanju za naslednjo za-
varovalno vsoto:

za osebe — 300.000 din

za stvari — 90.000 din

— premija 105.037,00 din.

Prosnje

— Drustvu upokojencev iz Mo-
ravé se odobrijo sredstva za uredi-
tev njihovega doma (zavese 2. in

3. klase v wrednosti 2.000 din —
TOZD Konfekcija;
— zavrne se proS$nja Sole v

Crnem grabnu za denarno pomoc
za organizacijo $ole v naravi —
TOZD Proizvodnja;

— zavrne se pro$nja za podporno
clanstvo  Partizanskega pevskega
zbora Ljubljana — TOZD Proizvod-
nja;

— zavrne se prosnja za denarno
pomo¢ pri gradnji doma paraplegi-
kov — TOZD Proizvodnja.

PROPAGANDA
TECE NAPREJ

Nadaljevanje z 2. strani

Od TV oddaj smo izbrali 5-mi-
nutne oddaje, zaradi ustrezne od-
mevnosti in informiranosti.

Radijske reportaze Radia Ljub-
ljana in zvocni signali so naleteli
na velik odziv, zato smo jih plani-
rali tudi v letu 1981, medtem ko
smo od ostalih radijskih postaj
planirali le tiste, kjer nasi izdelki
nimajo ustreznega plasmana in jih
TV oddaje ne pokrivajo.

Vzorci so planirani visje zaradi
ugotovitve, da so na$i kupci dobi-
vali do sedaj premalo kolekcij. Med
vzorce pa spadajo tudi vsi Taz-
stavni eksponati, ki se bodo po
uporabi razrezali v kolekcije.

Intenzivnost plasmana konku-
ren¢nih DO, ki imajo dokaj dobro
tehniéno opremljenost in tudi mo¢-
no reklamo, nam narekuje, da mi
spri¢o novega in zelo Sirokega asor-
timana ter relativho wvisokih cen,
modéno posezemo na trg z taziskavo
poti prodaje, z intenzivnim infor-
miranjem nasih kupcev, da bi lahko
pravocasno in ucinkovito dosegli
planirano realizacijo, to pa lahko
dosezemo, ¢e bomo lahko realizirali
tudi na$ plan ekonomske propa-
gande.

Marinka Hribernik

_

Tkanine skladi$¢imo po veznem hodniku in drugod po oplemenitil-
nici. Seveda povzroca tak nacin skladi$¢enja nevse¢nosti in tezave. To¢no
vodenje evidence je skoraj nemogoce. Pri inventurah smo imeli zaradi
tega precej tezav. Skladovnice tkanin ovirajo v veznem hodniku norma-
len transport. Jasno je, da se tkanine ob takih pogojih tudi umaZejo in

poskodujejo.

Da bi resili vse nadtete probleme, smo se odlocili, da _prcuredimo
oziroma obnovimo skladi$¢no lopo poleg jedilnice. Obnovili smo tlak,
toplotno izolirali stene in strop, obnovili smo tudi elektri¢ne instalacije

in drugo.

Tako smo iz neurejenih prostorov, v katerih se je nahajal predvsem
odpadni material, pridobili 208 m* urejenega skladiS¢nega prostora.
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Porogilo iz obrata

KONFEKCIJA

Ze nekaj casa iz nadega obrata
ni bilo novic, mogoc¢e zato, ker se
nam, ki tukaj delamo, zdijo do-
godki tako vsakdanji, tekoci, ne-
spremenjeni. Tezave, s katerimi se
srecujemo, so véasih veCje vcasih
manjse, pa¢ take kot jih imajo
skoraj vsi delavei v teh stabiliza-
cijskih dnevih in tudi o njih ni kaj
pisati, saj jih dosti beremo v dnev-
nem c¢asopisju in gledamo po tele-
viziji. Tako je kar nekaj casa bil
molk s strani Konfekcije in se je
v tem ¢asu le nabralo nekaj zani-
mivih podatkov.

Kot je bilo ze v prejsnjih Stevil-
kah Konoplana objavljeno, Sivamo
Sotore za nemdko firmo Gottschalk.
Skupno smo se dogovorili za do-
bavo 16.875 kom. 3otorov. Z dru-
gimi besedami — to je kompletna
Gottschalkova proizvodnja turistic-
nih Sotorov, sam v svojih obratih
pa izdeluje le prigrade za avto-
prikolice.

Ce primerjamo lansko izdelano
koli¢ino 7.145 kom. z letos$njo, vi-
dimo, da je to kar vec¢ kot enkrat-
no povecanje, katero preraste moz-
nosti in kapacitete enega obrata.
Zato, razen obrata v Mokronogu,
konfekcioniramo te Sotore Se Vv
obratu Radomlje. Skupaj smo do
sedaj odpremili 12.200 kom. S$oto-
rov. Pri tem smo si prizadevali
narediti ¢im bolj kvalitetno, pri
¢emer pa moram omeniti, da je
bilo tudi mekaj proizvodnih napak
na S$otorih, katere smo morali iz-
lo¢iti. Za te napake je velikokrat
kriva ¢asovna stiska — rok, ko je
treba $otore odposlati in ko grejo
le bezno skozi kontrolo.

Sotori so v glavnem veliki, dru-
zinski za 4—5 oseb, z dvema spal-
nicama in merijo nekako v po-
vprecju 4 x 4 m. Manjsa koli¢ina so
Sotori predvideni za kampiranje
dveh oseb — so lahki in zavzemajo
malo prostora ter so tako zelo pri-
merni za kampiste, ki potujejo
z motociklom.

Ker se ta veliki posel potasi po-
mika proti koncu, bi ga rada osvet-
lila s finan¢ne strani. Z vloZenim
delom in soudeleZenim materialom
bomo zasluzili okrog 825.00 USSE,
kar predstavlja ve¢ kot polovico
nasega skupnega izvoza na konver-
tibilno podrocje. 657, te vrednosti
bomo lahko uporabili za nakup po-
trebnih barvil, apretur, rezervnih
delov in podobno.

Posrednik pri celotnem poslova-
nju je Unitex iz Ljubljane, katero
opravi vse formalnosti okoli za-
casnega uvoza nemskega blaga in
potem Se okrog odpreme Sotorov.

Ce pa pogledamo to medsebojno

sodelovanje $e z druge — nefinanc-
ne — strani, torej cisto tehnicne

strani, lahko kaj hitro ugotovimo,
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Phiasy/

Sotor za kupca v tujini

da smo tudi na tem podrocju pri-
dobili nekaj novega — pridobili
smo nov pogled in pristop k Soto-
rom, ¢asom, krojenju, pridobili smo
nov odnos do vseh teh parametrov.
Sigurno je, da se govori tudi zunaj
nasega tozda (Konfekcija) o visokih
nemskih normah. Omenjene so bile
tudi v prejsnji Stevilki Konoplana,
zato mislim, da je umestno na tem
mestu povedati nekaj besed glede
tega oziroma teh. Res so Casi za
izdelovanje posameznih faz in so-
razmerno temu celotnega Sotora,
krajsi od casov, katerih smo bili
vajeni pri nasih Sotorih. Na za-
¢etku posla smo sc tega zavedali,
ravno tako, da nasi ljudje in stroji
$e mniso na tej ravni, da bi to do-
segli. Zato smo nems$ke norme
zmanj$ali ozircma izdelovalne case
povecali za 30", kar pa ni malo.
Kljub temu so bili potrebni Se raz-
govori, dokazovanja, da je to izved-
ljivo. Tukaj namrec¢ gre za nov
odnos do dela, nov nacin prijema-
nja, teorijo dolgih Sivov. Danes
lahko recem, da je veliki vecini
givilj uspelo dosec¢i, nekaterim tudi
prese¢i te case. Zavedati se mo-
ramo, da so to casi, katere bomo
morali slej ali prej upoStevati, v
kolikor bomo hoteli ostati konku-
ren¢ni in prezivljati sami sebe.

V tem sodelovanju smo spoznali
evropske standarde glede odpadkov,
ta je 29,; zelo malo vendar ga mo-
ramo upoStevati in s tem materia-
lom shajati, ¢e hocemo izdelati
zeljeno koli¢ino Sotorov. Bili so
tudi primeri, ko smo posamezno
s $karjami krojili del po del, da
bo odpadek manjsi oziroma da
sploh pridemo »skoz«.

Zanimiv je tudi njihov nacin kro-
jenja. Sablone ne izdelujejo v ta-
kem smislu, kot jih poznamo mi.
Imajo poseben velik kroj na leplji-
vem papirju, katerega s primerno
toplim likalnikom zalikajo na do-
lo¢eno &tevilo plasti (recimo 30),
potem krojijo papir in blago sku-
paj. Na ta na¢in smo krojili tudi
mi, tam, kjer nam je to dopuscala
§irina blaga. Ti kroji so narejeni
za $irino 175 cm. Delo je enostavno,
to¢no in so nase krojilje rade kro-
jile na tak nacin.

Kot sem ze omenila, se posel po-
C¢asi izteka (Se en mesec), potem
nas Cakajo izdelava turisti¢nih Soto-
rov in prigrad in nas ze kar skrbi,
ker je do kopalne sezone ostalo se
zelo malo ¢asa, ne bi pa hoteli
razoCarati nasih kupcev, ki radi
kupijo nase proizvode.

Gordana GardaSevic

Kondencne
vode

V tchnoloéke namene, kot toplot-
ni medij, uporabljamo tehnolosko
paro, ki jo proizvajamo v nasi Kot-
larni in po cevovodih vodimo do
porabnikov.

Grelno telo ima nalogo, da odda
sprejeto toploto okolici. Ta okolica
je lahko voda ali zrak. No, takih
porabnikov je veliko, od raznih iz-
vedb radiatorjev v susilnih peceh
do cevnih toplinskih izmenjevalcev,
ki so potopljeni v vodo. To so in-
direktni porabniki. Imamo tudi di-
rektne porabnike, ko s paro di-
rektno ogrevamo vodo.

Pri indirektnih porabnikih potiska
para skozi notrajnost na stene to-
plotnega izmenjevalca, ki oddaja
toploto, preko zunanjih sten, oko-
lici. Izmenjevanje toplote je tem
intenzivnejse, ¢im vecja je tempe-
raturna razlika med paro in okolico.

Para, ki ima vi§jo temperaturo,
ima tudi ve¢ji pritisk! Pri oddajanju
toplote s pare, pada pritisk in s
tem tudi para vodeni. Taki vodeni
pari, ki je oddala vecji del svoje
akumulirane toplote pravimo kon-
denc — oziroma kondenc¢na voda.

Konden¢na voda odteka po kon-
den¢nem vodu nazaj v kotlarno v
zbirno kondenéno posodo, ki jo s
tla¢no ¢rpalko ponovno potiskamo
v kotel.

Kondené¢na voda je izredno agre-
sivna in povzroca velike teZave pri
vzdrzevanju, ker topi kondencne
cevovode. Kadar pride kondencna
voda v stik z zrakom, se zasi¢i s
kisikom. Prav ta sprejeti Kisik
ustvarja s konden¢no vodo oglji-
kovo kislino, le ta topi kovino (ozi-
roma cevovode). Razstopljeni ko-
vinski deli in ostale netopne pri-
mesi se usedejo v zbirni konden¢ni
posodi in samem kotlu v kotlarni
kot rdec¢e anodno blato. V kolikor
se nabere blato v debelejsih slojih
v kotlovskih ceveh, tem slabsi je
izkoristek kotla in nevarnost vecjih
poskodb samega ogrevnega sistema
v kotlu.

Taka okvara bi lahko povzrocila
uni¢enje kotla! Zato je nujno, da
napojni kotlovski vodi dodajamo
aditive in na ta nacin prepreéujemo
tvorbo kisline oziroma zmanjsu-
jemo moZnost agresivnosti vode.
Tezava je v tem, da so kemikalije
za dodajanje uvozene in da je v
letosnjem letu izredno motena na-
bava.

Prav iz opisanih vzrokov bi mo-
rali menjati celotni konden¢ni vod.
V zimskem ¢asu je bilo ve¢ okvar
prav na teh vodih.

PREDLOG: Konden¢éno vodo, ki
se zbira v zbirni posodi iz barvarne
nad Mlinsc¢ico, bi povezali s ¢rpalko
in vodom do kotlarne, kar bi bil
velik prihranek na energiji in mehki
vodi.

M. Slapsak



Novo vodstvo
00 ZSMS Induplati

V januarju smo imeli mladinci
programsko volilno konferenco. Od
povabljenih gostov se je konfe-
rence udelezil le tovaris Vinko
Kurzweil, predstavnik 00 ZKS.

Novo vodstvo naSe mladinske
organizacije sestavljajo:

Lado Narobe, predsednik

Jelka Urbanija, tajnica

Irma Krajsek, blagajnicarka

Nadzorni odbor: Janez Cerar,
Zvone Kuhar in Viktor Marinsek.

Clani predsedstva so:

iz tkalnice — Lado Narobe, Janez
Cerar in Brane Peterka,

iz predilnice — Jelka Urbanija,

iz oplemenitilnice — Jelena Pa-
vasevic¢ in Milica Pirc,

iz prodajalne — Irma Krajsek,

iz pripravljalnice — Alojz Pr3a,

iz vzdrzevanja — Viktor Marin-
Sek,

iz skupnih sluzb — Majda So-
Stari¢ ter iz

konfekcije v Radomljah — Ma-
rinka Lavtar, Silva Cunk in Andreja
Pergovnik.

Ob tej priliki se Zelim zahvaliti
vsem mladincem, ki so v prej$njih
letih delovali v mladinski organi-
zaciji, posebej Tatjani Stefan, ki je
vec let vodila blagajniske posle.

Jelka

Pripis urednistva

Novemu vodstvu iskreno cesti-
tamo k izvolitvi (Ceprav z nekaj
zamude) in zelimo ¢imve¢ uspehov
pri delu. Upamo tudi, da bomo do-
bivali redno porocilo o delu mila-
dincev. To bomo objavili na »vasi
strani« v Konoplanu.

Lahko bi bilo
-w '
hujse!

Nasi sodelavki, tovariSici Toncka
HREN in Stefka JUHANT sta 28.
marca letos, ob 6. uri zjutraj za-
puscéali delovni mesti v tkalnici. Ko
je tovariSica Juhantova izklopila
elektricni tok je mastal kratek stik
v elektri¢ni napeljavi. Kapljica sta-
ljene kovine je padla pod tkalski
stroj in zanetila ogenj. Hitro sta
stekli po gasilne aparate in pozar
pogasili.

Toncka in Stefka sta dolgoletni
delavki v tkalnici in sta znali pra-
vilno ukrepati v danem primeru.
Bili sta pouceni, kako je treba upo-
rabljati in rokovati z gasilnimi apa-
rati.

ZAVEDAJMO SE, da sta resili

naso in druzbeno imovino, zato smo
jima dolini izrec¢i posebno zahvalo.

Drago Mrdzenovic

Ali pijemo
zastrupljeno vodo?

Sredi marca sem po radiu
slisala obvestilo, da je treba
vodo, iz vodovoda v Nozicah,
Homcu, Preserjah in Zg. Jar-
Sah, pred uporabo prekuhati.
Verjetno mnogi obvestila ni-
ste slisali in so vas na to
opozorili sosedje ali pa tudi
to ne in ste vodo nepreku-
hano mirno pili. Kakorkoli
Ze, nevarnost zastrupitve z
vodo je sedaj za nami. Po-
datki, ki sem jih dobila na
Komunalnem podjetju v Dom-
zalah in Zavodu za zdrav-
stveno varstvo, pa vas bodo
verjetno vseeno zanimali.

Komunalno podjetje Dom-
zale posilja vzorce pitne vode
iz vodnjakov enkrat tedensko
za bakterioloske preiskave in
dvakrat letno v kemi¢no ana-
lizo na Zavod SRS za zdrav-
stveno varstvo v Ljubljani.
Na nenavaden okus ter vonj
vode sredi marca je opozoril
uporabnik iz Homca. Sani-
tarni inSpektor je vzorec vode
iz vodnjaka pod Homskim
hribom poslal v analizo. Re-
zultat analize je bil, da voda
ne vsebuje bakterij, da pa je
kemiéno neprimerna, ker ima
presezeno dovoljeno koncen-
tracijo nitritov, stopnjo obar-
vanosti in ima vonj po za-
tohlem. Po pravilniku, ki ga
predpisuje Zvezni komite za
delo, zdravstveno in socialno
varstvo, in je izSel v Urad-
nem listu SFRJ v februarju
1980, je dovoljena koncentra-
cija nitritov 0,005 mg/l. Vzo-
rec je vseboval 0,08 mg/1. (ko-
licina izrazena v mg dusika).
Koncentracija dusika je bila
precej visja od dovoljene,
vendar pa ne tako visoka,
da bi lahko ogrozala zdravje.
Smrtnonosna koli¢ina zauzi-
tih nitritov je precej visja,
4—8g. V rezervoar pitne
vode s kapaciteto 200 m’ bi
morali stresti 800 kg nitrita,
da bi pri zauzitju 1 litra
vode nastopila smrt. Znaki
zastrupitve z nitriti so: sla-
bost, glavobol, kréi, razSir-
jene zenice, modrozelenkasto
obarvane ustnice. Bolnika
zdravimo z izpiranjem Ze-
lodca z raztopino natrijevega
sulfida. Vendar, ta terapija,
le zaradi uZivanja pitne vode,
prav gotovo ne bo potrebna.

Vodovodni sistem Preserje
je bil zgrajen v letih 1957 do
1960. Zgrajena sta bila dva
vodnjaka, eden juino od
Homca globine 40m, drugi
pa v Nozicah globine 5m.

Pri gradnji drugega so gra-
ditelji naleteli na Zivo skalo
in zato prenehali z nadalj-
njim delom. Kapaciteta tega
vodnjaka je majhna, le 200 m’
vode na dan. Zajema zgornji
vodonosni sloj, zato je moz-
nost kontaminacije velika.
Tako se je lahko zgodilo, da
sta dva obrtnika, pri pra-
znitvi embalaZze za kemikalije
nad vodonosnim slojem, kon-
taminirala pitno vodo. Za-
¢asno so morali prenehati z
distribucijo vode iz tega ¢rpa-
lis¢a. Vodonosni sloj izpirajo
in vodo spusc¢ajo v kanaliza-
cijo, manjkajoco pitno vodo
pa nadomes$cajo z vodo iz
Kamnika.

Rast prebivalstva na pod-
ro¢ju Nozic, Homca, Preserij
in Zg. Jars, od izgradnje vod-
njaka do danes, za 609/, ter
vi§ji zivljenjski standard iz
leta v leto stopnjujeta po-
trosnjo vode. Zato Komunal-
no podjetje Domzale skupaj
s Krajevnima skupnostima
Preserje in Homec-Nozice in
Samoupravno komunalno in-
teresno skupnostjo Domzale
nacrtuje gradnjo dodatnega
¢rpalis¢a nad tovarno LEK.

Pred leti sem bila v dezeli,
kjer prodajajo pitno vodo
v pollitrskih steklenicah za
ceno, ki jo ima pri nas mi-
neralna voda. Zaradi dolge
voinje in strasne vrocine me
je, ko sem stopila v zatohlo
hotelsko sobo, obsla slabost.
Osvezilo bi me nekaj poZir-
kov hladne vode. A voda iz
mesalne baterije v kopalnici
poleg sobe je bila primerna
le za wumivanje. Tako sem
nemoc¢na oblezala na postelji,
dokler me niso pogresili moji
sopotniki.

Sre¢ni smo lahko, da ima-
mo dovolj pitne vode in vsak
po svojih mo¢eh moramo pri-
spevati, da bo tako tudi v
prihodnje. V su$nih obdobjih
in v posebnih primerih, kot
je bil ta v marcu, ko so mo-
rali blokirati vodnjak, pa pri-
sluhnimo obvestilom o po-
manjkanju vode in omejimo
zalivanje vrtov, pranje avto-
mobilov in popravimo ko-
tlicke za vodo v straniscih.
Prihranili bomo kakSen dinar,
predvsem pa omilili padec
delovnega pritiska v cevovo-
dih in voda bo tako pritekla
tudi do uporabnikov v visjih
stanovanjskih nadstropjih.

Zdenka SELISKAR
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ZAKLJUCKI ANKETE V PRODAJALNI
V BEOGRAU OD 15. DECEMBRA 1980
DO 31. JANUARJA 1981

Anketo je izpolnil 101 anketiranec, vpraSanja in odgovori pa so bili naslednji:
1. Kje ste izvedeli za prodajalno Induplati?
a) v Praktiéni Zeni 14 anketirancev 14 %,
b) v dnevnem ¢asopisju 4 anketiranci 4%,
c) od znancev 60 anketirancev 59 %,
d) na drugi naéin: sluéajno,
preko radia, televizije,
kot tekstilcu mi je poznana
vasa firma 23 9%
2. Ali vam je Ze od preje poznana delovna organizacija Induplati?
a) da 62 anketirancev 61 %
b) ne 39 anketirancev 39 %

3. Ali ste zadovoljni z izbiro?

a) da zelo 91 anketirancev 90 %
b) normalno 10 anketirancev 10 %
c) nisem zadovoljen (zadovoljna) zaradi: —
4. Kako so vam vSe€ najnovejsi deseni tiskanih zaves?
zelo so mi vsec 74 anketirancev
lepi so, vendar so dragi 1 anketiranec
cvetni deseni mi niso v3ec 1 anketiranec
niso mi vsec 7 anketirancev
¢im manj pisane, temnejse barve 2 anketiranca
niso mi vie¢, ker so zelene 1 anketiranec
osebno so mi bolj vSe¢ enobarvne 2 anketiranca
niso mi vie¢ izraziti, vsiljivi modeli 1 anketiranec
deseni bi bili lahko manjsi 1 anketiranec
na to vprasanje ni odgovorilo 11 anketirancev
5. Ali ste zadovoljni z uslugo v trgovini?
Z uslugo v trgovini so vsi anketiranci izredno zadovoljni.
6. Ali imate v svojem stanovanju izdelke Induplati?
a) da 75 anketirancev 74 %
b) ne 26 anketirancev 26 9%
7. Ce jih imate, ali ste z njimi zadovoljni?
a) da 74 anketirancev 73 %

b) ne (zakaj ne) 1 anketiranec

1%

26 anketirancev na to vprasSanje ni odgovorilo

. Katere so po vaSem misljenju pomanjkljivosti v asortimanu?

— ni pomanjkljivosti

— praktiéne zavese za kuhinje, ki se lahko vzdrZzujejo
— veé okroglih prtov

— tanjsi materiali za zavese

— veé barv

— temnejSe barve zaves

— okrasni trakovi

— mogoce bi bil asortiman lahko veéji

— pogreSam modro in roza barvo

Za prodajalno je velina anketirancev izvedela od znancev, iz ¢esar lahko skle-
pamo, da je bila dosedanja propaganda ali usmerjena na nepravilne medije ali pre-

malo intenzivna.

Anketiranci poveéini poznajo delovno organizacijo in njene izdelke,

katerih

lastnosti so pozitivno ocenili. S postreZzbo in odnosom v prodajalni so bili zadovoljni
vsi anketiranci. Med navedenimi pomanjkljivostmi v asortimanu je S3irina asorti-

mana, povpraSevanje po okroglih prtih in zavesah za kuhinje.

Na tiso¢ neumnih pride en mo-
drec in trije, ki se imajo za pa-
metne

Grski pregovor
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Odgovorni smo za to, kar delamo,
pa tudi za tisto, kar ne delamo

Voltaire

komisije

Ko mi je bilo nalozeno, da na-
piSem nekaj o delu disciplinske
komisije, mi je bilo zelo tezko. Be-
sede kar niso hotele na dan. Mislim,
da je to nehvalezna tema.Za mnoge
izmed nas je tema nezanimiva le
toliko ¢asa, dokler niso prizadeti.

Predsednik disciplinske komisije
sem od lanskega leta. Komisija za-
seda v senatu petih ¢lanov, od ka-
terih je eden »zunanji«, to se pravi
iz nevtralnega podrod¢ja in je nje-
gova ocena nepristranska. Do sedaj
smo bili ¢lani senata dokaj enotni
in ni prihajalo do nesoglasij v izre-
kanju disciplinskih ukrepov. Vse-
skozi nam pri delu pomaga Vinko
Vodnik.

Nasa komisija ima zadnje case
veliko dela. Vse prevec¢ je postop-
kov, katere moramo obravnavati.
Zakaj? Vsem skupaj manjka samo-
vzgoje in obcutek odgovornosti. Vse
preveckrat nekateri med nami se-
gajo po alkoholu v delovnem casu.
Opijajo se do take mere, da niso
sposobni za delo. Nadrejenemu pa
ne preostane ni¢ drugega, kot da ga
»da na disciplinsko«. Joj, kako so
nesramni, si marsikdo misli. A o
posledicah in moznostih za nesreco
nih¢e niti ne pomisli. Ko pa sedijo
pred nasim senatom, se nekateri
obnasajo, kot bi jim bili mi krivi,
da so tam. Ali je to res potrebno?
Nekaterim v nasem kolektivu je
tudi vseeno, ¢e naredijo »plavegac.
Eden gor ali dol, si mislijo. Mislim,
da je tako neodgovornost potrebno
obsojati. Kaj bi bilo, ko bi vsi tako
delali? Bila bi prava anarhija. Saj
ne bi bilo mogoce organizirati pro-
izvodnjo. Se sreca, da je takih pre-
stopnikov le manjse Stevilo. Zal pa
so ti mladi, kot pravimo, na$ up.
Ne zavedajo se namre¢, da taki
prestopki pripeljejo tako dale¢, da
morajo zapustiti podjetje. Ce bi se
nasa komisija $e bolj dosledno
drzala predpisov, bi bil Zze marsikdo
lahko izlo¢en iz nase delovne sre-
dine. A Kkaj, tudi mi smo ljudje.
Obic¢ajno uposStevamo tudi socialni
polozaj krsitelja. Kriteriji bodo v
sedanji situaciji vse strozji. Po-
ostrili se bodo tudi na podrocju
kajenja. Vse preve¢ kadilcev kadi,
kjer se ze bodi. Nih¢e ne pomisli,
da lahko odvrzen ogorek povzroci
veliko materialno $kodo, katero se
ne da tako hitro nadomestiti. Zato
ne bodite preseneceni, ¢e se boste
zaradi take »malenkosti«c znasli
pred nami.

Tudi fizicno obracunavanje ni pri-
merno za v tovarno. Malo vec¢ sa-
moobvladovanja bi Ze morali imeti.
Res, zalostno je, da se tega poslu-
zujejo zenske. Ali res ne gre dru-
gace? Vcasih bi bilo bolje kaj spre-
gledati in se obrniti pro¢, kot pa
stvar pogrevati toliko ¢asa, da pride
do pretepa, ki ni primeren nacin za
resevanja medsebojnih nesoglasij.

Nadaljevanje na 7. strani



Delo 10 KOOS v preteklem letu

[zvrsni odbor Konference osnov-
nih organizacij sindikata se je se-
stajal 1—2 krat mesec¢no in je na
svojih sestankih obravnaval tekoco
problematiko.

Po Konferenci osnovnih organiza-
cij 12. 4. 1980 smo v spomladan-
skem obdobju najprej obravnavali
trimesec¢no poslovanje. Pri obrav-
navi poslovanja je bilo ugotovljeno,
da je bil vzrok za nedoseganje plan-
skih rezultatov slaba preskrba =z
osnovnim in pomoznim materialom.
Vseskozi nam je namre¢ primanjko-
valo vlaken, preje, barv in kemi-
kalij. Te tezave so nas spremljale
skozi vse leto.

Seznanjeni smo bili tudi z vsebino
pravilnika o delovnih razmerjih,
pravilnika o obveznosti in odgovor-
nostih delavcev in pravilnikom o
varstvu pri delu. Sodelovali smo pri
obravnavi statutov TOZD, DSSS in
DO.

I0 KOOS je na svojem sestanku
14. 5. 1980 obravnaval problem delo-
vanja obratne ambulante.

10 KOOS je imenoval komisijo,
katera je obravnavala razpored ko-
ris¢enja kapacitet v domu v Umagu.

Podali smo predloge za skupne
komisije delavskega sveta DO in

potrdili predsednika izvrsnega sveta
obc¢ine Domzale tovarisa Hermana
Breznika.

V okviru praznovanja tovarniske-
ga praznika — 17. septembra, je bil
10 KOOS organizator $portnega tek-
movanja troboj Induplati, Dckora-
tivna in Svilanit.

Tako kot vsako leto so nasi pred-
stavniki spremljali upokojence na
izlet v Kumrovec.

10 KOOS je obravnaval predlog,
katerega je 1zoblikovala stanovanj-
ska komisija, in sicer za dodelitev
dodatnih kreditov 6 prosilcem. Po-
trdili smo tudi sklep komisije, ki
se nanasa na vracanje posojil.

Obc¢inski sindikalni svet nam je
poslal v obravnavo sporazum o
novoletnem praznovanju, h katerem
pa nismo pristopili zaradi pomanj-
kanja sredstev.

V jesenskem obdobju so nas obi-
skali ¢lani odbora za LO in DS oz
predstavniki predsedstva OS ZSS in
¢lani komiteja za LO in DS pri
OK ZKS, ter ¢lan predsedstva OK
ZSMS. Namen obiska je bil vec-
stranski. V razpravi med predstav-

niki nase delovne organizacije in
gosti smo se veliko casa zadrzali

pri pripravah na akcijo NNNP. Za-
drzali smo se in se pomenili o

obrambni aktivnosti v nasi delovni
organizaciji. Dotaknili smo se tudi
podroc¢ja organiziranosti civilne in
narodne zascite.

10 KOOS je predlagal kandidata
za podelitev priznanja Srebrni znak.
Potrdili smo kandidate za predsed-
nika in podpredsednika obcinskega
sindikalnega sveta in imenovali de-
legate v komisijo za oblikovanje in
delitev dohodka, zivljenjske in de-
lovne razmere, obvescéanje in poli-
ticno propagando pri  obc¢inskem
sindikalnem svetu, ter sodnika po-
rotnika v Zbor zdruzZencga dela.

Nase OOS so bile finanser tek-
movanja ZLATA NIT, katerega je
organizirala mladina na Mali pla-
nini.

Zelo razveseljivo je bilo, da je bil
osvojen predlog nase 10 KOOS, ko
smo predlagali tovarisa MrdZeno-
vica za delegata na I11. Kongresu
samoupravljalecev. Bil je izbran med
22 predlogi. Delo naSega 10 KOOS
je bilo pestro, vendar mislim, da bi
se lahko $e bolj angazirali, k ¢emer
bi veliko prispevalo dobro sodelo-
vanje in vec¢ja angaziranost vseh
predsednikov 10 OO0S. K $e bolj-
semu delu pa bi veliko pripomogli
vsi ¢lani ZS.

Lidija Petaci

O DELU...

Nadaljevanje s 6. strani

Ena od prizadetih strani bi se pac
morala ravnati po pravilu »pametni
odneha«. Ce to res ne gre, se pa
obrnite na nadrejene in skupaj z
njimi skusajte resiti problem. Ni
lahko obravnavati take primere, ker
je zelo tezko ugotoviti, kdo je bolj
oziroma manj Kriv.

Vse prestopke: opijanje, neopra-
vi¢eno izostajanje, kajenje in fizi¢no
obra¢unavanje, obravnava disciplin-
ska komisija kot hujso krsitev de-
lovnih dolznosti. Kazni za hujse
krsitve pa niso samo javni opomin,
pa¢ pa tudi opomin pred izkljucit-
vijo za mandatno dobo [—I12 me-
secev in izkljucitev. Upam, da se
slednjega ukrepa ne bomo prevec-
krat posluzevali. Zavedati se mo-
ramo, da niso casi, ko je delovnih
mest dovolj in da bo primerno delo
vedno tezje dobiti. Zatorej se vestno
drzimo tega, kar imamo. Po toci
zvoniti je prepozno. Biti moramo
disciplinirani. Pomagati moramo
mlajsim, da ne bodo zahajali na
kriva pota in s tem kr$ili delovne
dolznosti. Mislim, da okolica veliko
pripomore k temu ali se bodo mla-
dinci razvili v dobre oz. slabe de-
lavce. Posebno je to perece pri la-
bilnih osebah, katere okolica hitro
potegne za seboj. Dejstvo je nam-
re¢, da so posamezni prekrski spe-
cifiéni za posamezne oddelke.

Predsednik disciplinske komisije DO
Lidija Petaci

NOVI AKUMULATORJ!I V TELEFONSKI
CENTRALI

Telefonske centrale se oskrbujejo z elektricno energijo iz omreZja.
Omrezna napetost kot taka ni primerna za telefonske naprave, zato jo
je potrebno transformirati, usmeriti in stabilizirati. Vlogo stabilizatorja
obicajno prevzame akumulatorska baterija, ki tudi dobavlja elektri¢no

energijo ob izpadu omrezja.

Iz avtomobilske prakse dobro vemo, da akumulator ni vecen, tako
so zaceli pesati tudi pri nasi telefonski centrali, dokler niso popolnoma

odpovedali.

V tem casu so se izbiralniki v telefonski centrali vrteli zelo leno, kar
je povzrocalo okvare in napacne zveze. Po zamenjavi akumulatorjev je
bila telefonska centrala spet Ziva v najvecje zadovoljstvo uporabnikov.

Telefonist L. Klancar v centrali
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Naivecja skupina Mladih™ upokojeney

V petek, 24. aprila so samoupravljalci povabili doslej najvecjo sku-
pino upokojencev na poslovilni sestanek. Sedemmajst Zensk in Peter Za-
man so prisli; nihée ni manjkal. Neugodno vreme, bilo je hladno in rahlo
je deZevalo, jih ni zadrialo, da se tudi v tej obliki poslovijo od aktivnega
dela, ki je najveckrat trajalo kar tri desetletja.

V nasi restavraciji, kjer so se
slavljenci zbrali, jih je najprej po-
zdravil tovari§ Janko Ukmar. S pri-
srénimi  besedami jim je zaZelel
prijetno pocutje in se jim obenem
zahvalil za dolgoletno sodelovanje.
Svoje besede pa je zakljucil z: »Ze-
lim vam $e mnogo let zdravja in
zadovoljstvo v zasluzenem pokojul«

Tudi predsednik delavskega sveta
delovne organizacije Induplati to-
varié Ivo Sesek je zbranim slavljen-
kam in slavljencu zazelel, v imenu
gostitelja in v svojem imenu, e
mnogo zdravih let v pokoju.

Pravni svetovalec tovari§ Ingo
Pag je v nadaljevanju razdelil na-
$§im nekdanjim sodelavcem denarne
nagrade, ki jim po sporazumu gre-
do in jih povabil, da se ob tej pri-
liki vpiSejo v knjigo spominov.

Potem sem prisel na vrsto jaz
s svojo belezko in z vpraSanjem:
KAKSEN VTIS JE ZAPUSTIL V
VAS DAN, KO STE ODSLI V PO-
KOJ. Vsa druga vpraSanja so bila
zgolj slu¢ajnostna. Tudi moji ko-
mentarji so taksni.

Fani BROJAN je bila redkobe-
sedna. Svoj komentar je zaokro-
zila s stavkom: Vsak mora svoje
breme nositi sam. Ni vsem in ni
vedno lahko. Vsem pa sporoca
lepe pozdrave in dobre Zelje za
zdravje.

Tudi Ana BURGAR ni povedala
veliko. V érnino je bila oblecena,
e posebej je hudo =zato, ker je
upokojena $ele od vceraj, ko bi
njena mama slavila svoj 90. rojstni
dan. Ravno na njen rojstni dan
je pred tridesetimi leti prisla prvi¢
na delo. Od danes dalje je upoko-
jenka. Tako sva se obe veselile
Casa, ko bom lahko samo doma
mami v pomo¢, pa nas je usoda
prehitela.

Tolazba bi ji ne pomenila veliko,
teprav sem hotel re¢i nekaj besed
v uteho. Tak$no je zivljenje!

Ana GRACAR je s trpkostjo po-
vedala, da dobiva za 35 let dela le
4.880 din pokojnine. To je malo, Ce
poznamo dana$njo draginjo. Tek-
stilci so Ze vsa leta na zadku lest-
vice osebnih dohodkov, pa morda
eni mislijo, da zato znajo Ziveti
s tako piélim zneskom. Vem, da
bodo zmogli to umetelnost, ker
drugega izhoda ni in za pridobitno
»placano« delo ni ve¢ Casa in ne
modi.

Terezija HABJAN je delala vsa
leta v skladis¢u gotovega blaga. Ko
je zvedela, da je upokojena, se je
te novice zelo razveselila. Enako
pokojnine. Rada sem opravljala
svoje delo, je maglasila. Pa je pred
leti zbolela. Ko je za silo okrevala,
je delala skrajSani delovni ¢as —
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4 ure vsak dan. $ele nazadnje je
morala, kakor vsi drugi, na oscm-
urni delavnik. Ko te bolezen zvije,
je tezko, zato je Rezkino veselje,
da je upokojena, razumljivo.

Ljudmila HRIBAR je delala od
vseh zbranih najdalj v Induplati.
Prvi¢ je priSla na delo januarja
1946. V tem dolgem casu je nabrala
veliko izkusenj, nabralo se je tudi
veliko spominov. Na slabe je po-
zabila — kako lepo — tiste dobre
pa hrani v sebi. Pravi, s temi spo-
mini je odSla v pokoj. Odhod je
bil pravzaprav neobilajen; stiri dni
pred iztekom casa je zbolela in se
po rekonvalescenci upokojila.

Z Milo je od$la prava Kranjica,
ki je rada oblekla narodno noso in
tako javno demonstrirala zavest in
pripadnost temu ljudstvu.

Milena HRIBAR je tudi prezivela
ves aktivni ¢as dela v Induplati.
Zacela je v mokri predilnici in kon-
¢ala v Ppripravljalnici. Nastevala je
cel spisek mojstrov in nadrejenih.
Na vse se spominjam, kar pa prav
gotovo ne velja za milajSe sode-
lavce, ki ne Zivijo z naSimi spo-
mini. Zadnjega dne dela se je zelo
veselila, o preteklem casu pa meni
dobesedno: Vsega je bilo, dobrega
in slabega. O zadnjem ni, da bi
glasno govoril. V penziji se imam
dobro in v stanovanju, v katerega
sem se vselila pred dvema letoma,
se pocutim res dobro.

Pred mnogimi leti, takrat, ko smo
Se delali za udarniS$ke naslove, je
bila Hribarjeva kar dvakrat udar-
nica. Kako lep je spomin na to
dobo in na dosezene uspehe.

Jelena JURACIC je prezivela gol-
goto mokre predilnice. V zadnjem
casu ni ve¢ tako trdnega zdravja.
Naduha jo daje in bolecine, enkrat
tu in drugi¢ tam.

»Kaj naj $e povem? Vse je ostalo
v lepih spominih, zato bi rada spo-
roc¢ila le tople pozdrave vsem SoO-
delavkam in sodelavcem v podjetju,
da bi dobro delali in dobili za
opravljeno delo solidne osebne do-
hodke.«

Mihaela KEPEC iz oplemenitil-
nice je tudi z zadovoljstvom do-
¢akala dan, ko ji ni bilo treba vec
na dolgo pot od doma do tovarne.
V Bistah je doma, do kamor ne
pelje popoldne in zvefer noben

avtobus in le redki osebni avto-
mobili. V Induplati je pridla ja-
nuarja 1946, naravnost iz NOV.

Postala je tkalka. Potem je nekaj
let pauzirala, zaradi otrok, pravi.
Ko je ponovno zacela z delom, je
bila zopet tkalka vse dotlej, dokler
niso zaceli izloCevati starih statev.
Takrat je bila premeS$éena v ople-
menitilnico, kjer je v nekdanji be-

lilnici navijala blago v bale. Tudi
njo je nacela bolezen. Vedno tezje
je bilo proti koncu. Radi verja-
memo! No, brez slovesa se ni dala
odpraviti in narocila vsem v de-
lovni organizaciji veliko zmag pri
delu in da bi bili za opravljeno
delo posteno nagrajeni.

Stefka KLANCAR je moja soseda,
zato mi je njena zgodba bolj ali
manj poznana. Kljub temu mi je
prvi¢ pravila o odlikovanju, kate-
rega je dobila za posebne zasluge
pri delu od Zveznega izvrinega
sveta iz Beograda. To odlikovanje
mi pomeni najve¢, je ponosno po-
vedala.

Glede odhoda v pokoj, ki je po-
vsem osebno dozivetje, je rekla:
Ni¢ posebnega ne cutim ob tem.
Znanci so ostali in obveznosti tudi.
Kaksna misel! Tako je odsla iz
aktivnega zivljenja Stefka, ki je
v stiridesctih letih pridobila nekaj
udarniskih naslovov. O njej smo
takrat veliko govorili, zato je prav,
da na to danes spomnimo.

Marija KOPRIVNIKAR se je le
grenko nasmehnila in odklonila raz-
govor za to objavo. Kdo ve, kaj je
zamolc¢ala; morda bi bila zanimiva
tudi njena pripoved. Odlocila se je
drugace; spremeniti pri tem ni kaj.

Fani KRASOVEC je delala v ople-
menitilnici. Njena pripoved za to
objavo je bila prej zalostna, kot
vesela. Veselila sem se odhoda v
pokoj, je rekla, in nadaljevala: Tudi
7alostna sem bila zavoljo zavesti,
da poslej nisi nikomur veC potre-
ben.

Ko se izteka neka delovna doba,
pomeni to zacetek konca. Cim bolj
gre h kraju, toliko teZje se odpra-
vi§ na delo. Ni bilo treba dalec, je
dodala in rekla, vseeno, vedno teZje
sem §la. Po 22 letih dela v kolek-
tivu je bilo uveljavljeno poslavlja-
nje pripravljeno in odpravljeno
hitro. Tako je najboljse, je dejala,
in povesila pogled.

Tudi pripoved tkalke Ane KRIZ-
NAR razkriva neko boletino. Komayj
sem c¢akala, da me upokojijo, je
zatela. V zadnjem casu me tudi
sodelavci iz ozjega okoli$a niso vec
marali, ker so vedeli, da bom odsla.
Niso se odzvali niti skromni pogo-
stitvi, ki sem jo pripravila za zad-
nji dan. To me je zelo prizadelo
in tega ne zelim zadrZati v sebi.
Tokrat sem bila jaz na vrsti, ostale
to $e ¢aka. Morda nekaj zelo po-
dobnega.

Glede vzdu§ja meni, da je bilo
dobro in da nima pripomb za spre-
membe. O sebi pa je 3e dodala:
Dolga je pot do upokojitve, toda
zamudila nisem nikoli. Na to sem
zelo ponosna!

Ana MASEL jc bila bolj redko-
besedna. Tak$na je po naravi, po-
znava se 7e dolgo. Se iz tiskarne,
o kateri ima raznotere spomine.
Prepri¢cana je, da so spomini na

Nadaljevanje na 9. strani



Miadi
upokojenci

Nadaljevanje z 8. strani

zadnje delo in na krog sodelavcev
od tam lepsi. Komentar na dozi-
veto odklanja in dodaja: Kritizirala
bom doma, ¢e bo treba!

Ivanka PESTOTNIK, sodelavke ji
pravijo po domace Micka, je bila
bolj gostobesedna. Stiriintrideset
let sem cakala na ta dan in zakaj
bi se odhoda v pokoj po vsem tem
ne veselila, je rekla. Skupaj ima
35 let delovne dobe. Polno. Najvec
casa je delala kot tkalka. To delo
je rada opravljala in prijela za
vsako delo, kjer se je za to poka-
zala potreba. Potem je bila nekoc
prestavljena v prejemarno. Spomini
na delo v tem oddelku tkalnice pa
niso tako lepi. Prevec¢ zapostavljajo
starejSe delavke; mlade pa kar mi-
slijo, da so one ve¢ vredne. Tako
misli tudi mojster. Cas doma hitro
mineva, brez dela ni nikoli. Na delo
se je navadila, zato bi ji bilo zoprno
brezdelje.

Jozefa POLJANSEK je¢ zacela
svojo pot med tekstilci v mokri
predilnici. Tja se ne bi hotela ved
vrniti ze zato ne, ker mlajse ne
znajo ceniti to garasko delo, ki je
bilo dokon¢no odpravljeno na za-
cetku sedemdesetih let, ko je bila
predilnica v celoti modernizirana
za predelavo drugacne surovine.
Zadnja leta je bila spremljevalka
dvigala v predilnici. Enkrat je bila
zgoraj, potem spodaj. Meni, da je
biti spodaj bolj prijetno. Morda
ima celo prav!

O dejavnosti sindikata nima naj-
bolj pohvalnih besed. Revez ni ni-
kdar ni¢ dobil. Ne takrat, ko so
delili razne dobrine in ne danes.
Vseeno je bila povezanost med de-
lavci pred desetletji trdnejs$a. Danes
zelijo veliko stvari zase, nekoC pa
je bilo vse omejeno na delo in na
14-dnevni lJetni dopust. Seveda je
bilo treba delati 6 dni v tednu, to-
rej tudi ob sobotah. Dale¢ je ze to!

Mara POSTRZIN je tudi zaslu-
zila celotni »penzjon« v Induplati.
Sprva je bilo treba delati stalno
v triizmenskem turnusu. Tudi ob
sobotah zveCer do nedelje zjutraj
do 6. ure. Nedeljski pocitek je tra-
jal to¢no 24 ur. Nikogar ni bilo,
ki bi rekel ne, tega danes ne bi
dosegli brez dolgotrajnih razprav
in prepricevanj. Spomini Mare so
zelo razlicni, kot pri vseh in kakor
vedno. Ce bi morala nagrado vrniti,
to sem jo hudomusno vprasal, je
rekla, da bi bila zelo huda. Potem
je torbico, v kateri je imela denar,
Se bolj stisnila k sebi. Simboli¢no,
ker drugacne potrebe za to ni bilo.

Ivanka PRASNIKAR je nazadnje
delala v konfekciji v Radomljah.
Na delo je imela precej dalec.
Vsaka doba se enkrat konca in
vsake poti je nekje konec, tako je
minila tudi njena wvsakdanja pot
na delo.

Nasi upokojenci: sedijo (z leve proti desni) I. Pestotnik, M. Kepec, Peter
Zaman, A. Kriznar, M. Koprivnikar
Stojijo (z leve proti desni) A. Pra$nikar, M. Hribar, J. Poljansek, F. Kra-
Sovec, $. Klancar, R. Habjan, A. Gréar, A. Maselj, F. Zabret, A. Burgar.
M. Postrzin, M. Hribar in J. Juraci¢ (Foto J. Kosmac)

Kdaj je delo znosnejse, na pred-
poldanski izmeni ali na popoldan-
ski pa je reckla: Vseeno je, norma
te sili, da dela§ in ne misli§ na
uro. Sodi pa, da tudi novi prostori
v Radomljah ne ustrezajo v celoti.
Poleti je hlajenje pomanjkljivo, po-
zimi pa se delovni prostori nikakor
ne dajo zadosti ogreti.

Narava se je poigrala s priimkom
Peter ZAMAN, ki mi je ostal kot
zadnji. Po abecedi, in tako sem pi-
sal o danasnjih slavljencih, je res
zadnji na vrsti. Vsem Zenskam je
»dal« prednost. Kako lepo!

Peter je pridel v Induplati 21. ja-
nuarja 1946, najprej je delal krajsi
¢as na dvori$¢u, potem v barvarni
oziroma v impregnaciji. Od tam je
bil premescen v skladiS¢e gotovega
blaga in nazadnje je delal v tezki
konfekciji pri izdelovanju ponjav.
»Hitro je minil ta ¢as in kar strah
me je pomisliti, da je Ze toliko
¢asa za menoj.« Veliko jih je da-
nes sodilo, da je bilo tovariStvo
pred leti trdnejSe, kot je danes.

Tudi Peter se pridruzuje temu gle-
dis¢u. Kaks$ne znacilnosti ga karak-
terizirajo: priden je, delaven in rad
se razhudi, ¢e je izzvan. Sedaj je
to za njemu, predvsem tisto zad-
nje. Radomlje pa je zelo cenil, saj
je bila pot na delo in domov za
veC¢ kot za pol krajsa.

To so pripovedi 18 nekdanjih so-
delavcev, s katerimi se bomo orga-
nizirano videli le $e na tradicional-
nih izletih. Da bi bilo tako, se stri-
njamo z Zeljami govornikov na za-
¢etku slavja, da jim Zelimo pred-
vsem zdravja. Tudi oni so narocili
za nekdanje sodelavce prisréne po-
zdrave in dobre Zelje za uspedno
delo, ki naj rodi tudi dobre osebne
dohodke. Potem smo si nalili e en
kozarec ter ga stoje izpili. Stisnili
smo si roke in se razsli.

Zunaj je 3e vedno deZevalo. Po-
stalo je S$e hladneje. Nekaterim
tudi okrog srca. Slisal sem tudi
tak$ne kot: Cez 8 let bom jaz na
vrsti. Kje je 3e to!

Otmar

Sladko in c¢astno je umreti za
domovino! Se slajse je zanjo Zi-
veti!

Horacij

En cvet Se ni venec

Italijanski pregovor

Ljubezen je zasebni svetovni do-
godek
Polgar

Po mladosti spozna$ ¢loveka kot
po jutru dan
Milton

OBVESTILO

Nase gasilsko drustvo bo v
letoSnjem letu nabavilo pra-
por in spominske zebljicke.

V mesecu maju bodo ga-
silci zbirali interesente za na-
kup spominskega Zebljicka.

Ostale informacije bodo
dali gasilci oziroma bodo ob-
javljeni v junijski Stevilki
Konoplana.

Upravni odbor IGD
Induplati JarSe
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Tovariska pomocC

Tovariska pomo¢ ali »samopo-
moc« kot jo tudi imenujemo, je
prav gotovo ena najuspesnejsih de-
javnosti sindikata. V 25-tih letih
svojega delovanja je povsem opra-
vicila svoj obstoj in dosegla na-
men, za Katerega je bila ustanov-
ljecna. POMAGATI SODELAVCU V
KRIZNIH SITUACIJAH je geslo de-
javnosti, zaradi katere si je prido-
bila zaupanje ¢lanov in popularnost
med ¢lani nase delovne organizacije.

Danes S$teje »samopomoc« 840
¢lanov, kar je 84", vseh clanov
DO. Z enakimi pravicami, ki jih
imajo ¢lani v Jarsah (ne glede na
TOZD) so vanjo vkljuceni tudi so-
delavci, ki delajo v Radomljah,
Mengsu, Pec¢ah, Mokronogu, v Beo-
gradu in od aprila dalje tudi v
Sarajevu.

Razdeljevanje ali lepSe povedano
dodeljevanje posojil opravlja 7-¢lan-
ski odbor (Pepca Burja, Polda Pavli,
Joze Raspet, Franc Luzar, Drago
Mrdzenovi¢, Mimi Pollak in Albina
Kosma¢). Odbor se sestane vsak
mesec pred izpladilom osebnih do-
hodkov in takrat pretresa prosnje,
ki jih je popreéno 60 vsak mesec.
Delo je zelo odgovorno, saj poraz-
delijo posojila za okroglo 40 starih
milijonov vsak mesec.

Pri dodeljevanju pomoc¢i se na-
slanja odbor na ustrezni samo-
upravni sporazum iz leta 1975 (ta
sporazum je ohranil, ob manjsih
spremembah, osnovne elemente
prvotnega sporazuma iz leta 1954).
Pravilnik sestavlja 55 clenov, od
katerih navajamo nekatere, ki so
zantmivi predvsem za mlajSe so-
delavce:

1. ¢len

TovariSska pomo¢ (TP) je organi-
zirana v okviru konference IO sin-
dikata kot skupna ustanova med-
sebojne solidarnosti in vzajemnosti
delavcev, v kateri delavci s skup-
nim varéevanjem zacasno zdruZu-
jejo sredstva za nudenje pomoci
tistim, ki so jo potrebni.

4. ¢len

Clanstvo v »tovari$ki pomoci« je
prostovoljno.

6. clen

Clan TP ima pravico do pomoci
v obliki denarnega posojila.

7. ¢len

Clan TP mora redno mesecno
vpladevati v zdruZena sredstva TP
prispevek v visini 50.00 din.

19. ¢len

Posojilo se lahko odobri prosilcu
le, ¢e je ta ¢lan TP neprekinjeno
11 mesecev.

Pri odobravanju posojil imajo
prednost tisti ¢lani TP, ki jih za-
dene nesreca, dalje:

— tisti ¢lani TP, ki Zivijo v tez-
jih socialnih razmerah in koncno

— d&lani TP, ki prosijo za namen-
sko posojilo za kritje stroSkov stro-
kovnega izobraZevanja.
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20. clen

Doba odplacevanja odobrenega
posojila praviloma ne more biti
daljsa kot 10 mesecev. V izjemnih
primerih, ki jih potrdi odbor, lahko
traja rok vracanja posojila 20 me-
secev.

Za podrobnejse informacije  sc
obracajte na clanc odbora TP.

Za dislociranc tozd oz. obrate
smo uvedli enotne obrazce — pi-
smene prosnje za posojila — ki

jih preveri in to¢nost z zigom in
l.r. podpisom potrdi predsednik 10
sindikata.

Zelimo, da bi bila nasa dejav-
nost tudi v prihodnje uspesSna pri
svojem delu, kar je seveda odvisno
od nas vsch.

Albinca Kosma¢

Ureditev kriziStain aviobusnega postajalisca

Po dolgotrajnem odlasanju so se
pristojni nazadnje le odlocili, da
uredijo prehod preko Zelezniske
proge na cesti Preserje—Menges.
Z deli so pric¢eli ze lansko jesen in
sedaj ni ve¢ dale¢ dan, ko nas bo
elektri¢na semaforizacija opozarjala
na mevarnost blizajo¢ega se vlaka.
Postavljene so Ze sodobne, polo-
vi¢ne zapornice in, upamo, da hu-
dih nesre¢ na tem kraju ne bo vec.

Ta dela pa so le uvod v celovito
ureditev 1715 tem zelo pro-
metnem delu Preserij. Le nekaj
metrov dale¢ od uvodoma omenje-

ju izjavili, da jim je vseeno, kje je
postajalis¢e in, da jc odlocitev v
pristojnosti organov krajevne skup-
nosti. Ta pa je cakala na nacrte za
urbanisti¢éno ureditev. Mimogrede,
teh nacrtov se le redki drzijo.
No, skupaj s kriziS¢em bi naj
uredili tudi obvozno cesto Preser-
je—Radomlje. Nova upravna zgrad-
ba Slovenijales v Preserjah je Zze
prirejena in locirana na to cesto.
Zvedeti pa je bilo mogoce, da bodo
najprej zaceli z urejanjem Kkrizisca,
medtem ko o cesti, ki bo povsem
nova, 3e ni odloc¢itve (bolj sem
prepri¢an, da ni denarja za njeno
dograditev; op. p.). Kaksno bo novo

Krizis¢e cest v Preserjah

ceste Preserje—Menges. Slaba ali
nezadostna preglednost je za da-
nas$nji motorizirani nacin Zivljenja
nevaren kraj za nesrece najvecjih
izmer. Preteklost to potrjuje.

Kot namecek je prav na vseh
jali¢e za avtobuse. Lahko bi se
odloé¢ili, da uredimo postajalis¢e na
manj nevarnem kraju, toda nava-
dili smo se, da je postajaliS¢e na
Za celovitost informacije je treba
dodati, da je ta navada podedo-
vana iz Casov, ko je bil motorizi-
rani promet na teh dveh cestah
se Sibak. Tudi avtobusov je bilo
manj. Toda danes!

Ze pred desetletjem so pri Viator-

krizis¢e, bomo kmalu videli. Za da-
nes smo pripravili sliko Kkrizis¢
kakrsno je — z vsem, kar v Kkri-
zisCe ne sodi!

Za zadostitev $e drugega dela na-
slova $e to: z ureditvijo krizica
bo dobilo tudi novo avtobusno po-
stajalis¢e mesto drugod. Bo na
koncu vrta ob Zelezniski postaji
Jarse. Imelo bo tudi streho za ca-
kajoée potnike. Nikjer pa nisem
mogel ugotoviti, ¢e ne bi bilo mo-
go¢e uporabiti za postajalis¢e kar

zelezniSko postajno Cakalnico z
moznostjo uporabe sanitarij. Ne-
kateri so proti tak$ni moznosti.

Ni jih veliko, toda njihov glas je
modcnejsi.
Otmar



DELAVNOST MLADINE

V torck, 14. 4. 1981, smo mla-
dinci 00 ZSMS »Induplati Jarsee
imeli tretji sestanek v letu. Kljub
velikemu  $tevilu vabljenih mladin-
cev, s¢ jih je le nckaj udelezilo.
Ali ste mladinci tako malo zainte-
resirani  za temeljito organizacijo
ZSM?

Na vsakem sestanku sc dogovo-
rimo, kaj bomo dclali prihodnji
mesce. Tako se zmenimo tudi za
kaks$no delovno akcijo, kot je se-
daj na Krumperku. Sicer pa je bil
sestanek zelo zanimiv in pester,
saj smo s¢ zmenili za sprejem Ti-
tove Stafete, spominski pohod na
Rasico ipd. Na predprazni¢ni dan,
10 je 30. 4., je bil v Domzalah nocni
uliéni tek in s kresovi ter raketami.
Na ploscadi pred halo komunal-
nega centra pa je bil kulturni pro-
gram, ki ga je povezovala godba
na pihala iz Domzal pod vodstvom
dirigenta Toneta Juvana, s parti-
zanskimi in borbenimi melodijami.

Jelka

Garderoba na igriscu

Najhujsa je utrujenost od brez-
delja
Knezevic

INDUPLATI :
B:3

V hladnem vremenu smo igrali
v nedeljo, 23. aprila, nogometno
tekmo z mostvom TOSAME.

Gostjc so ze na zacetku pokazali,
da so mocan nasprotnik in z lepo
igro povedli kar s 3:0.

V drugem delu igre smo uredili
svoje vrste in z mnogo borbenosti
uspeli izenaciti rezultat in potem
tudi nadigrati nasprotnika. Nogo-
metasi Tosame so se borili do kraja
igre in imeli nekaj lepih prilik, da
bi rezultat izenadili ali ga celo po-
vecali v svojo korist.

Tekmo smo koncali veseli, saj
smo zmagali s 6:3. Ob sendvicu
in ¢aju smo se v na$i restavraciji
dogovorili, da bomo v prihodnje
naso igro $e izboljsali in krenili
novim zmagam naproti.

TOSAMA

Miso Pejic¢

ZAKLJENJENO
KLJIUCA PA
SPORTNIKI NIMAJO

Polovico nadzemne etaze vodo-
¢istilne naprave tovarnc INDU-
PLATI je urejeno kot garderoba.
Pravzaprav gre za dve garderobi.
Po potrebi naj sluzi cna moskim
in druga 7zenskam. Ce pa sta na
igris¢u dve mostvi, naj ima vsako
mos$tvo svojo garderobo.

V garderobi so tudi stranisca.

Garderobe so opremljene Se z
bojlerji za toplo vodo, toda predno
je bilo delo (gradnja) dokoncano,
so eclektrikarji pobrali Sila in ko-
pita in »pozabili« napeljati elektro-
vod do teh naprav. Skoda!

Vecina tekem je podnevi, zato
lu¢ ni najpomembnejsa. Veliko
vedjo vrednost imajo strani$¢a in
pa tlekoca voda, kjer bi se lahko
$portniki umili, kadar so od pad-
cev blatni.

Baje ima klju¢ od garderob go-
spodar tozda Restavracija in po-
¢itniski demovi Induplati. Pikre be-
sede so tolmacile tudi, zakaj kljuca
nc da $portnikom. Da bi bralcem
in Sportnikom ustregel z verodo-
stojno informacijo, sem pobaral
prizadetega tovarisa.

Brez zadrege je potrdil stanje.
Zaklenjeno je in kljué hranim jaz,
je rekel.

Zakaj, me je zanimalo.

Kadarkoli je garderoba dostopna
vsem, v njej zlikovci demolirajo
naprave (pipe, tuse ipd.), poleg tega
pa je potem vse tako zanemarjeno
in blatno, da to ni in ne sme biti
slika sportnikov, katerckoli zvrsti.

Nikogar pa ni, ki bi prevzel od-
govornost, da se to ne bi dogajalo
in nih¢e se $e ni opredelil, kdo bi
te prostore »redno« cistil. Ko bo
vse to jasno in dogovorjeno, tudi
klju¢a ne bomo odtujevali $port-
nikom. Ne v garderobi na igriscu
in ne v prostorih pod odrom.

Morda bomo lahko ze prihodnjic¢
napisali kaj ve¢ tudi o uporabi
dvorane in njenih nuc-prostorov.
Tokrat smo slisali samo eno plat
zvona. To pa je premalo za obve-
stilo javnosti.

Otmar

ZAHVALA

Ob nenadni izgubi moje
mame

IVANE

se najlepSe zahvaljujem so-
delaveem v skupnih sluzbah,
posebno mojim najozjim so-
delavcem, za izraze sozalja,
za cvetje in za spremstvo na
njeni zadnji poti.
Vsem $e enkrat iskrena
hvala!

Zalujo¢a hcerka Cilka, por.
Mrdzenovic

Merske
enote

1. Splosno

V razliénih dezelah sveta vpli-
vajo gospodarstvo, tehnika in zna-
nost vedno bolj drug na drugega.
Zavoljo razlicnih merskih  enot
pride pri tem do obcutnih motenj,
ne le zaradi dolgotrajnih preracu-
navanj, ampak tudi zato, ker po-
meni to tezave pri medsebojnem
razumevanju.

Dalj ¢asa so delali zato na tem,
da bi pripravili mednarodno upo-
rabne mere oziroma merske enote.

Novi sistem pomeni poleg poeno-
stavitve razlicnih merskih sistemov
tudi poenotenje odnosov med eno-
tami merskih sistemov. V Parizu
so ze leta 1960 izdelali na 10. gene-
ralni konferenci za mere in utezi
osnovo za praktiéni enotni sistem,
katerega imenujemo od leta 1960
dalje SI ENOTNI SISTEM (SI=
= systéme international d'Unitecs).
Si enotni sistem je osnova za na-
rascanje S§tevila narodnih in med-
narodnih  predpisov, od katerih
navajamo v nadaljevanju le naj-
pomembnejse.

Rezultat navodila EGS je, da
bodo veljali po preteku razlicno
dolgih rokov na celotnem podroc¢ju
EGS le se enotni SISTEM. V ZDA
je enotni metricni sistem Ze do-
dobra uveljavljen v znanosti, med-
tem ko zahteva Kongres v svojem
odioku z dne 28. 7. 1971, da se go-
spodarstvo pripravi in prevzame ta
sistem v roku 10 let. Zato ker so
Sovjetska zveza in druge drZave
Comecona 7e osvojile enote po SI
sistemu, bodo v bliznji prihodnosti
7e po vsem svetu merili in racunali
po SI SISTEMU.

2. Struktura SI SISTEMA

Osnovi SI SISTEMA sta:

6 osnovnih velikosti in
3 atomsko-fizikalne velikosti

Vse druge velikosti so izpeljane
iz teh velikosti, pri tem pridejo za
prera¢unavanje v poStev le 1 ali
cele stevilke potence 10. Dolo¢ilo
pravi, da so decimalni deli ali
mnogokratniki oznaceni z doloce-
nimi zlogi.

Tako so dosegli cilj, za katerim
so dolgo stremeli, in sicer:

— poenostavitev med izbranimi
merskimi sistemi
— poenotenje doslej razli¢nih

merskih sistemov.

PRIPIS:

Sestavek ©o merskih enotah SI
sisterna smo Ze napovedali. Nadalje-
vali ga bomo v junijski in julijski
steviki Konoplana.

Urednica
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obvestila iz kadrovske sluzbe

TOZD PROIZVODNIJA

Vstopi:
1. Maucec Pavla, tkalka, vstopila
13. 4. 1981.

Izstopi:

1. Julari¢ Francka, sukanje preje,
izstopila 30. 3. 1981,

2. Stupar Joze, elektricar, izstopil
19. 3. 1981,

3. KoroSec Maks, elektricar, na
odsluzenje voj. roka, dne 4. 4. 1981,

4. Korosec Matjaz, elektricar, na
odsluzenje voj. roka, dne 4, 4. 1981,

5. Strmljan Viljem, not. transp.,
na odslu. voj. roka, dne 4. 4. 1981,

6. Gréar Ana, previjanje preje,
upokojena dne 9. 4. 1981,

7. Postrzin Mara, previjanje preje,
upokojena 14. 4. 1981,

8. Zupan Marjan, rezkac, izstopil
15. 4. 1981,

9. Krasovec Franciska, delavka v
oplemen., upokojena 17. 4. 1981,

10. Smrkolj Franc, not. transp.,
izstopil 17. 4. 1981,

11. Brojan Franci$ka, prev. preje,
upokojena 29. 4. 1981.

TOZD KONFEKCIJA

Vstopi:
1. Makovec Miran, del. v cer. od-
delku, vstopil 23. 4. 1981.

Izstopi:
1. Kralj Stefka, del. v konf., iz-
stopila 17. 4. 1981.

REDAKCHJO SMO
ZAKLJUCILI
29. APRILA 1981

OBVESTILO

Vase prispevke, ki so bili objav-
ljeni v Konoplanu bomo od 1. apri-
la letos dalje obrac¢unavali enkrat
v trimese¢ju (marca, junija, sep-
tembra in decembra). Tako smo se
odloéili zavoljo poenostavitve dela
v nasem urednistvu.

Uveljavljeni honorarji
nespremenjeni.

ostanejo

Urednistvo

TOZD MALOPRODAJA

Ni bilo sprememb.

TOZD RESTAVRACIJA
DOMOVI

IN POC.

Ni bilo sprememb.

DELOVNA SKUPNOST SKUPNIH
SLUZB

Vstopov ni bilo.

Izstopi:

1. Pogacnik Mitja, na odsluZenje
vojasSkega roka, dne 4. 4. 1981,

2. Zabret Stanislava, ra¢unovodja
DO, izstopila 30. 4. 1981.

POROCILO O GIBANJU OD ZA MAREC 1981

Vrednost tocke za mesec marec TOZD Konfekcija din 7.658.—
je ostala neizpremenjena din 0,07. Delovna skupnost
Povpre¢no izplacani osebni do- skupnih sluzb din 14.469.—
hodki so se gibali sledece: Pregled osebnih dohodkov za me-
TOZD Proizvodnja din 8.239.— sec marec za delo v polnem delov-
TOZD Maloprodaja din 9.860.— nem casu, ob normalnih delovnih
TOZD Restavracija pogojih in polni oceni zahtevnosti
in pocit. domovi din 9.290.— del oziroma nalog:
TOZD TOZD TOZD TOZD
Razred Proizv. Malop. Restav. Konf. DsSss
5000—5500 8 18
5500—6000 10 29
6000—6500 51 43
6500—7000 58 1 37
7000—8000 178 2 3 60 1
8000—9000 87 7 8 35 4
9000—10000 57 1 3 23 13
10000—11000 41 2 2 9 9
11000—12000 22 1 2 5 12
12000—13000 10 3 11
13000—14000 5 1 2 8
14000—15000 3 10
nad 15000 3 2 1 T 41
Skupaj 533 26 20 271 106
najnizji OD 5.119 7.613 6.821 5.136 7.573
najvisji OD 24.151 18.547 16.869 21.439 28.741
povpreéni OD 8.239 9.860 9.290 7.658 14.469
Poroéilo o bolniskih izostankih za mesec marec 1981
. k) .
g & 7 E. &8 3§
O e - -] L] S 78] 2 o iy o
@ 2 o ] ' > B - e @ =
oz § & 2 e9 g.N £33 BB 2 F
%2 ¥ ° & ¢S5 52 ©& B8 =2 @a¢g
ns S ] zZ Z3o wo E3 Aa ® - 3
Proizv. izd. iz
sintetiénih vlaken 556 59 072 056 013 125 087 943 9.648
Maloprodaja 26 1 3,19 0,28 8,99 12,46 613
Restav. in domovi 20 — 231 2,31 84
Konfekcija 286 — 563 065 1,14 023 249 208 1222 6.431
Delovna skupnost
110 — 524 040 079 0,16 067 134 860 1740

skupnih sluzb

Izostanki za celotno podjetje: zaposlenih
999 delavcev in 2 vajenca.

Izostanki zaradi bolezni 6,50 %
Izostanki zaradi nesrec 0,63 %
Izostanki zaradi noseé¢. in por. 1,48 %
Izostanki zaradi pod. por. dop. 1,47 %
Skupaj: 10,08 "o

Izdaja v 1400 izvodih DO INDUPLATI Jarfe n. sol. sub. o. Uredniski odbor: Hilda FRELIH, Gordana GARDASE-
VIC, Otmar LIPOVSEK, Janez KOSMAC, Cilka MRDJENOVIC, Ingo PAS, Bernarda PAVLIC (urednica), Alojz
PUSLAR, Matja? PAVLIN, Janko UKMAR, Majda VRHOVNIK. Natisnila tiskarna Uénih delavnic v Ljubljani.
Konoplan je opro¥¢en pla¢ila prometnega davka z odloébo Sekretariata za informacije SRS (421-1/72 od 8. 4. 1974).
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