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JAVNA RAZPRAVA 
O ZDRUŽEVANJU 

Polititčni aktivi Rudnika lignita Velenje, Termoelektrar-
ne Sojštanj in Rudarskega šolskega centra Velenje so na 
skupmi seji v četrtek, 24. januarja govorili o kadrovskih 
pripraavah v zvezi z reorganizacijo sindikata delavcev V 
Sloverniji ter o pripravah na javno razpravo o združe-
vanju i v Rudarsko energetski kombinat. Zavzeli so tudi 
stališčče o organiziranju družbenopolitičnih organizacij v 
novi ddelovni organizaciji. 

Clairmi političnega aktiva 
so so&glasno podprli kandi-
daturoo predsednika občin-
skega i sindikalnega sveta 
Velemjije Teodorja Jelena za 
predsesednika republiške 
konfenrence sindikata delav-
cev eninergetike in rudarstva. 
Glede ; tega so sprejeli še 
sklep, , naj o tem razpravl ja-
jo vse > družbenopolitične or-
ganizaacije in organi uprav-
l j a n j a i rudnika. 

Po v vsestranski obravnavi 
stališč S akcijskega odbora za 
združititev temeljnih organi-
zacij zzdruženega dela v de-
lovno organizacijo Rudar-
sko enoergetski kombinat ter 
v sklaadu s sklepom akcij-
skega odbora, na j bi bila 
j avna razprava o predlogu 
samouppravnega sporazuma 
končanna do 20. tega mese-
ca, so imenovali 36-člansko 
delovnao skupino za pripra-
vo org-ganizaoije javne raz-
p rave 1 ter 66-člansko delov-
no skuupino za razlago vse-
bine sasamoupravnega spora-
zuma t ter za vodenje javne 
razpravave. Poleg omenjenih 
skupin n so imenovali komu-
nisti rirudnika, elektrarne in 
šolskegiga centra na četrtko-

vi skupni seji tudi politič-
ni aktiv za vodenje in 
uskla jevanje javne razpra-
ve. 

Dogovorili so se, da mo-
ra jo v elektrarni in šol-
skem centru do 4. f ebruar ja 
ustanoviti, samoupravne de-
lovne skupine ter določiti 
nj ihove vodje. Obvezni se-
minar za delovno skupino 
za razlago vsebine samo-
upravnega sporazuma mora 
biti opravljen do 5. febru-
ar ja , v naslednj ih dveh 
dneh pa se bodo na sejah 
organov družbenopolitičnih 
organizacij dokončno dogo-
vorili, kako bo potekala 
javna razprava. V tem času 
bodo tudi imenovali komi-
sijo za ugotavl janje opra-
vičenosti organiziranja 
TOZD. 

Do 10. f eb rua r j a bo pote-
kala javna razprava v ko-
lektivih rudnika, termo-
elektrarne in rudarskega 
šolskega centra. 

Do 12. f eb rua r j a bo de-
lovna skupina za izdelavo 
predloga samoupravnega 
sporazuma proučila more-
bitne pripombe in pripravi-
la dopolnitve, od 12. febru-

a r j a pa bo nato potekala 
organizirana javna razpra-
va po samoupravnih delov-
nih skupinah, obenem pa 
bodo delavci odločali o or-
ganiziranju temeljnih or-
ganizacij združenega dela 
ter njihovem združevanju v 
Rudarsko energetski kom-
binat. V prihodnjih dveh 
dneh bo delovna skupina za 
pripravo javne razprave 
proučila pripombe ter jih 
predložila delovni komisiji 
za izdelavo predloga samo-
upravnega sporazuma, ki 
bo pripravila končno bese-
dilo. Zadnji dan v februar-
ju pa bodo pooblaščeni 
predstavniki TOZD podpi-
sali samoupravni sporazum 
o združevanju v delovno or-
ganizacijo Rudarsko ener-
getski kombinat. 

Na skupni seji so člani 
političnih aktivov omenje-
nih treh organizacij tudi 
poudarili, n a j se čimprej 
sestanejo strokovni delavci 
rudnika in šolskega centra 
ter se med drugim pogovo-
ri jo o tem ali bo jama Ska-
le ostala pri Rudarskem 
šolskem centru ali pri rud-
niku. 

V zvezi z zadnjo točko 
dnevnega reda pa so zavze-
li še stališče, da je treba 
hkrat i z organiziranjem 
TOZD in njihovem združe-
vanju v novo delovno or-
ganizacijo č imprej pr ipra-
viti predlog organiziranja 
in delovanja družbenopoli-
tičnih organizacij v TOZD 
in delovni organizaciji. 

Ena od poglavitnih zna-
čilnosti v dosedanjem raz-
voju Tovarne gospodinjske 
opreme Gorenje Velenje in 
Združenega podjet ja Gore-
nje Velenje je tudi sodelo-
vanje in povezovanje z dru-
gimi organizacijami združe-
nega dela. Združeno podjet-
je Gorenje sestavlja zdaj 6 
organizacij združenega dela 
iz Velenja, Subotice, Mute, 
Šoštanja, Slovenj Gradca 
in Gornje Radgone, uspeš-
no pa sodelujejo z več kot 
200 organizacijami združe-
nega dela iz vse Jugoslavi-
je. Velenjsko Gorenje je 
bilo eno od prvih sloven-
skih podjetij , ki je začelo 
povezovati, in to nadvse 
uspešno, gospodarstvo naše 
republike z gospodarstvi 
drugih republik, pri čemer 
so temelji to izhodišče ena-
kopravni odnosi. V praksi 
je torej že precej pred spre-
jemom novih ustavnih iz-
hodišč na široko odprlo 
vrata za ka r najširše pove-
zovanje dela in sredstev v 
najširših okvirih brez ka-
kršnihkoli meja. 

V pr ihodnje želijo sode-
lovanje in povezovanje še 
okrepiti, posebej še S tes-
nejšim sodelovanjem s so-
rodnimi organizacijami 
združenega dela, sa j bodo 
združeni zagotovo poslovali 
še bolje, kot bi sami, nepo-
vezani. Zato tudi ni slučaj, 
da je delavski svet Združe-
nega podjet ja Gorenje Ve-

ZDRUZ 
BI ŠE HITRI 
NAPREDOVALI 

lenje na seji oktobra lani v 
Subotici sprejel in podprl 
predlog za ustanovitev 
Združenja elektroindustrije, 
ki bi ga ustanovila Združe-
no podje t je Gorenje Vele-
nje in Združeno podjet je 
Iskra Kranj . 

Dosedanje sodelovanje 
med združenima podjet je-
ma Gorenje Velenje in 
Iskra K r a n j ima značaj ko-
operacije v proizvodnji, pri 
prodaji in pri poslovnih 
aranžmaj ih . Lani je posla-
lo združeno podje t je Iskra 
organizacijam združenega 
dela v okviru Gorenja za 
okrog 115 milijonov dinar-
jev raznih sestavnih delov 
oziroma elementov, v t r -
govski mreži Iskra Com-
merce pa so prodali za 
okrog 40 milijonov dinar-
jev gospodinjskih aparatov 
in drugih izdelkov Gorenja. 
Obe združeni podjet j i pa že 
nekaj časa tudi skupno na-
stopata na tu j ih tržiščih. 

Za prihodnje načrtujeta 
tako Združeno podje t je Go-
renje Velenje kot Združeno 
podjet je Iskra K r a n j novo, 
veliko proizvodno in po-
slovno ekspanzijo. Usklaje-
na nadal jn ja rast obeh ve-
likanov slovenske elektro-
industri je je torej več kot 
potrebna in nujna . V Vele-
nju poudarjajo , da bi bilo 
v okviru Združenja elektro-
industri je še posebej po-
membno sodelovanje na 
najpomembnejših stičnih 

točkah, to je dogovarjanje 
o delitvi programov, o na-
črtnem usmer jan ju nadal j -
njega razvoja ter o skup-
nem nastopanju na tržiščih. 
Na ta način bi vzpostavili 
in učvrstili osnove za t ra j -
no sodelovanje pri usklaje-
van ju razvoj no-programske 
politike, usmer jan ju inve-
sticij v nove programe, de-
lovanju na tržišču, nastopa-
nju v poslovnih aranžmajih 
ter na f inančnem trgu. Gre 
torej za ure jan je skupnih 
interesov, za večjo poveza-
nost in usklajenost prihod-
njega razvoja obeh združe-
nih podjetij , Gorenja iz 
Velenja ter Iskre iz Kranja . 

To pa mora vplivati tudi 
na večjo povezanost elek-
troindustri je v Jugoslaviji 
ter na njen prihodnji, bolj 
usklajen, razvoj. Z ustano-
vitvijo Združenja elektro-
industrije, ki bi bilo en^ 
največjih jugoslovanskih 
proizvodnih ftvorb, pa bi 
morali še bolj odpreti vra-
ta za povezovanje, in to na 
kar najširših osnovah, da 
bi lahko optimalno uresni-
čili pričakovanja vse naše 
družbene skupnosti. Usta-
novitev Združenja elektro-
industrije pa bi gotovo o-
mogočilo učinkovitejše 
družbenoekonomsko prema-
govanje tržne stihije in n je-
nih negativnih posledic, pa 
ustvar janje močnih nosilcev 
razvoja ter vkl jučevanje v 
mednarodno delitev dela. 

GOSPODI 
od 31. januarja 
do 6. februarja 

\Veleblagovnica 

f ® M i n a ® 
\Ve lenje 

JSKI TEDE 
• posteljnina, KUHINJSKO POHIŠTVO 
• odeje in pregrinjala, POPUST 
• pohištveno in dekorativno blago, 

8 % • preproge in obloge tal, 8 % 
• kuhinjsko in namizno perilo, 

8 % 
• zavese, PRALNI STROJI >N HLADILNIKI 
• perje, »GORENJE« 
• frotir brisače POPUST 

POPUST 1 0 % 1 0 % 



Aktivnost zveze komunistov v mozirski občini 
Aktivnost ZK v mozirski 

občini so v zadnjih dveh le-
tih vzpodbujali pomembni 
družbeni dogodki. Nedvom-
no so ti dogodki, ki se od-
ražajo v 21. seji predsedst-
va ZKJ, pismu Izvršnega 
biroja in predsednika Tita 
ter 29. seji CK ZKS pozitiv-
no vplivali na družbenopo-
litično živl jenje v občini 
Mozirje. Dejavnost ZK je 
bila usmer jena na vsa po-
membna področja družbe-
ne dejavnosti. Dejavnost 
ZK je bila usmer jena na 
vsa pomembna področja 
družbene dejavnosti. Tako 
je ZK z organiziranim de-
lovanjem postala na števil-
nih področjih dejansko vo-
dilna idejnopoditična sila 
delovnih ljudi. 

Glavne smeri in naloge 
dejavnosti ZK so bile na 
področju gospodarskega 
razvoja Zgornje Savinjske 
doline, razvoja šolstva in 
kadrovske politike, uresni-
čevanja ustavnih sprememb, 
razvoja stanovanjskega go-
spodarstva in urbanistične 
ureditve, odpravl janju pre-
tiranih socialnih razlik z 

ostalimi vprašanj i socialne 
politike v občini. Vzpored-
no s tem pa je ZK stalno 
delovala na organizacij-
skem ut r jevanju , povečeva-
n ju članstva ter spreminja-
n ju socialne in starostne 
strukture. 

Na področju gospodarst-
va so bili v zadnj ih dveh 
letih doseženi številni po-
zitivni premiki. Povečuje-
jo se proizvodne kapacitete, 
s tem pa se je povečala tu-
di materialna osnova za 
us tvar jan je novih delovnih 
mest. š tevi lo zaposlenih 
stalno narašča od leta 1971 
in je to naraščanje zaposle-
nih večje od regijskega in 
republiškega povprečja. V 
letu 1972 se je število zapo-
slenih povečalo za 10 od-
stotkov, v prvem polletju 
1973 pa za 6. Realno zastav-
ljeni stabilizacijski progra-
mi in programi varčevanja 
so dali dobre rezultate. Ta-
ko se tudi lani kaže k l jub 
slabšim pogojem gospodar-
jenja zadovoljiv porast do-
hodka v gospodarstvu. 

Uresničevanje ustavnih 
sprememb je bilo v začetku 

mlačno in počasno, v drugi 
polovici leta 1973 pa so 
stvari stekle tako kot je 
treba zaradi boljše informi-
ranosti in odprave določe-
nih nejasnosti, k a r je imelo 
za posledico, da so vse de-
lovne organizacije uskladi-
le svoje samoupravne akte 
in se tudi v roku registri-
rale. 

Mnogo pozornosti j e bilo 
posvečene tudi celotnemu 
sklopu socialne problemati-
ke. Določene naloge v ak-
ciji ZK se že uresničujejo 
ali pa so že realizirane. To 
so predvsem enake pravice 
v zdravstvenem zavarova-
nju, št ipendiranju, socialno 
skrbstvo, hitrejši porast 
nižjih osebnih dohodkov in 
še nekatere druge. 

Poleg vse ostale številne 
problematike, k i jo je ZK 
obravnavala v tem času, so 
konferenca in n jen i organi 
preverjal i uresničevanje 
sprejetih stališč in dogovo-
rov. Politična praksa je po-
kazala, da bo potrebno v 
prihodnje še bolj razvijati 
p rever jan je stališč i n skle-

pov. 

V SKUPNOSTI JE MOC 
V DECEMBRU LANSKEGA LETA SO SE DELAVCI 
DVEH SORODNIH OZD GLIN IN SMREKE ODLO-
ČILI, DA ZDRUŽIJO SVOJE PROIZVAJALNE SILE. 

Družbenogospodarski na- iz več obr tnih delavnic. S 
črti na vseh ravneh poudar-
j a j o potrebo povezovanja 
organizacij združenega de-
la, ka j t i le tako bo mogoče 
doseči h i t re jš i gospodarski , 
socialni in družbeni napre-
dek vseh delovnih ljudi. To 
pomeni širše in globlje, 
vz t ra jne jše in dolgoročnej-
še povezovanje proizvajal-
nih sil, da bi v enotnem 
usk la jenem in povezanem 
poslovanju dosegli večje 
uspehe. To je zavestna od-
ločitev širšega kroga proiz-
vajalcev, zasnovana na 
skupnem interesu in u-
smer j ena v uskla jeno in do-
nosnejše izkoriščanje n j i m 
zaupanih družbenih sred-
stev. 

Tudi organizaciji združe-
nega dela SMREKA Gornj i 
grad in GLIN Nazar je sta 
se pridruži la tem prizade-
van jem za t r a jne j še in 
globlje medsebojno sodelo-
vanje, kar na r eku j e jo skup-
ni ekonomski interesi obeh. 
V ta namen so samouprav-
ni organi obeh organizacij 
imenovali skupno komisi-
jo, da prouči ekonomsko 
upravičenost pr ipoj i tve 
SMREKE h GLINU. Odlo-
čitev ni bila s lučajna, sa j 
imata obe OZD več skup-
nih področi j delovanja, ki 
so tudi narekovali to spo-
jitev. 

Obe delovni organizaciji 
p ro izvaja ta žagan les in 
stavbno pohištvo, svoje iz-
delke pa s ta p roda ja l i veči-
noma ločeno, čeprav sta 
locirani v isti teritorialni 
enoti in na m a j h n i oddalje-
nosti. Obstoj dvojnih zmog-
ljivosti je zgodovinsko po-
gojen. GLIN Nazar je je na-
stal z vert ikalno integraci-
jo, ko sta se združila Gozd-
no gospodars tvo in Lesna 
indust r i ja . Prvi se je ukvar-
jal samo z gospoda r j en j em 
z gozdovi, drugi pa je les 
predeloval. Spoji tev je pri-
nesla ugodne ekonomske 
rezultate, ker je bila z enot-
no poslovno polit iko zago-
tovljena surovinska osno-
va, nas ta la je možnost 
usk la jevan ja tehnoloških 
postopkov v gozdarski in 
lesni proizvodnji , nastale 
so skupne pomožne dejav-
nosti in povečala se je ela-
stičnost komercialne poli-
tike. SMREKA je nasta la 

p rehodom n a malo ser i jsko 
proizvodnjo je povečala 
produkt ivnost , vendar se je 
začel pojavl ja t i p roblem 
oskrbe s surovino. V inte-
resu tako zaposlenih kot 
tudi širše družbeno-politič-
ne skupnost i j e bilo, da se 
pod je t j i h i t ro razvijeta. To 
je mogoče doseči z enotno 
poslovno politiko obeh, sa j 
je samo tako mogoče bolje 
oplemenit i t i naše pr i rodno 
bogastvo, s tem pa se bo 
dosegla večja zaposlenost, 
višji osebni dohodki in viš-
ja ž ivl jenjska raven. GLIN 
Nazar je zaposluje 1.450 de-
lavcev, SMREKA pa 95, kar 
predstavl ja polovico vseh 
zaposlenih v občini Mo-
zirje. 

Proizvodna p rograma o-
beh organizacij sta s k o r a j 
popolnoma enaka, pred-
vsem na področju stavbne-
ga pohištva. Proizvodni 
p rogram SMREKE dopol-
n j u j e velikoseri jsko proiz-
vodnjo GLIN. Š spoj i tvi jo 
se bo lahko oblikovala po-1 
nudba kompletnega stavb 
nega pohištva. 

GLIN je glavni dobavitel j 
lesne surovine. Zaloga les-
ne surovine, s katero raz-
polaga, pa zadošča za oba 
pa r tne r j a . Kvalif ikaci jska 
s t ruk tu ra zaposlenih pri 
GLIN je boljša , predvsem 
pri kategori j i s trokovnih 
delavcev z višjo in visoko 
izobrazbo. To pa je eden 
pomembnih dejavnikov raz-
voja. SMREKA bi morala 
pridobit i ustrezne lastne 
kadre, kar je dolgotrajen 
in mater ia lno zahteven pro-
ces. S spoj i tvi jo pa se bodo 
stori tve kadrov prenesle 
tudi na SMREKO, s tem 
pa bo dosežena tudi večja 
in bol jša izkoriščenost teh 
kadrov. 

Obe OZD sta v zadnjem 
t r i le tnem obdobju dosegli 
pozitivne f inančne rezulta-
te. Na nekater ih področj ih 
sta oba vlagala v iste kapa-
citete, zato so bile te zmog-
ljivosti v celoti nepopolno 
izkoriščene. Z združitvi jo 
pa se bo tako povečala 
nj ihova izkoriščenost, kar 
bo brez dvoma ugodno 
vplivalo tudi na finančni 
rezultat . GLIN in SMREKA 
nimata zadosti sredstev za 
pokr ivanje po t reb po o-

bra tn ih sredstvih. Vzrok so 
prevelike zaloge mater ia la 
in velike te r ja tve do kup-
cev. Posledica je slabša lik-
vidnost in veliki s troški 
obra tn ih sredstev. Z zdru-
žitvijo pa se bodo zmanj-
šale zaloge mater ia la in 
nedokončane proizvodnje, 
ka r bo obema izboljšalo 
ekonomičnost in likvidnost 
poslovanja . Združeni kapi-
tal bo omogočil pridobitev 
novih dolgoročnih kreditov 
za razširitev proizvodnih 
kapaci te t SMREKE. 

Tržišče za p roda jo proiz-
vodov obeh pod je t i j j e za-
gotovljeno. Ugotovljeno je, 
da niso izkoriščene mož-
nosti p r o d a j e f inalnih iz-
delkov na tu j a tržišča in 
da oba p a r t n e r j a nis ta upo-
rabl ja la skupnih p roda jn ih 
metod. Enoten in usk la jen 
proizvodni p rog ram bo po-
enotil komercia lno poslo-
vanje. Skupno t rgovanje 
bo zagotovilo večjo komer-
cialno realizacijo ob nižjih 
p roda jn ih s t roških ter uve-
ljavitev večjih bonitet pr i 
poslovnih pa r tne r j ih . Po-
dobne uspehe bo prinesla 
tudi poenotena nabavna 
služba. 

Poleg ugotovljenih druž-
beno-ekonomskih predno-
stih obs ta ja še niz družbe-
no-političnih prednost i , ki 
so motivirali integracijo. 
Osnova za povečani vpliv 
hi t re jšega družbeno-eko-
nomskega razvoja je pove-
čani vpliv neposrednih pro-
izvajalcev p r i proizvodnih 
in poslovnih odločitvah. Pri 
organizi ranju proizvodnje 
m o r a pri t i še bol j do izra-
za povezovanje organizacij 
združenega dela na vseh 
področj ih družbene repro-
dukcije. Is točasno pa je 
treba n u j n o uveljaviti suve-
renost samouprav l jan ja , za-
to mora biti težišče na sa-
moupravnem organiz i ranju 
delavcev v TOZD. Povezo-
vanje med TOZD je možno 
samo na osnovi samo-
upravnega sporazumevanja 
in družbenega dogovarja-
n ja . 

Z ustavnimi dopolnili je 
pravno ure jena realizacija 
omenjenih načel. Na osno-
vi dopolnil je izdelan sa-
moupravni sporazum o 
združevanju TOZD v delov-
no organizacijo GLIN, ki 
zagotavlja vsem TOZD su-
vereno razpolaganje s sred-
stvi za delo in rezultati 
dela. 

Liza 

V preteklem mandatnem 
obdobju je bilo sedem sej 
konference ZK Mozirje. 
Povprečno se je sej udele-
ževalo 70 odstotkov članov 
konference. Ce na hitro 
preletimo k a j so na teh se-
jah obravnavali, poglejmo 
nekaj točk dnevnih redov: 
družbenoekonomski razvoj 
Zgornje Savinjske doline, 
naloge komunistov po II. 
konferenci ZKJ, socialno 
razlikovanje v občini in na -
loge Zveze komunistov, 
razvoj ZK v občini s po-
sebnim poudarkom na spre-
jemanju v organizacijo ZK, 
aktivnost komunistov po 
Pismu predsednika Tita in 
IB predsedstva ZKJ, izho-
dišča bodoče s tanovanjske 
in urbanistične politike v 
občini, politične pr iprave na 
referendum za samoprispe-
vek za izgradnjo osnovnih 
šol in prostorov otroškega 
varstva, ocena uresničeva-
n j a kadrovske politike v 
občini in izvajanje sklepov 
28. seje CK ZKS, podrob-
nejša ocena družbenopoli-
tičnih razmer v občini po 
Pismu in 29. seji CK ZKS. 

Komite je posvečal veliko 
pozornost tudi in formiran ju 
in izobraževanju svojih čla-
nov. Tako je bilo organizi-
ranih sedem seminar jev za 
sekretar je organizacij ZK. 
Programi so vsebovali štu-
dijske točke, aktualno pro-
blematiko v občini in orga-
nizacijska vprašanja . Poleg 
seminar jev je bilo večje 
število sestankov in indivi-
dualnih razgovorov. P rav v 
zadnjem času se kaže po-
treba po tesnejši poveza-
nosti organizacij ZK z ob-
činskim komitejem v obliki 
rednih razgovorov. 

Struktura organiziranosti 
komunistov se je bistveno 
spremenila v smislu uresni-
čevanja smernic organizira-
nosti komunistov, da n a j 
bodo organizacije ZK v 
vseh organizacijah združe-
nega dela. V teh novo usta-
novljenih organizacijah je 
dobra dejavnost, k a r se vidi 
predvsem po vprašanj ih, ki 
jih obravnavajo in po uspe-
hih pri spre jemanju novih 
članov. Iz de lovanja teh or-
ganizacij ve je spoznanje 
kako potrebna bi bila or-
ganiziranost par t i je v de-
lovnih organizacijah, po-
sebno še v tistih, k i so bile 
do nedavnega zaradi poli-
tične pasivnosti deležne 
družbene kritike. 

Glede na gibanje članstva 
je osnovni ci l j pomnožitev 
organizacije s sprejemom 
novih članov, ki ima jo mo-
ralnopolitične kvalitete. 
Vzporedno s tem pa je ko 
mite razčistil z vrsto neak-
tivnih članov, ki jih je bilo 
v preteklosti ka r precej. Pr i 
tem pa si je komite zadal 
tudi pomembno nalogo, ki 
jo je v veliki meri tudi že 
uspešno uresničil, da spre-
meni s t rukturo članstva or-
ganizacije. Sprejetih je bilo 
večje število delavcev iz 
proizvodnje In kar je še 
na jbo l j pomembno — v ZK 
vstopajo predvsem mladi. 
S tem so zaustavili perma-
nentno s taranje organizaci-
je in dosegli delno pomla-
ditev. Število članov je v 
lanskem letu poraslo na 207 
od 179 v letu 1971 ob prej 
navedenih selekcijah. 

Pot članov ZK občine 
Mozirje je jasno začrtana 
in nobenega dvoma ni, da 
zadanih nalog ne bi izvrši-
li. Prepričani smo celo lah-
ko, da bodo naloge ne sa-
mo izpolnili, temveč jih 
tudi presegli in tako dali 
poudarek in mesto ZK kot 
avantgardi pri graditvi na-
še socialistične samouprav-
ne stvarnosti. 

Liza 

»Gorenje" se 
oddolžuje Gorenju 

V vasici Gorenje so te dni že vidni prvi obrisi nove To-
varne keramičnih ploščic, ki jo tam gradi velenjsko Go-
renje • Naposled se obeta razvoj tudi kraju, kjer je za-
čelo nesluten razvoj Gorenje • Novembra že redna pro-
izvodnja. 

Prebivalci Šaleške doline 
vedo za vasico Gorenje bli-
zu Šmartnega ob Paki. Prvo 
podjetje, in sicer obrtno, je 
dobil k r a j leta 1947, šest let 
pozneje pa je bilo ustanov-
ljeno Kovinsko podjet je , ki 
se je poimenovalo po vasici 
Gorenje in iz katerega se je 
razvila velenjska Tovarna 
gospodinjske opreme Go-
renje. Ko se je delovna 
skupnost v prizadevanjih, 
da bi si zagotovila primer-
nejše prostorske, kadrovske 
in druge pogoje za razvoj v 
našega največjega proizva-
jalca strojev in opreme za 
gospodinjstva odločila pred 
desetimi leti za preselitev v 
Velenje, se je v vasici Go-
ren je skorajda ustavil čas. 
Stari in mladi so se tudi še 
naprej zaposlovali v Šošta-
n j u in Velenju, posebej v 
Gorenju. Podoba k ra j a pa 
je še danes skora jda takš-
na, kot je bila pred leti, če 
seveda ne upoštevamo as-
faltnega traku, ki je tudi 
Gorenjčane povezal z ob-
činskim središčem, pa s 
Šmartnim ob Paki in Zgor-
n jo Savinjsko dolino. 

In ver je tno bi bilo tako 
tudi še naprej , če se ne bi 
delovna skupnost Tovarne 
gospodinjske opreme Gore-
n j e iz Velenja lani, v jubi-
lejnem 20 letu obstoja od-
ločila, da se oddolži kraju, 
k j e r se je začel nezadržen 
vzpon nj ihove delovne or-
ganizacije, s postavitvijo 
tovarne za proizvodnjo ke-
ramičnih ploščic. 

Gradnja teh novih tovar-

niških objektov, ki bodo 
imeli skupno površino 
10.000 m2, je zdaj v polnem 
teku. Dela pa izvaja velenj-
sko Gradbeno industri jsko 
podje t je Vegrad. Tovarna 
n a j bi začela novembra le-
tos že redno obratovati, v 
n j e j pa bodo sprva izdelali 
na leto 1 milijon kvadra t -
nih metrov keramičnih plo-
ščic. Polovico vse proizvod-
n j e bodo prodali na tuje. 
2e zdaj, ko so vidni šele 
prvi obrisi nove tovarne, 
pa razmišl jajo o nadal j -
n j em š i r jenju tega novega 
obrata. Omeniti je treba, 
da bo t a tehnološko sodob-
na tovarna zaposlovala bli-
zu 200 delavcev, se pravi, 
da bodo dobili v n j e j delo 
ne samo domačini, prebi-
valci Gorenja, pač pa tudi 
prebivalci druigih krajev. 
Osnovno surovino za tovar-
no, gliino, pa bodo vozili v 
Gorenje iz Radmir ja v 
Zgornji Savinjski dolini. 

Tovarna keramičnih plo-
ščic, ki jo gradijo Velenjča-
ni v Gorenju in ki sodi v 
komplet i ranje programa 
ponudbe stanovanjskih hiš, 
obeta temu k r a j u razvoj v 
prihodnje, pa tudi hitrejše 
reševanje komunalnih in 
drugih problemov, s kateri-
mi se srečujejo tudi tam-
ka jšn j i prebivalci. 

Pričakovati je mogoče, da 
bo naposled tudi k ra jevna 
skupnost Gorenje zakorači-
la na pot napredka, po ka-
teri že neka j časa gredo 
druga območja v občini Ve-
lenje. 

Tokrat gre 
'•r 

Čeprav e n a l a s t o v k a š e n e p r i n e s e p o m l a d i , s o si Soš tanj -
čani pre tek l i t e d e n v e n d a r l e z e l o oddahni l i , k o j e pr ipe l ja l 
I n g r a d o v t o v o r n j a k n a Trg s v o b o d e d e s k e za ograjo . K o n č n o 
se j i m b o i zpo ln i la n e k a j l e t n a že l ja . Dobi l i b o d o n o v o t r g o v s k o 
hišo , k i j o b o zgradi lo c e l j s k o p o d j e t j e M e r a . 

D a gre tokra t zares , n a m j e potrd i l t u d i v o d j a s ek tor ja v 
Š o š t a n j u Jože B r i n o v š e k . P o d j e t j e M e r x j e v sredo, 23. j anuar -
j a podpi sa lo g r a d b e n o p o g o d b o z G I P Ingrad za gradnjo n o v e 
t rgov ine . Ingrad s e j e obveza l , d a b o t r g o v s k a h i ša v Š o š t a n j u 
p o s t a v l j e n a do 1«. n o v e m b r a le tos , t a k o da bi j o l a h k o za o b č i n -
ski prazn ik že odprl i . 

N o v a t r g o v i n a b o i m e l a pr ib l i žno 1.800 k v a d r a t n i h m e t r o v 
p r o d a j n i h površ in . V pr i t l i č ju (hiša b o enonads tropna) b o sa-
m o p o s t r e ž n a t r g o v i n a z ze lo š i roko izbiro. Prodaja l i b o d o ž iv i la , 
g o s p o d i n j s k e p o t r e b š č i n e , sadje , z e l en javo , kruh , s lašč ice , de -
l i k a t e s n o b l a g o in s v e ž e m e s o . P o l e g t e g a bo v pr i t l i č ju še b i f e 
s k u h i n j o , k j e r b o d o pr iprav l ja l i t o p l e m a l i c e . V n a d s t r o p j u 
b o n a izbiro t e k s t i l n o ter drugo i n d u s t r i j s k o b lago . 

Prve priprave pri gradnji trgovske hiše v Šoštanju 

Celotna gradnja n o v e t r g o v s k e h i š e v Š o š t a n j u — brez opre-
m e — b o v e l j a l a 6 m i l i j o n o v d inar jev . 

Z e od lan i pa M e r x gradi s a m o p o s t r e ž n o t r g o v i n o v S m a r t -
n e m ob Pak i . Ta bo n e k o l i k o m a n j š a od š o š t a n j s k e ; i m e l a bo 
500 k v a d r a t n i h m e t r o v p r o d a j n i h površ in , izbira bo e n a k a kot 
v Š o š t a n j u s to razl iko , da v n j e j ne bo o d d e l k a za teks t i lno 
b lago . V e n d a r tudi preb iva l c i Š m a r t n e g a n e b o d o prikrajšani 
g l ede tega . P r e d v i d e n o je , da b o d o s e d a n j o ž iv i l sko t r g o v i n o 
spremeni l i v p r o d a j a l n o za t e k s t i l n o b lago . 

S a m o p o s t r e ž n a t r g o v i n a v S m a r t n e m bo zgra jena v j u n i j u 
l e tos . 



SLIŠALI SMO NA ZADNJI SEJI IZVRŠNEGA ODBORA 
TEMELJNE KULTURNE SKUPNOSTI 

Šaleške razvaline 
* 

ne bodozapuščene 
Udeleženci seje izvršnega odbora temeljne kulturne 
skupnosti, ki je bila 17. januarja letos, so razpravo zdru 
žili v tehle poglavitnih točkah: poročilo predstavnika 
Zavoda za spomeniško varstvo iz Celja, profesorja Ivana 
Stoparja, poročilo o dohodkih temeljne kulturne skupno-
sti Velenje v preteklem letu, zagotovitev denarnih sred-
stev za prostore Šaleške folklorne skupine, možnosti za 
sodelovanje TKS Velenje z velenjskim turističnim društ-
vom, podeljevanje plaket kulturnim delavcem in zapo-
slitev profesionalnega tajnika. 

N a j p r e j se je oglasil pro-
fesor — konzervator Ivan 
Stopar. Predstavil je dejav-
nost im pomen Zavoda za 
spomeniiiško varstvo iz Ce-
l ja. Poudar i l je, da prostor, 
ki ga zavzemajo kul turne 
insti tucije, ni usklajen, za-
radi česar pr iha ja do pre-
krivanj.a muzejev, likovnih 
galeri j , gledaliških hiš itd. 

Zavodu za spomeniško 
vars tvo i zaupajo kra jevne 
skupnost i celjskega področ-
ja naro<ola za zaščito in va-
rovanje ; kulturnih spomeni-
kov. Nilkakršen restavrator-
ski pooseg ni možen brez 
Zavoda za spomeniško var-
stvo. N;ajprej si spomeniški 
zavod zagotovi izčrpno do-
k u m e n t a c i j o s fotogeome-
trionimii študijami, ki jih 
zatem dlopolnijo v točkovno 
izravnalne posnetke, ka r do-
sežejo z: nanašanjem korek-
turn ih ttočk. 

• PRtIPRAVLJAJO OB-
NOVO SŠALESKEGA GRA-
DU 

V Šaileški dolini bo Za-
vod za ; spomeniško varstvo 
kmailu pričel s sestavlja-
n j e m elilaborata za urbani-
st ične poosege, ki so poveza-
ni s kuulturno zgodovinski-
mi sporomeniki. Med prvimi 
obeležji i iz preteklosti bodo 
obnovili li grad Salek in cer-
kev. Veelenjčani pa se bo-
do mor,rali še pred prvimi 
posegi oodločiti, ali n a j spo-
meniški i zavod pripravi le 
načr te zza sanacijo zidov ali 
n a j dodaa prav tako tudi ob-
l ikovna dopolnila — npr. 
na graddu Salek razgledni 
stolp z vgrajenimi dal jno-
gledi in i podobno. To bodo 
opravili v dveh do treh le-
tih, sledflilo pa bi raziskova-
n j e okaolice, zlasti tistega, 
ka r je ostalo pod zemljo. 
Nazadnj<je bi se lotili obnav-
l j a n j a ššaleškega gradu in 
cerkve oob njegovem vznož-
ju. 

Kadarirkoli nameravajo na 
nekem objektu zgodovin-
skega poomena ka j spreme-
niti ali p popraviti, je spome-

niški zavod dolžan, da po-
seže vmes. Temu pravijo 
sondacija kul turno zgodo-
vinskih objektov — sonda-
cija fresk, zvonikov itd . . . 
Statične študije pa že sodi-
jo v pristojnost kra jevnih 
skupnosti, k j e r je spome-
nik. Približna ocenitev iz-
vajalskih del je že ponudba 
spomeniškega zavoda za po-
seg. Zavod za spomeniško 
varstvo n e zahteva več par-
ticipacije od kra jevnih 
skupnosti, temveč se le — 
te vkl jučuje jo same. Pri 
enajst ih skupnostih odpade 
7,5 odstotkov denarne po-
moči za spomeniško varstvo 
na velenjsko kra jevno 
skupnost. Kra jevne skupno-
sti običajno priznavajo spo-
meniškemu zavodu le ak-
cije, zamudnega dokumen-
tacijskega dela pa ne. 

Za Šaleški grad so ugoto-
vili, da je 1. 1616 popolno-
ma zgorel, odkrili so še tu-
di minoge druge podrobno-
sti o njem, s katerimi so se 
dolgo časa ubadali. Vse kar 
je pri Šaleškem gradu po-
membnega vedo, znana pa 
je že tudi s topnja njegove 
ogroženosti. 

• TEMELJITA RAZSTA-
VA DOKUMENTACIJSKE-
GA GRADIVA ZAVODA 
ZA SPOMENIŠKO VARST-
VO BI IZČRPALA VSE 
NJIHOVE ZMOGLJIVOSTI 

Prisotni na seji izvršnega 
odbora TKS Velenje so 
predlagali, da spomeniški 
zavod priredi po kra jevnih 
skupnostih razstavo doku-
mentacijskega gradiva o 
kulturnih spomenikih na 
celjskem območju. Razsta-
va n a j bi pokazala doku-
mentacijsko, akcijsko in 
študijsko dejavnost spome-
niškega zavoda. Po razpravi 
so se vsi zedinili, da bi to-
vrstna razstava bila pre-
zahtevna. Zato bodo prire-
dili manjše razstave, ki bo-
do zanimale kra jevne skup-
nosti. 

Mar je tka Eberlinc 

Na rešetu odgovorni 
delavci iz rudnika Mežica 

Zaradi kršitev finančnih predpisov in nezakonitosti, čeprav Služba družbenega knjigo-
vodstva osebnih izkoriščanj odgovornih ni ugotovila, predlog za kazni za glavnega 
direktorja ter za direktorja finančnega in komercialnega sektorja Rudnikov svinca 
in topilnice Mežica. 
Ko so lani inšpektorji mariborske podružnice Službe družbenega knjigovodstva pre-
gledovali poslovanje v Rudnikih svinca in topilnici Mežica, so ugotovili več kršitev 
predpisov in nezakonitosti. 

benopolitično angažiranost 
Zato je predlagal organi-

zaciji ZK delovne skupno-
nosti skupnih služb, da iz-
reče glavnemu direktorju 
partijski opomin, delavske-

Lanske p poplave so povzročile precej škode v Šaleški do- mu svetu podjet ja pa, da 
lipi- Prizizanesle niso tudi mostu čez Toplico v Šoštanju, mu izreče opomin pred ne-
ki je še e danes neprevozen. Le kdaj bo popravljen, se zaupnico za zasedbo delov-
sprašujejejo ljudje, ki so ga do poplav uporabljali. | nega mesta. 

Svet Zveze komunistov 
mežiških Rudnikov je po-
tem, ko je bil seznanjen z 
ugotovitvami Službe druž-
benega knjigovodstva, ime-
noval posebno komisijo, da 
objektivno in konkretno 
oceni odgovornost in mo-
ralno politične kvalitete od-
govornih delavcev v zvezi z 
ugotovljenimi nepravilnost-
mi. 

Potem, ko so preučili za-
pisnik SDK ter pregledali 
zagovor delovne organizaci-
je in izjave odgovornih de-
lavcev, so lahko ugotovili, 
da so glavni direktor, diplo-
mirani inženir Gregor Pun-
gartraik, direktor f inančne-
ga sektorja, Vida Potočnik, 
in direktor komercialnega 
sektorja, Bogomir Auprih, 
moralno politično odgovor-
ni za nepravilnosti, ki jih 
je ugotovila SDK. Krog od-
govornih je Svet ZK Rudni-
kov svinca in topilnice Me-
žica razširil še na komerci-
alnega direktorja, ker me-
nijo, da je veliko nepravil-
nosti pri poslovanju s pri-
vatnimi servisi, ki izhaja jo 
iz neurejenih odnosov v 
komercialnem sektorju. 

• OCENE IZHAJAJO IZ 
ŠIRŠIH VIDIKOV 

Pri moralno politični oce-
ni odgovornih delavcev je 
Svet ZK izhajal iz dejstva, 
da pri odgovornih vodilnih 
delavcih mežiških Rudni-
kov mariborska SDK ni 
ugotovila osebnega okori-
ščanja. Razumljivo da Svet 
ZK ni kvalificiran dajat i 
strokovnih ocen oziroma 
ugotavljati prekrške z ozi-
rom na nj ihovo težino, to 
bo storilo sodišče, pač pa je 
bil njegov poglavitni na-
men — ugotoviti moralno 
politične vidike in odgovor-
nost za ugotovljene nepra-
vilnosti. Sicer pa Svet ZK 
pri oceni položaja ni imel 
za glavno in izključno ob-
remenitev ugotovitve in-
špektorjev mariborske SDK. 
pač pa je obravnaval vsa-
kega odgovornega iz širše-
ga vidika — upošteval je 
njegovo delo v delovni or-
ganizaciji, odnos do samo-
upravl janja , sodelavcev in 
družbenopolitično dejavnost 
nasploh. 

• GLAVNI DIREKTOR 
NAJ BI V PRIHODNJE 
HITREJE REŠEVAL PRO-
BLEME DELOVNE ORGA-
NIZACIJE TER ZGORNJE 
MEŽIŠKE DOLINE 

Svet ZK je ob tem enot-
no ugotovil, da je glavni di-
rektor, čeprav trdi, da za 
nekatere stvari ni vedel, 
prvi odgovoren za nastalo 
stanje. Iz tega izhaja, da bi 
bilo treba izreči najstrožje 
ukrepe. Vendar pa je Svet 

Svet ZK je ob tem opo-
zoril glavnega direktorja, 
da pr ičakuje v pr ihodnje 
uspešnejše reševanje pro-
blemov, ki doslej niso bili 
rešeni v zadovoljivi meri. 
Jasno in nedvoumno je tre-
ba izdelati koncept dolgo-
ročnega programa razvoja 
delovne organizacije, v ka -
terem se mora odraziti tudi 
večja angažiranost Rudni-
kov svinca in topilnice Me-
žica pri reševanju proble-
mov družbenega standarda 
v Zgornji Mežiški dolini. 
Od glavnega direktorja, 
dipl. inž. Pungartnika, pri-
čakujejo pri reševanju 
splošne problematike delov-
ne organizacije in k ra j a 
večjo pozornost v občin-
skem in republiškem meri-
lu ter pri izvrševanju vseh 

• NEZAUPNICA DIREK-
TORICI FINANČNEGA 
SEKTORJA * 

Soglasno je svet ZK tudi 
ugotovil, da je zraven glav-
nega direktor ja kriva za 
ugotovljene nepravilnosti 
direktorica f inančnega sek-
torja. Ze ob moralnopoli-
tičnem vrednotenju vodil-
nih delavcev v delovni or-
ganizaciji so bili izrečeni 
dvomi, če moralno politične 
kvalitete opravičujejo di-
rektorico f inančnega sek-
torja, da vrši delo na tako 
odgovornem delovnem me-
stu. Odnos direktorice fi-
nančnega sektor ja do orga-
nov samoupravl janja več-
krat ni bil na mestu, sa j 
večkrat samoupravni orga-
ni niso dobili pravočasno 

nalog, ki jih prinašajo I f inančnih podatkov in ana-
ustavne spremembe in liz, ki so jih potrebovali za 
družbeno sporazumevanje. ' odločanje. Zavoljo tega in 

zaradi malomarnega poslo-
van ja v f inančnem sektor-
ju, ki ga je SDK nesporno 
dokazala, je Svet ZK ugo-
tovil, da Vida Potočnik ni-
ma moralno političnih kva-
litet, da bi še napre j oprav-
ljala odgovorno delo direk-
tor ja finančnega sektorja. 
Zato predlaga delavskemu 
svetu, da ji izreče nezaup-
nico za zasedbo direktor ja 
f inančnega sektorja. 

Pri obravnavi krivde vo-
dilnih delavcev je Svet ZK 
zaključil, da nosi del kriv-
de za ugotovljene pomanjk-
ljivosti s strani SDK tudi 
direktor komercialnega sek-
torja, kar j e sam priznal. 
Zato je Svet ZK predlagal 
delavskemu svetu, da mu 
izreče opomin pred nezaup-
nico za zasedbo delovnega 
alnega sektorja. Kršitve in 
nezakonitosti, ki jih je ugo-
mesta direktorja komerci-
tovila SDK, so bile tudi po-
sledica neurejenih odnosov 
med komercialnim sektor-
tor jem in zasebnimi servisi. 

• OCENILI BODO SE 
ODGOVORNOST DRUGIH 
V KOMERCIALNEM SEK-
TORJU 

Od organizacije ZK de-
lovne skupnosti skupnih 
služb pa je Svet ZK Rudni-
kov svinca in topilnice Me-
žica zahteval da zaradi 
ugotovljenih nepravilnosti 
v poslovanju oceni stopnjo 
odgovornosti še ostalega 
vodstvenega kadra v ko-
mercialnem sektorju delov-
ne organizacije. 

Imajo program 
Letošnje pionirske igre 

so usmer j ene na naravo-
slovno področje in nos i jo 
naslov: Varstvo narave in 
človekovega okolja. Za so-
delovanje v lanskih pionir-
skih igrah so na šoli Miha 
Pintar-Toledo prejel i kar 
dve nagradi . Za izdelani 
e laborat z naslovom: Le 
vkup uboga gma jna so 
j im podelili 1. mesto v re-
publ iškem merilu, v tek-
movan ju za plaketo Mati je 
Gubca pa so si prav tako 
prisvojili to nagrado. 

Na naravoslovnem pod-
ročju pos tav l ja jo le tošnje 
igre več nalog. Pionir j i bo-
do popisovali naravne zna-
menitosti , opozorilne table, 
značilne rastline, s ta ra dre-
vesa, slapove, izvire in dru-
go na mestih, k j e r se 
us tav l j a jo turisti . V ta na-
men je vsaka razredna 
skupnost pripravila kodeks 
obnašan ja v naravi. Zadali 
so si nalogo, da bodo pri-
kazali na jbo l j u re jene do-
mačije , parke, vrtove v šol-
skem okolju, skrbet i pa 
namerava jo tudi za živali 
v naravi. 

Drugo večjo nalogo bodo 
izpeljali na družboslovnem 
območju . Pionirski list je 
razpisal veliki nagradni na-
tečaj Z naslovom: »Naša 
kra jevna skupnost.« Na 
voljo je 8 nalog, 5 jih je 
obveznih. 

• IZBRANE TEME 
NA ŠOLI MIHA PINTAR-
TOLEDO 

Prvi naslov, ki so ga pre-
vzeli je: Predstavi te nam 
vašo kra jevno skupnost . 
Pionir j i bodo po razrednih 
skupnost ih zbirali slikovno 

ZK upošteval njegovo dol- j gradivo ali pisali spise o 
goletno uspešno delo v de- ! tem ka r je lepega in zna-
lovni organizaciji in druž- i menitega v k ra ju , kako je 

mesto komunalno ure jeno 
in še o mars ičem drugem. 
Vse to pionir j i na Pintar-
jevi šoli že delajo. 

Druga izbrana tema nosi 
naslov: Šola m o j drugi 
dom. Učenci bodo pripra-
vili sestavke kot: Želimo si 
novo svetlo šolo, Če bi bil 
jaz ravnatel j , Najlepši šol-

ski dan in še drugačne pri-
spevke. 

T re t j a tema obravnava 
sodelovanje pionir jev v 
svobodnih, izvenšolskih ak-
tivnostih. Osnovnošolci bo-
do prikazali, kako sodelu-
j e jo v špor tnih društvih: 
v šahu, v rokometu , v ko-
šarki in pr i drugih šport ih. 

Četr ta t ema se imenuje : 
Zanimivosti in znamenito-
sti. Učenci bodo zabeležili 
s ta ra znamenja , mostove, 
drevesa in vse drugo, kar 
bi razkazali svojim more-
bi tnim gostom. 

• ZLOŽENKA, PODOBNA 
TURISTIČNEMU 
PROSPEKTU 

Peta tema je zelo obsež-
na, zahtevna a obenem 
hvaležna. V obliki zložen-
ke, na jbo l j podobne turi-
s t ičnemu prospektu, bodo 
s fo tograf i j ami odkrili zna-
menitost i in zanimivosti 
svojega k ra ja . Ob koncu 
leta bodo moral i vsi pio-

nirski odredi imeti razsta-
ve, k j e r bodo prikazani 
plodovi dela vseh pionir-
skih organizacij po šolah. 

Obenem jih bo ocenila 
Občinska pionirska zveza. 
Vsaka razredna skupnost 
se ukva r j a z enim področ-
jem; razredniki, kot men-
tor j i so se obvezali, da bo-
do zadovoljivo izpeljali de-
lo v svojih razredih. Raz-
redniki se povezujejo v 
treh odborih: v odboru za 
naravoslovno področje , dru-
gi odbor je namen jen druž-
boslovju, t re t j i pa je za 
kul turo in umetnost . Vsi 
odbori se dobi jo enkra t na 
mesec na skupni posvet in 
pregledajo uspehe oprav-
ljenega dela. 

Ustanovitev t re t jega od-
bora sicer ni vključeno v 
le tošnje pionirske igre, a 
ker so na šoli vsako leto 
proslave in priredi tve ob 
pomembnih dnevih, je tudi 
ta dejavnost neobhodna. 

Prav bi bilo, da bi ustvar-
ja lnemu zgledu pionirske 
organizacije na šoli Miha 
Pintar-Toledo sledile tudi 
druge šole v šaleški dolini. 

Mar je tka Eberl inc 

KULTURNE 
PRIREDITVE 
V VELENJU 

1. f ebruar ja bo v prostor ih 
K n j i ž n i c e v V e l e n j u P e t k o v 
ku l turn i v e č e r pr ipravi l K i n o 
k lub Gorenje , ki bo predvaja l 
s v o j e s a m o s t o j n e f i l m e . N a d a 
Golob se bo preds tav i la s f i l -
m o m Spoznanje , K o t n i k Zorko 
s f i l m o m A t e n e , zavrte l i pa 
b o d o še f i l m K r m e l j Mira — 
Utrip. . 

8. f ebruar ja b o P e t k o v k u l -
turni v e č e r p o s v e č e n K a j u h u . 
N a sporedu b o d o reci ta l i n j e -
g o v e poez i je , k i j o b o d o d e -
k lamira l i č lani K u l t u r n o - p r o -
s v e t n e g a druš tva iz v e l e n j s k e 
g imnaz i j e . 

6. f ebruarja bo s lavnos tna 
pros lava P r e š e r n o v e g a in s lo-
v e n s k e g a k u l t u r n e g a praznika. 
Ob tej pri l iki bo v l i k o v n e m 
sa lonu v knj ižn ic i razs tav l ja l 
s l ikar iz Maribora, S l a v k o Ko-
res. V K u l t u r n e m d o m u p a bo 
na osrednj i s v e č a n o s t i kot gos t 
nastopi l A k a d e m s k i p e v s k i zbor 
iz Ljub l jane . Takrat bo Te-
m e l j n a k u l t u r n a s k u p n o s t iz 
Ve l en ja pode l i la pr iznanja k u l -
t u r n i m d e l a v c e m , organizator -
j e m ku l turn ih pr ired i tev in n e -
k a t e r i m d e l o v n i m organ izac i -
jam, ki v se skoz i podpirajo k u l -
t u r n o d e j a v n o s t v obč in i . 

OBČNI ZBOR OSS 
16. FEBRUARJA 

Na zadnj i p lenarni sej i Ob-
č i n s k e g a s ind ika lnega sve ta 
S l o v e n j Gradec so skleni l i , da 
bo občn i zbor s lovenj grašk ih 
s ind ika tov 16. f ebruarja . Na se -
s t a n k i h o d b o r o v s ind ika tov d e -
l a v c e v v industr i j i in rudarst -
vu, v s tor i tven ih de javnos t ih , 
pa v gradben i š tvu , družben ih 
d e j a v n o s t i h ter v k m e t i j s t v u in 
ž iv i l sk i industr i j i bodo izvol i l i 
d e l e g a t e za občn i zbor s loven*-
graškega OSS ter 25 d e l e g a t o v 
v obč insk i s v e t Z v e z e s ind ika-
tov. 

N a b l i žn jem o b č n e m zboru 
b o d o pregledal i d o s e d a n j o d e -
j a v n o s t s l o v e n j g r a š k i h s ind ika-
tov. Razpravl ja l i bodo tudi o 
anal iz i o s a m o u p r a v l j a n j u , ki 
so jo pripravi l i na osnov i ano-
n i m n e anke te , i z v e d e n e v pre-
t e k l e m le tu med zapos l en imi v 
Mis l injski dol ini . U g o t o v i t v e 
u g o t a v l j a j o d o s e ž e n o razvo jno 
raven s a m o u p r a v l j a n j a v de -
l o v n i h organizac i jah , opozarja-
jo pa na na loge , ki čakajo 
družbenopo l i t i čne organizac i je , 
posebe j še Zvezo s indikatov , 
pri u r e s n i č e v a n j u II. faze u -
s tavn ih dopolni l . Spregovor i l i 
pa bodo še o pr ihodnj i akc i j sk i 
u smer i tv i Z v e z e s ind ika tov v 
občini . 
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Tako je pri naslednjem 
s rečanju z Judžinom po-
polnoma spremenila 
svoje p r e j šn j e obnaša-
nje . N a j p r e j se je opro-
stila, izgovar ja joč se na 
svojo žensko radoved-
nost in prevzela vso od-
govornost nase. Dobro 
je pazila, da ne bi po-
novno izrekla tisto stra-
hovito ime Črnega Džoa. 
Takoj je opazila, da je 
ta način mnogo boljši 
in da bo tako prišla do-
sti p re j in laže do zaže-
lenih rezultatov. 

J e f fu se še sanja lo ni, 
da bo ta nenadni odhod 
njegove žene Ave imel 
tako dramat ične posle-
dice za njega samega. 
Ava ni pustila dovolj de-
n a r j a za življenje, a k je 
še za pijačo. Znašel se 
je. Njegova pr i ja te l j ica 
Meri mu je daja la jesti 
in piti, kolikor je hotel. 
Vedno ga je nagovarja-
la, n a j se presel i k n je j , 
in n a j ivloži tožbo za lo-
čitev zakona, kar mu bo-
do gotovo odobrili, ker 

ga je žena samovol jno 
zapustila. Toda v resni-
ci je Jeff l jubil Avo. Še 
vedno je sanjal da se ji 
ponovino približa. Upal 
je, da bo spet tako, ka-
kor je bilo v začetku 
n junega zakona. Ta na-
čr t je delal vedno, ka-
dar je bil pi jan, to pa je 
bilo vsak večer. Z ju t r a j , 
ko se je streznil, pa je 
spet pozabil na to. 

Vendar Jeff ni bil zlo-
činec v pravem smislu 
besede. Bil je gangster, 
prevarant a ni bil mori-
lec in ne revolveraš, ker 
se je takih tudi sam bal 
in zjgražal nad nj imi . 
Jeff je bil lažnivec. Po-
časi ga je pričela peči 
vest, ker je vedel, da je 
sam kriv za smr t majh-
ne Dženi. Injekci je , ki 
j ih je prinesel, so bile 
za pomiri tev bolečin. To 
mu je tudi Oskar Kar-
man, Mari j in b ra t dejal, 
ko mu j ih je dal za-
s tonj . Spominja l se je 
dobro, da mu j ih je že 
p re j ponujal , ponuja l 
mu jih je zastonj , n a j 

86 
j ih da l judem, /ki so bol-
ni, nerazpoloženi, ne-
srečni in podobno. Toda 
Jeff tega ni razumel, ni 
vedel, k a j se skriva za 
tem. 

Kolikor bol j so dnevi 
minevali, a od Ave ni 
dobil nobenega sporoči-
la, toliko bol j ga je pek-
la vest. Ni bil tako ne-
umen, da ves ta čas ne 
bi dognal razloga, zara 
di katerega je odšla. Po 
drugi s t rani pa je bila 
Dženi njegov otrok, nje-
gova punčka in on jo je 
imel rad. In ravno tega 
črnega dneva ni posku-
sil kaplj ice alkohola. 
Ava je imela mnogo de-
la. Dala m u je denar, 
n a j prinese injekcije, ko 
so punčko zgrabile bole-
čine. Prinesel je, toda ni 
j ih prinesel iz lekarne, 
ampak od Oskar ja . Sa j 
je bil tudi on lekarnar , 
mnogo l judi je to vede-
lo. Rekel je, n a j porabi 
samo pol injekcije, k l jub 
temu da mu j ih je dal 
cel kartonček, in boleči-
ne bodo popusti le. Bole-

O B R A Č U N 

čine so popusti le, ker je 
punčka umrla . Prestra-
šil se je, zato je injek-
cije uničil. Ni p a vedel, 
da delček etikete tiči v 
skr i tem pros to ru , in da 
ga je Ava našla. Ko ga 
je vprašala, je lagal. In 
tisto, kar j e na jhu j e , vi-
del je po n j enem pogle-
du, da je sumila. Mor-
da je prav zaradi slabe 
vesti čutil po t rebo po 
alkoholu. Zato je tudi 
tako pogosto odha ja l k 
Meri, ki mu je da ja la 
piti kolikor j e hotel in 
ki m u zaradi tega ni ni-
koli nič očitala. Ko se 
je streznil, ga je še bol j 
pekla vest, zato je mo-
ral kar nap re j piti. Ta-
ko se je veriga brez kon-
ca vlekla in kdo ve, ka-
ko dolgo bi to t ra ja lo . 

Nekega večera, ko je 
ležal na ležaju pri svoji 
pr i ja tel j ic i , je pr išel v 
sobo n jen bra t Oskar. 
Meri in Jeff sta bila pre-
senečena. Njegov obraz 
je bil resen in že pri vra-
tih je povprašal po Jef-
fu . Jeff je bil že na pol 
pi jan. Oskar je stopil k 
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n j e m u in mimogrede 
zaprosil Meri, n a j sku-
ha močno črno kavo. 

Midva se morava res-
no pogovoriti , je rekel 
Je f fu . Gre za izredno 
važno in n u j n o stvar. 
Dobro pos luša j , ka j ti 
bom povedal. Obema 
preti velika nevarnost . 
Res to še ni čisto goto-
vo, vendar sem danes 
neka j slišal in zato sem 
tudi prišel. 

Jeff ga je gledal s pol-
p i jan im obrazom, ven-
da r se je kmalu zresnil, 
ker je šlo za življenje. 
Še preden je Meri pri-
pravila kavo je pi janost 
izginila. Videl je tudi 
na pr i ja te l ju , da je pre-
cej razbur jen . Danes ni 
človek n ik je r varen, za 
vsakim vogalom mu pre-
ti nevarnost , je dejal 
Oskar. Vendar je Jeff 
tokra t imel v sebi dozo 
zvitosti in ni hotel prvi 
odkri t i kar t . Potrudil 
se je, da to svoje prese-
nečenje pokaže kot skrb 
za Oskar ja in s prevla-
dovanjem ga je pričel 

tolažiti, n a j se ničesar 
ne boji , da ga bo že on 
branil , pa če bi bilo tre-
ba umre t i zanj . Oskar je 
bil dovolj inteligenten, 
da bi take besede spre-
jel kot tolažbo. V osta-
lem pa Jeff sploh še ni 
vedel razloga, zaradi ka-
terega je leita prišel. Za-
to se njegov obraz ni 
prav nič spremenil . 

Ti veš, kdo je Ročk 
Geri? Roek Geri! . . . je 
Jeff h i t ro prebledel. Ver-
je tno mu je bilo to ime 
dobro znano, ker je v 
tem t renu tku skočil na 
noge. V hipu je bil po-
polnoma trezen. »Ročk 
Geri!« je še enkra t po-
novil in počasi lezel na-
za j na stol. Takra t je 
prišla Meri s p ladnjem, 
na ka terem se je kadila 
črna kava. Jeff , ki se je 
pred n j o vedno delal he-
roja , se je sramoval, da 
bi ga videla tako blede-
ga. Prav tako mu je bi-
lo nerodno pred n jen im 
bra tom, zato je glasno 
dejal : »Ročk Geri — ta 
svinja, temu bom jaz 
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osebno nekega dne za-
vil vrat.« Tudi Meri je 
že morala slišati za to 
ime, ker je h i t ro obsta-
la, in toliko da ni od 
presenečenja spustila 
na tla p ladn ja . 

Namesto, da bi se na-
vdušil ali vsa j ohrabr i l 
pri teh njegovih bese-
dah, ga je Oskar močno 
zgrabil za roke ter ga 
potisnil na p r e j š n j i pro-
stor, opomin ja joč ga, 
n a j nikar ne govori ta-
ko glasno. 

On ga je gotovo bol j 
poznal, kot pa njegova 
nesrečno in romant ično 
zal jubl jena sestra. Za-
k a j je sploh odobraval 
to zvezo, zaka j se je 
sploh obračal na takega 
človeka, kot je Jef f? 
Sem se že p r e j mnogo-
krat spraševal. Morda za-
radi njegove preteklost i , 
ali morda pod vplivom, 
oziroma sugest i jo svoje 
sestre. Verjel je, da bo 
Jeffova zvezda spet za-
sijala, da bo spet postal 
kakšna važna osebnost . 
V ostalem je bil Jeff v 

celem Hustonu dobro 
znan v tem podzemelj-
skem svetu. A ta svet, to 
je bil tudi 9vet Oskar ja 
Karmana . V n jem in od 
n jega je živel, z njegovo 
pomočjo je obogatel in 
upal, da bo še boljše. 

Oskar je bil nekoč po-
šten človek, ali še bol je 
pošten mladenič. Mislil 
je, da bo s poš ten im po-
tom postal važna oseb-
nost, da bo na ta način 
dosegel zadovolji tev svo-
jih ambici j . Na njegovo 
nesrečo so ambici je ra-
sle v obra tn i smeri z 
njegovim poš ten im de-
lom. Rasle so vse dotlej , 
dokler se od tiste korist-
ne ambicioznosti niso 
spremenile v težko, bol-
no ambicioznost . Takš-
na je že mars ika terega 
človeka zapeljala na na-
pačno pot, ki se je po-
gosto končala tudi na 
e lektr ičnem stolu. 

(DALJE PRIHODNJIČ) 

• p i n f i f l H 
Dvaindvajsetletni Andrej 

Kvas dela že štiri leta v 
Nemčiji. Domotožje, ki je 
nujen spremljevalec naših 
zdomcev ga večkrat privede 
v rodno Rečico. Pogovor, ki 
sem ga imela z n j im je raz-
jasnil marsikatero resnico o 
tujini, delu in zaslužku. 

Kda j in zakaj si se zapo-
slil v tu j in i? 

»Takoj po končani go-
stinski šoli sem se zaposlil 
v Celju, vendar je bila pre-
majhna plača. Želel sem na 
delo v tu j ino zaradi boljše-
ga zaslužka, pa tudi zaradi 
jezika in prakse. Z osem-
najst imi leti sem se zapo-
slil pri slovenskem deloda-
jalcu v slovenski restavra-
ciji v Munchenu. Ko sem 
se nemškemu jeziku že ne-
koliko privadil sem po dveh 
letih in pol zamenjal delov-
no mesto. Zaposlil sem se 
v restavraciji v Niirnbergu, 
k je r delam še sedaj.« 

Kako si zadovoljen z de-
lom in zaslužkom? 

»Na začetku sem dobro 
zaslužil in denar tudi pri-
hranil, ker si nisem privo-
ščil nobenega razvedrila, 
sa j mesta še nisem poznal. 
Po neka j mesecih sem si 
kupil avto in tako mi odne-
se skoraj ves zaslužek. Pla- I 

če imam okrog 2500 DM. Od 
tega plačam okrog 1000 DM 
raznih daja tev: davek na 
zaslužek, cerkveni davek, 
socialno zavarovanje, sam-
ski davek, itd. Za sobo s tu-
šem plačam 200 mark, 30 
pa še posebej za elektriko. 
Hranim se v restavraciji 
k j e r sem zaposlen in jo do-
bim po polovični ceni kar 
pa še vedno znese 300 mark. 
Zavarovanje avta me stane 
mesečno 100 mark, prav to-
liko pa me stane benzin, 
čeprav se ne vozim veliko. 
Zaradi energetske krize se 
življenjski stroški in da ja t -
ve večajo tako, da se ver-
jetno ne bo dalo več tako 
živeti kot doslej. Kot mlad 
človek si življenje privo-
ščim, zato prihranki niso 
veliki. Delam devet do de-
set ur na dan: dopoldan od 
11.—15. ure in popoldan od 
17.—23. ure. En dan v tednu 
sem prost. Pri samem delu 
se zahteva veliko več po-
zornosti do gostov kot pri 
nas. Plačan si od prometa, 
zato si prizadevaš gosta po-
streči tako, da se bo še vr-
nil.« 

Kakšen je odnos deloda-
jalca do tebe? 

Delaš pod vplivom, da si 

so strpni, ker se zavedajo, 
da jim je potrebna. Obču-
tek, da te delodajalec lahko 
vrže že iz na jmanjšega 
vzroka, ni prijeten. Mladim 
bi rekel, n a j nikar ne mi-
slijo, da jim bo tu j ina na 
lahek način napolnila žepe 
z denarjem.« 

Kakšne so vaše želje in 
načrti za napre j? 

»Zaenkrat mislim ostati 
na delu v tuj ini še kako 
leto, nato pridem -na odslu-
ženje vojaškega roka, po 
njem pa si bom poiskal 
primerno službo doma. Tu-
di moji pri jatel j i se želijo 
čimprej vrniti v domovino.« 

Liza 

Dopisujte 
m 
sodelujte 

tuja delovna sila do katere 

Delo vabi pridne roke 
Medtem ko pretresajo svet različne krize, ki gro-
zijo, da bo marsikje zmanjkalo dela, si pri nas 
še ni treba delati skrbi s podobnimi težavami. Za-
enkrat še prav nič ne kaže, da bi delovni človek 
ostal brez dela. Novo zgrajene tovarne zaposluje-
jo vedno več delavcev. Zato ni bojazni, da bi osta-
li brezposelni tisti, ki so pripravljeni delati. 

Ce g l e d a m o k a d r o v s k o 
s tanje v Ša lešk i dol ini lah-
k o u g o t o v i m o , da je de lov -
na si la v g l a v n e m izčrpana 
in da za potrebe d o m a č e 
industr i je , g r a d b e n i š t v a in 
rudars tva p r i m a n j k u j e kar 
p r e c e j d e l a v c e v . D e l o v n o 
s i lo j e zato p o t r e b n o pri-
tegni t i iz so sednj ih , indu-
s tr i j sko m a n j razv i t ih pod-
roči j , Gornje S a v i n j s k e do-
l ine , Mis l in j ske do l ine in iz 
š irše oko l i ce Celja. V e d n o 

v e č l judi pa se pri nas za-
posl i iz s o s e d n j e Hrvatske 
ter B o s n e in H e r c e g o v i n e , 
ker zlast i za n e k v a l i f i c i r a -
na d e l o v n a m e s t a o b č u t n e j e 
p r i m a n j k u j e d e l a v c e v . 

Oglasi l s e m se v k a d r o v -
ski s lužbi TGO G o r e n j e in 
se zan imal od kod pr ihaja-
jo de lavc i , ki se zapos lu je -
jo na n o v o . Vprašal s e m 
n e k a t e r e od n j ih in dobil 
n a s l e d n j e o d g o v o r e : 

• N A D A M I T H A N S (16), 
d e l a v k a iz S l o v e n j Gradca 
j e hodi la d v a m e s e c a v tr-
g o v s k o šolo. Pust i la je knj i -
ge in se odloč i la za de lo v 
tovarn i . »V šo lo n i s e m šla 
z v e s e l j e m . Menda zaradi 
tega , ker so š le tudi sošol-
ke . K m a l u mi j e b i lo zvez -
k o v d o v o l j — in, če še po-
v e m , da s e m ena i z m e d pe-
t ih otrok v druž in i , k j e r 
nas starši s t e ž a v o vzdržu-
je jo , ve s t e , zakaj s e m se 
odloč i la za delo . S lužbo 
s e m dobi la v n e k a j dneh. 
Čeprav ne p o z n a m de la pri 
pro izvodnj i š t ed i ln ikov , 
s e m prepr ičana , da b o m z 
v e s e l j e m oprav l ja la delo , ki 
mi bo d o d e l j e n o . Rabim 
s v o j denar . V s lužbo se b o m 
zaenkra t voz i la z a v t o b u -
som.« 

• JOŽE STRMCNIK (24), 
kva l i f i c i ran mizar iz Luč 
ob Savinj i , j e bil do ne-
d a v n e g a zapos l en v N e m č i -
ji. Gospodarska kriza je 
pos labša la po loža j š t e v i l n i m 
t u j i m d e l a v c e m , zato je bi-
lo treba mis l i t i n a d e l o v 
d o m o v i n i . 

» 2 e pre j s e m bil s ezna-
njen , da so de lavc i v Go-
r e n j u na sp lošno zadovo l j -
ni in da so pogoj i za de lo 
pr imerni . Ko s e m se vrni l 
d o m o v , s e m na javni poz iv 
k a d r o v s k e s lužbe i zvede l , 
da obstoja m o ž n o s t zaposl i -
tve . Ž e l i m ostati d o m a in 
opravl jat i delo , p r i m e r n o 
m o j e m u pokl i cu . Ce s e m v 
tuj in i hote l p r i v a r č e v a t i 
n e k a j denarja , s e m mora l 
ž ivet i ze lo s k r o m n o , delat i 
v s e d n e v e , pr ikrajšan pa 
s e m bil za d o m a č o družbo. 
U p a m , da b o m v obratu 
»pohištvo« dobil p r i m e r n o 
delo.« 

O B V E S T I L O 
Obveščamo vse bralce, 

da bo televizija L jub l ja -
na v februar ju predva-
jala fi lme iz učnega pro-
grama obrambne vzgoje. 
Filmi so odlična razlaga 
nekaterih tem, ki ste jih 
že poslušali na predava-
nj ih v preteklih letih. 

1. februar ja ob 18.55 
film »Krajevna skupnost 
in SLO«, 

8. februar ja ob 18.55 

film »Krajevna skupnost 
v prvih dneh vojne-«, 

13. februar ja ob 18.25 
fi lm »Srednje vojaške 
šole« in 

15. f ebruar ja ob 18.55 
Kra jevna skupnost na 
začasno zasedenem o-
zemlju«. 

Oddelek za 
narodno obram-
bo Skupščine 
občine Velenje 

• M E T K A RAZGORSEK 
(16), d e l a v k a iz V e l e n j a je 
b i la že zapose lna v »Gore-
nju«. Pred e n i m l e t o m ie 
odšla v Avs tr i jo , k jer je 
de la la v k u h i n j i . 

»Plača je b i la kar dobra, 
i m e l a pa s e m domotož je , 
de lo s e m opravl ja la po de-
set in v e č ur na dan. Na-
uč i la s e m se delat i . Prepr i -
čana sem, da b o m zdaj zdr-
žala pri v s a k e m delu . Ne 
b o m m o g l a biti p r e v e č iz-
b irčna — nauč i la s e m se 
tudi potrpet i . D e l o v n o m e -
sto b o m ime la bl izu doma, 
ž ive la b o m m e d d o m a č i m i 
l j u d m i , to pa j e tudi ne -
k a j !« 

Tako so povedali nekateri izmed številnih delav-
cev, ki se zaposlujejo. Take in podobne zgodbe 
prinašajo s seboj skoraj vsi, prinašajo pa tudi « 
pridne roke, ki bodo pomagale ustvarjati naš i 
skupni vsakdan! i 

JOŽE MIKLAVCPEPI j 



IZ OBČINE SLOVENJ GRADEC — IZ OBČINE SLOVENJ 

VOLITVE - PRVA PRILOŽNOST Z A 
U V E L J A V L J A N J E NOVEGA 
USTAVNEGA SISTEMA 
V MISLINJSKI DOLINI SO DOSLEJ EVIDENTIRALI NAD 600 MOŽNIH KANDI-
DATOV ZA Čl,ANE DELEGACIJ ZBORA KRAJEVNIH SKUPNOSTI IN ENOT-
NEGA ZBORA ZDRUŽENEGA DELA • FEBRUARJA JAVNA RAZPRAVA O NO-
VEM OBČINSKEM STATUTU KRAJEVNIH SKUPNOSTI 

Pripirave na spomladanske skupščinske volitve so v pol-
nem teku tudi v občini Slovenj Gradec. Komite Občin-
ske konference ZK jc na seji 15. januarja razpravljal o 
pripravah na skupščinske volitve ter o nalogah organi-
zaciji in članov Zveze komunistov. V vseh krajevnih 
skupinostih in organizacijah združenega dela so že usta-
novilli koordinacijske odbore, ki bodo vodili akcijo pri-
prav na volitve, v torek, 29. januarja, pa so imeli semi-
nar aza predsednike koordinacijskih odborov iz krajevnih 
skupmosti in organizacij združenega dela. 

• Komite Občinske kon-
ferenice Zveze komunistov 
Slovenj Gradec je v stali-
ščih, ki jih je sprejel o na-
logahi komunistov pred spo-
mladianskimi skupščinskimi 
volitwami, posebej poudaril, 
da pomeni jo volitve uresni-
č e v a n j e pomembnega dela 
novihi ustavnih določil. Prav 

LOJZEE SLEMNIK, sekretar 
IO t OK SZDL Slovenj 

Gradec 

zaradi i tega je uspešna iz-
vedba i volitev ena najpo-
membDnejših nalog vseh or-
ganizirranih socialističnih 
sil, possebej še Zveze komu-
nistov.'. Zato se morajo čla-
ni in oorganizacije ZK aktiv-
no vkl;ljučiti v vse faze pri-
prav nna volitve in zagoto-
viti ddosledno uveljavitev 
poli t ikse Zveze komunistov. 

• C Organizaciji Sociali-
stične i zveze in Zveze sindi-
katov i imata pri tem poseb-
no poz&zornost, saj sta nosil-
ki kanaididaeijskega in volil-
nega p postopka. Komunisti, 
ki dela.ajo v teh družbenopo-
litičnih h organizacijah, so 
pred vwelifcimi dolžnostmi in 
odgovoiornostmi, organizacije 
Zveze t komunistov pa mora-
jo sprtroti spremljati potek 
pripraviv, jih analizirati in 
ocen je v; vat i ter na osnovi 
ugotovi/itev v prihodnje 
usmerjr jat i vso volilno aktiv-
nost. 

• VV sklepih komiteja 
Občinsteke konference ZK 
Slovenj i j Gradec je nadalje 
poudarjrjeno, da predstavlja-
jo letoŠDŠnje volitve pomemb-
no obdedobje v uveljavljanju 
novega a ustavnega sistema. 
Volitve e so zato po svoji vse-
bini izrzrazito politična akci-
ja, v kakateri je treba odloč-
no nadadaljevati boj proti ne-
socialiststičnim in nesamo-
upravninim težnjam, koncep-
torri in n njihovim nosilcem. 
Člani Z;ZK se morajo vse od 

evidentiranja do kandidira-
n ja zavzemati za uresniči-
tev stališč ZK o kadrovski 
politiki. 

• Pomembno pa je tudi, 
da bo sestav delegacij tak, 
da bodo zagotavljale uspeš-
no uve l jav l jan je interesov 
delovnih ljudi. V delegacije 
morajo torej priti tisti, ki 
so že z dosedanjim delom 
prispevali k oblikovanju in 
uresničevanju samouprav-
nega sistema in samouprav-
nih odnosov v temeljnih or-
ganizacijah združenega de-
la, v krajevnih skupnostih 
in samoupravnih interes-
nih skupnosti. To vodilo bo 
treba, kot je zapisano v 
sklepih komiteja OK ZK, 
še posebej upoštevati pri 
kandidiranju za vodilne 
družbene dolžnosti. 

• KOORDINACIJSKI 
ODBORI V VSEH KS 
IN OZD 

In kakšne so priprave na 
spomladanske skupščinske 
volitve? 

Sekretar izvršnega odbo-
ra OK SZDL Slovenj Gra-
dec, Lojze Slemnik, ki je 
tudi predsednik občinskega 
koordinacijskega odbora za 
pripravo spomladanskih 
skupščinskih volitev, je med 
pogovorom izjavil, da so v 
Mežiški dolini v vseh 5 kra-
jevnih skupnostih in v vseh 
organizacijah združenega 
dela že ustanovili koordina-
cijske odbore. 

Občinska konferenca 
SZDL in Občinski sindikal-
ni svet Slovenj Gradec pa 

RUDI OPRESNIK, tajnik 
slovenjegraških sindikatov 

sta zadnji torek, 29. janu-
arja, že pripravila enodnev-
ni seminar za predsednike 
koordinacijskih odborov ter 

za predsednike krajevnih 
konferenc SZDL. Na semi-
nar ju so govorili o pripra-
vah na bližnje skupščinske 
volitve, o delegatskem si-
stemu in delegatskih raz-
merj ih, o bistvu novega 
skupščinskega sistema ter o 
konkretnih nalogah koordi-
nacijskih odborov. 

Lojze Slemnik je tudi po-
vedal, da so na terenu do-
slej evidentirali okrog 200 
možnih kandidatov za dele-
gate. Ob tem je pripomnil, 
da so evidentirali za vsako 
mesto v delegaciji po 2 
možna kandidata. Po prvih 
predlogih bodo štele delega-
cije v Mislinjski dolini od 
7 do 15 članov, sicer pa na j 
bi imel, kot je za zdaj pred-
lagano, enotni zbor združe-
nega dela 25 kandidatov, 
zbor kra jevnih skupnosti in 
družbenopolitični zbor pa 
po 21 članov. 

• OSNOVNE ORGANI-
ZACIJE SINDIKATA SO 
SE AKTIVNO VKLJUČILE 
V PRIPRAVE 

Tajnik slovenjegraških 
sindikatov, Rudi Oprešnik, 
pa je med drugim povedal, 
da so v organizacijah zdru-
ženega dela dozdaj že evi-
dentirali nad 400 možnih 
kandidatov za člane delega-
cij. V evidentiranje so se 
zelo prizadevno vključile 
osnovne organizacije sindi-
kata. 

V vseh organizacijah 
združenega dela v Mislinj-
ski dolini že delujejo po-
sebni koordinacijski odbo-
ri. Ti skupaj z družbenopo-
litičnimi organizacijami 
ugotavljajo, da je struktura 
evidentiranih možnih kan-
didatov za člane proizvajal-
cev, žena in mladine. Ugo-
tavljati je nadal je mogoče, 
da so evidentirali zlasti še 
tiste delavce, ki poznajo 
razmere v organizacijah 
združenega dela in ki so si 
že prej prizadevali za po-
glabl janje samoupravnih 
odnosov. 

Naploh pa kaže ugotoviti, 
da so se osnovne organiza-
cije sindikata zavzeto in 
odgovorno lotile izvrševa-
nja nalog, ki so pred njimi 
pred bližnjimi skupščinski-
mi volitvami. 

• SKUPNA KONFEREN-
CA SZDL IN ZSS 

Včeraj, v četrtek, 31. janu-
ar ja , pa je bila v Slovenj 
Gradcu skupna seja Občin-
ske konference SZDL in 
plenuma Občinskega sindi-
kalnega sveta. Na konferen-
ci so pregledali dosedanji 
potek priprav na skupščin-
ske volitve, sprejeli pa so 
program nada l jn je volilne 
aktivnosti, pa volilni pra-
vilnik ter načela kadrovske 
politike in kr i ter i je za kan-
didiranje. 

Sicer bo v mesecu febru-
a r ju v Mislinjski dolini v 
polnem teku javna razpra-
va o predlogu novega^ sta-
tuta občine, do takrat pa 
n a j bi pripravili za obrav-
navo tudi predloge novih 
statutov krajevnih skupno-
sti Slovenj Gradec, Pameče, 
Šmartno , Podgorje in Mi-
slinja. 

Nove šole in vrtci 
V Mislinjski dolini bodo dosegli letos izjemne uspehe 
pri reševanju problemov na področju vzgoje in izobra-
ževanja • Novo: Ekonomski šolski center Slovenj Gradec, 
Osnovna šola Šmartno, Posebna šola Slovenj Gradec in 
nova vrtca na Legnu in Podgorju • Vpeljava krajevnega 
samoprispevka je spodbudila in pospešila reševanje pe-
rečih problemov vrtcev in šol. 

Tudi v občini Slovenj 
Gradec so se vrsto let sre-
čevali z velikimi težavami 
šol in vrtcev. Čeprav bodo 
letos izročili svojemu na-
menu več novih objektov, 
bo -treba nadaljevati z več-
jimi vlaganji na področju 
vzgoje in izobraževanja tu-
di še vnaprej, zlasti še zato, 
da šolstvo ne bo nazadova-
lo. Za zdaj še nobena os-
nova šola nima telovadni-
ce, na osnovni šoli Franjo 
Vrunč pa so prenatrpani šo-
larji v učilnicah, saj je za 
blizu 1.200 šolarjev na voljo 
le 21 učilnic. 

Po odločitvi občanov Mi-
slinjske doline, da bodo po-
magali reševati s kra jevnim 
samoprispevkom tudi na j -
bolj pereče probleme varst-
venih in šolskih zavodov, 
so tudi v občini Slovenj 
Gradec odločneje zastavili 
akcijo za gradnjo novih ob-
jektov. Ko smo se te dni 
pogovarjali o tem, koliko 
pridobitev čaka Mislinjsko 
dolino v tem letu na pod-
ročju vzgoje in izobraževa-
nja, je eden od sogovorni-
kov dejal, da bodo opravili 
naloge »kar za pet let na-
zaj in za pet let naprej!« 
Velika resnica je v tej tr-
ditvi. 

LETOS BO V VARSTVO 
VKLJUČENIH 360 PRED-
ŠOLSKIH OTROK 

V Mislinjski dolini, k je r 
so nedavno tega že ustano-
vili iniciativni odbor za 
ustanovitev temel jne skup-
nosti otroškega varstva, je 
zdaj vključenih v organizi-
rano vzgojo in varstvo 250 
predšolskih otrok, letos pa 
se jim bo pridružilo še ne-
ka j nad 100 z Legna in Pod-
gorja. 

Zdaj ima vrtec v Slovenj 
Gradcu, na Cankarjevi in 
Celjski cesti, 7 oddelkov, v 
Mislinji sta dva, po en pa 
sta še v Šmartnem in Pame-
čah. Do jeseni, kot določa 
pogodba, pa bo mariborski 
Marles postavil montažna 
vrtca na Legnu in v Pod-
gorju, v katerih bo skupaj 
5 oddelkov. Ta investicija 
bo veljala 2,200.000 dinar-
jev in jo bodo v celoti od-
plačali s sredstvi skupnosti 
otroškega varstva. Za nekai 
časa bodo problemi rešeni, 
sa j preostane le še obnova 
prostorov ali pa postavitev 
novega vrtca v Šmartnem 
Ob intenzivnejši izgradnji 
nove soseske S — 8 ob Celj-
ski cesti pa bo treba zago-
toviti varstvo tudi za tam-
ka j šn je otroke. 

NOVI PROSTORI 
ZA POSEBNO ŠOLO 

Predvidoma junija, za ob-
činski praznik, bo dograje-
no novo poslopje osnovne 
šole Šmartno, v katerem bo 
13 učilnic. S tem bodo konč-
no odpravili 3-iizmenski po-
uk na šoli in rešili tudi vr-
sto drugih problemov. V 
Šmartnem je za zdaj n a j -
večja prostorska stiska. Pre-
urediti pa bo potrebno še 
stari objekt ter — podobno 
kot pri šolah v Slovenj 
Gradcu in Mislinji — zgra-
diti telovadnico. 

Letos bo končno dobila 
lastne in primerne prostore 
tudi posebna šola, ki ji je 
že dal j časa grozila ukini-

tev, ker sta bila ogrožena 
varnost in zdravje šolarjev. 

NALOG PRECEJ 
TUDI ŠE ZA NAPREJ 

Temeljna izobraževalna 
skupnost Slovenj Gradec je 
za letošnje leto pripravila 
podroben program dela ter 
izračun za f inanciranje de-
javnosti, o katerem raz-
pravl ja jo zbori delovnih 
ljudi. 

Kljub temu, da je bil do-
sežen pomemben napredek 
v prizadevanjih za u re jan je 
vprašanj na področju vzgo-
je in izobraževanja, pa ča-
kajo občane in delovne l ju-

di Mislinjske doline še ne-
katere naloge. Zapisali smo 
že, da nobena od osnovnih 
šol nima telovadnice. V po-
prečju imajo zdaj na šolah 
1,6 izmenski pouk, na neka-
terih pa učijo v 2 izmenah. 
Manjka jo osnovne učilnice, 
kabineti in pa — zraven te-
lovadnic — še urejena igri-
šča. 

Potrebna bodo tudi še 
vnaprej intenzivna vlaga-
n ja za ure jan je šolskega 
prostora, da bo šlo tudi šol-
stvo v Mislinjski dolini v 
korak z razvojem te po-
membne družbene dejavno-
sti v drugih občinah. Načrt-
no bo treba začeti reševati 
posebej še probleme slove-
n j egraške Osnovne šole 
»Franjo Vrunč«, ki jo obi-
skuje blizu 1.200 šolarjev, 
ali 40% vseh šoloobveznih 
otrok v občini, za 35 oddel-
kov pa je na voljo le 21 
učilnic, tako da je v oddel-
ku po 31 šolarjev. 

Strokovni sestanek 
kirurgov in ortopedov 

v Slovenj Gradcu 
Delovna skupina za pre-

učevanje osteosinteze, to 
je zdravl jenja prelomov 
kosti, je pripravila v sobo-
to, 19. j anua r j a , v Slovenj 
Gradcu I. strokovni sesta-
nek kirurgov in ortopedov, 
ki se še posebej zanimajo 
za zdravl jenje prelomov 
kosti in v praksi tudi izva-
j a j o sodobno k i ru r ško ope-
rat ivno zdravl jen je prelo-
mov s pomočjo vijakov, 
ploščic in drugih pripomoč-
kov. 

Na s t rokovnem sestanku, 
ki so se ga udeležili števil-
ni zdravniki iz vseh sloven-
skih bolnišnic, pa kirurgi 
iz sosednje Hrva tske in 
kot gost tudi predstavnik 
avs t r i j ske zdravniške orga-
nizacije, so obravnavali 
p rogram kirurškega zdrav-

l jen ja prelomov v predelu 
komolca, to je na izredno 
kompliciranem področju , 
k j e r se s t ika jo 3 kosti, vsa-
ko nepravilno zdravl jenje 
pa povzroča invalidnost. 

Uvodoma je na I. stro-
kovnem sestanku kirurgov 
in ortopedov, ki so ga iz-
vedli s sodelovanjem Sploš-
ne bolnišnice Slovenj Gra-
dec, spregovoril dr. France 
Vrevc z Ortopedske klinike 
Ljubl jana , udeleženci stro-
kovnega sestanka pa so po-
slušali še 7 predavan j pri-
znanih s t rokovnjakov z Or-
topedske kl inike Ljubl jana , 
Travmatološke klinike 
Ljubl jana , Travmatološke 
bolnice Zagreb, Zavoda za 
rehabil i taci jo invalidov 
Ljubl jana ter gosta iz so-
sednje Avstrije. 

PO KOROŠKI 
P R O G R A M O B Č I N S K E 
K O N F E R E N C E Z K S — 
P R O G R A M I N T E R E S O V 
V S E H K O M U N I S T O V 

Člani k o m i t e j a O b č i n s k e 
k o n f e r e n c e Z K R a v n e n a 
K o r o š k e m , s o na z a d n j i s e -
ji p o d r o b n o s p r e g o v o r i l i o 
d e l o v n i u s m e r i t v i Z v e z e k o -
m u n i s t o v v o b č i n i v t e m 
le tu . P r e d t e m s o se že p o -
s v e t o v a l i s e k r e t a r j i o r g a n i -
zac i j Z K in s e d o g o v o r i l i 
za s k u p n i č a s o v n i p r o g r a m 
a k t i v n o s t i in za s k u p n a iz -
h o d i š č a . D o k o n c a j a n u a r j a 
m o r a j o t a k o v o d s t v a o r g a -
n i z a c i j ZK p r i p r a v i t i p r e d -
l o g e p r o g r a m o v d e l a o r g a -
n i z a c i j ZK, d o 19. f e b r u a r j a 
pa s e b o d o zvrs t i l i v M e ž i -
šk i d o l i n i s e s t a n k i v s e h or -
g a n i z a c i j ZK, na k a t e r i h 
b o d o s p r e j e m a l i l e t n i p r o -
g r a m d e l a o r g a n i z a c i j e ZK 
ter o b r a v n a v a l i p r e d l o g 
p r o g r a m a d e l a o b č i n s k e or -
g a n i z a c i j e Z K . 

Z a d n j i t e d e n v f e b r u a r j u 
s e bo, k o t r a č u n a j o , s e š l a 
O b č i n s k a k o n f e r e n c a ZK 
R a v n e n a K o r o š k e m . N a s e -
j i b o d o s p r e j e l i d e l o v n o 
u s m e r i t e v Z v e z e k o m u n i -
s t o v za l e t o s t e r vo l i l i d e -
l e g a t e za VII . k o n g r e s ZK 
S l o v e n i j e in za X. k o n g r e s 
Z K J u g o s l a v i j e . T a k o b o 
p r o g r a m d e l a Z v e z e k o m u -
n i s t o v v o b č i n i R a v n e n a 
K o r o š k e m d e j a n s k o p r o -
g r a m i n t e r e s o v k o m u n i s t o v 
iz M e ž i š k e d o l i n e . 

K o m i t e OK Z K R a v n e na 
K o r o š k e m se j e t u d i o d l o -
či l , d a b o dal p r o g r a m d e l a 
o b č i n s k e o r g a n i z a c i j e Z K v 
r a z p r a v o in s p r e j e m t u d i 

d r u g i m d r u ž b e n o p o l i t i č n i m 
o r g a n i z a c i j a m . N a s k u p n i 
s e j i O b č i n s k e k o n f e r e n c e 
S o c i a l i s t i č n e z v e z e R a v n e 
na K o r o š k e m pa b o d o 
s p r e j e l i s k u p n i p r o g r a m 
d e l a v s e h d r u ž b e n o p o l i t i č -
n i h o r g a n i z a c i j v o b č i n i . 
G r e za s k u p n o i d e j n o p o l i -
t i č n o u s m e r i t e v d e l o v a n j a , 
p o t r e b e n pa b o pri t e m š e 
d o g o v o r za m e t o d o s k u p n e -
ga u r e s n i č e v a n j a p r o g r a m a 
o z i r o m a n a l o g . 

N O V E K R A J E V N E 
S K U P N O S T I T U D I 
V D R A V O G R A D U 

N a o b m o č j u o b č i n e D r a -
v o g r a d d e l u j e t a za z d a j l e 
d v e k r a j e v n i s k u p n o s t i , in 
to D r a v o g r a d in Š e n t j a n ž . 
O b č i n s k a k o n f e r e n c a S Z D L 
s e j e ž e l a n i z a v z e l a za 
u s t a n o v i t e v n e k a t e r i h n o v i h 
k r a j e v n i h s k u p n o s t i , p o s e -
b e j š e z n a m e n o m , da bi 
l a h k o o b č a n i v p r i h o d n j e 
kar n a j b o l j n e p o s r e d n o u v e -
l j a v l j a l i in i z v r š e v a l i s v o j e 
s a m o u p r a v l j a l s k e d o l ž n o s t i 
in p r a v i c e , t a k o v k r a j u , 
s a m o u p r a v n i h i n t e r e s n i h 
s k u p n o s t i h in o b č i n . K e r 
s o s p r i p r a v a m i n a n o v o 
o r g a n i z i r a n o s t k r a j e v n e s a -
m o u p r a v e p r e c e j k a s n i l i s o 
z d a j z a s t a v i l i v s e s i l e , da bi 
p r i š l o č i m p r e j d o u s t a n o -
v i t v e n o v i h k r a j e v n i h s k u p -
nos t i . T a k o r a č u n a j o , da 
b o d o d o 15. f e b r u a r j a na 
z b o r i h o b č a n o v u s t a n o v i l i 
n o v e k r a j e v n e s k u p n o s t i L i -
b e l i č e , T r b o n j e in Č r n e č e , 
t a k o , da b i v p r i h o d n j e d e -
l o v a l o v o b č i n i D r a v o g r a d 
5 k r a j e v n i h s k u p n o s t i . 



POGOVARJALI SMO SE Z DOMANJKO MARJANOM 
dijakom III. letnika elektro tehniške šole in predsedni-
kom kulturno prosvetnega društva »Anton Aškerc« na 
Rudarskem šolskem centru v Velenju. 

OPPIRATI 
IN POKAZATI 

Rudarski šolski center je 
največji vzgojno-izobraže-
valini zavod v občini in s 
preko 900 zaposlenimi tre-
t ja največja delovna orga-
nizacija. V te j delovni in 
življenjski celoti se sreču-
jejo delavci, strokovnjaki, 
profesorji in učenci. To je 
zbor delovnih ljudi iz mno-
gih kra jev Slovenije in 
mnogih predelov Jugoslavi-
je. Nas je tokrat zanimalo 
kul turno življenje tega ve-
likega kolektiva, zato smo 
se napotili k mlademu in 
aktivnemu predsedniku 
Mar janu ter mu zastavili 
nekaj vprašanj . 

NČ: Naše bralce gotovo 
zanima, kako je organizira-
no kulturno življenje v va-
šem kolektivu in s katerimi 
problemi se ubadate? 

MARJAN: Na naši šoli je 
razvita kul turna dejavnost 
že od njenega začetka. Za-
vedamo se, da je naš kolek-
tiv močan, da je naša nalo-
ga ne samo strokovna pri-
prava na bodoče delo. Živ-
l jenjska pot tisočev mladih 
ljudi se tu začenja. In naša 
skupna skrb je oblikovanje 
človeka in njegove osebno-
sti, da bi bil s trokovnjak na 
delovnem mestu in da bi se 
znal vključevati v vse toko-
ve življenja, ki je danes in 
bo jutri še bolj pestro. 

V Velenju skorajda ni 
večje proslave in kul turne 
prireditve, da mi ne bi bili 
vključeni. Veliko prireditev 
pr ipravl jamo za naš kolek-
tiv in razne proslave za nas 
mlade. Pred štirimi leti smo 
ustanovili kul turno prosvet-
no društvo in ga poimeno-
vali po Antonu Aškercu. 
Sedaj imamo preko 200 čla-
nov. 

Imamo svoj delovni pro-
gram, bi ga izvajamo pre-
ko šestih samostojnih sek-
cij ali krožkov. 

MARJAN DOMANJKO 

NC: In kakšne so kon-
kretne naloge posameznega 
krožka? 

MARJAN: Klubski kro-
žek ima za seboj bogato de-
lovno tradicijo. Tu priprav-
l jamo večere poezije naših 
poznanih pesnikov. Z nj imi 
nastopamo doma in v knjiž-
nici Velenje ter v ostalih 
kraj ih v občini. Likovniki 
— pri nas jih je 6, pet sli-
kar jev in en kipar, ustvar-
jajo. Mi pa pripravl jamo 
njihove razstave. V zadnjih 
dveh letih smo imeli pet 
razstav. Pogoji so skorajda 
idealni. Tu se srečujejo pro-
fesorji, delavci in učenci — 
mladi ustvarjalci. 

Že prihodnji mesec bodo 
pri nas razstavljali likovni-

ki iz Zasavja — skupina 
»Relik« in mi j im bomo vr-
nili obisk. Povezovali se bo-
mo tudi z drugimi večjimi 
kolektivi in j im ponudili so-
delovanje. 

Dramski krožek priprav-
lja prireditev, k je r nam bo-
do predstavili eno de j an je 
iz Cankarjevega dela »Hlap-
ci«. 

Pred kra tkim smo usta-
novili l i terarno publicistič-
ni krožek. Ta bo izdajal na-
še glasilo in ob koncu leta 
pripravil zbornik. Povedati 
moram, da je za delo v tem 
krožku precej zanimanja. 

Sedaj tečejo priprave za 
ustanovitev kino kluba. Po 
vzoru in s pomočjo Kino 
kluba »Gorenje« bi radi 
kandidate usposobili za sa-
mostojno snemanje kratkih 
filmov in kar je enako po-
membno, da bi nas nekdo 
naučil f i lme gledati in jih 
razumeti. 

NC: Pred dvemi leti ste 
imeli svoj pevski zbor, ki je 
uspešno nastopil na sreča-
nju mladinskih pevskih zbo-
rov v Velenju in na pevski 
reviji v Zagorju. 

MARJAN: Da, imeli smo 
tak zbor. Vsi smo ga bili ve-
seli. Vodil ga je prof. Bah-
čič, ki je zbolel in ostali smo 
brez zborovodje. Naša želja 
je, da bi zbor obnovili. Ena-
ko si prizadeva tudi vod-
stvo naše šole — oziroma 
delovnega kolektiva. Pre-
pričan sem, da nam bo to 
ob skupnem naporu ven-
darle uspelo. 

NČ: Omenili ste pomoč 
vodstva šole. Ali bi lahko 
kaj več povedali o sodelo-
vanju? 

MARJAN: V prosvetno 
društvo smo vključeni pred-
vsem mladi. Zavedamo se, 
da smo brez izkušenj, zato 
potrebujemo pomoč. In ta -
ko pomoč tudi dobimo. Ve-
liko nam pomagajo posa-
mezni mentorj i . Vsaka na-
ša pobuda je sprejeta in vsi 
smo veseli skupnih uspe-
hov. 

Sedaj se dogovarjamo, da 
bi skupaj organizirali štiri 
gledališke abonmajske 
predstave. To bo seveda za 
ves kolektiv. Sodim, da smo 
pri tem našli skiupno pot in 
da je to pot k uresničeva-
nju slovenske kul turne ak-
cije, ki nam vsem nalaga, 
da mnogo več naredimo za 
kul turno življenje mladine 
in delovnega človeka. 

NČ: V vaše društvo so 
včlanjeni predvsem mladi 
— učenci. Celoten kolektiv 
pa je širši. Redno zaposle-
nih je preko 900 delavcev. 
Ali boste k svojemu delu 
pritegnili tudi te tovariše? 

MARJAN: Priznati mo-
ram, da brez nj ih skorajda 
ne bomo mogli. Naša želja 
je, da bi tudi na področju 
kulture čutili enotno, da 
sprejmemo spoznanje, da je 
kul tura ena in nedeljiva. 
Poiskati bomo morali obli-
ke dela, ki bodo zanimive 
za vse. Gotovo je to organi-
zacija pevskega zbora, gle-
dališke dejavnosti. Organi-
zacija prireditev za celoten 
kolektiv. Morebiti se vsi ne 
zavedamo, da je med zapo-
slenimi takih, ki so priprav-
ljeni na področju kulture 
ustvarjat i in sodelovati pri 
posameznih dejavnostih. 

Pogovorili smo se, da bo-
mo na jp re j razširili naše 
vodstvo in povabili odrasle 
k sodelovanju. V tem vidi-
mo prvi korak. 

Omenil pa sem že sodelo-
vanje likovnikov in skupen 
abonma gledaliških pred-
stav. 

NČ: Naj izkoristimo to 
priložnost in vas kot pred-
sednika mladih povprašamo 
o vaši oceni: ali je res v Ve-
lenju premalo prireditev in 
da je mesto mrtvo? 

MARJAN: Poznam tako 
govoričenje. Ne želim niko-
gar prizadeti, vendar mo-
ram biti pošten in povedati, 
da je v Velenju precej dob-
rih prireditev. Opozoril bi 
le, da so mnoge prireditve 
slabo obiskane. 

Tudi sam sem razmišljal 
o tem. Morebiti se t u odpi-

ra vprašanje obveščenosti. 
Gotovo pa je, da bomo tudi 
mladi morali k a j več storiti 
za svojo aktivnost, da bomo 
morali ubrati skupne napo-
re za zbuditev interesa za 
kul turno življenje. Tudi na-
ših učencev je na priredit-
vah premalo. 

Zadovoljen sem s pobudo, 
da bi nekatere kul turne pri-
reditve v Velenju in tudi 
drugod obiskovali kolektiv-
no. Vrata do kul ture je tre-
ba odpirati in seveda tudi 
kazati pot do njih. Cim več-
k ra t bomo ta vrata odprli, 
tem rajši jih bomo odpirali. 
V začetku kolektivno, po-
tem pa tudi sami. 

BRUNO TREBICNIK 
50-LETNIK 

B r u n a Treb ičn ika prav goto -
v o mars ikater i V e l e n j č a n po -
zna. K a k o tudi ne, saj o p r a v -
lja š t e v i l n e f u n k c i j e t a k o na 
ravni obč ine , ko t tudi i z v e n 
n j e ; pa tudi na rudniku , k j e r 
j e zapos len . Še bolj k o t po 
f u n k c i j a h , j e B r u n o z n a n o po 
tem, da j e že od le ta 1953 kr-
v o d a j a l e c ter j e v t e m času že 
37-krat daroval to za ž i v l j e n j e 
tako d r a g o c e n o t ekoč ino . V v e -
l enjsk i obč in i j e za zdaj l e 
e d e n , k i j e v e č k r a t darova l kri 
kot Bruno . Manj pa j e prav" 

g o t o v o t ist ih, k i v e d o , da j e 
B r u n o Treb ičn ik 14. januar ja 
čil in zdrav s lav i l p o m e m b e n 
jubi le j . Sreča l se j e z A b r a h a -
m o m . 

K e r j e t a k š e n d o g o d e k pač 
treba zalit i , s v a ob s tek len ic i 
barbere brskala p o n j e g o v e m 
ž iv l j en ju . 

Rodi l se j e v mar iborsk i bo l -
n i šn ic i l e ta 1924, s icer pa j e 
d o m a č i n iz Skal , k j e r j e obi-
s k o v a l tudi o s n o v n o šolo . P o -
t e m se j e uč i l za peka . N a j p r e j 
n e k a j m e s e c e v v Šoštanju , pe -
k o v s k i p o m o č n i k pa j e pos ta l 
v Zagrebu. Vendar B r u n o t u 
p e k a k r u h a ni dišala. Leta 1946 
ko se j e vrni l iz u je tn i š tva v 
Ital ij i , se j e zapos l i l na rudni -
k u l igni ta v V e l e n j u . Z a t e m je 
do le ta 1957 n e k a j k r a t m e n j a l 
s lužbo, t ega le ta p r v e g a marca , 
pa se j e z n o v a zaposl i l na v e -
l e n j s k e m p r e m o g o v n i k u , k jer 
j e še danes . N a j p r e j j e bil n e -
k v a l i f i c i r a n rudar. Izobrazbo j e 
s icer ime l , v e n d a r m u v j a m i 
ni korist i la . Zato se j e vpisa l v 
t a k r a t n o n iž jo g i m n a z i j o v Ve-
l e n j u i n jo u s p e š n o končal . 
O b e n e m j e oprav i l tud i t e č a j 
za p o l k v a l i f i c i r a n e g a rudarja. 
K o t p o l k v a l i f i c i r a n rudar j e 
nato kopa l p r e m o g do le ta 
1960, k o se j e vp i sa l v tečaj za 
k v a l i f i c i r a n e g a k o p a č a p r e m o -
ga ter v s r e d n j o e k o n o m s k o 
šolo. N a j p r e j j e posta l k v a l i f i -
c iran kupač , l e ta 1963 pa še 
e k o n o m s k i t ehn ik . V e n d a r B r u -
n o s š o l a n j e m še ni preneha l , 
saj l e tos k o n č u j e v i š jo šo lo za 
organizac i jo de la v Kranju . Te 
šoie m u s icer ne bi b i lo treba 
v e č ob i skovat i , saj i m a že pre-
ce j l e t za p o k o j n i n o . P a tudi 
s s e d a n j i m d e l o m j e z a d o v o -
ljene j e vodja k n j i g o v o d s t v a 
o s n o v n i h sreds tev na rudniku) , 
v e n d a r j e pač t a k š e n po nara-
vi. N e p r e s t a n o j e s t reme l za 
n e č i m v i š j im, n e n e h n o si j e 
pr izadeval , da bi č i m v e č do-
sege l . T a k o g l e d e s t r o k o v n e 
usposob l jenos t i kot tudi na 
področ ju k r v o d a j a l s t v a ; zato 
j e t r d n o prepr ičan , da bo tudi 
pri d a j a n j u krvi d o s e g e l A b r a -
h a m o v a leta . 

Ž e l i m o mu, da bi se m u v s e 
n j e g o v e že l j e uresn ič i l e in da 
bi čil in zdrav d o č a k a l še e n -
krat to l iko let . 

NAVDUŠENI POSLUŠALCI 
V VALJEVU 

V Valjevu so vsako leto 
v novembru »Valjevska 
srečanja amaterjev«, ki se 
jih udeležujejo razne ama-
terske skupine iz vseh re-
publik in pokrajin. Lani je 
ta čast doletela v naši re-
publiki velenjsko godbo na 
pihala, potem ko so osvoji-
li zlato plaketo na lanskem 
tekmovanju pihalnih or-
kestrov v Kopru. Velenj-
ska rudarska godba je po 
odmevih v srbskih časopi-
sih zelo navdušila številne 

gledalce pa tudi organiza-
torja, ki jih je za njihov na-
stop nagradil s srebrno sta-
tuo »Kosta Abrašivič«. Po-
leg tega so godbeniki pre-
jeli posebno nagrado še od 
republiškega sveta zveze 
sindikatov Srbije. Ker so 
nagrado prejeli šele nedav-
no po pošti, je tudi naša 
slika malce zapoznela. 

Na sliki: Kapelnik ve-
lenjskih godbenikov Ivo 
Marin si oglejuje priznanje. 

OB PETKOVEM KULTURNEM VEČERU 
V KNJIŽNICI VELENJE 

Pretekli petek so igralci 
Amaterskega gledališča Ve-
lenja hvaležnim poslušal-
cem predstavili cigansko 
poezijo. 

Za uvod je spregovoril 
režiser Karli Cretnik in de-
ja l : 

»Ciganska poezija! Ni 
treba iskati določnejše be-
sede, ki bi tako naravnost 
zadela v jedro ter tako jas-
no in neposredno osvetlila 
to poezijo. Čeprav nenapi-
sana, živi in s silno močjo 
govori o ljudstvu, ki je prav 
takšno kakor njegova po-
ezija, ka j t i poezija je to 
ljudstvo samo in njen jezik 
je resnica sama. Ce na j po-
ezija k a j pove, če je res 
vzvišena govorica, filozofi-
ja in misel, če n a j ne pri-
kriva, zamegl juje in potvar-
ja resnice, če n a j ne olep-
šuje, kar ni olepšano, če je 
res hrepenenje in krik l jud-
stva iz katerega se porodi, 
potem so cigani lahko po-
nosni na svojo poezijo. Ta 
poezija je odkrita in jedr-
nata. Brez sramu, ker je 
otroška naivna, neposredna 

in preprosta. Pripoveduje o 
življenju, ki teče, teče in 
ničesar ne prinaša, ničesar 
ne odnaša. 

Ječe in popotovanja, kra-
je konj , žalovanje za stari-
mi kotlarji , gola kadar je 
dekle golo, vnesena ob 
vsem kar se imenuje mla-
dost. Tematika te poezije je 
dokaj ozka: revščina, lako-
ta, sreča, ljubosumnost. 
Ljubezen je primarna, brez 
sramu, opisi svobodni. 
Sprejemlj iva je vsaka bese-
da. V vsem pa je veliko 
grobe nežnosti. Cigan zna 
biti žalosten, kadar besni, 
zna božati, kadar trga, in 
oproščati, kada r grozi. L ju-
bosumje izdira nož.« 

Člani Amaterskega gleda-
lišča so se odločili za tak 
klubski večer zaradi bo-
gastva in preprostosti ci-
ganskih izpovedi. Skupini v 
sestavi: Leon Cižmek, Dra-
go Seme, Stanka Učanjšek, 
Mira Čretnik, Karel Čret-
nih in Mastnak Mar jan je 
uspelo pričarati hrepenenje 
in ljubezensko izpoved več-
nih popotnikov. Hvala jim. 

Občina V e l e n j e — Sklad za u r e j a n j e in o d d a j a n j e 
s t a v b n i h z e m l j i š č razp i suje po 9., 10., 11. in 12. č l e n u 
zakona o u r e j a n j u in o d d a j a n j u s t a v b n i h z e m l j i š č (U-
radni l ist SRS, št. 42-66 in 20/71) ter po 4., 5., 6., 7. in 8. 
č l e n u Odloka o u r e j a n j u in o d d a j a n j u s t a v b n i h z e m l j i š č 
(Skupšč insk i ša le šk i rudar, št . 2/71, 4/71 in 8/72) 

J A V N I N A T E Č A J 
za o d d a j o s tavbn ih zeml j i š č za gradnjo s t a n o v a n j s k i h 

o b j e k t o v in o b j e k t a d r u ž b e n e p r e h r a n e 
1. Za g r a d n j o s t a n o v a n j s k e g a o b j e k t a z o b j e k t o m druž-

b e n e prehrane se oddaja z e m l j i š č e , k i z a j e m a par-
ce l e št. 1829, 1831 in 1833 k. o. V e l e n j e v s k u p n i i z -
m e r i cca. 4.500 m2. 

2. I zk l i cna cena za z e m l j i š č e j e 20 d in za m s oz i roma 
za c e l o t n o z e m l j i š č e 90.000 din . 

3. S troški k o m u n a l n e u r e d i t v e z n a š a j o 1,815.000 din. 
4. Inves t i tor se mora držat i zaz ida lnega načrta in po 

p r e d v i d e n e m p r o g r a m u zgradi t i s t a n o v a n j s k i o b j e k t 
z o b j e k t o m d r u ž b e n e p r e h r a n e . 

5. Za gradnjo 40 s t a n o v a n j s k e g a b loka se oddaja z e m -
l j i šče , ki z a j e m a parce l e št. 1823, 1824, 1825, 1827, 
1829, 1831 in 1833 k. o. V e l e n j e v s k u p n i i zmer i cca. 
1800 m s . 

6. Izk l i cna c e n a za z e m l j i š č e j e 20 din za m ! oz iroma 
za c e l o t n o z e m l j i š č e pod 5. j e d in 36.000. 

7. S trošk i k o m u n a l n e u r e d i t v e z n a š a j o p o 33.000 d in 
n a s t a n o v a n j e , o d n o s n o za 40 s t a n o v a n j s k i b lok 
1,320.000 din. 

8. Zneska pod t o č k o 2 in 6 tega razpisa je poravnat i 
v r o k u 10 dni od d n e v a p r a v n o m o č n o s t i o d l o č b e o 
dode l i tv i zeml j i š ča , z n e s k a p o d t o č k o 3 in 7 pa ta -
ko le : 34% v 20 d n e h po p r a v n o m o č n o s t i o d l o č b e o 
dode l i tv i zeml j i šča , 33 % v r o k u 3 m e s c e v po prav-
n o m o č n o s t i o d l o č b e o dode l i t v i zeml j i š ča , ter pre-
os ta l ih 33 °/o n a j k a s n e j e v 6 m e s e c i h p o p r a v n o m o č -
nost i o d l o č b e o dode l i t v i z e m l j i š č a . 
Za p lač i lo z n e s k o v ki so v e z a n i na roke se računajo 
11 °/o obrest i , k i t e č e j o od roka p lač i la p r v e g a obro-
ka t. j. v 20 d n e h po p r a v n o m o č n o s t i o d l o č b e o do-
de l i tv i z eml j i š ča . 

9. Varšč ina , k i jo m o r a poravnat i p o n u d n i k n a j m a n j 
en dan pred o d p i r a n j e m ponudb , znaša 40.000 din. 
P o n u d n i k se l a h k o ude lež i n a t e č a j a le , če predlož i 
potrdi lo o vp lač i lu varšč ine , k i jo j e dolžan n a k a -
zati na Sklad za u r e j a n j e in o d d a j a n j e s tavbn ih 
z e m l j i š č SO V e l e n j e , št. računa 50750-652-28073 z oz-
nako, da j e depozi t . 
U d e l e ž e n c u , ki na n a t e č a j u uspe , se varšč ina obra-
čuna pri p lač i lu z n e s k o v iz 2., 6., in 7. t o č k e t ega 
razpisa, o s ta l im pa se vrne . N a j b o l j š i p o n u d n i k j e 
dolžan plačat i tudi v s e d a v š č i n e , k i so v zvez i s 
p r o m e t o m tega zeml j i š ča , z last i e v e n t u e l n i d a v e k 
na p r o m e t s k m e t i j s k i m i zeml j i šč i . R a v n o t a k o nos i 
na jbo l j š i p o n u d n i k vse s troške , k i n a s t a n e j o pred 
izdajo g r a d b e n e g a d o v o l j e n j a . 
Pri i z v a j a n j u de l mora ta inves t i tor in i z v a j a l e c del 
zagotov i t i n e m o t e n dos top k o b s t o j e č i m o k o l n i m 
o b j e k t o m . 

10. K o m u n a l n i s trošek z a j e m a c e l o t n o s e k u n d a r n o ko-
m u n a l n o opremo, ra^en top lovoda , k i se zahteva po 
u r b a n i s t i č n e m načr tu za V e l e n j e . 

11. Rok za zače tek de l j e n a j k a s n e j e v 6 m e s e c i h po 
p r a v n o m o č n o s t i o d l o č b e o dode l i t v i z eml j i š ča ter 
z a k l j u č k a del n a j k a s n e j e v d v e h l e t ih po pravno-
m o č n o s t i o d l o č b e o dode l i t v i z eml j i š ča . 

12. P i s m e n e p o n u d b e m o r a j o v s e b o v a t i p o n u d n i k o v na-
t a n č e n nas lov , rok za z a č e t e k in d o k o n č a n j e de l 
pri gradnj i o b j e k t o v , p o n u j e n o c e n o in nač in pla-
čila, p o n u d n i k o v podp i s t er pr i loženo potrdi lo o 
p lač i lu varšč ine . 

13. P o n u d b a m o r a pr ispet i v zaprt i ovojn ic i , n a j k a s n e -
je d o v k l j u č n o 18. 2. 1974 do 14. ure na nas lov : 
S K L A D ZA U R E J A N J E IN O D D A J A N J E S T A V B -
N I H ZEMLJIŠČ SO V E L E N J E : »JAVNI N A T E Č A J 
S T A N O V A N J S K I H B L O K O V IN O B J E K T A D R U Ž -
B E N E PREHRANE«. 

14. V p r i m e r u d v e h e n a k i h p o n u d b i m a prednos t tista, 
ki j e prej prispela . 

15. Odpiranje ponudb, k j e r l a h k o p r i s o s t v u j e tudi po-
n u d n i k bo v torek, 19. 2. 1974 ob 8. uri v sobi 
št. 9 v upravni zgradbi SO V e l e n j e . 

16. Stroški l i c i tac i j skega pos topka znaša jo 2.400 din. 
Š t e v i l k a : 464-1/74-3 D a t u m : 1. 2. 1974 



Najboljše Soštanjčanke 
V Š o š t a n j u in Velenju je 

b i lo medobč insko košarkar-
sko t e k m o v a n j e na jbo l j š ih 
žensk ih občinskih ekip os-
novn ih šol iz Celja, Sloven-
sk ih Konj ic , Prebolda, Mo-
z i r j a , Laškega, Podče t r tka 
in Š o š t a n j a . Zmagale so 
m l a d e košarkar ice osnov-
n e šole Biba Ročk iz Šo-
š t a n j a . 

Rezul ta t i : I. skupina : Ce-
l j e : Slovenske Konj ice 
9:18, Slovenske Konj ice : 
Moz i r j e 20:5, Celje : Mozir-
j e 27:10. 

I I . skupina: Šoš t an j : La-
ško 31:4, Prebold : Podče-
t r tek 26:16, Laško : Pod-
čet r tek 14:12, Š o š t a n j : Pre-
bold 19:16. 

Finale 1.—2. mes to — 
Šoš tan j : Slovenske Konji-
ce 24:20 (15:10), 3 . - 4 . me-
sto Celje : Prebold 33:16 
(17:15), 5 . - 6 . mes to — Mo-
zi r je : Laško 8:6 (6:1). 

Vrs tn i red: 1. Biba Ročk 
Šoš tan j , 2. Slovenske Ko-
njice, 3. H u d i n j a Celje, 4. 
Prebold, 5. Mozir je , 6. La-
ško, 7. Podčetr tek . 

Aktivnost košarkarjev 
D a j e k o š a r k a posta la igra, 

k i s e i g r a v zaprt ih pros tor ih 
t u d i v n a š i dol ini z g o v o r n o pri-
č a v e l i k a a k t i v n o s t košarkar-
j e v v z i m s k e m času. Zal pa 
r a z e n t e l o v a d n i c e »sol idarno-
sti« v Š o š t a n j u n i m a m o k l j u b 
p r e c e j š n j e m š t ev i lu n a d v s e 
p o t r e b n i h t e l o v a d n i c možnos t i , 
da b i t e k m o v a n j a l a h k o s p r e m -
l j a l o t u d i v e č j e š t ev i lo g leda l -
c e v . 

• ZMAGA ELEKTRE 
V o k v i r u z i m s k e k o š a r k a r s k e 

l i g e s o S o š t a n j č a n i p r e m a g a l i 
Z K K Mairibor z r e z u l t a t o m 
82:78 (10:391). V z a n i m i v i in k v a -
l i t e tn i t e k m i so j i h d o m a č i n i 
p r e k a š a l i z od l i čno igro pod 
k o š i , k j e r se je p o s e b n o izka-
zal center : Elektre , P e t e k . Iz-
k a z a l a p a sta se tudi Kris tan 
in K o r e n , ki sta doseg la v e č 
k o t 20 k o š e v . N a j v e č k o š e v so 
d o s e g l i K ristan 24, K o r e n 23, 
P e t e k 17 iin Holšek 8. 

• USPEŠEN TURNIR 
Košarkarsk i k l u b V e l e n j e j e 

v t e l o v a d n i c i RSC in o s n o v n e 
šo le A n t o n A š k e r c Izvede l pr-
v i turnir za o b č i n s k o p r v e n s t v o 
č l a n s k i h ek ip . S o d e l o v a l i so 
košarkarj i E lektre , A in B ek i 
pa, t er e k i p a TES iz Šoš tanja , 
A in B e k i p a V e l e n j a in sta-
rejš i košarkarj i . N a j u s p e š n e j š a 
je bi la A e k i p a Elektre , ki j e 
zabe lež i la 3 z m a g e . 

Rezu l ta t i : E lektra A : V e l e -
nje B 38:24 (18:14), s tarejš i ko -
šarkarj i : E lektra B 42:35 (16:14), 
: E lektra A 38:33 (18:14), V e l e -
(26:13), s tarejš i košarkar j i 
: E lektra 4 438:33 (18:14), V e l e -
n j e B : E lektra B 36:32 (15:18), 
TES : V e l e n j e B 18:13 (8:8), 
E lektra B : TES 39:3« (17:9). 

Vrstn i red: 1. E lektra A, 2. 
E lektra B, 3. s tarejš i košarkar -
ji V e l e n j e , 4. V e l e n j e A , 5.. 
TES, 6. V e l e n j e B . 

TEM:ELJNA KULTURNA SKUPNOST VELENJE 

r a z p i s u j e 

n a ptodlagi sklepa IO TKS Velenje z dne 17. 1. 
1974 PROSTO DELOVNO MESTO 

ORGANIZATORJA KULTURE 
IN VODJO TAJNIŠTVA 

Kand ida t i mora jo poleg splošnih pogojev iz-
polnjjevati še: 
— kmeti mora višjo ali visokošolsko izobrazbo 

peedagoške ali ku l tu rne smeri in n a j m a n j 5 
lefet delovnih izkušenj; 

— daa ima smisel za organizacijo in pospeševanje 
kuulturnih dejavnost i ; 

— daa ima ustrezne organizacijske sposobnosti in 
biliti mora moralnopalit ično neoporečen. 

PPoskusna doba 3 mesece. S tanovanje po do-
govorni. 

FPismene ponudbe z ustreznimi dokazili po-
slati na Temel jno kul turno skupnost Velenje, 
63320) Velenje, p. p. 1. Razpis ve l ja do zasedbe 
delov/nega mesta. 

PPodrobne informaci je v pisarni t a jn i š tva TKS 
Velermje, Titov t rg 1 (Skupščina občine Velenje). 

Komiisi ja za razpis delovnega mesta d i rektor ja 
GOSTTINSKEGA PODJETJA 
» P A i K A « VELENJE 

razpiasuje prosto delovno mesto 

DIRIEKTORJA 
delovrae organizacije (reelekcija) 

Polegg splošnih pogojev, mora kindidi t izpolnje-
vat i š še posebne pogoje: 
a) višišja šolska izobrazba — gostinsko turistični 

ekkonomist-komercialist in n a j m a n j 3 leta 
pra-akse na vodilnem mestu v gostinstvu; 

b) oppravljena redna gostinska šola in n a j m a n j 5 
let:t prakse n a vodi lnem mestu v gostinstvu; 

c) KVV delavec v gostinstvu z n a j m a n j 10 let 
pra-akse na vodilnem mestu v gostinstvu; 

d) d a a ima organizacijske sposobnosti; 
e) da i je moralno in politično neoporečen; 
f) d a a zna nemški jezik; 
g) da a mora priložiti k svoji pismeni pr i javi pro-

gra-am razvoja podjet ja za naslednjo mandatno 
dofobo. 

Pismeiene prijave z opisom dosedanjega dela in 
dokazizili naj kandidat pošlje v 15 dneh od dneva 
objaveve razpisa na: Gostinsko podje t je »PAKA« 
Velen;nje. 

Skoki v Mlslinju 
Part i zan Misl inja , j e v n e d e -

ljo, 27. j a n u a r j a pr iredi l n a 30-
m e t r s k i s k a k a l n i c i v Mis l inj i 
r e p u b l i š k o p r v e n s t v o za s ta-
re j še in m l a j š e p ionir je . P r e k 
70 s k a k a l c e v j e t e k m o v a l c e v za 
n a s l o v e republ i šk ih p r v a k o v . 
K l j u b i z r e d n o n e u g o d n i m snež-
n i m r a z m e r a m so p r i z a d e v n i 
športn i de lavc i iz Mis l in je v e s 
t e d e n pr ipravl ja l i skaka ln i co , 
nanaša l i s n e g iz s e n č n i h bre -
g o v n a za le t i š če in doskoč i šče , 
t a k a da so o m o g o č i l i n a j m l a j -
š i m n e m o t e n o t e k m o v a n j e . 

Med n a j m l a j š i m i p ion ir j i s o 
bi l i n a j u s p e š n e j š i : 

1. D o l e n j (Logatec) 186 točk 
(skoka 24, 23,5); 2. K o l e n c (Lo-
gatec) 1813 točk (23,5 22,5); 3. 
B a j e (Ilirija) 182 (23, 23,5); 4. 
B o n k o B r a s l o v č e 160,5 (22, 21,5). 

S tarejš i p ion ir j i : 
1. V r h o v e c (Ilirija) 207 točk 

(25, 25,5); 2. P o d g o r š e k (Ilirija) 
203 t o č k e (25, 25,5); 3. B l a n u š a 
(Ilirija) 200 točk (24,5, 24,5); 4. 
P o l e n i č (Triglav) 197 točk (25, 
25,5); 5. M a g d a l e n i č (Maribor) 
189 točk (22,5, 24,5). 

Najboljši Detlbah 
N a s tre l i š ču »Usnjarja« v Šo -

š tanju se j e kar d v a i n š t i r i d e -
set s t r e l c e v p o t e g o v a l o za n a -
s lov o b č i n s k e g a »Prvega z m a -
g o v a l c a 74«. Nastopi l i so s tre lc i 
s t r e l s k i h druž in »Invalida« Ve-
l e n j e »Rudar« V e l e n j e in 
»Usnjar« Šoš tanj . 

V č lanski k o n k u r e n c i j e na-
s top i lo tr inajs t s tre lcev . Zma-
ga l j e F r a n j o Z u č k o s 350 kro-
gi. N a j b o l j š i v skupni uvrs t i t -
v i j e b i l Jože Det lbah , ki je 
d o s e g e l 356 k r o g o v . Najbo l j š i 
m e d p ion ir j i p a j e bi l Rudi 
R a m š a k . 

Rezul ta t i : č lan i — 1. Franjo 
Z u č k o (Usnjar, Šoš tanj ) 350 
k r o g o v , 2. D u š a n P e r h a č (Ru-
dar, Ve l en je ) 344 k r o g o v , 3. H i n -

NOVI SODNIKI 
R a z m a h r o k o m e t a v naš i ob-

čini , p r e d v s e m m e d m l a d i m i v 
š o l s k i h špor tn ih d r u š t v i h po -
g o j u j e v s e v e č t e k m o v a n j , ki 
na j b o d o dobro organiz irana in 
v o d e n a . Zato so v o k v i r u d e -
j a v n o s t i S S D organiz ira l i t e č a j 
za r o k o m e t n e sodn ike . 

T e č a j a se j e u d e l e ž i l o v e č j e 
š t ev i lo k a n d i d a t o v iz o s n o v n i h 
šol in rudarskega š o l s k e g a 
centra . Teore t i čn i in prakt i čn i 
de l izpi ta s o u s p e š n o opravi l i 
Edo T a m š e , S r e č k o Bizjak, 
J a n k o Rupreht , A lo jz Zupane , 
P e t e r D r e v , G o j k o V o d l a n in 
S r e č k o Cvirn. 

HElS^CaAt 
PREKLIC 

• H R A N I L N O KNJIŽICO št. 
883 n a i m e Jože Cas — s e m iz-
gubi l . I zdana j e b i la pri ERA 
V e l e n j e — h r a n i l n o - k r e d i t n a 
s lužba . 

• OPREMLJENO A L I N E -
OPREMLJENO SOBO ali SOBO 
s k u h i n j o n u j n o p o t r e b u j e m v 
V e l e n j u . P l a č i l o v n a p r e j . N a -
s lov v u r e d n i š t v u l ista. 

• SOBO v V e l e n j u — p o mož-
nost i s p o s e b n i m v h o d o m i š č e m . 
P o d š i fro »EKONOMSKI TEH-
NIK«. 

• R A B L J E N KOMBI l e t n i k 
1962 v v o z n e m stanju, proda-
m o . Gas i l sko d r u š t v o Družmir -
je . 

Lovska druž ina Vele-
n j e obvešča prebival-
stvo občin Velenje in 
Žalec, da bomo v febru-
a r j u in m a r c u intenziv-
no zas t rupl ja l i lisice na 
pod roč ju celotnega lo-
višča. 

O poginuli d ivjadi ob-
veščaj te naše člane ali 
ve te r inarsko p o s t a j o Ve-
lenje . 

Lovska družina 
Velenje 

GASILSKO DRUŠTVO 
ŠALEK 

se zahva l ju je vsem, ki 
so s ka te r imkol i delorn 
ali pr ispevki pomagali 
d ruš tvu . 

Obenem p a se zahva-
l j u j e za pr ispevke od 
novoletnih koledar jev 
ter vsem želi s r ečno no-
vo leto 1974 in se pri-
poroča še za n a d a l j n j o 
nak lon jenos t . 

ODBOR 

k o B o l a (Rudar, V e l e n j e ) 344 
k r o g o v , 4. Jože Verto t (Usnjar, 
Šoštanj) 327 krogov , 5. P e t e r 
J o v a n o v i č (Inval id, Ve l en je ) 
310 k r o g o v ; m l a d i n c i — 1. Jože 
D e t l b a h (Rudar, Ve l en je ) 356 
krogov , 2. I v a n P a n i č (Rudar, 
V e l e n j e ) 324 k r o g o v , 3. Fuat 
Bal ta (Rudar, V e l e n j e ) 315 kro-
gov , 4. Mirko P a n i č (Rudar, 
Ve lenje ) , 308 k r o g o v , 5. S ld ik 
Zut ič (Rudar, V e l e n j e ) 291 kro-
g o v ; p ionirj i — 1. Rudi R a m -
šak (Rudar, V e l e n j e ) 161 kro-
gov , 2. V i n k o T r i n k a u s (Ru-
dar, Ve l en je ) 147 krogov , 3. Hu-
žica J u r o v i č (Rudar, Ve l en je ) 
130 krogov , 4. V i n k o P e t e r 
(Rudar, Ve l en je ) 127 krogov . 5. 
Robert B o r o v n i k (Usnjar, Šo-
štanj) 112 k r o g o v . 

KINO 
R E D N I K I N O 

• P e t e k , 1. 2. ob 17,30, a m e r i -
šk i barvn i f i l m BOTER. Rež i -
j a : Franc i s Ford. Igrajo : Mar-
lon B r a n d o , Al P a c i n o , J a m e s 
Caan, R i c h a r d Caste lano. 

• Sobota , 2. 2. ob 16. url in 
19,30, a m e r i š k i b a r v n i f i l m BO-
TER. 

• N e d e l j a , 3. 2.o b 16. uri in 
19,30, a m e r i š k i b a r v n i f i l m BO-
TER. 

• Torek , 5. 2. ob 17,30 in 19,30, 
a m e r i š k i barvn i f i l m — k o m e -
di ja D V A B R E Z ZENE. R e ž i j a : 
G e n e Saks . Igrajo : J a c k L e m -
m o n , Waiter Matthare , J o h n 
Fiedler , Monica E w a n s , Caro-
le S h e l l e y . 

• Sreda , 6. 2. ob 17,30 in 19,30, 
amer i šk i barvn i p u s t o l o v s k i 
f i l m KRI IZ S A R K O F A G A . Re-
ž i ja : S e t h Holt . Igra jo : A n d r e w 
Keir, Va ler i e Leon , J a m e s Vi l -
l iers . 

• Četrtek, 7. 2. ob 17,30 in 
19,30, a m e r i š k i barvn i p u s t o l o v -
ski f i l m KRI IZ S A R K O F A G A . 

• P e t e k , 8. 2. ob 17,30, a m e -
r iški b a r v n i f i l m — k o m e d i j a , 
A M E R I K A N E C V EVROPI. Re-
ž i ja : Mel Stuart . Igra jo : Suzza-
n e P l e s h e t t e , l a n M c S h a n e , 
N o r m a n Fel l . 

K I N O G L E D A L I Š C E V E L E N J E 

• P o n e d e l j e k , 4. 2. ob 2». uri , 
amer i šk i barvn i f i l m — k o m e -
di ja D V A B R E Z ZENE. 

aeroklub gorenje velonje 

AEROKLUB VELENJE 

RAZPIS TEČAJA ZA JADRALNO LETENJE 
IN TEČAJA ZA SKAKANJE S PADALOM 

Aeroklub Velenje bo tudi letos organiziral teča j 
za jadra lne pilote in tečaj za padalce. Pričetek 
teoretičnega dela tečajev bo 14. f eb rua r j a v Ve-
lenju, vpišete pa se lahko vsak dan od 18. ure 
do 19,30 v prostorih Aerokluba Velenje na Foito-
vi 8 (vhod zadaj). 

Kandidati mora jo izpolnjevati naslednje pogoje: 

— da letos dopolnijo n a j m a n j 16 let starosti; 

— da imajo končano osemletko; 

— da so zdravstveno sposobni za le tenje oziroma 
skakanje , kar bo ugotovila zdravniška komi-
si ja pred pričetkom praktičnega dela tečajev. 

Po končanem šolanju bodo kandidat i polagali 
izpit pred komisijo Zvezne uprave za civilno 
letalstvo in s tem dobili mednarodno vel javno 
dovol jenje za le tenje na jadralnih letalih oziroma 
za skakan je s padalom. 

Posebno uspešnim jadra lnim pilotom bo Aero-
klub Velenje omogočil izpopolnjevanje na mo-
tornih letalih za športno in profesionalno dovo-
l j en je motornega pilota. 

Tisti, ki še niso odslužili vojaškega roka, bodo 
imeli možnost služiti vojaški rok v šoli za re-
zervne oficir je — pilote JLA. Tečajniki padalci, 
rojeni v letih 1954 in 1955, ki še niso služili voja-
škega roka, se lahko po uspešno končanem te-
čaju pr i javi jo za služenje vojaškega roka v letal-
sko-desantnih enotah JLA. 

Uprava Aerokluba Velenje 

« . X 

Gostinsko podjetje 
H M Velenje 
« t fa -yfu * * 

obvešča in priporoča 

PRIDITE 
POGLEJTE 
IN POVEJTE 
ŠE DRUGIM 

V baru hotela PAKA nov barski spored, ki 
bo zadovoljil vaš okus! 

Uredni š tvo in u p r a v a V e l e n j e , T i t o v trg 2, p. p . 89, t e l e f o n (063) »5-087 • R e d a k c i j a : L j u b a n N a r a k s (g lavni in o d g o v o r n i urednik) , Mitja Lavrič. ( tehnični uredn ik ) , Liza F o d p e -
čan-Kuhar , S tane V o v k i n Rudi Z e v a r t • Časnik i zda ja organ izac i ja S Z D L o b č i n e V e l e n j e • K o t š t i r i n a j s t d n e v n i k »Šaleški rudar« j e i zhaja l do 1. j a n u a r j a 1973 • Lis t Izide 
vsak p e t e k • Cena j e 1 d inar • L e t n a n a r o č n i n a j e 40 d i n a r j e v • Za i n o z e m s t v o 65 d i n a r j e v • T e k o č i r a č u n št. 52800-678-55-263 pri S D K V e l e n j e • R o k o p i s o v In f o t o g r a f i j n e 
v r a č a m o • T isk in k l i še j i AERO, k e m i č n a , g r a f i č n a i n p a p i r n a indus tr i ja Cel je • Lis t j e o p r o š č e n t e m e l j n e g a p r o m e t n e g a d a v k a n a p o d l a g i m n e n j a r e p u b l i š k e g a sekre tar ia ta 

za p r o s v e t o In k u l t u r o (št . 421-2/72) 



NA:KONOVEM 
Ko smo se pred dnevi 

namenil i v n a j m l a j š o kra-
jevno skupnost v naši obči-
ni — Konovo, bi bilo ver-
j e tno p rav vseeno, na ka-
tera vra ta bi bili potrkal i 
in skušali zvedeti ka j več 
o n j ihovem delu. V vsaki 
hiši bi nam prav gotovo 
veliko povedali, sa j je v 
raznih organizacijah oziro-
ma odborih — krajevni or-
ganizaciji SZDL, odboru 
kra jevne skupnosti , grad-
benem odboru, k ra jevnem 
odboru Rdečega križa, mla-
dinski organizaciji , odboru 
za SLO in štabu civilne za-
ščite okrog 180 občanov, 

KARLI STROPNIK 

gospodinjstev pa tudi ni 
veliko več. Tore j ima po-
vprečno vsaka hiša člana v 
nekem odboru ali organi-
zaciji. Nismo potrkali na 
prva vrata . Tudi na druga 
ne. 

Zvedeli smo, da je sedež 
kra jevne skupnost i Kono-
vo, ki za jema še zaselek Se-
lo in vzhodni del Hrastov-
ca, pr i Karl i ju Stropniku 
in n a j p r e j smo poiskali 
n jega. Karli Stropnik je 
bil tudi predsednik inicia-
tivnega odbora za ustanovi-
tev kra jevne skupnost i Ko-
novo, zda j pa je predsed-
nik kra jevne organizacije 
SZDL. 

Seveda smo se oglasili tu-
di pr i predsedniku krajev-
ne skupnost i Jožetu Kra-
m e r j u , t a j n i k u skupnosti 
Alojzu Ramšaku in pred-
sedniku gradbenega odbo-
ra Mart inu Brišniku. In 
tako je p r e d nami zrastla 
prva slika o krajevni skup-
nost i Konovo, ki so jo u-
stanovili občani na zboru 
15. decembra lani. 

»Začasno smo si prosto-
re uredili kar v moj i gara-
ži,« je povedal Karli Strop-
nik. »Les za ureditev naših 
skromnih prostorov so pri-

& 
JOŽE KRAMER 

spevali kmet je , mize, klo-
pi ter druga dela pa smo 
opravili sami.« 

Želja, da bi prebivalci 
Konovega ustanovili svojo 
kra jevno skupnost , se ni 
porodila šele lani, ko je 
mes tna konferenca SZDL 
Velenje imenovala inicia-
tivne odbore za ustanovitev 
sedmih kra jevnih skupno-
sti v mes tu Velenje. 

»Že p red dvema letoma 
smo razmišljal i o tem, da 
bi ustanovili svojo krajev-
no skupnost . Takra t smo 
spadali še pod Šalek. Več 
od izrečenih želja t eda j ni-
smo storili. Sredi septem-
bra lani smo ustanovili de-
vetčlanski iniciativni od-
bor za ustanovitev krajev-
ne skupnost i Konovo. Od-
bor je imel v času svojega 
delovanja devet rednih sej, 
od tega pet razšir jenih, ki 
so se jih udeležili pred-
stavniki skupščine in druž-
benopolit ičnih organizacij 
občine.« 

Na zboru občanov, ki je 
bil 15. decembra v gasil-
skem domu v Šaleku so na-
to ustanovili svojo krajev-
no skupnost . Sprejel i so tu-
di že delovni p rogram do 
leta 1980. 

Program je zelo obsežen 
in kar precej zahteven; za-
to bo njegova uresničitev 
te r ja la precej naporov in 
seveda denar ja . Vendar so 
prepričani , da ga bodo u-
resničili. Čim več del bodo 
skušali opravit i udarniško, 
tudi p rece j dena r j a name-
rava jo zbrati , u p a j o pa tu-
di, da j im družbena skup-
nost ne bo odrekla pomo-
či. 

Medtem ko so nj ihove hi-
še lepe, večinoma nove, so 
ceste, ki vodijo do nj ih oz-
ke in največkra t blatne. 

Zato namerava jo še letos 
asfal t i ra t i ceste v nasel ju 
Konovo s pr ikl jučki zasel-
ka Selo ter cesto Konovo— 
Hrastovec (Šenbric). »Obe-
nem želimo napel ja t i še 

ALOJZ RAMSAK 

javno razsvetljavo,« je po-
udari l predsednik kra jevne 
skupnost i Jože Kramer . 

Prve konkre tne korake v 
te j smeri so že naredili . 
Pod je t j e GLIN Nazar je je 
izdelalo p ro jek t ceste. Te-
renska dela pa so opravili 
udarniško. 

Predvidevajo, da bodo za 
modernizaci jo cest potre-
bovali letos približno dva 
mil i jona dinarjev. Od tega 
bodo sami zbrali 200 tisoč 

d inar jev ter napravil i pri-
bližno 14 tisoč udarniških 
u r v vrednosti 140 tisoč di-
nar jev . Že lani so si začeli 
ure jevat i kanalizacijo. Stro-
ški za napel javo glavnega 
voda so znašali 950 tisoč di-
nar jev . Iz komunalnega 
sklada so dobili 600 tisoč 
dinar jev, preostal i denar 
so zbrali sami s samopri-
spevkom, neka j pa so do-
bili od delovnih organiza-
cij. Poleg tega so se dogo-
vorili, da si pr ikl juček na 
glavni vod napravi vsak 
sam. »Kanalizacija bo ure-
jena približno čez mesec 
dni,« je še dejal Jože Kra-
mer. Med poglavitnimi na-
logami, ki so si jih zasta-
vili v le tošnjem letu, je tu-
di č impre j šn ja ureditev o-
kolja. Na Konovem je bil 
namreč že dal j časa pereč 
problem kam s smetmi. 
Komunalno-obrtni center v 
tem nasel ju ne pobira sme-
ti zaradi neurejenih cest, 
zato jih prebivalci sežigajo 
na vrtovih ali odlagajo v 
najb l ižn jem gozdu, k je r ta-
ko n a s t a j a j o p rava divja 
smetišča, s kater ih se širi 
smrad na vse strani . 

»Razmišljali smo že,« je 
dejal Mart in Brišnik, »da 
bi postavili kesone. Vendar 
to ni izvedljivo zaradi teh-
ničnih razlogov. Nimamo 
jih kam postaviti . Zato si 
bomo priskrbel i posode za 
smeti in potem upam, da 
nas bo KOC vnesel v svoj 
seznam. Za prebivalce Šen-
brica pa nameravamo na-
pravit i odlagališča.« 

»Takoj ko bomo uredili 
problem pobi ranja smeti, 
bomo začeli veliko akci jo 

VELIK USPEH VELENJSKIH MILIČNIKOV 

LAKOMNA 
CETVORKA 

KDO VSE JE Bil , VPLETEN V PREKUPČEVANJE UKRADENEGA BLAGA, KI 
SO GA NAKRADLI TEMPRAN, DOBNIK, FIDERŠEK IN MARSNJAK? PRVA DVA 
SE TO ZDAJ POSKUSAT-V SPOMNITI V ZAPORU. VREDNOST NAKRADENEGA 
BLAGA PRESEGA 12 MILIJONOV STARIH DINARJEV. 

Minuli teden so delavci milice v Velenju in uslužbenci 
UJV iz Celja povezali niti drzni vlomilski tolpi, ki jo 
je vodil Anton Tempran. S tem so presekali nepošteno 
dejavnost ene izmed najsmelejših vlomilskih skupin v 
Šaleški dolini, ki je občutno oškodovala kolektiv Gore-
nja, Vegrada in Ere. K sreči so varnostni organi večino 
nakradenega blaga uspeli že odkriti in vrniti. 

Skoraj dve leti so ne-
znanci vznemirjali razne 
delovne organizacije v Ša-
leški dolini s svojimi nepo-
štenimi posegi. Delavci mi-
lice so predrznežem posku-
šali nastaviti past in jih 
ujeti ob preprodaji ukrade-
nega blaga, predvsem, na-
kradenih televizorjev, ki so 
jih izmaknili v skladiščih 
Gorenja. Klopoič pa se je 
odvil s hišno preiskavo pri 
29-letnem Antonu Tempra-
nu v Lopatniku. Tam so 
odkrili celo vrsto nakrade-
nega blaga, o katerega izvo-
ru se je mlademu Tempra-
nu začel zapletati jezik. 

Naprej je bilo delo milič-
nikov lažje. Obiskali so še 
najbližjega »sodelavca«, 25-
letnega Ivana Dobnika, de-
lavca podjet ja Vegrad, do-
ma v Skornem. Od tu jih je 
pot vodila še k 28-letnemu 
Jožetu Fideršku v Velenju, 
Šaleška ulica in enako sta-
remu Stanetu Maršnjaku, 
delavcu Gorenja iz Hra-
stovca. Po hišnih preiska-
vah so odkrili nakradenega 
blaga za dva kombija, 
Temprana in Dobnika pa 
so prepeljali v preiskovalni 
zapor. 

Doslej so ugotovili, da sta 
Tempran in Dobnik med 
27. in 29. marcem 1971 le-
ta, ko sta bila še oba zapo-

slena v Gorenju kot t rans-
portna delavca, vlomila v 
proizvodno dvorano Gore-
nja, k j e r sestavljajo televi-
zijske sprejemnike. Ukrad-
la sta osem sprejemnikov, 
vrednih več kot tri stare 
milijone. Čez pet mesecev 
sta vlom v iste prostore po-
novila. Tokrat sta se želela 
oskrbeti s sprejemniki za 
barvni program. Čeprav sta 
na silo odprla več zavojev, 
teh sprejemnikov nista od-
krila, zato sta zavila v la-
boratorij in nakradla za 
približno dva mil i jona raz-
nih naprav in merilnih 
aparatov. 

Nato sta v obdobju dveh 
let ob na jmanj š i priložno-
sti, ki se jima je ponudila 
kot delavcema s svobodnim 
gibanjem odnašala mimo 
vra tar jev razno nakradeno 
blago. Največ skomin so 
jima povzročali razni go-
spodinjski aparat i od mi-
kserjev do haub za sušenje 
las. Tako sta kolektiv oško-
dovala za več kot poldrugi 
milijon. 

Dobnik se je medtem od-
ločil še za samostojni po-
seg in ukradel varilni apa-
rat. Tempran pa si omislil 
tatvino pisalnega stroja. 
Končno si je Tempran iz-
bral novega sodelavca in 
sicer rudar ja Jožeta Fider-

ška, s kater im sta oktobra 
lani vlomila v . skladišče 
Vegrada pri bencinski čr-
palki in odnesla razno orod-
je v vrednosti skoraj pol-
drugega milijona. Zamikala 
ju je tudi cirkularka, ki sta 
jo opazila v Hrastovcu. V 
istem kra ju je Tempran 
vrgel oko še na vskladišče-
no pšenico, ki jo je podjet-
je Era hranilo v prostorih 
graščine Turn. Pri tem mu 
je pomagal Stane Maršnjak. 
Pšenico sta na jp re j v vre-
čah spravljala do bližnjega 
gozda, od tam pa v varnej-
še zavetje. 

Lopovščine te skupine so 
ostale dolgo prikri te tudi 
za to, ker so jo sestavljali 
l judje, ki se doslej niso ni-
koli zapletli z roko pravice. 
Po drugi strani pa niso 
uspeli takoj vzpostaviti pre-
prodajalcev, tako, da so 
varnostni organi večji del 
nakradenega blaga odkrili 
in zasegli. Zdaj iščejo še 
nekaj strojev in sprejemni-
kov, ki so jih k l jub vsemu 
uspeli preprodati. Tempran 
in Dobnik sta si obdržala 
vsak po en televizijski 
sprejemnik, ga nekako s 
pomočjo nekega trgovca 
uspela celo prijaviti , da sta 
potem mirno s pomočjo te-
levizije spremljala dogod-
ke po svetu. Manj mirno 
bodo gledali program last-
niki ostalih šestih prepro-
danih televizorjev, ki jih 
miličniki še iščejo. Enako 
usodo bodo doživela tudi 
»lastniki« vrtalnih in dru-
gih strojev, ki so jih od te 
četverice ver je tno za nizko 
ceno nakupili. O poteku 
preiskave bomo še poročali. 

č iščenja naše okolice ter si 
prizadevali, da bi nasel je 
dobilo čim leipši izgled. V 
ta namen se nameravamo 
povezati tudi s hort ikul tur-
nim druš tvom v Velenju 
in organizirati neka j preda-
vanj o ureditvi naše okoli-
ce oziroma naših vrtov,« 
je pristavil Alojz Ramšak. 

V le tošnjem delovnem 
načr tu je še predvidena re-
kons t rukc i ja glavnega elek-
trovoda v Hrastovcu, pri-
hodn je leto namerava jo za-
četi gradit i dom družbeno-
političnih organizacij , ki 
n a j bi bil končan leta 1977. 
V spodnj ih pros tor ih do-
ma bo proda ja lna , zato že 
zdaj vneto iščejo trgovsko 
pod je t j e , k i bi bilo priprav-
l jeno sodelovati pri g r adn j i 
m a n j š e prodaja lne . Ob tem 
je t reba še poudar i t i , da 
imajo že obl jubl jeno zem-
ljo za novi dom. 

Na prvi skupni seji kra-
jevne skupnost i in gradbe-
nega odbora, ki so jo imeli 
v začetku j anua r j a , so 
sprejel i med drugim sklep, 
da bodo zaprosili zavod za 
urbanizem n a j izdela urba-
nistični načr t Sela, da bi 
lahko po tem na podlagi 
tega uredil i nasel jeni del. 
Glede na to, da i m a j o na 
svojem območju tudi to-
varno IGE, si želijo, da bi 
j im nekdo prikazal resnič-
no s t an je te tovarne. 

Konec pre j šn jega tedna 
se je sešla na razpravo o 
bodočem delu tudi krajev-
na odganizacija SZDL. 

»Tudi mi bomo intenziv-
no sodelovali v pr ipravah 
na volitve. Poleg tega smo 
sklenili, da bomo izvedli 
popis prebivalcev v naši 
skupnost i . Akcijo smo že 
začeli in pr ičaku jemo, da 
bomo čez neka j dni že ve-
deli kol iko nas je. Organi-
zirali bomo tudi več preda-

van j za kmete, sa j je na 
našem območju 14 pravih 
kmetov in 14 polkmetov,« 
je še pripomnil Karli 
Stropnik in povedal, da je 
zelo delavna tudi mladina, 
ki se udeležuje vseh udar-
niških akcij . V okviru mla-

MARTIN BRINSEK 

dinskega aktiva deluje še 
planinska sekcija, ki je pri-
pravila že neka j predavanj 
z diapozitivi. 

Našteli smo le glavne na-
loge, ki so j ih opravili, in 
ki še čaka jo prebivalce kra-
jevne skupnost i Konovo. 
Trdno so prepričani , da 
bodo vse, kar so si zasta-
vili tudi izpeljali in napra-
vili svoj k r a j ravno tako 
lep kot je Velenje. Priča-
kuje jo , da j im tudi drugi 
pomoči ne bodo odrekli, 
sa j so tudi oni pomagali 
gradit i n j im. Njihov naj-
boljši porok, da bodo ure-
sničili zastavl jene cilje pa 
je volja, delovna vnema, s 
katero so se lotili ustanav-
l j an j a svoje kra jevne skup-
nosti. In konec koncev so 
n a j m a n j mesec in pol pred 
drugimi. 

Komisija za medsebojna razmer ja »FECRO« to-
varna kovinskih izdelkov s. p. o. Slovenj Gradec, 
razpisuje na podlagi 53. člena statuta naslednja 
prosta delovna mesta (reelekcija): 
1. Šefa tehnične službe 

2. Šefa komercialne službe 
3. Šefa splošne in kadrovske službe 
4. Šefa finančno-računovodske službe 
5. Šefa plansko-analitske službe 

Poleg splošnih pogojev morajo kandidati izpol-
njevati še naslednje pogoje: 
Pod 1: Da ima višjo ali srednjo izobrazbo tehnič-

ne ali organizacijske smeri s 4 oziroma 
6 let prakse. Je moralno in politično ne-
oporečen. 

Pod 2: Da ima višjo ali srednjo izobrazbo eko-
nomske ali tehnične smeri s 4 oziroma 
6 let prakse. Je moralno in politično ne-
oporečen. 

Pod 3: Da ima višjo ali srednjo izobrazbo prav-
ne ali upravne smeri s 4. oziroma 6 let 
prakse. J e politično in moralno neopore-
čen. 

Pod 4: Da ima višjo ali srednjo izobrazbo eko-
nomske smeri s 4 oziroma 6 let prakse. 
Je moralno in politično neoporečen. 

Pod 5: Da ima višjo ali srednjo izobrazbo eko-
nomske ali tehnične smeri s 4 oziroma 
6 let prakse. J e moralno in politično ne-
oporečen. 

Pr i jave sprejema komisija za medsebojna raz-
mer ja do 15. 3. 1974. 


