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izgradn;

Vsak &lan kolektiva neglede
na to ali Je zainteresiran
@li ne za razvo]j podjetja,
lahko vidi, da nai lesni kom-
binat spreminja svoje lice,
Xo previm, da sprsminja svo-
Je 11c%_mislim tu vaa te ra-
konstrukel je in novogradnje
na obmo&ju nalega podjetje.
Vea ta dela imanujemo 8 gkup-
nim imenom INVESTICIJE. Nafe
letoSnje investicije za jema-
Jo sledeca delas

~ rekonstrukcijo TSP, rakon-
gtrukci jo TDP, izgradnjo de-
cimirnice v TDP, izgradnjo po-
daljSka hale TDP, rekonstru-~
keijo TVP, izgradnjo podalj-

. 8ka hale TVP, izgradmp skla-
diBéa gotovih izdelkov za TVP
in rekonstrukel ja kotlarne,

- izgradnja toplarne, izgrad-
nja nove Zage in iransformator-
skih postaje

Kakor vidite se te investicije
sestoje izs

* 1l rekonsirukeij

2. novogradanj.

Oboje skupaj pa imenujemo inve-
sticl Jska izgradnja. Rekonsiru-
irati obrate, zgraditi nove ob-
Jekte ter istodasno skrbeti za
nemoten potek prolizvodnje  ni
mala stvar. Tako nalogo 8i lah-
ko zada in izvrSi samo kolek-
tiv, ki je notranje zdrav in
delaven. To pa naZ kolsktiv

jes Mnogo sredstev bo vloZe~
nih v to investicijsko iz- .

gradnjo, vendar pa ta sred-

stva ni_so prod vrien demar,
temved dobro maloZen kapital,

ki se nam bo z6lo dobro ob--
restoval. Z nako investicij-
sko izgradnjo Zelimo doseéi,
da bo postala proizvodnja bolj
moderna oziroma sodobnejia,
Samo sodobna proizvednja je
geranci ja za dober poslovni
uspeh na trZiffu.

Ds bi pe ta investicijska iz-
gradnja ne zasla na kriva po-
ta, da bo po tehnidéni strani
pravilnoe izvedena in da bo tu-
di glede Zasovnih rokov njen
pctsk pravilen, pa skzbi zs

to posebna investicljeka gru-
pa,v kateri sodelujejo poleg
celotnega tehnitnega sektorja
tudi strokovnjaki iz cbratov.

Popolnoma napaéno bi bilo mi-

_sliti, de je popolen uspsh in-

vesticijske izgradnje odvisen
samo do investicijske grups.
Investicljeka grupa je v na-—
51 investicijski izgradnjl sa-
mo usmerjevalec vseh investl-
cijskih del, 8 tem hofem reil,
da je celoten potek investi-
cijske izgradnje odvisen od
vseh &lanov kolektiva. Semo
na ta nadin, da se bo celoten
kolektiv, oziroma vsak &lan ko-
lektiva v popolnosti angaiZi-
ral po svojih sposobnosiih v
nasi izgradnji, lahko prida-
kujemo popolen uspsh. Brez
pretiravanja lahko reCem, da
doZivlja N,voles v tem &asu

~ veliko delovno revolucijo,ki

pozna samo dve resitvii

— uspeh eali pa
- rﬂu.speh-

A1 smo mridakali investici j-
gko izgradnjo in to naSo de-
lovno revolucijo res primrav-
1jeni, pa bodo pokepali kon-
éni rezultati, Preprican sem,
da o neuspshu investicijske
izgradnje ne moréemo govoriti,
kajtl vea dosedanja izvrSena
dela so d@la dobre rezultate,

felja celotne investicijske
grupe je, da bi uspeSno izvr-
5ila vee maloge, ki so posta-
vljene pred njo. Samo na ia
padéin bo na8 Wgvolss dobil no-
vo podobo in ne samo to ~ poB-~
+al bo lepsi, megolnejdi in
koristnejsi. Ako bomo to dose-
gli, potsm lahko trdim, da bo-
mo izpolnili avoj delovni pro~
gram, ki so nam ga zaupali sa-
mouprami organl podjetja cozi-
roma celoten delovni kolektiv.

NA KOLEGIJU...

0 pefem Gasopisu Ze dvakrat,

' kar pomeni, da Jje nad list po-

memben "&lan" v nelem delov-
nem kolsktivue

Nadejamc 86, da se tega zave-
damo vei in da se bomo bol]
posluZevali tega npomodénilka ™
kot samoupravljalci pri nafam
veakdanjem delu.

mokrat nem je pas list #e to-
14ko bolj potreben, kajti gra
dimo 4in razEirjamo nage pod-
jetje, ki bo tekino, kekrini
smo mia
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Vsak mesec je veé &lanov, ki
pristopajo k nasi orgénizaci-
ji, katera obstoja le nekaj
mesecev.
Dosle]j se je nabralo Ze kar
precej denarja in tisti &la-
ni, ¥i bodo morda potrebova-
1i posojilo v jeseni za nakup
raznih potrebiéin (ozimnice)
in podobno, bodo lahko dobili
primerni znesek, katerega bo-
do vracali v obrokih.
Zelo koristno bi bilo, &e bi
bili vai ¢lani te nase VZAJE~-
MNE POMOCI, kajti na ta nadin
bi lahko posojali vigje znes—
ke in tudi veddanov bi lahko
prejelo vedja ali manjfa po-
sojila,

B.Ls

Poznam jih- eew

Leta 1934 so nasli tedanji
oblastniki v nekem vagonu na
ZeleZniSki postaji v StraZi
pracej komunistiénih propa-
gandnih letakove.

Osumili in zaprli so J,Zeta
Zupanc¢icfa, Antona Tisovca,
Janeza Tavéarja ste. in Fili-
pa Tomica. Bili so v novomed-
kem zaporu.

Enega izmed njih je vprasSal
preiskovalni sodnik,

+
"Ali veste kdo so komunisti?"

I, seveda vem!"

"No, pa povejtal™

"Womunistli so tieti, ki nosi-
Jjo klobuke s Birokimi krajev-
ci, imajo velike planinske
palice, obuti so v gojzerje,
hodijo po bhribih in na pros-
tem kuhajo polento."

Pa sta opravila in mweiskoval-
ni sodnik jih je vse kmalu
izpustil, ceprav je slutil,
da niso popolnoms nedolZni.

Letos mineva loo let odkar

je bWla ustanovljena mrva or-
ganizirana prostovoljna gasil-
ska enota v Sloveniji. Prvi
¢lovekoljubi so se gbrali v
na$i sonéni Beli Krajini, bi-
1i so to MetliZki fantje in
moZje, katere je organiziral
élovek, ki se je zavedal kak-
8no silo lahko predstavlja or-
ganizirana enota - skupina na
kraju nesrece., Lahko si pred-
stavl jamo, kaksno opremo so
gi lahko pripravili v &asu,ko
Se niso poznali centrifugal-
nih brizgaln.

100 LE

havnege znaéaja,
Korist in potireba te organi-
z8cije se kaZeta predvsem v
odnogu delovnih ljudi do nje,
Dokaz tega odnosa Je dejstvo,
da je s prostovol jnimi prispev-
ki in sktiviranjem prebivalcey
nakupljena gasilske oprema,
zgrajen gasiliskd dom itd.
Vkljudevanje predveem mladih
ljudi - deklet in fantov ze-
gotavlje organizaciji nadalj-
nji napredek in razvoj. Vzgo-
ja gasilcav mora biti na vi-
ini -mora biti vedno na teke-

¢em z novimi doseZki sodobne
R AT

GASILSTVA

V nedel jo 17. avgusta je ved
tisod gasilcev in simpatizer-
jev prihielo v Matliko pocas-
titi jubllej, s katerim se ne
more ponaZati nobena druga dr-
uZbena organizacija pri na2s.
S svojo organiziranostjo in
humanostjo si je v tem dolgem
¢asn priborila mesto nepogred-
ljivega dela naSega druZbene-
ga zivljenja.

Ce bi hoteli izradunati vred-
nogt ljudskega premoZenja,ki
g0 ga gasilei obranili in re-
5111 pred pogubo, bi gotovo
prisli do izrednih rezultatov.
Mislim pa da je pomembnejsi od
rezultatov obdutek solidarno-
sti med 1ljudmi in ragzvijanje
medsebojine pomoCi v stiski in
nesreci, Sirjenie misli za
skupnost, organiziranost in
disciplino; Udejstvovanje v
tej organizaciji zahteva od
posameé znih Glanov veliko pro-
stega casa, pogosto tvegan-
je zdravja vdasih pa tudi Zi-
vljenja. Ne bi bilo teZko
nadteti v gasilkih vrstah
8lanov, ki =o, ko je bilo po-
trebno, pokazaliﬂsvojim oseb-
nim vzgledom presenetljiva
junadtva, gasilski domovi in
dvorane nudijo pogoje za raz-
voj dramskih in pevaskih zbo-
rov, godb ter prireditve za-

L

tehnike v poZarni obrambi in
v obrambi pred elementarnimi
nesrecami, Tukaj je potrebna
tesna zveza med poklicnimi in
prostovoljnimi gasilskimi eno-
tami.

Ne smsmo pozabiti tudi na no-
vo ndlogo v bododa, to je vse-
ljudski cdpor ob morebitnem
sovraZpem napadu. V tem delu
ima gasilska organizacija po-
sebni pomen - saj je %e po
gvojli organizirancsti napol
vo jaska .

NasSa druZba bo morala posva-
titi ved posluha za potrebs
in strokovno usposabljenis v
poZarno varnestni sluZbi in
slvuZbi za za38ito pred elemen-
tamimi nesrecami,

Ob visokem jubileju Zelimo ga-
silekl argenizaci ji nedaljnje
uspeSno delovanje na vseh po-
drodjih. Zelimo, de tudi ga-
sileka organizacija "Nyvolesa'
ne zaostaja z2 razvojem, tem~
ved naj dosega He vedje uspe-
he kot doslej.

Iepo organizirana proslava v
Metliki je bila zgovoren dokaz
razvoja in organiziranosti ga-
silske organizaclje. Ne smemo
pa biti zadovoljni s sedanjim
gtanjem, kajti - obstail n8
mestu pomeni nazadovati,




FPRIPOROCILO...

iporodilo zdravnika, naj
se ragporedl delavca na
"la%je™ ddovno mesto, obve-
auje delcovno orgenizacijo
sano delno

Po tolmafenju zveznega sveta
za delo z dme l0.6,1968 de~
lovna organizacija ni dolZ-
na razporediti delavea na
"laZje" delovno mesto®, &e
zdravaik to priporods. To mo-
& storiti delovna organiza-
cija la takrat; fe gre za
zaéasno ragporeditev garadi
hitrejie ozdravitve po dolo-
€11ih 50, &lana temeljnega za-
kona o gzdravetveném zavaro-
vanju., V takem primeru je
potrebna intervenclja obdin-
skaga upravnege organe,
Eadar gre za primer iz 31.
¢élena temel jnega zakona o
javalidskem zavarovanju, to
je, Ee Je podana neposredna
nevarnost za invalidnost,da
delovni pgoji na posameznem
delovnem mestu, ne glade na .
higienske in tehniéne varno-
stne ukrepe, ki se upcrablja-
jo pri delu, v tolik¥ni meri
vplivajo na zdravetveno sta-
nje in delovne zmoZnost ze-
varovanca, da mora nujno syre.
meniti delovno mesto, ker bi
sicer postal invalid - se ob-
ravnava takege delavca kot
delovnege invalida in prido-
bi pravice po prej omenjenem
gekonu (pravica do rehabili-
tacije - 91. &Slen, pravica do
zatasnega nadomestila - 121,
dlen, pravica do zaposlitve
né ustregnem delovnem mestu
~ 109, &len in pravica do na-
domastila zaradi zmanjianja
osebnega dohodka prl drugem
delu).

© ODLOCBE, ODLOCBE

Na leto izdajo pristojni organi e okoli
25.000 do 30.000 razliénih odloéh, s katerimi
administrativne urcjajo devizno oskrbo pod-
jetij.

To pomeni, da ima skoraj vsako jugoslo-
vanske podjetje v Beogradu svojo kartoteko.

Nekatera pa Se nckaj.

| ROCAY, ki aros0ca

VARNG DELO

Legendas

1, Vez

2, rodaj

3. osnovna plodda
4. kovinsks vzmet

S Zebelj
$1+2,3,4 - jekleni Zebljidic

ZAHVALA

Zahvaljujem se &lanom sindi=

kalne organizacije v TDP,ki
so darovall ob smrti mojege
1ljubega moZa vence in denar,
kakor tudi tovarisu Kocjan=
¢icu in vsem,ki so solustvo
valli z menoj.

Anica JENIC

Obvestilo

Obve £éamo vee sodelavce ki
so mlajsh kot 3o let

so mlaj8i kot 3o let,da ta=
koj cddajo (oz.prinesejo e=
sebno) spridevalo 6.0z.7.ra
zrada osnovne Sole v kadrov
ski oddelek podjetja (Tovar=
na vezanih plos¢),ker se bo

15.septembra 1969 ob 8.uri.

i pricel pouk v naSem podjetju

Po dolgem €asu 58 zopet
oglesSsmo in vabime k
cddaji krvi vae tiste

Po dolgem &asu se zopet
ogkadamo in vabimo k od=
daji krvi vese tiste,ki jo
doslej Se niso darovali.

Zglasite se na postaji za
odvzen krvi v Novem mestu
(Zenska bolniEnica),kjer
porlujejo veak torek od
Tsure dalje.

ODDAJANJE XRVI JE NAJBOLJ
CLOVEKOLJUBNO DEJANJE!

MORDA JO BOS POTREBOVAL
ZE JUTRI!

7ato,da bomo bolj voZiveli
nad Gasopis,bom v veali Ste=
vilki objavljal,kako dosega=
mo operativnl plen proizveds
nje in odpreme po obratih in
v podjetju NOVOLES.

V Stevilki, ki izlde prvega v
mesacu,bo poroc¢ile za prvih

15 dni za pretekli mesec,v Zte
vilki,ki izide 15.v mesecu pa bo
bo porofilo za pretekli mesec,
Komentarja za porotile o dose=
ganju operativnsgea plana za ob=
dbbje od l.8.do 15.8. ni potirebd
no,ker so doseganjé oz.nedoses=
ggnje normalne!l

DOSECGANJE OPERATIVNEGA TIANA
PROIZVODNJE INN ODPREME

0d 1l.8.d0 15.8,1969

PROIZVODNJA ODPREMA

TDP log8,2 % lo8,2 %
TVE 102,2 % 95,6 %
TSP 93,1 % log,2 %
StraZa lo7,0 % 121,9 %
Soteska 116,6 % 98,2 %
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Navpicno:

1. pridelovalec koZ, 2, orod-
Jje za okopavanje vinogredov,
3. kosilo, 4. gorovje v Srbi-
ji in Makedoniji, 5. zadetni-
c¢i imena naSega izumitelja na
polju elektrotehnike, 6, veka~
nje, T« pogorje v Arabiji; 8.
vojaska funkcija, 9. pihalni
in-strument, lo. angleifka kra-
tica za"gospod", 1l. umetni-
kova delavnica, 12, ravnina,
"raven svet, 14, vinorodna
rastlina, 18. ¢asovna enota,
21, mesto v Banatu, 22, pre-
met, 24, denarni zavod, 26,
26, racun. 28. Zensko ime, 29.

El
]
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s b bad [:] [:] i

ime &rke, 3o del nagziva za

prosluli top iz I.svetov.voj.=
ne ,32.ime &érke,33.stoti del,

34, poljska rastlina (zdravil-
na). 36, upodabljajodi, 37.
huda jeza, 38. slikarjevo or-
odje, 39, strahopeten beg,4o.
arhitektonski pojem, strep,
44, mik, éar, 45. pokrajina
v Vietnamu, 46, oblacenje po
okusu ¢asa, 48. dalmatinsko
Zensko ime, 49, tropski les
za& izdelovanje ladij, 5l.sa-
moglasnik in soglasnik, 53.
zadetnici imena slov.sklada-
telja.

Vodoravno:
l.listnati del drevesa, g,
vaZen ladijski ¢astnik, 13.
hramvost - grobo vedenje,
15, glavna telesna Zila utri-
palnica, 16, divja Zival (kr-
voloéna),1l7,operater zdrav--
nik,19.mednarcdna avtomo - -
bilska oznaka Evrope,2o0,pred-
log, 21. franc, pisatelj in
pesnik - Nobelov nagrajenec,
22,po%elenje 23. zacdetnici e-
nega velikih ruskih dramati-
kov, 24. pogosti dal arabske-
ga mriimka, 25, kratica za
slovenske, 26, Abelov brat,
27. nerodna hoja, 3o. slov,
polit, delavec (Tone), 31.
kdor se zanima za kaj, 34,
Sinjska viteska igra, 35.du-
Zevna utrujenost, 38. del be-
sede, 30, oblika pomoZnega
glagola, 41, mofko ime, 42,
ital.epolnik,43.08ebni
zaimek, 44, razgovor, izmen-
java mnenj, 46. tip sovjets-
kih vojnih letal, 47. grika
¢érka, 48, pogorje v Belgiji,
49. domZalska tovarna usnje-
nih izdelkov, So. pravoslavna
sveta podoba, 52. kdor se po-
teguje za nekaj (za& sluZbo),
54.toplice pri BrezZicah, 55,
pustna Sema.

Refitve poSljite do B,9,1969,

TPOCIHOST

"Petelin, ki cen
Jjedel pri vas, me je precne-
to tiSc¢al v Zelodeu., On

£a ginoci

+avate

zjutraj gem ge zbudil zaradi

njega,"

"Seveda, saj to je bil njerov
gal Ob treh zjutraj je
budil.n

zieron

—Pmlmupwoﬂle:m}obﬁrkohnpmrliukn:m bi

rad vedel, alli bosie posodo pomivali ali hrisali®

V 5t. 16, se je pripetila ob-
€utna napaka pri nagradni kri-
zZanki, katero je povzrodil
TISKARSKI BKRAT.

Veste, ta je razmeroma dalec
od nas- od StraZe - in zato
misli, da lahko pocdenja kar-
koli s mu zijubi. Obljublja-
mo, da ga bomo primernc uko-
rili in mu zabicdali, da naj

né podenja vec¢ tak3nih stivari.

70 KRIZANKO BOMO PONOVILI V
PRAVILNI OBLIXT V 18. Htevil-
ki naSega lista.

Ursjuje uredniski odbor: Janko Goled,dipl.iur., Marjan Lukanc,dipl,ing, Gabrijel Makuc — tehnik,
Jo%e Pirc - ekon, tehnik, Stane Suln - &ef, ra&, sketorja, Berta Zelnik — vodja IC, Andrej Znidar3id,

ing.

Odgovorni urednik: Bagomil Lilija, ing, = tehni&ni urednik: Gabrijel Makuc - tehnik,

tehniéna

risarka in ilustratorka: Andreja Trampuf — teh,risarka, Tiska DU "TOMO BREJIC" v Kranju — Izhaja vsake-

oa 1, in 15, v mesecu, — Naklada 1200 izvodov - izdaja "NOVOLES" LESNI KOMBINAT V STRAZI PRI NOVEM MESTU,
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