PoStnina plaana v gotovini,

Stev. 9. Leto 6.
Izhaja dvakrat na mesec,
Naroénina &etrtletno 12 dinarjev.

LJUBLJANA, 15. maja 1931,
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Uredniétvo in upravnidtvo:

Ljubljana, Miklo#ifeva c. (palaga Delav,
zbornice), kamor naj se tudi posiljajo rokopisi.

Svoje pravice bodo uveljavili 3elezniarji le z zdrufeno mocjo. Zavedajte se tega, trpini in organizirajte se vsi v USZ.

Za enotnost strokovnega gibanja.

Op¢i Radnicki Savez Jugoslavije,
ki ima svoj sedez v Zagrebu, sklicuje
za Binkosti, dne 24. in 25. maja t. L
svoj redni kongres, za katerega je ob-
javil v svojem glasilu dnevni red in
razne predloge. Kljub temu, da nam
je znano staliSs¢e posameznih vodite-
liev ORS-a, ki hocejo na vsak nadin
razcepiti nas delavski pokret, je pre-
senetil vse zavedne sodruge predlog,
ki ga je postavil ORS na dnevni red
svojega kongresa. ORS hoce vse pa-
noge, za katere Ze obstoje profe-
sionalne strokovne organizacije (ka-
kor za metalce, Zeleznidarje, lesne
delavce, rudarje, privatne name$é&en-
ce, graficarje itd) v svojem sklopu
postaviti neke posebne saveze in ta-
ko iz ORS-a formirati poleg URSSJ-a
Se drugo samostojno sindikalno cen-
tralo, Naravnost povedano, ORS ho-
¢e popolnoma prekiniti vsake veze
s centralo delavskega pokreta in sam
sebe proglasiti za tako centralo.

Cim je delavstvo zaznalo za to
namero, je v posameznih krajih dr-
zave dostojno obsodilo tako podetje
in se je izreklo za enotnost strokov-
nega gibanja v celi drzavi in proti
vsakemu cepljenju. Strokovna ko-
misija za Slovenijo, ki je vrhovna in-
stanca naSega pokreta v Sloveniji, je
tozadevno podala naslednjo nacelno
1zjavo:

Svobodne delavske strokovne or-
ganizacije Jugoslavije slon¢ na orga-
nizaénih in taktiénih nacelih Med-
narodne delavske strokovne zveze,
Organizaéno nadelo zveze je edin-
stvo strokovne delavske organiza-
cije v posameznih politi¢nih enotah,
to je v drzavah, kjer edino to
nacelo odgovarja duhu in
interesu delavstva,

Glavna skupstina Opcéeg Radnic-
kog Saveza Jugoslavije (ORS), dne
24, in 25. maja t. L v Zagrebu, pa ima
na dnevnem redu ustanavljanje novih
sporednih poklicnih strokovnih zvez,
dasi je do ure é&lanica Ujedinjenog
Radni¢kog Sindikalnog Saveza Ju-
goslavije (URSSJ).

Ce hoce organizacija s tem nacr-
tom ustvarjati podlago za novo stro-
kovno centralo v drZavi, to naj-
iskrenejSe obZalujemo, ker
bi pomenilo cepljenje strokovnega
gibanja slabitev delavskih sil v dobi
razvoja, ko nasprotniki od vseh sira-
ni dvigajo svoje glave, kako bi o3ko-
dovali delavske interese. Doba je

tako vaZna, da ne smejo ne osebni
ne drugacni vplivi ustvarjati mrZenj
in umetnih diferenc, ki jih med de-
lavstvom dejansko ni in ne more
biti.

Svobodne strokovne organizacije
v drZavi same upravljajo svojo cen-
tralo po najstroZjem demokratic-
nem nacelu, Forum, ki reSuje even-
tualne diference v delavskem stro-
kovnem gibanju, je kongres Ujedi-
njenog Radnickog Sindikalnog Save-
za Jugoslavije. Delegati na kongresu
so zaupniki delavskih strokovnih or-
ganizacij, ki imajo nedvomno edino
le delavske interese pred oémi ter
smejo in morajo sklepati absolutno v
interesu enotnosti gibanja z vidikov
mednarodnega delavskega strokov-
nega gibanja.

Velika veéina strokovno organi-
ziranega delavstva je priklju¢ena po
mednarodnih dogovorih tej priznani
strokovni delavski centrali v drzavi.
Zaraditegda bi okbZalovalij
¢e bi se hotel del organi-
zacije izloé&iti iz okvira
velike duhovne mednarod-
ne celote ter s tem pospe-
§evati namene raznih Zol-
tih organizacij.

V trdnem prepricanju, da se or-
ganizirano delavstvo zaveda vaZnosti
navedene svetinje delavskega giba-
nja, se padga_mo, da bo tudi glavna
skupi€ina Opcéeg Radnickog Saveza
Jugoslavije sklepala v tem smislu,
to je v prid enotnosti svo-
bodnih strokovnih organi-
zacijvdrZavi

Strokovna komisija za Slovenijo
je pripravljena nuditi v ta namen vso
svojo moralno pomoé. Nasprotno pa
izjavlja Strokovna komisija za Slove-
nijo,da hoéezvsovestnostjo
§c¢ititi edinstvo delavske~
gagibanjavdrZavi ter zavra-
cati tendence, ki bi hotele motiti to
edinstvo.

V Ljubljani, dne 25. aprila 1931.

Strok. komisija za Slovenijo
(Pokrajinski odbor URSSJ.)

Ujedinjeni Savez ZelezniZarjev
Jugoslavije to izjavo Strokovne ko-
misije sprejema za svojo ter odlo¢no
izjavlja, da bo vedno in povsod stal
na braniku enotnosti strokovnih or-
ganizacij in strokovnega gibanja
sploh.

Redite staroupokojence!

Osem let je Ze preteklo od uve-
ljavljenja novih zakonov tako urad-
niSkega zakona, kakor zakona o dr-
zavnem prometnem osobiu; osem let
7ze Cakajo kronski upokojenci
retniki, ¢akajo oni, ki so bili upoko-
ieni Ze v Jugoslaviii Se po starih
predpisih na reSitev iz bede — zal
Se vedno zaman. Ze leta 1921 do
1923 so se vrstile ne$tete deputaci-
ie, ki so romale v Beograd k raznim
ministrstvom; predlagale so resolu-
cije, spomenice in poniZne prosnie,
vendar njih glas ni nasel uposteva-
nja. Upali so vsi na nove zakone, s
katerimi se je obljubljala resitev
vseh teh vprasanj — zakoni I, 1923
so pri§li — za aktivno osobje, vsem
dotedanjim upokojencem’ pa niso
zboljSali poloZaja niti za paro. Prisle
so nove uredbe — odtegljaji za Na-
bavljalno zadrugo, kuluk itd. — kjer
se nikjer ni pozabilo na staroupo-
kojence ter se jim je povsod pred-
bisalo nova bremena.

Ko se je zalelo lansko leto go-
voriti o novem uradnitkem zakonu,
S0 zopet zaceli staroupokojenci upa-

in -

ti, da bodo vsaj sedaj prisli na vr-
sto in da se jim bo dal malenkosten
priboljSek na stara leta. I1zSel je no-
vi zakon, ki pravi, da ostanejo do-
sedanji upokojenci, zlasti vsi staro-
upgkojenci pri dosedanjih pokojni-
nah.

TisoCi in tisoli teh reveZev Zivi
danes v najvecji bedi in obupu, saj
njih penziie ne zaleZejo niti za pol
meseca za hrano, Kje pa so vse osta-
le potrebi¢ine?! Nekaj jih je tako
srecnili, da se lahko naslone na svo-
ie sorodnike, marsikateri je obsojen,
da preZivi stara leta v uboZnicah in
hiralnicah! Ali je to praviéno pladilo
za njill dolgoletno in vestno sluzbo?
Ali res ne zasluZijo bolie usode?
Ali naj sedaj, ko si ne morejo veC
pomagati, zginejo Zivi pod zemljo?

Na stotine je starih Zeleznigkih
delavceyv, ki so po 30 in ved let zve-
sto sluzili Zeleznici, pa niso bili &la-
ni provizijskilt zavodov in danes po
tolikoletni sluzbi, stari po 60, da ce-
lo 70 let, so na cesti in ne prizna se
jim niti pare penzijie, podpore! Ali
res ni mogocCe najti kredita in izdati

odredbo, ki bi odredila, da se delav-
ca za 30 letno zvesto sluzbovanje na
starost nagradi, da se mu omogoci
zadnja leta preziveti v mirn in ali
res ni druge reSitve, kot da se mu
porine berasko palico v roke? To
velja za delavce, zaposlene na pro-
gah drzavnih Zeleznic. katerim je
sluzba prestala do uveljavlienja no-
vega delavskega pravilnika in ki ni-
so bili Clani provizijskega zavoda.

Ni¢ bolisi ni polozaj juzno-zelez-
nigkih milos¢inarjev. Bivia juZna Ze-
leznica je onim starim revezem, Ki
so bili Ze prestari, da bi bili spre-
jeti v provizijski fond, odobrila po-
sebne milo&Cine, ki jim iih je redno
izplacevala. Po podrZavlieniu ie tu-
di pri teh milo§¢inah nastal zastoi
in celoletne intervencije so bile po-
trebne, da iim ie ZelezniS8ka uprava
zacela zopet nakazovati male milo-
$¢ine po priblizno Din 200.— me-
secno. Ali je mogoce z Din 200.—
mesecno Ziveti?

In nato sledi dalie dolga vrsta
raznih upokojencev: kronski upoko-
jenci naSe drZave, upokojenci z di-
narsko pokojnino e po starih pred-
pisih, upokojenci po novem zakonu
iz leta 1923 ter upokojenci po spre-
membah zakona iz leta 1930, ki do-
be tudi sluzbene doklade za pokoj-
nine.

Poleg tega so upokojenci Se lo-
Ceni po raznih vrstah draginiskih
doklad.

. Razlike med pokoininami so na-
ravnost velikanske ter so pokoinine
starih upokojencev nezadostne. Pred
uveliavljenjem novega zakona je
drugtvo upokojencev v dnevnem Ca-
sopisju takole orisalo polozaj staro-
upokojencev in njih zahteve:

Staroupokojenci ne prosijo darila, mi-

losti, ampak pravice. Enakost in ravno-
pravnost. ; -
Nainoveisim upokojencem bodo torei

prejemki Ze drugikrat povisani. Staroupo-
ojenci pa naj na vedno ostaneio z istimi
pokojninami! To bi bila ocitna krivica, ka-
tere sedanja vlada ne bo pripuicala. Toda
pomo¢i ni, Starci visokih let, nesposobni
za delo, bolniki v postelii, oetie z nepre-
skrbljenimi otroci in drugi, vsi v dolgovih,
ne morejo ¢akati na uspeh dolgotrajne re-
vizije uradnitkega zakona. Naj ne bo edi-
na rediteljica na¥ega trpljenja — smrt.

Zopet v drugi spomenici, ki so
i0 izrogili banu dr. Marusi¢u so po-
vdarili sledece:

Od zjedinjenja pa do danes je preteklo
12 let, vendar pa se poloZaj staroupoko-
jencev ni obrnil na bolje, nasprotno, za-
vzel je Se bolj Zalostno sliko. Staroupoko-
jienci dobivajo le polovico tistih prejemkov,
ki iih uZivajo aktivni njihovi tovari%i po
zakonu iz leta 1923 ter so njihove penzije
povpredno mnogo nizie od potrebnega Ziv-
lienskega standarda. V sluzbi za drZavo
osiveli in fizigno iz&érpani So morali staro-
upokojenci wvnoveiti vse tiste materijalne
dobrine, ki so jih Se lahko pogresali, da
so Si v najvefjem pomanjkanju e lahko
podali3ali svoj obstanek.

_Sedaj nimajo nitesar ved. Beda je na
vrhunct. V nestrpnem pricakovanju skorais-
njega olajSanja prosijo in rote visoko kra-
lievsko vlado, da jih v naikritinejfem tre-
notku resi pogina.

Zato prosijo:

a se vsem staroupokojencem na-
kaZe primerna denarna Pomoc;

_da se z novim uradnidkim zakonom
izenacijo prejemki vseh upokojencev in upo-
kojenk: s prejemki aktivnih uradnikov, in
sicer Sorazmerno preiemkom, ki odgovar-
jajo kategorijam in sluzbenim letom:

. da se zagotove prejemki vdovam in
otrokom po upokojencih v isti izmeri, ka-
kor so jih uZivali njih reditelji,

Glasilo upokojencev v Zagrebu
»Na§ Glas« je nedavno priob&ilo sle-
deCe tehtne konstatacije pod naslo-
vom »Upokojenci priCakujejo hitro
POIMOC«x : :

~ Med vsemi vpraSanji, katera se nana-
Sajo na uradnidki problem, zavzema po-
sebno mesto vprasanje upokojencev. Po-
stalo je aktualno, ko se je oblikovala nasa
nova drZava, kier so se naenkrat znagli
zdruZeni drZavni upokojenci bivsih treh dr-
Zavnili podroé¢ii, ki so si pridobili neke pra-
vice na podlagi raznih zakonskih predpi-

sov. Vsi pozvani ¢&initelii so se bavili s

tem vprasanjem in ga skuSali reSiti ko-
likor toliko v skladu z ugledom drZave in
s potrebami prizadetih. Vendar so bile vse
podvzete mere le polovicarske, niso ustre-
zale potrebam upokoiencev, niti niso ubla-
zile njihove tezke gospodarske bede. Upo-
kojenci obeh kategorij — civilni in vojaski
— so obupavali in po svojih organizacijah
razkrivali javnosti svoie teZave ter potr-
pezliivo ¢akali. TolaZili so se z upanjem, da
bo kon¢no le nastopil &as, ka se bo ugo-
dilo njihovim Zeliam in pro%njam in da se
bodo koncéno mogli tudi oni oddehniti od
pritiska gospodarske bede in popolne rev-
§Cine, katera jih tako kruto preganja v po-
slednjih dneh niihovega Zivlienja.

Stanje upokoiencev je znano vsem, ki
se vsaj malo zanimajo za javne zadeve.
Dobro je znano c¢lanom kraljevske vlade,
ko so sami Ze veckrat naglasili odposlan-
cem stanovskih organizacij, da je stanje
upokojencev mnevzdrzno in da postoji stvar-
na potreba, da se¢ temeljito popravi. Polo-
Zaj upokojencev je znan celokupni javno-
sti, Se posebno pa njihovim aktivnim to-
variSem, ki s strahom v dusi pricakujejo
dobo, ko bodo sami v njihovem poloZaju.

Ker se poloZaj upokojencev ni niti ma-
lo izboljSal, ker tudi gospodarska kriza ni¢
ne popusca, nastaja potreba, da se wvsi
sloZzno zavzamemo za to, da bi se takoj
vsaj deloma reSilo vpraSanje upokojencev
z izdanjem pokoininskega zakona, ¢igar te-
melji so Ze pripravljeni in ki naj bi upo-
kojencem prinesel finanéno in gospodarsko
olajSanje.

Na konferenci SirSe uprave (lavnega
Saveza v jeseni proSlega leta je bila spre-
jeta proSnja na kraljevsko vlado, naj upo-
kojencem podeli vsaj neko pomoé&, dokler
ne uveljavi in ne razglasi novega upoko-
jenskega zakona. PoloZaj upokoiencev je
bil orisan kakrSen je in kako kategoriéno
zahteva nujno odpomo¢, ¢e se nofe upoko-
jencev prepustiti popolnoma propadu.

Ker ista potreba Se danes postoji, bi
bilo treba, da na bliZnjem ob&nem zboru
Glavnega Saveza stavimo vsa ostala vpra-
Sanja na drugo mesto, in naj se kralievska
vlada naprosi, da pokojninskemu zakomu
prizna nujnost kot najbolj aktualnemu pro-
blemu, ki ne trpi odlasanja in naj zaenkrat
uredi pokojnine vsaj samo najstarej§im —
kronskim upokojencem, ker je niihovo sta-
nje zares popolnoma mnevzdrzno. Pristojni
Ginitelji bi si s tem ne le pridobili hvalez-
nost mnogih bivsih marljivih, vestnih so-
trudnikov pri delu za sploSni dobrobit na-
roda, temve¢ bi obrisali tudi marsikatero
solzo, ki se dan za dnem pojavlja na izmu-
¢enih obrazih tistih nasih tovariSev, ki so
vseeno zasluZili boljSo usodo.

Upajmo, da tako tudi bo!

Vsi dosedanji apeli — in bilo jik
ie neSteto od najrazliCnejSih strani
— niso rodili uspehe, obljube so
ostale — le obljube, njih uresniCenje
pa se je vedno razbilo ob »budZetnih
ovirah« in finanénih vprasanjih. Be-
da upokojencev pa raste od dneva
do dneva, zadnje prihranke, ki so jik
imeli posamezni, so Ze davno izdrpa-
li, kredit, ki so ga imeli pri trgov-
cih je Ze davno izrabljen, zastav-
ljeni so zadnji predmeti, od katerih
so se bedni mogli loCiti! Ni veg re-
dek pojav, da pride v sluzbi osiveli
Zeleznicar, upokojen pred 10 ali 15
leti, star okoli 70 let, ves tresoC se,
okrog prvega do postaje in kurilni-
ce ter s solzo v oCeh prosi aktivne
tovariSe za malo podporo!

Zadnji Cas je, da se nujno pristo-
pi k definitivni redakciii posebriega
zakona o izenaCenju pokojnin, s ka-
terim naj se odpravi vse te nestete
vrste, staro ali novo- kronskih ali
dinarskih upokojencev in miloS¢inar-
jev ter enotno uredi penziie vsem
in vse stare izenadi po sluzbenih le-
tih in stroki z novoupokojenci!

Draginjske razmere so danes za
vse enake, vsi so sluZili dolgo vrsto
let pri enem in istem podjetju ter
tudi vsi zasluZijo za starost in one-
moglost primerno, zadostno oskrbo.

Zato apeliramo na me ine
faktorie, da smatrajo sedaj za sv0io
prvo in najnujnej$o dolZnost in na-
logo:

Uveliavijenje zakona o izenace-
nju pokojnin.

SODRUG!

Ali si Ze poravnal éla-
narino za maj?
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Ali je to zadnja gospodarska kriza?

Kapitalizem si samo 3$e na umeten nadin podaliSuje Zivlienie.

O hudi gospodarski krizi, ki je
po vsem svetu, govore povsod, po
vseh drZzavah in v vseh korporaci-
jah. Enako, kakor so naziranja o
vzrokih krize razli¢na, nasa so po-
vsem drugacna, tako so tudi razlic-
na mnenja o Krizi, ki izvira iz kapi-
talisticnega druZabnega reda, ali je
to zadnja Kriza ali ne?

-V Svicarskem delavskem listu
razpravlja Clankar o vprasanju, ali
jie to zadnja kriza ali ne, naslednje:

Doslej so bile krize vedno pre-
magane in gospodarstvo se je zopet
dvignilo. Nam se pa vsiljuje tu vpra-
Sanje, Ce je sedanja kriza drugacna,
kakor so bile prejinje ali ne? In Ce
je razli¢na, v Cem obstoja razlika?

Na to vpraSanje lahko dobimo
jako razli¢ne odgovore: Teorija o
polomih« pravi, da mora kapitalizem
zaradi svojih notranjih nasprotstey
nujno priti do poloma. Ta je najbolj
razsSirjena ter se navadno razlaga
tako, da je polom Ze kot posledica
sedanje krize neizogiben.

Povsem v nasprotju s tem nazi-
ranjem pa je mnenje. ki ga imajo ve-
¢inoma podjetniki. Ti pravijo, da _je
sedanja kriza, kakor vse druge, le
znamenje rasti gospodarstva, bole-
zen, ki bo, ko jo premagamo, po ka-
pitalizmu vodenem gospodarstvu vli-
la temu gospodarskemu telesu nove
razvoine sile. Po zmagi nad krizo bo
kapitalizem mogocCnejsi, kakor kdaj
prej; podjetniki po vseh deZelah
namre¢ verujejo, da bodo izSli iz
krize z ojateno mocjo, ker je ven-
dar lahko bedo in pomanikanje de-
lavstva izrabiti v ta namen, da se
organizacije delavstva oslabe ter de-
lavstvu vsili volja kapitalizma.

Se tretje mnenje o Krizi imamo.
To pravi, da je ta kriza navadna ka-
pitalisticna Kriza, ki jo mora kapita-
lizem notori¢no povzrociti vedno iz-
nova.

Najprej moramo vprasati: Ali ie
danasnja kriza drugacna, kakor so
bile prejSnje ali ne? Nemski ko-
njunkturni institut je nedavno ugo-
tovil razliko med sedanjo krizo in
prej$njimi krizami, ki obstoja pred-
vsem v tem., da nazadovanie pro-
dukcije e v nobeni prej$nii krizi ni
bilo tako veliko, obseg brezposelno-
sti ¢ nikdar tako ogromen, kakor
je v sedanji.

Ob prejdnjih krizah smo imeli
domalegza povsod svobodno konku-
renco v gospodarstvu. Danes ima-
mo v velikem delu gospodarstva
nadoblast zlo¢inskega monopolnega
kapitala. IzkorisCanje delavstva vo-
di sicer v obeh sistemih, tako ob si-
stemu svobodne konkurence, kakor
ob sistemu monopolnega kapitala, k
zmani$anju ljudske kupne sile, to ie
kupna sila postaja manjSa, docim se
sorazmerno pomnoZujejo produkcij-
ska sredstva za pridelovanje blaga.
Do¢im pa se v prvem primeru za-
radi ve&je zmozZnosti produkciiskih
pomockov izdelano blago ne more
prodati, se v monopolnem kapitaliz-
mu blago, ki ga ni mogoCe prodati,
sploh prenecha izdelovati in pridelo-
vati, ker nasprotno s svobodnim go-
spodarstvom monopolni kapitalizem
lahko ustavi produkcijo, kadar ho-
Ce, e ni trga za prodajo blaga.

Tudi ni ni¢ nenaravnega, Ce je
nezaposlenost sedaj mnogo vedja z
ozirom na mnogo veclje Stevilo pre-
bivalstva. Tako ovirajo tudi varnost-
ne carine, zvezane z monopolnim
gospodarstvom, zniZanje pretiranih
cen produktov,

Monopoli zdruZujejo po Svojih
velikih dobi¢kih kapital, ga porab-
liajo v svojih obratih, ali pa ga pu-
ste mrivega lezati. S tem ga odte-
gujejo drugim delom gospodarstva.

Imamo e druge izpremembe v
strukturi gospodarstva, ki so tudi
deloma v zvezi s prodirajodimi mo-
nopoli, kakor nenavadno hitri teh-
ni¢ni napredek, ki silno vplivajo na
izpremembo Zivljenskih obidajev. V
isti smeri, kakor je kapitalizem iz-
premenil svoje lice, ie morala tudi
kriza izpremeniti svoj znacaj. V tem
smislu moremo torej redi, da je se-
danja kriza drugadéna, kakor so bile
prejSnje, ne da bi pri§li v nasprotje
s tezo.

Premalo se producira zato, ker
zaradi motnje v sorazmerju gospo-
darstva in zaradi nazadovanja ljud-
ske kupne sile produktov ni mogole
prodati. Le tedai je mogode ved pro-
ducirati, e se more ve¢ konsumirati.
Omejitev produkcije v krizi zmanj-
Suje dobiCke in s tem ustvarjanje
kapitala, doim vzdrZevanje visokih
monopolnih cen zbira kapital na do-
ti€nih mestih, kjer bi ga bilo treba
investirati, pa ga ne investirajo. Ta-
ko povzrota relativni prebitek ka-
pitala, ki je ustvaril to nesorazmer-
je, meCe delavstvo na cesto ter.je
izzval krizo in omejitev produkcije,
pomanjkanje kapitala.

Ali naj torej ta nesoglasni razvoj
vodi k polomu kapitalizma, ali pa
naj utegne iziti kapitalizem iz te kri-
ze z ojaCeno silo? Zdi se nam, da mo-
ramo obe vpraSanji zanikati. Polo-
ma kapitalizma v tej krizi ni prica-
kovati, enako tudi ne njegove po-
sebne utrditve. Posebni momenti, ki
so izredno pospeSevali poostritev
krize, se morejo odpraviti; zviati
se more obrestna mera, poziviti ka-
pitalni trg, mednarodno gibanje ka-
pitala spraviti v tek, svetovno-poli-
ti¢na napetfost omiliti; vse to bi gro-
zoto krize kmalu izboljsalo. Kapi-
talizem ne bo poizkuSal premagati
krize z dviganjem ljudske kupne si-
le, kakor bi odgovarjalo povedani
produktivnosti podjetij in dela, mar-
ved bo poizkuSal utrditi svoi obstoi
z organizacijo novih konjunktur na
racun mezd in plaé. To podaljsanje
zivlienja se mu utegne posreciti tu-
di zaradi tega, ker v mnogih drza-
vah in ljudskih plasteh 3e ni prave
Zelie po njegovem padcu in tudi ni
za to e predpogoja moci. Zadostu-
je le opozorilo na okrepitev fagizma,
ki je glavna opora kapitalisti¢nega
gospodarskega sistema. Zdravilo, ki
ga bolni kapitalizem rabi za zdrav-
lienje krize, ne more dovesti do
ozdravljenja. To zdra\'jlo ie podobno
vedno novim morfijevim vbrizgava-
njem, ki za dobo svoilega vplivanja
telo draZijo k ve&ji delavnosti, Ce-
prav je telo Ze v razpadu, a vsako
novo vbrizganije ga vendar spravlia
le blize koncu.

e P Y T e e e S S T e e
STROKOVNI VESTNIK.

Pripoznanje sluZbenih doklad.

Po 6 mesecih je minister saobra-
¢aja z odlokom M. S. Br. 8943/31 po-
trdil zakljugek posebne komisije, ki
je bila postavljena, da izdela tolma-
éenje § 3 zakona o izmenjavah in do-
polnitvah zakona o drzavnem pro-
metnem osobju. Kakor je znano, so
bile lansko leto novembra ukinjene
sluzbene doklade skladizénemu osob-
ju, strokovnikom itd. ter je sedaj z
gornjim reSenjem definitivno odlo-
geno, kdo nima pravice do sluibene
doklade.

Za administrativno, odnosno ra-
¢unsko sluzbo (ki mima pravice do
sluzbene doklade), se smatra nasled-
nje sluzbe:

1, Administrativni, oziroma ra-
¢unski uradnik.
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2. Skladiséni cinovnik, ki nima
poloZenega komercijalnega izpita.

3. Oskrbniki zgradb in stano-
vanj, ako sluzba, ki jo vrde, ni stro-
kovno-gradbena.

4, Skladi%&niki, v kolikor ne vr-
$e komercijalne sluzbe.

5. Postajni zvaniéniki, v kolikor
ne vrde prometne sluzbe.

6. Administrativni zvanicéniki.

7. Skladidéni zvaniéniki, v koli-
kor ne vrie komercijalne sluzbe.

8. Kurilni8ki zvaniéniki,

9, Sekcijski zvaniniki.

10. Delavniski zvani&niki.

11. Risar in prepisovalec,

12. Ekspeditor.

- 13. Cuvaj materijalnega skladi-
a.
14, Pisarniski sluzitel].

15. Cuvaj kurilnice.

16. Cuvaj delavnice in

17. Vratar, izvzemsi one na po-
stajah.

Izjemoma pripada sluzbena do-
klada tudi zgoraj navedenim usluz-
bencem pod slededimi pogoji:

a) ako so bili prej na polozajih,
ki piso navedeni pod toéko 1 do 17:

b) ako so vriili sluzbo v tem zva-
nju najmanj 2 leti in

c) ako so za to sluzbo polozili
predpisane strokovne izpite.

Ravno tako imajo pravico do
sluzbene doklade tudi usluzbenci, ki
so vriili strokovno sluzbo (drugo
sluzbo, ki ni nasteta pod 1—17)
manj kot dve leti, pa so bili onespo-
sobljeni pri vrienju iste:

a) ako so bili postavljeni na ka-
tero drugo zvanje razven onih, nave-
denih pod 1—17;

b) ako so wvréili strokovno sluz-
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c) ako so se pri vrienju sluzbe
ponesre¢ili, da so postali nesposobni
za doti¢no sluzbo,

Tako se glasi okroznica, ki je zal
zopet zelo nejasna in se &udimo, da
je bilo potreba celih 6 mesecev, da
je zagledalo to tolmagenje beli dan.

Odlok pravi, da je »kurilniski
zvaniénik« administrativna sluzba,
dalje zopet isto pravi o »sekcijskih
zvaniénikih« itd. Upamo, da bo sedaj
direkcija uvidevnej$a in da bo od-
redila, da se pod tem nazivom raz-
ume res le pisarniska sluzba in ne
druga ter da bodo tudi strokovniki,
vozopisci, telegrafisti itd. kon&nove-
ljavno prisli do sluzbenih doklad.

Prvi uspeh borbe za delavstvo v de-
lavnicah!

V zadnjem &asopisu smo porodali
o odlokih generalne direkcije, s ka-
terimi se je obéutno znizalo zaslu-
zek delavstva v delavnicah in hotelo
razveljaviti veljavnost &l 123, ki jam-
¢i delavstvu najmanj dosedanje pla-
ée. Pri intervenciji v Beogradu so
vodilni faktorji v generalni direkeciji
odklanjali vsako zboljSanje ter stali
na staliséu, da se morajo izvesti vse
odrejene redukcije. Deputacija je
dokazala, da bodo vse redukcije ime-
le usodne posledice za upravo samo,
ker bo ob&utno padla produkcija in
kvaliteta dela!

Po par dneh so si gospodje svoje
odloke nekoliko premislili ter brzo-
javno odredili vsem delavnicam, da
se ukine reSenje M. O. 1701 od 30,
marca 1931 ter da ostane &l 123
pravilnika Se vedno v veljavi, to je,
da se delavske place ne bodo reduci-
rale. Prvi uspeh smo s tem dosegli,
Savez pa bo nadaljeval svojo akcijo
v tem pravcu, da se enkrat definitiv-
no uredi tudi neokrnjeno delo ob so-
botah in cenovnike za premijski si-
stem, Ker je ved vprasanj za delav-
niSko osobje Se nereSenih, odnosno
se v posameznih primerih v poedinih
delavnicah razli¢no postopa, zlasti
glede cenovnikov itd., bo sklical Sa-
vez zaCetkom junija konierenco de-
legatov delavniSkega osobja, ki bo
to¢no obravnavala polozaj delavstva
v delavnicah ter izdelala enotne
predloge za ureditev delovnih raz-
mer in pogojev v delavnicah.

Vozne ugodnosti upokojencev.

Sirokopotezna akcija, ki so jo za-
snovale zdruZene ZelezniGarske or-
ganizacije v Dravski banovini, se Zal
v ostalih banovinah ni tako izvedla,
keul:;or bi bilo Zeleti v interesu stvari.
V. Zagrebu se je sicer vriil sestanek
vseh Zelezniarskih organizacii in
ni¢ vec, ker so zopet zastopniki zve-
zarjev sicer »pozdravili akcijo za
pridobitev voznih ugodnosti«, vendar
istoCasno tudi izjavili, da v tej ak-
ciji ne morejo sodelovati, dokler ne
dobe dovoljenja svoje centralne
uprave. In tako se v Zagrebu Caka,
mesto da bi se potrebne intervenci-
je izvrsile. Se slabse je n. pr. v Su-
botici, kier so edino upokojenci in
druStvo kurjacev uvideli potrebo, da
se izvede taka akcija in so vsaj pod-
pisali spomenice, vse ostale organi-
zacije pa so se desinteresirale. Ces,
da jih to ne zanima, le zveza je iz-
javila, da so oni Ze podvzeli vse po-
trebne korake. Cudimo se vodstvom
teh raznih organizacii v Subotici in
ostalill krajih, da niso tako daleko-

vidni, da bi uvideli, da tudi aktivno
osobje Caka ista usoda, saj bo ven-
dar vsak enkrat upokojen in tedaj
bo prekasno vsako moledovanje in
tozbe.

ZdruZene Zeleznitarske organi-

zacne so vsled tega sklenile, da se
s skupno intervencijo na vseh mero-
dajnih mestih v Beogradu ve& ne za-
vlaCuje, marvee da se poslje v Beo-
grad skupno deputacijo, ki naj pod-
pre od posameznih organizacij ze
vloZene predstavke ter da se v to
deputacijo povabi tudi zastopnike iz
ostalih direkeij,
_V informacijo navajamo, da ima-
10 n. pr. v Avstriji upokojenci sko-
ro popolnoma iste vozne ugodnosti
kakor aktivno osobje, s to iziemo,
da dobi aktivno osobje letno 12 pro-
stih voZenj, upokojenci pa za sebe
le po dve prosti voinii, za Zeno in
otroke po eno voZnjo ter seveda
pravico do neomejene rezijske voz-
nje. Le rentniki in oni, ki vzivajo
izredne pokojnine, imajo posebne le-
gitimacije, na podlagi katerih mora-
jo placati dvojno reziijsko ceno ter
dobe letno 6 nakaznic po navadni
reZijski ceni.

Juzno - ZelezniGarii danes zlasti
mnogo govore o rimskem akordu.
zato navajamo, da rimski akord ni-
kjer striktno ne predvideva, da osta-
nejo juzno-zelezniarjem zagaranti-
rane vse pravice, ki so jih vZivali
pod juZno Zeleznico. Pa& pa predvi-
deva odlok Ministrskega sveta od
22. VIIIL. 1923 v odstavku 4 pod t¢. 8,
da je izdati na vse osobje juznih 7e-
leznic s podpisom ministra za pro-
met proglas, v katerem je treba na-
vesti, da ostanejo osobju vse pravi-
ce in vsi prejemki, ki jih je imelo
pod druZbeno upravo.

Ta sklep Ministrskega sveta do
danes Se ni bil razveljavljen ter je
na podlagi tega sklepa minister za
promet pod Stev. Pov. br. 3 od 31.
VIII. 1923 izdal proglas vsemu osob-
ju juZne Zeleznice, v katerem dobe-
sedno veli sledege:

»Osobje bo zadrzalo vse pravice
in prejemke, ki jih je vZivalo pod
upravo druzbe juzne Zeleznice, a ker
danes postane drZzavno osobje, bo
zadobilo s tem tudi vse nove pra-
vice in vse nove prejemke ter ma-
terijelne Koristi, ki jih prinese novi
zakon o drZavnem prometnem
0sobjir.«

JuZno-Zelezniski upokojenci vsled
tega upraviCeno priCakujejo. da se
bo respektiral sklep Ministrskega
sveta in odlok ministra za promet,
ki do danes $e ni bil razveljavljen
in prav za prav ne more biti razve-
liavljen, ker je bil izdan na podlagi
mednarodnega dogovora ob podr-
Zavljenju juZne Zeleznice ter bi ze-
lo ¢udno vplivalo, da se zagotovilo,
ki je bilo dano usluZbencem privatne
druzbe v trenutku prevzema, po pre-
teku par let pogazi.

Skupna deputacija pa se ne bo
opirala samo na izjemmo stalisce. ki
velja za juZno-zelezniarje, marved
bo apelirala na vse merodajne fak-
torje, da zopet povrnejo upokojen-
cem one vozne ugodnosti, ki so jih
vzivali Ze desetletja in tudi pod biv-
S0 avstrijsko upravo, katere so ved-
no smatrale za del svojih prejem-
kov. TisoCe in tisole je staroupoko-
jencev, kronskih upokojencev in mi-
losCinarjev, katerih pokojnine so ta-
ko malenkostne, da zadostujejo ko-
maj za stanovanje ter so navezani
na podpore svojih sorodnikov po de-
Zeli. V 30 in ved&letni sluzbi so sj go-
tovo zasluzili z vestnim sluzbova-
njem vsaj ugodnost neomejene re-
Zijske vozZnje. Ker povradilo teh
ugodnosti ni zdruZeno z nobenim fi-
nanénim izdatkom upokojenci trdno
upajo, da bodo njih predstavke ugod-
no reSene in da dobe zopet reZijske
voznje nazaj.

Doplaéila juZno-Zelezniskih delavcev
za novi pokojninski fond.

Ljubljanski pokojninski fond se-
daj hitro izstavlja reSenja 0 sprejemu
delavcev v novi fond ter jim predpi-
suje tudi prispevke za nazaj, To bi
bilo v redu in tudi v smislu dologh
delayskega pravilnika, ki pravi, da
se delavcem vsteje v novi fond vse
dosedanje ¢lanstvo proti doplaéilu
razlike med starimi in novimi pri-
spevki.

J
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»UJEDINJENI ZELEZNICAR«

Cim je iz8el pravilnik, je na$ Sa-

vez na merodajna mesta vloZil pred-
stavko, da se to vprasanje pravilno
re§i v tem pravcy, da se od juZno-
#elezni¢arjev do dneva podrZavljenja
ne zahteva nikakih doplaéil, dalje da
se principijelno resi vpraSanje dopla-
&il za vse Zeleznitarje brez razlike,
kje so sluzili, z ozirom na dejstvo,
da so vsaj do leta 1920 redno plaéqh
prispevke v odgovarjajo¢i viSini in
da pravzaprav za ta ¢as osobje ne
dolguje nikakih diferenc. Resiti bi
bilo treba le vprasanje diferenc od
tega leta dalje, odnosno za juzno-Ze-
lezni¢arje od 1. septembra 1923
dalje. ;
Finanéno ministrstvo je Slo preko
teh predlogov ter je odlodilo, da se
ima ¢lanarino, vpladano v predvojnih
kronah, obradunati le za isti znesek
dinarjev ter na osnovi tega odloka
uprava fondov predpisuje vsem de-
lavcem brez razlike, kje so sluzili,
visoke zneske za nazaj, ki dosegajo
in presegajo po Din 10.000.—, Din
15.000.— in tudi veé.

To postopanje je na vsak naéin
nepravilno ter bo savez ukrenil vse
korake, da se ta nepravilnost popra-
vi ter obvaruje osobje pred velikimi
— neupravienimi — naknadnimi
vplaéili, s katerimi se Ze itak mizer-
ne plaée delavcev zniZajo v posa-
meznih sluéajih tudi za 15%.

Prva nepravilnost uprave fonda
je, da vsem delavcem, ki so Ze bili
¢lani postojedih penzijskih fondov in
SO Ze pri sprejemu v prejinje provi-
zijske fonde wplagali vpisnino, Se
enkrat predpisuje plagilo vpisnine
po Din 40.— do Din 70.—, za kar
uprava fondov ni upravidena. Vsi ti
delavci so Ze bili ¢lani fondov in se
jim glasom é&l. 128 to é&lanstvo prizna
v novi fond, Oni torej niso na novo
sprejeti, marve& so samo prestopili
iz enega fonda v drugi fond.

Druga nepravilnost je ta, da
uprava fondov tudi vsem juZno-Ze-
leznigarjem predpisuje za ves &as
Nazaj diferenco, dasi bi bila uPravi-
Cena to diferenco predpisati le od
1. septembra 1923 dalje, "prejSnje
¢lanstvo pa bi jim morala vraéunati
brez vsakih doplacil. Z rimskim
akordom, ki je zadobil tudi pri nas
zakonsko mo¢, je n. pr. v t& 9 &l 17
dobesedno odrejeno:

»Druzba juzne Zeleznice dolguje
pogodbo sklepajoéim drZavam kapi-
tal, ki odgovarja na podlagi 5%
obrestne mere ugotovljenim mate-
maticnim rezervam, ki so potrebne
za izpolnitev obveznosti oskrbnin-
skih fondov (penzijski institut za
uradnike, za sluge in provizijski in-
stitut za delavce) napram aktivne-
mu osobju (in svojcem), ki prestopi v
drzavno sluzbo in napram staroupo-
kojencem v oni izmeri, ki velja v
€asu, ko stopi ta dogovor v veljavo.«

Teg. 11 odreja: »Od kapitala, ki
odgovarja matematiénim rezervam
za obveze oskrbninskih fondov na-
pram aktivnemu osobju in svojcem
dolguje druzba juZne Zeleznice vsaki
drZavi oni del, ki je potreben za krit-
je zahtev aktivnega osobja, ki je bilo
od dotiéne drzave dejansko pre-
vzeto.«

Iz teh dologb jasno sledi, da se je
juzna Zeleznica obvezala plagati
posameznim drZavam, torej tudi Ju-
goslaviji, oni znesek, ki je potreben,
da se zavaruje vse zahteve od juZne
Zeleznice v drZavno sluzbo prevze-
tega osobja ter vsled tega avna
promeina naprava od biviih ju¥no-
ZelezniCarjev za as od 1. septembra
1923 kot dneva podriavljenja ni
upravi¢ena ubrati niti pare diferen-
ce za novi penzijski fond.

Da se ta zadeva definitivno
razCisti, je, odnosno bo Ze ve& éla-
nov bivie juZne Zeleznice vlozilo na
glavno upravo pokojninskega fonda
predstavke, da se odloki o predpisu
prispevkov za &as od 1. IX. 1923 anu-
lirajo. Ako glavna uprava tem pred-
stavkam ne bo ugodila, bo pa& moral
to zadevo refavati drzavni svet.

Sprejem delavcev v novi penzijski
fond.

Ze parkrat smo pisali o tem
Vbraanju in zavzeli naSe stalisce
zlasti glede naknadnih dopladil za
VStetje let. Enako smo predloZili na
Merodajna mesta predstavke radi

tega vitetja in preracunanja dopla-
&il, vendar do danes uprava pokoj-
ninskega fonda 8Se ni spremenila
svojega postopanja ter 3¢ vedno
preracunava eno prejsnjo krono le
za en dinar. O tem vprasanju raz-
pravljamo na drugem mestu, tu pa
ho¢emo &lanstvu le pojasniti dolo&-
be delavskega pravilnika, ki govore
o vrac¢unanju sluzbenil let za pen-
zijo ter dokazati nepravilno posto-
panje glavne uprave pokojninskega
fonda, ki tolmaci razne dolo¢be na-
ravnost v Skodo osobja,

Da bo delavstvo vedelo za svoje
pravice in znalo pravolasno ukre-
niti potrebne korake, navajamo v
sledeCem glavne predpise, ki ureja-
io sprejem delavcev v novi penzij-
ski fond.

Direkcija je z razpisom S§tev. 3
in §t. 7 izdala vsem sluzbenim edi-
nicam nalog, da morajo takoj dosta-
viti oblastni upravi pokoininskega
fonda prijave za sprejem v pokoi-
ninski fond in sicer za:

a) vsakega stalnega delavea,

b) vsakega pomoZnega usluZ-
benca, delavca ali profesionista, ka-
teremu pri prevedbi ni bila priznana
stalnost, ki pa je Ze bil pred 1. juli-
jem 1930 Clan bivSega proviziiskega
fonda juZne odn. drzavne Zeleznice.

V razpisu §t, 7 od 24, 1. 1931 di-
rekcija veli sledece:

Glede sprejemov novih &lanov v
pokoijninski fond, to je delavcev. ki
so si pridobili ali ki si pridobe po-
goje za sprejem v fond po 1. juliju
1930, je postopati analogno glede
prijave v d&lanstvo, kakor pri po-
moZ. osobju, ki je bilo prevedeno.

Iz teh dolo¢b, kakor tudi iz do-
loéb delavskega pravilnika jasno
sledi, da so morale sluzbene edini-
ce predloZiti za spreiem v novi pen-
zijski fond:

1. vse one delavce in profesioni-
ste, ki so pred 1. julijemr 1930 Ze bi-
li ¢lani obstoje¢ih provizijskih fon-
dov, ne oziraje se na njih starost in
sluzbena leta,

2. vse one delavee in profesioni-
ste, ki Se niso bili ¢lani fonda, pa so
dne 1. julija 1930 izpolnjevali sle-
dece pogoje:

da je na§ drzavljan, da je odslu-
zil kadrovski rok odn. da je tega
sluZenja oproséen, da je star nad 24
let in da ima najmanj tri leta nepre-
kinjene sluzbe pri Zeleznici (preki-
njenje vsled odsluZenja kadrovske-
ga roka se ne smatra za prekinje-
nje, ako deti¢nik v treh mesecih po
odsluzenju vojaske sluzbe zopet na-
stopi sluzbo na Zeleznici) ter da je
zdravniSko sposoben. Poleg tega ob
Casu, ko je izpolnil tri leta sluzbe na
Zeleznici, ni smel prekoraditi 36 leto
starosti. V kratkem povedano, vsak
delavec, ki e ni ¢lan fonda, pa ie
bil preveden na novi pravilnik ter
mu je bila priznana stalnost, ima
pravico na sprejem v penzijski fond
ter ga mora nacelnik po sluzbeni
dolZnosti takoj prijaviti za sprejem.

Kaj predpisuje delavski pravilnik
radi vraCunanja sluzbenih let za
penzijo? Glede vracunanija sluzbe-
nih let za penzijo odloga delavski
pravilnik v glavnem v prehodnih
odredbah v Cl. 128, vendar se mora
upostevati tudi dolocbhe &l. 60 in 61
pravilnika. Cl. 128 delavskega pra-
vilnika predpisuje, da se ima onim
delavcem, ki so Ze bili &lani dose-
danjih penzijskih fondov, priznati v
novi pokojninski fond ves c¢as sluz-
be, ki jim je bil priznan za ¢lanstvo
v dosedanjihl fondih s tem, da vpla-
Cajo za ta cas razliko med starimi
in novimi prispevki.

Za naSe kraje pride nadalie v
postev Se t&. 3 tega Clena, ki odre-
ia, da se bo priznalo onim usluz-
bencent, ki so pridobili stalnost po
odredbah tega pravilnika, v &an-
stvo pri pokojninskem fondu prej-
Snja sluzbena leta, ako vpladajo od-
govarjajoCe prispevke za ta ¢as na-
enkrat odn. v obrokih po dolo¢hah
pravilnika.

Obe to¢ki sta popolnoma jasni
ter bi vsakdo pricakoval, da bo u-
prava penzijskega fonda vsem ¢la-
nom dosedanjih penzijskih fondov
vracunala vse dosedanje <¢lanstvo
pri starih penzijskih fondih, poleg
tega pa jim tudi vradunala Se even-
tuelno nevsteta sluzbena leta po 24

letu starosti in po pridobitvi stalno-
sti. Iz nekega reSenja, ki ga je upra-
va penzijskega fonda zadetkom tega
meseca izstavila, sledi, da se delav-
cem za Clanstvo v penzijskem fondu
ne bo vstelo vse one dobe, ki je pri-
znana za stalnost, marved samo oni
Cas, kar je bil kdo &lan proviziiskih
fondov. Doti¢ni odlok se glasi dobe-
sedno:

»(Glasom odloka glavne uprave po-
kojninskega fonda v Beogradu se za no-
vi fond ne more vsteti vse dobe, prizna-
ne pomoznemu usluzbencu ob razvrstit-
vi za stalnost, marve¢ samo dobo &lan-
stva pri preje postojecih provizijskih
zavodih.«

Vsakemu lajiku je jasno, da je ta
odlo¢ba protizakonita, ker vendar
ne more delavski pravilnik izrecno
oSkodovati- onih, ki so se zavedali
potrebe po starostnem zavarovanju
ter so Ze po starih predpisih pristo-
pili v obstojeCe proviziiske fonde,
istoCasno pa da bi pravilnik prote-
ziral one, ki sploh niso bili ¢lani fon-
dov ter tem omogodit dokup vseh
let. Dolocba ¢l. 128, ki govori o
vStetju vseh let ¢&lanstva v starih
provizijskih zavodih tudi za novi
zavod, ima edini namen vsemu pri-
zadetemu osobju obvarovati Ze do
sedaj vzivane pravice. Po predpisih
STB je bil lahko sprejet v provizij-
ski fond delavec 7e z 21 letom sta-
rosti in po enem letu sluZbe (novi
pravilnik predvideva 24 leto starosti
in tri leta sluzbe) ter je bila za to
potrebna dolo¢ba &l. 128, da vsemu
temu osobju zasigura vradunanje
tudi onih let, kar so bili ¢lani pred
24 letom starosti in pred tremi leti
sluzbe.

Pravilnik zasigura v &l 61, da se
zaraCunajo v c¢&lanstvo penzijskega
fonda »samo sluzbena leta, prebita
pri drZavnih prometnih napravah
po dovrSenem 24 letu starosti<. Ta
dolo¢ba ne dopuica nobenega dvo-
ma ali napaénih tolmacenj ter izrec-
no pove, da se za &lanstvo v novem
penzijskem fondu lahko vraduna vsa
prejSnija sluzbena leta po dovre-
nem 24 letu starosti ter seveda po
treh letih sluZbe. To pa seveda pod
pogojem, da delavec doplada pri-
spevke za nazaj.

Ker se je pokojninski fond po-
stavil na stali§Ce, da bo vracunal le
ona sluzbena leta, ki jih je kdo 7Ze
prebil v dosedanjih proviziiskih za-
vodih, ostalih sluZbenih let pa da ne
bo vradunal, svetuiemo vsem priza-
detim delavcem, da takoj, ko dobe
reSenje o sprejemu v penzijski fond
in predpis naknadnih dopladil. vioze
na oblastno upravo pokojninskega
fonda pri direkciji drZavnih Zeleznic
v Ljubljani vlogo, v kateri zaprosi-
i0 za vitetje vseh onih sluZbenih
let, ki so jih prebili na Zeleznici po
24 letu starosti, ako so tedaj 7Ze
imeli tri leta sluZbe ter naj se pri
tem opirajo na dolocbo &l 128 t&, 3
ter CL. 60 in 61 pravilnika o pomoz-
nem osobju. V kolikor bo oblastna
uprava te prosnje zavrnila, bomo
spravili zadevo v definitivno resitey
pri drZaynem svetu ter smo prepri-
Cani, da Drzavni svet ne bo mogel
drugae tolmatiti pravilnik, kakor
da onim delavcem, Ki so Ze davno
bili na Zeleznici, prizna vsaj one u-
godnosti, ki so zagarantirane novo-
vstopiviim delavcem.

Novi pokojninski fond za nastav-
ljence.

V zadnji stevilki smo objavili
glavne dologbe iz novega uradniske-
ga zakona, ki govore o osnovanju
pokojninskega fonda za izplagilo po-
kojnin rodbinskim é&lanom nastav-
liencev in za katerega morajo vsi
nastavljenci plagevati poseben 5% -
ni prispevek od vseh prejemkov, iz-
vzem$i rodbinske in draginjske do-
klade ter sporedne prinadleZnosti.
Danes objavljamo e glavne dolocbe
iz prehodnih navodil, ki zadevajo Ze-
lezni€arje in ki se glase:

§ 265. Drzavnim usluZbencem, ki
so na dan, ko je stopil ta zakon v
veljavo, bili v aktivni drzavni sluZbi,
ali so bili preje v aktivni sluzbi in
bodo zopet stopili v sluzbo kasneje,
ko je ta zakon Ze zadobil mog, se
Steje kot Cas vlaganja v uradniSki po-
kojninski fond ves oni &as, ki fim je
pripoznan s tem zakonom za pokoj-

Na3a prava Kolinska cikorija!

nino do dne, ko je stopil zakon v ve-
ljavo, to je do 1. IV, 1931.

§ 272. Drzavni usluzbenci, ki so
bili na dan 1. aprila 1931 Ze upoko-
jeni po predpisih zakona o civilnih
uradnikih in ostalih drZavnih usluz-
bencih z dne 31. julija 1923 (novo-
upokojenci), morajo vlagati od dne,
ko stopi ta zakon v veljavo, prispev-
ke v uradniski pokojninski fond.
Prispevke vlagajo od onih prejem-
kov, ki so sluzili kot osnova za dolo-
itev osebne pokojnine. Kot &as vla-
ganja se jim Steje ves €as do dme
upokojitve, ki jim je bil pripoznan z
reSenjem o upokojitvi za odmero
osebne pokojnine, Za &as od dne
upokojitve pa do 1. aprila 1931
smejo taki upokojenci naknadno vpla-
¢ati prispevke v uradniski pokojnin-
ski fond in se jim v tem sludaju tudi
ta ¢as viteje za doloditev rodbinske
pokojnine,

Onim drZavnim usluZbencem, ki
jih je zatekel ta zakon kot upokojene
po predpisih starih zakonov iz pred
leta 1923 (staroupokojenci, ki niso
bili prevedeni na zakon iz leta 1923)
se pripoznava kot ¢as vlaganja v
uradniski pokojninski fond oni &as
do dne upokojitve, ki jim je bil pri-
poznan z reSenjem o odmeri pen-
zije za osebno pokojnino. Taki upo-
kojenci lahko postanejo, ako to Zele,
¢lani novoustanovljenega uradniske-
ga pokojninskega fonda ter zamorejo
vplagati tudi za &as po upokojitvi pa
do dne uveljavljenja tega zakona
naknadno prispevke. Ti upokojenci
se lahko sami odlogijo, za kateri &as
vpladajo naknadno prispevke in se
jim samo dotidni &as pristeje k nji-
hovim letom za odmero rodbinske
Epkoinine. (Na pr. upokojenec, ki je

il upokojen leta 1919 po 25 sluzbe-
nih letih, ima za odmero rodbinske
pokojnine po novem zakonu 25 vra-
¢unanih let. On se lahko izjavi, da
hote postati &lan novega pokojnin-
skega fonda na pr. od 1. 1. 1923 dalje
ter mora v tem slucaju dopla&ati
5% prispevek od one plage in stana-
rine, ki je sluZila za podlago za od-
mero njegove pokojnine. Teh 5%
mora pladati nato za &as od 1. L
1923 do 1. IV. 1931 za nazaj glasom
svoje izjave, nato pa za naprej red-
no vsak mesec pladevati prispevek.
Za odmero rodginske pokojnine se
bo potem k njegovim 25 letom pri-
Stelo Se teh 8 let in 3 mesece, za ka-
tere je naknadno vpladal ter ves &as,
za katerega bo redno vplagal. Op.
ur.)

L] ¥

§ 273. Rodbinam drzavnih usluz-
bencev, ki jim je Ze pripadla rodbin-
ska pokojnina pred uveljavljenjem
tega zakona, ostanejo pokojnine po
odredbah dosedanjih zakonov,

§ 275. S posebnim zakonom se
izvr8i likvidacija fondov, iz katerih
so se pladevale rodbinske pokojnine
do dne 1. septembra 1923.

§ 276, Osnova za vlaganje v
uradniski pokojninski fond je pri Ze-

Toumna Jos. Reich

sprejema mehko in Skrobljeno

perilo v najlep§o izvrsitev
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lezniéarjih osnovna in poloZajna pla-
¢a, stanarina, sluzbena doklada.

* * *

To so v glavnem dolo¢be novega
renzijskega fonda, ki so deloma ne-
jasne in bodo sigurno izdana naknad-
na tolmacenja. Se posebej pa bo to
vpraSanje todneje urejeno za Zelezni-
carje z zakonom o drZavnem pro-
rmetnem osobju, ki bo tudi najbrze
v doglednem é&asu uveljavljen. Do-
kler ne objavimo posebnih navodil,
ZelezniCarjem ni treba vlagati kakih
proSenj za vitetje let ali naknadno
doplac¢ilo za rodbinski pokojninski
fond. Iz besedila zakona sledi, da se
bo vsemu aktivhemu osobju vstelo
vso sluzbeno dobo do 1. aprila 1931
brez vsakih doplacil za novi penzij-
sici fond ter da bo aktivno osobje
f ‘agalo prispevke le redno za naprej.
(Na isti nacin je bilo vpraSanje pen-
zijskega fonda za aktivno osobje re-
geno tudi v Avstriji, kjer se je vsem
do 1. januarja 1924 vstelo vsa sluz-
bena leta brez vsakih dopladil za
penzijo.)

Tudi vsem upokojencem se vste-
je za novi pokojninski fond brez do-
plagil ves oni éas, ki jim je bil z rese-
njem o odmeri penzije pripoznan za
osebno pokojnino. Razlika je tu le ta,

da morajo oni, ki so bili upokojeni po
zakonu iz leta 1923, obvezno pristo-
piti k novemu pokojninskemu fondu
in plagevati prispevke za ta fond od
1. IV. 1931 dalje. Za odmero rodbin-
ske penzije se jim bo v tem sludaju
vradunal oni &as, ki je bil njim pripo-
znan za osebno penzijo ter ¢as od 1.
aprila 1931 dalje, za katerega plaéu-
jejo prispevke. Na prosto pa je dano
tem upokojencem, da lahko dopla-
¢ajo za rodbinski pokojninski fond
prispevke tudi za &as od dneva upo-
kojitve do 1. aprila 1931. V tem slu-
¢aju se za odmero rodbinske pokoj-
nine seveda vsteje tudi ta doba.
Oni upokojenci pa, ki so bili
upokojeni po starih predpisih in niso
bili prevedeni na novi zakon iz leta
1923, niso primorani, da pristopijo
k novoustanovljenemu pokojninske-
mu fondu. Ce ne pristopijo, se pripo-
zna druZini za odmero rodbinske
penzije le oni é&as, ki je bil njim
(usluzbencem) pripoznan za odmero
osebne pokojnine. Vendar tak upo-
kojenec tudi lahko zaéne plagevati
prispevke v novi pokojninski fond in
se lahko sam odloéi, za koliko let od
dne upokojitve pa do 1. aprila 1931
bo doplacal, za naprej pa mora v
tem slu¢aju redno plaéevati pri-
spevke. :

Tudi Ti

Mesec maj naj bo posveden
razSirfjenju naSega delavskega
¢asopisja, zato smo danasSnji Ste-
vilki priloZili agitacijske letake
in narocilne dopisnice, katerih
se naj posluzi vsak zaveden &i-
tatelj naSega lista in pridobi
sDelavski Politiki« nove odje~
malce in éitatelje.

Merilo delavske zavednosti je
delavski tisk. Zato mora$ tudi

pridobivaj nasi ,,Delavski
politiki“ nove naro€nike.

Ti pridobiti »Delavski Politiki«
Se vsaj enega novega narocnika.

Delavec, names&enec! pommi-
ta, da Vajine interese zastopa le
delavski tisk, zato ¢im ve¢ na-
ro¢nikov, tem vecji vpliv in tem
mocnejsi bo na3 glas.

Zato na delo! V vsako delav-

sko stanovanje, v vsak lokal na$
list — »Delavsko Politiko«,

Cestni Zeleznicariji.

Zbor delavskih zaupnikov gje predloZil
podietju z ozirom na dolodbe sluZbene prag-
matike osnutke predlogov za ureditev de-
lovnega ¢asa in za sluzbeno obleko. Da
bodo vsi &lani obve$éeni, objavljamo danes
osnutek teh predlogov, kakor ga je predlo-
zil zaupniski zbor.

Osnutek predloga E:a ureditev delovnega
sa,

Gl 1. Normalni delovni ¢&as zna3a
8 ur dnevno,

¢l 2. Vsi stalni usluzbenci imajo pra-
vico mese&no do treh prostih dni, za ka-
tere dobe polne prejemke. !

¢l. 3. Vsi ostali dnevi se smatrajo ne
glede na nedelje in praznike za delovme
dni.

¢l 4. V delavnicah se opravlja sluZ-
ba ob nedeljah in praznikih le v oni maj-
nujnejdi potrebni izmeri, ki je za vzdria-
vanje rednega prometa neobhodno po-
trebna, t. j. inspekcijska sluzba. V delav-
nicah in ma progi delo v soboto popoldne
pred binkosti, boZitem, veliko mo¢jo in na
novo k:i'ic pociva ter pripadajo kljub te-
mu neprikrajSani 5

Cip 5. Dei?awip;a progah ob nedeljah
in praznikih ne delajo, razen CEistilcev

proge.

¢l 6. V kolikor se usluzbencem wsled
nujne in neizogibne sluzbeme potrebe ne
bi moglo podeliti pripadajocih prostih
dni, se plaga te dneve Ze posebej s &ez-
urnim delom,

¢l. 7. Turnus voznega osobja se se-
stavlja sporazumno z obratnimi zaupniki
in se ne sme deliti na manjSe enote kot
na 4 urne in ne na vedje kot osemurne,

Cl 8. Cezurno delo je ma&eloma za-
branjeno ter se sme wvrsiti le izjemoma ob
nujnih’ in za vzdrievanje prometa meiz-
ogibnih slu€ajih ter ne sme mikdar prese-
gati dve cezuri Cezurno delo dologa g.
obratovodja sporazumno z obratnimi za-
upniki,

¢l 9, Pri obradunavanju &ezurnega
dela se eventuelno Cezurno delo, ki zna-
$a manj kiot 30 minast dnevno, ne wpodteva
kot &ezurno delo, <¢e pa znaSa Eezurmo
delo vet kot 30 minut, se zaratuma za
celo uro. Kot podlaga za obradun Sezur-
nega dela se +vzame 0SHOVDO ’plaéo in
osebne doklade, Visina odskodnin je pred-
pisana s &l 11 sluzbene pragmatike.

CL 10, Na 1. maja pogiva vsako delo
in ves prometf, Vriiti se sme le izjemno
nujno delo, toda le s poprejsSnjim pristan-
kom obratnih zaupnikov, ki Pa se mora
plagati e posebej s 100%. Ta dan imajo
redno plagan fudi vsi delavei, Enako se
smatra kot drzavni praznik 1. december,
na katerega se miore vrditi le za promet
neobhodno potrebna dela, ki se plagajo
s Cezurnim delom, delavei pa, ki ne de-
lajo, dobe za ta dan nmormalno plago.

¢l. 11. Ta pravilnik tviori sestaven
del sluzbene pragmatike in se uwrsti v
pragmatiko kot &l 10 ter stopi v veljavo
z dnem podpisa, odnosno odobrenja od
strani upravnega sveta.

Osnutek predloga za sluZbeno obleko.

CL 1. Usluzbenci, ki prihajajo v do-
tiko z obéinstvom, morajo nositi v sluzbi
sluzbeno obleko in predpisane znake,

¢l. 2. Sluzbenia dhie}ﬂ? preskrbi druz-
ba sporazumno z zaupmiki

Cl. 3. Usluzbenct morajo sluzbeno
obleko vzdrzavati gisto in v dobrem sta-
nju in to na svoje siroske,

ClL 4. Ako wsluzbenec kakfen del
obleke ma -kak:%emkol_i na&in izgubi, ali
e se mu po njegovi krivdi poskoduje,
mora povrniti. Krivdo in wigino
oddkodnine dolo¢i obratovodja sporaz-

umno z zaupniki ma josnovi nabavne cene
in po poteku rabne dobe.

CL 5. Vsak usluZbenec dobi knjiZico
o obleki, v kateri obratno vodstvo zabe-
lezi vse podatke o izdami obleki. Kniji-
Zico hram wusluzbenec:,

€l 6. Za sluzbeno obleko so sledede
rabne dobe; ;

1. zimska kapa 2 leti, 2, letna kapa
2 leti, 3. zimska bluza 2 leti, 4. letna
bluza 2 leti, 5. zimske hlage 2 leti, 6, let-
ne hlage 2 leti, 7.-zimski plasé 2 leti, 8,
zimski telovnik 2 leti, 9. pelerina 2 leti,
10. de#ni plagé 2 leti, 11. modra delovna
obleka pol] leta, 12. volneme rokavice 1
leto.

Cl. 7. Ko pretee polovica rabne do-
be, postane obleka last usluZbenca.

Cl 8. Pri izstopu iz sluZbe mora
usluzbenec vrniti tiste kose sluZbene
obleke, za katero ma dan, ko preneha
sluzbeno razmerje, ¥e mi pretekla polo-
vicd rabne dobe. :

CL 9. Ob smrfi ali upokiojitvi se sluZ-
bena obleka ne vraga,

¢l. 10, Obleka se izdaja pravilom 1.
maja in 1. oktobra,

Cl. 11. Za prvo sluibeno obleko se
raduna rabna doba bliZina rabnih rokov.

Cl. 12, Usluzbencem pritie slededa
sluzbena obleka: vodju delavnice, pro-
govnim mojstrom, visjiim preglednikom in
preglednikom: letne in zimske kape, let-
ne in zimske bluze, leine in zimske hlage,
zimski plas¢, deini pladé in zimski telov-
nik, Razen tega e preglednikom pele-
rina, Sprevodnikom in wvoznikom: letne
in zimske kape, letne in zimske bluze,
letne in zimske hlage, zimski plaZi in
zimski telovnik. Razen tega Se voznikom
volnene rokavice. Usluzbencem v delav-
nicah: zimske kape in modre delovne
obleke. Razen tega progovnim snazilcem
in stalnim progovnim delavcem $e zimski
pladZ in dezni plase,

Cl. 13, Inventarna obleka je: koZuh s
koZuhovinastim ovratnikom, $kornji in
klobugevinasti Skornji,

¢l 14, V dobi od 1. oktobra do 30.
aprila vsakega leta dobe progovni mojstri
in vozniki koZuh s koZuhovinastim
ovratnikom, Poleg tega stalni progovni
delavei tudi &kornje, a vozniki klobuge-
vinaste skornje.

Cl. 15. Rezervni vozniki in sprevod-
niki dobe obleko, kakor je predvidena v
él. 12 za sprevodnike in voznike,

CL 16. Sluzbena obleka se sme no-
siti tudi izven sluzbe.

CL 17. Soferju pripada
kakor vozniku.

CL 18. Druzba nabavi sprevodnikom
torbe, signalni rog z wvrvico, klesée, kljué
in voznikom piséalke.

ista obleka

Opozorilo cestnim Zelezniarjem — ¢&lanom
saveza,

Nasprotniki nase strokovne organizacije
so postali zadnje Zase zelo agresivni ter ne
izbirajo sredstev, samo da bi oblatili na3
savez in czastrasili osobje, da bi izstopilo
iz saveza in se vrmilo v zvezo, ki mi femu
osobju preje posvedala nobene paZnje. Ko
vse proS$nje in moledovanje zvezarskih agi
tatorjev ni zaleglo, so priskoéili k zadnje-
mu sredstvu, ki naj jih resi ter so zaceli Si-
riti med cestnimi Zelezni€arji govorice, da
je savez »komunistiéna organizacija«, da je
protidrZavna in so zageli prepridevati clane
saveza, da je bolje za njih, e puste savez,
ker se jim drugae lahko ¥e kaj pripeti.

Preves prozorno je to mjih agitacijsko
sredstvo, da bi mu nasedel sploh kak Zelez-
ni€ar. Savez svetuje tem agilatorjem, pa naj
si bodo mna kateremkoli poloZaju, da s ta-
kimi laZmi takoj prenehajo, ker si bodo
drugade morali pripisati posledice samemu
sebi. Vse Elane pa opozarjamo, da naj tem
snasvetom in groZnjam< ne nasedajo, mar-
ve& vsakega takega agitatorja dostojno in
odloéno zavrnejo z besedami: nas savez je
samo strokovna organizacija, ki se resno
zavzema za zholjSanje polozaja osobja, je
legalna ter so pravila saveza potrjena od
Ministrstva notranjih zadev z odlokom U.
br. 52051 od 12, L. 1928, Vse delo saveza je
javno ter ga politi€éna oblast lahko vedno in
povsod nadzoruje,

Isto¢asno pa pozivamo vsakega, da naj
dotignika, ki bi govoril okoli, da je savez
komunisti¢en in pravil, da mnaj usluzbenec
iz saveza izstopi, da ne bo preganjan, takoj
pozove, da to ponovi 3¢ pred eno pri¢o in
nam to takoj javi ter bomo poskrbeli, da se
bo talim prenapetezem nekoliko ohladilo
prevro¢o kri na merodajnem mestu,

Cestni ZelezniZarji! Zavedajte se, da le
v enotni strokovni organizacifi boste Zeli
uspehe in zadobili boljsi poloZaj, razceplje-
ni pa boste izgubljali pravico za pravico.
Pozivamo vse novosprejete cestne zelezni-
garje, da se oklenejo edine, res prave stro-
kovne organizacije, »Ujedinjenega saveza
7elezni¢arjev Jugoslavije« ter se v mjej bore
za boljSo bodoénost. Istofasno pa pozivamo
vse ¢&lane, da vre odkazano slufbo kar
najvesineje in tofno, zavedajoi se, da je
dober in vesten delavec vedno v pravu
zahtevati za posteno delo tudi poiteno pla-
¢ilo. Najbolj primeren odgovor na razne in-
trige bodi: Vsi v Ujedinjeni savez Zelezni-
tarjev in pod njegovim vodstvom na delo
za zboljsanje poloZaja.

Centralna uprava U. S. Z. J.
Blaz Korodec. J. Stanko.

i1z centraine uprave.

Opozorilo ¢&lanom. Vse clane ponovno
opozarjamo, da naj v svojih zadevah ho-
dijo na centralo v prvi vrsti le ob sredah
in sobotah, ker je ta dan tajnik ves dan
na razpolago za informacije. — Ako hodijo
&lani vsak dan na centralo, s tem zelo ovi-
rajo redno delo ter vsled tega zaostajajo
odgovori podruznicam in onim, ki _se pis-
meno obradajo na centralo, vsled Cesar bi
lahko bili posamezniki prizadeti. Zatc}_, kdor
ima kak opravek na centrali, naj pride ob
sredah ali sobotah, odnosno ob nedeljah
dopoldne.

Opozorilo blagajnikom podruZnice. Te
dni so dobili blagajniki teriatvene liste za
one ¢lane, ki so v zaostanku s c¢lanarino.
Prosimo vse blagajnike, da te terjatvene
liste takoj dostavijo prizadetim €lanom ter
pri obradunu za mai, odnosno najkasneje

pri obralunu za junij 1931 navedejo vse
one, ki niso placali, da jih Grtamo iz stale-
Za.

Centralna uprava USZJ.

Vabilo na ob¢ni zbor.
Dne 21. junija 1931 ob 8. uri do-
poldne se vrsi v »Delavskem domuc
na Novem trgu §t. 2 v Ljubljani

redni obéni zbor

Spl. del. gospod. zadruge r. z. z 0. Z.
»ZelezniGarski dom« v Ljubljani,

z naslednjim dnevnim redom:

a) Citan'jc in odobritev zapisnika
zadnjega ob&nega zbora:

b) porocCilo naCelstva in nadzorstva:

¢) presoja letnega raCuna in bilanca
za leto 1930;

&) volitev nacelstva in nadzorstva;

d) slu¢ajnosti.
V Ljubljani, 8. V. 1931.
Nagelstvo.
Vabilo
na

obtni zbor

»Gospodarske poslovalnice Zelezni-
¢arskega osobja r. z. z 0. z.« v Mari-
boru, ki se vrsi v pisarni Delavskega
doma na Frankopanovi cesti 1 v ne-
delio, dne 31. maia 1. l- Ob 101 u.l'i
dopoldne s slede¢im dnevnim redom:

1. Porocilo nacelstva,

2. Volitev nacelstva in nadzor-
stva.

3. Slucajnosti.

Obéni zbor se vrii po poobla-
Z¢encih, izvoljenih v smislu § 40 za-
druznih pravil, ki morajo v smislu
§ 44 istih pravil izvrSevati svoje pra-
vice le osebno in je zastopanje po
drugih ¢lanih izkljuceno.

Nagelstvo.

Drugi delavski pro-
svetni vecer

priredita v sredo, dane 20. maja t. I, ob 20.
uri v dvorani Delavske zbormice v Ljub-
liani delavsko-zZelezni¢arsko glasbeno dru-
Stvo »Zarjac« in delavska Kulturna zveza
»Svobodax,

Spored je bogat in pester. Delavska
godba »Zarja« bo pod vodstvom kapelnika
Dolinarja zaigrala nekaj skladb. Steika Vu-
kova bo zapela ruske in slovenske pesmi
s spremljevanjem klaviria in violonéela, —
Konservatorist in uditeli glasbene Sole de-
lavsko-glasbenega drustva »Zarje« bo za-
igral na gosli ZajCevo skladbo: Koncert
st. 5. Korosec Anton, kovinar in konserva-
torist pa zaigra Pandertovo »Arijo« na po-
zavno, Drazil pa zaigra na saksofon Rudy
Wiedoeit'sov »Valse Vanté«. Pri klavirju
sta konservatorista D. Santlieva in Zebré,
violonéelo igra kons. D. Santel. Konserva-
torist Drago Burger zapeoje 4 pesmi, na
klavir ga spremlia komserv. Marijan Lipov-
Sek. Nato sledi predavanje s skioptiénimi
slikami o Spaniji. To predavanje bo tudi
prvo na nov, velik skioptiCen aparat, ki ga
je te dni prejela Delavska zbornica za svo-
jo dvorano.

Za drugi delavski prosvetni veler vla-
da Ze v Ljubljani med delavstvom veliko
zanimanje. Vstop prost.

Opozarjamo tudi, da bodo izvajanja
programa prenasana po radio-oddajni po-
staji.

Vabimo vse ¢lane saveza, da se ude-
leze z druZinami.

Za sezono priporocam

Natural kis12°%,
Vinal kis 9°%

in kis za vilaganie

Produkta

tovarne za Ris d. z o. z.

JeZica pri Ljubljani

Tiska: Ljudska tiskarna d. d. v Mariboru. Predstavnik: Josip O%lak v Mariboru, — Odgovorni urednik: Adolf Jelen v Mariboru. — Lastnik
Jurlj Stanko v Ljubljani in Adolf Jelen v Mariboru.

njeni Zeleznifar«. Predstavnika:

In izdajatelj: Konzorcij »Ujedi-



