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Na podlagi 38. člena sam oupravnega sporazum a o tem eljih plana skupnosti 
o troškega varstva N ovo m esto za obdobje 1986— 1990, je  skupščina skupnosti 
o troškega varstva N ovo m esto na seji dne 25. junija  1986 sprejela

U G O T O V I T V E N I  S K L E P

1. člen

Skupščina skupnosti o troškega varstva N ovo m esto ugotavlja, da je  k sam ou­
pravnem u sporazum u o tem eljih p lana  za obdobje 1986— 1990 pristopila večina 
udeležencev (nad 50%).

Sam oupravni sporazum  o tem eljih plana skupnosti o troškega varstva N ovo 
m esto za obdobje I986— 1990 je  sklenjen.

2. člen

Sam oupravni sporazum  o temeljih plana skupnosti otroškega varstva N ovo 
m esto za obdobje 1986— 1990 se objavi v Skupščinskem  D olenjskem  listu in 
prične veljati osmi dan po objavi, uporablja pa se od l. I. 1986.
Številka: 401-1/86
D atum : 25. 6. I986 PR E D SE D N IK  SK U PŠČIN E:

ZV O N E ŠPEL K O . I. r.

212 .
Na osnovi 115. člena zakona o sistem u družbenega p lan iran ja in o družbenem  

planu SR Slovenije (U radni list SRS št. 1/80) in 25. člena zakona o družbenem  
varstvu o trok  (U radn i list SRS, št. 35/79).

sklenem o
delavci, drugi delovni ljudje in občan i, sam oupravno  organizirani v skupnosti 

o troškega varstva N ovo m esto,

S A M O U P R A V N I  S P O R A Z U M  
O  T E M E L J I H  P L A N A  S K U P N O S T !

O T R O Š K E G A  V A RST VA N O V O  M E S T O  
ZA O B D O B J E  1986— 1990

I SKUPNI C IL JI IN RAZVOJNE USM ERITV E

I . člen

Delavci, drugi delovni ljudje in občani, sam oupravno  organizirani v skupnosti 
o troškega varstva N ovo m esto (v nadaljevanju besedila: udeleženci), do ločam o s

tem  sam oupravn im  sporazum om  naloge razvoja družbenega varstva o trok  ter 
m edsebojne pravice, obveznosti in odgovornosti.

S tem sporazum om  opredelim o tudi naloge, k ijih  bom o izvajali v Skupnosti 
o troškega varstva Slovenije ter pogoje in način njihovega uresničevanja.

2. člen

U poštevaje potrebe o tro k  in predvidene m ožnosti gospodarskega in socialne­
ga razvoja naše občine in SR Slovenije v letih 1986— 1990 določam o udeleženci 
naslednje cilje, usm eritve in naloge:
— nadaljnji razvoj d ružbenoekonom skih  odnosov in krepitev vloge delavcev 

pri uresničevanju svobodne menjave dela,
—  izenačevanje pogojev za kakovostno  in učinkovito  vzgojo in varstvo vseh 

predšolskih o trok ,
—  dogovorjeno raven socialne varnosti o trok ,
— varstvo m aterinstva, nego in varstvo o tro k a  ob rojstvu in po njem.

3. člen

Cilje, usm eritve in naloge iz prejšnjega člena tega sporazum a bom o udeleženci 
uresničevali z naslednjim i program i:
— zagotovljeni p rogram  in p rogram  solidarnosti,
— program  vzgojnovarstvene dejavnosti in druge naloge,
—  program  skupnih  nalog v SR Sloveniji

Za izvedbo teh p rogram ov do ločam o s tem  sporazum om  tudi:
—  obseg posam eznega p rogram a,
—  norm ative in standarde za opravljanje vzgojnovarstvenega dela,
— osnove in m erila za oblikovanje cen storitev,
— osnove in m erila za združevanje sredstev,
—  onsove in m erila za denarne pom oči o trokom ,
— druge m edsebojne pravice, obveznosti in odgovornosti pri uresničevanju 

nalog.

4. člen

U porabniki bom o sklenili petletne sam oupravne sporazum e o svobodni me­
njavi dela za obdobje  1986— 1990 z izvajalci na obm očju naše občine ter v njih 
določili konkre tne  pravice, obveznosti in odgovornosti, zlasti pa naslednje:
— naloge posam ezne vzgojnovarstvene organizacije,
—  količino, v rsto  in kakovost storitev,
— merila za vrednotenje opravljenega dela ozirom a oblikovanje cen storitev,
—  m aterialne in druge obveznosti udeležencev, ki niso urejene z drugim i sam ­

oupravnim i akti.

5. člen

C eno ozirom a povračilo  za izvajanje vseh program ov, ki so opredeljeni v tem 
sam oupravnem  sporazum u, ugotavljam o udeleženci z naslednjim i merili:
— m aterialne stroške sk ladno  z norm ativi na  enoto  storitve in sk ladno z 

dogovorjenim  obsegom  storitev ter gibanjem  cen n a  tržišču;
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—  osebne dohodke skladno  z norm ativ i o dogovorjenem  številu delavcev v 
vzgojnovarstveni organizaciji v taki višini, da  se njihova raven najpozneje do 
leta 1986 izenači z ravnijo  osebnih dohodkov  drugih  delavcev v združenem  
delu;

— am ortizacijo  po m inim alnih zakonsko predpisanih  stopnjah;
—  zakonske, pogodbene in sam oupravno  dogovorjene obveznosti v zakonsko 

ozirom a sam oupravno  dogovorjeni višini;
—  sredstva skupne po rabe v tak i višini, da  se najpozneje do  leta 1986 izenačijo z 

višino teh sredstev, ko t si jih  zagotavljajo  drugi delavci v združenem  delu;
—  sredstva rezerve v sk ladu z zakonom .

II. ZA G O TO V LJEN I PROGRAM  IN SO LID A R N O STN E NALOGE

6. člen

U deleženci bom o v obdobju  1986— 1990 zagotavljali vsem o tro k o m  v naši 
občini naslednje:

1. vzgojni p rog ram , ki obsega p rip ravo  o tro k  na osnovno šolo (m ala šola), naj­
m anj v tem le obsegu: 180 ur v letu 1986,240 ur v letu 1987,300 ur v letu 1988, 
360 ur v letu 1989 in 420 ur v letu 1990;

2. vzgojni program  o trokom  z m otn jam i v telesnem  in duševnem  razvoju;
3. socialno varnost — družbene pom oči o trokom , če jim  roditelji s svojim 

delom  ne m orejo  zagotoviti dogovorjene ravni socialne varnosti.
Za te nam ene načrtu jem o število o tro k  na osnovi dosedanjih  izkušenj in pre­

dvidevanj za naslednje obdobje  (razvojni oddelek, m obilna specialna služba).
Pri izvajanju p rog ram a priprave o tro k  na m alo šolo bom o izvajalci upoštevali 

s tandarde , ki izhajajo iz obveznosti in ki tem eljijo na  določbah zakona o vzgoji in 
varstvu predšolskih o tro k , norm ative pa  bom o določili v sam oupravnem  spo ­
razum u o svobodni m enjavi dela za obdobje 1986— 1990.

7. člen

Vsem o trokom  na obm očju občine N ovo m esto bom o zagotavljali družbene 
pom oči sk ladno  z določili sam oupravnega sporazum a o uresničevanju socialno­
varstvenih pravic. D ružbene pom oči o tro k o m  bom o preusm erili za plačilo 
stroškov  oskrbe v vzgojnovarstveno organizacijo  ali za plačilo predm etov in sto ­
ritev za o tro k a  (funkcionalna oblika pom oči), v denarju  pa bom o te pom oči iz­
plačevali le tedaj, če jih  ne bi bilo m ogoče preusm eriti. D ružbene pom oči, k ijih  
bom o izplačevali v denarju , bodo  znašale 15% osebnega do h o d k a  n a  zaposlene­
ga delavca v m inulem  letu, 25% pa tedaj, če je o trok  zm erno in težko duševno 
prizadet ali teže telesno prizadet.

Za v rednotenje zagotovljenega p ro g ram a in so lidarnosti bom o upoštevali šte­
vilo o tro k , ki prejem ajo d ružbene pom oči in poprečni znesek teh pom oči v SR 
Sloveniji. V začetku srednjeročnega o bdob ja  v so lidarnostn i program  ne bom o 
vključevali d ružbenih  pom oči o trokom , dodeljenih po 9. členu sam oupravnega 
spo razum a o uresničevanju socialnovarstvenih pravic. Skupščina Skupnosti 
o troškega varstva Slovenije bo ugotovila, kdaj bodo določbe 9. člena uresničene 
v vsej SR Sloveniji, in sklenila, da  ta  om ejitev preneha.

8. člen

Obseg sredstev za zagotovljeni p rog ram , ki se združuje po načelu so lidarnosti v 
SR Sloveniji, je v S kupnosti o troškega varstva N ovo m esto naslednji:

— v cenah 1985 
—  v tisoč din

PR O G R A M 1986 1987 1988 1989 1990 SK U PA J
1986— 1990

—  vzgojni 
p rogram - 
m ala šola 8.500 8.078 7.619 7.121 6.969 38.287

— vzgoja in 
varstvo 
o tro k  z m ot­
njam i v te­
les. in dušev. 
razvoju 1.800 1.859 1.921 1.984 2.050 9.614

— družbene 
pom oči 
o trokom 256.142 264.595 273.326 282.346 291.664 1.368.073

SK U PA J: 266.442 274.532 282.866 291.451 300.683 1.415.97

9. člen

Sredstva za zagotovljeni program  vzgoje in varstva predšolskih o tro k  iz 8. čle­
na tega sporazum a bodo  zagotavljali delavci in drugi delovni ljudje s prispevkom  
iz osebnega d ohodka na podlagi osebnega do h o d k a  po načelu stalnega 
prebivališča.

Sredstva za zagotovljeni obseg d ružbenih  pom oči iz 8. člena tega sporazum a 
bodo  zagotavljali delavci in drugi delovni ljudje s prispevkom  iz osebnega do h o d ­
ka na podlagi osebnega dela po načelu delovnega mesta.

Prispevne stopn je za zagotovljeni p rogram  bo vsako leto določila skupščina 
Skupnosti o troškega varstva N ovo m esto in jih  uskladila s povprečnim i prispev­
nimi stopnjam i za zagotovljeni program  na ravni republike.

10. člen

O bčinska skupnost o troškega varstva N ovo m esto bo združevala skupaj z os­
talim i občinskim i skupnostm i so lidarnostna  sredstva pri Skupnosti otroškega

varstva Slovenije po enotn i povprečni prispevni stopn ji od  b ru to  osebnin 
dohodkov , pod laga za izračun so doseženi b ru to  osebni dohodki v m inulem  letu 
(9 mesecev).

E no tno  prispevno stopn jo  za so lidarnost bo  vsako leto določila skupščina 
Skupnosti o troškega varstva Slovenije.

So lidarnostna sredstva bodo  prejem ale občinske skupnosti o troškega varstva, 
ki po enotni povprečni prispevni stopnji ne združijo dovolj sredstev za uresničitev 
zagotovljenega program a.

11. člen

Ne glede na  določilo  10. člena tega sporazum a ni upravičena d o  so lidarnostn ih  
sredstev občinska skupnost o troškega varstva, če:
—  družbeni p ro izvod na  prebivalca v občini presega 80% poprečnega 

družbenega pro izvoda na  prebivalca v SR Sloveniji v zadnjem  letu, ko je  p o ­
datek u radno  objavljen;

— solidarnostna sredstva p redstavljajo  d o  5% njenega zagotovljenega 
program a.

12. člen

S o lidarnostna sredstva prejm ejo občinske skupnosti o troškega varstva, če 
izpolnjujejo še tele pogoje:
— da prevzam ejo za uresničevanje zagotovljenega p rogram a najm anj enake 

obveznosti ko t udeleženke, ki so lidarnostna  sredstva prispevajo;
— da program i, k ijih  zagotavljajo  s so lidarnostn im i sredstvi glede norm ativov, 

standardov , cen storitev  in d ružbenih  pom oči, ne presegajo m eril, 
dogovorjenih  s tem  sporazum om  in drugih m eril, dogovorjenih  v Skupnosti 
otroškega varstva Slovenije.

13. člen

Skupščina skupnosti o troškega varstva Slovenije bo vsako leto ugotovila o b ­
veznosti in pravice do  solidarnosti s finančnim  načrtom . V ta  nam en bom o 
S kupnosti o troškega varstva Slovepije vsako leto predložili poročilo  o izpolnitvi 
zagotovljenega p rog ram a za:
—  družbene pom oči,
—  program  m ale šole,
—  program  vzgoje in varstva o tro k  z m otnjam i v telesnem in duševnem  

razvoju.
Za ugotavljanje zneskov obveznosti in pravic do  so lidarnosti bo S kupnost 

otroškega varstva Slovenije poleg kazalcev iz prejšnjega odstavka tega člena up­
oštevala tudi dosežene osebne dohodke po  občinah po  stan ju  za 9 mesecev, k ijih  
predloži Z avod SR Slovenije za družbeno  planiranje.

Obseg solidarnostn ih  sredstev, ugotovljen s finančnim  načrtom  za vsako leto 
planskega obdobja  1986— 1990, p redstavlja dokončni znesek obveznosti in 
pravic.

III. PROGRAM  V ZGOJNO VARSTV ENE D EJA V N O STI IN D RU G E NA­
LO G E  V O B Č IN I N O V O  M ESTO

14. člen

U porabniki in izvajalci bom o v obdobju  1986— 1990 v občinski skupnosti 
o troškega varstva uresničevali še tele program e:
— program  vzgoje in varstva o trok  v vzgojnovarstvenih organizacijah in 

varstvenih d ružinah;
—  program  vzgoje in varstva o tro k , ki niso vključeni v vzgojnovarstvene 

organizacije;
—  druge naloge.

15. člen

U porabniki v S kupnosti otroškega varstva N ovo m esto bom o združili sredstva 
za uresničevanje program a vzgoje in varstva o trok  v vzgojnovarstvenih o rgan iza­
cijah in varstvenih družinah.

V letih 1986— 1990 načrtu jem o, d a  bom o povečali število vključenih o tro k  v 
vzgojnovarstvene organizacije in varstvene družine od sedaj vključenih 2 .127 na 
2.670 o trok , da bi tako  dosegli 49-odsto tno  zajetje vseh predšolskih o tro k , starih  
od 1— 7 leta sta rosti, ozirom a 39-odsto tno  zajetje vseh predšolskih o trok .

16. člen

Pri izvajanju vzgojnovarstvenih p rogram ov bom o izvajalci v vzgojnovarstve­
nih organizacijah  in varstvenih družinah  upoštevali norm ative in standarde , ki so 
veljavni v obdobju  1981— 1985. K onkretne  norm ative bom o določili v sam ou­
pravnem  sporazum u o svobodni m enjavi dela za obdobje 1986— 1990.

17. člen

Udeleženci se dogovorim o, da bo zagotavljala skupnost otroškega varstva 
delež vzgojnega p rogram a za o troke v vzgojnovarstvenih organizacijah (v rednih 
oddelk ih , razvojnih oddelk ih) in varstvenih družinah  v višini 45% cene, 
dogovorjene na podlagi meril iz 5. člena tega sporazum a. Preostali 55-odstotni 
delež cene prispevajo starši — uporabnik i storitev po merilih sam oupravnega 
sporazum a o uresničevanju socialnovarstvenih pravic, ozirom a skupnost 
o troškega varstva.

18. člen

Udeleženci bom o zagotavljali tudi vzgojnovarstveni program  o tro k o m , ki niso 
vključeni v dnevno vzgojo in varstvo v vzgojnovarstveni organizaciji. V ta  p rog­
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ram  bom o vključili letno p redvidom a 280 o trok , starih  od  3 do  4 let, in 280 o trok , 
starih  od  4 do 5 let.

O bseg vzgojnega dela je  predviden v obsegu:

1986 1987 1988 1989 1990 SK U PA J
1986— 1990

—  število ur 
vzgojnega 
p rogram a 
skupaj: 360 400 440 480 520 2.522

—  otroci, 
starosti 
3 do 4 leta 
število ur: 140 160 180 200 220 1.022

—  otroci, 
starosti 
4 do 5 let 
število ur: 220 240 260 280 300 1.500

19. člen

S kupnost o troškega varstva N ovo m esto zagotavlja izvajalcem povračilo  za 
izvajanje p rogram a iz 18. člena tega sporazum a v celoti. V rednotenje p rogram a 
opravijo  udeleženci sk ladno  z določilom  5. člena tega sporazum a, kar opredelijo 
v sam oupravnem  sporazum u o svobodni m enjavi dela za obdobje 1986— 1990.

20. člen

Vsem o tro k o m , predvsem  pa o tro k o m , ki niso vključeni v vzgojnovarstveno 
organizacijo ozirom a v vzgojnovarstveni p rogram  iz 18. člena tega sporazum a, 
bom o zagotovili vzgojnovarstveni program  v obliki brigadirskega vrtca 
(sezonsko varstvo km ečkih o tro k , cicibanove urice, urice pravljic, potujoči vrtec, 
letovanja ipd.).

Izvajalcem zagotavlja povračilo  za izvajanje p rogram a iz prejšnjega odstavka 
tega člena skupnost o troškega varstva.

21. člen

D a bi uspešneje organizirali d ružbeno  varstvo za o troke , ki še niso vključeni v 
W O ,  bo skupnost so financirala gradn jo  naslednjih objektov:
—  izgradnjo 2 igralnic in pripadajočih  prosto rov  ob osnovni šoli v Vavti vasi, 

M irni peči, Škocjanu , Sm arjeti ter Brusnicah;
— izgradnjo 1 vrtca v Novem  m estu (Žabja vas ali Regerške košenice);
—  izgradnjo d odatn ih  igralnic ob  vrtcu v Šentjerneju;
— izgradnjo potrebn ih  igralnic v D olenjskih Toplicah.

T ako  bi pridobili 460 mest za varstvo in vzgojo o trok . Pri izgradnji objektov 
bom o upoštevali veljavne norm ative, za gradnjo  novih kapacitet bom o združeva­
li sredstva po posebnem  sporazum u, združevali pa  bom o tud i sredstva am ortiza­
cije in pridobili posojila bank in izvajalcev ter d ruga sredstva.

22. člen

D elavci, drugi delovni ljudje in občani bom o v skupnosti o troškega varstva 
uresničevali tudi naslednje naloge:
—  izvajali kadrovsko  politiko  in štipendirali kadre,
—  skrbeli za družbeno  varstvo  o tro k  v izjemnih razm erah,
—  skrbeli za usklajeno delo sam oupravn ih  organov in strokovne službe,
— sofinancirali dejavnost socialno-hum anitarn ih  organizacij in društev,
— zagotavljali sredstva za delo strokovnih  delavcev v VVO,
—  izvajali druge naloge.

23. člen

Za izvedbo vseh p rogram ov vzgojnovarstvene dejavnosti in drugih nalog 
bom o združili udeleženci naslednja sredstva:

v tisoč din

p ro g ram
oziro m a
n aloga

1986 1987 1988 1989 1990 S K U P A J
1986— 1990

vzgojnovarstven i 
p ro g ram  v vzgoj­
n o v ars tv en i org . 
oz. varstv . 306.438 325.540 355.185 375.525 396.528 1.759.216
p ro g ram  vzgoje in 
v a rs tv a  o tro k , ki 
n iso vkljufieni v 
V V O  o z. v ars tveno  
d ru ž in o 2,000 2.152 2.223 2.388 2.467 11.230
d ruge naloge 29.436 30.407 31.410 32.447 33.518 157.218

S K U P A J 337.874 358.099 388.818 410.360 432.513 1.927.664

iv . PROGRAM  SK U PN IH  NALOG V SR SLO V EN IJI

24. člen

Delavci, drugi delovni ljudje in občani bom o v obdobju  1986— 1990 v 
Skupnosti o troškega varstva Slovenije uresničevali po načelu vzajem nosti p rog­
ram  naslednjih skupnih  nalog:

1. nadom estila osebnih dohodkov  za zadržanost z dela zavoljo po roda, nege in 
varstva o troka;

2. d ružbeno pom oč pred  otrokovim  rojstvom  in po njem študen tkam , iskalkam  
zaposlitve in učenkam  v srednjem  usm erjenem  izobraževanju, ki imajo 
sta lno  prebivališče na obm očju SR Slovenije;

3. po rodno  nadom estilo  kmetici v enakem  obsegu in za enako  dobo  ko t delav­
ki, če bod o  km etje vzajem no združevali sredstva za ta  nam en;

4. pom oč pri oprem i novorojenca.
D ruge skupne naloge družbenega varstva o trok , ki so pom em bne za vso 

republiko.

25. člen

N adom estilo  osebnega d o h o d k a  zavoljo po roda, nege in varstva o tro k a  v času 
365 dni, in to  pravilom a 28 dni pred predvidenim  datum om  p oroda in 337 po 
p o rodu  bom o zagotavljali:
—  m ateri, ki im a sta tus delavke v združenem  delu;
—  m ateri, ki im a sta tu s delovnega človeka, ki sam ostojno opravlja dejavnost z 

osebnim  delom  in z delovnim i sredstvi v lasti občana;
—  m ateri, ki im a sta tu s združene kmetice;
—  očetu ali drugem u delavcu, ki neguje in varuje o tro k a , v obsegu, zm anjšanem  

za to liko , za ko likor je m ati to  pravico že izrabila, najm anj p a  za 28 dni;
— m ateri, ki im a sta tus km etice, če bodo  km etje vzajem no združevali sredstva 

za ta  nam en.
U pravičencu, ki neguje in varuje dvojčke, več hk ra ti živorojenih o trok , teže 

telesno ali duševno prizadetega o troka  in za nego in varstvo nedonošenčku, 
bom o zagotavljali nadom estilo  osebnega do h o d k a  do  15. m eseca o trokove 
starosti.

Za celo tno  zad ržanost z dela zavoljo po roda, nege in varstva o tro k a  bom o 
zagotavljali 100-odstotno nadom estilo  osebnega dohodka. K ot osnovo za nad ­
om estilo  osebnega do h o d k a  bom o načelno upoštevali osebni dohodek, ki g a je  
upravičenec dosegel v minulem  letu. V rednost nadom estila  osebnega dohodka, 
ki bi ga upravičenec dosegel, če bi delal. D a bi dosegli ta  cilj, bom o nadom estila 
osebnega d o h o d k a  sproti valorizirali z odsto tkom  rasti povprečnih čistih osebnih 
dohodkov  vseh zaposlenih delavcev na obm očju SR Slovenije.

U pravičenec in organizacija združenega dela ozirom a delovna skupnost se 
lahko  d ogovorita  za najprim ernejšo obliko  izrabe pravice do zadržanosti zd e la  
in za osebo, ki bo  to  pravico  izrabila. Pri tem  dogovoru bosta  upoštevala potrebe 
in koristi o tro k a , prav  tak o  pa tudi m ožnosti in interes organizacije združenega 
dela ozirom a delovne skupnosti. Če dogovor iz prejšnjega odstavka presega 
obseg dovoljene pravice po tem  sporazum u, zagotovi d o d a tn a  sredstva organ iza­
cija združenega dela ozirom a delovna skupnost.

Socialno varnost zavoljo po roda, nege in varstva o tro k a  za dobo  84 dni, in to 
pravilom a 28 dni pred datum om  predvidenega p o ro d a  in 56 dni po po rodu , 
bom o zagotavljali:
—  iskalkam  zaposlitve,
—  študen tkam ,
—  učenkam  v srednjem  usm erjenem  izobraževanju.

U pravičenkam , ki so navedene v prvi, drugi in tretji alinei tega odstavka, bom o 
zagotavljali socialno varnost v višini 50% povprečnega čistega osebnega d o h o d ­
ka  vseh zaposlenih delavcev na obm očju SR Slovenije v m inulem  letu.

26. člen

Pom oč pri oprem i novorojenca bodo  v obdobju  1986— 1990 prejele vse 
m atere, ki im ajo sta lno  prebivališče na obm očju SR Slovenije, in roditelji, ki 
im ajo sta tu s delavca na obm očju SR Slovenije.

O hranili bom o realno  vrednost zavitka za oprem o novorojenca, njegovo vse­
b ino pa bom o postopom a obogatili za blizu 50%. U vedena bo različica zavitka. 
Roditelji bodo tak o  izbirali glede na svoje potrebe ozirom a želje.

27. člen

Udeleženci sporazum a bom o združevali sredstva tudi za druge naloge, ki so 
skupnega pom ena za vso republiko. M ed te  naloge sodijo:
— pospeševanje razvoja vzgojnovarstvene dejavnosti: razvojno m otenih o trok , 

ki so v zavodih za usposabljanje, in m ladostn ikov z m otnjam i v telesnem in 
duševnem  razvoju , o trok , ki so na zdravljenju v kliničnem  centru v L jublja­
ni, o tro k  slovenskih delavcev, ki so na  začasnem  delu v tujini, o trok  p ripad ­
nikov slovenskih m anjšin, ki živijo v Avstriji in v Italiji, in o trok , p ripad­
nikov m adžarske narodnosti na  obm očju, kjer živita ti na rodnosti, ter o trok  
Rom ov;

—  financiranje štud ija  in strokovnih  nalog, ki so pom em bne za razvoj in na­
predek področja družbenega varstva Otroka;

—  financiranje sam oupravno  dogovorjenih nalog, ki v svoji vsebini vključujejo 
družbeno  varstvo o tro k  (m ladinska periodika, regresiranje skupinskih p o to ­
vanj, m ladinske delovne akcije itd.);

— financiranje družebnih  organizacij in društev, ki uresničujejo program e 
vzgojnovarstvene dejavnosti za predšolske otroke;

—  delo sam oupravnih  organov Skupnosti o troškega varstva Slovenije;
— dela in naloge strokovne službe na  področju družbenega varstva o tro k  na 

podlagi sam oupravnega sporazum a o svobodni m enjavi dela, ki sta ga  skle­
nili skupna strokovna služba SIS zdravstva in socialnega varstva Slovenije in 
Skupnost o troškega varstva Slovenije;

—  in druge naloge, ki so pom em bne za uresničevanje družbenega varstva o trok  
v republiki.

28. člen
Za izvedbo program a skupnih nalog iz 25. člena bom o udeleženci v letih 

1986— 1990 združili:
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—  v cenah 1985 
—  v tisoč din

1986 1987 1988 1989 1990 SKUPAJ
1986— 1990

—  sk u p n i p ro g ra m  v SO B  (p o r. d o p u s t)  328.001 335 .700 343.689 352.007 360.679 1.720.076

29. člen

Za uresničevanje p rogram ov, navedenih v tem  sam oupravnem  sporazum u, 
bom o združili udeleženci naslednji obseg sredstev:

—  v cenah 1985 
—  y tisoč din

P R O G R A M 1986 1987 1988 1989 1990 S K U P A J
1986— 1990

—  zago tov ljen i p ro g ram 266.442 274.532 282.866 291.451 300.683 1.415.974
—  so lid a rn o s t, na loge  v SRS 19.706 20.356 21.028 21.722 22.439 105.251
—  v zg o jn o v a rs tv en a  dej. 308.438 327.692 357.408 377.913 398.995 1.770.446
—  d ru g e  naloge 29.436 30.407 31.410 32.447 33.518 157.218
—  sk u p n i p rog . v SRS 328.001 335.700 343.689 352.007 360.679 1.720.076

S K U P A J
V SA  S R E D S T V A : 952.023

1
988.687 1.036.401 1.075.540

1.116.314
5.168.965

V. ZD RU ŽEV A N JE SRED STEV  V SK U PN O STI O TROŠKEGA VARSTVA 
N O V O  M E STO  IN SK U PN O STI O TRO ŠK EG A  VARSTVA S L O V E N IJE

30. člen

Sredstva za zagotovljeni program  vzgoje in varstva predšolskih o tro k  iz 8. čle­
na tega sporazum a, naloge vzgojnovarstvene dejavnosti in druge naloge iz 23. 
člena tega sporazum a bod o  zagotavljali delavci v združenem  delu, delovni ljudje, 
ki sam ostojno opravljajo  dejavnost z osebnim  delom  in delovnim i sredstvi, ki so 
last občanov, delovni ljudje, ki z osebnim  delom  sam osto jno opravljajo  poklicno 
dejavnost, in delavci, ki so v delovnem  razm erju  z delovnim i ljudm i ozirom a d ru ­
gimi nosilci sam ostojnega osebnega dela, s prispevkom  iz osebnega dela n a  po d ­
lagi osebnega do h o d k a  po načelu stalnega prebivališča.

31. člen

Z a izvedbo zagotovljenega program a družbenih  pom oči iz 8. člena tega spo­
razum a in p rog ram a skupnih  nalog v SR Sloveniji bodo zagotavljali sredstvade- 
lavci v združenem  delu, delovni ljudje, ki sam osto jno  opravljajo  dejavnost z 
osebnim  delom  in delovnim i sredstvi, ki so last občanov, delovni ljudje, ki z oseb­
nim delom  sam osto jno  opravljajo  poklicno dejavnost, in delavci, ki so v 
delovnem  razm erju  z delovnim i ljudm i ozirom a drugim i nosilci sam ostojnega 
osebnega dela, s prispevkom  iz osebnega d o h o d k a n a  podlagi osebnega do h o d k a  
po načelu delovnega mesta.

Prispevno stopn jo  za program  skupnih  nalog bo vsako leto ugotovila skupšči­
na S kupnosti o troškega varstva Slovenije. Prispevna stopn ja  za prog ram  družbe­
nih pom oči bo  za vsako leto spro ti do ločena in usklajena na ravni republike.

O prispevni stopnji za zagotovljeni program  vzgoje in varstva predšolskih 
o tro k  ter za vzgojnovarstveno dejavnost in druge naloge bo vsako leto odločala 
skupščina Skupnosti o troškega varstva N ovo m esto.

32. člen

Udeleženci soglašam o, da  sredstva za izvedbo program a skupnih  nalog  iz 28. 
člena tega sporazum a načrtu je  za vsako leto p lanskega o b d o b ja  Skupnost 
o troškega varstva Slovenije. Skupnost o troškega varstva Slovenije opravi vsako 
leto tudi usklajevanje p rogram a skupnih  nalog in potrebn ih  sredstev za njihovo 
uresničevanje. V skupnosti o troškega varstva bom o prispevno stopn jo  za ta  
program , ki jo  vsako leto ugotovi skupščina Skupnosti o troškega varstva Slove­
nije, vključili ko t sestavni del prispevne stopn je iz 30. člena tega sporazum a.

33. člen

Udeleženci poob laščam o Službo družbenega knjigovodstva v SR Sloveniji, da 
prazni v brem e vplačilnega računa S kupnosti o troškega varstva Slovenije ustrez­
ni delež sredstev po prispevni stopnji iz osebnega d o h o d k a  za program  skupnih  
nalog iz 28. člena tega sporazum a in p rogram  so lidarnosti iz 13. člena tega 
sporazum a.

Prispevno stopn jo  za program  skupnih nalog in p rogram  so lidarnosti sporoči 
vsako leto Službi d ružbenega knjigovodstva v SR Sloveniji Skupnost otroškega 
varstva Slovenije.

34. člen

Zneski v tem  sam oupravnem  sporazum u so navedeni v cenah iz leta 1985. Pre­
račun vrednosti v tekoče cene bom o opravili vsako leto takole:
— zneske družbenih  pom oči in zneske za nadom estila za porodniški dopust iz

28. člena tega spo razum a bom o valorizirali sk ladno  z rastjo  nom inalnih 
osebnih dohodkov  za zaposlenega v SR Sloveniji v minulem  letu;

— zneske zagotovljenega p rog ram a, razen družbenih  pom oči, bom o valorizira­
li: del, ki odpade na m aterialne stroške, sk ladno  z gibanjem  cen na  d robno , 
del, ki o d pade n a  osebne dohodke, pa  sk ladno  z gibanjem  osebnih dohodkov  
v SR Sloveniji v m inulem  letu;

—  zneske za vzgojnovarstveno dejavnost in druge naloge iz 29. člena bom o 
valorizirali, del, ki odpade na m aterialne stroške, sk ladno  z gibanjem  cen na

d robno , del, ki odpade n a  osebne dohodke, pa  sk ladno  z rastjo  osebnih 
dohodkov  v občini v m inulem  letu.

VI. NADZOR NAD U RESN IČEV A N JEM  SPORA ZU M A

35. člen

Udeleženci bom o v m ejah svojih pravic in obveznosti sprem ljali uresničevanje 
vseh m edsebojnih pravic, obveznosti in odgovornosti, k ijih  prevzem am o s skle­
nitvijo tega sporazum a. V zvezi s tem  pooblaščam o S kupnost o troškega varstva 
N ovo m esto in njene sam oupravne organe, da  redno sprem ljajo uresničevanje 
sporazum a in o  tem  obveščajo udeležence. Če skupščina S kupnosti o troškega 
varstva N ovo m esto ugotovi, da  sprejetih  obveznosti po tem  sporazum u ne m ore 
uresničiti, obvesti o tem  udeležence občinske skupnosti socialnega varstva in sku­
pščino občine.

36. člen

Če skupščina skupnosti o troškega varstva ugotovi presežek sredstev nad 
vrednostjo  dogovorjenih  p rogram ov, se za presežek sredstev prispevna stopn ja  
ustrezno zm anjša. Z m anjšana prispevna stopn ja  zavoljo presežka sredstev velja 
za naslednje leto ozirom a naslednje mesece tekočega leta.

Če skupščina S kupnosti o troškega varstva N ovo m esto ugotovi, da  z združe­
vanjem  sredstev ni bil dosežen obseg sredstev, ki bi zagotovil izvajanje sprejetih 
p rogram ov v dogovorjeni višini, ali če vseh ozirom a nekaterih  nalog ni m ogoče 
uresničiti v predvidenem  obsegu in d inam iki, bo  povečala prispevno stopnjo . Če 
ne bi bilo m ogoče povečati prispevne stopn je ozirom a preprečiti m otenj pri u re ­
sničevanju p rogram ov, skupščina skupnosti o troškega varstva obvesti 
udeležence in pred laga uvedbo p o sto p k a  za sprem em bo ozirom a dopolnitev tega 
sporazum a.

37. člen

N adzor nad uresničevanjem  tega sporazum a opravlja o dbor za sam oupravni 
nadzor pri skupnosti o troškega varstva na tem elju s ta tu ta  S kupnosti o troškega 
varstva N ovo m esto.

VII. PR E H O D N E  IN KONČNE D O L O Č B E

38. člen

Sam oupravni sporazum  je sklenjen, ko ga sprejm e večina udeležencev.
U gotovitev, da je  sam oupravni sporazum  sklenjen, sprejm e skupščina 

skupnosti o troškega varstva N ovo mesto.
Sam oupravni sporazum  se objavi v Skupščinskem  D olenjskem  listu in prične 

veljati 8. dan  po objavi, uporab lja  pa  se od 1. 1. 1986.

Številka: 401-1/85 
D atum : 6. 12. 1985

213 .
N a podlagi 31. člena sam oupravnega sporazum a o tem eljih p lana občinske 

izobraževalne skupnosti N ovo m esto' za obdobje 1986— 1990 je skupščina 
občinske izobraževalne skupnosti N ovo m esto na seji dne 23. 6. 1986 sprejela

U G O T O V I T V E N I  S K L E P

1. člen

Skupščina občinske izobraževalne skupnosti N ovo m esto ugotavlja, d a je  k 
sam oupravnem u sporazum u o tem eljih p lana  za obdobje 1986— 1990 pristopila 
večina udeležencev (nad  50%).

Sam oupravni sporazum  o tem eljih p lana  občinske izobraževalne skupnosti 
N ovo m esto za obdobje 1986— 1990 je  sklenjen.

2. člen

Sam oupravni sporazum  o temeljih plana občinske izobraževalne skupnosti 
N ovo m esto za obdobje 1986— 1990 se objavi v Skupščinskem  D olenjskem  listu 
in prične veljati osmi dan po objavi, uporab lja  pa se od 1. 1. 1986.
Številka: 401-3/86 
D atum : 23. 6. 1986

PR E D S E D N IC A  SK U PŠČIN E: 
V A N JA  V IZ JA K , 1. r.

214 .
Na podlagi 115. člena zakona o  sistem u družbenega p laniranja in o družbenem  

p lanu SR Slovenije (U radni list SRS št. 1/80), 23. člena zakona o svobodni me­
njavi dela na področju  vzgoje in izobraževanja (U radni list SRS št. 1/80) in 21. 
člena sam oupravnega sporazum a o ustanovitvi občinske izobraževalne skupnos­
ti N ovo m esto

sklenem o

delavci, drugi delovni ljudje in oibčani, sam oupravno  organizirani občinski izob­
raževalni skupnosti N ovo m esto.
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S A M O U P R A V N I  S P O R A Z U M  
O  T E M E L J I H  P L A N A  O B Č I N S K E  

I Z O B R A Ž E V A L N E  S K U P N O S T I  
N O V O  M E S T O  ZA O B D O B J E  

1986— 1990

I. SPLO ŠN E  D O L O Č B E

1. člen

Delavci, drugi delovni ljudje in občani v občini N ovo m esto (v nadaljnjem  
besedilu: udeleženci), sam oupravno  organizirani v občinski izobraževalni 
skupnosti N ovo m esto (v nadaljnjem  besedilu: O IS),si s tem sam oupravnim  spo­
razum om  zagotavljam o v obdobju  1986— 1990 uresničevanje po treb  po vzgoji in 
izobraževanju, do ločam o m edsebojne pravice, obveznosti in odgovornosti, ki se 
nanašajo  na vzgojo in izobraževanje sk ladno z veljavnimi predpisi, zlasti pa:

—  program osnovnega izobraževanja,
—  program solidarnosti,
— program skupnih nalog osnovnega izobraževanja in vzajemnega kreditiranja,
— program  investicij,
—  program  drugih nalog skupnosti,
— obseg po trebnih  sredstev za uresničevanje program ov in nalog,
—  program  referendum ske izgradnje osnovnih šol,
— program  usm erjenega izobraževanja in
— sprem ljanje izvajanja sporazum a in uresničevanje nadzora.

2. člen

Pri p laniranju  v OIS udeleženci upoštevam o dogovor o temeljih družbenega 
p lana občine N ovo m esto za obdobje 1986— 1990, program  gospodarske stabi­
lizacije in sm ernice za dolgoročni plan občine N ovo mesto.

II. PROGRAM  OSNO V N EG A  IZOBRAŽEVANJA

3. člen

Udeleženci si s programom osnovnega izobraževanja zagotavljamo:
a) p rogram  dela in življenja osnovne šole, s katerim  se uresničuje predm etnik z 

učnim i načrti za osnovno šolo, celodnevno osnovno šolo, podaljšano bivanje in 
p rogram i tečajnih oblik  ter interesnih dejavnosti v skladu s sm ernicam i za delo 
osnovne šole ter predm etnik  z učnim i načrti v organizacijah za usposabljanje in 
delovno usposabljanje o trok  z m otnjam i v duševnem  in telesnem razvoju in 
predm etnik z učnim i načrti za osnovno izobraževanje odraslih ,

b) brezplačni prevoz šoloobveznih o trok  (učencev) ozirom a kad ar jim  brez­
plačnega prevoza po zakonu ni m ožno zagotoviti, brezplačna oskrba v kraju 
šolanja,

c) obvezne šolske ekskurzije,
d) p rogram  glasbene šole,
e) program  vzgojne posvetovalnice,
0  program  hospitacijske dejavnosti za učitelje in p rogram  uresničevanja 

delovne prakse za učence in študen te pedagoške usm eritve ter program  
kadrovskega štipendiranja,

g) regresiranje prehrane in učbenikov za učence,
h) program  izobraževanja v organizacijah in društvih,
i) program  zavoda za izobraževanje kadrov (delavske univerze).

4. člen

V program e iz 3. člena bo vključeno naslednje število učencev:

1986 1987 1988 1989 1990

osnovne šole 7.150 7.250 7.350 7.450 7.550
od tega:
—  podaljšano bivanje 500 540 600 710 849
—  celodnevna osnov, šola 1.390 1.510 1.760 1.980 2.354

osnovna šola  s prilagojenim  
predm etnikom  z oddelki za 
delovno usposabljanje 115 113 116 115 116
od tega:
—  osnovna šola 97 95 98 97 98
— delovno usposabljanje 18 18 18 18 18

glasbena šola 450 470 490 515 540

osnovna šola za odrasle 110 110 110 110 110

izobraževalne oblike zavoda 
za izobraževanje kadrov 3.500 4.120 4.610 5.080 5.560

5. člen

Pri izvajanju p rogram ov dela in življenja osnovne šole bom o udeleženci up ­
oštevali naslednje standarde  in norm ative:

1. Za zagotovljen program:
a) obvezni predm etnik  z učnim i načrti za:

—  osnovne šole;
—  osnovne šole s prilagojenim i predm etniki in učnimi načrti za lažje 

duševno prizadete o troke;
— program  delovnega usposab ljan ja  in dom ske vzgoje;
— osnovno izobraževanje odraslih;

b) obvezne ekskurzije (dve ekskurziji na  oddelek);
c) prevozi učencev ozirom a njihova brezplačna osk rba  v kraju  šo lanja v skladu 

z zakonom  o osnovni šoli;
2. Število učencev v oddelkih in skupinah:

a) število učencev v oddelku ne m ore biti večje od  32;
b) najnižje število učencev v čistem  oddelku je  16;
c) število učencev v kom biniranem  oddelku  ne m ore biti večje od  24;
č) število učencev v oddelku organizacije za usposabljanje je  od  5 do  15, in to:

—  v prvem  razredu  od 5 do 9,
—  v drugem  in tretjem  od 6 do  11,
—  od četrtega do  osm ega razreda od 6 do 15 učencev;

d) število o tro k  na  prvi razvojni stopnji delovnega usposab ljan ja  je  od  5 do  7, na 
drugi od  6 do 8 in na  tretji od  7 do 9 o trok;

e) če učni načrt določa, d a  se oddelek deli v skupine, število učencev v skupini 
ne sme biti večje od 20;

f) število učencev v oddelku dom ske vzgoje (vzgojna skupina) v dom ovih pri 
osnovnih šo lah  s prilagojenim  predm etnikom  in učnim  načrtom  za lažje 
duševno prizadete ne m ore  biti večje od 15.

3. Za obseg dela:
a) 24 u r neposrednega vzgojnoizobraževalnega dela pedagoških delavcev z 

višjo ali visoko izobrazbo, ki ga bom o do leta 1990 postopno  zniževali na  22 
ur (v letu 1987 in 1989 po eno uro);

b) 30 u r vzgojnega dela vzgojitelja, pri čem er se vračuna 1,3 vzgojitelja na 
vzgojno skup ino , norm ativ  iz točke a) in b) velja v okviru  42-urnega delovne­
ga tedna;

c) ravnatelj na  16 oddelkov;
č) 1,5 adm inistrativnega in računovodskega delavca na 16 oddelkov;
d) snažilka n a  500 mJ neto  čistilne površine;
e) hišnik na  16 oddelkov;
f) kuharica na  400 m alic ali 100 kosil;
g) knjižničar na 650 učencev in 10.000 knjig;
h) delavec svetovalne službe na  700 do 1.200 učencev;
i) vodja šolske p rehrane na  1.200 prehram benih  enot dnevno.
4. Z a  ekskurzije:

a) za učence 1. do  4. razreda, obm očje občine (do 20 km v eno smer);
b) za učence 5. do  8. razreda, obm očje SR Slovenije (do 120 km v eno smer).

6. člen

Pri dogovarjanju  o ceni ozirom a povračilu  za izvajanje p rogram ov bom o 
udeleženci upoštevali določila 11. člena zakona o svobodni m enjavi dela na  podr­
očju vzgoje in izobraževanja s tem , da bom o na osnovi teh meril uresničevali 
svobodno m enjavo dela po eno tno  v OIS dogovorjenih elem entih za izračun cene 
storitev.

I II . PROGRAM  SO LID A R N O STI

7. člen

Ne glede na  gospodarsko  m oč občin bom o udeleženci v celotni Sloveniji zago­
tavljali vsem učencem  program , ki ga opredeljuje 14. člen zakona o osnovni šoli 
(U radni list SRS št. 5 /80).

8. člen

Pri izvajanju zagotovljenega program a bom o udeleženci upoštevali enotne 
standarde  in norm ative , sprejete v Izobraževalni skupnosti Slovenije.

C eno ozirom a povračilo  za izvajanje zagotovljenega p rog ram a, ki se zagota­
vlja po načelih so lidarnosti, ugotavljam o udeleženci z elem enti in merili, za 
katere se eno tno  dogovorim o v skupščini Izobraževalne skupnosti Slovenije.

9. člen

Sredstva za zagotovljen program  bom o udeleženci združevali so lidarno skupaj 
z delavci in drugim i delovnim i ljudm i na  celotnem obm očju SR Slovenije.

Sredstva iz prejšnjega odstavka bom o udeleženci združevali po enotni prispev­
ni stopnji iz b ru to  osebnega dohodka.

10. člen

O bseg solidarnostnega združevanja sredstev m ora om ogočiti uresničevanje 
zagotovljenega p rog ram a pod  naslednjim i pogoji:
— da program  storitev, ki se zagotavljajo  iz so lidarnostn ih  sredstev glede stan­

dardov , norm ativov in cene, ne presega m eril, dogovorjenih v Izobraževalni 
skupnosti Slovenije v sk ladu z zakonom ,

—  da upravičenci do  so lidarnostn ih  sredstev prevzem ajo za uresničevanje 
zagotovljenega program a najm anj enake obveznosti ko t udeleženci, ki 
prispevajo sredstva za so lidarnost,

—  da sredstva za osebne dohodke na obm očju občine, kjer prejem ajo soli­
d arn o stn a  sredstva, ne presegajo višine, ki je  določena na  podlagi dogovorje­
nih m eril v skladu z doseženo družbeno p roduktivnostjo  dela na  obm očju te 
občine.

IV. PROGRAM  SK U PN IH  NALOG OSNOVNEGA IZOBRAŽEVANJA IN 
VZAJEM NEGA KREDITIRANJA

11. člen

Naloge, ki so  skupnega pom ena za celotno področje osnovnega izobraževanja, 
bom o opredelili in uresničevali v Izobraževalni skupnosti Slovenije. Za uresniče­
vanje skupnih  nalog bom o delavci, drugi delovni ljudje in občani na celotnem  
obm očju SR Slovenije po  načelu vzajem nosti združevali dogovorjena sredstva.
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12. člen

Delavci, d rugi delovni ljudje in občan i n a  celotnem  obm očju SR Slovenije 
bom o za izgradnjo , adap tac ijo  in rekonstrukcijo  osnovnošolskega p ro sto ra  v ne­
razvitih občinah združili v Izobraževalni skupnosti Slovenije sredstva v obsegu, 
za katerega se bom o eno tno  dogovorili v Izobraževalni skupnosti Slovenije.

15. člen

Iz sredstev združene am ortizacije osnovnih šol bom o sofinancirali izgradnjo 
prizidka pri O snovni šoli Baza 20 D olenjske Toplice za kuhinjo  in jediln ico  v 
okviru M em orialnega in kulturnega cen tra  Baza 20 D olenjske Toplice v višini
15.000.000 din.

VI. PROGRAM  D R U G IH  NALOG SK U PN O STI

V. PROGRAM  IN V ESTIC IJ

13. člen

S program om  investicijskih vlaganj v osnovnošolski p ro sto r udeleženci zago­
tavljam o sredstva za nu jno  razširitev prosto rsk ih  kapacitet v osnovni šoli XII. 
SN O U B Bršljin.

S p rosto rsk o  razširitvijo  te  šole bom o udeleženci zagotovili zm anjšanje dv­
oizm enskega p o u k a  v tej in ostalih  osnovnih šolah v Novem  mestu.

14. člen

Z a razširitev p rosto rsk ih  kapacitet v osnovni šoli, navedeni v prejšnjem  členu, 
bom o udeleženci s posebnim  sporazum om  združili 100.000.000 din.

16. člen

V program u drugih  nalog skupnosti udeleženci zagotavljam o sredstva za o p ra ­
vljanje adm in istrativno-strokovnih , pom ožnih  in tem podobnih  del za skupnost, 
za delo sam oupravn ih  organov  skupnosti in za druge stroške, ki po svoji vsebini 
ne sodijo  v druge program e.

VII. O B SEG  PO TR EB N IH  SRED STEV  ZA U RESN IČEV A N JE P R O G ­
RAMOV IN NALOG

17. člen

Za uresničevanje p rogram ov in nalog  bom o udeleženci v obdobju  1986—  1990 
združili naslednja sredstva:

- v p lanskih cenah 1985 
—  v 000 dinarjih

Opis 1986 1987 1988 1989 1990 Skupaj
1986— 1990

V R E D N O ST  PR O G R A M A  
V tem:

1.155.440 1.215.003 1.294.201 1.413.329 1.483.670 6.561.643

BOD 728.323 767.944 808.872 851.151 894.825 4.051.115
M aterialni stroški 234.339 247.283 260.654 274.466 288.734 1.305.476
P rehrana 25.569 26.981 28.440 29.^47 31.503 142.440
Skupna poraba 14.742 15.556 16.397 17.265 18.162 82.122
A m ortizacija 101.672 105.027 126.054 184.963 193.804 711.520
Pravice 9.282 9.588 9.904 10.231 10.569 49.574
Rezervni sklad 12.467 13.155 13.866 14.600 15.359 69.447
D rugo 11.066 11.431 11.808 12.198 12.600 19.103
Skupne naloge 8.580 8.863 9.155 9.457 9.769 45.824
A nuitete 9.400 9.175 9.051 9.051 8.345 45.022

18. člen

Sredstva, ki bodo  po trebna za uresničevanje program ov O IS, bom o udeleženci 
združevali po enotni prispevni stopnji iz b ru to  osebnega dohodka.

Z vsakoletn im  planom  skupnosti bom o udeleženci določili vrednost posam ez­
nih p rogram ov v okviru dogovorjenih  sredstev, upoštevajoč vse elem ente, ki v 
posam eznem  letu vplivajo na določitev višine sreds'ev  za potrebe izobraževalnih 
dejavnosti, te r določili višino prispevne stopnje.

19. člen

V prim eru m otenj pri združevanju sredstev ali uresničevanju sprejetih  o b ­
veznosti po  tem  sam oupravnem  sporazum u, bo OIS analizirala  v sakokra tne  
oblike m otenj in na  skupščini sprejela ustrezne ukrepe za njihovo preprečevanje.

V lil. PROGRAM  R EFER EN D U M SK E IZG R A D N JE O SN O V N IH  ŠO L

20. člen

Za izboljšanje m aterialnih pogojev za izvajanje vzgojnoizobraževalnih prog­
ram ov osnovne šole sm o se delovni ljudje in občani, ki sta lno  prebivam o na ob m ­
očju občine N ovo m esto , na referendum u m arca 1984 odločili, da  bom o nasle­
dnjih  pet let združevali sredstva krajevnega sam oprispevka za novogradn je in 
dozidave osnovnih šol O točec, V avta vas, M irna peč, Škocjan, Šm arjeta in 
Ž užem berk. R eferendum ska ocena vrednosti posam eznih program ov je 
naslednja:

R eferendum ska cena vrednosti investicije v planskih cenah leta 1984:
1. dokončan je  novogradnje osnovne šole O točec 34.663.000
2. dograd itev  osnovne šole V avta vas 110.030.000
3. dozidava osnovne šole M irna peč 41.600.000
4. dozidava osnovne šole Škocjan 35.770.000
5. dozidava osnovne šole Š m arje ta 35.770.000
Skupaj: 257.833.000

21. člen

Za razširitev vzgojnoizobraževalnih zm ogljivosti iz 20. člena bom o delovni 
ljudje in občani, ki im am o sta lno  prebivališče na obm očju občine N ovo m esto, v 
obliki krajevnega sam oprispevka združili:

— v planskih cenah leta 1984:
— leta 1986 58.000.000
— leta 1987 58.000.000
— leta 1988 58.000.000
— leta 1989 33.833.000
Skupaj: 207.833.000.

22. člen

Poleg sredstev iz 21. člena bom o izvajalci p rogram ov osnovne šole v občini 
N ovo m esto za razširitev vzgojnoizobraževalnih zm ogljivosti iz 18. č lena združili 
vsako leto še 50% sredstev am ortizacije osnovnih sredstev v naslednjih zneskih:

—  v p lanskih cenah leta 1984:
— leta 1986 14.000.000
—  leta 1987 14.000.000
—  leta 1988 14.000.000
—  leta 1989 8.000.000
Skupaj: 50.000.000

IX. PROGRAM  U SM ER JEN EG A  IZOBRAŽEVANJA

23. člen

Udeleženci bom o vztrajali, da  v obdobju  1986— 1990 zadržim o uveljavljeno 
m režo šol in program ov usm erjenega izobraževanja v občini za vse smeri in 
stopn je strokovne usposobljenosti. M režo šol in p rogram ov usm erjenega izob­
raževanja bom o sprem injali ali dopolnjevali le v prim eru, če bodo to  zahtevale 
potrebe uporabn ikov  —  združenega dela  v občini ali regiji, pri tem pa  bom o up­
oštevali tudi racionalnost m reže šol in m aterialne m ožnosti uporabnikov.

24. člen

Udeleženci bom o zagotavljali m ožnosti za vključevanje vseh učencev, ki bodo 
končali osem letno šolanje, v p rogram e in usm eritve usm erjenega izobraževanja, 
vpis učencev na vseh stopn jah  pa  bom o usklajevali s potrebam i združenega dela; 
učencem , ki se bodo  po  končani osnovni šoli zaposlili, pa s posebnim i program i 
usposabljanja pridobitev  nižjih stopenj izobrazbe usm erjenega izobraževanja in 
potrebn ih  strokovnih  znanj za delo.

25. člen

Pri Srednji šoli tehniških in zdravstvene usm eritve »Boris Kidrič« N ovo m esto 
bom o dogradili telovadnico. Sredstva zanjo bo šola zbirala s posebnim  sam ou­
pravnim  sporazum om  od Izobraževalne skupnosti Slovenije in iz sredstev zd­
ružene am ortizacije šol usm erjenega izobraževanja v občini N ovo mesto.

26. člen

Skladno z dolgoročnim i kadrovskim i potrebam i v občini bom o izvajalci usm e­
rjali m ladino na šolanje v program e višjih in visokih šol, uporabn ik i pa  z us­
treznejšo kadrovsko  in štipendijsko politiko  ter z uveljavljanjem  štud ija  ob  delu 
om ogočali večjemu številu m ladih študij na višji in visoki stopnji usm erjenega 
izobraževanja ter podiplom ski študij.
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27. člen

U porabniki v organizacijah združenega dela bom o zagotavljali izvajanje p rog­
ram a praktičnega dela usm erjenega izobraževanja in p ripravništva vsem 
učencem  usm erjenega izobraževanja in jim  tak o  om ogočali uspešno pridobivanje 
potrebn ih  strokovnih  znanj in usposobljenosti.

X. SPR E M L JA N JE  IZVAJANJA SPORA ZU M A  IN U RESNIČEV ANJE 
NADZORA

28. člen

Udeleženci se dogovorim o, da izvajanje tega sporazum a sprem lja skupščina 
OIS tak o , da obravnava analize in ocene o  uresničevanju p lana in p rogram ov ter 
predlaga podpisn ikom  ukrepe za uresničevanje p lana in program ov.

Analize in ocene o  uresničevanju sporazum a pripravi pristojni o dbor sku­
pščine skupnosti.

29. člen

N adzor nad uresničevanjem  tega sporazum a izvaja o dbor sam oupravne de­
lavske kontro le .

O dbor sam oupravne delavske kon tro le  ima pravico in dolžnost o svojih ugo to ­
vitvah seznaniti skupščino in predlagati ustrezne ukrepe za odpravo  
pom anjkljivosti.

XI. PR E H O D N E  IN KONČNE D O L O Č B E

30. člen

Sprem em be in dopoln itve tega sporazum a lahko  predlaga vsak udeleženec 
sporazum a ali sam oupravni organi OIS.

Postopek za sprem em be in dopoln itve sporazum a predlaga sam oupravni o r­
gan skupnosti na podlagi analize o uresničevanju tega sporazum a.

Sprem em be in dopolnitve sporazum a se sprejem ajo po postopku , ki velja za 
njegov sprejem .

31. člen

Ta sam oupravni sporazum  je  sklenjen, ko ga sprejm e večina udeležencev.
U gotovitev, da je  sam oup-avni sporazum  sklenjen, sprejm e skupščina 

občinske izobraževalne skupnosti N ovo mesto.
Sam oupravni sporazum  se objavi v Skupščinskem  D olenjskem  listu in prične 

veljati osm i dan po objavi, uporab lja  pa se od 1. I. 1986.
Številka: 401-3/85 
D atum : 4. 12. 1985

215 .
Na osnovi 15. člena sam oupravnega sporazum a o  tem eljih p lana občinske kul­

tu rne skupnosti N ovo m esto za obdobje  1986— 1990 je skupščina občinske kul­
tu rne skupnosti N ovo m esto na seji dne 30. jun ija  1986 sprejela

U G O T O V I T V E N I  S K L E P

1. člen

Skupščina občinske ku ltu rne  skupnosti N ovo m esto ugotavlja, d a je  k sam ou­
pravnem u sporazum u o tem eljih p lana za obdobje 1986— 1990 pristopila večina 
udeležencev.

Sam oupravni sporazum  o  temeljih plana občinske ku ltu rne skupnosti N ovo 
m esto za obdobje 1986— 1990 je  sprejet.

2. člen

Sam oupravni sporazum  o tem eljih plana občinske ku ltu rne  skupnosti N ovo 
mesto za obdobje 1986— 1990 se objavi v Skupščinskem  D olenjskem  listu in

rične veljati osmi dan po objavi, uporab lja  se od 1. I. 1986.
tevilka: 401-3/86 

D atum : 30. 6. 1986
PR E D SE D N IC A  SK U PŠČIN E: 

V A SJA  FU IS, I. r.

216 .
N a podlagi 115. člena zakona o sistem u družbenega p lan iran ja  in o družbenem  

planu  SR Slovenije (U radni list SRS št. 1/80), 17. člena zakona o svobodni me­
njavi dela na področju  ku ltu rne  dejavnosti (U radni list SRS št. 1/81) in 8. člena 
sam oupravnega sporazum a o ustanovitvi občinske ku ltu rne  skupnosti N ovo 
m esto,

sklenem o

delavci, drugi delovni ljudje in občan i, sam oupravno  organizirani v občinski kul­
turn i skupnosti N ovo m esto,

S A M O U P R A V N I  S P O R A Z U M  
O  T E M E L J I H  P L A N A  O B Č I N S K E  

K U L T U R N E  S K U P N O S T I  
N O V O  M E S T O  ZA O B D O B J E  

1986— 1990

I. UVOD

1. člen

S tem  sam oupravn im  sporazum om  delavci v tem eljnih organizacijah  zd­
ruženega dela in delovnih skupnostih  ter drugi sam oupravno  organizirani delov­
ni ljudje in občan i (v nadaljn jem  besedilu: udeleženci) urejam o:
—  tem eljno usm eritev kulturnega razvoja v občini N ovo m esto te r načrtovanje 

razvoja v letih 1986 —  1990,
—  enotne osnove m eril za oblikovanje norm ativov in s tandardov  za op ra ­

vljanje ku ltu rn ih  dejavnosti,
—  potrebna sredstva za izvedbo dogovorjenih p rogram ov,
—  način sprem ljanja in uresničevanja sporazum a,
—  program  naložb,
—  način in ro k  za  izpolnjevanje dogovorjenih m edsebojnih obveznosti.

II. TEMELJNE USMERITVE KULTURNEGA RAZVOJA V OBČINI NOVO  
MESTO V OBDOBJU 1986 —  1990

2. člen

U poštevajoč s topn jo  ku ltu rne razvitosti občine N ovo m esto in načrtovanega 
družbenega razvoja, si udeleženci tega sporazum a zastavljam o naslednje cilje:
— enakom erno in enakovredno dostopnost ku lturnih  dobrin  delovnim  ljudem 

in občanom ,
— usklajenost ku ltu rne  politike v občini,
— kulturnim  dejavnostim  zagotoviti enakovredno m esto v družbeni reproduk­

ciji in zagotavljati delavcem v kultu ri ustrezen družbenoekonom ski položaj,
—  dosledno uresničevanje svobodne m enjave dela,
—  postopno , sistem atično, načrtno  zagotavljanje uresničevanja kadrovskih 

po treb  v sk ladu z norm ativ i in posodabljanje m aterialne osnove dela,
—  kvaliteten razvoj ljubiteljskih dejavnosti, s posebnim  poudarkom  na  skrb  za 

pridobivanje strokovnih  kadrov za vodenje teh dejavnosti,
—  zagotavljanje sredstev za p rogram e občinske ku ltu rne  skupnosti, 

ovrednotene po m erilih, ki veljajo v K ulturni skupnosti Slovenije,
—  zagotavljanje ustreznega m esta knjigi (nakup knjig, razvoj knjižnic v krajev­

nih skupnostih , d ostopnost knjige bralcu).

3. člen

Kot p rednostne  naloge v obdobju  1986 — 1990 opredeljujem o udeleženci 
zlasti:
— sanacijo in pridobitev  p rosto rov  za dejavnost Študijske knjižnice M irana 

Ja rc a  N ovo m esto,
— knjižničarstvo — nakup  knjig in razvoj knjižničarstva v občini N ovo mesto,
— varstvo naravne in ku ltu rne dediščine (prem ične in neprem ične),
—  zagotavljanje strokovnih  kadrov in m aterialne osnove dela,
— pom oč pri iskanju ustreznih p rosto rov  za delo Zgodovinskega arh iva 

L jubljana-E note za D olenjsko in Belo krajino in Zavoda za varstvo naravne 
in ku ltu rne  dediščine N ovo mesto.

III. N A LO G E, KI J IH  B O M O  URESNIČEV ALI V O BČIN SK I KULTURNI 
SK U PN O STI

4. člen

Udeleženci sporazum a bom o s svobodno m enjavo dela uresničevali p rogram  
ku ltu rn ih  dejavnosti tak o , da bom o na posam eznih področjih  omogočili:

1. na področju knjižničarstva in založništva:
— redno dejavnost Š tudijske knjižnice M irana Ja rca  N ovo mesto,
— enakom eren in enakovreden razvoj splošnoizobraževalne knjižnične 

mreže v občini,
— zadovoljiv nakup  knjižničnega gradiva,
— ustrezne delovne pogoje in nakup  po trebne oprem e,
—  izdajanje za D olenjsko pom em bnih del in del m ladih, še neuveljavljenih 

avtorjev.
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2. na področju gledališča, glasbene in plesne dejavnosti:
—  organizacijo in pon u d b o  gledaliških predstav,
—  organizacijo in ponudbo  glasbenih in konoertnih prireditev,
—  organizacijo  film skega gledališča,
—  organizacijo  kvalitetnega film skega p rog ram a in p rogram ov za o troke,
—  redno delo zveze ku ltu rn ih  organizacij in prek nje kvalitetno  rast lju­

biteljskih gledaliških skupin  v občini N ovo m esto,
—  prizadevanje za ustanovitev  polpoklicnega gledališča — priprave;

3. na področju varstva naravne in kulturne dediščine:
—  redno delo:
a) Dolenjskega m uzeja N ovo m esto,
b) Za varstvo  naravne in ku ltu rne  dediščine N ovo m esto,
c) Zgodovinskega arh iva  —  E no te  za D olenjsko in Belo k ra jino  N ovo 

m esto,
—  zavarovalne posege in predstavitev prem ične dediščine,
—  zavarovalne posege in predstavitev neprem ične dediščine,
—  zaščito in predstavitev spom enikov NOB,
—  organiziranje razstav;

4. na področju likovne —  galerijske dejavnosti:
— organizacijo  tem eljnih in retrospektivnih  razstav ,
—  o d kup  likovnih del;

5. na področju kinem atografske dejavnosti:
— redno delo k inem atografov in kvalitetno  film sko ponudbo ,
— ustvariti pogoje za povezanost k inem atografov v občini,
—  v sodelovanju z Z avodom  SRS za šolstvo, enoto  N ovo m esto, bom o 

skrbeli za film sko vzgojo in ustvarjalno  film sko dejavnost osnovnošol­
cev in učencev usm erjenega izobraževanja.

5. člen

U deleženci bom o prispevali k uresničevanju program ov:
—  družbenih organizacij in društev,
—  lokalne radijske postaje ,
—  stikov z narodi in narodnostm i S F R J ter stikov s tujino,
—  sprejetih obveznosti v tekočem  o bdob ju  (družbenih  dogovorov).

6. člen

V okviru kadrovske politike bom o zagotavljali štipendije za strokovne kad re  v 
poklicnih organizacijah  s področja ku ltu re  in za potrebe Zveze ku ltu rn ih  o rga­
nizacij.

IV. NALOŽBE

7. člen

V obdobju  1986— P990 bom o udeleženci uresničili naslednje naložbe v ku ltu r­
ni p ro sto r občine:
—  prenova in p ridobitev  ustreznih delovnih p rosto rov  v Študijski knjižnici M i­

rana  Ja rca ,
— prenova Križatije (D olenjski m uzej) —  pridobitev novih delovnih površin 

cca 300 m 2,
— sofinanciranje večjih vzdrževalnih del na dom ovih v krajevnih skupnostih  

po letnem  planu občinske ku ltu rne  skupnosti.
O bčinska k u ltu rna  skupnost bo sodelovala pri opredelitvi vsebin in p rog­

ram ov Sokolskega dom a ter pri pripravi ustrezne dokum entacije za obnovo.
Udeleženci bom o zagotavljali sredstva za navedene naložbe s posebnim  spo ­

razum om  in združeno am ortizacijo  organizacij združenega dela s področja 
kulture .

V. PROJEKCIJA POTREBNIH SREDSTEV ZA URESNIČITEV SREDNJEROČ­
NEGA PROGRAM  A O BČ IN SK E KULTURNE SK U PN O STI NO V O  M E STO  V 
OBDOBJU 1986 — 1990

8. člen

Za uresničitev srednjeročnega program a Občinske ku lturne skupnosti N ovo
m esto v obdobju  1986 - -  1990 so po trebna naslednja sredstva:

v 000 din
Leto 1986 125.643
1987 138.260
1988 144.888
1989 152.768
1990 160.908
1986 — 1990:

9. člen

722.467

Za uresničitev p rogram ov iz 4 , 5. in 6. člena bom o udeleženci združevali sreds­
tva iz b ru to  osebnih dohodkov  po dom icilnem  principu na zbirnem  računu  
O bčinske ku lturne skupnosti N ovo m esto pri Službi družbenega knjigovodstva 
N ovo mesto.

10. člen

Z vsakoletnim  program om  in planom  skupnosti bom o udeleženci sporazum a 
določili v rednost program a v okviru dogovorjenih sredstev, upoštevajoč pri tem 
vse elem ente, ki v posam eznem  letu vplivajo na določitev višine sredstev za 
potrebe O bčinske ku lturne skupnosti Novo m esto, ter določili prispevno stopn jo  
za ta  program .

VI. EN O TN E O SN O V E M ER IL ZA OBLIK O V A N JE NORMATIVOV IN 
STANDARDOV

11. člen

Udeleženci sporazum a bom o upoštevali veljavne norm ative in standarde  v SR 
Sloveniji za uresničevanje p rogram ov iz 4. člena tega sporazum a.

VIL M ERILA ZA UGO TA V LJA N JE POVRAČILA ZA O PRA V LJEN E P R O G ­
RAME O Z IR O M A  CEN E PO SA M E ZN IH  STORITEV

12. člen

Povračilo za opravljeni p rogram  ozirom a cena posam ezne storitve obsega:
—  m aterialne stroške v okviru dogovorjenih  s tandardov  in norm ativov in cen 

m ateriala, ki veljajo v času opravljanja  storitev,
—  am ortizacijo  osnovnih sredstev, po trebnih  za izvajanje p rog ram a storitev,
—  sredstva za zadovoljevanje skupnih in splošnih družbenih potreb in drugih 

obveznosti in izdatkov iz dohodka,
—  sredstva za osebne dohodke in skupno  p o rabo  delavcev —  izvajalcev po me­

rilih, določenih z družbenim  dogovorom  in sam oupravnim  sporazum om  o 
svobodni m enjavi dela ali zakonom ,

—  druge dogovorjene sestavine.
V povračilo štejejo tudi prispevki uporabn ikov  ob  neposredni uporabi 

sredstev.

VIII. SPR E M L JA N JE  IN U RESN IČEV A N JE SPORAZUM A

13. člen '

Skupščina O bčinske ku ltu rne skupnosti N ovo m esto trajno  sprem lja uresniče­
vanje tega sporazum a s tem , da:
—  analizira in ocenjuje uresničevanje planov in
— predlaga podpisnikom  ukrepe za uresničevanje planov ozirom a dopolnitev 

tega sporazum a.
Analize in ocene pripravi o dbor za načrtovanje, usklajevanje program ov in 

svobodno m enjavo dela O bčinske ku ltu rne skupnosti N ovo mesto.
A naliza iz prejšnjega odstavka vsebuje:

—  oceno uresničevanja ciljev, nalog in razm erij, določenih s tem  sporazum om ,
—  oceno izpolnjevanja obveznosti, določenih s tem  sporazum om ,
—  oceno pogojev in m ožnosti razvoja v tekočem  letu ter
—  predlog ukrepov in aktivnosti za uresničevanje planov ozirom a izpolnje­

vanje obveznosti.

IX. SPR EM EM BE IN D O PO LN ITV E SPORAZUM A

14. člen

Sprem em be in dopolnitve tega sporazum a lahko predlaga vsak udeleženec spo­
razum a ozirom a sam oupravni organi skupnosti v prim eru, da za sprem em bo obs­
tajajo  utem eljeni razlogi.

X. KONČNE D O L O Č B E

15. člen

Sam oupravni sporazum  je sklenjen, ko ga sprejm e večina udeležencev. 
U gotovitev, d a je  sam oupavni sporazum  sklenjen, sprejm e skupščina občinske 

ku ltu rne skupnosti N ovo mesto.
Sam oupravni sporazum  se objavi v Skupščinskem  D olenjskem  listu in prične 

veljati osm i dan po objavi, uporab lja  pa se od L 1. 1986.

Številka: 401-3/85 
D atum : 26. 11. 1985

217 .
Na podlagi 17. člena sam oupravnega sporazum a o tem eljih plana občinske 

te lesnokulturne skupnosti N ovo m esto za obdobje 1986— 1990 je  skupščina 
občinske telesnokultu rne skupnosti N ovo m esto na seji dne 26. junija  I986 
sprejela

U G O T O V I T V E N I  S K L E P

1. člen

Skupščina občinske te lesnokulturne skupnosti N ovo m esto ugotavlja, d a je  k 
sam oupravnem u sporazum u o tem eljih p lana za obdobje I986— 1990 pristopila 
večina udeležencev (nad 50%).

S am oupravni sporazum  o  tem eljih p lana občinske te lesnokulturne skupnosti 
N ovo m esto za obdobje I986— 1990 je  sklenjen.

2. člen

Sam oupravni sporazum  o  tem eljih plana občinske te lesnokulturne skupnosti 
N ovo m esto za obdobje 1986— 1990 sc objavi v Skupščinskem  D olenjskem  listu 
in prične veljati osm i dan po objavi, uporab lja  pa se od L l. 1986.
Številka: 401-3/86 
D atum : 26. 6. I986

PR E D SED N IK  SK U PŠČ IN E: 
B OJAN AVBAR, I. r.
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218 .

Na podlagi 115. člena zakona o  sistem u družbenega p laniranja in o družbenem  
planu SR Slovenije (U radni list SRS št. 1/80). 14. člena zakona o svobodni me­
njavi dela na področju  telesne ku ltu re  (U radni list SRS št. 35 /79) in 69. člena sta­
tu ta  občinske telesnokultu rne skupnosti N ovo m esto

sklenem o

delavci, drugi delovni ljudje in občani, sam oupravno  organizirani v občinski 
telesnokulturn i skupnosti N ovo m esto,

S A M O U P R A V N I  S P O R A Z U M  
O  T E M E L J I H  PL A N A  O B Č I N S K E  

T E L E S N O K U L T U R N E  S K U P N O S T I  
N O V O  M E S T O  ZA O B D O B J E  

1986— 1990

I. C IL JI IN RAZVOJNE USM ERITV E

1. člen

U porabnik i in izvajalci se s tem  sporazum om  zavezujem o, da bom o uresniče­
vali dogovorjene usm eritve na področju  telesne kultu re , sprejete v družbenopoli­
tičnih organizacijah  SR Slovenije in občine, še posebno p a  usm eritve, sprejete v 
republiški konferenci SZD L  ozirom a v občinski konferenci SZD L.

Še posebej pa bom o:
—  skrbeli za povečanje števila udeležencev v program u športne  značke predšol­

skih o trok ,
—  skrbeli za zboljšanje kvalitete vadbe šolske m ladine v krožkovni dejavnosti 

šolskih športn ih  d ruštev ,
— skrbeli za povečano kvaliteto  šo lan ja  in izpopolnjevanja strokovnega kadra  

v telesni kultu ri,
—  skrbeli za povečanje števila udeležencev v športno-rekreativn i dejavnosti z 

organizacijo  m nožičnih akcij in m anifestacij,
— skrbeli za take  pogoje na področju  telesne kulture , da bo perspektivnim  

športn ikom  m oč dosegati v rhunske športne dosežke.
Za uresničitev teh nalog bom o postopom a zagotavljali boljšo m aterialno  

osnovo za delo vseh športn ih  panog v p rogram u telesne ku ltu re  v občini. Sprejeti 
tekm ovalni sistem i na  obm očju SR Slovenije in S F R J so obveznost za vse naše 
klube in posam eznike s sprejetim  kriterijem , da  lahko v istem rangu tekm ovanja 
iz občine nastopa le ena ekipa.

2. člen

N a področju športne  rekreacije bom o uresničevali in predvsem  spodbujali rek­
reativno dejavnost v krajevnih skupnostih  p reko  odborov  za športno  rekreacijo 
in v organizacijah združenega dela preko anim atorjev  telesne kulture . S pospeše­
nim delom  bom o v tem  obdobju  dosegli do 27% vključevanje prebivalstva občine 
v o rgan izirano  špo rtno  rekreacijo.

Udeleženci tega sporazum a bom o financirali špo rtno  dejavnost v 
dogovorjenem  razm erju:

55% za špo rtno  rekreacijo,
45% za posam eznike in ekipe v sistem ih tekm ovanj.
O b vsakoletnem  izboru večjih prireditev bom o dali na ravni občine prednost 

tistim  prireditvam , ki bodo po razvrstitv i najbližje dosežkom  naših ekip in posa­
m eznikom  in športn im  panogam , v katerih  se rekreira največje število občanov.

3. člen

V letih 1986 —  1990 bom o zagotavljali sredstva za financiranje naslednjih 
program ov:

2. občinskega program a:
—  v vzgojno varstvenih organizacijah,
— v osnovnih šolah,
—  v srednjih šolah,
—  v krajevnih skupnostih ,
— v organizacijah združenega dela,
—  v organizacijah in društv ih  (35 društev),
—  v program u investicijskega vzdrževanja,
— program u sprem ljajoče dejavnosti,
—  program u po družbenem  dogovoru;

2. za dogovorjeni p rogram  m enjave dela s skupnim i službam i;
3. za dogovorjeni p rogram  T elesnokulturne skupnosti Slovenije.

4. člen

Občinski program  obsega financiranje telesnokulturne dejavnosti na  področju 
športne  rekreacije m nožičnega šp o rta  in program a posam eznikov in ekip v siste­
mih tekm ovalnega športa.

5. člen

Na področju m nožičnega špo rta  bo dan  poseben poudarek  na vključevanje 
občanov vseh starostn ih  kategorij v proces aktivne vsakodnevne rekreacije ter 
razne druge oblike m nožične športno-rekreativne aktivnosti.

V obdobju  1986 — 1990 bom o izvajali:
— občinsko rekreativno ligo v malem nogom etu,
— občinsko rekreativno ligo v košarki,
—  občinsko rekreativno ligo v odbojki,
—  občinsko rekreativno ligo v rokom etu .

—  občinsko rekreativno  ligo v nam iznem  tenisu,
—  občinsko rekreativno ligo v balinanju,
—  občinsko rekreativno ligo v kegljanju,
—  program  delavskih športn ih  iger v:

vedri rekreaciji, atletskem  m nogoboju, plavanju,
orientaciji in krosu,
šahu,
streljanju  in p ikadu, 
sm učanju in sm učarskih  tekih,

—  spom ladanski in jesenski kros,
—  m nožični pohod  n a  T rd inov  vrh,
—  kolesarski m araton  po Partizanski m agistrali,
—  kolesarski trim  po dolini K rke,
—  ulične teke (D olenjske T oplice, S traža, D rska, M estne njive),
—  akcijo »N aučim o se p lavati in sm učati«,

p rogram  tradicionaln ih  tekm ovanj in p rogram  večjih prireditev.
Skupno bom o vključevali v om enjeni p rogram  16.200 ali 27% vseh občanov 

naše občine.

6. člen

N a področju  an im iran ja  telesne kulture si bom o prizadevali, da bo vsak hišni 
svet, vsaka soseska vključena v telesno-rekreativni proces. Za ta  proces bo v m e­
njavi dela  zadolžena Zveza telesnokulturnih  organizacij.

S povečanjem  števila strokovnih  kadrov in m aterialneosnove bo dosežen večji 
uspeh na področju  vrhunskega športa .

7. člen

Podpisniki tega sporazum a si bom o prizadevali povečati m aterialno  osnovo 
telesne kulture z neposredno m enjavo dela med združenim  delom  in športnim i 
organizacijam i, da si šport pridobi boljšo m aterialno  osnovo za kategorizirane 
vrhunske športn ike, ki bodo vključeni v republiške in d ržavne reprezentance.

8. člen

Izvedli bom o rekonstrukcijo  stad iona  »bratstva in enotnosti«  kot prip ravo  na 
p raznovanje 100-letnice telesne ku ltu re  v Novem  m estu in X IX . Z leta b ra tstva  in 
enotnosti leta 1987 v Novem  m estu ter prip ravo  tehnično investicijske dokum en­
tacije športno-rekreacijskega centra  P ortovald  po naslednjih  fazah:
—  sanacija garderobne stavbe,
—  rekonstrukcija obstoječe atletske steze s ta r tan sk o  prevlekb in ureditvijo 

tribune,
—  prestavitev električnega voda visoke napetosti iz obm očja bodočega 

športnega centra,
—  priprava tehnično-investicijske dokum entacije za ostale športne objekte 

(rokom etno , košarkaško  in odbojkarsko  igrišče ter kolesarsko stezo).
Sofinancirali bom o gradn jo  telovadnic pri osnovnih  šolah v Straži, M irni peči, 

Škocjanu in Šm arjeti.

9. člen

D opolnjevanje občinskega p rogram a pom eni tudi dejavnost Zveze organizacij 
za tehnično ku ltu ro , obm očne skupnosti za tekm ovalni šport D olenjske, 
občinske Zveze prija teljev m ladine, občinskega o dbora  Rdečega križa, M la­
dinske turistične poslovalnice, m ladinskih delovnih akcij, katerih  program i so 
ocenjeni po kriteriju  storitev n a  področju  telesne kulture.

II. D O G O V O R JE N I PROGRAM  M ENJAVE DELA S SKUPNIM I SLUŽBAM I

10. člen

Udeleženci tega sporazum a bom o s svobodno m enjavo dela na  področju 
telesne kulture opravljali storitve:
—  vzdrževalna dela na športno-rekreativnih  objektih  v občini,
—  tehnična in pripravljalna dela ob organizaciji dejavnosti tekm ovanj,
—  adm inistrativna in knjigovodska dela za potrebe o rganov  skupščine, zbora 

delegatov in osnovnih organizacij (finančni servis),
—  zagotovili sredstva za najem nino p rosto rov  in objektov za opravljanje 

vadbe, rekreacije, tekm ovanj in srečanj.

III. D O G O V O R JE N I PROGRAM  TELESN O K U LTU R N E SK U PN O STI 
SLO V EN IJE

11. člen

Za republiški p rogram  telesnokulturne dejavnosti bom o delavci v združenem  
delu, podpisniki tega sporazum a, združili sredstva iz b ru to  osebnega do h o d k a  po 
dom icilnem  principu in jih  plačevali na zbirni račun O bčinske telesnokulturne 
skupnosti N ovo m esto pri Službi družbenega knjigovodstva N ovo mesto.

12. člen

Skladno  s sam oupravnim  sporazum om  bom o sofinancirali p rogram  Telesno­
kulturne skupnosti Slovenije, in sicer:
—  vse m nožične tradicionalne akcije, zlasti še akcije spom inskih obeležij iz 

NOB,
—  vse akcije, ki krepijo b ra tstvo  in enotnost naših narodov,
—  vse akcije, ki krepijo odnose z zam ejskimi Slovenci,
—  zaključna tekm ovanja iz p rogram ov osnovnih in srednjih  šol te r študentskih 

organizacij.
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—  skupno  načrtovali kakovostno  raven dosežkov na področju  vrhunskega 
šp o rta ,

—  skupno  načrtovali izgradnjo  in obnovo  republiških športn ih  centrov.

13. člen

Z a financiranje p rog ram a bom o podpisnik i tega sporazum a v obdobju  1986 — 
1990 združili (v cenah leta 1985):

Leto V rednost p rog ram a (v 000 din) 
(3,3% rast)

1986 89.799
1987 93.795
1988 97.923
1989 102.187
1990 106.592

Skupaj 490.296

Sredstva iz tega člena bom o zagotavljali s prispevkom  iz b ru to  osebnih 
dohodkov .

Z vsakoletn im  program om  in planom  skupnosti bom o udeleženci sporazum a 
določili v rednost p rogram a v okviru  dogovorjenih sredstev, upoštevajoč vse 
elem ente, ki v posam eznem  letu vplivajo na določitev višine sredstev za potrebe 
občinske telesnokultu rne skupnosti, te r določili prispevno stopn jo  za ta  
program .

14. člen

Za financiranje investicij iz 8. člena tega sporazum a bom o združevali sredstva 
po posebej sklenjenem  sam oupravnem  sporazum u.

15. člen

Uresničevanje določil tega sporazum a b o  skupščina občinske telesnokultu rne 
skupnosti obravnavala  najm anj enk ra t letno in sk ladno z zakonom  sprejem ala 
ukrepe za njihovo izvajanje.

16. člen

Skupščina občinske te lesnokultu rne skupnosti bo predlagala udeležencem  te­
ga sporazum a sprem em be ozirom a dopolnitve, če z ukrepi iz prejšnjega člena ne 
bo m ogoče zagotoviti uresničevanje sporazum a.

17. člen

T a sam oupravni sporazum  je  sklenjen, ko ga sprejm e večina udeležencev.
U gotovitev, da  je  sam oupravni sporazum  sklenjen, sprejm e skupščina 

občinske te lesnokultu rne  skupnosti Novo m esto.
Sam oupravni sporazum  se objavi v Skupščinskem  D olenjskem  listu in prične 

veljati osmi dan  po objavi, uporab lja  pa se od 1. 1. 1986.
Številka: 401-3/85 
D atum : 26. 11. 1985

219 .
Na podlagi 25. člena sam oupravnega sporazum a o tem eljih plana občinske 

skupnosti socialnega skrbstva N ovo m esto za o bdob je  I986— 1990 je skupščina 
občinske skupnosti socialnega skrbstva  Novo m esto na seji dne 27. 6. 1986 
sprejela

U G O T O V I T V E N I  S K L E P

1. člen

Skupščina občinske skupnosti socialnega skrbstva N ovo m esto ugotavlja, d a je  
k sam oupravnem u sporazum u o tem eljih p lana za o bdob je  I986— 1990 pristop i­
la večina udeležencev (nad 50%).

S am oupravni sporazum  o tem eljih p lana občinske skupnosti socialnega 
skrbrstva N ovo m esto za obdobje I986— 1990 je  sklenjen.

2. člen

S am oupravni sporazum  o  tem eljih plana občinske skupnosti socialnega skrbs­
tva N ovo m esto za obdobje 1986— 1990 se objavi v Skupščinskem  D olenjskem  
listu in prične veljati osm i dan po objavi, uporablja pa se od 1 .1 . 1986. 
Številka: 401-3/86 
D atum : 27. 6. 1986

N A M ESTN IC A  P R E D S E D N IK A  SK U PŠČ IN E: 
Z O F IJA  M E H L E. 1. r.

sklenem o

delavci, drugi delovni ljudje in občan i, sam oupravno  organizivani v občinski 
skupnosti socialnega sk ibstva N ovo m esto,

S A M O U P R A V N I S P O R A Z U M  
O  T E M E L J I H  P L A N A  O B Č IN S K E  

S K U P N O S T I  S O C IA L N E G A  S K R B S T V A  
N O V O  M E S T O  Z A  O B D O B J E  

1986— 1990

I. C I L J I  IN R A Z V O J N E  U S M E R IT V E

1. člen

S tem  sam oupravnim  sporazum om  delavci, drugi delovni ljudje in občani, 
sam oupravno  organizirani v občinski skupnosti socialnega skrbstva N ovo m esto 
(v nadaljnjem  besedilu: udeleženci), določam o:

— temeljne cilje, usm eritve in naloge razvoja socialnega skrbstva v občini N ovo 
m esto v obdobju  1986 — 1990,

—  potrebna sredstva za izvedbo dogovorjenega p rog ram a v občinski skupnos­
ti, zagotovljenega p rog ram a in skupnih  nalog,

—  druge m edsebojne pravice in obveznosti pri uresničevanju dogovorjenih 
nalog.

2. člen

D ejavnost socialnega skrbstva si bo k ljub  om enjenim  m ožnostim  prizadevala  
sledili naraščajočim  po trebam  ljudi pri zagotavljanju  socialne varnosti. U veljavi­
ti bo p o trebno  predvsem  kakovostne sprem em be, ki bodo  temeljile n a  tesnejšem  
sodelovanju vseh dejavnikov, ki lahko pripom orejo  k hitrejšem u razreševanju 
socialnih problem ov.

Tem eljne usm eritve razvo ja so naslednje:
—  krepitev in povečanje obsega preventivnih oblik  socialnega dela v vseh o rg a­

nizacijah socialnega sk rbstva ,'
—  krepitev strokovne službe skupnosti, izobraževanje in usposabljanje 

strokovnih  delavcev ter zagotovitev ustreznih p rosto rsk ih  pogojev za delo,
— vključevanje socialnega skrbstva v proces celovitega obravnavan ja  socialne 

varnosti občanov in zagotavljanje njihove dogovorjene ravni socialne 
varnosti,

— krepitev socialno-skrbstvene dejavnosti v organizacijah združenega dela in 
krajevnih skupnostih ,

—  razvijanje skrbi za starejše občane v krajevnih skupnostih  (organiziranje 
nege na  dom u, razvijanje prostovo ljn ih  aktivnosti),

—  preprečevanje in zm anjševanje vzrokov za nastajan je  socialnih problem ov, 
družbeno  negativnih pojavov (alkoholizem  in druge zasvojenosti),

—  uresničevanje svobodne m enjave dela  z izvajalci in dohodkov  izvajalcev z 
osebnim i dohodk i delavcev v gospodarstvu  občine.

3. člen

Pri načrtovanju  nalog socialnega skrbstva bom o udeleženci sporazum a dali 
prednost:
—  preventivnem u in svetovalnem u delu,
— prostovoljnem u delu na področju  socialnega skrbstva,
—  celoviti družbeni skrbi za starejše občane in za duševno in telesno prizadete 

osebe.

4. člen

Cilje, usm eritve in naloge iz 2. in 3. člena tega sporazum a bom o uresničevali 
udeleženci z:
— zagotovljenim  program om  in p rogram om  solidarnosti,
— program om  vzajem nosti in skupnih  nalog v SR Sloveniji,
— občinskim  tem eljnim  program om ,
— občinskim  dopolniln im  program om .

5. člen

U porabniki bom o sklenili petletne sam oupravne sporazum e z izvajalci — 
C entrom  za socialno delo N ovo m esto. D om om  starejših občanov N ovo m esto in 
O snovno šolo D rago tin  K ette N ovo m esto — ter v njih določili konkretne p ra ­
vice, obveznosti in odgovornosti, zlasti pa naslednje:
— naloge, ki jih  oprav lja  posam ezna izvajalska organizacija,
— obseg in vrsto  storitev,
—  merila za vrednotenje opravljenega dela oz. za oblikovanje cen storitev,
— m aterialne in druge obveznosti udeležencev, ki niso urejene z drugim i sam ­

oupravnim i akti.

II. ZA G O TO V LJEN I PROGRAM  IN PROGRAM  SO LID A R N O STI

6. člen

Udeleženci sporazum a bom o v obdobju  1986 —  1990 z zagotovljenim  prog- 
2 2 0  ram om  zagotavljali na podlagi določil zakona o socialnem  skrbstvu  in sam ou­

pravnega sporazum a o uresničevanju socialnovarstvenih pravic upravičenim  
Na podlagi I 15. člena zakona o sistem u družbenega p laniranja  in o družbenem  občanom  naslednje vrste pom oči: 

planu SR Slovenije (U radni list SRS št. 1/80) in 29. člena zakona o socialnem  — denarno  pom oč kot edini vir sredstev za preživljanje,
skrbstvu  (U radni list SRS, št. 1/80) in 29. člena zakona o  socialnem  skrbstvu — plačila ozirom a dop lačila oskrbn ih  stroškov v socialnih zavodih za občane,
(U radni list SRS, št. 35/79) prejem nike družbeno  denarn ih  pom oči.
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Povprečno število upravičencev edinega vira preživljanja bo predvidom a 
znašalo v posam eznem  letu planskega obdobja  130, dopolnilnega v ira preživlja­
nja 330, plačilo  oskrbnih  stroškov v socialnem  zavodu pa  bo  skupnost pokrivala 
za povprečno 26 občanov — koristn ikov socialnih pom oči.

7. člen

Finančno  ovrednoteni zagotovljeni program  v občinski skupnosti socialnega 
skrbstva bo  znašal:

v 000 din

D ružbenodenarna  pom oč Plačila oz.
Leto doplačila v Skupaj

edini dopolniln i socialnih
vir vir zavodih

1986 23.808 26.040 4.278 54.126
1987 24.987 28.298 4.803 58.088
1988 26.398 31.181 5.359 62.938
1989 26.663 34.223 5.946 66.832
1990 28.169 37.432 6.354 71.955

1986— 1990 130.025 157.174 26.740 313.939

8. člen V

V O bčinski skupnosti socialnega skrbstva N ovo m esto bom o združevali sreds­
tva za izvedbo zagotovljenega p rogram a v Skupnosti socialnega skrbstva Slove­
nije po enotni prispevni stopnji od b ru to  osebnih dohodkov  po dom icilnem  na­
čelu. T a  sredstva bom o združevali sproti v Skupnosti socialnega skrbstva 
Slovenije.

D o solidarnostn ih  sredstev bo upravičena občinska skupnost socialnega 
skrbstva v p rim eru , da  po  enotni povprečni prispevni stopnji za zagotovljeni 
p rogram  ne bi združila dovolj sredstev za uresničitev zagotovljenega p rog ram a v 
občini.

Ne glede na  to  določbo  do  solidarnostn ih  sredstev ni upravičena občinska 
skupnost socialnega skrbstva , če:
— družbeni proizvod na  prebivalca v občini presega 80% povprečnega 

družbenega p roizvoda na  prebivalca v SR Sloveniji v zadnjem  letu, ko je  po ­
datek  u radno  objavljen,

—  so lidarnostna sredstva predstavljajo  do  5% njenega zagotovljenega 
p rogram a.

9. člen

Skupščina Skupnosti socialnega skrbstva Slovenije bo vsako leto ugotovila o b ­
veznosti in pravice do  solidarnosti. V ta  nam en bom o S kupnosti socialnega 
skrbstva Slovenije predložili vsako leto poročilo  o številu upravičencev do denar­
nih pom oči in oskrbn ih  stroškov oskrbovancev v splošnih in posebnih socialnih 
zavodih, ki so upravičeni do  plačila ozirom a doplačila teh stroškov.

III. PROGRAM  V ZA JEM N O STI V SR SLO V EN IJI

10. člen

Udeleženci sporazum a bom o v obdobju  1986 — 1990 uresničevali po načelu 
vzajem nosti v Skupnosti socialnega skrbstva Slovenije tele naloge:
—  nadom estilo  za invalidnost duševno in telesno prizadetih  oseb, v višini 35% 

osnove,
— dodatek  za tujo nego in pom oč duševno in telesno prizadetih  oseb, ki po tre­

bujejo tu jo  nego in pom oč pri opravljanju  vseh osnovnih življenjskih po treb , 
v višini 20% osnove,

—  dodatek  za tujo nego in pom oč duševno in telesno prizadetih  oseb, ki po tre ­
bujejo tu jo  pom oč pri opravljanju  večine osnovnih življenjskih funkcij, v 
višini 10% osnove,

— dodatek  za tujo nego in pom oč duševno in telesno prizadetih  oseb po merilih 
skupnosti socialnega skrbstva , v višini 10% osnove.

O snova za določitev višine nadom estila iz prejšnjega odstavka tega člena je  
povprečni mesečni čisti osebni dohodek  na  zaposlenega v SR Sloveniji v m inulem  
letu.

Število upravičencev do nadom estila za invalidnost v občini bo p redvidom a 
znašalo v posam eznem  letu p lanskega obdobja  170.

11. člen

Za izvedbo nalog iz 10. člena tega sporazum a bom o združili udeleženci v obdo­
bju 1986 — 1990 tale sredstva:

v 000 din

1986 1987 1988 1989 1990 Skupaj
1986— 1990

20.606 21.286 21.988 22.714 23.464 110.058

12. člen

D elavci, drugi delovni ljudje in občani bom o v obdobju  1986— 1990 združeva­
li v S kupnost socialnega skrbstva Slovenije po načelu vzajem nosti tudi sredstva 
za izvedbo naslednjih skupnih  nalog:

1. zagotavljanje sredstev za financiranje oskrbe oseb z neznanim  
prebivališčem ,

2. sofinanciranje p rogram ov Rom ov,
3. financiranje prevozov slepih in njihovih sprem ljevalcev,
4. sofinanciranje m ladinskih sprejem ališč,
5. raziskovalne naloge skupnega pom ena za-socialno skrbstvo ,
6. plačila storitev , ki jih  opravljajo  družbene organizacije in društva,
7. sofinanciranje m ladinskih delovnih akcij,
8. publikaciji N aš delavec in N aša žena,
9. delo Skupnosti socialnega varstva Slovenije,

10. storitve Z avoda za zdravstveno in socialno varstvo,
11. storitve Z avoda za rehabilitacijo  invalidov L jubljana,
12. sredstva za nujne nepredvidene naloge,
13. delo sam oupravnih  organov Skupnosti socialnega skrbstva Slovenije,
14. delo strokovne službe SIS zdravstva in socialnega varstva Slovenije.
Za uresničitev tega program a bom o udeleženci v obdobju  1986 —  1990 združili 

naslednja sredstva:

v 000 din

1986 1987 1988 1989 1990 Skupaj 
1986— 1990

2.032 2.099 2.168 2.240 2.314 ; 10.853

IV. O BČ IN SK I T E M E L JN I PROGRAM

13. člen

V občinskem  tem eljnem  p rogram u bom o udeleženci zagotavljali sredstva za:
1. varstvo v splošnih socialnih zavodih,
2. varstvo v posebnih socialnih zavodih,
3. varstvo o tro k  in m ladostn ikov v zavodih za usposabljanje,
4. varstvo  m ladostn ikov v vzgojnih zavodih,
5. rejnine o trokom ,
6. delovanje strokovne službe skupnosti —  C en tra  za socialno delo z enoto  

skupne evidence,
7. delo delavnice pod posebnim i pogoji (zagotovljeno bo  varstvo in delo 

povprečno 26 odraslim  težje duševno prizadetim  osebam ),
8. začasne in enkra tne  pom oči občanom ,
9. razvoj nege in pom oči na dom u,

10. ostale naloge in delo sam oupravn ih  organov.
Število koristn ikov  bo  naslednje:

v 000 din

1986 1987 1988 1989 (990 Skupaj

splošni soc. zavodi 94 97 100 103 107 501
posebni soc. zavodi 19 20 21 22 ,25 107
zavodi za usposablj. 148 150 149 150 152 '749
vzgojni zavodi 9 9 8 10 10 46
rejnine 33 36 38 40 42 210
začasne pom oči 20 23 25 26 26 120
enkra tne  pom oči 410 380 390 390 395 1965

14. člen

Udeleženci se bom o zavzemali za p rosto rsko  ureditev C en tra  za socialno delo 
N ovo m esto. Skupnost bo  m orala  zagotoviti določena sredstva za ureditev 
p rosto rov  in oprem o, višina sredstev pa  bo odvisna od nakazane m ožne rešitve.

15. člen

F inančno  ovrednoteni občinski tem eljni program  bo znašal:
v 000 din

N aloga 1986 1987 1988 1989 1990 S kupaj

začasne in e n k ra t, d en a rn e  pom o či 6.136 6.467 6.965 7.276 7.584 34.428
re jn ine 5.310 5.759 6.280 6.829 7.407 31.585
za v o d sk o  v ars tv o 75.722 7982.501 87.232 92.946 418.071
d elo v an je  C e n tra  za soc. delo  in 33.614 38.730 41.388 42.753 45.636 202.121
d elavnice o s ta le  naloge 6.985 7.215 7.453 7.699 7.953 37.305

S K U P A J: 127.767 137.841 144.587 151.789 161.526 723.510

V. O BČ IN SK I D O PO L N IL N I PROGRAM

16. člen

Z občinskim  dopolniln im  program om  bom o udeleženci sofinancirali:
1. dejavnost invalidskih in ostalih  hum anitarn ih  organizacij v občini,
2. preventivne dejavnosti —  dnevi starostn ikov , letovanje o tro k , novoletne o b ­

daritve starejših občanov,
3. dejavnost občinske skupnosti socialnega varstva,
4. ostale naloge.

17. člen

O bčinska skupnost socialnega skrbstva N ovo m esto se bo  vključevala v prog­
ram  socializacije R om ov preko občinske skupnosti socialnega varstva z nam en­
skimi sredstvi skupnega p rog ram a in delom  sredstev občinskega dopolnilnega 
p rogram a. T a  sredstva bodo  uporab ljena za:
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— pom oč pri oprem i bivalnih pogojev in ostalih  žviljenjskih pogojev Rom ov,
—  pom oč pri nabavi obleke in obutve,
—  preventivne dejavnosti s posam ezniki in s skupinam i R om ov (delo z m lados­

tniki in podobno).

18. člen

S kupna vrednost dogovorjenih  p rog ram ov  bo  znašala:

v 000 din

P ro g ra m 1986 1987 1988 1989 1990 S kupaj

P ro g ra m  so lid a rn o s ti 8.682 8.969 9.264 9.570 9.886 46.371
S k u p n i p ro g ram 2.032 2.099 2.168 2.240 2.314 10.853
Z ag o to v ljen i p ro g ram 54.126 58.088 62.938 66.832 71.955 313.939
P ro g ra m  vza jem n o sti 20.606 21.286 21.988 22.714 23.464 110.058
O bčinsk i tem eljn i p ro g ram 127.767 137.841 144.587 151.789 161.526 723.510
O b č in sk i d o p o ln iln i p ro g ram 15.558 15.783 16.816 17.492 16.424 88.073

S K U P A J: 228.771 244.066 257.761 270.637 285.569 1286.804

19. člen

Sredstva za uresničevanje p rog ram ov  iz tega sporazum a bodo  zagotavljali de­
lavci v združenem  delu, delovni ljudje, ki sam ostojno opravljajo  dejavnost z 
osebnim  delom  in delovnim i sredstvi, ki so last občanov, delovni ljudje, ki 
sam osto jno  oprav ljajo  poklicno dejavnost z osebnim  delom , in delavci, ki so v 
delovnem  razm erju  z delovnim i ljudm i ozirom a drugim i nosilci sam ostojnega 
osebnega dela, s prispevkom  iz osebnega d o h o d k a  na  osnovi osebnega do h o d k a  
po načelu stalnega prebivališča.

20. člen

S sredstvi za reševanja stanovanjsk ih  vprašanj upokojencev in dom sko  izg­
radn jo , ki se združujejo  pri SPIZ  SR Slovenije in s katerim i razpolaga en o ta  SPIZ  
v N ovem  m estu, se bom o vključevali v širitev kapacitet splošnih socialnih 
zavodov v regiji in adap tac ijo  D om a počitka  v Im poljci.

21. člen

Z vsakoletnim  program om  in p lanom  skupnosti bom o udeleženci sporazum a 
določili vrednost p rog ram a v okviru dogovorjenih  sredstev, upoštevajoč pri tem 
vse elem ente, ki v posam eznem  letu vplivajo na določitev višine sredstev za 
potrebe občinske skupnosti socialnega skrbstva ter določili prispevno stopn jo  za 
ta  program .

22. člen

Udeleženci sporazum a pooblaščam o Službo družbenega knjigovodstva, da 
prazni v brem e vplačilnega računa O bčinske skupnosti socialnega skrbstva N ovo 
m esto in p renaša na račun Skupnosti socialnega skrbstva Slovenije ustrezni delež 
sredstev, zbranih  s prispevkom  po enotni prispevni stopnji iz osebnega do h o d k a  
po  dom icilnem  načelu, v sk ladu z določbo  10. in 12. člena tega sporazum a.

23. člen

Zneski v tem  sporazum u so navedeni v cenah leta 1985. P reračun vrednosti v 
tekoče cene bom o opravili vsako leto takole:

—  zneske d ružbeno  denarn ih  pom oči in zneske za nadom estila invalidnim  
osebam  bom o valorizirali sk ladno  z rastjo  nom inalnih osebnih dohodkov  na 
zaposlenega v SR Sloveniji v m inulem  letu,

—  m aterialne stroške  sk ladno  z gibanjem  cen; del, ki odpade na osebne 
do h o d k e  sk ladno  z gibanjem  osebnih dohodkov  v gospodarstvu  občine N ovo 
m esto v m inulem  letu.

VI. NADZOR NAD U RESN IČEV A N JEM  SPORAZUM A

24. člen

U deleženci sporazum a bom o v okviru  svojih pravic in obveznosti sprem ljali 
uresničevanje vseh m edsebojnih pravic, obveznosti in odgovornosti, ki jih  
sprejm em o s sklenitvijo  tega sporazum a.

Za sprem ljanje uresničevanja sporazum a pooblaščam o skupščino O bčinske 
skupnosti socialnega sk rbstva  N ovo m esto in njene sam oupravne organe ter 
o d b o r za sam oupravno  delavsko kontro lo .

Če udeleženci ugotovim o, da  sprejetih obveznosti ne m orem o uresničiti, bom o 
sprejeli ukrepe za o dpravo  m otenj ozirom a obvestili udeležence, da  začnejo 
postopek za sprem em bo tega sporazum a.

VII. KONČNE D O L O Č B E

25. člen

Sam oupravni sporazum  je sklenjen, ko ga sprejm e večina udeležencev. 
U gotovitev, da  je  sam oupravni sporazum  sklenjen, sprejm e skupščina 

občinske skupnosti socialnega skrbstva N ovo mesto.
Sam oupravni sporazum  se objavi v Skupščinskem  D olenjskem  listu in prične 

veljati osm i dan  po objavi, uporab lja  pa se od 1. 1. 1986 dalje.

Številka: 401-3/85 
D atum : 5. 12. 1985

2 2 1 .
N a podlagi 15. člena sam oupravnega sporazum a o tem eljih plana občinske zd­

ravstvene skupnosti N ovo m esto za obdobje  1986— 1990 je skupščina občinske 
zdravstvene skupnosti N ovo m esto na seji dne 26. 6. 1986 sprejela

U G O T O V I T V E N I  S K L E P

1. člen

Skupščina občinske zdravstvene skupnosti N ovo m esto ugotavlja, d a je  k sam ­
oupravnem u sporazum u o tem eljih p lana  za obdobje  1986— 1990 pristopila veči­
na udeležencev (nad 50%).

S am oupravni sporazum  o  tem eljih plana občinske zdravstvene skupnosti 
N ovo m esto za obdobje 1986— 1990 je  sklenjen.

2. člen

S am oupravni sporazum  o tem eljih plana občinske zdravstvene skupnosti 
N ovo m esto za obdobje 1986— 1990 se objavi v Skupščinskem  D olenjskem  listu 
in prične veljati osm i dan po objavi, uporab lja  pa se od 1. 1. 1986.
Številka: 401-23/86 
D atum : 26. 6. 1986

P R E D SED N IK  SK U PŠČIN E: 
JA N E Z  BULC, 1. r.
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, N a podlagi 25. člena zakona o zdravstvenem  varstvu (U radni list SRS št. 1/80 
j  in45/82) in na podlagi 115. člena zakona o  sistem u družbenega p laniranja  in o 

družbenem  planu SR Slovenije (U r. list SRS št. 1/80)

sklenem o

delavci in drugi delovni ljudje ter občan i, združeni v občinski zdravstveni 
skupnosti N ovo m esto,

S A M O U P R A V N I  S P O R A Z U M  
O  T E M E L J I H  PL A N A  O B Č I N S K E  Z D R A V S T V E N E  S K U P N O S T I  

N O V O  M E S T O  ZA O B D O B J E  1986— 1990

1. člen

Delavci, drugi delovni ljudje in občani v občinski zdravstveni skupnosti N ovo 
m esto (v nadaljnjem  besedilu: udeleženci sporazum a) s tem  sporazum om  dol­
očam o m edsebojne pravice, obveznosti in odgovornosti pri zagotavljanju zd­
ravstvenega varstva v letih 1986— 1990, obseg, vrste in kvaliteto  storitev , ki sijih  
bom o zagotovili v skupnostiozirom a po  njej, pogoje za zagotavljanje teh storitev, 
m erila za vzpostavljanje družbenoekonom skih  odnosov  v svobodne m enjave dela 
med uporabn ik i in izvajalci, druge m edsebojne obveznosti, kot tudi način zago­
tav ljanja socialne varnosti v zvezi z zdravstvenim  varstvom .

S sklenitvijo tega sporazum a opredelju jem o tudi način in pogoje izvajanja na­
log, ki jih  bom o skupaj z drugim i občinskim i zdravstvenim i skupnostm i ure­
sničevali v m edobčinski zdravstveni skupnosti N ovo m esto in v zdravstveni 
skupnosti Slovenije.

2. člen

U poštevaje predvidene m ožnosti gospodarskega in socialnega razvoja v občini 
N ovo m esto, ocenjene in začrtane v sm ernicah za družbeni plan občine N ovo 
m esto za obdobje 1986 — 1990 (Skupščinski Dolenjski list št. 2 /1985), zd­
ravstveno stanje prebivalstva in njegove zahteve po zadovoljevanju potreb  na 
področju  zdravstvenega varstva, do ločam o udeleženci tega sporazum a za 
obdobje 1986 — 1990 naslednje cilje:

1. boljše zdravstveno stan je  prebivalstva z zm anjšanjem  obolevnosti ozirom a 
njihovih posledic pri najresnejših in najpogostejših  obolenjih,

2. učinkovitejše zdravstveno varstvo  prebivalstva z izboljšanjem  dostopnosti 
predvsem  preventivnih in zdravsteno vzgojnih te r prosvetnih ukrepov,

3. nadaljnji razvoj družbenoekonom skih  odnosov svobodne m enjave dela s 
krepitvijo delegatskega sistem a in odločujoče vloge delavcev v združenem  
delu in za uresničitev načela o enakem  družbenoekonom skem  položaju u p ­
o rabn ikov  in izvajalcev zdravstvenih storitev,

4. večjo strokovno  povezanost zdravstvenih delovnih organizacij v občini in re­
giji zaradi doslednejše delitve dela med njimi,

5. povečano m otiv iranost in odgovornost občanov, da v večji meri skrb ijo  za 
svoje zdravje in njihov aktivnejši odnos do zdravja.

3. člen

Pri načrtovanju  zdravstvenega varstva bom o udeleženci sporazum a opredelili 
ko t p rednostne naloge:

1. ukrepe in aktivnpsti za večjo sam ozaščitno  in zaščitno dejavnost občanov, 
predvsem  na področju kroničnih obolenj in poškodb,

2. širitev zdravstveno-vzgojne dejavnosti,
3. večanje obsega preventivnih in d ispanzerskih m etod dela prt prečeva- 

nju, odkrivan ju , zdravljenju in rehabilitaciji.
Z a to  bom o pri načrtovanju  zdravstvenih dejavnosti in zm ogljivosti zagotovili 

m aterialne in druge pogoje predvsem :
— v splošni m edicini, jnedicini dela, pri razvoju zdravljenja in nege bolnikov na 

dom u,
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—  preventivnem u zobozdravstvu ,
—  psihiatrični dejavnosti,
— za higiensko epidem iološko in ekološko varstvo.

V bolnišnični zdravstveni delovni organizaciji bom o prenesli večji del brem ena 
(storitev) na  specialistično am b u lan tno  dejavnost, s čim er bom o zm anjšali obseg 
bolnišničnega zdravljenja in postopno  zm anjšali stopn jo  hospitalizacije in sk ra ­
jšali čas zdravljenja.

Vse to  bom o dosegli le z večjo povezanostjo  (organizacijsko in funkcionalno) 
tem eljnih organizacij in eno t zdravstvenih delovnih organizacij v okviru Z d­
ravstvenega cen tra  Dolenjske.

4. člen

V občinski zdravstveni skupnosti ozirom a po njej si bom o uporabn ik i po n a ­
čelih so lidarnosti zagotavljali celovite potrebe po  zdravstvenih sto ritvah  v zvezi s 
preprečevanjem , odkrivanjem , zdravljenjem  in rehabilitacijo  obolelih te j 
poškodovanih  občanov izven dela. O bseg teh pravic bo ostal v prim erjavi z letom 
1985 nesprem enjen. Pogoji in postopk i za uresničevanje teh pravic občanov  bodo 
pravilom a prav  tako  nesprem enjeni ozirom a se bom o o njih eno tno  sporazum eli 
z ostalim i zdravstvenim i skupnostm i v okviru  Z dravstvene skupnosti Slovenije.

Z a storitve v zvezi s preprečevanjem , odkrivanjem , zdravljenjem  in rehab ilita ­
cijo poklicnih bolezni in poškodb  na  delu bom o vzpostavili so lidarnost med 
tem eljnim i organizacijam i združenega dela v občini. S to  so lidarnostjo  bom o p o ­
m agali tistim  T O Z D , ki bod o  kljub podvzetim  ukrepom  varstva pri delu imeli 
takšne stroške za zdravstvene storitve na  tem  področju, da  bi to  ogrozilo socialno 
varnost njihovih delavcev. D o solidarnostne pom oči pri zagotavljanju pravic do 
zdravstvenih storitev  v zvezi s poklicnim i boleznim i in poškodbam i n a  delu bodo 
upravičene tem eljne organizacije združenega dela in druge delovne skupnosti ter 
delovni ljudje, ki oprav ljajo  sam osto jno  dejavnost z osebnim  delom  in s sredstvi 
v lasti občanov , ki bodo:

—  uresničili p redpisane ukrepe za varstvo pri delu.
—  zagotovili p redpisane zdravstvene preglede svojih delavcev in
— imeli v posam eznem  polletju  izdatke za zdravstvene storitve v zvezi s poklic­

nimi boleznim i in poškodbam i na  delu v višini, ki presega 10% sredstev, zd­
ruženih v zdravstveni skupnosti za zagotavljanje pravic do  zdravstvenih sto­
ritev (iz dohodka).

Udeleženci sporazum a bom o širili obseg storitev, ki sijih  bom o zagotavljali z 
vzpostavljanjem  odnosov  neposredne svobodne m enjave dela. T ako si bom o de­
lavci zagotavljali p ostopom a čedalje večji del storitev  s področja  medicine dela, 
splošne m edicine, zobozdravstva in z neposrednim  sporazum evanjem  z izvajalci. 
V zdravstveni skupnosti b om o  zm anjšali obvezno združevanje sredstev za zd­
ravstvene storitve organizacijam  združenega dela, ki si te storitve zagotavljajo  
sam e, vendar do ravni, ki p redstavlja so lidarnostno  dogovorjeni stan d ard  za ta 
ožja področja  za vse upo rabn ike v občini.

5. člen

V občinski zdravstveni skupnosti si bom o uporabn ik i v letih 1986 —  1990 
zagotavljali socialno varnost v zvezi z zdravstvenim  varstom  skladno  z opredeli­
tvam i iz sam oupravnega sporazum a o uresničevanju zdravstvenega varstva 
(U radni list SRS 26/83 in 29/85).

Za tisti del pravic d o  nadom estil osebnega do h o d k a  v času začasne 
nezm ožnosti za delo zaradi bolezni in poškodb , ki s ijih  delavci in drugi delovni 
ljudje zagotavljam o v organizacijah združenega dela, si bom o vzpostavili 
m edsebojno so lidarnostno  pom oč med T O Z D . To so lidarnost bom o uresničeva­
li v občinski zdravstveni skupnosti z ustreznim  združevanjem  sredstev. D o  teh 
sredstev bodo  upravičene tem eljne organizacije združenega dela, ki bodo:
— podvzele in uresničile ukrepe za varstvo  pri delu,
—  poskrbele za predpisane sistem atične preglede delavcev,
— imele odso tnost z dela zaradi bolezni in poškodb  v posam eznem  polletju  vsaj 

za 30% višjo ko t je  regionalno povprečje,
— po  eno tno  dogovorjenih m erilih te r osnovah izplačale v istem obdobju  na 

račun nadom estil osebnih dohodkov  zaradi bolezni ozirom a poškodb  svojih 
delavcev sredstva, ki presegajo 30% zneska združenega v zdravstveni 
skupnosti za zdravstvene sto ritve za isto obdobje.

6. člen

V okviru  osnovne dejavnosti bom o ustanovili d ispanzer za m entalno  zdravje, 
ki bo opravljal tudi naloge pedopsihiatrije.

V okviru  osnovne dejavnosti bom o m orali rešiti pereč problem  zobozd­
ravstvene dejavnosti, s tem  da bom o vsako leto tega petletnega obdob ja  na  novo 
zaposlili po en zobozdravstveni team  na obm očju ali področju , ki je  izrazito  defi­
citarno , pri čem er b om o  dali prednost uvedbi dvoizm enskega dela.

Skupaj z drugim i občinskim i zdravstvenim i skupnostm i n a  obm očju M edo­
bčinske zdravstvene skupnosti N ovo m esto in Z dravstvene skupnosti Slovenije 
bom o načrtovali zm anjševanje bolnišničnega zdravljenja, da  bi dosegli cilje, ki 
sm o si jih  ko t p rednostne zastavili s tem  sporazum om .

V okviru  lekarniške dejavnosti začne s 1 .1 .1986 z rednim  obratovan jem  lekar­
n iška eno ta  v Žužem berku.

7. člen

Za podrobnejše načrtovanje količine in obsega storitev ter njihovega sta n d a r­
da kot tudi za uresničevanje odnosov svobodne m enjave dela bom o udeleženci 
uveljavili norm ative, po  katerih  bom o za potrebe uporabn ikov  občinske zd­
ravstvene skupnosti:
—  v osnovni zdravstveni dejavnosti zagotovili leta 1986 enega zdravnika na

1.300 prebivalcev, enega zobnega terapev ta  na  1.800 prebivalcev, enega zd­
ravstvenega delavca na  250 prebivalcev in enega delavca, zaposlenega v zd­
ravstvenih organizacijah na obm očju občine, na 190 prebivalcev,

—  v lekarniški dejavnosti zagotovili leta 1986 enega farm acev ta na  5.700 
prebivalcev.

V letih 1986—  1990 se bo  sprem enil norm ativ  za zobne terapevte, ta k o d a b id o  
konca leta 1990 znašal 1.570 prebivalcev na  enega terapevta.

Skupaj z drugim i občinskim i zdravstvenim i skupnostm i v okviru M edo­
bčinske zdravstvene skupnosti N ovo m esto bom o uveljavili norm ative , po kate­
rih  bom o za potrebe uporabn ikov  m edobčinske zdravstvene skupnosti zago ta­
vljali v letu 1986:
— v bolnišnični in am bu lan tno  specialistični dejavnosti 5 posteljna 1000 prebi­

valcev gravitacijskega obm očja, enega zdravn ika na  8 postelj, enega zd­
ravstvenega delavca na 1,5 postelj v bolnišnični in am bu lan tno  specialistični 
dejavnosti in enega zaposlenega delavca v bolnišnični dejavnosti na  0,8 
postelj.

D o  leta 1990 se bodo  norm ativ i iz prejšnjega o dstavka sprem enili, tako  da 
bom o za potrebe uporabn ikv  m edobčinske zdravstvene skupnosti zagotavljali:
—  v bolnišnični in am bu lan tno  specialistični dejavnosti 4,8 postelj na  1000 pre­

bivalcev gravitacijskega obm očja, enega zdravn ika na  7 postelj, enega zd­
ravstvenega delavca na  1,3 postelje in enega zaposlenega v bolnišnični in am ­
bu lan tn o  specialistični dejavnosti na  0,7 postelje.

N orm ative iz 7. člena bom o udeleženci sporazum a po dejavnostih  dokončno  
opredelili v srednjeročnem  planu in letnih p lanih  skupnosti in zdravstvenih 
organizacij.

8. člen

U porabniki in izvajalci bom o storitve osnovne in lekarniške zdravstvene de­
javnosti v odnosih  svobodne m enjave dela ovrednotili tak o , da  bom o v ceno sto ­
ritev vračunali:
—  osebne dohodke z norm ativ i dogovorjenega števila delavcev v zdravstvenih 

organizacijah v taki višini, da se njihova raven najpozneje leta 1987 izenači z 
ravnijo  osebnih dohodkov  drugih  delavcev v združenem  delu v občini,

— m aterialne stroške sk ladno  z norm ativ i na  eno to  storitve in sk ladno  z gi­
banjem  dogovorjenega obsega storitev ter z gibanjem  cen m aterialov  na 
tržišču,

— zakonske, pogodbene in na podlagi zakona sam oupravno  dogovorjene o b ­
veznosti v višini, ki jo  opredeljujejo predpisi ozirom a sam oupravn i 
sporazum i,

— am ortizacija se bo  obračunavala  na podlagi zakonskih  določil in sk ladno  s 
sam oupravnim i akti zdravstvenih organizacij,

— sredstva am ortizacije se bodo porabila v Splošni bolnišnici prio rite tno , 
za op rem o pralnice in energetike v višini 94.644.000 din,

—  sredstva skupne porabe T O Z D  v višini, ki se bo  izenačila z višino sredstev 
skupne porabe , ko t si jo  zagotavljajo  drugi delavci v združenem  delu v 
občini.

Udeleženci sporazum a bom o skupaj z drugim i občinskim i zdravstvenim i 
skupnostm i v M edobčinski zdravstveni skupnosti N ovo m esto vrednotili s to ­
ritve specialistične in bolnišnične dejavnosti na  enak  način in po  istih kriterijih , 
kot je  to  opredeljeno v prvem  odstavku tega člena.

Cene, oblikovane po  elem entih kalkulacije iz tega člena, bod o  veljale za sto­
ritve, ki bodo  opravljene v okviru dogovorjenega delovnega n ačrta  posam ezne 
zdravstvene organizacije. Storitve, ki bi sicer bile opravljene, a ne bi bile v skladu 
z dogovorjenim  p lanom , bom o udeleženci poravnali le izjem om a.

U porabniki in izvajalci bom o po sprejem u srednjeročnega p lana  skupnosti 
sprejeli tudi 5-letne sam oupravne sporazum e o svobodni m enjavi dela, s katerim i 
bom o podrobneje  uredili m edsebojne pravice in obveznosti.

9. člen

Z  združevanjem  sredstev organizacij združenega dela in drugih  delovnih 
skupnosti bom o po posebnem  sam oupravnem  sporazum u v tem  srednjeročnem  
o bdobju  sofinansirali tudi:

a) novogradnjo  lekarne v Novem m estu v višini 250.000.000 din
in Z avoda za socialno m edicino in higieno
N ovo m esto v višini 188.400.000 din

b) izgradnjo polikliničnega trak ta
v Splošni bolnišnici N ovo m esto
v višini 11.600.000 din.

Udeleženci sporazum a se zavezujem o, da  k o t p lansko  obveznost v obdobju
1986 — 1990 sprejm em o tudi naslednje investicije, če bodo  to  dopuščale m ate­
rialne m ožnosti in pod pogojem , da se bodo sredstva za zdravstveno varstvo  zbi­
rala  v večjem deležu, ko t to  določa 10. člen tega sporazum a:
a) oprem a Zdravstveno inform acijskega •

cen tra  v višini 75.200.000 din,
b) adaptacija  operacijskega b loka pri T O Z D

Splošna bolnišnica N ovo m esto v višini 157.740.000 din,
c) p riprava dokum entacije za preselitev hospitalnega dela

z leve strani K rke na desni breg v višini 37.858.000 din,
d) predvidene adaptacije  in preureditve v Splošni bolnišnici

N ovo m esto v višini 123.037.000 din,
e) predvidene adaptacije  in preureditve v

T O Z D  Zdravstveni dom  N ovo m esto v višini 54.000.000 din,
f) izgradnja in usposobitev zobnih am bulan t v 

S topičah , v C entru  usm erjenega izobraževanja,
Šentjerneju, S traži, Bršljinu ter
zobne in splošne am bulan te  v Šm arjeti
v višini 75.600.000 din,

g) obnovitev oprem e za zm anjšanje odliva v
Splošni bolnišnici N ovo m esto v višini 141.965.000 din,
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63.778.000 din,

90.000.000 din

h) obnovitev oprem e v Z avodu za socialno 
m edicino in higieno v višini

i) izgradnja tehnično vzdrževalnih eno t pri 
T O Z D  Zdravstveni dom  N ovo m esto v višini

j)  izgradnja polikliničnega tra k ta  v Splošni
bolnišnici N ovo  m esto  v višini 356.400.000 din.

Z a  posodobitev  zdravstvenih  zm ogljivosti si bom o udeleženci sporazum a 
prizadevali zagotoviti sredstva tudi s sam oprispevkom , pri čem er bosta  imeli 
p rednost izgradnja polikliničnega tra k ta  in adap tac ija  operacijskega b lo k a  pri 
T O Z D  Splošna boln išn ica N ovo m esto.

Z a p rip ravo  in pravočasno  izvedbo investicij so  odgovorni delavci Zd­
ravstvenega cen tra  D olenjske.

V združevanje sredstev za investicije m edobčinskega pom ena (splošna boln i­
šnica in zavod za socialno m edicino in higieno) se m orajo  vključiti tudi občinske 
zdravstvene skupnosti Č rnom elj, K rško, M etlika in T rebnje.

10. člen

Udeleženci sporazum a bom o za uresničevanje p rog ram a zdravstvenega vars­
tv a  občinske zdravstvene skupnosti združevali sredstva v znesku: 
leta 1986 1.968.323.000 din
leta 1987 1.935.143.000 din
leta 1988 1.999.002.000 din
leta  1989 2.064.970.000 din
le ta  1990 2.133.113.000 din.

Za uresničevanje pravic s področja  socialne varnosti: nadom estila  osebnih 
doho d k o v  in so lidarnostna  povračila za nadom estila  osebnih dohodkov , pogreb­
nine, posm rtnine, potne stroške in dnevnice bom o udeleženci sporazum a združe­
vali naslednja sredstva:
le ta  1986 174.648.000 din
leta 1987 180.411.000 din
leta 1988 186.365.000 din
leta 1989 192.515.000 din
le ta  1990 198.868.000 din.

Pri izpolnjevanju drugih  obveznosti skupnosti, t.j. za kritje po treb  delovanja 
zdravstva v izrednih razm erah  in pogojih  splošnega ljudskega od p o ra , za m edo­
bčinsko dogovorjene naloge, za republiško dogovorjene naloge, za republiško 
so lidarnost in za kritje d rugih  m anjših po treb , bom o po letih združili ta le  
sredstva:
leta 1985 80.568.000 din
leta 1987 83.227.000 din
leta 1988 85.973.000 din
leta 1989 88.810.000 din
leta 1990 91.740.000 din

O bčinska zdravstvena skupnost lahko razporedi sredstva, združena za 
socialno  varnost, le za zagotavljanje socialne varnosti v zvezi z zdravstvenim  
varstvom , sredstva za izpolnjevanje d rugih  obveznosti, opredeljena v tretjem  
odstavku  tega člena, pa  le za pokrivanje stroškov  zdravstvenih storitev  za 
potrebe delovanja zdravstva v izrednih razm erah in pogojih splošnega ljudskega 
od p o ra , za dogovorjene skupne naloge v občinski, m edobčinski in republiški zd­
ravstveni skupnosti.

Z vsakoletnim  prog ram om  in p lanom  skupnosti bom o udeleženci sporazum a 
določili vrednost p rogram a v okviru  dogovorjenih  sredstev, upoštevajoč pri tem 
vse elem ente, ki v posam eznem  letu vplivajo na določitev  višine sredstev za 
po trebe  zdravstvenega varstva  v občini N ovo m esto, te r določili prispevno 
stopn jo  za ta  program , ki ne sm e biti n ižja od poprečne za leto 1985 (10,39%).

Udeleženci sporazum a ugotavljam o, da  je  delež sredstev za zdravstveno 
varstvo  v družbenem  proizvodu občine v obdobju  1977 —  1983 znašal 5,08%, in 
pred lagam o, da  ga obdržim o tud i za to  srednjeročno obdobje.

Za m orebitne negativne posledice, ki bodo  nastopile zaradi zm anjšan jadeleža 
v družbenem  proizvodu občine pod 5%, udeleženci sporazum a ne sprejm em o 
odgovornosti, zato  sporazum  zavezuje organe skupnosti, da  se bodo  zavzemali 
za povečanje deleža v družbenem  proizvodu občine za potrebe zdravstvenega 
varstva.

11. člen

V letih 1986 — 1990 bom o v občinski zdravstveni skupnosti ohranili raven p a r­
ticipacij upo rabn ikov  pri uveljavljanju pravic do zdravstvenih storitev na ravni 
doseženi leta 1985.

12. člen

Z združenim i sredstvi v občinski zdravstveni skupnosti si bom o delavci, drugi 
delovni ljudje in občani zagotavljali uresničevanje dogovorjenih pravic  do  zd­
ravstvenih storitev in socialne varnosti po  načelih m edsebojne so lidarnosti. Poleg 
tega bom o iz teh sredstev zagotavljali:
—  uresničevanje nalog pri usposabljanju  in oprem ljanju  zdravstvenih o rga­

nizacij za delovanje v izjemnih razm erah in pogojih splošnega ljudskega 
o d p o ra  v višini 0,10%  od b ru to  m ase osebnih dohodkov  v občini,

—  solidarnostne naloge v okviru republiške zdravstvene skupnosti,
—  skupne naloge na ravni m edobčinske zdravstvene skupnosti,
—  skupne naloge na ravni republiške zdravstvene skupnosti.

13. člen

Zneske iz tega sporazum a, ki so opredeljeni v cenah leta 1985, bom o udeleženci 
sporazum a tekoče prilagajali, nom inalno  valorizirali sk ladno z opredelitvam i iz 
družbenega plana občine N ovo m esto in pri tem  upoštevali inflacijske količnike.

T o  valorizacijo  bom o opravili s sprejem anjem  letnih načrtov  skupnosti, kot tudi 
med letnim i usklajevanji z nom inalnim i rastm i posam eznih param etrov, 
pom em bnih za vrednotenje p rogram a skupnosti. Po istih načelih bom o v zd­
ravstveni skupnosti tudi \a lo riz ira li finančne načrte  zdravstvenih organizacij zd­
ruženega dela, s katerim i sklepam o sporazum e o svobodni m enjavi dela.

14. člen

Udeleženci sporazum a bom o tekoče, najm anj p a  enkra t letno preverjali u re­
sničevanje tega sam oupravnega sporazum a. Pri tem  pooblaščam o skupščino zd­
ravstvene skupnosti, da  ukrepa, če bi prišlo do  m otenj oz irom a odstopanj v izva­
jan ju  tega sporazum a. Posebej jo  pooblaščam o, da  ukrepa:

—  če bi prišlo do sprem em b v zm ogljivostih zdravstvenih organizacij združene­
ga dela , s katerim i bi bilo o težkočeno uresničevanje dogovorjenih ciljev ali 
nalog, ali občutnega povečanja obsega opravljenih storitev. Pooblaščam o 
jo , da  začne po trebne ak tivnosti, d a  bo d o  načrtovani cilji uresničeni in da bo 
opravljanje  zdravstvenih sto ritev  po tekalo  sk ladno s planom ,

15. člen

Ta sam oupravni sporazum  je sklenjen, ko ga sprejm e večina udeležencev. 
U gotovitveni sklep o sklenitvi sam oupravnega sporazum a sprejm e skupščina 
občinske zdravstvene skupnosti N ovo mesto.

T a sam oupravni sporazum  se objavi v Skupščinskem  D olenjskem  listu in 
prične veljati osm i dan po objavi, uporab lja  pa  se od 1. 1. 1986.
Številka: 401-23/86 
D atum : 6. 12. 1985

223 .
N a podlagi 18. člena s ta tu ta  občinske skupnosti za zaposlovanje N ovo m esto je 

skupščina občinske skupnosti za zaposlovanje N ovo m esto na seji dne 30.6. 1986 
sprejela naslednji

U G O T O V I T V E N I  S K L E P

Skupščina občinske skupnosti za zaposlovanje Novo m esto je na seji dne 30.6. 
1986 ugotovila, da je  k sam oupravnem u sporazum u o tem eljih p lana občinske 
skupnosti za zaposlovanje N ovo m esto za obdobje 1986— 1990 pristopila večina 
udeležencev, kar pom eni, da je  sam oupravni sporazum  sklenjen.

P R E D SE D N IC A  SK U PŠČ IN E: 
V LA STA  T O M A Z IN , 1. r.

224 .
Delavci v združenem  delu, delovni ljudje in občani, sam oupravno  organizirani 

v občinski skupnosti za zaposlovanje občine N ovo mesto,

sklenem o

na podlagi določb  43. člena zakona o  zaposlovanju  in zavarovanju  za prim er 
brezposelnosti (Ur. 1. SRS, št. 8 /78), 115. čl. zakona o sistem u družbenega p lani­
ran ja  (U r. I. SRS, št. 17/79) te r na podlagi p redhodne uskladitve elem entov na
12., seji skupščine Zveze skupnosti za zaposlovanje sR Slovenije (U r. I. SRS št. 
8— 1985)

S A M O U P R A V N I  S P O R A Z U M  
O  T E M E L J I H  P L A N A  O B Č I N S K E  S K U P N O S T I  ZA Z A P O S L O ­

V A N JE  O B Č I N E  N O V O  M E S T O  ZA O B D O B J E  1986— 1990

I. SPLO ŠN I C IL JI IN USM ERITV E

1. člen

Udeleženci sporazum a se bom o z upoštevanjem  dosežene stopnje razvoja na 
področju  zaposlovanja, predvidenih kadrovskih  m ožnosti in v sk ladu s sprejeti­
mi usm eritvam i d ružbenoekonom skega razvoja republike in občine zavzemali za 
naslednje temeljne cilje:
—  dosledno uresničevanje politike p roduktivnega zaposlovanja,
—  zm anjšanje brezposelnosti ter širitev zaposlitvenih m ožnosti,
—  za takšno poklicno usm erjanje m ladine in že zaposlenih delavcev v izobraže­

valne p ro ram e, ki bo  zagotavljalo  načrtovano  p restruk tu riran je  kadrovskih 
potencialov , sk ladno  s srednjeročno in do lgoročno opredeljenim i cilji 
družbenega razvoja,

—  izboljševanje izobrazbene s tru k tu re  zaposlenih, zlasti z ustreznim  razreše­
vanjem  zaposlovanja p rip ravn ikov  in s prilagajanjem  izobrazbene stru k tu re  
zaposlenih razvojnim  in novim  tehnološkim  zahtevam .

2. člen

Udeleženci se obvezujem o, da  bom o v svojih letnih in srednjeročnih kadrov­
skih planih sledili usm eritvam  iz 1. člena te r jih m edsebojno usklajevali v občinski 
skupnosti za zaposlovanje, upoštevaje pri tem  tudi določila in kriterije iz 
dogovorov o tem eljih družbenega p lana  SR Slovenije in občine N ovo m esto za 
obdobje 1986 — 1990. V ta  nam en bom o sklenili poseben sam oupravni spo ­
razum  o usklajevanju letnih načrtov  zaposlovanja za to  srednjeročno obdobje.
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3. člen

V sm ernicah za d ružbeni p lan  občine N ovo mesto za obdobje 1986—  1990 sm o 
se opredelili za 1,1% povprečno letno stopn jo  rasti zaposlovanja. Predvideni 
tehnološki razvoj zagotavlja tak o  rast zaposlovanja, s tem  pa  bom o zaposlili 
celoten generacijski priliv. Ta razvoj p a  temelji tudi na  izboljšani izobrazbeni st­
ru k tu ri zaposlenih, ki jo  bom o dosegli z novo zaposlenim i delavci v tem  
srednjeročnem  obdobju .

II. PROGRAM SKE NALOGE
4. člen

Letne srednjeročne plane zaposlovanja bo občinska skupnost za zaposlovanje 
uresničevala v. okviru  svojega tem eljnega program a ter s p rogram om  skupnih 
nalog na ravni Zveze skupnosti za zaposlovanje.

—  podeljevanje štipendij iz T itovega sklada,
—  podeljevanje štipendij iz sk lada Borisa K raigherja,
—  solidarnostno  b ilanco in vzajem no prelivanje sredstev med skupnostm i,
—  kritje razlik m ed kadrovskim i štipendijam i v višini štipendij iz združenih 

sredstev.

5. člen

Tem eljni program  občinske skupnosti za zaposlovanje bo obsegal predvsem  
naslednje naloge:
—  ugotavljanje in zadovoljevanje po treb  po delavcih organizacij združenega 

dela in posredovanje dela ter nudenje strokovne pom oči pri zagotavljanju 
zaposlitve brezposelnih osebam  in iskalcem zaposlitve,

— varovanje pravic, vzdrževanje stikov in inform iranje delavcev, ki so na 
začasnem  delu v tujini, pospeševanje njihovega vračanja in zaposlovanja v 
dom ovini,

— zaposlovanje invalidnih oseb ter organizacija njihovega usposab ljan ja  v 
skladu s potrebam i organizacij združenega dela oz. drugim i m ožnostm i 
njihovega vključevanja v delo,

— organizacija usposab ljan ja  in izobraževanja brezposelnih oseb, ki jih  ni 
mogoče zaposliti brez predhodne priprave za zaposlitev, te r organizacija 
p reusm erjanja in preusposab ljan ja  presežkov delavcev zaradi p restruk tu ri­
ran ja  proizvodnih  procesov in dejavnosti oz. p renehan ja dela posam eznih 
T O Z D , nadaljevali bom o z aktivno  politiko  usposab ljan ja  in zaposlovanja 
Rom ov,

— organiziranje in usklajevanje poklicnega usm erjanja v vzgojno-izobraževal- 
nem  sistem u in O Z D  ter poklicno inform iranje in svetovanje,

—  strokovno delo za štipendiranje iz združenih sredstev in T itovega sklada.
—  proučevanje in sprem ljanje elem entov kadrovske politike ter uresničevanje 

p lan iran ih  usm eritev O Z D , krajevnih skupnosti, občin in republik  z vidika 
kadrov in zaposlovanja,

—  izdelovanje in posredovinje analitično-planskega inform ativnega gradiva za 
prip ravo  p lanskih aktov , d rugih  nosilcev planiranja ,

— zagotavljanje pravic in zavarovanje za prim er brezposelnosti, 
organiziranje in p rip rava  gradiva in sej za sam oupravne organe skupnosti za 
zaposlovanje in štipendije.

6. člen

P rogram  skupnih  nalog, ki jih  bom o udeleženci uresničevali na  ravni Zveze 
skupnosti za zaposlovanje SR Slovenije, bo  obsegal:
— sam oupravno  sporazum evanje in dogovarjanje pri usklajevanju planov in 

združevanju sredstev so lidarnosti in vzajem nosti med občinskim i skupnos­
tmi za zaposlovanje te r o eno tn ih  izhodiščih, m erilih in s tandard ih , 
pom em bnih  za politiko  zaposlovanja v SR Sloveniji,

—  izdeliva analiz, inform ativnih  pregledov in podatkov  o uresničevanju planov 
in sklenjenih SaS ter m etodologije strokovnega dela za njihovo sprem ljanje,

—  izdelovanje zasnov, predlogov in enotnih  m odelov dejavnosti skupnosti za 
zaposlovanje pri p lan iran ju  po treb  po kadrih  in razvoju kadrov in zaposlo­
vanja, pri usklajevanju letnih načrtov  zaposlovanja na  ravni občine in repu­
blike, pri socialni varnosti brezposelnih, usposabljanju invalidov in drugih 
področjih  dela skupnosti za zaposlovanje,

—  izvajanje dogovorjenega skupnega p rog ram a raziskovalnih nalog,
—  računalniška obdelava podatkov  in evidenc, ki jih  vodijo in potrebujejo 

občinske skupnosti za zaposlovanje, za ugotavljanje izpolnjevanja p lanov, o 
gibanju zaposlovanja, zaposlenosti in brezposelnosti, o usposabljanju in 
zaposlovinju invalidnih oseb in poklicnem  usm erjanju m ladine in odraslih ,

— izdelovanje nom enkla tu r in profilov poklicev, p rip rava  navodil za izdelavo 
novih ali revidiranih predlogov nom enklatu r in profilov poklicev in njihovo 
publiciranje,

—  izdelava skupnih inform acij in strokovnih  osnov za razvoj poklicnega usm e­
rjanja  ter za njegovo prilagajanje usm erjenem u izobraževanju

—  publiciranje skupnih  norm ativnih  aktov, strokovnih  analiz, e labora tov  in 
inform acij, pom em bnih za vse občinske skupnosti oz. republiko  kot celoto.

III. OBSEG DEJAVNOSTI IN NALOG PO ELEMENTIH TER NJIHOVO  
OVREDNOTENJE

7. člen

Tem eljni program  občinske skupnosti za zaposlovanje in p rogram  skupnih  n a ­
log na ravni republike bo v p lanu občinske skupnosti za zaposlovanje za obdobje 
1986-1990 opredeljen in v rednoten  po naslednjih elementih:

v cenah 1985

Z ap E lem ent V rednost v 000 din
š t ' 1985 1986 letno
________________ 1986-1990
1. U sklajevanje načrtov  zaposlovanja 3215 3321 3664
2. Poklicno usm erjanje v rednem  izobraževanju 

ter ob  delu in iz dela 4948 5111 5640
3. Posredovanje zaposlovanja in izvajanje 

aktivnih  oblik  pri širjenju m ožnosti zaposlo ­
vanja  ter varovanju  zaposlitev 4460 4607 5084

4. R acionalizacija in povečanje učinkovitosti 
inform acijskega sistem a 2726 2816 3107

5. Socialna varnost in pravica do  priprave 
za zaposlitev ter drugih gm otnih pravic 
b rezposelnih oseb 23789 24574 27118

6. O rganizacija prip rave gradiv in sej sam o u p ra­
vnih organov skupnosti za zaposlovanje po 
njihovih letnih program ih  dela 2477 2559 2823

7. O bveznosti po  že sprejetih  sam oupravnih  
sporazum ih trajnega značaja te r sam ouprav­
nih sporazum ih, ki jih  bodo skupnosti za 
zaposlovanje sprejele v tem  srednjeročnem  
o bdobju  v te nam ene 7925 8188 9035

8. člen
Sredstva p o trebna za zagotavljanje dejavnosti in dajatev , opredeljenih v 

elem entu št. 5., so  opredeljena z zakonom  o zavarovanju  za prim er brezposelnos­
ti in predstavljajo  izvirne gm otne pravice brezposelnih oseb ter jih  v okviru 
svobodne m enjave ni m ogoče om ejevati.

Z ato  je  za izvajanje teh dejavnosti in za zagotavljanje teh pravic sprejet v okvi­
ru vseh skupnosti za zaposlovanje SR Slovenije poseben sam oupravni sporazum  
o solidarnostnem  zagotavljanju sredstev v te  nam ene. Po določilih tega sam ou­
pravnega sporazum a bo občinska skupnost po posam eznih letih srednjeročnega 
obdobja:

V rednost v 000 din
v cenah 1985

1986 1987 1988 1989 1990

—  v so lidarnostna  sredstva prispevala 5609 5794 5985 6183 6387

V prikazanem  obsegu po trebnih  sredstev v okviru elem enta št. 5 so sredstva, ki 
jih  bom o prispevali za republiško solidarnost, že všteta.

9. člen

Z a zagotavljanje socialne varnosti in pravic do p riprave za zaposlitev 
brezposelnih oseb je  sprejet v okviru dolenjske regije sam oupravn i sporazum  o 
regijski so lidarnosti. Po določilih tega sam oupravnega sporazum a bo občinska 
skupnost prispevala:

V rednost v 000 din 
v cenah 1985

v letih 1986 1987 1988 1989 1990

sredstva 2838 2921 3008 3096 3187

10. člen

U poštevaje člene od  7. d o  9., bom o udeleženci v okviru občinske skupnosti za 
zaposlovanje po  posam eznih letih združevali naslednja sredstva:

vrednost v 000 din 
v cenah leta  1985

1986 1987 1988 1989 1990

skupaj za vse potrebe 51176 52865 54609 56411 58273

Predvideni obseg sredstev se bo povečal po povprečni letni realni stopnji rasti 
3,3%.

11. člen

V okviru  sredstev, opredeljenih po  posam eznih elem entih v 7. členu oz. v 10. 
členu, so upoštevana tudi sredstva za obračun  povračil strokovni službi občinske 
skupnosti za zaposlovanje.

O snova za obračun  teh  povračil je  vsakoletni p rog ram  dela. Povračila bodo  po 
posam eznih letih p redvidom a taka:
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V sredstva za povračila strokovni službi so všte ta  po trebna sredstva za osebne 
doh o d k e , skupno  p o rab o , d ruge obveznosti iz doh o d k a , m aterialne stroške in 
am ortizacijo , m odernizacijo  oprem e.

12. člen

Za izvajanje skupnih  nalog na ravni Zveze skupnosti za zaposlovanje, ki so 
naštete  v 6. členu bo  O bčinska skupnost N ovo m esto po posam eznih letih zago ta­
vljala sredstva v naslednjem  obsegu:

v cenah 1985 v 000 din

Skupaj leto 1986 1987 1988 1989 1990

22300 4175 4313 4455 4602 4755

N avedena sredstva so že upoštevana v prikazanih  izdatk ih  po posam eznih 
elem entih v 7. členu.

13. člen

Z a uresničevanje načel kadrovske in štipendijske politike po sprejetem  sam ou­
pravnem  sporazum u o štipend iran ju  v občini te r upoštevaje družbeni dogovor o 
štipendijski politiki v SR Sloveniji bom o za dodeljevanje štipendij združevali 
sredstva v višini 0,5%  od  BOD.

S redstva za štipendiranje  bodo  nam ensko uporab ljena za:
—  podeljevanje štipendij iz združenih  sredstev,

14. člen

sredstva za izvedbo nalog  s področja  ljudske obram be in družbene sam ozaščite v 
sk ladu z usm eritvam i v občini in m estu.

15. člen

U porabn ik i oz irom a udeleženci se lahko  poleg letnih p rogram ov dela z 
občinsko  skupnostjo  za zaposlovanje dogovorijo  za opravljan je dod a tn ih  nalog 
in storitev , za k atere  pa  zagotovijo  d o d a tn a  sredstva.

16. člen

Udeleženci se sporazum em o, da  bom o cene za dejavnosti in storitve program a 
občinske skupnosti in p rog ram a skupnih  nalog  ter za potrebe so lidarnosti valo­
rizirali na  podlagi stopenj rasti, predvidenih z letno resolucijo skupščine občine 
in skupščine SR Slovenije.

N a koncu leta oz. najkasneje do  28. februarja  naslednjega leta pa  bo  valorizaci­
ja  popravljena na podlagi podatkov  o dejanskih letnih gibanjih . Pri tem  bodo kot 
osnova za določanje gibanja osebnih dohodkov  uporabljeni podatk i, ki bodo sta ­
tistično ugotovljeni za občino  oz. republiko.

17. člen

V prim eru  nepredvidenega povečanja izdatkov , ki nastanejo  zaradi d rugačne­
ga g iban ja  brezposelnosti od  načrtovanega, ali v prim eru nepredvidenega izpada 
d o h o d k a  občinske skupnosti udeleženci om ogočajo  opravljan je  dejavnosti in na­
log z rebalansom .

IV. SPR K M LJA N JE  IN U RESN IČEV A N JE SPORAZUM A

18. člen

Skupščina občinske skupnosti za zaposlovanje je pooblaščena, da s sklenitvijo 
sam oupravnega sporazum a poveri uresničevanje nalog po tem  sporazum u 
strokovni službi občinskih  skupnosti za zaposlovanje N ovo mesto.

S trokovna služba bo  letno  poročala  skupščini občinske skupnosti za zaposlo­
vanje o  izpolnjevanju nalog in obveznosti.

Skupščina občinske skupnosti za zaposlovanje bo obravnavala  poročilo  o iz­
vajanju tega sporazum a in sprejem ala ukrepe za njegovo izpolnjevanje.

19. člen

Skupščina občinske skupnosti za zaposlovanje bo predlagala udeležencem 
sprem em bo ali dopolnitev  tega sporazum a, če z ukrepi iz prejšnje točke ne bo 
m ogoče zagotoviti izvajanja sporazum a.

V. KONČNE IN PR E H O D N E  D O L O Č B E

20. člen

T a sporazum  je sklenjen, ko ga sprejm e večina udeležencev, kar ugotovi sku­
pščina sam oupravne skupnosti za zaposlovanje na podlagi podpisan ih  p risto ­
pnih izjav.

21. člen

S porazum  začne veljati osm i dan  po objavi.

22. člen

Z  dnem , ko začne veljati ta  sporazum , preneha veljati sam oupravni sporazum  
o tem eljih p lana skupnosti za zaposlovanje N ovo m esto za obdobje 1981-1985.

Štev.: 07-151/5-85 
N ovem ber 1985

225 .
N a podlagi 17. člena sam oupravnega sporazum a o temeljih p lana občinske 

raziskovalne skupnosti N ovo m esto za obdobje 1986— 1990 je  o dbor za 
d ružbeno  p laniranje in svobodno  m enjavo dela skupščine občinske raziskovalne 
skupnosti N ovo m esto na seji dne 16. ju lija  1986 sprejel

U G O T O V I T V E N I  S K L E P

1. člen

O dbor za družbeno  planiranje in svobodno  m enjavo dela skupščine občinske 
raziskovalne skupnosti N ovo m esto ugotavlja, d a je  k sam oupravnem u sporazu ­
mu o tem eljih p lana za obdobje 1986— 1990 pristopila večina udeležencev (nad 
50%).

S am oupravni sporazum  o tem eljih p lana občinske raziskovalne skupnosti 
N ovo m esto za obdobje 1986— 1990 je  sklenjen.

2. člen

S am oupravni sporazum  o tem eljih plana občinske raziskovalne skupnosti 
N ovo m esto za obdobje 1986— 1990 se objavi v Skupščinskem  D olenjskem  listu 
in prične veljati osm i dan po objavi, uporablja pa se od I. 1. 1986.
Številka: 401-1/86 
D atum : 16. 7. 1986

P R E D SED N IK  SK U PŠČIN E: 
FELIK S STR M O L E, 1. r.

226 .
Na podlagi 115. člena zakona o sistem u družbenega p laniranja  in o družbenem  

planu SR Slovenije (U radni list SRS št. 1/80). 44. člena zakona o raziskovalni 
dejavnosti in raziskovalnih skupnostih  (U radni list SRS št. 3 /79) in 18. člena 
sam oupravnega sporazum a o  ustanovitv i občinske raziskovalne skupnosti N ovo 
m esto

sklenem o

delavci, drugi delovni ljudje in občan i, sam oupravno  organizirani v občinski 
raziskovalni skupnosti N ovo m esto,

S A M O U P R A V N I  S P O R A Z U M  
O  T E M E L J I H  P L A N A  O B Č I N S K E  R A Z IS K O V A L N E  S K U P N O S T I  

N O V O  M E S T O  ZA O B D O B J E  1986— 1990

I. SPLOŠNE DOLOČBE

L člen

Delavci, drugi delovni ljudje in občan i, sam oupravno  organizirani v občinski 
raziskovlani skupnosti N ovo m esto (v nadaljnjem  besedilu: udeleženci), oprede­
ljujem o s tem  sam oup-avnim  sporazum om  svoje skupne interese in potrebe, 
m edsebojne pravice, obveznosti in odgovornosti, ki se nanašajo  na raziskovalno 
razvojno dejavnost v občini N ovo m esto in na uresničevanje nalog na področju 
raziskovalne dejavnosti v obdobju  1986— 1990, zlasti pa:
— raziskovalni program ,
—  program  pospeševanja inovacijske in raziskovalne dejavnosti,
—  program  skupnih  nalog, ki se bod o  uresničevale v Raziskovalni skupnosti 

Slovenije,
— program  drugih nalog skupnosti,
—  obseg po trebnih  sredstev za uresničevanje svobodne m enjave dela,
— sprem ljanje izvajanja sporazum a ter uresničevanje nadzora.

2. člen
Pri p lan iran ju  v občinski raziskovalni skupnosti N ovo m esto udeleženci up­

oštevam o dogovor o tem eljih družbenega p lana občine N ovo m esto za obdobje 
1986 —  1990, p rogram  gospodarske stabilizacije in sm ernice za dolgoročni plan 
občine N ovo m esto.

II. O PR ED ELITEV  PROGRAM O V O B Č IN SK ERA ZISK O V A LN ESK U PN O - 
STI N O V O  M ESTO

3. člen

Udeleženci se sporazum em o, da  bom o v občinski raziskovalni skupnosti 
zadovoljevali svoje potrebe z naslednjim i program i:

1. s program om  raziskovalnih nalog,
2. s p rogram om  pospeševanja raziskovalne dejavnosti,
3. s p rogram om  pospeševanja inovacijske dejavnosti,
4. s p rogram om  skupnih nalog, ki se bodo uresničevale v Raziskovalni 

skupnosti Slovenije, in
5. s p rogram om  drugih skupnih  nalog.

4. člen

Za program  raziskovalnih nalog bom o udeleženci v obdobju  1986— 1990 na­
menili od 60 d o  75% vseh zbranih  sredstev v občinski raziskovalni skupnosti 
N ovo mesto.

V program  raziskovalnih nalog  bom o uvrstili raziskave z naslednjih področij:
1. Usmerjanje družbenega razvoja:
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—  raziskave razvojnih m ožnosti drobnega gospodarstva, trgovine, turizm a 
in servisnih dejavnosti,

—  raziskave s področja  izobraževanja kadrov  in zaposlovanja,
—  raziskave socialnih indikatorjev  za usm erjanje družbenega razvoja,
—  prostorski razvoj občine z vid ika u rbano  ekonom skih  pogojev in 

stroškov urejanja zemljišč,
—  raziskave s področja  posodab ljan ja  stanovanjskega fonda in prenove 

mestnega jed ra ,
—  raziskave s področja delovanja človeka — zakonitosti urbanizacije, 

razvoj naselij in p rosto rske  posledice, racionalizacija stanovanjske 
g radnje, indiv idualna gradn ja,

—  raziskave s področja  u rejanja prom eta,
—  raziskave s področja razvoja inform acijskih sistem ov skupnega 

pom ena.
2. Energije:

—  raziskave energetske preskrbe z ekonom skega, ekološkega in 
tehnološkega vidika.

3. Hrane:
—  raziskave s ciljem povečevanja donosnosti v km etijstvu,
—  usm erjanje prim estnih in hribovskih kmetij.

4. Surovine:
— raziskave s področja  gozdarstva, nekovinskih m ineralov in term alnih  

vod.
5. V arstva okolja:

—  preskrbe s p itn o  vodo in varstvo  kakovosti vseh vodnih virov s predlogi 
za sanacijo ,

—  raziskave s področja odstran jevan ja  in recik liranja odpadkov ,
—  raziskave s področja  varstva bivalnega in delovnega okolja,
—  raziskave s p od ročja  odk rivan ja  in varstva naravne in ku lturne 

dediščine.
6. A plikativnih raziskav:

—  raziskave s področja  farm acije z o rgansko sintezo, farm acevtsko 
tehnologijo , b io tehnologijo , analitsko  kem ijo, fitokem ijo, predklinični- 
mi preizkusi in anorgansko  tehnologijo ,

—  raziskave s področja elem entov za elektroniko in za m ožnostno 
elek tro tehn iko  in s področja  izdelavne tehnologije le-teh,

—  raziskave s področij izračuna, konstru iran ja  in preizkušanja k onstruk ­
cijskih elem entov, vozil in bivalnih enot ter s področja preizkušanja 
m aterialov,

—  raziskave s področja  računaln ištva, inform atike, av tom atizacije in robo­
tike vključno z uvajanjem  računaln iško podprtega konstru iran ja  in 
računaln iško po d p rte  tehnologije,

— raziskave s področja  lesarstva s posebnim  poudarkom  na: p restruk tu ri­
ranje lesne industrije, predvsem  glede racionalnega izkoriščanja suro­
vin, ekonom ičnosti in posodab ljan ja  tehnologije, iskanje višjih oblik 
končne obdelave lesa kot osnove za kvaliteten p rehod v višje cenovne 
razrede, razvoj designa pri pohištveni industriji,

—  raziskave s področja  proizvodnje in predelave polim erov glede na  razvoj 
in proizvodnjo  akriln ih  polim erov in kopolim erov in njihovo predelavo, 
predelavo term osetn ih  sm ol te r up o rab o  polim erov v gradbeništvu,

—  raziskave s področja  gradbeništva,
— raziskave s področja  tekstilne tehnologije.

Raziskave, ki se nanašajo  na:
—  razvoj inform acijskega sistem a skupnega pom ena,
—  odstranjevanje in recikliranje posebnih odpadkov,
—  povečanje pridelave hrane,
—  preskrbo  z energijo,

in so pom em bne za celo tno  dolenjsko regijo, bo skupnost uvrstila v letni 
program , če bodo  v svoje letne program e vključile tak o  raziskavo tudi 
ostale občinske raziskovalne skupnosti dolenjske regije. Za vsako tako  
raziskavo bo sklenjen poseben sporazum  o sofinanciranju  raziskovalne 
naloge.

5. člen

Program  pospeševanja raziskovalne dejavnosti obsega predvsem:
—  storitve in akcije,
—  sofinanciranje dejavnosti tistih  organizacij in društev, v katerih  p rogram u je

tudi pospeševanje raziskovalne in inovacijske dejavnosti,
— sofinanciranje dejavnosti klubov m ladih raziskovalcev,
— pom oč pri nabavi oprem e za potrebe raziskovalnega dela v izobraževalnem

procesu,
—  sofinanciranje popularizacije raziskovalne dejavnosti.

Udeleženci se dogovorim o, da  bom o za ta  p rogram  nam enili do 10% vseh zd­
ruženih sredstev v raziskovalni skupnosti.

6. člen

S program om  pospeševanja inovacijske dejavnosti bom o udeleženci spodbu ja­
li zlasti dosežke na področju  m nožične inventivne dejavnosti in raziskovalne 
dosežke, m entorsko delo z m ladim i n a  področju  razvojno-raziskovalne de­
javnosti in raziskovalno delo m ladih.

Za program  pospeševanja inovacijske dejavnosti bom o udeleženci nam enili do 
5% vseh zbranih  sredstev v raziskovalni skupnosti.

7. člen

Za program  skupnih  nalog, ki se bodo  uresničevale v Raziskovalni skupnosti 
Slovenije in bo dogovorjen s posebnim  sporazum om , bom o udeleženci nam enili 
največ 5% vseh sredstev, zbranih  v skupnosti.

8. člen

V program u drugih nalog skupnosti udeleženci zagotavljam o sredstva za op ra ­
vljanje strokovnih , adm inistrativno-tehničnih , pom ožnih  in tem  podobnih  del za 
skupnost, za delo sam oupravn ih  organov skupnosti in za d ruge odhodke 
skupnosti, ki po svoji vsebini ne sodijo  v druge p rogram e, za k ar bom o namenili 
največ do 15% vseh sredstev, zbranih  v skupnosti.

III. O B SEG  PO TR EB N IH  SREDSTEV ZA U RESN IČEV A N JE P R O G ­
RAMOV SK U PN O STI IN NAČIN N JIH O V EG A  ZAGOTAV LJANJA

9. člen

Za uresničitev p rogram ov skupnosti za obdobje 1986—  1990 bom o udeleženci 
združili naslednja sredstva (po  cenah leta 1985):

Leto Sredstva v 000 din

1986 37.900
1987 39.040
1988 40.200
1989 41.410
1990 42.650

SK U PA J 201.200

10. člen

Sredstva, po trebna za uresničitev p rogram ov skupnosti, bom o udeleženci zd­
ruževali po stopn ji 0,10%  od  dohodka.

11. člen

V prim erih, če tem eljne organizacije ne ustvarijo  zadostnega doh o d k a  (3. ods­
tavek 153. člena zakona o združenem  delu), se udeleženci sporazum em o, da se 
bom o z izvajalci nalog iz vsakoletnega p rogram a skupnosti dogovorili, da  se 
dokončno  plačilo  nalog opravi v brem e sredstev naslednjega ko ledarskega leta.

V prim erih , če tem eljna organizacija ne m ore izpolnjevati svojih obveznosti do 
skupnosti (1. odstavek 153. člena zakona o združenem  delu), se udeleženci spo ­
razum em o, da  bo v posam eznih prim erih odločal pristojni o rgan skupščine 
skupnosti.

IV. O SN O V E IN M ERILA ZA U RESNIČEV ANJE SV O B O D N E M ENJAVE 
DELA

12. člen

O snova za financiranje raziskav je  prijava raziskovalne naloge, ki m ora biti 
sestavljena v skladu s sam oupravnim i akti skupnosti.

Za finančno ovredotenje raziskovalne naloge se upoštevajo:
— za registrirane raziskovalne organizacije eno tno  dogovorjena m erila v 

Raziskovalni skupnosti Slovenije, s tem  da  višino računske osnove (fak tor 
R) določi O bčinska raziskovalna skupnost,

—  za neregistrirane raziskovalne organizacije se za izračun B O D  raziskovalca 
upoštevajo enaka m erila kot za registrirane raziskovalne organizacije, 
m edtem  ko se od ostalih  meril za oblikovanje povračil, določenih v 36. členu 
zakona o raziskovalni dejavnosti in raziskovalnih skupnostih  (U radni list 
SRS št. 35/79), upoštevajo le m aterialni stroški, ki jih  določi skupščina s 
posebnim  aktom .

13. člen

Udeleženci se dogovorim o, da  občinska raziskovalna skupnost raziskave iz 4. 
člena tega sporazum a le sofinancira in to  največ do  50% predračunske vrednosti 
raziskave, določene po dogovorjenih merilih v skupnosti.

Izjem om a delež sofinanciranja lauko znaša do  80% predračunske vrednosti in 
to  pri tistih raziskavah, ki so splošnega družbenega pom ena, nim ajo neposredne­
ga uporabn ikov  in sofinanciranje iz drugih  virov ni mogoče.

V. SPR EM LJA N JE  IZVAJANJA SPORAZUM A TER U RESNIČEV ANJE 
NADZORA

14. člen

Udeleženci se dogovorim o, da izvajanje tega sporazum a sprem lja skupščina 
občinske raziskovalne skupnosti tako , da  obravnava analize in oceneo  uresniče­
vanju planov in predlaga podpisnikom  ukrepe za doseganje dogovorjenega 
program a.

Analize in ocene o uresničevanju p rogram a pripravi o d b o r za družbeno  plani­
ranje in svobodno  m enjavo dela.

15. člen

N adzor nad izvajanjem  tega sporazum a opravlja odbor sam oupravne delavske 
kontrole.

O dbor sam oupravne delavske kon tro le  ima pravico in dolžnost o svojih ugo to­
vitvah seznaniti skupščino in predlagati ustrezne ukrepe za odpravo  
pom anjkljivosti.
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VI. KONČNE D O L O Č B E

16. člen

Sprem em be in dopolnitve tega sporazum a lahko predlaga vsak udeleženec 
sporazum a k ak o r tudi sam oupravni o rgani skupnosti.

P ostopek za sprem em be ali dopoln itve sporazum a predlaga sam oupravni o r­
gan skupnosti na podlagi analize o  uresničevanju tega sporazum a.

Sprem em be in dopolnitve spo razum a se sprejem ajo po postopku , ki velja za 
njegov sprejem .

17. člen

T a sam oupravni sporazum  je  sklenjen, ko ga sprejm e večina udeležencev. 
U gotovitev, d a je  sporazum  sklenjen, sprejm e skupščina občinske raziskovalne 

skupnosti N ovo mesto.

S am oupravni sporazum  se objavi v Skupščinskem  D olenjskem  listu in prične 
veljati osm i dari po objavi, uporab lja  pa se od 1. 1. 1986.

Številka: 401-1/85 
D atum : 5. 11. 1985

Občina Krško
227 .

Skupščina občine K rško  je  na podlagi 46. člena zakona o u rejanju  p rosto ra  
(U radni list SRS, št. 18/84) in 156. člena s ta tu ta  občine K rško (Skupščinski 
D olenjski list, št. 12-125/82) n a  sejah zb o ra  združenega dela, zbora  krajevnih 
skupnosti in d ružbenopolitičnega zbora  dne 29. 7. 1986 sprejela

SK LEP

o javni razgrnitvi osnutka sprememb in dopolnitev družbenega plana občine Krško 
za obdobje 1986— 1995/2000

1.

Jav n o  se razgrne osnutek  sprem em b in dopolnitev  družbenega p.lana občine 
K rško  za obdobje 1986— 1995/2000.

G rafične prikaze k vsebini o sn u tk a  je izdelal IG M P Sava, T O Z D  S avaprojekt 
K rško.

2 .

O snutek  sprem em b in dopoln itev  družbenega p lana občine K rško  za obdobje 
1986— 1995/2000 bo jav n o  razgrnjen v p rosto rih  občinskega kom iteja za 
d ružbeno  p lan iran je , razvoj gospodarstva  in urejanje p ro sto ra  občine K rško ter v 
p rosto rih  IG M P  Sava, T O Z D  Savaprojekt K rško, 30 dni od neva objave v Sku­
pščinskem  D olenjskem  listu.

3.

V času javne razgrnitve lahko  na osnutek  sprem em b in dopolnitev  dolgoročne­
ga družbnega p lana občine K rško  za obdobje  1986— 1995/2000 dajejo pripom be 
delovni ljudje in občani, organizacije združenega dela ter druge organizacije in 
skupnosti.

4.

T a  sklep velja z dnem  objave v Skupščinskem  D olenjskem  listu.

Številka: 1-30-3/86 
D atum : 29. 7. 1986

Predsednik 
skupščine občine K rško 
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