
Ureja: glavni m  odgovorni u red ­
nik Peter G unčar in uredniški 
odbor, ki ga sestavljajo : Jože Ja­
vornik — predsednik, Janez V rani­
čar — nam estn ik  in člani: Franc 
Istenič, M arija  Vitez, Milena Saga­
din, S tane Primožič, B oris Perto t, 
Jo š t Bajželj, Slavica B ajt, Magda 
O stanek — Tisk: ČP »Gorenjski 

tisk« v K ran ju
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Ob 31. obletnici 
tekstilne stavke 

v KRANJU
20. avgusta ob 13. uri je sirena 

tovarne JUGOČEŠKA oznanila za­
četek stavke. Sledili sta ji sireni 
iz JUGOBRUNE in INTEKSA. V 
nekaj dneh se je stavka nato raz­
širila še na druge tovarne v Ljub­
ljani  ̂ Celju, Mariboru, Škofji Loki 
in Tržiču.

Izvršitev osnovnega plana 
meseca septem. In kumulat.

Delavci so zasedli tovarne, po­
stavili straže, prevzeli ključe, tele­
fone in pisarne. Izvolili so stav­
kovne odbore in zaupnike z nalo­
go, da vodijo stavko in pogajanja 
z lastniki in oblastjo.

Tako se je začela ena največjih 
borb delavskega razreda v Jugo­
slaviji, ki je  trajala do 24. sep­
tembra.

Simpatije javnosti so bile ta­
krat na strani stavkujočih delav­
cev, saj so jim dajali razen ne- 
stavkujočih delavcev denarno in 
materialno podporo tudi kmetje, 
obrtniki in manjši trgovci. Ta 
podpora je le  takrat manifestiralo 
enotnost delovnih ljudi.

(dalje na  3. stran i)

PREDILNICA I
Meseca septembra je naredila ta 

enota 116,5 % v efektivnih kg in 
95,3 % v baznih. Kumulativno pa 
je njen dosežek v efektivnih kg 
106,5% in v baznih 99,0 %.

PREDILNICA II
Tudi ta enota ima meseca sep­

tembra lep rezultat v  efektivnih 
kg, in  to 110/9 %, v baznih pa 
sam o 93,4 %. Kumulativno pa ima
103,6 % v efektivnih kg in 100,4 % 
v baznih.

PREDILNICI SKUPAJ
Stanje meseca septembra je 

114,6% v efektivnih kg in 94,6 % 
v baznih, kumulativno pa imata
105,5 % v efektivnih kg in 99,5 % 
v baznih.

PROBLEMATIKA
PREDILNIC
PREDILNICA I je tako močno 

prekoračila svoj m esečni plan v

efektivnih kg zato, ker je predla 
izredno nizko številko. Kapacitete 
za česano niso bile polno izkori­
ščene, ker je primanjkovalo ustrez­
nega bombaža. S surovinami ta 
enota ni bila najbolje oskrbovana. 
Oktobra meseca bo morala enota 
proizvajati tudi višje številke, če 
bo dobila odgovarjajoči bombaž.

PREDILNICA II je tudi presegla 
plan v efektivnih kg, in to zato, 
ker je morala presti nizko po­
vprečno Nm. Le-ta je bila septem­
bra najnižja v zadnjih letih. Tako 
nizko povprečno Nm  je predilni­
ca II lahko predla, ker so  bili 
letos montirani predpredilni stro­
ji; brez teh take številke ne bi 
mogla presti. Oskrba z bombažem  
je bila kritična, kar je povzročalo 
zastoje in pogoste menjave. Ce- 
salnica deloma ni obratovala, in 
to zaradi pomanjkanja ustreznega 
bombaža.

G L A S I L O  D E L O V N E G A  K O L E K T I V A  T E K S T I L I N D U S  — K R A N J

Udeleženci tekstilne stavke leta 1936 v Jugobruni

TKALNICA I
Septem bra je  dosegla ta  enota  v 

tekočih m etrih  99,2 % plana, v 
votkih p a  95,6%. N jen kum ula­
tivni rezu lta t pa  je  98,3 % v trn  in 
97,0 v votkih.

TKALNICA II
Ta eno ta  je  im eja septem bra v 

tekočih m etrih  101,7 % In v votkih
102.7 %. K um ulativno p a  im a
99.7 % v tm  in 103,3 % v votkih. 

TKALNICI SKUPAJ 
Septem bra s ta  enoti dosegli v

tm  točno 100,0 % in  v votkih 
97,9 %• K um ulativno p a  im ata 
enoti skupaj 98,7 % v tm  lin 99,1 %
v votkih.

(dalje na  2. stran i)

40 -letnica obstoja 
našega podjetja

Člani kolektiva, posebno mlajši verjetno ne veste, da 
bo letos oziroma prihodnje leto preteklo 40 let odkar 
obstaja naše podjetje (1927. leta je začela obratovati 
tovarna INTEKS in 1928. leta JUGOBRUNA). Od takrat 
do danes se je zgodilo v podjetju marsikaj, vendar na 
žalost ti dogodki niso nikjer zapisani oziroma zbrani 
v primernem zborniku. To nam ni v pohvalo, ker je 
40 let lepa in pomembna doba za podjetje, posebno še, 
če gre za podjetje, ki je v tem času doseglo ogromen 
razvoj in napredek.

Ob 35-letnici smo sicer nameravali izdati almanah, 
vendar zanj tedaj ni bilo denarja; vsaj rečeno je bilo 
tako. Za 40-letnico ne bi smeli navesti isti izgovor, ker 
nekaj milijonov dinarjev res ne sme in ne more biti 
ovira za tako pomembno in potrebno delo.

Razumljivo je, da je ureditev zbornika zelo zahtevna 
naloga (če naj bo zbornik reprezentativen), pa se mo­
ramo zato zanj odločiti pravočasno.

Prav bi bilo, če bi UO ali CDS določil ustrezno komi­
sijo, 'ki bi zbrala gradivo (rokopise, dokumente, slike!), 
ga uredila in pripravila za tisk. Ta komisija bi morala 
narediti program dela, ki bi moral obsegati: kolikšen 
obseg naj bi imel zbornik, kaj bi zajemala vsebina, kdo 
vse lahko sodeluje s prispevki, kolikšna bi bila naklada 
itd. Če se letos tega dela ne bomo lotili, bo to vsako 
naslednje leto manj možno, in to predvsem zato, ker 
gredo dogodki v pozabo, ker je dalje vedno manj tistih 
ljudi, ki so bili od začetka v tovarni, pa bi zato lahko 
izdatno pomagali.

Pri tem ne smemo pozabiti, da imajo druga podjetja 
že take zbornike, in to že ob svojih 5, 10 ali 15-letnicah.

P. G.

Teze v zvezi 
reforme

K om isija za  družbenoekonom ske 
odnose in  ekonom sko politiko  p ri 
CK ZKS je  sp re je la  in  dala za 
javno  obravnavo teze v zvezi z iz­
v ajan jem  gospodarske in družbene 
reform e. Teze bodo osnova obrav­
nave na  9. seji CK ZKS.

V uvodnem  delu je  v tezah ugo­
tovljeno, da so bili p ri izvajan ju  
družbene refo rm e doseženi po­
m em bni uspehi, predvsem  na  po­
d ročju  stabilizacije. N adaljn je  iz­
vajan je  refo rm e in  začrtovanje 
po ti gospodarskega in  družbenega 
razvoja  pa  sp rem lja  v rs ta  p rob le­
mov, ob teh pa  n a s ta ja jo  m noga 
nova idejnopolitična, ekonom ska, 
sociološka in  d ruga vprašan ja , ki 
večkrat povzročajo  tu d i v v rstah  
ZK nejasnosti in  celo nerazum e­
vanje glede n ada ljn je  sm eri na­
šega razvoja. Zato je  po trebno  
tak a  vp rašan ja  sp rem lja ti spro ti, 
o n jih  razp rav lja ti in nan je  čim  
h itre je  odgovarjati. To naj de jan ­
sko pom eni v p raks i uspešno od­
p ira ti po ti novim pobudam , podpi­
ra ti napore za uspešno izvajanje 
reform e.

R eform a je  sprožila v rs to  kon­
k re tn ih  vp rašan j, ko t so: nadalj­
n je  izpopolnjevanje in  poglablja­
n je  sam oupravnega sistem a in

z Izvajanjem
ustrezno oblikovanje sam ouprav­
ljan ja  na  posam eznih ravneh, 
n ad a ljn ja  stabilizacija . gospodar­
stva ob v iš ji s topn ji rasti 
proizvodnje in  s tem  v zvezi 
selekcija m ed delovnim i orga­
nizacijam i in dejavnostm i, iz­
popolnjevanje sistem ov delitve v 
delovnih organizacijah v skladu z 
načelom  delitve po doseženih de­
lovnih uspehih, sm otrna  razširje­
na rep rodukcija  in  optim alno vla­
ganje družbenih sredstev, proble­
mi delitve dohodka glede na k ra t­
koročne in dolgoročne interese 
proizvajalcev in družbe, vprašanje 
zaposlovanja, zasebne inioiative 
itd.

V prvem  delu se v tezah obrav­
navajo problem i sam oupravljanja. 
Ponovno se poudarja , da je  sa ­
m ouprav ljan je  tem eljn i družbeno­
ekonom ski odnos naše skupnosti 
te r  poglavitna oblika organizacije 
proizvodnega dela in up rav ljan ja  
vseh družbenih aktivnosti.

Realne so ugotovitve, da sam o­
upravni sistem  še n i ustrezno 
zgrajen in  da oblike in  načini 
dela niso dovolj razviti, to  pa 
pelje v nekakšno neracionalnost. 
Sam ouprav ljan je  ko t organizacija 
proizvodnega in  družbenega dela 
te r ja  ustrezno  delitev dela med

gospodarske In družbene
nosiloi sam oupravnih pravic (o r­
gani sam ouprav ljan ja), p rav  tako 
pa ne m ore upoštevati teze, da  je  
smisel sam oupravnih odnosov v 
tem , da vsak čas odločajo vsi o 
vsem. Tudi v sam oupravnih  ak tih  
m oram o kot rezu lta t vse širše 
p rakse sp re je ti n o rm iran je  in 
opredelitev nalog in funkcij vsem 
tistim  organom , ki jim  neposred­
ni proizvajalec, nosilec sicer ne­
od tu jljiv ih  sam oupravnih  pravic 
in dolžnosti, zavestno prepušča 
izvrševanje nalog v in teresu  smo­

trne  organizacije proizvodnje. Pri 
tem  gre za opredelitev pravic in 
dolžnosti (tud i odgovornosti) na  
posam eznem  delovnem m estu  in 
za pravice in dolžnosti delovnih 
enot delavskega sveta, upravnega 
odbora, kom isij te r  drugih orga­
nov sam oupravljanja, ki jih  je  
uveljavila pozitivna p raksa  posa­
m eznih delovnih organizacij. Ko­
m unisti b i m orali v tej oprede­
litvi posvetiti še posebno skrb  de­
lovni enoti — m arsik je  jo  zaradi 

(dalje n a  2. stran i)

Mr. Cyril Marshall, minister za delo in delovne odnose pri britanski ambasadi v Grčiji je obiskal naše 
podjetje



Teze v zvezi z izvajanjem gospodarske 
in družbene reforme

(nadaljevanje s 1. stran i) 
gospodarskih težav izključujejo  iz 
sistem a, čeprav je  delovna enota 
tisto  m esto, k je r najučinkoviteje 
tudi angažiram o proizvajalca za 
vprašanje proizvodnje sploh in še 
zlasti za vprašan je  enostavne in 
delom a razširjene reprodukcije.

G ospodarska g ibanja po reform i 
te rja jo , da opredelim o in razvi­
jem o tu d i oblike sam oupravljanja 
na drugih ravneh in  ne  le v  p o ­
sam ični delovni organizaciji. Gre 
za sam oupravljanje v  združenjih, 
v prim erih  kooperacije in  v in te ­
griranih  podjetjih , gre za odnose 
m ed delovno organizacijo in  z 
zbornico te r  drugim i partn e rji, k i 
se tako  ali drugače vključujejo  v 
gospodarjenje.

V tezah se odločno odklanja 
uvajan je  nekih oblik uprav ljan ja , 
ki so značilne za neke druge 
družbene odnose. Take rešitve v 
končni posledici pom enijo zahte­
vo po  zoževanju pravic delavcev, 
da razpolagajo z rezu lta ti lastnega 
dela. Zavzemajo se za uveljavitev 
oblasti posam eznikov ali skupin, 
ki naj bi uprav lja li ne le proiz­
vodne procese, m arveč tud i ljudi, 
in  to  m im o sam oupravno dogo­
vorjenih in  v našem  sistem u n u j­
n ih  odnosov. V naš sistem  se po­
enostavljeno prenašajo  m anager, 
ski koncepti, k i se napaja jo  v kla­
sičnih m odelih organizacije dela, 
ka teri te rja jo , da se vse zm eraj 
podre ja  eni volji, in  to  ne le v 
proizvodnem  procesu, tem več v 
družbenih odnosih. To je  tehno- 
kratizem , ki končno zanikuje člo­
veka. Taki koncepti so večkrat 
tudi povsem  nerealni, k e r nim ajo 
osnove v nobeni sodobni organi­
zaciji, z n jim i se ne poizkuša p re ­
vzem ati tisto , k a r  je  vsaj spre­
jem ljivo za vsako organizirano 
proizvodnjo, m arveč na j b i posre­
dovali le tisto , k a r  v končni po ­
sledici zan iku je  uspešnost naših 
odnosov.

Rešitve za racionalno organiza­
cijo  uprav ljan ja  je  treba  iskati le 
znotraj sam oupravljanja, nu jno  
pa je  seveda razm ejiti in  oprede­
liti funkcije sam oupravnih  orga­
nov in  različne strokovne te r  
splošne odgovornosti vseh zapo­
slenih.

V drugem  poglavju je  govora 
o gospodarski rasti. Teze ugotav­
ljajo , da je  n u jn a  h itre jša  p re­
usm eritev gospodarske ras ti v ti­
stih  panogah oizrom a razvoj tistih  
delovnih organizacij znotraj posa­
meznih panog, ki kažejo najugod­
nejša gibanja in im ajo  dolgoročno 
perspektivo v okviru jugoslovan­
skega in m ednarodnega gospodar­
skega p rosto ra . Banke m orajo  po ­
sta ti pobudnik pom em bnejših  in­
vesticijskih zamisli.

Vloga ZK v gospodarskih organi­
zacijah in  tud i v družbenopolitič­
nih skupnostih  je  v tem , d a  im a 
do perečih vprašanj povsem  jasna  
stališča te r  da se zavzema za n a j­
boljše rešitve in  se bo ri za n ijh  
dosledno izvajanje. Le tako  se 
lahko člani neposredno in uspešno 
angažirajo v sam oupravnih in 
upravnih organih in pom agajo p ri 
reševanju najbolj perečih proble­
mov.

Teze v tre tjem  poglavju govorijo 
o razvoju naših družbenih služb, 
ki so važen elem ent in sestavni 
del našega dolgoročnega razvoja. 
Posebno poglavje je  posvečeno go­
spodarjen ju  na osnovi dohodka in 
uvajan ja  uspešnih ugotovitev v 
p rakso  ko t tud i po treba  po  ja s­
nejši zakonski opredelitvi dohod­
ka  te r  k rite rijev  za njegovo deli­
tev.

Posebej se ugotavlja, da je  po­
treb n o  ločiti d iferenciacijo m ed 
posam ezniki, čigar uspeh tem elji 
na načinu delitve po delu ozirom a 
nagrajevan ja  po  delovnih uspehih, 
od tistih , ki n im ajo  nobenih zvez 
s prispevkom  posam eznika v skup­
nem  rezu lta tu  in  je  neodvisen od 
u stvarjan ja  dohodka. V tej zvezi

je  treba  proučiti tud i našo davč­
no politiko.

Poseben poudarek se daje tudi 
problem atiki zaposlenosti te r teze 
navajajo, da bi bilo  zlasti po treb ­
no razm isliti o um estnosti ukrepov 
(predpisovanje kvalifikacij za po ­
sam ezna delovna m esta, občasni 
strokovni izpiti, itd.) ki naj bi 
zagotovili h itre jše  sprem em be v 
kadrovski struk tu ri.

Teze tudi ugotavljajo , da se vse 
prepočasi uvaja  sodobna kadrov­
ska politika, zato se tud i počasi 
m enja s tru k tu ra  vodilnega kadra.
Vse preveč se uveljavlja stališče, 
da bo do ustrezn ih  sprem em b v 
kadrovski s tru k tu ri prišlo  sam o 
na osnovi ekonom ske zaostritve.

N a koncu teze ugotavljajo  anga­
žiran je  osebnega dela v prizvod- 
n ji in  storitveni obrti, v gostin­
stvu, trgovini, prevozništvu, turiz­
mu, km etijstvu  itd. L astnina p ro ­
izvajalnih sredstev  dobiva vse 
m anj odločilno vlogo p ri oprede­
ljevanju  družbenih odnosov. Vse 
bolj p o sta ja  pom em bno sam o 
osebno delo in na tej osnovi deli­
tev rezultatov dela.

Teze ugotavljajo  na  koncu, da 
so zajele le neka te ra  aktualna 
vprašan ja  in da je  odp rta  še v rs ta  
vprašan j, s katerim i m islim i pa 
naj obogati razprava in nakaže 
ustrezne rešitve.

(Vzeto iz »Iskre«, glasila delov­
nega kolektiva ZP Isk ra) D elavka v tkalnici

Izvršitev osnovnega plana...

- OBVESTILO -
Vse tiste člane kolektiva, njihove svojce in prijatelje, ki 

so letos letovali v našem počitniškem naselju v Novigradu 
obveščamo, da so bili v hišicah najdeni spodaj objavljeni 
predmeti. Omenjene reči lahko dobite v pisarni počitniškega 
doma, in to do 31. decembra tega leta.

Po 31. decembru bo te reči dobila sindikalna podruž­
nica tovarne z namenom, da jih razdeli med socialno šibke 
člane kolektiva.

NAJDENI PREDMETI:
Plavalni obroči — 3, blazinica za sedenje — 1, moški 

sandali — 1, moške japonke — 2, milo za britje — 1, ciga­
retna doza — 1, zapestna ura — 1, ogledalce — 1, plavalne 
plavuti —- 1, ženske hlačke — 1, ženski pulover — 2, moške 
kopalke — 1, dekliška bluza — 2, brisalke — 5, ženske ko­
palke — 2, otroške kopalke — 1, moške kopalke — 1, mo­
ška majca — 1.

(nadaljevanje s 1. stran i)

PROBLEMATIKA
TKALNIC
Tkalnica I ni izvršila osnovnega 

mesečnega p lana  n iti v  tm  n iti v 
votkih. Is to  velja  tu d i za kum u­
lativno izvršitev. Vzrok so p red ­
vsem zelo pogoste m enjave a rtik ­
lov, ikar je  narekovala proizvodnja 
surovih tkan in  za izvoz.

S p re jo  je  b ila  enota  dobro 
oskrbovana, p a  zarad i p re je  ni 
bilo zastojev.

Zaloge p re je  so sicer nekoliko 
padle, vendar je  p roblem atična 
sam o zaloga česane preje.

Izkoristek  sta tev  je  86,8 %. Iz­
delkov I. kvalitete je  bilo 87,6 % 

Tkalnica II je  presegla svoj me 
sečni p lan  v tm  in v  votkih. Pro 
izvodnja je  potekala norm alno 
Posam eznih številk p re je  je  sicer 
pričelo p rim anjkovati, vendar ni 
bilo zastojev. Povedati je  treba, 
da je  v tej enotil zadnje  čase 
m anj težav zarad i dispozicij, k a r 
je  posledica nove organizacije dela 
v kom ercialni službi. Vedno večje 
zahteve glede kvalitete, povzročajo 
grlo p ri klasifikaciji surovih tk a ­
nin, pa zato  v tem  oddelku zasta ja  
blago. P rihaja  do površnega oce­
njevanja, posledice pa  so nepri­
je tne  reklam acije. 

PLEMENITILNIICA I 
Septembra je ta enota dosegla

97.2 % v tekočih metrih In 98,0 % 
v kvadratnih. Kumulativno pa ima
97.2 % v tekočih in 96,9 % v kva­
dratnih metrih.

mive. Tako ta enota v tisku ni 
bila polno zaposlena, kar je nega­
tivno vplivalo na osebne dohodke. 
Kolikšne so bile količine surovih 
tkanin pove tudi podatek iz adju- 
stim ice, ki je septembra adjusti- 
rala okrog 90 % več surovih tka­
nin, kot jih Je imela v planu ta 
mesec, pa tudi kumulativno je 
plan surovih tkanin prekoračila 
za skoraj 70 %.

Za bodoče velja: če bo komer­
ciala še vnaprej postavljala tako 
nizke zahteve po plemenitenih 
tkaninah, potem je nujno, da dobi 
plemenitilnica dovolj uslug, ki 
bodo pokrile njene kapacitete in 
Jamčile tudi za normalne osebne 
dohodke zaposlenih.

PLEMENITILNICA II tudi ni
dosegla mesečnih zadolžitev. Vzrok 
je že znan, in sicer je to neenako­
merna zasedenost posameznih 
proizvodnih oddelkov. Takšno ne­
enakomerno zasedenost je med 
drugim povzročila tudi forsirana 
proizvodnja za izvoz, pa je zaradi 
tega ostala neizvršena proizvod­
nja pri drugih artiklih. Problem  
so predstavljala tudi nekatera ne­
zasedena delovna mesta, kar so 
doslej urejali z raznimi preme­
stitvami. Premestitev adjustlm ice 
in uvajanje novih kapacitet pa 
zahteva za normalno obratovanje 
več novih ljudi, ki jih bo treba za­
posliti. Enota je naredila tudi 
manjše količine uslug.

PLEMENITILNICA II 
Ta enota je septembra naredila 

93,4 % v tekočih in 90,7 % v kva­
dratnih metrih, kumulativno pa 
97,3 % v tekočih in 98,5 % v kva­
dratnih.

PLEMENITILNICI SKUPAJ 
Skupaj imata septembra 96,0 % 

v tm in 95,7 % v m2. Kumulativno 
pa imata 97,2 % v tm  in 97,4 % 
v m2.

Del razpenjalno-sušilnega stroja

PROBLEMATIKA 
PLEMENITILNIC 
Plemenitilnica I torej osnov­

nega plana ni izvršila niti v tm  
niti v m2. Isto velja za kumulati- 
vo. č e  upoštevamo še narejene 
usluge, je septembrski dosežek te 
enote še vedno pod planom, ku­
mulativni rezultat pa bi bil točno 
100 %.

Septembra meseca je komercia­
la naročila zelo nizke količine ple­
menitenih tkanin, pa je bil zato 
operativni plan nižji od osnovne­
ga. Da bi nadoknadili količinski 
izpad, so forsirali surove tkanine, 
ki pa za plemenltilnlco niso zani-

Naš novi potnik, tovariš Božo Papič je zamenjal Aleksandra Petro­
viča, ki je šel v pokoj. Tovariš Papič obdeluje področje Vojvodine in 
Slavonije.

SODELUJ V TEKSTILCU!
z



Pomagajmo otroku pri učenju
O tro k  je  naše  b ogastvo , h k ra ti  

pa  tu d i naša  v e lika  o b vezn o st!  Ta  
o b v ezn o s t n i zg o lj to, da  o tro k a  
n a h ra n im o , o b lečem o  in  va ru jem o  
p re d  n ezg o d a m i, te m v e č  p re d v se m  
sk rb  za  n jeg o v  ra zvo j, za  p ra v iln o  
o b lik o v a n je  n jeg o v e  o seb n o sti, da  
bo ta ko  zrase l v  p ravega  č loveka , 
da  bo  srečen  in  za d o vo ljen  te r  
h k ra ti  sp o so b en  in  u sp ešen  član  
naše d ružbe.

V  p re d šo lsk i d o b i je  ta  sk rb  
sk o ra j  v ce lo ti p rep u ščen a  s ta r ­
šem . V  te m  o b d o b ju  več in a  s ta r­
šev  n iti  ne  za n ika  sv o jih  obvezn o ­
s t i  in  n i j im  žal truda , k i j im  ga 
o tro k  p ovzroča . S k rb , k i  jo  s ta rš i  
v  te j  fa z i  ra zvo ja  o tro k u  p o sve te , 
pa je  seved a  ze lo  različna; p r i  en ih  
re sn ičn o  v se s tra n sk a  in  popolna , 
p ri d ru g ih  k o m a j m in im u m  tis te ­
ga, k a r  je  p o treb n o . (V eč  o tem  
se m  nap isa l v  8. š te v i lk i  T e k ­
stilca!).

P o vsem  drugače  je , k o  o tro k  
p ričn e  h o d iti  v  šolo. V  te m  ob-

(nadaljevan je  s 1. stran i) 
S ta v k a , k i  je  b ila  p o seb n o  o stra  

v J  UGO B R U N I in  JU G O Č E ŠK I  
te r  v  IN T E K S U , je  b ila  stro g o  
ra zred n o -p o litičen  b o j m e d  delav­
ci in  k a p ita lis ti  te r  rea kc io n a rn i­
m i o b la s tn ik i. T o  je  bil b o j za  
e k o n o m s k e  in  p o litičn e  pravice . 
Z a ra d i n jeg o ve  o s tr in e  so  m o ra li 
v n je m  p o k a za ti s v o j p ra v i obraz  
ne. le la s tn ik i  in  n jih o v i pom agači, 
tem ve č  tu d i o b la s tn ik i. Le-ti so  
n a m reč , k o  so  o d p o ved a la  vsa  
d ruga  sred s tva , p rem a g a li delavce

d o b ju  m e n ijo  m n o g i s ta rš i, da  
m o ra jo  za  o tro k o v  ra zvo j, za n je ­
govo  u č en je  in  izo b ra ževa n je  s k r ­
b e ti  p re d v se m  u č ite lj i  v  šo la h  in  
v vzg o jn ih  usta n o va h . T a kšn o  
m n e n je  je  seved a  napačno  in  za  
o tro k o v  ra zvo j ved n o  u so d n o . Če 
o tro k  v  ta k ih  p o g o jih  ne p o sta n e  
to , ka r  s ta rš i o d  n jega  p r ič a ku je ­
jo , p o te m  n a j vedo , da  n o s ijo  lev ji  
de lež k r ivd e  sam i!

S  šo la n je m  n a sto p i za  o tro ka  
n o vo  o b d o b je  in  n o v  n a č in  ž iv lje ­
n ja  in  dela. T o  je  o b d o b je  b o lj 
te m e ljite  in  n a č rtn e  p r ip ra ve  na  
ž iv lje n je , k o  se  p ričn e  o b lik o v a ti  
o tro k o v a  o seb n o st, k o  se  začno  
ra zv ija ti n jeg o ve  sp o so b n o sti. Če 
n a j se  o tro k  n o rm a ln o  razvija , če 
n a j s i  p r id o b i t is to  m e ro  zn a n ja  
in za n a d a ljn ji ra zvo j p o treb n o  
sp lo šn o  izobrazbo , p o te m  je  za n j 
n a jva žn e jše  to, da  ta  čas u p orab i 
č im b o lj  sm o trn o ;  p re d v se m  za  
u č en je  in  izo b raževan je . P rav to 
s m o tr n o s t  p a  ne m o re jo  doseči

šele z  o ro ž jem . T a k o  j im  je  sicer  
usp e lo  s silo  za tre ti s ta v ko , ven ­
d ar je  d e la v sk i razred  izše l iz n je  
k o t m o ra ln i zm agova lec  s p rep ri­
ča n jem , da je  p o tre b n o  b o j za 
e k o n o m sk e  pravice  p o v eza ti z 
b o jem  za l ju d s k o  oblast.

S ta v k a  je  im ela  ve lik  p o litičn i 
m o m e n t tu d i za N O V . Z d ru žila  je  
n a m reč  delavce , k m e te  in  sred n ji  
s lo j v  e n o tn o  fro n to , k i jo  je  vod il 
d e la v sk i razred  s K o m u n is tičn o  
p a r tijo  na  čelu.

P. G.

sa m i  — u č ite lj i  in  o tro k ; b o lj k o t  
k d a jk o li  je  za to  v  te m  o b d o b ju  
p o tre b n a  p o m o č  sta ršev , in  to  
pra v iln a  in  na črtn a  pom oč.

P rav to  p o m o č  p a  s i  s ta rš i raz­
lagajo  in  o b lik u je jo  po  svo je , pa  
za to  e k s tr e m i v  eno ali d rugo  
sm e r  n iso  red k i. K o t p o vso d , so  
p re tira va n ja  tu d i tu  la h ko  sa m o  
šk o d ljiv a  ali v sa j b re z  po zitivn eg a  
učinka , č e p ra v  n i m o žn o  p red p i­
sa ti recepta , k i  b i v  tem  po g led u  
ve lja l ka r  za  vse , pa  je  ven d a r  
m o žn o  p o v ed a ti v sa j n e k a j b is tve ­
n ih  osnov , k i om o g o ča jo  s ta ršem  
sp o zn a ti, k a j je  p ra v  in  ka j ne. 
(P rav o teh  osn o va h  b o m  p isa l v 
n a d a ljeva n ju  tega č lanka).

K A K O  T O R E J PO M AG ATI
O TR O K U  P R I UČENJU?
P red vsem  se  m o ra m o  zavedati, 

da je  ta ka  p o m o č  zelo  o bsežna  in  
zah tevna , da  ne sm e  b iti  le en­
kra tna , tem ve č  tra jna , da  m o ra  
b iti p re m iš ljen a  in  u s tre zn a  raz­
m e ra m  in o tro k o v im  sp o so b n o ­
s t im  in p o treb a m . R a zu m ljiv o  je, 
da za to  ne  sm e m o  en o sta vn o  po ­
sn e m a ti sosede, p r ija te lje  ali p r i­
m ere  iz lite ra tu re , tem ve č  se  m o ­
ram o  resno  p o g lo b iti v  naše  raz­
m ere  in  v  te j  sm e r i p o isk a ti  na j­
b o ljš i način  p o m o č i n a šem u  
o tro ku .

K A J V S E  M O RAM O
U P O ŠT E V A TI, N A R E D IT I
I N  N U D ITI?

UČNI P R O STO R

Da bo o tro k o v o  u čen je  d o m a  
u sp ešn o  in  čas u čen ja  pra v iln o  
izrab ljen , m o ra m o  o tro k u  n a jp re j  
o m o g o č iti o sn o vn e  zu n a n je  pogo­
je , k je r  je  n a jva žn e jš i p rim eren  
u čn i p ro sto r .

Ob 31. obletnici velike  
tekstilne stavke v Kranju

Tudi ta posnetek je Iz takratnih dni

Udeleženci tekstilne stavke v tovarni Jugobruni

T a k  p ro s to r  m o ra  b iti  prav ilno  
o p rem ljen . S e m  sp a d a ta  udob n a  
m iza  in  s to l, pa  seveda  tu d i p ro ­
sto r , k je r  bo  o tro k  sh ra n jeva l 
svo je  šo lsk e  p o treb šč in e  in k je r  
bo  u re jeva l tu d i sv o jo  zb irk o  o tro ­
šk ih  kn jig , k i izp o p o ln ju je jo  o tro ­
kovo  zna n je  in  razgledanost. Pa­
z iti  m o ra m o , da  je  m iza  — glede  
na sve tlo b o  — p o sta v ljen a  p ravil­
no  (sve tlo b a  m o ra  p r ih a ja ti od  
leve s tra n i!), da  je  da lje  nočna  
razsve tlja va  za d o stn a  in  prav ilno  
nam eščena . V se  to  n a m reč  vp liva  
na  o tro k o vo  u d o b je  in  na  uč in ek  
njegovega  učen ja , p ra v  ta ko  pa  
seveda  tu d i na  o tro k o v  vid.

(dalje na  4. stran i)

Sindikalne 
športne 

igre v Kranju
Poročali sm o že, da je občinski 

sindikalni svet organiziral v  tem  
letu sindikalne športne igre, kjer 
sodelujejo ekipe iz gospodarskih 
organizacij v območju Kranja.

Danes objavljamo nekaj rezul­
tatov v nogometnih srečanjih. Tek­
movanje je potekalo v dveh sku­
pinah, in sicer v skupini A in B. 
Naša ekipa je tekmovala v B sku­
pini, kjer smo igrali takole:

TEKSTILINDUS : LIK 1:1
TEKSTILINDUS : KOVINAR 1:0
TEKSTILINDUS : EKSOTERM 

1:1

S temi rezultati se je naša ekipa 
uvrstila v predtekmovanju na dru­
go mesto. V končnem tekmovanju, 
kjer se je naša ekipa borila za 
ttretje ali četrto mesto, so naši 
izgubili tekmo z ekipo tovarne 
SAVE (1:0) in tako zasedli četrto 
mesto. Z malo več borbenosti bi 
prav to tekmo lahko odločili v 
svojo korist in tretje mesto bi 
bilo naše.

(Kako je potekalo tekmovanje v 
ostalih disciplinah, bomo objavili 
v prihodnji številki, ker tekmova­
nja še niso končana!).

Ivo Jereb

Prijateljsko 
športno 
srečanje 

MTT - Maribor 
Tekstilindus

Tekm ovanje je  bilo letos v 
K ranju . Športn ik i obeh podjetij 
so se pom erili v: stre ljan ju , keg­
ljan ju  in  šahu.

Zmagala je ekipa našega pod­
jetja, in to z rezultatom 2:1.

V posam eznih disciplinah so 
bili rezultati naslednji:

STRELJANJE
Tekmovalo je  po 5 tekmovalcev. 

Vsak je  im el 5 poizkusnih in  30 
tekm ovalnih strelov. Zmagal je 
Tekstilindus z rezultatom  1184: 
1045.

N ajboljši v ekipi Tekstilindusa 
je  bil Drago Novak z 246 zadetki, 
od gostov pa M atija V ihar z 236 
zadetki.

ŠAH
Tekmovalo je  po 6 ljudi, rezul­

ta t pa  je  bil 2,5:3,5 v korist MTT. 
Od naših  šahistov so dobili igro 
Franc Škrab in Adolf Podgornik, 
rem iziral je  M iloje Zbiljdč, ostali 
p a  so igro izgubili.

KEGLJANJE
Tekmovalo je  po 10 igralcev, 

vsak s po 6 m eti. Tekm a je  bila 
zelo zagrizena, končala pa se je  z 
zmago Tekstilindusa. R ezultat je  
bil 847:816 kegljev.

Od naših  je  bil najbo ljši Pavlin 
z 80 podrtim i keglji.

Tekm ovanje je  bilo dobro p ri­
pravljeno in  tud i izpeljano. To so 
po trd ili tud i udeleženci iz MTT. 
Potekalo je  v p rija te ljskem  in 
športnem  vzdušju.

Tako letos ugotavljamo, da so 
naši športniki kar primemo aktiv­
ni, saj so se doslej že udeležili 
več tekmovanj, še tekmujejo pa 
v okviru sindikalnih športnih iger 
med kranjskimi podjetji. O tem  
tekmovanju pa kaj več prihodnjič.

Ivo Jereb

r------------------a

KJE
SI

MLADIM?
Maja meseca letos sem 

objavil v Tekstilcu članelc 
z naslovom: Je res na 
tehtnici obstoj mladinske 
organizacije?

V tem članku sem do­
kaj podrobno opisal teža­
ve, s katerimi se — v na­
šem podjetju — bori vod­
stvo mladinske orgainza- 
cije. Omenil sem tudi se­
stanek političnega aktiva 
podjetja, kjer je bilo skle­
njeno in dogovorjeno, ka­
ko mladini v teh kritičnih 
trenutkih pomagati. Ta­
kole smo takrat predla­
gali: po ekonomskih eno­
tah je treba zbrati mladi­
no na sestanke, se z njo 
pomeniti o pomenu nji­
hove organizacije in med 
njenimi člani poiskati ta­
ke, ki bi bili pripravljeni 
delati v njenem vodstvu. 
(Sestanke bi morali orga­
nizirati člani začasnega 
mladinskega komiteja, se­
veda s pomočjo sekretar­
jev osnovnih organizacij 
ZK, predsednikov IO sin­
dikalnih podružnic eko­
nomskih enot in obrato- 
vodij ter vodij sektorjev. 
Sestanke bi morali izvesti 
že do 30. maja tega leta!).

Dejstvo je, da sestanki 
niso bili izvedeni niti do 
30. maja, niti do danes. 
To je zelo žalostna ugoto­
vitev! Kdo je kriv, da ni 
bil izvršen sklep politič­
nega aktiva?

Ko smo na omenjenem 
sestanku političnega akti­
va razpravljali o vzrokih, 
ki ovirajo in zmanjšujejo 
aktivnost v tej organiza­
ciji, so mladi potožili, da 
se počutijo osamljene v 
kolektivu, da ni pravega 
sodelovanja z ostalimi 
družbeno-političnimi or­
ganizacijami in organi sa­
moupravljanja. Potožili 
so tudi to, da nekateri 
starejši člani kolektiva 
mlade zapostavljajo, jih 
samo kritizirajo in jim ta­
ko jemljejo vse veselje do 
dela in sodelovanja. Na 
sestanku smo tedaj prav 
zaradi teh očitkov skle­
nili, da moramo izboljšati 
odnose in sodelovanje 
med organizacijami in 
mladim pomagati, da bo­
do zaživeli kot enakoprav­
ni člani kolektiva. Kot pr­
vi korak v tej smeri smo 
predvideli omenjene se­
stanke, ki so izostali.

Naslednje dejstvo je, 
da so težave ostale, da se 
aktivnost mladinske or­
ganizacije ni izboljšala. 
Jasno je, da je zadeva 
resna in ne dopušča, da 
zgolj čakamo, kaj bo! Ta­
kojšnja akcija je nujna 
in potrebna!

P. G.

V___________J



Tkanina se ne mečka..
(N adaljevanje in konec)

4. Apretura permanent-press ali
k ra tko  PP je  največji dosežek na  
področju  visokega plem enitenja 
celuloznih in m ešanih tkan in , iki 
pa se  iv Evropi le  počasi uvaja, 
dočiim je  v ZDA že povsem  udo­
mačen in  m očno razširjen . Ta 
ap re tu ra  pravzaprav pom eni le iz­
popolnitev apre tu re  w ash and 
w ear v tem  sm islu, d a  zagotovi že 
konfekcioniranim  oblačilnim  pred­
m etom  stalno obliko. To pomeni, 
da tako oblačilo po p ran ju  eno­
stavno obesim o in  po  sušenju  lah­
ko takoj oblečemo, k e r  ostanejo  
njegove prvo tne  oblike povsem  
ohranjene (oblika ovratn ika, zali- 
kane gube, plisé itd .). S talnost 
oblike dosežemo n a  ta  način, da 
se  z um etno sm olo ap re tirana  tk a ­
nina Ikonfekciooira, n a to  ji  v li­
kalni stiskalnici (preši) podelimo 
n jeno obliko in jo  šele na to  kon­
denziram o (postopek post cu­
ring). K er tkan ina  p ri tem  po­
stopku izgubi velik del svoje tr d ­
nosti, ise zanj u po rab lja jo  pretež­
no m ešanice bom baža s  polie­
strom . (glej sliko 1 in  2)

N ajbolj znane oznake za PP 
ap ra tu ro  so K oratron, Perm apres, 
Super Crease S, Prim atized itd .

5. Apretura proti m adežem  je  v
Evropi p rav  tako m alo v rabi, če­
prav je  s praktičnega vidika 
zelo zanim iva in  privlačna. Kdo 
ne želi obleke, p rta , prevleke in 
preprog, ki se ne  um ažejo, tem ­
več k ljubujejo  vsem vrstam  m a­
dežev? V resnici stvar sicer ni 
tako  idealna, vendar so te  že­
lje  v p recejšn ji m eri ostvarljive. 
S prim erno apreturo , ki jo  po 
n jeni glavni sestavini im enuje­
m o Scotchgard (izg. skočgard), 
izredno olajšam o odstranitev  ne­
čistoč, ki n a  različne načine p ri­
dejo na tkanino; to  ne velja za 
tiste  madeže, k i jih  sestavljajo  
trdn i delci (n. par. p rah  ali saje).

Tkanina, k i je  nam enjena za 
apretbiranje p ro ti m adežem, m ora 
izpolnjevati iste -pogoje ko t za n o r­
m alno perm anentno  ap re tu ro  p ro ­
ti m ečkanju, poleg tega pa  ne 
sm e vsebovati ostankov praln ih  
in  amakailnih sredstev. Apretira- 
mo jo  z m ešanico um etne smole, 
specialnega vodoodbojnega sred­
stva in em ulzije fluorkarbomsike 
smole, kd jo  im enujem o Scotch­
gard. Po običajnem  kondenziranj-u 
je  postopek končan. Ce se po  taki 
tkanini polije katerakoli tekočina 
na vodni, alkoholni ali oljni bazi.

npr. rdeče vino, črnilo, sadni sok, 
juha, s tro n jo  olje itd., je  treba 
tekočino le  -posesati s k rp o  ali piv­
nikom  in na  tkanini skoraj ni sle­
du o madežu. Kaj pa  mazave sno­
vi, k o t so  m ast, vazelin ali vosek? 
Te je  treba  le z nožem ali drugim 
ostrim  predm etom  postrgati s  po­
vršine tkanine, p reostanek p a  oči­
stiti is krpo, k i jo  predhodno  n a ­
m očimo v čistilnem  sredstvu, n. 
p r v flexu, trikloreetilenu, perklor- 
etilenu in podobno, pa  je  površi­
na spe t č is ta  in brez robu  od či­
stila, ki se sicer zelo ra d  pojav­
lja.

Lastnosti te  ap re tu re  izhajajo  iz 
njenega kom biniranega odbojnega 
učinjka p ro ti vodi in olju , k i ne 
dopušča, da  b i te  snovi p rod rle  v 
n o tran jo st tkan ine  in  vlaken, 
temveč ostanejo  na  njihovi povr­
šini, p a  jih  zato  lahko  odstran i­
mo. Posebno važno je  dejstvo, da  
ap re tu ra  p ro ti m adežem  ne po­
pusti, četudi tkan ino  perento  ali 
jo  dam o kem ično čistiti.

tkanina j* opiemenjena sa

Hcotchgard
Zaštita od mrlja

Seveda im a Scotchgard apre­
tu ra  tu d i vsaj e pom anjkljivosti. 
Predvsem  ne dopušča vpijanje 
znoja in je  zato  neprim erna za pe­
rilo, sra jce , bluze in slične artikle, 
ki jih  nosim o neposredno n a  koži. 
Ta ap re tu ra  je  tuldi izredno d ra ­
ga! Ce s i boste  zaželeli volneno 
obleko, ap re tirano  p ro ti m ade­
žem, naj vam  povem , da jdh že 
izdeluje Vanteks, pa  tu d i o nstran  
m eja je  videti že precej tega. P ri

nakupu pazite na  zaščitni znak, 
ki ga objavljam o!

6. Vodoodbojna (hidrofobna) 
apretura se uporab lja  za artikle, 
ki ne sm ejo p rpuščati dežja in  m o­
kro te  sploh. Znani so postopki, s 
katerim i povsem  zalepim o tkan i­
no, n. p r. guimiranje, kaširan je  s 
penasto  gum o (m oitopren) ali s ta ­
ljeno um etno  sm olo (Skai), izde­
lava voščenega p la tna  itd ., vendar 
ti postopki naprav ijo  tkan ino  n e ­
p ropustno  ne  le za vodo, tem več, 
tudi za zrak, zarad i česar za n e ­
katere nam ene niso  najp rim ernej­
še. Zato tkan ine, ki j ih  nam era­
vam o uporab iti za  dežne plašče, 
oblačila, šo torsko p la tn o  in  slič­
ne artik le, p r i ka terih  je  prapu- 
ščanje zraka po trebno  in  zaželeno, 
ra je  ap retiram o  s sredstvi, kd vo­
do sicer odbijajo , vendar z rak  in 
hlape neovirano p repuščajo  (po­
rozna h idrofobna ap re tu ra ). Izbi­
ra  teh sredstev  je  zelo široka, p ra ­
vo vrednost pa  im ajo  le tis ta , k i 
dajejo  perm anenten  učinek, torej 
jih  p ran je  in kem ično čiščenje ne 
odstran i s tkanine. Sem štejem o 
n. p r . em ulzije silikonskih olj in 
derivate p irid ina  te r  etilenim ida. 
Zato p ri nabavi vodoodfoojnih tka­
nin sk u ša jte  izbrati take , k i im a­
jo  zaščitni znak  n. p r . Silikon, 
Perlit, Photootex itd . Tkanine, ki 
vsebujejo razen vodoobstojne še 
ap re tu ro  p ro ti m ečkanju , so po­
sebno p rim erne za prehodne p la­
šče, kostim e, športne  hlače i. p.

S tem  zak ljuču jem  opis najvaž­
nejš ih  v rs t perm anentnih  ap re tu r, 
čeprav vsi m ožni postopki oz. 
efekti niso bili zajeti. Med tem i 
naj om enim  apre tu ro  p ro ti ognju, 
p ro ti gn itju  in razpadan ju  tkan i­
ne, perm anentne trd ilne  ap re tu re  
za vložke in podloge, optično 
osvetljevanje in  razne kom binaci­
je  m ed opisanim i efekti.

V splošnem  velja, d a  perm a­
nentne ap re tu re , na  raču n  izbolj­
šan ja  določenih 'lastnosti tkanine,

VPLIV KRČENJA SUKANCA PRI PRANJU
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Pri WW — apreturi (sl. 1)

zahtevajo tu d i svoj davek. P red­
vsem  plačujem o ta  davek v obli­
ki že om enjenega bolj ali m anj 
občutnega padca  trd n o sti tkanine 
in n jene  večje obrabljivosti p ri 
d rgnenju  (ovratniki, m anšete, ko ­
molci). K ljub vztra jnem u dolgo­
letnem u prizadevanju  kem ikov in 
tehnologov še n i uspelo izdelati 
postopka za učinkovito  izboljša­
n je  m ečkavosti celuloznih tkan in , 
predvsem  bom bažnih, ki ne  b i 
imel om enjenih negativnih posle­
dic. Tem u se zato vsaj delno izog­
nem o z izb iro  takih  konstrukcij 
tkanin, ki im ajo  dovolj visoko 
osnovno trdnost, da je  n jihova 
življenjska doba k ljub  padcu  trd ­
nosti zaradi visokega p lem enite­
nja, še vedno zadostna. Pomagam o 
pa si tud i z dodajan jem  tak ih  po­
možnih sredstev  k ap re tu m i raz­
topini, k i ta  padec nekoliko om i­
lijo  in  naprav ijo  k rh k a  vlakna 
valnejša te r  s tem  odpornejša  
p ro ti m ehanskim  obrem enitvam .

Pri PP — apreturi (sl. 2)

O negi In vzdrževanju izdelkov 
iz visoko plem enitenih  tkan in  je  b i­
lo v  posam eznih odstavkih  tega 
članka že nekaj rečeno. N e b o  od­
več, če po tro šn ike  opozorim  n a  
obveznost tekstiln ih  in  konfekcij­
skih p od je tij, d a  m o ra jo  vsak svoj 
izdelek oprem iti s privesno etike­
to, n a  kateri so poleg tehnič­
nih podatkov o  tkan in i tudi 
osnovna navodila za nego izdelka; 
predvsem  tem p e ra tu ra  p ra n ja  in 
likan ja  te r  koliko je  p rim eren  za 
kem ično čiščenje. Vse pogosteje 
pa proizvajalci op rem lja jo  oblačil­
ne p redm ete iz občutljivejšega 
m ateria la  aili s specialno ap re tu ro  
še s podrobnejšim i tiskan im i na­
vodili. Vsa ta  navodila niso 
okras izdelka, tem več naj jih  ku­
pec upošteva in  točno izvaja, ker 
bo le n a  ita način  dovolj dolgo 
ohranil živost barv , površinski 
lesk in  efekt visokega p lem enite­
nja.

Ing. M. Pogačnik

Pomagajmo otroku pri učenju!
(nadaljevanje s 3. stran i)
R a zu m ljiv o  je , da m o ra  ta k  k o ­

tič ek  n u d iti  o tro k u  m ir , k e r  je  
le-ta n u jn o  p o treb en  za  n jegovo  
zb ra n o st p r i  učen ju . V  z im sk e m  
času  m o ra  b iti  p ro s to r  p r im e rn o  
topel, k e r  tu d i to  vp liva  na  o tro ­
ko vo  d e lovno  zm o g ljivo s t in  s to ­
rilnost.

O tro k  m o ra  im e ti u s ta lje n  dn ev­
n i red, k i na j določa: čas učenja , 
igre in  p o č itka . R a zu m e  se, da  
m ora  im e ti  o tro k  u re jen o  tu d i 
prehrano: n a jb o lje  je , če se  hran i 
vsak  dan ob  is tem  času. Če o tro ka  
ne n a va d im o  na ta k  red, bo n je ­
gov u sp eh  m a n jši, n jeg o v  razvo j 
p o ča sn e jš i itd . T a k  red  b i m o ra l 
p o s ta ti  d ru ž in sk i za ko n , k i  ga

sm e m o  m e n ja ti  le v  iz je m n ih  p r i­
m erih .

V  d a n a šn jem  času, ko  h o d ijo  
o troc i v  šo lo  sa m o  dopo ldne, iz­
m en ičn o  d o p o ld n e  in  ( n a sled n ji 
teden) p o p o ld n e  ali p a  sa m o  p o ­
po ldne, je  ta k  red  te žko  pra v iln o  
u red iti, še  te ž je  p a  je  o tro k a  nad­
zira ti, k e r  je  več ina  s ta ršev  zapo­
slen ih . P rav za to  je  p rav , če o tro ­
ka  ta k o j (že  v  1. ra zredu) navadi­
m o  na do ločen  red, k e r  m u  le-ta 
h itro  p re id e  v navado, p a  p o te m  
s ta len  n a dzor n i več  p o treb en .

I n  še n e ka j nasve tov:

CE H O D I O TR O K
V  SOLO DO PO LDNE

je  p rav , da  se n a jp re j d u ševn o  od­
počije . č e  je  ko silo  šele teda j, ko

č e  je tkanina apretirana proti 
madežem, p otem . . .  ne bo težav!

Mali leksikon
V novoustanovljenem  kon junk tu rnem  oddelku im am o tud i de­

lovno m esto — ANALIZA TRGA.

Izraz — ANALIZA TRGA je  slabo izbran. Analiza nam reč pom eni 
r a z č l e n j e v a n j e ,  r a z s t a v l j a n j e  nečesa, v  našem  prim eru  
torej razm er na  tržišču in podatkov o tržišču . To je  seveda le del 
sledeča: raziskovanje in proučevanje razm er n a  tržišču, zb iran je  po- 
natoge, ki maj jo  ta  služba opravlja. V celoti p a  je  naloga te službe 
datkov, razčlenitev (analiza) podatkov in  postavitev zaključkov, ki 
naj olajšajo in usm erja jo  proizvodnjo in  pospešijo  te r  izboljšajo 
p rodajo  izdelkov. K er za našte te  elem ente takšnega dela n i bilo 
možno dati enotnega izraza, se je  v p rak s i u stalil izraz — ANALIZA 
TRGA.

Povedati je  še treba, da tud i beseda »TRG« ne p redstav lja  sam o 
področja, k i ga je  treb a  obdelati, am pak  zopet več elem entov, in to: 
po trošn ika na tem  področju , področje  sam o in  naš proizvod, ki ga 
na tak em  področju  želimo p roda ja ti.

K adar torej govorimo o analizi trga, m oram o upoštevati vse 
n ašte te  elem ente, če naj bodo rezu lta ti realni, zaključki p a  učinkoviti!

INFORMIRANJE — obveščanje, poročanje, poizvedovanje. Beseda 
torej ne pom eni enostransko dejanje, to re j — jaz  tebi ali til m eni, 
temveč obojestransko  dejan je , to re j — j a z  tebi in  t i  meni! Gre 
torej za iskanje inform acij in za dan jan je  inform acij. Pravilno infor­
m iran je  zato ni sam o obveščanje, tem več i z m e n j a v a  obvestil, 
podatkov, m nenj, stališč, želja, zahtev itd.

Pravilno in vsestransko in form iran je  zahteva zato  m nogo več, 
ko t m nogi m islijo, da zadostuje! P. G.

se s ta rš i v rn e jo  iz s lu žb e , p o te m  
im a  o tro k  še  čas, da  nared i p re j  
v sa j del d o m ače  naloge. S ta re jš i  
o tro c i n a j  v tem  času  p o m a g a jo  
m a teri p r i  d o m a č ih  o p ra vk ih . Ta­
k o j p o  ko s ilu  n i p r im e re n  čas za  
u čen je , k e r  je  s  p o ln im  že lo d cem  
te žko  dela ti. Po ko silu  n a j za to  
m la jš i o tro k  n e ko liko  p o č ije , s ta ­
re jš i pa  na j zo p e t p o m a g a  m a te r i  
p r i p o m iv a n ju  p o sode , p o sp ra vlja ­
n ju  itd . V  ta k e m  o p o ld a n skem  
p re m o ru  je  tu d i čas, da  se  z o tro ­
k o m  p o g o vo rim o  o šoli, o n jego­
v ih  težavah  in  u sp eh ih , k i j ih  je  
im e l t is ti  dan , n a ka r  je  čas za  
učenje. S la b o  je , če ga po  ko silu  
p u s tim o  m e d  p r ija te lje , k e r  ga 
b o m o  te žko  p r ik lica li nazaj. O tro ­
ka  m o ra m o  p r ip ra v iti do  tega, da  
"j sa m  spozna l, da  je  treb a  nare­

d iti n a jp re j nalogo in  se  naučiti, 
p o te m  p a  je  čas tu d i za igro. P ri 
tem  m o ra m o  pa ziti, da  n i po vršen , 
pač  zarad i ž e l je ,.d a  b i se  še l čim - 
p re j igrat.

CE H O D I V  SO LO  PO PO LD N E  
na j bo d o m a če  u č en je  osred o to če­
no na ju tr a n je  ure. N e  p u s tim o , 
da o tro k  p o ležu je ! Z a h teva jm o , 
da v s ta ja  o kro g  se d m e  ure, n a ka r  
na j se  u m ije , p o sp ra v i so b o  (če  
je  v eč ji) , z a j tr k u je  in  že je  čas 
za učen je. V  ta k ih  p o g o jih  bo  sve ž  
in zdrav, to  pa  je  o sn o va  za  usp eš­
no  delo. Če bo delal ta ko , bo im el 
p re d  ko s ilo m  še  ved n o  d o v o lj p ro ­
stega  časa za  igro  in  zabavo.

N ap a čn o  pa  je , če o tro k a  sili­
m o , d a  se  uč i p o zn o  v  noč, k e r  to  
zelo  šk o d u je  n jeg o v em u  zd ra v ju  
in  zm a n jš u je  n jegove  sp o so b n o sti. 
N e p o za b im o , d a  m o ra  o tro k  sp a ti  
v sa j 9 do  11 ur! Z a rad i tega na j  
o tro k  tu d i ne  g leda  p o zn ih  tele­
v iz ijsk ih  pro g ra m o v!

ČE H O D I V  SO LO  IZ M E N IČ N O  
p o te m  je  treba  d n e vn i red  še  p ra v  
p o seb e j d o b ro  u red iti, da  o tro k  
ne bo zbegan, m a lo d u šen  in  vsega  
naveličan.

la sn o  je , da  n i m o žn o  vn a p re j  
o d red iti d o lžin e  časa za  učen je. 
P ri n o rm a ln ih  o tro c ih  za d o s tu je ta  
2 u ri na dan , včasih  m a n j ali več. 
N ep ra v iln o  p a  je , če od  o tro k a  
za h teva m o , d a  se  u č i k a r  v se  p o ­
p o ld n e  (a li d o p o ld n e), k e r  se  m u

bo v ta k ih  p o g o jih  u čen je  uprlo . 
O tro k  m o ra  im e ti  v sa k  dan  n e ka j  
p ro s teg a  časa za  igro  in  razvedrilo ;  
to  je  n jeg o va  pravica , k i  s i je  ne  
bo p u s t i l  v ze ti!

Da m o ra m o  n u d iti  o tro k u  tu d i  
n o rm a ln o  v zd u š je  (m is lim  na d ru ­
ž in sk e  razm ere!) je  ja sn o , k er  
le-to ze lo  m o čn o  vp liva  .na o tro ka . 
O tro k  je  o b iča jn o  ze lo  o b č u tlj iv  in  
p o tre b u je  za to  d o v o lj d ru ž in sk e  
to p lin e  in  va rn o sti. Ce ra zm ere  v  
d ru ž in i n iso  u re jen e  (s ta rš i se  
p rep ira jo , n iso  sk rb n i, p rep u šča jo  
o tro k a  sa m e m u  seb i!), p o te m  je  
p ra v  to  p o g o sto  v z ro k  n jegovega  
nazadovan ja , to re j slabšega  učne­
ga uspeha , ra zn ih  k o m p le k so v  in  
p o d o b n o .

Z E L O  K V A R N O  JE , ČE O T R O ­
K A  P R E TE P A M O , Č E  GA K R E G A ­
M O, C E  M U V S IL JU JE M O  N A S E  
P R E P R IČ A N JE , D A J E  N E S P O ­
S O B E N , Z A B IT  I N  PODO BNO , 
k e r  bo  v  ta k e m  o tro k u  raslo  p re ­
p riča n je , da je  res ta ko , k e r  bo  
v  n je m  rasel s tra h  p re d  s ta rš i in  
s tra h  p re d  šo lo , d o b il bo  k o m ­
p le k s  m a n jv re d n o s ti  in  že  je  tu  
tre n u te k , k i  ga la h ko  p o k o p lje  za  
v se  ž iv lje n je  ali p a  v sa j za  d a ljš i  
čas. P osled ice  p a  so  v o b eh  p r i­
m e rih  ne izbežne.

S K U S A L  S E M  P O V E D A T I V S E  
T IS T O , K A R  M O R A M O  O TR O K U  
N U D IT I, DA M U  B O  P O STA LO  
D O M AČ E U Č E N JE  P R IJ E T N O  I N  
K O R IS T N O . Z A JE L  S E M  L E  ZU­
N A N JE  POGOJE I N  V P L IV E , 
K E R  P R A V  T E  P RE P O G O STO  
Z A N E M A R IM O  A L I  PA SP LO H  
N E  U P O ŠTEV A M O , Č E P R A V  SO  
B IS T V E N A  O SN O V A  ZA  U SPEH .

V  n a sled n ji š te v ilk i  p a  b o m  
pisa l, k a k o  n a j se  o tro k  uči, k a k o  
m u  m o ra m o  p o m a g a ti, d a  bo  
u č in ek  n jegovega  dela  č im  v e č ji  in  
p o p o ln e jš i, ka r  vse  m u  bo  p r i­
neslo  v eč ji u sp e h  v  šo li, s ta rše m  
p a  vese lje  in  nagrado  za  n jih o v  
trud .

P. G.



Rjava barva - FAVORIT zimske sezone

Košček narave v našem stanovanju
Mala papiga — skobčevka (na­

daljevanje iz 7. številke!)
»Tam, k je r je  svetloba, je  tudi 

senca!« Ta pregovor velja tud i za 
papigo. P rosto  le tan je  po  sobi in 
n jen  nagon za ig ran jem  n is ta  ved­
no razveseljiva. N ekateri specia­
listi poškodujejo  zavese in stenske 
tapete. Tudi časopise, p ism a in 
druge p ap irje  na mizi papiga rada  
napada. K ro tke sam ice rade  glo­
dajo lukn je  v zid ali trga jo  tape­
cirano pohištvo z nam enom , da 
bi si napravile gnezdo. Zelene

bne rastline  so zanje posebno 
privlačne in  često pokažejo sledo­
ve p tič jega obiska. P ri gojenju 
dragocenih sobnih ras tlin  se zato 
zgodi, da dobi ptica  zapor in  ne 
sme le ta ti p rosto  naokoli po  sobi. 
V ečkrat je  tud i n jeno k ričan je  ne­
prijetno; to  se zgodi, k ad a r pap i­
ga sliši glasove vrabcev.

N evarnosti, k i grozijo Skobčev­
ki, so različne. N jena zaupljivost 
ji  postane večkrat usodna. G loda­
n je  nekate rih  ras tlin  in  drugih 
predm etov  te r  živil lahko povzroči 
razne bolezni ali celo zastrupitve. 
Usodno je  tud i le tan je  po sobi 
p ri odprtem  oknu, k e r prej ali 
slej naš p tiček  le odleti. Papiga se 
sicer m udi dalj časa v k ra ju , k je r

sliši glas svojih vrstnikov in  je 
zato  upanje, da jo  ponovno do­
bim o nazaj, če postavim o na okno 
kletko z drugo papigo — kot vabo. 
Poleti in jeseni je  v  naravi dovolj 
zrna in  zelenjave, pa  se p tica 
lahko sam a preživlja tud i več 
tednov. P ri slabem  vrem enu pa  je 
papiga izgubljena. Znani so p ri­
m eri, da je  našel tak  ubežnik za­
točišče p ri drugih ljudeh, ki so 
p tico  vrnili lastniku, ker je  celo 
znala povedati svoje ime, naslov. 
Preden zapustim o stanovanje, se 
m oram o prepričati, če je  papiga 
še v sobi oziroma, če nam  ni sedla 
na ram o  ali glavo, p a  jo  tako  od­
nesem o s seboj nevede na  cesto, 
k je r  nam  odleti. P tica se lahko 
zastrupi, če gloda strupene rastli­
ne (hiacinte) ali s tan jo l pap ir, ki 
ga odvržem o p ri čokoladi ali ciga­
retah . Zaradi glodanja bolj ali 
m anj užitnih stvari lahko dobi 
p tica  prebavne m otnje, često k ra t 
pokaže papigica znam enje preh la­
da (vnetje grla ali nahod). V teh  
slučajih  im a strokovna trgovina 
na  razpolago celo p tič jo  lekarno. 
Uspešno zdravljenje je  tud i obse­
vanje z infrardečo žarnico, ki je  
rešilo že m nogo p tič jih  življenj. 
Mrčes redko napada papigico, če 
skrbno  in  pogosto čistim o kletko

in če sem in tja  uporabljam o
dezinfekcijsko sredstvo.

V sobi se papigica lahko ujam e 
v okenske zavese; zaradi razbur­
jenosti močno cepeta in pogine 
ali si zlomi nogico. V kuhinji 
lahko pade v posodo z m lekom 
ali vodo in utone. N a vročem  šte­
dilniku si opeče nogice, č e  im a­
m o istočasno v hiši m ačka ali psa 
je  treba b iti posebno previden.

Po naravi skobčevke v splošnem 
niso nagnjene k boleznim, poseb­
no, če im ajo te  živalice dovolj 
sonca, zraka in  svetlobe. K ljub 
tem u je  tud i v  tem  sm islu 
po trebna pazljivost in  nega. Če 
ptica  poseda s kuštravim  per­
jem  in tudi podnevi tiči z glavo 
pod krili, je  to  znak, da zdravje 
ni v redu.

Podobno kot m enjajo  sesalci 
dlako, odvisno od letnih časov, se 
obnavlja tud i perje  p tic, pač za­
rad i naravne obrabe peres. Izpa­
danje pe rja  v splošnem  ni bole­
zen, tem več norm alen biološki 
pojav, ki ga im enujem o goljenje. 
S štirim i meseci sta ro sti se začne 
goljenje, enkra t več drugič zopet

(dalje ena zadnji stran i)

po un iform i. V iden je  le gorn ji 
gum b, osta li p a  so m ajhni.

7. Plašč s poudarjen im i šivi in 
zvončastega k ro ja . G um bi so iste 
barve ko t plašč.

8. šp o r tn i p lašč z zaponkam i, 
ki so  podobne tistim  na kovčkih. 
Pas je  p riš it in  je  sam o na  spred­
njem  delu. Žepi so v stranskem  
šivu.

9. Novost le tošn je  m ode so lah­
ki plašči, ki služijo ko t obleka in 
so tudi k ro jen i ko t obleka.
Značilnost teh modelov je  mnogo 
dvojnih  šivov in veliki našiti žepi. 
L etošn ja  zim ska m oda daje  p red ­
nost rjav im  barvam  vseh tonov,

od bež do m aroni rjave. Tudi 
oranžno-rjava je  zelo m oderna, 
potem  grahastozelena in  električ- 
nom odra, ki je  m ešanica tirkizno- 
zelene in u ltram arina . Izberem o 
pač barvo, ki nam  odgovarja, saj 
se vedno ne m orem o ravnati po 
modi.

11. Obleka — plašč iz oranžnega 
blaga; pas je  pom aknjen navzgor 
in le rah lo  oklepa obleko.

12., 13. in 14. U niform a — stil, 
novost letošnje mode. B a n e  so 
poljubne, vendar najbolj pogosti 
s ta  tem nom odra in tem norjava s 
svetlečimi gumbi. Dolžina plašča 
sega čez škornje. Pas je  tudi rahlo 
potisn jen  navzgor. Mlada dekleta 
si lahko dovolijo kom binacijo 
tem nom odra-rdeča. Itd .

K tej obleki obvezno spadajo  
škorn ji in  klobuk.

Mak

1. Za h ladne dn i nared im o  eno­
barvno  obleko iz toplega volnene­
ga blaga; k ro j je  viseč! G um bi so 
is te  barve ko t obleka.

2. Po is tem  k ro ju  ko t p rvo  n a ­
redim o še drugo obleko. B lago je  
m ehko in  toplo. O vratn ik  je  m eh­
ko sto ječ.

3. Lepa obleka iz enobarvnega 
b laga s poudarjen im i šivi. O vrat­
n ik  je  koničasto  vstav ljen  in  spo­
m in ja  n a  »kuto«.

4. O bleka iz drobno-vzorčastega 
tw eeda z rag lan  rokavi in  vreza­
nim i žepi. O vratn ik  je  m ehko 
stoječ.

6. Lep p lašč iz toplega enobarv­
nega vonlenega blaga, in sp iriran



ZAHVALE — ZAHVALE
Ob vstopu v pokoj se članom kolektiva plemenitilnice I 

iskreno zahvaljujem za lepo darilo, ki mi bo vedno v lep in 
drag spomin.

Rezka Liberšar 
Kranj, Bobovek 10

Zahvaljujem  se sodelavcem iz ekonom ske enote tkalnice I, prav 
posebno pa iz zgornje — KOVO - tkalnice, za spom insko darilo, k; 
so mi ga poklonili ob odhodu v pokoj.

—1 M arija Dolinar
čistilka prostorov

ZAHVALA IZ ZDRAVILIŠČA dr. PETRA V ŠKOFLJICI

Od Ivana Bernarda, našega sodelavca, ki je v tem zdravilišču na 
zdravljenju, smo prejeli naslednje pismo:

»Dragi člani kolektiva!
Zaradi bolezni sem  že štiri mesece na  zdravljenju. Ves ta  čas se 

s tovarišicam i in tovariši, ki so tu  z m enoj, pogovarjam o predvsem  
o življenju v tovarni, o  sodelavcih in  podobno. Povem vam, da bi 
se rad  zdrav in vesel vrnil m ed vas na delo. T renutno pa  lahko obu­
jam  sam o spom ine na vas in na svoje delo.

Pred k ra tk im  sem dobil denarno nagrado od sindikalne orga­
nizacije. Ta pozornost me je  p resenetila in  razveselila, saj dokazuje, 
da člani ne pozabljate tistih , ki niso m ed vam i. Vsem najlepša hvala 
za pom oč in razum evanje.

Na koncu prav lepo pozdravljam  vse, še prav  posebno pa  sode­
lavce iz priprave dela v tkalnici I.«

Ivan B ernard  
Zdravstveni dom  dr. Petra

PISMO VOJAKA
Piše vam vojak Ranko Kabić, delavec iz plemenitilnice I.
Dragi sodelavci!
Sporočam vam, da sem postal vojak JA. Sem  v Skopju, 

kamor sem prišel 29. septembra tega leta.
Skopje je lepo mesto in upam, da se bom tu prijetno 

počutil. Kako bo, pa vam bom še pisal kasneje.
Trenutno vam želim veliko uspeha in napredka, sode­

lavcem pa prijetne delovne pogoje.
Tovariško vas pozdravlja!

Ranko Kabič 
V. P. 1029 Skopje

10- Nagradna križanka — križanka — križanka
Ob pravilni rešitvi križanke dajo 

besede pod 101. navpično, 7. vo­
doravno, 54. vodoravno, 11. na­
vpično, 85. navpično in 17. vodo­
ravno misel uredništva ob 29. no­
vembru — dnevu republike.

VODORAVNO: 1. um etnik , ki 
nastopa sam , 7. glej uvod!, 11. za- 
stanek, 17. glej uvod!, 19. pripo­
moček za pisanje, 21. španski te­
niški igralec, eden najbo ljš ih  na 
svetu (M anuel), 22. uporabljanje,
23. prebivalec našega največjega 
pristanišča, 25. lisaste krave, 27. 
zli duh, 28. izraelsko sredozem sko 
pristanišče (orig. AKKA), 29. go- 
rišče, žarišče, 30. predsednik Me­
hike pred  sedanjim  predsednikom  
Diazom Ordazom (Lopez), 31. ime 
največjega slovenskega p isatelja  
in  d ram atika C ankarja, 32. prvi 
del besede VETO, 33. taksna 
znam ka, 34. začetek besede WOLF, 
35. delovna skupina, 37. oranje, 38. 
prebivalec na jm an jše  balkanske 
države, 40. del skladbe, 42. tu je  
moško ime, 44. avstrijska poroče­
valska agencija, 47. m lad vol, 48. 
naravna katas tro fa  zaradi prem i­
kan ja  zem eljskih p lasti, 50. poli­
caj, stražnik, 52. soglasnika v be­
sedi RELE, 53. pojav p ri ognju, 
54. glej uvod!, 56. korček, ciklama, 
58. im e am eriške film ske igralke

Blyth, 59. naša pisava tu je  igre 
s kartam i w hist, 60. francoska 
reka, desni p ritok  Rodana pred  
Lyonom (480 km ), 62. desni p ritok  
Drave iz vzhodne Podravine, 63. 
k u rirji, odposlanci, 64. boksarska 
kategorija , 66. bajeslovni velikan z 
enim očesom, 68. opravilo čebele, 
ko nab ira  med, 69. igralec hazard­
ne igre, 71. prepreka, 74. u trjeno  
prebivališče fevdalcev v srednjem  
veku, 75. delo v rudniku, 76. dela­
vec, ki presega norm e, 78. človek 
z bolezensko povečanim  spolnim 
nagonom, 80. otožen glasbeni na­
čin, 81. kemični znak za titan , 82. 
delen zlom, 84. drugo im e za ken­
guruja, 85. slovensko pod je tje , ki 
odkupuje odpadni m aterial, 87. 
pogan, 89. p rv ina  s kemičnim 
znakom  Te, 91. eden od sodnikov 
v procesu p ro ti Sokratu  (iz istih  
črk kot TINA), 92. o troška  igrača, 
volk (pri v rten ju  ostane ohran je­
na sm er osi), 94. sredn ji del be­
sede RIBA, 96. na jbo ljš i jugoslo­
vanski orodni telovadec (M iro), 
98. središče vrten ja , 99. delavec, ki 
opravlja težaška dela, 100. začet­
nici odličnega jugoslovanskega 
film skega režiserja (»Zbiralci p e r­
ja«), 101. nasilen vdor, 103. šesti 
p lanet našega planetnega sistem a, 
105. ženska oseba iz Hemingwaye- 
vega rom ana »Komu zvoni« (Pab- 
lova žena), 106. krilo  starorim ske 

legije, 107. sub jek t; človek, 108

uslužbenec na poslaništvu, ki je  
strokovnjak  za posam ezna področ­
ja , 109. m elodija, 110. osje gnezdo, 
111. im e slovenskega film skega 
igralca Bitenca (»M inuta za 
um or«), 113. površnik  zvončaste 
oblike, 115. im e naše film ske igral­
ke Nikšič (»Na pap irn a tih  avio- 
nih«), 117. neprofesionalec, 118. del 
stopala, 119. področje  oblasti v r­
hovnega cerkvenega poglavarja 
m uslimanov.

NAVPIČNO: 1. pom iritev, pobo­
tanje, 2. preročišče, 3. reka  v Če­
škoslovaški in  Nemčiji, ki se izliva 
v Severno m orje , 4. jurlakinja 
rom ana M ire Miheličeve »April«, 
5. kemični znak za kositer, 6. p re­
bivalec gorate av strijske  pokra­
jine, 7. m estece v severni Dalma­
ciji, v dobi hrvaške sam ostojnosti 
središče nadškofije, 8. vrhunski 
športn ik , 9. sm ešnica, 10. izbrana 
družba, 11. glej uvod!, 12. na jdaljš i 
gorski m asiv n a  svetu, ki se vleče 
ob zahodni obali Južne Amerike, 
13. im e slovenskega dram skega in 
film skega igralca Žigona, 14. ime 
odlične sovjetske atle tin je  Pres- 
sove, 15. sib irska  reka, ki skupaj 
z Ingodo tvori šilko , p rito k  Amur- 
ja , 16. im e verskega re fo rm ato rja  
Husa, 18. ju n ak  V andotove m la­
dinske povesti, o  katerem  smo po­
sneli že dva o troška  film a, 19. del
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obleke, 20. upadan je  m orske gla­
dine, 21. p roduk t sesirjen ja , 24. 
nočna ptica, k i lovi miši in  druge 
ptice, 26. gorata  hrvaška pokra­
jina  v zahodnem  delu (G orski), 
29. glasovna p rv ina  jezika, 30. 
znam ka b ritan sk ih  avtom obilov, 
33. najv išji v rh  našega dela Za­
hodnih  Ju lijsk ih  Alp (2585 m ), 34. 
izum itelj parnega s tro ja  (Jam es), 
36. napeljava za vodo, 39. glasba 
za bujen je , 40. zakoni, pravila, 41. 
očetova ali m am ina sestra, 43. na­
bava blaga ali m ateriala, 45. raz­
klan del palice, 46. udeleženec 
sin jske viteške igre alke, 48. osred­
n ji del kolesa, skozi katerega gre 
os, 49. lahkoatle tska disciplina (v 
daljino in  višino), 51. držalo, ro ­
čaj, 54. stopn ja  v  vo jašk i službi, 
55. ugankar, 57. lovski vodni šport, 
58. svobodno posestvo, ki se lahko 
podeduje ali proda, 59. strokov­
n jak  za varjen je , 61. televizijski 
zaslon, 63. v rs ta  m ehkega sira, 64. 
del Panonske nižine severovzhod­
no od Donave in  Tise, 65. p red  
leti um rli slovenski rom antičn i 
skladatelj (V asilij), 67. in d u s trij­
ska rastlina, 70. veličasten kon i­
čast vrh nad zgornjo  Soško dolino 
(2245 m ), 72. valj, zvitek; gledali­
ška vloga, 73. beseda brez poudar­
ka, 75. nekdanje  tu rško  gostišče 
in  prenočišče, 77. biciklist, 79. 
drugo im e za oksid, 80. srbsko 
m oško ime, 83. tu ršk i su ltan , vod­
ja  tu ršk e  vojske v kosovski b itk i, 
85. glej uvod!, 86. velika skala, ska­
lovje, 88. dvom, izbira m ed dvem a 
m ožnostim a, 90. lite ra rn i izraz za 
orača, 92. bog p astirjev  in  čred 
p ri s ta rih  Slovanih, 93. naprava, 
95. eden največjih  francoskih  ko­
lesarjev, zmagovalec »Tour de 
France« v letih 1953, 1954 in 1955 
(Louis), 97. prebivalec Ruš, 99. 
značilen predstavn ik  vrste, 101. 
glej uvod!, 102. dalm atinsko m oško 
ime, 104 zelena drevesna žabica, 
105. starogršk i bog pastirjev , go­
zdov in čred, 106. gorovje ob in­
dij sko-burm anski m eji (iz istih  
č rk  ko t MASA), 107. pesem  hval­
nica, 109. popularna francoska 
film ska igralka (M arie José), 110. 
s ta r  naziv za vrv, 112. kemični 
znak za erb ij, 114. začetnici slo­
venskega dram skega in  film skega 
igralca, moža Duše Počkajeve, 116. 
ime črke M.

Izžrebani so bili
28. X. smo izžrebali naslednje 

dobitnike nagrad  za 9. križanko:
1. nagrada  — 15 N din — K ata­

rina  Jereb
2. nagrada  — 12 N din — Slavka 

Zupančič
3. nagrada — 10 N din — M atilda 

Kogej, konfekcija
4. nagrada — 10 N din — M ajnik 

Rudi, Luznarjeva 20, K ranj
5. nagrada  — 9 N din — M arta 

G artnar
6. nagrada  — 7 N din —• Jože 

Dovža, term ocen tra la

Košček n a ra v e ...
(nadaljevanje s 5. stran i)

m anj, k a r  tra ja  več tednov. Ta­
k ra t najdem o v kletki skoraj vsak 
dan izpadla peresa. N a žalost iz­
gubi papigica večkra t tud i svoje 
vijoličaste pikice na v ra tu  in 
tem na repna peresa. V š tirih  do 
šestih  tednih  pa  ji  ta  okras zopet 
zraste.

V ečkrat se odlom ijo dolga repna 
peresa, ker jih  papigica upo rab lja  
p ri plezanju ali p ri p ris ta jan ju  
ko t oporo. V tem  p rim eru  ji  iz tr­
gam o še p reostali konec (peresno 
cev) s k ra tk im  potegom , da tako 
pospešim o ra s t novih repn ih  peres. 
To se zgodi v š tirih  tednih. Ce 
odlom ljenih ostankov ne  odstra­
nim o, tra ja  ra s t novih peres tudi 
dva do tr i mesece.

Peresa, k i so vzraščena navzno­
ter, povzročajo m otn je  v ra s ti  in 
tudi predebelo kožo na  nogah. Če 
kožo prerežem o in odstran im o 
pero, je  ra s t zopet p ravilna. Zgodi 
se tudi, da  p tica  izgubi repno 
pero, če jo  zagrabim o. To je  
ob ram bna reakc ija  ali naravno va­
rovan je  p ro ti sovražniku.

Posebno problem atično  (bole­
zenskega značaja) je  takoim enova. 
no francosko goljenje. P ticam , ki 
im ajo  to  neozdravljivo bolezen, se 
v začetku razvije čisto  norm alno 
perje, vendar zgubijo glavna le­
ta lna peresa še p redno  le-ta zra­
stejo. To se po tem  ponavlja. Te 
papigice im enujem o poskakače, 
ker nikoli ne m orejo  leteti, tem ­
več sam o poskakujejo .

V času goljenja je  papigica po­
sebno občutljiva za p repih . Tudi 
močno sonce ni p rim em o.

Sedenje ali spanje papigice na 
eni nogi n i nič posebnega. Če spi 
tako, da se drži s k ljunom  in no­
gami za kletko, naj vas to  ne 
vznem irja, ker je  to  ena izm ed 
nenavadnih lastnosti vseh ple­
zalcev.

M. Š.

V plemenitilnici

Gradnja
provizorija

Gradnja provizorija poteka iz­
redno hitro in  brezhibno, čeprav 
je vreme večkrat nagajalo. Poseb­
no sm olo so  im eli naši in  tuji gra­
ditelji tiste dni, ko so montirali 
zgornji — leseni — del provizorija. 
Nekaj dni je skoraj nepretrgoma 
deževalo, in  to tedaj, ko je  bilo 
treba zgradbo le še pokriti. Voda 
je grozila, da bo zmočila notranje 
stene (Ie-te so  pretežno iz lesoni­
ta!), kar bi povzročilo večje defor­
macije. Delavci so morali delati 
tudi v  večjih nalivih, da bi prepre­
čili škodo. Kot bi mignil, je bila 
zgradba pod streho. Vse kaže, da 
bo provizorij zgrajen v postavlje­
nem roku, kar je redkost v  da­
našnjih časih.

Vsi, k i so pri tej gradnji sodelo­
vali zaslužijo res pohvalo in  pri­
znanje!

Uredništvo


