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Kljub tezavam - dokaj ugodno

OB NASEM GOSPODARJENJU V PRETEKLEM LETU

Ceprav se je koledarsko leto Ze zdavnaj »obrnilo«, je sedaj cas,

0 dajemo rac¢un o poslovanju v letu 1984. Rezultati poslovanja za
Mminulo leto so sorazmerno ugodni. Polleini so bili sicer boljsi, ven-
d_ar je bilo Ze takrat ocenjeno, da se ugodna gibanja ne bodo nada-
ljevala do konca leta.

Najbolj se je poznal vpliv inflacije, kajti z odmrznitvijo cen su-
rovin in reprodukcijskega materiala so priceli stroski proizvodnje
vrtoglavo naraséati, ¢emur s cenami nasih izdelkov nismo mogli v
celoti slediti. Tudi obrestne mere so prispevale svoje, saj so se v
letu 1984 povecale s 30 odstoinih tofk v januarju na 52 odstotnih
tock v zadnjem trimese¢ju, kar pomeni 73 odstotno povecanje
(omenjena je obrestna mera za ostale namene pri sprotnem poslo-
vanju ali prejénja splosna obrestna mera). Tudi gibanje tecaja
dinarja do ostalih valut ni bilo tak&no, da bi z izvozom sledili do-
maci inflaciji.

Da bi dobili popolnej$o sliko o gospodarjenju v minulem letu,
bomo posebej obdelali posamezna podro¢ja poslovnega procesa, ki
najbolj vplivajo na konéni finanéni izid.

v 000 din
PROIZV
ODNJA TOZD N?‘;& Dos?g?upo Indeks
Od obsega in stroskov proiz-
Vodnje je v veliki meri odvisno, POHISTVO 1.474.387  1.611.566 109,3
kakSen je konéni rezultat poslo- MASIVA e i e e
WBiita Didovns izaci ZAGALNICA  440.738 515.889 117,0
1 - vna organizacija je v gageg 728.011 745.435 102,4
etu 1984 dosegla 1034 odstotka |vErkA 1.393.885  1.253.762 89,9
IEtnega naérta ali vrednostno za  TAPETNISTVO  537.603 560.790 104,3
5.890.484.000 dinarjev proizvod- JELKA e e S LR
M i o 2 n-lelj mﬂ organi. INERALKA 308000  384.505 12438
SR SR 0 DO & PRODAJA 19.484 29.817 153,0
Zacijah nam kaZe naslednja ta- -
bela: SKUPAJ 5.698.554  5.890.484 1034

Predsednik slovenskih sindikatov Marjan OroZen ob obisku na Brestu

Tudi fizi¢ni obseg proizvodnje,
merjen v norma urah, je prese-
Zen in sicer glede na nadrtova-
no za 8,2 odstotka, v primerjavi
z letom 1983 pa za 18 odstotkov.
To je bilo doseZzeno z delom
ob prostih dnevih, v podalj-
Sanem delovnem ¢asu in z
obéasnim delom rezijskih de-
lavcev v proizvodnji. Iz tabele je
videti, da nadrtovanega obsega
proizvodnje niso dosegli v Iverki
in Jelki, povsod drugje pa je bil
preseZen.

V POHISTVU so se poleg pro-
izvodnih tezav ubadali s pomanj-
kanjem kakvostnii surovin in
drugih materialov, pa tudi ko-
operacija Se ni tekla po predvi-
devanjih; tako so morali spre-
minjati program proizvodnje,
kar je pomenilo velike dodatne
napore operativnega vodstva. Se
naprej so tezave z ustreznimi
kadri in s strojno opremo, ki je
zveline iztroSena.

Za realizacijo tolik$nega obse-
ga proizvodnje so morali tudi
v MASIVI (predvsem za izvoz)
organizirati nadurno delo in de-
lo ob prostih dnevih. Znadilno

(Nadaljevanje na 2. strani)
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Ob slovenskem kulturnem prazniku

V nasih razmisljanjih o kulturi se vedno zaustavimo pri
tloveku, Pravi ¢lovek na pravem mestu bo znal s svojim
vzgojnim in ljubiteljskim Zzarom, s svojo privrzenostjo c¢lo-
vecanskim sporocilom kulture in umetnosti v svojem okolju
vzbuditi interes za mmnogotere kulturne dejavnosti in tako tudi
sooblikovati kulturno klimo svojega kraja

Taks$no pojmovanje kulture in njene vloge v druzbenem
zivljenju se ne zaustavlja ob ugotovitvah, da so materialne
moiznosti, s katerimi razpolagamo, skrommne. Mnogo se da
storiti brez bles¢e¢ih dvoran in celo brez najsodobnejse teh-
ni¢ne opreme, ¢eprav brez ustreznih materialnih moZnosti
tehniéno zahtevnejsih programov ni mogoce izpeljati.

V zvezi s kulturo in njenimi materialnimi mozZnostmi bi
morali imeti pred seboj ¢loveka in potrebe njegovega duhov-
nega razvoja. Misliti na njegovo prihodnost, vlagati v njegovo
znanje, v njegovo razumevanje sveta, usposabljati ga za pri-
hodnost, ob tem pa utrjevati njegovo kulturno zavest, pri-
padnost rodu, jeziku, zemlji in ustvarjalnemu delu, bratstvu
in razumevanju med ljudmi, miru.

Vladimir Kavéié ob slovenskem
kulturnem prazniku

Vec lastnega znanja
in prizadevan;

OBISKAL NAS JE PREDSEDNIK SLOVENSKIH SINDIKATOV
MARJAN OROZEN

V februarju je obiskal Brest predsednik slovenskih sindikatov Mar-
jan OroZen in se s predstavniki sindikata in drugih druZbenopoliti¢-
nih organizacij ter vodstva delovne organizacije zadrzal v nekajur-
nem razgovoru.

Najprej ga je glavni direktor
Tone Krasevec 1 z naSo

samoupravne organiziranosti in
zunanjih povezav, uéinkovitejse

delovno organizacijo, njenim raz-
vojem, sedanjim polozajem, pred-
vsem pa s prihodnjimi usmerit-
vami in iskanji.

Pri tem je med drugi uda-
ril veliko Brestovo u%ll-::arl;?ev v
izvoz in s tem v zvezi preusmeri-
tev proizvodnje v veé&ji delez ma-
sivnega pohistva, prizadevanja za
¢im visjo stopnjo obdelave lesne
surovine, iskanja takSnih progra-
mov, ki bodo dohodkovno &im-
bolj donosni, boljSo organizacijo
proizvodnje in blagovnega pro-
meta, usmeritev novih nalozb iz-
kljuéno v posodobitev proizvod-
nje za izvoz, prizadevanja za
ustvarjanje viSjega dohodka in
s tem zivljenjskega standarda
delavcev, dograjevanje notranje

delovanje druzbenopoliti¢nih or-
ganizacij ter Se nekatere druge
nase poglavitne usmeritve.

V nadaljevanju je Darko Zni-
darsi¢ predstavil organiziranost
in delovanje sindikata na Brestu,
pri ¢emer se je zaustavil pri ne-
katerih bolj ali manj uspesnih
prizadevanjih (nagrajevanje po
delu, inovativna dejavnost, skrb
za druzbeni standard in drugo).

Nadvse temeljito pa je na$ se-
danji gospodarski polozaj in bliz-
nje prihodne usmeritve osvetlil
Danilo Mlinar. Nanizal je vrsto
kazalcev, podatkov in problemov,
ki obelezujejo celotno gospodar-
jenje Bresta. Posebej se je zadr-
zal ob neskladju pri gibanju cen

(Nadaljevanje na 2. strani)
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(Nadaljevanje s 1. strani)
za njihovo proizvodnjo je
usmerjenost v izvoz, saj so za
domadéi trg in kooperacijo v de-
lovni organizaciji realizirali le 29
odstotkov vrednosti proizvodnje.
Ponavljale so se tezave pri oskr-
bi s suhim Zaganim lesom debe-
line 60 milimetrov in s suSenjem
lesa, saj je sedanja zmogljivost
susilnice premajhna.

Ker je bilo treba les susiti
drugje, so seveda nastali dodatni
stroski.

ZAGALNICA je v vseh svojih
enotah presegla letni naért pro-
izvodnje. Vecéjih tezav niso ime-
li, le na Zagi so morali zaradi iz-
boljsanja kvalitete Zaganega lesa
zmanjsati pomik in s tem zmog-
ljivost Zage. To pa zahteva ob-
¢asno delo v treh izmenah, ki pa
ga je teiko organizirati zaradi
pomanjkanja ustreznih delavcev.
V minulem letu je bila ukinjena
enota za izdelavo kartonov.

Tudi v GABRU so vrednostni
nacrt proizvodnje presegli, fizic-
no pa je izjema le proizvodnja
kuhinjskih elementov za izvoz,
ki je bila doseZena le 70 odstot-
no. Dosegli bi bistveno boljsi re-
zultat, ¢e ne bi kasnila dobava
izdelkov iz kooperacije, pomival-
nih korit, ziénih kosaric, vodil za
predale in kartonov. Precej za-
stojev je nastalo pri prehodu na
planiranje in vodenje proizvod-
nje prek racunalnika. Ti so po-
vzrocili manjsi obseg proizvod-
nje, kopi¢enje zalog reproduk-
cijskega materiala, zamujanje
odpremnih rokov ter povecanje
proizvodnih stroskov.

IVERKA letnega naérta proiz-
vodnje ni dosegla. Vzrok temu
je bila okvara stiskalnice v ju-
liju, zaradi katere je proizvodnja
stala 16 dni. Redni letni remont
se je pricel po naértu, konéal pa
se je nekaj dni kasneje. Dodatni
zastoji pa so nastali zarad tezav
pri ponovnem zagonu tovarne.
Obcutnejsi padec obsega proiz-
vodnje je bil v zadnjem trime-
se¢ju, ker so nastale okvare na
suSilniku, natresni postaji in
glavni stiskalnici. Vse to je ter-
jalo zahtevnejsa popravila, ki pa
jih ni bilo mogoce zdruziti. Pro-
izvodnja oplemenitenih plos¢ je
potekala v dveh ali treh izme-
nah, zato je naért koli¢insko in
vrednostno presezen.

Tudi v JELKI niso uspeli iz-
polniti, kar so si z letnim naér-
tom zastavili. To velja za Zago
in za pohistveno proizvodnjo.
Zaga je pod naértom zaradi stro-
jeloma polnojarmenika v zacet-
ku leta in pomanjkanja tanke
hlodovine za tesanje tramov.
Kolikor je je pa bilo, je bila
slabSe kakovosti in manjSega

premera. Proizvodnja pohistva je
pod naértovano vrednostjo zara-
di tezav pri povriinski obdelavi
polic za izvoz, kar je kon¢no po-
menilo tudi manj3o izdelano ko-
licino od dogovorjene. Zato je

bilo potrebno preiti na drug
program, ki pa je zahteval za
isto vrednost proizvodnje ved-
jo porabo &asa.

MINERALKI je v letu 1984 s
svojimi ploséami uspelo osvojiti
trzisce, zato je bila tudi proizvod-
nja vecja od nacrtovane za 24,8
odstotka. Obéasno so morali zato
delati tudi v treh izmenah. Zna-
Cilnost proizvodnje v zadnjem
trimeseéju so izdelki iz Negor
plosé, ki so bili neposredno vgra-
jeni v objekte na domacem trgu.

NABAVA

Domaci trg

Zaradi prizadevanj po ¢im ved-
jem izvozu, omejitev pri razpola-
ganju z deviznimi sredstvi in za-
radi tega manjSega uvoza surovin
in ostalega reprodukcijskega ma-
teriala, od katerega je odvisna
nasa industrija, so tezave na na-
bavnem trgu stalno prisotne. Naj-
veC teZav je bilo pri nabavi naj-
bolj kakovosinega hrastovega
furnirja, rezervnih delov, avtomo-
bilskih gum, baterij, lepila in ma-
zuta.

Nabava hlodovine je potekala
brez vecjih zastojev, prav tako
tudi nabava lesnih surovin za Iver-
ko; manjkal pa je bukov Zagan
les, kar je povzrocilo zamike v
proizvodnji. Zato je bilo potrebno
uvoziti 200 kubi¢nih metrov desk
iz Avstrije. Tudi z nabavo jeseno-
vega zaganega lesa so bile velike
tezave.

Zaradi stanja, ki smo ga Ze
omenili, so dobavitelji izsiljevali
viSje cene, devizne participacije
in neugodne placilne pogoje.

Uvoz

Surovin smo uvozili v vredno-
sti 362.250.000 dinarjev oziroma
79,7 odstotka glede na letni na-
¢rt. Za surovine in reprodukeij-
ski material je bilo lani z dobavi-
telji zdruzenih za 187.400 dinarjev
deviznih sredstev ali 84,3 oastot-
ka nac¢rtovanega. Poleg generalne-
ga uvoza smo izrabili tudi uvoz
po maloobmejnem sporazumu, po
sejemskem kontingentu iz Avsiri-
jein po kompenzacijskem poslu s
Svedsko. Uvoz opreme je bil za
nekatere reprodukcijske materi-
ale prepovedan, pa je bilo potre-
bno pridobivati kontingente.
Kljub temu je bila uvozena opre-
ma za MASIVO iz kredita IFC in
iz sejemskega kontingenta, za kar
prepoved uvoza ne velja. Uvozne
devizne cene so bile trdne, le pri
silikonskem in dekor papirju, pri
eksoticnih furnirjih, povrsinskih
materialih in rezervnih delih so
se povecale za ve¢ kot deset od-
stotkov.

PRODAJA

Domaci trg

Vrednost prodaje je bila lani
nad nacértovano za 8,4 odstotka.
Dokaj ugodni rezultati so plod
vedje konjunkture v prvi polovici
leta, bolj$e sortiranosti proizvod-
nih programov ter boljSega so-
delovanja proizvodnih s prodajno
temeljno organizacijo. Po predvi-

Z razgovora tovarisa Orozna s predstavniki Bresta

devanjih je zacdela prodaja proti
koncu leta upadati, ker so se pri-
Celi kazati vplivi manjSega Ziv-
ljenjskega standarda, rasti obre-
stnih mer za potrosniska posojila
in zastoja v stanovanjski gradnji.

Najve¢ tezav je bilo pri prodaji
programov MAJA, pri oblazinje-
nem pohistvu v zadnjih dveh me-
secih leta ter pri kuhinjah zaradi
nepopolnosti sestavov. Prodaja v
ostalih temeljnih organizacijah je
bila nemotena.

Izvoz

Skupna vrednost izvoza lani je
dosegla 12.597.355 dolarjev, kar je
16,6 odstotka pod nadrtovanim
zneskom. V skupni vsoti pred-
stavlja izvoz na konvertibilno po-
drocje 93,8 odstotka, ostalo pa je
kliring. Razen MASIVE nobena
temeljna organizacija ni dosegla
nacrtovanega izvoza. Najbolj so
zaostajali v Tapetnistvu, Mineral-
ki, Iverki in Jelki.

Ugodneje je le to, da se je
vrednost konvertibilnega izvoza
povecala glede na leto 1983 za 17
odstotkov. Da bi dosegli naérto-
vani izvoz, bo treba veé pozor-
nosti nameniti kakovosti izdel-
kov in spostovanju dogovorjenih
dobavnih rokov.

FINANCNI REZULTATI

Vsi uéinki naSega prizadevanja
za ¢im boljSe gospodarjenje se
na koncu pokazejo v finanénem
rezultatu. Visok obseg proizvod-
nje, dokaj ugedna prodaja na do-
macem trgu in izvozu ter priza-
devanja na vseh ostalih podroé-
jih so prispevali k sorazmerno
ugodnemu finanénemu rezultatu.

V tabeli so prikazani glavni ele-
menti za celotni BREST.

v 000 din
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celot. prihod. 8.337.991 163 116,2
dohodek 2.159.261 172 1375
cisti dohod. 1.094.155 166 1296
rezervni sklad 81.681 281 200,5
poslov. sklad 52.192 127 904

Z izgubo ni poslovala nobena
temeljna organizacija, poslovanje
pa je bilo moteno v POHISTVU
in GABRU.

Celotni prihodek je delovna or-
ganizacija dosegla z indeksom
116,2 glede na letni naért in z in-
deksom 163 v primerjavi z letom
poprej. Tudi dohodek je bil veéji
od nacrtovanega (indeks 137,5).
V pogodbenih obveznostih imajo
najvecji delez obresti, ki so pre-
segle nacértovane za 94 odstot-
kov. Znesek obresti predstavlja
Ze 25,8 odstotka dohodka in je za
3 odstotne tocke veéji kot leta
1983. Vzrok je v stalnem dviga-
nju obrestnih mer in pomanjka-
nju lastnih virov financiranja.

DoseZeni ¢isti dohodek je vedji
od nafrtovanega za 29,6 odstotka,
indeks na leto 1983 pa je 166. Tu-
di ostanek Ccistega dohodka je
vecji od predvidenega in sicer za
32,8 odstotka (indeks na leto 1983
je 188), najbolj pa so porasla
sredstva rezerv (indeks na letni
nacrt je 2005, glede na leto 1983
pa 281), cemur je vzrok vecji do-
hodek.

V poslovni sklad je izloéenih
52.192.000 dinarjev, kar je manj
od nacrtovanega (indeks 90,4) in
27 odstotkov ve¢ kot leta 1983.
Sredstva, izloéena v poslovni
sklad, so zelo majhna, saj ima
nasa delovna organizacija velike
potrebe po lastnih virih za trajna
obratna sredstva in investicije.
Akumulacija (poslovni in rezerv-
ni sklad skupaj) v znesku
133.873.000 dinarjev pa je od lan-
ske veéja za 90 odstotkov, kar
vendarle kaze na nekoliko boljsi
uspeh kot je bil dosezen leto po-

prej.
P. Kovsca

Delavke v MASIVI — delo pri brusenju

Vec lastnega znanja. . .

(Nadaljevanje s 1. strani)

surovin in gotovih izdelkov, ob
neugodnih izvoznih pogojih za
ploskovno pohistvo, ob zdruzeva-
nju sredstev v reproverigi in na-
Sem celotnem deviznem poslova-
nju.

Posebej je prikazal nas financ-
ni in likvidnostni polozaj in
vprasanje osebnih dohodkov, ki
so kljub lanskemu 56-odstotnemu
povisanju $e vedno za 7 odstot-
kov pod povprecjem lesarske pa-
noge. Dosegamo sicer najnizji za-
gotovljeni osebni dohodek, ob
oc¢itnih uravnilovskih teinjah pa
$e ni izpeljano resni¢no nagraje-
vanje po delu. Ob sedanjem
splosnem polozaju bo treba vecé
sredstev izdvojiti tudi za izbolj-
Sanje zivljenjskega standarda de-
lavcev in kljuéne obdinske potre-
be na osnovi svobodne menjave
dela.

Prikazal je tudi uresnicevanje
srednjerocnega nacrta in pripra-
ve na nalozbo v tovarno pohistva,
ki je eden od pomembnih pogo-
jev za zagotovitev vecjega izvoza
in socialne varnosti kar tretjine
Brestovih delavcev.

Tovari§ OroZen je na osnovi
podanih informacij menil, da se
na Brestu resno zavedamo tezav-
nosti sedanjega poloZaja, ki terja
odloéen prehod k intenzivnejse-
mu gospodarjenju in s tem zago-
tavljanju socialne varnosti delav-
cev. Pri Brestu je videti zaostaja-
nje v rasti druzbenega dohodka
v primerjavi s panogo, izirose-
nost opreme, ki narekuje poso-
dobitev in premalo obratnih
sredstev.

O tem in o drugih problemih je
treba redno, zlasti pa ob obrav-
navah zaklju¢nih raé¢unov delavce

Nasi osebni

Pri osebnih dohodkih za lan-
ski avgust smo dobili izpladilo
tudi na osnovi poslovne uspes-
nosti, ugotovljene s periodi¢nim
obracunom za prvo polletje in
sicer v viSini tretjine enomeseé-
ne akontacije osebnih dohodkov.
Sedaj smo naredili obracun po-
slovanja za leto 1984. Glede na
doseZene rezultate in v skladu z
dolocili dogovora o druzbeni
usmeritvi razporejanja dohodka
in delitvi sredstev za osebne do-

temeljito seznanjati, posebno pa
Se o skupnih razvojnih ciljih.
Utrditi moramo zavest, da sami
odlo¢amo o svoji usodi, o svojem
gospodarjenju, bodisi pri obliko-
vanju cen ter delitvi dohodka in
osebnih dohodkov bodisi pri raz-
vojno naloZbeni politiki.

Ce naj doseZemo intenzivnejse
gospodarjenje, ¢e naj bomo kon-
kurenéni v svetu, je potrebne veé
resni¢ne strokovnosti, Sirokopo-
teznosti in smelosti v poslova-
nju. Potrebno bo vlagati veé last-
nega znanja, ve¢ prizadevnosti
na vsakem koraku za rast pro-
duktivnosti. Ne gre samo za mo-
dernejSe, ampak predvsem za
bolj izkoris¢ene in produktivne
stroje; le tako bomo imeli tudi
boljse kon¢ne rezultate in veéjo
dohodkovno uspesnost.

Zato je tudi naloga sindikatov
predvsem boj za veéjo produk-
tivnost. Ce naj pokrivamo svoje
potrebe in obveznosti, moramo
dosedi vsaj 5-odstotno rast druz-
benega proizvoda.

Tega se moramo zavedati in
biti tudi pri naértovanju svojih
Zelja in potreb v okvirih mozno-
sti oziroma sredstev, ki jih ustva-
rimo. To je treba upos$tevati tudi
ob svobodni menjavi in preteh-
tati racionalnost pri izkoriséanju
vseh prispevkov, ki jih dajemo za
razlicne dejavnosti. Tudi o tem
se je treba pogovoriti ob obrav-
navi zaklju¢nih raé¢unov.

V tezavnem gospodarskem po-
lozaju, v katerem smo, bodo mo-
rale tudi druzbenopoliti¢ne orga-
nizacije odigrati veéjo vlogo, ne
le prek svojih organov, ampak
neposredno med delavei, v vseh
delovnih okoljih.

B. Levec

dohodki

hodke ter skupno porabo v letu
1984 smo za dokonéen obracun
osebnih  dohodkov, katerega
opravimo z zaklju¢nim ra¢unom,
poleg izplacanih akontacij oseb-
nih dohodkov, razporedili Se 28
milijonov dinarjev bruto mase
za osebne dohodke v delovni or-
ganizaciji. To predstavlja pri
blizno tretjino decembrske akon-
tacije osebnih dohodkov.

(Nadaljevanje na 3. strani)

DIREKTOR BRESTA

ANTON KRASEVEC — SE NAPREJ GLAVNI

Potekel je Stiriletni mandat dosedanjemu glavnemu direk-
torju Bresta Antonu KrasSevcu. Na podlagi razpisa in predloga
razpisne komiisje je delavski svet delovne organizacije na
svoji pretekli seji 25. januarja znova imenoval — za nasled-
nje Stiriletno mandatno obdobje Antona KRASEVCA za glav-
nega direktorja Bresta. Prepricani smo, da bo svoje delo tudi
v prihodnje opravljal tako uspesno kot doslej.

P S D Rl
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Cene gredo pa svojo pot...

OB NOVOSTIH NA PODROCJU CEN

Ob koncu lanskega leta je bil v Uradnem listu objavljen nov pred-
pis, ki ureja oblikovanje oziroma uporabo cen na domac¢em trgu. To
je zakon o sistemu druzbene kontrole cen, ali na kratko, zakon o ce-
nah. Kaj lahko re¢emo o njem in o vprasanjih s podroc¢ja cen?

Novi zakon o cenah je bil pri-
¢akovan kot prelomnica med do-
sedanjim dejanskim administra-
‘vnim doloanjem cen in med
jovim — pretezno trznim obliko-
‘anjem cen proizvodov in stori-
tev. Na zunaj je zakon bistveno
drugacen, saj ima ve¢ kot polovi-
¢o manj clenov (40 namesto do-
sedanjih 107). Vsebinsko je proz-
nejsi od dosedanjega in ni uredil
posameznih vprasanj do podrob-
nosti. Pravzaprav zakon oprede-
ljuje, da cene za pretezno veéino
proizvodov in storitev »oblikuje-
Jo delavci samostojno v odnosih
medsebojne odvisnosti, povezano-
sti in odgovornosti — glede na
trZine razmerex«.

Verjetno zato, da omenjene
Sprostitve ne bi pojmovali pre-
ve¢ anarhi¢no, oziroma zato, da
bi drzava le lahko poprijela za
administrativne vajeti, ¢e bi cene
kazale 7eljo po divjanju, je novi
zakon opredelil tri nadaljnje
Obveznosti. Te morajo biti ures-
hi¢ene v treh mesecih po njegovi
uveljavitvi (to je do konca marca
1985):

— pristojni drzavni organi mo-
rajo uskladiti podzakonske pred-
Pise o cenah;

— organizacije zdruZenega dela
morajo sprejeti samoupravni
sploénj akt o oblikovanju cen, v

aterem dolodijo predvsem po-
Stopek, organe in nacin obvesca-
nja delavcev o kazalcih, ki so
podlaga za oblikovanje cen;

— gospodarska zbornica Jugo-
slavije mora doloditi postopek in
dejavnost ter ukrepe za potrebno
Poseganje na podrocje cen.

V nasi delovni organizaciji smo
V temeljnih organizacijah Ze spre-
Jeli samoupravni sporazum o obli-

ovanju cen. Izhajajo¢ iz zakona
Smo opredelili pet moZnih naci-
nov za oblikovanje cen:

1. cene, oblikovane na trine
Tazmere;

2. cene, oblikovane na podlagi
Posebnih mnarodil ali po posebnih
tehni¢nih zahtevah;

3. cene, ki se oblikujejo v med-
Sebojni reprodukcijski povezano-
Sti (zlasti na podlagi skupnega
Prihodka);

4. cene, oblikovane po drzavno
Odpredeljenih nacinih in okvirih;
= 5. administrativno dolocene ce-

<

Od nadaljnjih (podzakonskih)
Predpisov ali navodil ter od prak-
S€ ingpekcijskih organov bo od-
Visno, kateri na¢in bomo uporab-
Jali za doloen izdelek oziroma
Vrsto izdelkov. Sporazum zatem
Vsebuje tudi druga, z zakonom
zahtevana dolotila o postopkih,
Engtojnostih, kazalcih in podob-

m.

Vidimo torej, da kljub spreme-
njeni pravni podlagi za oblikova-
nje cen ostaja razmeroma mocna
administrativno-tehni¢na ovira za
oblikovanje cen oziroma mnekak-
Sen dvom o pravilnem ali nepra-
vilnem tolmacenju sedanjih pred-
pisov. Se tezje je, ker nimamo iz-
delane ali objavljene splo$ne po-
litike cen, na katero bi vsak go-
spodarski osebek naslonil svojo
politiko. Opredeljena je le zelo
abstraktna smer: cene naj nara-
$¢ajo podasi.

Zakaj podroc¢ju cen posvec¢amo
tako veliko pozornost?

Odgovor je zelo preprost: ker
smo sredi nenehnega gospodar-
skega gibanja, ko se v okviru in-
flacije nenehno  spreminjajo
vhodne cene (cene materialov,
energije, dela in drugih stro$kov),
moramo budno spremljati ome-
njene spremembe in spreminjati
tudi cene svojih konénih izdel-
kov. Vsaka mnajmanj$a zamuda
nas lahko zivljemjsko ogrozi in
zmanj$a Ze tako oskubljeno aku-
mulacijo. Zato smo vedno zatr-
jevali, kako pravzaprav pomeni
administrativno dolocanje cen
vnaprejsnje opredeljevanje go-
spodarskega polozaja posamezne
organizacije zdruZenega dela in
kako lahko izni¢i njena prizade-
vanja za dvig produktivnosti.

Kako bo s cenami v bliznji pri-
hodnosti? Odgovor na to vprasa-
nje ni lahek. Opazimo lahko, ka-
ko posamezniki zagovarjajo sko-
raj povsem sproscene, trzne ce-
ne; drugi spet prisegajo na poli-
tiko administrativne mocne roke,
ki da edina lahko uredi nesklad-
nosti. Poleg teh dveh skrajnosti
pa se pojavljajo tudi predlogi o
spro$cenih cenah, oblikovanih na
podlagi dovolj zapletenih predpi-
sov, ni¢ manj zapletenih pravilni-
kov in s tem pogojenih izradu-
nov.

Na podroc¢ju cen torej nismo e
rekli zadnje besede.

Glede na vse zapisano smo se
v nasi delovni organizaciji odlo-
¢ili za tak3$no politiko na podroé-
ju cen, ki bo predstavljala sred-
njo pot med vsemi omenjenimi
vplivi. Zavedamo se, da moramo
podpirati splodna druzbena pri-
zadevanja za ustavitev strmega
narasfanja cen.

Zato tudi sami zaviramo nji-
hovo prehitro rast.

Po drugi strani pa nam kljub
ukrepom za vecéjo produktivnost
inflacija zniZuje rezultate in Ze
v nekaj tednih postanejo veljav-
ne cene nasih izdelkov povsem
nerealne. Potrebne so stalne pri-
merjave z gibanjem cen zlasti
pri dobaviteljih, dober pregled
nad ponudbo in povprasevanjem
ter izdelave kalkulacij., Med
splo$nimi druzbenimi prizadeva-
nji je namred tudi geslo dobrega
gospodarja — z usmeritvijo k
ve¢jemu dohodku.

Z. Zabukovec

Za skladnejsi razvoj

POSVETOVANJA O MEDOBCINSKEM SODELOVANJU OBMEJ-
NIH OBCIN HRVASKE IN SLOVENIJE

Novembra in decembra lani sta predsednika zbora obé&in slovenske
skupséine in hrvaskega sabora pripravila Stiri posvete, na katerih
so govorili o aktualnih vpraSanjih medobcinskega sodelovanja obé&in

v obmejnem delu obeh republik.

Na posvetih so izmenjali izku$nje pri dosedanjem st_)delovanju ter
se dogovorili o nadaljnjih aktivnostih za pospesevanje sodelovanja

med sosednimi obéinami.

Na posvetih so sodelovali predstavniki 35 ob&in iz Slovenije in

Hrvaske ter predstavniki delovnih

organizacij iz obeh republik,

ki Ze razvijajo razlitne oblike gospodarskega sodelovanja.
Eno izmed posvetovanj je bilo v Delnicah in so na njem sodelovali

tudi predstavniki iz nase
Na osnovi posvetovanj je

obéine. i
bilo posebno poroéilo; iz njega povze-

mamo tisti del, ki zadeva sodelovanje na podro¢ju lesne industrije

in gozdarstva.

Na podro&ju gozdarstva in les-
ne industrije se je razvilo inten-
zivno sodelovanje med obéinami,
ki imajo bogate gozdove, in olgéi-
nami, v katerih sta se mocno
razvili lesna in papima.industri-
ja. Tudi na tem podrolju se vse
bolj uveljavlja dolgorocno sot_le-
lovanje na dohodkovnih odnosih,
vlaganjih, poslovno-tehni¢nem so-

Obiskali so nas predstavniki mednarodne banke IFC, pri kateri
Smo zaprosili za posojilo v zvezi z nameravano novo nalozbo. Po
ogledu tovarne so se zadrzali na daljSem strokovnem razgovoru
S predstavniki nase delovne organizacije.

delovanju, zas¢iti in varstvu goz-
dov, izgradnji gozdnih poti, delit-
vi dela in podobnem.

Tako na primer Lesonit Ilirska
Bistrica, ki dobiva z obmocja
Gorskega Kotarja letno 90.000 ku-
bi¢nih metrov lesa za lesne plo-
$ée in 12.000 kubi¢nih metrov hlo-
dovine (skupaj 56 odstotkov po-
trebne lastne mase), na podlagi
sklenjenega dolgoro¢nega samo-
upravnega sporazuma vlaga v od-
piranje in obnovo gozdov tega
obmoéja 6 odstotkov od cene od-
kupljenega lesa, mna obmocje
Hrvatske pa dobavlja 15 odstot-
kov svojih plosc.

Lesna industrija Javor iz Pivke
dobiva z obmoéja Delnic 16.000
kubi¢nih metrov lesne surovine,
na podlagi sklenjenih samouprav-
nih sporazumov pa sovlaga v goz-
dove in pokriva devizne potrebe
gozdnega gospodarstva tega ob-
modja.

Brest Cerknica je razvil bogato
sodelovanje z lesno industrijo
Goranprodukt Cabar, s katerim
ima tudi skupen program (tapet-
nistvo), zagotavlja pa tudi pre-
nos tehnologije, repromaterial in
potrebne devize. Dobro sodelova-
nje Inlesa iz Ribnice z Lesnim
podjetjem Jusiéi Opatija je pri-
peljalo do njune integracije.

Posebno pozitivno pa je ocenje-
no sodelovanje med papirnico
Djuro Salaj Krsko in Drvenjaco
iz Delnic, ki temelji na dolgoroé-
nem sporazumu o skupnem vla-
ganju dela in sredstev. Zato bi
tak$ne medsebojne odnose mo-

rali uveljaviti vsi proizvajalci in
predelovalci celuloznih vlaken in
papirja.

Na posvetih je bilo ugotovlje-
no, da so Se velike moznosti za
razvoj sodelovanja sosednjih ob-
¢in iz Slovenije in Hrvaske na
podro¢ju gozdarstva in lesne in-
dustrije. Potrebni so $irsi progra-
mi, ki bodo vkljucevali tudi dru-
ge panoge gospodarstva, in to od
skupnih vlaganj v gozdno proiz-
vodnjo, pa do izkoriS¢anja lesnih
odpadkov in smotrnejSega izvoza
lesne mase prek izdelkov visje
stopnje obdelave. Zato se morajo
v to vklju¢iti tudi republidki,
zlasti pa medobéinske gospodar-
ske zbornice in splo$na zdruZe-
nja ter ustrezni republiski uprav-

ni organi, da bi lahko prislo do
skupnega razvojnega projekta na
tem podrodju.

Kot poseben problem na po-
dro¢ju prometa z lesom pred-
stavljajo razli¢ne cene lesa v Slo-
veniji in Hrvaski, izhajajo pa iz
razliénih zakonskih ureditev in
razli¢ne intenzivnosti gospodar-
jenja z zasebnimi gozdovi v obeh
republikah. Zato bi bilo nujno
potrebno prouciti zakonske in
druge samoupravno dogovorjene
osnove pri gospodarjenju z zaseb-
nimi gozdovi v obeh republikah
in se dogovoriti za konkretne re-
gitve (davéne in druge), ki bi trz-
ne pogoje pri prodaji gozdnih
sortimentov ¢imbolj izenacile.
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Nasi osebni dohodki

(Nadaljevanje z 2. strani)

Osnova za obracun bodo pov-
pre¢ne meseéno izplacane akon-
tacije osebnih dohodkov v zad-
njem cetrtletju 1984.

Pri tem moramo ugotoviti, da
imamo v delovni organizaciji de-
litev dela med temeljnimi orga-
nizacijami, obenem pa enoten si-
stem nagrajevanja. Tako so bile
razlike v osebnih dohodkih upo-
Stevaje uspe$nost poslovanja
prek vsega leta — glede na izra-
¢un faktorja uspes$nosti TOZD —
torej po dolo¢ilih naSega spora-
zuma. To enkratno izplacilo pa
zadeva vse temeljne organizaci-
je oziroma delovno skupnost po
7e omenjenih osnovah. Izplatano
bo v marcu ali aprilu, odvisno
od likvidnostnega stanja.

Lansko leto je bila dinamika
gibanja osebnih dohodkov so-
razmerno velika, na kar je _vply
vala tudi hitra rast cen zivljenj-
skih potrebs¢in oziroma inflaci-
ja nasploh. Tako so lani v na$i
delovni organizaciji neto osebni
dohodki na zaposlenega porasli
za 56 odstotkov v primerjavi z
letom 1983 in znasajo 22.330 din.
Na to je vplivalo povisanje
osebnih dohodkov v prvih mese-
cih v absolutnem znesku 1500
din na zaposlenega, v maju pa
poviSanje osebnih dohodkov Vv
povpre¢ju 25 do 30 odstotkov;
po temeljnih organizacijah raz-
liéno, odvisno od uspesnosti po-
slovanja. Prav tako je porast
osebnih dohodkov v povprecju
na zaposlenega za 4,6 odstotka
vi§ji zaradi poslovne uspesnosti,
izplacane v septembru.

V zadnjem trimesecju so se
glede na ugodne rezultate poslo-
vanja in glede na moZnosti po
dolo¢ilih dogovora o druzbeni
usmeritvi razporejanja dohodka
v letu 1984 osebni dohodki po-
vecali v povpredju za 17 odstot-
kov, v decembru pa znova v
povpre¢ju Se za 12,3 odstotka.
Bistvenih razlik med temeljnimi
organizacijami ni, ¢e pa so, so
posledica boljsega ali slabsega
gospodarjenja.

Skupaj z omenjenim izplaéi-
lom po zakljuénem racunu za
leto 1984 in z upostevanjem pri-
spevkov v januarju 1985 bi bili
netto osebni dohodki na zapo-

slenega za leto 1984 v povpredju
za celotno delovno organizacijo
vi§ji Se za 3,36 odstotka oziroma
porast v primerjavi z letom 1983
za 61 odstotkov ter bi znasali
23.081 din.

V primerjavi z gibanjem oseb-
nih dohodkov vseh clanic splos-
nega zdruzenja LES pa vidimo,
da so bili povpre¢ni osebni do-
hodki v Brestu za leto 1983 nizji
od povpredja ¢lanic zdruZenja za
11 odstotkov, v obdobju devetih
mesecev leta 1984 pa le za 9 od-
stotkov. Nekoliko bolj smo za-
ostajali za povprec¢jem sloven-
skega gospodarstva (kar je delo-
ma pogojeno tudi s samo dejav-
nostjo) in sicer v letu 1983 za
20 odstotkov, v obdobju devetih
mesecev leta 1984 pa za 16 od-
stotkov. Torej vidimo, da smo v
letu 1984 uspeli zmanjsati razpon
med osebnimi dohodki v Brestu
in osebnimi dohodki ¢lanic zdru-
zenja LES ter slovenskega go-
spodarstva.
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Spet pa moramo opozoriti,
kot smo Ze ob izpladilu osebnih
dohodkov za uspe$nost poslova-
nja po periodicnem obracunu za
prvo polletje, da se pogoji gospo-
darjenja iz dneva v dan bolj za-
ostrujejo, kar nam slabsa moz-
nosti za doseganje ugodnejsih
rezultatov. Le-te bomo izboljsali
z dobrim in odgovornim delom
na vseh podroc¢jih, kar pomeni,
da so in bodo osebni dohodki
odvisni od rezultatov nasega in
celotnega druzbenega dela. Zato
mora biti na$ cilj, da z ucinko-
vitej§im delom dosezemo boljse
rezultate in s tem tudi visje
osebne dohodke oziroma stan-
dard v celoti.

M. Siraj

Iz GABRA — delavke pri pakiranju kuhinj
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Varovanje druibenega premoienia

Sluzba za varovanje druZbene-
ga premozenja je bila na Brestu
organizirana na podlagi zakona
o druzbeni samoza$¢iti, varnosti
in notranjih zadevah ter na
osnovi spoznanj kolektiva, da je
potrebno vpeljati sistem zascite
in varovanja, s katerim bi pre-
precevali odtujevanje materiala,
zagotovili nadzor nad gibanjem
ljudi na obmocju delovne orga-
nizacije, sodelovanje pri proti-
pozarni preventivi in podobno.
Natanc¢nej$a dolodila smo obliko-
vali in samoupravno sprejeli s
pravilnikom o organizaciji in de-
lu sluzbe za varovanje druZbe-
nega premozenja, ki so ga nekate-
re temeljne organizacije dopolnile
Se z neposrednimi navodili za
posamezna mesta varovanja.

Kljub tako zastavljeni organi-
zaciji pa ugotavljamo pri varo-
vanju vrsto pomanjkljivosti pri
varovanju. Te se kaZejo v sla-
bem odnosu nekaterih ¢lanov
kolektiva do varnostnikov, nedo-
recene vsakodnevne kontrole de-
la varnostnikov, pocasna ali ne-
ustrezna ukrepanja ob primerih,
ki jih prijavljajo varnostniki,
slabo sodelovanje ¢lanov kolek-
tiva z varnostniki pri za$¢iti
druzbenega premoZenja, lazna
solidarnost v primerih opaZene
krsitve, prepocasno odpravljanje
poskodb na zascitenih objektih,
neevidentiranje prometa pri vho-
du in izhodu ter gibanja delav-
cev in tujcev in Se druge.

Vse to ni spodbudno za delo
varnostnikov, saj jim daje obcu-
tek osamljenosti na delovnem
mestu, kar mnogokrat pripelje
do zaostrenih situacij.

Omenjene ugotovitve so bile
vzrok, da smo navezali stike z
delovno organizacijo Varnost, ki
naj bi morda prevzela varovanje
premozenja v celotnem Brestu.
K temu so nas vodili nekateri
razlogi:

1. Specializirana organizacija
lahko zaradi svojih usposoblje-
nih kadrov in boljSega poznava-
nja nacina varovanja kvalitet-
neje izvaja to dejavnost.

2. Delovna organizacija Var-
nost ima usposobljene kadre in
od ustreznih republiskih orga-
nov odobren program za uspo-
sabljanje vseh profilov varnost-
nikov, kar zahteva pravilnik o
organizaciji sluzbe varovanja.

3. Delovna organizacija Var-
nost ima vpeljan vsakodnevni
nadzor varovanja z ustreznimi
kadri, ki poleg kotrole varnost-
nikov predlagajo varovani orga-
nizaciji ustrezne ukrepe. Povezu-
jejo se z delavci, ki so v varo-
vani organizaciji odgovorni za te
stike (najve¢krat tajniki) in z
delavci, odgovornimi za poZzarno
varnost (varnostni inZenirji).

4. Na SirSem obmod¢ju organi-
zira celodnevno dezurno sluzbo,
ki zagotavlja hitro reSevanje na-
stalih tezav z dodatnimi ukrepi,
¢e so potrebni.

Ze prvi razgovori in ogledi na-
Sih varovanih objektov so poka-
zali nekatere pomanjkljivosti, ki
vplivajo na kvaliteto varovanja.

Na osnovi teh pripomb in lastne
ocene o varovanju je bil obliko-
van predlog samoupravnim or-
ganom Vv temeljnih organizaci-
jah, naj se odlodijo, ali zaupa-
mo varovanje specializirani or-
ganizaciji za to dejavnost.

Poprej so bili pretehtani vsi
dokumenti, ki wurejajo odnose
med izvajalcem varovanja in
varovano organizacijo. Ti doku-
menti so:

1. Samoupravni sporazum o
splosnih pogojih poslovanja pri
varovanju premozenja. Z njim se
urejajo medsebojna razmerja
med uporabniki in izvajalci sto-
ritev  varovanja, usklajujejo
medsebojni interesi, dolocajo
medsebojne obveze, pravice in
odgovornosti na naslednjih pod-
rocjih:

— organiziranje,
izvajanje varovanja ;

— nacrtovanje in pridobivanje
dohodka ter nacela delitve do-
hodka,

— medsebojno obvescanje, od-
govornosti za nastalo $kodo in
drugo.

2. Dogovor o organizaciji in
delu sluzbe fizi¢nega varovanja
premozenja. Ta dokument je v
osnovi predpis, ki dolo¢a naloge

vodenje in

za vsakega udelezenca pri izva-
janju varovanja.

3. Predlog nadrta fizi¢nega va-
rovanja premozenja, ki pred-
stavlja dopolnitev dogovora o
organizaciji in delu te sluzbe.

4. Ponudba za organizacijo va-
rovanja premozenja, ki jo je iz
delala Varnost.

Da bi na delavskih svetih la-
Zze odlocali, so bila ta gradiva
s krajSo obrazlozitvijo poslana
v temeljne organizacije, kKjer naj
bi v teh dneh na osnovi resne in
celovite ocene varovanja odlogéili,
ali predamo varovanje Varnosti
ali pa sami z mnogo vecjo odgo-
vornostjo in dosledneje $e na-
prej izvajamo varovanje, s pripo-
ro¢ilom, da se =zaradi nastetih
prednosti odloc¢ijo za prvo.

Ne glede na odloditev pa je
potrebno poudariti, da odlocitev
sama po sebi ne bo prinesla
uspehov. Druzbena samozascita
in v okviru le-te tudi varovanje
druzbenega premoZenja ni stvar
samo samoupravnega organa in
delavcev, ki neposredno izvajajo
varovanje, ampak stvar zavesti,
ki jo moramo graditi in izpol-
njevati, saj je sestavni del samo-
upravljanja in gospodarjenja.

F. Skrlj

[a holiSo kvaliteto izdelkov

NOVA ORGANIZACIJA KONTROLNE SLUZBE

V TOZD POHISTVO

Kljub dokaj$njemu Stevilu de-
lavcev, ki so zaposleni v nasi
kontrolni sluzbi, naletimo tudi na
slabo kvaliteto izdelkov. To lah-
ko ugotovimo ob pogostih doma-
¢ih, pa tudi tujih reklamacijah,
pa tudi v sami tovarni, saj ima-
mo v povpre¢ju dokaj velik od-
stotek slabih elementov, ki jih je
potrebno tako ali drugade popra-
viti ali celo izdelati nove. Ta po-
pravila nam povzroc¢ajo velike
materialne stroske, poleg tega pa
nam onemogocajo normalno pro-
izvodnjo. Gre namre¢ za vecje
ali manjsSe zastoje, spremembe
lansirnih planov in podobno.

Dosedanji nac¢in dela v kontrol-
ni sluzbi je temeljil predvsem na
popolni medfazni kontroli — med
posameznimi oddelki. Delo med-
fazne kontrole je bilo v glavnem
sortiranje in prebiranje elemen-
tov. Kontrolna sluzba je tako
prevzemala del nalog delavcev,
saj bi moralj le-ti dajati s svoje-
ga delovnega mesta praviloma le
kvalitetne elemente (skrb za kva-
liteto bi morala biti vsaj taksna,
kot je skrb za koli¢ino).

Sluzba je premalo opravljala
svojo glavno nalogo, ki bi jo kot
sluzba za zagotavljanje kvalitete
morala imeti. Napake, ki nastaja-
jo v proizvodnem procesu, bi mo-
rali odkrivati tam, kjer nastajajo,
torej na delovnih mestih.

V februarju smo se temeljito
pogovorili o kvaliteti in novi or-
ganizaciji kontrolne sluzbe. Za-
stavili smo si dva glavna cilja, ki

Iz ZAGALNICE — delo pri finalizaciji jelovine

bi ju morali dose¢i z manjsim
Stevilom zaposlenih v kontrolni
sluzbi:

1. z okrepljeno vhodno kontro-
lo je treba zagotoviti kvaliteto
vseh vhodnih materialov;

2. preiti na statisticne metode
kontrole.

Edina osnova za kvalitetno de-
lo vhodne kontrole je, da je do-
bavitelj (seveda tudi kontrolor)
seznanjen z zahtevami kupca.
Zato smo v kontrolni sluzbi izde-
lali »sporazum o kvaliteti« s pri-
logo »tehni¢no prevzemni pogo-
ji«, v katerem so jasno oprede-
ljeni kvaliteta izdelka oziroma
materiala, nadin prevzema, kraj
prevzema, nacin resevanja rekla-
macij in drugo. Ta sporazum naj
bi bil sestavni del vsake pogod-
be, sklenjene med dobaviteljem
in temeljno organizacijo kot
kupcem. Ob oblikovanju tehnié-
no prevzemnih pogojev bi mora-
le sodelovati tudi druge sluZbe,
pri katerih pa ni bilo pravega
odziva.

V vseh oddelkih, od furnirnice
in razreza pa do pakirne, je po-
trebno z obhodno kontrolo zago-
toviti vecji nadzor mnad izvaja-
njem posameznih delovnih ope-
racij in s tem pravocasno odkri-
vanje napak. S prevzemno kon-
trolo pa moramo zagotoviti, da
bodo elementi oziroma polizdelki
prihajali iz oddelka v oddelek v
mejah zadovoljive kvalitete. Oba
nac¢ina kontrole bo opravljal en
kontrolor, in sicer po statisti¢ni
metodi.

Obhodi po delovnih mestih so
standardizirani, prevzemna kon-
trola pa bo tekla po Ze uveljav-
ljeni metodi. Kontrolno toc¢ko in
raven kontroliranja bo glede na
pomembnost in zahtevano kvali-
teto posameznega elementa pri
izdelku dolocal tehnolog kvalite-
te.

Seveda je potrebno obenem z
novo organizacijo kontrolne sluz-
be tudi od drugih strokovnih
sluzb zahtevati, da napravijo ko-
rak naprej pri zagotavljanju kva-
litete. Potrebni bodo tudi pravo-
¢asno lansiranje tehni¢ne doku-
mentacije z opredeljenimij tole-
rancami, pravocasne in kvalitetne
instruktaze, tehni¢ni opisi, v ka-
terih bo bolj neposredno opisana
kvaliteta izdelka, in 3¢ kaj. Pa 3e
tehnolo$ki postopki za vse oddel-
ke, izdelani ob pravem ¢asu, po
moznosti preizku$eni pod enaki-
mi pogoji.

Z. Ponikvar

Ena izmed kuhinj iz skupine BREST-2000

lanska prodaja kuhinj

Z lansko proizvodnjo in pro-
dajo naSega kuhinjskega pohist-
va smo lahko zadovoljni, ¢eprav
smo se ubadali z mo¢no konku-
renco ostalih proizvajalcev ku-
hinjskega pohistva na domacem
trgu, z nenehno rastjo cen ter
tezavami s kooperacijo in oskrbo
z repromaterialom, ki so osnova
za nemoteno proizvodnjo.

Med pomembnejsimi dejavniki,
ki vplivajo na povprasevanje ozi-
roma na boljso ali slabso pro-
dajo kuhinjskega pohistva, so
vsekakor tudi obseg ponudbe in
dobavni roki.

Proti koncu lanskega leta smo
prenehali  prodajati  kuhinjo
BREST-09, medtem ko smo kuhi-
njo BREST-10/S razprodali na
spomladanski in jesenski razpro-
daji.

Izmed sedanjih prodajnih pro-
gramov kuhinjskega pohistva
smo v letu 1984 najbolj uspesno
prodajali kuhinjo BREST-11, saj
je bilo prodanih 42.168 elemen-
tov, kar predstavlja 41,33 odstot-
ka od celotne prodaje elementov
vseh kuhinj ali vrednostno za
212.998.000 din. Pri kuhinji
BREST-09, ki predstavlja 27,24
odstotka v celoti prodanih ele-
mentov kuhinjskega pohistva la-
ni, pa smo imeli veliko tezav s
kooperacijo in nenehnim pove-
cevanjem Stevila reklamacij in
navsezadnje s slabo dohodkov-
nostjo.

Za kuhinjo BREST-15 lahko re-
¢emo, da smo jo dokaj dobro
prodajali predvsem v drugem
polletju in na koncu dosegli
110.675.000 din vrednostne proda-
je ter 21,47 odstotka (17.675 ele-

mentov) od celotne prodane koli-
¢ine elementov kuhinjskega po-
histva.

Ce primerjamo prodajo kuhinj-
skega pohistva v letu 1984 z letom
1983, lahko ugotovimo, da je bila
lanska prodaja koli¢insko za 25
odstotkov vecja, vrednostno pa za
974 odstotka.

In kako bo s prodajo kuhinj-
skega programa naprej?

Glede na omenjene tezave pri
proizvodnji kuhinje BREST-09 ter
njene slabe dohodkovnosti in
trinih zahtev je TOZD Prodaja
pripravila v sodelovanju z Gab-
rom dve novi kuhinji — BREST-
2000 in BREST-2001 z nekaterimi
novimi estetskimi in funkcional-
nimi resitvami. V analizi oziroma
v primerjalnem pregledu cen ku-
hinjskega pohistva slovenskih
proizvajalcev sicer ugotavljamo,
da sodi kuhinja BREST-2000 s
svojimi cenami v sam vrh, ven-
dar pa je potrebno poudariti,
da predstavljajo stojke, ki so ob-
vezni element pri sestavljanju te
kuhinje, precejsnji znesek v skup-
ni ceni, ki pa se spreminja glede
na velikost sestava. Nekoliko bolj
konkurencna je s svojimi cenami
kuhinja BREST-2001 — za trgo-
vino Slovenijalesa, s katero je
sklenjen dogovor o prodaji 12.000
elementov.

Za omenjeno novost iz nasega
kuhinjskega programa, ti izdelki
so delno Ze razstavljeni v nasih
salonih in ostalih trgovinskih or-
ganizacijah, upamo, da se bo
dobro prodajala in zadovoljila
potrebe nasih kupcev.

0 uvozu rezervnih deloy

Glede na to, da je tehnoloska
opremljenost v nasih temeljnih
organizacijah zaradi Ze znanih
omejitev uvoza opreme v veliki
meri iztro$ena, je razumljivo, da
so potrebe po rezervnih delih za
sprotno in investicijsko vzdrze-
vanje iz leta v leto veéje. Vedno
pogostejse so okvare strojev in
zastoji v proizvodnji, saj je iz
trosenost ze nad 85 odstotkov,
kar pomeni, da bomo morali za
vzdrzevanje sedanje tehnologije
vlagati vedno vecja financna
sredstva, predvsem v Iverki.

Kako je bilo s tem lani, naj
prikazemo s pregledom uvoza
rezervnih delov lani, preracu-
nano po tecaju 1 dolar — 124,80
din.

din
Pohistvo 11.890.545
Masiva 5.724.480
Gaber 1.560.221
Zagalnica 5.531.509
Iverka 30.917.893
Tapetnistvo 257.134
Jelka 1.224.626

S. Cecek
Mineralka 2.164.041
Prodaja 1.724.285
Skupaj 60.994.734

Ker je uvoz rezervnih delov
vezan na pladila z akreditivi in
na dolge dobavne roke, je pra-
vofasno nacrtovanje potreb iz-
redno pomembno.

Sluzbe, ki so v temeljnih orga-
nizacijah zadolZene za vzdrzeva-
nje strojne opreme, morajo pra-
vocasno nacrtovati remonte za
posamezne stroje najmanj 3 do
4 mesece prej. Dodatne tezave so
v tem, da je nasa tehnologija
uvozena iz razlicnih drzav — od
razlicnih dobaviteljev in smo
praktiéno pri uvozu rezervnih
delov vezani na proizvajalca
strojev, kjer pa je Kkonkurenc-
nost tezko primerljiva.

Za razliko od repromaterialov
strojelomov ni mogoce vnaprej
nacrtovati in je to obifajno in-
tervencijski uvoz, ki je povezan
$e z dodatnimi stroski.

C. Komac



BRESTOV OBZORNIK

0 druzbeni dejavnosti Zena

RAZGOVOR S PREDSEDNICO OBCINSKE KONFERENCE SZDL

NATASO SVIGELJ — JERMAN

Dan Zena poskusamo tudi v nasem glasilu obeleZiti na razlicne
nacine. Letos smo se odloéili, da se o druzbenem polozaju in aktiv-
nosti zena pogovorimo z NataSo Svigelj — Jerman, predsednicc

ob&inske konference SZDL.

— Napredna organizirana Zen-
ska gibanja imajo v svetu in pri
nas bogato in dolgo tradicijo;
med narodnoosvobodilnim bojem
so tudi Zenske imele izredno po-
membno vlogo; v povojnih letih
je med naSo druzbeno preobraz-
bo njihova organizacija mnogo
storila za emancipacijo in enako-
pravnost Zena. Kak3en druzbeni
polozaj pri nas imajo po vaSem
mnenju danes?

Vase ugotovitve so tocne. Glej-
te, letos mineva 75 let, odkar so
predstavnice naprednih gibanj
proglasile 8. marec za mednarod-
ni dan Zena. Praznovale naj bi
ga 7ene vseh drzav z zahtevo po
volilni pravici, prikazani kot delu
druzbenega vprasanja in v zna-
menju skupnega boja delavskega
razreda in vseh delovnih ljudi
proti vsakrinemu izkorisCanju.
Po 45 letih lahko $e vedno pre-
tresamo aktualne misli o delova-
nju partije, o Zenskem vprasanju
kot splo$nem druzbenem vprasa-
nju, sprejetem mna peti drzavni
Konferenci leta 1940.

Zenske — aktivistke in sode-
lavke narodnoosvobodilnega boja
S0 si same priborile enakoprav-
nost. Po osvoboditvi so se vklju-
Cile v obnovo porusene domovi-
ne, v graditev nove druzbe, novih
druzbenoekonomskih odnosov.

Organizacija zdruZenih naro-
dov je leto 1975 proglasila za
mednarodno leto Zensk, da bi z
razlicnimi oblikami dejavnosti
pripomogla k hitrejSemu preho-
du od zapisane in toliko opevane
enakopravnosti Zensk do resnic-
ne enakopravnosti. V tem deset-
letnem obdobju potekajo tudi v
Jugoslaviji priprave na zakljuc¢ek
te mednarodne akcije pod geslom
ENAKOPRAVNOST, RAZVOJ IN
MIR, s poudarkom na zaposlova-
nju, zdravju in izobrazevanju.

Zadnje desetletno obdobje je
hkrati tudi priloznost, da dejan-
sko ocenimo polozaj Zensk in se
lotimo hitrejega reSevanja posa-
meznih neresenih vprasanj, ki
Vplivajo na polozaj Zenske delav-

€, samoupravljalke, druzbeno-
Politicne delavke in matere. Mi-
slim, da je to zelo pomembno,

er se v dana$njih tezkih in za-
Ostrenih gospodarskih in druzbe-
nih razmerah ponovno oZivljajo
Stari pogledi na polozaj in vlogo
Zensk, Kaks$ni so ti pogledi, pa ne
1 posebej komentirala.

RAZPIS STIPENDI ZA

SOLSKO LETO 1985/86

— Zenske organizirano deluje-
jo v okviru socialistiéne zveze; Se
pred nedavnim je bila takina or-
ganizacijska oblika konferenca
za druzbeno aktivnost Zena. Ka-
ko so organizirane sedaj?

Kaksne posebne organizacijske
oblike, ki bi povezovala Zene, pri
nas nimamo. S tem pa ni receno,
da Zenske v nasi obdini nismo
delavne.

— S pomoéjo katerih oblik
lahko Zenske organizirano uve-
ljavljajo svoje Sirse, pa tudi
osebne interese?

Oblike, prek katerih Zenske
lahko uveljavljajo svoje SirSe, pa
tudi osebne interese, SO Znane.
Zene-delavke zasledimo v samo-
upravnih organih organizacij in
skupnosti, kjer so zaposlene, v
skupé¢inah  druZbenopoliti¢nih
skupnosti, v skupé¢inah in orga-
nih  samoupravnih interesnih
skupnosti, zasledimo jih v orga-
nih krajevnih skupnosti, v druz-
benopoliti¢nih organizacijah in
drugod.

Kot veste, je v SZDL dogovor-
jeno, da se pri kadrovanju na
vseh ravneh upoSteva poseben
klju¢, po katerem naj bi sestava
organa, ki predstavlja posamez-
no delovno okolje, odrazala de-
jansko sestavo tega okolja. Naj-
brz gre, zahvaljujo¢ temu dej-
stvu, tudi poudarek, da imamo
sorazmerno precej Zensk vklju-
¢enih v posamezne organe. Vec
moznosti za dejavno vkljuceva-
nje v razline oblike delovanja
imajo Zenske, ki so v delovnem
razmerju, medtem ko smo polo-
7aj kmeckih Zena najbrz prevec
zanemarili.

— V nasi obéini skoraj ne vi-
dimo Zensk na vodilnih in vod-
stvenih mestih, pa tudi v druzbe-
nem dogajanju jih redko opaia-
mo. Kje so vzroki?

Ne bi mogla popolnoma sogla-
Sati z vaSo ugotovitvijo. Kar po-
glejmo $ole, vrtce, poste, banke,
zdravstvo in $e bi lahko nasteva-
la...V teh dejavnostih prevladu-
jejo Zenske. Manj jih je zaslediti
na vodilnih mestih v gospodar-
stvu. Vzrok temu je zelo enosta-
ven: prezaposlenost. Mojo ugoto-
vitev bom podkrepila s podat-
kom o Stevilu zaposlenih v druz-
benem in zasebnem sektorju v
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Zaradi boljse obve$tenosti objavljamo razpis Stipendij za Solsko
leto 1985/86,kakor so ga oblikovale temeljne organizacije Bresta.
kupen razpis $tipendij za vso republiko bo objavila skupnost za
zaposlovanje v posebni prilogi DELA, kjer bodo objavljeni roki in
ostala navodila o oddaji vlog za kadrovske Stipendije.

pametno razporedis,

ob¢ini Cerknica. Od skupnega
stevila zaposlenih, ki je 5.800, je
kar nad 2.600 Zensk. To pa je 45
odstotkov. S tem smo priblizno
na republiskem povprecju, ki
znasa 45,43 odstotka. Da ne po-
navljam: osem ur dela v zdruze-
nem delu, nato tefe masa Zena
ali domov ali $e prej v vrtec in
ko pride domov, jo ¢akajo Se pol-
ne roke dela in la¢na usta.

Véasih je veljalo reklo, da Ze-
na podpira tri vogale v hisi.
(Zlobnezi bodo takoj pridali:
»MoZ pa Zeno.«) Danes to reklo
ne drz, saj je Zeni naloZen vse
bolj $e cetrti vogal.

Naj povzamem: skrb za dobro
opravljeno delo, ki ga je Zena
dolzna opraviti na delovnem me-
stu, skrb za dom, druZzino, vzgojo
otrok, vse to so tezka bremena,
ki ovirajo vecje vkljucevanje
sensk v druzbeno dogajanje. Delo
na vodilnih in vodstvenih mestih
pa je zahtevno, ne prenese polo-
vicarstva. Zaradi preobremenje-
nosti se zato Zzenske tezje odloca-
jo za posamezna vodilna in vod-
stvena mesta. e ;

Biti mati in vzgojiti svoje otro-
ke v postene in delavne drZzavlja-
ne, ostaja $e vedno osnovna na-
loga vsake matere — Zene.

— In %e osebno vprasanje. Ka-
ko vam uspe zdruziti in povezati
svoje poklicno delo, pomembne
druzbenopoliti¢ne funkcije s svo-
jim zasebnim zivljenjem? Vam
ostane kaj prostega ¢asa?

Hvala za vprasanje. Z malo ra-
zumevanja gre. O prostem casu
pa raje ne razmisljam. Ce si Cas
se najde
tudi nekaj prostega casa.

Pripravil B. Levec

POMEMBNA NOVOST

UVELJAVLJANJE  SOCIALNO-
VARSTVENIH PRAVIC PO NO-
VEM

V letu 1985 bodo obcani uve-
ljavili socialno varstvene pravice
7z novim obrazcem »Vloga za
uveljavitev socialno varst\{emh
pravick z oznako SPN-l1 in z
oznako Drzavne zalozbe Sloveni-
je Obr. 8,40. Naprodaj je v vseh
knjigarnah v Sloveniji. Z njim se
uveljavljajo vse socialno varstve-
ne pravice: L

— druzbene pomoci
(otrodki dodatek),

— delna nadomestitev
rine,

__ denarna pomo¢ za brezpo-
selnost, : A

— stipendija 1z zdruzenih
sredstev in razlika h kadrovski
stipendiji, :

— enkratna 1n

omoc, Ty
na—pdl;]ama pomo¢ kot edini ali
dopolnilni vir preZivljanja, =

— plagilo oziroma doplacilo
oskrbnih stroskov v zavodu ali
na domu,

— rejnina, 1

— oprostitev prispevka k ceni
zdravstvenih storitev, 7

— pravica do uvrstitev na listo
za dodelitev solidarnostnega sta-
novanja.

Obéan z enim obrazcem SPN-1
uveljavlja socasno pravico do
ene ali ve¢ nastetih socialno var-
stvenih pomo¢i. Za uveljavitev
pravice do Stipendije 1zpolni
ucenec ali Student isti obrazec
posebej samo za to pomoc. Var-
stveni dodatek k pokojnini se
uveljavlja na dosedanji nacin v
skupnosti pokojninskega in inva-
lidskega zavarovanja. Za dopla-
¢ilo oskrbe v vzgojno varstveni
organizaciji pa bo na voljo drug
obrazec.

Delavci vloZijo obrazec SPN-1
v svoji organizaciji zdruZenega
dela, drugi delovni ljudje in ob-
¢ani pa v krajevni skupnosti,
kjer Zivijo. Obrazec se lahko vlo-
71 tudi v Centru za socialno de-
lo ali v strokovni sluzbi samo-
upravnih interesnih skupnosti
zdravstvenega in socialnega var-
stva v obdini, v kateri obcan
prebiva.

otrokom

stana-

zacasna denar-

&,

0O nedavnem referendumu in volitvah smo nekaj Ze pisali, nadrob-
neje pa smo uspele rezultate prikazali v Informatorju. — Na sliki
— volis¢e v TOZD Pohistvo.

NASI LJUDIJE

Na koncu bi pa le poudarila,
da imamo prevel rezijskih de-
lavcev in to $tevilo pocasi Se

Bliza se 8. marec — dan Zena
in zato smo prosili za kratek
razgovor eno izmed nasih sta-
rejsih delavk VERO KLANFAR
iz ZAGALNICE. Kaj misli o se-
danjem polozaju zenske kot de-
lavke samoupravljalke.

»Na Marofu delam Zze od 1955.
leta. V tem ¢asu sem opravljala
razlicna dela, od obracuna
osebnih dohodkov do dela v za-
bojarni in stolarni, kjer sem 3¢
sedaj. Moram reci, da so se po-
goji dela od takrat precej spre-
menili na bolje, posebno velja to
za fizicno delo. Ni pa Se vse
tako kot bi zZeleli.

V kak$nem polozaju smo zene
danes? Moram reci, da se v no-
benem pogledu ne ¢utimo zapo-
stavijene. Vloga zene se od mo-
skega niti ne razlikuje ve¢, pa
naj si bo pri neposrednem delu
ali upravljanju. Da je malo Zena
na vodilnih in samoupravnih
funkcijah, je vzrok brizkone v
naéi lastni, zgodovinsko pogojeni
miselnosti, da sodi Zenska le k
§tedilnikom in otrokom. Mislim
pa, da je samoupravljanje danes
zaradi mnogih administrativnih
ukrepov malce otezkoceno. Tudi
informirani smo dovolj, seveda,
¢e hoctemo biti.

Ko bi
opravljal svoje delo, za katerega
je postavljen, potem tudi tega
ne bilo bilo treba v takem S$te-
vilu.«

narasca. vsak vestno

T. Obreza

Lanske posSkodbe pri delu

V letu 1984 je bilo v nasi delovni organizaciji 154 poskodb pri
delu, na poti na delo in z dela. Zaradi teh poskodb je bilo izgub-
ljenih 1728 delovnih dni. V primerjavi z letom poprej se je Stevilo
poskodb dvignilo za 2,7 odstotka, $tevilo izgubljenih delovnih dni,
ki so jih povzrocile, pa je upadlo za 35,1 odstotka.

Ve¢ nam povedo podatki v razpredelnici:

Stevilo poskodb
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SKUPALI:

Skoraj vse poskodbe so bile lazje. Tri so bile nekoliko teZje,
vendar tudi te niso povzrotile invalidnosti. Za posledicami ene od
poskodb pa je delavec umrl. Zivljenje je izgubil po prometni ne-
sre¢i, ki se mu je pripetila na poti z dela.

Stevilo poskodb pri delu, na poti na delo in z dela se je pove-
¢alo v Tapetni$tvu, Zagalnici, Masivi in v Prodaji. To pa ni zaskrb-
ljujoce, saj so bile poskodbe v teh temeljnih organizacijah v pov-
pre¢ju najlazje.

V ‘drugih temeljnih organizacijah se je Stevilo poskodb zmanj-
Zalo ali ostalo na enaki ravni kot prejsnje leto. Povprecna odsot-
nost z dela na poskodbo je bila najve¢ja v Zagalnici, razmeroma
visoka pa $e v Tapetni$tvu in v Iverki.

Najve¢ nezgod, kar 62 odstotkov, se je pripetilo pri manj nevar-
nih delih, kot so posamezna ro¢na dela, dela z rocnim orodjem,
notranji transport in gibanje ljudi pri delu (padci na tovarniskem
obmodju in podobno). Pri delu z rezkalnimi stroji je bilo 39 od-
stotka vseh poskodb, pri delu z Zagami vseh vrst, ki 3tejejo za
najnevarnej$e pa 13 odstotkov. V. Znidarsi¢



6

BRESTOV OBZORNIK

Se enkrat o pripravniStvu

V tem dasu je za nami vecina
pripravnis$kih izpitov, zato je
prav, da tudi o tej dejavnosti kaj
povemo.

Namen pripravnis$tva je, da se
pripravnik po dolo¢enem progra-
mu in nacrtu pod strokovnim
vodstvom seznani in vpelje v de-
lovno okolje in usposobi za nepo-
sredno delo v poklicu oziroma
stroki, za katero se glede na svo-
jo strokovno izobrazbo priprav-
lja ter pridobiva delovne izku3nje
za samostojno delo.

Tako je zapisano v 46. clenu
samoupravnega sporazuma o izo-
brazevanju. V tem stavku so ta-
ko naStete bistvene sestavine in
potek pripravnistva.

Z uvedbo usmerjenega izobra-
Zevanja se je pripravnistvo razsi-
rilo na vse ucence, ki so uspe$no
kon¢ali vzgojno izobraZevalne
programe druge, tretje in Cetrte
stopnje zahtevnosti. Pripravni-
§tvo pomeni dokoncanje vzgojno
izobrazevalnega programa in je
nelo¢ljiva sestavina vzgojno izo-
braZevalnega procesa.

Veéina pripravnikov se je za-
poslovala po koncani $oli od ju-
lija do septembra prejinje leto.

S getrto stopnjo zahtevnosti je
pri¢elo opravljati pripravnistvo
12 lesarjev Sirokega profila, dva
lesarja tapetnika, trije elektrikar-
ji-energetiki, dva kovinarja; s pe-
to stopnjo dva upravno admini-
strativna tehnika, trije ekonom-
ski tehniki, §tirje elektrotehniki,
dva lesna tehnika, oblikovalni te-
hnik; s 3esto stopnjo en ekono-
mist; s sedmo diplomirani eko-
nomist, dva diplomirana inZenir-
ja lesarstva, diplomirani inZenir
kemijske tehologije, diplomantni
organizator dela in profesor te-
lesne vzgoje. Skupaj kar 38 pri-
pravnikov.

Osnovna razporeditev priprav-
nikov po temeljnih organizacijah
je bila opravljena Ze v decembru
1983. leta, popravljena pa v maju.
8e pred prihodom pripravnikov
so bili poiskani mentorji, za ka-
tere je bil organiziran seminar.

V zaletku januarja smo orga-
nizirali seminarja iz sploSnega
dela pripravni$kega programa po-
sebej za pripravnike s IV. stop-
njo ter za V. do VII. stopnjo. Po
tednu dni je sledil pismeni izpit.
Kar polovica pripravnikov je mo-
rala izpit ponavljati.

Posebni del pripravniskega pro-
grama so pripravniki opravljili
na delu oziroma z delom pod vod-
stvom mentorjev. V kadrovski
sluzbi smo posebej namenili po-
zornost pripravnikom s cetrto
stopnjo zahtevnosti, se pravi le-
sarjem Sirokega profila, ki so bili
razporejeni po trije v ZAGALNI-

Delo mladih v Jelki

Po vecletnem premoru in ne-
delavnosti je v nasi temeljni or-
ganizaciji mladinsko delo zopet
zazivelo. Na programsko-volilni
konferenci, ki je bila v novem-
bru, smo se dogovorili, kaj naj
bi delali. Izvoljeno je bilo novo
vodstvo, ki je ze do sedaj poka-
zalo voljo do preobrazbe in bolj
razgibanega Zivljenja med mladi-
no. Ze na drugem sestanku, ki je
bil v januarju, smo si zastavili
obsiren program nasega dela in
upamo, da bomo zastavljene na-
loge tudi uspes$no izpeljali.

Dogovorili smo se, da bomo
poleg kulturnih in Sportmih pri-
reditev ved pozornosti posvetili
delovnim akcijam. Z njimi naj bi
uredili in odistili delovne pro-
store, pa tudi okolico tovarniskih
stavb. o

Naloge, ki smo si jih zastavili,
smo zaceli kmalu tudi izpolnje-
vati, saj smo Ze v januarju orga-
nizirali prostovoljno delovno ak-
cijo: ¢is€enje notranjih prostorov
tovarne. Udelezba je bila zelo
dobra, saj se nas je zbralo kar
17 mladincev.

Veseli smo, da nam je ta akcija
v celoti uspela, saj nam bo to vo-
dilo tudi za prihodnje delo.

L. Stritof

CO in GABER, dva v MASIVO in
§tirje v POHISTVO. Ze med izva-
janjem pripravni$tva smo ugoto-
vili, da poteka pripravni$tvo v
obeh temeljnih organizacijah v
Loski dolini kar dobro, celo bo-
lje kot so bili dani napotki na
seminarju. Slabo pa je potekalo
pripravni$tvo v POHISTVU. Tam
smo ugotovili naslednje pomanj-
kljivosti:

Pripravniki so bili razporejeni
v drugo izmeno kot je bil razpo-
rejen mentor, tako da se mentor
in pripravniki sploh nista pozna-
la. Seveda smo vodstvo temeljne
organizacije na nepravilnost ta-
koj opozorili, vendar do resitve
ni prislo. Najbolj je bil razburjen
mentor, ki bi rad opravil svoje
delo, pa mu to ni bilo dano. Pri-
pravniki so opravljali vse prevec
enostavna dela z zahtevnostjo
druge stopnje ali celo prve. Na
delih, kjer se zahteva Cetrta stop-
nja, pa se ni nihée usposabljal.
O teh pomanjkljivostih je razpra-
vljal Brestov svet za kadre, ki je
sprejel sklep, da se ugotovljene
pomanjkljivosti takoj odpravijo.
Rezultata pa Zal ni bilo.

Vse dobre in slabe strani so se
pokazale na izpitih iz posebnega
dela. V Zagalnici so pripravniki
po posebnem nacrtu izdelali stol
in ga tudi povriinsko obdelali. V
Gabru so pripravniki na prosto
soboto, ko so bili stroji prosti,
pred komisijo samostojno izdelali
omarico po posebnem nacrtu. Za
oba izdelka lahko recemo, da sta
bila izdelana kvalitetno in zares
predstavljata delo lesarjev Siro-
kega profila.

Poleg prakti¢nega dela izpita je
sledil Se teoreti¢ni del, ki je vse-
boval poznavanje tehnoloskih po-

stopkov, materiala in drugo zna-
nje, ki se uporablja v temeljni
organizaciji.

Zataknilo se je v POHISTVU,
kjer predsednik komisije sploh ni
hotel priceti z izpiti, ker priprav-
niski program ni bil izpeljan.
Sele, ko smo skupaj ugotovili, da
pripravniki za to niso bili krivi,
je komisija pricela z izpiti, seve-
da z znatno zniZani merili.

Tudi v MASIVI se je pripravni-
$tvo izvajalo na delih, kjer se za-
hteva tretja oziroma druga stop-
nja zahtevnosti. V. TAPETNIST-
VU sta pripravnici na izpitu po-
kazali solidno prakti¢no in neko-
liko slabse teoreti¢no znanje. Bo-
jan Kandare, ki je bil obema pri-
pravnicima mentor, in jih je ves
¢as Solanja vodil pri proizvod-
nem delu, praktiénem pouku in
pocitni$ki praksi, je na zakljuc-
ku ugotovil, koliko dela je bilo
vloZenega in uspeh ni izostal.

Kaj lahko zaklju¢im? Ali smo
ob tak3$nem stanju lahko zado-
voljni, ali ne? Predvsem nas je
presenetilo spoznanje, kako glo-
boko nekateri nasprotujejo taks-
nemu izobrazevanju, ¢eprav tega
nikoli ne redejo. TakSna stalisca
so zlezla pod koZo tudi nekaterim
»strokovnim« delavcem, ki ljubo-
sumno skrivajo svoje znanje (ne-
znanje) in ga za nobeno ceno
nodejo prenesti na mlajsi rod s
staliS¢a: kakor sem se moral jaz
uciti v fabriki, naj se uci e mla-
dina, saj je hodila v Solo in naj
dokaze svoje znanje.

Sele sedaj razumem trditev, ki
sem jo zasledil v literaturi: ne-
kvalificirani reproducirajo nekva-
lificirane. Koliko ¢asa Se?

F. Tursic

PodaliSanje samoprispevka’

Konec junija letos se bo iztekel drugi samoprispevek za izgrad-
njo Solskih objektov, telovadnic in vrtcev v nasi obéini. Kljub ve-
liki obremenitvi pa vsa zbrana sredstva iz samoprispevka ob¢anov
in iz prispevkov gospodarsiva ne zado3¢ajo za izpolnitev celotnega

programa.

Poleg vseh podrazitev in ob
hitri rasti cen materiala in grad-
benih del, pa tudi ob premalo
realnih finanénih ocenah pri pri-
pravljanju programa, je potreb-
no upostevati Se posebej tudi to,
da so se gospodarske razmere
v teh petih letih bistveno spre-
menile (zaostreni pogoji za go-
spodarjenje, visoka inflacija, pa-
danje realnih osebnih dohodkov,
omejevanje sredstev za vse vrste
porabe in tako naprej). Zato so
bili tudi viri sredstev za izgrad-
njo predvidenega programa na
videz sicer bistveno visji, v res-
nici pa manjsi, kar zadeva sred-
stva iz samoprispevka obcanov
(zaradi padca realnih osebnih do-
hodkov), pa tudi sredstva iz go-
spodarstva.

Da bi naloge iz sprejetega pro-
grama o izgradnji Solskih objek-
tov, telovadnic in vricev izpolni-
li, je bila v obcinskih organih
druzbenopoliti¢nih  organizacij
sprejeta pobuda, da se pricne s
politiéno akcijo za podaljSanje
samoprispevka.

Zato je predsedstvo obcinske
konference SZDL ob koncu ja-
nuarja imenovalo poseben pri-
pravljalni odbor, ki je potem v
februarju pricel s svojim de-
lom.

O tem, ali se razpiSe referen-
dum za podaljSanje samopri-
spevka, bo odlo¢ala obéinska
skups¢ina (predvidoma ob kon-
cu marca ali v zaletku aprila).

Do takrat je potrebno v okviru
pripravljalnega odbora, pa tudi
v organih druzbeno politiénih or-
ganizacij in interesnih skupnosti
ter v krajevnih skupnostih in te-
meljnih organizacijah razéistiti
predlog programa prihodnje iz-
gradnje objektov s finanéno
konstrukcijo in predlogom o vi-
gini prispevne stopnje samopri-
spevka, kdo bi ga placeval oziro-

ma kdo bi bil opros$éen, pa Se
marsikaj.

Naj omenim nekaj okvirnih
usmeritev, ki naj nas vodijo pri
teh pripravah.

Pri dolo¢anju predloga o viSini
prispevne stopnje in pri predlo-
gu programa izgradnje objektov
je treba upostevati sedanje go-
spodarske in druibene razmere,
padanje Zivljenjskega standarda,
prizadevanja za uresniCevanje
gospodarske stabilizacije in dru-

V okviru predvidene viSine
zbranih sredstev bi morali dolo-
¢iti stvaren program izgradnje
objektov. V ta program ne bi
smeli vnaZati novih potreb in
7elja, ki jih potem spet ne bi
mogli uresni¢iti, pa¢ pa nasprot-
no: tiste stvari (objekte) ki so
bili predvideni v sedanjem pro-
gramu izpred pet let je potrebno
temeljito pretehtati glede na
stvarne potrebe in moZnosti,
oceniti gibanje stevila otrok, sta-
bilizacijska prizadevanja in dru-
go. Skratka, razpravljati mora-
mo o racionalizaciji programa.

Programa torej ne bi smel Siri-
ti z novimi potrebami in Zeljami,
paé pa si prizadevati, da v racio-
nalni obliki dogradimo tisto, Ce-
sar ni bilo mogode izpolniti s se-
danjim samoprispevkom, ki se
bo iztekel ¢ez nekaj mesecev.
Okvirno so to naslednje zadeve:

— izgradnja novega vrica Vv
Starem trgu,

— uresniéitev programa v zve-
zi s %olo v Grahovem z bolj ra-
cionalno inacico,

— dokonéanje Se neuresnicene-
ga dela programa pri Soli na Ra-
keku.

Poudarjam, da je to le okvir,
o konéni opredelitvi predloga
programa bo mogode pisati po-
tem, ko bo na podlagi razprav
in razéisdevanj ta predlog pri-
pravljen. J. Frank

V februarju je v nasem salonu pohistva razstavljal Mario L. Vilhar.
Na sliki: ob otvoritvi je sodeloval tudi znani slovenski basist Ladko
Korosec

Program

1zgradnje

moramo uresniciti!

RAZGOVOR S PREDSEDNIKOM GRADBENEGA ODBORA ZA IZ-
GRADNJO SOLSKIH OBJEKTOV, TELOVADNIC IN VRTCEV
IZ SAMOPRISPEVKA SLAVKOM TORNICEM

Izteka se drugi samoprispevek za izgradnjo u¢éno vzgojnih objek-
tov v nasi obéini. Ker sprejeti program, s katerim bi to podrocje re-
&ili za daljse lobdobje, ni bil v celoti izpeljan, se je oblikoval predlog
za nov referendum o podalj$anju samoprispevka. O teh in drugih
zadevah smo se pogovarjali s predsednikom gradbenega odbora Slav-

kom Tornic¢em.

— Zakaj se je oblikoval pred-
log za podalj$anje samoprispev-
ka?

V letu 1975 smo se odlogili, da
na osnovi samoprispevka in dru-
gih virov financiranja nas$im
otrokom zgradimo sodobne ob-
jekte in ustvarimo $olstvu v vseh
krajevnih skupnostih osnovne
pogoje za normalno pedagodko
delo. Do leta 1980 smo resili
vprasanje objektov v Cerknici in
skoraj v celoti v Novi vasi, dru-
god pa Se ne.

Zato smo leta 1980 izglasovali
nov samoprispevek s precej na-
petim programom, ki ga tudi ni-
smo v celoti uresnicili.

Temu je botrovala vrsta objek-
tivnih razlogov: pri sestavljanju
programa smo se usteli pri podat-
kih in ocenah o rasti Stevila
otrok, saj nataliteta upada; tedaj
nihée ni pric¢akoval tako velikih
letnih inflacijskih stopenj, kar
nam je podrlo finanéno konstruk-
cijo; padanje realne vrednosti
osebnih dohodkov v primerjavi z
rastjo cen (nad 60 odstotkov);
dotok sredstev iz 0,6 odstotka iz
dohodka v gospodarstvu ni bil
reden — dostikrat je bilo place-
vano za nazaj z manj kvalitetnim
dinarjem; zaradi razbremenjeva-
nja gospodarstva je bil v letu
1984 ta vir sredstev ukinjen; v
predracunskih sredstvih nista
bili upostevani nabava opreme
in ureditev okolice objektov. Ta-
ko torej ni bilo mo¢ izpolniti ce-
lotnega programa, katerega del
ostaja Se za naprej.

— Kljub temu pa je bilo v tem
petletnem obdobju vendarle pre-
cej narejenega?

V tem <dasu je bilo zbranih
okrog 20 milijard starih dinar-
jev, od tega pribliZzno tri Cetrtine
iz bruto osebnih dohodkov obda-
nov.

S temi sredstvi smo dokoncali
Solo v Babnem polju (410 milijo-
nov), dokoncali investicijo v Novi
vasi (822 milijonov) in izgradnjo
vrtca v Cerknici (300 milijonov).
H koncu gre prva faza izgradnje
Sole na Rakeku; otvoritev naj bi
bila 27. aprila. Tja smo vloZili do-
slej 9 milijard 200 milijonov sta-
rih dinarjev; z njimi smo poleg
pladila investicijskega elaborata
zgradili dva glavna objekta —

prostore za predmetno stopnjo
in skupne prostore. Za dokonca-
nje tega dela investicije (oprema,
ureditev okolice) bodo potrebne
Se 4 milijarde.

Priceli smo tudi z deli v Begu-
njah, kjer smo se dogovorili za
racionaliziran program v okviru
resni¢nih potreb in moZnosti; za
izdelavo tehni¢ne dokumentacije
in za zemeljska dela je bilo po-
rabljenih 4,6 milijarde dinarjev.

Preostala sredstva smo vlozili
v izdelavo projektov, za opremo,
pladila anuitet ter za bancne in
druge stroske.

— S kak3nimi tezavami se je
pri svojem delu sreceval gradbe-
ni odbor?

Sedanji gradbeni odbor je
skupécina obéine imenovala 10.
marca 1983. Tako se je odbor
znael pred Se nedokoncanimi
nalozbami in pred zacetkom no-
vih iz programa (Rakek, Begu-
nje).

Za Rakek je bila dokumentaci-
ja Ze pripravljena in smo morali
zadevo le izpeljati, kar pa pri
dva do trikratnih podrazitvah ni
bilo lahko. Potrebne so bile nove
finanéne konstrukcije, izpeljati
je bilo treba zahtevne procedure
za pridobitev najrazli¢nejsih do-
voljenj in $e marsikaj, kar ob
volonterskem delu vsekakor ni
bilo lahko.

Odbor $teje 15 <¢lanov in je
imel doslej 11 sej; delovali sta
v glavnem finan¢na in operativ-
no-gradbena komisija, medtem
ko je informativna odpovedala.
Odbor je sicer o delu porocal
skupscini ob¢ine, SirSa javnost pa
je bila premalo obvescena. Sicer
pa je poglavitno breme dela pad-
lo na ramena treh, stirih clanov
odbora, kar je bila velika dodat-
na obremenitev — ob rednem
delu in druZbenopoliticni dejav-
nosti. Kljub temu je delo teklo
normalno in pravoéasno, sred-
stva so se obracala sproti in tudi
vsa izvedbena dela so bila oprav-
ljena v rokih.

— Kaj bi rekli pred predvide-
nim podalj$anjem samoprispev-
ka?

Mislim, da je v interesu vseh
obéanov, da dogovorjeni in spre-
jeti program, prilagojen seda-
njim razmeram in moZnostim,
izpeljemo do konca.

Pripravil B. Levec
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KULTURNI PRAINIK v cerknici. ..

Slovenski  kulturni  praznik
smo v Cerknici slovesno pocastili
z otvoritvijo nove ¢italnice. Pri-
reditev je bila 8. februarja. Ze
pred kulturnim programom se
je zbralo lepo Stevilo predvsem
stalnih obiskovalcev knjiznice,
ki so si z zanimanjem ogledali
prostor ter bogastvo knjig in ca-
Sopisov v njem.

O pomembnih tvorcih sloven-
ske kulture v preteklosti in o
pomenu kulturnih dobrin vseh
vrst v razlicnih obdobjih je
spregovoril predsednik obcinske
kulturne skupnosti Franc Jesel-
nik. Kulturni program so nada-
ljevali moski pevski zbor Tabor,
Clani dramske skupine iz Cerk-
hice, otroci cerkniS$ke osnovne
Sole in harmonikarski kvartet
glasbene $ole Fran Gerbi¢. V
Programu so nam nastopajoci
osvezili spomin na velike slo-
Venske literarne moze PreSerna,
Cankarja, Voranca ter nam pred-
Stavili pomembnost knjige in ka-

0 je »uporabljamox.

Prisotne smo seznanili s po-
membnostjo ditalnice in se za-

valili vsem, ki so pomagali ure-
diti prostore, ki bodo sluZili

ralcem in nudili prijetno okolje

Ob kulturnih prireditvah. Veliko
Posluha za naSe prosnje so imeli
Brest-Tozd Pohistvo in Masiva,
Novolit, Avtomontaza, Gradiice,
Krajevna skupnost  Cerknica,
Clani osnovne organizacije sindi-
kata SIS Cerknica, Ludvik Jer-
man, Milan Rot in 3$e precej
drugih.

Nad petdeset obiskovalcev je
bilo zadovoljnih. Bili so si
edini, da je prostor dovolj »kul-

turno« urejen in odhajali so z
upanjem, da se bo v njem vec-
krat kaj dogajalo. Zacetki so do-
bri.

Ze naslednjega dne so nam
prijetne trenutke pripravili cla-
ni notranjskega Studentskega

kluba z recitalom svojih pesni-
§kih stvaritev in s petjem slo-
venskih narodnih pesmi ob glas-

Nova seja butalske Skupsgine

.V okviru pustnih praznovanj je

la tudi Jetos seja butalske
Skupséme, ki jo je za program
SVojih razvedrilnih oddaj posnel
tudi Jjubljanski radio in jo pred-
Vajal naslednjega dne.

. Naj kar v prvi sapi povemo, da
Je bila seja v primerjavi z lansko
Mnogo bolj tekoda, strnjena in
Zaokrozena, ¢eprav tudi tokrat ni
Slo brez vsebinskih slabosti. Taks-
Na oblika nudi veliko moZnosti
ZIaStl. Stevilnim besednim bodi-
€am in zakaj torej pogrevati lan-
$KO uspelo idejo »0 lajanju psovs,
teprav je dosti drugih stvari iz
Nasega zivljenja na voljo?

Kl
oblj
labosti
ga sj
nih j

Jub temu pa se je iz tega iz-
Kovalo kar precej osti zoper
v delovanju delegatske-
Stema, vendar precej splos-
N tudi e »pogretih«.
houi 00 nekaterih uspelih in du-
a]‘_?t_lh domislic v zapetih &estit-
skip, 1 domiselne podelitve butal-
sveg Priznanj je bil drugi del po-
Docfl?n Solstvu (zakaj prav temu
nir o¢ju?). In ob tem se zdi edi-
Tezijski spodrsljaj: zakaj se je
(tog; SPremenila v Solski pouk
ie Ie e je v tem kaj simbolike,
&-ta posiljena)?

Razen teh nekaj pomislekov pa
gre vsem sestavljalcem in izva-
jalcem samé priznanje. Rezijsko
je bila izvedba tekoce in spretno
vodena, v pravsnjem ritmu in s
posluhom za pravo razmerje med
govorjenim in pétim delom.
Igralci, ¢lani cerkniSkega kultur-
nega drudtva (med njimi velja
poudariti zupana — Franca Dol-
mi¢arja), so delovali kot ubrana
profesionalna skupina, posebno
osvezitev pa je predstavljal pev-
ski oktet.

Menda so si bili butalski po-
slugalci — $e nikoli se jih na taks-

nih ali podobnih pr_ired.itvah ni
zbralo toliko — edini, da morajo
seje butalske skup&¢ine postati
redne in tradicionalne. V seda-
njih tezavnejsih gospodarskih
razmerah sta namre¢ smeh in
razvedrilo Se bolj zaZelena gosta.

In $e pohvala »od zunaj«: ured-
nik radia Vili Vodopivec je me-
nil, da bi le malo slovenskih kra-
jev moglo pripraviti tako duho-
vito, razgibano in uspesno razve-
drilno prireditev.

B. Levec

beni spremljavi. Predstavili so
se nam z lepega kulturnega zor-
nega kota, saj jih sicer vsi po-
znamo s sre¢anj na ulici in tudi
z bolj strokovnih prireditev, ki
jih veckrat pripravljajo.

Obisk je bil lep, precej pa je
bilo na obeh vecerih istih obra-
zov. Kljub dobri obvescenosti
prek plakatov in osebnih vabil pa
smo vendar pogresali prisotnost
ljudi iz organov na$e druzbeno-
politicne skupnosti. Lahko se z
zaskrbljenostjo vprasamo, ali
potrebuje kulturo res samo uce-
nec osnovne Sole, dijak, Student,
delavec za strojem, kmet in ne
tudi vodilni delavec gospodar-
stva, obcine, politike. Prav bi
bilo, da bi se tudi ti odzvali va-
bilu, Zrtvovali nekaj trenutkov
za kulturo in se seznanili z nasi-
mi prizadevanji in teZavami. Ta-
ko bi v prihodnje laZze nasli sku-
pen jezik za potrebe vseh nas.

Res imamo v stabilizacijskem
¢asu veliko tezav in se jih tudi
zavedamo, pa vendar zivimo Vv
prepri¢anju, da jih bomo lahko
skupaj bolje in uspesneje rese-
vali tudi s pomodjo knjige,
kulture, z buditvijo narodne
zavesti. Nikoli ni prepozno. Za-
to seveda lahko pridete v nale
prostore na ogled, saj ni nujno,
da postanete ob velikih delovnih
obveznostih kar naenkrat zagri-
zeni knjizni molj. PriloZznost je
vsak dan! V prvih desetih dneh
marca pa si lahko v Ccitalnici
ogledate tudi razstavljene grafi-
ke Milana Vosanka. Vabljeni!

H. Mele

L Iana
Blokah

Leto$nji kulturni praznik smo
v $oli na Blokah proslavili druga-
¢e kot smo vajeni.

Izhajali smo iz mnenja, da je
slovenska kultura izredno bogat
in raznovrsten pojem, da je nasa
kultura pravzaprav vse tisto naj-
lepSe in najvrednejse, kar je nas
narod skozi zgodovino ustvaril in
s ¢imer nenehno dokazuje svo-
jo istovetnost, svojo drugacnost
od vseh drugih narodov in tudi
svoj ustvarjalni prispevek kulturi
Evrope in ostalega sveta.

Preseren s tem, ko smo se
odlo¢ili za druga¢no praznovanje,
brez recitiranja in prepevanja
njegovih pesmi, ni ni¢ manjsi;
nasprotno: iz simbola slovenske-
ga leposlovja prerasca v nasi za-
vesti v simbol slovenske kultur-
nosti sploh, v simbol slovenstva
v najsirSem smislu.

Navadno Sole za ta dan pri-
pravljajo proslave in teh so ucen-
ci in uditelji Ze rahlo naveli¢ani.
Kvedjemu se povabijo medse ka-
kega pisatelja ali pesnika, kot da
so res samo ti (Ceprav lahko ce-
lo slabi) nosilci ali predstavniki
vsega kulturnega med nami.

Pri nas smo se letos odlocili za
likovni kulturni dan. Cerknica se
premalo zaveda, da je na tem
podrodju umetnosti svojevrsten
pojav. Prav ni¢ tezko nam ni bilo
na pamet nasteti osem akadem-
skih slikarjev in kiparjev, nasih
gora listov, ki delajo tu ali pa so
si poiskali kruha v Ljubljani. Pa
to sploh Se miso vsi, ki se v tej
obc¢ini ukvarjajo s to zvrstjo
umetnosti.

Povabili smo jih torej osem —
sedem jih je prislo. Edino Man-
¢ek se je opravicil, ker je isti
dan podobno dolznost opravljal
na neki drugi $oli. Nasi ucenci so
tako tistega dne spoznali Mileno
Branisljevo, Mileno Usenikovo,
Stano Slugovo-Pudobsko, Tomaza
Perka, Milana Rota in Bojana
Klandarja. Bozo Strman je pa Ze
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Z otvoritve ¢italnice v cerkniski knjiznici

tako njihov likovni ucitelj in do-
macin.

Slikarji in kiparji so po dogo-
voru s seboj prinesli po nekaj
svojih del, katera smo na priloz-
nostni razstavi postavili na ogled
u¢encem in delavcem Novolita in
Kovinoplastike. Ti so se odzvali
vabilu in v kar velikem S$tevilu
ob izmeni $ihta prisli pogledat
razstavljene umetnine.

Uc¢enci so pa vse dopoldne pod
vodstvom svojih novih uciteljev
pridno slikali, risali, sestavljali
mozaik in kiparili. Spoprijeli so
se z zelo raznovrstnimi tehnikami
likovnega oblikovanja in napra-
vili nekaj prav zanimivih in lepih
izdelkov, katerih nekateri Ze wi-
sijo v Mali galeriji Aljosevih pio-
nirjev ob vhodu v $olo, drugi pa
Se cakajo, da jim pri rednih urah
likovne vzgoje dajo ucenci do-
kon¢éno obliko.

Umetniki so bili zadovoljni s
tak$nim nac¢inom delovnega praz-
novanja in, kar je najpomemb-
nejSe: ucdenci so bili navduseni,
ker jim ni bilo treba »pridno
sedeti« na standardni proslavi in
gledati, kako se mjihovi soSolci
tresejo od treme in v strahu, da
se bodo ob recitiranju Preserno-
ve Zdravljice ali Zelezne ceste —
zmotili.

Nasi umetniki so to pot doka-
zali, da niso prav ni¢ odmaknjeni
od sicerinjega prizadevanja vseh
nasih »navadnih« ljudi, da miso
nobena posebna elita, kar bi tu
pa tam kdo rad dokazal. Delavci
so, ki svojeg talenta prav nic
ljubosumno ne skrivajo, ki so ve-
seli, ¢e jim ponudimo priloznost,
da naredijo ljudem — posebno
pa otrokom — lep dan.

J. Praprotnik

Letni obracun dela

LETNA SEJA OBCINSKE ORGANIZACIJE ZVEZE SINDIKATOV

Oceno o delovanju obéinske sindikalne organizacije smo letos pri-
pravili nekoliko prej kot obi¢ajno. To je tudi v skladu z rokovnikom,
ki ga je sprejel republiski svet sindikatov. To spremembo narekuje
kongres zveze sindikatov Slovenije, ki bo prihodnje leto v marcu.

Glede na izredno zaostrene raz-
mere, s katerimi se ubada mase
gospodarstvo, lahko z zadovolj-
stvom ugotavljamo, da v letu 1984
v nasi ob¢ini nismo imeli izguba-
$a. Z rdecimi $tevilkami se tako,
kot je bilo tudi nacrtovano, Se
vedno ukvarjajo le v TOZD Trgo-
vina' Rakek. Vendar je ta pri-
manjkljaj Ze poprej solidarnost-
no zapolnjen na ravni delovne or-
ganizacije Nanos in SOZD Merca-
tor.

Seveda ugotovitev, da nimamo
izgubaSev, ne daje prave slike,
kajti dejstvo je, da v nasi obd&ini
proizvod pada ze tretje leto zapo-
red in da imamo vrsto temeljnih
organizacij zdruzenega dela, ki
so poslovno leto zakljucile s po-
zitivno nic¢lo. To pa prav gotovo
ne kaze na skorajsnje izboljsanje
oziroma priblizevanje rezultatom
gospodarjenja v republiSkem po-
vpredju.

Ugotovljeno je tudi, da zaosta-
jamo za republi$kim povpredjem
tudi pri osebnih dohodkih. Zlasti
nizke osebne dohodke so preje-
mali delavci v TOZD Trgovina in
na Brestu. Prav na Brestu pa
imajo izredno dobre rezultate v
izvozu. Za tista okolja, kjer de-
lavei prejemajo nizke osebne do-
hodke, ugotavljamo, da le-ti Ze
predstavljajo oviro za doseganje
vecje produktivnosti in oviro v
razvoju samoupravljanja. Ce Ze-
limo zaustaviti $e nadaljnje pa-
danje realnih osebnih dohodkov
in Zivljenjskega standarda, mora-
mo preseci z resolucijo zaértano
rast druzbenega proizvoda in
zniZzevati stroske poslovanja. To
Jje potrebno doseci v sleherni or-
ganizaciji zdruZenega dela, zlasti
pa v tistih, ki so preteklo leto po-
slovale na robu rentabilnosti.

Da bi dosegli Zelene rezultate,
je potrebno vloziti velika priza-
devanja v pogoje za ustvarjanje
dohodka, pri tem pa ima sindikat
veliko odgovornost. Vendar smo
na letni seji v oceni delovanja
osnovnih organizacij, pa tudi de-

lovanja organov obcinskega sve-
ta ugotovili, da z ucinkovitostjo
le-teh ne moremo biti zadovoljni,
zlasti ne, ko gre za skupno dogo-
vorjene dejavnosti in ko gre za
pravocasno reSevanje neposred-

nih vprasanj in pojavov.

Brezposelnost v na$j obdini Se
vedno ne predstavlja ve¢jega pro-
blema, saj se $tevilo nezaposlenih
ze nekaj let giblje med 60 in 70
iskalci zaposlitve. Pri tem gre
predvsem za strukturno brezpo-
selnost, saj imamo v ma$i ob¢ini
Se vedno suficitarne poklice, in
sicer v prodajalcih, zdravstvenih
delavcih, elektrikarjih, oblikoval-
cih in pedagoskih delavcih.

V razvoju inovativne dejavno-
sti, zlasti v gospodarstvu, smo
dosegli vidne rezultate. Ti se ka-
Zejo predvsem v Novolitu, Kovi-
noplastiki in Brestu, kjer je zabe-
lezenih najve¢ inovacij. Z razpi-
som »inovatorja leta« ter z raz-
licnimi oblikami S$irjenja te de-
javnosti Zelimo dosefi 3e vedje
rezultate, predvsem v tistih ko-
lektivih, ki temu do sedaj niso
posvetili dovolj pozornosti.

Iz razprave delegatov in akcij-
skega programa obcinskega sin-
dikalnega sveta pa lahko zaklju-
cujemo, da bo letodnje delovanje
sindikata usmerjeno predvsem
na naslednja podrocja:

— mnadaljnja  krepitev samo-
upravljanja in dograjevanje sa-
moupravne organiziranosti v po-
gojih gospodarske stabilizacije;

— prizadevanja za doseganje
takSnih gospodarskih rezultatov,
ki bodo preprecili nadaljnje pa-
danje realnih osebnih dohodkov
in standarda; pri tem bo potreb-
no poudariti tudi najugodnejse
razmerje med delovnim in obra-
tovalnim c¢asom za ¢imveéjo iz-
rabo proizvajalnih sredstev;

— uresnievanje socialno var-
stvenih pravic po samoupravnem
sporazumu, ki pri¢ne veljati s
1. majem 1985.

F. Urbas



BRESTOV OBZORNIK

[z drugih lesarskih kolektivov

V JAVORIJEVI temeljni organi-
zaciji Oles v Postojni so lani na-
redili 257.000 kvadratnih metrov
opaznih plos¢. Od tega so jih pro-
dali na tuje, predvsem v Svico in
Italijo, nekaj manj kot 70 odstot-
kov. Za letosnje leto so si posta-
vili e pogumnejs$e naloge: nalr-
tujejo proizvodnjo 280.000 kva-
dratnih metrov plos¢, prodaja na
zahtevno konvertibilno trzisce pa
naj bi dosegla Ze 80 odstotkov
celotne proizvodnje.

OPREMA Izola izdeluje okras-
ne lesene letvice in opremo za
hotele, Lani so z opremljanjem
hotelov, predvsem v Libiji in na
Bliznjem vzhodu, zasluzili okrog
75 milijonov deviznih dinarjev.
Lani so zaceli proizvajati tudi
vrata. Za novome$ki Novoles in
IMV ter cerkniski Brest so lani
izdelali za 120 milijonov dinarjev
razliénih vrat, letos pa predvide-
vajo z novim programom zaslu-
Ziti e znatno veé.

MEBLO se je odlocil za nov
razvojno nalozbeni program —
za proizvodnjo masivnega pohi-
$tva z novo tehnologijo in spre-
menjeno organizacijo dela v po-
hi$tvenih temeljnih organizaci-
jah. Proizvodnja je namenjena
predvsem za konvertibilni izvoz.
Nalozba obsega nakup nove opre-
me, manj$a gradbena dela in
energetiko, veljala pa naj bi pri-
blizno milijardo dinarjev. Po-
trebno pa bo $e pridobiti medna-
rodno posojilo, ki naj bi znasalo
milijon dolarjev.

LIKO je v glavnem izpolnil na-
lozbene nacrie za iztekajole se
srednjerotno  obdobje, razen
dveh, pri katerih je pri$lo do
sprememb v programskih usme-
ritvah — pri proizvodnji racu-
nalniskih sklopov in proizvodnji
Zi¢nic. Proizvodnjo Zi¢nic so pre-
usmerili v proizvodnjo lesno ob-
delovalnih strojev. Tako bodo le-
tos le dokoncali nekatere Ze za-
Cete nalozbe in nabavili nekaj no-
ve opreme. Nacrtujejo pa Ze ne-

katere nove vedje nalozbe v poso-
dobitev proizvodnje za izvoz.
Znano je, da je LIKO Zze doslej
eden najvec¢jih izvoznikov v slo-
venski lesni industriji.

LESNA bo tudi letos nadalje-
vala z izgradnjo celovitega infor-
macijskega sistema, ki so ga za-
snovali v okviru projekta DELTA.
Posebno pozornost bodo posve-
tili projektu za delovno in teh-
ni¢no dokumentacijo ter sprot-
nemu spremljanju zalog gotovih
izdelkov, surovin in repromate-
rialov. Izpolnili bodo tudi pro-
gram materialnega poslovanja in
nadaljevali z opremljanjem te-
meljnih organizacij s terminali.

V STOLU so po dogovoru z
Lesnino ma prakti¢cnem in stro-
kovnem izobrazevanju lesni stro-
kovnjaki iz Kitajske. Usposablja-
jo se na najrazli¢nej$ih delovnih
mestih za zahtevna opravila v
novi tovarni stolov, ki jo na Ki-
tajskem gradi Lesnina.

V SAVINIJI so lani dosegli za
nekaj ve¢ kot 5 milijonov dolar-
jev konvertibilnega izvoza in 1,3
milijona dolarjev izvoza na Kkli-

rinsko trzis¢e. Se vedno je bila
vecina izvoza dosezenega S pro-
dajo zaganega lesa, elementov
parketa in furnirja, slabse pa je
bilo z izvozom kon¢nih izdelkov,
se pravi, pohistva.

INLES je odprl svoj nov pro-
dajni center v Novi Pazovi; staro
zgradbo, ki jo je obnovil in pre-
uredil v sodobno prodajno skla-
dis¢e. Le-to je nekaksno nado-
mestilo za skladi$¢e v Beogradu,
od koder so se morali zaradi za-
¢asne lokacije izseliti. Ze sedaj
v lastni prodaji stavbnega pohi-
$tva zavzema to skladisc¢e tretje
mesto za skladiS¢ema v Ribnici
in Cupriji.

JELOVICA bo letos do poletja
zakljucila nalozbi v tovarno vrat
v Starem dvoru in nadomestni
objekt v Preddvoru. Prizadeva si
pridobiti tudi mednarodno poso-
jilo 800.000 dolarjev, ki bi ga v
celoti uporabila za nakup tehno-
loske opreme v proizvodnji mon-
taznih objektov in stavbnega po-
histva, s ¢imer bi si ustvarila
moznosti za vedji izvoz, zlasti
vrat in montaznih objektov.

Novosti v knjiZnici

KOCBEK E: Strah in pogum

S to zbirko novel se zaklju¢uje povr$no, ¢rno-belo obravnavanje
najusodnej$ega obdobja v novejsi zgodovini Slovencev ter se za-
¢enja bolj odprto razkrivanje njihove celovite ¢loveske problema-
tike, saj zajema temeljna vprasanja zgodovinskega osvobodilnega

procesa.

DEON M.: Zeleni mladeni¢ pri dvajsetih
Deon na zanimiv nadin riSe usode svojih junakov v okviru fran-
coske zgodovine med drugo vojno. V romanu sre¢amo zmagoval-
ce in premagance, trgovce in prekupcevalce, umetnike, agente,
¢udake — in seveda zaljubljence.

LAWRENCE D. H.: Aronova palica

Roman nas popelje v rudarsko okolje, iz katerega je avtor izsel,
in v londonske kulturni$ke kroge, v katerih se je pozneje gibal.
Obe okolji opisuje z ostrino in jronijo.

Pisateljeve znacilne teme: »boj« med spoloma, razredni boj, ho-
moseksualizem so v romanu zastavljene na intelektualno izjemno

privlaéni ravni.

WALLACE E.: Grozovitezi, Maséevalec, Ovaduh, Temne sile, Veliko-

nozec

Zbirka kriminalnih zgodb, ki so polne dramati¢nih zapletov.

Menda si je ogledalo pustni karneval nad 5000 ljudi. Na sliki: leto3nja

novost — velikanski zmaj

Letosnji PUST

V tako kratkem casu e ni mo-
goce pregledati podatkov o finan-
cah, obisku, poc¢utju in postrez-
bi med leto$njimi cerkniskimi
pustnimi prireditvami. Zato si za
zdaj samo osveZimo pregled pri-
reditev z nekaj sploSnimi ugo-
tovitvami.

Na petek zveder pred pustno
nedeljo na »butalski skup$cini«
med poslusalci ni bilo ¢emerne-
ga obraza. Dovtipov je bilo do-
volj, sklepani sklepi tehtni in po-
vzeti iz vsakdanjega Zivljenja.
Letos so se S$e posebej odrezali
pevci, ki so predstavljali poziv-
ljajoc¢o novost. Izvajalci so do-
bili §tevilna priznanja.

Pustna nedelja. Karnevalski
sprevod so pozivili gostje iz Po-
stojne, Vrhnike, Podgrada, ljub-
ljanski folkloristi in gosta
Marjana in Boris, pa radijsko
ozvocenje, ki je Zal zaradi viSje
sile crknilo. Goste iz omenjenih
krajev smo pripeljali v organiza-
ciji nasega cerkniskega UNISA.

Bili so navduseni; $e posebno so
bili razpolozeni Skoromati iz
Podgrada. »Tepanjci« iz Postojne
so priznali: »Nismo verjeli, da
bo res tako dobro pripravljeno.
Cestitamo vsem in vedno bomo
radi prisli v Cerknico, posebno
na karneval v Butale.« Podobno
so povedali tudi gostje iz ljub-
ljanske smeri.

Enkraten sprejem Cerkni¢anov
na karnevalu v Postojni, ko smo
jim 8li pokazat leto$njo naj, naj,
karnevalsko umetnost po-
stojnskega zmaja... Sprejeli so
nase zastopstvo kot se za doma-
¢ina tudi spodobi. Obljube, zlasti
ob spoznavanju, da je treba
taksno dejavnost, ki temelji na
etnografiji, podpreti, so kar de-
zevale. Zlasti one, da je treba
izkoristiti finan¢ne moZnosti, ki
jih Postojna ima. Treba jih bo
prijeti in drZati za besede, ki
naj dejansko postanejo dejanje
pri »znizevanju Javornikove.

(Nadaljevanje na 9. strani)

Roman Gocian

Waister

geneeal in peswik

(Nadaljevanje iz prejSnje Stevilke)

Pa presko€imo v leto 1918! Ne-
kdaj mogoéna drzava Avstro-Ogrska
je bila moéno nageta. Civilisti in vo-
jaki so gladovali. Zvonovi, ki naj bi
oznanjali mir, so morali v livarne,
kjer so jih prelili v topove; ti pa so
potem unicevali Zivljenja in premo-
Zenja nedolZnih ljudi. Neuspehi na
siti vojne, hoteli so domov, bolnis-
nice so bile polne ranjencev. Slo-
venski fantje so se upirali: Juden-
burg, Murrau, Radgona in ob Piavi.
Skoraj tik pred dnevom mrtvih leta
1918 se je avstro-ogrska jeca sesula
in prva svetovna vojna se je konéa-
la. Vojastvo je v neredu zapucalo
fronto, odmetavalo oroZje, hitelo do-
mov. Svet se je oddahnil od Stirilet-
ne more.

Kaj zdaj? Prisel je namret tisti
trenutek, ki ga je bilo treba pravilno
in hitro izkoristiti. Od ravnanja v teh
dneh je bilo odvisno, kje bodo nase
meje. V Beogradu, v Zagrebu in v
Ljubljani so bili ustanovljeni posebni
narodni sveti, ki so prevzeli vlogo
nekaksne vlade. Marsikje — tudi na
Notranjskem — so bile ustanovljene
narodne straZe, ki pa so jih narodni
sveti prepovedali.

Tedaj se je najprej in najbolje zna-
gel takratni major Rudolf Maister.
V meljski vojasnici v Mariboru je
pred zborom visokih Eastnikov od-
loéno izjavil: »Maribor proglasam za
jugoslovansko posest in prevzemam

v imenu svoje vlade vojasko povelj-
stvo nad mestom in vsem Spodnjim
Stajerskim.« In dalje: »Kdor bi se
na podro&ju moje oblasti upiral mo-
jim poveljem, pride pred moje vojno
sodisce.«

Tako je seveda ukrepal na lastno
pest in na lastno odgovornost. Ta
drzna izjava je osupnila druge oficir-
je, ki so bili v glavnem tujci. Nato
je hitro in preudarno ukrepal ter od-
stranjeval hude ovire in nasprotova-
nja nemskutarjev.

V kratkem €asu je s pomocjo nje-
mu naklonjenih slovenskih éastnikov
zbral borce-prostovoljce, ki so bili
pripravljeni Se naprej boriti se pod
Maistrovim vodstvom, a tokrat za
pravicne meje svobodne Slovenije
v okviru Jugoslavije. Razorozil je
Marburger Schutzwehr (Mariborsko
varnostno strazo) in dosegel, da so
se avstrijske enote umaknile v Gra-
dec. S tem drznim nastopom je bilo
opravljeno prvo zelo vazno delo.

Toda Maister in njegovi soborci
(Lavrié, Malgaj, Ude in drugi) so sli
Se dalje. Hoteli so osvoboditi tudi
vso slovensko Korosko. Ze so pro-
drli precej dale¢ proti Celovcu in
uspeh njihovega osvobajanja ne le
Dravske, Meziske in Mislinjske do-
line, marve¢ tudi doline RoZa, Pod-
june, Zilje in Celoveca z Gosposvet-
skim poljem bi bil zagotovljen, ée bi
od ljubljanskega Narodnega sveta
dobili potrebno podporo. Tako pa je
pridel iz Ljubljane takle ukaz: »Skle-
ne se, da poverjenik za narodno

obrambo ukaZe generalu Maistru,
da ne sme dalje prodirati in ga po-
uéi, da nima pravice zahtevati de-
markacijske érte...« In dalje: »Dr.
Pogacnik naj energi¢no dopove ge-
neralu - Maistru, da ima izvrSevati
izklju€no vojaska povelja, ki jih dobi
iz Ljubljane, sicer pa ni¢ ukrepati
na lastno pest. Celovec se zaenkrat
ne zasede, ker nam manjka Zivil, da
bi prehranili ljudstvo. . .«

Sam Maister je v ¢lanku »Prvo po-
glavije koroskega plebiscita«, ki je
izéel v Slovenskem narodu 11. 10.
1922, med drugim zapisal: »Razen
tega so se v Ljubljani bali, kako
prehranjevati Korosko, ako je zase-
dena, dasi so imeli od zanesljivih
oseb poroéila, kaki zakladi hrane
leze tam. Cutil sem, da mi Ljubljana
ni naklonjena, zato tudi negativno
staliSce poverjenika za narodno
obrambo nasproti vsem mojim pred-
logom .. .«

In 8e dalje je zapisal: »Od pre-
obrata do priblizno srede decembra
1918 niso imeli koroski Nemci nobe-
ne odporne moéi, zato so v tem ¢asu
nase najmanjSe cete povsod lahko
vkorakale brez vsake praske. Ta si-
tuacija se od naSe strani (s strani
Narodnega sveta iz Ljubljane — op.
R. G.) za korosko slovensko ozemlje
ni izkoristila, iz éesar sledi Ze takrat-
na izguba velikomilijonskega voja-
gkega materiala in vse poznejSe te-
Zave in nesrece za slovensko Koro-
gko.«

Nekaj pozneje je bil Maister ime-
novan za predsednika Narodnega
sveta za Korogko, €igar naloga je bi-
la urejanje priprav za plebiscit. Svoj
sedez je imel v Velikovcu. Imel je
dosti dela in Se vet skrbi. V zacetku
je bil poln optimizma, saj je racunal
na ugoden izid glasovanja, pozneje,
ko je spoznal, da gre barantanje
med Dunajem, Rimom in zmagoviti-
mi antantnimi silami (Anglija, Fran-
cija, ZDA), pa je postal zaskrbljen
in je zacel dvomiti v uspeh.

Zanimiv je dogodek, ki ga je opisal
njegov sin ing. Borut Maister v
Kmeékem glasu 5. decembra 1968:
»Nekaj dni pred plebiscitom (ta je

bil 10. 10. 1920 — op. R. G.) so oce-
ta poklicali v Beograd, da bi porocal
Pasiéu in vojnemu ministru. Sprejel
ga je Pasi¢ in se pogovarjal z njim
o cisto nepomembnih zadevah. Po-
zneje je izvedel, da so Italijani, ki
so vedno in povsod podpirali nem-
gke teznje na Koroskem, zahtevali
odstranitev oceta s plebiscitnega
ozemlja, ker so se bali nemirov ali
oborozenih dejanj. Pa je oce takoj
po plebiscitu dobil iz raznih krajev
Koroske prosnje in pozive za orozje
in za vojasko vodstvo. Oceta je ne-
uspeh na KoroSkem moéno prizadel
in tega ni mogel nikoli pozabiti.«

Pozneje je napisal pesem

GOSPOSVETSKA STRAZA

Od Labuda do Baskega jezera

je nasa straza stala.

Je véasi iz src in vEasi iz pusk
zapelo

in tam pri Vovbrah, tam ob Krskem
bregu

je v nasih vrstah rdeée zacvetelo

zdaj v klasju, zdaj v boZiénem snegu

za naso Gospo sveto.

A v letu dvajsetem so nam Gospo
iztrgali z lazjo

in v nagih okencih so nageljci
zajokali —

iz novih cvetov pa jim vdarja vera,
da Se bo Gospa sveta zvala.

Sredi novembra 1920. leta sta Ita-
lija, kjer se je ze porajal fasizem, in
takratna Kraljevina Srbov, Hrvatov
in Slovencev sklenili v Rapallu mirov-
no pogodbo, ki je dologila, da pripa-
da ltaliji precejSen del naSega ozem-
lja (Slovensko Primorje s Trstom in
Gorico, Posotje, Postojna, Istra in
nekaj jadranskih otokov z Zadrom).

Kmalu po tem dogovoru so Mai-
stra imenovali za vodjo razmejitve-
ne komisije, ki je imela svoj sedez
najprej na Bledu, nato v Ljubljani,
pozneje pa v planinskem gradu.
Maister je dosegel, da so morali
Italijani izprazniti nekaj krajev, ki so

jih zasedli Ze takoj po koncani prvi
svetovni vojni (Rakek, Unec, lvanje
selo, del Planine in Logatec), ni pa
mogel doseéi, da bi pripadal Jugosla-
viji nas lepi notranjski biser Rakov
Skocjan. Tod je namreé imel svoje
gozdne posesti Se planinski graséak
Windischgrétz, ki je vztrajal na tem,
da gredo njegovi gozdovi pod Italijo.

Oblastniki kraljevine Jugoslavije
so bili Maistru vse prej kot naklo-
njeni. Komaj 49 let starega so ga
skupaj z mnogimi njegovimi sobo-
jevniki, ki so prej sluzili v nekdanji
Avstriji, ne glede na aktivnost ob
rojstvu Jugoslavije, upokojili. Zani-
mivo je, da tega niso storili z zna-
nim izdajalskim generalom Leonom
Rupnikom. Maistra so sicer obdali
s ¢astmi, odlikovali z visokimi odli-
kovanji, vendar so mu odvzeli ob&u-
tek moéi za novo ustvarjanje in de-
lovanje, s tem pa tudi zaupanje v sa-
mega sebe.

Ne moremo tudi mimo tega, da ne
bi spoznali, kakSne napade je moral
dozivljati Se po svoji upokojitvi od
Mariboréanov, naklonjenih Nemcem;
takih pa ni bilo malo. Dobival je ce-
lo grozilna pisma. Znano je tudi, ka-
ko so nekateri mariborski mescani
aprila 1941 z navduSenjem sprejeli
nemske cete ob njihovem vdoru v
Slovenijo. Ni brez pomena tudi dej-
stvo, da se je kmalu po zasedbi prav
v Mariboru pojavil nacistiéni vodja
Hitler, ki je izjavil: »Naredite mi to
deZelo spet nemsko!«

»Ce v onem é&asu ne bilo bi nas,
Se vecji kos slovenske zemlje bi od-
trgal tuji plaz« (Miha Klinar). Da, ée
ne bi general Maister in njegovi
borci in na hitro zbrane narodne
straze s tolikSno zanesenostjo, z ve-
likim pogumom in z nesebiénostjo
8li v boj po konEani prvi svetovni
vojni, bi Nemci Ze tedaj po svojih
naértih zasedli slovensko ozemlje
vse do Zidanega mosta, do BreZic
in lep kos Gorenjske, medtem ko
bi Italijani postali gospodarji jeseni-
skega trikotnika in morda vse do
Ljubljane.

(Se bo nadaljevalo)
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Letosnji PUST

(Nadaljevanje z 8. strani)

Tudi pokop Pusta v sredo je
seveda minil uspe$no in ob no-
vih zamislih.

Ne gre prezreti velike priprav-
lienosti domacinov za delo, po-
udariti pa velja tudi sodelovanje
delavcev prometne milice iz Po-
stojne ob prevozu zmaja v Po-
stojno in nazaj. Slo je kot po
maslu.

Brez poskodovanih obcanov,
zgolj s posameznimi glavoboli,
rdec¢ih, pa vendarle celih nosov,
brez podplutb in z vsemi zobmi
v dlesnih, ¢eprav nekajkrat pre-
mrazeni, ob dokaj solidni po-
strezbi gostincev zlasti v Buta-
lah v nedeljo, pricakujemo konc-
ni obracun in oceno leto$njih
pustnih prireditev, ki so Cerkni-
co spet na svoj nacin odprle in
predstavile $irsi Sloveniji.

I. Urbas

Karneval so popestrili tudi SKOROMATI iz Podgrada

Koticek za rekreativce

V nekaj prihodnjih $tevilkah Zelimo v koti¢ku za rekreativce pri-
praviti nekaj nasvetov in priporo¢il, kako si s telesnokulturno dejav-
nostjo, zdravim nadinom zivljenja obogatimo vsakdan, zadovolju-
jemo svoje potrebe po gibanju, se utrjujemo in varujemo svoje
zdravje ter ohranjamo delovno sposobnost.

Poznamo Stevilne rekreativne dejavnosti. Zacnimo s ¢asu pri-
merno in vse bolj priljubljeno hojo in tekom na smuceh.

HOJA IN TEK NA SMUCEH

Hoja in tek na smuceh je naj-
starejSa smucarska zvrst, ki jo
je kasneje nekoliko zasencilo
alpsko smudanje, v zadnjih letih
pa zopet dozivlja pravi razcvet
po vsem svetu.

Tudi pri nas Ze dolgo pozna-
mo smuci in Notranjci se radi
trkamo po prsih, da imamo v
svojem srcu Bloke — »zibelko
smucanja« v srednji Evropi.
Bloske smuci so bile dolga de-
setletja le prakti¢en pripomocek
za gibanje po globokem snegu
in Sele mnogo kasneje
so postale tudi zanimiv Sportno
rekreativni rekvizit.

Smucarske tradicije Notranjci
nismo znali prav izrabiti, ven-
dar tako kot drugje tudi pri nas
¢utimo zagon smucarskega teka
v zadnjih letih. Z Bloskimi teki
v ¢ast in slavo starodavnemu
bloskemu smucanju smo vklju-
Ceni v pisan koledar vsakoletnih
mnoZi¢nih tekaskih prireditev.

Navdusena mnozica tekacev se
veca iz dneva v dan.

Ljudje spoznavajo, da sta ho-
ja in tek na smuceh koristna,
poceni in druzabna Sportna re-
kreativna zvrst, v kateri lahko
sodelujejo vsi, od najmlajsih do
starejsih ljudi.

Hoja in tek na smuceh je
sport za vzdrzljivo mladino,
druzinski Sport in nadvse zdrava
oblika gibanja v naravnem, ci-
stem okolju.

Gibanje je izdatno, saj so za-
poslene roke in noge ter skoraj
vse misi¢ne skupine, kar omo-
goca dobro prekrvavljenost vse-
ga organizma in visjo raven de-
lovanja srca, ozilja in dihal.

Hoja in tek na smuceh ne za-
htevata veliko denarja za opre-
mo. Smuci si nataknemo ob pri-
merni snezni odeji v neposredni
blizini doma in zadostuje Ze ura
ali dve, da se ¢lovek nahodi, na-
teCe in preznoji ter doseze bla-
godejne ucinke gibanja v nara-
vi. Hoja in tek na smuceh sta

Strelske novice

OBCNI ZBOR STRELCEV

Strelska druzina BREST je
imela svoj ob¢ni zbor, na kate-
rem so bili tudi sekretar strelske
zveze Slovenije, predstavnik de-
lovne organizacije Brest, pred-
stavnik teritorialne obrambe,
predstavnik lovske notranjske
zveze in sekretar ZTKO Cerk-
nica.

Najprej je bilo na vrsti ob-
sezno porocilo o delu v letu
1984. Sezona je bila zelo uspes-
na, saj imamo pionirska drzavno
prvakinjo in novo rekorderko
ter ekipo pionirk z novim repu-
bliskim rekordom z malokalibr-
sko pusko. Da je bil nacrt Ste-
vilnih tekmovanj lahko uresni-
¢en, je veliko pripomogla delov-
na organizacija BREST. Tudi
na podroc¢ju mnozicnosti je bilo
veliko tekmovanj in usposablja-
nja zlasti najmlajsih, vendar bi
bilo stanje Se boljse, ¢e bi bili
ustrezni prostori tudi v Starem
trgu in Rakeku.

Po razpravi so clani drustva
sprejeli koledar tekmovanj in
finan¢ni naért z Zeljo, da bi jim
pri nadaljnjem delu $e naprej
pomagale delovne organizacije v
ob¢ini, zlasti v prizadevanjih za
izgradnjo malokalibrskega stre-
lisca.

SINDIKALNO TEKMOVANJE

V sodelovanju med obcinskim
sindikalnim svetom in strelsko
druzino BREST je bilo v febru-
arju organizirano obc¢insko sindi-
kalno tekmovanje v streljanju z
zracno pusko.

Tekmovanje je trajalo dva dni,
saj je bil odziv velik, zlasti iz
organizacij, v katerih imajo raz
vito rekreacijo. Na tekmovanju
je nastopilo 15 moskih ekip ozi-
roma 62 posameznikov ter 6
zenskih ekip oziroma 17 posa-
meznic.

Rezultati so iz leta v leto
boljsi, kar dokazuje, da se ved-
no ve¢ ljudi tudi med letom
ukvarja s strelstvom.

REZULTATI:
Ekipno
Moski
krogov
1. Gozdno gospodarstvo 688
2. Kovinoplastika 684
3. Brest 680
1. Brest I. 449
Krogov
Zenske
BREST I. 449

2. BrestII. 409
3. Obcinska uprava 380
Posamezno

krogov
1. Isteni¢ Marjan (GG) 182

2. Terzi¢ Edo (KPL) 181

3. Vengust Bozidar (GG) 176
1. Srnel Marinka (Brest) 154
2. Krasevec Iva (Brest) 148
3. Svet Marija (Brest) 148

OBCINSKA »ZLATA PUSCICA«

Na obc¢inskem tekmovanju za
»zlato puscCico« je nastopilo 27
strelcev in strelk. Za to tekmo-
vanje, ki je ze trideseto po vr-
sti, se strelja 60 strelov za oce-
no. Prvih osem iz obcinskega
tekmovanja ima pravico nastopa
na regijskem tekmovanju.

Dosezeni so bili odliéni rezul-
tati, saj je Milan Zalar dosegel
551 krogov od 600 moznih, kar
je nov obc¢inski rekord in rekord
strelis¢a. Tako si je kot zmago-
valec zasluzil znacko »ZLATA
PUSCICA« in postal cetrti nosi-
lec tega odlicja v obcini.

Rezultati:
Krogov
1. Zalar Milan 551
2. Mahne Franc 541
3. Jakopin Matjaz 534
4. Kebe Joze 522
5. Terzi¢ Edo 520
6. KocCevar Martina 516
7. Skrlj Janez 515
8. Zidar Martin 513
F. Mahne

posebno privlaéna tudi zato,
ker pri tej dejavosti skoraj ne
poznamo poskodb. Pri smucar-
jih-tekadih so bolj pogosti le Zu-
lji na rokah in nogah, kar pa
je posledica nepravilne opreme
ali neizku$enosti posameznikov,
ki marsikdaj pri vadbi pretira-
vajo, delajo napake in v Zelji
lastnega dokazovanja nepriprav-
lieni tekmujejo na dolgih pro-
gah.

Sedaj pa Se nekaj prakticnih
nasvetov za zacetnike:

— Izberite ustrezno opremo.

Tekasko obladilo naj bo pri-
merno letom in postavi. Enodel-
ni tekaski dres iz finega, tanke-
ga materiala naj nosijo vitki,
mlajsi rekreativci in tekmovalci;
pod dresom pa seveda primerno
toplo smucarsko perilo. Za sta-
rejse, malo bolj obilne, pa so
primernej$i dvodelni dresi, tre-
nerke ali pa planinske pumpa-
rice.

Pokrivalo naj bo iz lahkega
prediva, rokavice pa iz usnja in
s ortsi. Nogavice, dokolenke, naj
bodo iz tanj$e volne ali frotira-
ste. Najbclje je obuti dvoje
tanjsih, da ne bo Zuljev.

Cevlji naj bodo polvisoki ali
visoki, toplo podloZeni s Sir$im
75 ali 55 milimetrskim podpla-
tom. Nizki, ozji in lahki cevlji
so za tekmovalce.

Vezi na smuceh naj ustrezajo
Sirini podaljska podplata na
Cevljih. Smuci za hojo in tek de-
limo v dve vrsti; na tiste, ki
imajo narezkan ali ustrezno bru-
Sen oprijemalni del drsne plo-
skve in jih ni potrebno mazati,
in na one, ki imajo gladko drs-
no povrsino in jih moramo pred
uporabo mazati.

Zacetnikom priporo¢amo take,
ki jih ni potrebno mazati. Ti-
stim, ki imajo namen nastopati
tudi na tekmovanjih, pa take,
ki jih je potrebno mazati.

Maze so sedaj Ze dokaj drage,
potrebno pa je znati tudi pravil-
no mazati, za kar morate imeti,
7e izku$nje. Zato ni ¢udno, da
mazanje imenujejo tudi »teka-
S$ka umetnost«. Palice izberite
tako, da vam bodo segale do
podpazduhe.

— Ustrezno in primerno
opremljeni obiskujte tecaj, ali
prosite znanca, ki je veS$¢ teka
na smuceh, naj vas poudi.

— Hoja in tek na smuceh za-
hteva celoletno pripravo, zato
bodite prek vsega leta Sportno
aktivni.

— Pred vadbo se ogrejte s te-
kom in gimnasti¢nimi vajami.

— Med tekom izbirajte razno-
liko zemljis¢e s spusti in vzpo-
ni; najbolje je menjavati tek in
hojo.

— Obremenitev pri vadbi si
dolo¢ite sami na osnovi svoje-
ga pocutja, razpoloZenja in spo-
sobosti, hkrati pa preverjajte
pripravljenost organizma z ob-
casnim merjenjem srénega utri-
pa.

Posvet z zdravnikom pa zlasti
za zaCetnike in starejSe ne bo
odvec.

L. Palcic

Z ob¢nega zbora strelske druzine BREST
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brestov

obzornik

glasilo delovne organizacije
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(Iz tevilke 89 — 28. februar 1975)

REZULTATI GOSPODARJENJA V LETU 1974

Prav gotovo je zadovoljiva rast proizvodnje v pohistvenih tovarnah, zlasti
pa pri proizvodnji pohistva, ki temelji na sestavljivem programu Dragica.
Postavljeni cilji v letnem planu niso izpolnjeni le v TOZD TP Stari trg, kar
je po vecini posledica objektivnih tezav in je kljub koli¢inski realizaciji
vrednostni rezultat nizji. Ta ugotovitev pove, da se je struktura asortimenta
po elementih bistveno spremenila. Poleg tega pa tudi spremenjena tehno-
logija pri proizvodnji nove kuhinje ni omogocila uskladitve proizvodnjs.

Ugotoviti moramo ugodno rast proizvodnje v Tovarni ivernih plo3g, ki je
kljub ekonomski in funkcionalni iztroSenosti kapacitet izkoristila razpoloz-
ljive moznosti in je rezultat temu ustrezen.

POSLI Z VZHODNIMI DRZAVAMI

Ceprav imamo z vzhodnimi deZelami Ze ve¢ let normalne poslovne od-
nose, moramo poudariti, da smo ravno za leto 1975 kljub znanim teZkim
trznim pogojem in tudi hudi konkurenci uspeli obdrzati in celo povecati
posle. Predvsem je zelo dobro sprejet program DRAGICA v MadZzarski, pa
tudi v Vzhodni Nem¢iji. Tudi drugi nasi izdelki, na primer TANJA, KATARI-

NA, sedeZna garnitura SABINA in kuhinja VEGA, so iskani na trZi§¢ih vzhod-
ne Evrope.

ZIVA DEJAVNOST ZVEZE KOMUNISTOV
Komunisti so se Se zlasti zavzeli za pove€anje izvoza na vzhodna in za-

hodna trZis¢a ter obenem za zmanjSanje uvoza. Tudi Brest mora prispevati
svoj delez k izboljSanju zunanje trgovinske bilance ter k razvoju in graditvi
domace surovinske baze. Zato se morajo clani zveze komunistov Bresta,
ki delajo v razliénih organih, zavzemati za izboljSanje pogojev za izvoz
predvsem konénih izdelkov, ki so Ze oplemeniteni, ne pa da izvazamo suro-
vine, ki jih primanjkuje na domagem trgu.

TOALETNI PROGRAM OSVAJA EVROPO

Pred nekaj dnevi smo na pobudo predstavnistva Slovenijalesa iz Kopen-
hagna in dosedanjega kupca organizirali razstavo toaletnega programa, ka-
mor smo povabili tudi predstavnike nekaterih velikih blagovnih hi§ in ma-
gazinov iz vse Evrope. Uspehi te razstave so bili nad pri¢akovanjem tako
ugodni, da bo kopalnigki oziroma toaletni program Ze nekoliko razirjen
zapolnil vse kapacitete TLI Stari trg za leto 1975. Ce sklenemo pogodbe
Se z nekaterimi velikimi kupci, ki se razstave iz razliénih razlogov niso
mogli udeleZiti, bo ta posel v celoti zamenjal izpad proizvodnje stolov K-33
in K-36 v Tovarni lesnih izdelkov.

KAJ JE Z NOVIM SAMOPRISPEVKOM?

Ze nekaj mesecev pred iztekom dosedanjega samoprispevka — le-ta se
je iztekel konec prejSnjega leta — so tekle besede o referendumu za uved-
bo novega, s katerim bi poskusali resiti zaskrbljujoée stanje v obé&ini, kar
zadeva uéno-vzgojne objekte. Imenovan je bil iniciativni odbor za novi samo-
prispevek, a odtlej zadeva miruje. Zanimalo nas je, zakaj je temu tako in
kaj menijo o samoprispevku odgovorni, pa tudi drugi ob&ani.

NASE MALO MESTO

Zaposlene Zene naSega malega mesta prosijo odgovorne v trgovinah,
naj prisluhnejo njihovi Zelji in prihranijo nekaj kruha, mleka in podobnih
zadev za ¢as, ko se vracajo z dela. Res nima vsaka odraslega otroka, teto,
strica ali upokojeno mamo, da bi ji te stvari prinesla Ze zgodaj zjutraj,
ko so Se na zalogi. Zelja res ni zahtevna. Prisluhnite jim, hvalezne vam
bodo, posebno ob petkih in delovnih sobotah.

DOBIMO SE NA BLOSKIH TEKIH

Prijave prihajajo in pricakovati je precejsen odziv. Proge, ki sploh niso
teZzavne, bodo dobro pripravljene. Propagandno gradivo je pripravljeno.
Zdravstvena za$gita je dobro organizirana, prav tako okrepéevalne postaje,
spominkl, uvodna in zakljuéna slovesnost. To bi bilo telegrafsko poroéilo
teden dni pred teki.

MLADINA NAJ SE TUDI ZABAVA

Zataknilo se je pri razvedrilu. Komaj smo zac¢eli organizirati plese ob
ploséah v Brestovi stari delavski restavraciji, je prislo do nesoglasij z mla-
dinskim aktivom Brest, ki nam je do sedaj omogocal plese. Spradujemo se,
zakaj, kako je mogoée, da mladinci nasih let ne razumejo &isto preproste
zelje mladega Eloveka po razvedrilu, plesu? Mar se tako zelo razlikujemo
od tistih dvajsetih mladih v Brestovem mladinskem aktivu, ki hocejo odlo-
Gati o zabavi vse cerkniske mladine? Mar si Zelimo res nekaj tako nemo-
goCega?

Filmi v marcu

. ob 19.0 in 3. 3. ob 16. uri — italijanska komedija GANGSTERJA
NEZNEGA SRCA,

s
W

3. 3. in 4. 3. 0b 19.30 — ameriska melodrama MOZ, ZENA IN OTROK.
7. 3. ob 19.30 — nemski eroti¢ni film VROCA DEKLETA.
9. 3. ob 19.30 in 10. 3. ob 16. uri — ameriski zgodovinski film VOINA
ZA OGENJ.
10. 3. in 11. 3. ob 19.30 — ameriski pustolovski film 13 JE SRECNA
STEVILKA.
14. 3. ob 19.30 — ameri$ka drama BREZ ZLOBE.
16. 3. ob 19.30 in 17. 3. ob 16. uri — japonski akcijski film NORA
MISIJA.
17. 3. in 18.3. ob 19.30 — jugoslovanska satira BALKANSKI VOHUN.
21. 3. ob 19.30 — nemS$ka glasbena komedija POHITI, ZABAVA SE
PRICENJA.
23. 3. ob 19.30 in 24. 3. ob 16. uri — hongkonski karate film ZMAJ —
BRUCE LEE.
24. 3. in 25. 3. ob 19.30 — francoska komedija ZELENJAVNA JUHA.
28. 3. ob 19.30 — ameriski zgodovinski film GRESNA LADY.
30. 3. ob 19.30 in 31. 3. ob 16. uri — italijanski western SAMO BOG
OPROSCA.
31. 3. ob 19.30 — ameriska kriminalka DVOJNA EKSPOZICIJA.
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Brestovci znova najboljsi

10. ZIMSKE IGRE
SOZD SLOVENIJALES

V soboto 23. februarja so bile
jubilejne, 10. zimske igre SOZD
SLOVENIJALES, ki jih je na
Sviscakih pripravil LESONIT iz
Ilirske Bistrice. Spet smo prismu-
¢ali zvrhano mero pokalov, me-
dalj in priznanj. V smuéinah je
merilo svoje moéi 268 tekmoval-
cev in tekmovalk iz sedemnajstih
delovnih organizacij. Za Bresto-
vo ekipo je nastopilo 29 tekmo-
valcev in tekmovalk in je bila
najbolj Stevilna.

REZULTATI:

Ekipno v veleslalomu in tekih
— moSski:

1. BREST

2—3. KLI, TOVARNA MERIL

itd.

Ekipno v veleslalomu in tekih
— zenske:

1. BREST

2. TOVARNA MERIL

3. SAVINJA

itd.

Ekipno v veleslalomu se je Bre-
stova moska ekipa uvrstila na 5.
mesto, Zenska pa na 6. mesto.

Ekipno je v tekih Brestova
moska ekipa osvojila 1. mesto in
prav tako Zenska.

Posamezne uvrstitve Brestov-
cev:

veleslalom moski I. kat.:

6. Stanko Rot, 12. Janez Koro-
Sec, 25. Anton Vesel;

veleslalom moski II. kat.:

5. Janez Misi¢, 6. Ivan Zabuko-
vec, 8. Gvido Svet, 21. Joze Fun-
da;

veleslalom moski III. kat.:

20. Viktor Kern, 21. Zdravko
Zabukovec, 22. Viktor Rupar;

veleslalom Zenske I. kat.:

15. Breda Tursi¢, 22. Vida Za-
bukovec;

veleslalom Zenske II. kat.:

13. Viktorija Beve, 16. Vida
Winkler.

Na odli¢no pripravljenih teka-
$kih progah pa smo bili Brestov-
ci neprekosljivi.

Teki moski I. kat.:

1. Milan Gornik, 2. Ludvik Pal-
¢i¢, 3. Stanko Miheldi¢, 6. Stanko
Cecek, 8. Zoran Zagar;

teki moski II. kat.:

1. Rajko Krasevec, 2. Darko
Ozbolt, 3. Tone Kandare;

teki Zenske I. kat.:

2. Anica Znidar$i¢, 3. Jadranka
Janes, 8. Marija Svet;

teki zenske II. kat.:

1. Majda Zakrajsek, 3. Ton¢ka
Frelih.

Organizator je odliéno opravil
svojo nalogo; mekaj napak je bi-
lo le pri izracunavanju rezulta-
tov.

Igre smo zakljucili s prijetnim
druzabnim srecanjem v domu
JLA v Ilirski Bistrici.

Kegljaske novice

BREST PO PRVEM DELU
TEKMOVANJA VODI

Keglja¢i Bresta so uspesno
konéali prvi del tekmovanja v
II. slovenski ligi — zahod, saj
kljub porazu z ekipo HIDRA v
Medvodah vodijo in imajo real-
ne moznosti uvrstiti se v 1. slo-
vensko ligo. Z najhuj$im tekme-
cem HIDROM se bodo namred
srecali na domacem kegljiscu.

V zadnjih treh kolih je Brest
premagal na domacdem igriscu
IZOLO in SCT Ljubljana ter iz
gubil v Medvodah s HIDROM.

REZULTATI

BREST : IZOLA 5446 : 5156

Terzi¢ 933, Preseren 931, Urbas
844, Puntar 952, Zaloznik 905, Gor-
nik 881)

HIDRO : BREST 5073 : 4997

(Terzi¢ 851, Mulec 848, Preseren

843, Puntar 807, ZaloZnik 845, Gor-
nik 803)
BREST : SCT Lj. 5393 : 5290

(Terzic 874, Mulec 926, PreSeren
877, Puntar 934, ZaloZnik 908, Gor-
nik 874)

LESTVICA PO VII. KOLU

tocke keglji
1. BREST 12 + 1059
2. HIDRO 12 S
AsSGh 12 + 1286
4. IZOLA 8 — 188
5. DONIT 6 Ay
6. GORICA 6 — 309

Trim liga v malem nogometu

Obcinska zimska nogometna liga se je iztekla. Sodelovalo je 26

ekip, razdeljenih v dve skupini, z nad 270 tekmovalci, kar je do-
kaz, da je to priljubljena oblika rekreacije. Poleg tega pa se je
razvil tudi pravi tekmovalni duh in zato so pomembni tudi re-
zultati.

Naslov zimskega prvaka je prvi¢ osvojila ekipa Stoletnih, ki je
imela dve drugi mesti Ze iz prej$njih let. Stopni¢ko niZe so se
pomaknili Pink panterji, doslej dvakratni zmagovalci. Iz I. lige so
se poslovili igralci Kamne gorice in Slivnice. Njuni mesti bosta
prihodnjo sezono zapolnili ekipi Naftalin in Sovica.

NajsibkejSa tocka lige so $e vedno sodniki, ki jih je premalo.
Gledalcev pa je bilo vedno dovolj.

V igri sami se je mocno izboljSala disciplina, opaziti pa je tudi
napredek v kvaliteti. Kljub manjsim pomanjkljivostim, je treba po-
hvaliti tudi organizatorje, zlasti, ¢e upo$tevamo, da je v klubu kot e
marsikje drugod aktivna le pes¢ica ¢lanov. Kljub temu pa je Sir-
jenje malega nogometa v nasi obdini opazno iz sezone v sezono.

KONCNA LESTVICA

1. STOLETNI 9 O 1 31313 14
2. PINK PANTER OF o) 1 23 14
3. VIKINGI 2l Ly SRt oY) 19:14 12
4. RAKEK 9 5 1 3 251k 11
5. DISKO 9 AR TS 24 10
6. ZEJA 95w Asan 3 15:13 10
7. JEZERO oF 3 2 4 14:15 3
8. MALA GASA O O 4 12:18 7
9. KAMNA GORICA 9 1 D8 10:315 2
10. SLIVNICA 9 1 0 8 5:46 e

Najboljsi vratarji I. liga:
1. Subic R. (Pink panter)
2. Bogdanovi¢ B. (Zeja)

3. Cekada (Rakek)

Najboljsi strelci I. liga:
1. Opeka T. (Stoletni)

2. Be¢aj F. (Pink panter)
3. Hribljan D. (Disko)

Ekipe v drugi ligi so se uvrstite takole:

1. Naftalin, 2. Sovica, 3. Sporting, 4. Rakek mladi, 5. Rekreatorji,
6. Stoletni, 2, 7. Postaja milice, 8. Nova vas, Diverzanti, 10. Cajnarje,
11. Mustangi, 12. Flamengo, 13. Rakek 2, 14. Begunje, 15. Slivnica 2,
16. 88D Ulaka.

Ob koncu lige prireja organizator NK CERKNICA Se brezpla¢ni
turnir za Sestnajst najboljsih ekip.
Turnir za prehodni pokal bo 10. marca v dvorani OS Cerknica.

Vabljeni! Z. Ulaga

L. Pal¢ic
7. JESENICE 2 — 924
8. IDRIJA-CERK. 0 — 1870

Nadaljevanje tekmovanja v II.
slovenski ligi bo Ze v soboto,
2. marca. Brest ima v nadaljeva-
nju zelo ugoden razpored, saj v
prihodnjih petih kolih kar Stiri-
krat igra na domacem kegljiscu
ter gostuje na Jesenicah.

RAZPORED

2. 3. BREST : IDRIJA CERK.
9.3, JESENICE : BREST

16. 3. BREST : DONIT

23. 3. BREST : HIDRO

30. 3. BREST : GORICA

Vse tekme na domacem keglji-
§¢u bodo ob 16. uri. Ljubitelje
kegljanja vabimo na ogled!

REZULTATI OBCINSKEGA
SINDIKALNEGA PRVENSTVA
V KEGLJANJU

MOSKI — EKIPNO

1. Kartonazna 1306
2. Gozdno gospodarstvo I. 1170
3. Obcinska uprava 1142
4, BREST — Iverka 1113
5. Novolit 1084
6. Gozdno gospodarstvo II. 1055
7. AvtomontaZa 1048
8. BREST — Gaber 989
9. BREST — Prodaja 975
10. Gradisce 870
ZENSKE — EKIPNO

1. BREST 571
ZENSKE — POSAMEZNO

1. Pokleka Dragica 212
2. Urbas Ana 187
3. Zaloznik Nada 172
MOSKI — POSAMEZNO

1. Zaloznik, KartonaZa 267
2. Mulec, Kartonaza 228
3. Puntar J., Kartonaza 227
4. PreSeren, obdina 218
5. Pileti¢, Brest 217
6. Gornik, Brest 210
7. Puntar A., KartonaZna 210
8. Hiti, Brest 208
9. Meden, GG 205
10. Gornik, GG 204

BRESTOV OBZORNIK — glasilo de-
lovne organizacije BREST Cerknica,
n. sol. o.

Glavni in odgovorni urednik Bozo
LEVEC

Ureja uredniski odbor: Vill FRIM, Franc
GORNIK, Viktor JERIE, Joze KLANEAR,
Sreo KNAP, BoZo LEVEC, Drago MAZL,
Danica MODIC, Janez OPEKA, Vanda 3EGA,
Marjan SIRAJ in Franc TRUDEN

Foto: JoZe SKRLJ

Odbor za obvesianje je druzbeni organ
tsrgaa;llan]n. Predsednica odbora: Vanda

Glasilo sodi med proizvode iz 7. togke
prvega odstavka 36. Elena zakona o ob-
davéenju proizvodov In storitev v prome-
tu, za katere se ne plauje temeljni da-
vek od prometa proizvodov (mnenje sekre-
tariata informiranje izvrinega sveta SR
Slw)anlio §t. 421-1/72 z dne 24. cktobra
1974).

Naklada 2800 izvodov.
Tiska Zelezniska tiskarna v Ljub-
ljani.



