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¥ organizaci]i Je mod,
keollkor moll — tollke pravica

Dopisi morajo biti franki-

rani, podpisani in oprem-

fieni s Stampiljko dotitne
organizaciie.

Casopis prejemajo le ¢lani

strok. organizacij, ki so

prikljuCene Strok. komisiji

za Slovenijo, in sicer brez-
placno.
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UredniStvo in uprava:
Ljubljiana, post. predal 290

Cekovni radun Stev. 13.562

Telefon interurban 5t, 3478

Rokopisi se ne _vraéaio.

Drzavljanska
enakopravnost

Predstavnik naSih sindikatov Bog-
dan Kreki¢ je na letoSnjem zaseda-
nju mednarodnega urada za delo v
Zenevi spregovoril lep, jedrnat in
globoko utemelien govor v prilog
svobodnega delovania strokovnih or-
ganizacii. Njegov govor je dobil tem
vedji pomen, ker ni govoril samo kot
predstavnik jugoslovenskega delav-
stva. temved je hil dolocen od célot-
ne delavske delegacije, da kot njen
govornik spregovori v imenu delav-
stva-celéga sveta.

Ko se v celoti pridruzujemo izva-
janjem s. Krekica, bi hoteli podpreti
njegove neovrgljiive argumente Se z
naSega lokalnega stalis¢a in po do-
godkih, ki se odigravajo zadnje ¢ase
okoli nas.

Ni dolgo tega (za binkosti), ko je
imela cela vrsta zastopnikov nasih
strokovnih organizacij priliko priso-
stvovati raznim strokovnim kongre-
com naSih bratskih organizacij na
Cehoslovaskem. Tu je bila moznost
vsaj beZzno prouciti poloZaj, v kate-
rem Zivi delavstvo v CSR.

Kar najboli pada cloveku v odi,
ko prestopi cehoslovasko mejo, je
neizmerna ljubezen do drZave, ki ve-
je iz vsake geste in vsake besede ¢e-
Skega delavea, pa ga sredag kierkoli.
pa naj bo katerekoli politi¢ne ali
strokovne grupe.

Sele, ko si opomores od obludo-
vanja te izredne topline in zavesti
skupnosti k narodu in drZavi, zamo-
re§ poiskati vzroke, zakaj je na Ce-
Skem delavstvo tako orijentirano in
zakaj je marsikje drugadce.

Zares, Ccehoslovaska drzava je da-
la vsakemu svojemu drZavljanu za-
vest. da je pred zakonom enak vsem
drugim, pa bil to minister, bogatag ali
siromak. Seveda ni zamogla drZava
Vv tako kratkem Casu svojega obstoja
in na tako eksponirani opoziciji, ki jo
ima, zabrisati socialnih razlik med
svoiimi drZavljani, uspelo ji pa je
uvesti politicno enakopravnost in s
tem omogocCiti  socialno  Sibkejgim,
wspeSno prizadevanje, za izboliSanje
svojega socialnega poloZaja.

4 Evolucija na celi &rti!

Sele pocasi smo se mogli uZiveti
delegati iz ostalih drzav Evrope, ki
smo na kongresu prisostvovali, v
ogromno moralno silo, ki si jo je za-
gotovila drZava s temi svojimi ukre-
pi. Sele tedaj smo si mogli tolma-
Citi solze v ofeh slechernega Eehoslo-
VaSkega delavea, ki so nas spremili.

0 Smo nesli na grob Masaryka ve-
nec mednarodne delegacije.

al tudi mi, ki smo Citali Masa-
rykove razpraye, umemo visoko ce-
niti tega velikega mojstra demokra-
cije in Clovedanstya. Toda tako gin-
liive livbezni. kakor jo uziva ta mrt-
vi llrji]}\' d”h;l. si Pa. nismo n‘l'[“‘.].']i
bredstavljati. OCi vseh navzosih Ce-
hQSI{'I\-'akE'I_\-‘ S0 hih: I‘Os"ne '{” q”\lornik.
Predsednjk.. Saveza fabrigkih .delav-
cev Martinek. je moral sredi govora
prekiniti ‘od*ganotia. Da. tu ni tho-
R0Ce Rovoriti samo o razmeriju, EQ..
zident in drzavljani, temved oe in
sinovi.

Ko smo si ogledovali bivie letno
bivalis¢e Masarykovo, smo imeli zo-
pet priliko opazovati neverjetno po-
zornost, ki jo posvega &esko ljudstvo
vsemu, kar je oriSlo v stik z rajnim
Prezidentom. Vse vedo: za katerim
oknom je pisal. kie je bila njegova

spalnica in pod katerim drevesom
sta vsak petek s sedanjim preziden-
tom dr. BeneSem skupaj malicala.

Grob Masaryvkov — skromen —
pokrit z navadno rusevino, na njem
edini okrasck, — skrommna svetilka.
je postal simbol ¢ehoslovaskega ljud-
stva. Skromen slovaski kovac. ki se
ic po lastni sili duba. naudil ¢itati iz
knjige Zivljenja. se je povrnil v skro-
men grob, da Se z njim, z njegovo
skromnostjo upliva v plemenitem
smislu na svoje Zive rejake. na bodo-
¢e generacije. S svoiim zivlienjem je
pa utemeljil drzavoe, ki je v skrom-
nih dvajsetih letih, tako izoblikovala
svoje bitje. da je zagotovila slcherne-
mu drZavljanu obcutek, da je pred
zakonom z vsemi drugimi cnakopra-
ven. Niena usmerjenost mu obeta. da
se bo enakopravnost dalje izobliko-
vala, da bo pre&la iz politi¢nih pravic
tudi na gospodarske in da bodo ne-
ko¢ Cehoslovaski drZavljani tudi so-
cialno enakopravni.

Sele po takem premisljanju razu-
me$ napise, ki so jih nosili delavei v
ogromnem sprevodu po Pragi ob pri-
liki 60 letnice Cehoslovagke socialno
demokratske stranke:

»Mi republike ne damn!«

»Republika je nasa in mi smo
njeni.«

Se znacilnejsi je napis, ki so ga
nosili telovadci, ki prav zegovorno ka-
Ze, na kaj se je upirala sila CSR ti-
ste dni tezke krize:

»Masarykovi sinovi
vojakil«

Toda besede so poceni. bi rekel
nevernez. Videli smo pa tudi deja-
nja, ki najbolj zgovorno kazZejo. s
kako silo stoji delavstvo za svojo dr-
Zavo. Zadostoval bo kar en sam do-
kaz:

V obrambo svoiih meja je tiste
dni mobilizirala CSR nekai letnikov
svojih rezervistov. Da ie mobilizaciia
rladko potekla smo Ze slisali in je
bilo tudi izven dvoma. Da so pa stro-
kovno organizirani delavci sklenili po
vseh tovarnah prispevati od svoie
nlace toliko, da sprejiemajo tudi mo-
bilizirani tovari$i polno placCo, je pa
dokaz, ne samo silne solidarnosti,
temveC pripravljenost Zrtvovati za
drZzavo vel, kakor to sama zahteva.

To je placilo delavstva za drzav-
liansko enakopravnost! Vse drugo
se more slutiti, kaj pomeni za drzav-
no brambo. Ce je znala drZava pri-
tegniti k sodelovanju vse industrijsko
in obrtno delavstvo in names&enstvo.
Saj vemo, da se danasnie voine ne bi
vodile z bridkim me&em. Odlogevala
bo  tehnika: tanki, aeroplani. motori-
zirano topnistvo, strojne puske. Za
vse to pa je treba nekaj ved. ko sa-
mo fantovsko navduSenje. Treba je
znanja. prakse. rocnosti in tu priha-
ia v poStev v prvi vrsti industrijski
delavec, profesijonist. ki ima vse 7iv-
lienie s tehniko opravka.

Delavstvo se svoie cene zaveda,
Ce se je zavejo tudi drzavniki. potem
je doti¢na drZzava varna pred tujimi
envazijami, CSR vodi!

: *

] Ce primerjamo sedaj CSR s tisti-
mi, ki streZejo tej drZavi po Zivlje-
niu, potem 8ele vidimo od kot taka

— Benesevi

samozavest pri Cehoslovakih. Kako

so uredile faSisti¢ne drzave svoj od-
nos z industrijskim delavstvom in na-
medCenstvom? Kadar bo drZava v

Vprasanje svobode strokovne
koalicije in mislienja

Iz razprave na mednarodni

V imenu delavskih zastopnikov
na mednarodni konferenci dela je s.
Bogdan Kreki¢ govoril o vprasanju
koalicijskega prava delavskih stro-
kovnih organizacij ter povdaril, da
je ta svoboda zajamcena z dolocba-
mi XIII. dela mirovne pogodbe. S.
Kreki¢ je dokazal, da to svobodo za-
htevajo razmere in da brez nje ni
socialnega napredka in zdravega
razvoija.

Vrazpravi so se oglasili ugledni
udeleZenci konference, med njimi tu-
di zastopniki Velike Britanije in Ze-
dinjenih drzav, od katerih tukaj ne-
katere navajamo.

Jugoslovanski minister DragiSa
Cvetkovié¢ je pripomnil k izvajanjem
s. Krekiéa, da imamo v nadi drzavi
popolno svobodo ¢lede delovanja
strokovnih organizacij, ali vlada ne
‘more dovolievati, da se v strokovnih
organizacijah politikuje ter da bo on
prav kmalu potom svobodnih volitev
noskrbel ugotovitev, katera stro-
kovna grupacija je najmoénejsa.

Na mnenje, da mora vlada vpli-
vati na smer in duh strokovnih or-
ganizacij je odgovoril angleski mini-
ster deln Brown. Rekel je: Vezi, ki
se na teh konferencah ustvarjajo, so
neprecenliive vrednosti. Niso to sa-
mo vezi med predstavniki vlad, mar-
ve¢ se tu kot popolnoma enakoprav-
ni predstavniki nahajajo v skupnosti
tudi predstavniki delodajalcev in de-
lavcev. Znano je ze, da se v Angliji
polaga naiveéja paZnia na ¢im intim-
neje sodelovanje med svobodnimi de*
lavskimi in delodajalskimi organiza-
cijami. V Angliji smo mnenja, da naj
se drzava ne vmesava v te svobodne
odnofaje, marve¢ da svojo funkeijo
omejuje le na najnujnejSe posredova-
nje — &e je potrebno. Kjerkoli se
morejo delodajalci in delavei sami
med seboj sporazumeti, se v njih po-
sle ni treba vmeSavati,.. Zakoni in
sklepi te konference bodo imeli
mnogo vec Zivljenjske sposobnosti,
¢e bodo izhajali iz svobodnega spo-
razuima interesentov, delodajalcev in
delavcev (potom njih organizacij).

V Veliki Britaniji se smatra svo-
boda strokovnega organiziranja kot
sestavni del osebne svobode drzav-
lianov in njih ¢loveskega dostojan-
stva. DrZzavi ni treba ovirati ustanav-
lianje svobodnih organizacij delavecev
in delodajalcev, niti jih v tem z raz-
nimi ukrepi ‘prepreéevati. V Veliki
Britaniji se zakonodajalec naslanja
na pomo¢ in sodelovanje svobodnih
delodajalskih in delavskih onganiza-
cij. Vse zakone. ki jih mi sprejmemo,
predelamo prej v najpopolnejsem
sodelovanju s temi svobodnimi orga-
nizacijami.

Zakonodajalec ne sme nastopati
kot diktator — je rekel angleski mi-
nister dela Brown.

Amerifki minister dela gospa

stiski se bo pokazalo, Ce so ga ure-
dile prav in dobro. Parade ne povejo
ni¢, Strahovanje male oboroZene kli-
ke nad neoboroZenimi drzavljani se
vzdrZi le v mirni dobi. V voini so pa
vsi drzavljani oboroZeni. Takrat ic
pa treba nekaj ved, kakor samo,
strah pred vladajod'mi. Takrat je tre-
ba drZavljanske zavesti. ki se je s
korobaCem ne da privzeojiti.

Dober vojak mora &utiti, da brani
svojo drZavljansko enakopravnost!

L AdMEHE Obrov.

konferenci dela v Zenevi.

Perkins je izpopolnila pojasnilo an-
gleskega kolege. Rekla je:

»Trojni znaéaj mednarodne orga-
nizacije dela je ono, kar je omogoéi~
lo demokratiéne oblike pogajanj in
sporazumevanja med zainteresirani-
mi skupinami, delavei in delodajalci.
Sodelovanje med svobodnimi orga-
nizacijami interesentov je tisto, ki je
najve¢ omogocilo, da je socialna po-
littka v Zedinjenih drzavah napravi-
la tako velik napredek. Vlada je $la
vedno za tem, da se interesenti, brez

vsakrénega nasilja od njene strani,
sporazumejo sami.
»NaSa ustava prepui¢a popolno

svobodo sklepania medsebojnih spo-
razumov glede delovnih odno3ajev.
V ta namen je tudi zajaméena popol-
na svoboda koalicije. Organizacije
delodajalcev in organizacije delavcev
morajo biti popolnoma svobodne
vseh vplivov od zunaj, &e se Zeli, da
bodo one faktor v interesu pravilne-
ga gospodarskega in socialnega raz-
voja, kakrSen mora biti.«

Francoski minister dela Rama-
dier je rekel: »Mednarodna organi-
zacija dela se je mogla v dobi zad-
njih let razviti v veliko in mocno
mednarodno organizacijo samo zara-
di blagodejnega sodelovanja velikih
demokracij, kar najboli potrjuje slu-
¢aj pristopa ameriskih Zedinjenih dr-
Zav tej ustanovi. Ce bi bila ta usta-
nova ogroZena, bi to obenem pome-
nilo, da je ogroZen tudi svetovni mir
sam, kakor tudi gospodarska orga-
nizacija vseh civiliziranih dezel.«

Bivii minister dela na Ogrskem
s. Payer je rekel: »Povsem je napad-
no mnenje, da naj se posamezni de-
lavec pogaja s posameznim deloda-
jalcem; kot poedinec je delavec sla-
boten; pravilno zastopan more biti
le po svoji svobodni organizaciji. V
XIIL. oddelku mirovne pogodbe se
govori o svobodi organiziranja. Na
tej svobodi je ustvarjena ta organi-
zacija. Toda ta svoboda mora obsto-
jati tudi v vseh drZavah in ne samo
tukaj v Zenevi, Besede biviega an-
gleikega ministra Edena, da ni treba
dajati koncesij onim, ki kréijo pogod-
be, bi morale veljati tudi tukaj. Sa-
mo oni so pravi predstavniki delav-
stva, ki izhajajo iz organizacij, usta-
novljenih po svobodni volji intere-
sentov, Bivii predsednik ene med-
narodnih konferenc dela, Brown, po
poklicu katoliki duhovnik, je rekel
neko& na tem kraju: »Delavsko Ziv-
lienje je mnogo izpremenjeno na bo-
lie. Ali za vse, kar je delavec videl
dobrega, se ima zahvaliti strokovnim
organizacijam. Toda kljub temu se
danes v nekaterih deZelah, na Zalost,
postopa drugace proti svobodnim
organizacijam ... Preganja se jih in
uni¢uje — neglede na to, da so prav
delavei tisti, ki trpe najvedjo Sko-
do.«

Predstavnik mocne angleike Tra-
de Union s. Hallsworth je rekel: »V
gotovih vrstah se smatra, da bi bilo
treba zamenjati nekatere osnove na-
$e organizacije. Kdo mora misliti, da
troinost ni veé sodobna. Vsako iz-
premembo v tej smeri bi smatrali de-
lavei kot skrajno reakcionarno in z
vsemi silami bi se ji uprli. Mi smo
globoko prepridani o traijni vredno-
sti demokracije, o svobodi koalicije.
Vse poizkuse, ki bi hoteli v sestavi
te organizacije krditi svobodo in av-
tonomijo skupin, bomo odloéno po-
bijali z vsemi moé&mi.«
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Predstavnik ameriskih strokov-
nih organizacij s. Vat je rekel: sMi v
Ameriki teZimo za tem, da reSuje-
mo gospodarska vpradanja, toda da
pri tem ne krdimo na%o osebno svo-
bodo in demokracijo. Pri nas velja
staro, dedno pravo, da vsak drZavljan
svobodno pove svoje misli, da v svo-
bodi glasuje in da v svobodi izpove-
duje svoje prepriéanje.«

Spanski minister dela Agande je
rekel: »V 3panski delegaciji vidite
na tej konferenci ljudi, ki pripadajo
raznim socialnim smerem. Toda vsi
so v enem solidarni: da je treba od-
loéno braniti svobodo mnenja, svo-
bodo govora, svobodo tiska, svobo-
do zdruZevanja, to je, vsa ona nace-
la, ki so napisana v XII, delu po-
godbe o miru.«

Predstavnik francoskih deloda-
jalcev Lambert Ribot je rekel: »S
svojimi diktatorskimi ukrepi v usta-
vi in zakonodaji nam Neméija in ITta-
lija ne ‘moreta sluziti za zgled ...«

Vladni delegat Norveske, Gold-
jernsen, je rekel: »Nasa dolZnost je
v tem, da osebno in splo$no svobodo
zdruzimo z osebno in splodno var-
nostjo.«

Vladni delegat Holandije, Arber-
se, je rekel: »Voltaire je v XVIII. sto-
letju pisal 0 »mraénem in barbar-
skem Srednjem veku«, Toda da-
naénje razmere so take, da se vidi,
da ni imel prav. Zakaj, v primeri z
onim, kar se danes godi, Srednji vek
ni bil ne mraéen, ne barbarski...
Mnogo naziranj Srednjega veka bi bi-
lo treba e tudi danes vpostevati in
predvsem, da se obnovi dostojanstvo
in spos§tovanje &loveske osebnosti.«

Luksemburski minister dela, s.
Kvier, je rekel: »Mednarodna orga-
nizacija dela mora biti Ziv primer
mednarodnega sodelovanja glede iz-
vajanja socialne pravice. Onim, ki
ne vedo, kaj je zmisel in duh social-
ne pravice, jim je tukaj treba dati
svet in jim biti voditelj.«

Svicarski minister dela, Sultes,
je rekel: »V nadi dezeli vlada duh
sporazumevanja. Upam, da je ta duh
tudi duh te organizacije.« ’

Mehikanski vladni delegat, Misel,
je rekel: »Ce gre za ohranitev sve-
tovnega miru, smo sigurni, da se
lahko ohrani s sodelovanjem treh
skupin, ki delajo v tej wustanovi.«

»Mehikanski predsednik vlade,

Cardenas, je rekel: »Ohranitev sve- |

tovnega miru je odvisna od solidar-
nosti delavstva vsega sveta. V niji-
hovi odloénosti je sila; ki je v stanu,
da prepreéi neumnost sodobnega ob-
oroZevanja.¢

Predstavnik Svicarskih strokov-
nih organizacij, s. Sirch, je rekel:
»Trojni znac¢aj naSe organizacije je
nadel prav dober izraz v govorih mo-
jih prijateljev Kreki¢a in Hallswor-
tha, kakor tudi v govorih gospe Per-
kins (ameriSkega ministra), Brownsa
(angleikega ministra), Kviera (luk-
semburikega ministra) in drugih. Ti
so dovolj jasno povdarili, da brez
demokracije, brez svobode ni social-
nega in gospodarskega napredka.«

Direktor Mednarodnega urada
dela, Butler, je v svojem zakljuénem
govoru rekel o vprasanju strokovne-
ga zdruZevanja in svobode dela na-
slednje: »Ne sme se pozabljati, da
je enakopravno udeleZevanje pred-
stavnikov vlad, delodajalcev in de-
lavcev glavna prednost te organiza-
cije in da so nje uspehi prav v tem,
ker je sestavljena iz treh enakoprav-
nih skupin (tripartitna).

Gg. Kreki¢ in Payer ter drugi de-
legati so na to opozarjali, da brez
svobode strokovnega organiziranja
in svobode misljenja ter izraZanja
misli delavei nimajo moznosti, da bi
povedali svoje misljenje, in to pome-
ni, da ne bi bili v stanu, da bi delali
vse one stvari, katerih socialni po-
men so tako lepo pojasnili Brown,
Perkins in drugi. Mi ne poznamo no-
benih privilegijev za organizacije te
ali one politiéne barve. Mi zahteva-
mo svobodo dela za vse organizaci-
je, da bodo svobodne od vseh zu-
nanjih vplivov ter da bodo upravlja-
ne izkljuéno po svojih ¢élanih. To so
glavni predpogoji, ki so vazni za for-
miranje delavskih kakor delodajal-
skih organizacij po vsem svetu.

Za nas je najveéje zadosenje, ker
je mednarodna konferenca dela, ta
visoki mednarodni forum v sestavu
Drustva narodov, na tak nadin po
svojih najuglednejdih predstavnikih,
zlasti po ‘predstavnikih vlad velike
demokracije Anglije, Amerike, Fran-
cije, potem Se cela vrsta drugih de-
zel, ter po svojem direktorju But-
lerju, potrdil miSljenje, ki ga zasto-
pa nase svobodno strokovno gibanje
Jugoslavije.

¢loveitvo v zablodi

Mnogi so bili mnenja, da je bila
svetovna vojna, zadnja velika Clove-
§ka zabloda ter so nekateri miroljub-
ni drzavniki sku$ali v tem smilu u-
smeriti tudi politiko svojih drzav in
je bilo prav v ta namen ustanovlje-
no tudi Drustvo narodov. Hudo so
se zmotili ti idealisti, kajti danes ne-
kateri narodi Ze spet krvavijo in je
na pragu nova splosna vojna, Ce se
Clovestvo pravocasno ne strezni.

Nekateri misleci in ucenjaki si re-
sno belijo glave, kako je mogoce, da
ljudstvo tako pade v zablodo, da ne
razlo¢i ve¢ med dobrim in slabim ter
se je dalo popolnoma zaslepiti od fa-
nati¢nih zvodnikov. Vsi so si edini
v tem, da je po vsem svetu zavlada-
la silna kulturna revscina in so ve-
like mnoZice samo $e orodje v rokah
malih skupin hujskacev.

Pred nekaj leti je izdal francoski
zdravnik Duhamel knjigo »Revolu-
cija«, v kateri prikazuje vtise, ki jih
je dobil na potovaniu v sovietsko
Rusijo in potem v ZdruZene drZave.
Glede Rusije je dejal, da materijal-
na revolucija brez moralne ni popol-
na revolucija in da je zastonj preli-
ta kri, Ce se ne skuSa z vsemi sred-
stvi dvigniti kulturni nivo naroda.
Te revolucije v Rusiji niso Se do kon-
ca izvedli. In tudi amerika toliko
opevana demokracija da je ena naj-
vediih goljufij.

Mnogi so tedaj ocitali Duhamelu,
da je prevelik ¢rnogled in hole pre-
veC naenkrat.

Kmalu za njim je izdal podobno
knjigo z imenom »Clovek, nepozna-
no bitie« ameriski zdravnik in ule-
niak Carrel, ki je Se vse porazneje
pisal o ameri§kih razmerah. In ni
dolgo tega, ko je tudi nemski pisa-

telj Spengler napisal zanimivo knji-
go 0 »Propadu zapada«, Vse tri knji-
ge so iz§le v nad sto izdajah, kar
pomeni, da je bilo zanimanje veliko
in da je ljudstvo hlastno segalo po
lastnem ogledalu. ..

Pisatelji, ¢etudi razli¢nih narodno-
sti. so si edini, da ljudstvo postaja
avtomat, brez lastnih inicijativ, brez
lastnega hotenja. Clovek izgublja do-
stojanstvo in odgovornost napram
sebi in druzbi. Pred ofmi nima no-
benih idealov, marved zgolj telesne
potrebe. Zanimajo ga filmi brez smi-
sla in vsebine. Kulturne prireditve
liudstva ne zanimajo. pac pa nogo-
met, vsak Sport in pa ni¢vredna za-
bavi§Ca. Vsled notranje C&lovekove
nevrednosti, raste topo potomstvo.
Bolj nego S$ole, univerze in druge
kulturne ustanove, se mnoze norisni-
ce in jede. Vsaka drzava jih je pre-
natrpana, a veCina norcev Zivi v svo-
bodi...

Vsi ljudie smo si enaki? ...

Ne, to ie nemogocCe! Vsi ne more-
mo biti idiotje ter sluziti kot avto-
mat nekaterim posameznikom, boga-
tagem, politikom in drugim tolova-
jem sodobne druzbe, ki so mnenja, da
se jim mora ves svet pokoriti, Kdor
e more svobodno misliti, je v teh
okoli§¢inah nesrecen in na smrt bo-
lan, ko vidi, kako svet gre in kako
mu ni pomodi,

Dandanes je smatran za bedaka,
kdor pridno dela, si z lastnim delom
ustvarja bodocnost in ne skuSa obo-
gateti na raCun drugega. Ucenjaki in
umetniki, ki oblikujejo cClovesko
druzbo ter delajo in Zive samo za
druge, umirajo od lakote. Oni pa, ki
so legalno ali nelegalno prisvoiili tu-
io lastnino, zZive v Casti in spostova-

nju. Kazejo jih otrokom v filmih kot
velike junake. Denar in nasilstvo je
vse, § katerim si lahko dosezes vse-
ga. V jeCah so predvsem taki zloCin-
ci, ki so omejeni bedaki in zato niso
znali ropati na veliko Mnogi veliki
zlocinci so lepo na svobodi, kajti po-
litiki se jim globoko klanjajo in po-
licija jib $Citi.

Kaj nam pomaga polet Cez polar-
ne kraje, ez §irni Ocean in vsako-
vrstna druga globoka raziskovanja
umskih delavcev, ko pa je v ljudstvu
velika praznota in puscava in nima
moci, da bi vse pridobnine cCloveske-
ga uma uzivalo. Najbolj$i narodi so
obsojeni na smrt in umirajo. Samo
polet duha in sila razuma bi moglo
resiti CloveStvo zablode in propasti,
a kdo se za to zmeni!

To bi bilo jedro zgorai omenjenih
knjig. In, ali ni v teh kratkih bese-
dah zapopadena bridka resnica in
realnost danaSnjega Casa? Ali se ne
cuti vsak posameznik brez cilia, brez
srece in brez veselia do dela in na-
predka, ko je vse fako negotovo.
Mocnejsi narodi s silo podjarmljajo
SibkejSe in materijalno moc¢nejisi po-
sameznik misli, da ima vso pravico
zasuznjiti SibkejSega. lzginilo je med-
narodno prave in izginili so bratski
odno3aji med narodi in posamezniki.
Vse zato, ker je ¢lovek zavrgel ra-
zum in potrebo po kulturi in izobraz-
bi ter je ostal samo Se orodje v ro-
kah izkori§¢evalcev in zavajalcev,
brez lastne volje in modi,

J. K

STROKOVNI VESTNIK

SKUPSCINA GLAVNE BRATOVSKE
SKLADNICE

V sobto, dne 11. junija t. . se je vrdila
v dvorani Delavske zbornice v Lijubliani iz
redna skupitina Glavne bratovske skladni-
ce za Slovenijo. Dnevni red skupdéine je
bil obiéajen, Vendar je delavska delegacija
stavila na dnevni red Se tofko: izprememba
pravil, kar je bilo sprejeto.

Iz poslovnega porocila za leto 1937. je
razvidno, da je bilo koncem leta pri oddel-
ku pokojninskega zavarovanja zavarovanih
12.040 ¢lanov, to je 1714 ve&, kot v zaletku
leta, ali 16.60%. Pri oddelku nezgodnega
zavarovania pa 12.794, to je 1446 veé&, ali
12.74%. Pri oddelku bolnitkeda zavarova-
nia je bilo zavarovanih aktivnih ¢lanov
12.794, vpokojenih &lanov 1393, svojcev ak-
tivnih &lanov 23.332 in svojcev vpokojenih
Elanov 2060. Skupaj torej 39.613 oseb.

Dohodki, izdatki in premoZenje:

Pokojninsko zavarovanije je imelo last-
nih dohodkov Din 14,219.523; izdatkov pa
Din 17.313.391. Primanjkljaj v znesku Din
3,093,868 je bil krit iz osrednjeda sanacij-
skega in lastnega rezervnega sklada. Pre-
moZenje znafa Din 13,684.644,

Nezgodno zavarovanje je imelo dohod-
kov Din 3,316.837, izdatkov Din 3 milijone
346.521. PremoZenje znasa Din 5,098.919,

Bolnifke blagajne, ki so avtonomne, so
imele vse skupaj dohodkov Din 10,689,675;
izdatkov Din 10,197.204, PremoZenje pa je
znadalo Din 19,941.866.

Oddelek za preskrbo brezposelnih je
imel dohodkov Din 772.677; izdatkov Din
401,993. PremoZenja pa je znadalo Din
1,194.580.

Prem#enje osrednjega sklada
blagajn pa znafa Din 2,708.439.

Na tei skupi&ini je delavska delegacija
predlagala k izpremembi pravil o bratov-
skih skladnicah izpremembo naslednjih &le-
nov:

K &l 18 se v zadnjem odstavku &rta od
besede sreduciranic vse ostalo besedilo.

K &l. 50 se vstavi besedilo pravil &l 50
50 ored 1. januarjem 1938,

K ¢l 64 se prvi odstavek izpremeni in
glasi: Zavarovanfeva Zena, ako ne vrdi sa-
mostoine obrt obrti s pomoZnim osobjem,
vitevii vajence in vajenke, ter njegovi otro-
¢i imajo: &lani dirfe rodbine pa, &e nimajo
nikakinih dohodkov in Zive z zavarovan-
cem v skupnem gospodinistvu in jih iz-
kljuéno on vzdriuje iz svojega zaslu.’v.kx:.,
kar je treba dokazati z oblastvenim potrdi-
lom, pravico do teh-le pomoéi:

K &, B2 se vstavi besedilo pravil &l 82
pred 1. januariem 1938,

Vsi ti predlogi, razen predloga k &l. 18,
so bili soglasno spreieti. Predlog za izpre-
membo ¢l. 18 pa je bil po kompromisnem
sporazumu tudi sogdlasno sprejet. Zeleti bi
bilo, da bi se tudi na predlog rudarske
oblasti zgorai navedene izpremembe &im-
prej uzakonile.

Pri tocki »Prosti predlogic je delavska
delegacija z ozirom na stalni in ob&utni po-
rast draginje, s femur so ravno stammk?‘
ienci najboli prizadeti, predlagala, da se iz
sredstev rezervnega sklada za starov.poko-
jence doda k sedanjim Din 50.000 za izred-
ne podpore de znesek Din 150.000, Tudi ta
predlog je bil sprejet soglasno in izrofen
glavnemu upravnemu odboru v izvribo. Za-
to upamo, da bo glavni upravni odbor to
zadevo ¢&imprej redil, ker starovpokojenci
stradajo in so pomoéi nujno potrebni, Sred-
stev zato je dovolj in ¢él. 162 pravil tudi to
dopuiia. |

Na skup3¢ini se je tudi razpravljalo o
okrevalid&u rudarjev in plavZariev pri Swv.
Krizu pod Golico nad Jesenicami, Lansko
leto je upravni odbor kupil iz sredstev
osrednjega sklada bolniskih blagajn neko
posestvo v visini 1050 m, kjer naj bi se
zgradilo moderno okrevaliste za okre-
vanja potrebne zavarovance. Topogledno je
bilo v starem poslopju %e lansko leto mna
razpolago 13 posteli. Vendar, kakor je iz
poslovnega porodila razvidno, kljub_ viso-
kemu $tevilu okrevanja potrebnih_ é.lanov
niti ta mesta niso bila zasedena in je pri
okrevaliséu bilo okoli Din 50.000 primanj-
kliaja. Vzrok temu bo majbrie ta, da je
okrevali¥¥e med rudarii in plaviarjii pre-
malo znano in zato je tudi premalo proSenj
za sprejem v okrevaliS¢e. Nadalinji vzrok
bo menda tudi v preved birokratiénem. si-

stemu uprave same,

bolnikih

Zato je bil na skupS&ini osvojen pred-
log delavske delegacije, da naj upravni od-
bor ukrene potrebno, da se upravni strodki
¢imbolj primerno urede in izda apel na po-
samezne kraj. bratovske skladnice, da v
veéjem 3§tevilu podiliajo okrevanja potrebne
v to okrevalii€e. Celokupna oskrba znada
dnevno le Din 30.

Sprejet je bil tudi predlog za izredne
podpore tistim brezposelnim, ki so svojo
redno podporo Ze izérpali, a e niso dobili
zaposlitve.

BEZNI UTISI RUDARJA V KRAPINSKIH
TOPLICAH

Posamezne krajevne bratovske skladni-
ce podiljajo vsako leto svoje za revmatiz-
mom obolele &lane v zdravlienje v Krapin-
ske Toplice. Tako se je tudi letos slo vedje
ilevilo rudarjev iz revirjev zdravit tja. Ob
tei priliki je eden izmed teh rudarjev ne-
koliko opisal svoje vlise o tem ssredneins
kraju, ki jih priobéujemo radi aktualnosti v
sodobnosti in gledanju rudaria na njegovo
okolje.

Krapinske Toplice so kraj, ki bi da
lahko imenovali »sre&nime«, ker v njem iz-
vira tista Cudodelna voda z 38—44 stopin
Celzija topline, ki brez ¢udeZev ozdravlia
za revmatizmom otrple ude &loveka. Zdra-
vilisée je lepo urejeno in obdano s krasnim
parkom. Skozi krai brne krasni avtomobili
tistih, ki so tudi prisli v ta kraj osveziti si
svoje telo in to brez predpisa kakega zdrav-

nika od lholniikafa zavarovania, Tlako se
delimo pactent] tega ZiavillsCa na dvule,

in sicer v pacijente brez dolofene in paci-
jente z doloceno dnevnico. Med zadnje
spadamo seveda mi rudariji.

Kar se pa okolitkega ljudstva tice, se pa
mora redi, da je zelo revno. Kopaliska se-
zona, ki traja tu 5 mesecev, je edini vir do-
hodkov teh ljudi. Tu lahko prodajamo za
Zasa sezone svoi bori pridelek., Ko je pa se-
zone konec, je konec tudi dohodkov in
zane se sedemmeseéno pomanijkanie. Zato
je ta kraj kot zdravilii¢e za te ljudi nedo-
stopen.

Ko sem vse to ugotovil, pa sem se’zelo
zafudil, da sem nad kopalnim bazenom &i-
tal napis: »Na fast domovini in v korist
tlovedanstvar.e Res lep napis. Ali na Zalost
sem moral priti do zakliutka, da drugi del
napisa ne odgdovaria povsem, ker se zdra-
vilne mo&i te vode paé ne morejo posluZiti
vsi tisti, ki so zdravlienia v tej vodi res po-
trebni, temveé le tisti, ki imajo zato lastna
sredstva in pa tisti, ki smo si z nafo borbo
potom nadih strokovnih organizacii pribo-
ril v nafem socialnem zavarovaniu pravico
do te ugodnosti, Zato v tem woziru &ast na-
emu zavarovaniu, In &e vzamemo, koliko
na revmi oholelih delavcev in name$iencev
ie, ki jim ni mo#nost dana v tem zdravili-
&y se ozdraviti in &e vidimo na drugi stra-
ni. koliko te zdravilne vode brezplodno od-
tete, potem je nuino potrebno, da bodo na-
& merndaini krogi, ki imajo v svojem reso-
ru skrb za socialno politike in narodno
zdravie, potrebno ukrenili, da bo to zdra-
vili¥#%e vsem. ki so ga potrebni, dostopno,
ker le ¥e takrat bo ta drudi del napisa »in

v korist Elovefanstvu« pravilno ustrezal
Svojemu namenu.
TRBOVLJE

Na zapadnem okroZiu je pred Stirnaj-
stimi dnevi vladala silna ogorfenost med
delavstvom zaradi odpusta dveh rudarjev,

ki jut je paznik nadel spati na mjihovem de-
lovigZu, Res je. da je bila kazen »odpusts
za ta prestopek preostra in niti ne opravi-
Zena p osluzbenem redu rudnika Trbovlie.
Zato se je intervenciii zastopnikov rudar.
jev posreﬁlo naiti kompromisno refitev g
oredstavniki druzbe, ki je tudi za oba de-
lavea sprejemliiva, Eeprav nekoliko teika.

Z ozirom na ta in sliéne slu€aje, ki ima-
jo lahko usodepolne posledice za vse de-
lavstvo, opozarjamo tem motom delavstvo,
i se vhodofe takih in sliénih prestopkov

uje. Zakaj, tezko ie zagovarjati pijance-
laumaherie, a Se teiie__lis!e. ki pri delu za-
spe. To si naj zapomnijo vsi, ki imajo za
vse drugo denar, $amo za organizacijo in
svoio izobrazho pa ne.

Razredno zaveden in strokovno ordanizi-
ran rudar takih prestopkov ne bo delal!

GLOBOKO PRI BREZICAH

Tu so iznova odprli rudnik, ki je bil Ze
pred leti ustavlien in sicer ne radi po-
manjkanja premoga, temvet radi krize v
oddaji. Sedaj je zaposlenih 63 rudarjev.
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Znatilno pri tem je, da glavni akcijonar,
nekdanji rudarski glavar v Zagrebu, ne po-
2zna niti zakona © minimalnih mezdah, ker
sicer ne bi plateval kopaée po Din 22, uéne
kopate po Din 20 in vozage po Din 18.dne'\:r-
no. Priti bo morala strokovna organizacija
ZRJ, da bo poucdila tega gospoda prvic o
zakonu o minimalnih mezdah in drugié pa,
da mu bo dokazala, da je tudi Din 24 za ru-
darja daleé premalo in to posebno takrat,
Xkadar je moka po Din 4.50 k¢ in mast po
Din 23 kg, :

LESNI DELAVC!

Ljubljanski mizarji so zborovali dne 24.
junija t. 1. v veliki dvorani Delavske zbor-
nice ter manifestirali za svoje pravice. Zbg-
rovanije je bilo dobro poseéeno, vorllil ga je
s. Gregorié. Ze uvodoma je pojasnil, da je
podruznica sklicala zborovanje, ker to za-
‘htevajo razmere, ki vladajo med mizarskimi
pomocniki v Ljubljani.

S. Bricej je v daljfem referatu obrazlo-
#il vse tezkoe, ki nastajajo po mizarskih
obratih. Velike tovarne, ki so §e pred neka)
leti zaposlovale veliko Stevilo pomoénikov,
so prenehale obratovati. Nastajajo povsem
novi obrati, novi ljudje, nove zahteve, novi
priganjagki sistemi.

Mizarski pomotnik ni ve& platan za
svoje delo, kljub temu, da ustvarja umeini-
ne, s katerimi se gg. mojstri na raznih raz-
stavah bahajo, ¢e§, to je moje delo.

Delovni €as se ne izvaja kot bi se mora!.
kolektivna pogodba se krdi v veliki meri,
plage se zniZujejo, kljub temu da draginja
rapidno naraifa. Mizarski pomoénik je ta-
ko slabo plaan, da ni v stanu, da bi se do-
stoino obla&il. Ce ga sread na ulici, izgle-
da kot bosanski pastir, prav posebno pa Se
oni, ki ima kopico otrok. Bledi obrazi pri-
Zajo, da vlada pomanjkanje, da ni zadostne
hrane, da o otrokil niti ne govorimo.

" Kot smo e navedli, mizar ustvarja umet-
nine, sam pa niti ni v stanu, da bi imel, ko
se poro&i, dve postelji, da niti ne govorimo
o udobnih stanovaniih. Po raznih pod-
strefjih in kleteh premisljuje gorje, ki ga je
vsak dan veé, ali pa mora za tako stano-
vanje sluZiti hifnemu gospodariu nol in
dan, on in cela rodbina kot hinik. Vé&asih
ponosen in vzravnan, sedaj skruSen in po-
tri. Mnogo krivde je na delavstvu samem,
ker stoji izven svoie organizacije, kot raz-
redne pobornice. Ona pedéica pa, ki se
bori v organizaciji, pa je glas upijofega v
puifavi. Vprafamo se le, kako dolgo §e?
Ali %e ni ¢as, da povzdignemo svoj glas in
postavimo zahtevo — za posteno delo tudi
poiteno plaéilo!

Govornik je podal bedno sliko obrinega
pomoénika, ki mora v veliki meri tudi na
rafun nelojalne konkurence mojstra trpeti
pomanjkanje. Tudi tu je treba, da se posta-
vi zahteva po odpravi nelojalne konkuren-
ce na racun nizkih delavskih mezd s stro-
gimi zakonskimi predpisi, zahtevati, da se
omeii 3tevilo vajencev, da se osemurni de-
lovni &as uvede po wvseh obrtnih delavni-
cah, da se prepove izdelava mizarskih iz-
delkov po kaznilnicah za privatne stranke,
istotako tudi po raznih zavodih ter prepo-
ve imeti v zavodih vajence. Potrebno je, da
se vse dosedanie plafe zviSajo vsaj za 23
odstotkov ter da se strogo izvaja socialna
zakonodaja.

Delavstvo je predloZeno resolucijo so-
glasno sprejelo ter izjavilo, da bo svoje za-
hteve za vsako ceno uveljavilo, tudi ée tre,
ba v odkriti borbi. Zbhorovanja se je udele-
#il tudi tajnik udruZenja moijstrov, kar je
znak, da se moistri pripravliajo na borbo.
Vendar pa je Zelia in zahteva delavstva, da
bomo ‘morali, &e bomo hoteli odpravili naj-
vefie zlo snelojalno konkurencos, nastopati
slofno roko v roki. Sedanii &as zahteva
°Zk:‘3° sodelovanja, ker tudi mojstre jemlje
vrad.

Predsednik je pozval navzoze, da gredo
na delo za organizacijo, da fe vse one, ki
stoje ob strani, privedemo v organizacijo.
Le na ta naéin bomo v stanu izboljsati mi-
zerni poloZaj in vpostaviti mizarskega po-
mo&nika na ono vidino, ki mu pripada po
njegovi profesiji. Delu ast! — Opazovalee.

R T T SN T
l Jurman Jurij I

Dne 27. junija . I so ljubljanski mizarii
spremili k zadniem poéitku dobrega in ne-
umornega sodruga Jurmana Jurija. Bil je

olgo vrsto let zaposlen kot strojni mizar v
Produktivni zadrugi ljubljanskih mizarjev,
Dolgo je bolehal in konéno je podlegel na
oslablienju srca v starosti 60 let. Bil je tih
in deloven_ nikjer ni hotel biti na vidnem
mestu Ohranili my bomo casten spomin kot

zadruZniky in sodrugu. Svojcem naje so-
Zaljel

T e P S
L]

l Drenovec Jaka o

Ni se Se posusila prst na grobu s. Jur-
Mana, 7e je bela Zena pretrgala nit zivljenja
28, 6. 1938 sodrugu Drenoveuw. Moz, ki je
docakal starost 81 let, je bil v svojih mladih
!“'h zelo nemiren duh, dober organizator
N Pobornik strokovne in politi¢ne organi-
zaciie. Moz, ki je mnogo potoval po Ame-
riki in drugih krajih, je bil tudi prvovrsten
delavec. Svoja stara leta je prebil v mestni
uboZnici. Kot je bil skromen v Zivljenju,
lakc‘re bil skromen njegov pogreb, Ni se
oglasil zvon v poslednje slovo, niti vonj
kadila ga ni objel. Kot proletarec si zivel,
kot proletarec si umrll Vse je pozabilo nate,
le organizacija, ki si ji bil dolga leta sveto-
valec, je izvriila svojo nalogo v polni meri.
elezni zakon narave tako narekuie, da vse
¢ v naravo povrne. S Zopom rdecih nageli-
tkov smo Te izrodili materi zemlii. Dovolj
si trpel, sedaj pa se odpoéijl Rodbini nate
soZalje!

DUPLICA PRI KAMNIKU

Lesno delavstvo v fovarni Remec in Co.
na Duplici se je Ze dalj €asa pripravljalo,
da stavi podjetju spomenico za ureditev
akordnih postavk v posameznih oddelkih.
Obe strokovni organizaciji ZLDJ in JSZ sta
potom Delavske, zbornice stavili zahtevo po
tej ureditvi. Poa‘ielie obratuje s polno paro,
delajo se nadure, pa kliub temu podjetje
trdi, da ima izgubo,

Delavstvo nikakor ne more biti tiho spri-
¢o narailajofe draginje. Plade ne odgovar-
jiajo niti banski uredbi minimalnih mezd, kaj
sele, da bi delavec res nekaj zasluzil. To
milo&&ino, ki jo preime, ne odgovarja niti za
golo prezivljanje, kie pa so druge potreb-
i¢ine?

Lastnik podjetia je banka; vedno trdi
upravitelj, da je ta tovarna pasivna, vedno
se hofe uvesti nove sisteme, po vzorcu ka-
kega prav kunitnega nemca, pa vedno osta-
ne le pri starem. Mojstrov in uradnikov je
toliko, kol se je to prakticiralo v Strojnih
tovarnah v Ljubljani. Delavstvo tovarne
Remec tega ne Zeli, preved delovne snage
je Ze v tem podjetiu pustilo. Hode da to-
varna obratuje, vendar pa zahteva tudi za
posteno delo posdteno placilo.

Noéemo delati krivice tovarnikemu vod-
stvu samemu, to pade na vodstvo banke,
ker od svojih podrejenih zahteva tak sistem.
Delavstvo se dobro zaveda, da podjetje
uspeva, oni dobi¢ki, ki se izkazujejo delav-
stvu, so le pesek v oéi, saj smo se v ljudski
Soli ucili, da je 2X2 4, le Zal, dn se tega
delavstvo vse premalo zaveda,

Sestanek delavstva je bil dobro obiskan,
zastopniki organizacij so pojasnili delavstvu
vse tezkoZe, ki bodo nastale radi stavljenih
zahtev., Treba je enotnega mnastopa, enotne
volie, vztrajati do konéne zmage. Delavstvo
na Duplici ni samo, za niim stoji sila orga-
niziranega proletarijata. Zato ne kloniti, na-

prej brez bojazni!
Opazovalec.

SPLOSNA DELAVSKA
STROKOVNA ZVEZAR

VEVCE

Kriza, ki je nastopila letos takoj po no-
vemu letu v papirni industriji, e vedno ni
konana. Po vysem opazovanju je ta kriza
zajela najbolj ZdruZene papirnice v Vevéah,
kier se Ze od zaletka meseca marca t. 1.
stalno praznuje po dva, tri dni in tudi ved
v tednu, izvzem#i obratnih delavnic, kier se
stalno dela, kliub temu, da se velikih del,
zidarskih, mizarskih in tesarskih del oddaja
v delo posameznim mojstrom v okolici, 2
izgovorom, da ta dela cenejie izvriijo moj-
stri v svojih obrtnih delavnicah kot pa roko-
delci doma. O tem pa mi % nismo prepri-
¢ani, kaiti tudi moister, ki ie prevzel delo,
hofe imeti zasluZek in tudi dobifek, isto
takv pa tudi podijetie.

Obrat sam je moderno urejen, racionaliza-

cija izvedena do popolnosti, toda kljub ure-
ijenosti pa obrat poéiva in je delavsivo dn-
ma na brezplatnem dopustu ter zapravlja
svoie fizitne sile in sposobnosti z glado-
vaniem in pohajkovaniem. Klijub vsemn
praznovaniu delavstva pa se dobitek zdru-
Zenih papirnic ni zmanjal. amoak nasnrotno
e povecal napram prejSnjim letom. Kaj pa
delavstvo? Pa& ne bi bilo napaéno, e bi
tudi delavstvo objavilo svojo letno bilanco
izéube in dobitka, da bi se jasno videlo,
odkod podietiu dobitek? Zato ker ima de-
lavstvo izgubo! Vsekakor ima delavstvo e
vetio izgubo kot pa podjetje dobitek,

Med delavstvom se zopet pojavlia vpra-
Sanje sredstev, naloZenih v lokalni delavski
nok. in preskrbovalni fond, ki je v likvida-
ciii in katerega prva polovica je Ze izpla-
fana, na kar bi morala slediti druda polo-
vica. kajti ves fond je glasom pododbe &l. 6
in 17 nedeljiva celota in nosi znaaj neiz-
plaganih mezd, €len 17 pravi: Za sluZaj ob-
veznega zakonitega zavarovanja za onemog-
1qst in starost se veliavnost te pogodbe u-
kine. Ze se obe stranki ne domenita drugade
in fond likvidira. V sluaju likvidacije se
izplaga zneske po predstojedi tabeli itd. in
‘SFF se drugafe nismo domenili, je razum-
liiva, da bo sledilo tudi izplagilo druge mo-
lovice fonda. Obstoia samo e vpradanje Ca-
sa. kdaj in kako naj se izplafa.

V_ [eto§n'ie_m- lett od novega leta naprej
se jasno vidi, da cene najnujnejiih #ivljeni-
skih mpotreb¥&in rapidno rastejo. kar zela
obZuti tudi naSe delavstvo, posebno ker je
vsled praznovania Ze obZutno prizadeto, —
Tudi ni opaZati nobenih znakov, da bi se v
letodniem letu porasle cene Zivljeniskih po-
treb3¢in znizale, zato bi smatral za po-
trebno, da se delavske plade zvifajo za to-
liko, koljkor so se zvifale cene Zivljenjskih
rotrebs&in in to moZnost daie tudi kolek-
tivna pododba, Ze hoéemo, da bomo mogli
vzdrievati pri svoiem delu e naprej brez
§5U‘r1°_ za svoj obstoi oz, za svoie zdravie.

Sodrugi in sodruzice, v tem je na%a redi-
tev. zato ne oklevajte dalie, ampak primite
za delo ysi, ne samo posamezniki, da gremo
z delom naprej, za boli¥o bodo#nost.

Gaber.
ROGASKA SLATINA

Dne 19, VI. 1938 smo spremili k zadnjemu
nocitku sodruga Franca Slatintka, steklo-
hrusca v tukaiSnji tovarni stekla. Sodrug
Slatinek je bil v tukajiniih kraiih rojen, od
koder je v rani mladosti odSel v tovarno
stekla v Zagoriu ob Savi, pa je bil ob usta-
vitvi tovarne z drugimi delavei premesten
semkaj v Rog. Slatino. Zavedal se je takoj
ob vstopu v tovarno, da mora biti tudi élan
flr‘okovne organizacije in da tudi takoi v
isti najdemo kot zvestega ¢lana in bojevnika
za delavske pravice in bil je vedinoma tudi
obratni zaupnik, odbornik, zadnii dve leti
na predsednik nafe podruZnice. Predsedoval
je podruZnici v &asu, ko so vanjo butali

|
|
|

valovi neusmerjenih voda, menjajoé svoj tok,
na delu za unifenje nade delovne sile. De-
lavstvo ni sledilo njihovim frazam, temve?
je imelo pred oémi bajke o volu in Zabi,
katera se je napihovala toliko &asa, da je
pocilo. Popolnoma se je uresni&il pregovor
»Jaz sem nié, Mi smo moé«. Kdo bi si bil
mislil, da ga ne bomo veé videli na nasih
zborovanijih, saj je tako mlad, komaj 56 let
star zapustil to dolino Sentflorjansko in se
preselil tja, od koder ni vrnitve. Kakor je
znal s svojim umnim delom izoblikovati ste-
klene izdelke — saj je bil eden prvih ste-
klobruscev —, tako je tudi svoje Zivljenje
izoblikoval v vzor moza, ki se je zavedel,
da mora sebi in svoji delavski druZini osi-
dgurati Zivljenje ¢loveka, kar pa je le mo-
gote potom moéne strokovne organizacije.

Da je bil pravi bojevnik za delavske pra-
vice, je pokazal njegov pogreb, katerega so
se udelezili vsi organizirani ¢lani. Pred nje-
govim stanovanjem se je v imenu SDSZJ
poslovil od njega é&lan podruZnice. Malo ka-
tero oko je ostalo suho zaradi ganjenosti.
Sodrugi pevci so mu v slovo zapeli pesem,
pesem ¢&loveka v tujini, ki zaman hrepeni p®
domovini, po domaéi grudi, — le zvoni zvon
iz temnih lin, le vzbujaj mi na dom spomin —
pa saj delavec nima domovine, ki se bori
danes tukaij, jutri tam za svoj obstoj. To je
on vedel, zato mu je to bila vedno zelja.
V slovo mu naj bo ta pesem, ko se Ti je Ze-
lia izpolnila, dragi sodr. Slatiniek. Godba
ie udarila, zabucale so trompete, izprevod
se je razvil, na éelu predstavniki podruZnice
s krasnim vencem rde¢ih ro%, za njimi &lani
podruinice in ostali udelefenci pogreba, —
Med venci ie bil tudi krasen venec steklo-
bruscev iz Hrastnika in tovarne stekla Sv.
Kriz pri Rog. Slatini.

Odkrito si lahko priznamo, da ie bil pogreb
pokojnega sodruga, kakrinega Rog. Slatina
Se ni videla, Eeprav so tam Ze mnogo ljudi
pokopavali. Vidi se, kai premore delavstvo
in kaj Zrtvuje za ¢lane, kaj je moéna stro-
kovna organizacija in kaj je res pravi bojev-
nik za delavske pravice.

Na pokopali$éu so mu sodrugi pevei za-
peli e v slovo, Ko so zadoneli zadnji akordi
godbe in padale grude na krsto, smo Zele
prav obé&utili izdubo sodruga Slatinika. Naj
nam bo spomin na sodr. Slatintka é&ist in
svetal.

ZAHVALA.

Ob izgubi najeda nepozabnega ofeta se
najlepSe zahvaljujemo vsem, ki ste darovali
vence in cvetje in ste ga spremljali na zad-
nji poti k veénemu poditku.

Sodru#na hvala pa &lanstvu podr. SDSZJ
v Rog. Slatini za krasen venec, pevcem in
dodbi za Zalostinke ter za tako &astno ude-
lezbo pri pogrebu.

Rog. Slatina, dne 22, VI, 1938,

Zalujofa Karlina Slatiniek,
otroci in sorodniki,

Dopis iz Siska, ki opisuje delovanie ne-
katerih steklariev, predno je steklarna usta-
vila obratovanje, Zal ne moremo prioh&iti,
kér bi sodiite, &e bi priflo do toibe, za
nekatere obdolZitve ne donustilo dokaza
resnice. Skrbeli bomo, da bodo navedbe,
ki so v dopisu, pri¥le ordaniziranim steklar-
iem po drugi poti v znanie. Dovis navaia, da
bosta znana Drnoviek in Dimler iskala se-
dai zaposlenia v Sloveniii, najbrie v Rog.
Slatini,

Poroéilo o mezdnih gibanjih na seji centrale

8. julija 1938

V letognjem letu so bila izvriena in z
usoehom zakliutena sledeéa mezdna gibanja:

Za delavstvo Barona Born v Tr¥igu, okrog
120 po §tevilu, je bilo v januariu doseieno
6, do B odst, zviianie plaé.

Jugotanin v Sevnici zaposliuje okrog 100
delavcev. Sklenjena v mesecu aprilu kolek-
tivna pogodba, s katero se zvifuje plafe de-
lavetvu za 6 do 9 odst., doseZeni pladani do-
pusti od 6 do 12 dni na leto.

Kemifna tovarna Hrastaik, ki zaposliuie
okrog 130 delavcev, je bilo v maju po veéih
razpravah mezdno dibanie zakljufeno s 7
odst. zvi¥anjem pla& (urnih kakor akordnih)
in povifana doklada za kurjavo v zimskih
mesecih za 50 odst,

Soboslikarji, Celie. Sklenjena je z zadrugo,
ki obseda vse slikarske moistre v Celju, dne
18. iunija kolektivna vogodba, ki zvifuje
mezde od 15 do 25 odst.

S KeramiZno tovarno Liboje, ki zaposljuje
okros 120 delavcev, je bil 4, julila po po-
novnih razpravah dose’en svorazum, s ka-
terim se zvidvie delavstva plade za povore-
€no 20 odst. Kolektivna pogodba iz 1. 1934
ostane fe nadalie v veljavi.

Pirich, usniarna. Ptui. Dosefeno v juniju
povifanje olag& za 20 nara na uro.

“evliarski pomotniki v Mariborn so tudi
z delnim uspehom mezdno dibanje zakljuéili,

V' Steklarni Hrastnik se je za nekatera
dela doseglo 25 do 30 in tudi ve& procentno
zviSanje plaé. Splo&no mezdno gibanje pa
se ie vsled malih narogil odloZilo.

Mezdna gibanja, ki so v teku:

»Semperit«, tovarna gumijevih izdelkovy v
Kranju, zaposljuje 450 delavcev. Zahteva se
20 odst. zviSanje plag in plafane dopuste.
Vriilo se je veé razprav, ki se povolina raz-
vijajo in je upati, da bo dibanje tekom teda
meseca z uspehom zaklineno.

Pivovarna »Union« v Ljubljani. Zahteva
delavstva po 20 odst. zvidanju pla& Do raz-
prove %e mi vridlo.

Kovitarna Winkle v Sevnici, Zahteva se
lcolektivno pogodbo in 20 odst. zviSanje plaé.
Vriila se je ena razprava, gibanje %e ni za-
klingeno.

Poleg navednih mezdnih dgibani se fe iz-

. vriila celo vrsto intervencii v podietiih za

izbolifanie delovnih pogojev, za vreditev de-

f 'Avneda Fasa, kakor tudi za ureditev raznih

higijenskih vpraZani.

V TOVARNI USNJA WOSCHNAGG V
S05TANJU

obstoja kolektivna pogodba, ki je bila skle~
njena po stavki v letu 1935, Vsled narastle
draginje, ki je porastla od |. 1935. za okrog
30 odst, je centralni odbor mnenja, da bi
se kolektivno pogodbo odpovedalo in ob-
vestilo delavske zaupnike, da potrebno pod-
vzemajo za dosego zviSanja mezd.

Mezdna gibanja, ki jih zgoraj navajamo,
kazejo, da delavstvu v oéigled porasta dra-
ginje, ne preostaja pa¢ ni¢ drugega, kakor,
da pokuda nastali primanjkliaj nadomestiti
s povifanjem plaé. Kako je pa ta posel trd
pri danadnjih razmerah, vedo pa samo tisti,
ki pri njem sodelujejo.

Strokovne organizacije bi se morale brid-
ko pritoZiti nad nepojmljivo apatijo v nadi
javnosti za tako vaZna eksistenéna vpraSa-
nja, kakor je porast draginje in znjim zveza-
nimi mezdnimi gibanji. Se bolj bi se pa mo-
rale pritoZiti nad nepojmovanjem poloZaja,
ki ga kaZejo mnogokrat delavei sami. 8Se
vedno se najdejo ljudje, ki stoje brezbriZno
ob strani, ko vidijo, s kako muko in poirt-
vovanjem sku3ajo strokovne organizacije
ohraniti delavstvu vsaj dosedanje pozicije.
Se vse boli nepojmljivo je pa obnalanje ti-
stih, ki kljub resnemu poloZaju %e vedno
is¢ejo notranjih sporov.

Delavei, kdaj vam bo vsega tega dosti?
Kdaj boste nastopili tako ttdo, da se bo
zemlja tresla pod vadimi koraki?

STAVBINCI
POLOZAJ STAVBNEGA DELAVSTVA

(Izvlegki iz referatov, ki so bili iznefeni na
zadnjih zborovanjih stavbnega delavstva.)

Kakor v celi drzavi, tako so tudi v Slo-
veniji stavbni delavei, organizirani v Savezl
Gradjevinskih Radnika izrekli svoj protest
proti vsem socialnim krivicam, ki teiko za-
devajo njih Ze itak teZak socialni in eko-
nomski poloZaj. Zborovanja v Mariboruy,
Lijubljani, Preserju, Ptuju, Trbovljah ter
Kranju so bila mofan izraz tega protesta,
modcan izraz volie in poguma stavbnega de-
lavstva Slovenije za popravitev teh razmer
z enolnim nastopom vseh izkoridcanih.

Konstatacija vseh zborovanj je, da stavb-
no delavstvo od vseh v dveletni borbi pri-
dobljenih pravic nima mnogo. Toda v tej
borbi si je pridobilo nekaj: postalo je fak-
tor v nafem gosrodarskem Zivljenju, s kate-
rim se raduna. Danes wvsaj vsakdo ve, kaj
sme in more zahtevati, socialna zakonodaja
se je po dolgih letih vendarle zadela po-
lagoma izvajati. Vsakdo se hvali, da ie nfe-
gova zasluga, izbolifanje poloZaja stavbnega
delavstva, in to oni ljudje, ki nimajo z de-
lavskim pokretom ni¢esar skupnega. Stavb-
no delavstvo Sloveniie pa se zaveda, da
brez lasine borbe ne bi bil niegov ekonom-
ski poloZaj izboliSan, ampak bi se celo po-
slabsal.

Zavoslitev stavbnega delavstva je bila lani
nekoliko ve&ja, kot prejfnjo leto. Ni pa s
tem refeno, da se je njihovo stanje zato
tudi izboligalo. Po podatkih OUZD je de-
lavska mezda zna3ala:

Leta 1931, din 26.77, leta 1933. din 23.34,
leta 1937, din 23.27,

Iz tega je razvidno, da je povpreéno za-
varovana dnevna mezda za din 3.50 niZja
nego ona iz leta 1931, in celo niZja od one
iz ¢asa najhujSe gospodarske krize.

Vidimo torej, da se pla&ilni pogoji v teh
letih niso bistveno izpremenili. Draginja pa
je narasla, kar Zutimo dovolj moé&no wvsak
dan. Cena kruhu in drugim Zivljenjskim po-
treb&éinam, ki jih delavec dnevno nujno po-
trebuje za vzdrievanje sebe in svoje drufine,
Se vedno raste.

Po uradnih ugotovilvah bi moral imeti
delavec v Ljubljani meseéni zasluZek din
1.586.15 za preskrbo sebe in svoje druZine.
Kateri delavec v Ljubliani in ostali Slove-
niji ima to? Minimalne mezde tega mini-
muma niti od dale¢ niso dosegle, in Ze ta
gladovna mezda, ki je dologena, je v praksi
ni¢eva tam, kier ni moé&ne sindikalne orga-
nizacije delavstva. Skoda, ki jo je prinesla
uredba o minimalnih mezdah delavstvu, se
ne da nadoknaditi s praznimi frazami, Z njo
je postavliena ovira delavski samoiniciativi
in akecijski sposobnosti, postavljena je ovira
tarifnim in stavkovnim gibanjem delavskega
razreda, edinim mo&nim sredstvom napram
svojemu eksploatatoriju.

Zakon o za%&iti delavcev je predvidel de-
lovni &as za stavbno stroko na 8 ur dnevno.
Toda napori podjetnikov v fej smeri so
uspeli, delovni €as je bil z naredbo zvisan
na deset ur, v praksi pa se je podali$al na
12—14—15, celo 16 in veé ur. To podjetniki
opravi¢ujeio s tem, &e§, to zahteva naédin
dela, ter da bi v nasprotnem sluéaju trpelo
narodno gospodarstvo. Stvar, pravilno po-
stavliena, izgleda drugade. Cim ved brez-
poselnih, tem ve& stavkokazov v sludaju
stavke; tem ved cenejfe delovne sile, ki se
mora prodati pod silo razmer za vsako ceno
in tako samo kr3i eventuelno obstojeée kol.
pododbe in slab3a delovme pogoie.

Razmere so obupne v pogledu zad&itnih
naprav na stavbah. Delodajalci niti ne po-
znajo doloéil zakona o varnostnih napravah
na stavbi, v svojem nenasitnem profitarstvu
se ne ozirajo ne na levo in ne na desno ter
niti ne na velikanske #rive, ki po podatkih
SUZORa zna%ajo v letih od 1922 do 1935:
10.022, od tega 324 smrinih sluéajev, nad ti-
sof ponesrefencev pa je ostalo pohabljenih
in stalno nesposobnih za produkecijo. Cela
Cetrtina teh nesreé odrade na stavbno stro-
ko, Kdo je kriv tega? Krivo ie slaho abranj®
in drude slabo zgrajene zaffitne naprave
ter srednieveiki priganjaZki sistem, nevre-
den danainie dobe napredka in civilizacije.

Kai je bilo storjenega za brezposaine
stavbinske delavce? Razen par javnih del,
na katerih so delovne razmere in plagilni
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pogoii zelo slabi, ni bilo storjenega nigesar.

Nov pravilnik o Borzah dela je za stavbne
delavee prinesel silno poslabianje. Z njim
je praktiéno izvzeto iz prejemanja podpor
vse stavbinsko delavstvo. Pogoji, ki so stav-
lieni, so za stavbno delavstvo neizpolnjivi.
Mnogo bolisi niso pogoii niti za ostalo de-
lavstvo. Ravno v tem pogledu se nujno po-
kaZe potreba po 8-urnem delovniku. Za od-
pravitev brezposelnosti so nekateri mnenja,
da naj se ustanove delayski bataljoni in
uvede obvezna delovna sluzba, Mi smo od-
loéno proti temu, ker imamo vzgled iz ne-
katerih drugih fagistiénih drzav. Popolnoma
pravilno resolucijo je k temu sprejelo Zdru-
Fenje Jugoslovanskih inZenjerjev in arhitek-
‘tov, sekeija Zagreb in ki glasi:

»Zdruzenje jugoslovanskih inZenjerjev in
arhitektov, sekcija Zagreb, kot najdiria or-
ganizacija svojega delokroga, ki je najmero-
dajneia podajati svoja mislienja o vseh teh-
niénih vprasanijih, ravno tako tudi o izvaja-
nju javnih del v drzavi, je proti vsakemu
predlogu za uvedbo splosne delovne dolino-
sti v drzavi in obsoja takine predloge, ker
so nesocialni. Z uvedbo obvezne delovne
sluzbe po vzorcu nekaterih drugih drZav, bi
se odvzela zadnja moZnost zaposlitve odrom-
nega itevila svojih brezposelnih drzavljanov,
a %e posebno iz nadih pasivnih krajev, ka-
teri so doslej véasih nagli svoj edini zaslu-
3¢k na iavnih delih, Z uvedbo obvezne de-
lovne sluibe, t. §. z uvedbo mnepladanega
dela, bi se znizale plaée in Zvljeniski stand-
ard ostaleda delavstva, ki je Ze itak premalo
platano za svoje delo. Obvezna delovna
sluzba je v nasprotiu z osnovnimi naceli de-
mokracije, ker bi bil uéinek take delovne
sluzbe silno majhen, a na drugi strani bi
pomenil omejitev drZavljanske in ljudske
svobode. ZdruZenje jugoslovanskih inZenier-
jev in arhitektov je #e ponovno Ze tudi lani
na svojem sestanku v Sarajevu zahtevalo od
Kr. vlade, da naj zaéne z obseZnejfimi jav-
nimi deli v drZavi, ali da se za ta javna dela
ne sme uporabljati brezplaéno delovno silo.

Moinosti poveéanja javnih del se ne sme
iskati v prihrankih od zmanijfanih delavskih
plag, ampak v ugodnih posojilih in tudi v po-
jacanem driavnemu nadzorstvu nad karteli
stavbnega materijala, ki s svojimi visokimi
cenami podraZujejo in oteZujejo izvajanje
javnih del.«

S poloZzajem stavbnega delavstva je tesno
povezan tudi Obrini zakon. Dolo&ila Obrt-
nega zakona, ki so pozitivne vrednosti za
delavstvo, hoéejo delodajalci kljub temu, da
se niti povsod ne izvajajo, spremeniti, se-
veda ne v korist delavstva, Stavbno delav-
stvo pa vsaka poslabianja odloéno odklanija,
marveé zahteva, da morajo podjetniki vsa
doloéila striktno izvajati.

Zavarovanje za starost in onemoglost je
stavbno delavstvo v Sloveniji, kot v celi
drZavi moéno razoéaralo, Stavbni delavec
bo le malo delezen te dobrote zavarovanja
vsled dolge karenéne dobe in glede na to,
da je povpreéno zaposlen v letu le 6 mese-
cev, Razmere v OkroZnih uradih so neznos-
ne, Vsakdo bi moral Zutiti blagodejno funk-
cioniranje te ustanove — nasprotno — vsak-
do se nad njo pritofuje. Ljudje, ki danes
upravljajo OkroZne urade, ne ¢utijo nikake
odgovornosti napram delavstvu, ker so ime-
novani, Zakon pa je Ze pred sedemnajstimi
leti predvidel volitve vsaka tri leta v OUZD,
no, te je do danes na Zkodo delavstva niso
izvriene. Stalna in nepopustliiva zahteva
stavbnega delavstva, organiziranega v SGRJ
je, da se volitve v vse delavske socialne
ustanove izvrie, da dobi delavstvo lako w
aje svoie legitimne predstavnike, ki bode
za svoje delo direktno njim odgovorni.

Vidimo torej, da se ima stavbinsko delav-
stvo in celi delavski razred v Jugoslaviji
boriti v vseh smereh, za izboljsanje socialnih,
ekonomskih in kulturnih prilik, Borba pa
more biti uspeina le tedaj, da se omogoli
popolna svoboda zdruZevanja, pravica or-
ganiziranja in vodenja stavkovnih gibanj.

Stavbno delaystvo v Sloveniji je postavilo
odloéne zahteve po popravitvi tega polo-
#aja, zahteve, ki so nalle izraz v resoluciji,
sprejeti na omenjenih zborovanjih. Resolu-
cija glasi:

»Stavbni delavei, zbrani na poziv Saveza
Gradjevinskih Radnika Jugoslavije po iz-
nedenih referatih ugotavljamo:

1. Geravno je bila v preteklem letu stavb-
na delavnost nekoliko vegja kakor prodla
leta, je Zivlienjski poloZaj stavbnega delav-
stva §e vedno teZak. Delowvni ¢as se kljub
zakonskim predpisom neomejeno podaljuje,
kar ima za posledico zvifanje Ze itak veli-
kega §tevila nezaposlenih stavbnih delavcev,
Na drugi strani pa omogoéa delodajalcem
znizevanie Ze ilak nizkih delavskih mezd.
Polozaj delavstva v opekarnah, kameno-
lomih in cementnih tovarnah je skoraj ne-
vzdrZen. PoloZaj delavstva na javnih delih
je izpod vsake kritike. In sedanji na&in iz-
vajanja javnih del niti od dale¢ ne omogoéa
delavstvu kritie Zvljeniskih potreb, a omo-
goda posameznim podjetnikom, da bogate
na ratun delavskih mezd in splodnih pogo-
jev dela na javnih delih.

2. 7aradi obstojefih kartelov stavbnega
materijala, ki ta materijal drZe na neprimer-
no visokih cenah, je gradbena delavnost ze-
lo ovirana. Odved je povdariti, da je vsaka
podraZitev gradbenega materijala povsem
neopravicena.

3, Z Uredbo o minimalnih mezdah je de-
lavstvu odvzeta moZnost, da se v povolinem
trenutku postavi v obrambo svoith pravic.
Kaijti posebno v stavbni stroki je uspeh
obrambe najvetkrat odvisen od ugodnega
momenta. Poled tega sama osnova sedanjih
minimalnih mezd ne oddovarja stvarnim Ziv-
lienjskim stroZkom delavstva, ki so se v
zadnjem &asu zelo dvignili.

4. Nered, ki e danes vlada v delavskem
soc. zavarovanju, izhaja iz dejstva, da so
ravnatelistva teh ustanov wvsled imenovanj
istih izgubila vso moralno avtoriteto, a élanl
sedanjih uprav v najveéjih sludajih ne uZiva-
jo zaupanje delavstva.

5, Z Uredbo o preskrbovanju brezposel-
nih delavecev, ki je stopila v veljavo, 1. L. 1.1,
so stavbni delavei dejansko izkljuéeni od
podpor in proglafeni sezonskim, ¢&eravno
oni to dandanes niso. V nameravani reviziji
Obrineda zakona se vidi stremljenje za po-
slab%anjem sedanjeda stanja. (§§ 344 in 352))

Zaradi tega zborovanje zahteva:

1. Skrajsanje delovnega ¢asa na 8 ur dnev-
no pri vseh delih, kakor v obrti tako tudi
v industriji.

2. Dejanski razpust vseh kartelov grad-
benega materijala in ukinjenje carinskih mej
za one panoge stavbarstva, ki so karteli-
zirane.

3. Razveljavlijenje Uredbe o minimalnih
mezdah v njeni dosedaniji obliki. Izda naj se
nova uredba, ki naj delavstvu zajamé&i samo
minimalno mezdo, a v visini fizioloskega mi-
nimuma. Ta minimum naj se ugotavlja po
predstavnikih reprezentativnih zainteresira-
nih skupin s posredovanjem organa socialne
politike, a upravnim organom naj pripada
samo nadzorovanje teh odredb.

4. Da se timpreje razpiiejo volitve v sa-
moupravne organe delavskega zavarovanja
in ostale delavske ustanove, kakor Borze
dela, Delavske zbornice itd..

5. Uredba o preskrbovanju nezaposlenih
delaveev naj se v celoti razveljavi in naj
se &impreje izda zakon o obveznem zavaro-
vanju za sludaj nezaposlenosti, Od namera-
vane revizije Obrinega zakona naj se od-
stopi, ker bi bila $kodljiva za delavstvo.

Izmed vsega zborovanje najodloéneje za-
hteva, da se stavbnim delavcem, kot polno-
pravnim drzavljanom in davkoplaZevalcem,
omogo¢i popolna svoboda zborovanja, govora
in tiska. ordanizirania in vodenja tarifnih
gibanj, ki imajo edini cilj: izboliZanje social-
nih in ekonomskih pogojev stavbnega delav-
stva.«

Ako pa hofemo doseéi izbolifanje razmer,
v kakih Zivi stavbno delavstva, moramo mo-
bilizirati vse nafe razredno zavedne sodrude,
Potrebna je na¥a organizirana Stevil&nost,
razredna zavest in pripravlienost na borbo.
To zahlevaio nasi skupni interesi. Tega se
mora zavedati vsak stavbni delavec in z vso
silo in vzirainostio mora delati na to, da
homo moéni in enotni v svojem Savezu
Gradjevinskih Radnika.

Le tako si bomo ustvarili vse predpogoje
za srefneife in bolife Zivlienie stavbnih de-
laveev v Sloveniji in celi driavi,

Naj Zivi enotnost delavskeda razreda!

Iz kranjske podruZnice SGRJ

Zborovanje 26. junija.

Ne gre ve¢ za kolektivno pogodbo in na-
se gradbeno delavstvo je Zal pokazalo, da
ni na vidini, ki jo dana3nja doba zahteva.
Sicer naraica &tevilo rednega élanstva, pri-
spevki se toéno platujejo, vendar se pa
nadi €lani in tudi ostali stavbinci ne odziva-
jo v primernem S$tevilu, kadar jih organiza-
cija kli¢e, da s svojo navzoénostjo dokazejo,
da vedo, kje jih ¢evelj zuli. Zato pa, na Za-
lost, ne manjkajo pri raznih meicanskih ko-
reografskih reklamnih prireditvah in delajo
$tafaZo tistim, ki tlatijo direktno ali indi-
rektno nafe mezde, nam kratijo svobodo in
nam skufajo z uniformami in buffalobilskim
humbugom zatreti pogled na nafe Zalostne
razmere, Kartelirani in .monopolizirani, ve-
¢inoma tuj kapital, pa nam nemoteno sesa
kri in mnoZi z madimi Zulji prigarane profite.
No, upamo, da bodo prihodnjié¢ nasi shodi
bolise obiskani.

Zborovanje samo je imelo lep uspeh in z
zanimanjem so navzoéi sledili referatu s.
Skerbinca. Resoluciia je bila z navdugenjem
sogflasno sprejeta. Zakljuéne besede s. pred-
sednika so napravile na zborovalce moéan
vtisk. Zborovanje je vodil s. A. Zabukovec.

VOLITVE OBRATNIH ZAUPNIKOV PRI
PODJETJU OBLAK

Tudi pri tem podjetiu smo izvedli volitve
obratnih zaupnikov. Uspeh se je takoj po-
kazal z intervencijo glede mezd. Tudi {u so
delavci lahko spoznali, da se le z organiza-
cijo nekaj doseZe, Na3i sodrugi so si izvolili
3 zaupnike in 3 namesinike, kateri bodo
budno stali na strazi in varovali interese
svojih delavcev.

GRADBENA DELAVNOST V KRANJU

Te dni bo Gastejski klanec dograjen. —
Mnogo delavcev je dobilo odpoved. Ceprav
ni letodnja sezona med najslab¥imi, niso
mogla druga dela absorbirati vseda delav-
stva in marsikdo je Ze odsel s trebuhom za
kruhom. Zato naj si tudi drugi delavci naSe
stroke ne delajo iluzij, da bi v Kranju nasli
zaposlitev. S povprafevanjem po delu nam
samo oteZujejo nad poloZaj napram delo-
dajalcem.

Kolektivna pogodba se v splofnem vpo-
§teva, boliSe mo¢i so placane tudi nad ta-
rifo. Te razmeroma ugodne prilike so pal
sad dela nase podruZnice., Tudi v moralnem
oziru se razmere boljfajo.

VSEMI] DELAVSTVU ZA ZGLED IN
V SVARILO!

Imena se iz raznih razumliivih vzrokov ne
navajajo, toda garantiramo za resniénost na-
sledniega. Domacinom je to itak Ze veg ali
manj znano, zanimivo je pa za vsakogar,
zato k stvari.

Prvi primer:

Na meki veliki stavbi v Kranju je postal
gotovim interesiranim odveé na¥ agilni or-

ganizacijski zaupnik. Podjetje mu je, menda
na pritisk onih interesiranih odpovedalo.
Enotnemu, energiénemu nastopu delavcev
pa se je takoj posreéilo izposlovati preklic
odpovedi in oni sodrug, ki je sicer priden
delavec in gotovo ni podjetiu v breme, dela
na isti stavbi e danes in bo delal tam do
konca. Delavsivo pri onem*podjetjiu je sko-
raj 100 odst. organizirano v nafem SGRJ
in sloZno stoji eden za vse — vsi za enega
na braniku za svoie interese. — Cast mu,
sodrugi posnemajte!

Drugi primer:

V zadnjih dneh sta se pripetila dva slu-
¢aja, da sta bila dva delavea v dveh raz-
liénih velikih tekstilnih tovarnah tako pre-
tepena od mojstrov, da sta morala iskati
zdravnitke pomoci. Ne upajo si interveni-
rati obratni zaupniki, ki so na papirjiu za-
konito zai&iteni, v resnici jih pa naZene g.
ravnatelj z »marf« kot pse, niti si zlostav-
lieni sami ne upajo nic¢esar ukreniti...

Delavstvo v onih tovarnah je neorgani-
zirano — obratni zaupniki se prekljajo med
seboi ...

Sodrugi tekstilci, kdaj bo mera polna?
Nimate ve¢ prav nié &lovetkega in delav-
skega ponosa v sebi? Mislimo, da je zadniji
¢as, da se organizirate v Tekstilni podzvezi
Splotne delavske strokovne zveze, Glavo
pokoncu, na delo, pro¢ s suZenjstvom!

Zanimivo je to, da smo Ze &uli, Ce$, ne
bi prijel za kramp, ¢e mi je tudi poginiti —
tako se ie izjavil kak tekstilec, Nam se pa
zdi, da blato in kamenje lahko naredi de-
lavea ponosnega in razredno zavednega,
svila pa, ki io nekateri megkajo po rokah,
napravi iz nith samih cunje... Zadnie, na-
ravno ne velia za vse. Za vse pa velja: Vsi
v va¥ razredni sindikat!

VSEM NASIM PODRUZNICAM!

Vsako #tevilko »Delavcas éitamo z zani-
manjem, i8¢emo dopisov drugih nasih po-
druZnic... Res, véasih se mam posredi, da
le nekaj iztaknemo., Kadar imamo priloZnost
govoriti s s. Tratarjem, nam sicer pove, da
se skoraj vse naSe podruZnice lepo razvijajo
itd. To se mora, sodrugi, nehatil Nikaka
sramota ni, e delavec ni zmoZen napisali
dopisa povsem pravilno, sramota pa je, <e
ne poslie s. Tratarju vsaj podatkov, na pod-
lagi katerih bo sestavil dopis ali poslano
korigiral. Izjemo v tem moléanju ne tvorijo
niti podruZnice, ki imajo dovolj pismene
ljudi na razpolago. Sodrugi, brez zamere,
kajne? V naslednji 3tevilki upamo tudi o
vadih razmerah, o stanju sezone pri vas, o
volitvah zaupnikov itd. nekai izvedeti. Da
smo delavei vsi eno, ne sme biti samo lepa

fraza, posebno se mora to manifestirati med
delavci ene stroke. To nas bo zblizalo med
seboj in nas jaéilo v boju za naSe pravice,
za na§ kruh! — Druznost!

ZAUPNIKE MORAMO SCITITI

Stavbno delavstvo se vedno bolj zaveda
vaznosti obratnih zaupnikov. Do lega so
nas prisilile razmere same. Tezak je bil boj
za kolektivno pogodbo, a brez zaupnika na
stavbi podjetniki pogodbe ne wvpoitevajo.
Zato se nade geslo glasi: »Na vsako stavbo
zaupnikal«

Tekom letoinje sezone smo izvolili v
Liubliani pri petnajstih podjetjih 42 zaupni-
kov. Ta rezultat pri¢a, da nofemo razmer
iz ¢asov, ko so podjetniki z nami pocéenjali
kar so hoteli.

Toda z izvolitvijo zaupnikov e naSe raz-
mere niso urejene. Od zaupnikov ne smemo
samo zahtevati, zaupnikom moramo dali tu-
di moé, da bodo uspeino izpolnjevali svoje
dolZnosti. Ta moé je nasa sloga. Ce bomo
sloZni in vztrajni, bo delo zaupnikov laZje
in naSe pravice bodo zagotovljene. Nada
sloga je za zaupnika moénejsa za&éita od
zakonite.

Delavei, ki kritizirajo svoje zaupnike, so
zato najmanj upravifeni, zavedajo naj se,
da so sami mnogo slabii, ker so gotovo iz-
volili najbolife izmed njih za zaupnika, &e
pa teda niso storili, so sami potrebni naj-
huise kritike.

Nasih zaupnikov nismo izvolili zato, da
bi se skrivali za njimi, temve& zato, da bo-
mo imeli svoje zakonite zastopnike v nazih
zahtevah. Pri teh zahtevah moramo tudi
vzirajati, sloZno 3¢itili zaupnike, ki so dali
na kocko svoj obstoj in obstoj svoje druzine.
Figar, ki ne vzdr#i v sloZnem boju in izda-
ialec samo svojih sodelavecev, temveé tudi
izdajalec delavskih druzin, ki jih s tem
pahne v pomanjkanje.

Sodrugi! SloZno izvolimo najbolise izmed
nas za nale zastopnike, sloZno stojimo za
njimi z nadimi zahlevami in v boju za vedji
kos kruha nas in magih druzin,

Stavbni ;
"ouopoltl avbni delavec
8¢ DELAVK ODPUSCENIH!

Udarila je ta vest med nas kot strela iz
jasnega — vsakdo se boii dati kaj od svoje-
ga. Kai pa. ko bi pisec raznih izzivani proti
nam uporabil »svojo avtoritetoe pri mero-
dajnih, da se ta odpust preklite?

Vsaj bi storili to mi — ali nas zopet
lahko potem v »Slovencu« napadeio z »ner-
gati«, e bi mu 8li v koruzo, Torei na dan
z intervencijo v za&tito delavstva, O uspehu
bomo porocali!

BELEZKE

| Dr. Oto Bauer |

Dne 4. t. m. je umrl v Parizu dr.
Oto Bauer, katerega ime bo s povoj-
no zgodovino avstrijske socialne de-
mokraciie Se opetovano imenovano.

Intelektualec v pravem pomenu
besede se je Zze v mladih letih pridru-
zil avstrijski socialni demokraciji in
imel na nieno vodstve Ze pred sve-
tovno voino odlicen vpliv. Prav po-
sebno se je odlikoval v teoreti¢nih
razpravah in njegovo remek delo o
narodnostnem vprasSanju Kkaze na
niegoyv izreden intelekt.

V svetovni voini je bil vjet v ru-

sko ujetniStvo, ter bil leta 1917, kot !

voini invalid izmenjan. Na Dunai je
prisel ravno v Casu, ko se je najbolj
vroCe debatiralo o poti, ki naji jo
usmeri socialisticno g'banje. Tretja
internacijonala, takrat pod vodstvom
Trocky-Zinovieva je polagala nanj
velike nade, saj je na prakticnem

zgledu v Rusiji videl njene metode.

Toda Bauer ni krenil po tei poti. on
je razofaral vse nade levicarskih
krogov, tako, da so mu lepega dne
odvzeli Gastno korporalstvo rdeCe ar-
made. Odlodl se pa tudi ni za za-
padno socialistiéni reformizem. tem-
ved prevzel nase geslo »enofnost za
vsako ceno«x. kar je bilo mogoce
zanj in za stranko edino usodna no-
teza. V svoji knjigi »Pot k socializ-
mu (v sloveni¢ino jo je prevedel F.

Uratnik) se mu vidi trud, kako bi na-
Se¢l za zapadni reformizem in ruski
boligevizem skupno platiormo, da bi
ostalo gibanje enotno, vsaj tam, kjer
se ze prej ni na takti¢nih vprasanjilt
razbilo,

Po dolgih letih silnega truda, ki
ga ie zrtvoval sicer tako visoko izo-
brazeni pokojnik se je pa vendar ved-
no bolj kazalo, da se Zinoviesko-
Trockisticno poimovanje taktike na
noben nac&in ne da prilagoditi reci-
mo taktiki Van-der-Velda in gibanje
ie dobivalo po vsem svetu dve fronti:
socialisti¢no in komunisti¢no.

Le avstrijsko gibanje je ostalo
vsaj v masah enotno in mogoce je bi-
lo to zanj bolj usodno, kakor e bi s¢
bilo razcepilo v dve fronti, kakor je
bil sluc¢aj na CehoslovaSkem, pa bi
ti dve fronti vsaka po svoji poti uve-
ljavili vsaj toliko cnergije, da bi reak-
cija na celi &rti ne zmagala. Pri av-
strijski taktiki se je pa vedno opaZza-
lo, da je sicer taktika za celotno gi-
banje enotna, toda, bila je prevec le-
vicarska, da bi ji sledilo desno krilo,
na drugi strani pa zopet prevec des-
niCarska, da bi ji sledilo !e\_fo krilo.
Tako je avstrijsko gibanie. kliub svoji
precizni organizaciii in kljub Bauer-
jevemu silnemu intelektu podieglo
reakciji. — Verjetno je. da bi se stva-
ri dokaj drugaCe razvijale, Ce bi ne
delovala znana Trocky-Zinovieva ne-
strpnost s tako silo. Toda, ta nestrp-
nost je bila odstraniena %ele. ko so se
pokazale zle posledice — Zrtve pa Se
sedaj padajo.

————— T T T A e e

Dobrodosel — Frank Zajc

Urednik bratskega glasila v }N.me‘-.
riki »Proletarca« je prisel na krajsi
obisk. da si ogleda kraje, od koder
je kot mladi fant odSel, ker mu niso
dali nikake nade, da se bo mogel v
niih posteno preziveti in razmahniti.

Frank Zaic je tipi¢ni proletarec.
ki je ob teZkem rocnem delu izbrusil

svoj duh. da slednji¢ tudi s peresom
ustvarja pogoje za boljSe Zivljenje
vsaj narascaja, Ce ie Ze morala seda-
nja generacija tako bedno Zivotariti.
V imenu na$ih strokovnih' organiza-
¢ij mu Zelimo prav prisréno dobro-
doslico.

Izdala konzorclj sDelavcas. Predstavnik Niko Bricelj, Ljubljana. Odgovorni wrednik Stanko Vidovié, Maribor. Tisk Ljudske tiskarne d. d. v Mariboru. — Predstavnik Viktor Erien.



