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..., TRST, torek 2l._|anuarja 1947

Pred 23. leti je umrl Viadimir:Iji€¢ Uljasov-
Lenin, voditelj tako Ze osvobojesega kaker ¥e
zasuinjenega delovnega ljudstva.

Slava njegovemu spominu !

Postnina  plafaca «» Spedizioze
in abbonamento post. Il gruppo

Uredniftvo in uprava: via Imbriani st 5
Telefon 93-710 — Rckopisi se ne vratajo

Zapadna pravi¢nost v Pulju: po treh irtvah e osem fovaridev v zapor

Rezuitat obrambe imovine delovnega liudstva
zahteva Se vecjo cujecnost in borbenost

proti imperialisticnim nakanam, ker hoéejo z odvaza-
njem strojev podvreci nase ozemlje njihovemu vplivu

V petek se je kongal v Pulju
proces proti 8 delaveem, ki so bra-
nali mlin in njega naprave pred

na krl, ki je namakala ulice in fr-
ge tohklh_ mest na svetu, Tem
Zrivam primernr so bili veliki do-

onimi, ki so hoteli naprave de- |sedanii uspehi in bodo fer mora-
montirati- in odnesti, jo bitj e vedii.

Delovno lidustvo je zraslo z | Biasi Giovannija so spoznali
delom; - trdim in tezkim delom.

Zato so tudi branili svojo in svo-
ith tovariSey pravico do dela in
Zivlienja:, Vsakdanja borba je na-
ucila delovno ljudstve spostovati
zakon Zivlienja, ki mora zagoto-
viti vsem pravico do dela, do za-
sluzka. Le na ta nacin je mogode

Solidarni smo
1 delaval v Pulju

Spomenica ZVU-ju

ustvariti solidne druzbene teme- Trst
lie, ki Qmogm';l]n splosnj napre- £
dek in gostanis ; ; . .
F']‘ blagestaniz ek Delavei  ladjedelnice  Sv.

ako mislijo ne samo oni, ki Marka, zbrani ng zboru is
~ ezl - .=“.\ - - . ’ " . ~
so prisli pred sodisce, da bi jim raznili  oddelkov,  ogorieni
wsodili, temved delovno ljudstvo ibadi " ki deodko. v
sploh, =zlasti pa sSe  delavei, ki :};‘,‘,[‘u' : ACRICION )
poznajo najtrie zakone vsakda- 14 dlosnzt o Y e
njega Zzivljenja, trdega in napor- najodlocneje  prolesiiréjo

nega zasluzka Zasluzek pa si pri ZVU in zahtevajo, du se

mora delovno ljudstyo zasigura-- izpuste arefirani _anlijasisti,
ti z obrambo naprav, ki so bile k{a‘ft'h'fr. eding  krivda je v
postavlienie in so rasle z njihovi- tem, da so branli fo, kar so

samni ustvarit!; nadalje zal-

mi silami, njihovimi nl}]i
tevajo, da se obsdoijo nikoli

To je zakon, ki ga piSe Zivlje-

nje, za i\dttruud smatra delovno dovol] prekleti morilci;

ljudstve, da je vredno in castno obtoZujejo ~ pristranost 7 ||
boriti se. Toda kapitalistitcna dru- VU, ki Sciti morice in daje
ba nas hoce utesnjevati z necim, reakclonarnim  smperialistic-

nim. krogom mohuuf, da sla-
be gospodarstivp nase pokra-
jing s tem, da (z'ovo[]f!fe odl-
Yoz strojev, popoluoma pre-
zirajor rfagm'or Morgan fo-

vanovic,

obzalujejo, da ved; ZVU
profiljudsko  politiko. ki je
vse doslej kazalg pristranost
z rmﬂmumosfm napran ifa-
lijanskemu Sovaisticnemu vi-
bmzw v pokrajini in s pre-
ganjanjern  Gstih, k so na
strani zavezn'$kifi vojnih sil
pripomogli k unicenju  naci-
tasisticne posasti,

kar ne odgomln dejenskemu sta-
nju razvoja druzbe; z nekimi pa-
pirnatimi ~ predpisi, - ki - jih  hoce
uveljaviti s tem, da jim daje zve-
nefe ime -— zakon. A mne oziraje
se 1ng zastarele pudplsc ki sku-
dajo zavirati razvoj fwheu]a,
katerim puha}dlo vse CeSée in v
vedno vedja nasprotia, gre vse Do
poti nujnega napredka,

Papirnati predpisi so prislj do
veljave, Na zivlienje in njega nuj-
nosine pravice so — hofe ali ne-
hote, to dejanskega stanja ne
spremeni — pozabili. Z obsodbo
osmih delaveey ne bodo spremeni-

i toka razvoja vsakdanjega ziv- Delaver ladjedelnice  Sv.
lienja in muslienja njega prvobo- Marka, solidarni z delavee v
riteljev. { Pulju, nikoli ne bodo dopu-

Udarili so po Zivljenju, skre- stili, da b; se y Trstu delav-

cipropall in bi se oslabila
gospiodarskg moc _mesta y ko-
rist krvolocnili industrijcev.

Smit jaSizmu

cali so se z njim, Delavstvo pa
ie na poti svoje nepopustljive bor-
be kot doslej Ze tolikokrat s _trplje-
njem prispevalo naddhme ZIive,

Delga in slavna je pot delav- ; vodi!
skih borb. Vsak korak je treba todi Svobodo ;rq:a;{,r.
priboriti si z Zrivami. Tega® se Sledi 1400 podpison
meramo zavedati  Pomislimo  Je

MEZDNI SPORAZUM
za poljedelske delavce

7. januarja t.1. s0 sklenill Zdruﬁcnjc kmetov Jqujske- krajine in sindikalne

crganizacije  sleded sporazum:
L8 bl b

Mezdne tabele clena B, kolektivne delovne pogodbe za kmelke delavee, ki
=0 v veljavi od 1. septembra 1848 za pokrajino Trsta in Govice, so od 1. oktobra
uapred sledvte: b
1. PRILOZNOSTNI DELAVCI
Kuvalificirani delavei: :

plata na uro drag.dokl. sku'pno

vrinarji, strokovni delavei

specializirani obriniki, sadjarji,

prisspmenjakcih =, godeoe e s B e 18.50 57.50
paznikl, obriniki L razr., traktoristi 1, razr., autisti T. razr.,

sirokovrirobregoyalel: "o s mral O GRREE ST IRE e iRk 17.75 53.50
obrtniki IT, razr, traktoristi IL razr., autisti IL raz.,

EOBIERE s RIADCT ¢ o < i m saiap ISR TS e anien 17— 48.50
volarji in kravarjl, konjufniiki hlapei TRy S LV . B 16.25 45.50

Kmetki tefali:
moSki od’ 19. do ipolnjenega 63. 1618 o + & o o s a e 20— 15.50 41.50
meceKi od 16. do izpolnjenega 17. 1eta . & o & o o s . 20,80 12.20 B
Zenske od 17. do-izpolnjenega 55. leta . . & o« o« = o « 1820 10.80 2h.—
decki od 14, do 1j. leta in modki Gez 65 let . 15.70 9.30 25—
Zenske pod 17 let in nad 55 let ter manj sposobm mo-'*xl 14.50 2.50 23—

2. NAPOL STALNI DELAVCI
Strokovni delavei:
placa na uro
strokovni obriniki, strokoynt sadjerejel, srokevni vrinarji,

drag.dokl. skupno

strokovni delavel pri semenjakih i ly Sl I - 18,50 53.50
pazniki, obriniki I. razr.,, traktoristi I razr,, autisti I,

razr,, strokovni obrezovalei W o AT TR s s R 17.75 50—
ouriniki’ T1, razr., traktoristi II. razr., autisti IIL vazr.,

konyski® hlapel B e e Ayt 17.— 48.50
volaril in kravarji, konjusniSii hlapet . . . « « « s . 2025 16.25 42.50

imecki tezaki:
moéki od 18. do izpolnjenega B3 leta . ., ; « « 5.y « 2350 15.60 20—
moski od 16 do izpolnjenega 17. leta . . . . < a s . 18.80 12.20 31,
zenske od 17.'do izpolnjenega 53. leta . . . . . « o « 16750 10.80 27.50
defki.od 14. do 15. leta in modki ez 65 let . . . . 1420 a2.30 23.50
zenske izpod 17, in iznad §5. leta ter manj sposobni modki 13— 8.50 21,50

3. STALNI DELAVCI
Strokovnl delavei
plata na uro drag.dokl, sKupno

strokovni obriniki, strokovni sadjarji, strokovni vrinarji,
strokovni delavei pri semenjakih . . .. . ., . 3L50 18,50 30—
pazniki, obrtniki I, razr., traktoristi L razr., autisti I. razr
Strokovni obrezovalei * . .. i s s = s 4 = we .+ 2038 17.95 Mo
obriniki I razr, traktoristi 1. razr., autisti II. razr,
konjski hlapei ot L A, iy s AL 17.— 43.50
volarji in kravarjl, konjusnidki hlapci + s a8 s = » - 23705 16.95 40.—
Kmeéki delavei:
moski od 18. do izpolnjenega €5. leta . « » « ® » « s 2l— 1550 26,50
moski od 16. do izpolnjenega 17. leta g 'e + & o o+ » - T80 12.90 29,50
Benske od 17. do iZpolnjenega 55. leta .. . & o o » » 1470 10.280 95.50
detki od 14 do 15, leta in modki nad 65 let . . . . . 1270 a.90 79
Zenske izpod 17, in iznad 85. leta ter manj sposobni mo#ki 11.50 8.50 20—

4. DNINARJS!
mesecna mesg, drag.
plata doklada skupal

skladiséniki, strokovni

Nadpazpiki, obriniki, strxkovni

sadjarji, strok. vrtnarji, strok. delovei pri semenjokib, 6.553— 3.045.— 10400,
pazniki, obrtniki I. razr., traktoristi L razr., autistl 1, raze

strok obrezovalei, nlevarjl, skladiféniki, cuvaji . 0.084— 3.686.— 9.730.—
obrtniki 1L razr., traktoristi IL. Tazr., autisti TII, razr.,

Konjski RlIapef: . & . o o e s e s ¥ s wiay oy o 0.012/=— 3538~ 0.050.—
volarji in Kravarji Liiet e e Te il &7 WiaRalial gy 3.830.— 2,470, £,300.—
konjudnidki  hlapei s e @ @RTa AT A A & o v g g 3940~ 1380~ 8.320,—
splosni delavei “in hiapei o le e e e e e o A0 3230 G010
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Predujiemn v vidini 35 odstotkov osnovne pla¢e ali psnovne mezde dolotene
po. tlogovoru z dne 23. novembra'je viteti v novih zgoraj oznacenih tarifah.

za krvitega i ga obsodili na dve
leti zapora. Ravno tako so spozna- -
li krivega Pigliana ' Antfona, obso-
dili so ga na 2 leti in 6 mesecev
zapora: Rovisa Karla na eno le-
to; Giovi Elfemijo na eno leto;
Glavina Giordano je bil - zaradi
nezadostnih _dokazoy oprosten, V
vprasanju Fioretti Attilija je pred-
sednik izjavil. zelio, da bi prisi
na sodiste deckovi starsi.
Pripommli bi e, da je sodnik
cutil potrebo skoro opravicili se
s posebnim pojasnilom glede ob-

sodbe zgorai navedenih tovarisev,

Delavstvo  je prepricano, da
imajo_ obsojenci prav. To svoje
mnenje izraza glasno in sponta-
no na zborovanjih, Na tehr 2bo-
rovaniih sta prisli do izraza so-
lidarnost  trzaskega  delovneg:
ljudstva do obsojenili fovarisey in
ogorcenost nad puljskimi  dogodki
in vsem, kar je z njimi.y Z\LZ].

Zbirajo se na skups¢inab, Ta-
ko so se zbrali tudi delavd ladje
delnice Sv Marka ian posiali ZV-
U-ju protestno resolucijo.

|
y de

OMEJITEY OBRATOVANIR

zaradi varcevanja s tokom;
Mezde in plate zagotov jene

Zaradi pomanjkanja vode je preskrba
z elektriko vedno bolj kritiéna. Zaraal
tega je- odredila ZVU varlevanje g to-
kom, tako da bodo v razdobju B2estin
tednov ladjedelnice prekinile 2a dva
tedna svole delo, Zaradi tega so bill
Enotni sindikati v stalnem stiku z ZVU
in B&itill interese 2o jtak molno priza-
detega delavstiva.

Ostala podjetja, ki prejemajo tok od
SELVEG-a ali pa od ACEGAT-a bodo
potivala ‘po trl dni na teden. V teh pod-
jetjiih bodo delavei v ostalih treh dnen
lahko delall po 9 ur dnevno.

Delavel bodo wvseeno prejemali plago
za 40 tedenskih ur. Industrijski delavel
morajo prav tako v tem razdobju pre-
jemati normalne plafe,

Enalka usoda je doletela tudi ladje-
delnice v Trdiéu, kjer ne bodo delaii
od 18 t.m. pa do 18. februarja.

Kakor #¢ Tgoraj bmcnjcno. bodo mez-
industrijskim in obrinim delaveem
zagotovlijene v vidini 40 ur tedensko,
vitevdi ‘draginjsko doklado. Ravno tako
je zagotovljena plaéa uradnistva.

Boinlska bingajna moara biti last delovnega ljudstva

Posvetovalna komisija
le pesek v oéi

Delavstvo tovarne Gasllni se je poino-
Etevilno udeleZilo zboravanja na Xkate-
rem so govorili o boln*(ki blagajni. Zbo-
rovanje se je vrdilo 15 t. m

Tovaris, ki je spregovoril, je postavil
vpraSanje: Kaj daje bolnifka blagajna
delaveem? Vsi prizadeti si moramo za-
gtaviti to vpraSanje in poskufati naju
primeren, zadovoljiv odgovor. Tudi go-
vornik je poskusil v nadalinjih izvaja-
nith podat! misli, dejstva o bolnigki bla-
rajni in na ta natin odgovoriti na v za-
tetku zastavljeno vpradanie.

Znano je, da morajo delavei zaradi na-
vadnega pregleda zelo dolgo ¢akatl, Ko
zdravnik koféno pride, pogostoma zelo
povrino pregleda, all pa samo pogleda,
ne da bi delavea stvarno preiskal. Nato
zapife ni¢ drugega kot navaden recept
za zdravilo. Seveda ni s tem reteno,
nl vestnih zdravnikowv!

da

Tak sistem je rezultat
stitnega gospodstva in
enanimi nam metodami

a5-letnega fasi-
v tem d&asu
spremenili bol-

nitko blagajno v korito za faiistiéne va-
rovance, miljence in zaslufne skvadrl-
ste, ki so se zanimali le za meseino
plato. To se mora konéatl, pa bilo o
nekaterim .ySeé all ne.

Zato so se delavei zbrali. Zbirajo pa
se tudi v drugih tovarnah in to 2z istim
namenom, da bi zahtevall, da se delav-
ska ustanova zopet konsolidira. Vsi de.
lavel, ne oziraje se na naclonalno pri-
padnost, ne oziraje se na politidno opre-
deljenost, zahtevajo, da se vzpostavijo
zakonl, ki so wveljali za bolnifko blagaj-
no pred nastopom fadizma in da se iz-
voli upravni odbor, ki mora biti pestav-
ljen iz c<lanov bolnifke blagajne, legi-
timnih lastnikov bolnike blagajne,

Zaradi tega odklanjajo delave! prediog
ZVU-ja, po l_mtcrem naj bi se ustanovila
posvetovalna komisija, Ta nadin reditve
ne pomeni nié drugega kakor pesek v
ofi. Predragocena so nafa izkustva, ida
bi se pustili slepiti in zapelievati #o
dalje.

Doloc¢ila novega statuta

Za moé&no sindikalno organizacijo

Priobtamo mnadaljne totke
sporazuma Osrednje sindikal-
ne komisije za sindikalni spo-
razum o novem statutu:

€l. 29
Organi sekeij v mestu v obéini 0z. po-
krajini so: a: skup3fina, b: ‘odbor v
mestu, v obéini oz. v pokrajini.
£, 30

zbor vseh delav-
obéini oz. po-

Skupdino tvori a:
cev v dotinem mestu,
ga 500,

b: Zbor delegatov industrijskih sku-
pin in delavcev, ki ne spadajo k tem
skupinam (ki se predhodno ’'sestanejo
na posebnem zborovanju) v razmerju
1:20, ali pa skupine v primeru da- je
vpisanih delaveev v dotitnem mestu,
obtinl ali pokrajini in wveé kot 500,

fal. A

Skupdting v mestu,
krajini: a odlota o
in o obratunu odbora
tini oz. pokrajini.

B: izvrBi odbor za mesto, oblino oz.
pokrajino, ¢: izvoli revizorski odbor, d:
odlota v mejah konfederalnih poob-
iastil"in_sklepOv o problemili swestne-
nosti,

obéini 0Z. v po-
letnih  porocilih
v mesiu, o ob-

cl.

Odbor v mestu, v obéini oz pokra-
jini tvori 5 do 11 odbornikov. Ste-
lo. odbornikov se ravna po VvaZnosti
sekeije. Odbor vodi vse sindikalno de-
lovanje delaveev vseh skupin v zve-
zi in s pomotjo konfederalnih orga-
nov.: Je fzvrdni organ sklepov in na-
logov skup®ine in je za svojo sindikal-
no in upravno dejavnost odgovoren skup-
Btini in konfederalnim organom. Odborl
v mestu, v obéini ali pokrajini predstav-
ljajo redno uradno zvezo s podroéno
konfederacijo in s podroénimi sindikatl.

Odbor se redno snide enkrat na teden
in vsakikrat, kadar to zahteva predsed-

a2

nik ali ena tretjina njegovih odbornikow. |

€. 33

Odbor izvoli iz svoje srede predsedni-
ka, podpredsednika in tajnika. Razdell
med odbornike druge

a@l, 18, imenuje t.',]msn'c adiota O vpra-
sanjih in problemih/rednega aindikalne-
ga delovanja v mejah pooblastil in skie-
pov odbora.,
&1, 34
Predsednika podpira v njegovem delu
tajniftvo. Za njegovo pravilno poslova-
nje je odgovoren tajnik odbore.
POGLAVIE V.
Konfederalni organi in njih naloge
€l. 3
Konfederalni organl so: a) skupsél
na, b) osrednji odbor, ¢) izvréni odbor,
d) glavno tajnitvo, e) revizorski odbor,
N odbor zaupnikov.
¢l 36
Konfederalna skupicina je vrhovni or-
gan uprave konfederacij in ima wso
odlodujoto oblast v dubu pritujolega
statuta. Redno se snide enkrat na leto.
izredno pa vsakokrat, kadar to zahteva
Osrednji odbor ali pa wsaj ena tretjina
delegatov.
[

€L 3 _

Skupdino tvorijo delegati, ki jih voii
sindikat v razmerju 1 : 500 &lanoy all
manj. Delegatl vrdijo svoio dolfnost eno
leto razen v primern razpusta ali o-
Etavke,

[+ ]

Skupdtina daje svoje mnenje o delu
in o obrafunu Osrednjega odbora, dolo-
#a smernice orgenizacijskemu delovanju
v raznih panogah, izvoll Osrednji odbor,
revizorski odbor in odbor zaupnikov.
Skups&ina je vrhovnl organ, ki odlota
o vseh vprasanjlh poscbhne vafnostl, ki
jih ne morejo resiti drugi konfederaini
organi. 'V zadnji ' instanci odlota o vseh
gporih med ¢&lani., More tudi spremeniti
konfederalni statut, ¢e je za Spremem-

Iilm navadna vedéina vseh, ki imajo pravi-

naloge V smislu zadrta skupéfina.

co do glasovanja. Odloéa o visini kon-

| federalnih prispevkov In o njihovi raz-

delitvi med poedine konfederalne orga-
ne.
€L 38
Osrednji odbor sestavlja 25 odborni-
kov. Je redni upravoi organ kKonfedera-

cije v okviru in duhu smernic, ki jih )

Letej tudi odgovarja

Cl.3

€l. 16 kolektivne delovne pogodbe od 1. sept. 1946. in sicer odstavek ,Bo-

Zitna nagrada' se spremeni kot sledi:

Dninarjem in ostalim delaveem pripada ob koneu leta kot boZifna nagrada
& odstotkov celotne osnovne plafe in 4 odstotki draginjskih doklad prejetih v

istem letu.

Pol stalnim in priloZnostnim delavecem se ta nograda izplada v teku 15 dnl
v izmeri 9 odstotkov osnovne urne plate do najved 24 tedenskih.ur:
Upravitenost za to nagrado se pritne z 19. januarjem 1046 za dninarje in

s 1. septembrom 1946. za druge delavce.
oL

4

Cl. 18 kolektivne delovne pogodbe in sicer odstavek ,.Dopusti se 1zpremeni

takole:

Dninarjem in stalnim delavcem, ki so bili eno leto v nepretrgani sluzbi prl

istem podjetju, pripada letni dopust z

pridrZana moZnost doloCitve, kdaj na] se dopust izrabi,

potek dela.

globalno plato za 7 dni. Delodajalcu je

da ne bo oviran redni

Po prvem letu se ratunajo kot celota tudi ulomki leta. Kadar po skupnem
dogovoru delavec ne izrabl roka dopusta, ima pravico do prejema plate za tiste

dni in draginjskih doklad.

Napol stalnim delaveem, ki so bill usluzbeni vsaj 200 delavnih dni, -pripada v

letu 7

dni dopusta, platanega z osnovno plato in doklado.

za svoje delo. Odbor se snide vsaj eng
krat na mesec in vsakokrat, kadar imu
to za potrebno izvréni gdbor, -ali ka-
dar to zahteva vsaj ena tretjina njego-
vih- odbornikov.

Cl

Dol#nosti osrednjega odbora so: 1) Iz-
vaja sam ali po drugih nacela statuta,
ki jih postavl organizacija. 2) V okviru,
ki ga dolofa statut, bo osrednili odbor
skrbel a) da se kar najbolj pospeduje
enotno sindikalno gibanje delaveevy na
vsem podroéju, b) da pospefuje dojav-
nost za bratstvo med" delavei v tovar-
nah in na deeli, ¢) da vodi sindikalno
politiko in sindikalno delo vseh pod-
roénih odborov in da pospeSuje skupne
akeije delavskega razreda in kolektivne
(skupnostne) akcije organiziranih delav-
cev (vaditi Strajke, sklepati kolektivne
delovne pogodbe itd), &) da zastopa go-
spodarska, polititna in socialna vprasa-
nja pri organih vlade in pri sami vladi,
da odredi v naprej svoje zastopnike, ki
bodo nasprot{ oblastem zastopall sindl-
kalno organizacijo, d) da podpira in raz-
vija Bport, kulturo in umetnost med de-
lavel, e) da pospefuje in razvija zadruf-
no gibanie, 1) da zdaja sindikalni” ¢aso-

40

Z GORISKEGA

pis organizacije v
rotja povrh
organizacije,

uradnem jeziku pod-
uradnega lista sindikalne
g) da nasproti inozemstvu
zastopa enotno sindikalno gibanje na
vsem podroéju, da v njegovern imenu
sklepa o mednarodnih zvezah, da skle-
Pa sporazume mednarodnega znadéala
vsake vrste, da zakéiti delavee s podrol-
Ja v primeru izselitve in jih zastopa pr:
osrednjih organih drZave, kjer delajo
in Zivijo, h) da upravlja finanéna sred-
stva in premoZenje konfederacije, i) da
ustanovi borbesni sklad, iz katerega bo
mogote finansirati morebitne stavke, ki
jih vodi in odobri organizaecija.
€L 41
Osrednji odbor: a) izbere iz svoje sre-
de izvrini odbor, ki ga tvorita predsed-
nik, 2 podpredsednika, 3 tajniki in 2
odbornikov, b) razdeli med &lane fevré-
nega odbora razne naloge, med drugim
z& napredek zadrugarstva, pomodi fi-
sku in propagandi, organizacijsko dela,
pl‘ul’msmna.ln”)zpopolmte\' kulturo In
dport, Vsak odbornik odgovaria odboru
sektorja, ki mu je podrejen, in vsi og-
borniki ijzvrénega odbora so solidarno
odgovorni za vso odborove dejavnost.
) Cl. 42

Izvrdni odbor razen Ze omenjenih na-
log a) nadzoruje izvrditev konfederalnin
sklepov po sindikalni skupini in' drugin
konfederalnih organih, b) dolota o se-
stavl uradov ravnateljstva .in vigini
plat podrejenega osebja, ¢) ima pravico
sklicati po potrebl direktivne odbore

Q

la dolklade sc¢ niso sporazumeli

ker delodajaici ne verjamejo, da so cene porastie

V Gorici bi radi sklenili sporazum o
draginjski dokladi za trgovske in obrt-
nifke nameséence ter namedtence raz-
nih zasebnih uradov. V ta namen so se
16. t. m. prifela pogajanja med deloda-
jalei in predstavniki ES.

‘Uspeha pa ni bilo. Delodajalci 50 nam-
reé¢ ,podvomili“, da so cene narasle.
Irmikajo se in povzrofalo pri prizade-
tih veliko zaskrbljenost, zlasti Se, ko so
v Trstu in Tr3iéu vpradanje draginjske
doklade Ze uredili.

Cudl nas zadr’anje- delodajalcev, saj
bl morali bas oni dobro poznati veliko
spremembo v cenah, &e jih primerjamo
z onimi iz preteklega leta., Toda njim
gre pa¢ predvsem za to, da se njlhowi
dobi€ki stalno velajo, ne oziraje se na
¢lgavo breme. Skratka, oni so v tem
oziru nenasitni.

V petek so priceli obravnavati nove
mezdne pogodbe za namesience trgov!n
z jestvinami in drugim blagom. Pri tem
pa je pricakovati enako nerazumevanje
delodajaleey, kot smo ga vajeni dosle).
Vedno istan pesem — delodajalcem je
njihov dobléek vedno premajhen.

Draginja narasc¢a

Zaskrbljenost delovnega ljudstva Jje
vsak dan wveéja, zlastl onih, ki Zive oa
svojega dela in so odvisni od svojega
zasludka. Draginja namre¢ naraia,

Zaradi tega poéilja delavstvo ZVU-iu
spomenice. Pred kratkim so protestirall
delavel SAFOG-a, Njim so se pridrusili

sédaj tudi delavel prediln'ce v Podgorg,

e

e —

RAZGLEDI PO SVETU:

szfwsaﬂnost v

| narasia

ITALIJA

V Palermu je priSlo pred dnevido
telkega incidenta. V delavnice je pri-
8la skupina nasilneZev, ki so zahte-
vali od delaveev, naj prekliccjo epu-
racijski odlok proti nckemu Duceiju.
Delavei so to odlotno odklonili, na-
kar so nasilnezi pricell streljati. Tri.
je delavei so ranjeni, eden pa se
borl s smrtjo.

V znak protesta je bila proglasena
stavka, ki ne zajema samo ladje-
delnic, marve® skoraj wvsa industrlj-
ska podjetja v Palermu., Tudi fram-
val ne vozi.

Teden po wmoru sekretarja Delav-
ske zbornice v mestu Sachi na Si-
ciliji ja bil izvrien poskus novega
atentata na sekretarja Delavske zbor-
pice v Canicattiju. Neznani storilel
50 izstrelili nanj vet strelov, toda
sekretar je ostal nepodSkodovan.

FRANCIJA

f
|

14. t. m. se je v Parizu pritelo zase-
danje izvrinega odbora francoske Ge-
neralne  konfaderacije dela. Na dnev-

nem redu zasedanja so 4 vprasanja:
cene in mezde, kolcktivne pogodbe,
socialno zavarovanje in = mednarodni
poloZai.

ANGLIJA

Minister za trgovino Stafford Cripps
in minister za gorlvo Emanuel Syn-
veal ‘sta priredila v Londonu tiskov-
no konferenco, na katéri sta govorila
o novem naértu razdeljevanja pre-
moga. Ob tej priiiki sta izjavila, da
bodo dobile &evilne britanske indu-
strije manj kot polovieo avojih de-
janskih potreb.

Nadért bo dobil obvezno mol 20. ja-
nuarja. Sedanii primanjkljaj premo-
ga v Veliki Britanili znafa 500.000 ton
tedensko.

Cripps je izjavll, da ni mogote
predvideti, koliko delaveey Lo zaradi
tega ostalo brez dela.

~Reuter* poroCa, da se “ve: kot 30
is0¢ delaveev, med kateremi 50 Vo=
zall, transportni delavei, pristaniski
razkladalei, trinl uslufbenci in de-
lavei podobnih industrli udelefuje
stavke v WVeliki Eritaniji. v Londo-

nu stavka priblifno 22.600 delaveev,
vitevEl 20 tisod aviomobilskih voza-
¢ev in trZnih usluZbencev.

Poleg stavke Soferjev in transport-
nih delaveey v Londonu so tudi v
priblifno 20 mestih proglasili stav-
ko v znak solidarnosti in vel wct
delavcev ni 8lo na delo.

Glavna sredifta, v katerth se je
raziirila stavka, so: Bristol z 2000
stavkujofih delaveev, okraj Midnay
s 1500, Gardiff 1.040 in Manchester
5 600 delavcev.

Stavka prevozniskih delaveev, ki
50 se jl pridruZili tudi londonski pri-
stanifki delavei, se je zakljudila,

Dela '-.8 je prielo v soboto zjutra)

CSR

Skupina 140 wvojakov, podoficirjev
in oficirjev iz Oflcirske Sole je de-
lalo prl noéni iZmeni v premogovnl-
ku v Kladnu v okviru kampanje vo-
jatva za pomo& premogovni indu-
-striji, ki nima dovolj delovnih motl
V skupini je bilo tudi nekaj Zensk.

Pri splofnl regulacifi reke Vah bo
pri mestu PiStany premikajo¢ jez, ki
bo omogolil zgraditey treh velikih
hidrocentral na dolnjem toku Vaha.
Istofasno z izvedbo tega nalrta, ki
bo stal okoll 2 milijona K&, bo
vzpostavljena plovba iz Donave po
reki Vah do PiStana za vse donav-
ske ladje.

JUGOSLAVIJA

Delovnl kolektiv skopljanske kuril-
nice je dobil nalogo, da v decembru
popravi 5 poékodovanih lokomotiv,
Po zaslugl prizadevanja kolektiva so
popravill lokomotive 16 dni pred do-
lofenim rokom. Ostale dni so delavct
uporabili za izpolnjevanie novih na-

V svojem protestu ugotavliajo, da fe po
vsakem poviSanju plag — in zlasti po
zadnjem -— opaziti takoj {aksSen dvig cen,
da uni®i vsako stvanc vrednost dose-
Zenega zvidanja.

Zato zahieva delavstvo, da oblast z vso
resnostjo proudi to stanje in prepreéi
vsako Bpekulacijo na ratun delovnega
judstva,

e e

e ——

podroénih kom:e'deralriih or'nmv. 8 |
ClL 43

0d ene do druge seje izvrénega odbe-
ra je predsednik, all namesto njega e-
den izmed obeh podpredsednikov za de-
jansko izvriitev sklepov in'smernie od-
govoren’ in vodi "odborovo | delo.

Cl. 44,

Predsednika podpira v njegavem deln
tajnistvo, Tajnistvo odgovarja odbory za
organtracijo in poslovanje urada osreds
nje uprave konfederacije, vzdrizuje slyP-
bene stike g sindlkati kategorij-in-okpog-
nimi sekcijami, predlaga izvrinemu od-
boru  ustanovitev uradov -ali- sluid, ki
bi se pokazale, da so potrebne in ma-
mesta dotitno osebie,

\ CL 5.

Predsednik, podpredsednik in  tajintk
izvrdnega -odbora poslujejo hkrati et
predsedni, podpredsednik in  taja
osrednjega odbora.

Delavstva ne bode
izigravali

| Tvrdka Zega Erminio v ulici Pascolig
ni plafala svojim namedlencem zimsis
nagrade. Delavsivo hotejo izigrati, &es
ca je bilo platano bolje kot pri drugih
vrdkah in da mu je tvrdka plaCala
celo prevec.

Vedno isto =e ponavija, A
=e na drugo, moramo pribiti,
tvrdke plafala vef,

ne ogiraje
da, o e
je gotq-:o tudi ved

Nesocialno ravnanje
tvrdke Farsura

Odpustanje delavstva se izvala, Ssprav
je t0 prepovedano. In‘to se dogaja v
zimskem &asu, v &asu revadine in pe-
meanjkanja.

Tvrdka Farsura je doslej odpustila 50
delaveev, toda kot se govori med delav-
stvom, se predyvideva Se nadalinj¢ Zmang-
sanje osebja.

Res je, da ni mnogo dela, & vendar
bl se dala zadeva z nckoliko dobrs vo-
lje in razumevanja s stranl tvrdke gm-
| dovoljivo urediti nma drug nagin.

Zanemarjajo vzgojo delavske

mladine ker nocejo, da bi trzaska indusirya
uspevala in jim na trziséu konkurirala

Delavska miadina, wvajencli in mladi
delavei, so se borlli pe gozdovih in po
tovarnah, da bi si izbojevall boliso bo-
dofnost. Pod fasizmom njihov poloZa)
ni bll lahek. Cesto so bili prisilieni de-
lati po 10 do 1llur dnevno. Zahtevali so
od njih, da se morsjo udeleziti tegajev
za strokovno izobrazbo, obenem pa so
Jih zaposlili ves dan z delem in jim na
ta natin onemogotili obiskovati tecaje,
Samo v svojem zadnjem obdobju, v ¢&a-
su vojne in Hk pred polomom se je
faBizem odlodll, da si med mladino
ustvari kader izvefbanih delaveev, ker
Jih je nujno potreboval za svoje vojno
proizvodnjo,

Preteklo nedeljo so se trZadki miladi
delavel in vajenei zbrali na zborovanje

log. Razen tega je kolektiv Vv mbse-
cu decembru pregledal in popravil
vse -snefne pluge za lokomotive In
popravil 8 vagonfkov za, K prevazanje
premoga.

V Sarajevskem prirodoslovnem pavi-
ljonu drZavnega muzeja je odprta raz-
stava ,2ivljenje nadih gozdov". Raz-
stavo je odprl dirtktor muzeja prof.
Voiln GIlisie. 3

S 1. januarjem 1947 je bil uveden te-
lefonski promet z naslednjimi drzava-
mi Juine Amerike: Brazllija, Argent!-
na, Urugvaj,. Paragvaj, Clle, Boliviia
in® Peru.

ZSSR

V. kratkem bo v driavnem zgodovin-
skem muzeju v Moskvi cdprta razsta-
va ruskega porcelana in stekla. Pre-
ko 2.000 razstavijenih predmetov bo se-
znanilo obiskovalce z zgodovino ruske
industrije porcelana in stekla, pri¢en-
8i s koncem 17. stoletja pa do danas-
nijh dni, ter z izrednimi izdelkl zna-
menitih ruskih kiparjev, umetnikov in
keramikov. Razstava bo . pokazala
sijal sovjetske keramike, steklenih jz-
delkov in porcelanskih. vaz, ki so jih
izdelali umetniki iz bruSenega stiekla
v znak nad hitlerjevsko Neméljo.

Vv razgovoru s Tassovim dopisnikom
je namestnik direktorja Vsezveznega
znanstveno-raziskovalnega mikrobiolo-
fkega instituta Rudakov izjavil, dase v
institutu nadaljujejo znanstven poskus!
zaradi boljSe in SirSe uporabe nitroge-
na v poljedelstvu kot sredstva za zvi-
fanje pridelka.

Nitrogen so wuporabljali v
tvu Ze pred vojno,

poljedel-

v dvorani kina Massima. Uvodno besedo
je imel tov. Marega, ki je orisal poloe
Zaj te kategorije v preteklostl in danes.

Po skoro dvajsetmesefnem upravljanju
trZafkega ozemlja po ZVU so tukaj za
vajeniStvo 3¢ vedno v veljavi stari falij-
stiéni predpisi, ki so dowvolili na primer
strokovne tefaje samo na papirju, do-
¢éim so praktiéno vajence z delom toliko
obremenjevall, da se niso mogll teh te-
tajev udelefevati, Ta brezbrifnost ZVU-e
Je rodila svoje sadove, Med mladimt
delavel imamo okrog 7000 brezposelnih.
V Trstu so samo tri strokgvne vajenifke
sole, ki jih obiskuje okrog 600 utencewv,
Za mnogo strok take #ole ali tefaji
sploh ne obstoje., V mestu je med de-
lavstvom glad in beda.

Podlaga za dobro gospodersko pro-
cvitanje STO-ja bo v bliZnjl bodolnostl
njegova industrija. Ako pa se hole in-
dustrija res uspefno razviti, sl mora
zajameiti stalen dotok izveibanih In
specializiranih delaveey, ki jih bo do-
bila prav lz wvrst mladine, ki se bo iz«
popolnila v primernih strokovnlh telfa-
jih. y
|  2ZVU in zapadnim silam ni mar, da bl
| se tr2adka industrija razvila in uspe-
| vala., Oni bi najrajdi videli, da bi ta
industrija. popolnoma prenchala in ™
sami preplavili tukajénji trg-s svojimil
proizvodi, Kdo bt bil pa kupec pri splo3-
ni brezposelnosti, se pa gospodje menda
niso vpradali.

Takemu nevzdrinemu poloBaju je tre-
ba napraviti konec. Mladina prl malih
in velikih podjetiih je pmtestir.a‘la protl
neStetim odpustom vajencev in mladih
delavcev. Zahteva, da razni imperializ-
mi prenehajo z izkoris¢anjem miladine.
To vpradanje je treba rediti enkrat. za
vselej, s posebno delovno pogodbo . 28
vajence pri posameznih podjetiih. Treba
je ustanoviti strokovne Sole za vse stro=
ke in v takem stevilu, da jih bodo lah-
ko obiskovali vsi vajenci, Pouk se mara
urediti tako, da se bo wvriil v delovnem
tasu in da bodo tudi te ure pladane.
V nobenem slufaju pa vajencli ne sme-
jo biti zaposleni nad osem ur dnevno,

Na ta nalin se bodo lahko vsl vajencl
industrijskih in obrtnih podjeti] v svoit
strok! i{zpopolnili in usposobili. Le na
ta naféln bomo pridobili res dober In
zmoZen delavski naraSaj, ki bo trZaSko
| industrijo ue samo obdrZal na njent
| predvoini viini, ampak jo bo Be izpo-
polnil, razsiril in zboljSal, da bo lahko
uspeéno tekmovala z industrijami drugih
deZel. Nafa bodofnost je v rokah mila-
dine, zato skrbimo, da bodo te roke
zmoZne ustvariti boljSo bodolnost.
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Skup

T, i sard vl

2 vztrajnim delom in dobro voljo
je podrunica ES tovarne Tomaic
v Ilirski Bistrici tekom lety 1946.
dosegla maslednje uspehe:

DVIG PROIZVODNIE

0d 1. 1. do konca prvomajskega
tekmovanja Je bila proizvodnja
dvignjena za 16,47%, do zakljudka
Titovega lekmovanja_za nadalinih
9.21%, ra fasa tekmovanja za prik-
ljutitev k Jugoslaviji pa za nada-
linih 14,38%; porast proizvornje od
zafetka do koncemi leia znada
OHm%.

IN DELOVNE NORME.

V istern Zacu je bila delovna nor.
nra zvilana za 45,40%.

, Zza nadega dijaka 306 ur lir
za sindikalni fond 633 ur lir
ga vojne sirote  43% ur lir
28 so¢, ekrbslvo 207 ur lir

Skupaj 1.580 ur lir

b Titove tekmovanje:
za fond za ob, 2170 ur lir
za hasega dijaka 245 ur lir
za sindikal, fond 85 ur lir

19.805,50
" za obnovo pod. 400 ur lir 14.000,—

Skupad. 3400 ur lir 19.265,50

e. Tekmovanjs za prikljutliev k
Jugosiaviji:

za mbavo knjig 347 ur lir 11.238,—

za pom. Istranom 121 ur lir 4313,

. g bolne tov. 2770 ur lir 9.541,—

Za Albaneem 136 ur lir  4.460,~
Hr 4370~

10,058, 54)
19.544,50
14-843,—

o,
51.348,—

73.188.—
12.270,—

i Julare svie..

VARCEVANJE.

Medtem ko se je v letu 1845 odda-
jalo lesne odpadke brezplatmo, so
iste uporabili lefos v koristne na-
mene in sicer so izdelali:
stropnic za obnovo
rudniske podpore
rindniske podpore
obrezke za tov. Fallersa m3 60,400
letvice za zahoje m3 15,000
odpake furnirjia za izdevalo

krtal md 56,37

To izkoridcamje odpadkov znasa
skoral 20% celotne proizvodnje,

Na maziva je bilo prihranjenih
10%.

md  §7,91
m3 400,632
m3 400,632

ZADRUBNISTYVoO
V zadrugi je vilanjenih 60% tla-
nov, vendar raste zahlinanje za za-
drugo tako, da Je prifakovati 100%
udeleZbo.

Junako

Prinafamo drugi seznam udarnikov,
progladenin po zakljuditvi tekmovania
#za prikljuéitey Julljske krajine k Jugo-
slaviil.

IDRIJA |
BONCINA IVAN, rudar, je prekorad!] |
delovno normo za 08;.

#a sindikal. fond 130 ur hr
Skupaj 1004 ur lir 3i,M2,—
Ragen tega je bilo napravljenih
f¢ 600 neplakanih ur pri obnovi,
zbiranju starega Zeleza itd.
Tekom vseh treh tekmovanj 8o
torej napravili podruZnitni ¢lani
5984 ur v vrednosti 20461550 lir
in % omenienih 60 neplacanih ur.

ORGANIZACIISKO DELD-

Tekom leta so izboljdali orgamni.
aacijo tako, da so mogli tudi koli-
Zinsko doseli lepe uspehe. Izdelavo
so preusmerili tako, kakor je zah-
tevala potreba obrata. Z ozirom na
dose2ens uspehe v izdelavi, kakor
tudi v oddaji in mneZini blaga =0
polofaj igboljsali za ca 50%.

SINDIKALNO - ORGANIZACIISKO
DELO

MnoZidni tudijski sestanki- se
vréijo tedensko; v zaletku eo te se-
stanke imeli zaradi pomanjkanja
prostora v tovarni, kar seveda ni
moglo roditi poveem zadovoljivih

hov. zato so si omislili dvora.
mo in &italnico.

V teh prostorih imajo svoje se-
stanke, v sitalnici pa indi novou-
stanovljeno knjiZnico, ki je dnevno
ma razpolago Clanom, Tudi v splo-
gno kulturnem ozirw pridno delajo.
Udselezba Clanstva pri ragnih pro-

slavah je 1D%-

BREITENBERGER VINCENC, rudar,’
je v lzredno teZkih okolidinab (nevar-
nost zloma) prekoradil normo za 8473
manj zaveden delavec bi v slifnih de-
lovnih prilikah niti ne dosegel norme,
kaj #ele, da bl jo prekoracil, |

KOLER KAJETAN, ruaar, je 8 smo-
trnim  delom zvisal uéinek stiskalnice
za 1097, kar je povrrotilo velik prihra-
nek na proizvodnih strodkih.

PAVAI& ANTON, rudar, je pri S8pir-
tovi peti #t. 4 prekorasil normo pre-
#gane rude za 149, prihranil na ku-
rivu 3,597 ter s tem zvidal proizvodnjo
pri tej pedi za 1097,

LIKAR FRANC, rudar, je kot kopal
pri sledilnih dellh dosegel = pop2inim
izkorié¢aniermn navpitnega wladiva pov-
prefno 25 in 3 tem prekoratll normo
za 4497

ERZEN IVAN, rudar, je delal isto de-
lo in je doszgel iste uspehe, kakor tov.
Paviéié Anton,

LIKAR FRANC rudar, kakor prejinjl.

MEDEOT AMADEJ, rudar, je pokazal
izredne uspehe In sposo ti v orga-
nizaciji. Delovno normo je zboljdal za
celih 10097, pri tem pa Be opravijal
delo, ki sta ga sicer opravljala dva ru-
darja. g

VEHAR JULLJ, rudar, je kljub tefav-
nemu mestu dosegel lepe uspehe prn
prevozu in presegel zaporedno normo
za 1097

JAZHAR ANTON, rudar-elektritar, je
ob velikem pomanjkanju elektromate-

Mladina na Tolminskem ...

Iz tolminskga okraja je mladine
ski odbor zveze antifasistitne mladi-
ne_Julijske krajine prslal porotilo
o delu mladine v tem okraju. Na i-
deino pclitiénem in kulturnoprosvet-
ném polju so izvedlj sledefe:

Ustanovili so 37 dCitalnib skupin.
Studija se je udelefilo 999, Clanov.
Delujejo tri seminarij za kmecko|
miladino in trije diskusijskj krozki s
steprocenino udelezbo, Vedern'h te-|
&ajev je bilo 14 Mladina sj je naku-
pila 115 mladinskih in 9848
drugih knjizg Vsega skupai imajo-12
knfiZnic. V okraju imajo 2 m!ad'n--,'
gkib «domov, 3 pevskih zborov. 26 i<
gralekih skupin. Imeli so 78 ku'tur-
no-prosvetnih priveditev in 4 m'a-
dingke izlete. Na mladinske in pic-
nirske ¢asopise je na novo narofenih
336 ¢lanov, Napisali so 1340 dopisov.
Pri raznmih manifestacijah in prire.
ditvah je Dbilo okoli 7000 mladine.

Na poliu cbnove in gospodarsiva
80 naredili sledete: pr odstranieva-
nju rusevin so prispevali 112.748 de-
lovnih ur Pri e'ektrifikaciji 4777,
pri obdelovanju polin 48.546. Posadili
8¢ 35.000 sadnih dreves pripravili 81
kvintalov drv. Pri drugem delu na
tem poliu sc naredili 18568 ur v
vrednosti 238.030 Bir. Imeii so 42 ¢la-
nov mladine v strokovnih olah 989,
mladine se ie ndeleZilo colotnega de-
la v tem letn. Protivrednost izvrie.
nega dela znads 2.153.135 jir,

Na fizkulturnem uoliu sc ustano-
vili 8 fizkulturnih aktivov: 233 dla-
nov se ie dele¥ilo tekmovania za|
matko ZREN, Imelj so dve fizkul-j
turni priredityi katerih se ja udele-
Bilo 253 tekmovalcev.

Tudi nal¢ vojske in dijaSkih do-
mov mladina ni pczabila, Pri pra-

]
]

]

nju in Sivaniu je mladina naredila
1760 delovnih ur. Za d'iafke domove
je zbrala 469 kg hrane v vrednosti
1563 lir,

V organizaciiskem pogledu imajo
preceiinie uspehe. Na novo so po-
stavili Sliri aktive, a na ncvo se ie
v preteklem letu ormaniziralo 185
tlanov. V delovne brigade so poslaii
225 tlanov. 9849, miadine n'afuie Cla-
narino redno, Dali a0 53827 lir pin-
stovelinih prispevkov. Tmeli so 776
organizaciiskih sestarkov  in 1555
Studijsk’h. Na raznih polititnih feca.
jih ie bi'o 35 Flanov,

Delovnim brigadam v Briko-Bano-
viti in Lokve-Cemovan s0 prsiali
preceinio kolitine hrane. Prav tako
80 zbrali hrano za stavkujole v
Tretu,

Bt S ———

Podrulnica K. S.
IclezniCariev v Peosiojni
je v nedeljo, dne 12. tm. sklenila,
da podari Vr 3000— XKomunistiini
Partifi.

8 tem e naje delavstvo in mame-
Efenstvo doveli {asno pokazalo, ka-
ko tesmo morajo hiti povezani med
sebof Komunist'&na Partila in sindi.
kati. ki imajo vanjo popolno zau-
panfe- -

R .
STROKOVNA IZOBRAZBA

Vainost strokovno usposobljene-
ga delaves in njegova nujna potre.
ba ni na$ poseben pojav. Strokov-
njakov je potreba prav prvsod in
véak mora biti v Svojem peslu
strokovnjak, ake hote dosedi go-
tov uspels

Prav izredne vaZnosti pa so siro-
kovnjaki za nado driavo. Le pomi-

sifnol

V splodnem se jo stara Jugosla.
vija le malo brigala za strokovno-
ljena kadre in je zato mo-

& strokkovnjake v veliki meri
ruvazatic

V Julijekj krajini je vpradanje
strokovnosposobnih  delaveev he

posebno perede; saj nam je dobro
znano, da nam THalija ni privodth
la nikakega vidnejfega mosta, am-
pak je strokovno-uaposobljeno -
sobje uvaZala v nafe kraje iz kra-
ljestva Nad Zlovek je moge! torej
zavzemati le mesto navadnega de-
laves, ki mu posebno strokowme
znanje ni bilo potrebne.

K omenjenim dvem totkam e
tretio, ki je dapes najodlofilnejsa!
Nova Jugoslavija je krenila v g
Spodarskem oziru, -, v <88ty noyvo
smer, krenila je na pot. industya- |
lizacije vsega @ospodarstva, ki ha)
dvigne vse panoge gospodarstva do
one Vidine, ki je dasegliiva. Ali bo
ta naliga izvedljivd brez strokov-
no.uspoeobijenega  dalavstva? Do .
kake visine bomo mogli priti z ne.
kvalificiranim delavstvom? In .-

fe upoStevamo. kar smo ugotovili
v prvih dveh tockah — kolikine
mnoZice  strokovno-usposobljenih
ljudi bomo rabili?

_ Pa dalje! Brez elektricne sile jo
industrializacija dvZave neizvedlji-
va. Zopet isti pojav: potrebne bodo
velike mnozice strokovno-usposob-
ljenega delavstva, 3

PokaZe se nam torsj nujna po-
treba po stropowvni izobrazbi nafe-
#a delavatva, Res je. da bo ergani-
zacija in izvedba strokovn'h &l
zadeva merodajnih krogov. Toda
sindikalnim organizacijam bo ' pri-
padla vaZna naloga v tem, da boe
do vsestransko pomogle sifokov.
nemu Solstvu in Djegovemu pro-
vilnemu napredku,

Pa tudi v samem delokrogu sin-
idikalne podruZnice se porajajo na-
loge v zvezi z vzgojo novih delov.
nih in strokovno-izve’banih kad-
rov, Izkoristile bodo strokowno bo.
lie podkovane delavee za VvZRojo
strokovno manj izurjenih tovari.
Sev. Sindikalnim  organizacijam
pripada va#na naloga, da pazijo
nato, da se posnemw udarnike, da
3¢ pravilno uporabljajo novosti no-
votarjev in iznajdbe izumiteljev.

Na -polju srokovne izobtazbe in
vzgoje novilh delovnih kadrov &a-
kajo torej nofe sindikalne orgertl-
zacije prémmnoge naloge, Priprav-
lieni pa moramo bit] na te, da bo
razvoj industrializacije in elektrific
kacije, kakor tudi mizvoj vée¢h pro-
blemov v zvezi s tema, zadajal

SOCIALNO-ZDRAVSTVENOC DELO

Tekom leta je bilo v podjetju 8
lahkih nezgod, k1 jih je po vefini
pripieati mespretnosti  delaveev.,
Vseh obolenj je bilo 80, po vefini
g to posledice sibkosti in hezado-
stne hrane za taso NOB- Vsi delav-
¢i in namesfenci g0 zavarovani,

MLADINA

V podjetju samem jo zaposlene
le malo mladine; zato so ti vpisami
v mesiti mladinski organizaciji,
sodelujejo pa tudi v okvirn sint{i-
kalne podruZnice. V sploSnem- je
mladina razgibana in nudi jzdatne
pomol na vseh poliih dela.

POSREDOVANJE DELA.

Novo delavstve se mameséa spo-
razumno z upravo podjetja po po-
trebah skupno s podruznifnim od-
borom in & posredoyalnico dela pri
KMS. Pri nameitanju se Jje girogo
pazilo, da pride do zaslnzka le onj,
ki je zasluZka res potrebem; delav-
ce, ki 0 sicer ekonomsko dobro si-

Lahek obraéun

Krajevni medstrokovni gvei ESZDN
v Il Bistrici je ugotovil kaj zanimive
uspehe nacrinega dela svojega ob-
moéja v ¢asu treh lanskih tekmo-
vanj! Vrednost vsega izvrsenega de-
la znasa:
1 Delo obnovitvenih

~ zadrug e 173,656.78%—
2. Delo podruznic
ESZDN lir  \17.503.318—
3. Uspehi »dneva de-
la« 15, XII, lir 821,505
Skupayj lir  191,881.695—

Ce primerjamo znesek prejetega
kredita z vrednostjo izviiengs delas
dcbimo slededo sliko:

191,881,656 : 12:311.585 aji 1 : 15,58
kar znaéh da so iz pre'‘ete 1— lire
ustvarili vrednost 1558 Ilir.

To bi se razni gospodje tovarnarji
§ Co, »demokratskegs kovae meli ro-
ke, kaj? Ne, niso ljudstva lena. le
svobodo i'm dajte; dafte jim moZ-
nost, da bodo delovni ljudje kaj 1-
meli od gvoiih Zuljev, iztrebife Krvo.

tuirani, so odstranili in nadome-
gtili & potrebnimi,

ss¢ in pijavke in wvidel boste, kaj

‘znaci svoboden ¢lovek,

riala z raznimi domislicami in s svojo
injciativnostjo z uspehom reéeval ypra-
fanja pri elektritnih napravah, ki rade
odpovedo zaradi prekomerne obrabe; pr:
tem delu se je pokazal kot pravi moj-
ster.

BOZIC¢ MIRKO, kakor prejinji.

ZELEC FRANC, rudar, je z uspehom
izvréil kot strugar vse zadane mu nalo-
ge in s svojim smotrnim delom pripo-
mogel do brezhbnega delovania mno-
gih strojev po obratih, -

OGRIC¢ IVAN, rudar-kovad, sc je iz-
kazal v svoji stioki z odlitnim delom:
njegova tofnost ir zmo#nost sta mu po--
magall izvrditi tudi najtelja dela. Nje-
gove posebne odlike so be samoinlcia-
tivnost, po#rtvovalnost in Btednja mate-
riala.

MORAVEC SRECKO, se je kot rudar-
mehaniéar posebno odlikoval pri veljin
popravilih raznth strojev, predvsem pri
parnih, batnih in izvaZevalnih stroijin,
kjer je s svojim delom mnogo pripo-
mogel, de se je mogla ostvariti zamises
delovodje.

STEGENSEK KLEMEN, delovodjs, je
Zz dobro organizacijo in naértnim delom
pripomogel, da se je proizvodnja Zivega
srebra dvignila za 1452;; norma pre-
Zgane rude je bila prekoratena za 277;;
& tem se je celotni uéinek topilnice
dvignil za gz nad normo. Z raclonal-
nim uporabljanjem goriva in naZrtnim
kurjenjem peéi je topilnica pribtedila
pod njegovim vodstvom na gorivu 34z,

KOVAC PETER, kopat, je pri sledilnt
pripravi pri odpiranju novega dela te-
218¢a dosegel 3 pazliivim in marljivim
delom zelo lepe uspehe, obenem pa je
presegel normo za celth 3007, kljub te-
mu. da je delal na zelo nerndnem me-
stu.

ERZEN AVGUST, rudar, je kot kepat
na sledilnih delih preseégel gelovno nor-
mo za 35%

KRZISNIK LUDVIK je kot pritezac

| pokazal svoje zmoZnost! Ze za Titoveza
| tekmovanja;

v poslednjem tekmovanju
se je v svojl skupini vidno odlikoval g
svojo izredno marljivostjo
nostjo.

BIZJAK JOSIP, rudar, je kot kopad
na sledilnih dellh pod zelo tezkimi de-
lovnim| pogoji presegel normo za naz,

CADEZ VINKO je mlajéi rudar; kljub |

temu je pa-presegel delovno normo pr
delu na zasipu za 35597 in jo obdrial
tekom vseh treh tekmovalnih mesecev.

PAVBIC VINKO, rudar, je kot zasipac
na izredno tefkem in nevarnem mestu
v odkopnem polju dosegel povpredni
presefek norme za 11,5%; posebna ovi-
ra zasipalu na tem podrofju je pnleg
velikega pritiska in nevarnosti zloma #e
tudi wvoda.

SULIGOJ ANTON, rudar, se je posebno
izkazal pri odpiranju nove etage na od-
prtem polju Brus, kjer je v trdi hribimt
ob kontaktu BSkriljevea presegel dolode-
no normo v dobi vseh treh tekmovalnih
mesecev za 3207

MARKS JOSIP, rudar, je kot prvo-
vrsten tesar odli‘no reé!l zadano mu na-
logo pri odpiranju nove etape v odkop-
nem polju, ki je bila vsa v zlomu; pri
tem svojem delu pa je S prekoradi]
delovno normo za 454, i

KANDUC VINKO, rudar-elektromeha-

nik, je 3 smotrnim delom in stalnim
izboljSevanjem vrtalnih in  odkopnih
kladiv mnogo-“pripomogel k 1jfemu

vrtanju v jami: izboljdal je tudi naéin
obdelave svedrov ter kot strokovnjas
za vrtalna kladiva poufuje rudarje v
Jaml, na mestu dela, o rabi novin vr-
talnih kladiv.

GNEZDA IVAN je kot mlajdi rudar
presegel delovno normo za 36,907 in to
stanje obdrZal tekom treh tekmovalnih
mesecev,

ERZEN IVAN je kot mlajéi vozaZ In
zasipad presegel v treh mesecth delovne

in wztraj-

—

m dela - éast in slava

io vagledno vestnostjo pripomogel, da se
je delo v novi Kopalniei In v upravnem
poslopju hitreje dovrdilo ter se tako
skrajdal delowni f¢as za 100/; pri tem
Je na materialu prihranil 124;.

PAJER JOZE, rudnifk] Sofer, dela ne-
umorno in izredno pazi na svoj stroj;
§ svojim vozilom prevozi dnevno do 130
kilometrov kljub slabim cestam. Na
svojem vozilu #e 4 mesece ni im=l ni-

kakega pogrefka. Delovno normo je pre- |

,Streénega stola, ki ga je zalel postav-

Matl iz lastne iniclative; pri tem je
priftedil 1007 na lesw, delovno normo
pa je prekoralll za 359,

CERKNO

ROJC ANTON, Bofer, ze¢ je Z izreduim
uspehom udejstvoval pri tesarskem de-
lu, presegel normo za 379;; poleg tega
velja v odlifnem obdelovanju svojega
posestva kot vzor kmetovalca. Kjer je
pa le mogel, je pomagal pogorelcem.

DEZELA JERNEJ, Sofer, h.&t. 68, je
mnogo pripomogel v razvoju obnovitve-
ne zadruge v Cerknem; ne oziraje se
na ¢as je iz raznih krajev dova3al ma-
terial za obnowvo, vedno sodeloval pr
nakladanju in 8 tem dvignil zmogljivost
prevoZenega materiala za 10095, razen
tega pa je z osebnim delom pri nakla-
danju skrajdal delovni ¢as za 50%;.

BRISAR ANTON, tesar, se Jje udep-
stvoval pri tesarski skupini, ki obnavija
streéne stole na pogoridéih. 8§ svojo prid-
nostip Jje dosegel v delu preseek nor
me za 2097 in to & 6 delavei, za kar
bi bilo treba 8 delavcev. A

HADALIN IVAN, kmedki delavec, dela
kakor prejinji in je s avojo marljivostjo
pospesil delo za 5097.

SLABE SRECKO, iz Cerkljanskega vr-
ha h,3t. 99, je kot predsednik obnovi-
tvene zadruge v Cerkném dvignil de-
lovno normo bodisi v samostojnem ali
v skupinskem delu pri 8-urpem delov-
nem &asu ter jo prekoralil za 20%;; kjer
norma nl bila dolotena, je prekoradil
normo -po obitaju za 309;; poleg tega
je pri materialu, gorivu itd. pritedil
109,

CERKNO ~ €ELO

HADALIN VALENTIN je v skupint
gestih sodelaveev-tesalev pri izdelovanju
streénih stolov organiziral delo tako, da
je v 8-urnem €asu dvignil storilnost za
5097; njezov povprefni dvig dela Je
3795, ?

CERKLJANSKI VRH

koratil za 2397, a na gorivu je. pri-
hranil za 897. 4
FERJANCIC FERDINAND, rudnisk!

mizar, je s svojo iznajdljivostjo in vest-

nostjo dosegel, da so bili stroji 10087 iz-
korifteni, na lesu je prihranil 1297, pri
vsakem delu pa presegel normo za 89%.

MIKUS SLAVRO, je kot rudniéki ve-
zal na glavnem izvozu in kot prvovr-
sten pritezal dosegel s svojo Vestnostjo
in marljivostjo prereZek v izvoru iz ja-
"ika, ki je zlomljen in ima stalne mot-
nje, za povpredéno 1597,

HVALA VENCESLAV, po rodu iz Vol&
pri Tolminu, je zaposlen pri tehniéni
bazi v Idriji. Z dobro organizacijo in.
neumorno skrbjo za material ter z ak-
tivizacijo delavcey, mladine in Zena, m
je uspelo prekoraéiti trimeseéni naér'i
tekmovanja za prikljuti'ev k Jugosla-
viji Ze ob koneu novembra,

SEBRELJE

BOZIC JANEZ, mali posestnik h. 3t
107, je kot mizar organiziral krajevno
mizarsko delavnico ter s tem resil vpra-
#anje hitrejse obnove: na materlalu je
priftedil najimanj 1507, delo pa pospesil
za 5047

LAPAJNE JANEZ, sin malega posest-
nika, h.8t. 79, Nj izufen mizer, a je
kljub temu dosegel, da se je material
1004y izkoristil, sam pa je dosegel nor-
mo strokovnega mizaria.

LAPAJNE ALBIN, sin malega posest-
nika, h. 8tev. €7, je sicer invalid in moé-
no izérpan iz €asa NOB, kljub temu pa
je s pravilno organizacijo nabave in pri-
prave materlala pospedil delo pri obno-
vi ‘svoje vasi za a0gr,

KANOMLIA

normo povpredno za :0%.
BOGATAJ LEOPOLD, rudar, je 5 svo-

Kulturno

20lovo se nove, danes fe npeznane
maloge,

SPLOSNO-PROSVETNO DELO IN
UMETNOST

) +
Delokrog v tej panogi kulturno-
prosvetnega dela nadih rindikalnih

organizacij je pa¢ obSiren, kakor
morda noben drug. 'V mnogih
slutajih  bodo  sindikalne orga-

nizacije mogle samostoino -delovati
v tem oziru: vedja podjetia hodo
mogla vzdrZevati svoje lastne pev.
ske zhore, svoje lastne dramske
odseke, svoej lastne druge kroike

- ter fizkulaturne skupine. V &plof-

nem pa bo le cbvel'alo pravilo,
1a se bodo zdruzile v vedjih krajih
nosamezne podruZnice k skupnemn
kulturng.prosvetnem dels, Ponaj-
vl pa 8 bodo &lani sindikatov pri-
druZi Ze obstojedim kulturo umet.
niskim - drudtvom v krajih, kar je
najpravilneje, kekor je %e bilo o
nenieno v predzadnjem odstavkn
idejnega dela, Ne ozko omenjene
v sebe zaprie skupine, temvet Sirie
razpredene povezave z vsemi kul-
turnimi mstancvami. v kraju bodo
omogodile s'ndikalni organizaciji
najSirSe delovanié v  kulturném
Zivljenju kraja. S tem je pa tudi
ze v maprej chsojéeno vsako ceplje-

LIKAR FRANC, mizar Krajevne de-

lavnice, je pospe#il dela pri postavitvi

COLJA MARIJA, kmetica, je @e dru-
gi¢ obnovila svoje pofgane stavbe In to
poleg svojega kmeiskega dela. Njeno
posestvo velja kot vzor okolidkim kme-
tovalcem.

apori-sploZno blagostanje

delovni naért za tekmovanje za priklju-
&itev k Jugoslaviji presegli e ob koncu
novembra, kar je njegova zasluga. Uspeh
njegovega celoletnega dela je, da je bil
delovnl na¥rt presefen nx 184%.

GROBISUE PRI POSTOJNI

SABEC PETER, tesa® in Krovec-samo- |
uk, je kot tesal otesal v 179 urah 98 m32
tramovja in = tem prekoraéll delovno
normo za %097 Kot krovec-samouk je
skupno z enim pomo€nikom-teZakom v
760 urah napravil in postavil na stavbo
strefni stol s tlorisom 1313m3, v teh je
vBtetih tudi 240 ur, ¥l jih je rabil za
dviganje telkih tromov na stavbo. Na

gradnje pri PPNOO, je presegel g svo-
jim delom delovno normo za 9967, lkar
ie vzrok, da je proglasen za udarnika.

KOPER

KLUN KAREL, po rodu iz Trsta, fe
kot vodja tehnitne baze posvetil vse
svoje sile obnovi ter se z vso vatral-
nostjo boril protl vsem tedkotam mate-
rialnega in politicnega znataja v koper-
skem okraju Trimeseénj tekmovalni
nacrt je dovrdil $e ob koncu novembra.
Iz prejetega kredita 3,645.000.— lir je na-
pravil dela ¥ vrednosti 6,190.000.— 1ir.
Za &asa tekmovanja je sam napravil
400 udarnidkih ur in je poleg tega {1z~

podlagi norm, -izdanih od oddelka za

Podruznicy steje B2 ¢lanov; ¢lana
rino vei redno placéujejo, ’

Sestanke imajo: mnoZiéne, organi-
ZuCy,2ke entga mesecno, Stulishe
pa Stirinajstvdnevno Udelezba na
sestankih je v splofnem 909,: da ni
109, je iskati vzroka v oddaljenosti
stanovanj posameznih élanov, da bo
p. obisk sestankov, vsaj mmoZiénih
omogoten tudi onim. ki dale¢ sta-
nujejo, se bodo odslej sestanki vrsi-
Ii ob nedeliah dopoldne,

Odhor ima svcje seje Sticinajst-
dnevno

Delo v tekmovanju:

Od okoliskih kmetov pokupujema
' krompir, zeljes sadje maslo gobe in
| vée drugo Kar ima nad Kmet za oro
dajo Blago platujemo pc predpisih,
prodajamo ga pa s 594 bruto povi-
Sanfem cene, vitevsi prevoz in kalo.

Ustanovili smo dve m'ekarni in si-
cer eno v Zavrateu in druge v Go-
vejku, poslednjo Sele pred kratkim.
Mlekarna v Zavrateu nam je dala
| Ze 71 kg masla, ki ga prodajamo ps
j predpisani ceni 400.— lir za kg
Cene mesu smo znizali za 4 live
kot mesarji, iy

Zadruga je nabavila 3000 kg ¢ebu-
le, 200 kg Cesna in 5000 kg kostanja.
Vse to blago prodajamo pod predpi-
sano ceno in sicer &ebulo za 79, dfe-
sen za 309, niZje; to zniZzanje nam
je bilo cmogceno: ker smo mogli
prodati v podrotjie A 2800 zeljn in
smo pri tem zasluZili celih 1009,

smo prodajali za 209, ceneje kot

Z obnovd in gradnjo v novo Ziviien e!

JELTCNI VRH

KRZISNIK FRANCISKA, kmetica, se
je v delu odlikovala v teku vseh tek-
movanj; prav pcsebno pa se je odliko-
vala prl gradaji Sole, kjer je presegla
delovno normo za 2088,

DOLE

PODOBNIK IVANKA, delavka, h. 6,2,
se je odlitno izkazala pri gradnji sole;
v pripravijanju materiala In malte =
presegla delovno normio za 2507,

IDRIISKI LOG
BENCINA FRANC je sam obnovil ve-
liko stanovanjsko hifc in wzvréll delo
po vseli tehniénih predpisih; ¥vrednose
dela presega 900.000.— Mr..

‘GODOVIC

f RUPNIK FRANC, mizar vodl 2 uspe.
| hom obnovitveno zadrugo v svojem kra-
Ju ter izv 8 1e - eg rega Ee svojo obrr.
Da se Je Godovié v letu 1946 obnovil za
5247, je predvsern njegova zasluga

| LUSINE GABRIJEL, po rodu iz Bre-
&% pri Borovnici ‘e lzredno pofrtvova.
len delavec; v trimesefnem tekmovanju
%+ uspel prokor+titi nalrt #e koncem
novembra,

ILIRSKA BISTRICA
PAGON IVAN, po rodu iz Godoviéa,
| j& kot vodja tehnitne baze v Il. Bistriet
vodil delo in organizacljo dvanajstih ob-
novitventh zadrug. Kljub slabim teren-
skim  in- vremenskim prilikam so

so v prosti prodaji. Nadalinjo nosilj-
ko pritakujemo

Da pomore nasim revnim dijakom,
je nasa zadru~~ prevzela skrb za pet

dijakov: ki &o nastanjeni v idrij-
ekem Dijaskem domu.
Tekom poslednjega tekmovania

emo pridobili za zadruge 5 novih
élanov in je 8tela zadruga dne 30 XI.
t. 1. veega 1455 ¢flanov. Nedvomno
jih pa bomo pridobili ¢ vsaj to'iko.
|~ Nabiranie narotnikov za »Novo za-
drugo« je Se v teku; sedaj prejema-
mo 150 jzvodov,
s Ze povecali, vendar bomo hra-
no Se izbolj%ali Novi prostorj za
menzo bodo dovrieni %e v teku tega
tekmecvanija. ;

Poslovne -rostore v ireh posloval-

pri kg in ga takc prodajamo ceneje |

Prvo poSiliko Zarnic, 260 kosov, |-

boren delavee in aktivist.

Troouski namesenci v [driji

v sindikalnem delu

nicah smo Ze preuredili, ostale fe
boma po potrebi.

V Rozmancvi ulici smo popraviii
hifo, v Ljubljanski »a skladisde.

Ugotovili amo. dg so skoro vsi ¢la-
ni v svojih rajonih Ze naroten; vsak
vsaj na en Casopig ali revijo,

Kulturno-prosvetno delo:

V fizkulturi sodeluje 15 ¢lanov od
teh ie 9 novih; za ZREN sta se pri-
glasila dva Clana., V pevskem zbo-
ra sodeluje 6 ¢lanov, pri dramatiki
ena Claniea, pri godbi pa dva &lana.
Pri nadih 5tudijskih sestankih. ki se
vrijo vsakih 1% dni, smo predelali
»Razvoj ¢loveske druzbe«, Po refe-
ratu sestalno vrsi diskusija, Za-
nimanje za Studij med ¢lanstvom je
zadovoljivo. Pc predmein; diskusijt
razpravljomo Se o najrazlithejsih
dnevnih kulturpth vprasanjih,

Mladma:

Veeh ¢lanov je 31, od teh 27 v Id-
riji, 4 pa po okraju Pri fizku'tun
sodeluje 7. pri pevskem zboru 2, v
dramatiki 1, v delcvni brigad® pa 0
c.anov. Za ZREN sta se priglasila
dva {&lana,

Delovni odnosi:

Pri Okrajni gospoddrski zadrugi ja
nastavijenih 50 delaveev in name-
i¢encev. Vsi so bili sprejeti na delo
8 posredovanjem borze dela; vsi so
pladani po predpisih. Samc Zensko
osebje v kuhinji nj zadovoljno z do-
gedanjimi dohodki, zato smo zadevo
predloZili v razprave.

Socialno zdravstvo:

Strokovni pregled poslovnih pro-
atorov je ugotovil da istj ustrezaje
higijenskim predpisom: nebistvene
pomanjkljivosti. ki so bile ugotov-
liene, bomo odpravili v ¢asu tekme-
vanija.

Posebno pozoimost bomo posvedali
3¢ v nadalje 16-letnemu tovaridu, ki
je slabotnega zdravia in 3e v slabih
dematih razmerah pa tudi niegove
delo ni prikladno njegovemu zdrav-
stvenemu stanju, { i

V spicénem je zdravstveno stamie
¢lanstva prav dobro, edino en tovari&
je prestal operacijo in je sedaj v
zdravilisey

Zadruinistvo:

Naloga nasih ¢lancy v &asu tek-
movania je pab‘ranje novih ¢lanov.
ZadruZniski Studij imamo  vsakih
stirinajst dni,

SVETEL

0 Pokrajinskem avtopodijetiu v Aj.
dovafini je nad list prinesel Ze mar-
sikatero lepo &liko. Ne moremo si
kaj, da ne by tudi to pot povedali no«
kaj posnemanja vrednega iz dela po-
druznice ES tega podijetja,

Tekmovanje za prikljnfitey Jinij.
ske krajine k Jugoslaviji je namred
ta podruZnica zakljuéla na svoj-
stven na®in; priredili so primemo
proslavo, katere so se udeleZili vsi
podruznicni Cland, :

Po pozdravnih uvodnih besedah
podruZniénega  predsed. tov. Juga
Emila, je tov. Colja p#edsednik IO
EFZDN v Ajdovscini, Eestital podrui-
nici in njenim &lanom v imenu ES
Julijske kraiine za niihovo poZrivo-
vaino delo, Toplo zahvalo in pohva-
Yo je vsem izrekel tudi upravnik pod-
jetia, tov Bregine, nakar je razdelil
V Imenu podruZnice nagrade udarni-
kom* toy, Elantitu Romanu Pe en-
ku Francu, Danevii‘u Ivanu in Ko-
Eevarjevi Dar'nki, Toda vsi so svo-
je nagrade v znesku 2000 do 3000 jir
poklonili fondu za obnovo, kar je iz-
zvalo med prisotnimi navdu3enje in
odobravanje

Sledilo je nagrajevanie frem to-
variSem, ki so imalj prehodno zasta-
vico: fo so tov. Kompare Ivan, Am-
broZi¢ Franc in Jamdek Anton; za-
stavico je odbrfal tov, Kompare,

Sledilo je nagrajevanje 32 tovari-
fev, Ki s0-bili zaradi svojega vestne-
&g, dela pohvaljeni,

Vsi nagraienct so pa sledili vzgledu
udarnikov in poklonili fondu za ob-
novo swoje  nagrade ali vsaj del
istih S kakénim zancsom so ti delav-
¢l Zritvovali svoje nagrade obéi obno-
vi. naj pricata le dva primera!

sVem. da je % mnogo druZin
brez strehe. je rekey tov. Krelid,
»zato naj bo ta denar za en strednik l«

-prosvetno delo sindikato

(Nadaljevanje in konec)

nje sil, vsako sektadtvo. Na drugl
sirani nam pa ravno ia naéin dela
omogota uvesty v razne Kulturne
ustanove v Kraju novega Zivljenja
novih vzpodbud, In tega je v pre-
mnogih Krajih krvave potrebno.

_ Kljub vsem pretresijojem, ki ga
i€ nas clovek prefivljal v posled-
njih dolgih letih, je vendar %e
marsikaj ostalo pri starem, Ragni
skulturni delavei« in snarodni pro-
svetitelil« futijo v sebi Se vedno
dovolj sil ‘m tudi dobre volje do
dela. Toda njihovo razumevanje do
dela se nit pray ni¢ jzpremenilo in
jo tore] niihovo delo isto kot jo
[nlo v prejsnjih ¢asih. 3a] ie ver-
jetno prav mnoge takibh med nji-
mi, ki bi mogli in tudi hoteli odlis-
no delati po zahtevah novega ta-
ga, ¢e bi le vedeli — kako! Toda,
kakor nolemo zanikati take moz-
nostl, tako tudj ne smemo zavred
moZnosti namernega preziranja
pridobitev csvohadilng horbe,

Ce trpa knjiznidar prosvetnegu
drustva v Lnjiznico le &taro, ne-
rabno Baro, &e se pevovod’a brani
zapeti 8 8vojim zborom naSe bor-
bene pesmi, ta pozna reZicer same

* neslanosti ali pa ni doraste; mo-
derni socialni ‘igri — &emu nam
pa bodo ti ljudje? Bili so dobri v

v.

malomeséanski druzbi, tods tej je
danes odkienkalo, Ce torej hotejo
Se nadalje delati, e hodejo %e na-
dalje dvigati kuiturno raven nasih
narodov, ge morajo prilagoditi noe-
vim ¢asom, ali pa naj sledijo svoji
malomestanski druZbi. Danes drvi
svet z velikimi koraki naprej in
to brez vsakega prestanka: vsak
zastanek znadli fe nazadovanjo, Te-
¥4 pa mi nofemo in ne smemo do-
voliti, Se naimanj pa v tako val
nih vpradanjih, kakrno je vprada-
nje kulturnega dviga delovnega
ljudstva. Interesi delovnegs, ljud-
stva “zahievajo naravnost nasilno
zahtevaio, sodoben napredek. Nuj.
na posledica tega apnznanja je, da
mora delovno lindstvo samo kar
najbolj ljubosumno ¢uvati tezke
priborjeno pravico do prave kul-
turne izphrazhbe

In kdo je v tem oziru merodaj-
nejsi od sindikalne organizacijo,
ki je prava pobornica vseh pravic:
vsega delovnega ljudstva?

Postavitev padiy kuliurnih dru-
stev na pravo staiii®e bo mogla
dosedi sindikalna orgahizacija le
na ta nadin, da bo svoje ¢lane
imela v vseh panogah kulturno-
prosveinega druStva, da bodo i

VZGLED

Zaostajali niso niti najmlajsi, Tov.
Krapec Ivan borec iz leta 1942, ro-
dom Tstran siroia brez starSev in
sorodnikov, se je odrezal: »Come fan-
no i grandi  bisogna che facciame
ancle i piccoli Tutio per obnovals
(Kakor delajo veliki morajo delaf
tudi mali. Vse za obnovo!),

Zavedni delavai so na fa nafin
.prispevali fondu za ohnova lepo vso-
to 42300 — lir.
m

DR. GATETA
zobozdravnik
Trst — ulica Torrebianca 43
A (vogal ul. Carducei)
izdeluje proteze v jeklu, ziatu,
. kaveuku in plastiki.
Najvetja garancija. Sprejema od
10. do 12. in od 13. do 19.
Govori slovensko

“

NAROENINA

za na$ list znaZa:
meseéno 20 liy

ali 12 jugolir ali 8 din
% letno 55 lir

ali 30 jugolir ali 20 din
% letno 110 lir

ali 60 jugolir ali 40 din
celoletno 220 lir

ali 120 jugolir ali 80 din

Odgovorni urednik:
MARJAN MEDVESCGER

njeni ¢lani zpal pravilno ocenje-
vati drustveno delo. ga kritiéno
presoditi In v vsakem sluéaju po-
trebe ravilno postopati. Na ta na-
¢in bodo sindikalisti zadohli odlo-
tilni vpliv na drudtveno Zivijenje
in sindikalna organizacija bo z lah-
koto vrdila evojo nalogo v kultur-
NO-Prosveinem cziru,

Vaina zadeva, morda danes naj-
vaznejsa v Julijski krajini, je po-
znavanje Jezika in nade iiterature,
kakor tudi poznavanje naSe na-
rodne zgodovine in domadega zem-
liepisa. Ne bomo obnavljali vzre-
kov in krivde, da je danes znanje
feh predmetov — predveem pri
mladini — {ako malenkosino, Dej-
stvo je tako in treba ga jeo odpra-
viti, Treba je torej zadevnih ieca-
jevy in zopet: kdo naj najuspeSne-
je wypliva na delovno mladino, ki
je tega OSnovnega znania najbolj
potrebna, ako ne sindikalne orge-
nizacije? Kdo naj ge uspeineie za-
nima za odprave te pomanikliives
¢ti, ako ne sindikalna organizacl-
ja? Veéle moZnosti nima nobena
druga organizacija!

Ugotovlieno in dobro znano je
dejstvo, da je med delovno mia-
dino mnogo »skritih talentove ali
vsaj MN0go takih ki bi Zeleli in
tudi mogli dose¢i vidjo izobrazho.

V srednjo Solo ne more, Ker mora
preko dneva delati. Tei miad'nj je
ireba nuditi mo#nost. de dobi po.
trebni pouk v vedermih urah, kap

ba ni lahka sivar in zaliteva od
mladine mnogo dobre volje 1 tru.
. da, Iz vrst te miadine bodo izali
na._§1 u‘:yhaljéi delavei, na&i bodocéi
najbolj$i sindikalisti. Mar naj sine
dikalna  crganizacija  brezbrizno
gleda pna to mladno? Z dobro be-
sedo, z bodrilnim vzpodbujanjem,
testo s podporo v Soiskih pofreh.
stinah, obleki itd.. ho mogode Ja.
it tej miladini ono poirabng moo
ralno oporo, ki bo pozneje rodita,
sindikalizou .in  vsemy Nasemn
drzavnemu Zivijenju tisotere sado-
ve. 8

Toda nasa
lie! Zdravo,
zdravo m
dusevng

sliﬂ? mora iti 8 da-
 dUSevno in telesno
;admi) bomn vzgoiik je iz
i 0 telesno zdravih oirok.

VAl naj prepustimo otroka v niee

gi"” haneZneidi Zivljeniski dobi
»e'pemu slutaju? Uliet in njend

VZRoji¢? Sindikalna org
L v takem sipcaiu Zela jsti uspeh

akor vrtnar, ki bi zave' skr-heli
Z& drevo. ko je Ze vee izkrivlieno,
In tudi pri otrocih velia dapes
pmyilo. da moramo. S& pogebno
paziti panje: soc’alno gianje na.
Sega delavca se je res izholjsa's,
toda Ee dolgn ni doseglo ope visi-
ne, da bi mogel nudit svaj'm
ofrokom Zivlien'a %i iim ie nuno
potrqbnn Za oravilni telesni in du-
8evni razvol Za poslednices ce sie
cer brigaje razna In'ske ustannve,

toda tudi teh ne sme izgubit; sin-
dikalna organizaciia iz vida,

b anizacija



