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Zakljucni racun
za leto 1972

S poslovnim uspehom v letu 1972 smo lahko le delno zadovoljni,
kljub temu, da je finanéni rezultat razmeroma ugoden. Poslov-
nega uspeha ne smemo namreé¢ ocenjevati samo po dosezenem
dohodku ali dobi¢ku, temveé tudi po drugih pokazateljih.
DoseZeni dohodek za leto 1972 presega pri¢akovanja kljub raz-
pim negativnim vplivom na gibanje dohodka, kot je poveéanje
cen uvoznih materialov zaradi devalvacije in drugih poveéanih
cen in negativnih vplivov na stroske proizvodnje.

Da nismo zadovoljni z doseZzenim
rezultatom, je vzrok v izpadu pro-
daje zimsko-§portnih artiklov. Po-
sledica tega je, da so zaloge gotovih
izdelkov ob koncu leta 1972 dosti
vidje kot ob koncu leta 1971, saj
znasa porast zalog gotovih proiz.
vodov kar 103 %. Vzroki za niZjo
prodajo so nam dobro znani, saj
smo jih med letom Ze veckrat po-
udarili. Zelo slabe zime zadnjih let
v Evropi imajo moc¢an vpliv na niz-
jo potroinjo in seveda zato tudi na
nizjo prodajo smuci. Posledice niZje
prodaje so visje zaloge, vidje zaloge
pa pomenijo viSjo vezavo obratnih
sredstev. Vedja vezava obratnih
sredstev spet vpliva na poslabsanje
likvidnosti, vpliva pa tudi na pove-
¢anje poslovnih stroSkov, saj ob
takem vplivu zelo narastejo tudi
krediti za obratna sredstva in to Se
najbolj krediti z vi§jo obrestno me-
ro. Obrestne stopnje so v zadnjih
letih Ze tako moéno porasle, ob
moénem povecanju kreditov (ki jih
je poleg tega $e zelo tezko dobiti),
pa je porast platanih obresti $¢ to-
liko vecji in znada 125 % v razmerju
Z letom 1971.

Razen z gibanjem zalog glede na
gibanje proizvodnje in prodaje, smo
z ostalimi dosezki lahko zadovoljni.
Pri izpadu prodaje v izvozu je toli-
ko bolj porastla prodaja na doma-
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(Glej rezultate na 5. strani)

¢em trgu, kar pa ima za posledico,
da v letu 1973 ne bomo veé preteZni
izvozniki. Upamo, da samo za kraj-
8i ¢as in da bo v naslednjih letih
izvoz glede na domaco prodajo po-
novno prevladoval. V letu 1972 se je
moéno povetal izvoz na vzhodno
trzisée, kjer pa je delna ovira ta,
da nasi proizvodi niso vkljuceni v
blagovne liste. Kljub vrednostno po-
vedani prodaji je stanje terjatev do
kupcev nizje kot leta 1971, kar je
na eni strani vzrok v boljsi porav-
navi s strani Kupcev iz tujine, na
drugi strani pa so pri domacih
kupcih Ze¢ opaznj vplivi ukrepov za
odpravo nelikvidnosti, Na vsak na
¢in je za podjetje to pozitiven po-
kazatelj, saj so nasprotno kot pri
zalogah vezana manjSa obratna
sredstva, Proizvodnja je dosegla
predvideno visino kljub namernemu
zadrZevanju, ker bi bil sicer poras!
zalog Se¢ vedji. Porast proizvodnje
za 18 % pri enakem Stevilu zaposle-
nih kKot v letu 1971 pomeni, da je
v cnakem odstotku porasla tudi
proizvodnja na zaposlenega. Vendar
pa ne bi mogli trditi, da doseZeno
povecanje proizvodnje pomeni tudi
povedanje produktivnosti, ker smo
v letu 1972 zaradi povefanih cen
osnovnih materialov povecali lastne
in prodajne cenc nekaterim nasim
proizvodom in je vrednostni obseg
proizvodnje porastel bolj kot fiziéni.
Povecanje popreénih meseénih oseb-
nih dohodkov na zaposlenega v vi-
§ini 12% je v skladu v primerjavi
s porastom proizvodnje primerno
in je tudi v skladu s samoupravnim
sporazumom.

Zaradi boljSega pregleda nad do-
sezenim rezultatom pa Se nekaj po-
datkov v primerjavi z letom 1971:

Dosezeni celotni dohodek je v letu
1972 za 13,9 % veéji kot v letu 1971,
glede na postavljeni plan pa je za
12 % manjsi. 86,2 % doseZenega ce-
lotnega dohodka predstavljajo pro-
dani izdelki, 10,4 % pa zna$ajo zara.
cunane storitve in prodaja trgov-
skega blaga, predvsem pa prodaja
materiala in raznih odpadkov. Osta-
li del, to je 3,4 % pa so izredni pri-
hodki.

Porabljena sredstva so glede na
doseZeni celotni dohodek v realnem
razmerju, kar pa analogno velja
tudi za doseZeni dohodek.

(Nadaljevanje na 3. strani)

Milado dekle z novimi smuémi

|z poslovnega
porocila

Samoupravni oz. splodni aktl, ki
so bill veljavni v letu 1972

1. Statut podjetja

2. Pravilnik o delitvi &istega do-
hodka

3. Pravilnik o delitvi osebnih do-
hodkov

4. Pravilnik o delovnih razmerjih

5. Pravilnik o izumih, tehniénih
izboljsavah in koristnih predlogih

6. Pravilnik o varstvu pri delu

7. Pravilnik o poZarno varnostni
sluzbi

8. Pravilnik o denarnem nadome-
stilu za korid¢enje letnega oddiha

9. Pravilnik o dodeljevanju stano-
vanj in financiranju gradnje stano-
vanj Elanovim delavcem

10. Pravilnik o poslovanju obrata
druzbene prehrane

11. Statut Instituta

12. Pravilnik o organizaciji in delu
sluzbe zavarovanja

13. Nadrt za varstvo pred naravni-
mi in drugimi nesreamj

14. Program za postopen prehod
na 42-urni delovni teden

15. Pravilnik o sprejemu priprav-
nikov na delo

16. Pravilnik © neposrednnem
upravljanju in o delu organov pod-
jetja Elan

17. Pravilnik o knjigovodstvu

18. Pravilnik o na¢inu in oblikova-
nju cen za proizvode in storitve in
0 pogojih za prodajo proizvodov in
za opravljanje storitev

19. Pravilnik o za3&iti in tajnosti

20. Pravilnik o narodni obrambi

(Nadaljevanje na 2, strani)
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21. Poslovnik o Stipendiranju
22. Pravilnik o sistemizaciji delov-
nih mest

Organi upravljanja in njihovo delo

Delavski svet je imel v poslovnem
letu 1972 deset sej in je obravnaval
in odlo¢al o naslednjih vpraSanjih:

— inventurne razlike

~— valorizacija osnovnih sredstev

— zakljuéni ra¢un 1971

— organizacijske spremembe pod-
jetja

— organizacijske spremembe IE

— pravilnik o sistemizaciji delov-
nih mest

— plan investicij in investicijske-
ga vzdrzevanja za leto 1972

— plan sredstev skupne porabe

— druzbeni dogovor o Stipendira-
nju

— odpis osnovnih sredstev in ne-
kurantnega blaga

— sklep o razpisu delovnega me-
sta gencralnega dircktorja in ime-
novanje komisije za razpisni po-
stopek

— razpis volitev za DS in imeno-
vanje komisije za izvedbo volitev

— gospodarski naért za leto 1972

— izvajanje investicijskih del

— porocilo o delu samoupravnih
organov v pretekli dvoletni mandat-
ni dobi in razreSitev kolektivnih
izvrdilnih organov, verifikacija novo
izvoljenih ¢&lanov delavskega sveta,
konstituiranje novega DS, izvolitev
obeh poslovnih odborov ter pomo#-

Nasi strelci so zboroval

nih organov delavskega sveta komi-
sij, ki so po statutu podjetja ob-
vezne

— porodilo komisije za reelekcijo
direktorja in ponovno imenovanje
dipl. ing. Ostermana za generalnega
dircktorja podjetja

— kategorizacija delovnih mest

— porodilo in potreba komunalne-
ga dela v obdini in odobritev sred-
stev za komunalno dejavnost

— predlog prodajnega sektorja
glede upravi¢enosti ustanovitve
predstavnidtva v Beogradu

— periodi¢no porodilo za I. pol-
letje 1972

— Kkategorizacija delovnih mest

— nadaljevanje gradnje skladiica
za reprodukcijski material po pred-
laganem nadinu financiranja

— stanovanjski problem druzin
Burnar-Stojanovi¢ in dodelitev sred-
stev v visini 130.000 din

— pravilnik o delitvi osebnih do-
hodkov z dodatnimi merili

- problematika predstavniStey
podjetja

— kategorizacija in dodatna siste-
mizacija delovnih mest instituta to-
varne Elan

2 NASA SMUCINA

1Z posiovnega

— predlog prodajnega sektorja za
nakup poslovnih prostorov Vatro-
tehne v Zagrebu

— predlog KSS, da postanemo
¢lani ZdruZenja izobraZevalnih cen-
trov in sluzb pri Gospodarski zbor-
nici v Ljubljani

— periodi¢no poroéilo z dne 30.9.

972

— predlog za spremembo investi-
cij in investicijskega vzdrZevanja

— dopolnilo pravilnika o delitvi
oscbnih dohodkov

— izplagilo oscbnih dohodkov

— stanovanjska problematika

~— izjemni krediti za nakup sta-
novanj

Odbor za gospodarjenje in Odbor
za vprasanje zdruZenega dela sta
imela 8 skupnih sej zaradi koordini-
ranih in enotnih odloditev.

Obravnavala in odlo¢ala sta o na-
slednjih vprasanjih:

— predlog za organizacijske spre-
membe

— pravilnik o sistemizaciji delov-
nih mest

— osnutek poslovnika glasila »Na-
$a smucina«

— zakljuéni radun za leto 1971

— gospodarski naért za leto 1972

— akcijski program k izvedbi
XXI. in XXII. ustavnega amand-
maja

— kategorizacijo delovnih mest

— pripombe h kategorizaciji de-
lovnih mest

— polletni obradun

— pravilnik o delitvi osebnih do-
hodkov in dodatnih meril

— dodatna stopnjevanja delovnih
pogojev

— periodi¢no poroéilo z dne 30.
septembra 1972

— koledar prostih in delovni dni

— polletni obratun

— pravilnik o delitvi osebnih do-
hodkoy in dodatnih meril

— dodatno stopnjevanje delovnih
pogojev

— periodi¢no poroé&ilo 30. 9. 1972

— koledar prostih in delovnih dni

— stabilizacijski program ukrepov
in njegovega izvajanja

— predlogi o konstituiranju TOZD

— pismo organizacije ZKS Elan,
sindikalne podruZnice Elan in MA-
Elan

Samostojno je odbor za gospodar-
jenje na 10 sejah obravnaval:

— porotilo o inventurnih razlikah

— valorizacija osnovnih sredstev

— dotacija raznim druitvom in
organizacijam

— odprodaja osnovnih sredstev

— prodajni cenik za leto 1971/72

— nagrade praktikantov

— prispevek za poplavljena pod-
ro¢ja Pomurja

— kratkoroéni krediti

— prispevek za stanovanjsko iz-
gradnjo in solidarnostni sklad ob-
¢ine Radovljica

Odbor za vpradanje zdruZenega
dela je samostojno obravnaval na
14 sejah:

— izredni dopusti za izpite na iz-
rednih Solah in razna Sportna tek-
movanja,

— predlogi komisije za izume in
tehni¢ne izboljsave in izpladilo na-
grad avtorjem za utemeljene tch-
ni¢ne izboljsave

— ob&asne komisije za oceno pri-
pravnikov in na podlagi ocen pri-
pravnikom ukinitev pripravniskega
staza

— razpisal natefaj za dodelitev
kreditov za gradnjo in nakup sta-
novanj

— vloge za dodelitev stanovanj in
dodelitev kredita za nakup stano-
vanj v okviru Pravilnika

— na podlagi predlogov strokov-
nih sluzb odobritev nagrad Studen-
tom, ki so bili na obvezni praksi v
podjetju

— predlogi za odobritev novih de-
lovnih mest

— predlagane razporeditve delay-
cev na delovna mesta

— zahteve za spremembo delovnih
mest po sistemizaciji

~— druzbeni dogovori in sporazumi

- pritozba delavca zaradi izklju-
ditve

— pritoZzbe delaveev v zvezi z raz-
poreditvijo na delovna mesta in
kategorije delovnih mest

— predlogi za spremembo stopenj
dodatka na delovne pogoje

Zbori delovnih ljudi:

Ti zbori so organizirani po delov-
nih enotah obrat smuéi, pomoZni
obrat, skupina proizvodnih enot,
skupne sluZbe in obrat ¢olnov.

Zbor delovnih ljudi je bil organi-
ziran enkrat, obravnava pa je za-
jemala:

— predlaganje in potrditev kandi-
datov za c&lane delavskega sveta,

— obravnava gospodarjenja pod-
jetja, informacije o zakljuénem ra-
C¢unu 1971, obravnava izhodi$¢ go-
spodarskega naérta 1972 in obravna-
va investicij 1972,

— informacija o sistemizaciji in
kategorizaciji.

Komistje, ki delujejo kot pomoz-
ni organi delavskega sveta:

— komisija za kadrovsko-socialna
vprasanja

— komisija za varstvo pri delu

— komisija za odlotanje o krsit-
vah delovnih dolZnosti

— komisija za izume in tchni&ne
izboljsave

Tekom poslovnega leta 1972 so v
okviru pristojnosti aktivno delovale
in dolo¢ena stali$¢a strokovno pri-
pravile o katerih naj bi konéno od-
lo¢ili kolektivni izvrSilni organi in
delavski svet,

Stanje kadrov v letu 1972

V podjetju je bilo skupno z obra-
tom druZbene prehrane v zadetku
leta zaposlenih 796 delaveev, od tega
434 moskih in 362 Zensk. Tekom leta
se je na novo zaposlilo 36 delavceyv,

od tega 21 moskih in 15 Zensk. Od-
Slo pa je 103 delavcev, od tega 69
moskih in 34 Zensk. Na koncu leta
je znasalo skupno 3tevilo zaposlenih
729, od tega 386 moskih in 343
Zensk. Letno popredje zaposlene de-
lovne sile je bilo 770 delavcev,

Vajencl

Tekom leta smo sprejeli v uk 3
vajence za poklic strojnega klju-
Cavnitarja. Izu&il se ni nobeden.
Skupno pa smo imeli v uku na
koncu leta 10 vajencev.

1 vajenec za obratnega elektricar-
ja, . letnik

2 vajenca za strojnega kljucavni-
carja, HI. letnik

2 vajenca za obratnega elektricar-
ja, IL letnik

I vajenec za strugarja, II.letnik

1 vajenec za strojnega kljucavni-
carja, 1I, letnik

3 vajenci za strojnega kljucavni-
¢arja, 1. letnik

V oddelku za oblikovanje pa je
bil vajenec II. letnika grafiéne sme-
ri, ki se izobraZuje za poklic repro-
dukcijskega fotografa,

Institut

Institut tovarne Elan, ki je regi-
striran kot samostojen znanstveni
zavod, je imel v zacetku leta skup-
no zaposlenih 45 delavcev, od tega
33 moskih in 13 Zensk. Tekom leta
pa se je na novo zaposlilo 11 delav-
cev, od tega 10 moskih in 1 Zenska.
Odslo pa je 13 delavcev, od tega
8 moskih in 5 Zensk.

Na koncu leta je znaSalo skupno
Stevilo zaposlenih 43, od tega 35
moskih in 8 Zensk. Letno popredje
zaposlene delovne sile je bilo 42 de-
lavcev.

Problematlka zaposlovanja

Pri zaposlovanju nove delovne sile
nismo imeli tezav, zlasti ne z de-
lavci, ki delajo v proizvodnji, ker
jih tudi nismo potrebovali v vedjem
Stevilu, Vedji problem imamo z
usluzbenci v prodaji in tehni¢énem
sektorju, kjer imamo 3e vedno ne-
kaj nezasedenih delovnih mest. Pro-
izvodnja je stagnirala in je tekom
leta odslo vedje Stevilo delavcev, se-
veda na njihovo lastno Zeljo, zato
dodatnega nadomestila nismo potre-
bovali. Kolikor pa bi se tekom leta
pojavila potreba po novi delovni
sili, zlasti v proizvodnji, kjer je od-
slo najve¢je Stevilo nove delovne
sile, ki je trenutno nikjer ni na raz-
polago. Vsi delavei, ki so odsli, so
se po vedini zaposlili v drugih pod-
jetjih, kjer so imeli ugodnejie po-
goje in se verjetno tudi ne bodo
vrnili. Problem bo nastal tudi z za-
poslovanjem mizarjev in kovinarjev,
¢e jih bomo potrebovali, kajti kva-
lificirane delovne sile teh strok zelo
primanjkuje. Skratka jih ni in jih
je mo¢ dobiti le iz drugih podjetij,
kar pa pospeSuje fluktuacijo, ki je
pa vsekakor nezaZeljena.

<o ORI

Se en pogled iz gasilskega ob&nega
zborg



porocila

IzobraZevanje in strokowvno izpo-

polnjevanje

Stipendisti na rednih Solah:

Podjetje trenutno Stipendira na
rednih 3olah naslednje Studente vi-
sokih 3ol in dijake srednjih 3ol:

Visoke Sole — fakultete

Biotehni¢na fakulteta
strijske smeri:

1 Stipendist — absolventski staZ

1 Stipendist III. letnik

Biotehni¢na fakulteta gozdarske
smeri:

1 Stipendist III. letnik

Fakulteta za maravoslovje in teh.
nologijo kemi¢nih smeri:

1 Stipendist — absolventski staz

Strojna fakulteta

1 Stipendist IV. letnik

Visoka eckonomsko Kkomercialna
Sola:

1 Stipendist II. letnik

Srednje Zole

TSS lesnoindustrijske smeri:

1 Stipendist 1II. letnik

2 Stipendista 1V. letnik

TSS — elektrotehniéna smer —
jaki tok:

1 Stipendist II. letnik

Stipendisti, ki so pri nas v red-
nem delovnem razmerju, zaposleni
na svojih delovnih mestih s polnim
delovnim &asom in se¢ strokovno
usposabljajo izven rednega delovne-
ga Casa:

Visoka Sola — fakulteta III, stop-
nje, za magistra ekonomskih ved

3 Stipendisti

Ekonomska fakulteta

1 stipendist

Visje Sole

na visji 3oli za organizacijo dela
4 Stipendisti

Srednje fole
na TSS — strojna stroka

1 Stipendist — 1V, letnik

3 3tipendisti — 1II. letnik

na Delovodski 3%oli — strojna
stroka

1 Stipendist — IIL letnik

Izpit za priucenega delavca pri
lesno obdelovalnih strojih in napra-
vah je v letu 1972 opravilo 42 de-
lavcev.

Izpit za priuenega delavca pri
plastiénih izdelkih je v letu 1972
opravilo 7 delavecev. V letu 1972 je
podjetje prispevalo za izobraZevanje
zaposlenih kadrov in za Stipendije
152.420,40 din,
za redno 3olanje na srednjih, visjih
in visokih 3olah 65.250,00 din
za izredno Solanje 41.613,30 din
za strodke teCajev tujih jezikov,
teéajev za varstvo pri delu in pri-
dobitve PK 14.413,00 din
za seminarje s podrolja tehnike,
ckonomike organizacije in samo-
upravljanja 18.985,00 din
za prevoz na predavanja, uéne pri-
pomodke in strokovno ekskurzijo
12.159,10 din
152.420,40 din

lesnoindu-

skupaj

Obrat druZbene prehrane

Obrat druZbenc prehrane obstoja
od leta 1960 in posluje kot gostinska
enota. Vpisan je v register podjetij
pri okroznem gospodarskem sodis¢u
v Ljubljani pod $t. Reg I 55/12-R.
Predmet poslovanja: Opravljanje
gostinskih storitev s postreZbo hra-
ne in pijae za potrebe &lanov ko-
lektiva,

Obrat je v letu 1971 izdal 103.112
toplih obrokov in 10.658 kosil. V le-
tu 1972 je prvi¢ zaslediti zniZanje
Stevila izdanih toplih obrokov na
15.448 in kosil na 3647. Na zmanjsa-
nje je vplivala fluktuacija kadrov,
saj je med letom odslo iz podjetja

103 delavcev, Iz letno izdanih obro-
kov sledi, da se je v obratu prehra-
njevalo 426 ali 559% zaposlenih, 44
zaposlenih ali 6% pa je hodilo.na
kosilo.

V letu 1972 je podjetje prispevalo
za kritje izgube iz dohodka drugih
enot 381.778 din ali 27.19250 din
manj kot v letu 1971,

Iz podatkov sledi, da topli obrok
v popre¢ju stane 6,10 din, od tega
delavei prispevajo 2,40 ali 399%, s
¢emer ni pokrit material za porab-
ljena Zivila, ki stane za topli obrok
440 din in za kosilo 9,80 din. Pod-
jetje prispeva poleg ostale rezije za
topli obrok 3,70 ali 61 %.

Meseéna dotacija zna$a 31.810 din,
dotacija na zaposlenega 4130 din
(popre¢. zaposl. 770) in 89,60 na po-
gxic):gjc delaveev, ki se hranijo v

Regres

V letu 1927 je bilo izplacanih
445,825 din nadomestil za letni do-
pust 717 upravi¢encem po kriterijih,
ki so dolo¢eni s Pravilnikom ali na
zaposlenega 627 din.

Stanovanjska gradnja

V letu 1972 je podjetje iz stano-
vanjskega sklada in sklada skupne
porabe odobrilo 54 ¢lanom delovne
skupnosti 1.777.000 din kreditov za
novogradnjo, adaptacijo in nakup
stanovanjskih his. 299220 din je
odobrilo kredita za nakup novih
stanovanj v bloku in 6 ¢lanom de-
lovne skupnosti dodelilo stanovanje
v bloku v Radovljici.

Ta sredstva so bila razdeljena
med ¢lane delovne skupnosti v na-
slednji strukturi:

za novogradnjo, adaptacijo in na-
kup stanovanjskih his:

1 delaveu z VS

2 delavcema z VVS

8 delavcem s SS

21 delavcem s KV

19 delavcem s PK

3 delavcem s NK

Krediti za nakup novih stanovanj:

2 delavcema s SS

1 delaveu z VS

1 delaveu z KV

1 delavcu z NS

Dodelitev stanovanja:
3 delavcem z VS

2 delavcem s KV

1 delavcu z NK

Avtobusni promet

Podjetje je za prevoze

na delo in z dela prisp. 370.687,80
minus prispev. delavcev 87.490,00
skupaj strodki podjetja  283.197,80

Od popre¢no 770 zaposlenih v letu
1972 se je na delo v podjetje vozilo
413 delavcev ali 54 %. Delavei so
krili stroske prevoza 24 %, podjet-
je pa 76 %. Ta odnos se je glede na
leto 1971 spremenil, ker je bil v
letu 1972 prispevek delavca na me-
sec povecan z 10 din na 20 din. V
popredju je mesena vozovnica stala
74,80 din na oscbo,

Promet z osebnimi avtomobili

Med letom 1972 smo prodali oseb-
ni avto mercedes in nabavili citroen.
Z obema je bilo v letu 1972 napray-
ljenih 57.557 km ali 20.892 km, z mer-
cedesom in 36.665 km s citroenom.
Pri obeh vozilih je biic opravljenih
2959 ur, od tega 770 naaur. Cena za
km pri mercedesu je znasala 2,04
din, pri citroenu 1,56 din, cena od
ure pa je pri obeh osebnih avto-
mobilih znasala 33,70 din. Celotni
stro$ki prevozov z osebnimi avto-
mobili so se zmanjsali za 0,1 %.

%

QO g

Vodilni zahodnonemski sportnl novinarji na obisku v Elanu

Zakljucni racun
za leto 1972

(Nadaljevanje s 1. strani)

Ostanek dohodka je za 8,38 % niZji
od izredno ugodnega rezultata leto
dni preje, glede na planiranega pa
je za 3,8 % boljsi. Na dober konéni
poslovni rezultat je vplivalo veé de-
javnikov, od katerih naj omenimo
smotrnejsi nacin gospodarjenja, go-
spodarskega gibanja v drzavi in v
svetu itd.,

Prodaja je v celoti za 12 % vedja
kot leto prej, glede na postavljeni
plan pa za 14,1 % niZja. 66,5 % celot-
ne prodaje je bilo plasirane na
trzis¢u SFRJ, kar je za 358 % ved
kot leta 1971 in za 19 % pod pred-
videnim planom. Slabse pa je z iz-
vozom, saj se je deleZ izvoza pri
celotni prodaji zniZal na 33,5 %, kar
je za 17 % manj kot v letu 1971 in
za 31 % manj, kot je bilo planirano.

Proizvodnja

DoseZena proizvodnja po LC je za
205% vedja glede na leto 1971 in
na postavljeni plan, le-ta pa je pre-
seZen za 34 9%. Proizvodnja se je
vrednostno povedala pri vseh sku-
pinah proizvodov. Re&i moramo, da
proizvodnja ni bila posebno forsi-
rana in da je do njenega povecanja
pridlo v glavnem zaradi povelanja

cen izdelkov. Do fizi¢nega poveéa-
nja je priSlo le pri proizvodnji le-
stev, smucarskih palic, sank in pla-
sti¢nih smudi.

Ostalo

V letu 1972 je bilo popreéno 770
zaposlenih, kar je za 0,1 % ve¢ kot
je bilo leto preje, v primerjavi s
planom pa za 2,5 % manj.

Celotne zaloge na koncu leta so
za 64% vedje kot v zaletku leta.
Zaloge materiala znaSajo 28 % in so
za 32% ve&je od lanskih, nedovrie-
na proizvodnja predstavlja 12 % ce-
lotnih zalog, kar pomeni obenem
tudi 12 % povedanje. Najvetje pove-
Canje zalog pa se¢ pojavi pri gotovih
izdelkih, ki znaSajo 60 9% vrednosti
vseh zalog. Na razmeroma molna
povedanja zalog vpliva v prvi vrsti
sprememba cen, pri gotovih izdelkih
pa tudi fizitno povelanje.

Ce primerjamo stroSke v celoti,
ugotovimo, da so bili v letu 1972 v
realnem sorazmerju do izvriene
proizvodnje, medtem ko so se v
strukturi pojavili posamezni odmiki.

Popreéno doseZeni meseéni neto
OD na zaposlenega v podjetjiu je
zna3al 1755 din ali za 122 % ve& kot
leto preje in za 03 % veé, kot je
predvideval gospodarski nadrt.

indeks
1971 1972 1972
1. Dohodek in njegova delitev
Celotni dohodek 102.718.351 116.976.637 114
Porabljena sredstva 66.875.704 76.221.793 114
Dohodek, ki je razdeljen na: 35.879.028 40.748.844 114
zakonske in pogodbene obveznosti 4.715.802 10.838.917 230
osebne dohodke 20.911.439 20.562.270 98
rezervni sklad 817.232 814.977 100
poslovni sklad 8.234.555 7.532.680 92
sklad skupne porabe 1.200.000 1.000.000 83
2. Prolzvodnja po prod. cenl 105.835.700 125.299.800 118
Proizvodnja na zaposlenega 137.628 162.727 118
3. Prodaja
Prodaja doma 55.385.020 75.182.347 136
Prodaja v izvoz 45.451.904 37788416 83
Prodaja skupaj 100.836.924 112.970.763 112
4. Ostall podatki
Popreéno Stevilo zaposlenib 769 770 100
Cisti OD ma mesec na zaposl. 1.564 1.755 112
stanje vseh zalog 39.462.855 64.644.546 163
terjatev do kupcev — doma 28.002.349 27.344.287 98
terjatev do kupcev — v tujini 16.013.576 2.518.858 16
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Novice

AUSTRIA SKI:

V Alpah je Ze 80 zimskih srediS¢,
ki imajo otroske vrice, Od tega so
le trije v Italiji.

Najveéjo umetno smucarsko pro-
g0 na svetu bodo postavili na sever-
nih pobo¢jih Taunusa (ZRN). Proga
bo stala predvidoma 300,000 DM, 3i-
roka bo 6—10m in imela bo povr-
Sino 7500 m?.

NEVESPORT, st. 23

V italijanskem smucarskem poolu
sodeluje 5 proizvajalcev smuéi, 5
proizvajalcev &evljev in 4 proizva-
jalci vezi. Od 50 italijanskih tek-
movalcev in 36 tekmovalk vozi 36 %
smuéi Rossignol, 31 % Persenico, 16
odstotkov Dynastar, 11 % Fischer in
5% Freyrie. V poolu so $¢ Marker,
Salomon, Cober in Nevada ter Do-
lomite, Caber, Tecnica, Nordica in
Lange.

Bernhard Russi je bil proglasen
za »zlatega smularja sezone«. Ta
naslov vsako leto — lctos Ze desetic¢
— podeljuje Martini po izboru
$portnih novinarjev.

Jifi Raska je na tekmi v Spind-
lerovih Mlinih padel in si tako po-
$kodoval koleno, da bo moral 2 me-
seca mirovati.

SKI, st. 472

Kot smularja z najve¢ uspehi je
Svicarski ¢asopis Zirich Sport pro-
glasil Tonija Sailerja (550 to¢k), dru-
gi je Jean Claude Killy (400 tock),
slede Stein Eriksen, Zeno Colo,
Schranz, Perillat, Egon Zimmer-
man, Russi, Pravda itd, Med Zen-
skami je najboljSa M. Goitschel (650
todk), slede Trude Beiser in Andy
Lawrence.

SPORT ARTIKEL — SPORT MO-
DE, 8t 1

Kiistle je dobil naro€ilo ameriske
armade za smuéi model CPM 70,

Nov svetovni hitrostni rekord v
voznji s Colnom so postavili na je-
zeru Winderhuere s ¢olnom HTS 2
z Diesel motorjem. Rekord znaSa
110 km/h.

Sejma ISPO, ki je bil od 22. do
25. februarja se je udeleZilo cca
900 razstavljavcev, Zimsko Sportna
oprema je zavzemala 33.000 m* raz
stavnega prostora, tekstilije 17.000
kvadratnih metrov, letna Sportna
oprema pa 10000 m?, Na letodnjem
ISPO so napravili tudi prve korake
k mednarodno zadovoljivi standar-
dizaciji smudi, za kar s¢ je zavzela
IAS z dr. A. Voglom na ¢&elu.

SKIING TRADE NEWS, st. 2/vol

DeZelni sodnik je prepovedal AMF
Headu izdelovati smuéi po mokrem
postopku, ki ga je patentiral K 2.
Ni Ze jasno, kaj bodo storili s 1500
pari, ki jih je Head Ze izdelal po
tem postopku.

SKI AREA MANAGEMENT

V lanski sezoni je ASC (Aspen
Skiing Corporation) na sistemu Zic¢-
nic v Aspenu (ZDA) zabeleZila preko
milijon obiskovalcev. Do sedaj v
Ameriki te Stevilke 3e miso presegli.

SKI, november 72

V svojem testu cenejdih smudi
(pod 1508) ocenjuje revija Elanove
Jet smuéi (35—408) kot zelo dobre
za to ceno,

SCIARE, #t, 76

Cene Elanovih smu& v Italiji:
Jet, Ranger in Leader od 8000 do
12.000 lir, »7202« in MS 720 od 35.000
do 40,000 lir, Cristall od 40.000 do
45.000 lir in Twen 50.000 do 55.000
lir,

EUROSPORT, #t, 1

V Svici so podrazitve lani oktobra
dosegle rekord: 7,3%. V letu 1973
pa pri¢akujejo porast cen celo za
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10%, Od drzav v EGS so se Ziv-
lienjske potrebdéine najbolj podra-
Zile v Holandiji in to za 7,4 %.

Iser — tovarna smudarskih vezi
— je letos izdelala posebne vezi za
turno smuko, pri katerih se lahko
dviguje Cevelj z glavo vred, ne sa-
mo peta, kot je to pri Markerju.

Naposled so na trziséu tudi odala
za plavanje, ki naj bi za&&itila oéi

pred slano vodo in razkuzili v baze-
nih. Cena 5,979 DM.

Rossignolove delnice so na pariski
borzi porastle v enem letu od 875
francoskih frankov mna 2095 Ffr ok-
tobra 1972. V pretekli sezoni so
imeli 130 milijonov frankov prome-
ta, kar znasa 11,2 % svetovnega pro-
meta. Presaga jih le Fischerjeva
skupina (Fischer, Kistle), ki ima
680 milijonov Asch.

V zadnjem d¢asu se je Rossignol
veliko bolj posvetil tekmovalcem.
Letosnjo sezono vozi preko 120 FIS

PREGLED ODOBRENIH STANOVANJSKIH POSOJIL
PO LETIH — V ELANU

Stevilo i Oroc¢ena Stevilo Sklad
Leto posojilo- sklad A sredstva posojilo-  skupne Skupaj

jemalcev pri banki jemalcev  porabe
1963 - = = 12 47.800 47.800
1964 12 171.000 — 9 48.000 219.000
1965 10 202.000 — 5 57.200 259.200
1666 9 107.500 - — — 107.500
1967 23 257.500 - 2 15.000 272.500
1968 26 279.500 — —_ —_ 279.500
1969 18 102.500 112,750 3 35.000 250.250
1570 18 175.000 — 2 20.000 195.000
1971 31 628.437 303.562 2 40.000 971.999
1972 28 742.500 594.000 19 440.500 1.777.000
Skupaj: 175 2.665.937 1.010.312 54 703.500 4.379.749

A in B tekmovalcev z njihovimi
smucémi.

BOOTE, 5t. 1

Aluminijaste prikolice za c¢olne,
z nosilnostjo do 21, ki so jih zaceli
izdelovati v Nemdiji, so cca 159%
draZje od jeklenih, a za 25 % laZje.

Konec leta 1972 so v Bruggu, cv-

ropskem oddelku firme OMC
(Evinrude, Johnson) izdelali mili-
jonti izvenkrmni motor. Oddelek

dela Ze 14 let,

IYRU (International Yacht Racing
Union) je na svojem zadnjem se-
stanku izlotila iz spiska olimpijskih
disciplin jadrnici Zmaj (Dragon) in
Zvezdo (Star). Namesto njiju sta
postali olimpijski klasi Tornado
(katamaran, dolZine 6,10m, S$irina
3,05m, povrSina jader 21,8m? ter
jola 470 (dolzina 4,70 m, $irina 1,68
metra, povriina jader 12,70 m?).

BOOTE, 5t, 2

Zvezni minister za gospodarstvo
in promet v ZRN zastopa stalisée,
da morajo imeti ¢olni na razstavah
plaane takse za uvoz in prometni
davek.

Na Poljskem je jadranje drugi
najpopularnejsi Sport (takoj za no-
gometom). Imajo preko 60.000 ¢la-
nov (460 jadralnih klubov, 350 regi-
striranih prekomorskih jadrnic in
preko 10.000 jol.

Nacrt delovnih in prostih dni za leto 1973

Dodatno k razpredelnici v prej$nji stevilki

Na podlagi »Programa o prehodu na 42-urni delovni teden« Je podjetje izde-
lalo program delovnih in prostih dni za leto 1973, ki ga je obravnaval in
sprejel delavski svet podjetja na svoji 7. redni seji dne 10. 1. 1973,

Izradun 1973
1. koledarskih dni 365 dni
2. nedelje 52 dni
3. prazniki 100z.9 dni
4, delovnih dni /1 — 2 + 3)/ 304 dni
5. fond ur (4 X 7 ur) 2128 ur
6. delovnih dni (5:8 ur) 266 dni
7. prostih dni (4 —6) 38 dni
8. delez delovnih dni (6: 1) 729 %

Mi med seboj

Franci REBERNIK, laborant v Institutu — pevec
popevk

Najbrz marsikdo med nami ne ve,
da se Franci Rebernik, na$ sodela-
vec, v prostem dasu kot amater
ukvarja s petjem, Zato ga Zelimo
predstaviti,

Ze v srednji tehniéni 3oli v Ljub-
ljani je nastopal z raznimi ansam-

bli. Ve¢ ali manj je ostal anonimen,
vse do casa, ko so ga sliSali na
Radiu Ljubljana in ga poslali ved-
krat na razna pevska tekmovanja
po Jugoslaviji. Prav na teh tekmo-
vanjih se je dobro izkazal in dose-
gel Ze vrsto pomembnih uspehov
na raznih festivalih kot:

— prvo mesto na festivalu »Pokal
peveev Jugoslavije« med debitanti,

— prvo mesto na festivalu »Novi
glasovie v Vrnjacki banji, na kate-
rem je interpretiral RodoSkovo
kompozicijo »Tanjas.

Ta skladba je posneta tudi na
njegovi prvi ploséi, ki je izdla pred
nedavnim. Trenutno sodeluje na
turneji v show skupini Ota Pestner-
ja in NEW SWING QUARTET-a.
Ta skupina dosega velike uspehe po
Sloveniji.

V prihodnje bo tudi sodeloval na
dalj§i turneji, na kateri bo nasto-
palo deset najboljdih pevcev po-
pevk. Zagotovljen pa mu je tudi
nastop na Slovenski popevki, letos
junija, Razen tega bo snemal na
Radiu in posnel Ze svojo drugo plo-
5¢o, K.S.

Izhodis&a:

— popolna uvedba 42-urnega de-
lovnega tedna

— skrajSan delovni teden (ne de-
lovni dan)

— proste so samo sobote, razen
¢e gre za nadome$€anje
kot npr. ponedeljek 30, IV., ¢etrtek
3. V., sreda 1. VIII, in ponedeljek
31, XII.

— Stevilo delovnih dni je dolode-
no po programu od 22 do 23 me-
sefno, vendar pa smo letos dali
vedji poudarek plagnim dnem, ki
jih je 22 ali 23 v mesecu,

— proste sobote so naceloma raz-
porcjene od zaletka meseca, izje-
ma so le april, maj in julij,

— v mesecu juliju je predvideno
19 koledarskih oz 12. delovnih dni
kolektivnega dopusta,

— proste sobote in kolektivni do-
pust po navedenem razporedu pa
ne velja za pomoZzni obrat. Zanj bo
te dni dolodilo posebej vodstvo teh-
ni¢nega scktorja,

— podobno razporeditev imajo
tudi sosednja podjetja, kar je po-
membno zaradi skupnih prevozov
na delo in z dela.

Za boljsi
izkoristek
lesa

Komisija za izume in tehniéne iz-
boljsave je na svoji redni seji pred.
lagala odboru za vpraSanje zdruZe-
nega dela izpladilo nagrad za vloge
glede boljSega izkoristka lesa pri
lesenih smuéeh slededim avtorjem:

Ing. Alojzu Pintarju 3000 din
Florijanu Skoficu 1065 din.
Dipl. ing. Maksu Vredku 1065 din



XI1V. Republisko tekmovanje v smucanju
gozdarjev, lesarjev in lovcev na Pohorju

Nasa tovarna se je tudi letos ude-
lezila tega tekmovanja. Tekmovalci
s0 nastopali v tekih in veleslalomu
v moski in Zenski konkurenci, Skup-
no je nastopilo na tem tekmovanju
26 nasih smucarjev, od tega 18 mo-
8kih in 8 Zensk.

Kot gledalci so se tekmovanja
udelezili tudi uradni predstavniki
naSega podjetia tov, Lipnik, tov.
Marindek in tov. Vidi¢eva. Prav go-
tovo je bila njihova prisotnost za
nade tekmovalce ¢ bolj vzpodbud-
na, da so se Se bolj zagrizeno bo-
rili za boljSo uvrstitev.

+ Tole mi doje res S\
dober obéulek A\

Z uspchom smo lahko kar zado-
voljni, saj smo se vrnili domov s
tremi lepimi pokali. Z malo vec
Sportne sre¢e bi lahko osvojili celo
skupni pokal, toda tudi drugo me-
sto v skupni uvrstitvi je velik
uspch. Zavedati se moramo, da to
tekmovanje postaja iz leta v leto
bolj kvalitetno. Tudi 3tevilo nasto.
pajodih stalno naras€a, saj je letos
nastopilo Ze preko 400 tekmovalcev.
Med njimi ne manjka tudi znanih
imen kot Kobilica, Griléeva pri
smucarskih tekih in Mulej, Stefe,
Lakota, Klinar, Cresnjarjeva pri ve-
leslalomu,

REZULTATI:

TEKI ZENSKE 5 KM: 7 nastopa-
jodih:
Jana Resman 4. mesto
Anamarija Hrovat 5. mesto
Marta Koselj 6. mesto

EKIPNO ZENSKE:
GG Maribor 1. mesto
ELAN Begunje 2. mesto

(v omenjeni sestavi)
TEKI MOSKI 10 KM: Startalo je
35 tekmovalcev, med njimi 5 nasih:

Drago Pintar 10, mesto
Janko Peterman 13. mesto
Franc Peterman 21. mesto
Janez Hrovat 22. mesto
Cena Globo¢nik 23. mesto

EKIPNO MOSKI:

0Od skupno 8 ekip je nasa dosegla
dobro 4. mesto v sestavi:
Drago Pintar
Janko Peterman
Franc Peterman

VELESLALOM 2ENSKE: Na
startu je bilo 50 tekmovalk, Vse na-
Se so dosegle odliéne rezultate, saj

s0 se vse uvrstile v prvo desetorico:
Janki Lombar 2. mesto
Marjana Kolman 6. mesto
Marija Hrovat 8. mesto
Ljudmila Bohinc 10. mesto

EKIPNO 2ENSKE:

Razumljivo je, da so z odli¢nimi
rezultati med 10 ekipami dosegle
1. mesto v sestavi:

Janki Lombar
Marjana Kolman
Marija Hrovat

VELESLALOM MOSKI: Tekmo-
valo je 244 ¢lanov. Nekateri nasi
najboljsi smularji niso imeli srede.
Tako so Marjan Pesjak, Bogdan
FinZgar in JoZe DeZman padli. To
je bila velika $koda za boljso ckip-
no uvrstitev. Odli¢en je bil Janez
Smitek.

Sahovski dvoboj

Psihiatri¢na bolnica Begunje : ELAN Begunje
22,5:41,5

Dvoboj na osmih Sahovskih de-
skah smo odigrali v ponedeljek,
dne 12, februarja 1973, popoldne v
prostoru Psihiatriéne bolnice v Be-
gunjah.

Vse partije so bile odigrane s 3a.
hovskimi urami, vsak igralec je imel
5 minut ¢asa za razmi$ljanje. Ekipi
sta Steli po 8 tekmovalcev, vsak je
igral z vsakim enkrat in tako se je
kondalo 8 kol s sledefimi rezultati:

I. kolo 3:5, 1I. — 3:5, III. — 15:
65, IV. — 44, V, — 2:6, VI. — 35:
4.5, VII, — 35:45 in VIII. — 2:6.

Skupen rezultat dvoboja je bil

re¢emo, da smo proti vsem prica-
kovanjem zmagali dokaj visoko,

Posamezniki smo dosegli po de-
skah sledede rezultate:
. Joze Prestrl 7,5 tocke,
. Maks Vrecko ml. 6,5 tolke,
Vinko Jerala 7 tolk,
Franc Legat 4,5 tocke,
Stane Kozamernik 4 tocke,
Andrej Resman 4 tocke,
Franc Resman 4,5 todke,
. Brane Mevlja 3,5 tocke.

Povratni dvoboj bo spomladi pred
1V, lesarijado.

R

Joie Presterl

225:415 za naso ekipo in lahko
T
R
(#
\

Dopisujte
v Naso
smucino

Nasi tekmovalcl na startu

Janez Smitek 2. mesto
Janez Bohinc 20. mesto
Franc Perkovié 30. mesto
Rudi Kokalj 36. mesto
Janez Peternel 38. mesto
Joze Krivic 39. mesto
Janez FinZgar 48. mesto
Zdravko Krizaj 64. mesto
Mato Gréar 69, mesto
Anton Arh 78. mesto

EKIPNO MOSKI:

Od skupno 44 ekip, je nasa kljub
temu dosegla odli¢no 3. mesto za
ckipo GG Bled in GG Slovenjgra-

dec.

BNk,

STAROSTNI RAZRED MOSKI:

Od 39 tekmovalcev so nasi do-
segli naslednjo uvrstitev:

Janez Bohinc 3. mesto

Franc Perkovié 5. mesto

Zdravko KriZaj 11. mesto

Anton Arh 12. mesto
SKUPNI PLASMA:

GG Maribor 1. mesto

ELAN Begunje 2. mesto

Zahvaljujemo sc¢ upravi podjetja
za vse razumevanje, ki smo ga bili
deleZzni pri tem tekmovanju, ravno
tako pa tudi »Institutu Elane, ki je
odobril smuéi za nase tekmovalce.

Oto Mencinger

Brez besed

Vsi vemo vse

Pionirji pionirskega odreda Fran-
ceta PreSerna I1. osnovne 3ole v Ce-
lju so zmagali na televizijskem tek-
movanju »VSI VEMO VSE«, S svo-
jim odli¢nim znanjem so si zasluZe-
no priborili tudi nekaj nagrad nase
tovarne, ki je bila pokrovitelj tega
tekmovanja,

Ko smo prisli na njihovo 3olo,
smo bili prijetno preseneéeni ob
lepo urejeni razstavi izdelkov, ki so
jih dobili za nagrado. Se vecje pre-
senedenje pa nas je dakalo, ko so
nam ob zaklju¢ku slovesnosti po-
darili ¢udovito sliko, delo njihove
13-letne uenke pionirke Sanje Pre-
log, »Sanjce.

Za njihovo pozornost in lepo da-
rilo se jim najlepSe zahvaljujemo

ter jim Zelimo mnogo uspeha pri
nadaljnjem delu in udenju,
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Smucarji iz Elana smo e pomeril

Rezultatl sindikalnih tekem v ve.
leslalomu za prvenstvo Elana, Ki-
pinj, 18. februarja 1973

TEKMOVALNI RAZRED — ZEN-
SKE

1. Marjana Kolman
2. Janki Lombar

3. Mari¢ka Horvat
4. Amalija Podlipec
5. Ljudmila Bohinc
6
7

—— 0o
SO0

-

. Nataa Kelih
. Majda Robida

TEKMOVALNI RAZRED —
SKI

1. Marjan Pesjak

2. Janez Bohinc

3. JoZze DeZzman

4. Franc Perkovi¢
5. Janez Peternel

6. Rudi Kokalj

7. Anton Arh

8. Jurij Vogelnik

9. Janez Erzar
10.—11. Alojz Svetina
10.—11. Bogdan FinZgar
12—13. Oto Resman
12.—13. Mato Gréar
14. Peter Potoénik
15. Slavko Langus

T a sy e e se e
5 LRERBERS
P =i

woooos

R e et s ks Dyatie Py
w:::::sssgssaes

e nnonin

16. Anton Peinkicher :18,0
TURISTICNI RAZRED — ZEN.

SKE

1. Vera Perkovi¢ 1:32,1

2. Anemari Hrovat 1:40,0

TURISTICNI RAZRED — MOSKI
DO 40 LET

1. PrimoZ FinZgar

2. Pavel Potoénik

3. Miha Pretnar

4. Ivan Milatovi¢

5. Franc Resman

6.—7. Janez Avsenik
6.—~7. Sredko Sitar
8.—9. ing. Maks Vrecko
8.—9. Matevz Peinkicher
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10. Lado Krzisnik 0:56,2
11.—12. Avgust Slibar 0:56,5
11.—12. Niko Tonejc 0:56,5
13. Valentin Jarc 0:574
14. Albin Polovinik 0:58 4
15. Janez Dobida 0:59,3
16. Anton Justin 0:59,8
17. ing. Andrej Robié 1:00,1
18. Tine Bertoncelj 1:00,2
19. Anton Kleindinst 1:00,8
20, Slavko Stare 1:00,9
21. JoZe Marolt 1:02,0
22, Franc Hrovat 1:02,8
23. Franc Bulovec 1:03,2
24. Anton Vidic 1:04,1
25. Slavko Slibar 1:134

26. Slavko Toman 1:18,6

TURISTICNI RAZRED — MOSKI
OD 40 DO 50 LET

1. Franc Cvenkelj 0:49,9
2. Janez Hrovat 0:52,3
3. Oto Mencinger 0:52,5
4. Stefan Gatej 0:56,4
5. Slavko Knafelj 1:00,6
VETERANI
1. Rudi FinZgar 0:55,0
2. Alojz Pristavec 0:54,0

6 NASA SMUCINA

ZACETNICE
1. Nusa Brejc 0:31,9
2. Marija Pogadar 0:42,0
3. Marta Koselj 0:44,2

ZACETNIKI

1. Janko Resman 0:20,2
2. Vinko Triplat 0:20,9
3. Franci Rebernik 0:21,2
4. Marjan Vehovee 0:213
5. Franc Janéar 0:21,8
6. Mirjan Langus 0:21,9
7. Alojz Pohar 0:22,0

8. Rok Sitar 0:254
9, Janez Mohor¢ 0:25,5
10. Ivan Bukovnik 0:29,5
11. Drago Zupan 0:32,0
12, Miha FinZgar 0:38,8

POPOLNE ZACETNICE
1. Ani Zupan 0:21,5

POPOLNI ZACETNIKI

1. Bojan Zajc 0:10,0
2. Franc Triplat 0:11,5
3. Ivan Lindi¢ 0:413

IZVEN PROGRAMA
1. Robi

SMUK MOSKI

1. Marjan Pesjak 0:50,0
2. Franc Perkovié 0,515
3. Mic¢o Jese 0:519
4.—5. Bogdan FinZgar 0:52,0
4.—5. Janez Gasperin 0:52,0
6. Rudi Kokalj 0:52,5
7. Janez Bohinc 0:53,5
8. Franci Kolman 0:53 8
9. Janez Peternel 0:54,1
10. JoZze Dezman 0:544
11, Janez Erzar 0:54,7
12.—13. Rudi FrinZgar st. 0:55,5
12—13. Ale$ Mulej 0,55,5
14, Sredo Sitar 0:55,6

15, Damjan Borstnar
16.—17. Peter Potoénik
16.—17. Lado Miki¢

18. Oto Resman

19, Tine Mulej ml.
20.—21. Anton Vidic
20.~21. Anton Justin
22, Branko Lipnik
23.—24. Marjan Hrovat
23,—24. Janez Grimsiar
25, Tine Bertoncelj

26. Franc Resman

27. Pavel Potoénik
28.—29. Janez Avsenik
28.—29. Franc Kocjanci¢
30. Franc FinZgar

31. Franc Hrovat

32. Slavko Stare
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ODSTOPILA

Viko Hrovat
Andrej Gol¢man

Priprave na IV.

lesarijado

II. sindikalno prvenstvo posameznikov v kegljanju — na asfaltu za leto 1973

Nasa kegljaska podsekcija je or-
ganizirala in tudi izvedla to prven-
stvo na dvosteznem klubskem keg-
ljis¢u KK Bled na Bledu. Tekmo-
vali smo v dveh kolih s 50 luéaji
(25 polno, 25 ¢iscenje) za obe kate-
goriji nastopajocih, Stroske stezni-
ne je krila nasa podsckcija SSD
Elan.

Prvo kolo je bilo 26. in 27. janu-
a;%'g. drugo pa 2. in 3. februarja
1973,

Rezultati — Zenske:

. Majda Dobida
. Jana Lombar
. Marija Gosak
. Pavla Papler

. Vlasta Vidic

. Vera Jesensek

340 kegljev
337 kegljev
318 kegljev
284 kegljev
260 kegljev
253 kegljev

O B B0 -

PREDPUSTNA

OBRNI!

V Zenski konkurenci je od 10 pri-
Javljenih nastopilo 7, v redu zaklju-
¢ilo tekmovanje pa samo 6.

Rezultati — moski:

. Lado Hegedi¢

. Dusan Kelih

. Joze FinZgar

. Franc Legat

. Janez GasSperin
. JoZze Presterl

. Drago Zupan

. Matevz Vidic

. Slavko Toman
10. Marjan Vehovee
11. Ignac Franko
12. Nande Trost 334 kegljev
13. Janez Kolman 332 kegljev
14.—15.—16. Boris Plesko 330 kegljev
14.—15.—16. Gregor Slivnik 330 keg.
14.—15,—16. Milan Lotri& 330 kegljev
17. MatevZ Peinkicher 329 kegljev
18. Rok Sitar 320 kegljev
19, Silverster Pangerc 313 kegljev
20. Bojan Zajc 311 kegljev
21, Anton Kavéi¢ 307 kegljev
22. Ante Dzelalija 303 kegliev
23.—24. Slavko Stare 301 kegljev
23,—24. Anton Peinkicher 301 kegljev
2526, Bogomir KejZzar 298 kegljev
25—26. Alojz Svetina 298 kegljev
27. Andrej Resman 295 kegljev

398 kegljey
378 kegljev
376 kegljev
360 kegljev
356 kegljev
355 kegljev
353 kegljev
350 kegljev
346 kegljev
345 kegljev
336 kegljev
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28, Niko Tonejc 291 kegljev
29, Filip Dolar 290 kegljev
30.—31. JoZe Horvat 287 kegljev

30.—31. Anton Peinkicher 287 kegljev
32,—33. Franc Triplat 282 kegljev
32.—33. Florjan Skofic 282 kegljev
34, Stane Kozamernik 276 kegliev
35. Stefan Gatej 274 kegljev
36. Janez Golmajer 268 kegljev
37. Anton Benediéié 267 kegljev
38. Miha FinZgar 265 kegljev
39, Darko Globevnik 258 kegljev
40. Franc Jancar 209 kegljev
V moski konkurenci je od 55 pri-
javljenih nastopilo 50, v redu za-
klju¢ilo tekmovanje pa samo 40,
Za to prvenstvo je bil odziv zelo
dober. Zamerili bi lahko le tistim,
ki so se prijavili, a tekmovanje kon-

¢ali samo na pol, ali pa jih sploh
ni bilo, Obenem je to tekmovanje
sluzilo tudi za izbiro kandidatov za
udelezbo na treningih. Najboljde
tekmovalke in tekmovalci pa bodo
zastopali nase podjetje na 1V, ob-
dinskem sindikalnem prvenstvu na
IV. lesarijadi v Novi Gorici, dne
27. in 28. aprila 1973.

JoZe Prestrl

Kadri v februarju

Zaposlili so se:

Franci Pogadar — delavec NK —
kot transportni delavec v pomoZ-
nem obratu,

Tatjana Peterman — usluzbenka
SS — kot arhivar v kadrovsko
splodnem sektorju;

Delovno razmerje v podjetju so
prekindli:

Erika Arh — PK delavka v obratu
smuéi — Ssporazumno,

Stanko Bitek — PK delavee v
obratu ¢olnov — odpoved delavea,

Marija Gori¢nik — KV Sivilja v
sedlarskem oddelku — sporazum-
no — v pokoj,

Draga Pogadar-Zivec — usluZzben-
ka NS — arhivar v kadrovsko
sploSnem sektorju — sporazumno,

Ivan Treven — strugar KV v ko-
vinskem oddelku — sporazumno,

Marija Janc — declavka PK v
obratu smuéi — sporazummo,

ZAHVALA

Ob smrti mojega dragega oce-

ta
JANEZA VURNIKA
se iskreno zahvaljujem vsem
sodelavcem kovinskega oddelka
za izredeno soZalje in podarjeni
venec ter vsem, ki so ga spremili
na njegovi zadnji poti,
2alujoéi sin JoZe




