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GLASILO DELOVNE SKUPNOSTI EMO CELJE

ALl BO REGRES?

V petek, 4. 8. 1967 se je se-
stal na 5. redni seji odbor nase
sindikalne organizacije. Obrav-
naval je moznost izplacila re-
gresa po polletni bilanci. Na
seji je bilo podano finanéno po-
rocilo za L. polletje, iz katere-
ga je razvidno, da frenutno ni
moznosti za izplacilo regresa
ali povecanja osebnih dohod-
kov, ker bi v nasprotnem pri-
meru Kreditna banka zelo
zmanjsala dotok sredstev. Spre-
jet je bil predlog, ki priporoca,
naj centralni samoupravni or-
gani sprejmejo sklep, da se re-
gres izplata pozneje, vendar
najkasneje do 31. 12. 1967. V
tem ¢asu pa se morajo plan in
sklepi samoupravnih organov
bolj dosledno izvrievati.

Nujno je tudi odpraviti ne-
koordinirano delo med obrati,
katero ima pri izvrSevanju
plana precejSnje negativne po-
sledice. Sindikat bo podprl vsa-
ko akcijo organov upravljanja
za odpravo sedanjega stanja
ter poziva samoupravne organe,
da ¢imprej priéno ostro ukre-
pati.

Na seji je bilo podano tudi
poro¢ilo o meseénih planih za

I. polletje. Iz tega porodila je
razvidno, da se je plan dokaj v
redu izpolnjeval in sicer:

koli¢insko: vrednostno:
januar 94 %), 93 0/,
februar 103 0, 103 9,
marec 98 %y 104 9/,
april 102 %, 104 9,
maj 102 0/, 106 2/
junij 99 0/, 100 9,

Tezave so v tem, da nasih

artiklov ne prodamo dovolj.
V bodoce bo treba biti bolj
parl_]lv pr: izbiranju asortima-
na in pri plnmran_{u nekaterih

artiklov, obrati pa si ne smejo .

izbirati artiklov. Izdelki mora-
jo Dbiti bolj kvalitetni, da
ne bodo polrebni kvakratni, ali
veckratni  razpisi kot se se-
daj dogaja.

Na koncu je odbor odobril,
da tovarniska godba priredi
zadnji éeski izmeni v Crikve-
nici kencert in se tako oddol-
Zi za gostoljubnost, ki so jo
imeli nasi delavei na Ceskem.
Sindikalna organizacija bo god-
;)3 krila samo stroske prenodi-
ca.

Doseganje plana v juliju

Plan proizvodnje je bil v me-
secu juliju doseZzen le 9105,
plan prodaje pa 90 9.

Zaposlenih smo imeli 19
ve¢ kot v mesecu juniju.

V obratu I — topilnici je bil
dosezen tako plan proizvodnje
frit za prodajo, kot za domaco
porabo. Plan je bil doseZen s
tezavo, saj so se vrsili pogosti
remonti skoraj na vseh napra-
vah v topilnici.

Operativnega plana v obratu
IT ni bilo mogoce izvrsiti zaradi
izrednega povecanja nad razre-
zom plana. Pri proizvodnji
emajlirane posode smo imeli
obcuten izpad NOVUM, »ideal«
in »elektro« posode, ter pove-
¢ano proizvodnjo za izvoz.

‘Operativni plan za proizvod-
njo pocinkane posode je bil z
ozirom na premajhno kadrov-
sko rezervo v surovinskem od-
delku previsok.

Plan alu posode je sicer iz-
vr$en, vendar zaradi kapacitet
varenja do skrajnosti napet.

Proizvodni plan sanitarne in
gospodinjske opreme ni bil iz-
polnjen predvsem zaradi izpada
proizvodnje nerjavecih pralni-
kov in kopalnih kadi. Proiz-
vodnja kopalnih kadi se ni
mogla vrsiti zaradi kolektivne-
ga dopusta in remontov v Kru-
sevcu, kar pa se je skusalo
nadomestiti s povecanim pla-
nom pomivalnih omaric, ven-
dar pa to ni bilo mozno izvrsiti
zaradi usluZznostnega emajlira-
nja pri TOBI.

Plan proizvodnje radiatorjev
za mesec julij ni bil izpolnjen,
ker so se proizvajali manjsi
tipi radiatorjev. Nastopile pa so
tudi tezave s plocevino, ki ni
bila ustrezne kvalitete.

V delavnici kotlov je bil plan
proizvodnje doseZen oz. malce
presezen. |

Seje ni bilo — zakaj?

Tretje skupne seje clanov
obeh zborov celjske obcinske
skupscine, ki bi morala biti v
petek, 14, julija, ni bilo. Seja
ni bila sklepéna. Kot Ze nekaj-
krat v prejs$njih mandatnih do- -
bah, so tudi tokrat zatajili ¢la-
ni zbora delovnih skupnosti,
torej odborniki iz glelovnih or-
ganizacij. Od 40 clanov tega
zbora jih je na sejo prislo le
18, medtem ko jih je 12 svojo
odsotnost opravicilo, jih deset
tega ni storilo. Ob¢inski zbor
je imel potrebno vec¢ino. Na
sejo je prislo 28 odbornikov.

Poznejse ugotovitve so poka-
zale, da je bila seja sklicana
v nepravem c¢asu in da je tudi
vedina neopraviceno odsotnih
odbornikov izostala zaradi let-
nih dopustov. Pri tej ugotovitvi
pa se zafenja problem, na ka-
terega bi radi opozorili tako
odbornike kot tudi tiste delov-
ne organizacije, v katerih so
bili ti ¢lani obcinskega pred-
stavniS$kega telesa ,izvoljeni.
Gre namre¢ za tisto lepo nava-
do, po kateri bi naj sleherni
¢lan katerega koli predstavni-
Skega telesa, samoupravnega
organa in podobno javil tajni-
§tvu organa, katerega ¢lan je,
da bo v tem in tem casu sluz-
beno ali kako drugace odsoten.
To bi naj v polni meri veljalo
tudi za odbornike. In ¢e so Ze
sami pozabili na to, potem bi
lahko tak$no sporocilo ali opra-
vicilo posredovale delovne or-
ganizacije, v katerih so bili ti
odborniki izvoljeni ali kjer de-
lajo. Ce bi tak$na praksa velja-
la 7e zdaj, potem je zanesljivo,
da bi ne prislo do nesklepcnih
sej. In prav zaradi tega je pred-
sedstvo celjske oblinske skup-
§¢ine prosilo odbornike, naj v
prihodnje javijo svojo odsot-
nost, zlasti $e, ¢e gre za daljSe
obdobje v ¢asu dopustov, sluz-
benih potovanj in podobno.

Nesklepéna seja pa ima se
drugo negativno stran, na ka-
tero so, kot kaze zadnji primer,
nekateri: odborniki  pozabili.
Gre namre¢ za delovni nacrt
najvisjega obcinskega samo-
upravnega ~organa, . ki tezko
sprejme tak$ne in podobne spo-
drsljaje. Programi so ze tako
precej zahtevni; zato pomenijo
nesklep¢ne seje samo veliko od- *
stopanje od zacrtane poti.

Ob nesklepénosti tretje seje
ob¢inske skupscine v Celju pa
se porajajo Se nekatere druge
misli. Vzemimo moznost, da le
niso bili vsi odsotni odborniki
na dopustu, torej opraviceno
odsotni. Tako se nam samo po
sebi vsiljujejo tiste misli in
tiste besede, ki smo jih neSte-
tokrat izrekli in zapisali zlasti
v pripravah na letoSnje spo-
mladanske volitve v predstavni-
Ska telesa. Tedaj smo opozar-
jali na odgovornost do voliveev
in skupnosti, opozarjali na ne-
zdruZljivost nekaterih ' funkcij,
na delo, ki ga odborniki morajo

opraviti, ¢e hocemo, da bo ob-
¢inska skups$cina odigrala vlo-
go, ki jo ima. Menim, da bi ta
misel morala biti prisotna tudi
zdaj. Zato jo obudimo in vpra-
$ajmo, kako je z odgovorno-
stjo, ki so jo odborniki sprejeli
ob podpisu kandidature in poz-
neje, ko so jih volivci izbrali
za svoje predstavnike v skup-
$¢ini. Pa Se nekaj; kako je s
tisto povezavo med volivci in
odborniki, o kateri smo v pri-
pravah na volitve in prej tako
apelirali. Kako gledajo volivci
na svojega odbornika, ¢e se sej
skupscine ne udelezuje? Mar
Jun je zclaJ res vseeno? Gotovo

je, da jim ni! Ce so pozabili
na to okolnost, je prav, da jo
spravijo v iivljenje in da od
svojih odbornikov zahtevajo
porocila o delu skupséine in
njenih organov. To pa ne samo
po sejah, marvec zlasti Se pred
njimi! In konéno, morda bi
kazalo uveljaviti prakso, da bi
tudi prcdscdst\-'o obéinske skup-
¢ine od ¢asa do ¢asa obvescalo
krajevne politicne Cinitelje in
delovne organizacije o dejavno-
sti odbornikov v skupscini, sve-
tih in komisijah. In ne nazad-
nje, tudi volivci naj vedo, kako
je z 'odbornisko aktwnostgo
¢loveka, kateremu so zaupali
pomembno druzbeno funkcijo.

M. Bo#ic

EMO 7€ DRUGI(
NA SKOPSKEM
SEJMU

Skopski sejem je bil od 5. do
13. julija. Na njem je sodelo-
valo tudi nase podjetje. Raz-
stavljali smo naSe izdelke kavr
na dveh izloZzbenih prostorih.
Skopski sejem _je prikazal
predvsem artikle za Siroko po-
troSnjo z raznih vej industrije:
kovinske, elektro, prehrambene,
usnjarske, tekstilne in podobno.
Iz naSega proizvodnega pro-
grama smo razstavljali emaj-
lirano, pocinkano in alu poso-
do, kante za mleko, jeklenke
za butan-propan plin in kante
za smeti. Posebej smo razstav-
ljali vse vrste kotlov za cen-
tralno ogrevanje. IzloZba nasih
izdelkov je bila privla¢na, saj
so si obiskovalei iz raznih kra-
jev Makedom]e kaj radi ogle-
dovali nase izdelke.

Da smo sodelovali na skop-
skem sejmu je popolnoma opra-
viceno, saj je to neka oblika
dobre propagande ze =zaradi
osebnega kontakta z nasimi po-
slovnimi partnerji, pa tudi za-
radi  mnogih obiskovaleev, ki
vidijo in spoznavajo naSe proiz.
vode in se tako najbolje sezna-
nijo z moc¢jo nase proizvodnje.
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Uspehi: nasih utencev v industrijskih Solah:

Naéde podjetje Sola bodo¢i ka-
der v poklicnih’ $olah. Po stro-
kah so razporejeni v orodjarje,
strojne kljucavnicarje, elektri-
€arje, strugarje, rezkalce in ka-
Elce. Za naSe potrebe Solajo
wéence v Solskem  industrij-
skem centru v Ravnah na Ko-
roskem in v Mariboru.

Ob zaklju¢ku leta smo dobili
porodilo o uspehih nasih ucen-
cev. Bilanca uspehov ni roZna-
ta, prepri¢an sem, da ¢lani ko-
¥ektiva pricakujejo boljSe uspe-
ke ucencev, ki bodo na$ bodo¢i
kader.

Pregled uspehov iz SIKC —
Siore:

I. razred:

— odli¢ni:

— prav dobri:

— daobri:

— zadostni:

— popr. izpit:

— ni izdelalo:

skupaj: 25 ulencev

IL. razred:

— odli¢ni:

— prav dobri:

- — dobri:

— zadostni:

— popr. izpit:

— ni izdelalo:

skupaj: 23 ucencey

III. razred — zakljuéni izpiti:

Zakljuéni izpit po strokah je
opravilo:

12 orodjarjev. .

3 strojni kljuc¢avnicarji

1 strugar

skupaj: 16 uéencev

V tretjem letniku ni bilo pri-
puscéeno k zakljuénim izpitom
5 udencev, ker niso uspesno za-
kljucili 3. razreda industrijske
Sole in morajo v jesenskem
roku opraviti razredne poprav-
ne izpite, nato pa fe zakljucni
&pit.

Uk so prekinili 4 ucenci, ne-
kateri od teh so izkljuéeni, dru-
gi pa so prekinili uk zaradi
bolezni. i

V elektrogospodarskem = 3ol-
skem centru Maribor so doseg-
. Ii nadi ucenci naslednji uspeh:
Vv prvem razredu:

1 prav dober

v drugem razredu:
1 prav dober

1 dober

1 zadosten

1 ima popravni izpit

w~l Bul
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Zakljuéni izpit 'so napravili

za elektriCarje:

1 prav dober

1 dober

V izobraZevalnem centru Rav-
ne na Koroskem sta dva uden-
€a, ki se uédita za kalilca. Solsko
Ieto sta zakljuéila z naslednjim
uspehom:

1 prav dober

R P

Solsko leto 1966/67 je razvidno,
da je konéalo Solsko leto:
z odli¢nim uspehom:

s prav dobrim uspehom:
z dobrim wuspehom:

z zadostnim uspehom:
imajo popravni izpit:

ni izdelalo razreda:
izkljuéeno iz Sol:

skupaj:

Po pregledu zakljuénih uspe-
hov vidimo, da se nekateri
ucenci zelo trudijo doseci ¢im
boljsi uspeh. Ucenci, ki v Soli
dosegajo boljse uspehe, so zelo
dobrodosli v podjetju. Drugace
je z ucenci, ki jih uk ne zanima

BwaBa8hn

in ne dosegajo niti povprecnih
uspehov. Takih u¢encev tudi ko-
lektiv ne bo sprejel v svoje
vrste. V preteklem letu smo
prekinili pogodbe o Stipendiji
z osmimi ucenci. Prekinitev po-
godbe ima za ucdenca, Se bolj
pa za starSe, zelo neprijetne po-
sledice. Za ucenca ni nikogar,
ki bi pladeval Solanje, starsi pa
morajo vrniti vse stroske, ki
jih je imelo podjetje z u¢éncem
do prekinitve pogodbe. Solanje
ni poceni, stroski, ki jih je pod-
jetje imelo, pa znesejo tudi do
pol milijona, kar je odvisno, v
katerem letniku je ucenec krsil
pogodbo, da je prislo do pre-

kinitve pogodbe. Zelel bi, da
ucenci o tem razmisljajo, kako
prizadenejo starse in si zapra-
vijo normalni razvoj v Zzivlje-
nju. Tudi star$em priporo¢ameo,
da se bolj zanimajo za uspehe
in napredovanje svojih sinov v
Soli. Na ta nacin se bodo izog-
nili neprijetnostim in stroskom.
Z zadovoljstvom pa cestita-
mo in izrekamo pohvalo tistim
ucencem, ki so Solsko leto za-
kljucili uspesno. Zelimo, da bi
bili vsi ucenci v Solskem letu
1967/68 zelo uspesni in castno
zastopali na$ kolektiv v poklic-

nih Solah.
A. B.

Ob koncu polletja nasa industrija
na lanskem nivoju

Najnovejs$i podatki o jugo-
slovanski industrijski proizvod-
nji v prejSnjem mesecu kaZejo
da je naSa industrija dosegla
nivo, od katerega se ne more
odlepiti. Vrtenje na mestu se
nadaljuje in leto$nji plan naj-
brz ne bo realiziran. Junijska
proizvodnja je za okrog 29
manj$a kot v .istem mesecu
lanskega leta. Gibanje proiz-
vodnje v prvih Sestih mesecih
letoSnjega leta je namred osta-
lo na istem nivoju kot v lan-
skem prvem polletju. Indeks
industrijske proizvodnje v pr-
vih Sestih mesecih v odnosu na
isto obdobje lanskega leta po
inﬁustr_ijskih' panogah izgleda
tako:

Elektroenergija — za 9 tock
vecje (109), premog — za 15
tock manj$a (85), nafta — za
13 toc¢k ve¢ (113), ¢rna meta-
lurgija — na lanskem nivoju
(101), barvna metalurgija — za
5 to¢k vedja (105), nekovine —
za 2 to¢ki manj$a (98), kovin-
ska industrija — na lanskem
nivoju (99),- ladjedelnistvo —
za 5 to¢ manjsa (95), elektro-
industrija — na lanskem nivoju
(100), kemijska industrija —
nekoliko vecja kot lansko leto
(102), gradbeni material — za
3 tocke velja (103), lesna in-
dustrija — za 5 to¢k manjsa
(95), papir — najvedji porast
za 14 tock (114), tekstil — na
lanskem nivoju (100), usnjar-
ska in obutvena — za tri pro-
cente manjsa (97), guma — za
3 tocke vedja (103), prehram-
bena industrija — za 9 tolk
ve¢ja (109), grafitna industri-
ja —za 8 toék vecja (108) to-
bak — za 4 tocke vecja (104),
ostala industrija — za 4 tocke
vedja (104).

Kakor se vidi o&ilg gibanje na-
rad¢anja proizvodnje po pano-
gah razli¢no. Pro_ijzvndnja :je
najoblutljiveje narasla v elekt-
in ja in v prehrambeni

industriji, najbolj pa je pro-
izvodnja padla v premogovni-
kih, ladjedelnistvu, lesni indu-
striji in v usnjarski in obutve-
ni industriji.

Razli¢no je bilo gibanje po
posameznih republikah. Najvec-
ji porast je ustvarila industrija
Slovenije — okoli 49, Proiz-
vodnja v Crni Gori, Hrvatski in
v Srbiji je bila vec¢ja samo za
19,. Najbolj pa je upadla pro-
izvodnja v Bosni in Hercegovi-
ni za okoli 6%, in v Makedo-
niji za 19).

Zakaj pada“

proizvodnja
Do stagnacije celotne indu-
strije je prislo zato, ker je
upadla proizvodnja v najvecjih
in najbolj ' pomembnih  indu-
strijskih  panogah. Resni¢ni
vzrok padca proizvodnje, lezi,
namre¢ v slabem plasmanu iz-

delkov na domacem in tujem
trziséu. To se najboljSe vidi
iz podatka, da se ob stalnem
zmanj$anju proizvodnje, zaloge
repromateriala in gotovih izdel-
kov stalno rastejo. Izposojeva-
nje in nelikvidnost podjetij je
prav tako v porastu.

Poslanci zveznega gospodar-
skega zbora so izrazili svoje
nezadovoljstvo nad potekom in-
dustrijske proizvodnje. Pravta-
ko pa so nad tem zaskrbljeni
gospodarstveniki.

Ce bi bilo ve¢ denarja bi se
tezave brez sumnje hitreje re-
sile. Toda denarja ni. Vsi se
strinjajo, da se tezave ne more-
jo rediti z tiskanjem denarja,
davéno razdelitvijo in s spre-
membo srednjeroc¢nega plana.

Odgovorni zvezni organi bo-
do $e nadalje razpravljali o tem
problemu. Osnovno pa je, da
mora industrija sama poiskati
resitve za najteZje probleme.

KAKO SMO POSLOVALI
V PRVEM POLLETJU?

V letoSnjem prvem polletju
cutimo pri nasem peoslovanju
vse bolj vplive gospodarske re-
forme. Ti wvplivi se odraZajo
tako na obratnih sredstvih pod-
jetja kot na vse moénejsih za-
htevah trziS¢a po blagu dobre
kvalitete in dolo¢enega asorti-
mana.

_ Na spremembe v naSem pro-
izvodnem programu je vplivalo
ved faktorjev. Zmanj$ana inve-
sticijska potro$nja v vsej dr-
Zavi ima vpliv na manjSe
vpraSevanje po izdelkih investi-
cijske potrosnje. Pri nas se je
to odrazilo pri _prodaji kotlov
za centralno gretje; zaradi tega
smo morali zmanjSati

proizvodnje le-teh. Pri proiz-

vodnji emajlirane posode ima-
mo vse vecjo konkurenco za-
radi pojava novih proizvajal-
cev, zaradi povecanja kapacitet
pri Ze obstoje¢ih konkuren¢nih
podjetjih in zaradi uvoza. Vse
to vpliva na boljSo zalozenost
trziS¢a z emajlirano posodo in
s tem poraja zahtevo po boljsi
kvaliteti in $ir§em asortimanu.
Taksna zaloZenost trzisca je
delno vplivala na to, da smo
morali zmanjSati proizvodnjo
visoko rentabilne NOVUM po-
sode, in jo zamenjati s proiz-
vodnjo posode klasi¢nih oblik.
Ker pa smo v mesecu aprilu

dose%l delno
emajlirane posode (v pevpre¢-
{Nadaljevanje na 3. strani)
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Kako smo poslovali v prvem polletju

(Nadaljevanje z 2. strani)

ju 15 9,) nas zamenjanje visoko
rentabilne NOVUM posode ni
tako moc¢no prizadelo. Neugo-
den vpliv na rezultate nase pro-
izvodnje ima tudi povecan iz-
voz, odnosno velik odstotek do-
polnil za izvoz (ca. 80%). V
nagem proizvodnem programu
je bilo $e ve¢ manj$ih spre-
memb, ki pa niso bistveno vpli-
vale na rezultate poslovanja.

Plan proizvodnje po koli¢ini
ni bil dosezen le za 65 ton, po
vrednosti pa smo 2%, nad pla-
nom.  Fakturirane  realizacije
smo . dosegli le 98 ), povecale
so se nam zaloge gotovih izdel-
kov. Moéno se je povecal izvoz
(37 %, preko plana), celotni do-
hodek je zaradi povecanih ter-
jatev do kupcev dosezen le
92 9., dohodek pa 95%,. Plan
neto skladov smo presegli za
%%

OSNOVNA SREDSTVA

Pri analizi osnovnih sredstev
smo ugotovili, da so nasa os-
novna sredstva Ze mocno iztro-
$ena, saj je sedanja vrednost
osnovnih sredstev 42 %, nabav-
ne vrednosti osnovnih sredstev.
Vrednost osnovnih sredstev pa
bi bila $e manj$a, ¢e ne bi bile
izvedene revalorizacije. Vv
strukturi osnovnih sredstev po
sedanji vrednosti je le 34,59,
delovnih naprav, kar nas po-
novno opozarja na izrabljenost
in dotrajanost nasih strojev.

V letosnjem prvem polletju
smo aktivirali samo za 50,8 mi-
lijonov S-din osnovnih sredstev,
kar se nana$a le na manjse in-
vesticijske nabave. S pripojit-
vijo instituta  EMO podjetju
EMO smo prenesli tudi za 45,9
milijonov in osnovnih sred-
stev.

OBRATNA SREDSTVA

1z pregleda zalog in sredstev,
s katerimi. podjetje razpolaga,
vidimo, da nam obc¢utno pri-
manjkuje . obratnih sredstev,
vsled Cesar smo v velikih fi-
nancnih tezavah. Te tezave so
vse vedje tudi zaradi zaostrene
kreditne politike, ki jo izvajajo
banke do gospodarskih organi-
zacij. Pomanjkanje obratnih
sredstev in to denarnih sred-
stev, postavlja kljub rentabilne-
mu poslovanju nase podjetje v
tezak poloZaj glede likvidnosti.
Vezanih' imamo mnogo veé
obratnih sredstev kot to pred-
videva plan, virov tako lastnih
kot tujih imamo pa toliko, da
pokrivamo le 64 %3 vezanih ob-
ratnih sredstev.

S povpreéno razpolozljivimi
obratnimi. sredstvi smo v pr-
vem polletju 1966 imeli v pri-
merjavi s celotnim  dohodkom
101 dan vezave, v istem obdob-

ju 1967 pa 102 dni vezave. To
pomeni, da imamo v letodnjem
letu boljsi odnos razpolozljivih
obratnih sredstev do celotnega
dohodka, vendar pa je zaradi
moc¢nega povecanja vezanih
obratnih sredstev likvidnost
dosti slabsa.

Zaloge materiala in drobnega
inventarja imamo vezane 130
dni, zaloge polizdelkov in nedo-
kon¢ane proizvodnje 25 dni, za-
loge gotovih proizvodov 16 dni,
povpreéne terjatve do kupcev
v odnosu na pla¢ano realizacijo
pa so vezane 45 dni.

PROIZVODNJA

Koli¢insko je plan proizvod-
nje dosezen 100 Y;, vrednostno
pa 1029}, Izpolnjevanje proiz-
vodnega plana je z meseca V
mesec precej nihalo, od 94 do
102 9, po koli¢ini, po vrednosti
pa celo od 93 do 106 %,. Posebno
slabo je izpolnjen plan alu po-
sode, sanitarne in gospodinjske
opreme in naprav za gretje,
Pri napravah za gretje smo mo-
rali zmanjsati obseg proizvod-
nje zaradi zmanj$anja potreb
trzic¢a. Pri ostalih proizvodnih
grupah pa plan ni bil doseZen
v glavnem zaradi objektivnih
tezav (alu posoda — pomanj-

kanje Zarilnih kapacitet, sani-
tarni proizvodi — izpad proiz-
vodnje v Krusevcu).

PRODAJA

V prvem polletju letodnjega
leta smo presegli plan prodaje
vrednostno za 1Y, koli¢insko
pa je bil doseZen le 919 Plan
prodaje na tuzemskem trgu je
bil dosezen 989, plan izvoza
pa preseZen za 199, Program
prodaje je bil preseien pri
emajlirani posodi, kolesih in
odpreskih, fritah ter uslugah.
‘Pri vseh drugih proizvodnih
grupah pa smo pod planom. Na
domadem trzis¢u smo prodali
priblizno 889, proizvodov, iz-
vozili pa priblizno 129, Izva-
zali smo predvsem na konver-
tibilna podrodja, saj smo tu
plasirali 929/, na%ega izvoza.

Trenutna situacija na trziscu
kaze, da bodo moZnosti plasma-
na nasih izdelkov vse teZje. Za
uspe$no poslovanje celotnega
podjetja je nujno upoStevati
stanje na trzi§¢u in gospodar-
ske prilike, v katere smo zasli
v nadaljnjem izvajanju ukre-
pov gospodarske reforme. NaSo
proizvodnjo moramo v bodole
¢imbolj prilagajati potrebam
trga in Zeljam kupcev.

CELOTNI DOHODEK IN
DOHODEK

Fakturirana realizacija se je v
leto$njem prvem polletju v pri-
merjavi z istim obdobjem lani
povecala za 22 %, poslovni stro-
ski pa za 209, Pri¢akovali bi
lahko. ugoden finan¢ni rezultat,
vendar moramo upostevati, da
so mo¢no porasle terjatve
(45%) in da je zato placana
realizacija in celotni dohodek v
odnosu do lanskega leta po-
rasel le za 17 %,. Plan celotnega
dohodka je bil dosezen le 92 9,
dohodka pa 959,.

Razmerje med osebnimi do-
hodki in skladi je-  80:20. To
ugodno razmerje pa se bo zru-
Silo v dopustnih mesecih (julij,
avgust), ko se z ustvarjenim
dohodkom ne pokrijejo izpla-
¢ila osebnih dohodkov, kar bo
tudi letos, posebno Se zaradi
slabega doseganja proizvodne-
ga plana.

Na rezultate poslovanja v na-
slednjih mesecih bo moc¢no
vplivalo tudi zmanjSanje pro-
izvodnje in prodaje NOVUM
posode, ki je visoko akumula-
tivna. V kolikor v naslednjih
mesecih ne bomo dosegli pro-
izvodnega plana, bo ogroien
plan dohodka, osebnih dohod-
kov in skladov podjetja.

Veé pozornosti poéitku delaveev

OBJEKTI SO, ALI...

Z jadranske obale prihajajo
vesti, da je letos. manj doma-
¢ih gostov kot lani, podobne ve-
sti prihajajo tudi iz drugih tu-
risti¢tnih centrov. Vemo, da je
#e lansko leto stagniral domaci
turizem. O¢&itno je, da so ukini-
tev K-15 in visoke cene, povzro-
¢ile, da vse vec¢ delavcev pre-
Zivi svoj dopust doma. Kaksne
so potem mogocnosti, da dela-
vec prezivi dopus na nacin, ki
bo najbolje vplival na njegovo
zdravje in na proizvodnjo? Po-
zitivnega- odgovora na to ni, tu-
di zadovoljivega ne bo tako dol-
go, dokler zasluZek ne ulovi cen
v letoviscih.

V tej situaciji so v nekate-
rih mestih in tovarnah zaceli
misliti, kako bi omogocili de-
lavcem da uspe$no izkoristijo
svoj odmor. Ce bo to uspelo,
bodo' letni odmori postali manj
aktualna tema. V republiSkem
svetu sindikata Srbije, na pri-
mer, poudarjajo, da so v sko-
raj vseh mestih v tej republi-
ki objekti za dnevni odmor de-
lavcev. To pa je samo polovic-
na resnica, ker so povecini ti
objetki v gradnji ali pa so ne-
urejeni. V. teh izletisCih ne ob-
stojajo. niti najmanjsi pogoji
za' masevnd bivanje:'Tako so

geografski in naravni pogoji,
katere imajo delavci za preZiv-
ljanje odmora, ostali neizkori-
$ceni. :

»SMOG« LEBDI NAD NASIMI
fr MESTI

- Strokovnjaki navajajo vrsto
razlogov, = ki kvarno vplivajo
na zdravstveno stanje, pogoje
zivljenja in delovno storilnost
zaposlenih, posebno v mestih.
Ti so: . sprememba bivaliica,
dela, razvijanje industrije, vse
vedja naseljenost in po
storilnost — katera se doseZe
z . vedjo intenziteto dela. Po-
sebno je o&iten vse slabsi zrak
-nad mesti. V Beogradu je zrak
Ze slab$i kot v meglenem Lon-
donu, toda Beograd je Sele na
41. mestu v Jugoslaviji. Naj-
slab$i zrak imajo prebivalci

Bora, Niga, Mladenovca, Treb-

¢a, Celja.

DELAVCI SO PRIPRAVLIENI
ODVAJATI SREDSTVA
ZA. REKREACIJO

Letno je zabeleZeno okoli
300.000 poskodb pri delu in
profesionalnih obolenj, kar po-
vzrota za okrog 56 milijard
starih dinarjev izdatkov. Delov-
‘ni pogoji so torej dalet od zaZe-
ljenih, Lahko jih izboljsamo

samo s tehni¢no dovrsenostjo.
Veliko vlogo pri tem imajo tu-
di ‘dnevni in tedenski odmori.
Izsledki nekaterih driav. zelo
otipljivo kaZejo, da dobro orga-
niziran odmor $§¢iti zdravje in
povecuje delovno storilnost.

Mnoge drZave nam zavidajo
nase reke, planine, gozdove in
marje, s katerimi ke lahko po-
nala nasa drZzava, A mi, kakor
da ¢akamo, »da pride gora k
name. Vedno se sklicujemo, da
ni denarja za izgradnjo plaZ,
izleti¥¢ in centrov za rekreaci-
jo, V sindikatih pa poudarjajo,
da se ljudje zanimajo'za od-

_mor v blizini: svojih centrov.

Pripravljeni so, da s prostovolj-
nim delom in z materialnimi
sredstvi zgradijo sebi objekte
za rekreacijo. Na lanskem re-
ferendumu v Cacku je bilo §ti-
ri petine delavcev za to, da gre
1,59 njihovega bruto dohod-
ka za izgradnjo plaze na Mora-
vi. Podobno je $e v nekaterih
mestih. Delavci, ki so za to, pa
postavljajo pogoj, da se ta
sredstva izkoristijo racionalno
in svojemu namenu. So prime-
ri ko organizacije zahtevajo
sredstva naprej in da se Sele
potem doloc¢i kaj bodo napra-
vili z njimi. Vse take zahteve
delavei vedno odbijajo Ze na-

s T s
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Slavnostna seja obCinske skupScine

spomin na ustanovitev

Prve celjske Cete, 20. julija 1941.
leta na Resevni pri Sentjurju,
praznuje celjska obcina ta dan
kot svoj praznik. V spomin na
to je bilo v Celju in drugih
krajih ve¢ prireditev in pro-
slav, osrednja pa je bila na sam
praznik, v cetrtek, 20. julija
dopoldne. To je bila slavnostna
seja celjske obcinske skupsc¢ine
katere so se poleg prezivelih
borcev Prve celjske cete, nosi-
lec Spomenice 1941., castnih
mesc¢anov in Slandrovih nagra-
jencev, predstavnikov druzbe-
nih in delovnih organizacij,
JLA, poslancev in drugih udele-
zili tudi zastopniki bratskih
mest Cuprije, Doboja in Siska.
Na seji je govorila predsed-
nica celjske obc¢inske skupsci-
ne, Olga Vrabiceva. Prvi del
svojega govora je posvetila zgo-
dovinskim dogodkom, zlasti pa
ustanovitvi in vlogi Celjske ce-
te. Zatem pa je nadaljevala:
— Obelezevanje in praznovanje
zgodovinskih dnevov pri nas
nima samo znacaja spominja-
nja kronolo$kih dogodkov na
slavne dni nase narodnoosvobo-
dilne borbe; ti prazniki so nam
tudi priloznost, da pregledamo
prehojeno pot in razvoj, uspe-
he, neuspehe in tezave. Iz iz-
ku$enj in spoznanj NOB ¢rpa-
mo nove navdihe in pobude

pri uresni¢evanju velikega Zgo-,

dovinskega poslanstva, ki ga je
zacrtala Zveza komunistov Ju-
goslavije za osvoboditev  &lo-
veka.

Ko pa je priSla na danasnje
naloge, je poudarila, da je se-
stavni del naSega druZbenega
razvoja tudi gospodarska in
druzbena reforma, ki je v pol-
nem teku 7e dve leti. Smotri
in cilji, ki smo jih zastavili z
reformo so v tem, da z dvigom
produktivnosti i n udinkovito-
stjo poslovanja omogoélmo
enakopravno vkljuéevanje v
mednarodno delitev dela in s
tem zagotovimo trajnejSo in
- perspektivnejso osnovo za dvi
zivljenjskega standarda nasi
narodov.
reformnih procesov je, da jih
uveljavljamo z metodo utrjeva-
nja samoupravnega sistema, na
poti krepitve materialne baze

- in odgovornosti delovnih orga-

nizacij ter neposrednih proiz-
vajalcev za nadaljnji razvoj,
kot osnovnih impulzov in no-
‘silcev pospeSenih naporov za
ustvarjanje modernega, visoko-
rentabilnega gospodarstva,

Gospodarska in druZbena re-
forma je postavila pred vse
druZbene dinitelje velike in ze-
lo zahtevne naloge, ki jih ne
bom omogli uresniciti brez veli-
kih naporov v krepitvi materi-
alne baze,.v osvajanju novih,
modernejsih ~ tehnoloskih  po-

Osnovna znacilnost

stopkov, v temeljitem izboljsa-
nju kvalifikacijske strukture, v
opus¢anju nekurantne proiz-
vodnje, v premagovanju ozkih
lokalisti¢nih pojmovanj, v bor-
bi za specializacijo, v pospesit-
vi nujnih integracijskih proce-
sov, ki bi premagali razdrob-
ljenost sredstev in kadrov, ki
SO osnovna zapreka za uun‘mo-
vitejSe in produktivnejse poslo-
vanje nasega gospodarstva.

Posebni problemi in naloge
se javljajo v izvajanju ciljev
druzbene reforme tudi na pod-
ro¢ju druzbenih sluzb. Zelim,
da prehodne tezave, s kateri-
ma se srecujemo na teh pod-
roc¢jih v pogledu finan¢nih sred-
stev, ne pomenijo, da v osnovi
menjamo politiko do teh pod-
ro¢ij v smislu mehani¢nega,
administrativnega zmanjseva-
nja obsega njihove dejavnosti.
Toda prav tako napacno je sta-
lis¢e, da na teh podrocjih niso
potrebni ustrezni reformni pro-
cesi, ki bi analogno kot v gospo-
darstvu, odstranili neracional-
no potrosnjo in ekstenzivnost v
pogledu finan¢nega poslovanja
in ki bi v vsebinskem pogledu
omogodili uc¢inkovitejse vklju-
¢evanje teh podrocij v splosne
napore za na$ gospodarski in
druzbeni napredek.

DruZbeno ekonomski premiki
zahtevajo uspe$nejso in ucinko-
vitej$o preobrazbo tudi v delo-
vanju komunalnega sistema.
Vzporedno s krepitvijo samo-
upravnega. sistema v delovnih
organizacijah, zalenja proces
deetatizacije tudi na podrodju
komunalne samouprave. Sistem
proratunske potro$nje, kot ga
poznamo do reforme, je nam-
re¢ objektivno krepil in hranil
etatisti¢no birokratske tenden-
ce, ki so prihajale do izraza
tako v upravi, kot tudi v delu
predstavniskih teles. Posledice
takinega stanja so bile pogosto
politi¢cno in neekonomsko ute-
meljene nalozbe, vmeSavanje
obdinskih organov v smislu
lokalisti¢nih  tendenc v poslo-
vanje gospodarskih organizacij,
subjektivizem v favoriziranju
posameznih dejavnosti na pod-
ro¢ju druzbenih sluzb in podob-
no. Spremenjeni polozaj komu-
nalne samouprave danes neka-
teri ljudje oznacujejo kot krizo
komunalnega sistema. V bistvu
pa Sele ti procesi omogocajo,
da komunalni sistem in samo-
uprava zazivijo v polni meri in
da dobijo tisto vlogo in mesto,
ki jima po ustavi pripada. Ze
danes je vrsta nalog in proble-
mov, ki jih moramo reSevati na
druzbeni nadin, na nivoju ob-
¢ine kot osnovne druzbeno po-
liti¢tne skupnosti. Predvsem se
javlja obéinska skups$cina kot
pomemben faktor napoti gospo-
darstva v ustvarjanju optimal-
nih. pogojev za uspes$no poslo-

vanje gospodarstva, komunale
in vseh podrocij druzbenih de-
javnosti. Razumijivo ‘je, da bo
premagovanje etatisti¢no biro-
kratskih elementov in obeleZij
v delu komunalne samouprave
odvisno ne le od naporov obdin-
ske skups$cine in njene uprave,
temvec prav tako od premago-
vanja ozkih lokalisti¢cnih ten-
denc v delovnih kolektivih.
Svoj govor pa je tovarisica
Vrabiceva zakljuc¢ila z beseda-
mi: Dovolite mi, da na koncu
spregovorim Se nekaj besed o
borcih NOB. Zelim poudariti
dejstvo, da borci NOB niso no-
sili na svojih ramenih samo
tezine narodoosvobodilnega bo-
ljenje. Mislim, da izrazam mi-
ja proti okupatorju, temvec, da
so stali in stojijo Se danes ves
¢as povojne graditve v prvih
vrstah borbe za socializem in
da Se danes predqtavl_]alo po-
membno oporo v n,scvamu tez-
kih in odgovornih nalog, ki sto-
jijo pred naso druzbo. M:kllm,
da delim va$e misljenje, Ce se
v imenu obcinske skupscine
Celje vsem borcem NOV naj-
iskreneje zahvalim za njihova
prizadevanja in da jih obenem
pozovem, da po svojih moceh
nadaljujejo s svojim aktivnim
delom. Toda istotasno bi opo-

zorila na to, da ima tudi obéin-
ska Skupbuna do borcev NOV
svoje velike obveznosti in dolz.
nosti. Preteklo je 22 let od
zmage nad fasisticnim okupa-
torjem in 26 let, odkar so prvi
borei zaceli boj za naso naci-
onalno in socialno osvoboditev.
Cela generacija je dala najlepsa
leta svojega Zivljenja za uresni-
¢evanje zgodovinskih ciljev na-
Sih narodov. Zato je razumlji-
vo, da so stopili v ospredje ne-
kateri problemi, ki jih mnogi
borci in njihove druzine danes
po 26. letih poZrtvovalnega de-
la sami ne morejo ve¢ uspe$no
refevati, Danes stopajo Vv
ospredje doloceni problemi ma-
terialnega znacaja, kot so rese-
vanje stanovanjskih vpraSanj,
povecanje skrbi za zdravstveno
varstvo, pomo¢ pri $olanju
otrok itd., skratka problemi, ki
jih mi kot druzba moramo re-
§iti, kot Casten dolg in obvez-
nost do tistih, ki so Zrtvovali
vse za naSe boljSe in lepSe Ziv-
ljenje. Mislim, da izraam mi-
$ljenje vseh vas, Ce izrecem za-
gotovilo, da bo obcinska skup-
§¢ina v svojem delu posvetila
vso skrb ireSevanju teh vpra-

sanj.
M. Bozi¢

V. svetovni kengres
za preprecevanje poskodb
in poklicnih obolenj

Bil je v Zagrebu v mesecu juliju 1967

Dosedanji  kongresi so bili v
RIMU — 1955. leta. v BRISLU
— 1958, 1. v PARIZU — 1961.
leta, v LONDONU — 1964. le-
ta, v ZAGREBU — 1967. leta.
naslednji pa bo leta 1970 na
DUNAJU.

Svetovni kongres prepreceva-
nja pos$kodb in poklicnih obo-
lenj, je bil ograniziran pod po-
kroviteljstvom Marsala TITA v
prostorih Zagrebskega velesej-
ma. Organizacija je bila odli¢-
na. Referate smo lahko poslu-
Sali tudi na domacem jeziku,
ker se je simultano (prenasa-
lo) prevajalo na vse svetovne
jezike.

Na kongresu je sodelovalo
ve¢ sto svetovno znanih stro-
kovnjakov s podrocja medici-
ne dela, psihologije, sociologije,
varstva pri delu in ostalih.

Dnevno so bili podani refe-
rati po dolo¢enih temah, na ka-
tere se je potem prijavilo tudi
do 70 diskutantov iz raznih de-
Zel, ki so govorili o svojih iz-
kusnjah iz tega podrocja.

Vsi referati so v glavnem da-
jali poudarek »CLOVEKU —

STROJU, . —
OKOLJU«.

V referatih ]E bilo veliko go-
vora o, avtomatizaciji — meha-
nizaciji, katera nam prinasa
nove probleme kot so:

MONOTONOST! INDUSTRIJ-

DELOVNEMU

SKA NERVOZA, skratka z no-
vimi modernimi dosezki novi
problemi.

Ugotovljeno je bilo da zaen-
krat Se ni strojev, ki bi lahko,
obratovali brez ¢loveka. Ker
¢lovek Se vedno upravlja s stro- .
jem, je mujno, da so ti stroji
varnostno pt‘l]ago jeni . ¢loveku.

Kako vazen je psiholo$ki mo-
ment pri delavcih je razvidno
iz primera ki govori, da ena
sama napaka lahko povzrodéi
katastrofalne posledice.

Preventivi je bil dan velik
pomen, predvsem za$¢iti stro-
jev in naprav ter pripomockom
za delo. Nujno je povecati paz-
ljivost pri starih jzrabljenih
‘itl"O_]lh in napravah, kjer so na-
pake &esce, skoraj na dnemnem
redu. - - ¢
(Nadaljevanje na 5. stram)
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Dve oceni letosnjih gospodarskih tokov in moZnosti v letu 1968

Gospodarsivo v ognju proizvajalcev in uprave

Analize ZIS in analize
Zveznega
gospodarskega
zbora

Analize aktualnih gospodar-
skih tokov s predlogi za njiho-
vo reSitev pripravljata istoCas-
no dva avtorja. Za prva zase-
danja skupsc¢inskih odborov in
sveta, pripravlja ZIS in Zvez-
ni gospodarski zbor analizo le-
tosnjih gospodarskih tokov. Ta-
ko se bodo pred poslanci prvic¢

pojavile ocene gospodarstva,
katere so izdelali sami proizva-
jalci. Odlocitev o predaji svoje
analize skup$cini je bila spre-
jeta na zadnji seji zveznega go-
spodarskega zbora in priprave
so Ze v teku.

Anketa v pettiso¢ih
delovnih
organizacijah

Po dogovoru v zboru, se bodo
analize - najprej obdelovale v
okviru posvetovanj a na osno-

V. svetovni kongres
za preprecevanje poskodb
in poklicnih bolezni

(Nadaljevanje s 5. strani)

Pri delovnem okolju se ne
sme zanemariti pravilnost, tem-
perature, ropota, razsvetljave in
zaprasenosti. V takih nenormal-
nih pogojih je dokazano, da so
napake cesce, kot v normalnih
pogojih, kar se odraZza v pove-
¢anem §tevilu poskodb in po-
klicnih obolenj.

Varnostni vzgoji delavcev, so
strokovnjaki v svojih referatih
dajali velik pomen. Ze pri no-
vincih pred vstopom na delov-
no mesto in med delom samim.
Tak nadin varnostne vzgoje da-
je vedjo produktivnost dela in
manjse $tevilo poSkodb.

Tudi poskodbe na poti na de-
lo in z dela se morajo obrav-
navati resno, predvsem je tre-
ba posvecati vso pozornost de-
lavcem Ze od doma na delo in
obratno (to je prometna vzgo-
ja, prevoz na delo in obratno
ter ureditev cestis¢ in preho-
dov).

Izkusnje so pokazale, da ;e
prehrani delavcev in rekreaciji
treba odrediti. posebno mesto.
(Vsi strokovnjaki so se zavze-
mali za ve¢ odmorov v -eni de-
lovni izmeni, ne samo -enega,
kot je to v praksi pri nas).

Sluzbi varstva pri delu, je
‘bil dan poseben poudarek. Shuz-
ba varstva pri delu mora sode-
dovati in soodlo¢ati o vseh teh-
noloskih postopkih, rekonstruk-
cijah, nabavi novih strojev za-

to, da se vse morebitne nepra- -

vilnosti pravofasno odpravijo
in ne potem, ko je po navadi
Ze prepozno.

SLUZBA VARSTVA PRI DE-
LU mora biti samostojna in ne-
odvisna pri odlocanju, imeti pa
mora vsa pooblastila od direk-
torja podjetja in samoupravnih
organov preko internega pravil-
nika o varstvu pri delu.

Glede vodilnih delavcev, je
bilo re¢eno da morajo blu za
svoje podrejene, kateri se .jim

poskodujejo, neposredno odgo-
vorni, zato bi se jih naj po tem
tudi ocenjevalo in stimuliralo.

Vodilni delavec, ki ima slabo
delovno disciplino pri _svojih
podrejenih ima tudi velje Ste-
vilo poskodb, zato je nujno to
odgovornost poostriti. (V skraj-
nem primeru pa ¢e je nemogo-
¢e dosedi red, misliti tudi na za-
menjavo vodilnih delavcev, ki
nirr;ajo posluha za te proble-
me).

Na kongresu je bila organi-

zirana tudi razstava osebnih
za$titnih sredstev, predvsem
dihalnih organov (mask za plin,
prah, kislin, hlapov in aparatur
za ugotavljanje teh koncentra-
cij, nezdrave atmosfere).

Na osnovi podatkov in pozi-
tivnih izkuSenj, ki so bila za-
znana, je ocenjevati kongres
zelo pozitivnho in upajmo, da
bo do prihodnjega kongresa, to
je ¢ez 3 leta na DUNAJU uspe-
lo sedanje izkusnje v tem krat-
kem ¢asu, vsaj delno prenesti
v naSe delovne organizacije.

Oddelek varstva pri delu bo
skupno z obratno ambulanto,
posredoval problematiko za iz-
boljsanje varstva pri delu, upra-
vi podjetja in samoupravnim
organom, upajmo, da bodo me-
tode, ki so se pokazale v svetu
kot zelo dobre, osvojene tudi
pri nas.

Zavedati se moramo, da se je
poskodbe pri delu zacelo na-
¢értno preprecevati, Sele v 19,
stoletju, zato smo na tem pod-
roc¢ju $e vedno pionirji. Zato se
moramo $e vedno uciti — uciti
in ponovno uciti.

V prihodnjih $tevilkah Emaj-
lirca bom posku$al podrobneje
obdelati to problematiko in pri-
kazati prizadevanje strokovnja-
koy za izbolj$anje delovnih po-
gojev pri nas in v svetu.
~V Celju, dne 5. 8. 1967

Janu$ Vlado

vi le-teh bo izdelan program za
celotno gospodarstvo. Poleg po-
datkov statistike, se bodo za
izdelavo te analize koristili tudi
podatki zbrani neposredno iz
delovnih organizacij. Uspeh te-
ga ne preve¢ hvaleZznega in za
gospodarstvo zelo pomembnega
dela v veliki meri zavisi od po-
mo¢i delovnih organizacij ozi-
roma njihove aZurnosti pri iz-
delavi teh podatkov.

Ta material mora biti izde-
lan najkasneje do zacetka sep-
tembra, ker se pri¢akuje, da
se bo takoj po poletnem odmo-

‘Tu zacela v zbornicah Zvezne

skupéicine debata o tekocih pro-
izvodnih tokovih in smernicah
ekonomske politike v letu 1968.
Pricakuje se, da bo gospodar-
stvo v teh studijah posvetilo
posebno pozornost analizi sa-
moorganiziranja gospodarstva,
sodelovanja podjetij zaradi te-
Zav uvrstitve, modernizaciji go-
spodarstva, proizvodnji in raz-
delitvi proizvodnih programov.
Prav tako se priéakuf'e, da bo
gospodarstvo predlozilo resitve,

ki naj bi vzpodbudile k vecji
produktivnosti in integraciji.

Poslanci niso
zadovoljni

Vzporedno s tem elaboratom,
bo Zvezni izvrini svet izdelal
podobno analizo. Na zadnjem
zasedanju je bilo namreé za-
kljuéeno, da zvezni organi upra-
ve pripravljajo za jesensko za-
sedanje detajlno in splosno ana-
lizo gospodarstva za preteklih
sedem mesecev. Ceprav niso
navedeni vzroki za to potezo
gospodarstva, se postavlja da
izhaja iz zadnjih sej. gospodar-
skega in zveznega svela oziro-
ma iz debate, ki je bila v njih
vodena o gospodarskih proble-
mih. V obseZni debati v gospo-
darskem zboru poslanci niso
bili zadovoljni z ocenami go-
spodarstva s strani ZIS, in so
jih ocenili, kot nerealne in pre-
ved optimisti¢ne.

Torej v tem bi lahko iskali
razlog tej potezi gospodarstva.

TANJUG

turizem nudi. Cene uslug so

dva:

Izletnikovi izleti

Celjski IZLETNIK ima sedaj Ze 8 turisti¢nih posloval-
nic v razlicnih krajih. Izredmo
kratkim odprli v sredi$¢u Celja, nasproti Ljudskega maga-
zina, v Stanetovi ulici, kjer stranke lahko dobe vse, kar paé
izredno nizke, tako, da Ze samo
naro¢ilo pomeni pridobitev, ki je ni zanemariti.

IZLETNIK BO ORGANIZIRAL TUDI VEC IZLETOV NA
VELESEJME JESENI. Naj opozorimo samo na naslednja

DUNAJSKI VELESEJEM — 3 dni, od 10. 9. do 12. 9.,
cena 25.700 S-din, MUCHENSKI VELESEJEM — 4 dni, od
15. 9. do 24. 9., cena 41200 S-din ter na slednammdnom
nimivo potovanje preko GROSSGLOE&NERJ
dA:mpezm—zdm 19. 8. in 20. 8. za samo 19.000 S-din.

lepo opremljeno so pred

A v Cortino

ZAKAJ DELOVNI TAS NI DELOVNI

Po podatkih razli¢nih anket
se okrog 3,59, Casa izgubi za-
radi samovoljnih in nepotreb-
nih sprehodov po tovarnah,
medsebojnih obiskovanj disku-
sij itd. Te izgube pa so znatno
vetje v administrativnih sluz-
bah tovarn.

Stevilo neefektivnih ur raste
tudi zaradi sestankov samo-
upravnih teles in strokovmnih
kolegijev med delovnim ¢asom.
Obicajno se govori, da so ti se-
stanki med delovnim ¢asom
zaradi tega, ker so potrebne
hitre odloc¢itve. Toda ali niso
sestanki kot pravilo vedno med
delovnim ¢asom? ‘Ce' vzamemo

v obzir, da so ti sestanki pona-

vadi zelo slabo pripravljeni in

da trajajo dalj kot bi bilo po-
trebno, potem so izgube ¢asa Se
bolj olitne in vedje.
Neposredno z razvojem sa-
moupravljanja v delovnih ko-
lektivih prihaja na dnevni red
vse bolj vprasanje delovne di-
scipline. Samoupravljalci ki so
zainteresirani da preko vedje
produktivnosti dobijo vecje
osebne dohodke, zahtevajo da
se povefa disciplina in vecji
efekt dela pri vsakem zapo-

‘slenem, in v celoti delovnt
-skupnosti.
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Samo garanje ne vodi k najboljSemu uspehu

ZACARAN KROG

Splodno je znano, da bi rabili
ve¢ denarja za osebne dohodke,
ve¢ za sklade, stanovanja in
nove stroje.

Tu smo postavljeni v okvir
nasega Cistega dohodka. Ved
kot imamo, ne mofemo razde-
liti. Znotraj tega nadega okvirja
se prepletajo medsebojni odno-
si. Razpravljamo, kako bi mo-
rali ukiniti en del reZije, da bi
si lahko drugi veé razdelili, ka-
ko so preveliki razponi v oseb-
nih dohodkih, kako premalo da-
jemo za stanovanjsko izgrads
njo, itd. Samo, Zal, ta zacarani
krog ne vodi nikamor. Mno#i-
jo se medsebojna trenja, vsak
ma svoj prav, na$ disti doho-
dek pa trmasto vztraja pri po-
¢asni rasti.

Bolj prav bo, da bolj upo-
Stevamo mnenje tistih napred-
nih ljudi, ki vidijo reditev v
Sirjenju nafega okvira, to je v
hitrejsi rasti Cistega dohodka.

Pa ne bi rad zdaj dokazoval,
da je treba bolj garati, ve¢ pri-
delati in tako po najenostav-
nejsi poti priti do cistega do-
hodka. To je staro pravilo, ki
ga bomo morali vedno spoéto-
vati, ker brez pridnosti ni poti
navzgor.

Prav tako pa je vaino, kaj
delamo. Na prakticnem prime-
ru bomo videli, da se z enakim
delom da po dvakrat in celo
trikrat vec zasluziti, samo e
delamo  tiste artikle, ki nam
»nesejo« denar. *

Priktiéen: prinier

Strogo smo navajeni parole:
»za enako delo enako pladilo«.
Poskusanmio se je driati, koli-
kor to prakti®no ‘zmoremo. A
ﬂoglejmo na drugi strani, ka-

o trg to ignerira.
i Na$ proizvodni asortiman je
zelo Sirok. Za primer si bomo

ogledali samo en artikel, ki ga‘

dekoriramo. Za'  dekoriranje
imamo na trgu priznane pribit-
ke na ceno:

309, za enobarvni dekor

359y za dvobarvni dekor

40 %), za trobarvni dekor

459/, za vecbarvni dekor

Obstajajo Se drugi dobitki
za razne zlate dekorje in za
napis. Tabela §t. 1 — CENE
ZA NAVADNO IN BARVNO
IZVEDBO

.:3 ary
Ep 2 So
5 <] S
825 30§ B
T O it S G~ .
m ” - . -
3 lonec 16c‘m_' 404 © 44
18cm 484 532
20cm 619 681
2cm 675 742
24cm 831 914

Ko ta artikel dekoriramo, se
vrednost = artikla poveta za
3004, 350, 409, ali 459, z
ozirom na to, kaksen dekor bo-
mo nanesli.

Ogledali si bomo, koliko zne-

sejo ti artikli, koliko delovnega
c¢asa porabimo za izdelavo in iz-
ratun, koliko dinarjev prislu-
Zimo v eni uri,

Koliko znesejo pribitki v S-

:din za 100 komadov.

Tabela §. 2 — PRIBITKI ZA DEKOR
. |
= =2 =
Q = -]
S 8 E = =t B g
8 8o mg E & a T
= g S 28 25 85
G g5 &g 3 Kb
- 0.0 Ho AT > g
16 cm 404 13.300 15.500 20.000
‘18 cm 484 16.000 18.600 23.900
20cm 619 20.400 23.800 30.600
22 cm 675 22.300 26.000 33.400
24 cm 831 27.400 32.000 41.100

Potrebno je veé strokovnega

dela
Gornji primer nam prakti¢no
7e, da je zelo vaino koliko

delamo in predvsem kaj dela-

mo.

Kaj delati in koliko, to ni

lahko odlotiti. Ker je treba

imeti veliko analiz, upostevati
trzne prilike, razpoloZljivi ma-

terial, kapacitete, ustrezne kad-
re in drugo. g
Dela je mnogo za raziskavo
naSega asortimana. Eni si pri-
zadevajo osvojiti nove artikle,
da bi pri njih tovarna Zela bolj
bogat denar. Prilagajati se mo-
ramo zahtevam trzisca.
Obstoje¢i asortiman je zelo
§irok. Imamo #e dolofene ana-
lize o tem, kaj se bolj splaca

DINAR - koliko je danes iskan

V celi driavi je v zad-
njih mesecih postal dinar
najbolj iskan »material«.
Mnoga podjetja vodijo pra-
vo hajko v iskanju tega
»materialac, katerega kon-
junktura, po vsem sodeé po-
staja vse velja. A tega
. materiala, dinarja, Ze da-
*  nes ni dovolj in »lakota« za

njimi je prisotna povsod.
Te dni je direktor neke
velike tovarne, katere bru-
to produkt za to leto znasa
priblizno 10 milijard sta-
rih dinarjev, toZil svojemu
prijatelju, kako ga je uje-
la skrb, ko so mu financni
vodje tovarne sporodili, da
je do tega dne na tovarni-
$ki Ziro racun prislo SAMO
25 TISOC STARIH DINAR-
JEV, Pomislite, kaj, ¢e se
to ponovi Se desetkrat, re-
e preplaSeno direkior in
poskusa, da Ze sedaj naka-
Ze te posledice za kolek-

T tiv., ;
. To pravzaprav ni »pri-
mer« samo te tovarne.

Mnoga podjetja so Sele v
tem letu spoznala, kaj
pomeni dinar.

Toda to, da ni dinarjev

je razumljivo. Narodna

banka je vzela ves emisij-
ski denar iz obtoka in na-
javila, da bo Se z nedolo-
¢eno vsoto denarja iz ob-
toka napravila isto v jese-
ni. Borba za dinar bo pre-
Sla tako v novo fazo, po-
stala bo huj$a in posledice
bodo teZje.

Velja pa poudariti, da so
se delovni kolektivi v zad-
njem Casu’ Ze »znadlic. Ce
ni denarja — je material.
V zadnjih mesecih je mate-
rial zadel igrati vilogo di-
narja - in je moderna de-
narna trgovina zamenjana
z materialno, po znanem
sistemu: jaz tebi tono od-
livkov, ti meni recimo,
dve toni viecene plodevine,
¢e ne rabis$ plocevine, vze-
mi jo in zamenjaj jo z
partnerjem ki jo potrebu-
je.

V wnekih kolektivih je ta
»zamenjalnix sistem mate-
riala tako »tehni¢no« izvr-
Sen, da recimo podjetja z
ve¢ kot tiso¢ zaposlenimi
poslujejo, ne da bi jih to
v denarju »kaj koStalo«,
Denar, do katerega se pri-
de, se koristi samo za ne-
preklicne obveze: da se

delati in kaj manj. A tu e zda-
le¢ nismo izérpali vseh moZno-
sti, ki jih imamo. Iti do posa-
meznih artiklov dimenzij, do
posameznih barvnih izvedb, ta
so 8e zelo neraziskana podrod-
ja.

Tezavo pri takem razisko-
valnem delu nam dela po-
manjkljiva dokumentacija in
evidenca. Gre za to, da en do-
kument sluzi za ve¢ namenov,
drugace lahko naglo raste admi-
nistracija. Pred nami je nalo-
ga, da zboljSamo obracun pro-
izvodnje in da ga prilagodimo v
tako obliko, da bo mozno bolj
enostavno delati razne analize.
Tu nam bo pomagal priznani
strokovnjak Bogdan Suligaj,
sodelavec Zavoda za organiza-
cijo in revizijo poslovanja v
Ljubljani.

Tudi obstojec¢a dokumentaci-
ja in evidenca ni tako slaba,
da se ne bi dalo narediti
raznih analiz. Malo ve¢ truda
je treba, ki pa se bogato popla-
¢a. Tudi neko¢, ko Se ni bilo
modernih  strojev, so naftne
vrtine vrtali z rokami. Zakaj?
Ker se je splacalo.

T. Ivanié
S000000040066004

plada davek driavi in pla-
Cujejo osebni dohodki. Ce
kaj ostane, se puséa v fon-
dih, ki so na Zalost vse
manjsi.

Tako se je pravzaprav
zacelo, da na jugoslovan-
skem triiS¢u cvete privatni
kliring delovnih organiza-
cij, katere so svoje poslo-
vanje postavile izkljuéno
na materialno zamenjavo.
Primanjkujejo samo Se
materialne liste, pa da po-
stane zamenjava, kot z ne-
katerimi drZavami.

Velja pa redi, da je bila
podobna situacija, za kate-
ro lahko trdimo, da je ko-
ristna, vladala Ze v letu
1962, po neuspelem posku-
su, da se v Jugoslaviji iz-
pelje prva gospodarska re-
forma. Takrat so se z od-
lokom Zveznega izvrinega
sveta vsi dolgovi »brisalix,
ker se je smatralo, da bi
bilo nadaljevanje takega
stanja Skodljivo.

Toda, sedanja pojava
privatnega kliringa ni za-
jela take razmere, ali se o
njej verjetno na odgovor-
nih mestih Ze razmiSlja,
pa se v skladu z reformo
lahko pri¢akujejo razli¢ne
mere.
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Mehanografi — ste ali niste naSi?

Tako je bilo postavljeno vpra-
Sanje v Emajlircu in na vpra-
fanje nanizanih vrsta ugotovi-
tev (ocitkov). Vendar bi pred
tem morali postaviti $e eno
vprasanje:

Mehanografski center — ali
je samo nas?

Z objektivnim odgovorom na
to vprasanje bi bil dan tudi
delni odgovor in objektivni opa-
zovalec bi videl celotni problem
v popolnoma drugacni ludi.

Vprasanje problema mehano-
grafskega centra moramo raz-
deliti v tri podrodja:

— vprasanje
oblike (statusa) centra

— vprasanje kolektiva cent-
ra, njegovega samoupravljanja
in osebnih odnosov
— vprasanje uspe$nosti in kva-
litete dela v centru

Ceprav so vsa tri vprasanja
v medsebojni odvisnosti, bomo
danes skusSali osvetliti pred-
vsem prvo vprasanje. .

Za pravilno razumevanje si
poglejmo del zgodovine centra.
Navajamo nekatere ugotovitve
s posveta predstavnikov tovar-
ne EMO in Cinkarne v Celju,
Zelezarne Store od dne 23. 2.
1962:

— formirati je treba samo-
stojno telo (za mehanografijo),
npr. zdruZenje;

— servis naj dela samo za
¢lane zdruZenja, naj bo torej
zaprtega tipa;

— kraj servisa naj bo zaradi
objektivnosti dela in v izogib
sporov (med soustanovitelji)
jzven teritorija podjetij — usta-
noviteljev;

— stro$ki servisa naj bodo
vsaj 2 letni budZetirani in naj
se delijo po kljucu (med usta-
novitelji).

(Osnutek pogodbe je uposte-
val vse te ugotovitve!)

Po tem posvetu so bili spre-
jeti tudi sklepi o zadolZitvah
posameznih = soustanoviteljev.
Tako je EMO povzela obvezo,
da bo zasigurala prostore za
stroje in delovno mesto za or-
ganizatorja, Zelezarne Store pa

stanovanje (kar je tudi izpolni-

la).

Ker je Cinkarna odstopila od
projekta, ni prislo do realiza-
cije. V tem so bili odpovedani
tudi Ze naroceni IBM stroji.

Tovarna emajlirane posode
in Zelezarna Store nista mogli
realizirati nadrtov, ker nista
nasli mozZnosti financiranja in
predvsem, ker nista na$li ‘obli-
ke formiranja centra na nev-
tralnem tj. na enakepravnem
podrodju. Z ustanovitvijo In&ti-
tuta je izgledalo, da bo ustvar-
jen tudi ta pogoj. Zato se je
tedanji mehanografski oddelek
vkljucil v Institut, ¢eprav z nje-
govo ostalo dejavnostjo ni imel

organizacijske

nicesar skupnega. Sodelavci od-
delka za mehanografijo so iz-
delali elaborat za ustanovitev

centra s skupnim financira-
njem s strani pogodbenih
strank — soustanoviteljev. Ta

elaborat je dobilo Jbreko tride-
set delovnih organizacij. V ela-
baoratu so bila navedena nacela
za ustanovitev centra, med dru-
gim: komitenti (centira) bodo
ustanovni in drugi. Ustanovni
bodo imeli s centrom posebno
pogodbo. Kot ustanovni komi-
tenti bodo imeli do centra po-
sebne — ustanovne — pravi-
[ o IFEHEN

Obradunski center bo imel
svoj posebni ban¢ni ra¢un, nad
katerim bodo ustanovni komi-
tenti imeli 'pravico nadzora.
(To je tudi ¢len pogodbe z
ustanovitelji, ki pa ni bil izva-
jan).

Na sestanku interesentov za

ustanovitev - centra dne 17. 9.
1965 v Narodnem domu je bilo

povedano, da »je (In&titut) uvi- -

del, da te naloge ne bo zmogel
z- lastnimi mocmi, temvec le z
zdruzenimi moc¢mi ve¢ delovnih
organizacij« in  obljubljeno:
»Z namenom, da se ta projekt
realizira ¢im bolj objektivno
in na osnovi enakopravnosti
za vse poslovne pc:rtner,fe me-
hanografskega centra, je InSti-
tut »Emajl« ustanovil svoj od-
delek, s ¢imer omogodi realiza-
cijo projekta na mneviralnem
podrocju ..., zato vabimo tudi
druge delovne organizacije, da
se prikljudijo kot enakopravni
partnerji realizaciji tega pro-
jekta. . .«

Mehanografski center (v In-
stitutu »Emajl«) je bil ustanov-
ljen in registriran po tem se-
stanku. Od vseh interesentov so
sklenili osnovno pogodbo o po-
slovnem sodelovanju ' le trije
(je bilo nezaupanje ostalih
upraviceno?) in sicer EMO Ce-
lje, Zelezarna Store, Kovaska
industrija Zre¢e, medtem, ko je
kmetijski kombinat Zalec skle-
nil posebno pogodbo, v kateri
je prevzel obvezo za oskrbo de-
la deviznih sredstev. V osnov-
ni pogodbi so dolo¢ene naloge
in obveznosti centra, finanéne
obveze podpisnikov in urejeni
medsebojni odnosi. Clen 16.
pravi: »Pogodbene stranke so-
delujejo in soodlo¢ajo pri raz-
voju in poslovanju mehanograf-
skega centra«. V clenu 30 pa
je poleg tega doloéeno, kaj naj
se zgodi s centrom in sredstw,
ki so jih vlozile pogodbene
stranke, ¢e preneha Institut ob-
stojati.

Institut je prenehal obstojati,
zakaj in na kakSen nacin je
vseeno. Vaino je, ali so pravni
nasledniki in tudi pogodbene
stranke pripravljeni spoStovati

dogovore, obljube, pogodbe, v .

skupnem in druzbenem intere-
su, To je vpraéanf'e socialistic-
ne druZbene morale in ¢e te ni,
vsaj poslovne morale.

Kolektiv centra je zavzel sta-
lis¢e, da mora spostovati po-
godbe in da naj o usodi centra
in sredstev pogodbenih strank
odlo¢ajo tisti, ki so pomagali
center ustanoviti in dali denar.
Vsako enostransko samouprav-
no odlo¢anje so smatrali v tem
slu¢aju kot zlorabo sistema sa-
moupravljanja, ki bi/povzrocilo
druzbeno moralno $kodo, po-
globilo Ze nastalo nezaupanje
in onemogodilo nadaljnji raz-
voj ideje centra, kajti z razce-
pitvijo bi se razdelila’ tudi vlo-
Zena sredstva, del sedanjih
partnerjev, pa bi nacrta v do4
glednem ¢asu ne mogel financ-
no realizirati. To bi bil korak
nazaj. Kolektiv centra ni bil
proti priklju¢itvi k EMO, ven-
dar se ni udeleZil re[erenduma,
ker je smatral, da naj o usodi
centra odlocuo vsi pogodbent
partnerji. Ni se mogel in ne
smel opredeliti samo za enega,
ker je tu veC soustanoviteljev
in finanserjev.

Zal so mekateri neodgovorni
posamezniki zaceli okoli tega
problema uganjati demagogijo
in ga izrabljati za osebne inte-
rese. Ti niso napravili usluge
nikomur, ne sebi, ne EMO, ne

druZbi. Vendar pokopljimo pre-
teklost. Upamo lahko, da bodo.
vsi odgovorni v pod]etju imel],
toliko ¢uta osebne in drudberic
morale in na8li pot do spora-
zuma z ostalimi pogodbenitii
partnerji, do sporazuma, ki jim
bo zagotovil to, kar je bilo ab-
ljubljeno in dogovorjeno. S
tem si bodo ohranili spostova-
nje, ki jim pripada kot drui-
beno odgovornim samouprav-
ljalcem, s tem si bodo pridobili
zasluge za skupni napredek.

Skupni center na osnovi ena-
kopravnega sodelovanja je #e-
lja ostalih pogodbenih partner-
jev. To enakopravnost jim je
treba zagotoviti, da ne bodo
o$kodovani in prikraj$ani za
dosedanje pridobitve. Oblika
centra — ali samostojen ali s
posebnim poloZajem pri enem
od soustanoviteljev. — to ni
vaZno, vazni so cilj in rezultati
dela. O tem naj se vsi pomeni-
jo. Kolektiv centra ¢aka na red,
na delovno vzdu$je, v katercm
bo lahko delal in ustvarjal, na
dobre odnose z vsemi. Problem
centra ni najvaZnej$i problem
tovarne. Ce pa bi se kolektiv
centra zelel osamosvojiti, bi to,
kot samostojna poslovna enota,
Ze lahko storil z uporabo vsch
mo#Znosti, ki jih daje sistem
samoupravljanja.

B. Hochmiiller

Okrasne doze iz fine
ploéevine

V Zahodni Evropi se vse bolj
uveljavlja najfinej$a oplemeni-
tena plocevina kot material za

embaliranje kave, caja, peciva -

in bonbonov v doze, ki so pri-
merne za darila. Uporabljajo
plodevino debeline od 0,18 do
049 mm, ki je véasih neobde-
lana, veékrat obdelana, velino-
ma pa je povrsina lakirana.
Najfinejsa plodevina je zelo pri-
merna za tiskane barve. Celo
reprodukcije v finem rastru ne
predstavljajo ved nobene teZave
Za sodobne postopke barvnega
tiska na plocevini. Plo$ée fine
plocevine lakirajo zdaj vedino-
ma v vecbarvnih rotacijskih
tiskarskih strojih s takoimeno-
vanim »mokro v mokro« postop-
kom. S tem je omogodéeno
zaporedno nanaSanje dveh barv.,
Po vsakem barvnem tisku spu-
stijo plo¥¢e po traku skozi su-
Silno peé. Kondéno nanesejo za-
3¢itni, brezbarvni srebrni lak,
ki podeli barvnemu tisku sijaj
in odpornost pri sledeéemu me-
hanskemu obdelovalnemu po-
stopku do konéne stopnje —
okrasne doze.

7 opisanimi barvnimi postop-
ki je mogode podeliti okrasnim

dozam iz fine plodevine naj-
razliénejsi izgled. Omenjanio
samo nekatere imitacije: g-
ravni les, najfinejse usnje, skri-
tjice iz kovanega bakra, okiva-
Sene medeninaste Skatlice itd.
Sele po natancnejSem ogledu
je mogode ugotoviti pravo po-
reklo izdelkov.

Okrasne doze iz tega mate
riala zadovoljujejo vse zahteve
dobrega embaliranja: najbolj-
Sa moina za3éita vsebine in
ohranitev arome ter sveliiie
produkta.

J. K

Dopisujte:
vV na$
list




ZAKAJ TAKO?

Bo peskarnica in lufilni stroj popolnoma propadel?

Bomo $e nalli prostor za transporter radiatorskih {lenkov v

skladifé_u?

NEZDRAVA

5’ -z- : |

ENOLICNOST

Enoli¢no Zivljenje, delo in
skrbi tecejo iz dneva v dan,
pozivi ga samo tezko pricako-
vani letni dopust.

Ob petih zjutraj smo se zbra-
li pred upravnim poslopjem
tovarne veselo razigrani. Po Sest
urni prijetni voZnji prispemo
v nas pocitniski dom v Crikve-
nici. Razpolozeni, ¢eprav sonce
neusmiljeno pripeka, smo v
gosjem redu prisli do jedilnice,
kjer smo pocakali upravnika
nafega doma. Pregovor pravi:

»Kdor ¢aka — docaka«. Dese-

tina rok se steguje proti uprav-
niku, da ¢imprej odda napotni-
co. Po razporeditvi v sobe, na-
vodilu ob kateri uri je zajtrk,
kosilo in vederja, se vsak posa-
meznik z nara$¢anjem in prtlja-
go odpravi v sobe. Vrocina po-
vzroci, da vsak zeli ¢imprej
skociti v morje, ki vabi s
svojo barvo in svojstvenim vo-
njem.

Jadran.. ., da, vsi ga poznamo
kot naravno lepoto nase domo-
vine, zbiraliS¢e tujih in doma-
¢ih turistov.

Utaborimo se na lepo ureje-
ni plazi. Ljudje se zbirajo v
majhne skupine iz katerih se
potem rodi prijateljstvo. Iz
osamljenosti te zbudijo kriki
otrok, kateri neposredno d&ofo-
tajo po vodi, ropot motornih
¢olnov, ki kriZarijo ob obali
in vabijo turiste na kratke iz-
lete na bliznje otoke. Toda vso
to lepoto pokvari ¢rna stran
nasega doma. Tukaj kaj kma-
lu dobi$ vtis, da nisi prisel na
oddih, temve¢ kakor da si za
10 dni v internatu. Vsa opravi-
la teko po to¢no dolotenem ur-
niku. it

Naj navedem samo nekaj pri-

.rnerov, ki jih me bom mnikoli

pozabila. Zaradi njih_sem skle-
nila, da ne grem nikoli ve¢ v
na$ dom.: ' - abieh

1. KAKO DOLGO BO
STROJ ZA ROBLJENJE
DNA POCINKANE PO-
SODE SE TAKO V
PREIZKUSEVALNI FA-
Z1? :

2. KDAJ BOMO KONC-
NO SPREJELI SKLEP
O ODPISU NAPRAVE
ZA PREIZKUSEVANIJE
RADIATORSKIH
CLENKOV?

_ — pokvarjen kruh in pokvar-
jena jedila,

— zapiranje vode,

— skrajna necdistoéa v stra-
niscih, kjer niti ne premoremo
toaletnega papirja (&asopisni
papir »Arene«) to velja za
strani§¢e v I. nad.,

— stranis$¢a brez deske in za-
masena,

— v vseh 10 dneh mojega le-
tovanja ni nikoli sobarica po-
Cistila sobe, pa &eprav je bila
sprejeta na to delovno mesto,
toda ko smo se sami »stano-
valci« odloé¢ili, da oédistimo so-
bo, Zal nikjer nismo nasli sme-
tisnice, da bi odstranili smeti
iz sobe.

To je moje misljenje o mo-
jem dopustu. Skoda, kajti le-
tos sem prvi¢ letovala v nasem
domu in odnesla slabo milje-
nje. Vse zgoraj navedeno sem
povedala predstavnikom, kateri
skrbijo za nemoten potek leto-
vanja, toda kaj so ukrenili —
ne vem.

M. A

BLAZINE
IZ UMETNE
GUME

Po trgovinah Ze lahke najdete
specialne umetne mase za bla-
zine. Zene se sicer zelo redko
odlocajo za te vrste dekorativ-
nili blazin, so pa zelo prakti¢ne,
ker ne menjajo oblike.

Tanj$e plasti so primerne za
stole ali za blazine za na plaZo,
¢e so preobletene s frotirom.
DebelejSe blazine pa nam slu-
Zijo predvsem za naslonjala ali
kot dekor, zato so lahko boga-
teje Sivane.

Blago za preobladenje je lah-
ko moc¢ne barve (oranZna, rde-
¢a, rumena, vijoli¢asta, ¢rna), s
katero poudarimo barvo tapet-
ni$kega blaga ostalega pohistva.

Na blago lahko vSijemo prav
ljubke in duhovite figure: na
oc¢kovo blazino figurico stareg
avtomobila, spodaj pa $tevilko
njegovega avtomobila; na mami-
cino blazino roZice; na Jurcko-
vo blazino malega psi¢ka z dve-
ma cofkoma — enega na vratu,
drugega na repku; in na Met-
kino blazinico racko ali mucka,
Ved o tem pa: Se kdaj drugid,



ACKTCHIY A
»HOBOTNICA«

(Nadaljevanje iz prej$nje Stev.)
Napravili smo »bojni posvet« in
si razdelili teren, stari »pomor-
3¢aki« pa so nam 3e tik pred
lovom dali zadnje nasvete, na-
kar smo zaplavali vsak svojim
doZivljajem naproti; velinoma
smo lovili v parih, tako da je
imel vsak novinec svojega »pra-
vega lovcax,

Prvi stik z morjem, ko popi-
jes nekaj poZirkov slane vode,
se srecas z do takrat nemoteno
harmonijo Zivljenja, v vodi —
vse je tako ¢udovito! Vasih se
mi zdi, da je prav ta prvi stik
s podvodnim svetom najlepsi,
lepsi kot kdaj pozneje. Cetudi

Pred potopom je treba napeti
pusko

ne zadenes s prvim strelom pr-
ve nbe ki ti priplava na strel,
te to sploh ne przzadene véa-
sih te celo razveseh saj lahko
S¢udovito uZiva§ v pogledu na

okolje, ki te obdaja: od morja |

razjedene stene in kamenje na
dnu — mnajrazliénejsih oblik,
poraslo s pisanim rastlinstvon
in radovedne ribe -— plavajoéa
razstava barv. Ko ¢lovek plava
pod povriino spfoh ne ve, kaj se

dogaja nad n;:m in kakina je-

obala, ob kateri je preplaval ne-
kaj sto metrov. Ko dvigne gla-
vo 1z vode in pogleda na obalo,
ugotovi, da je v povsem nezna-
nein svetu, dale¢ od »baze«.
Njegov svet je pod vodno gla-
dino. Tam pozna vsako »cers,
vsako razpoko v steni in vsako
pescino na dnu.

Starejsi lovci so prinesli s
prvega lova sipo in nekaj sred-
nje velikih rib. Novinci nismo
bili »v formi«. V morju okoli
Malega Plavnika je bilo veliko
rib. Preganiali smo jih in stre-
_ljali, pocitek si nismo privoscili,
da smo bili Ze vsi prepotrebni
sonca, kajti voda v globini je
hladna, pa kljub temu smo se
vrgcali prazni. In potem smo
iskali krivea med ribami ves
dan, in med puskami, ki imajo
spremajhen udarni radius« in
nismo. pomislili, da tudi ribe

Cutijo in beZijo, dokler nista
dva novinca prinesla prvi plen.
Ostali trije smo ju obcudovali
kot boga.

— Zakaj neki ribe tako be%i-
jo pred ¢lovekom s pudko? —
je dejal eden izmed novincev.

— Vprasaj jih in ¢e ti bodo
povedale, e meni razodeni nji-
hovo skrivnost — je odvrnil
vodja. — Mislim, da bi ti riba
odgovorila nekaj podobnega:
»Ali ne ve$, kaj pomen, e te
pet let preganjajo morski psi
in hobotnice, da se mora$ kot
tat skrivati po razpokah med
skalami, in ko si Ze ¢&isto na
tem, da konca& naravne smrti,
se pojavi neka ¢udna poSast s
pusko, ki misli, da je bolj pa-
metna od tebe. Tega ne ves in
nikoli ne bo$ mogel vedeti in
razumeti, kajti misli§ samo kot
Clovek«. Fantje!, vselej se mo-
rate prilagoditi situaciji. K ribi
se morate priplaziti in uporabi-
ti vsako skalo za zaklon, pa ce-
tudi je polna ostrih jezkov in
pekocih ozigalkarjev. Vedeti
morate, da so ribe zelo oprez-
ne. Posebno zobatec ima hitre
reflekse in Se celo ranjen pred-
stavlja odpor zoper lovea. Prav
tako cipel in brencin, pa tudi
smokvica se ne da kar tako

ujeti. Ce zasleduje$ vecji plen,
mora$ paziti, da ne pozabis pa-
meti na povrisni in pomotoma
ne zajde$ brez nje — sam v
globino, kajti naenkrat bo opa-
zil, da te je strast za velikim

Posnetek »volkca« na kopnem

plenom zapeljala predale¢ od
tiste srebrnkaste povrSine nad
teboj, in da te plavuti vse pre-
pocasi nesejo nazaj proti son-
cu. Ko se »po naklju¢ju vrnes,
ti bo ozratje premajhno.

Spoznal sem, da puska v roki
in riba v morju $e ne pomeni-
ta veCerje. Clovek mora najti
nacin, da se ribi pribliza. In
potem, ko si Ze na tem, da bi
jo lahko z roko prijel, in ko jo
vodi§ v mislih Ze peceno in di-
$ec¢o nld »rostilju«, se nenadoma
znajde$ sam v globini in stre-
lica poasi tone proti dnu,,

Ta dan smo ujeli $e nekaj
»smokeve, vsega kakih dvajset
rib; za prvi dan kar dovolj.
Smokva je precej lepa riba, ki
zraste skoraj do pol metra dol-

Zadnja kontrola kd;nere

Zine in kilogram teZe. Barve je
oranzno rumene do “modre.
Najlepsi je samec, ki je zgoraj
rumeno-zelen do rde¢ s petimi
modrimi progami na boku;
spodaj je oranZen. Smokva Zi-
vi na travnatem in skalnatem
terenu in se ji je lahko pribli-
Zati, dokler ne »ugotovi¢, da
je opaZena, Za peko ni preve
cenjena, nam pa je teknila,

Najve¢jo ribo je ‘ujel vodja
akcije v globini osmih metrov
in je bil ponosen; kasneje ni-
smo imeli ve¢ take srece. Teh-
tala je ve¢ kot poldrugi kilo-
gram. Kadar se je odslej vrnil
brez plena, je samo skomignil
Z rameni:

— Ni bilo ni¢ pomembnega
za strel. Same majhne ribice,

nevredne nas »velikih lovceve,

— Sevedal!
dober
Kaj neki bi rad srecal?! Mor-
skega psal!? Poizkusi zadeti
manj$o ribo!

Ko se je vcéasih vrnil z manj-
S§im plenom, nabodenim na har-
puno, je skrajno nepomembno
dejal:

— Rib ni bilo! Tole »ribjo
senco« sem nazaj »grede« sre-
¢al na »travniku« in jo vzel s
seboj, da ne boste govoricili,
kako sem prazen. — Odtlej smo

Izgovor je kar

mu pravlh »lovec na. vehke n--

W, CE

— smo ugovarjali, —

Ko smo se vracali proti Pu-
natu, smo bili ozgani' od sonca,
porezani od ostrih skal in pol-
ni pekocih bodic ¢rnega Jjezka.
Toda nismo bili tako utrujeni,
da se ne bi po vecerji ob prist-
ni dalmatinski kapljici spustili
V_razgovor, si povedali doziv-
ljaje in skupaj ugotovili, kaj je
bilo prav in kaj ne pri lovu
prvega dne.

. »Snajperist« je pobil veé rib
kot kemicna industrija

 Nedelja, 2, julija. »Kapitan«
je na vse zgodaj odplul v me-
sto Krk po nafto. Mi smo se
med tem opremili z mesom in
pijaco za ves dan in se sestali
na posvet. Véeraj nam je bilo
tako vsSe¢, da smo soglasno
sklenili, usmeriti: krmilo barke
v isto smer; to pot bi vzeli
s seboj foto-aparate in snemal-
no kamero. Sidro smo dvignili
okoli desetih, tako da smo uro
kasneje ze iskali primerno
sidrisce. Na drugi strani kana-
la, na Plavniku, nasproti wvce-
raj$nji bazni tocki, smo nasl
v zalivu nekoliko vecéjo ka-
menito ploScad. V blizini smo
razpeli Sotorsko krilo v zascito

© proti soncu, pod Kkaterim je

»kuhar« uredil shrambo za zi-
vila, na plos¢adi pa smo po-
stavili »ro$tilj« za peko rib in
mesa na Zaru, V globini petlh
metrov, nedale¢ od obale, smo
odkrili kotanjo z ve¢ ali manj

hladno vodo. Ta »naravni hla-
dilnik« smo uporabili za skladi-
SCe pijace in vanj z'nos111 vse
steklenice, tako d& _je moral,

kdor je postal Zzejen, skozi pre-

cej debelo plast mrzle vode,

predno si je odzejal tudi »no-
tranjost«. Hitro smo nalovili
nekaj rib, potem pa smo se raz-
delili v tri_skupine. Trije so
ostali. v-bazi, da pripravijo. ko-
silo, trije ‘snemalci in pet lov-
cev. pa smo odveslali poéasi
proti Malemu Playniku, da ne
bi z ropotom motorja zmotili
zivljenja v vodi in prestrasili
rib. Ustavili smo se na sever-
ni strani otoka, kjer smo vce-
raj zaman iskali za pristanek
primeren zaliv; obala je strma,
skalovita in se odrezano spu-
§¢a v morje. Skupina lovcev se
je locila od ¢olna, da bi v sme-
ri proti vzhodu okoli otoka pre-
iskala teren in potegnila iz vo-.
de, kolikor' bo:pa¢ zmogla. Tri-

(Nadaljevanje sledi) :
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RATITOVEG-nova osvojitev planincev »EM0«

V drugi polovici junija so pla-
pinci naSega kolektiva v okviru
letosnjega izletniS$kega progra-
ma zopet obiskali nov vrh. To-
%rat so si za cilj izbrali po ime-
Du sicer poznan, od masih pla-
anincev pa $e neobiskan vrh v
EL.of_]eIoékem hribovju — Rati-
tovec, Poleg glavnega vzroka,
70 je prvenstvenosti, je bil pri
izbiri za ta izlet pomemben tudi
¢as, ki so ga imeli planinci na
mna razpolago. V tem primeru
ie to bila Zal le nedelja, kar ie
za obisk vi§jih in oddaljeneisih
“rhov pa vendarle premalo.

V skupini, ki se je v ¢asu, ko
sicer ob delavnikih pri¢ne red-

privlekli tezki deZevni oblaki
in Ze s prvimi deZevnimi kaplja-
mi zavrnili nekaj izletnikov do
izhodis¢éa pod varno streho.
Vendar pa je vetina kljub ved-
no izdatnejSemu deZju, ki je
grozil preiti v pravo mevihto,
vztrajala in mnadaljevala pot.
Vse pa je minilo dokaj bolje kot
je bilo pri¢akovati. DeZ je ena-
ko hitro, kot je pricel tudi po-
nehal, do planinske kode na vr-
hu pa je ostal kot sicer res Se
vedno ne najprijetnejsi, a pro-
ti dezju $e kar znosen, sprem-
ljevalec — weter z meglo. Seve-
da za kaksSen razgled ali obhod
manjsith grebenov okrog koce

ni ddowuéas odpra: 'vl'gaala na

.zie;, ni bilo nikogar, ki
videni 1!epomalboljkot3e
mmlsoée izrazmh isov in
ta nacin pote-
kalbuljmletvmlmﬁar
vp na razpoloZenje
qdefe cev le v toliko, da so
mpot.kotvsakdo ki gre
necemu novemu, za kar

Wz dﬂ.iepriim O#I:{z

Krama m predstavhaﬂa mé no-
ng& i planinci so jo pri
kovanju K&mm§klh&ip Ka-
ravank in Julijeev opravili e
nestetokrat. Pod od Kranja pro-
ti. Skofji Loki pa je za vecéino
Ze pa'edsta'\rl}ala novost, $e bolj
pa seveda pot do jice pri
Zeleznikih, kjer je izhodi$ée po-
1 iz Seldke c{gline proti 1666 m
visokemu Ratitovcu. Od od je
‘dostop po cesti tudi do slavnih
DraZgo$, na katere se je med
voﬁgo proti konéni avtobusni
; Jji pod samim Ratitovcem,
kazal res lep izgled. Iz idili¢ne
.gorske vasice Prtové se je sku-
‘pina nato v $e lepem vremenu

poqlaIa proti dobro uro oddalje-

nemu Ratitovcu. Ze po._Cetrt-

urni hoji pa so se izza vrhov

tako vreme $e vseeno ni bilo
primerno, in ker je bilo ¢asa
e dovolj, se je skupina najprej
»utaborila« v sami koci, kjer
je bila v zaenkrat edini sobi
prava gneca. Nekatere je poleg
vremena verjetno prav to tudi
pripravilo na hitrejsi povratek,
medtem ko so bili ostali, ki se
jim ni tako mudilo, kmalu po-

pladani za svojo vztrajnost. Ve-
ter je razgnal poslednje megle
okrog vrhov in se zagnal v visje
oblake, jih cefral na konce in
kraje tako, da je sonce nato s
svojo ze poletno mocjo kmalu
prislo do veljave. Ko je mnato
potihnil in se odaljil Se veter,
se je naSim planincem Ze celo
prilegla krajsa »ohladiteve na
bliznjem manjsem snezi§¢u v
kotanji pod koco.

V lepem vremenu se je izka-
zal Ratitovec za madvse prijet-
no izletnisko tocko, ki obisko-
valca kar vabi k ogledu njego-
vih prostranih pasni$kih tere-
nov, ki se proti zahodu mnada-
ljujejo v odprtih grebenih bo-
hinjskega - hribovja, na severu

* pa preidejo v prostrane gozdo—

ve Jelovice. Gozdovi pa so nje-
gov okras tudi na juznih in
vzhodnih pobocjih. Na severo-
zahodu je prelep razgled na
triglavsko pogorje, na jugu pa
se preko SelSke doline koSati
Ratitovéev  tekmec Blegas
(1562 m), ki so mu nasi planin-
ci tudi Ze obljubili svoj obisk ta-
koj ko se bo za to ponudila pri-
loznost. Povratek do Prtovia je
potekal v najboljsem razpoloze-
nju. Cela skupina se je tu po-
novno »vkrcala« ma avtobus in
sebe in svoje niti ne prevel iz-
rabljene moci prepustila njego-
vim konjskim silam in veS&im
rokam Videka, da jih pripeljejo
ponovno domov. Na povratku
so si ogledali $e lep in mogocen
spomenik, ki so ga prebivalci
Selske doline postavili v spo-
min_padlim borcem in talcem
iz wseh krajev te doline med
NOB. Skozi Skofjo Loko, mimo,
Jenkovega Sorskega polja, sko-
zi Kranj in naprej po Ze dobro
poznani poti so se, po lepih.do-
zivetjih polnem dnevu, obogate-
ni s spoznanjem $e enega dela
naSega prelepega gorskega sve-
ta, zadovoljni vrnili domov.

GLOBUS

Najveéji francoski jeklar-

ski druzbi, USINOR in
SOLLAC, iz c¢igar valjarn v
Montataire in Seremange
tudi naSe podjetje prejema
letno nekaj tiso¢ ton deka-
pirane plocevine, sta se do-
govorili za koordinacijo in
racionalizacijo na podrocju
proizvodnje in prodaje ter.
na podrocju investicijskega
viaganja. Cilj tega sporazu-
ma je, da obe druibi ne bo-
sta povecevali svojih kapa-
citet tako dolgo, dokler ne
bosta izkoriScali sedanjih
kapacitet. . Dogovor = jima
omogoca znatne prihranke
na podroc¢ju novih kapaci-
tet, boljso razporeditev
fiksnih stroSkov ter per-
spektivno zniZanje lastne
cene. Obe druibi zajemata
celokupno francosko proiz-
vodnjo toplo valjane ploce-
vine v gvitkih ter 879, de-
lez v celokupni francoski
proizvodnji hladno valjane
plocevine,

Stevilo nerazvitih driav v
svetu, ki izgrajujejo lastne
tovarne emajlirane posode,
se hitro veca. Po najnovej-
Sih podatkih francoskeza
zdruZenja emajlne industri-
je so zgradili leta 1966 pr-
vo emajlirnico za proizvod-
njo posode na otoku Ma-
dagaskarju. V izgradnji se
nahaja prva tovarna emaj-
lirane posode tudi v mestu
Douala v Kamerunu — tj,
bivSa. francoska Ekvatori-
alna Afrika.

Svetovna proizvodnja pla-
sti¢nih mas se je v zadnjem
desetletju vidno povecala
in sicer od 1,2 milijona ton
v letu 1949 na 16,3 milijona
ton v letu 1966. Najvecja
je proizvodnja v Japonski
in Veliki Britaniji, med so-
cialistiCcnimi driavami pa
porast proizvodnje najvec-
ji v Sovjetski zvezi. Tudi
Bolgarija intenzivio. pove-
Cuje kemicno industrijo v
tej smeri, hkrati pa tudi
predelavnio industrijo.
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Kadkovske vesli

VSTOPI V MESECU JULLJU
IN AVGUSTU — 1967

ZNIDAR Franc — radiatorski
oddelek, ARLIC Anton — radia-
forski oddelek, VRBOVSEK
Viktor — emajlirnica, CRNKO-
VIC-CATER Slavko — oljne
peci, PUNGARTNIK Kristjan
— topilnica, GOTER- Anton —
topilnica, SPAN Edgar — emaj-
lirnica, KOTNIK Rajmund —
surovinski oddelek, KOSTO-
MAJ Viktor — surovinski od-
delek, PIRS Martina — tehno-
loska sluiba, ROZMAN Vera —
prodaja in zunanja trgovina,
HABJAN Terezija — emajlirni-
ca, PETEK Franciska — izdela-
va odpreskov, DOSLER JoZe —
izdelava odpreskov, ZUREIJ Sta-
nislav — emajlirnica, DRZEK

Nikolaj — emajlirnica, LAZAR
Franc — radiatorski oddelek,
BESENSKI Slavko — emajlir-
nica, ZELIC Joze — oljne peci,
SKALICKI Anton — izdelava

‘odpreskov, MLAKAR Alojz —

izdelava odpreskov, MARKO
Anton — konstrukcija, REMIH
Franc — stavbeni kleparji,
PERC Joze — emajlirnica,
DOBNIK Anton — topilnica,
MRAZ Friderik — topilnica,
JERMAN Pavel — izdelava od-
preskov,

i
IZSTOPI V MESECU JULLJU
— 1967
ROZMAN Marija — spora-
zumno, DELAKORDA Ivana —
upokojena, BELINA Kristina
— sporazumno, BOVHA Fran-
¢iska — upokojena, DJAKOVIC
Ljudmila — sporazumno, GR-
MOVSEK' Ljudmila — upoko-

PREDSTAVLJAMO VAM...

Ime in priimek?

Lipi¢nik Cveta.

Datum in kraj rojstva?

31. avgust 1947, Celje.

Kdaj in kje si postala Clan
ZM?

25. maja 1962 na Soli bratov

Dobrotinskov v Vojniku.
Ti je znano delo MO?

Poznam ga toliko, kolikor
sem se z delom spoznala na se-
stankih aktiva. Moram pa redi,
da so ti sestanki zelo redki.

Si Ze kdaj izvrsevala kaksno
pomembno nalego v MO?

Se ne. Nikoli $e ni nihée pred
mene postavil pomembne na-
loge, sama pa tudi nisem ve-
dela za take naloge, kjer bi lah-
ko sodelovala.

Kaj misli§ o delu mladincev
v aktivu emajlirnice?

Predvsem to, da se na vseh
podroéjih premalo dela.

Ali pozna$ probleme nase MO
in kako meni$, da bi jih lahko
resili?

Probleme poznam, nimam pa
izdelanega svojega nacrta za re-
3itev teh problemov.

Ker si neposredno iz proiz-
vodnje, gotovo pozna$ odnos
mladih do svoje organizacije.
Kaksen se ti zdi ta odnos?

Prepri¢ana sem, da marsikdo
misli, da je MO nepotrebna in
da je delo v njej brez pomena.

Ima$ kakSen nepozabni vtis
iz dela MO?

Zame je bil nepozaben izlet
na Pohorje v juniju. .

Imas Ze izdelan naért za b
doce in tvoja najveéja, Zelja?

Naérta 3e nimam, imam pa
mnogo Zelja. :

Cvetka je v na$i delovni orga-
nizaciji od leta 1963. Na delov-
nem mestu in v delu mladinske
organizacije je povprecna. Sko-
da je, da imamo tako malo ta-
kih mladink kot je ona, kajti
drugate bi bili nasi sestanki
mnozi¢nejsi, prireditve pa kva-
litetnejse.

PRODAM prevozljivo otrosku
kosarico, ' stajico, in dodatno
pe¢ TOBI. Vprasajte na telefon
§t. 455.

PRODAMO litoZelezno sobno
pe¢. Pojasnila po telefonu st.
204.

jena, TURK Marija — spora-
zumno, REHER Franc — poiz.

doba, VANIC Jugoslav — umrl,
GROHAR Maks — upokojen,

KOROSEC Joze — upokojen,
BRECKO Ivan — upokojen,
DREVENSEK Ludvik — spora-
zumno, PONGRASIC Alojz —
sporazumno, LIPAR Feliks —
upokojen, FIDLER Anton — za-
por, KNEZ Ivan — upokojen,
RIBIC Franc — upokojen, ing.
SENCAR Peter — sporazumno.

POROCILI SO SE:

POLAK - Franc, KRAINC
Franc, FLAJSMAN Albina —
SAVSKI, KOPRIVNIK Marga-
reta — GORECAN, PISEK An-
ton, ROTER Bruno, MEHLE
Angela — KOSTOMAJ — KO-
STOMAJ Vinko.

V MESECU AVGUSTU BOSTA
OBHAJALA 50-LETNICO:

POKELSEK Karl, PERKO
Karl.

‘Ing. PETER SENCAR
se poslavlja od nas!

Veselo ob dobri kapljici...

«.. v druZbi s sodelavci
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Ker sem zadnji¢ malo prevec
¢vekala, pa bila preveé resna,
kar je véasih potrebno, moram
biti tokrat bolj kratka in ha,
ha... Bojim se, da se bo kdo
spet spusr‘:t' v moj zasluZek pri
tejle cvekariji. Zadn}xc je bilo
res malo preveé, pa bo tokrat
manj.

Mejdun, kako gagamo to po-
letje! Komaj ¢akam, da se bo
enkrat izlilo iz neba, da nam
bo Bog dal malo ohladitve. Ce-
prav nas v tovarni ohlaja nizek
plan, pa vendar nam je vroce.
Pri taki vrocini niti mini krila,
niti kratke hlace ni¢ ne poma-
gajo. Kar zavidam tistim, ki si
sedajle namakajo r ... v morju.
Posebno v Crikvenici, kjer je
baje kot da bi bil v internatu.
Pa sem nekaj slisala, da je tudi
hrana véasih hkm... smrdi!
Ker nisem bila tam, ne morent
rec¢i zagotovo, ¢e je res. Nekaj
bo Ze res!

Hja, pri nas je videti vse boh
dopustnisko. Nekateri, ki Se ni-

so bili na dopustu, delajo fejst,
za vse liste, ki so na dopustu,
nekateri pa se res ne pretegne-
jo. Ce gre c¢lovek skozi obrat,
si res lahko misli, da so neka-
teri na delu na dopustu. Obna-
Sajo se Ze tako. Tudi plan ;e
bolj dopustniSki in me pri tej
vroéini kar zazebe, ko pomii-
slim na place ob tem planu.
Ja, kdo pa naj dela orng pri tej
pasji vrocini?

Tudi jaz ne morem, zato pa
tudi ne bom veliko pisala, pro-
sila pa bom nasega ljubega Bo-
geca, da bodo place velike, da
bom lahko 3la na dopust, ker
ne vem, ali bo kaj s K-15, kljub
velikim debatam, sestankom in
razgovorim. Mejdun, taka veli-
ka kSirfabrika, pa ne more dati
delavcem nekaj dinarjev za do-
pust! Morda se bodv do konca
leta Ze zmenili in si bom za
tisti denar, po dopustu, lahko
kupila kaj htper modernega.

Vro¢ pozdrav
Spila
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Dragi bralci smo v ¢asu, ko
skoraj vsaka vas voli svoje naj-
lepse neZno bitje, ki mu stro-
kovno reé¢emo miss. V Raden-
cih so izvolili svojo sréno, mo-
goce celo sr¢kano bitje. Celje
je izvolilo svojo miss v hotelu,
ki se v zadnjem casu zelo kul-
turno dviga in v vecernih urah
zaposluje moze, ki lahko pobeg-
nejo od doma in svojih vrocih
Zena ne da bi bili zanje prikraj-
gani. PortoroZ bo dobil svojo
turisti¢no lepotico, katera naj-
brz ne bo redila brodoloma
ladje turizma.

Toliko je teh volitev, da je
res nujno, da imamo vsi nad
csemnajst let volilno pravico.
&koda le, da te ne vpisejo v vo-
lilni imenik Ze takrat, ko prvic
prosi$ za stekleni¢cko z dudo.
Ce bi uredili $e to, seveda
bi morali biti sklep¢ni, bi lah-

ko naslednje leto izbrali Se
miss no¢ne posode.

Sedaj Sele vidim, kako smo
bili pred leti staromodni in
neiznajdljivi, kajti le tako si
lahko dopustim neumnost, ki
sem jo napravil. Zakaj nisem
organiziral tekmovanja za miss
kuhinjske omare, na kateri bi
gotovo nasel, kaj boljsega kot
pa imam. Mogoce res ne bi bila
najboljsa gospodinja, ja pa saj
tudi za mojo ne vem kaj zna.
Hraniva se v menzi, ribam sam,
plenice pa nama pere zlati
CANDY. Ja, saj recem, glavno
je, da imava to zlato maS$ino,
kajti drugace bi se dragi sode-
lavci e bolj grizli ko bi gledali
na presezke.

Odhajam na zasluZeni odmor
z mojo drago Zeno. Nasvidenje
v kopalni kadi!

OBAD
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ZA NOVO MISS
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gotovo
vse odlike, ki naj bi kra-
sile vsako miss. Je lepa,
trpeZna, ekonomi¢na in po
konkurenéni
bi pripisali Se hura za iz-
virno misel.

Izbira te lepotice pa je
upravicena. Ima

ceni. Lahko
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Miadi

Ze nekaj Stevilk nazaj
lahko vedno ¢itamo opazke
in opravi¢ene in neopravi-
¢ene kritike na racun nas
mladih oziroma na racun
mladinske organizacije.
Mladi nimamo ni¢ proti
kritikam, ki so upravic¢ene,
ni¢ nimamo proti opazkam,
ki so potrebne za vzpod-
budo mladih k delu, smo
pa proti temu, da bi nam
nekdo vsiljeval nekaj. kar
se nam upira pa, Ceprav
je to vSeé¢ nekomun druge-
mu. Zlata Spila se je spo-
taknila tudi ob naso rub-
riko »Predstavljamo vame.
Pravi, da bi bilo bolje, da
bi predstavljali ljudi, ki so
pred dolgimi leti preZiveli
v tem podjetju svojo mla-
dost. Mladi pravzaprav fu-
di nimamo ni¢ proti temu,
da bi se predstavljali taks.
ni ljudje, vendar pa naj bi
iith  kolektivu predstavil
kdo drug npr. Spila sama.

Nam mladim gre nam-
re¢ za to, da spozna nase
aktivne mladince, ki jih
je ma Zalost zelo malo,
ves kolektiv, da jih bo po-
znala naSa mladina, ki jih
sicer mogoce ne bi nikoli.

PO IO I DN D O )

CNCONGS

W
o Spili

Vsekakor se ne moremo
strinjati tudi z ugotovitvi-
jo Spile, da je delo posa-
meznih mladincev »hobig,

tem je tudi delo wvseh

omunistov hobi? Saj je
ZK prav tako druzbeno-po.
liti¢na organizacija kot ZM
in se ob tem vprasujemo,
¢e Spila to sploh ve? Mo-
goce ne in bo to vedela od
zdaj naprej in upamo, da
bo drugié  to upostevala.
Sploh pa bi Spili svetoval,
da drugié bolj pl'emisli kaj
napise, ¢e pa Ze napise pa
i‘laJ to vsaj dovolj uleme-
Ji.

Na kratko bi odgovoril
tud na ¢lanek EM pod na-
slovom KAJ PA NASA
MLADINA?, v katerem le-
po kritizira mladino in
organizacijo, Avtorja ¢lan-
ka pa le samo vprasam, ali
ni prav sedajinja generaci-
ja, v katero spada tudion,
odgovorna za odnos mladi-
ne sedaj do raznih prire-
ditev, saj spada avior
prav v generacijo, ko je
bilo treba vzgajati ljudi,
ki jim sedaj pravimo »mla.
dinac,

Z)
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MLADE MAMICE

Nekatere dofenéke kar ne
morete odvaditi Zeje ponoé:.
Vstajanje .in kuhanje éaja sre-
di spanja pa ni prijetna rec.

Opravi¢ujemo se tovari-
$u’ Ivanu Vizjaku za nelju-
bo pomoto v zadnji Stevil-
ki pri ¢lanku »Obisk v
urednistvu«, Tovaris Vizjak
je daroval kri 54-krat in
ne 24-krat kot je bilo po-
motoma objavljeno.

Urednistvo

ZAHVALA

Ob 1)ruam izgubi drage-
ga moza NOVAK LUDVI-
KA se zahvaljujem sindi-
kalni organizaciji za de-
narno pomo¢. Zahvala naj
velja tudi tovariSu Orozen
Ivanu za vso skrb in tova-
riSu Belak Francu za po-
slovilne besede. Prav tako
se zahvaljujem tudi godbi
za Zalostinke.

Zena

Zato si kupite termos stekle-
nicko, ki dr#i 1}’4 litra, jo na-
po!mte zvecer s éajem, ponodi
pa samo nqtaknete dudo in Ze
ustavite jok. Baby ternios ste-
kleni¢ka stane 1090 S-din. Do-
bite jo v Ljudskem magazinu.
Primerna je tudi za daljse spre-
hode in potovanja z vadim
najmlajsim.
Sonja

'
Ewajfreo
Casnik 1zhaja v okviru eno-
te za informacije in tisk
vsak drugi ¢etrtek v nakla-
di 4200 izvodov in ga do-
bijo vsi ¢lani kolektiva
brezpla¢no. Ureja ga uréd-
ni$ki odbor: Eva Orad, dr.
Franc Zupanéic,. Emil Jej-
¢i¢, Peter Vidensek, Joze Zi-
dangek, Mirko Breznik in

Vili Korosec. Glavni in od-
govorni urednik Eva Orad.

Naslov urednistva Celje,
Mariborska 86, telefon
39-21, interna 240. Tisk in

kliSeji GP »Celjski tisk«

Celje




