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LJUBLJANA, 15. februarja 1931

Stev. 3. Leto 6.
Izhaja dvakrat na mesec.
NaroZnina G&etrtletno 12 dinarjev.

Urednifivo in upravniitvo:

Ljubljana, Miklo#i¥eva c. [(palaa Delav-
zbornice), kamor naj se tudi posiliajo rokopisi.

Svoje pravice bodo uveljavili Zeleznicarji le z zdruZeno mocjo. Zavedajte se tega, trpini in organizirajte se vsi U USZ.

e Ei

Zeleznicarji so zborovali!

Ujedinjeni savez Zeleznicarjev
Jugoslavije, strokovna organizacija
selezmiGarjev, v Kkateri so organizi-
rani vsi zelezniCarji, delavei in na-
mes&&enci, ki se zavedajo, da so lju-
dje, ki samostojno delajo, je imela v
nedeljo, dne 8. februarja 1931 v Ma-
riboru v prostorih »Pri roZi« svojo
plenarno sejo.

Ze Cas sam, v katerem je zboro-
-\j.ala ta plenarna seja, je pomemben.
Zeleznicarji se dobro zavedajo polo-
Zaia in tako so bile vse razprave res
na vigku ter so Zelezni¢arii, organi-
zirani v nasem savezu, sklenili ko-
ristne sklepe, koristne za zeleznicar-
je, a koristne posebno Se za Zelezni-
Carski proletarijat.

Okoli 85 delegatov podruZnic,
Clani centralne uprave, zastopniki iz
Hrvaske, Bosne, Krajine in Srbije
SO prisostvovali tej seji, premotrili
delo saveza v preteklem letu in na-
pravili skiepe za bodoCe akcije. Za-
stopniki sodruznih organizacij so
pred prehodom na dnevni red po-
zdravili zeleznicarsko zborovanje in
sicer so pozdravili konferenco sodr.
Petejan  zaw Strokovno komisijo v
Mariboru, za »Svobodo« s. Teply, za
URSSJ s. Kreki¢, za Delavsko zbor-
nico v Mariboru s. Ceh, za cestne
Zeleznicarie s. Kren iz Ljubljane in
konéno je govoril tudi predstavnik
postarjev. ki so bili posebej povab-
lieni, da prisostvujeio konferenci.

Plenarni seji je bilo predloZeno
skrbno izdelano

poroCilo centralnega tajnistva,

iz katerega je razvidno, da je Stel
Savez v preteklem letu 5000 ¢lanov,
ki so kljub tezki situaciji, koja je na-
stala za bojevnike svobodne organi-
zacije ZelezniCarjev, vztrajali v vr-
stab saveza, vedoC, da bo koncno
njihova vztrajnost in zvestoba kro-
nana z uspehom in zmago in da je
zelezniCarjem modi pomagati samo
z organizacijo, ki je zgrajena na e-
naki podlagi, kot so sorodne organi-
zacije v ostalih velikih evropskih
drZavah.

S. Stanko je orisal delo na agita-
ciji za Sirjenje savezne organizacije
in zapreke, ki so se stavile tej agita-
ciji na pot. Nasprotniki so vodili
pod firmo. nacijonalizima in patrijo-
tizma

najogabnejSo borbo

proti Savezu in njegovim funkcijo-
narjem. . Veliko c¢lanov je na lastni
kozi ob&utilo gonjo, ki je v zadniih
letih postala Se mnogo jacia kakor
poprej. Savez je skusal z Zivo agita-
cijo, s Stevilnimi shodi, pa koncéno
tudi s tiskom — saj je v preteklem
letu izdal ni¢ manj kakor 65.000 iz-
vodov slovenskega in 52.000 izvo-
dov hrvaskega »ZelezniCarja« — pri-
dobivati nove Clane in zanesti smi-
sel za pravilno razumevanje organi-
zacije v najsirSe mase nasih zelezni-
Carjev. Pri tem delu pa ni pozabil na
obdrZanje zvez s svobodnimi stro-
kovnimi organizacijami v nasi drza-
vi, zavedajo¢ se, da usoda Zelezni-
Carjev zavisi v mnogocem od polo-
Zaja, v katerem se nahaja ostalo de-
lavstvo. Zive stike je obdrzaval Sa-
vez tudi z internacionalno transport-
no federacijo.

Savez je izvrdil v preteklem letu

Stevilne intervencije

kakor: za spremembo zakona o dr-
Zavnem prometnem osobiu, za uved-
0 delavskega pravilnika, za spre-
Membo pravilnika o voznih ugodno-
:gg- Za spremembo pravilnika o spo-
Ublm}-' prinadleZnostih in o sluzbeni

eki, ureditev prejemkov nastav-

ljencev in njihovih sluzbenih doklad,
izplacilo diferenc delavstvu, spre-
membo zakona o pridobitni pravici
na penzijo, ukinitev odtegljaja za
Nabavljalno zadrugo in ukinitev Ku-
luka, akcijo proti brezplacnim dopu-
stom in redukcijam osobja, izenace-
nie staroupokojencev in prevedbo
kronskih rentnikov ter izvajanje 8-
urnega delavnika. Zivahno delo je
razvil Savez tudi

na gospodarskem poliu

z ustanovitvijo Gospodarskih poslo-
valnic v Ljubljani in v Mariboru, na-
dalie je Savez odlo¢ilno zastopan v
raznih konzumnih in denarnih zadru-
gah ter humanitarnih drustvih. V
preteklem letu je Savez podelil Ste-
vilnim ¢lannom pravovarstvo, Ko so
iskali za%Cite v sluzbenih zadevah
pred disciplinskimi in rednimi sodi-
§¢i. To porocilo pa se ne nanasa sa-
mo na ozko omeieno ozemlie Slove-
nije, ampak na teritorij domala cele
drzave. Poleg drzavnih Zelezniar-
iev pripadajo Savezu tudi Zelezni-
Carji industrijskih prog.

Vse te akcijie Saveza in pa nje-
gova briga za pravice cClanstva so
zahtevale velikih financijelnih Zrtev,
ki jih ie bilo treba pokriti izkljucno

| le s prispevki Saveza, kateri pa pri

vsem tem ni zanemaril tudi ne hu-
manitarne plati organizacije.

V zvezi s tem porocilom je bil
stavlien delegatom predlog za

spremembo pravilnika,

Sprejet je bil predlog za reorganiza-
cijo Clanskega prispevka za gotove
nekoliko boljse placane kategorije
Clanstva, na drugi strani pa bodo re-
gulirane podpore na nacin, da bo o-
mogocleno izdatnejSe podpiranje v
resnici podpore potrebnih,

Sklepe glede spremembe pravil-
nika bomo sukcesivno objavljali ter
otvorili o njih javno razpravo ter se
bodo izvedli ele v kasnejSem casu.

Zelo vazno vpraSanje je nastalo
vV ZVezi

s potrebo reorganizaciie Saveza,

kojemu bi se prikljucili vsi delavei
in namesCenci vseh prometnih pa-
nog, vstevsi postarje, brodarje, po-
morsCake, cestne ZelezniCarje in So-
ferie. O tem vpraSanju jie podal lep
in stvaren referat s. Krekié, ki pa je
priporocil Savezu, da naj se kot vo-
dilna organizacija v bodo¢i federaci-
ii omeiji na to, da podpre inicijativo,
ki mora priti iz vrst za organizacijo
v postev prihajajoc¢ih strok in ne ob-
ratno.

Sklenjeno je bilo, da savez dela
na ustvaritvi federacije savezov
transportnih organizacij, na katero
so 7e pristali mornarji iz Splita,

Zelo vazen referat je obdrzal s.
Pongracic

0 snloénem. gospodarskem polozZaiu
in Zeleznicah.

Referent je v svojih stvarnih izva-
ianjih orisal neposreden vpliv silne
gospodarske Kkrize na Zeleznice in
na ob&utne posledice, ki zadenejo v
prvi vrsti vse Zelezni§ko osobje. Na
tisoGe #Zelezniskih vagonov je stav-
lienih izven prometa, Stevilni tovor-
ni vlaki so ustavljeni. Uprava pa sku-
$a z redukcijo osobja, z redukcijo
plad in na isti nad¢in kot delajo to
privatna podjetia, resiti vpraSanje
krize. Kriza na Zeleznicah se ne da
le¢iti parcijelno, ampak le na ta na-
Cin, Ce se poZivi vse ostalo gospo-
darstvo. Nage 7Zeleznice gospodarijo
z letno 1 milijardo 600 milijonov di-
narjev pasive, upostevajo¢, da bi mo-

rali z dohodki amortizirati tudi glav-
nico 19 milijard, kolikor znasa vred-
nost nasega celokupnega Zeleznike-
ga omrezja. Kot privatnim podjet-
jem, tako tudi Zelezni8ki upravi pri-
manjkuje denarja in zato se tudi ne
vrie izplacila Ze davno v placdilo za-
padlih prejemkoy nenastavljenega
7elezniSkega osobja. n. pr. delavskih
razlik. Vendar pa je treba imeti pred
ocni, tako predlaga od s. Pongradi-
¢a predloZena in od seje sprejeta re-
solucija, da reSevanje krize in go-
spodarstva Zeleznic sploh ni mogoce
reSevati brez osobja niti proti Ze-
lezniskemu osobju. Zato se bo Sa-
vez z vSo odlo¢nostjo boril za ¢im-
vedji vpliv osobja v upravi.

O nastavliencih in delavcih ter nii-
hovih zahtevah

je referiral s, Stanko, nastevajoc vse
akcije. ki jih je vodil Savez v pre-
teklem letu in povdarjajol vse tez-
koce, ki so jih morali Zelezniski na-
stavljenci in delavei prenasati vec-
krat ba$§ radi napacnega, oziroma
neenotnega  tolmacenja obstojecih
zakonov in uredb ter je predlagal h
koncu sprejetje tozadevnih resolucii,
v katerih se ponovno omenja vse
one $e neizpolnjene tocke porocila,
za katerih uresnienie se bo Savez
v bodoc¢em letu boril,

H koncu je podal porocilo

o potrebi kulturnega sodelovanija
- Saveza

s kulturno organizacijo »Svobodo«
prof. Teply, pozivajo¢ konierenco,
da naj zlasti tudi posveti svojo paz-
njo vprasanju delavskega tiska.
Konéno je imel kratek referat

o potrebi zadruznega udejstvovanja
zelezniCarjev

predsednik Saveza s. Korosec. Sta-
vil je za vzgled delo svobodnih Ze-
lezni¢arskih organizacij v inozem-
stvu, ki imajo ba$ na tem polju za-
znamovati velikanske uspehe.

Navzodi delegati so se zelo Zi-
vahno udelezevali debat in so vkljub
iz&rpnim referatom bili pedani Ste-
vilni in zelo umestni predlogi. Zlasti
razveseliivo pa je bilo sliSati dele-
gate, ko se je vodila razprava o spre-
membi saveznih pravil, kar znova
dokazuje, kako silno vaznost pola-
¢gajo nasi zavedni ZelezniCarii na
dobro in solidno zgradbo svoie or-
ganizacije.

Pozno zveler je predscdnik S.
Korosec zakljudil sijajno uspelo kon-
ferenco z vzklikem: Naj Zivi Ujedi-
nieni savez ZelezniCarjev Jugoslavi-

ie!, kar so navzoCi zZeleznicarji
sprejeli z navdufenim odobrava-

njem, pritrinjo¢ predsednikovim iz-
vajanjem, da bodo §li kot en moZ na
delo za izvrSitev sklepov te vaine
konierence, ki naj bo zopet nov in
vazen meinik v boiu nasih Zelezui-
darjev za svoje pravice in za pravi-
ce celokupnega delavstva.

Zakljucki plenarne seje.

V uvodniku smo objavili porocilo
o poteku plenarne seje, Ki se ie ba-
vila z vsemi aktualnimi vprasanji ter
ie sprejela dalekosezne sklepe.

Ozji odbor USZJ je poobla&len,
da organizira

enoten nastop vseh Zeleznicar-
skih organizacij

in da se izvede skupna intervencija
v Beogradu pri vseh merodajnih in-
stancah v prvi vrsti glede nainujnej-
§ih zahtey kot: izplacCila delavske di-
ference, sluzbene doklade neekseku-
tivnemu osobju, tolmacenja delav-
skega pravilnika zlasti glede penzij-
skega fonda, doplacil, tro$nin, spre-
jema starih delavcev v penzijski
fond, priznanja stalnosti tem delav-
cem. Nadalje glede priznanja voz-
nih ugodnosti upokoiencem, ukinje-
nja redukcij ter prevedbe kronskih
rentnikov v dinarsko valuto.

Na plenarni seii so bili med dru-
gim sprejeti sledeCi sklepi in reso-
lucije:

Resolucija k tocki: »Delavei in njih zahteve.«

Plenarna seia USZJ po zaslifanju re-
ferata o polozaju delaveey

konstatira:

da se je polozaj delaveev tako pri drZav-
nih prometnih napravah, kakor tudi na
industriiskih zeleznicah v preteklem Jetu
zelo poslabgal. Z novim delavskim pra-
vilnikom so se upkinile mnoge stare ugod-
nosti delavstva ter poslabsali pogoji za
pridobitev stalnosti, starostno zavarovanie,
podalisala sluzbena doba, ukinili delavski
zaupniki glasom dolotb zakona o zaS&iti
delaveev, poostrile disciplinske dolo¢be.
Pravilniki sporednih prinadleZnosti za de-
lavce niso uredili izplacevanja noCnih do-
kiad, tro$nin ter je nereseno vpraSanie
delovne obleke. Upokojenim delavcem se
namerava odvzeti vozne ugodnosti ter se
iih je popolnoma izloGilo iz bolniskega
zavarovanja. Na dnevnem redu pa so v
sredi zime redukcije delavstva, posilianje
delaveev na hrezplacen dopust, s &imer
se jih je z druzinami vred obsodilo na
lakoto in bedo. Konferenca s protestom

ugotavlja, da drZavne prometne naprave | o
delavstvu do danes Ze niso izpladale di-

ferenc iz leta 1923. dasi je bil kredit Ze
pred ve¢ meseci odobren. Zeleznigkj de-
lavei tudi nisp zavarovani za slutaj brez-
poselnosti ter ith vsled tega redukcije Se
bolj zadenejo. Plenarna seja konstatira, da
drZavne prometne naprave vse pomanj-

kljivosti budgeta prevale na rame delav-
stva neoziraje se na to, da vsled redukcij
trpi redno popravlianje prog, kar ima za |,
posledico povecanje Stevila nezgod.

Plenarna seia nalaga USZI v doli-
nost, da:

1. na merodajnih mestih pri Ministar-
stvn Saobracaia, predsedstvn viade nkre-
ne vse potrebne korake, da se delaveem
diference iz leta 1923 takoj izplatajo ter
odobri potreben naknadni kredit in uki-
nejo brezplacni dopusti ter redukcije de-
lavstva pri progovnih sekcijah in kurilni-
cah, postajah in skladiscih.

2. Da se spremeni pravilnik o voznih
ugodnostih v toliko, da zasigura upoko-
jencem iste vozne ugodnosti, ki so jih
imeli v dasu upokojitve, dalje vozne ugod-
nosti adoptiranim otrokom in izstavitev
ukorienih legitimacii onim delaveem, ki so
morali prekiniti ZelezniSko sluzbo vsled
kadrovskega roka ter imajo skupno Ze tri
leta vracunljive sluzZbe,

3. Da se spremene pravilniki o spo-
rednih prinadleznostih in sluzbeni obleki
v toliko, da se fudi delavcem zagarantira
delovno obleko, notne doklade in primer-
ne trosnine.

4, Da se vse delavee, ki so bili Ze
&lani penzijskih fondov, imenuje stalnim
in prevede v novi penzijski fond ne glede
na njih starost ter ukine dopladilo diie-
rence v ta fond vsai do leta 1923. Razpi-
gejo naj se dCimpreje volitve skups&ine
penzijskega fonda in da delavsivu moZ-
nost soodloCevanja pri sestavi statutov
penziiskega fonda.

5. Pristopi naj se k izmenjavi dose-
danjih dolo¢b delavskega pravilnika ter
zagarantira delavstvu najmanj vse one

pravice, ki iih ie Ze imelo, zniZa starost-
na doba na 30 let ter uvede avtomatiCno
napredovanje in vsaj paritetne disciplinske

"t"'
< Centralni odbor naj ukrene vse ko-
rake, da se Cimpreje spopolni organizacija
na industrijskih progah ter sklene s pod-
jetniki primerne kolektivne ugovore.

T
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Resolucija: Nastavljenci in njih zahteve.

Plenarna seja USZJ po zaslisanju re-
ferata o poloZaiu nastavliencey in upoko-
jencev konstatira:

1. da se do danes $e niso scremenile
‘pomanikliive in nejasne dolocbe zakona
o drz. prom. osobju ter se te dolothe
stalno tolmaciio v skodo usluzbencev,

2. da $e vedno ni reseno vprasanje
staroupokojencev, prevedbe rentnikov v
dinarsko veliavo, paé pa se upokoiencent
7 raznimi novimi pravilniki kratijo dose-
danje pravice, zlasti vozne ugodnosti,

3. da s¢ vse ZelezniCarje neoziraje se
na njih starost obremenjnje z dajatvami
za popravo cest, da Se ni vkinien odteg-
liaj za Nabavljalne zadruge, ;

4. da je sistem uvedenih sluzbenih
doklad nezadovoljiv in do danes 3¢ niso
spremenjeni pravilniki sporednih prinad-
leznosti in sluzbene obleke.

Plenarna seja nalaga odboru saveza
v dolZznost da:

1. predlozi na merodajnih mestih v
resitey predloge za izmenjavo zakona zla-
sti glede vradunanja vseh let pri nasta-
vitvi, ukinienja polozajnih lad, uvrsce-
nia v kategorije po strokovni {zobraxbj
ter spremembe zakona o pridobitvi pra-
vice na penzijo, y

2. urgira reditev izenaCenja slaro-
upokojencev in prevcdbc_rcnhnknv ter
zahteva povrnitev dosedaniih voznih ugod-
nosti upokojencem,

3. zahteva ukinitev odtegliaja za Na-
bavljalno zadrugo in zniZanje qbrgllle-
nitve za kuluk in omejitev do najvec 8b,
leta starosti,

4, izplacilo sluzbenih doklad vsemu
osobju, tudi skladisCnemu, vozopiscemnl,
transiterjem, telegraiistom .in svetilnicar-
jem ter odobritev sluzbenih doklad tudi
administrativiemu in racunskemu osobju.

Resoluciia k tocki: Savez, Kulturne organi-
zacije in zadruznistvo.

Plenarna seja USZI] je z odobrenjem
vzela na znanje dosedanje delo oZjega
odbora USZJ na kulturnem in zadruznem
poliu ter po zasliSanju referata sklene
sledece smernice za nadalinje delo na
teh poljih: 2

1. Osnuje se naj poseben fond. iz ka-
terega naj se podpirajo razic delavske
kulturne organizaciie, Cankarjeva druZba
in Svoboda, ter omogofa v onih krajil
kjer obstoje dobro razvite podruZnice
saveza, pa ni na razpolago delavskih
knjiznic, ustanovitev ZelezniCarske knjiZ-
nice, ki naj sluzi vsemu delavstvu dotic-
nega kraja. ;

2. Centralni odbor, oblastni odborti,
kakor tudi vsi podruzni¢ni odbori naj
gredo od moza do moza na delo za pri-
dobivanie novih naroCnikov s»Cankarjeve
druzbe«, reviie »Svoboda« ter naj opo-
zarjajo vse Clane na vazne naloge de-
lavskega tiska in jih pozovejo. da delav-
ski tisk podpro z naro¢anjem delavskih
listov. t .

3. Vsi odbori naj opozarjajo orgzani-
zirane ¢lane, da je njih dolZnost, da po-
stancjo &lani delavskih zadrug in dglav-
skih zadruznih ustanov, Kkatere naj u-
pravljajo in vodijo organiziranj delavei.
Vse ¢lane USZJ se poziva, da pristopijo
kot ¢lani k »Gospodarski  poslovalnici«
ter tako omogodijo Cim hitrejsi razvoj te
zeleznicarske zadruge,

4, ZelezniCarji, ¢lani saveza, naj na-
lagaic eventuelne svoje prihranke v za-
druznili posojilnicah, da s temn podoro in
razdirijo delovanje teh zadrug in jim o-
mogodijo vrienje zadruZnih nalog.

5. Zeleznicarie se poziva, da pristo-
pijo kot &lani k zadrugam sDelavskih
domove v posameznih krajih, ki naj bodo
oporisée strokovnemu pokretu. i

Resolucija k tocki Splodni gospodarski po-
lozaj in Zeleznice:

Plenarna seia zastopnikov USZJ, ki
se je vrdila dne 8. in 9. februarja 1931 v
Mariboru, ic po =zaslifanju referata o
splofnem gospodarskem poloZzaju in o
posledicah gospodarske krize za Zelezni-
co in Zeleznidarje

konstatirala:

Splosna gostodarska kriza Ze ved let
otezkota eksistgnco veline clovestva.
Glavni vzrok te krize ti¢i v nesorazmer-

ju med produkeijo in konzumom, Omeje-
na poraba produciranih dobrin vpliva ne-
ugodno na poloZai prometa, ker zimani-
Suje obrat dobrin in tako tudi njegove
dohodke. ’

Zeleznica skuSa doseci raviovesje
med dohodki in izdatki tudi s poslabsa-
njem delovnih pogojev in pla¢ pri vsem
Zelezniskem osobju: v prvi vrsti z odpu-
§¢anjem vedno veCjega Stevila zacasnil
usluzbencev in delaveev, s posiljanjem
na dalj$¢ brezpla¢ne ‘dopuste, podaljse-
vanjem delovnega Casa ter z zmaniSava-
njem pla¢ in ostalih prejemkov onim, ki
jih obdrzi v sluzbi. Zakon o. d. s. o,
pravilnik o pomoZnem osobiu kakor tudi
vsi pravilniki, ki regulirajo delovie in
pladilne odnose Zelezniskega osobia, vse-
bujejo odredbe, ki omogocajo razii¢no
tolmacenje predpisov o pravicah osobja,
nestalnost itd. Vsled tega nima Zelezni-
sko osobje danes stalnosti v sluzbi niti
gotovosti, da mu sedanii materijelni pre-
jemki ostaneio zasigurani.

Konstatirajo¢ vse to ter upoStevajoc
dolznosti, ki iih mora Zeleznica vrSiti,
da se produktivnost razvije, plenarna se-
ja zastopnikov USZJ ugotavlia, da do-
sedanjec metode saniranja financne krize
nasih zeleznic, ki se izvajajo v poslab-
Sevanju delovnih in pladilnih pogojev Ze-
lezniskega osobia, niso dosegle dobrih
rezultatov, niti jih bodo kdaj dosegle. Se
ve¢! Taksne metode gospodarsko krizo
Se bolj poslabsujejo. Finanéni poloZaj Ze-
leznice se s tem Se boli poslabSuje, ker
vrsi svoio funkeijo v vedno manisi meri,
kakor bi jo za ozivitey gosciodarstva in
za ozdravitev gospodarske krize vrsiti
morala.

Mesto dosedanjih metod za resitev
zeleznice in finan¢ne Krize, plenarna seja
zastopnikov USZJ predlaga sledece:

1. Z dobro organizirano in zamislie-
no gospodarsko politiko naj se olajsa go-
spodarski razvej drZave in preprecuje
vsako poslabsevanje Zivljenskega stan-
darda vsega mestnega in vaskega prebi-
valstva, v prvi vrsti delavsiva in kmeta,
V to svrho je nujno potrebno, da se usta-
novijo centralni in banski gospodarski
sveti, v katerih bi bili vsi vainejsi za-
stopniki Kapitala in Dela, ki bi izdelali
splosni drzavai  gospodarski program in
ki bi nasli prakticne mere za ¢im hitrejsi
razvoj nasega narodnéga gospodarsiva,
Drzavna zeleznica zamore s svojo poli-
tiko nuditi takemu delu ogromne usluge.

2. Ker zavisi od razSiritve prometne
mreze razvoi narodnega gospodarstva,
ie potrebno, da prometno ministrstvo ¢im
preje najde kredite in zacne graditi pro-
ge, ki so ze odobrene,

3. Sploéno znano dejstvo je, da so v
najvecii meri vzroki gospodarske krize v
zmanjsanju  kupovalne sposobnosti Siro-
kil delovnih mnoZic. Zato s2 zmaniSeva-
nje mezd in pla¢ delavcem in nameSéen-
cem splosno smatra kot zlo¢in napram
narodnemu gospodarstvu. Ker gre praksa
7eleznidke uprave za tem, da se place in
prinadleznosti zelezniSkega osobja zmanj-
$ajo, smatramo za potrebno, da povdar-
iamo, da je to zgresSena pot ter za':teva=-
mo v imenu nasega narodnega gospodar-
stva, da naj se plaéz in prinadleznosti
vseh Zelezniskih usluzbencev in delavcev
povidajo in ne zniZajo. Ravno tako sma-
tramo kot veliko napako vsako odpusca-
nje zeleznitarjev in posiljanie na zacas-
ne dopuste. Zastopniki USZJ smatrajo,
da bi Stevila zaposlenih namescéencev in
delavcev, ako bi se vsa dela za potrehe
zeleznice organizirala in izvajala ter
vriila v drZavi in ne v inozemstvu, n:
bilo treba zmanjSevati nego celo po-
velati, \

Predlagajo¢ zgoraj navedeno, ple-
narna seia zastopnikoy USZJ upa, da bo
nasla razumevanje in uvaZevanje teh
predlogov. In to tem bolj, ker smatra, da
je to edina pot k zboliSanju.

Konierenca istoCasno poziva vse 7e-
leznitarie, da se %e boli in S2 moénejse
strneio v vrste svoie strokovne organi-
zaciie in da se za za§Cito svojih prido-
bitey in svoie eksistence ¢im bolj Zivo
Zavzemaio.

Samo tedaj, ¢e bomo po Stevilu in
po dubu modni, bodo nadi predlogi vzbu-
dili pozornost in upostevanje,

Naj zivi zavednost Zeleznitarjev!

Naj zivi Uijedinieni Savez Zelezni-
¢arjiey Jugoslavije!

Za svobodo strokovnih organizacij.

V 1. $tevilki smo objavili poroCi-
lo 0 govoru dr. Topaloviéa, Ki ga je
imel dne 22. dec. 1930 v Zagrebu in
kier je obracunal z Zoltimi klevetni-
ki. Iz tega referata je izpadel zelo
‘vazen del. ki ga sedaj cbjavliamo.
S. Topalovié¢ je izjavil Se sledeCe:

&
Obrekovalna kampanja proti socija-
listiéni delavski internacijonali.

Medtem zolti nesramno napada-

“detudi Socijalisti€no delavsko inter-

nacijonelp; Pravijo, da je agent Nem-
¢ije in da Nemcija naSe delavstvo
poziva, da — 1Zdajaio naSo drZavo!
Ako danes nekdo v Eveopi Suva
mir, je'to bas v prvi vrsii- Socifali-
sti¢na delavska internacionala v Zii-
richu in Internacicnalna sindikalna
zveza v Amsterdamu. Ti dve delav-
ski internacionali pobijata fasizem v
Italiji, v Nemg&iji in v Avstriji.

Vprasamo se: Kdo je ta, ki faSizmu
ne pusti, da bi prisel preko Alp? Kdo
je ta, ki mu ne da, da bi dobil vsaj
en dinar posojila? To delajo socija-
listicne stranke sveta! Kdo je ta, ki
drzi Starhemberga in avstrijske
sHeimwehrovee«, da se ne pridru-
7ijo Italiji in da jih vseh ne zbere
njthov 8ef Mussolini ter bi tako na-

valili na nas?! Pod kentrolo jih dr- -

7e avstrijski delavcei, ki ne dovolijo,
da bi se ustvarila fa8isti¢na zveza. S
tem je varna tudi nasa drzava. Ta
zasluga se mora priznati aystrijskim
delaveem, kaiti oni Cuvaijo sveio svo-
bado ter delaio s tem tudi za naso
svobode, In ¢e bi v Nemdiii ne bilo
8 milijonov socijalistov, ki tega ne
dovolijo, bi se vrnil bivsi kajzer Vi-
liem in bi fasizem iz Italije zago-
spodoval nad Nemdijo.” A to je za-
sluga tistih, s katerimi svobadne

sodelujejo in s tem, po obrekovaniw |

zoltih, vrse izdajalstvo.

Mi moramo urediti svoje odino-
Saje, moramo dvigniti produkcijo.
Zato je potreben nasi drzavi in na-
Semu narodu mir. Glavni napad na
mir vrsi fasizem celega sveta. S tem
mora racunati tudi mednarodna po-
litika nase drzave. Samo ti zZalost-
ni zolti tipi v nasi drzavi zele sluziti
faSizmu.

Napadli so in ruSijo Ze mir in
red celo v drzavnih delavnicah, Na-
stopajo tam kot nckaka vrsta Scfov.
Proste se sprehajajo po delavnical,
ne delajo nicesar in zahtevajo za to
7e tudi plado, Celo vsiliujejo se kot
nekaksna kontrola. Niti svojih 3efov
se ne boje: govere, da so visji, ka-
dijo predrzne cigarete pred Sefi v
pisarnah in tolCejo s pestio po mi-
zah, ako se jim v vsem ne ugodi. Za
tiste odgevorne Sefe delavnic, ki po
njihovih Zeljah sklicujejo privatna
zborovanja v delovnem Casu in na-
silno posiljajo delavce na ta zboro-
vanja ter izdajajo drzavni denar za
potrebe privatnih organizacii. so
polni hvale. Mi medtem pricakuje-
mo, da bodo takS$ni Sefi pozvani na
odeovornost in kaznovani po zakonu.

Energi¢no odbijamo obrekovalne
provokacije!

Socijalisti¢cno  delavsko  interna-
cijonalo v Ziirichu so imenovali kot
pnavadno agenturo Nemcije, okrog
katere se pri nas zbirajo samo na-
cijonalni izdajalci. Vsi ti, ki so so-
delovali delega leta borbe za naso
drzavo, vsi ti so — govore Zolti —
tuii agenti. In gleite, to so govorili
pred najvisiimi vojaskimi oscbami
te drzave. na svecani manifestaciji!
A mi vprasamo:

sedniku in Arturju Hendersonu, se-
danjem ministru zunanjih zadev bri--
tanskega imperija?! Mar se¢ sme to
reCi 0 Emilu Vanderveldu, bivSem
belgijskem ministru, znanemu priia-
telju nase drZave?!

In to so, glejte, zastopniki inter-
nacijonale. In gleite, tu v Zagrebu
se je nasla nekaks$na nidla, ki ohre-
kuje taksSne ljudi! Da Zzali ljudi; ki
zasluzijo vsako spoStovanje... in
da izrekajo take zalitve tudi pred
visokimi vojaskimi osebami nase dr-
Zave. Teh visokih oseb ne dolzim,
ker one niso mogle vedeti, kaj bodo
te niCle govorile. Ali tem ni¢lam ni
bilo dovolj blatenja Macdoenalda.
Hendersona, Vandervelda, De Brou-
ckera, ki predstavljajo delavsko po-
liti€no internacijonalo. Govorili s
celo, da smo mi s tem, da smo v na-
§i strokovni internacijonali v Am-
sterdamu, istotako izdajaleci, A kdo
ie zastopnik te internacijonale? Tam
jie Leon Jouhaux, Clan francoske de-
legacije pri internacijonalnem biroju
dela pri Drustvu narodoy, v katerem
dela in ki ga predstavlja poznani
prijatelj nasega naroda Albert Tho-
mas. In te ljudi taka niCla imenuje
nemskim agentom in odpadnikom
svojega naroda. Mi moramo dobiti
zadoSCenie zbog teh fasisticnih na-

padov. Komur je drag Mussolini,
evo, naj ere v ltalijo! Komur je
drag Starhemberg, naj gre v Av-

strijo! Komur je drag Hitler, naj
gre v Nemcijo! NaSo drzavo, ki je
ustvarjena v velikih revolucijonarnih
borbah, treba obraniti pred faSistic-
nim blatom.

Sodrug Repansek

Gilavni zaupnik v kurilnici Ljub-
ljana Il gor. kol. s. Repansek Jakob
ie dobil 14. avg. 1930 sluZbenim po-
tom odpoved sluzbe kot zaCasni de-
lavec, dasi je bil Ze 10 let stalen in
nad 10 let ¢lan fonda. Za njega je
pravilnik takoj stopil v veljavo, med-
tem ko za dopust delavcev kar ni
mogel stopiti v veljavo ter se ie
vedno porabljal izgovor: Ne morete
dobiti novega dopusta, ker Se niste
prevedeni na novi pravilnik.

Ker je bil s. Repansek glavni de-
lavski zaupnik ter vsled tega tudi za-

dobil zadosienje.

odpovedati sluzbo, ker ni zagresil
nobenega delikta, ki bi opraviceval
upravo, da mu sme odpovedati sluz-
bo. S. Repansek je seveda viozil
tozbo proti upravi ter je pristojno
liubljansko sodisce sedaj izreklo raz-
sodbo, da je direkcija dolzna pladati
s. Repansku placo za ves ¢as, dokler
ie bil brez sluzbe. S. Repansku k
temu uspehn Cestitamo, &estitamo
mu tudi k temu, da bo dobil odmer-
jeno pokojnino ter upamo. da se bo
§e nadalje aktivno udejstvoval v vr-
stah naSega saveza kot dober agi-

§¢iten, direkeija ni imela pravice mu |

tator.

Vaino za zeleznicarje.

Strokovniki pri direktorju,

V zadnji Stevilki smo objavili poroci-
lo o intervenciji naSe deputacije v Beo-
gradu v vprasanju zadev strokovnikov, ka-
tere Kkategorije merodajni faktorii v Beo-
gradu sploh ne poznajo ter se vsled tega
ni Cuditi, da je potem ta kategorija takc
udariena. Na drugi strani pa je ta katego-
rija dobro poznana liubljanski direkciji in
se za to upravideno Cudimo, da v treh le-
tih ni bilo mogoce urediti njih vprasanja
ter morajio sedaj &akati na stalnost in iz-
cubljati na prejemkih.

Da se njih zadeva Cimpreje uredi, so
se zastopniki strokovnikov oglasili $¢ pri
nacelniku masinskega oddelka in pri g. di-
rektorju dr. Borku ter mu razloZili teZak
poloZaj, v katerem se nahajajo in ga za-
prosili, da na merodainih mestih v Beo-
gradu izposluje, da bodo lahko s 1. 1. 1931
imenovani stalnim. Pojasnili so mu, kake
je pretezna vecina njih skozi tri leta pre-
jemala dosti manjSe prejemke, kakor jih je
imela pred nastavitvijo, kako morajo vr-
Siti ob nedeliah in praznikih sluzbo brez-
plac¢no, kako so njih o sluzbenih letih do-
sti mlajsi kolegi postali Ze davno stalni
imajo predpisan odpovedni rok, bolise pla-
¢e, placano Cezurno delo, kar vse nastav-
lieni strokovniki nimajo.

(. direktor je deputacijo strokovnikev
zelo prijazno sprejel in jim zagotovil, da
bo tudi on ukrenil sedaj, ko gre sluzbeno
v Beograd, da se upravicenim Zeliam stro-
kovnikov ugodi ter definitivno uredi niih
sluzbeno razmerie,

Prevedba delavcev.

Prevedba delavcev je sedaj v preteZni
vedini Ze izvriena izvzemsi delavnice Ma-
ribor, ki pa bo tudi v kratkem gotova! Pri
prevedbi je nastopil zelo cuden slucaj, da
se delavcem ukinja one pravice, ki so jih
posedovali 7e deset- in desetletja in ki so
ila primer juZno-Zeleznicarjem zagarantira-
ne tudi z rimskim akordom. Vsi delavei na
pr., ki so nastopili Zeleznisko sluzbo po 33.
letu svoje starosti, so postali Cez no¢ zopet
zacasni, izgubili pravico na dopust ter se
jih- lahko vsak Cas postavi na cesto s 7-
dnevnim odpovednim rokom. Lahko si pred-
stavliamo razburjenje teh starih delaveev,

strekovne organizaciie nase drZave | ki naj na en mah zgube vse dosedanje pra-

vice ter postaneio brezpravni zaceiniki.
Cudno se zdi tem delaveem in &udno se
zdi sploh vsem ZelezniCariem, kako se v
urejeni upravi tako lahko pozabi na razne
odloke, razelase itd. ter se podpisnike teh
postavi na laz oziroma diskreditira. Zahte-
va uprave napram usluzbencem je bila in je:
Delaj po predpisih, spoStuj naredbe in za-
kone! Isto pravico ima delavstvo zahtevati
od uprave, da spoSiuje zakone in naredbe!
Dolinost nadzorne oblasti pa-jc, da vsa-
kega krsitelja naredb in zakonov pozove
na odgovornost!

Vse osobje bivse juzne Zeleznice je bi-
lo na podlagi sklepa ministrskega sveta od
3. in 22. avegusta 1923 podrZavijeno. Vsemu
osobju je bilo z odlokom pov, br. 3 od
31, avg. 1923, ki do danes e ni bil razve-
ljavljen in ki sploh ue more biti razveljav-
lien, s podpisom tedanjega ministra saobra-
¢aja dr. V. Jankoviéa zagarantirano:

»0sobje ¢e zadrzati sva prava i pri-
nadieznosti, koje ie uzivalo pod upravom
druStva juznih Zeleznica!«

Gospodje. ali se tako spoStujejo od-
redbe, da se je sedaj starim delaveem vzelo
stalnost, ukinilo dopust, Kar so uzivali de-
setletia? Vlezili smo nha merodajna me-
sta predstavke, da se ta Kkrivica odpravi
ter razlaga pravilnik tako, da se vse de-
lavce. ki so si po dosedanjih predpisih ze
pridobili stalnost in pravico na dopust, pre-
vede kot stalne delavce!

Clen 128 delavske®a pravilnika jasno
odreja, da se mora onim usluzbencem, ki
so ita dan uveljavljenia pravilnika Ze bili
¢lani obstojecih ifondov, vradunati ves gas
priznanega Glanstva v teh fondih s tem, da
pladajo za ta ¢as razliko vplaane Clanarine
PO starem
fonda. ’

Torej jasno je. da morajo vsi dose-
danji clani penziiskih fondov avtomaticno
postati Clani novega fonda. Sprejem v
fond, ki je automatiCer, Da se jzvrsi ob-
enem s priznanjem stalnosti, ki jo predvi-
deva ¢l. 59 in 60 delavskepa pravilnika ter
mora biti tudi vsakemu lajiku jasno, da
predvidevajo preliodne odredbe vedno <o-
tove izjeme, zlasti v sludajih, kier se sluZ-
beni pogoji in predpisi poslabsajo, ter na-
vadno zagarantirajo vsem delavcem, ki so

na dan uveliavijenja novega pravilnika ali

: Kdo so zastopniki te izdajalske:
Internacijonale? Ali se sme tako go-
' voriti o Macdonaldu, sedanjem pred--

in tem pravilniku penzijskega
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zakona ze v sluzbi, one pravice, ki so jih
#¢ imeli. Tako predvideva delavski pravil-
nik. da vsak d:zlavec obdrzi najmanj svo-
jo dosedanjo placo, Ceprav bi po ¢l .42
pravilnika moral dobiti manjso. Enako ga-
rantira vsem delaveem sprejem v fond, ce
so ze cClani dosedanjih fondov, Cepray ne
izpolitiviejo predpisov wravilnika.

Apciiramo pri tej priliki na ljubljansko
Zeleznisko direkcijo, da Ze v lastnem de-
lokrogu, pozivajoé se na pr. na svecano
iziavo dano v letu 1923 in na desedaj po-
vsod obstoieco prakso, pridoblienih ugod-
Bosii. posebno e, Ce niso financénega zna-
¢aia. osobiu ne krati, olajSa tezak poloZaj
veel  prizadetih  delaveev ter jim prizna
tudi stalnost in s tem v zvezi pravico na
dopust.

Delavei, ki vrSe stalno sluzbo nastavlien-
cev, dobe sluZbene coklade.

Z zakonom o izmenjavi zakona o dri.
promeincem osobju je bil ukinjen €l 26 za-
kona, ki doleca, kdo ima pravico do ekse-
kuiivne doklade. Skoraj v istem Casu pa je
izéel delavski pravilnik, ki doloéa v ¢l 7,
da dobi oni dnevmicar, Ki vrsi sluzbo regu-
lisanega eksekutivnega nastavljenca, doklado
v izmeri 20 odstotkov svoje dnevnice ana-
logno ¢l 26 zakona, vendar ta doklada ne
sme biti ve€ia kot bi jo prejemal, &e bi bil
nastavljen. Ker je bila za nastavljence med
tem ukinjena eksekutivna doklada ter so
bile vvedene nove sluzbene doklade, je di-
rekeiia pri izplacCilu prejemkov za januar
prizadetim dnevnicarjem ze ukinila 20 od-
stoino eksekutivio doklado v znesku po Din
45.— ter jim je prvic nakazala sluzbeno
doklado in sicer scdaj le za 25 dni. V bo-
doce bodo seveda dobili celo sluzbeno do-
kiado, ki znaSa za zvani¢nike Il, kategorije
po Din 160.—, za sluZitelje pa po Din 150.—
imesecno,

&

Premije v kurilnicah za december se bodo
izplacale!

Zacetkom februaria je zavladalo med
Kurilniskim osobjem veliko -razburjenje, ko
ni dobilo izplacanih premij, katere je za-
shiziio Ze z.decembrom 1930, Zal je¢ danes
poloZzaj delavstva tak, da mora ratunati z
vsako paro ter sleherni delavec svojo pla-
<o Ze davno preje, predno jo dobi, tocno
razdeli, v kake namene jo bo porabil. Zato
ie Dreseneéenje frvega Se veliko vedje. ko
ne dobi onega zneska, na katerega je ra-
Cunal ter se mora skrivati pred svojim, tr-
gaveem, mesarjem, pekom itd., kateremu
mory ostati dolzan kljub dani besedi, da bo
prvega tak znesek placal. Treoveu kar ne
gre v glavo, e mu zacne ubogi delavec
razlagati, da nenadoma ni dobil izolacanih
premij in ga prosi, da naj mu zaupa %e za
en mesec. Gotovo zelo trpi ta delavee na
ugledn, kar ni zdruzljivo s predpisi raznih
okroZnic in naredb, da mora tudi delavec
varovati ugled svoj in prometne naprave.

Po daljSem casu je sedaj ljublianska
direkeija le izdala nalog, da se v kurilni-
cah premije za december izplaajo ter je
upati, da bodo do 15. februarja izplatane.

Ni pa Se refeno vpraSanje izplacila pre-
mii za panuwar 1931 in za bodoce, ker mest-
na kontrola pri ljubljanski direkeiji noce
odobriti nadalinjega izpladila, pozivajol se
na odredbe él. 43 novega pravilnika, ki prad-
videva preinije na osnovi posebnega odo-
brenja senecralne direkeije.

Liubljanska Zelezniska dirckeija je Ze
stavila. svoje predloge v Beograd ter ie
upati. da bo to vpradanie v kratkem ugodno
reseno.

Predlaganje dokumentov za sprejem v de-
layski penziiski fond,

Vsi delavei, dosedanji ¢lani provizij-
skih fondov (tudi oni, ki so bili stari preko
36 let) in vsi oni, Ki imajo po novem pra-
vilniku pravico na sprejem v orovizijski
fond, moraio takoj vloZiti potom sluzbenih
ledinic sledece dokumente s prepisi:

. rojstni list,

. domovnico,

. voiniCko ispravo,

4. uéno spricevalo
nisti),

3. dosedanji dekret penzijskih fondov.

Dokumente, ki so v tujih iezikih, mo-

rate prestaviti, a overoviti jih mora sluz-

bena iedinica brezplano.
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(ako so profesiio-

Sluzbene doklade,

Ali so res drugi predpisi v zagrebski
direkeiii?

Ker je ljubljanska ZelezniSka direkeija
ustavila nadalinje izplagilo sluzbenih doklad
strokovnikom, svetilniGarjem, vozopiscem,
skladis¢nemu osobju in ostalim kategorijam,
ki preje niso spadale pod ¢&l. 26 zakona (baje
ker kontrola pri liublianski direkeiji nalo-
gov ni hotela vidirati), smo se obrnili po
informacije na druge direkeije ter doznali,
da na pr. zagrebika direkcija sluzbene do-
klade redno izpladuje, dasi veljajo tam
ravno isti predpisi kot v ljubljanski. Sve-
tovali bi torej kontroli v Ljubljani, da se
obrne do svojih zagrebskih kolegov po po-
trebna tolmagenja. Generalno direkciio pa
bi ob tej priliki opozorili na svojecasni od-
lok ministrstva, da se imajo vse zadeve
nujno, najkasneie v roku cnega meseca,
refevati, medtem ko caka prizadeto osobje
sedaj ze Cefrti mesec na izpladilo teh do-
klad. Resitve iz Beograda pa Se ni!

Kolkovanje vlog, profenj in spisov.

. Glede kolkovanja vlog je izdala direk-
Cija okroZnico, iz katere posnemamnio sle-
deda navodila:
.V ¢lenu 231. pod todko 3., 4. in 11. taks
f“ _ bristojbinskega pravilnika so sledeca
‘aZna dolocila: Noben spis (vloga, prosnija,
g;iloiba itd.), zavezan taksi, ki se izroca
nh']}bno. erfn-'nlm. k_akor tudi avtonomnim
sprg*}h_mnj in uradnim osebam, se ne sme
Disa ¥ett, Ce ni opremljen po zakonu s pred-
"0 takso, ter se mora takoj vrniti do-

,

ti¢ni osebi, da prilepi predpisano takso. —
Spisi brez takse ali z nezadostno takso, ki
prihajajo po posti, se vpisujeio v posebno
beleznico, ter se takoj vrnejo vlozitelju s
pozivom, naj placa predpisano takso, in z
obvestilom, da se ne bo vrsilo uradno vo-
slovanje, dokler se ne poloZzi po zakonu
zadostna taksa.

Iz cit. dolo¢b sledi, da odgovarja za

morebitne nerednosti nepravilnega kolkova-
nja uradna oseba, ki sprejme vlogo, in
uradna oseba, ki reswje vlego. — Preje
omenjeni ¢len 231. izreeno doloca pod toc-
ko 11, da se kaznuje uradnik, ki vzame
v delo predmet ali spis, za katercga ni za-
dostno ali nikakor placana ali prisoiena
predpisana taksa, s trikratnim zneskom ne-
placane ali premalo placane ali prisoiene
takse.

Vloge, oznacene v Cl. 112. Zakona o dr-
zaviem prometnem 0sobju, niso zavezane
taksi. Taksno oprostitev vlog, prosenj in
potrdil drzavnih usluzbencev dolo¢a todrob-
neje ¢l. 6. tocka 9. zak. o taksah.

Telegrami iz tar. post. 271. zakona o0

| taksah so zavezani taksi z Din 5.—. K te-

mu doloca ¢l 33. tocka 7. in 9. taks in
pristojbinskega pravilnika: Ce se posiliajo
pritozbe, vloge in zahteve brzojavno, mora

posiljatelj telegrama predpisano takso pri-
lepiti na telegram, uradnik pa, ki odpravi
telegram, potrdi to pod pogiljateljevim pod-
pisom. Telegraiski uradnik ne odgovaria za
premalo poloZeno takso.

Taksa za vse priloge, ki se dodajo
prosniam, vlogam, pritozbam, toZbam in
vobée pismeni ali protokolarni vlogi, a niso
po drugem zakonitem predpisu zavezane po-
sebni velji taksi in tudi ne oproscécene pla-
Cila takse, znasa Din 2.—.

Po Clenu 22, taks. zakona sme vsakdo,
od katerega oblastvo necuteémeljeno pobere
takso ali pristojbino ali veéjo, nego je tre-
ba, ali ki pomotoma izracuni in sam poloZi
takso ali pristojbino, katere po zakonu ni
bil dolZzan »lacati, v 90 dneh od dne, ko je
bila njegova taksa pobrana ali pomotoma
poloZena, zahtevati povraCilo takse ali pri-
stoibine od generalne direkcije posredniih
davkov. Prodnje za povradilo se vlagajo pri
onem oblastvu, ki je pobralo ncutemeljeno
ali vedio takso ali kjer je bila taksa pomo-
toma poloZena. — Po prefeku tega roka
izgubi pravico do povradila.

Opozariamo {udi, da so duplikati za-
vezani ‘taksi z Din 20—, urgence pa z
Din 5.—.

Pot iz krlze.

Smernice socijalistiéne internacijonale in Mednarodne strokovne zveze
z ozirom na svetovno gospodarsko krizo.

Pet dni dela tedensko dovolj!

Socijalistiéna in strokovna am-
sterdamska internacijonala sta na
komisijski seji dne 21. in 22. januar-
ja 1931 v Curihu v Svici, ki so se je
udelezili iz Neméije Naphtali in
Spliedl, iz Avstrije Oton Bauer in
B. Kautsky, iz Francije Jouhaux, iz
Anglije M. A. Citrine in Gillies-
sklenili naslednje smernice z ozirom
na veliko nezaposlenost:

Produkcijski aparat svetovnega
gospodarstva je po vojni silno nara-
sel. Toda izdelki, ki se producirajo,
se ne morejo prodati. Kupi¢enje pro-
fita je zado3calo, da se je produk-
cijski aparat v malo letih z never-
jetno naglostjo izpopolnil in poveéal,
ni pa naraScanje mezd zadoScalo v
istem ¢&asu, da bi se bil konsum
mnoZic v enaki meri povecal, kakor

je bila povecana produkcijska
zmoznost industrije in kmetijstva.

To mnesorazmerje med produkcijsko
zmoznostjo in konsumom, temeljni
vzrok krize, izvira predvsem od tod,
ker so

dobicki, ki se vecinoma kupicijo in
porabljajo za poveéanje in izpopol-
nitev produkcijskega aparata, hitre-
je narascali kakor mezde, ki so se po
veCini konsumirale, porabijale za

prezivljanje.

Znizevanje mezd tega nesoraz-
merja ne more omiliti, ampak le po-
ostriti. Ce podjetniki vsake dezele
skusajo vzdrzati konkurenéno
zmoznost s tem, da zniZujejo delav-
ske mezde, proti podjetnikom dru-
gih deZel, je posledica iakih poiz-
kusov le padanje konsuma med
mnozicami na vsem svetovnem trgu,
torej samo poslabsanje mednarodne-
ga prodajnega -trga. Komisija sma-
tra zaraditega, da je nujno potrebno,
da se delavsko gibanje v teh raz-
merah z vso silo in po vseh dezelah
upira zniZevanju mezd in plaé.

Racijonalizacija je produktivnost
dela v malo letih znatno dvignila. To-
da zaradi tehniénega razvoja in in-
tenzivnosti dela se nezaposlenim
delovnim silam ni nudila zaposlitey
v drugih produkcijskih panogah. Njih
delovna sila je neuporabliena. Ne-
obhodno potrebno je zato,

prilagoditi delovni &as tako znat-
no povecani produktivnosti dela.
Komisija meni spri¢o ogromne neza-
poslenosti po svetu, da je sedaj pri-
meren in neodloZljiv ¢as, da se uve-
de borba za petdnevni delovni teden
(Stirideset ur dela na teden) medna-

rodno.

Razentega se mora deloyni trg
razbremeniti tudi z delavskimi do-
pusti, kjer $e niso uvedeni, in z zvi-
Sanjem starosti Solske obveznosti
ter organizirati nakazovanje dela.

Komisija je ugotovila, da omeje-
vanje drzavnih izdatkov v &asu go-
spodarske krize ne zmanjSuje neso-
razmerja med produktivno zmoz-
nostjo in konsumom, ki je pravi
vzrok krize, ampak le &imveé&ja po-
raba sredstev za produktivna javna
dela:

V vsaki drzavi je ustanoviti na-
rodni odbor, ki ima nalogo izdelati

primeren investicijski program za
daljso dobo ter pripraviti potrebna
dela in naroé¢ila za sludaj najhujse
nezaposlenosti, '

Ta metoda

enakomernejSe zaposlitve

bo tembolj uéinkujoéa, ¢imbolj bo-
sta udeleZena drzava in obé&ina na
celotnem gospodarstvu.

Komisija zahteva s poudarkom,
da morajo dobivati nezaposleni in
delno zaposleni, dokler in kolikor
¢asa lraja njih nezaposlenost in jim
ni zagotovljena popolna zaposlitev,
podporo. Delavsko gibanje pozivlja
komisija povsod, kjer podjetniki
rujejo proti podpiranju nezaposlenih,
k najodloénejsi obrambi. Zahteva po
vseh drZzavah ustanovitev naprav, ki
bodo jaméile nezaposlenim pravico
do potrebnih Zivljenskih pomogkov.

Napredujo¢a organizacija narod-
nih in mednarodnih kartelov in mo-
nopolov nedvomno tudi podaljsuje
krizo s tem, da umetno utrjuje viso-
ke cene in z izvajanjem dumping
eksportov  desorganizira svetovni
trg.

Komisija pozivlja zaraditega de-
lavske stranke k

boju za javno kontrolo nad vse-
mi  monopolnimi  druZbami in
nad doloéitvami cen ob sodelovanju
strokovnih organizacij in strokovnih
zadrug;

f1a enak nadin naj se podrede med-
narodni karteli posebnemu medna-
rodnemu gospodarskemu organu pri
Zvezi narodov.

Poglobljenje protekcijonizma po
vojni je jako mnogo pripomoglo k
esorganizaciji svetovnega gospo-
darstva. Sklepi komisije nalagajo
delavskemu gibanju vseh dezel
dolZnost, da zahteva od svojih vlad
takojSen pristop h konvenciji o ca-
rinskem premirju ter primora vse
vlade, da pri¢no takoj pogajanja za
te konvencije, ki jih je predlagala
angleska vlada, po katerih bi se ca-
rinske postavke za razli¢ne vrste
blaga mednarodno zniZale.

Tudi deflacijska politika v raznih
drzavah je krizo poostrila. Neena-
komerna razdelitev zlata v svetov-
nem gospodarstvu je med elementi,
ki motijo svetovno gospodarstvo.
Komisija zahteva: uginkujoéo kon-
trolo vlad nad novéaniénimi ban-
kami, udelezitev zastopnikov delay-
skih organizacij pa vodstvu teh
bank, tesno sodelovanje novéanig-
nih bank, izpremembo BIZ v organ
mednarodne kreditne politike, pobi-
janje izseljevanja kapitala iz dezel,
ki so ubozne na kapitalu, ter med-
narodno kreditno politiko s ciljem
enakomerne porazdelitve zlata.

Desorganizacijo svetovnega go-
spodarstva povegajo tudi ogrom-
na plaéila, ki jth Nem¢ija pladuje na
racun reparacij svojim upnikom, da
ith potem odracunajo ameriskim
Zedinjenim drzavam kot vojni dolg,
Realna vrednost vseh teh plagil se
je pa jako zvisala, ker so padle cene

blaga. Ta plagila se trajno ne bodo
mogla odradunavati drugace kakor |
v blagu. Placevanje teh bremen se '

pa otezkocuje s politiko visokih ca-
rin, ki jo vodijo upniSke drzave. Te
tezkoce krepe tendenco zapravlji-
vega eksporta (v izgubo)!

Razveljavljenje ali vsaj zniZanje
vseh iz vojne izvirajocih placilnih
obveznosti bi bil nedvomno pripo-
modek, s katerim bi se tezkoée sve-
fovnega gospodarstva olajsale.

Ni dvoma, da se javno mnenje
tudi v Zedinjenih drZzavah za popust
v vojnih dolgovih, toda le pod tem
pogojem, Ce se evropske drZave od-
loéijo za mednarodno razoroZitev.

In neglede na to, je jasno, da po-
litiéna nemirnost poostruje gospo-
darsko krizo ter da more zagotovi-
tev varnega miru le potom medna-
rodne razorozitve omogociti ozdrav-
lienje  svetovnega  gospodarstva.
Enakomerna varnost za vse drzave
se ne more doseéi z zopetno oboro-
zitvijo razoroZenih drzav, ampak
samo z znalno razoroZitvijo Se ne-
razorozenih drzav.

Komisija  priznava, da kakor

vsaka posamezna drzava, tudi ev-

ropska drzavna skupnost potrebuje
ustanovitev nekega mehanizma, ki
bo omogocil revizijo nje ustave.
Najnujneje pa komisija svari pred
fasisticnim imperijalizmom  Italije,
&e§, da bi taka revizija mirovne po-
godbe vrsto drzav prisilila k zvezi,
ki bi utegnila biti nevarna miru.
Kazoé na to nevarnost, kazoé& na tes-
ko italijansko gospodarstvo in na
tezke gospodarske posledice po
nemskih septemberskih volitvah, iz-
javlja komisija, da je

odprava lasisticnih diktatur in
stremljenj po diktaturi predpogoj
pomirjenja Evrope, brez katerega
ozdravljenje svetovnega gospodar-
stva ni mogoce. .

Komisija se zaveda, da je motnja
trgovskih odnosajev s Sovjetsko uni-
jo, s Kitajsko in Indijo tudi vzrok
mednarodne  gospodarske  krize.
Zahteva zaraditega iznova obnowi-
tev normalnih diplomatskih odno-
Sajev in pospeSevanje gospodarskih
odnosajev vseh drzav s ‘Sovjetsko
unijo; dejansko podporo pri napo-
rih indijskega in kitajskega delav-
stva, delavstva v kolonijah, da se iz-
boljsa delavski neizmerno slabi
Zivljenski polozaj; pa tudi, ker je
nacijonalna osvoboditev temelj, iz
katerega vzniknejo gospodarske in
socijalne sile, da se podpre borbo

za nmacijonalno osvoboditev teh na-

rodov.

Komisija se ne vdaja prevari, da
bi se popolnoma odpravila nezapo-
slenost z zmago nad kapitalistiénim
druzabnim redom in uvedbo socija-
listiéne druzbe ter pozivlja vse stro-
kovne in politi¢ne delavske organiza-
cije vseh dezel, da vodijo najener-
gicnej§i boj za cilje mednarodnega
delavskega gibania.

Sama Stednja. -

Letodnje leto so se zadele v vediem
obsegu izvrievati redukcife na obmo&m
liublianske direkcije. Edinica za edinico e
prejela obvestila, da primanikuje kredita in
povsod se je redukciia izvriila v glavnem
na rafun delavsiva,

Vse progovne sekcije v ljubljanski di-
rekciji pofivajo po en dan ter se tako 3e
itak mizeren zasluZek progovnih delavcev
v najhui§i zimi zmaniga za Din 24.— do Din
44—, kar pri nizkih delavskih plagah dosti
pomeni.

V kurilnici je veé mlajsim delavcem
odpovedana sluzba,

V materijalnem skladig¢u, Maribor, je
vodstvo Ze 25, novembra 1930 izdalo okroz-
nico, glasom katere se bo dajal vsem delay-
cem prisilien brezplaéni dopust, do konca
budzelnega leta, t. i, do. 31. marca 1931, ker
je baje skladis&e preielo za lekoée leto Din
100.000.— manj kredita. Delavei naj bi torej
v ¢Casu do 1. aprila 1931 vzeli vsak po 17 dni
brezplaénesa dopusta, oni, ki so na siste-
miziranih mestih, pa ne bi delali ob nedeliah
in bi jim bila za nedelie pla&a ukinjena. De-
lavei morajo na ta nadip prispevati za spo-
manjkanje kredita« meseéno po Din 100.—
do Din 200.—.

Se slab%e se godi na postajah. Po nalo-
gu direkcije so izdale nalog o Stednii ter je
n. pr. neka mala postaja, ki nima v stalezu
skupno 5 delavcev, primorana, da pri 5 de-
laveih pristedi mesefno 30 dnevnic, torej
mora vsak delavec ‘i 6 dni meseéno na
brezplaten dopust. Ze skozi par let so ho-
dile po postajah komisija za komisijo, dolo-
gale Stevilo usluZbencev, stare pravice
osobja so kopnele kot spomladi sneg, izgi-
nili so prosti dnevi, turnusi 12-24 so se spre-
minjali v turnuse 24-24, 8urni delovnik se je
spremenil v 10 urni delovnik brez vsake od-
Skodnine. Rednega dopusta delavei niso
mogli ve¢ izrabiti in ko je bila sluzba 7e
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prenapeta, tedaj pride 3e nov odlok, odlok
o brezplaénih dopustith s pristavkom, da
mora biti delo redno izvrieno, sicer —!
Ubogi skladiséni delavec, ki je bil Ze doslej
preobremenjen z delom, naj dela v bodode
vsak po 6 dni, mesto 8 ur kar po 14 ur dnev-
no in to brez vsake odikodnine za €ezurno
delo!

Ujedinjeni savez je predlozil ma mero-
dajnih mestih nuine intervencije, da se odo-

bri direkciji potreben kredit ter ukine pro-
tizakonito podaliSanje delovnega ¢&asa. Do
danes, Zal, inlervencije Se niso uspele, zato
poziva savez vse ostale zelezni¢arske orga-
nizacije, da zdruZeno nastopijo

za odpravo redukcij

za spoitovanje osemurnega delovnika

za zalfito delayskih pravic,

Cestni Zeleznicarji.

Obvestila pripravljalnega odbora, Vse
clanstvo obves¢amo, da so pravila za sa-
mostoino podruZnico cestnih Zeleznicarjev
7e vloZena pri politiéni oblasti ter se bo
vré&il redni obéni zbor, ¢im bodo pravila
potrjena.

Kandidatna lista za volitve delavskih
zaupnikov je¢ postavijena in ker ni bilo v
. doloéenem Casu vloZene nobene protiliste
so izvoljeni vsi nasi zaupniki.

Mesec¢na Clanarina znaSa Din 12—, ka-
tero prosimo, da odraunate redno zacet-
kom meseca, da se blagajniku ne oteZuje
delo.

Vse Clanstvo opozarjamo, da ne naseda
raznim govoricam, ki bi jih kdo trosil med
cestnimi  zZeleznicarjii radi naSega saveza.
Povdariamo, da ie saver strogo strokovna

‘organizacija, katere pravila so odobrena od

Ministarstva notranjih zadev ter je torej
popolnoma legalna organizacija, Clan save-

za je lahko vsakdo, brez ozira na njegovo’

versko ali politino prepri¢anje ali jezik,
katerega govori. Ako bi Vam kdo posiljal
okroznice, da se izjavite glede »Udruzenja
jugoslov. narodnih Zelezniarjeve, ali ho-
cete biti Se Clani, te okroZnice zavrnite in
se sploh ne modpisujte nanje.

~ Strokovni vestnik. V prihodnji Stevilki
otvorimo strokovni vestnik, v katerem Vas
bomo seznanjali s. polozajem, sluzbenimi
predpisi itd, cestnih ZelezniCarjev v ino-
zemstvu ter z akcijami, ki jih oni podvze-
majo za zboljSanje svojega poloZaja.

' Pripravljalni odbor.

Mednarodna konferenca cestnih zelezni-
carjev.

Internacijonalna transportna federaciia
v Amsterdamu, v kateri je vélanjena pre-
tezna vedina organizacij cestnih Zeleznidar-
iev, ie sklicala za dne 22. in 23. febr. 1931
v Berlinu sejo
mednarodnega sosveta cestnih zZelezniCarjev
pod. predsedstvom s. Diringa iz Berlina z
dnevnim redom:

1. Konstituiranje sosveta.

2. Porocilo o delu v preteklem letu.

3. Razgovor in doloCitev mednarodne-
ga programa zahtev cestnih ZelezniCarjev

- referent s. Weigl iz Dunaja.

4. Organiziranje in upravljanje mesine-
ga in predmestnega cestnega prometa.

Posamezne organizacije, v prvi vrsti
one iz Avstrije, Nemcije, Francije, Anglije
in Belgije so stavile k tretji tolki svoje
predloge in je nasa 1. 1. F. dolo€ila sledeci
osnutek:

1. Delovni &as. Brezpogojno je varo-
vati osemurnik. Preraunavanie delovnega
¢asa za daliSo dobo (teden, 14 dni ali me-
sec itd.) na ta nacin, da znaSaj delovni Cas
na teden 48 ur ne glede na dolZino delov-
nega d&asa dnevno, se mora povsod pre-
preciti.

Cezurno delo. S kolektivnimi pogodbami
in pragmatikami se mora dolo¢iti maksimal-
no Stevilo Cezur, do katercga se sme de-
lati Cezurno delo ter naj se dolog¢i, da se
sme Cezurno delo vréiti e za dokoncanje
voznorednih voZenj.

Prosti dan. Po Sestdnevnem sluzbova-
nin naj ima vsak usluzbenec pravico do
neprekinjenega prostega dneva v izmeri
36 ur.

Odmori za jed in odpoditek. Nepreki-
njeni odmor med dvema turama mora zna-
Sati najmanj po 10 ur. Tekom vsake ture
se mora doloCiti primerno Stevilo pavz (za
jed). Pavze, ki nastanejo po voznem redu
med voZnjo, je vedno vradunati v delovni
Cas. $

Prekinitev sluzbene ture je nedopustna,
izvzemsi pavze za kosilo ali vecerjo. lLe
tam, kier prometne razmere neobhodno za-
htevajo, sc sme dopustiti krajge prekinitve
(ker padejo v breme usluzbencev, zlasti,
¢e stanujejo dale¢ od sluzbenega mesta),
vendar se mora stremeti za tem, da ne bo
v turi v tem sluajiu veé kot ena prekini-
tev in ne dalj$a od dveh ur.

Dopust. Dolociti se mora obvezen letni
placan dopust.

Prejemki. lzplacevanje pla¢ osobiu naj
se dolo¢i tedensko ali mesecno. Odklanjati
je nacin plaé z uvedbo premii, odnosno
place, ki bi se regulirale po dohodkih pod-
jetia. Kijer danes v delavnicah obstoja
akordni sistem, je povsod zasigurati osobju
$e minimalne place. Napitnine je, v kolikor
Se obstojajo. odpraviti in doloc¢iti zadostne
place,

Za noéno delo, delo v sluéaju poveda-
nega prometa radi prireditev, je doloCiti e
poseben pribitek.

Doklada za dopust. Da se omogoéi pra-
vilna izraba dopusta. je zahtevati za do-

wust poleg rednih prejemkov, Se poseben

prispevek, kot je Ze vpeljian v ve¢ modernih
drzavah,

Socijalno skrbstvo in varovanje zdravija.
Osobje mora biti zavarovano za slu¢ai bo-
lezni, mora imeti pravico do zdravil, zdrav-
nika, zdravljenja v bolnici in do vsech pre-
jemkov tekom bolezni. Uvesti se mora po-
vsod zavarovanje za starost in za sludaj
nezgod v sluzbi. Osobju je zasigurati' sluz-
beno obleko in ga na vozu zadosino za-
varovati proti vsem vremenskim neprilikam.
Za voznike j¢ narediti take prostore, da
zamore voznik med sluzbo sedeti, kakor So-
ferii pri antomobilu. Za sprevodnike ie na
plos¢adah napraviti zaklopne sedeze, da se
pri slabSem prometu lahko vsedejo. Na za-
¢etnih in konénih postajah morajo biti na
razpolago umivalnice, milo in desinfekcij-
ska sredstva ter higijenska straniiéa.

(Nadalievanje sledi.)

iz naSih obénih zborov.

Podruznica Videm-Krsko je imela redni
obéni zbor 1. febr., 1931 v prostorih gostil-
ne Ivacéica v Starivasi, kateri je bil dobro
obiskan. Obéni zbor je otvoril s. Richlij, na-
kar je sledilo porocilo tajnika in blagainika,
nato razreSnica starega odbora, nakar se je
takoj volil nov odbor, Predsednik je s. Her-
zog Vinko, tajnik s. Richlij Iv., blagajnik
s. Mokotar Ant., podpredsednik s. Simonisck
Fr., nam. tajnika s. Radej Al., preglednika
ss. Serbec Mat. in Verstoviek Iv. Ostali
odborniki: Jagodi& Iv., VodiSek Fr. in Ku-
kovigi¢ Fr. Nato je pa referent centrale s.
Mikec Fr. podal porocilo o delu v centrali,
orisal je vse tezkoCe, ki jih ima centrala
radi nepravilnosti pri prevedbi pomoZnega
osobja na nov pravilnik ter je porocal o
vseh akcijah, ki jih je centrala podvzela za
zboljSanje  £€motnega poloZaja. Nato je bil
obéni zbor zakljucen. Pristopili so tudi po-
sludalci z raznimi pritozbami, kako se grdo
s psovkami zmerja delavee in jim figo kaZe.
Opazili smo tudi par Zeleznicark, ki se prav
dobro zavedajo, da je potrebna moéna or-
ganizacija; svarile so svoje moZe, ker niso
organizirani in so zahtevale, da tudi oni pri-
stopijo v organizacijo USZJ] ter upamo, da
se vsi oni Zeleznidarji, ki so sedaj na na-
pacni poti, spreobrneio in zafno hoditi po
pravi poti prepricanja in da se organizirajo
v USZI, Pri tej debati so tudi obljubili, da
takoj pristopijo v organizacijo USZJ. Tako
naj se zeleznitarji zavedajo, da bo tem ved
pravic, ¢im ve¢ bo moéi in krepkih glasov.

Borovnica.

Na naSem ob&nem zboru, ki se je vrsil
dne 1. februarja, smo se v prvi vrsti zbrali
vsi starejSi sodrugi, ki Ze po desetleija
vztrajamo v organizaciji, ker se zavedamo,
da brez skupnosti ni uspehov. Vzeli smo
na znanije porocilo referenta centrale s. Ter-
skana ter smo izvolili v celoti dosedanii
odbor, ki je v letu 1930 v zadovoljstvo nas
vseh vrsil vse posle. Mi Borovni¢ani bomo
vztrajali v vrstah saveza ter smatramo za
svojo prvo dolZnost, da bomo organizirali
v vrste saveza tudi vse one, ki danes Se
stoje ob strani.

Zidani most.

Obéni zbor nase podruZnice smo obdr-
Zali dne 31. jan. 1931 zveler ob obilni ude-
lezbi ¢lanstva, ki je vzelo na znanje delo
cenfrale v preteklem letu, ki se je res za-
vzemala za zboljSanje gmotnega poloZaja
nizjih slojev na zeleznici. Z zadovolistvom
smo vzeli na znanje akciie saveza za voz-
ne ugodnosti delavstva, v bolnigki blagaijni,
za preprecenje kuluka in proti redukcijam.
Zidanmoski Ze¢leznicarii se dobro zavedamo
vseh teZav in ovir, ki jih ima na% savez

_pri svojem delu, dobro smo poudeni o na-

merah nadih sovraznikov, ki jim je savez
trn v peti in ki ga hoCejo na wvsak nacin
uniciti. Ker vemo, da je savez edini branitelj
ZelezniGarskih mas, bomo tudi z vsemi si-
lami 8li na delo, da se¢ niegove vrste oja-
¢ajo, ker vemo, da s tem korakamo tudi
k uresnicenju delavskih zahtev. Izvolili smo
odbor, kateremu predseduje nag stari so-
drug strojevodja Jagri¢ Alojz, tajnik je
s. Spegl Franc in blagajnik Jako¥ Rudoli.

Maribor I,

Takoj po plenarni seji se je dne 9, fe-
bruarja 1931 vrsil ob&ni zbor podruZnice v
delavnici, na katerem je porodal centralni
tajnik s. Stanko in s. Kmet iz Zagreba, Vsi
navzoci smo z odobravanjem vzeli na zna-
nje poroCilo s. Stanka — f{ako glede dela
centrale, zlasti za diference, vozne ugod-
nosti, prevedbo starih delavecev, priznanja
trognin in delovne obleke, kakor tudi glede
demagoskih nastopov zvezarjev v Mariboru,
ki mislijo, da je priSel ¢as, ko hodo strli
vse, kar ne trobi v njih rog. Dobro nam je
znan njih »nacionalizemi« in njihove akciie:
zato jim tudi zavedni Zeleznidarji obracaio
hrbet. Znali se bomo braniti in nastopiti
proti onim, ki bi radi ustvarili na Zeleznici
dvoino vrsto usluzbencev, ene, ki bi smeli
vse, a druge, ki bi smeli le delati. Hocemo
izvedbo obstojelih zakonov in predpisov tudi
tam, Kier govore o pravicali osobja, hotemo
res prave delavske zaupnike. Kaksni prija-
teljii so zvezarji, iasno sledi iz njih dela
v centralnem odboru bolniske blagajne. Nas
prav ni¢ ne gane, ¢e imajo v svojih vrstah
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razne visoke uradnike in nacelnike, ker
smo proti protekeiji in kleceplastvu. Javno
in odloéno bomo nastopili vedno, ¢e bo
Slo za delavske pravice, ker smo in hoce-
mo biti cnakopravni drZavijani. Vztrajah
smo v tezkih casih, vztrajamo tudi danes,
ker vemo, da na§ praviéni boj mora biti

“konéan z zmago. S podvojenimi silami bodo

§li wvsi nasi sodrugi na delo za ojacanje
saveza, za pridobitev pravic, Pro¢ z de-
nuncijanti, razbijadi pokreta, fro¢ z onimi,
ki vedno le groze! Nodemo nasilnih organi-
zacij! Zivele svobodne organizacije!

Maribor 1L

Priliko, ko so se mudili v nasi sredini
zastopniki centralnega odbora in delegati iz
raznih krajev, smo porabili za redni letni
ob¢éni zbor, da tako tudi sodrugi iz dru-
gih krajev zvedo, v kako teZzkem poloZaju
se nahajamo. Dnevno se bojimo, da ne pride
kaka nova redukcija, Zgubili smo pri pre-
mogu premije, proste dneve, v materijal-
nem skladis¢u so vecCije redukcije; ta mesec
je bilo vse ostalo delavstvo presenedeno,
ko ni dobilo izplafanih premij za popravila
strojev. (Med tem so bile premije Ze izpla-
Cane. Op. uredn.) PriSel ie zopet udarec,
da se starih delavcev, ki so bili stari nad
33 let, ko so pri§li na Zeleznico. ne prizna
za stalne!

Besede s, Stanka so naredile na vse pri-
sotne globok vtis, ko jim je poiasnil delo
organizacije ter vsa sredstva, katerih se
more delavstvo posluZevati, da si ohrani
stare pravice in pribori nove. Medsebojno
zaupanje in solidarnost je naimoc¢nejsi bra-
nik delavskih pravic, zato se moramo vsi
okleniti nasega saveza.

Za predsednika smo izvolili zopet stro-
jevodio s. Bibi¢a, izkuSenega borca v de-
lavskih organizacijah.

Progovni delavci piSejo.

Cenjeno urednistvo! Prosimo Vas, pro-
govni delavei iz ..... da uvrstite v Vas
cenjeni list, kateri sc¢ danes edini Se bori
Zza pravice nas revezev, teh-le par besed
radi nasih dopustov:

Po starem pravilniku smo imeli 15 dni
dopusta, po novem ga imamo celo do 20 dni,
a zal. nas§ dopust vedno oOstaja le na pa-
pirjii. Lansko jesen smo hoteli iti na do-
pust, pa smo zvedeli — da je dopust uki-
njen. Sedaj, ¢e prosimo za dopust, dobimo
odzovor, da ni kredita; ¢e pa imamo nuj-
ne opravke. pa naj kar pustimo $iht, ali z
drugimi besedami: Ce prosi§ za dopust, ki
ti po pravilniku pripada, dobi§ brezplacen
dopust.

Obéni zbori.

Tekom prihodnjih tednov se vrse
obéni zbori v naslednjih podruZnicah
s sledeé¢im dnevnim redom:

1. Porogilo dosedanjega odbora in
razresnica.

2. Porocilo delegata centrale o de-
lu organizacije v preteklem letu,
poloZaju Zeleznicarjev ter direk-
tivah za bodoce delo.

3. Volitev novega odbora.

4, Razno.

Obéni zbori se vrie po sledeéem
razporedu:

DNE 22, II. 1931:
NOVO MESTO ob 15. uri v prosto-

rih gostilne Zic v Novem mestu.

SLOVENJGRADEC ob 8. uri zjutraj
v prostorih gostilne Rup.

DNE 1. III, 1931:

ZALOG ob 8.30 uri zjutraj v prosto-
rih gostilne Sicherl v Zalogu.

CELJE ob 9. uri dopoldne v prosto-
rih Delavske zbornice.

*

Podruznice pozivajo vse ¢&lan-
stvo, da se obénih zborov tocéno in
polnostevilno udelezi. DolZnost sle-
hernega sodruga je, da na obénem
zboru sodeluje ter zlasti v sedanjih
tezkih ¢asih stavi predloge za na-
dalinje delo za zboljsanje polozaja
zelezni¢arjev! Cvrsto strnjeni v
enotni fronti bomo vzdrzali na nasih
postojankah, enotni pa bomo tudi
zadosti jaki, da bomo zaustavili
vedno zmanjSevanje pravic in kre-
nili navzgor na pot boljse bodoé-
nosti!

Knjiznica Delavske zbornice ¥
Ljubljani je v mesecu januarju 1931
2294 obiskovalcem izposodila 5576
knjig, od teh 649 znanstvenih in 4927
leposlovnih, odnosno 2463 sloven-
skih, 306 srbohrvatskih, 2766 nem-
skih in 41 drugih knjig. Vpisalo se je
99 novih ¢lanov. Dohodki od izpo-
sojnine in seznama so znasali Din
12.389. Napram decembru leta 1930
je promet znatno napredoval.

Knjiznica Delavske zbornice v
Mariboru je v istem mesecu 1075
obiskovalcem izposodila 1899 knjig,
od teh 61 znanstvenih in 1838 lepo-
slovnih, odnosno 588 slovenskih,
1172 nemskih, 120 srbohrvatskih in
19 drugih knjig. Novih &lanov je pri-
stopilo 54. Dohodki od izposojnine
so zna$ali Din 3502 —, Napram de-
cembru leta 1930 je promet napre-
doval.

Delavci in nameséenci, obiskujte
knjiznici Delavske zbornice!

Vse najboljie
knjige dobis v kniZnici Delavske zharnice
v Ljubljani in Mariboru. Socialno-znanstve-
na, strokovna, tehnina, zdravstvena, poto-
pisna dela ali lepe socialne, druZabne, zgo-

dovinske in druge romane ter povesti. Za
Stirinajst dni pladad malenkostno izposoi-

nino in ima§ ob ve&erih ter ob nedeliah in
praznikih najlep§e razvedrilo. Ljubljanska
kmiiFnica je izdala nove tiskame sezname
kniig, iz katerih se vidi, da je to sotove
najboli¥a javna knfiZnica pri nas. Dosega
tudi sliéme knfiZnice v inozemstvu, Ce pove-
mo, da vsak mesec nakupi 300—500 novih
knjig, bo vsakdo vedel, da nima samo stare
zaloge dobrih knfig, temveé da si redno na-
bavlia vsako lepo novoizislo knjigo. Isto ve-
la za mariborsko knmjiZnico.

Okrog 5000 ljudi Ze obiskuje kniiznici
Delavske zbornice, In koliko delavcev, koli-
ko naSih prijateliev e ni med temi obisko-
valcil Profesorii, uéitelii, zdravniki, lmdje
vseh stanov si izposojajo knjige iz nice
Del, zbornice, Tudi mnogo delavcey. Ven-
dar mnogo premalo. Delavci-moZie, éitaj-
te vendar dobre kniige, dajte, da jih bo ¢&i-
tala 3¢ Zena in otroci. AH ni mar mnogo
lepSe razvedrilo dober roman, nego pose-
danje in zapravljanje denarja po dostilnah?
Saj vendar éutite, da se &lovekovo Zivlienje
ne sme 1zérpati samo v tovarniSkem delu,
v jedi in pijadi. Tako Zivi Zival. Mi pa smo
liudje. Toda &lovek, ki ne misli, &lovek, ki
nima nobenega duhovneda Zivljenja, ie slab-
§i od Zivali.

Kdor e ni vpisan v knjifnico Delavske
zbornice, naj to éimprej stori. Vpife se lahko
vsakdo, Treba je le prinesti s seboj kako
legitimacijo, Vpisnina zna3a samo Din 2.—.
Ce hoces, da doma izbered in napiSed Ste-
vilke knijig, ki jih mislis brati, si kupi tiskan
seznam knjid, Obsega 200 sitrani in stane
komaj Din 10.—. Ce sam mne utegnes vedno
hoditi v knjiZnico, gre lahko nekdo .drugi
namesto tebe: da kmgiZnidarjn Stevilce in
dobi kniige.

Delavei izven Liubljane in Maribora si
lahko izposojajo knfige na ta na&in, da nek.
do fjemlije knjige za vec tovariSev., Tudi po
po&ti Vam jih poslie knjiZnica. V tem slu€aju
je seveda treba posebej plagati podtmimo.

Kniiznica v Ljubljani posluje v paladi
Delavske zbornice na Miklo3i¢evi cesti,
kniiznica v Mariboru pa v palaéi Pokojnin-
skega zavoda. Odprti sta vsak delovnik od
10.—12, ure dopoldne in od 5.—8. ure zve-
ger. Kdor ob drugih dnevih ne utegne,
lahko pride v knjiZfnico vsaj ob sobotah
zveder.

Delavei, ¢itaite, mislite, izobraZujte sel

Delavski kulturni meseénik
»SVOBODA«
je list, ki je potreben vsakemu de-
lavcu in delavki, ki stremita po kul-
turni proletarski izobrazbi.

Izhajal bo odslej vsak mesec na
32. straneh. Prinasal bo pouéne in
zanimive spise, povesti, pesmi, po-
roé&ila. Imel bo tudi slike.

Naroénina je letno 36 Din, ali
meseéno 3 Din.

Kdor ¢&uti v sebi mo¢ in voljo,
biti naro¢nik edinega delavskega
slovenskega kulturnega meseénika,
ta bo 3 Din meseéno zmogel.

PiSite na naslov: Uprava . »Svo-
bode«, Ljubljana, PoStni predal 290,
in zahtevajte poloZnico,

Sodruzice in sodrugi! Nasa de-
lavska zavest nam narekuje, da smo
naro¢niki nasega delavskega kultur-
nega meseénikal!

Zeleznicarsko glasbeno dl:uﬁtvo »Zar-
ja« v Ljubljani
sklicuje redni obéni zbor v soboto,
dne 28. februarja 1931 ob 7. uri zve-
ger v prostorih centrale »Ujedinje-
nega saveza Zelezniarjev Jugosla-
vije«,
Dnevni red:
1. Poroéilo starega odbora.
2. Volitev novega odbora.
3. Razno.
Vabimo, da se udelezite vsi &lani
nafega obc¢nega zbora.
Odbor
Zeleznitarskega glasbenega
drustva »Zarja« v Ljubljani.

Sodrug! Ali si Ze porav-
nal ¢élanarino za fe-
bruar 1931?

njeni Zeleznitar«, Predstavnika: Jurij Stanko v Ljubljani in Adolf Jelen v Mariboru.




