Postnina plaéana v gotevini

V Ljubljani, v &etrtck 22. februarja 1934

Leto VII. — Stevilka 8

Delavsica

Glasilo krscansik

lzhaja vsak cetrtek pop.: v sludaju praznika
dan poprei — Uredniitvo: Ljubljana, Miklosi- I
¢eva ¢, — Nefrankirana pisma se ne sprejemajo

Posamezna s$tevilka Din 1°—,
Din 4'—, za Cetrt leta Din 10'—, za pol leta Din 20°—; za
inozemstvo Din 7'— (meseéno) — Oglasi: po dogovoru

~ Cena:

za 1 mesec

i S R T

ega delovnega ljudsiva

Oglasi, reklamacije in naroénina na uprave
" Delavska zbornica, Miklofi¢eva cesta 22, l. nad.
Telefon 2265. — Stev. éekovnega raduna 14.900

Tezhs

Veak pokrel je podvrien zakonom raz-
voja. Tudi delavski. Na razvoj pokreta more-
jo vplivati dobro ali pa kvarno razli¢ni faktor-
ji. Dobro predvsem, ako je ustvarjena v ¢la-
nih pokreta tista borbena in neuklonljiva sila,
ki naravnost tira pokret proti cilju. Kvarno pa
vplivajo trenotne razmere: vse obca kriza.
Kriza gospodarstva in kriza idejnega Zivljenja.

Za pokret je kriza idejnega zivljenja ne-
varnejia kakor pa kriza gospodarstva. Kajti
materielne debrine moremo veliko prej nado-
mestiti. Duhovno razsulo potrebuje desetletja
in desetletja, da ozdravi rane, ki jih je zase-
kalo to razsulo.

V delavskem svetu so se zgodile zadnja
leta velike izpremembe. Delavske organiza-
cije in ustanove s silo unitujejo, nove usta-
navljajo z namenom, da bi dali delavstvu dru-
gatno smer. Ponekod je 3el ta proces mirnej-
ge, ponekod burnejSe in so tekli potoki krvi.
V Avstriji so se bili delavei za svoje pravice
z junastvom, ki vzbuja obfudovanje.

Iz tega staliS¢a so za delavce resnifno
tezki dnevi. Tudi radi tega, ker morejo vpli-
vati razdiralno tudi duhovno. Kajti slabicev
se polasti ob takih razmerah malodusnost in
so sposobni, da postanejo najbolj navduSeni
hlapei zatiraleev proletarijata. Vzdrzali bodo
le tisti, ki so do dna duse prekvaSeni z za-
vestjo, da se bore za pravidéno stvar in da
morajo ravno radi tega zmagati.

Zavedni proletarec namret ve, da brez
boja in Zrtev ne bo dosegel svojih pravic. Ka-
pitalizem bo poskuXal, da obdrii brezpogojno
svojo oblast. Pri tem ne bo in ne izbira sred-
stev. Zavedni prolelarec ve, da je boj med
kapitalizmom in socializmom boj dveh dru-
7abnih naziranj, ki ne moreta Ziveti eden po-
leg drugega. Ravno radi tega so prisli ti tezki
dnevi in bodo priSli e hujsi. Kajti kadar se
rudi staro in vstaja novo, so navadno hudi
potresi.

Tezke dneve prezivijamo pa tudi mi ka-
tolitani. Usodno je to: Cim bolj poudarjajo
sinovstvo boZje, tem manj ga je med katolita-
ni samimi. Pri vseh mogoéih prilikah poudarja
avtoriteto, zlasti je na dnevnem redu »Qua-
dragesimo anno<, niso tisti, ki tako detektiv-
sko budno pazijo nad kr3tanskimi socialisti,
pokazali in dokazali niti z najskromnejSimi
zadetki, kak&na naj bo tista stanovska druZba.
Praksa dokazuje nasprotno. Pogorista na po-
liticnem, socialnem in gospodarskem polju.

Nekaj se jim je pa le posredilo. Dosegli
so, da je kritansko usmerjeno delavstvo stalo
ve¢ ali manj ob strani, ko so morali sprejeti
njihovi bratje in sestre vso pezo, pa tudi vse
posledice boja za svoje pravice. Kritansko de-
lavstvo so v odeh delavskega sveta diskredi-
tirali. k

dnevs

Moramo pa takoj ugotoviti, da nofemo
reci in trditi, da ne bi bili krs¢anski delavei
iskreni delavel. Le 8ibki so bili v tem, da so
se pod parolo katoliSske skupnosti in borbe
profi brezverskim marksistom pustili uspavati.
Prezrli so, da so dobili glavno besedo kapita-
listitno usmerjeni »katoli8ki« voditelji; da so
takrat, ko so rohneli proti brezverstvu v de-
lavskih vrstah, sklepali dogovore z javnimi
pogani in bogatajei; da so takrat, ko so peli
slavospeve demokraciji, tajno pristajali na
absolutistitne reZime. Slo je le za to, koliko
bo njihov levji del. Iskreni zavedni delavei iz
kritanskega tabora tudi niso ugli svoji usodi.
Morali so v koncentracijske tabore, v zapore,
v prognanstvo in tudi v smrt. Kjer tega Se ni,
ho pa prav gotovo. Kajti usoda delavstva in
delovnega ljudstva je vedno ista. Ravno radi
tega doZzivljamo, da slave katoli¢anstvo na naj-
vigjih mestih tistih moz, ki se veZejo in dru-
Zijo z osebami, ki ciniéno premisljujejo in
javno pribijajo, kaj jim bolj dopade, da de-
lavee streljajo ali obeZajo. »Katoliska poboZ-
nost< in poganski cinizem sta si podala roko.

Kritansko delavstvo si mora biti na ja-
snem, kaj je pravo iskreno zivljenje po naukih

| nase vere; v koliko je nasa dolznost, da delu-
jemo v skupnosti in kje je meja tega skup-
nega delovanja. Zivljenje nam je dalo dovolj
naukov, in sicer takih, da jih mora tudi sle-
pec videti. Kritanskemu delaven mora biti
jasno, da ni mogote nikako sodelovanje za
korist kapitalizma, za kompromisarske naka-
ne raznih veli¢in, Cetudi si nadeje Dblesteca
imena katoligkih moZz, mora mu biti jasno, da
je imeti mogote zveze le s iskrenimi osebami,
ki imajo krS¢anstvo bolj v delih, kakor pa v
hesedah. Tezke dneve ima delavstvo tudi radi
tega, kakor smo Ze omenili, da ni tiste notra-
nje borbenosti in notranje resnosti. To so po-
kazali pretekli predpustni dnevi pri nas, To-
liko veselie, plesov raznih poklienih strok, in
vse dobro obiskanih, da je skoraj nepojmljivo,
kako je to mogote, Tukaj sta se znasla na
skupni to¢ki proletarec in kapitalist. In to je
slabo. To je slabo zlasti za delavsko zaved-
nost. Tudi v tem pogledu je e veliko dela.
Taka vzgoja ni delavska.

Tezki dnevi, ki jih delavstvo prezivlja,
morajo Se bolj strniti delavske vrste, ideja za
skupno proletarsko fronto mora postati Ze bolj
#iva, zlasti pa mora bili jasno, da je za kr-
Jtanske socialiste samo eno mesto, to je pri
proletarijatu. Pa naj bo to mesto teiko ali
veselo — nase je.

Zmaga razredno

zavednega delavsfva

Huda jama, 18. febr.

V nedeljo 18. . m. so bile volitve v II, rudar-
sko skupino. Violilo se je $tiri delegate (zaupnike)
in 3tiri namestnike. Vsak wvolivec jje mapisal ma
glasovnico 8 rudarjev. Oni &tirje, ki imajo najvec
glasov, so delegatje, nadalinji Stirje namestniki,

RazmnoZeni in med delavstvo razdeljeni sta
bili dve listi. Lista razredno zavednega delavstva,
katere mnosilec je bil tov, Diacci, in pa lista Na-
rodne strokovne zveze, Tov. Diacci je bil z vsem:
kandidati, ki so bili ma mnjegovi listi, izvoljen 2
veliko ved&no, Dobili so glasov po $tevilu kakor
sledi:

Lista tov. Diaccija: Diacci 189, Jan-
¢ie 147, Klainsek 138, Starc 133, Repée 125, Hrib-
Sek 123, Zupan 109,

Lista Nar strokovne zveze: Spen-
de 93, Mejaé 92, Priman 73, Dornik 71, Hribar 54,
Zdolsek 52, Suntar 49,

Volivnih mpravitencey je bilo 264, oddanih
glasov pa 227. Tako je dobil tov. Diacci 80 odst.
oddanih glasov, Pripommimo, da je bila agitacija
imirna. Razdelili smo kandidatno listo med wvse
rudarje. Dosedanje nase poiteno delo za rudarje
pa je bila agitacija za nas.

Visok funkecijonar Narodno strok, zveze v Hu-
di jami je pred kratkim pripovedoval pazniku, da
imajo organiziranih 180 &lanov. Pa vprafa paznik:
»Potem pa Diaccijevih mi¢ ni?« »Seveda ne .« se
adreze 8. No, ﬁﬂ saj ni n&%fooabnega, &e 8. rede
mala drugage loot fje res. . Spende, februar je
tako kratek mesec, pa si ga e tolikokrat polomil.
Kaj bo pa 3ele prihodnji mesec.

Delavci so pa rekh: »Mi hodemo ¥meti za za-

Nasa delavsha hultura

Dva bregova: V soboto, dne 17. t. m. je mla-
dina JSZ igrala v dvorani Del. zbornice dramo
»Dva bregova«, Nastop je bil prav posreéen, tako
po zunanjem efektu kot po notranjih znakih mla-
dinske orijentacije. Ni $e dolgo, ko bi bilo v Ljub-
ljani zelo tvegano prirediti dramo pod firmo JSZ.
Ze ime samo je vzbujalo pri nekaterih odvratne
obéutke in igrati pred pol prazno dvorano ni nié
kaj prijetno. Pri »Dveh bregovih« pa je bila dvo-
rana Del. zbornice skoraj polno zasedena. Vziraj-
ni borei so zmagali. Tudi v Ljubljani so si pocasi
s svojo vztrajnostjo priborili kader svojega poslu-
salstva. In to je ravno prav posebno pomembno.
Ce smo pogresali inlelidenco, to §e ni Zalostno,
ker ljubljanska intelifenca se zbira itak le v ka-
varnah pri brezplodnih debatah in pa e morda
— na plesih. Pogresali pa nismo mladine, to je,
kar nas je posebno veselilo. O igranju samem se
moremo izraziti le pohvalno. Saj so nas posamezne
osebe naravnost presenetile. Ton in smisel igre je
zlasti v drugem dejanju naravnost kri¢al v poslu-
salce, tako Zivo so igrali. Posamezni prizori so bili
tako Zivi in Zivljenjski, da prav malo takih vidimo
v gledali¥¢u. — Ljubljana naj bi bila vzgled vsem
skupinam v tem oziru. Zbrati mladino in zaposliti
jo, to je in mora biti prav posebno vaZna naloga
nasih skupin. Zagorje drzi dobro, a kje so drugi
kraji? Dva bregova nista le pri starejdi generaciji,
ampak sta prav ostro lotena tudi pri mladini, In
kar skupaj spada, naj tudi skupaj koraka.

S ——————

upnike moZe, katerim lahko zaupamo, take, o©
laterih vemo, da to, kar redejo, dnH, in da fo,
kar obljubijo, izpolnijo.«

Zivela delavska zavest|
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Leto VII.

Vewvsi:

‘/V Vevsko papirnisko delavstvo ze dolgo ni
spregovorilo. Mirno in brez vidnega odpora ze
par let sprejema vso tezo krize na svoje ramena.
Kljub vsej bedi in ob&utnemu pomanjkanju radi
izgube zasluzka, ki gre v stotisofe dinarjev,
delavstvo vztraja v delu z nezmanjSano prid-
nostjo in ne oziraje se na to, da mu je podjetje
vso tezo krize naprtilo na njegove rame. Pod-
jetie je $lo mimo vsega tega z zaprtimi ocmi
ozirajoc se le na zascito nezmanjSanih dobickov.
Namesto, da bi bilo podjetje izkazalo hvalez-
nost delavstvu za njihovo vztrajnost in disci-
pliniranost, je prav to gospodarsko depresijo
izrabilo proti delavstvu in mu zadajalo udarce,
ki so globoko segali v ¢ut dostojanstva de-
lavstva in avtoritete njihovih zakonitih zaup-
nikov. Delavstvo zna premagati vse gmotne
stiske, ¢e vidi, da gre za obstoj podjetja, toda
de so ogroZene in prav s strani podjetja fep-
tane njihove moralne in socialne pravice, pa
ne more mirno mimo tega.

Ko je bil pred par leti krivicno preganjan
in odpuscen takratni glavni obratni zaupnik
Karel Pintar se je podjetje ¢utilo zmagovalea in
vedno bolj briskiralo funkcijo obratnih zaupni-
kov in jih skuSalo spraviti na kolena. Ko so
bili v mesecu januarju tega leta na novo izvo-
ljeni obratni zaupniki, so smatrali za nujno po-
trebno, da opozore obratno vodstvo na neka-
tere nedostatke v podjetju z Zzeljo, da naj se
iste odpravi. Te Zelje so obratni zaupniki spo-
rodili ravnateljstvu v pismeni vlogi, katero na-
vajamo:

1. Poveéa mnaj se (kar je bilo Ze lani obljub-
ljeno) baraka za shrambo koles, ker je sedaj naj-
bolj primeren ¢as radi malega Stevila shranjenih
koles. Obenem naj se naredi primeren lokal za se-

stanke obratnih zaupnikov, ker po enem letu ob-
ljubljenega prostora v tovarniski koloniji Se danes

nimamo. Prostor obratnim zaupnikom doloca clen.

16 delovnega reda.

2. V vratarski lozi naj se tista zapora odpravi,
ker je zelo neErakliéna in morajo tisti, ki ostanejo
med opoldanskim odmorom v obratu, lezti pod
njo nazl:?', potem ko oddajo svoje karte vrafarju.

3. Ker podjetje e vedno ne obratuje v pol-
nem obsegu ter s tem delavsivo izgubi mnogo de-
fovnih dni, se opaza, da nekaferi delovodje zelo
pristransko razdeljujejo delo. Prosimo, naj bi ob-
ratno vodstvo da{o vsem delovodjem malog, naj
oni pri razdeljevanju dela postopajo pravitno, ter
naj po poirebi v tem oziru delajo v sporazumu z
obratnimi zaupniki doti¢nih oddelkov.

4, Odbor obratnih zaupnikov je sklenil, da
bodo odslej naprej v malih zadevah, ticolih se
specialno samo dolofenih oddelkov, zastopali po-
samezne oddelke zaupnikov po sledeem razpore-
du (naveden razpored). Kar se pa tite vaznejSih
zadev, pa zastopa vse delavsivo staredina ali celo-
kupni zbor obratnih zaupnikov.

5. V zadevi $tibri¢ Franc naj se obratno vod-
stvo konéno odlofi ter prosimo za jasno staliste
podjetja glede te zadeve. Ce je Stibri¢ kriv, je s
tem, kar casa je Ze premesfen v Vevée k slabe
placanemu delu, dovolj zadostil svoji krivdi. Ima
osemélansko druZino in mislimo, da mora biti za
toliko Zelodcev Ze preceiaen zasluzek, da jih na-
siti. Naj bi se cenjeni naslov pri svoji odlogitvi fudi
na to oziral.

O gori navedenih totkah Zelimo razgovor Vv
najkrajsein ¢asu. K razgovoru naj se povabi celo-
kupni odbor obratnih zaupnikov.

Ravnateljstvo je gorenjo vlogo kratko malo
zavrnilo z motivacijo, da ni sestav-
ljena v duhu prosnje. S tem je ravna-
teljstvo dokazalo, da hoée svojo nenaklonjenost
napram izvoljenim zaupnikom 3$e povedati.
Morda se ravnateljstvo pri tem ni zavedalo, da
stoji celokupno papirnisko delavstvo odloéno

. za svojimi izvoljenimi zaupniki in da so zahteve

navedene v gorenji vlogi zahteve celokupnega
delavstva, ki jih bo tudi izvojevalo. Sestanek
vevikega delavstva, ki je bil naperjen proti po-
stopanju podjetja je nazorno pokazal, da stoji
delavstvo neomajenc in enotno za svojimi obrat-
nimi zaupniki in da nikakor ne bo dopustilo,
da se jih izigrava, omalovazuje in briskira s
strani kogarkoli. Delavstvo je zopet spregovo-
rilo in obsodilo tako postopanje podjetja. Z
obzalovanjem je delavstvo ugotovilo, da tudi na
merodajnem mestu, kamor so se obrnili obratni
zaupniki za pomo¢ in zaséito, niso nasli razu-
mevanja, kakor bi bilo pricakovati. Vioga ali
bolje receno proénja, ki so jo predlozili obratni
zaupniki ravnateljstvu, se je na sestanku celo-
kupnega delavstva spremenila v zahtevo, in
sicer zahtevo celokupnega delavstva in na teh
zahtevah delavstvo vztraja do konca. Delavstvo
je na sestanku enodusno sprejelo naslednjo re-
solucijo in jo predlozilo ravnateljstvu podjetja.

1. Delavstvo naiodlof:neje protestira proti rav-
nanju ravnatelja Jahna, kateri je odklonil razgo-
vor z obratnimi_zaupniki, ¢e§, da vloga z dne
22, januarja ni bila pisana v obliki prosnje,

2. Delavstvo poudarja, naj se njihovi obratni
zaupniki smatrajo za zakonite zastopnike ter ne
dopusti, da bi se poniZevali s tem, da se silijo
prosjaciti okoli zastopnikov podjetja.

3. Zahtevamo, da podjetje takoj pristopi k raz-
govorom s celokupnim zaupnidkim zborom o vseh
tockah zavrnjene spomenice.

4. Zahtevamo, da podjetje Ze vendar pritne
redno obratovati in naj za to preskrbi poirebna
narodila, Ce pa se to kljub prizadevanju podjetja
ne da dosefi, naj se pa zaposli pri zmanjsanem
obratovanju ¢im vet delavstva, ker nikakor ne gre,
da podjetje gleda samo na svoj nezmanjSani do-
biEcL, a delavstvo pri tem trpi pomanjkanje. Potem
naj se gleda na to, da posamezni delovodje in
mojstri ne bodo delavstva podiljali domov, kadar se
njim zdi, ker je dela kljub temu dovolj s Ciscenjem
strojev, ki so radi pretiranega varlevanja zane-
marjeni, radi Cesar so lazje mogole poZarne kata-
strofe ter je Zivljenjska varnost delavstva ogrozena.

5. Najodloéneje zahtevamo, da se Stibrifu
Francu povrne 3koda v iznosu 1400 Din, katere je
utrpel zaradi nepotrebne premestitve k slabse pla-
canemu delu. To zahtevamo zato, ker je Stibri¢ po
izjavi ravnatelja popolnoma nedolzen, — V 6. re-
soluciji zahteva delavstvo, da bi podrejen organ
tovarne ne smel feldvebelsko ravnati Z njim.

7. Delavstvo najodlofneje zahteva, da se ta
resolucija uposfeva in izjavlja, da stoji za svojinm
zaupniki v enotni fronti ter jih bo &titilo z vsemi

delavstvo enofno profesfira

razpolozljivimi sredstvi pred morebitnimi prega-
njanji.
: JSEdai si lahko vsak napravi sam sodbo.
Delavstvu postopanje obratnega vodstva ni
nerazumljivo. Kakor smo Zze zgoraj omenili, gre
obratno vodstvo za tem, da obratne zaupnike
onemogocdi in uvede v podjetje absolutizem, pri
cemur bi bilo delavstvo podrejeno milost in
nemilost cbratnega vodstva. To nam zlasti po-
trjuje dejstvo, da je bila zavrnjena vloga obrat-
nih- zaupnikov, v kateri so bile izrazene zelje
delavstva, katerim bi bilo podjetje brez vsakih
tezko¢ lahko ugodilo, Ne bomo ugibali, kaj se
prav za prav skriva za tem postopanjem pod-
jetja. Ne motimo se, ¢e ugotovimo, da podjetje
pripravlja teren za odpoved kolektivie pogodbe
in redukcijo plac. Za dosego teh namenov pa
je treba predvsem desorganizirati delavstvo in
zmanjsati vpliv obratnim zaupnikom. Delavstvo
pa je in bo ponovne pokazalo, da se v borbi za
svoje gmotne in socialne pravice ne da zlomiti.
Rezultat vsega tega pa je, da je radi
enotnega nastopa delavstva pod-
jetje konéno pristalo na razgo-
vor o predlozeni vlogi obratnih
zaupnikov in je zadnji torek po
posredovanju Inspekcije dela za-
htevam v glavnem tudi ugodilo.
Upamo, da se je v delavstvu s tem utrdila nova
zavest, da je le organizacija, ki predstavlja so-
lidarnost delavstva, najucinkovitejsa inStanca
za dosego svojih pravic.

Gibanje zavarovanih delavcev
in namescencev pri SUZOR-u
v mesecu novembru 1933,

V mesecu novembru 1933 je bilo zavarovanih
v celi drZavi pri Osrednjem uradu za zavarovanje
delavcev 540.690 delavcev in nameS€encev, Te Ste-
vilke pokazujejo, da je tlanstvo mapram prejSnjemu
mesecit padlo za 8771 &lanov, napram mesecu no-
vembru lanskega leta pa je zaposlenih 6755 de-
lavcev manj. . :

Povpretna zavarovana ilaéa znasa 22.79 Din
in je napram novembru lanskega leta niz)i za 1.21
Din. Ta padec je posledica tega, ker se je Clanstvo
visjih razredov z dnevnico nad 24 Din dnevno
zmanjdalo za 20278 ¢&lanov, na drugi strani pa
povetalo 3tevilo ¢lanov niZjih razredov z zavaro-
gﬂno plado pod 24 Din dnevno in to za 22.423

nov.

. an
Kovinarji

Javornik. Strokovni te¢aj zadnje nedelje
je obravnaval temo: Nada industrija. Predava-
telj «r. Aled Stanovnik je v svojem lepo za-
snovanem govoru orisal nado tezko zelezno in-
dustrijo posebno KID. Ce pogledamo nazaj prva
povojna leta, takrat si je delavstvo v svojil
strokovnih organizacijah priborilo po vseh kul-
turnil drzavah #e precej dobro socialno zako-
nodajo in tudi plate so fe nekoliko odgovar-
jale. To je drzalo takole do leta 1926. Po tem
letu pa vidimo, da je vsako leto slabse. Pod-
jetja se leto za letom bolj racionalizirajo, s tem
pa mislijo, da je njihova dolznost 1mﬁpl'ﬂVlt1
tudi vecje dobi¢ke. Ce pogledamo bilance, so
vsako leto vigje. Delavstva v obrafih je vedno
manj, produkcija se veda, podjetniki pa vpi-
jejo, da je kriza. Natantno je Brcdavalclj to
rukazul. Ko je prebral bilanco KID od leta 1933.
z tega porocila se vidi, da se je dobitek pod-
jetja podesutori'l. delavske plafe pa se manj-
Zajo. To podetje mora privesti delaystvo v jrduo
prepri(-anlic, da je edina refitev iz tega tezkega

polézaja le delavska skupnost. Ob koncu je Se |

na kratko orisal, kako si domidljujejo danadnji

drzavniki ureditev drzav. Eni so za Korpora-
tivne stanovske ureditve, drugi za kolektivne,
tretji zopet za stare, po liberalnem vzorcu. De-
lavstvo ne more pritakovati ne od ene ne od
druge nobenega izboljSanja, kajti, dokler se ne
omeji zasebna lastnina, za kar pa se nihée ne
ogreva in si od tistih, ki kaj imajo, tudi ne bo,
toliko tasa bo delavstyo %e vedno izpostnvljeno
kapitalizmu, da ga izkoris¢a pe mili volji.

Kleparji

Ljubljana, V nedeljo, dne 18. t. m. se je vriil
sestanek nade skupine. Kot vsak je tudi ta poka-
zal, da se élani zavedajo svoje dolinosti in znajo
ceniti delo v organizaciji. Z odobravanjem je bil
sprejet referat tov, tajnika, ki je poroéal o polo-
Zaju_organizacije.

Sprejel se je predlog tov. Ferkova, da se &la-
narina povisa od 11 na 15 Din meseéno — za
brezposelne 2 Din. | v

Sklenilo se je tudi, da skupina prispeva od
vsakega ¢lana pladane &lanarine Cetrtletno JSZ
za tiskovni sklad 3 Din. .

Tovarisi na delo za podteno strokovno orga-
nizacijo. Klepar.
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Vinicarshi vestnié

- - . a L4 .
Sovrainiki vinicarjev

Podruzniea Vinarskega drustva v Ljuto-
mern je na svojem letofnjem obénem zboru
sprejela tudi predlog, naj se sedanji vinicar-
s!&i red spremeni radi nevzdrznih vinograd-
niskih razmer. Ljutomersko Vinarsko dru-
§tvo je tudi Ze izgotovilo tozadevni predlog,
ga razposlalo vsem ostalim vinarskim dru-
§tvom z narocilom, naj ga podpisejo in ga
kot samostojni predlog, vsaka v svojem ime-
nu, posljejo kr. banski upravi.

Da gre ravno iz Ljutomera vedno naj-
vedja gonja proti sedanjemu vini¢arskemu
redu in ravno od strani vinogradnikov, ka-
teri svoje vini¢arje najslabSe placujejo in
vinicarskega reda drugace ne priznavajo,
kakor ¢e se jih v to pravnim potom prisili,
je Ze itak znana reé. Zato se tudi sedanje
akeije proti vini¢arskemu redu ne bojimo.
Saj smo ravno vini¢éarji tu v vinorodnih
krajih dravske banovine pravi delovni na-
- rod, nikakor pa ne dotiéni ljutomerski vino-

gradniki. Nas je tisoce, teh pa je komaj ne-
kaj desetin. Zato brez nas in brez nalega
pristanka do kaksne spremembe vinicarskega
reda sploh priti ne more. Nas glas, nafe za-
hteve in potrebe morajo imeti celo prven-
stveni znacdaj pri vseh merodajnih ¢initeljih.
Vinicéarsko vprasanje je prav za prav eksi-
stenéno vprasanje delovnega ljudstva nasih
vinorodnih krajev. S tem je vini¢arsko vpra-
Sanje obenem tudi za te dele dravske bano-
vine najvedje soeijalno in nacijonalno vpra-
8anje, nikakor pa ni to kakina megetarsko-
kupc¢ijska privatna zadeva peSéice mescan-
skih, tako na&ih, kakor inozemskih vinograd-
nikov, kateri bi iz nas in iz nase zemlje sa-
mo radi vlekli in grabili, mi mnoziea, pravi
narod, mi pa naj zanje samo garamo, stra-
damo in ¢rez prste gledamo. Mar mislijo
doti¢éni ¢lani ljutomerskega vinarskega dru-
&tva, kateri so v potu svojega obraza skovali
ta zopetni predlog proti viniéarskemu redu,
da bi se z njegovo spremembo moglo tako]
odpomoc¢i nekaterim »gospodarsko falira-
nim« vinogradnikom? Nikdar ne! Radi vini-
¢arskega reda in radi vinidarskih dajatev
niso propadli, in magari, da bi njim odslej
¢isto zastonj delali, ne bodo mogli znova
vstati, Vzroki »zafuranosti in spufanostic
niso na nas vinicéarjih, niti ne na viniéar-
skem redu, marveé &isto drugod, zato jih
tudi i&¢ite in jih odpravite tam, kjer so. (e
so torej komu med [jutomerskimi vinograd-
niki zadnji éas razmere postale Ze nevzdrzne,
povemo, da za nas vinicarje nikdar niso bile
dobre in so predvsem danes nam se desetkrat
bolj nevzdrzne. Pa & nas hodete pritisniti.
prasanje pa je, ¢e se bo posredilo. Gotovo
* ne. Vinidéarski red je tukaj radi vinicarjev,
ne pa morda radi vinogradnikov. Z zakonom
in z moc¢jo drzave se mora vedno delati red
in s¢ititi slabejSega pred samovoljo modénej-
Sega, torej vinicarja, pred sluéajnim preve-
likim izkorigéanjem vinogradni'ka, I\'f)l ho-
¢éemo le »vinidarskie red, nikakor pa ne
vinogradniskega.

iotovi pa, kateri so mnenja, da jim vi-
nogradi Se vedno zadosti ne nesejo, pa jim
kot najboljio resitev svetujemo, naj potem
sami zagrabijo za motike in za delo, vsaj v
svojih vinodragih, pa bodo videli, kako hitro
jih bo minila vsaka misel o znizanju in pri-

rajSanju zasluzka komurkoli, Se bolj pa
jih bo minila misel na spremembo in poslab-
sanje vinicarskega reda. Kdor ne dela, mar-
ve¢ samo prekrizanih rok gleda, tak tudi
nikdar ne razume, tesa je delaveu treba.
Zakaj pa kmetski vinogradnik, ki pridela
slabSe vino in ga vedno cenejge proda, vedno
boljée placa svoje vinicarje in delavee in
jiim da se hrano? Zato ker on tudi sam dela,
i}e je postal pri delu laéen in utrujen, ve,
da je prav tako tudi z onim, ki zraven njega
dela. Mescéanski vinogradniki pa hodejo ved-
no biti v lepo izglajeni obleki, v veseli (]rui-
bi po raznih vinskih hramih in zidanicah,
svoje razne »milostljive« pudraio takorekod
z Zulji svojih vini¢arjev, ki niti kruha in
soli nimajo. Vozijo se ti vinogradniski go-
spodje na izlete, na obiske in zabave, ko pa
vinicar po zasluZek pride, pa nikoli denarja

nimajo in se s krizo izgovarjajo. Delat naj
gredo, pa bodo takoj na lastni kozi ob¢utili,
da se danasnje gospodarstvo, tako tudi vino-
gradnisko, Ze dolgo ved ne vodi po pravilnih
potih, po naravnih in po boZjih nacelih, ka-
tera so: nafjprej je ¢lovek, potem gospodar-
ski dobi¢ki in »kseltic, najprej bodi ¢loveka
dostojno Zivljenje obeh, vinicarja in vino-
gradnika, ne pa samo vinogradnika, kakor
je to danes. Kadar je to zagotovljeno in kar
potem ostane od tega Se povrh, to je potem
smatrati kot posteno in praviéno pridobljeni
dobic¢ek. Ko bo to pri nas tako urejeno, tedaj
naenkral ne more biti ve¢ vini¢arskega vpra-
Sanja in tudi ne bomo rabili nobenega vini-
carskega reda.

Qrganizacija

Obéni zbor strokovne skupine vinic¢arjev
v Mariboru bo v nedeljo 4. marea ob pol 9
v prostorih Delavske zbornice TII. nadstr.
v Mariboru. Dnevni red: éitanje zapisnika,
poro¢ila odbora, volitev, sprememba pravil
m sloucajnosti. Vsi élani mariboske skupine
ste obvezni, da se obénega zbora udelezite
in = seboj pripeljete &e tovarise!

Razno

Razno. Vleiena je tokba zoper vinogradnika
dr. Brandsteter Franca, odveinika v Mariboru. Pri-
toZba na srezko natelstvo Maribor levi breg zoper
predsednika obfine Kamnica, ker je sabotiral
»Uredbo o vinidarskem reduc in naloZil denarno
takso 30 Din za vsakega Clana vinitarske komisije,
katero bi moral plagati predlagatelj vsake vini-
carske komdsije. Na vinil. komisiji v Zg. Kungoti
je zmagal vinidar Roj Frane in dobil izplafano na-
grado 500 Din. Zastopal ga je tov. Krpan Anton.
Vinitar Cerni& Anton je dobil pravde pri sodi-
5%u in mu mora vinogradnik pla¢ati 700 Din 3kode
za mleko, ker ni mogel imeli pogojene krave radi
nepopravljenega hleva, V Hotah je na vinié. ko-
misiji tov. Sorko Stelan dobil od g, dr. Ipavica iz-
platan odtegnjeni zasluZzek 900 Din. Zasto ga je
vinitar tov. Sauperl Viktor iz LimbuSa. Razprava
vini¢. komisije na Kogu, na predlog vinitarja Strni-
sa Pavla zoper grofico Irmo Vurmbrand Georgevié
radi zahtevka 11.568 Din, se ni mogla vrditi, ker
od obtozencev nihfe ni priSel. Zadevo ima 7e v
rokah odvetnik, Tri vinily komisije, ki bi se mo-
rale vriiti v obf uradu Nova cerkev (Haloze), se
niso vrdile, ker vinogradniki niso prisli. VloZena
je ze tozba pri sodistu. V Ljutomeru je na vinit.
komisijo prislo do sporazuma. Vinogradnica Kolbl
Marija je pladala odtegnjeni zaslufek 60 Din Si-
monifu Stefanu in mu da 3e dva hleba domatega
lkruha. Zastopal je wvinitarja Kosi® Janez, Razprava
proti upravniku minoritskega samostana pa se je
morala preloZiti, ker obfinski urad k razpravi ni
pozval vinifarja predlagateljn. Sodidte v Mariboru
ni pri razpravi dne 26. jan. pripustilo, da bi dr.
Glantnike zastopal odvetnik, marve® se je ta mo-
ral sam braniti, ker vinifar tov. Toma%it Martin
tudi ni imel odvetnika. Kozar Jakob od St. Petra
pri Maniboru je vloZil predlog vini®. komisifi zo-
per Gungl Milo iz Maribora, vinifar Kraner i"r;mr.
pa zoper g. Schwarz, tudi iz Maribora, V Ivanj-
koveih se je dne 9. L. m. vrilo kar pet vini®arskih
komisij. Vinitarje je zastopal tov. Rozman Peter,
razpravam pa je predsedoval narodni poslanec Pe-
tovar. V zadevi vinidarjev Strm3ek Jakoba, Cimer-
man Petra in Mursi¥ Jakoba njih gospodarji niso
prisli in se izdalo samo uradno potrdilo, zoper ka-
lere se sedaj vloZi tokba pri sodiu. V sporni
zadevi Sek Matije zoper vinogradnika Kovadida
Franca iz Krfovin pri Sv, Miklaviu pa se je do-
segel sporazum, da ta plada vinitarju 363 Din od-
tegnjenega zasluZka, Din nagrade in da 100 kg
krusnega ernja in 40 kg krompirja. 'V razprawi
Kosec Pelra zoper vinogradnika Kosi Ivana, pa se
je dosegel sporazum, da dobi vini®ar 3e plafanega
zasluZka 300 Din, Ta je v letu 1938 mnaredil svo-
jemu gospodarju 161 dnin, ob rafunu pa bi gospo-
dar rad vse tako napravil, da bi 3¢ wvinitar njemu
ostal dolZan, ne pa da bi on za teh 161 dnin wvi-
nidarju kaj plafal,

Iz urednistva:
Radi pomanjkanja prostora nismo mogli
priob&iti dopisov iz Litije in Slovenjgradeca.
Na vrsto pridejo v prihodnji stevilki.

iz cenfrale

Na okroZnico uprave »Delavske Pravice«, v
kateri se napro#ajo skupine naj poiljejo naslove
delavcev, da bi se jim posiljal list na ogled, sta
doslej odgovorili samo dve skupini in sicer skup.
les, del. Nazarje in skupina rudarjev v Zagorju.

Kaj pa ostale skupine? Usmerite delo tudi v
ta pravec, kajti le na ta naéin, da poveiamo &ie-
rilo naro¢nikov, bo mogote povetati tudi obseg
ista,

Na okroZnico §t. 5 z dne 16. &. m. prosimo
vse skupinske odbore, kakor tudi zveze, da nam
¢imprej odgovore. Naj ne bo skupine, ki bi v tem
oziru ne storila svoje dolZnosti.

S¢ vedno je nekaj skupin, ki nam ne sporode,
kdaj se bo vriil redni letni obéni zbor. Vse od-
bore teh skupin pozivamo, da v najkrajSem casu
skli¢ejo obéne zbore in gredo potem na redno de-
lo. Ve¢ aktivnosti in borbenosti,

Nameséenci

Namestenec naj bo zaveden &lan svoje orga-
nizacije! Ni zadosti, da se samo wvpifed v organi-
zacijo, katere pravila si dodobra predtudiral in si
v njih spoznal program ter ga priznal za svojega.
Vedno skrbno &itaj namesensko rubriko v svo-
fjem @asopisu, Pa tudi mapidi za svoj list vse, kar
se godi v tvojem podro&ju, kar bi utegnilo zani-
mati sodlane in tako koristilo namedtenski orga-
nizaciji.

Vsi &lami naj se pa tudi zavedajo svojh dolz-
mosti napram ornganizaciji. Ker si pa Ze med onga-
niziranimi, bodi toliko zaveden, da bod ¢&lanarino
vedno pravodasno poslal. § tem bo$ Ze mnogo
pomagal k rednemu poslovanju odbora, Gotovo
je pa tudi, da takoj v zatetku meseca najlazje pla-
camo svoje obveznosti, Nasa orgamizacija naj ima
samo aktivne &lane, da bo Ziva in delavna. —

Blagaijnik, >
L]
Rudarji

Zagorje. V nedeljo, dne 18. t. m. je bil obéni
zbor nafe skupine. Zopet smo polagali ratune o
nasem delu. Res, danes so za delavce tezki é&asi,
a najbolj tezki so za rudarje. In med rudarji vo-
diti strokovno organizacijo v teh tezkih casih ni
lahko delo. Kljub vsemu temu pa se moremo po-
hvaliti. VzdrZali smo in ne samo wzdriali, celo na-
predovali smo za 17 élanov. Posebng Zivahen pa
je bil nas mladinski odsek. Imel je 28 sestankov
s predavanji o naéelnih vprasanjih. Priredil je tudi
3 igre in napravil je en izlet, Ce bi pa me bilo to-
liko na%e mladine brez zasluzka, bi bil pa gotove
mladinski odsek e moénej§i in tudi Zivahnejsi.
— V imenu centrale je odboru in celotnemu &lan-
stvu ¢&astital k uspehu tov. Langus. Povdaril je
veliko vaznost naSega strokovnega pokreta da-
nes, ko je na razvalinah klasiéne organizacijske
dobe slovenskih katolitanov ostala samo &e JSZ.
Vsa znamenja drugod in doma pa kaZejo, da bodo
ravno strokovne organizacije odloéilno vplivale na
preureditvi drufbe. Za katoli¢ane so podane na-
¢elne smernice v papezevi okroZnici »Quadrage-
simo anno«. — Izvolili smo nov odbor, ki bo, tako
upamo, krepko vodil $e naprej nade strokovno
delovanje.

Zagorje. S 15, februarjem je prenchala s svo-
jim delom prehranjevalna akcija za brezposelne.
V Ljudski kuhinji se je cela dva in pol meseca
kuhalo enkratno dnevno hrano, to je kosilo 40.
brezposelnim delavegm, Na vse prosnje osebne in
pismene, katere jet prelr. odbor vloZil na obéino
radi denarnih sredstey, s katerimi razpolaga ob-
¢ina, ki jih je dobila od banovinskega bednostnega
fonda, za ustanovitev javne kuhinje, ali za pod-
poro Ze obstoje¢e — se ni dobilo nigesar.

Prehranjevalna akcija za brezposelne, ni do-
bila niZesar od téia. razen nekaj koruznega zdro-
ba. Vendar pa v banovinski bedn. fond prispeva-
mo vsi, in bi bilo zato treba nekoliko ve& uvidey-
nosti, od strani odlo¢ujocih faltorjev! Sedaj je
moral preh. ak. odbor s kuhinjo likvidirati, Da ni
nudila Del. zbornica denarnih sredstev, bi morala
kuhinja Ze prej prenechati. Zato so ji vsi, pred-
vsem odbor preh, ak. brezpos, kakor tudi vsi
tisti, ki so imeli dobro hrano, solidno postreibo
in toplo zavetidée, zelo hvalezni. Posebna zahvala
tudi vsem onim, ki so kakorkoli pripomogli k tej
dobrodelni prehranjevalni akeiji.

Sedaj se je Ze zagelo z raznimi javnimi deli.
Nekaj teh, ki so bili na hrani, je odslo v Radece,
kjer se gradi ban. cesta. Odslo jih je 55. V Za-
gorju so pa tudi zaceli z razdiritvijo glavne ceste,
ki pelje skozi Toplice. Doma so zaposleni pred-
vsem oZenjeni delavei. Toda napornemu delu, ki
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ga imajo, bi morala biti temu primerna placa. Oce
z druZino, pa hoe$ noces, mora prijeti za delo
in to za vsako ceno. Tu gre za skorjo kruha! Ka-
ko more ziveli s sijajno plaéo 2.50—2.75 Din na
uro, in ob tako trdem deﬁi nihée ne pomisli, Ali
nihée ne Cuti ve& odgovornosti pred pravico,
ki mora priti slej ko prej?!

Na tak maéin nadega socijalnega in gospodar-
skega zla ne bomo redili, To je samo krparija,
samo milod¢ina. Ljudem je treba dati dela — in
postenega zasluzka — zasluzka tudi tistim, ki so
le delno zaposleni, kajti vsak Ze danes bridko ob-
éuti na svoji koZi, da je najvecji odjemalec le de-
lavec. Zato sledi delaveu plaéa po vrednosti nje-
govega storjenega dela. Delavec samo garaj, drugi
naj pa uziva sadove tvojega dela. Tako se godi,
da danes kapital na raéun tistih brezpravnih de-
lavcev kuje kapital nemoteno naprej, kolikor se
mu hoée, in to $e posehno inozemski, ki izkoriséa
nase narodno premoZenje! Delavec.

Trbovlje. (Da se ne pozabi.) 25. febr. t. L. pri-
dite vsi ¢lani ma ob&ni zbor nafe strok. skupine
rudarjev, ki se vrii ob 4 popoldne v tajni¥tvu, O
poloZaju nafega rudarskega gibanja bo poro&al
strokovni tajnik ‘tov. Le&nik.

Tekstilno delavstvo

Triig. V mnedeljo, dne 25. febr, . 1, se wvréi
ob 9 dopoldne v dvorani naSega doma redni letni
obéni zbor nade skupine s sledefim dnevnim re-
dom: 1. Citanje zapisnika zadnjega obénega zbo-
ra, 2. Porogila odbornikov. 3. Poroéilo nadzorstva,
4, Govor delegata iz Ljubljane, 5. Volitev novega
odbora, 6, Volitev delegatov za ob&ni zbor JSZ.
1. Sprejetie pravilnika posmrininskega fonda. B.
Slucamosti,

Ker na obénem zboru poda ratun stari odbor
in se dolotijo smernice za delo novega odbora v

ihodnjem poslovnem letu, zato je vaZzno za vsa-
Erega. &ana, da se obénega zbora sigurno in toéno
udelezi. Saj je vsakega ¢lana tastna dolinost in
pravica, da na obénem zboru izrazi svoje mnenje
o bododem delu skupine in novega odbora, ki bo
vsako dobro misel z veseljem osvojil. Zato se
obénega zbora zanesljivo wsi udelezimo, da poka-
#emo s bem, da smo vedno pripravijeni pomagati
skupini in se radi odzovemo njenemu vabilu,

V nedeljo je stopilo pred uzisko javnosi
sPodporno drudtve Pekos, ko je v Nafem domu
wprizorilo Shakespeare-jevo dramo »Othello«. Pod
pritiskom tezke krize v @evljarski industriji so si
mames$denci in delavci tvrdke »Peko« ustanovili
navedeno drustvo, ki maj zbira fond za pomoé v
&asu potrebe, Ker si drudtvo s samo é&lanarino v
danaénjith razmerah ne more veliko pomagati, mo-
ra iskati v smislu svojih pravil drugih virov. Ne-
deljski poskus je bil prav posreten. Posetniki ne-
deljske predstave, ki so do zadnjega kotitka na-
polnili dl\:vrorano. so podprli drudtvo pri njegovem
¢lovekoljubnem stremljemju, zravenm so pa imeli
res umetmiski uzitek, za katerega so prirediteljem
iz srca hvalezni, V medeljo bodo igro pomovilil zve-
&er, drugo nedeljo pa popoldne,

Tiho in neopafeno pa deluje Podporno dru-
Stvo v tukaidnji predilnici, ki obstoja #e precej-
énjo dobo in je s & ino in prispevki tovarne
zbralo Ze precejdenj fond. Po skupnem dogovoru
med lastniki tovarne ter delavskimi zastopniki in
organizacijami je drudtvo uvedlo obvezno é&lan-
stvio za vse delavsivo te tovarne in pa popolnoma

pravilniku wurejeno starosino .zavarovamje.
r;ld «pr’xirlpeva tovarna sama polovico plafane &la-
mnarine. Vzajemno sodelovanje tovamne, named&en-
cev in delavstva zna moditi lepe sadove. Delavstvo
si je zatelo pomagali samo m prav ima.

‘Marsikateri delavec v TrZi¢u misli, da radi
podpornih drudtev ni treba strokovne organizacije
in misli to pustiti v memar. A to je velika zmota,
ki postane lahko usodna, Strokovna worganizacija
ima popolnoma drug in gotovo Se vaineji po-
men. Ona brani delavske stanovske pravice in
gomje delavstvu, £e me bo znalo svojih pravic sa-
mo bramiti; @ to zmore le v svoji stanovski orga-
aizaciji. O lem se bomo pogovorili na ob&nem
zboru mase shupine,

Litifa. Dne 25. t. m. ob 3 pop. se vi#i v go-
stilnigkih prostorih g. Cerarja Franka predavanje
o bolniskem in nezgodnem zavarovanju kakor tudi
postapanje obratnih zaupnilov pri maznih inter-
vencijah pri podjelju. Clami, pripeljite s seboj tudi
svoje tovarife ker je to pwe:ﬁ:z:ie vaZno za vsa-
kega delavea,

Lesno delavstvo

Slovenjgradec, V :Delavski Pravici« najdemo
zadnja dva meseca polno poroéil o delovanmu na-
&h delavskih sirokovnih skupin, ki polagajo ra-
fune o svojem delu v preteklem letu. Lepa so ta
poroéila, Tudi pri mas obstoja skupina, le Zal, da
ne more poroéati o nikakrinem delu. Zakaj ne?
Odgovor ni tezak. Skupina spi! Obstoja, a le
na papirju, bolj kakor pa v resnici. Le Zivolam.
Vzrok je v tem, da nimamo ljudi, ki bi prijeli za
delo od prave strani, in drugi najve&ji vzrok je
ta, kalcor ga najveckral majdemo, nezavednost dp-}
lavsiva, Skusali smo #e na vse madine spravit:
skupino do rednega poslovanja, a delavsivu, razen
par izjem, ni mogo¢e dopovedati potrebe in ‘kornsftl
svioje organizacie. Zato koleba delavstvo sem in
tja, delodajalci pa ga izkorisajo. In kadar hote
ta ali oni delavec storiti nekaj po svoji lastni vo-
lfi in prepriGanju, za svoi dobrobit, mu je Ze de-
lodajalec za petami, ki mu grozi z odpustom in
Bog si ga vedi s kom, To se je predvsem opazilo
tudi ob priliki ob&inskih volitew in volitev v De-
lavsko zbornico, zlasti v tovarni meril, kjer so de-
lavee poklicali skupaj in fjim zagrozili, da mora-
voliti to, (kar oni zahtevajo, sicer bo sledil odpust.
Delavstvio je moralo voliti v obeh primerih zago-
vornike kapitala, ne pa zastopnikov, ki so zago-
wvarjali tudi interese delavskih slojev, A delav-
stvo kljub temu ne pride do prepri¢anja, da je re-
sitev le ena, in sicer ta, da se organizira. Govore
sicer, da bi bilo Ze potrebno, a kadar pride za
res, tedaj pa pade slehcrnemu srce v hlage in
pravi: »Jaz bi ze, kaj bo pa delodajalec rekel?«
Mi pa pravimo: Ali delodajalec rece, kadar vas
pritiska in se vam godi krivica: »Tega ne smem,
kaj bo pa delavstvo reklo?« Kaj bo rekla jav-
nost, kaj socialni éut in ljubezen do bliznjega?
Ne tega ne boste nikoli slisali! Zato pa tudi ti
delavec slori enkrat odlogen konak!

Iz zgornjih razlogov tudi nadi mozje, ki imajo
smisel za organizacijo, nimajo tisle modi in tudi
ne veselja za kakino stvarno delo, ko pa vidijo,
da delavstvo samo sebi note dobro. Brez &lanov
tudi odboru ni mogoée kaj doseé&i. Skupina ali or-
ganizacija brez &lanov je kakor wvojska brez ar-
made, ki ni¢ ne zaleZe. Le kadar je kateni postal
brezposeln, tedaj vsak ve kje fje skupima, kie je
njen tajnik. Tedaj pride prosit pomo&i Mnogim
brezposelnim smo zadnji dve leti pripomogh do
brezposelnith podpor in $e mnogokrat Zrivovali
postnino zdaj na eno zdaj na drugo stran, Pri lem
pa nismo nili vprasali, ¢e si nad, ali si rded, ali
celo plav. Storili smo svojo dolinost do bliznjega,
da mu pripomoremo do podpore, ki mu gre in za
katero je leta in leta pladeval prispevie, Videli
bomo, kako bo zdaj. Nasi vzilrajnej$i in majuvidev-
neffé delavei so sklemili, da skupino spravijo zo-
pet k Zivljenju, Poskusili bomo srefo, koliko za-
vednosti bo delavstvo sedaj pokazalo do svojega
stanu, Zato sklicuje skupina svoj obéni zbor za
nedeljo, dne 4. marca t. 1. ob 10 dopoldne v Za-
druznem domu. Dnevmni red je: 1. Citanje zapis-
nika zadnjega obénega zbora. 2. Kratko poroéilo
-sda.regia odbora. 3. Poroéilo zastopnika centrale.
4. Volitve novega odbora in nadzorstva, 5, Predlo-
gi in_slufajnosti. _

Zelimo, da delavstvo sedaj pnide na ob&ni
zbor polnodtevilno in da za&ne intemnzivno delati
za svoje koristi in koristi vseh delovnih slofev.

Stavbinski delavci

Ljubljana, Strokovna skupina pleskar-
jev, sobo- in ¢érkoslikarjev. Vsem ¢lanom se
sporo¢a, da se bo vriil redni meseéni sesta-
nek v tetrtek 8. marca 1934 ob pol 5 popoldne
v prostorih JSZ na Miklogidevi cesti 2/1. —
Ud%leibu na sestankn je obvezna za vse ¢la-
ne. Ako hocéemo, da se bo delo v skupini do-
bro razvijalo, mora pri_tem sodelovati vse
¢lanstvo. To pa je mogofe samo na ta nacin,
da se redno udeleZujejo sestankov. -

Vsi prosilei za podporo pri Javni'bm‘z!
dela naj se nemudoma zglasijo v drustvenl
pisarni med uradnimi urami. — Odbor.

Razno

Ljubljana. V nedeljo dne 18. febr. t. m. se
je vriil redni letni obéni zbor stroKovne sku-
pine ]JS5Z. Obénega zbora so se mlelt‘.i"-!ll vsi
¢lani, zaposleni v tovarni »Zmaje. Obé&ni zbor
je vodil tov. Toman. V novi odbor so bili iz-
voljeni kot predsednik tov. Rupnik Zan, pod-

wredsednica Rozman Marija, tajnica Kunaver
vanka, blagajnicarka Bezuh Minka, gospodar
Veli¢ Frane. Kot odborniki: Jare Frane, Baucon
IFran¢iska in Gosar Marija. V nadzorsive: Mla-
kar Ivan, Cuden Tereziju in Sreboi Frinecka.

V daljsem govoru je nato porocal zastop-
nik centrale tov. Rozman o vaznosti delavskih
strokovnih organizacij in delavske socialne za-
konodaje. Ob tej priliki se je sklenilo, da se
bodo veckrat vrsili ¢lanski sestanki. da tako
tudi delavsivo nafe tovarne pride do one de-
lavnosti. kakor ostale skupine JSZ.

Delavska hultara

Javornik, V nedeljo 25, . m. prirede ¢lani
nase skupine na Jesenicah v dvorani Kreko-
vega doma igro »Hlapeie. lgra se pricne toéno
ob 8 zveter. Vabijo se vsi delavei in njihove
druzine, da se te Cankarjeve igre v velikem
ftevilu udeleze. lgra je za danasnje ¢ase zelo
primerna. Na svidenje!

To in ono

Trbovlje. V soboto 17. t. m. se je pri popravilu
clekir. voda smrino pomesre&il elektrikar Bratun
Jancz. Vsaka zdravnitka pomed je bila nemogo-
€a. Pokojni je bil zelo mirnega znadaja, dober de-
lavec in dober oée svoji drudini. Zapusda #eno in
enega otroka na malem posestvu v Bevékem, Blag
spomin njegovi dufi! Preostalim nase soZalje. —
Ze sedaj praznujemo kar po lri dni v lednu, pa
pravijo, da bomo §e veé Kako bomo Ziveli? Z
javnimi deli menda ne bo nié&, Na banovinskem
zasedanju se mas s kakimi javnimi deli niso mié
spomnili. Gospodje, povejle, kaj naj potnemo?

Tolazbo — namreé& pustno — so imeli, skoro
gotovo sami vrhniski brezposelni delavei in ma-
medéenci, na pustni lorek s svojo maékerado, Bila
je prav znaéilna za danadnje &ase.

Pred nedavnim &éasom smo brali v listih, da
bo zagela z obratom neka nova lekstilna druzba
wv bivéi Polakovi tovarni na Vrhniki in bi take
zaposlila tamkaj&nje brezposelne. Ker pa vsi znaki
ni¢ ne kazejo, so si pomagali na ta nagin, da so
postavili movo tovarno na &tiri kolesa in jo okra-
sili od vseh strani s kriged¢o reklamo, med drugim:
»Tekstilna-Vrhnika se mﬂo&a za cenj. narobilas«.
»Spreime na delo 400 delavcev« (gotove tudi me~
kaj mamed&tencev). Ta voz so vozili po celi Vrh-
niki, a sam glavni ravnatel; nove tekstilne je pa
hitel od hife do hise z vzorc: za mavoéila.

Ko sem te prizore sluéajmo widel, sem si mi-
slil: edinstvena malkerada — bridka tolaiba,

Zahvala

Rimske toplice. Podpisana se iskreno zahva-
liujeva J. S. Z. za bolnisko podporo. Obenem se
zahvaljujeva tudi élanstvu skupine lesnega delav-
stva v Rimskih toplicah, ki nama je priskogilo za
¢asa moje bolezni na pomog, Vsak zavedoi dela-
vec naj se zbudi iz spanja in naj se zave, kako
je potrebna in koristna organizacija. Zato pripo-
rotam vsakemu delaveu in delavki, naj se organi-
zira, ker v skupnosti je moé, Krifansko soc. po-
zdrav| — Ludvik in Marija DezZelak.

Socialna in gosPodarsha.poliliku

SUZOR v decembru 1933, V decembru 1933 je
bilo zavarovamih pri Osrednjem uradu za zavaro-
vanje delavcev v Zagrebu 513.079 delavcev, Na-
pram decembru 1932 je padlo Stevilo zavarovanega
delavstva za 52,528 delavcev. Povpretna zavaro-
vana plaga znasa 22.69 Din in je nikja napram
letu 1932 za 1.08 Din.

Zahvala

Ker mi je KARIT AS po smrti moje
sorodnice takoj izplacala celo zavaro-
pano vsolo, se ji najlopleje zahvalju-
jem in jo psakomur priporocam,

Vié-Glince, 12.februarja 1934.

Jernej Sive L .

Pridobivaj novih naro¢nikov

za ,,DELAVSKO PRAVICO“!

Urejuje in za uredniftyo odgovarja: Peter Lombardo. - Za Jugoslovansko tiskarmo: K. Ce¥. - lzdaja

za konzorcij >Delavske Pravicec<: Sre¢ko Zumer.



