Po3tnina placana v gotovini.

Stev. 21. Leto 5.
Izhaja dvakrat na mesec.
NaroZnina &etrtletno 12 dinarjev.

LJUBLJANA, 15. novembra 1930.
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Posamezna Stevilka 2 dinarja.
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Urednistvo in upravnistvo:

Lijubliana, Miklo#iteva c¢. [palaZa Delav,
zbornice), kamor naj se tudi podiljajo rokopisi.

Sovoje pravice bodo uveljavili Zeleznicarji le z zdruZeno mocjo. Zavedajte

Pred strojem

Gospodarska kriza, o kateri se to-
liko govori in piSe, ni kriza kapita-
listi¢nih profitov. Ti profiti ne trpe
krize. se ne zmanijSuieio, nego celo
nara&tajo. Ta gospodarska kriza bi-
Ca delavstvo.

In delavstvo je spregovorilo. Na
svoiih predavanijih je v pondeljek 27.
na Jesenicah, v torek 28. okt. v Liub-
liani in v sredo 29. okt. v Mariboru
povedalo po svoiem predavateliu so-
drugn dr. Topaloviéu iz Beograda
vsem, da gospodarska kriza zaen-
krat bi¢a samo delavstvo in kmete,
torei ogromno vecino drZavlianov
Jugoslavije, docCim neznatni manjsi-
ni dobro gre.

Ta predavanija, ki so hila sklicana
ob delovnih dneh, so bila naravnost
sijaino obiskana. Jesenice so imele
veliko kino-dvorano nabito, Maribor
nabito »Union«-dvorana, a Ljubljana
dvorano Delavske zbornice tako na-
tlaCeno, da so stali posluSalei celo na
hodnikih. Pred zatetkom je MikloSi-
Ceva cesta izeledala kakor romarska
pot, toliko se ije trlo delavstva, ki ie
prihajalo na predavanje.

Da, ¢lovek je lahko rekel: To je
dokaz, da delavstvo krepko dviga
¢lavo, da pove vsem. da tako vec iti
ne mrore in ne sme,

Sodrug dr. Topalovié¢ je govoril,
da ie gospodarska kriza. kriza delav-
stva. Na ‘svetu je okrog 15 milijonov
delaveev brezposelnih. Zato je treba,
da se o krizi govori in je treba. da
se kapitalisti v to zamislijo.

Zakaj ije toliko brezposelnih?
Tehnika v industriji se izpopolnjuje.
Stroji so vedno popolnejdi in izum-
liajo se Se vedno dovrSenejsi. To so
roboti, ki nadome3cajo delavece. Pri
delu, kier se rabi danes, recimo 150
delavecev, se uvede novi stroj. In se-
dai treba le Se samo 9 delavcev. Novi
stroj dela za 141 delavcev, ki so se-
daj naenkrat brez dela.

To je razvoj, napredek in kultu-
ra Cloveske druzbe. Roc¢no delo se
zamenjava s stroji, z roboti.

Do sem je prav. Mi nismo rusilci
strojev. Mi hoCemo stroie, da bo Clo-
vek res Clovek. Ali ta napredek, ta
kultura bi se morala pokazati res kot
prava kultura. Ker stroji opravliaio
takoreko¢ veclino tezkih del, bi mo-
rali delavci zato delati manj in biti
bolle placani. Produkcija je poveda-
na, zato je izkupiCek tudi vedii in
zato bi prav lahko delavec delal manj
in bil bolje placan.

Al kapitalisti¢ni interesi tega ne
dopuscajo, bog mamon tega ne do-
voljuje, zato raste brezposelnost.

Ce bi delavstvo bilo boliSe placa-
no, ¢e bi delovni ¢as bil krajsi, bi se
indostrije lazje razvijale, ker bi ime-
le odjemalce. Tako pa delavec radi
slabih mezd in radi brezposelnosti ne
more ni¢ kupovati, razen nainuinej-
Sega; zato ne morejo nastajati tovar-
ne. Kdo bo pa kupoval izdelke?

Delavci in delavke niso nezaposle-
ni po lastni krivdi, nego bag zaradi
Rospodarskih izprememb v druZbi.
Kapitalisti, ki so sveleniki temu bo-
gu, zrtvujejo z veliko poboZnostjo
SVojemu bogu ¢loveske Zrtve.

AN, glovek, drzavlian, hoCe Ziveti
in zato zahteva kruha. Kruh mora
dobiti in zato mora drZava dati po-
trebno zavarovanje za brezposelne.

_Da se delavske razmere ne izbolj-
$ajo, je kriva tudi konkurenca med
drZavami, ki se druga na drugo iz-
govariajo, Ces, v oni drZavi je delav-
stvo slabge plagano, tam v tisti ie
daljsi delovni ¢as, v oni tam so so-
Cijalni zakoni mmogo slab$i kot na-
§i itd., itd.

Tu je dokaz, da internacijonalni
kapitalizem drZi delavstvo po celem

se tega, trpini in organizirajte se vsi v USZ.

in v delavnici smo vsi enaki.

svetu v takih razmerah, da moraio
profitu najvec izcediti, a da za to do-
bijo ¢im manj$o mezdo in ¢im manj-
Se socialne pravice.

Tu je dokaz, da so svobodne stro-
kovne organizacije skraino nujna po-
treba, in da so te svobodne strokov-
ne organizacije internacijonalne. Tu
je dokaz, da je klic Karla Marxa:
sProletarci vseh dezel, zdruzite sel«
pravilen. Ker le tako ie mogo¢ odpor
proti prevelikemu izkoriS§Cavanju in
le tako je mogoce izvojevati izbolj-
Sanje. Ker le svobodne strokovne or-
ganizacije v internacijonalnem smi-
slu so izhod iz sedanje situacije. Ker
proti internacijonali kapitalistov je
mogode nastopiti le z internacijonalo
delavstva. Zolte ur;ganizacije so proti
temu. Razumljivo. Zolte organizaciie
so organizacije. s katerimi hocCejo
podjetniki ovirati borbo svobodnih
strokovnih organizacij za izboliSanje
delavskega poloZaja, oziroma, kaj bi
skrivali, za omiljenie (skromno pove-
danc} gospodarske krize.

Saj mora vsak clovek vedeti, in
to tudi ve (ako si sam ne zakriva oci
ali pa kakor noj, ne ti§¢i glave v pe-
sek, preprican, da se je preganjalcu
skril), da ni nedolzen, kdor sprejema
darove od svojega gospodarskega
nasprotnika. Ker vsak. pa naj bo na
shodu in v gostilni ali kierkoli Ze, Se
tako kricav Jugoslovan, pred strojem
v delavnici, v pisarni, na Zeleznici,
kratko: pred delodajalcem je vsak
enak. — Dokaz temu je nepre-
treana krsitev te ali one socijalne za-
konodaje (neplaCevanje Cezurnega
dela s 50%, krsitev 8 urnika, krsitev
odpovednih rokov, nepriznanja stro-
kovne organizacije, odpuscéanje de-
lavcev. ki so organizirani, s pretvezo,
da ni dela itd. itd. Kdo bi vse na-
Stel?!)

In ba$ vsled tega se moramo, Ce
se tega nepobitnega dejstva zaveda-
mo, okleniti krepko enotnih svobod-
nih strokovnih organizacii.

Nih¢e nam ne brani in ne more
braniti tega, ker so delavske svobod-
ne strokovne organizacije bistven del
druzbe v sedanjosti in bodocnosti ter
zato tudi najpomembnejsa delavska
ustanova, s katero upravljajo delayci
sami, ker so te organizacije delavci
sarii.

V nasi drzavi, ki je predvsem
agrarna, imamo hudo agrarno Kkri-
zo. Do 300.000 poljedelskih delavcev
imamo v Vojvodini in juZni Srbiiji,
ki delajo komaj 90 dni v letu in za-
sluZijo najved po 10 Din na dan. —
Nikdo ne vprasa, kako Zive ti polje-
delski delavci, kako njihovi otrocici.
Padle so pa tudi cene kmetisSkih pri-
delkov tako, da mali kmet sploh ne
more Ziveti. In to kmetiSko delav-
stvo bezZi v mesta, v tovarne ter mno-
Zi Stevilo nekvalificiranega delavstva.
Mezde pa padajo. V lesni industriii
so znaSale mezde e nedavno 30 Din
na dan, danes znaSajo le Se 15 do
20 Din.

Stevilo delavstva (obrtnega in in-
dustrijskega) naglo narasa. Pove-
Calo se je to Stevilo v dveh in pol le-
tih za 50.000 po podatkih socijalnega
zavarovanja.

Kriza pa ne pogodi fabrikantov,
ki jo temeljito izkoris€ajo, marvel ie
sreda zanje. ZniZujejo plade, podalj-
Sujejo delovni Cas, bore se za od-
pravo delavskega varstva, zahteva-
jo uvedbo nocnega dela, odpravo
nedeljskega pocitka in porabo nedo-
rasle mladine, kakor tudi poslabsa-
nie socijalnega zavarovanija.

V Ameriki delajo drugace. Ko je
nastopila kriza, je poklical predsed-

nik Zedinjenih drzav 20 industrijcev
in 20 delavskih voditeliev, da se po-
svetujejo, kako naj se omeii kriza.
Vsi so soglasali, da se plaCe ne sme-
io zmizati, ker bo drugace treba za-
preti mnogo tovarn.

Narodnogospodarsko je to stali-
§¢e utemeljeno, ker se s tem ohra-
nijo konzumenti.

V Angliii se je po Macdonaldovi
izjavi izdalo za nezaposlene v 17
mesecih 2069 milijard dinarjev.

Danes se po drZavi mnogo govori
o splo$no-politi¢nih in podjetniskih
gospodarskih vpraSaniih, ne pa spe-
cijalno o socijalno-politi¢nem poloZa-
iu delavcev in namescCencey, dasi je
to vazen, poseben problem, ki se bli-
7a svoii kulminacijski tocki, kakor se
je priblizal v drugih, ve&iih drzavah,
kjer Stejejo milijone nezaposlenih de-
laycev in nameScencev.

Za omilienje gospodarske krize v
Jugoslaviii pa treba, da se o tem raz-
pravlia, Se veC, da se izdela temeliiti
program, iz katerega bo razvidno, za
katere industriie so dani pogoii v na-
§i drzavi in da se tem omogodi razvoj.

Osnovati se mora stalen gospo-
darski svet, ki naj bo sestavlien pa-
ritetno iz stanovskih zbornic in svo-
hodnih strokovnih organizacij in or-
ganizacij delodajalcev.

Delavska za&Citna zakonodaja se
mora v celoti izvajati, ker ni razloga
za njeno revizijo, $e manj pa za kr-
Sitev obstojec¢ih doloch delavske za-
koncdaje, zlasti glede zavarovania
za brezposelnost, starost, onemoglost
in smrt.

Potrebno je izdati zakon o mini-
malnih placah. Mezde in zasluZzek ve-
¢ine delavstva in namescéencev so pri
nas globoko pod fizioloskim minimu-
mom ter se te mezde in zasluzek 7e
takoreko¢ povsod po nepotrebnem
znizuje in to posebno v industrijah, ki
dobro prosperirajo. S takim zakonom
se prepre¢i propadanje in degenera-
cija delavskih in name$Censkih
mnozic.

Kakor Ze vecCkrat omenjeno, ie
izhod iz sedanje situacije predvsem
v Svobodnih strokovnih organizacijah.
V obrambo dosedanjih pridobitey se
mora delavstvo organizirati v svojih
svobodnih strokovnih organizacijah,
ki morajo biti in ostati izven duhov-
nega ali moralnega vpliva delodajal-
cev. Strokovne organizacije ne sme-
io in ne morejo podpirati gospodar-
ske politike danasniih delodajalskih
korporacij, ker ta politika vodi v vec-
io krizo, ne pa k ozdravljeniu gospo-
darskih razmer.

H koncu je predavatelj omenil Se
jugoslovanstvo, s katerim se gotovi
ljudje toliko bahajo in ga s tem tako-
rekod profanirajo. Delavstvo jugoslo-
vanstvo prav razume. Jugoslovan-
stvo ni in ne sme biti firma za iska-
nie in delanje Kkarijer. Pred 20 leti
se je delavstvo na kongresu socijali-
sti¢ne stranke v Tivoliju v Ljubliani
glasno izreklo za Jugoslavijo; pred
20 leti, ko je bilo to nevarno. Danes
kricijo tisti, ki so takrat molcali ali
celo drugage govorili. Delavstvo .z
Jugoslovenstvom ne mara kupce-
vati.

Govornik je Zel za svoja izvaja-
nja burna odobravanja.

Debatirati se ni smelo, a delav-
stvo je, gredo¢ z zborovanja-preda-
vania, med seboj Zivahno razpravlia-
lo. Po ulicah so se slisali vzkliki:

»Da, pred strojem in v delavnici
smo vsi enaki, vsi smo enako izko-
riséani, zato je dolZnost nas vseh, da
stvorimo moc¢no enotno fronto — da
se vsi organiziramo v nase svobod-

ne strokovne organizacije,

Knjige
,Cankarjeve druzbe*
so se zaiele razpoiiljati.

Vsak ¢lan, ki je pla¢al Din 20.—,
dobi:

1. Koledar Cankarjeve druzbe za
feto 1931. Vsebuje polno zanimivih
slik, proletarskih povesti in' pesmi,
poucnih razprav, potopisov itd.

2. Weiskopi: »Komur ni dana iz-
bira.« Knjiga ima 4 krasne povesti
znamenitega cesSko-nemskega prole-
tarskega pisatelia. Prevedel je knjigo
Talpa.

3. Joze Kranic: »Liudie s ceste.«
Izvirni roman, film dveh dni, v kate-
rem bo citatelj videl slike Zivljenia
brezposelnih in v najvecii bedi zZive-
¢ih delavcev.

4. »Poslednji dnevi.« To je v obli-
ki povesti pisana zvezdoznanska raz-
prava o postankn in umiranjn zem-
lie. Napisal jo je znameniti francoski
zvezdoznanec Flamarion, priredil v
slovensdini pisatelj Angelo Cerkvenik.

Za stroSke poSiliatve (poStnina)
plada vsak <¢lan pri preiemu knjig
Din 1.50. Ce pa si pride sam ponije,
oziroma, ¢e jih poverienik sam od-
nese iz uprave, potem samo stroske,
ako iih je imel kaj poverijenik.

Za Maribor in okolico dobe po-
verjeniki knjige pri glavni poverje-
nici s. Reziki Kristofovi. v Ljubliani
pa v pisarni Cankarjeve druzbe (De-
lavska zbornica).

Poverjeniki, pri delitvi knjig nai
vsak takoj placa Din 20.— Ze za dru-
2o leto.

Pokazimo, hlapci Jerneja, da smo
silni in modni.

Odbor
»Cankarieve druzbe«,

Intervencije v Beo-
gradu.

Ker se z izplacilom diference de-
lavcem neverjetno zavladuje, dasi so
vse formalnosti Ze davno reSene in
ker do danes $e ni izpremenjen pra-
vilnik o voznih ugodnostih, zlasti gle-
de zopetnega povracila voznih ugod-
nosti upokojencem, je $la v Beograd
deputacija izpred predsedstva nale-
ga saveza, ki bo skusala na merodaij-
nih mestih izposlovati takoiSnie iz-
placilo diference delavecem z ozirom
na vse izvrSene formalnosti in dano
izjavo, da bo diferenca izplacana pred
zimo. Enako bo deputacija na dvoru
kakor v ministrstvu saobrataja pred-
lozila nujne predstavke, da se upo-
kojencem ne krati onih pravic na
vozne ugodnosti, ki so jih Ze uzZivali
in da se odobri vozine ugodnosti
adoptiranim otrokom.

Deputacija bo porabila to priliko
tudi, da izvede intervencije radi red-
nega izplacila sluzbenih doklad, ki se
sedaj ukinjajo in radi povracdila svo-
jeCasno odtegnjene sluZbene dokla-
de. Enako bo deputacija predloZila
ponovno predstavke radi uvedbe si-
stema urnine mesto kilometraZe in
predloge za spremembo pravilnika o
sluzbeni obleki,

Ker se do zakljucka lista naSa de-
putacija $e ni povrnila iz Beograda,
bomo o rezultatih intervencije vse
podruZnice obvestili z okroznico.

Centralna uprava USZI.

Zeleznitar zavedaj se:

¢im ve? moii, vel pravic!
Zato pridobiva) nove fla-
ne za savezx!
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STROKOVNI VESTNIK.

Zaracunavanie sluzbenih doklad.

Objava Stev. 50,

Predmet: A - §t. 13.201/1-30 —
Zaracunavanje sluzbenih doklad.
Vsem sluZbenim edinicam!

V platnih spiskih za december 1930 za-
racunajte sluzbeno doklado vsemu uradni-
stvu do vkljuéno kat. II/3, a pri ostalih usluz-
bencih le onemu osobiu, ki vrsi sedaj tako
eksekutivno sluzbo, katera bi jih opravite-
vala za prejemanje 20% eksekutiv. doklade.

Sefi sluzbenih edinic moraio ob skiepu
platnega spiska potrditi s posebno klavzulo,
da so zaracunali sluzbeno doklado izpod
uradnitke kategoriie 1I-I1I le takim usluZ-
bencem. ki bi po ¢l.-26 Zakona o drZ, saobr,
osobju prejemali 20% eksekutivno doklado.

To klavzulo ie treba vstavljati v platne
spiske od sedaj dalje vsak mesec.

Od decemberskih prejemkov obracunajte
odbitke normalno. Razliko na odbitkih, ki ic
nastala radi ¢rianja sluzbenih doklad v no-
vembru, boste obracumali takrat, kadar bo
zadeva priznanja sluzbenih doklad konéno-
veliavno reSena,

Tozadevna navodila, kakor tudi navo-
dilo za zaradunavanije sluzbenih doklad osta-
lim wsluzbencem slede, ¢im dospe nuino za-
proseno pojasnilo od Generalne direkcije.

Direktor: dr. Borko s. r,

Dodatek k obijavi Stev. 50,
Predmer: Zaracunavanje sluzbenih doklad.
Vsem sluzbenim edinicam.

Dodatno k objavi iste Stev. z dne 31.
okt. t. 1, s katero smo uredili zaracunanje
sluzbenih doklad usluzbencem izpod uradni-
tke kategorije 11/3. ki sedaj vrie ekseku-
tivio sluzbo, Vam v tem dodatku podajamo
navodila za rpostopek pri zaracunavaniu
sluzbenih doklad za one usluzbence izpod
11/3 uradnigke kategorije. to je za uradnike
11/4, 11/5, za vse skupine uradnikov lil. kate-
goriie, za vse zvaniénike in sluzitelje, ki
sedaj ne vrie eksekutivie sluzbe, a so prei
opravljali kako vrsto sluzbe, ki jo navaia
¢l. 26 zakona o drz. prometnem osobju, naj-
manj 2 leti ali pa, ki so bili v isti predéasno
onesposobljeni.

Za tako vrsto usluzbencev izpolnite v
treh izvodih priloZena »potrdila« ter ith ove-
rovijena po Sefu edinice predloZite Cimprei
Racunskemu odseku 1/3 Dirckceije.

Vse rubrike »potrdila« izpolnite najtoc-
neje. Podatke v potrdila vpisite iz neovrg-
ljivih dokazov — dokumentov (osebnih li-
stin), za kar odgovarjajio materijalno in mo-
ralno Sefi edinic.

Istocasno predlozite v likvidacijo po-
sebne platne spiske za sluzbenc doklade teh
usluzbencey za november in december t. 1.
in sicer za november brez odbitkov, ker isti
niso bili obracunani v prvotnih spiskih. :;a
naprej zaracunavaite doklado v normalnih
platnih spiskih.

Direkior: dr. Borko s. 1.

Pota sluzbene doklade so sploh
zelo Cudna. Najprei je bila sluzbena
doklada odcbrena vsemu osobiu iz-
vzems$i administrativno in pisarniSsko
osobie, Ce ni vsaj dve leti vriilo ekse-
kutivie sluzbe. Takoj po prvem iz-
placilu pa je nastal zastoj — ker ni
bilo za izplacilo odobrenihi kreditov
in bi se imela ta doklada izplaCevati
na racun presezkov dohodkov letos-
njega leta. Na podlagi intervencij se
je doklada sicer Se izplacala za av-
onust. september in oktober, zadnje
dni oktobra pa je bil izdan odlok, da
se sme ta doklada izplaCati le viSiim
uradnikom do inkl. 1173, od ostalega
osobja pa samo onim, ki vrie ekse-
kutivno sluzbo. Nastalo je veliko raz-
burienje med ZelezniCarii, zlasti med
neeksekutivnim osobjem, ki je s sluz-
beno doklado moglo po 7 letih vednih
redukcii zaznamovati prvo, Ceprav
le malo povi8anje preiemkov. Uprava
mora priznati, da je zlasti pri skla-
dis¢nem osobju, dalie vozopiscih in
lampistih ter strokovnikih v kurilni-
cah ogromno profitirala. Omenimo le
podaliSevanje delovnega Casa brez
vsakih od3kodnin, uvedbo celo 24/24-
urnih turnusov, reduciranie kilome-
traze, uvajanje brezpladnega t}edeu-
skega dela strokovnikov v kurilnicah
in sedaj se temu osobiu, kakor SO
ob sklepu lista doznali, hoce defini-
tivno ukiniti izpladilo sluzb. doklade.

7 dodatkom k okroZnici je direk-
cija pripoznala sluzbeno doklado
vsem, ki so bili vsai dve leti v ekse-
kutivni sluzbi.

Na§ savez je poslal v Beograd
svojega predsednika, da na merodaj-
nih mestih intervenira. da se sluzbena
dokiada pripozna tudi ostalemu
osobjil.

L]
Nastavitev Speciialista za pliucne bs-
Jezni v Liubljani.
Razpis Stev. 58.

S 1. novembrom 1930 se otvori v cen--

tralni ambulanti v Liubliani, Celovika c. 4,
posebni oddelek za pliucne bolezni, Vodsivo
teea oddelka rvrevzanie specijalist za pliuc-
ne bolezni v Ljubljani dr. Debevec Frane,

Giospod dr. Debevec ordinira za upra-
vicence C. U. juzno Celia v centralni am-
bulanti v Ljubljani vsak torek in Cetrtek od

16,30 do 18, ure, izvzemsi oblastveno pri-

znane praznike, ki padejo na te dni. izven

tega pa za dolocene pacijente v svoii pri-

vatni ordinaciii na MikloSicevi cesti $t. 18

dnevno od 11, do 12. ure in od 14. do 15, ure.
Naro¢am Sefom sluzbenih edinic, da o

tem obveste ¢lane bolnitkega fonda.

Direktor: dr. Borko s. .
%

Podalj$anje veliavnosti ¢rnih in rde-
¢ih ukoricenih legitimacii za aktivno
osobje v Ljubljani
se vr§i od 17. do 20. novembra v
Ljubljani. Pri predlozitvi legitimacij

pazite na sledece formalnosti:

1. legitimacije. pri katerih bi
manjkala slika, odnosno bi ista bila
starela ali sicer neodgovariajoca,
se ne bodo prolongirale:

2. za preko 18 let stare otroke,
ki dobijo $e legitimacije, ie priloZiti
seznamil:

a) za sinove, da se uspbeSno So-
lajo,

b) za héerke, da so neporocene,
da so brez zasluzka pri starsih ali
pa da Ziviio pri star§ih in imaio Ia-
sten zasluZzek . ... Din mesecno: de-
lodajalcevo potrdilo o zasluzku mo-
ra biti vidirano tudi, od pristoinega
urada za zavarovanje delaveev.

s

Izguba dobavnih kniizic za Kkurivo,
Razpis Stev. 60.

Z ozirom na Stevilne izgube dobavnih
knjizic za kurivo, odlotamo, da se bo po-
¢ensdi s 1. novembrom t. 1. za vsako iz-
gubljeno knijizico zaracunal znesek Din 20.—
kot siros$ek za razveljavljenje stare in iz-
stavitev nove knijizice, ki se bo dostavila
vedno Sele po izvrSenem razveljavlieniu
stare knjizice.

Prva narocitev knjizice za usluzbenca.
ki je vstopil v sluzbo, stane kot doslej Din
0.50, Ubrane zneske odposlieio sluzb. edi-
nice na obicajen nacin v dobro b. p. 7/1-b.

Direktor: Dr. Borko s 1.

Zaracunavanje hranarine,
Razpis Stev. 60,

Centralna Uprava humanitarnih fondov
za drzavno promeino osobje v Beogradu je
poslala pod C. U, br. 1610/30 od 14. 10,
1930 na vse oblastne uprave slededi razpis:

»Maginsko Odeljenie Generalne Direk-
ciie drzavnih Zeleznica zatraZilo je od Cen-
tralne Uprave odluku o zaraCunavanju hra-
narine i novcéane pomogi.

Centralna uprava poslala je Maginskom
(Odelenjiu ovaj dopis:

Po predmetn akta br. 60.198/930 cast
je centralnoj upravi izvestiti odelenje, da
je centralni upravni odbor Bol. Fonda za
dr#. saobracajno oseblie na sednici odrZa-
noi 13. 10. t. ¢. doneo zaklinfak, da se
hranarinta mo#e isplaCivati samo za ono
vreme za koie su radniku usled nesposob-
nosti za rad obustavljene prinadleZnosti.

Prema tome naj radnik., koii je radio
jedan ¢as i od lekara pronadien za nespo-
sobno¢ za rad. ima pravo na hranarinu za
ostalih sedam satnina, ako je nastupio bo-
lovanic i nije se vratio na Posao pa su pri-
nadleznosti za sedam satnina obustavliene, a
za jedan ¢as rada dobiva iednu satninu.

Ako je radnik radio 2 Casa i lekar ga
nasao nesposobnog za rad pa nije vise radio
i prinadleZznosti mu obustavliene za 6 sa-
tima teda radnik dobiva vse satnine redov-
nih prinadleznosii i za 6 satnina hranarinu.

U jednom i u drugom slucaju hrana-
rina se ima izracunati samo od onih pri-
nadleznosti, koie su ¢lanu zbog nesposob-
nosti za rad obustaviiene i to. u prvom
sluéaju od 7 satnina a u drugom u 6 satnina.

Izvoli¢e uprava po ovom razpisu kon-
trolisati isplatu hranarina.c

Sluzbene edinice nai
po gornjem razpisi.

Direktor: Dr. Borko s. r.

[z te okroznice sledi. da se v slu-
Caju, da delavec med delom oboli,
prizna hranarina za doti¢ni dan le za
toliko ur. kolikor iih ie manij delal.

Nezgode pri premiku.

7 ozirom na vaznost te okrozni-
ce jo prinasamo v izvleCku z opozo-
rilom. da naj io premikalno osobie
striktno izvaida. da ne bo po nepo-
trebnem kaznovano: ;

V razpisu $t. 52 odlok §t. 11.230
11-30 odreja g. direktor sledece:

Dasi priznavam, da je premikalna sluz-
ba naporna, vendar ie pa tudi gotovo, da
bi vecina nezgod izostala, ako bi osobie
vrsilo premik z vecio pazliivostjo, katera
je ravno pri tem delu absolutno potrebna.
Ko se manipulira z dragocenim drzaynim in
drzavni ustanovi s prevozom zaupanim
privatnim imetiem in sc pri nepazliivosti
peroza tudi varnost usluzbencev. [

Preiskave nezeod kaZejo, da vse pri
premiku udeleZeno premikalno, kretnisko in
stroino osobje v najvedih sludajih vr8i pre-
mik na riskanten nadin iz vzroka, da se
delo skraiia, zanaaioé se, da ne bo prislo
do. nezgode. Ugzotovijeno je tudi, da se za
praviluo in sigurito 12\*!‘%?!3\' premika \‘nf’]_IL:
premika in drugi poklicani organi (sefi
manevr.. prometniki in ?:efl_sianic) e za-
nimajo v isti meri, katera ie za hrgzlnlmn
vrienje premikalne sluzbe brezpogoino po-

to¢no postopajo

trebna. Dol#nost navedenih organov je, ob
vsaki priliki nadzirati izvrSevanie premika,
ugotovijene nerednosti. katere ogrozajo
varnost osobja voznega materijala in pra-
vilnost izvr8evanja razvrstitve takoj ob-
ravnavati na licu mesta, ter s takojiSaiim
poukom in event. kaznijo dovesti osobje
do pravilnega in varnega premikanja.

Vse prizadeto osobie vnovi¢ pozivamo,
da vrdi premikalno sluzbo vestno in to&no,
ter da oseobito v bliZajocem se zimskem
casu zastavi vse sile, da se nezgode pri
premiku do skrajnosti omeje.

Ako bi ta poziv ostal brez zazeljenega
uspeha, je Direkcija trdno odloena, kriv-
cem, katerim se bo dokazala malomarnost.
poleg stroge kazni predpisati povracilo vse
nastale Skode, obenem vse take slucajie z
Ila\"t:'db(l imen krivcev in vseh detajlno raz-
glasiti v posebnih objavah. To wvelia tudi
za nadzum_e organe, ki niso wvrsili svoje
nadzor:.le_ in vzgoine dolZnosti. (Gg. Zefe
saobracaine slu:@be pozivamo, da v tem po-
gledu vrSe svojo sluzbo v povedani meri,
da se s S!(ll{)lllm delom vendar enkrat tudi v
tei panogi napravi brezpogoino potreben red.

Upamo, da si bo osobje ta apel
vzelo k srcu, da bo znalo ceniti in
izvajati predpise o premikalni sluz-
bi, ako hoCe sebi dobro in se iz-
ogniti kazni. Uprava grozi s kazni-
mi in predpisom pevracila Skode.
Ce Ze ne drugo, Zeleznicarii. kazni
naj vas udée! Direkcija je izdala
predpise za to. da ijih ZelezniCar pri
vr§enju sluzbe striktno izvaja. Ka-
znovani ste, ¢e krsite predpis. Zato,
ucite se iz kazenskih odlokov ter
stvari, za katerc ste bili enkrat ka-
znovani, nikdar ve¢ ne naredite,
marveC vrsite sluzbo tako. kakor se
ie pri protokolu ugotovilo za pra-
vilno. Vasa dolznost je, da pri pro-
tokolu vedno vprasate, kako bi mo-
rali narediti sluzbo. da ne bi bili ka-
:anovani in v bodo¢e to upoStevajte.
Ce ste bili kaznovani. ker se niste
prepricali, ali so vozovi res skupaj
speti, glejte, da se v bodoce redno
prepricate. Ce ste bili kaznovani, ker
niste ob 10.20 uri podpisali promet-
nega cobvestila, ker bi s tem zamudili
pol ure dela in bi premik stal, v bo-
doCe tega ne naredite in podpiSite
obvestilo ob 10.20 uri.
~ Bodite tocni pri vrSenju sluzbe in
prepreCene bodo nezgode. izostale
pa bado tudi kazni.

Nabava ortopediénih cevliey na stro-
ske bol. fonda.

Razpis stev. 60.

Centralna uprava humanitarnih fondov
za drzavino prometno osobje v Beogradu
je poslala pod C. U. stev. 1407/30 od 11. 9.
1930 na vse oblastne uprave slededi razpis:

»Centralni Upravni Odbor na sednici
odrZanoj 5. 9. t. g. doneo je zakljuéak, da
Obl. Upravni Odbor mogu ¢lanovima Bol.
Fonda odobravati nabavku ortopedske cipe-
lc na teret Bol. Fonda uz uvjet da clan

Bol. Fol_u:la naknadi onoliko. koliko bi ko-
§tala obiéna cipela.«
O tem je obvestiti ¢lane boln. fonda.
Direktor: Dr. Borko s. r.
%

Kdaj ima Zena ¢lana pravico do pod-
por pri belniski blagaini, Ee je ona
v sluzbi,

Centralni upravni odbor bolniske-
ga fonda v Beogradu je na svoii seii
dne 1. 9. 1930 odlecil. da imajo Ze-
lezniCarske Zene, ki imajo kak za-
gluiek. pravico do vseh podpor v na-
Si bolniSki blagajni, ako niso zava-
rovane pri »Okroznem uradu« in ako
njih meseéni zasluzek ne presera

Din 1000.— pri delavcih, sluzi-
teljih in zvanicnikih, ednosno

Din 1500.— pri ¢inovnikih 111 ka-
tegorije, ali

Din 2000.— pri
II. kategorije.

¢inovnikih 1. in

Prirejanie odhodnic.

Z odlokom §t. 12.317/1-30 je di-
rekcija izdala razpis Gen. direkcije
br. 81.600/30, na podlagi katerega je
strogo prepovedano, da bi se nabi-
ralo denarne prispevke za prireia-
nje banketov, nakup daril ali kaj
drugega povedom odhoda ali pre-
rr_a;:stitev nacelnikov ali visjih funk-
cijonarjev.

o

Preuvrstitev usluzbencev v visie ka-
tegoriie.

Ministarstvo sacbracaja je z od-
lokom &t. M. S. br. 9224/30 odobrilo
predlog posebne komisije, na podla-
i katerega se mora pri preuvrstit-
vah iz kategorije v visjo kategoriio
postopati po sledecih direktivah:

1. Komisija smatra, da ne bi bilo
oporiuno, ¢e bi se pri preuvrstitvi v
visio kategorijo vzela v poStev le
Solska izobrazba, ker bi se tako pri-
Slo do teea. da bi se na sluzbena
mesta, ki pripadajo sluziteljem in
zvanicnikom. postavlialo usluzbence
vi§ith kategorii.

Tak postopek bi bil opasen in
Skodljiv za 7Zeleznisko upravo, ker
bi bilo osobie predrago pladano za
one sluZbe, za katere je v zakonu
predvidena manjsa nagrada.

Komisija stoji na stali§Cu, da se
iima pri preuvrstitvah v visjo kateco-
rijo v prvi vrsti upostevati shizbo,
katero vrsi.

Samo v slucaju. e usluZbenec
menja sluzbo in dobi sluzbo ali pe-
lozzai, ki odgovarja visii kategoriii,
se more vpostevati njegova Solska
kvalifikacija in za uvrstiti v visio
kategorijo.

Boj nezaposlenosti!

Kolnski sklepi amsterdamske in curiSke internacionale.

V Kélnu se je posvetovala skup-
na komisija mednarodne strokovne
zveze in Socialisticne delavske in-
ternacionale in je napravila naslednje
sklepe glede boija proti nezaposle-
nosti:

»Gospodarska kriza, ki silno raz-
saja skoro po vseh dezelah. ie vec
kot 12 milijonov delavcev v Evropi
in v Zedinjenih drzavah Amerike ter
nadalinie milijone delavcev v drugih
delih sveta pognala v nezaposlenost.
Prokletstvo kapitalisti¢nega gospo-
darskega sistema, ki periodi¢no pri-
nasa nove krize, nesigurnosti ohrani-
tve miru, pojavljanje fasizma in dru-
oa politina motenja, so glavni vzroki
sedanje bede delovnih mnoZic. Go-
spodujoci razredi ne store sami nic.
da bi posledice krize pri delavstvu
omilili. marve¢ bedo Se povelavajo 8
svoio novo politiko zasCitnih carin,
z ekonomskim nacionalizmom in
drugimi ukrepi. Podjetnigki razred se
poizkusa nezavedajo¢ se odgovor-
nosti izgovarjati na previsoke mez-
de. ¢e§, da so te vzrok Krize. —
Dejstva pobijajo jasno te trditve:
v teku zadnjih let se je mezdni
delez na produkciiskih stroskih zni-
zal, dogdim se je Stevilo nezaposlenil:
skoro podvoijilo. Cinicno predlagajo
podietniki znizanie mezd in podpor
za nezaposlene, ne da bi se brigali
za strahovito bedo. ki bi nastala na
tak nalin za delavski razred. Proti
tem napadom podietnikov mora de-
lavstvo po vseh dezelah potom svo-
jih strokovnih organizacii in sociali-
sti¢nih strank voditi obrambano borbo
z vso modio; v obrambi pred social-
no reakcijo mora svoi boi usmeriti
za preskrbo Zrtev krize, to ic brez-

poselnih, in za zmaniSanie nezapo-
slenosti. Tu so najvaznejSe sedanje
naloge delavskega razreda. Medna-
rodna strok. zveza in Soc. delav-
ska internacionala skupno pozivliata
delavstvo vseh dezel, da naslednie
zahteve z vso energijo zastopa., da se
pritisk krize premaga in trplienie
nje zrtev olajsa:

1. Zabrana vsakrsnega znizania
realne mezde, ker bi po nie zmanj-
Saniu padala nakupna zmozZnost muno-
7ic in s tem narascalo Stevilo neza-
poslenih.

2. Povecanje kupne moznosti
mnoZic in s tem zmanjsanje nezapo-
slenosti z hojem proti ukrepom kapi-
talistidnih gospod. zvez, ki zabraniu-
jejo, da bi se cene gotovega blaga
prilagodile padlim cenam za surovi-
ne. Boj proti umetnemu vzdrZzevaniu
visokih cen v nadrobni trgovini v pri-
meri s padlimi cenami v trgovini na
veliko.

3. Uvedba, vzdrzevanje in izgra-
ditev brezposelnega zavarovania.

4. Pravitno razdeljevanie prilike
za delo v dobi krize s skraiSaniem
deloviega d&asa. Kot protiutez po-
ostreni izrabi delovnih sil v racionali-
ziranem gospodarstvu, ie zahtevati
mednarodno trajno zakonito skraj-
Sanje delovnega Casa.

5 Da se zaiezi polititne izvore
poostrovanja kriz. s€ mMOra zastaviti
vse sile za zagotovitev svetovnega
mire, z mednarddno razorozitviie.
s splosnim Crtanieni vojnih dolgov,
pobiianjem faSistiCnih diktatur, nai
7e nastepaio v kakrSnikoli obliki, 2
zagotovitvijo demokraciie, ki ie te-
meli socialtie svobodne politike.«



»UJEDINJENI ZELEZNICAR«

Stran 3

Gospodarska

Zeleznicarii, pridite v Gospodar-
sko poslovalnico v Ljubljani; Miklo-
giceva cesta 13 ali v Mariboru, Alek-
sandrova c¢. 45. Priporo¢amo Vam
naso zalogo raznega blaga za zimo
po zelo nizkih cenah, zlasti Cesko
flanelo fine kvalitete po Din 9.50 do
Din 10.— meter. Priporoamo jo za
damsko perilo, kakor tudi zlasti za
Solsko deco. Tezko flanelo bolise
kvalitete priporoc¢amo Zeleznicarjem
za srajce po Din 14.— in Din 15—
in naifinej$o oksford flanelo za pe-
rilo po Din 16.— do Din 18.—.

Osobiu, ki dela na prostem v mra-
zu, priporocamo Koper-barhent, mo-
der. riav, siv in bel raznih kvalitet po

poslovalnica.

Din 11.— do Din 22.—. Priporo¢amo
triko-perilo za moske in Zenske. da-
lic otroSko trikotazo Z¢ od Din 44.—
dalje, dolge 220 cm in Siroke 145 cm,
izdelujemo presite odeje po narocilu.

Posebno priporoc¢amo naso izbiro
blaga za sluZzbene obleke, zlasti ti-
rolske lodne po Din 105.—, 120.—,
135.—, 145.— in Din 175.—. Zelez-
ni¢arii, ogleite si pred nakupom naso
zalogo in pristopite kot ¢lani!

Vse prosimo, da nam vsak nedo-
statek pri blagu takoj javiio, da bo-
mo nedostatke odstranili.

Gospodarska poslovalnica
ZelezniCarskega osobija.

Sprememba pravilnika sporednih
prinadleZnosti.

Ker bo v kratkem uveljavljen nov pra-
wvilnik sporednih prinadleZnosti, jc smatral
na¥ savez za potrebno, da predlozi mini-
strsivu in tozadevni komisiji ponovno vse
predloge za izmenjavo tega pravilnika, V
glavnem smo zahtevali sledede izmenjave:

1. Sorazmerno izjcdnaZenje troZarin
[od&kodnin za sluZbena potovania), se
zlasti niZjim kategorijam iroSnine pove-
¢ajc in odobre tro¥nine tudi za prolesijo-
niste in delavce.

2. Poini pavBal maj se pripozna tudi
prodovnim obhodnikom fim paznikom (dese-
tarjem).

3. 7a premikalno in kretnifko osobje
mesto kilomelinaZe uvede posebne
doklade« za nadkurjade, sve-
rie, wvozopisce, wvlakioprejemnike pa
funkcijske deklade.

4. No&na doklada naj se pripozna vse-
mu nastavljenemu osobju in delavstvu, ka-
dar vr$i nofno slufbo iter naj se nocna
doklada odgovariajoée powvisa.

5. Za vlakospremno in stroino osobje
naj se mesto LkilometraZe uvede urnina v
dglavnem po sledeéih principih:

Osobie, naslaviljeno in nenastavljeno, ki
j¢ zaposleno pri wozni sluzbi, dobi posebno
odskodnino 2za zvisane izdatke na progi
in za napornei$o sluzbo, in sicer urnino.
Urnina pripada: vlakospremnemu in stroj-
nemu osobiu [strojevodiem in kurjaéem).

Urnina se deli na: normalno, zniZano in
prenodevalnino,

Normalna wrnina pripada osobju za ves
¢as faktiéne sluzbe od voznorednega odho-
da do prihoda v konéno, oziroma predaino
postajo dn  za jpovratek po voznorednem
odhodu iz konéne ali predajne postaje do
prihoda v domicilno postajo, ne radunajod
zamude do pol ure.

V normalno urnino se zara¢unava vse-
mu nastetemu osobju tudi &as, ki je pred-
pisan za prevzem, oziroma oddajo vlaka
ali stroja, to je po emno uro, kurjadem pa po
dve uri. Le v slugaju, da je &as od pre-

naj

-
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vzema wvlaka do woznorednega odhoda
mani$i kot 1 uro, se raduna faktiéni éas.

Za normalno wrnine se zaradunava
vsak premik ma progi ter zamude. Le v
sluéaju, da je pribod vlaka v domicilno po-
stajo zamufen manj kot pol ure, se raduna
za murnino kot prihod »Voznoredni prihod
'\'tﬂ'ﬂ(&x.

Ako v konéni oziroma predami postajt
me znada das od prihoda do povratka veé
kot 4 mre, se plada ta ¢as z mormalno ur-
nino, Za mormalno umino se raduna tudi:

1. Vo#nja na stroju.

2, Voinja v sluzbenem vozu v gdotovo
postajo za prevzem,

3. VoZnja vlaka za Solamje in za spou-
znavanje proge.

4. Cakanije
kiraja na wvilak.

5. Rezervne skupine od ure vpoklica v
sluzbo.

Cas mad 30 minut se zaraéuna za celo

skupine izven sluzbenega

uno,

Znizana wrnina, Cas od predaje viaka
do prevzema mowvega wlaka, ki presedga mad
4 yre, se placa v konénih oziroma predajnih
postajah, kjer ima osobje predpisan po&itek
z zniZano urnino pod pogoiem, da je ma
razpolago kasarna in postelia za odpoéitek.
Znizana urnina pripada tudi za voZnjo brez
sluzbe, akio se pelije z brzim ali osebnim
vlakom (brez ozira, ali se pelie radi pre-
vizema wlaka ali se vraéa po dovrieni
shuzbi v domicilno postajo. VoZnja brez
sluzbe s bovornim vlalkom, strojem ali sluz-
benim vozom pa se plata z normalno wur-
nino.

Izmera wrnine: vlakovodja, strojevodja
urnina normalna Din 4.50, znizana Din 2.25.
PriljaZnik, manipulant normalna Din 4.—,
znfizama Din 2.—, Sprevodnik, zavirag&, kur-
ja¢ normalna Din 3.50, zniZana Din 1.75.
PrenoZevalnina za vse pa Din 25.—.

Vlakiospremnemu in strojnemu osobju |

se za sluibo na gorskih prodah ez 15%
vzpona izplata za 50% poviSana urnina.

Za spremembo pravilnika o voznih
ugodnostih.

Bliza se Nowvo leto, vendar do danes
Se ni spremenjen pravilnik o voznih ugod-
nostih, s katerim se ije ukinilo velik del
vVoznih ugodnosti upokojencem. Ugotovili
smo 7e, da legitimacij na pr. biviim juino-
zelezni€arskim upokojencem ne morejo od-
vzeti, enako me juino-Zelezniarjem, ker
se je ob podrzavljenju zagarantiralo najmanj
vse one pravice, ki jih je osobje imelo ob
podrzavljenju. Na ministrsivo smo poslali
Ze opetovano predstavke, da bi se pravil-
nik o voznih ugodnostih izmenjal ter wvsaf
zopet povrnilo stare vozne ugodnosii upo-
kojencem ter odobrilo legitimacije adopti-
ranim otrokom. Nasa deputaciia, ki se mudi
te dni v Beogradu, je predala tozadevno na
dvoru i v ministrstvu saobragaja sledego
predstavko:

Z novim pravilnikom o wvoznth ugod-
nostih je bilo sicer reSemo vpraanje voz-
nih udodnosti delavstva, istofasno pa so
bile reducirane vozne ugodnosti upoko-
jencev in je ostalo nereSemo vprasanje voz-

nih ugodnosti za adoptirane otroke.

Smatramo, da so s tem, da se adopti-
ranim otrokom ni priznalo legitimacij,
tezko prizadeti omi Zeleznic¢arii, ki so vzelh
za svoje tuje otroke, ki bi drugace padk v
breme obéinam in drzavi, Ze splodni dri.
zakon priznava adoptiranim otrokom veé&
pravic kot pastorkom, ministrstvo saobra-
¢aja pa je sicer priznalo legitimacije pa-
storkiom, ni pa dalo voznih ugodnost: adop-
Hiranim otrokom, Prosimo, da se 1zda tol-
macenje pravilntka v toliko, da se smatra
v pogledu voznih ugodnosti za é&lane dru-
7ine poleg¢ Zene, pastorkov, pozakonjenih
otrok, tudi adoptirane otiroke.

Isto¢asno prosimo, da bi se pravilnik
spremenil zlasti Se dlede wvoznih ugodnosti
za upokojence vsaj v toliko, da bi se upo-
lkcojencem pripoznalo vsai one vozine udod-
nosti nazaj, ki so jih imeli za &asa aktiv-
nega sluzbovanja, to je ukori¢ene legitima-
cife s pravico do poljubnega Stevila rezijskih
voZeni.

Kako Zivijo staroupokojenci.

Zima je Ze zgodaj potrkala na
vrata in kakor kaZe, bo dolgotrajna
in huda. Zelezniski staroupokojenci,
provizijonisti, miloséinarji, Zelezniski
invalidi, vdove in sirote drZavne in
juzne Zeleznice so jo s strahom pri-
¢akovali. Zmrzovali bodo v neza-
kurjenih sobah, v barakah in pod-
Stresjih, ker nimajo sredstev za pri-
Merno, ¢loveku dostojno stanovanie.

imajo sredstev za kurivo in obleko,
€r jim Se za ziveZ primanjkuje. Ni
treba omenjati, kaj je Zelezniska
sluzba, s kaksnimi trdotami je zve-
zana in to ob vsakem vremenu po-
Nevi in ponoéi. Vendar je vsak na
SVOjem mestu vztrajal, plageval z ve-
Seh?m v pokojninski sklad v dobri
nad}' da bo na starost preskrbljen,
A casi so se izpremenili, svetovna
vojna je uni¢ila tudi tem siromakom
mirno, zadovoljno starostno Zivlje-
Nje. Zive Vv najvedji bedi, pomanjka-
Dju in obupu, delno v resnici gladu
Umirajo, Na vseh merodajnih mestih
€ venomer razkriva to strasno gor-
J€ s prosnjo, da se tudi tem siroma-

kom uredijo njihovi prejemki &asu
in zivljenskim porebs¢inam primer-
no. Nestetokrat se je Ze prosilo, da
se onim, ki so se v sluzbi ponesre-
¢ili, njihove Se vedno kronske ne-
zgodne rente prevedejo in urede, V
tej hudi stiski imenovanih ponovno
dvigamo svoj glas in prosimo: Usmi-
lite se teh trpinov! Trdno upamo,
da kraljevska vlada ne bo preslisala
obupnih klicev onih, ki so tezko in
odgovorno sluzbo zvesto in posteno
vrsili za dobrobit vse javnosti, tem-
veé bo po svojih moceh skusala omi-
liti bedo trpeéih.

Sliéne apele beremo v dnevnem
casopisju in se pojavljajo ti obupni
klici perijodi¢no, vsako leto, vedno
pred zimo, doslej vedno brez vsa-
kega odmeva. Stari revezi, ki so po
30 do 40 let zvesto sluzili Zelezniski
upravi, pa so bili upokojeni po sta-
rih predpisih, ali so celo ponesreéili,
so danes obsojeni na lakoto in bedo
— reSitve ni od nikoder, zbolj8anja
ni priéakovati ter je edina reSite-

ljica njih — smrt, ki pobira enega
za drugim.

DolZnost aktivnih Zeleznidarjev
je, da povsod in ob vsaki priliki po-

tom svojih organizacij pri interven- |

cijah dvignejo glas za te stare reve-
ze, da povsod zahtevajo izjedna-
¢enje staroupokojencev.

Hocemo red.
Stari pragi.

Sistem 3tedenja na Zeleznicah se
ponekod opravlja Ze do absurdno-
sti. Vsako leto so se redno razdelili
stari pragi — &eprav razdelitev ni
bila praviéna — ker je veljalo meri-
lo: &e si v vi§jem poloZaju in ima$
seveda vedji zasluzek — veé pragov
dobis. Res je ubogi progovni dela-
vec dobil malo pragov, vendar se je
onemu delavcy, ki je drugje na sta-
novanju in nima nobene kmetije, to
poznalo. Letos pa se je baje name-
ravalo stare prage porabiti za kur-
javo v sluzbenih prostorih, &uvaj-

| nicah, postavljalnicah itd.

Ugotavljamo, da je ta zamisel
stednje popolnoma zgreSena in upa-
mo, da bo uprava sama to nesmisel
razveljavila ter odredila, da se tudi
letos, kakor vsako leto, pragi raz-
dele med delavstvo in nastavljence
samo s to spremembo, da dobe oni,
ki imajo male plagde — wveé& pragov.

Inventarni koZuhi,

Pravilnik o sluzbeni obleki pred-
videva za gotove kategorije redno
podelitev inventarnih kozuhov. Zal
so take odredbe veckrat le na pa-
pirju, ker tu odloéuje Se drug faktor,
ki se zove — nema kredital Vsako
leto se vrste pritozba za pritozZbo,
osobje zmrzuje v snegu in mrazu,
procent bolnih se povedava, a ko-
zuhov ni za vse, ki imajo na nje pra-
vico. Zima je pred durmi ter opo-
zarjamo ljubljansko Zeleznisko di-
rekcijo, da vsaj letos naredi red in
preskrbi inventarne koZuhe za vse
eksekutivne usluzbence, ki imajo na
kozuhe pravico in seveda tudi za
vse ¢uvaje in obhodnike! Uprava
mora prednjaciti pri strikinem izva-
janju predpisov in ne jih — gaziti.

Cuden postopek pri sluzbenih poto-

vanjih.
Pri ljubljanski zelezniski direk-

ciji se je uvedla éudna praksa:

Na zasliSanje iz Ljubljane v Zi-
dani most, ki na pr. traja cel dan
(nad 12 ur), se peljejo:

strojevodja — é&inovnik IIL,

kurjaé¢ — delavec,

vlakovodja — ¢&inovnik III.,

sprevodnik — zvaniénik in

visji uradnik I. kat. iz direkcije.

Vsi se peljejo z istim vlakom in
z istim vlakom vrnejo ter vsi kosijo
opoldne v kolodvorski restavraciji.
Vsi imajo toéno jednake izdatke z
razliko, da se eden pelje brezplaéno
v prvem razredu, drugi vsi pa v
tretjem.

In kaj dobijo za dijete:

vi§ji uradnik iz direk. dobi D. 100.—

strojevodja iz kuril. dobi D. 70.—
kurjaé — delavec dobi D. 16.—
vlakovodja dobi . .D. 17.68
sprevodnik dobi DRy

Ali je to pravica? Ali je to osno-
vano na zakonu? Ali se mora Sted-
nja izvajati samo za najniZje in naj-
slabse plagane? Dolznost ljubljanske
direkcije je, da napravi red in &e
nima denarja za dijete, naj za&ne
najprej svojim direkcijskim organom
mesto Din 100.— placevati Din 5.—,
ne pa delati takih razlik!

Ker spada vse osobje v eno di-
rekcijo, velja za vse en pravilnik, se
ima vsem izpladati dijete, ne pa »re-
zijske kilometraze«.

Vozovni snaziici Liubliana gl. kol.
(Apel na ljubljansko direkcijo,)

Ze veckrat sme pisali 0 snazilcih in iz-
nesli razne pritozbe, a vedio smo naleteli
na gluha unsesa. Nas$ savez je sedaj pred-
loZil direkciji daliSo utemelieno predstav-
ko, v kateri dokazuie. da to osobie ne
more zimagovati dodeljene sluzbe, ker ie
to fizitno nemogole in da je vsled tega
neizogibno izpostavlieno teZkim kaznim. Ce
dela odkazano delo toéno in vestno, ne mo-
re izvrditi vsega dela in je zato — kazuo-
vano! Ce z delom hiti in naredi vse ono.
kar je najbolj nujno za narediti, je ‘sicer
delo narejeno. a pride kontrolni orean in
ugotovi, da je slabo posnaZeno in osobje
ie zopet — kaznovano.

To je prava Kolinska cikorija.

Tako ne sme in ne more iti ve¢ na-
prej, zato tudi javno pozivamo direkcijo,
da naredi pri vozovnih snaZilcih kon&nove-
liavno red, poveCa stalez osobja in omo-
goli redno delo. Dolznost direkcije je, da
poslie stareiSega uvidevnega Kontroloria za
par dni podnevi in ponoci nadzirati delp
snaZilcev, da se bo tako prepricala. Naj
pride kontrolor in bo videl, ¢e ie mogoce
vse delo v odrejenem cCasu tako izvrsiti,
da ne bo nobenega nedostatka.

Dopustov to osocbie sploh ne dobi
ker ni nadomestnikov in ker si ne upa po-
sameznik prositi za dopust, ker ve, da bodo
ostali morali narediti isto delo, odnosno bo-
do kaznovani.

Glavna krivica, ki se osobiu godi in ki
povzroca nevzdrine Kazni pa je. da mora
to osobje sluZiti dvema gospodariema, Pla-
¢o in kazni dobiva od kurilnice, Kontrolo
in prijave pa vrsi in vlaga promet. Zadniji
¢as je. da se s tem prencha in se to osobje
zopet popolnoma uvrsti v stalez postaie,
kamor edino spada.

G. Sei-zdravnik dr. Tiéar se bo tudi
moral zanimati za okoliCine, v katerih Zivi
to osobje. Njegova dolZnost je, da si takoj
ogleda barako vozovnih snaZilcev, ki ie do-
lo¢ena med drugim za to, da osobic lahko
opoldne v miru in na snaZnem poje svojc
borno kosilo. Ne vemo, ¢e ie higijeniéno in ée
pospesuje apetit in prebavo, da mora v mali
baraki jesti do 20 ljudi, da je tam nafta,
petrolei, karbol, solna kislina, cunje itd. —
Nikjer ni wmivalnika, da bi se¢ osobje lahko
pred jedio umilo, &eprav bi bila nuina dolz-
nost uprave, da preskrbi za to osobje, ki
mora vrsiti najboli nesmazna dela (strani-
§¢a. pliuvalniki), vroGo vodo, umivalnike in
desiniekcijska sredstva, da se lahko pred
iediv ocisti! V baraki ni nobene¢ shrambe
za obleko in ni poskrblieno za naibolj pri-
mitivne stvari. Pricakujemo, da bo g, Sei-
zdravnik naredil svoio dolZnost in odredil,
da se nedostatki odpravijo.

V noc¢ni sluzbi mora n. pr. en sam sha-
zilec ocistiti od 30 do 35 sluzbenih voz, iih
pomesti, ocCistiti  Sipe. osnaZiti stranisca,
pliuvalnike. Ti vozovi so raztreseni od Du-
najske ceste do Kolinske tovarne in mora
v nodi veckrat prehoditi to progo. Nekateri
vozovi, zlasti iz Hrvaske, so v takem sta-
nju, da porabi za &i&enje po pol ure. Go-
spodje — poizkusite. ali se da sluzbeni voz,
Sipe in straniS€e oCistiti toéno, da ne bo
mogoda naimanisa pritozba, v 20 minutah?
Za 35 voz bi torej rabil 700 minut ali 12 ur,
¢e bi ni¢ ne hodil iz enega konca postaje
v drugega! Za vota parabi v eni nodi nad
eno uro in Cistiti mora pri baini razsvet-
liavi zakajene roéne svetiljke. Gospod di-
rektor! Odredite za eno no& kontroloria,
ga ‘bn nadziral samo to delo in prepri-
Cani bodite, da ne bo todno in predpisno
osnazenih niti 25 voz! Ker osobje ne more
narediti nemogoc¢ih CudezZev, je kaznovano!

Ali drugi slucaj: 1 snaZilec imora po-
noci oCistiti 42 stranis¢ in 84 pljiuvalnikov
pri osebnih vozovih. poleg tega mora iti
Se na gorenjski kolodvor in tam ogistiti 9 do
11 sluZbenih voz in nato $e dve garnituri
vlakov po eni strami osnaZiti, Kak&na so
stranifCa zlasti v tretiem razredu in pliu-
valniki, uprava dobro ve!

Racunajte malo: Ce rabi za osnaZenje
pliuvalnika (zliti vodo. o€istiti, naliti novo
vodo in jo prinesti ter zopet namestiti pliu-
valnike) le po 2 minuti (kar je nemogoce),
znasa to 168 minut; e bi rabil za vsako
stranisce osnaZiti in Sipe zbrisati le po 10
minut, je to zopet 420 minut:; ¢e bi rabil za
osnazenje vsake garniture vlaka le po 30
minut, je to 60 minut in za pot na <oreni-
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Velik ljudski koncert

¥el. glasbenega drultva ,,ZARJA%
v Ljubljani
se bo vriil v pondeljek, dne 24. no-
vembra t. 1. ob 8. uri zvecer v dvo-
rani Filharmonije (kino Matica).
Nastopi 30 godbenikov »Zarje«.
Na sporedu so krasne skladbe.
Vstopnice se Ze prodajajo v pisarni
»Ujed. Saveza Zeleznidarjev Jugo-
slavije« v Ljubljani (Del. zbornica).
Sodrugi, ‘vzemite vstopnice v
predprodaji! Sodrugi, ¢lani in pod-
porniki »Zarje«, na koncertu boste
videli, kako na%a godba napreduje.
Zato vzemite vstopnice Ze sedajl

Odbor Zel. glash. drust. »Zarja«.
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»UJEDINJENI ZELEZNICAR«

= OGLEJTE SI

bogato zalogo vseh vrst ku-
hinjske posode, razne svetiljke
za Zeleznicarje in e drugo v
to svrho spadajofe blago, pri
tvedki
Stanko FiorjanZil
Ljubljana, Sv. Petra cesta 35
Toéna in solidna postreZba!

ski kolodvor in nazaj ter tam za iskanje
sluzbenih voz samo 120 minut (je zopet
nemogole), bi Ze porabil nad 134 ur, a
¢asa ima fe 12 ur!

Pa vzemimo en sluéaj podnevi:

Triie snaZilci morajo odcistiti vrhniski,
kamniSki vlak in vlak 615 pregledati, nato
dva kurzna voza odcistiti ter zatem ocistiti
gipe vseh voz, ki stoie v Lijubljani, to je
po 170 voz ali nad 300 Sip! Ali je to mo-
goce toéno izvrditi? Ne! K temu pa morajo
fe zvecer osnaziti kamnisSki in vrhniski
viak!

Nedeli ne bomo omenjali, ker ie tedaj
v sluzbi le pelovica liudi, ki pa bi morali
izvriti popolnoma isto delo!

Se en dokaz:

Svetilnicar j¢ danes samo eden, dokler
so bili pri prometu, so bili trije. Ta eden
svetilniar mora pri vseh vlakih pregledati
plin, elektritne vozove., dopolniti plin
(sam!! in sam mora premikati tezki plin-
ski voz!l), izmenjati ventile, ¢e niso v redu
in Se mesing bi moral istiti pri vseh sve-
tilikah! Menjat mora Zarila. Vse to en ¢lo-
vek ne more izvrSiti!

Popisati bi morali cel Casopis v obram-
bo tega prizadetega osobja, za katerega
se nikdo ne zavzame. Ce bi hoteli nasteti
vse gorostasnosti. (Gospodje! Nedostatek
prijaviti je lahko, posebno, Ce se z belim
robcem brise po stelazah in drogovih ter
se robci umazejo in to Ze zadostuje za ka-
zen! Sizurni smo, ¢e bi gospodje doma na
primer po parketu ali kaki omari potegnili
z belim robecem.

Danagnje vrstice imajo edini namen,
opozoriti g. direktorja in vodilne organe na
direkeiji na nevzdrZen poloZaj snazilcev, da
bi g. direktor odredil posebnega kontro-
lorja, ki bi se wvsaj 3 dni udeleZil vsega
dela posameznih skupin in nato poroéal g.
direktorju o svojih ugotovitvah. Uverjeni
smo. da se bo potem moral stalez snazilcev
povedati, da bo potem delo v redu izvr-
feno in da bodo prestale kazni!

Sedaj ima besedo direkcija!

Rokavice za vlakospremno osobje.

Zadnje case se zelo jaha na ro-
kavicah in kontrolni organi se zelo
zanimajo, kaksne rokavice ima spre-
vodnik pri osebnem ali brzem vlaku.
Cim opazijo, da ima eno roko golo,
7e sledi prijava in seveda tudi —
kazen.

Lepo je, da se uprava zanima, da
je osobje snazno oblegeno, vendar ni
zadosti le zanimanje in nadzorova-
nje, ampak osobju je treba tudi ma-
terijelno omogo¢iti, da si stvari, ki
jih uprava od osobja zahteva, to
lahko nabavi.

Pravilnik o sluzbeni obleki ro-
kavic ne predpisuje! Ce jih Zelez-
niska uprava naknadno predpiSe, je
njena dol?nost, da ali osobju za na-
bavo rokavic izplaca potrebne
zneske, ali pa da fih sama nabavi in

razdeli med osobje.

- - -

Slﬁbma obleka vozovnih snaZilcev.

Na drugem mestu piSemo o ne-
vzdrini sluzbi vozovnih snazZilcev,
tu pa sporoéamo samo o eni zadnjih
okroznic, s katero so bili ti ljudje
osrec¢eni. Direkcija je izdala nalog,
da si morajo tekom 14 dni nabaviti
posebne sluzbene obleke, ki doslej
niso bile nikjer predpisane. Uprava
ne vprasa, odkod naj vzamejo ti
revezi denar za to obleko, ona ne
racduna, kaj jim ostane koncem me-
seca od plade, ona ne vposteva dra-
konskih kazni, ki deZujejo na to
osobje (saj plagdajo meseéno posa-
mezni po Din 60.— do Din 100.—
kazni), ona le odredi, da mora$
imeti posebno obleko — &e ne, bos
pa zopet kaznovan. Smatramo, da
bi bilo edino umestno, da direkcija,
ko nabavi deZne plasée, nabavi tu-
di te plave obleke in jih podeli sna-
zilcem, ki so danes ena najbolj udar-
jenib kategorij na Zeleznici.

PritoZbe eksekutivnega osobja.

Qsemumi delovnik, odmori in do-
pusti; to je skeleda rana eksekutiv-
nega osobja.

Osobje v centrali in administra-
tivi dobiva redno svoje dopuste ob
¢asu, ko isto dopust faktié¢no v za-
Zeljene svrhe uporabiti more. Ekse-
kutivno osobje pride le redko kedaj
v. zazeljeni dobi do kak3nega dne
dopusta, ker je navadno dopust uki-
njen vsled »sezone« ali ni nado-
mestnikov.

Posebno  prizadeto je vlako-
spremno in strojno osobje pri delov-
nem é&asu, ker se njih sluzba racuna
povpreéno meseéno in se vsled te-
ga prekoradenje delovnega c¢asa ne
opazi vedno.

Ako 3Se radunamo zamude, po-
sebno pri tovornih in zbiralnih vla-
kih, ter eno ,uro priprave in pospra-
ve zunaj domicilne postaje, povrhu
pa Se za vsako malenkost zasliSanje
in Solo, v katero mora osobje hoditi
v prostem &asu, dobimo (ker vse to
se ne zaradunava v sluzbo) v izvozni
in izletniski nad 45% fakti¢ne
sluzbe.

Nadalje se je udomadila praksa,
ako gre prometni uradnik, kretnik
ali pepelar na dopust, se ostalim
radi odsotnega sluzba za toliko po-
daljsa, to je, ¢e hoée sotovaris do-
pust, ga morajo ostali kriti in brez
odikodnine delati dezurno delo; do-
pusta od uprave osobje ne dobi, paé
pa od naklonjenosti sodelavcev.

Kaj je prav za prav namen do-
pusta? Po zakonu je dopust name-
njen za odpoéitek in utrditev zdrav-
ja, razvedrilo in priprava za zopet-
no vestno sluZbovanje.

To velja za one malostevilne Ze-
leznidarje, ki imajo deloma mini-
malno eksistenco. Za vse ostale, pa
posebno za nas takozvani narasScaj,
to so delavci in rokodelci vseh
raznovrstnih strok, ki prejemajo Se
vedno Din 650.—, 700.— in 900.—
mesec¢no, za vse te je dopust, ce ga
sploh dobivajo, vegkrat le &as, ko
lahko izvr§e svoje privatne posle,
narede potrebna dela za dom, ob-
delajo njivico, preskrbe drva itd. ter
se nekoliko svobodno posvete svoiji
druzinci.

Napaéno je od uprave, da do da-
nes niti v enem budZetu ni osigurala
zadostnih kreditov za potrebno osob-
je, da bi mogli res vsi Zeleznicarji
dobiti dopust. Napacna je Stednja
ravno za dopuste eksekutivnega
osobja, na katerem sloni varnost
prometa in kateremu bi uprava mo-
rala posvedati najveéjo paznjo.

Zeleznica rabi pri prometu zdra-
vih, odpoéitih in zadovoljnih ludi ter
je dolznost vodstva, da omogoci, da
bo osobje res tako. Ukinjenje pro-
stih dni, podaljSanje delovnega &asa,
neodobravanje dopusta, ima pri
osobju slabe posledice zlasti iz
zdravstvenih vidikov, ubija pa tudi
voljo do dela in povzroda nezado-
voljstvo.

Naj se zaveda uprava, da ¢&im
bolj zadovoljno bo osobje, tem boljsi
in varnej§i bo promet, kar bo pri-
neslo materijelni dobi¢ek upravi,
osobju pa njegove pravice!

Obledele obleke barva v razli¢nih bar-
vah in plisira tovarna

Jos. Reich, Ljubljana

Nekaj o Zeleznidkih
zavorah.

Razlikujemo dvoie vrst zavor, pri ka-
terih deluje zracni pritisk na zavorni vali.
Navadna wacuum-zavora deluje le tedaj,
¢e se iz gornjega dela zavornega valja
zrak izsrka. Zunanji zrak ima v spodnii
del zavornega valja trajen dostop. Zavi-
ranje se vr§i na ta nacin, da se pomika
zavorni bat in Z niim valjni drog, ki je spo-
jen z ogrodjem voza V navpi¢ni smeri na-
vzgor. Ce je nad in pod batom zavornega
valia zrak enake gostosti ali enake red-
kosti, tedaj zavzame bat zaradi svoje last-
ne teze najnizio lego. V tem primeru ni
sile, ki bi pognala bat V. navpi¢no smer za-
vornega valja. Ce se iz gornjega dela za-
vornega valja zrak izsrka, tedaj potiska
zunanji zrak bat navzgor, in sicer s silo,
ki je tem vedja, ¢im velja je razlika med
zracnim pritiskom nad in pod batom za-
vornega valja. Ce se razlika zragnega pri-
tiska nad in pod batom v trenutku, ko je
bat v najvisii legi, spremeni s tem, da
se spusti zrak v gornji del zavornega va-
lia ali v drugem primeru, Ce se zrak v
spodnjem delu zavornega valja izsrka, te-
daj pade bat zavornega valja v najniZjo
lego in zavora se odvre.

Automati¢na wacuum-zavora. Pri auto-
matiéni wacuum-zavori se pred nastopom
voZnje zrak izsrka iz gornjega in spod-
njega dela zavornega valja. Ker je v tem
primeru nad in pod batom enak zraéni pri-
tisk, zavzame bat najniZjo lego. Pri zavi:
ranju uhaja zrak v spodnji del zavornega
valja, do¢im ostane zracni pritisk v gor-
njem delu zavornega valja okoli 24 cm ne-
spremenjen. Zavora se odvre, ko se iz
spodnjega dela zavornega valja zopet iz-
srka zrak. Seveda deluje zavora takoi v
primeru, &e se vlak raztrga — toda samo
pri automatini wacuum-zavori,

[ ]
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Siev.

Ce se vlak raztrga ali &e priéne spe-
nialna cev med voinio (ali &e vlak stoji)
hipoma puicati, kar omogodi dostop zuna-
njega zraka v spodnii del zavornega valja,
tedaj pricne zavora takoj delovati. Zaradi
te lastnosti se ta zavora imenuje automa-
ticna ali bolje zavora v pripravljenosti. Za
izsrkavanie zraka iz vodov, zavornih va-
liev, pomoZnih zrac¢nih posod in brzodelu-
jocega ventila, je na kotlu stroja pritrien
sesalec, ki je z dotoCno cevjo zvezan s
paro iste napetosti kakor v kotlu (9—13
atmosfer). )

Sesalec je kombinirana sestava iz zrac-
nih vodov, dotocne cevi kotla in wacuum-
metra. Pred nastopomi voZnie deluje ve-
liki sesalec tako dolgo, da kaZe wacuuim-
meter predpisano 52 centimetersko izsrka-
nie. Za to 52 centimetrsko izsrkanje je tre-
ba pri normalni garnituri potniSkega ali br-
zega vlaka eno do dve minutii Z 52cm
wacuuma pa Se ni doseZen popoln 76cm
wacuum, ker ostane e 24 cm zracnega pri-
tiska. Popolnega wacuuma sploh ni mogoce
dosedi z naipopolnejdimi aparati. Da pa
ostane ta wacuum tudi med voZnjo nespre-
menjen, se posluZujemo malega sesalca
(Hilfsluftsauger), ki stalno deluje ter se s
tem sproti regulira ncizg}:ibno razdiranje
52 centimetrskega stanja. Ce kaZe wacuum-
meter 52cm, tedaj imamo 3e vedno pritisk
24cm pod in nad batom. to je razliko na
76 cm barometrskega stanja Zivega srebra.
Zracni pritisk na 1 kvadratni cm pri nor-
malnem barometrskem stanju 76cm Hg e
1033 ¢ ali okroglo 1kg — to je 1 atm, 1
kubi¢ni em Zivega srebra tehta 134, to
je specifitna teza Zivega srebra; v tem
primeru ie pri 52 centimetrskem stanju wa-
cuum-metra Se.vedno zracni pritisk nad in
pod batom 24 X 134z, to je 321.6g ali
0.321 kg na kvadratni centimeter.

Pri zavori v sili udari zunanji pritisk
1 atmosfere hipoma na vsak kvadratni cm
zavornega valia z modio 0.714kg na kva-
dratni cm. Ce je premer zavornega vqlia
62cm, tedaj je sila, ki deluje pri zavori V
sili (Ze potisne bat v vidino 24 cm) 31% pi
24 X 0714 = 533.2 mke/sek. ali okroglo
7.1 HP. Seveda je to teoretiéni ratun — ce
ne upos$tevamo vseh uporov kakor na §1r0~
goviu, pri premikanju bata, takajocega
kaucuk-obrocka itd. V resnici je sila samo
pribl. 3 HP. Automati¢na zracna zavora ima
to prednost, da vr&i zaviranje brez vlakov-
nih sunkov, ker je dana moZnost, da se
lahko brezhibno zavira na vsako mnoZino
52 em wacuum-stanja — in to seveda s stro-
ja. Pri zavori v sili deluje Se brzodelujoci
ventil, ki je pritrien pod ogrodjem vsakega
vozd ter omogo¢i neposredni dostop zuna-
niega zraka. Ta brzodeluio&i ventil, ki pro-
pusta hipoma zunanii pritisk 1 atm., ure]nt}
razdiranje wacuuma v vodu ter s tem tudi
v zavornem valii. Ravno tako je delova-
nje signala v sili, ki je v oddelkih vozov.

Ce potegne potnik zavoro v sili, tedaj raz-
dre wacuum v vodi, v zavornem valju —

nakar pricne zavora delovati in wa-
cuum-meter na stroju pade na niclo.

To bi bile vrline automatiéne Hardy-
jeve zavore. Hibe obstoje v tem, da taka-
jodi kauduk-obro&i zavornega bata v valju
bodisi vsled slabe kvalitete kauCuka ali
vsled negostosti v&asih obti¢e v zavorni
legi. V tem sludaju se voz do domovne
postaje kratkomalo izlo¢i za zaviranje in
sluzi samo kot vod. Tudi kroglica kroglic-
nega ventila (Kugelventil) v&asih obti¢i v
kogarici. Pred odhodom vlaka se garnitura
preiie, pri Cemer je treba paziti na to, da
so spojee wacuum-cevi v spojkah tesno
zdruzene.

Preidemo k westinghouski zavori, ka-
tere zavore se posluZujejo skoraj vse ev-
ropske drzave kljub temu, da je ta zavora
mnogo drazia za montaZo in obratovanie
—. ima pa isti uinek kakor Hardyeva auto-
mati¢na wacuum-zavora. Poleg westinghou-
gke zavore imamo v obratih tudi Kunze-
Knorrovo zavoro, Kunze-Knorrova zavora
ie spopolnjena westinghouska zavora. Raz-
lika obstoji v tem, da tvori pri Kunze-
Knorrovi zavori zavorni vali, krmilo in po-
moZna zraéna posoda eno celoto, medtem
ko so pri westinghouski zavori pritrjeni
omenjeni deli vsak zase na ogrodje voza.

Pritisk zavornih cokeli na kolesa se
vr&i s pomod&jo prefanega zraka, ki se hra-
ni v pomoZni zraéni posodi (Hilfsluftsau-
ger) vsakega voza, stroja in tenderja.

PreSani zrak, ki ga proizvaja zraéna
sesalka na stroju, se najprej zbira v glav-
ni zraéni posodi na stroju, ki io napolni s
pribliZno 4001, to ie 8 atmosfer zralnega
pritiska. Skozi »strojevodski ventile (Fiih-
rerbremsventil) in »redukcijski ventil«, kjer
se reducira na 5atm., ima prost odtok po
vodu in spenjalnih ceveh vozov. Od voda
se odcepi cev, ki vodi v krmilo (Steuer-
ventil) voza, skozi katero se napolni po-
moZna zraéna posoda s 5 atm. Po uporabi
se zavora lahko izloé¢i tako, da 1. sluZi sa-
mo kot vod (ausgeschaltet, position isolée),
2. da ima navadno obratno zavoro (Be-
triebsbremsstellung, position ordinaire), 3.
da ima lego zavore v sili (Schnellbrems-
stellung, position rapide),

Zaviranje se vrdi na ta nacin, da se
zmanjsa zracni pritisk v vodu od onega
zraénega pritiska, ki se nahaja v pomoZni
zraéni posodi petih atmosfer voza bodisi,
da je stroievodia zmani$al zraéni pritisk
v vodu, da je priGela spenjalna cev pulcati
ali pa, da se vlak raztrga. Vlak se odvre,
da se vod in pomozne zraine posode zo-
pet napolne na pritisk petih atmosfer. Ce-
lotno zaviranje temelji na diferencijaciiji
predanega zraka. Tudi pri tej zavori je vlak
med voZnjo v pripravljenosti. Kajti za mo-
rebitno zaviranje ni potrebnih nikakrsnih
predpriprav, ker predani zrak iSCe vedno
izhod — kjer se le ta pojavi.

Prakti¢ni poizkus je dokazal, da se vlak
brzine 85km in 382 ton teZe na ravni in
vodoravni progi pri uporabi zavore v sili
ustavi na razdalji 396 m. Enak poizkus p2
je dokazal, da se je vlak z automaticno
zavoro brzine 60km ustavil za 97 m preie,

SveZe, najfinej$e norvesko
Eg = -
ribje olje
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iz lekarne Dr. G. PICCO-
Llja v LJUBLJANI ge

priporofa bledim in sla-
botnim osebam.

nego isti vlak iste brzine in iste tefe, za-
viran s Kunze-Knorrovo zavoroe., Je sicer
res, da westinghouska zavora hitreje de-
luje, A pa napram automatiéni zaveri tei-
ko hibo, ta je, da se pojavijo tezki sunki,
lomljenje drogovia, in sicer v taki meri,
da so zt'.'lezniékn: uprave v Franciji in Ame-
l'%}('l 1izreeno prepovedale uporabo zavore v
sili pri te] zavori. Odligni nemski, avstrii-
ski in francoski Zelezniski tehniki opravi-
Cujejo razmah Hardy-jeve automatidne wa-
cuum-zavore v mednarodnem prometi.

Blagor ubogim na
duhu ...

Zvezarijem — njih generalom in ne¢la-
nom — ne da na$ savez mirmo spati in se
mam ti revei res smilijo, V vsakem ¢aso-
PISu nam morajo posvetiti par kollon — ker
kritike nepravilnega dela, pritozh o tei-
ko&ah, kaznih osobja oni ne prinagaio, ker
so pat Zolta organmizacija in je mezdruiliive
in nemogo&e, biti dames eksponent uprave,
jutri pa prvoboritelj delavstva.

Kam zapelie ¢loveka ignoranca, al
»temnejda preteklost«, — ko so nekateni
gospodie postali »Slovenci« odnosno kasneje
»Jugoslovani« Sele leta 1918, zafetkom tesa
leta pa so Se slavno nem$kutarili zaveda-
jo¢ se: »Dienstsprache ist deutsch« ali pr
vojakih kot oficirii potom tolmeéa gsovorili
s slovenskim vojakom, — jasno dokazuie
naslednja krilatica, priobéena v »Judoslo-
vanskem ZelezniGarju«, ki se glasi: d

Nov pokret,

Ne ¢éudimo se, ako bruha Savez na
vse, kar fe nacionalno, osobito pa, kar
gre v pravcu ujedinjenia Jugoslowvanov,
ker je paé Savez frakeija rdefe interna-
cionale, ker je to paé program nemske
internacionale, ki ne more preboleti na-
fega osvobojenja iz stoletnega robstva.
Da je to res, mam potrjujejo wzbruhi go-
towvih objestnezev, ki pa bodo prav kmalu
wtihnili.

Frakcija rdefe internacionale smo mi,
(to smo namreé Sele danmes zvedeli), dalje
smo proti Jugoslaviji (cujte!l), ker fe to pro-
gram »nemke internacionale« (katera ima
naijbrze svoj sedez v glavi kunitnega zve-
zarskeda dopisnika).

Gospodije, ki aspirirajo na visoka mesfa
Ef’m -spriéwaii:‘ m@ &Ukomiﬂmo‘mbd?mmz
m ne bodo s »kri€amjem« zbrisali de! nre-
teklostil!

Pozor lovci!

Popravila oroZja najceneje pri
novootvorjeni puSkarski tvrdki

ALE SIFE

Ljnbljana, Gosposvetska testa 12

Zraven restavracije Novi svet,
OroZje, streljivo, ribarske
potreb3¢ine.

Ugodna prilika.

Stareisi, osamljeni vpokojenec drz. Fe-
léeznice bi bil pripravljen prispevati veéio
vsoto k zgradbi lastne hidice tisteme Fe-
lezni¢arju v Ljubljani, ki bi ga prevzel za
to — v dosmrino oskrbo. — Naslov se do-
bi v centrali U, S. Z, I., Liubliana, Delav-
ska zbornica.

Harry Gosling.

V petek, dne 24. okt. 1930, je preminul
v starosti 69 let Harry Gosling, predsednik
angleske transporine organizacije in &an
spodnje zbornice.

Pokojnik je bil eden najvplivnejdik vo-
diteljev angleke transportne organizaciie,
kakor tudi angleSkega delavskega gibanja
sploh. Skoraj pol stoletia je sluzil delav-
skemu pokretu. Kot sin ribi¢a se je v mia-
dosti prezivljal kot brodar, a ustvaril je
med kolegi takoj organizacijo Eolmarjev, ki
jo ie vodil skozi 28 let. Izvolien je bil v
genfralm svet angleskih strokovnih organi-
zacii_in je vrsil to funkcijo celih 15 flet.
V_]dec slabe strani razcepljenosti transport-
nih delaveev na razne lokalne ali kateg0-
rijske organizacije, je posvetil vse sv0I€
moti delu na ujedinjenju. transportnih defav-
cev, ki je bilo leta 1910 kronano % “SPe-
hom: z ustanovitvijo federacile transport-
nih delavcev, katere predsednik i€¢ bil do
leta 1924, ko se je iz te federacie in osta-
lih organizacij stvoril mogocnl Savez trans-
portnih delaveev z nad 200000 Elanj,

S. Gosling se je udeistvoval tudi na
politicnem polju, od leta 1918 je bil posla-
nec in v prvem kabinetu dplavgkc viade ie
bil prometni minister. V internacijonalnem
pokretu se ie udeistvoval zlasti po vyojskis
ko je sodeloval na obnovitvi 1. T. F. in ori-
pomogel k njenemu hitremu razvojw ;

Celo niegovo Zivljenje je bilo boj prot!
krivicam in v tem boju je bil eden najboli~
8ih prvoboriteliev delavskega razreda.
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