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3/4 letni obračun 
zadovoljiv
— Rezultati so zadovoljivi, lahko bi bili 
še boljši.
I. U vod

Obračun naših prizadevanj 
v preteklih devetih mesecih je 
za nami. Pričujoče poročilo 
želi podati v besedni in številč­
ni obliki sliko, kaj smo naredili 
in kako moramo delati, da bi 
bili rezultati  še boljši.

V' devetih mesecih je Klan 
kot celota dosegel (>■( letnega 
načrta  celotnega prihodka in 
za H>'' presegel devetmesečni 
dinamični načrt, ( 'e  ta poda­
tek še primerjamo z istim ob­
dobjem lani zaključimo, da je 
le-ta višji za .Ki 'i pri tem se je 
število zaposlenih povečalo za 
~ 't .  C’e sedaj pogledamo tudi 
druge sestavine celotnega pri­
hodka. naša izvozna prizade­
vanja in ustvarjeni dohodek 
lahko že na začetku ugotovi­
mo, da smo delali dobro, ven­
dar ne v tolikšni meri. da ne bi 
lahko še bolje in tako dosegli še 
ugodnejše rezultate.

V preteklih mesecih je bil 
predvsem dan poudarek na ­
slednjim našim prizadeva­
njem:

— Doseči planirano proiz­
vodnjo tako po količini in še 
bolj po kvaliteti:

— nenehno, še prav poseb­
no pa v mesecih marec —sep­
tember smo veliko truda  vloži­

li v vzdrževanje likvidnosti de­
lovne organizacije, ki je zaradi 
kontinuirane proizvodnje in 
sezonske prodaje zelo zahtev ­
na naloga:

— naša nova tovarna — ob­
rat v Avstriji je  pod streho, 
sedaj potekajo  dela pri m on ta ­
ži strojev in naprav, tudi tu je 
bilo potrebnih nič koliko opra­
vil. da so dela lahko nemoteno 
potekala.  V objekt smo vložili 
48. mio Asch:

— naša največja naložba v 
osnovna sredstva — izgradnja 
nove proizvodne hale TOZD 
smuči — v letošnjem letu, ki je 
vredna 1 IM. mio dinarjev je tik 
pred tem, da bomo tudi giavna 
dela prijavili. Pred tem pa so 
bila potrebna pripravljalna 
dela, ki so v zaključni fazi.

— Opravila na področju sa­
moupravne organiziranosti,  ki 
jih moramo opraviti  skladno z 
Zakonom o združenem delu, so
v fazi, ko bomo zajetno tvari ­
no posredovali v sprejemanje 
in nato  izvedli zahtevano regi- 
stracijo konsti tu iranja.

II G O S P O D A R J E N J E

1.0. »E lan  k o t  ce lo ta

Ze uvodoma smo zapisali, da 
je celotni prihodek v primer- 
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0 ORGANIZIRANJU TCED -  VZDRŽEVANJE, vrdriavanja a tro jav  in  naprav, dna 27. Z. 1978
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3/4 letni obračun zadovoljiv
(N a d a lje v a n je  s 1. s tr a n i)

javi z letom poprej, kakor tudi 
planska postavka /.a devet me­
secev v ugodnem porastu.  Ce 
upoštevamo, tla bosta temeljni 
organizaciji  smuči in trgovina 
ravno v preosta lih treh mese­
cih letošnjega leta dosegli 
zgornjo točko, saj |ft> izkuš­
n jah iz preteklih let, potem 
nam za uspešen zaključek leta 
na tem področju ni treba sk r ­
beti, ob razumljivem prizade­
vanju za kvaliteto in varčeva­
nju na vseh področjih.

Celotnega prihodka smo 
ustvarili 398 mio din, v tem je 
dohodka za 134 mio din, kar  je 
za 4.'J rr več kakor lani.

Porabljene surovine in ener ­
gija so v celotnem prihodku 
udeležene /. 51 ,38 ', .  reklamni 
stroški z 2,14 '<, rep rezentan ­
čni stroški 0 ,13 'V, dnevnice, 
poštni stroški in kilometrina 
pa z 1,23 '<.

Posebej velja naglasiti,  da so 
obveznosti iz dohodka zna tno  
nižje kakor lani, čeravno izka­
zuje indeks 10M. Zakaj? Spre ­
memba zakona o republiškem 
davku na dohodek je  glavni vir 
zm anjšanja ,  pa tudi republi­
ška izobraževalna in razisko­
valna skupnost s ta  pričeli var ­
čevati. Da je indeks kljub 
temu 108 je  odgovor v plačeva­
nju obveznosti : iz dohodka za 
pokojninsko in zdravstveno 
zavarovanje.

Osebni dohodki so v primer­
javi z letom poprej porasli za 
13 '» in so tako  na ravni delov­
ne organizacije kot po posa­
meznih temeljnih organizaci­
ja h  v skladu s pomožnim 
sam oupravnim  sporazumom.

Naša devizna bilanca je 
pozitivna. »Klan« kot celota je
v preteklem obdobju izvozil 
40 'f vseh svojih proizvodov ali 
za (i.270.000. — US$. kar  je  za
32 ' ir  več kakor lani. Uvozili 
smo za 3,688.000. — l)S$ repro­
dukcijskega materia la  in opre­
me, kar je  za 30 'r več kakor 
lani. Iz razlike izhaja pozitiv­
na bilanca naših izvoz.no- 
uvoznih prizadevanj.

Zaloge vseh vrst: surovin, 
nedokončanih proizvodov, go­
tovih izdelkov in trgovskega 
blaga izkazujejo naglo rast. 
Predvsem pri surovinah, kjer 
je  v primerjavi z lanskim letom 
izkazan indeks 148 je  potrebno 
s tan je  analizirat i  in ugotoviti 
morebitne neidoče zaloge.

1.1. T e m e l j n a  o r g a n iz a c i j a  
sm u č i

Najbolj izpostavljena sezon­
skim vplivom je prav gotovo 
naša smučarija .  P retežno me­
ro vseh efektov ustvari v zad ­
njih šti rih mesecih poslovnega 
leta. T akem u  toku poslovnih 
dogodkov bomo priča tudi le­
tos.

Do 30. 9. 1978 je  ustvarjenih  
154, mio din celotnega prihod­
ka, od tega 64 U na zunanjih  
tržiščih. Ce podatek pr imerja ­
mo z letom poprej, dobimo in­
deks 122.

V celotnem prihodku so po­
rabljene surovine in energija 
udeležene 68,50 ' ir , dohodek pa 
z. 31,50 'r. Sam o reklamna in 
tekmovalna služba, kot po­
memben dejavnik  in strošek 
hkra t i  je v celotnem prihodku 
udeležena 4,69 .

Dohodek na osebne dohod­
ke, sklade in obveznosti iz do­
hodka je  večji za 38 ' i , pri tem 
so obveznosti  iz dohodka po­
rasle za (i ' r  , osebni dohodki za 
15 rr , akum ulac ija  pa je  za 2 'r 
m anjša  kakor lani. podatek pa 
lahko opravičimo oz. komenti ­
ramo tako. da bo v mesecih, ki 
so še pred nami rezultat kon­
t inu irane proizvodnje in se­
zonske prodaje, ki bo prav se­
daj dosegla višek, zna tno  po­
pravljen.

Ne smemo zanemariti  tudi 
podatka,  da izkazuje temeljna 
organizaci ja smuči za 3,873.000 
din neplačanega prihodka, kar 
moram o pri ocenjevanju 
uspešnosti tudi upoštevati.

1.2. T e m e l j n a  o r g a n iz a c i j a
— t e l o v a d n o  o ro d je .

N a jm an j  je  izpostavljena 
sezonskim nihanjem temelj ­
na organizacija te lovadnega 
orodja. V letošnjem letu je v 
primerjavi s preteklim poveča­
la celotni prihodek od 43. mio 
din na 65, mio din. kar je  za 
52 ' i r  več.

V celotnem prihodku je  iz­
voz udeležen z 1 V.

Porabljene surovine in ener ­
gija so v celotnem prihodku 
prisotne z <>8.55 '< dohodek pa 
z 31 ,45

Dohodek, ki je vir za n ap a ­
jan je  skladov, obveznosti po 
zakonu in sporazumih in za 
potrebe osebnih dohodkov je 
dosežen v znesku 20. mio din, 
ka r  je 41 \  več kakor lani. Ob 
tem je bilo za osebne dohodke 
nam enjeno  11 'V več. za ak u ­
mulacijo pa 36 ' i .

Več kakor lani za obveznosti 
po zakonu in sam oupravnih  
sporazumih pa 1 0 ' r  več kakor 
leto poprej.

Neplačanega prihodka ima 
'POZI) te lovadno orodje
3.475.000.- din. kar je 5.29 ', 
celotnega prihodka. T o  so 
predvsem terjatve ,  za katere 
so. bile izstavljene fakture v 
pretekli obračunski dobi. pla­
čila pa so dospela po 15. ok­
tobru.

1.3. T e m e l j n a  o r g a n iz a c i j a  
p la s t ik a .

T a  tem el jna  organizacija le­
tos izkazuje največji porast 
celotnega prihodka. V devetih 
mesecih ga je  dosegla 50, mio 
din, indeks znaša 179. V izvozu 
dosega 10 'V svoje prodaje.

73,52 r, celotnega prihodka 
odpade na porabljene surovine 
in energijo, ostanek 2(5,48 '< pa 
je  dohodek, ki je za 85 rr višji, 
kakor lani.

Za obveznosti po zakonu in 
sam oupravnih  sporazumih je 
tem eljna  organizacija letos 
namenila  za 17 'i več sredstev.

za akumulacijo  pa 3 ri več. 
kakor lani. Neplačanih prihod­
kov izkazuje za 4,322.000.— 
din, kar se pri ocenjevanju 
uspešnosti mora upoštevati.

1.4. T e m e l j n a  o r g a n iz a c i j a  
t r g o v in a .

V trgovini beležimo ob 6 
povečanju zaposlenih 71 r r po­
večanje celotnega prihodka in
33 'i več dohodka.

Iz dohodka je  bilo za osebne 
dohodke namenjenih  22,9 'r 
več sredstev kakor lani, obvez­
nosti do družbe so se povečale 
za 2 'i, akum ulac ija  pa je o s ta ­
la na  lanskoletni ravni za ka ­
tero je TO ZD trgovina nam e­
nila 3;()36.000.-  din.

Neplačanih prihodkov je za
793.000. — din, zaloge pa so v 
primerjavi z letom poprej n a ­
rasle za 22 ' i .

1.5. T e m e l j n a  o r g a n i z a c i j a  
i n š t i tu t .

T em eljna  organizacija in­
š t i tu t .  naša razvojna razisko­
valna enota  beleži v p r im erja ­
vi z letom poprej s tagnacijo  v 
zaposlovanju, saj je  indeks za­
poslenih 1978/77 97. Vrednost 
storitev,  ki jih je  ta temeljna 
organizacija opravila za ostale 
temeljne organizacije znaša 
9,730.(HH). — din. k a r ' j e  enaka 
raven, kakor leto poprej.

Iz ustvarjenega dohodka je  
bilo za osebne dohodke nam e­
njenih 2,941.000,— din. kar je
1 0 ' r  manj,  kakor leto poprej. 
Tudi obveznosti do družbe so 
se zmanjšale , njih indeks 76. 
sredstva za akumulacijo  pa so 
porasla za 2 .

1 .ti. D e lo v n a  s k u p n o s t  
s p r e m l j a j o č ih  s lužb.

Dejavnosti ,  ki v okviru teh 
skupnosti  opravljajo razne 
storitve za potrebe temeljnih 
organizacij so povečale zapo­
slene za 14 ' r  pri tem se je 
vrednost storitev povečala za 
23 '< in znašajo  din 54 mio. 
lani pa 44. mio din.

Obveznosti  iz dohodka,  ki je 
primerjan z letom 1977 za 34 '< 
večji, so se zvišale za 17 'r, za 
akum ulacijo  pa je bilo nam e­
njenih 3 'f man j sredstev 
kakor lani.

1.7. D e lo v n a  s k u p n o s t  
s k u p n i h  služb.

Tudi v tej organizacijski 
enoti beležimo padec števila 
zaposlenih in to od 117 v letu 
1977 na 95 v letu 1978. Razlog 
je v prerazporeditvi delavcev v 
druge skupnosti ali temeljne 
organizacije.

S tori tve  delovne skupnosti 
izkazane kot celotni prihodek 
znašajo 20,7 mio din, kar je 
26 r4 več kakor lani. V tem 
znesku so osebni dohodki ude­
leženi z 39,76 'r in amortizaci­
ja z 27,32 ' i r ,  ostale  elemente  
prihodka pa tvorijo porabljeni 
pisarniški materia l.  /. 6.13 't in 
drugi stroški kot: poštnina,
dnevnice, neproizvodne s to r i t ­
ve.

III. Z A K L J U Č E K

V poročanju za posamezne 
temeljne organizacije ni dan 
poseben poudarek na neka te ­
rih stroških , ki so primerjani z 
lanskim letom precej porasli. 
T u  naj posebej omenimo dnev­
nice. potnine.  in kilometrine.

Porast teh stroškov ima svo­
je opravičilo, najprej v poveča­
ni prodaji in storitveni dejav­
nosti. montaži in servisiranju,  
delno pa tudi spremembi sa­
moupravnega sporazuma.

Vse številke in indeksi so 
lahko varljivi podatki,  zato 
moram o naše poslovne rezul­
ta te  v preteklih devetih mese­
cih pogledati še z enega zorne­
ga kota in to je: kako so vred­
notena naša sredstva, ali ni 
morda v njih vrednostih kaj 
fiktivnih zneskov, ki niso ali 
ne bodo vnovčljivi. Ce najprej 
pogledamo sredstva za delo. 
s tro je in naprave pa tudi ob ­
jekte. lahko takoj zaključimo, 
da v njihovi sedanji  vrednosti 
ne obsta ja jo  take vrednosti,  ki 
ne bi mogle naj t i  danes svoje 
cene na trgu. Velja posebej za ­
pisati. da so stroji  skoraj v ce­
loti odpisani. Vrednotenje 
vseh vrst zalog, katerih vred­
nost presega 216, mio dinarjev 
je  takšno, da bo našlo svojo ce­
no in vrednost na trgu. Tudi 
vse te r ja tve  do kupcev so 
vsklajene. inozemske te rjatve 
pa tudi zavarovane pri zavaro ­
valnem zavodu skupaj z izvoz­
no stimulacijo.

Ob vsem tem se nam torej 
prihodnosti  ni treba bati. če 
bosta prisotna dva elementa 
dobrega gospodarjenja:

— še bol j moramo odgovor­
no delati vsak na svojem de­
lovnem mestu.

— varčevati  povsod, pa tudi 
pri nabavi osnovnih sredstev, 
da nam ne bo morda med os­
novnimi sredstvi ležalo preveč 
neuporabnih sredstev, pa ne 
zato. ker so s ta ra ,  ampak zato  
ker so napačno nabavljena.

Naj torej zaključimo to po­
ročanje o uspešnem poslova­
nju preteklih devet mesecev z 
željo, da bi za zaključek leta 
lahko zapisali še bolj razvese­
ljive rezultate.

Pavel

KODKM



Prerazporeditev sredstev
Aneks k Sam. sporazumu o izločanju sredstev za s tanovan j ­

sko gradnjo v obč. Radovljica
Aneks v podnaslovu kakor tudi osnove plana pridobivanja in 

urejanja stavbnih zemljišč v obč. Radovljica za obdobje 1975) — 
1981 (1985) sta bila sprejeta v okviru Stanovanjske in komunalne 
skupnosti, izvršnega sveta skupščine obč. Radovljica ter 
predsedstva občinske konference SZDL, pozitivno pa sta bila 
ocenjena tudi s strani vseh ostalih družbeno-političnih orga­
nizacij v občini.

Vsi tr ije zbori občinske skupščine so to prerazporeditev ob­
ravnavali na sedanjih sejah in jo priporočili v sprejem vsem. ki 
sredstva združujejo. O tem je razpravljal in sklepal tildi l)S - 
DO Klan XI 1978.

Za kaj pravzaprav gre.
Na nekaterih področjih individualni stanovanjski graditelji 

niso vzporedno razreševali tudi komunalnih  problemov. Včasih 
tudi industrijska gradnja ni bila spremljana v zadostni meri s 
spremljajočimi komunalnimi objekti. Spomnimo se podatka, da v 
radovljiški občini zadnje dve leti ni bilo zgrajenih stanovanj, 
prav zaradi neurejenosti komunalnih  zadev (Jarše na Bledli. 
Radovlj ica itd).

Ti problemi so nam v preteklosti narekovali spremembo 
organiziranosti komunalnih organizacij, ustanovitev obč. komu­
nalne skupnost i in pospešeno akcijo pri pridobivanju zemljišč. 
N asta ja  vprašanje ali je pravilno zbrati sredstva za 
stanovanjsko izgradnjo in pri tem puščati ob strani probleme 
organiziranega komunalnega opremljanja.  Splošno mnenje je, da 
ne. Ce pa smo tega mnenja,  potem moramo del sredstev 
namenjenih  za stanovanjsko izgradnjo prerazporediti  tudi v ta 
namen. Pri tem dogovarjanju  nas vodi dejstvo, da morajo biti iz 
cene za kv. m stanovanjske gradnje izločeni stroški urejanja 
s tavbnih zemljišč tako, da bo v bodoče nižja cena čiste s tano ­
vanjske površine za kv. m.

Stanovanja in stanovanjski
P O S O JIL A  ZA S T A N O V A N JS K O  IZ G R A D N JO  IN 
N A JE M N A  S T A N O V A N JA  ZA L E T O Š N JE  LETO SO 
R A Z D E LJEN A

Komisija za družbeni s tandard  je na osnovi določil Samo­
upravnega sporazuma o skupnih osnovah in merilih za reševanje 
stanovanjskih potreb delavcev, dne 5. 7. 1978, razpisala zbiranje 
prošenj za dodelitev stanovanjskih posojil in najemnih s ta ­
novanj.

V razpisnem roku je bilo zbranih 31 prošenj za stanovanjska 
posojila in 26 prošenj za najem na stanovanja.  Ker je bilo precej 
prošenj nepopolnih, manjkala so razna potrdila in dokumenti,  ki 
jih je prošnji treba priložiti, je komisija rok za predložitev 
manjkajočih  prilog podaljšala še do konca kolektivnega dopusta.

Po tem roku je komisija vse nepopolne prošnje zavrnila, prav 
tako tudi prošnje tistih prosilcev, ki ne izpolnjujejo pogojev člena
11. zgoraj navedenega sporazuma in niso upravičeni prositi za 
stanovanjsko posojilo ali najemno stanovanje.

Pri preostalih prosilcih pa je  komisija opravila oglede s tano ­
vanjskih razmer, jih ocenila in skladno z določili člena 12. 
samoupravnega sporazuma, zbrala ocene po vseh ostalih krite­
rijih, ki jih ta člen navaja.

Ocenjene prosilce je nato  razvrstila glede na skupno število 
doseženih točk v prednostno listo in to posebej za prosilce za 
stanovanjska posojila in posebej za prosilce za najemna s tano ­
vanja. Obe listi s ta bili nato objavljeni na oglasnih deskah in s 
tem dani v 15 dnevno razpravo.

Po končani razpravi, v kateri ni bilo pripomb, je komisija 
razdelila s tanovanjska posojila, kot tudi stanovanja.

S tanovanjska posojila so bila odobrena vsem prosilcem, ki so 
bili razvrščeni v priori tetni listi in to v polnih zneskih, tudi za 
adapatacije stanovanj.  Po sklepu delavskega sveta DO je bila za 
letošnje leto spreje ta naslednja višina posojil:

— za novogradnjo din 207.700,-
— za adaptacijo din 69.200,-

Pri dodelitvi stanovanjskega posojila pa je treba še upošte­
vati, če prosita za posojilo zakonca, ki s ta oba zaposlena v.naši 
DO, ima drugi zakonec pravico prav tako izkoristiti stanovanjsko 
posojilo, vendar le do višine 50 r<r.

Pod zap. št. 3 je bilo Biakini Mirjani, odobrenih 50 3? fi­
nančnih  sredstev vrednosti stanovanja,  za nakup stanovanja.

Delavski svet delovne organizacije pa je izjemoma, skladno z 
določilom člena 15. samoupravnega sporazuma, odobril tako- 
zvano kadrovsko posojilo za novogradnjo, Faladore Vinku, za­
poslenem v TOZD Institut.  Posojilo je bilo odobreno v višini 
207.700,— in pod istimi pogoji, kot vsem ostalim prosilcem.

za stanovanja
Da pa bo to uresničljivo, potem moramo sprejeti prerazpo­

reditev sredstev združenih za stanovanjsko gradnjo v aneksu 
sporazuma tako, da bomo znižali iz 1,655 'i zbranih sredstev za 
kredit iranje stanovanjske gradnje (povratno 25 let 2 r>) na 1 't in 
vgraditev nove postavke združevanja sredstev 1.155 '< za gradnjo 
omrežja komunalnih  objektov in naprav.

To pa pomeni, da bomo morali sredstva, ki jih združujemo 
prerazporediti  delno v korist dosežka postavljenega cilja. Gre za
0,5 $ združenih sredstev, ki so do sedaj bila na skladih 
podpisnikov ali po domače, na razpolago delitve v delovnih or­
ganizacijah.

N aš  p r im e r :

V Elanu združujemo 9 't sredstev od bruto  OD.

DO S EDA J PO NOVEM OPOMBA

1.655 'i
1.655 '< 
0,345 '<

stan. gradnje 
^  družb, pomoči 
^  domov učencev, 
i  študentov

kom. urej. zemlj.

1,000 'i 
1,655 'r,

0,345 'o 
1,155 'r

Stan. skup. 
S tan .  skup.

Stan. skup. 
Stan. skup.

3,655 '< Skupno kreditiranje 4,155 'o v stan. skup. Radovlj.
5,345 Kredit iranje 

stan. gradnje v Elanu 4,845 'o
9.000 9,000 ro

To pa ne pomeni, da bomo prikrajšani, ker bomo i/. teh 
združenih sredstev lahko črpali kredite, posebno pa pri predvi­
deni gradnji na Poddobravi v Begunjah itd. S.

krediti podeljeni
Komisija je na osnovi prednostne liste prosilcev za najemna 

stanovanja,  razdelila tudi najemna stanovanja. Ker v letošnjem 
letu novih s tanovanj ni bilo mogoče kupiti, niti na območju 
Radovljice, niti kje drugje, s ta  bili dodeljeni le dve stari s tano ­
vanji, iz katerih se bosta izselila dva naša bivša sodelavca. Pri tej 
dodelitvi pa se sprosti še eno stanovanje tako. da bodo dodeljena 
pravzaprav 3 stanovanja  in sicer:

1. Izpraznjeno trosobno stanovanje, ki ga sedaj uporablja 
dr. Romih, na Cankarjevi cesti št. 4 je dodeljeno Kavčič Antonu 
in Silvi.

2. Njuno izpraznjeno enosobno stanovanje, na Cankarjevi 
cesti št. 27, je dodeljeno Gračner Dragu.

3. Trosobno stanovanje, ki ga sedaj zaseda Jesenko Jože. na 
Cankarjevi cesti št. 27, pa je dodeljeno Klinar Marjanu.

Iz sredstev, namenjenih za nakup najemnih stanovan j, pa je 
bilo odobreno tudi stanovanjsko posojilo Žitu Ljubljana. TOZD 
Triglav v Lescah, kot 50 ri  soudeležba pri nakupu s tanovanja  za 
našo delavko Skočir Romano, ki ji bo Žito v Lescah dodelilo 
družinsko stanovanje. S tanovanjsko posojilo je odobreno v višini 
329.290,- din.

Prav tako  je  komisija iz teh sredstev odobrila nakup 
najemnega s tanovanja  v Beogradu in sicer za Popovič Mirjano, 
zaposleno na predstavništvu. Višina potrebnih sredstev še ni 
znana, ker še ni sklenjena pogodba z gradbenim podjetjem.

Glede na navedeno so bila stanovanjska posojila razdeljena
takole:

Stev. Stan.
Priimek in ime TOZD DS točk posojilo

1. Polončič Vinko TOZD Insti tu t
in Marija TOZD smuči 408 311.550

2. Demšar Drago DS spremlj. sl.
in Eva TOZD smuči 323 311.550

3. Biankini Mirjana TOZD trgovina 303 351.770
4. Vidic Anton I)S spremlj. sl. 275 207.700
5. Spec Jožica TOZD tel. orod. 268 69.200
6. Kajdiž Marija TOZD smuči 249 69.200
7. Vidic Miran TOZD Institut 244 207.700
8. Hrovat Danilo DS spremlj. sl. 237 207.700
9. Krivic Janez DS spremlj. sl. 237 207.700

10. Stroj Zvone DS spremlj. sl. 235 207.7CK)
11. Blažič Cveta TOZD smuči 206 69.200
12. Erm an Staško DS skupne sl. 204 207.700
13. Kersnik Janez TOZD tel. orod. 186 207.700
14. Klinar Miroslav DS spremlj. sl. 170 207.700
15. Kunšič Jože TOZD tel. orod. 139 207.700
16. Mulej Joža DS spremlj. sl. 136 207.700
17. Gašič Dejan TOZD trgovina 130 207.700



Temelji samoupravnega planiranja
SA M O U PR A V N I 
SPO RA ZU M  
O T E M E L JIH  
S A M O U PR A V N E G A  
P L A N IR A N JA
V DO ELAN

(pred log)

Skladno  z določili Ustave 
S F R J  in na podlagi 8(>. in 91. 
člena Ustave SR Slovenije,  
Zakona o združenem delu, Za­
kona o temeljih sistema druž­
benega p laniranja in o druž­
benem planu -Jugoslavije (Ur. 
list SFR.J št. (>/7f>), kakor tudi 
samoupravnega sporazuma o 
združevanju temeljnih organi­
zacij združenega dela v delov­
no organizacijo ter  s ta tu tov  
temeljnih organizacij in delov­
ne organizacije, se daje vsem 
zaposlenim v obravnavo in 
sprejem

S a m o u p r a v n i  s p o r a z u m  
o t e m e l j ih  s i s t e m a  
s a m o u p r a v n e g a  p l a n i r a n j a

U vod

Osnova za urejevanje druž- 
beno-ekonomskih odnosov v 
sistemu združenega dela v 
družbeni reprodukciji  in za do­
seganje razvoja materialne 
osnove, pogojev dela delavcev, 
kakor tudi pogojev za zadovo­
ljevanje osebnih in skupnih 
potreb ureja sistem sam o­
upravnega planiranja, kateri 
je zasnovan na samoupravnih 
družbenih planih. S samo­
upravnim planiranjem delavci 
zavarujejo  uresničevanje svo­
jih pravic do dela s sredstvi 
družbene lastnine.

Uresničevanje svojih pravic 
dela delavci s samoupravnim 
planom ugo tav lja jo  osnovne 
naloge, katerih izpolnitev mo­
ra doprinesti zboljšanje osnov, 
pogojev dela in rezultatov de­
la, katere ustvarjajo  in bogati­
jo materialne, kulturne, znan ­
stvene, prosvetne, socialne in 
druge oblike za zadovoljevanje 
osebnih in skupnih potreb. 
Skladno s tem delavci s samo­
upravnim planom ugotavljajo  
namensko angažiranje dohod­
ka, udeležence v planiranju 
družbene reprodukcije in spo­
razumno ureja jo medsebojne 
dohodkovne odnose, medse­
bojne obveznosti, pravice in 
odgovornosti, katere izhajajo 
sporazumno iz utrjenega raz­
poreda dohodka ter oprede­
ljenih nalog, katere je  treba 
doseči.

Izdelava sistema sam ouprav ­
nega p laniranja spada v vrsto 
priori tetnih nalog sedanje e ta ­
pe družbenega razvoja. Pri re­
ševanju te važne sestavljene 
naloge so angažirane pomemb­
ne družbene sile.

Problematika izgradnje kon­
cepta samoupravnega planira ­
nja ni enostavna in enkratna,  
temveč je zahtevna naloga in 
proces, ki zahteva s ta lno do­
grajevanje načina življenja in 
prostora,  v katerem živimo.

V navedeni zvezi izhajajo 
tudi interesi vseh objektov in

subjektov 1)0 Elan, da izde­
luje svoje programe in plane, 
ki predstavljajo  najširši druž­
beni dogovor delovnih ljudi o 
razvojni politiki in o smerni­
cah za ukrepe pri usmerjanju 
družbeno-političnega in druž- 
beno-ekonomskega razvoja v 
ožjem in najširšem smislu.

S k u p n e  o s n o v e

S planiranjem delavci v te­
meljnih organizacijah združe­
nega dela (v nadaljevanju 
TOZD) in delovne organiza­
cije Elan (v nadaljevanju DO) 
uresničujejo pravico in dolž­
nost u re jan ja  in usklajevanja 
odnosov v družbeni reproduk­
ciji, posebej v razvoju proizva­
ja lnih sil in sredstev, produk­
tivnosti  dela, m a te r ia lne  in 
socialne varnosti ,  pripravlje­
nosti na splošno ljudsko 
obrambo in družbeno samoza­
ščito in v smotrni uporabi pro­
stora ter varstva in izboljša­
nju življenjskega okolja.

Samoupravno planiranje 
m ora  za je ti  pridobivanje in 
razpolaganje z dohodkom, s či­
s tim dohodkom, sredstvi za 
osebne dohodke, upoštevajoč 
živo in minulo delo v mejah 
samoupravnih pravic in med­
sebojnih odgovornostih delav­
cev združenih v TOZD in DO.

TOZD in DO sprejemajo v 
skladu z osnovami, sprejetimi 
s samoupravnimi sporazumi o 
osnovah plana tega sporazu­
ma TOZD in DO in dolgoroč­
ne, srednjeročne in letne pla­
ne.

Z dolgoročnimi plani, ki se 
sprejemajo za obdobje nad pet 
let (deset in več let), TOZD in 
DO določajo splošno orienta­
cijo in razvoj ter  dolgoročne 
smeri in cilje tega razvoja, zla­
st i pa sprem em be s truk tu re  
proizvodnje in razvoj produk­
cijskih samoupravnih  odno­
sov.

Srednjeročni plan je temelj­
ni plan ekonomskega in druž­
benega razvoja in se sprejema 
za obdobje petih let. Temelji  
na skupno cenjenih možnostih 
za uresničevanje splošne orien­
tacije dolgoročnih ciljev in 
smeri razvoja, ki jih določa 
dolgoročni plan.

Srednjeročni plan TOZD in 
DO vsebuje zlasti:

— skupne razvojne, gospo­
darske, socialne, kulturne in 
druge interese, cilje iti naloge 
te r skupno ekonomsko in so­
cialno politiko kot tudi sred­
stva za njihovo uresničevanje;

— pogoje in oblike združe­
vanja dela in sredstev v zvezi 
z uresničevanjem ciljev in na ­
log

— medsebojne ekonomske 
in druge odnose oziroma pravi­
ce in obveznosti nosilcev pla­
niranja

— ukrepe in aktivnosti no ­
silcev planiranja ter  smernice 
in okvire za ukrepe ekonomske 
politike.

Za smotrnejše uresničevanje 
srednjeročnega in dolgoročne­
ga plana sprejmejo delavci v

in DO letne plane v 
z dinamiko reproduk-

TOZD 
skladu
cijskega procesa in potrebami, 
določenimi s srednjeročnim in 
dolgoročnim planom.

TOZD in DO in delovne 
skupnost i izvajajo letne plane 
TOZD in DO z mesečnimi ope­
rativnimi plani in konkretnimi 
odločitvami, ki so jih dolžne 
medsebojno uskladit i.

Pri samoupravnem planira ­
nju v DO se upošteva načelo 
sočasnega in kontinuiranega 
planiranja.

Sočasno planiranje obvezuje 
nosilce p laniranja na sočasno 
pripravljanje, medsebojno 
u sk la jevan je  in spre jem anje  
planov.

Kontinuirano planiranje ob­
vezuje nosilce planiranja na 
nenehno analiziranje in pred­
videvanje svojega dela in raz-

svoje medsebojne odnose v 
združenem delu,

— soglašajo, da morajo na 
svoji poti k postavljenim ci­
ljem nada l je  razčiščevati in 
izgrajevati medsebojna dohod­
kovna razmerja na osnovi kri­
teri ja družbeno priznanega 
vloženega dela in sredstev,

— ugotavljajo,  da določbe 
tega sporazuma kažejo na da ­
našn jo  s topnjo  medsebojnih 
odnosov, obenem pa soglašajo, 
da je  treba sporazume sproti 
sporazumno dopolnjevati z 
lastnimi izkušnjami in spozna­
nji kot tudi z določili zakona
o združenem delu,

— so sporazumni,  da k spora­
zumu pristopijo tudi druge 
organizacije združenega dela 
(OZD) in vse tiste OZD, ki so 
dohodkovno povezane v proce­
su proizvodnje. Soglašajo tudi, 
da se posamezni podpisniki 
tega sporazuma lahko vklju­
čijo v sporazum drugih asocia-
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P r i z n a n j e  E la n o v i  t r g o v in i  Z a g r e b  na  ve lese jm u

voja za naslednje plansko ob­
dobje.

Za vse podpisnice tega spo­
razuma je  dogovorjena enotna 
metodologija planiranja , ki je 
sestavni del tega sporazuma.

Samoupravno planiranje de­
lavci v TOZD uresničujejo 
tako, da z osebnim izjavlja­
njem določajo smernice za 
plane TOZD in elemente 
samoupravnega sporazuma o 
osnovah planov TOZD in DO, 
samoupravnih interesnih skup­
nosti in krajevnih skupnost i 
ter drugih samoupravnih orga­
nizacij in skupnosti,  s katerimi 
jo neposredno ali prek njene 
delovne organizacije vežejo 
dohodek, združevanje dela in 
sredstev ter drugi interesi na 
način, ki ga določajo s ta tu t  
TOZD DO Elan in zakon.

S K U P N E  O SN O V E

TOZD in DO — podpisniki 
tega sporazuma:

— se obvezujejo, da na 
osnovi dosedanjega skupnega 
dela, dosežene stopnje razvoja, 
doseženega obsega sodelova­
nja, predvidenih razvojnih 
možnosti za plansko obdobje 
in nujne potrebe po še bolj 
koordiniranem delu uredijo

cij z d r u ž en eg a  
v a jo č  pri tem  
tega sporazum a.

dela upošte- 
obveznosti i/.

N a m e n  s p o r a z u m a

Podpisniki sklenejo sam o ­
upravni sporazum z nam e­
nom:

— da bi uresničili družbeno 
ekonomske cilje dolgoročnega, 
srednjeročnega in letnega pla­
na, ki temelji  na hitrejšem 
uvajanju  moderne tehnologije 
obdelave materia lov in poda t ­
kov, uvajanju boljših in smo­
trnejših oblik dela in poslo­
vanja,

— da bi se vsi delavci 
TOZD in DO sporazumevali 
za uresničevanje politike go­
spodarskega, socialnega in 
prostorskega razvoja DO Elan, 
ob odločnem in doslednem iz­
vajanju stabilizacijskih ukre­
pov,

— da bi dolgoročno uskla­
dili svoje medsebojne interese,

— da bi zagotovili optimal-
n.° Izkoriščanje svojih  o b s to je ­
čih in nov ih  zm oglj ivost i ,

— da bi s programiranim in 
usklajenim obsegom proizvo­
dov in s to r i tev  dosegli čim 
boljšo kvaliteto s čim nižjimi 
stroški in v pravem času,



— da hi zagotovili last 
družbenega proizvoda, dohod­
ka in osebnih dohodkov, pove­
čan je  produktivnosti,  ekono­
mičnosti in rentabilnosti ter v 
tem posredno vplivali na pove­
čanje ravni družbene produk­
tivnosti,

— da bi zagotovili stalnost  
in socialno varnost  zaposlenih 
i. izboljšanjem delovnih pogo­
jev in družbenega standarda,

— da bi s skupnimi napori 
obdržali oz. povečali i»voz pro­
izvodov in storitev te r  vplivali 
na zmanjšanje uvoza surovin 
in opreme ter tako izboljšali 
čiste devizne učinke,

— da bi vzpodbudili in po­
večali m ater ia ln i  in teres za 
doseganje večjega dohodka,

— da bi v nadaljnji razvoj 
vključevali oz. povečali varče­
vanje živega dela in materiala, 
skrbnejše gospodarjenje z vse­
mi vrstami energije, zagotav­
ljali zdravo okolje za živl jenje 
in delo vseh delavcev in obča­
nov,

— da bi intenzivno uresni­
čevali politiko povezovanja v 
reprodukcijske celote tako 
znotraj 1)0 kot izven, ki bodo 
temeljili na dominantnih pro­
izvodih in socialnih faktorjih,

— da bi pospeševali razvoj 
manj razvitih in obmejnih ob­
močij, s čimer bi med ostalim 
reševali problem nezaposle­
nosti,

— da bi dograjevali samo­
upravno in poslovno organiza­
cijo dela v smislu u tr jevanja  
medsebojnih odnosov in iz­
boljšanje poslovnih rezulta ­
tov.

P o d p is n ik i  s p o r a z u m a
Podpisniki-subjekt i tega sa­

moupravnega sporazuma so:

I. Vse TOZD in DSSS v 1)0 
Klan in to:

Zvezni kapetan o namiznem tenisu

10. TOZD smuči
11. TOZD športna orod­

ja

S re č a n je
Vsako je.sen (letos 25 ,— 30. 

oktober) se predstavi Elan n a ­
šemu glavnem u mestu. Sejem  
učil j e  tokra t združeva l izdelo ­
valce in p roda ja lce  športne  
opreme, tako  da je  bilo videti, 
kolika je  priljubljenost Klana  
v Srbiji.

Ko se je  v soboto prva  E la ­
nova skupina vračala in želj­
no prebirala zadn je  Delo, nas  
j e  na letališču Surčin presene­
til obisk Dušana O sm anagiča  
— zveznega kapetana  n a m iz ­
noteniške moške ekipe. Prilož­
nosti nisem  hote l zam uditi ,  
prijeten klepet vam bom sku ­
ša l opisati.

Najprej se nam  je  opravičil, 
ker nas ni obiskal že na sejmu  
(službeno zadržan), čeprav  
sm o ga povabili. Prav c času 
pogovora se je  v Ljubljani od ­
vijal pozivn i turnir, ki ga je  
sklical, da si bo ogledal formo  
fun tov le drugi dan. M im o ­
grede je  potegnil paralelo z 
nogometom, čeprav meni, da  
se z njim po  popularnosti ne 
morejo meriti. Vendar pa  re­
zultati, k i j ih  že dvanajst let 
dosegajo, ostajajo več ali 
m anj neopazni in nepriznani, 
kljub temu da strokovnjakov  
za  vzgojo m ladih  praktično  
nim am o (pri nas dva trenerja, 
na K ita jskem  500 — 700 na  
leto!). M im ogrede je  omenil 
dvoboj s K itajsko v Kranju  
(november) na naših m izah, 
k u r je  lepo priznanje.

Zaprosil sem ga za  trenut­
no oceno stan ja  v nam iznem

tenisu in mesto naših v Evro­
p i (skopa poročila ne do­
puščajo prim erjave z vzhod ­
njaki, kjer se stanje, posebno  
v Kitajski, hitro menja).

Odgovor j e  bil zelo širok, 
povzem am  : res je , da so minili 
časi Korpe, Vecka, Stipančiča  
in delom a Surbeka , vendar  
m ladi rod (Frank, Kovač, 
Jankovič, Skorič) sta lno n a ­
predujejo in so trenutno v 
evropskem  vrhu. M ed  tem a  
skupinam a je  5 —8 igralcev, ki 
so svoj ta lent že  poka za li  
(spomnimo se Čardaša, Savni  
ka.Karakaševiča, Jurčiča, Me- 
sarošu idr.) in ki znu jo  kur  
dobro zaigrati. Trenutno pa  je  
Šurbek še brez konkurence, 
sledijo mu Kosanovič, Stipun- 
čič in Kalinič, k i tudi največ 
obeta. Ko označuje po sa m ez­
ne igralce, ne more m im o Sur- 
bekove zagnanosti in posluš­
nosti, m imo Stipančičevih  
m uh in m im o Kaliniča, ki gu 
postavlja  ob novi rod (Dia­
m ond  Doughlas, Torsell, Ger- 
gely).

M im ogrede je  p r ikaza ! še 
IT T F  (m ednarodno zvezo) in 
njihovo koruptivnost, k i se da 
zaključiti iz naslednjega: 
evropska liga se igra na šved ­
skih m izah, nem ške mrežice, 
angleškim i žogicam i v nizo- 
zm esk ih  boksih. Tudi predpis  
za  težo žogice je  ohlapen (0,35 
do 0,45 g), tako du igrulci n i ­
m ajo dvakra t enakih pogojev. 
Sovjeti so napravili tri skupine  
kvalitetn ih  igralcev za  obču­
tek žogice in ugotovili so, da 
ima za dn ja  mnogo boljši ob­
čutek za  težo, obliko ter otip

12. TOZD plastika
— 13. TOZD trgovina
— N. TOZD inst itut
— ir>. TOZD vzdrževanja 

strojev in naprav
— Ki. DS skupnih služb
2. Proizvodne OZD in drugi 

proizvajalci,  ki so poslovno 
vezane na naš proizvodni pro­
gram, se sklene poseben samo­
upravni sporazum ali pogodba.

Dobavitelj i  energije, re­
produkcijskega materia la ,  os­
novnih sredstev in storitev, s 
katerimi se sklene posebni sa ­
moupravni sporazum oziroma 
pogodba.

4. Stalni odjemalci proizvo­
dov in storitev, s katerimi se 
sklene posebni sam oupravn i  
sporazum oziroma pogodba.

5. TOZD in druge organiza­
cije te r  skupnosti s področja 
izobraževanja, znanosti,  kul­
ture, zdravstva, socialnega 
varstva in informacijskih de­
javnosti  kakor tudi družbenih 
dejavnosti.

Podpisniki samoupravnega 
sporazuma soglašajo, da po- 
oblaste za podpis tega samo­
upravnega sporazuma delavca, 
ki bo izvoljen na zboru delav­
cev.

S t r a n s k o  r e z k a n je  in  r e z k a n je  žleb ičev
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J u g o s l o v a n s k i  s k a k a lc i  s t r e n i n g a  n a  Č eškem

žogice, kot p a  naslednja prva  
v drugih športih (tenis). Kako  
pa  j e  s kvaliteto žogic, po  p o ­
k a že  dejstvo, da HOČ žogic, k o ­
likor j ih  dobimo iz K ita jske za  
vsak turnir, j e  60 — 80 idealnih, 
p a  še od  teh mu j ih  Stipančič  
izbere sam o polovico. Zato se 
n ik a r  ne je z im o , ko igralci 
dolgo izbirajo (po novem p la ­
stično) žogico.

V zadnjem  času je  pojava  
novih m ateria lov. Z an im alo  
m e je , kako  je  s takoimeno- 
vano travo in protiorožjem  zu  
njo.

Trava je  izraz za reket, ki 
ima I —2 cm dolge nitke na  
osnovi gume. Po dobrem letu 
so uspeli da ti travi pravo m e­
sto, ni pa  še prave obrambe. 
Po dani rotaciji (spin) bi lesen 
reket im el enojko, najboljši 
soft p a  desetko. Dolgo so m i­
slili, da je  rang  trave n a d  sof- 
tom, pokaza lo  se je , da ima 
oceno tri, ka r  je  presenetljivo. 
Zm otno je  m nenje m ed  nami, 
da je  nam izn i tenis igra re­
fleksov, pravi, da je  to igru 
p redv idevan ju  in čisto nor­
malnega refleksa. To trditev  
podkrepi takole: tudi najboljši 
refleks bi na  močno tolčeno  
žogico vrnil šele enaindvajset 
metrov od mize. Zatorej  
obram bu proti igrulcu, ki bi 
imel le travo, ni več problem:  
po dveh Kaliničevih zm agah  
na Kitajskem  pa  so Kitajci z a ­
čeli obračati reket in naspro t­
nik  ni mogel predvidevati, s 
katero stranjo je  dobil udarec. 
Proti tak i igri pa  pom aga le 
trening.

Pohvalno se je  izrazil o n a ­
ših m izah, pravi, da n i po treb ­
no delati povsem nove mize  
(četudi boljše), ker se bodo 
naši igralci srečevali le s p ro ­
blemom več.

Da vrhunski nam izn i tenis 
nim a ka j dosti skupnega z re­
kreacijo, pove tudi to, da tre­
nutno team strokovnjakov išče 
snov, k i bi preprečevala nab i­
ranje um azan ije  in vlage, k i je  
prisotna v dvoranuh. N aši 
igralci, ki so večinoma spinerji 
in p ri topspin udarcih je  dotik  
žogice s softom le bežen (reket 
navpično), mora biti soft ved­
no čist in suh.

Specifičnosti je  bilo na p re ­
tek, težko je  bilo zap isa ti vse. 
Prijeten sogovornik s svojo 
prepričljivostjo ustvari v nas 
podobo človeka, ki ve, ka j  
hoče in ki se svoje odgovorno­
sti popolnom a zaveda. Njegov 
nastop je  garancija za  vsa­
kega novega igralca, k i se 
zna jde v njegovi beležnici, 
uspehi, ki j ih  j e  dosegel, so p o ­
trdilo avtoritete. Nemogoče je  
bilo zap isa ti vse, ka r  nam je  
povedal, sa j j e  strokovno zelo  
širok, mnogo zanim ivosti pove  
na rob.

Vtis, k i ga je  napravil na  
nas, je, da p rav  tuko  osebnost 
naš n a m izn i tenis potrebuje, 
ob slovesu smo mu zaželeli še 
veliko uspehov, obljubil nam je  
obisk v tovarni v prvi priliki, 
upajmo, da p rav  kmalu.

.Janez Urbanc



Ob 25-letnici krvodajalstva

RDEČI  
KRIŽ
S L OV EN IJ E  
R E P U B L I Š K I  O D B O R

podeljuje ob 25-letnici
prostovoljnega
krvodajalstva

p r i z n a n j e

'S  LETI#

ZASLUGE ZA 
KRVODAJALSTVO

DELOVNI ORSAMZAODiELAN BEGUNJE

za aktivnost pri razvijanju 
solidarnosti med ljudmi 
na področju krvodajalstva

Ivica Z n to a rS IC ,/ /*  v M aks Klanftek,
f k t 9W to  n o  R K f  <■ f *  , i pfwia<fdnlk RO RKS

Ljubljana, 1978

25 let že mineva, odkar je 
RK v Sloveniji prvič organizi­
ral prostovoljno akcijo krvo­
daja ls tva .  P raznu jem o torej 
25-letnico najbolj humane, so­
lidarnostne in skupne akcije. 
Ze kmalu na začetku je  n am ­
reč postalo jasno, da krvoda­
jals tvo ne more osta ti  samo 
stvar  RK, Zavoda SHS za 
t ransfuz ijo  in transfuzijskih 
oddelkov splošnih bolnišnic, 
ampak da mora to posta ti  
splošna družbena skrb.

Zanesljivo lahko ugotovimo, 
da gre pri prostovoljnem krvo­
dajals tvu za našo skupno akci­
jo, akcijo vseh občanov in de­
lovnih ljudi Slovenije, vseh ti­
stih, ki kri dajejo, tistih, ki kri 
prejemajo, kot tudi tistih, ki 
dejavnost krvodajals tva orga­
nizirajo. Da bo krvi, tega ne­
nadom est l j ivega zdravila,  ki 
ga ne more izdelati nobena to ­
varna, ki ga lahko da le hu ­
man, solidaren in zdrav člo­
vek, vedno dovolj, so vitalne 
koristi občana in delovnega 
človeka in interes celotne 
družbe. To je korist, ki je res­
nično v prid vsakemu posa­
mezniku in obenem splošno 
družbenemu interesu. Prispe­
vati k zadovoljevanju tega 
skupnega družbenega interesa, 
je naloga posameznika v tem, 
da pos tane  krvodajalec; te ­
meljnih organizacij združene­
ga dela, vzgojno izobraževal­
nih institucij, družbenopolitič­
nih organizacij, krajevnih 
skupnost i pa v tem, da us tvar ­
ja jo  pogoje, v katerih bo sle­
herni občan in delovni človek 
s prostovoljno odločitvijo, da 
daruje kri, lahko izrazil svojo 
humanost  brez škodljivih po­

sledic za njegov socialno-eko- 
nomski položaj.

Krvodajals tvo je eden na j ­
višjih izrazov solidarnosti med 
ljudmi, saj si darujejo živl jen j­
sko tekočino, del sebe zato, da 
bi rešili življenje sočloveku.

Upravičeno je RK Slovenije 
ponosen na svoje delo, ki je 
obrodilo tako bogate sadove, 
saj je v teh 25 letih nad 500.000 
prebivalcev Slovenije izrazilo 
svojo solidarnost na najbolj 
neposreden način tako, da je 
darovalo del sebe za zdravje 
sočloveka — svojo kri. a  T

V naši delovni organizaciji 
je odziv ob krvodajalskih akci­
jah  velik. Med nami je tov. 
Knavs Alojz, aktivist RK. ki 
ima velike zasluge za organiza­
cijo teh akcij. Poleg tega je 
največkrat daroval kri (20 
k r a t ).

Ob letošnji jubilejni proslavi 
na Bledu so mu podelili poseb­
no priznanje »ZASLUG K ZA 
KRVODAJALSTVO«.

Delovna organizacija pa je 
ob tej priliki prejela spomin­
sko plaketo

Ob tednu požarne varnosti
Teden požarne varnosti je vsako leto zadnji teden v oktobru. 

Glavni cilj v tem tednu je požarno preventivna akcija. Z njo 
želimo opozoriti vse delovne ljudi in občane na požarne nevar­
nosti, ki vsako leto prizadenejo mnogo ljudi s škodo, ki jo povzro­
čijo na družbenem in zasebnem imet ju.

Naša prizadevanja pa so usmerjena predvsem v to, da obča­
ne in delavce opozarjamo na vsakdanje primere požarov, ki na j ­
večkrat nastanejo zaradi neprevidnosti, malomarnosti in neved­
nosti.

Posledice teh nepremišljenosti  so ne samo materialne, 
ampak tudi psihološke.

Naša prizadevanja za zmanjšanje števila požarov, ki poži­
rajo milijone in milijone družbenega in zasebnega premoženja, so 
tudi prispevek in ekonomske moči naše družbe.

P o ž a r i  in p o ž a r n a  š k o d a  v le tu  1978 v SR  S loven i j i :
Število požarov:
— v družbenem sektorju ;)8(i
— v zasebnem sektorju 470

skupaj 85«
Materialna škoda pa je znašala skupaj 44,82.'!.518 din

O b je k t i ,  ki so gore l i  — d r u ž b e n i  s e k to r

— industrijski objekti 7,133.398 din
— stanovanjska in komunalna dejavnost 4,921.590 din
— kmetijstvo in gozdarstvo 2,477.131 din
— trgovina in gostinstvo 2,485.810 din
— obrtniš tvo 1,510.480 din
— prometna sredstva in zveze 1,158.200 din
— gradbeništvo 572.600 din
— kulturni in prosvetni objekti 276.000 din
— objekti družbene dejavnost i 155.500 din

skupaj 20,690.708 din

P o ž a r n a  š k o d a  v p r iv a t n e m  s e k to r ju
pa  z n a š a :  24,132.810 din
— 10 ljudi je izgubilo življen je, več je število 

pa je bilo ranjenih.

Kako pa je  pri nas v Elanu?

R esje ,  da v zadnjih letih ni bilo večjega požara, ki bi povzro­
čil materialno škodo. Toda to nas ne sme zavajati , saj je bilo več 
začetnih požarov, ki pa so bili takoj pogašeni s s trani gasilcev in 
zaposlenih.

Požarna obremenitev našega podjetja  je zelo velika, zato je 
dolžnost ne samo požarno varnostne službe, temveč slehernega 
zaposlenega, da dosledno upošteva vse požarno varstvene pred­
pise na svojem področju dela.

Andrej Resman

U sp e la  v a j a  z g a s i l s k im  to p o m



Križaj z domačimi kupci...

N e k a te r i  s« o s ta l i  v p r i j e tn i  d ru žb i  z B o jan o m  K riža jem  še 
pozno  v noč

Naša smučarska elita je imela v oktobru kondicijski trening 
na Pohorju .  Izkoristili smo izjemno priložnost in zaprosili 
Bojana Križaja in tehničnega direktorja  naše smučarske re­
prezentance Toneta  Vogrinca, da posvetita nekaj časa našim 
domačim kupcem. V sodelovanju s trg. podjetjem »JEKLOTEH- 
NA«, trg. hiša »MERKUR«, »RADENSKA« Radenci in trg. 
podjetjem »POTROŠNIK« iz Murske Sobote smo organizirali 
obisk Bojana Križaja v Mariboru in Murski Soboti.

Številni obiskovalci, ki so pričakali Bojana Križaja, so pre­
jeli avtograme, mnogi med njimi pa tudi Bojanove plakete.

Bojan Križaj in Tone Vogrinc pa sta  odgovarjala obiskovalcem 
na številna zanimiva vprašan ja.

Prav gotovo bo ostal mnogim obisk Bojana Križaja v 
najlepšem spominu.

Predstavnik za SRS:
Tine Bertoncelj

N ek je  v m nož ic i  d a je  B o ja n  K riža j  a v t o g r a m e  z b r a n im  v t r ­
g o v sk e m  p o d je t ju  P O T R O Š N IK  v M u rsk i  Soboti

Smučarska šola »Pohorje 
-  album Elanu
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M a r ib o r č a n i  z n a š im i  s m u č m i  n a  f r a n c o s k i h  sm u č išč ih
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O g ro d ja  sa n i M o n ta ž a  o k o v ja  n a  san i

O b d e la v a  po l izd e lk a  san i P a r j e n j e  in k r iv l je n je  k r iv in  za  s a n k e

P o m ič n e  t r ib u n e ,  nov  izde lek  TOZI) Š p o r t n a  o ro d ja

M o n ta ž a  sa n i

S t i s k a ln ic e  sm uč i

M e d n a r o d n a  r a z s t a v a  š p o r t n e  o p r e m e  in re k v iz i to v  za 
t e l e s n o  k u l t u r o  od  25. X. —30. X. 1978 v B e o g ra d u L ep l jen je  t e k a š k i h  sm uč i



Obiski

V odja  p r o g r a m a  a lp s k ih  sm u č i  pr i  f irmi F IS C H E R  i/. 
R ieda ,  g. R a u c h  s so p r o g o  v E la n -u

Zvezni s e k r e t a r  in r e p u b l i š k i  s e k r e t a r j i  za t rž i š č e  in cene,  
d i r e k t o r  Z a v o d a  za  ce n e  S R S  in r e p u b l i š k i  t r ž n i  i n š p e k to r  
SR S lo v en i je  v E la n -u

N aš  nov i  z a s to p n i k  za  Zah .  N em čijo  Fa.  DSI,  VVeitnau, in 
n jen i  z a s to p n ik i ,  ki bodo  v p r ih o d n je m  le tu  p r o d a ja l i  n a š e  
sm uči

U r e d n ik i  š p o r t n i h  r a d i j s k ih  r e d a k c i j  J u g o s l a v i j e  si o g le d u ­
je jo  m a k e to  B r n c e

250 c a r in ik o v  — š p o r tn ik o v  iz cele  J u g o s l a v i j e

m i g r r i T O i r o r f T

Zelo c e n je n  o b isk  iz Im po la ,  S lo v e n s k a  B is t r ic a

V o jak i  in ž e n i r s k e  en o te ,  g o s t je  obč. s k u p š č in e  R ad o v l j ica

P ed ag o g i  iz SR S rb i je ,  g o s t j e  Z a v o d a  za š o ls tv o  K ra n j

ELAN ELfkN ELAN



Nič nas ne sme presenetiti
M esto  in v lo g a  
p r o t ip o ž a r n e  z a šč i te  
v s i s te m u  c iv i ln e  za šč i te

Zaščita pred požari v vojni 
predstavlja važen element vse­
splošnega ljudskega odpora in 
je eden od glavnih nalog civil­
ne zaščite. Od njene organizi­
ranosti. opremljenosti in pra ­
vočasne intervencije zavisi za­
ščita življenj in reševanje ma­
terialnih dohrin. 1/. takšnega 
načina zaščite pred požari iz­
hajajo njene naloge, ki v osno­
vi sestavljajo mere zaščite 
pred požari in postopek za 
uspešno gašenje požarov. V so­
dobnem vojskovanju je eden 
od osnovnih strateških ciljev 
sovražnika,  da uniči civilno 
prebivalstvo in strateške ob­
jekte. V izboru napadalnih  
borbenih sredstev prevladuje­
jo zažigalna in kombinirana 
rušil no- zažigalu a sredstva. 
Vojna tehnika, posebno nuk ­
learna, je dosegla takšen nivo, 
da lahko ogrozi vsak kot ze­
meljske površine.

Iz teh, v osnovi poznanih 
rušilnih možnosti sodobne voj­
ne tehnike, izhaja obveza 
družbe, da v teku miroljubne­
ga razvoja, poskrbimo za čim 
efikasnejšo zaščito, da bi v mo­
rebitni vojni bilo število žrtev 
čim manjše. Pokazatelji  prika­
zujejo. da v vsaki novi vojni 
raste število žrtev med civil­
nim prebivalstvom, v odnosu 
na vojaške žrtve. Težišče naših 
naprav moramo usmeriti pred­
vsem na protipožarno in za- 
kloniščno zaščito. Če sta  ti dve 
zaščiti usposobljeni, lahko 
predvidevamo, da smo izvršili 
najvažnejše naloge.

Po svetovnih ocenah, škoda 
pri požarih, ki jo prinašajo na ­
padi iz zraka na mesta, v drugi 
svetovni vojni predstavlja 
HO 't skupne škode. Do sedaj je 
poznano veliko število zažigal- 
nih sredstev, ki jih koristijo 
v vojni tehniki: napalm, piro- 
gel, beli fosfor, elektron in al­
kalni metali.

Klasična sredstva, ki se na j ­
večkrat razvrščajo v tri sku ­
pine:

a) (ugasne avionske bombe, 
rakete, topovska in mitraljez- 
na oborožitev letal in slično;

b) specialno zažigalne bom­
be, ki so jih pogosto uporablja ­
li v drugi svetovni vojni in so 
polnjene z zažigalno zmesjo na 
bazi fosforja in termita;

c) goreče avionske bombe, 
poznane pod imenom napalm- 
bombe, katerih namen je po­
vzročanje velikih požarov.

Napalm-bomba je izdelana 
že v drugi svetovni vojni, ka­
sneje izboljšana in n jena efi- 
kasnost je posebno odkrita v 
korejski vojni. Relativno poce­
ni proizvodnja. Doseže pa 
velik efekt pri požarih. Možno 
pa je pričakovati izboljšanje 
napalm-bombe, katere toplot ­
no delovan je bi bilo še večje in 
zaščita proti njim bi bila še 
bolj otežkočena.

Gašenje požarov povzroče­
nih z napalm-bombami je zelo 
težavno in se lahko uporablja ­
jo samo kemična sredstva (pe­
na in prah). Pri manjših poža­
rih pesek, prekrivala in slično.

Preventivne prot ipožarne
mere se nanašajo na različne 
dejavnosti,  do koriščenja posa­
meznih objektov, ki imajo po­
seben pomen. Težko je danes 
razlikovati razliko med mir­
nodobskimi merami zaščite in 
požari v vojni. Pod današnjimi 
pogoji razvoja gospodarstva, 
današnje urbanizacije, tehnike 
in tehnologije — zaščita pred 
požari in eksplozijami posta ja 
zahtevna in težavna.

D anašn j i  teh nič ni- tehnolo ­
ški proces, kakor koli odpira 
poti uspehom ljudskega us tvar ­
janja,  istočasno ustvarja  po­
tencialno nevarnost za življe­
nja ljudi in imetja, če se isto­
časno ne prevzemajo adekvat­
ni ukrepi zaščite.

Zaradi tega mora biti razvoj 
zaščite pred požari usklajen z 
razvojem gospodarstva, druž­
benega s ta n d a rd a ,  urbaniza­
cije, današnje tehnike in teh ­
nologije. Izmed številnih po­
trebnih mer za zaščito pred 
požari v tovarnah moramo 
omeniti samo nekaj najpo­
membnejših faktorjev.

1. Ognjevzdržnost stavb bi 
morala biti zajamčena že pri 
sami gradnji, da je zgrajena iz 
takih materia lov in konstruk ­
cij, ki imajo največjo ognje­
vzdržnost.

2. Nujno je, da se kar najh i ­
treje opušča tradicionalni si­
stem zaprtih blokov po mestih 
in se uporablja tako imeno­
vana svobodna gradnja s širši­
mi ulicami, trgi, parki, ki naj 
služijo kot prepreka za širjenje 
požarov. Pri projektiranju je 
p o trebno  predvideti  protipo­
žarno zidovje in druge kon­
strukcije  za preprečevanje šir­
jen ja požarov.

3. Skladišča lahko vnetlj i­
vih materia lov je  potrebno 
locirati izven naseljenih mest, 
odnosno delovnih mest.

4. Lokacija  gasilskih enot 
mora biti na najbolj ugodnem

mestu za uspešno intervencijo 
v slučaju požara ali vojnega 
napada.

5. Preskrba z vodo je  na j ­
večji problem pri gašenju po­
žarov, dekontaminacij i in pre­
skrbi prebivalstva. Zaradi tega 
pri izgradnji mest  in tovarn 
izgraditi poleg hidrantske mre­
že (v vojni možna poškodba), 
izgraditi posebne odprte baze­
ne, ki v miru lahko služijo kot 
plavalni bazeni.

O s n o v a  o r g a n i z i r a n j a  
g a s i l s tv a  in  g a s i l s k ih  e n o t

Zaščita pred požari v sodob­
ni vojni je glavna obveza civil­
ne zaščite. Gasilska organiza­
cija in strokovni kadri — z 
aktivnim sodelovanjem in 
skupnim delom v mirnem 
času, izobražujejo v gasilstvu 
delovne ljudi pred nevarnostjo  
požara v mirnem in vojnem 
času. Kot osnova za utrditev 
števila članstva v tovarnah, 
KS in občini naj bo osnova 
izvršena ocena ogroženosti in 
posneto s tan je  požarne obre­
menitve področja in objektov.

Na osnovi teh pokazateljev 
se utrdi opravičenost gasilske 
službe, ali se bo gasilska služba 
osnovala na principu prosto ­
voljnega društva, profesionalci 
ali kombinirano z jedrom pro­
fesionalnih kadrov in člani ga­
silskega društva.

Gasilska organizacija za
JLA predstavlja najbolj orga­
nizirano moč za zaščito pred 
požari. Ona je z največjim de­
lom tehnično solidno oprem­
ljena. V ekipah je strokovni 
kader, ki je zadosti mobilen in 
pripravljen za intervencije.
Njihova preorientacija iz mil ­
nega v vojno s tanje  ne more 
predstavljati  organizacijski 
problem, posebno, če se do­
sledno ustvarja  plan razvoja 
gasilstva, za potrebe mirno­
dobske izgradnje objektov.

Prostovoljno gasilstvo je ne­
zamenljiva družbena moč, za 
zaščito pred požari v miru, za­
radi masovnosti,  organizirano­
sti, strokovne usposobljenosti 
in tehnične opremljenosti ima 
pomembno vlogo v slučaju 
vojne nevarnosti.  Zaradi tega 
interesi družbene samozaščite 
in splošnega ljudskega odpora 
nalagajo prostovoljnim gasil­
cem, da so prisotni v vseh de­
lovnih organizacijah, KS in 
občinah.

So primeri, ko se v raznih 
organizacijah neodgovorno 
obnašajo in zanemarja jo  druž­
beno vlogo in značaj gasilstva, 
ki je glavni element civilne za­
ščite. Družbeni interes nalaga, 
da se v vseh problemih takih 
pojavov zavzamejo  ef ikasna

družbena merila. Z izgradnjo 
sodobnih gasilskih shramb in 
dobro opremljenost jo enot 
bodo gasilske enote pri inter­
vencijah lahko dajale priori­
teto reševanju ljudi, nudenje 
prve pomoči, črpali vodo iz po­
plavljenih objektov, oskrbo­
vali ljudi, če pride do zas tru ­
pitve vode ali potresa in po­
dobno.

Da bi pa enote lahko odgo­
varjale svojim obvezam v miru 
in vojni, se morajo s ta lno izpo­
polnjevati in napredovati v si­
stemu dela:

1. Izgradnja sodobnih gasil­
skih shram b s sodobno oprem­
ljenostjo.

2. Spremljanje sodobnih 
s t rokovno- tehn ičn ih  gibal iz 
oblasti zaščite pred požari, po­
sebno požarnih efektov sodob­
nih borbenih sredstev in do­
sežkov na planu zaščite.

S trokovna in psihofizična 
pripravljenos( gasilskih ka­
drov angažiran ih  v mirnem 
času, kot kadrov vojnih obvez­
nikov razporejenih v gasilske 
enote.

4. P laniranje in nabava 
osebne in skupne opreme za 
redne intervencije v posebno 
težkih pogojih.

5. Evidentiranje in prouči­
tev važnih objektov in izdela­
va možnosti najhitrejše inter­
vencije in taktike reševanja in 
gašenja.

(i. Občasno preverjati  funk­
cioniranje operativnega plana 
in intervencije, posebno funk­
cioniranje zvez, hit ro aktivira­
nje gasilskih enot, funkcioni­
ranje samozaščite  pred požari 
in postopke za primer istega. 
Evidentiranje gasilske in d ru ­
ge opreme, ki se lahko koristi 
za gašenje in reševanje v tež­
kih s i tuac ijah ,  sistem roko­
vanja.

7. S ta ln i  pregled prehodov 
po objektih.

Izvedba načrtov zaščite 
pred požari in načrtov organi­
zaci je morajo biti usklajeni. 
Realizacija načrta  zaščite pred 
požari mora biti skupna skrb 
organov in organizacij.

Milan Stare
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V p r e jš n j i  š te v i lk i  N aše  

sm u č in e  je  zače l  i z h a ja t i  
p r i s p e v e k  tov.  J a n e z a  U r ­
b a n c a  pod  g o rn j im  n a s lo ­
vom. T i s k a r s k i  š k r a t  j e  p o ­
vzroč i l ,  da  ni bilo u v o d a  in 
i m e n a  a v t o r j a ,  za  k a r  se 
v a m  lepo  o p r a v ič u je m o .  
P o s e b n o  še  a v to r ju  (Op. u r .)

Le-te sedaj masovno grade v 
NDR. Letno ima center  1.2 
milijona uporabnikov. U pora ­
ba zunanjih igrišč je prosta, če 
pa pride nekdo, ki si je igrišče 
rezerviral in plačal, vas lahko 
prežene z njega. T o  se le redko 
zgodi. Zanimivost teh centrov, 
ki jih kasneje opisujem, so no­
gometna igrišča brez trave, ker 
vzdrževanje ni ekonomično. 
Tri je takšni centri pokrivajo 
območje  mesta . Lokacija ie 
približno 5 km iz centra, grad­
nje v bližini niso dovol jene.

Znotraj tr ikotnika grade 
centre za 1 ().()()() prebivalcev. 
Enega takih smo si ogledali. 
Stoji sredi mesta ob olimpij­
skem stadionu, hala zgrajena 
leta 1 9:55 za sejemske namene, 
za časa olimpijade 1952 pre­
urejena v športno halo za tre­
ninge. Ima veliko dvorano, v 
kateri  istočasno vadijo 7 špor­
tov. pritikline, malo dvorano 
za igre z žogo te r kompleks zu­
nanjih igrišč. Objekt je glede 
na starost skromno opremljen 
in je edini v mestu, ki se sam 
vzdržuje. V kompleksu je za­
poslenih 5 snažilk. redarji in 
dva upravnika. I)o Ki. ure so 
vrata odprta  za minimalno 
vstopnino, ki zadošča za vzdr­
ževanje in evidenco. I’o Hi. uri 
pa do večera je objekt na raz­
polago organiziranim skupi­
nam. Za časa obiska (dopol­
dne) je bila telovadnica 60 'i 
zasedena. Takih  in podobnih 
objektov je v mestu mnogo. 
K om una ima svojo rekreacij­
sko površino, poleg nje še ulice 
manjša igrišča. Ker šolski ob­
jekti niso zajeti v to mrežo, je 
dejansko mesto z objekti po­
krito dvakrat.  Drugi od treh 
velikih centrov je Olunkula , ki 
je nov in ga Finci zelo radi po­
kažejo. -Ie tipičen primer izra­
be površine poleti in pozimi. 
Ledeni stadion za hitrostno 
drsan je  in nacionalni  hokej 
(nog. dimenzij) poleti z mreža­
mi razdele v igrišča z moder­
nim podom iz bitukavčuka na 
enozrnatem betonu in to v eni

H e ls in k i  — m e s to  b rez  t i p ič ­
n ih  m e s t n i h  te g o b .  Levo  
s p o d a j  t r i b u n e  o l im p i j s k e g a  
s t a d io n a ,  o k o l ic a  (b reze  in 
je ze ro )

uri. V celoti gledano je to glav­
na skrivnost za tako funkcio­
nalno izrabo prostora in ob­
jektov za rekreacijo. Res pa je. 
da oni praktično ne poznajo 
smučišč za alpsko smučanje, ki 
so pri nas kot po pravilu daleč 
od mesta  in jih zato ne more­
mo izrabiti kot večnamenske. 
Med objekti, ki so za obisko­
valce med najbolj privlačnimi, 
je prav gotovo olimpijski s ta ­
dion. Leta 1952 so bili Finci 
gostitel ji,  olimpijski ogen je 
prižgal Paavo  Nurmi.  ki so mu 
precl tem postavili spomenik, 
ki še vedno priteguje mnoge 
turiste. T o  je bil čas Emila 
Zatopka — češke lokomotive 
in slavne madžarske nogomet­
ne reprezentance s Borzikom. 
Hidegkutijem in Grošičem na 
čelu. Sam a izgradnja stadiona 
in vzporednih objektov je za­
mrznila gradnjo športnih  ob­
jektov za deset let. Zanimiva 
primerjava se nam ponuja ob 
Sarajevu.

L ah t i :  t r i  s k a k a ln i c e  (90 m, 
70 m, 50 m). V iz teku  levo 
sp o d a j  bazen

Popoldne smo bili gost je fin­
skega sekretarja  za rekreacijo 
in dobro fizično kondicijo. N a j ­
prej nam je obrazložil pot ob­
jekta od želja do realizacije. 
K om una napravi raziskavo, 
katero mora odobriti država in 
narediti  načrte.  Tega potrdi 
športni svet mesta, nakar  ga 
obravnava ministrstvo za delo. 
Odobrene projekte država fi­
nancira (>()' r . Denar  državi 
pride od davkov in od športne 
stave. Od objektov forsirajo 
(in jih še kar naprej grade) 
osvetljene finban proge, ter 
pokrite plavalne* bazene. Teh  
so po letu 1964 zgradili preko 
DO. vendar mednje nisoivšteti 
številni privatni in šolski. Ze 
od nekdaj vse kulturne objek­
te grade v paketu tudi lokacij­
sko skupaj.  Zanimivo, da so ti 
objekti grajeni za sedmo po­
tresno stopnjo, čeprav se po­
tresov ni bati. K ako motivira­
ti ljudi za rekreacijo?

•
Oni to rešujejo na mnogo  

načinov, vsekakor pa  j im  je  ob 
strani ves tisk in televizija. N a  
prvih straneh gesla kot: pojdi 
v službo s kolesom, ali poskrbi 
tudi za  svoj motor, dnevno le­
zejo v podzavest bralcev, tele­
vizija ima kup oddaj kot naš  
ttt. G ibanje zagovarjajo kot 
nujo človeka in ga prim erjajo  
s spanjem, jed jo  in delom. Pri

njih v šolah tako intenzivno  
delajo na športnem področju, 
da so kasneje odrasli p rav go ­
tovo rekreativci. Ugotavljajo, 
da imajo glede na aktivnost 
tri skupine: prva tretjina vadi 
več kot 2-krat tedensko, druga
I - 5 - k r a t  mesečno in tretja še 
m anj ali pa  nič. Prvi tretjini 
omogočajo vse, drugo pripra ­
viti, da bo več vadila in v tre t­
jo  so usmerili vse sile. Z n a n ­
stveno so se lotili vprašanja, 
za k a j tretja skupina ne vadi 
več. Ugotovili so, da objekti za  
njih stoje predaleč (za peš, 
kolo), ter utrujenost na delov­
nem mestu. Prvo odpravljajo s 
pravilno lociranimi novimi 
objekti, drugo pa  z m oderni­
zacijo dela. Zanim ivo je. da  
imajo v prodaji kasete, ki jih  
m ed  p avzo  poslušajo in vadijo  
po navodilih, zagotoviti pa jih  
mora delodajalec. Izreden  
m otiv za rekreacijo imajo tudi 
v predsedniku republike Keko- 
nenu (že 23 let), ki vsako zim o  
preteče na jm anj 1000 km. Prvo 
geslo pa  je  prej ali slej — 
država, ki mora omogočiti re ­
kreacijo vsakomur. Tudi v 
DDR so na isti poti, v Švici pa  
Zavarovalni zavodi (ki so prav  
gotovo preračunljivi) grade  
objekte za rekreacijo, ka r  se 
j im  bolj splača, kot pa  p lače ­
vanje postelje in zdravil.

N aslednji dan vožnja po ču ­
doviti pokrajini: jezera  p re h a ­
ja jo  v gozdove, polja so skopa  
s kiselkasto zemljo, dajejo ob 
trudu le eno letino, pa  še ta je  
bolj skromna. Osamljene fa r ­
me kraljujejo m ed  polji, p ov ­
sod te spremlja finska  sm reka, 
bor in breza, ki kot brezkončni 
tepih mehčajo pokrajino. Z ju ­
traj je bilo p o d  ničlo, čez dan  
se otopli na deset stopinj. 
M orje in je zera  j im  zam rznejo  
sredi novembra, otopli se ko ­
nec aprila. Pol leta imajo dan, 
pol leta noč, a vseeno vedno  
vozijo s prižganim i lučmi. Ce­
ste im ajo  čudovite, gradnja  
j im  ne dela težav, kajti trden  
bazalt omogoča gradnjo kjer­
koli. Po naravi so ljudje precej 
vase zaprti — ukrotila jih  je  
zemlja in podnebje, pa  čeprav 
so danes izrazito  industrijska  
dežela. O d leta 1919 imajo  
republiko in od takra t pridno  
obirajo sadove sistema. Deže­
la z 62.000 jezeri in 30.000 oto­
ki j e  75 r( poraščena s ka k o ­
vostnim gozdom. Les je  n a ­
vzoč vsepovsod in je  tudi zelo 
racionalno koriščen. Lesa ne 
emajlirajo, temveč le impreg­
nirajo, da ga je  laže obnav­
ljati. Tehnološki napredek in 
izredno visok s ta n d a rd  (mogo­
če še emancipacija žensk  — 
od 1907 imajo volilno pravico) 
sta prilila ogenj na strast F in ­
cev — pijačo. Mogoče je  krivo  
tudi podnebje, k i je  ostro in pa  
dolge polarne noči. Prohibi­
cija je  že  dolgo v veljavi, re­
s tavracije  (ravintola) p a  so 
vsak večer polne. Kot za n im i­
vost: m ed  vikendi gre mnogo  
ljudi z  vlaki in lad jam i v Talin  
in Len ingrad  in p ivske kom po­
zicije se veselo vračajo iz 
brezcarinske cone. Tega pro ­
blema ne obešajo na veliki 
zvon in prav mogoče je , da po-

C e n te r  š p o r tn e g a  in r e k r e a ­
c i jsk e g a  ž iv l jen ja  v L ah t i ju ,  
o b je k t  je  e n o s ta v e n  in e k o ­
nom ičen .

lož a j  hočejo reševati s pospe­
šeno rekreacijo, k i ne more 
imeti negativnih posledic.

M ed vrsticami razlag smo  
po drugem dnevu sam i začutili 
tihi problem in smo ga tudi 
razumeli, čeprav se nihče od  
razlagalcev ni prib liža l tej 
temi.

M eka klasičnih sm učarskih  
disciplin je  Lahti. M esto  s 
100.000 prebivalci leži 120 km  
severno od Helsinkov in je  bilo 
letos prireditelj svetovnega  
prvenstva. Center idealno  
združuje z im ski in poletni 
šport oziroma rekreacijo. V iz ­
teku večje skakalnice se c ba ­
zenu z ogrevano vodo od maja  
do septembra kopa po l mili 
jo n a  kopalcev. Ledeni stadion, 
ki se poleti spremeni v atlet 
skega in ima poleg pokrite tri­
bune še vse ostale pritikline od  
mest za  novinarje pa  do g ar ­
derob, savn in ne vem česa 
drugega, k i s lužijo  tudi za  
bližnje objekte. Ledena hala  
in napihnjena hala sta n a j­
večji. M esto ima v okolici 
150 km  stez, 17 naravnih drsa ­
lišč, ki so osvetljena in poleti 
služijo kot igrišča, 30 km spre­
hajalnih steza, poleg tega še 
objekte za  tipično finski šport
— nacionalni hokej. Poleg 
tega imajo še edini alpsko  
sm učarsk i center. Poleti sta  
najpopularnejša športa odboj­
ka in jadranje.

Eden od inštitutov, kjer F in­
ci vzgajajo svoje strokovnjake  
na področju rekreacije, j e  Pa- 
ju lah ti, 25 km  vzhodno od  
Lahtija  v mestu Nastola. To je  
sodobno opremljena visoka  
šola, ki v obliki tečajev ali 
seminarjev usposablja vodite­
lje rekreacije. Sele po  letu 1935 
so šolo odprli tudi za  moške in 
je  sedaj postala pravi center 
za vrhunsko gim nastiko. Ob­
stoječi objekti nudijo obisko­
valcem pravo  udobje, stara  
dvorana za  igre iz leta 1956 je  
vsa iz lesa. Grade tudi nove 
objekte, ki stoje v čudovitem  
okolju. Prav tedaj so za  po tre ­
be upokojencev, ki so imeli 
tečaj za  vodje rekreacije, zv i­
šali temperaturo za  3 stopinje. 
Inštitu t im a kot vse visoke šole 
in ternate s polno mladine. Za

(N a d a ljeva n je  na  12. s tra n i)
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(N a d a ljeva n je  z  11. s tra n i)

svoje potrebe imajo tudi inter­
no televizijo.

N aš naslednji obisk je  velja! 
mestu H ivinka, k i ima za svo­
j ih  36.000 prebivalcev imeniten  
center z  mnogo sprehajalnih  
poti, skakaln ico  z znan im  k a ­
tapultom, na katerem , so p r i ­
pravlja li bodočega svetovnega  
prvaka  Raisenena. Cel ko m ­
p leks  j e  postav ljen  v gozd ,  
tako  da smo se zapodili na  
gobe, k i j ih  j e  nešteto. N a  poti  
v H elsinke smo srečevali m la ­
dino na rolkah in na kolesih, 
kot da bi sc mesto pripravilo  
na naš prihod. Nočni Helsinki 
ni ka j  dosti privlačen. Če je  
navaden dan, se lokali zapro  
ob IH. uri, razen najnujnejših, 
polno j e  spomenikov, m ed  
njimi je  častno mesto spomin  
na ruskega carja A leksandra
II., k i  j e  Fincem pr izn a l nacio ­
nalne svoboščine in denar. 
Sicer pa  so Finci po  drugi sve­
tovni vojni izgubili izhod  na  
Severno morje in preko  
■100.000 Fincev je  pribežalo iz 
viborške pokra jine . Tako je 
gostota prebivalcev zelo 
nizka.

V zvezi s tem je  tudi znač il­
no za  Finsko, da p lan ira  in 
gradi m esta z omejenim štev i­
lom, ke r  c primeru širjenja  
mesta pride  do problem a in ­
frastrukturn ih  objektov. Kaje 
se odločijo za satelitska m e­
sta. Eno takšnih  najbolj z n a ­
nih je  Tapiola, k i leži 12 km  iz 
mesta proti zahodu. Značilno  
za n j j e  pritlična gradnja  vrst­
nih hiš in le v strogem centru  
j e  p a r  stolpnic. M esto na j bi 
imelo 24.000 prebivalcev, p la ­
nirajo, da bo mesto polno čez 
5 let. J e  popolnom a neodvisno  
od H elsinkov in ima svoje šole, 
univerzo, ki jo  obiskuje 2000 
študentov. Zanim ivo je, da ni 
bogatejših četrti in da je  mesto  
pravzaprav  v gozdu.

Finci so zelo ponosni na  
svojega p red  10 leti umrlega  
skladatelja  J a n a  Sibeliusa. 
Spom enik mu je  6 let delala  
ženska  in predstavlja  orgle, ki 
v vetru zadone. M esto j e  izra ­
zito pom orsko in ker je  pol 
leta uklenjeno v led, ni čudno, 
če imajo veliko in znano  lad je ­
delnico za  ledolomilce.

Sodobna  a rh itek tu ra  je  v 
g lavnem  delo S a a r in e n a  in 
A alta, k i sta učila sedanji rod. 
ki ne zaostaja. Palača F in lan- 
dija, v ka teri je  bila konferen­
ca neuvrščenih pred  Beogra­
dom, odeta v cremonski m a r ­
mor, se kot labod ogleduje v 
je zerski gladini. Protestantov  
j e  90 ri in najsodobnejša cer­
kev, k i stoji v starem delu m e­
sta v odsluženem  kam nolom u, 
se imenuje leteči krožnik. V 
njej se ti zazd i, da bolj čuteče 
in boljše arhitekture ni mogo­
če napraviti. Lahko  so upravi­
čeno ponosn i na može, ki jim  
ustvarjajo okolje, res pa  je, da  
so se imeli na čem učiti, ka jti 
kulturna dediščina j e  ogrom ­
na. F inska  in Slovenija — p r i ­
m erjava ni mogoča, čeprav je

res, da sta si naravi zelo p o ­
dobni. Slovenija, ki leži p r a k ­
tično na prepihu vplivov in 
im a pravo mešanico stilov, n a ­
sproti nje p a  Finska, o d m a k ­
njena, da lahko za d rž i svojo 
neoskrunjeno pokrajino. Hiše, 
ki j ih  popoldne tako z veseljem 
delamo, n im ajo k a j  dosti 
skupnega s tipično našo arh i­
tekturo. N asprotno p a  oni do ­
bro pozna jo  tipske finske  hiše, 
dreves ne sekajo nekontroli­
rano. N jihove hiše na po d eže ­
lju so povečini lesene, redko  
kom binirane in še m an j j e  p o ­
polnom a opečnatih. So živih  
barv, poslopja stoje kot farme, 
vasi praktično  ni, ko dobi p o ­
što in p a r  obratov, jo  spre­
m ene v mestece.

Ko sm o odhajali iz Finske, 
se nam  je  pokaza la  v vsem 
blišču. Tudi iz ptičje perspek­
tive je  videti izredno urejena, 
ceste, jezera , polja  so kot de ­
tajli, zliti v kompozicijo. D eže­
li' se je sen i ogrne v škrlat, ob 
katerih  jezera  s svojo modrino  
pridejo do izraza. N ehote  
vzljubimo to deželo, še rajši 
bomo držali pes ti* za  njihove 
športnike.

N a  področju rekreacije so 
Finci daleč p red  nami. Z a ka jt  
K er oni točno vedo, k a j  hoče­
jo , kakšne  imajo m ožnosti in 
njihovi cilji so bolj realni. M i 
pa smo prehitri, hočemo obi­
rat sadove, še predno  j ih  je 
sonce ogrelo in vsaj na p o d ­
ročju športa in rekreacije so 
kisli. Res je, da v zadnjih  petih  
letih tud i p ri nas kaže  na  
bolje.

Objekti, ki j ih  j e  vedno  več, 
nožič n c akc ije  se vrste. Pa 
vendar iz naše razdrobljenosti 
oziroma vrtičkarstva še dolgo 
ne bo solate za  vse. Finski 
osebni s ta n d a rd  ni ne vem 
kako  visok. Za njihovo plačo  
se kupi lahko tri obleke, za  
našo vemo. Vendar si Finci 
s ta n d a rd  predstavljajo neko ­
liko drugače  — oni so oseb­
nega in družbenega združili in 
ga ne ločijo. In to zato, ker  
radi bivajo izven doma v n a ­
ravi, v mestu in p ra v  za to  veli­
ko prispevajo k polepšanju  
okolja. Pri nas pa  se začne z 
domačimi, konča pa  se z ob­
činskim i p lankam i. M i hoče­
mo bivati ka r  doma — neje­
voljni smo, če nas kdo  meče iz 
fotelja, dom a se nam  kopičijo  
dobrine in j ih  hočemo sam i 
uživati, .s tem pa  siromašimo  
družbo. Če ne za rad i drugega, 
se že  za ra d i tega v nas nekaj 
mora prem akniti. Im pulz na j  
bi bil navzoč vedno in povsod, 
da nam  pride p o d  kožo. A k c i ­
ja  mora biti vseobsežna, ne 
sm e biti lažna, zanjo  morajo  
sta ti objekti in nas čakati.

M in il j e  čas, ko smo začeti 
prepričevati ljudi o po trebno ­
s ti  rekreacije. K ako  uspeva­
mo? Poglejmo sebe in se rangi- 
rajm o v skupine. Če sm o v 
zadnji, potem  nem udom a ven, 
za k a j  čakajo nas nezavezani  
čevlji, slaba volja in počutje, 
stres, m enagerske bolezni in

infarkt. O hranjajm o si dobro 
telesno kondicijo. Pravimo, da 
nim am o časa in čakam o, da  
nam  kdo dokaže  nasprotno. 
Poglejmo: teden ima 168 ur, 
delo 42, vračanje 10, spanje 56, 
ostane še 60 ur. K ako  j ih  izra ­
biti, da nam  ostane 3 —5 ur na  
teden. Verjemimo, da je  mogo­
če in čimprej poskusimo. Pra­
vimo, da sm o utrujeni, da nas  
po kosteh trga, da nas boli 
hrbtenica. A li  smo pred  fiz ič ­

nim  naporom  napravili p a r  
sklec, počepov, predklonov, 
kot vsak športnik, ki telo pred  
fizičnim  naporom ogreje. Zelo 
je  važno, da si tako  navado  
privzgojimo, zanam ci jo  bodo 
imeli kot nujo, videli nas bodo, 
da spimo, delamo, jem o  in se 
rekreiramo in Slovenci bomo 
zopet tisti klen rod, o katerem  
piše A škerc  v pesmi: S love­
nec . . .

Janez Urbanc

Elan je bil odprt 
vsem obiskovalcem 7. X. 1978

E n a  od  s k u p in  pr i  o g ledu  E la n -a ,  7. 10. 78

P o h o r s k i  f a n t j e  z RC — E la n  ob  h e l ik o p te r ju  na  tu jem

S p o m in s k a  k o s tn i c a  J u g o s l o v a n o v ,  p a d l ih ,  u m r l ih  ali  p o ­
g r e š a n ih  v G o n a r s u  — I ta l i j a
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REPUBLIŠKI  
KOMITE  
ZA TRŽIŠČE IN 
CENE
LJUBLJANA

.XI

N a s k la d i š č u  le sa

Francka Mlakar v pokoj
i z  t o z d  -
Š P O R T N A  O R O D JA  

K O VINSKA

Koncem oktobra j e  odšla v 
zasluženi poko j Francka M la ­
kar, k i j e  bila r E lanu od  
15.4. 1954, tj. skora j celih 
24 let.

Zaposlena je  bila vseskozi 
r Kovinski delavnici, n a za d ­
nje kot sk ladiščnik orodja in 
polizdelkov.

Njeni najožji sodelavci so se 
od nje poslovili f’ petek, 
27. 10. 1978 na R o d in a h  pri 
M ezeku  in j i  v zahvalo  za  
vestno delo izročili skrom no  
darilo.

POPRAVEK:

GALE -  HROVAT  
MEDOBČINSKA,  
OBČINSKA IN 
ELANOVA PRVAKA  
V AVTO RALLYJIJ 
ZA LETO 1978

Pri kasnejših p reverjanjih  
rezultatov smo ugotovili, da so 
organizatorji napravili še eno 
napako pri izračunu rezulta­
tov. Zmotili so se pri sešte­
vanju kazenskih točk za dvo­
jico GALE-HROVAT, ki s ta  si 
privozila le 143 kazenskih točk 
in ne 153. Tako sta zasedla 
prvo mesto in s tem pokal in 
medalje, ki temu mestu pripa­
dajo. Upajmo, da bo dvojica 
Hegedič-Čučnik športno in v 
duhu fair plava sprejela ta  po­
pravek in j ima izročila pripa­
dajoča odličja.

Za tako športno potezo jima 
že vnaprej izrekamo priznanje 
za fair play.

Filip Praprotnik

T o v a r i š u  d i r e k t o r ju  
in d e lo v n e m u  k o le k t iv u  
»ELAN« B E G U N J E
B E G U N J E  
NA G O R E N JS K E M

Ob priliki sestanka sekre­
tarjev za tržišče in cene vseh 
jugoslovanskih republik in p o ­
krajin v /SR Sloveniji, v dneh  
od fi. do l.'i. 10. 1978, se je  vaša  
organizacija odzvala prošnji 
Republiškega komiteja za  trž i­
šče in cene in odobrila obisk 
omenjenih predstavnikov v so­
boto, dne 7. 10. 1978.

Tega dne ste predstavnikom  
republik, kakor tudi sodelav­
cem Republiškega kom iteja za 
tržišče in cene, v daljšem ra z ­
govoru izredno dobro p redsta ­
vili vašo organizacijo, k i je  za  
naše razm ere neka j specifič­
nega, za to  pa  sm o toliko bolj 
z zan im anjem  prisluhnili be­
sedam  tov. direktorja, k i j e  
orisal zgodovino tovarne, njen 
razvoj in napredek ter proble­
me, s katerim i se srečujete g le ­
de na specifičnost proizvodnje, 
kar vse je  bilo gostom dokaj 
neznano. S  posebnim za n im a ­
njem sm o tudi prisluhnili p o ­
jasn ilom  v zvezi z vprašanjem  
odpiranja obrata vaše tovarne  
na avstrijskem Koroškem ter 
seveda tudi zan im ivi proble­
m atik i v zvezi s p lasm ajem  
vaših  pro izvodov  v svetovni 
konkurenci.

Prav tako  je  tudi sam  ogled 
proizvodnje pom enil nam  in 
našim gostom prijetno doži­
vetje.

Ob tej priliki se vam tov. d i­
rektor, ka ko r  tudi celotnemu  
kolektivu, zahvaljujem o za to ­
pel in prisrčen sprejem.

Obenem pa  se zahvaljujem o  
tudi v imenu naših gostov, ki 
so nesporno ugotovili, da je  bil 
obisk izredno koristen. 

P R E D S E D N IK
Štefan Korošec, mgr. oec.

POSVETOVANJA

D om ač i  kupc i  na  
s t r o k o v n e m  s e m in a r ju  

pri f irm i M A R K ER
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Namizni tenis -  Elan vodi
PO REZULTATIH OBČINSKEGA  
SINDIKALNEG A PRVENSTVA
V NAMIZNEM TEN ISU , KI JE BILO
V SOBOTO 14. 10. 1978 V TELOVADNICI  
OSNOVNE ŠOLE RADOVLJICA
(10. športna panoga SŠI-78)

Ž e n sk e  do 2 7 le t :  (15 n a s to p a jo č ih )
2. Horvatinovič Silvana
3. Bet' Marija
7. Kolman Maja

Ž e n sk e  n a d  27 let:  (4 te k m o v a lk e )
2. Vavpotič Minka
4. Nerat Jožica

Ž e n s k e  ek ip n o :

Elan Begunje 
Elan Begunje 
Elan Begunje

Elan Begunje 
Elan Begunje

1(>
13
5

Ki  
1 I

I.
2
3.
4 . - 5 .  
4 . - 5 .  
(i.

ELAN Begunje 
LIP Bled 
Vezenine Bled 
Svoboda Bled 
SOB Radovljica 
Veriga Lesce 
Iskra Otoče

Število
točk

<>1
40
14
13
13
9

Število
nastopov

M oški do 27 le t:

4. Potočnik Zvone 
<i. P raprotnik Filip 
7. Dolar  Milan 
H. Aljančič Uroš

11. Cerar.Jani
12. Debeljak Milan 
17. Rozman Janez 
21. Resman Jože 
24. Olip Boštjan 
28. Hrovat Brane 
30. Stroj Miloš
36. Grčar Mirko
37. Zupan Tine
38. Legat Toni

M oški od  27 do 40 le t:

Elan
Elan
Elan
Elan
Elan
Elan
Elan
Elan
Elan
Elan
Elan
Elan
Elan
Elan

3
4 

13 
15
19
20 
22
24
25 
30 
34
41
42

Urh Jože
Kozamernik Stane 
Luznar Janez 
Tom an Slavko 
Hegedič Lado 
Gašperšič Miran 
Bertoncelj Tine 
Kokalj Rudi 
Milatovič Ivan 
Zajc Bojan 
Blažič Tine 
Vrečko Maks 
Dežman Jože

Begunje 
Begunje 
Begunje 
Begunje 
Begunje 
Begunje 
Begunje 
Begunje 
Begunje 
Begunje 
Begunje 
Begunje 
Begunje 
Begunje

(45 te k m o v a lc e v )

Elan Begunje 
Elan Begunje 
Elan Begunje 
Elan Begunje 
Elan Begunje 
Elan Begunje 
Elan Begunje 
Elan Begunje 
Elan Begunje 
Elan Begunje 
Elan Begunje 
Elan Begunje 
Elan Begunje

i I

M oški  n a d  40 let:  (9 te k m o v a lc e v )
7. Mevlja Brane Elan Begunje

Število Število
točk nastopov

M oški e k ip n o :
l. Elan Begunje 77 28
2, Veriga Lesce 74 31
3. Iskra Otoče 52 12
4. LIP Bled 36 7
5 , -  (ii. GG Bled 20 5
5 , -  (i>. Almira Radovljica 20 1

7. H T P  Bled 18 3
8. Svoboda Bled 13 4
9. Vezenine Bled 10 2

10. Hotel Grajski dvor 9 1
11. —12. SOb Radovljica 3 1
11.-12. DPO Radovljica 3 1

Število Število

E k ip n o  s k u p a j :
točk nastopov

1. Elan Begun je 138 33
2. Veriga Lesce 83 34

93. LIP Bled 7(i
4. Iskra Otoče 57 15
5. Svoboda Bled 2<> <>
(i. Vezenine Bled 24 5
7. SOb Radovljica Hi 2
-  H T P  Bled 18 3
— Almira Radovljica 20 1
— Hotel Grajski dvor Radovljica 9 1
-  GG Bled 20 . j
— DPO Radovljica 3 1

Na tekmovanju je nastopilo 
115 tekmovalcev iz 38 OOS.

19 žensk in 9(i moških ali sku

V tekmovanju za celoletno uvrstitev na SŠI 78 je po
športnih panogah trenu tno  naslednji vrstni red:

1. Elan Begunje
2. Veriga Lesce
3. Iskra Otoče
4. Vezenine Bled
5. GG Bled 
<>. LIP  Bled
7. Sukno Zapuže
8. Plamen Kropa
9. Iskra Lipnica

10. Kemična tovarna Podnart

Skupaj je do sedaj na SŠI 78 nastopilo 
panogah 2088 članov sindikata iz 97 OOS.

I 194 točk 
1133 točk 

točk 
408 točk 
393 točk 
3(>2 točk 
232 točk 
198 točk 
191) točk 
151 točk 

lo v desetih športnih

Sindikalno prvenstvo Elana 1978
BECOV A IN P R A P R O T N IK  S IN D IK A LN A  PRV AK A

V soboto, 28. 10. 1978, je  bilo v telovadnici osnovne šole v Be­
gunjah že peto Elanovo sindikalno prvenstvo v namiznem tenisu 
za posameznike. Tokrat je bilo prijavljenih manj tekmovalcev 
kot lani, vendar so se tokrat tekmovanja skoraj vsi udeležili. 
Pohvalno pa je to, da so nastopile tudi štiri tekmovalke. Samo 
tekmovanje je potekalo brez večjih presenečenj in se tudi kon­
čalo s pričakovanim vrstnim redom. Izenačen boj za prvo mesto 
pa se je bil pri ženskah med Vavpotičevo in Becovo in je slednji 
uspelo zmagati  šele v tret jem setu in to na razliko.

Tekm ovanje je  potekalo po s tarem sistemu, tako da so bili 
v predtekmovanju tekmovalci z žrebom razporejeni v štiri sku­
pine, kjer so igrali vsak z vsakim. Po končanem predtekmovanju  
pa so igrali vsi prvi iz skupin predtekmovanja vsak /. vsakim in 
tako vsi drugi in tret ji  itd. Na koncu smo tako dobili točno raz­
vrstitev po mestih.

KONČNI V R STNI RED :
1. Praprotnik Filip
2. Potočnik Zvone
3. Urh Jože
4. Aljančič Uroš
5. Hegedič Lado 
(i. Resman Jože
7. Mevlja Brane
8. Cerar Jan i

9.
10.
11.
12 .

13.
14.
15.

Hanžič Janez 
Olip Boštjan 
Zupan Tine 
Hrovat Brane 
Vrečko Maks 
Milatovič Ivan 
T om an Slavko



Odbojka
E N A JS T A  ŠP. PAN OGA NA SŠI 78

RE Z U L T A T I O B Č IN S K E G A  S IN D IK A LN EG A  
P R V E N S T V A  V O D B O JK I  ZA LETO 1978

Na tekmovanju, ki je  bilo v soboto, 21. 10. 1978, v telovad­
nicah osnovne šole in 1'VI) Partizan Radovljica, je  nastopilo 
10 ženskih in 15 molkih ekip ali skupaj 250 članov sindikata 
iz 25 OOS.

V rs tn i  r ed  — ž e n s k e

1, mesto Upr. org. SO Radovljica 100 točk
2 mesto Vezenine Bled 90 točk
3. mesto Bolnica Begunje 80 točk
4. mesto P T T  Radovljica 70 točk
5. mesto Iskra Otoče (i() točk
(i. mesto GG Bled 51 točk
7. mesto E la n  B e g u n je  I. 42 točk
8. mesto E la n  B e g u n je  11. 33 točk
9. mesto Iskra Lipnica 25 točk

10. mesto Veriga Lesce 17 točk

V rs tn i  red  — m ošk i
Št .■vilo Število Število

IIHslo U)('k m. točk ž. točk sk.
1. Plamen Kropa 100 — 100
2 GG Bled 90 51 141
3. Veriga Lesce 1. 80 17 139
1 Iskra Lipnica 70 25 95
5. Almira Radovljica (it) — (>()
(i E la n  B eg u n je 51 75 13<>
i Veriga Lesce 11. 42 — —

8 H T P  Bled 33 _ 33
9 Upr. org. SO Rad. 25 100 125

10 UKO Kropa 17 — 17
1 1 Vezenine Bled 1. 10 90 100
12 Iskra Otoče 10 <>0 70
1.1 JLA Radovljica 10 _ 10
14 E la n  B e g u n je  II. 10 —

15 Vezenine Bled II. 10 - -
V tekmovanju OOS za celoletno uvrstitev na SŠI 78 je po

11 športnih panogah t renutno nasledili i vrstni red:

1. E la n  B e g u n je 1330 točk
2 Veriga Lesce 1272 točk

Iskra Otoče 736 točk

m Kemična tovarna Podnart 151 točk

Skupaj je do seda j na SŠI 78 v 11 jšportnih panogah nastopilo
2:1 18 članov sindikata i/. 97 OOS.

Nogomet: Občinska liga
ELAN O ST A N E  V I L A  LIGI

Končan je tudi jesenski del občinske lige v malem nogometu, 
neuspešno za Elan. Po uspešnem spomladanskem delu, o čemer 
smo že pisali, je v jesenskem delu naša ekipa zgubila tekmo z edi­
nim konkurentom za prvo mesto s Plamenom in tako zgubila 
prvo mesto. Da pa je bila s tvar  o zmagovalcu še bolj jasna, je 
Elanova ekipa zgubila tudi tekmo zadnjega kola z Mlado Bosno. 
Tako se bodo naši fantje v naslednji sezoni še vedno borili v drugi 
A ligi. Z malo več resnega dela in večjo zavzetost jo  in morda še 
s kakšnimi okrepitvami, bi bili zmožni ponoviti uspeh letošnje 
sezone ali pa bi morda lahko prešli v prvo ligo.

KONČNA TA B ELA  S EZO N E 1978

1. PLAMEN 18 15 2 1 103:34 32
2. ELAN 18 14 1 3 (>(>:29 29
3. Preval 18 7 (i 5 59:51 20
4. ISKRA 18 8 2 8 55:47 18

Filip Praprotnik

Šah
17.1.1978

št. PBIIKEK IH IME 1 2 3 4 5 6 7 8 o 10
1 T K %

i Vrečko Maks
V /  
/ v

1 1 1 1 0 1 1 1 1 8 1

2 Blažič Franc 0
V  * 
f <

1 1 0 0 1 0 0 0 3 8

5 Reenan Franc 0 0
v  / 
> * 1 0 0 1 0 1 1 4 5 - t

4 Potočnik Zvona 0 0 0
v ✓
A *

1 1 0 0 1 1 4 5 - t

r>
Langus Mirjan 0 1 1 0 v <

> 4
1 1

i/;> 1 1/2 6 3 - 1

6 Jerala Vinko 1 1 1 0 0
^ A

1 i 1 1 7 L - 2

7 Hrovat Branko 0 0 0 1 0 0
► v

0 0 0 1 10

8 Dragan Milan 0 1 1 1 L/2 0 1 v  * 1 1/2 6 3 - 4

9 Bilič Jože 0 1 0 0 0 0 1 0
v v 
>  < 0 2 9

10
Benedičič Anton 0 1 0 0 L/2 0 1 1/2 1 v  r 3 ! / '< 7

Športno srečanje IGO Elan: 
IGDBPT Tržič

V nedeljo, dne 8. 10. 1978, je bilo v Tržiču kot vsako leto 
športno srečanje gasilcev Elana in B P T  iz Tržiča. Po izredno 
izenačeni borbi je bil rezultat nerešen 4:4 in prehodni pokal je 
tako ostal še eno leto v naši lasti.

MAKS TOBOLJEVIČ: Gospodarski galop

&

OSEBHt
DOHODE/̂

Vse o delu
Del ljudi dela, a ne misli, 

drugi del pa misli, a ne dela.
Foscolo

Pošten človek nikdar ne 
dela skrivaj in se ne sramuje 
tistega, kar dela.

Settembrini

Da bi opravili velika dela 
moramo živeti, ko nam  ni nik­
dar  umreti.

Vauvenargues

Mislimo samo na svoje de­
janje, ne pa na sadove svojih 
del.

M ahabhara ta

Delati,  končati,  objaviti 
Faradav

Kdor nikdar ne začne, niti 
ne more nikdar končati 

Antun Nemčič

ZAHVALA

Ob prerani izgubi drage 
mame

OTILIJE ČUFER

se zahvalju jem vsem, ki ste jo 
spremili na njeni zadnji poti in 
za izraze sožalja.

Sodelavcem TB posebna za­
hvala za venec.

Žalujoča: Filip in Andrej 
Cufer

UREDNIŠKI ODBOR: ing. Zajc 
Bojan, Janša Stanislav, Bulovec 
Franc, Kolman Franc, Knafelj 
Slavko, Brajnik Vane — ODGO­
VORNI UREDNIK: Knafelj Slav­
ko — Izhaja mesečno — Za člane 
kolektiva brezplačno — Tiska 

Gorenjski tisk, Kranj



Vsak član naše delovne organizacije mora biti seznanjen 
o ogroženosti podjetja s strani požarne nevarnosti, zlasti 
na svojem delovnem mestu. Poznati mora gasilne aparate in ostala 
sredstva za gašenje in jih v primeru požara tudi uporabiti.

m
w ' -------------- ------ -

Čuvajmo dom, delovno mesto in okolje pred požarom.

Uredimo vse, da preprečimo nastanek požara.

Največji krivec za tolikšnjo število požarov je človeški faktor 
(neprevidnost, malomarnost, neznanje, površnost, neprevidnost 
pri varjenju, neupoštevanje požarno varstvenih predpisov itd.).

Predno zapustiš dom, delovno mesto ali okolje, se prepričaj 
ali si ukrenil vse potrebno, da ne boš tudi sam med 
povzročitelji požara.

Zasilni izhodi naj bodo vedno prosti.

Naprave za gašenje morajo biti vedno izpravne 
in dostopne. m
Ce opaziš požar na delovnem mestu, a ga ne moreš pogasiti, 
pokliči telefon 217 ali 218 to je dežurnega gasilca, če pa je požar 
izven podjetja pa gasilce (tel. 93) ali milico (tel. 92).


