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Prediog gospodarskega
nacrta za leto 1982

(finanéno-koli¢inski plan)

1. UVODNA DOLOCILA

Z letom 1982 vstopamo v drugo leto srednjeroénega
plana 1981—1985, ki bo najteZzje leto za drZzavo in re-
publiko Slovenijo, Se posebej pa za nas iz naslednjih raz-
logov:

— ker vstopamo v leto 1982 z izgubimi iz leta 1981
za dva TOZD (TO Radlje-Podvelka in Gostinstvo in tu-
rizem),

— ker posluje nekaj TOZD na robu rentabilnosti,

— ker smo Se vedno zelo zadolZeni zaradi investicije,
uvozene opreme in obratnih sredstev. RazpoloZljivi do-
hodek moéno bremenijo obresti, ¢eprav so po vseh raz-
merjih v primerjavi z inflacijsko stopnjo nizke in bi jih
morali z lahkoto odplacevati,

— ker nam izvr3ene investicije v preteklih letih ne
dajejo predvidenih rezultatov in je s tem zadolZenost Se
bolj obremenilna,

— ker smo Se vedno v veliki meri odvisni od uvoza
proizvodnega materiala, rezervnih delov in opreme,

— ker imamo slabo razvito lastno prodajno mrezo,
kar se bo ob pritakovani slabsi absorpeiji trga izrazalo v
pove¢anih zalogah, poslabsanih plaéilnih pogojih z nega-
tivnimi vplivi na likvidnost,

— ker nimamo dovolj dograjenega sistema delitve
osebnih dohodkov, ki bi stimulativneje vplival na veéjo
produktivnost in na ve¢jo akumulacijsko sposobnost vsa-
kega TOZD,

— ker nam manjka ustreznih kadrov za tezka fizi¢na
in kreativna dela,

— ker je Se nepopolna organiziranost v TOZD in
DSSP in poc¢asno prehajanje na avtomatsko obdelavo
podatkov,

— nezadostno samoupravno povezovanje TOZD pri
skupnih proizvedih in poslovanju,

— neopredeljeno odgovornost za opravljanje del in
doseganje zastavljenih ciljev,

— visoki stro3ki poslovanja na enoto proizvoda in ni-
zek dohodek skoraj v vseh TOZD v primerjavi z drugimi
DO,



— ker vsako leto povetujemo vezavo obratnih sred-
stev (fiziéno in vrednostno),

— ker imamo v strukturi financiranja tekoéega po-
slovanja preve¢ kreditov in s tem preveliko odvisnost od
trenutnih moZnosti obnavljanja in najemanja kratkorod-
nih likvidnostnih kreditov,

— ker Se nimamo popolnoma usklajene blagovne in
investicijske tokove z denarnimi.

Iz takega stanja naSe DO, zaostrenih gospodarskih
razmer ter neugodnih gibanj v svetu in iz skupnih inte-
resov druzbenega plana SR Slovenije smo si preko pla-
nov TOZD in TOK zadali leto 1982 kot »leto horbe za
vedji izvoz, vetji dohodek in Eisti dohodek ter za holj
usklajene blagovne in denarne tokove.«

II. SKUPNI CILJI

Iz realnih moZnosti in pogojev razvoja DO Lesna ob
upoitevanju omejitvenih faktorjev, ki so:

— omejene proizvodne zmogljivosti,

— omejena domaéa in tuja surovina,

— omejen uvoz proizvodnih materialov, rezervnih
delov in opreme,
— Stevilo zaposlenih,
— ustaljene tehnologije,
— omejene absorpcije nadih izdelkov na domadem in
tujem trgu,
— omejena sredsiva financiranja tekolega poslo-
vanja,
si delavei in kmetje za leto 1982 zastavljamo naslednje
cilje:

1. TEMELJNI CILJI

— okrepiti ustavni poloZaj delavca, da bo obvladal
celoto reprodukeijskega procesa, v katerem oblikuje po-
goje svojega dela in Zivljenja (materialne, druZbene, so-
cialne, kulturne, prostorske, varnostne in druge);

— ekonomsko stabilnejSo organizacijo zdruZenega
dela, ki bo zagotavljala socialno in materialno varnost
delavcev in pogoje, v katerih se lahko trajnejse uresni-
¢ujejo kvalitetni dejavniki razvoja;

— doseéi take pogoje, da bomo zagotovili delavecem
ekonomsko in druzbeno kontrolo nad celotno druZbeno
reprodukcijo in odlo&ilno vlogo pri upravljanju na vseh
nivojih;

-— boljse izkorii¢anje surovin in razpoloZljivih zmo-
gljivosti;

— take pogoje peslovanja, da bodo vse TO poslovale
bolj rentabilno, in to s takim dohodkom, ki bo omogodal
realizacijo novega sistema delitve OD, povetanje lastnih
sredstev za financiranje tekodega poslovanja ter ustvar-
janje sredstev za razvoj in socialno varnost vseh zapo-
slenih, predvsem pa pozitivno poeslovanje v TOZD TO
Radlje-Podvelka;

— dopolnjen sistem nagrajevanja po delu s ciljem, da
bodo osebni dohodki posameznika odvisni od vloZenega
dela, rezultatov poslovanja in v skladu z rastjo dohodka;

— povedanje izvoza pri izdelkih visje stopnje prede-
lave, ker si bomo lahko le na ta naéin zagotovili nemote-
no poslovanje v nasih TO. Za doseganje vetjega izvoza
bomo bolj usklajevali proizvodnjo, vkljutevali nove iz-
delke v izvoz, iskali nove nadine prodaje in skupaj z iz-
vozniki bolje in dologoronejSe obdelovali tuja trzi%&a;
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— zmanjSanje deleZa uvoza v celotni nabavi, zato
bomo nadome$&ali uvoZen repromaterial z domaéim in
izdelali prioritetni red najnujnej$ega uvoza;

— boljsa kvaliteta izdelkov, bolj solidno poslovanje v
odnosu do potroSnikov, vedjo lastno prodajo na domadem
in tujem trgu, skrajSane dobavne roke ter optimalno sta-
nje zalog;

— s proizvodnjo bolj usklajeno nabavo, zato moramo
v okviru letnega plana izdelati Se tromesefne — dina-
miéne plane;

— vedji vpliv delavcev na oblikovanju cen nagih iz-
delkov;

— realizirati skupni prihodek v smislu SS o ureditvi
medsebojnih razmerij pri ustvarjanju skupnega prihodka
v naslednjih reprodukcijskih verigah:

a) gozdarske TO in TOK ter primarna lesna predela-
va oziroma TOZD Zag

b) vseh konénih proizvedov in TOZD Blagovni pro-
met;

— povetana racionalnost dela v vseh TO in delovnih
skupnostih, zato moramo v letu 1982 dosledno izpeljati
novo organizacijo dela in pravodasno aktivirati opremo
za avtomatsko obdelavo podatkov;

— bolj kvalitetna politika zaposlovanja, ki bo v skla-
du s sprejetimi druzbenimi dogovori;

— ustrezno Stipendiranje za delo, ob delu in iz dela,
pogoje za izvedbo proizvodnega dela oziroma delovne
prakse, potrebni strokovni kader (mentorje in instruk-
torje) za uvajanje usmerjenega izobraZevanja;

— boljsa struktura finaneciranja poslovanja, da bo v
skupni strukturi virov za obratna sredstva vsaj 37%
trajnih dolgorotnih virov, kar je za 7% veé kot v letu
1981 in s tem varnejSo strukturo financiranja tekotega
poslovanja;

— kvalitetnejSe in bolj dosledno izvajanje svobodne
menjave dela med TOZD in TOK ter obema delovnima
skupnstima;

—boljsa izraba delovnega &asa, boljie potutje in var-
nejSe delo delavcev na delovnem mestu z bolj$imi med-
¢tloveskimi odnosi, ki bodo temeljili na enakopravnosti,
poitenosti, medsebojnem zaupanju in spostovanju;

— boljdi nadzor nad troSenjem vseh sredstev, zato
moramo izvesti nov informacijski sistem v vseh TOZD in
TOK;

— bolj opredeljena odgovornost za opravljanje dela
in za izvedbo zastavljenih ciljev;

— bolj dosledno preverjanje rezultatov poslovanja z
zastavljenimi cilji, sproti moramo ugotavljati vzroke in
odgovornosti za odstopanja ter sproti ukrepati in od-
pravljati motnje.

2. PLAN GOZDARSKE DEJAVNOSTI

Letni plan gozdarstva LESNE temelji na:

— SS o temeljih plana gospodarjenja z gozdovi in
osnovah za usklajevanje razvoja gozdnega in lesnega
gospodarstva SRS v obdobju 1981—1985 in rebalansira-
nih srednjeroénih planov razvoja TOZD in TOK fer za-
kona o gozdovih.

Planirani obseg blagovne proizvodnje je za 5441 m*
vetji od doseZene v letu 1981. Intenziteta blagovne pro-
izvodnje je planirana v viSini 2,45%, in to pri iglavcih
1,91 %o ter pri listaveih 8,70 %.



Planiran obseg blagovne proizvodnje:

= blagovna

sektor drev. i sl ___ proizvodnja

lastniitvo vrsta dosel. plan dose?. plan
1901 1982 nde Tyggy ez N
1glavel 95.570  96.900 101,39 94.400 95.560 101,25
drufbeni listavei 10,508 12000 114,20 12,000 12000 100,00
skupaj 106.078 108.900 102,66 106.400 107.580 101,11
iglavei 124527 125.000 100,38 112.400 114.400 10L,78
zasebnl listavel 16.815  15.000 89,21 6.400 7.400 115,82
skupaj 141.342 140.000 99,05 118.800 121800 102,52
iglavel 220097 221.900 100,82 206.043 209.980 101,91
skupaj listavel 27.323  27.000 98,82 17.843 10.400 108,72
skupaj 247.420 248,000 100,23 223.889 220 380 102,45

Planirana neposredna uporaba lesa v gospodinjstvih
in gospodarstvih lastnikov gozdov (zasebni sektor) je na-
slednja:

— iglaveev 10.600 m?
— listavcev 7.600 m?
skupaj 118.200 m3

in predstavlja 13 %o planiranih sefenj v zasebnih gozdo-
vih oziroma 7,34 %o vseh planiranih seéenj.

Blagovna proizvodnja je planirana po naslednjih sor-
timentih:

delez v %o
sortiment m? na celoto

v skupini
iglavei
— hlodovina 124,150 58,13
— celulozni les 30.100 14,33
— drogi 24.800 11,82
— les za tramite 17.900 8,52
— ostali tehniéni les 13.030 6,20
skupaj iglavei 209.980 91,64 100,00
listavei
— hlodovina 6.200 31,96
— les za TIP 8.350 43,04
— tehni&ni les 2.650 13,66
— drva 2.200 11,34
skupaj listavei 19.400 8,46 100,00
Skupaj lesna masa 229.380 100,00

V TOZD Transport in servisi smo planirali obseg
proizvodnje na osnovi transporta gozdnih sortimentov
in drugih izdelkov, del na vzdrZevanju strojne in pre-
vozne opreme ter proizvodnje Ziénic.

Gozdarske prevoze bo TOZD opravljala s 25 kamioni,
sploSne prevoze z 20 kamioni oziroma vladilci in spra-
vilo lesa z 22 traktorji ter 1!/2 Ziénim izvlakom ali sku-
paj 37.000 urami.

TOZD Gradnje je planiral svoj obseg proizvodnje na
osnovi investicijskih del na podro&ju nizkih gradenj (v
gozdarstvu in lesni industriji) in delno na vzdrzevalnih
delih na gozdno-kamionskih cestah.

Centralno lesno skladi$¢e planira svoj obseg proiz-
vodnje na osnovi storitev sortiranja, lupljenja in kro-
jenja lesa za TOZD in TOK gozdarstva in na osnovi pre-
delave v tramige. Planirani obseg kolit¢inske proizvodnje
je naslednji:

planirane dobave na skladis¢e 98.200 m?
od tega lastna poraba 27.250 m?
— tramide 11.718 m®
— sekance 15.532 m*

Planiran izkoristek pri tesanju tramov je 43 %o,

Pred leti smo v Me#Ziki dolini gozdni poZar gasili tudi z
avioni — Foto: A. Sertel

TOZD Gozdarstvo Radlje nafrtuje za lastno prede-
lavo v tramice in palete 8000 m® gozdnih sortimentov.

Za leto 1982 planiramo sodelovanje v obmoju sana-
cije poskodb po Zledu na Brkinih, in to v obsegu iz
leta 1981.

Planirani letni obseg vlaganj v gozdove je usklajen z
vigino naértovanih se#enj. Fizi¢ni obseg vlaganj je v
druZbenem sektorju planiran niZje od doseZenega v letu
1981 (preseZen plan za leto 1981), v zasebnem sektorju
pa za 2,67 % visje od doseZenega v letu 1981.

Planirani obseg vlaganj v gojenje gozdov po vrstah
del je naslednji:

v dninah
druzbeni zasebni
vrsta sektior sektor skupal ind

del 2

plan plan plan

1981 1982 1981 Jogo 1981 1982
obnova 1.894 1.788 1.684 2400 3.578 4.188 1170
nega 5820 6.491 5985 5.570 11.805 12.061 1022
varstvo 2116 1454 1311 1260 3427 2714 79,2
skupaj 9.830 9.733 8.980 9.230 18.810 18963 100,8

Iz prikaza je razvidno, da naértujemo le 153 dnin vet,
kot smo jih opravili v letu 1981, padec je planiran pri
varstvu gozdov kar za 713 delovnih dni ali ca. 30 %s.

3. PLAN LESARSKE PROIZVODNJE

Letni plan lesarske proizvodnje temelji na:

— SS o temeljih plana DO Lesna Slovenj Gradec in
o temeljih plana Interne banke Slovenj Gradec za ob-
dobje 1981—1985, investicijskih programih, razpolozlji-
vih proizvodnih zmogljivostih, ob upostevanju omejitve-
nih faktorjev (omejen uvoz, omejena surovina, ustaljena
tehnologija . . .).

Proizvodnja Zaganega lesa je planirana na osnovi
planiranih dobav hlodovine TOZD in TOK gozdarstva
(120.000 m®). V okviru razpoloZljive koli¢ine hlodovine
planira Zaga Mislinja razrez 24.000 m*® hlodovine in obra-
tovanje v dveh izmenah, Zaga MuSenik 18.000 m* hlodo-
vine in obratovanje v dveh izmenah, Zaga Otiski vrh
39.000 m® hlodovine in obratovanje v dveh izmenah in
7aga Vuhred z vkljugitvijo nove Zage na Spodnji ViZingi
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39.000 m*® hlodovine. Izkoristek hlodovine planiramo v
viSini 66,200, tako da je planirana koli¢ina aganega
lesa 79.451 m?®.

V tovarni ivernih plo3¢ je proizvodnja planirana na
osnovi razpoloZljivih proizvodnih kapacitet pri $tiriiz-
menskem obratovanju in upostevanju omejitvenega fak-
torja uvoza reprodukeijskih materialov (papirjev za ople-
menitenje).

V TP Pamed¢e planirame proizvodnjo furniranih vrat-
nih podbojev, furniranih oblog in rolo omaric po po-
pretni 12%o stopnji rasti v primerjavi z letom 1981. Pro-
izvodnja je 20 % namenjena v izvoz.

V TP Prevalje planiramo enake proizvode in skoraj
enak obseg proizvodnje, kot je bil doseZen v letu 1981.

Plan proizvodnje oken je moéno povefan, saj naér-
tujemo za 38 % vetjo proizvodnjo, kot je bila dosezena
v letu 1981. Za dosego tega plana moramo posvedati
TOZD TSP Radlje-Podvelka posebno skrb v pomenu re-
dne oskrbe z reprodukcijskimi materiali in tehni¢no po-
mocjo.

TOZD Nova oprema $e nadaljuje planirano proizvod-
njo oblazinjenega pohiStva, proizvodnjo vzmetnic in
vlozkov. Veliko pozornost pa moramo nameniti moder-
nim oblikam in designom.

V lesarski dejavnosti smo nasproti letu 1981 planirali
naslednjo proizvodnjo (izraZeno v pog. m?:

proizvodnja
og. m*
TOZD = R0 TR indeks
dosezeno planirano
1981 1982
zaga Mislinja 18.177 18.143 100
Zaga Otiski vrh 19.914 21.663 109
Zaga Muéenik 12,110 12.031 a9
#Zaga Vuhred 28.740 36.149 126
TIP Otiski vrh 130.033 142.715 110
TP Pamedée 56.802 63.705 112
TP Prevalje 60.890 62.858 103
LPK Radlje 60.338 83.145 138
Skupaj 387.004 114

440.409

Rast proizvodnje je planirana v viSini 14 %. Pri ne-
katerih TOZD smo obseg proizvodnje planirali po tro-
mese¢jih in bomo za spremljavo plana upostevali ope-
rativne plane. Tak koli¢inski obseg proizvodnje je moZno
dose¢i ob normalni oskrbi s surovinami in reprodukeij-
skimi materiali, ob planiranem stevilu zaposlenih in ob
planirani prodaji.

S plani TOZD smo si na proizvodnem podrodju za-
stavili Se dodatne cilje in ukrepe:

— da bomo povedali produktivnost po stopnji 9,10 %o
(297,24 pog. m® na delavea v letu 1981 na 324,30 pog. m?
na delavea po planu za leto 1982),

— da bomo optimalno izkori§ali obstojeée in nove
proizvodne zmogljivosti tudi z vedizmenskim delom,

— da bomo izboljali gospodarnost in racionalno upo-
rabo vseh vrst surovin in materialov,

— da bomo v ¢imvetji meri nadomestili uvoZene pro-
izvodne materiale z domadimi,

— da bomo povetali koristno izrabljeni delovni &as
in varcevali z vsemi vrstami energije,

— da bomo dosegli reden dotok surovine znotraj
TOZD Lesne skozi vse leto.
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4. PLAN NABAVE, PRODAIJE, 1ZVOZA IN UVOZA

A) Nabava

Pravotasna nabava ustreznih surovin, proizvodnih
materialov in energije bo ena pomembnih in tezkih na-
log v letu 1982.

Koli¢inski obseg nabave osnovnih surovin in repro-
dukcijskih materialov je opredeljen na podlagi proiz-
vodnega plana in normativov porabe. Vrednostni obseg
nabave je izra¢unan po planiranih nabavnih cenah.

Za leto 1982 je planiran naslednji obseg nabave ma-
terialov na domaéem trgu in iz uvoza:

vrednost /o
nabava na domatem irgu  1.458,660.000 91
uvoz 146,000.000 9

~ skupaj . Ol 1.604,660.000 100

DeleZ uvoza pri skupni eksterni nabavi planiramo
nizji od 13% v letu 1981 na 9% v letu 1982. Le-ta je
prilagojen zmanjSanim moznostim.

liest!e vrednost 0o
neposredna nabava 1.124,660.000 70
posredna nabava 480,000.000 30

1.604,660.000

Pod postavke »neposredna nabava« je zajeta vred-
nost nabave, ki bo opravljena v celoti v imenu in za
raéun posamezne TOZD.

Posredna nabava je planirana za naslednje posred-
nike:

skupaj 100

— Slovenijales 240,000.000
— Lesnina 20,000.000
— irgovska mreza metal. str. 120,000.000
— Furnir Zagreb in ostali 60,000.000
— TOZD Blagovni promet 40,000.000

480,000.000

Planske nabavne cene so oblikovane tako, da smo pri
osnovnih materialih, ki se nabavljajo na domacem trgu,
upostevali dogovorjena zviSanja cen za leto 1982, pri ma-
terialih iz uvoza pa smo upostevali konkretne podraZitve
ter poleg njih tudi podraZitve v visini 12° na radun
teéajnih razlik, do katerih prihaja med letom.

Pritakovani problemi nabave surovin in reproduk-
cijskih materialov

V letu 1982 pri¢akujemo znatno veé tezav pri pravo-
¢asni in zadostni oskrbi reprodukcijskih materialov, pri
kateri domaéi dobavitelji pogojujejo devizno soudelezbo.
Tem dobaviteljem pa zaradi premalega deviznega pri-
liva v celoti ne bo moZzno ustre¢i (materiali kemijske
stroke, dekorativni papiriji).

Pri naslednjih materialih: furnirju, plo$¢ah, steklu,
okovju in tekstilu ratunamo z ob&asnimi teZavami, ven-
dar menimo, da bomo z nabavo potrebnih koligin le
uspeli.

Med enega najveédjih problemov, ki nas bo spremljal
v letu 1982, sodi oskrba z lepilom za TIP, to predvsem
zaradi nereSenega vprafanja, kdo in iz katerih sredstev
je dolzan skrbeti za urejo kot osnovno sestavino lepila.

V prikazani vrednosti uvoza ni zajet uvoz surovine
in reprodukeijskih materialov s klirinikega podroéja, ker
pogoji za ta uvoz v letu 1982 3e niso znani.

Zadovoljiva oskrba z reprodukcijskimi materiali z
domadega trga in uvoza v letu 1982 je odvisna v veliki
meri od samega izvoza v tem obdobju.



b) Prodaja

TOZD Blagovni promet usklajuje plan prodaje ce-
lotnega programa nasih izdelkov. Koli¢inski obseg pro-
daje je planiran na podlagi proizvodnega plana. Glede
na podroéje prodaje je plan prodaje razdeljen:

prodaja na domadem trgu in znotraj DO 93,20 %
prodaja v izvoz 6,80 %o
skupaj 100 %

Glede na podro&ja izvoza predvidevamo 60 %o prodati
na evropska in 40% na prekomorska trzi§¢a. Za leto
1982 planiramo tudi poveéanje deleZa neposrednega iz-
voza, in sicer na 20 %o od celotne prodaje na tuje trzisce.

S planom za leto 1982 povetujemo deleZ Lesne v ne-
posredni prodaji iz 50 %o celotne prodaje v letu 1981 na
529 planirane prodaje za leto 1982. Prav tako naértu-
jemo nekoliko povedanje deleZa prodaje z vgradnjo, pre-
ko lastnih prodajnih in delno tudi direktnim potro$ni-
kom. Na ta ra¢un se bo zmanj$al deleZ prodaje trgovskim
podjetjem.

Zaradi zmanjSane konjunkiure na domaéem in tu-
jem {rziSéu ne planiramo izboljSanja rokov plaéil. Uspeh
bomo dosegli, e jih bomo v popreéju obdrZali vsaj na
nivoju preteklega leta, enako velja tudi za rabate.

Prodajne cene so v zadnjih letih na domadem trzis¢u
sunkovito naraS¢ale. Glede na predloge ekonomske po-
litike SFRJ za leto 1982 cen v lesni industriji ne bomo
mogli povetati nad druzbenim dogovorom o gibanju cen
v letu 1982. Za izvoz smo upostevali zadnje prodajne
cene, povecane za 12 % na ratun tetajnih razlik, do ka-
terih prihaja med letom.

Pricakovani problemi prodaje

V letu 1982 bodo moZnosti prodaje precej slabse kot
v letu 1981. Da bomo zadovoljivo obdelovali novo trZno
situacijo, ne bo dovolj samo maksimalno organiziranje
prodajnih sluZzb, temvec tudi vseh ostalih poslovnih funk-
cij v Lesni, in sicer:

— bistveno izbolj8ati kvaliteto obstojedih in novih
izdelkov, da bomo dosegli vsaj kvalitetni nivo konku-
rence,

— dosledno upoStevati meseéne plane prodaje in te-
mu prilagajati proizvodnjo,

— proizvodnja v TOZD Lesne mora biti medsebojno
usklajena, da bo moZna tekofa odprema izdelkov,

— razvijati nove proizvode in izboljSati obstojece, s
poudarkom prilagajanja tujemu trZis¢u.

C) Izvoz in uvoz

Za leto 1982 planiramo izvoz na$ih izdelkov v viSini
398,592.040 din oziroma po tedaju SIV v viSini 239.000.000
din, kar je za 33 % vel, kot je bil doseZen izvoz v letu
1981.

Pri celotnem naSem izvozu ugotavljamo velik izpad
dohodka, saj ugotavljamo, da imamo pri takem izvozu
148,271.080 din izgube (razlika med lastno ceno in do-
seZzeno prodajno ceno), kar predstavlja 37 %o fakturne
cene. Zato morajo razvojne in marketing sluzbe vso de-
javnost posvetiti vkljutevanju novih izdelkov z boljSo
rentabilnostjo v izvoz. Ze v letu 1982 moramo vkljuéiti
v izvoz takih izdelkov v vidini 15,000.000 din.

Prilivi deviznih sredstev so planirani v visini 65 %
prodaje v izvoz.

Izvoz je planiran pri naslednjih izdelkih:

%o pokritja
vrsta proizvoda koli¢ina vrednost LC s prod.
ceno
furnirane obloge 150.000 m* 51,372.400 56,05
furnirani vratni
podboj 20.000 kom 35,392.300 93,60
furnirana vratna
krila 45.000 kom 75,956.140 71,03
navadne iverne
ploste 6.000 m?* 27,411.780 56,70
oplemenitene
iverne ploSte 150.000 m* 17,775.000 57,78
izdelki Nove
opreme 61,132.200 66,60
zagan les 15.700 m? 107,086.560 93,69
trami 1.800 m® 12,277.440 93,69
lepljeni profili 500 m? 10,188.190 85,34
skupaj 398,592.040 73,29

Planirana izvozno-uvozna bilanca za celotno DO je
naslednja:
1 dolar = 27,30 din

PRILIVI
— prilivi lastnega izvoza 172,902.856
— zdruZevanje kupcev 36,000.000
— nakup deviz , 55,992.918
SKUPAJ PRILIVI 264,895.774
ODLIVI
— anuitete 52,396.206
— zdruZevanje z dobavitelji 65,000.000
— uvoz reprodukeijskih materialov 88,833.319
— uvoz rezervnih delov in storitev 34,100.000
— uvoz opreme 24,566.249
SKUPAJ ODLIVI 264,895.774

Za pokritje izpada dohodka pri planiranem izvozu
imamo s planom za leto 1982 dogovorjeno enotno de-
vizno premijo v viSini 75 %o uradnega teéaja devize na
dan porabe deviz. To devizno premijo plactujejo enotno
vsi porabniki deviz v Lesni.

5. PLAN DELITVE CELOTNEGA PRIHODKA,
DOHODKA IN CISTEGA DOHODKA

Iz koli¢inskega obsega proizvodnje z upoStevanjem
planiranih nabavnih in prodajnih cen za leto 1982 ter
dogovorjene skupne in sploSne porabe smo izdelali de-
litev celotnega prihodka, ki je naslednja:

doseZeno  planirano

struktura delitve 1981 1982 indeks
celotni prihodek 5.108,958.333 5.884,476.571 115,18
poslovni stroski

— direktni 3.079,210.940 3.595,388.503 116,76

— splogni 542,778.609  615,701.807 113,44
izredni izdatki

— tefajne razlike 40,347.954 33,508.692 83,05

— int. dev. premije 67,596.590  73,143.380 108,20

— drugi rekl. 45,121.639 7,922.806 17,56
amortizacija po predp. st. 130,543.036  227,695.736 174,42
dohodek 1.203,359.565 1.331,115.647 110,62
del dohodka,

ki pripada drugim 66,485.061 103,699.061 155,82
obresti od kreditov 124,088.651 130,709.061 105,34
del dohodka za DSSP 82,416.481 84,772.913

119,02

del doh. DS Interne banke 13,315.635
prispevki in davki iz doh.

(osnova dohodek) 49,911.987 50,630.504 101,44
davki in prispevki

(osnova OD) 92,180.509  97,705.767 105,99
davki in prispevki

ostale osnove 98,818.426 71,963.189 72,82
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” doseZeno planirano .
struktura delitve 1981 1982 indeks
amortizacija nad

predpisano stopnjo 69,121.166 35,170.736 50,88
¢isti dohodek 620,337.284 743,248.781 119,81
vkalkulirani BOD 494,572.045 591,559.076 119,61
stanovanjski prispevek 19,873.693 27,207.681 136,90
druzbena prehrana —

rezijski delavei 1,117.350
ostanek dohodka 128,206.638  140,305.179
izguba — 23,432,442 — 15,823.155
kompenziran ost. dohodka 104,774.196 124,482,024 11881

Po predlogu plana za leto 1982 naj bi se celotni pri-
hodek v DO poveéal za 15,18 %o nasproti doseZenemu v
letu 1981. Ta celotni prihodek pa ni primerljiv z lansko-
letnim, saj letodnje leto naértujemo prvié¢ udele?bo na
skupnem prihodku pri gozdarskih TOZD in TOK ter
TOZD Zag in med TOZD Blagovni promet in vsemi kon¢-
nimi izdelki. Primerljivi celotni prihodek z lanskoletnim
bi bil vedji za 33,73 %. Povedanje celotnega prihodka je
zaradi povedanja obsega proizvodnje — na tej osnovi je
poveéan za 9,90 % in zaradi viSjih prodajnih cen, kar ga
povetuje za nadaljnjih 12,58 %/o.

Poslovni stroski so planirani v vi8ini 71,56 % celot-
nega prihodka in rastejo za 1,08 %o hitreje kot celotni
prihodek, kljub notranjim ukrepom zmanjSanja norma-
tivnih porab surovin in reprodukcijskih materialov v
finalni lesni industriji. Najvedji planirani porast nabav-
nih cen belezimo pri vseh vrstah energije, uvoZenih in
kemiénih materialih.

Amortizacija po predpisanih stopnjah je planirana
kar za T4,42% vel od doseZene v lanskem letu, to pa
zaradi letos uveljavljenega zakona o novih amortizacij-
skih stopnjah in zakona o revalorizaciji osnovnih sred-
stev.

Zaradi povetanih poslovnih strofkov in amortizacije
po predpisanih stopnjah, planiramo dohodek v DO le za
10,62 %0 veéjega od ianskoletnega. Primerljivi dohodek
(dohodek in amortizacija po predpisanih stopnjah) pa je
za 16,86 %o vedji od lanskega ter je porast visji od po-
rasta celotnega prihodka.

Cisti dohodek je planiran v viSini 12,63 % celotnega
prihodka in je veéji za 91,81 %0 v primerjavi z doseZe-
nim v preteklem letu. Tako velik porast je posledica
nizko planirane amortizacije nad predpisano stopnjo, saj
smo jo planirali le v polovi¢ni vrednosti ustvarjene v
lanskem letu.

Bruto osebni dohodki so planirani na osnovi dogovora
o uresni¢evanju druZbene usmeritve razporejanja dohod-
ka v letu 1982 in je izraéunano povetanje mase OD za

19,61 %0 v primerjavi z lansko, neto osebni dohodki na
delavca meseéno pa za 11,42 %,.

Ostanek za sklade je planiran v visini 140,305.179 din
oziroma kompenziran z izgubo 124,482.024 din in pred-
stavlja 2,11 % rentabilno poslovanje. V lanskem letu smo
poslovali z 2,06% rentabilnostjo.

Planiran ostanek dohodka je razdeljen po planu v
naslednje sklade:

1. rezervni sklad 27,103.391

2. poslovni sklad 82,223.659
od tega za manj razvite 4,917.963
obvezne vezave in svob. menj. 27,902.994
za TOZD 49,402.702

3. sklad skupne porabe 30,978.129
od tega za druzbeno prehrano 7,238.478
za splosni del 17,682.025
za povedan stanov. sklad 3,458.626
za kmete 2,599.000

4. IZGUBA — 15,823.155

Poslovanje z izgubo planiramo samo v TOZD Gostin-
stvo in turizem v viSini 15,823.155 din. Ta izguba je ugo-
tovljena na ta naéin, da so upostevane obstojete kapa-
citete te TOZD in ¢&isti rezultat poslovanja brez pred-
hodnega pokrivanja izgube od ostalih TOZD Lesne. S
planom za leto 1982 nismo predvideli, da bi izgubo po-
krivale druge TOZD, o viSini in naéinu pokrivanja iz-
gube se bomo dogovarjali ob periodiénih obra¢unih.

Na robu rentabilnosti planiramo poslovanje v nasled-
njih TOZD: CLS Otiski vrh, TP Pamece, TP Prevalje,
TO Radlje-Podvelka in Novi opremi.

S planskimi rezultati ne moremo biti zadovoljni, saj
si moramo z notranjimi ukrepi varfevanja zagotoviti
bolj%e osnove za nemoteno poslovanje v prihodnjih letih
in boljdi poslovni rezultat ob zakljuéku leta.

6. PROBLEMATIKA PLANA POTREBNIH OBRATNIH
SREDSTEV ZA LETO 1982

Pri planiranju potrebnih obratnih sredstev za leto
1982 smo izhajali iz dejanskega popreéja za leto 1981,
povedanega za planiran fiziéni obseg proizvodnje, ki
znada popreéno za Lesno Slovenj Gradec skupaj 9,9 %
dodatnega povetanja za 10% letno inflacijo — poveca-
nje cen pri vseh TOZD in izvriili manjSe korekture ko-
eficientov obrafanja oziroma vezav dni za nekatere
TOZD po predlogu tehniénih sektorjev.

Pri terjatvah do kupcev smo upodtevali predvidene
placilne pogoje iz podatkov TOZD Blagovni promet, ki
pa so za naSe proizvode zelo slabo dosezeni.

Iz teh izhodis¢ smo pripravili predlog plana potrebnih
obratnih sredstev v naslednji viSini:

(v 000 din)
g g . strukt.
plan indeks popretje indeks plan s X
obratna sredstva 1981 82/81 1981 82/81 1982 e
vrednost vseh zalog 550,088 126 527,640 132 694,069 58
terjatve do kupcev in ostalo 313,243 160 467,786 107 500,707 42
(od tega z menicami) (226,983 138 223714 140 312,880 26)
skupaj potrebna obratna sredstva 863,331 138 995,426 120 1.194,776 100

Pri planiranju virov za pokritje gornjih potrebnih
obratnih sredstev smo teZili predvsem k izboljSanju
strukture v korist lastnih virov, po sprejeti poslovni po-
litiki za srednjerofno obdobje.

Po zadnjem razgovoru s predstavniki TKB Slovenj
Gradec z dne 23. marca letos smo dobili odgovor, da so
zahtevki, ki jih predvidevamo do te banke, vprasljivi.
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Iz tega izhaja, da moramo doseéi najmanj planirano
vidino formiranja lastnega poslovnega sklada za obratne
namene, ker bo sicer zelo tezko zagotavljati normalno
tekote poslovanje, Se zlasti, ker nam grozi zapiranje trga
za naSe proizvode, kar bo povedalo zaloge gotovih iz-
delkov.



Predlog pokritja potrebnih obratnih sredstev -— viri: (v 000 din)
strukt. . strukt. S strukt.
viri obratnih plan - indeks popreéje indeks plan .
razmerje razmerje razmerje
sredstev 1981 v 32/81 1981 v 82/81 1982 v/
lastni viri 222,912 26 170 220,227 26 172 378,212 33
tuji wiri 620,278 T4 126 629,417 74 124 780,987 67
skupaj wviri 843,180 100 137 849,464 100 136 1.159,199 100

Iz pregleda virov je razvidno, da se struktura lastnih
virov bistveno izboljSuje, to pomeni, da se pribliZujemo
cilju; ve¢ samofinanciranja in manjsa odvisnost od tujih
virov.

7. PLAN ORGANIZIRANOSTI POSLOVANJA,
ZAPOSLOVANJA IZOBRAZEVANJA TER OSEBNEGA
IN DRUZBENEGA STANDARDA

V letu 1982 bomo v Lesni izvedli volitve v organe
upravljanja temeljnih organizacij in delovne organiza-
cije ter volitve v skupS¢ine druZbenopolitiéne skupnosti
in samoupravne interesne skupnosti. Prizadevali si bo-
mo izboljSati funkcioniranje delegatskega sistema, samo-
upravnega odloéanja in medsebojnega urejanja razmerij
v zdruZenem delu. Zato bomo veé storili tudi na pod-
ro¢ju obveStanja delavecev z utrjevanjem in razsiritvijo
notranjega sistema obveStevalne mreZe in s povecanjem
gostote sprotnih informacij.

Aktivirali bomo lastni radunalnik, ki bo pokrival po-
trebe Lesne kakor tudi drugih DO v Slovenj Gradcu.
V prvi fazi bomo prenesli na nov ratunalnik tiste obde-
lave, ki predstavljajo ozko grle v sedanjem informacij-
skem sistemu.

Pri organizaciji poslovanja bodo najvaZnejSe nasled-
nje naloge:

— spremljanje poteka uvajanja in izvajanja organi-
zacije, tekote dopolnjevanje sistema glede na spremem-
be in okoliséine,

— ponovna preuditev prvotnih organizacijskih pred-
logov in moZnosti njihove uveljavitve,

— sodelovanje v projektnih skupinah za izdelavo ra-
¢unovodskih informacij TOZD in TOK gozdarstva ter
TOZD TO Radlje-Podvelka,

— sodelovanje v projektu za preoblikovanje in uved-
bo novih organizacijskih postopkov, vezanih na vzdrZe-
vanje, investicije, zdruZevanje TOZD.

Planirano Stevilo zaposlenih na podlagi delovnih ur
je naslednje:

leto plan pove- <

1981 1982 anje indeks
gozdarska dejavnost 802 844 42 105,24
lesno ind. dejavnost 1565 1661 96 106,13
turizem in gostinstvo 28 29 1 103,57
TOZD Blagovni promet 131 138 7 105,34
DSSP 186 203 17 109,14
DS Interna banka 33 37 4 112,12
Skupaj DO 2745 2015 187 106,08

Na podlagi razvojnih programov DO Lesna bomo vo-
dili Stipendijsko politiko, pripravnistvo in izobraZevanje
ob delu, za delo in iz dela po veljavnih sporazumih. Pri-
praviti moramo vse pogoje za usmerjeno izobraZevanje
predvsem na podroéju proizvodnega dela.

Na podroé¢ju osebnih dohodkov bomo uveljavili nov
sistem delitve osebnih dohodkov z doslednej$o dologitvi-
jo relativnih razmerij med vrednostjo posameznih de-
lovnih nalog. Dokonéali bomo merila za stimulativno
delitev osebnih dohodkov, pri katerih bomo uporabili
kriterije za koli¢inc in kvaliteto opravljenega dela ter
gospodarnost pri delu. Pri politiki delitve osebnih do-
hodkov bomo bolje ovrednotili tezka fizi¢na in kreativna
dela.

Skrbeli bomo za ustrezni druZbeni standard in social-
no varstvo zaposlenih s posebnim poudarkom na ustrez-
nem zaposlovanju invalidov, skladno s SS o temeljih
plana DO Lesna. Organizirali bomo tekmovanja in Sport-
na sre¢anja med TOZD ter s tem omogodili pristnejie
sodelovanje med delavei in boljSe medsebojne odnose.

POVZETEK PLANA DO LESNA ZA LETO 1982

%/p povetanja

plan S s
proti
leto 1982 letu 1981
1. proizvodnja
— gozdarska 229.380 m? 245
— lesnoindustrijska 440.409 pog. m* 14,00
skupaj DO 9,90
2. stevilo zaposlenih 2.912 6,08
3. produktivnost — C. 4,07
fiziéna
4. izvoz
— dinarski 398,592.040 din 75,71
— po SIV tedaju 239,000.000 din 32,74
— prilivi 172,902,856 din 28,01
5. celoini prihodek 5.884,476.571 din 15,18
6. dohodek 1.331,115.647 din 10,62
7. primerljivi dohodek 1.558,811.383 din 16,86
(dohodek +
amortizacija
po predp. stopnji)
8. tisti dohodek 743,248.781 din 19,81
9. ostanek za sklade 109,327.050 din 27,04
10. izguba 15,823.155 din — 32,48
11. amortizacija po 262,866.472 din 31,17
predp. stopnjah +
posp. amortizacija
12. popreé¢ni neto OD na 12.078 din 11,42
delavea — meseéno
13. vezana obratna 1.194,776.000 din 20,03

sredstva

Planirano Stevilo zaposlenih je nad resolucijskimi iz-
hodiséi in je vprasljiva realnost planiranja zaposlovanja.
Spremljali bomo gibanje, razvoj in napredovanje za-
poslenih delavcev ter zaposlovali delavce na delih, za
katera so usposobljeni in s tem zmanjgali odhode iz DO.

Iz tega povzetka ugotavljamo, da smo si za leto 1982
zastavili obseZne naloge, ki jih bomo dosegli le z veéjo
disciplino, bolj enotnim in bolj racionalnim obnaSanjem
na vseh nivojih.

Sektor za plan in analize

VIBAIHIK.?




iIzvolili smo nove delegate

Kot smo pisali v februarski Stevilki Viharnika, je
delavski svet delovne organizacije Lesna na svoji
10. seji razpisal volitve v naslednje organe upravlja-
nja delovne organizacije za naslednje mandatno ob-
dobje:

v delavski svet delovne organizacije Lesna,

organ samoupravne delavske kontrole delovne or-
ganizacije Lesna,

disciplinsko komisijo delovne organizacije Lesna in

notranjo arbitrazo delovne organizacije Lesna.

Volitve po TOZD, TOK, DSSP in interni banki so
potekale v ¢asu od 15. 2. 1982 do 11. 3, 1982, ko je vo-
litve izvedla zadnja TOZD v Lesni, in sicer TOZD
TSP Radlje-Podvelka.

I. Novo izvoljeni ¢lani delavskega sveta delovne or-
ganizacije so:

1. TRETJAK Milan — Gozdarstvo Mislinja
2. RUPREHT Ivan — Gozdarstvo Slovenj Gradec
3. OBRETAN Andrej — Gozdarstvo Crna
4, KAJZER Anton — Gozdarstvo Crna

5. CODRL Karel — Gozdarstvo Radlje

6. VERDNIK Tiléka — Gozdarstvo Radlje
7. KONECNIK Marjan — CLS Otiski vrh

8. SKRIVARNIK Anton — TOK Slovenj Gradec
9. PECOLAR Boris — TOK Slovenj Gradec
10. TASIC Silvo — TOK Slovenj Gradec

11. KNEZ Franc — TOK Dravograd

12. PESL Leopold — TOK Dravograd

13. POBRZNIK Alojz — TOK Dravograd

14. KUMER Joze — TOK Ravne

15. MERKAC Stefan — TOK Ravne

16. CARF Jakob — TOK Ravne

17. ZGERM Rudolf — TOK Radlje

18. NOVAK JoZe — TOK Radlje

19. JELENKO Franc — TOK Radlje

20. SOVIC Alojz — TIS Pamete

21. LUZNIK Jo7e — TIS Pamete

22, KOTNIK Edo — TOZD Gradnje

23. SULER Jure — GIT Slovenj Gradec

24, KOROSEC Anton — Zaga Mislinja

25. PREVOLNIK Friderik — Zaga Otiski vrh
26. BRUMEC Franc — Zaga Otiski vrh

27. VACUN Martin — Zaga Musenik

28. GOSAK Karel — Zaga Vuhred

20. CERAR Alojz — TIP Otiski vrh

30. SKEGRO Tomo — TIP Otiski vrh

31. KOS Anton -— TIP Otiski vrh

32. LANDEKER Marija — TP Pamete

33. CEGOVNIK Oto — TP Pamete

34. MAROSEK Anton — TP Pamete

35. CASL Albert — TP Prevalje

36. KOMPREJ Ivan — TP Prevalje

37. RIFELJ Janez — TP Prevalje

38. POGLIC Leon — TSP Radlje-Podvelka
39. SAFRAN Anton — TSP Radlje-Podvelka
40. STRMNSNIK Zvone — TSP Radlje-Podvelka
41. GOMBOC Ludvik — Blagovni promet
42, KRUMPACNIK Franc — Blagovni promet
43. REPOTOCNIK Vinko — Nova oprema
44. KLAKOCAR Slavko — Nova oprema

45. ZELEZNIKAR BoZo — Nova oprema

46. GOSTENCNIK Danilo — Interna banka
47. MIHELJAK Ernest — DSSP

48. STRUC Marta — DSSP

II. V odbor samoupravne delavske kontrole delw-1
ne organizacije Lesna so bili izvoljeni:

PUC Milan — Gozdarstvo Crna
TRIGLAV Ciril — Zaga Otiski vrh
KOTNIK Ludvik — TOK Ravne
LUPUH Ivan — TP Prevalje
ANZELAK Franc — TIP Otiski vrh
CUJES Marjan — TIS Pamete

. KREVH Relika — Interna banka

STP TR0 b=

III. Disciplinska delovne organizacije

Lesna:

1. LESKOVEC Dusfan — DSSP — predsednik

2. ZIBRET Franc — TIP OtiSki vrh — namestnik

3. MORI Leopold — Gozdarstvo Crna — namestnik
4, TACER Ale§ — TSP Radlje-Podvelka — namestnik

komisija

Poleg predsednika in treh namestnikov so delavei
izvolili Se po dva delegata disciplinske komisije v vsa-
ki temeljni organizaciji.

IV. Nove izvoljeni delegati notranje arbitraZe
Lesne:
1. PUNGARTNIK Dominik — TOZD Gozdarstvo Mi-
slinja

2. ZOHAR Vinko — TOZD Gozdarstvo Mislinja

3. ARL Branko — TOZD Gozdarstvo Slovenj Gradec

4, GABERSEK Kristi — TOZD Gozdarstvo Slovenj
Gradec

5. LAMPRET Franc — TOZD Gozdarstvo Crna

6. GODEC Alojz — TOZD Gozdarstvo Crna

7. VERDNIK JoZe — TOZD Gozdarstvo Radlje

8. JEZNIK Tone — TOZD Gozdarstvo Radlje

9. JURHAR Drago — CLS Otiski vrh

10. KOTNIK Joze — CLS Otiski vrh

11. KANOVNIK Slavko — TOK Slovenj Gradec

12, CAS Majda — TOK Slovenj Gradec

13. OSLOVNIK Viktor — TOK Dravograd

14, KNEZ Ferdo — TOK Dravograd

15. IGERC JoZze — TOK Ravne

16. DRETNIK Ivan — TOK Ravne

17. POKERZNIK Anton — TOK Radlje

18. GOLOB Ivan — TOK Radlje

19. SPEGEL Franc — TIS Pamele

20. KLUG Ivan — TIS Pamede

21. BRACIC Boris — TOZD Gradnje

22. MARZEL Vlado — TOZD Gradnje

23. KNEZ Hinko — GIT Slovenj Gradec

24, SMOVNIK Milan — GIT Slovenj Gradec

25. TISNIKAR Friderik — Zaga Mislinja

26. PACNIK JoZe — Zaga Mislinja

27. JUVAN Ivan — Zaga Otiski vrh

28. GROS Emil — Zaga Otigki vrh

29. KASUBA Vili — Zaga Musenik

30. KNEZ Leopold — Zaga Musenik

31. PINTER JoZe — Zaga Vuhred

32. SINIC Stefan — Zaga Vuhred

33. SUSTARSIC Alojz — TIP Otiski vrh

34. DOMJAN Gvido — TIP Otiski vrh

35. RAMSAK Irena — TP Pamete

36. PIREMAEIR Peter — TP Pamete

37. BELEJ Valentin — TP Prevalje

38. RIFELJ Janez — TP Prevalje

39. PISNIK Oto — TSP Radlje-Podvelka

40. SOL Peter — TSP Radlje-Podvelka

41, GUNTER Olga — Blagovni promet

42. SEKAVCNIK Jurij — Blagovni promet

43. ROTOVNIK JoZica — Nova oprema

44, KUMER Stane — Nova oprema

45, KREVH Rela — Interna banka

46. KRAJGER Ela — Interna banka

47. KOMLJANEC Janez — DSSP

48. OPRESNIK Ana — DSSP

Novo izvoljene delegate (Se posebno delegate de-
lavskega sveta delovne organizacije LESNA) &aka v
tem mandatnem obdobju tezko delo. Delegati, ki jim
je potekel mandat, zapus¢ajo kljub uspesno opravlje-
nem delu Se veliko nereSenih problemov (velika za-
dolZzenost LESNE, Se vedno nereien problem gostin-
stva, nerentabilno poslovanje TOZD TSP Radlje-Pod-
velka, nedokonéan sistem nagrajevanja itd.).

Situacija, v kakrini se nahajamo, terja od nas vseh
veliko dela in truda, Se posebno pa od tistih, katerim
smo zaupali, da zasiopajo nafe interese.

Marija Zakersnik
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Le nekaj dni nas Se lo¢uje od po-
membnega dogodka »devetega kon-
gresa zveze komunistov Slovenije«,
ki bo priloZnost za to, da temeljito

ocenimo, kaj smo v zadnjem obdobju
dosegli, fesa nismo uresnicili ter da
se na njem dogovorimo za naSe na-
daljnje naloge.

Jozica Save, delegatka

9. kongresa ZKS

Med delegati bo v Cankarjevem
domu v Ljubljani tudi naSa delavka
Jozica Save, ki Ze dolga leta uziva
zaupanje delavcev in komunistov v
Lesni in izven nje, v Sir8i druZbeni
skupnosti. Poleg odgovornega dela,
ki ga opravlja kot vodja raéunovod-
skega sektorja, je aktivna druZbeno-
politiéna delavka.

Zadnji dve mandatni obdobji je bi-
la predsednica obéinske konference
ZKS Slovenj Gradec, ki jo je tudi
delegirala na 9. kongres. Na vprasa-
nja o svojem poslanstvu je za VI-
HARNIK takole odgovarjala:

1. VIHARNIK: Pred stirimi leti ste
bili na 11. kongresu zveze komuni-
stov Jugoslavije, V intervjuju za VI-
HARNIK ste dejali, da se delo dele-
gata ne zaéne z izvolitvijo in ne ncha
z udelezbo na kongresu. To ste s svo-
jim delom tudi dokazali. Dokaz za to
pa je tudi izvolitev za udeleZbo na 9.
kongresu. Kaj bi danes rekli o tem?

S
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JoZica: To je res, delo se ni konéalo
na kongresu. ZadolZitve na 11. kon-
gresu je bilo potrebno sprejeti in ak-
tivno delati v teh Stirih letih. Danes
lahko te besede ponovim. Veliko za-
upanje ¢lanov zveze komunistov bo
potrebno opraviditi z delom in odgo-
vornostjo. Kako svojo vlogo opravis,
pa ni vedno odvisno od pripravlje-
nosti in aktivnega dela posameznika,
odvisno je tudi od sredine, v kateri
dela$ in Zivis.

2. VIHARNIK: Ali se boste med
potekom kongresa vkljudili v razpra-
v6 s svojim referentom?

JozZica: V regiji se Se o tem nismo
dokonéno dogovorili, kako bomo na
samem kongresu aktivno delovali.
Gotovo bo v tem predkongresnem
cbdobju obravnava kongresnih do-
kumentov pokazala, kako bomo dele-
gati koroSke krajine opravili svoje
poslansivo.

3. VIHARNIK: Katera podrogja
predkongresne aktivnosti oziroma
kongresnih dokumentov se najbolj
povezujejo s politicnimi in gospodar-
skimi razmerami znotraj Lesne?

Jozica: V predloge kongresnih
usmeritev je za akcijsko enotnost
zveze komunistov vneSeno doloéilo o
cbveznem povezovanju komunistov
v delovni organizaciji. To metodo de-
la, ki so jo dosedanji partijski doku-
menti tudi omogoéali, smo komunisti
v Lesni kar polovico medkongresnega
obdobja v celoti zanemarjali. Enotna
akcija komunistov je tako bila pre-
Sibka, da bi sorazmerno pravilni or-
ganiziranosti zdruzenega dela hitreje
sledila vsebinska preobrazba odno-
sov med delavei v temeljni in delovni
organizaciji. Usklajeno in aktivno de-
lo komunistov med delavei v vseh
sredinah Lesne bo vsekakor prispe-
valo k jatanju delovne organizacije.
Jatanje delovne organizacije ne po-
meni korak nazaj v samoupravljanju,
ampak pomeni korak naprej, razvoj
in socialno varnost vseh zaposlenih
in ne le zaposlenih v nekaterih te-
meljnih organizacijah.

Delavei v reprodukeijski celoti od
pridobivanja surovin do izdelave
konénih izdelkov morajo biti med se-
boj dohodkovno povezani in vsi v
najvec¢ji meri delati tako, da bo do-
hodek kar najve¢ji in med delavce
TOZD razdeljen skladno z njihovim
prispevkom ob upoStevanju pogojev
dela. Uveljavljanje dohodkovnih od-
nosov v Lesni poteka prepogasi —
zatetek v letu 1982 se je ustavil le
na polovici proizvodne poti: za go-
zdarsko proizvodnjo in primarno
predelavo. Delo in problemi finalne
lesne predelave bodo v dohodkovno
povezavo vgrajeni v naslednjem letu.

Jozica Save

Drugo razmigljanje ob predkon-
gresnih aktivnostih na druZbenoeko-
nomskem podro¢ju velja izvozu in
vsem teZavam v zvezi s tem: prenizko
doseganje dohodka in zelo velike po-
trebe po devizah zaradi obveznosti
do odplaéil inozemskih kreditov, za-
radi vzdrzevanja uvoZene opreme in
zaradi odvisnosti proizvodnje od
uvoZenih surovin in izdelavnih ma-
terialov, so bremena tako velika, da
jih celotna delovna organizacija ko-
maj zmore. Pri prenaSanju teh bre-
men le na ramena koristnikov deviz,
bi rentabilnost poslovanja teh TOZD
postala zelo vprasljiva.

Tretje razmiSljanje gre v smer
vsesploSnega vartevanja. V zavest
vseh delavcev Lesne $e ni priilo spo-
znanje, da je v tezkih pogojih gospo-
darjenja edina moZnost izboljSanja
rezultatov poslovanja z ved dela in z
manj trofenja vseh vrst sredstev.

Veédji dohodek je wvse preveckrat
cilj posamezne temeljne organizacije
ne glede na ¢&igav rafun oziroma ne
glede na skupni veé&ji dohodek delov-
ne organizacije. Urejanje zadev v tej
smeri je prepoc¢asno in zato v veliki
meri neuéinkovito. Z zaostritvijo od-
govornosti komunistov in vseh zapo-
slenih bi prav gotovo dosegli hitrejse
refevanje nakopiéenih problemov.

Eno izmed pereéih podroéij pri nas
je tudi nagrajevanje po delu. Temu
vpraSanju v nasi delovni organizaciji
posvelamo premalo pozornosti, V
zvezi s tem je bila organizirana pro-
blemska konferenca komunistov in
¢lanov osnovnih organizacij sindika-
ta Lesne, na kateri smo sprejeli os-
novne usmeritve za nadaljnje delo
pri izgradnji sistema mnagrajevanja

(Nadaljevanje na 10. strani)
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Ucinki jedrskega orozja in zasSctita

O jedrskem oroZju — oroZju za mno-
Zi¢no unitevanje — se v zadnjem &asu
zaradi novega unifevalnega oroZja —
nevironske bombe — sicer manj govori,
toda ¢lovek mora biti vedno priprav-
ljen na najhujSe. Ce pride do uporabe
takega oroZja, se mora ¢&lovek temu
primerno obvarovati. Ravno v prvih
trenutkih si lahko najbolje pomaga
sam, seveda ¢e je o tem Ze prej pouden.
Da bi se znal pravilno ravnati, mora
obvladati dolofene postopke, znati mora
ukrepati, kar se da hitro in s tem po-
magati sebi in drugim.

(Nadaljevanje z 9. strani)

po delu in rokovno opredelili pripra-
vo predloga za javno obravnavo. Kri-
tiéno smo ocenili neodgovoren odnos
do urejanja tega podro&ja, ki poteka
Ze Stiri leta brez vsakih najmanjsih
premikov. Neurejeni odnosi na tem
podro¢ju puséajo negativne posledice
na produktivnosti dela in konéno v
rezultatih poslovanja. Predstavniki
sindikata in komunistov posameznih
osnovnih organizacij so se skupno za-
vezali za zaostritev odgovornosti pri
nadaljnjem urejanju teh odnosov.,

4, VIHARNIK: Nakazali ste veliko
problemov. Predvidevanja za nasled-
nja leta nam ni¢ kaj dobrega ne obe-
tajo. Kaj menite, ali lahko pric¢aku-
jemo od kongresa zveze komunistov
taksSne zakljufke, ki jih bomo lahko
s pridom uporabili pri reSevanju na-
§ih problemov, ki so dostikrat speci-
fitcni samo za Lesno ravno zaradi
takine organiziranosti, kot jo imamo
in dejavnosti, ki jo opravljamo?

JoZica: Kongres zveze komunistov
ne pomeni spreminjanja dosedanjih
usmeritev, Kongres pomeni utrditev
poti socialistiénega samoupravljanija,
ki smo jo pod vodstvom velikana na-
Ze revolucije tovari$a Tita in Karde-
lja gradili skozi &tiri desetletja in
vgradili v vse pore naSega Zivljenja.
Obra¢un opravljenega dela, na osno-
vi tega smernice in zadolzitve komu-
nistom za odgovornost politi¢nega
polozaja in celovitega razvoja posa-
mezne skupnosti, bo tudi napotilo
vsem komunistom in delavecem Les-
ne, da odpravimo pomankljivosti in
lastne slabosti in strnemo moé&i za
delo v zaostrenih pogojih gospodar-
jenja. Ob tem je na%a organiziranost,
doseZeni dosedanji uspehi zdruzenega
gozdarstva in lesne industrije le po-
zitivni pogoj ve&, da uspemo.

Razgovor je vodila Ida Robnik

10@ vimarn~nikx

Jedrsko oroZje se lahko uporablja v
ve¢ razliénih oblikah:

— v obliki letalskih bomb,
— raket,

— topniskih granat,

— torpedov,

— min.

Jedrske bombe in izstrelki so lahko
C¢asovno naravnani, da lahko eksplodi-
rajo nad ciljem ali na cilju. Cilj pa je
lahko na zemlji, na vodi ali v vodi.
Zato govorimo o jedrskih eksplozijah
v ozraéju, na povrsini zemlje ali pod
zemljo — vodo. Delovanje bombe in
udinek sta razlitna, odvisno od tega,
kje bomba eksplodira. Pri zratni eks-
ploziji nastane ognjena krogla, ta se ne
dotakne povrSine zemlje ali vode. Eks-
plozija se zafne s kratkotrajnim za-
slepljujotim bliskom — nekajkrat mod-
nejii od svetlobe sonca. Kasneje se
pod vplivom razZarjenega zraka, raz-
beljenih hlapov naredi ognjena krogla
oranZno rdefe barve, ki se zelo hitro
Siri in dviga. Vsebuje zrak, produkte
eksplozije in druge snovi, ki so zaZa-
reli zaradi visoke temperature, ta zna-

-

UDARNI VAL
509%0

Sa v sredidtu eksplozije ve¢ milijonov
stopinj.

Pri zratni eksploziji so zelo moéni
udarni vali, toplotno sevanje in zatetno
radicaktivno sevanje. Take eksplozije
bi sovrainik uporabil, &e bi Zelel uni-
Citi neza3Citene enote ali ljudi na od-
priem prostoru velike povriine.

Povrsinska jedrska eksplozija potisne
v ozraCje velike kolitine zemlje in dru-
gega materiala ali vode, ¢e je bila na
njeni povrsini. Na povrsini zemlje na-
stane na kraju eksplozije velik lijak.
Nad krajem eksplozije nastane sploste-
na ognjena podoba, ki je temno rdete
barve (zaradi velike koli¢ine materiala
v njej). Povrsinsko eksplozijo je sliati
precej dale¢ kot motan grom, ki sledi
blisku.

Vsako jedrsko eksplozijo spremlja
zraéni udarmi val, moé&no toplotno in
radioaktivno stanje ter radioaktivna
kontaminacija., Kratke lahko recemo,

da ima jedrska eksplozija trajne
udinke:

— toplotni,

— udarni

— in radioaktivni.

TOPLOTNO SEVANJE

35%

NAKNADNA RADIACIJA
10 %o

ZACETNA RADIACIJA

5%

Slika pa nam prikaZe sproifene ener-
gije pri jedrski eksploziji v ozra&ju,

UDARNI VAL nastane zaradi hitrega
Sirjenja plinov, ki so nastali ob jedrski
eksploziji, kakor tudi zaradi Sirjenja
zraka, ki se je segrel na obmoéju eks-
plozije. Udarni val se s hitrostjo, vetjo
od zraka (1 km/sek.), Siri na vse strani,
zato je njegova rusilna moé¢ izredno ve-
lika. Udarni val ru$i vse, kar mu je na
poti. Na zgradbe deluje tako, da jih po-
rudi ali poskoduje, kar je odvisno od
jakosti eksplozije, oblikovitosti tal ter
konstrukeije in oblike zgradb. V mestih
in vaseh so poleg stanovanjskih hi$ po-
rufeni in poSkodovani tudi objekti —
mostovi, ceste, vodovodi, kanalizacije,
elektri¢éno, plinsko, telefonsko omreZje.
Na ljudi deluje udarni val neposredno:

1. podre jih na tla in pri tem pofko-
duje; zaradi zraénega pritiska &lovekn
poti bobni¢ v uSesu, pofkodujejo se
plju¢a, Zelodec in érevesje;

2. posredno — zasuje 2z rufevinami,
poskoduje s predmeti, ki padajo z

zgradb, Zaradi tega nastanejo razne po-
Skodbe: odprte rane, zlomi, zmeéfkanine,

Pred udarnim valom nas najbolje va-
rujejo zaklonis¢a. Ce zakloni%¢a ni, lah-
ko za zavetje izkoristimo bliznji jarek,
nasip, zid, vsekakor pa se moramo vreti
na tla v smeri od eksplozije.

TOPLOTNI UCINEK jedrske eksplo-
zije se izraZa kot slepeti blisk v trenut-
ku eksplozije in v obliki poznejdih po-
Zarov. Vir zatetnega toplotnega sevanja
je ognjena obla, razgreta do vet milijo-
nov stopinj. Zelo pomembno je, da se
ob jedrski eksploziji &im prej zavaruje-
mo pred toplotnim sevanjem, saj je vsa=
ka sekunda lahko usodna. Toplotno se-
vanje se zmanjSuje z oddaljenostjo od
kraja eksplozije. V bliZini eksplozije pa
ljudje in vse Zivo zogledi — Se posebej,
¢e je dan veder, brez smoga. Zmanjiuje
pa ga tudi megla, dim, prah, deZ in sneg,

Za stanovanjske hiSe in druge objek-
te je toplotno sevanje nevarno, ker po-

(Nadaljevanje na 11. strani)



Manjsi cestni podhod nas dobro varuje

(Nadaljevanje z 10. strani)

vzrota vzig vnetljivih delov konstruk-
cii in tudi hiSne opreme. V delno poru-
fenih in unienih hi3ah pa nastanejo
poZari tudi zato, ker se ob eksploziji po-
Skodujejo naloZene peéi, poskodovane
elektriéne in plinske napeljave, razlije
se kurilno olje. Iz teh manjsih lokalnih
poZarov, ki jih ni mogofe pravofasno
pogasiti, nastanejo veéji, ki se Zirijo in
preraitajo v pozare velikega obsega.

Pri ljudeh povzrotajo toplotno seva-
nje opekline na nezavarovanih delih te-
lesa. Opekline so lahko zelo hude, kar
je odvisno od tega, kolikino povriino
odkritega telesa je zajel trenutni blisk
in seveda od oddaljenosti od srediifa
eksplozije,

Slepec¢i blisk ob trenutku eksplozije
povzroéa slepoto, ki je posebno huda
ponoti. Slepota traja 20 do 30 minut.
Vedeti je treba, da oslepijo véasih tudi
ljudje, ki so do 150 km oddaljeni od
eksplozije. Zato tudi v tako oddaljeno
eksplozijo ne kaZe strmeti, pa¢ pa se je
potrebno zavarovati. Zavarovanje ljudi
ni zapleteno, kajti vsak predmet, ki da-
je senco, nas zavaruje pred toplotnim
sevanjem. Ko opazimo blisk, se moramo
ne glede na kraj in poloZaj, obrniti proé¢
od ognjene oble, se vrefi na tla in za-
varovati nepokrite dele telesa: roke po-
lozimo pod prsi, tilnik zavarujemo z
ovratnikom, obraz obrnemo proti zem-
1ji (glej slike).

Stavbe zavarujemo pred poZari tako,
da zunanje lesene dele premaZemo §
snovjo, ki preprefuje gorenje, iz stavb
in okolice pa odstranimo wvse lahko
vnetljive snovi in predmete.

RADIOAKTIVNI UCINEK jedrske
eksplozije je poseben pojav, ki ga ni pri

V zgradbi leZemo na tla ob steni

eksploziji klasitnega orozja. Je tretja
oblika spro&tanja jedrske energije.
Poznamo dve vrsti radioaktivnega se-
vanja pri jedrski eksploziji, in sicer:
— zatetno (primarno)
— naknadno (sekundarno)

Zatetno sevanje nastane v trenutku
eksplozije in traja 1 minuto. Spremljajo
ga Zarki gama, nevironi, delei beta in
delci alfa. Sevanje je podobno rentgen-

skim Zarkom, vendar ima veéjo prodor-
nost. Smrtna doza zadetnega sevanja je
za nezavarovana Zziva bitja v razdalji
1300 m od centra eksplozije 20 MT bom-
be. Naknadno sevanje je dosti manj ne-
varno kot zacetno. Kaze se kot radioak-
tivni prah, ki je proizvod nerazpadlih
delov jedrske eksplozije. Nastane minu-
to po eksploziji. Zaradi vetra se radioak-
tivni oblak prahu premika in deleci pa-
dajo na zemljo in predmete, zato nasta-
ne radioaktivna kontaminacija tudi na
vedjih razdaljah od mesta eksplozije,

Radioaktivno sevanje je nevarno za
Cloveski organizem. Radioaktivne delce
lahko vnesemo v organizem z dihanjem,
vodo, hrano in skozi nezavarovane ra-
ne. Clovek je lahko izpostavljen sevanju
delno ali popolno za krajsi ali daljsi Cas,
kar je odvisno od zaklona in jakosti se-
vanja.

Ker delimo radioaktivno sevanje na
zatetno in naknadno, prilagodimo tako
tudi zaSéito, Pred zatasnim sevanjem
nas dobro zavarujejo posebno oprem-
ljena zakloni3¢a, razni zakloni: globoki
jarki, debeli zidovi.

VaZno je, da je med virom in nami
ovira, ki bo del delcev prestregla in
zmanjsSala koli¢ino, ki bi prodrla v telo.
Takoj po eksploziji se pred naknadnim
sevanjem zasCitimo z Ze znanimi sred-
stvi: zaSéitna maska, rokavice, nogavi-
ce, zastitno ogrinjalo. Tudi obleka sama
nas bo do doloene mere zastitila, ven-
dar jo moramo potem takoj ali vsaj
¢imprej otresti in oédistiti.

Franc Potisk

NAS NARODNOOSVOBODILNI BOJ
JE VZNIKAL V GOZDOVIH — VA-
RUJMO JIH, POMNIKI NASE ZGO-
DOVINE SO

Pomlad je prisla v gore — Foto: A. Sertel
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KALKULATIVNE ODKUPNE CENE
GOZDNIH SORTIMENTOV ZA LETO 1982
: neto odkupne
Sortiment cene po M}
IGLAVCI
Smreka jelka
hlodovina F I 4028 din
hlodovina F II 3313 din
hlodovina L 2955 din
hlodovina Ia 2598 din
hlodovina I 1995 din
hlodovina IT 1668 din
hlodovina III 1096 din
drogi 3—7.5m 1669 din
8—9m 2027 din
nad 10m 2598 din
les za tramice 1668 din
okroglice 1455 din
ostali tehniéni les 1598 din
celulozni les I + jamski les 1000 din
celulozni les II 850 din
Bor, macesen
hlodovina F I 4743 din
hlodovina L 3671 din
hlodovina Ia 2955 din
hlodovina I 2241 din
hlodovina II 1812 din
hlodovina III 1025 din
LISTAVCI
Bukovina
hlodovina F 2585 din
hlodovina L 1870 din
hlodovina I 1298 din
hlodovina II + III 1100 din
drobni tehnitni les 1200 din
les za TIP 1100 din
Javor
hlodovina R 5089 din
hlodovina F 3658 din
hlodovina L. 2585 din
hlodovina I 1514 din
hlodovina II 1155 din
Brest
hlodovina F 3330 din
hlodovina I 1370 din
hlodovina II 1100 din
Jesen
hlodovina F 4015 din
hlodovina I 1514 din
hlodovina II 1155 din
MEHEKI LISTAVCI
hlodovina 1155 din
les za TIP 1100 din

Kadrovske vesti

PRISLI V TOZD -— FEBRUAR 1982

Prilmek in lme — Datum nastopa — Naloge in opravila, ki jlh bo
opravljal — Organizacija, iz katere prihaja

TOZD GOZDARSTVO CRNA NA KOROSKEM

Jamnik Joie, 1. 2. 1882, gozdni delavee, Rudnik MeZica

Strménik Janez, 1. 2. 1982, gozdnl delavec, Rudnik MeZica

TOK GOZDARSTVO SLOVENJ GRADEC

Pungartnik Avgust. 1, 2, 1982, revirni vodja, Lesna DSSP

TOZD ZAGA MISLINJA

Repotoénik Peter, 15 2. 1982, vodja Zagalnice in skladii®a hlodovine,
TOZD Blagovni promet

Pungartnik Peter, 15. 2. 1962, skladi3®na dela, prva zaposlitev

Doboviénik Alojz, 18. 2. 18982, skladistna dela, REK Velenje

TOZD ZAGA VUHRED

'I‘omﬁis Zdenka, 16. 2. 1982, obradun OD in vodenje blagajne, Lesna

Vidovi¢ Stanislav, 1. 2. 1982, skladis&ni delavec, prva zaposlitev
TOZD TOVARNA POHISTVA PREVALJE

Motiinik Dragica, 18. 2. 1982, pom. stroj. dela, Tekst ind. Otiski vrh
Sovi¢ Spasenija, 18, 2, 1982, pom. stroj. dela, prva zaposlitev

Stigl Jagoda, 18. 2. 1982, pom stroj. dela, Lepenka Prevalje

Stigl Mihaela 18, 2 1982, pom. stro]. dela, Nama Ravne

TOZD TOVARNA POHISTVA PAMECE

Klanénik Ivan, 1. 2, 1982, delovodja stroj. vzdri.,, TOZD Gostinstvo

12@ viaarRNIK

TOZD TSP RADLJE-PODVELKA

Vrenéur JoZe, 8, 2. 1982, Sgoana plovba Piran

Hernah Janko, 15. 2. 1982

Miheli¢ Slavko, 15. 2. 1882, prva zaposlitev

Jurak Erika, 15. 2. 1982, prva zaposlitev

Kutin JoZica, 17 2. 1982, Marles Podvelka

Golob Janez, 17. 2. 1962, Zaga Vuhred

Sufek Dalibor, 18. 2. 1882, prva zaposlitev

Peteriinek Herman, 22. 2. 1982, prva zaposlitev

TOZD GRADNJE SLOVENJ GRADEC

Gurdon Dragan, 28. 1. 1982, cestarska dela

Kljaji¢ Josip, 3. 2. 1982, cestarska dela

Mahmi¢ Ibro, 15. 2. 1982, vrialec

TOZD TRANSPORT IN SERVISI PAMECE

Brezovnik Zvonko, 1. 2 1982, pomoZna dela

Jug Iztok, 23. 3. 1882, voznik, Transavito Postojna

TOZD NOVA OPREMA SLOVENJ GRADEC

Lidan Adam, 16. 2. 1982, nakladanje in razkl. got. izdelkov, JNA
TOZD BLAGOVNI PROMET SLOVENJ GRADEC

Vuksié Marko, 1, 2. 1982, skladi3®na dela, prva zaposlitev
DELOVNA SKUPNOST ZA OFRAVLJANJE DEL SKUFPNEGA
POMENA SLOVENJ GRADEC

Krajne Drago, 12. 2. 1982, kurir, Ledl.na Slovenj Gradec
INTERNA BANKA SLOVENJ GRADE

Smon Hilda, 1. 2, 1882, pripravnik s skrajéanlm programom
Gros Silvo, 14, 2 1982, opravlj. plad. prometa, DSSP

ODSLI IZ TOZD — FEBRUAR 1982

Priimek in ime — Datum odhoda — Dela, ki jih je opravljal —
Organizacija, v katero odhaja

TOZD GOZDARSTVO MISLINJA

Svelko Anton, 12. 2, 1082, sekad, umrl

TOZD ZAGA OTISKI VRH

ZaloZnik JoZe, 31, 1, 1982, mehanik, invalidska upokojitev

TOZD ZAGA MUSENIK

Marin Alojz, 22, 2, 1982, dovoz hlodovine v Zago

TOZD ZAGA VUHRED

GlaZar Frane, 13. 2. 1982, skladis¢na dela, Armatura Muta

Rek Stanko, 13. 3. 1982, skladii¢na dela, Armatura Muta

TOZD TOVARNA POHISTVA PREVALJE

Hodnik Majda, 29. 1. 1962, pom. str dela

Muslimovi¢ DZevad, 23. 2. 1982, kontr. in pop. izd.

Pani¢ Milena, 19, 2, 1982, manipul. Zag. lesa

TOZD TOVARNA POHISTVA PAMECE

Keber Danilo, 24. 2. 1962, pomo¢ danc, el

Skorjane VIaﬂlmir, 28, 2. 1982, lanser

Tisnikar Maks, 26. 2. 1982, obratni mizar, upokojitev

TOZD TSP RADLJE-PODVELKA

Skrbot Edo, 19. 2. 1982, del. pri stroj.

Perui Gvido, 19. 2, 1982, zdruZ, stroj.

Sshiti Arsim, 19 2. 1962, Sirinskl razrez materiala

Rek Marijan, 28, 2. 1982, tehnolog, DSSP

Vidoviek Robert, 19. 2. 1982, Sirinski razrez materiala

TOZD TRANSPORT IN SERVISI PAMECE

Potoénik Bojan, 27. 2. 1982, planer prolzv.

TOZD TOVARNA FOHISTVA NOVA OPREMA SLOVENJ GRADEC
Praprotnik Marija, 3. 2. 1982, opravlj. splos. oprav., Gorenje Velenje
Pusnik Marija, 3. 2. 1982, opravlj splos. oprav., Gorenje Velenje
TOZD BLAGOVNI PROMET SLOVENJ GRADEC

Repotofnik Peter, 14. 2. 1882, vodja vgradnje, Zaga Mislinja
DELOVNA SKUPNOST ZA OPRAVLJANJE DEL SKUPNEGA
POMENA SLOVENJ GRADEC

Pungarinik Avgust, 1. 2. 1982, klupant, TOK gozd. Slovenj Gradec
Bagkovié Marija, 28. 2. 1882, glavnl stroik. knjigovodja, upokojitev
Karner Beno, 1. 2, 1982, tehnolog za prolzv mas. stavb. pohistva

Gros Silvo, 14. 2. 18982, kurir, Interna banka

Tomis_Zdenka, 15. 2. 1082, mat. knjigov., TOZD Zaga Vuhred
Jeseniénik Roman, 28. 2. 1982, operater v AOP

TOZD M Z  Skupaj
Gozdarstvo Slovenj Gradec 41 3 44
Gozdarstvo Mislinja 48 3 51
Gozdarstvo Crna 142 11 153
Gozdarstvo Radlje 135 23 158
TOK gozd. Slovenj Gradec 37 2 39
TOK gozd. Radlje 32 5 37
TOK gozd, Ravne 28 7 35
TOK gozd. Dravograd 16 3 19
Zaga Mislinja 49 6 55
Zaga Otiski vrh 55 14 69
Zaga Mugenik 35 | 42
Zaga Vuhred 70 8 78
Tovarna pohistva Prevalje 79 142 221
Tovarna pohistva Pamece 164 181 345
TSP Radlje-Podvelka 170 166 336
Tovarna ivernih plo&¢ Otiski vrh 203 25 228
Gradnje Slovenj Gradec 58 7 63
Transport in servisi Pamete 136 12 148
Centralno lesno skladiite Otiski vrh 38 4 42
Nova oprema Slovenj Gradec 163 129 292
Delovna skupnost 79 118 197
Gostinstvo Slovenj Gradec 23 15 38
Blagovni promet Slovenj Gradec ik 61 138
Interna banka Slovenj Gradec 5 32 37
1883 984 2867
Darinka Urbanel
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PRILOGA ZA KMETIISTVO izhaja me-
seéno. Prilogo izdaja KKZ Sloven| Gra-
dec In KZ HKS Sloven] Gradec In Je
sestavni del Viharnika.

Ureja uredniski odbor. Glavna uredni-
ka Rok GorenZek In JoZe Krevh.

Naslov: KKZ Slovenj Gradec, Celj-
ska c. 7, Urednistvo priloge za kmetij-
stvo, telefon 842-341.

Klisefi in tisk: CGP Ve&er Maribor,
Trzaska c. 14, 62000 Maribor, 1982.

POSTNINA PLACANA

KAKO SMO GOSPODARILI

vV LETU 1981

Koliko smo lani pridelali za trziS¢e mleka in mesa smo zapi-
sali ze v prejénji Btevilki VIHARNIKA.

Danes pa si oglejmo $e finanéne podatke. Po zakljuénih radu-
nih za leto 1981 lahko ugotovimo, da so vse temeljne organiza-
cije koroske kmetijske zadruge zakljuéile poslovanje uspesno,
s pozitivnim finanénim rezultatom.

Prl ocenjevanju uspesnosti pa moramo opozoriti na Stevilne
gospodarske tezave, ki so na poslovanje vplivale lani na kme-
tijstvo. Naitejmo jih nekaj:

— skokovite podraZitve kmetijskih potreb3cin kot so: gorivo,
gnojila, krmila, razne storitve itd. Ustrezno usklajevanje cen kme-
tijskim pridelkom pa je zaostajalo. Premije in regresi za kmetij-
stvo tega neskladja cen niso v celoti odpravili;

— pomanjkanje in prepoCasna ter zakasnela dobava gnojil,
krmil in gradbenega materiala, zlasti cementa;

— zmanj&an obseg kreditov za nalozbe v kmetijstvo in za-
ostajanje na&rtovanega razvoja.

Tudi vremenske razmere niso bile najbolj ugodne. Susa spo-
mladi in ob prvem odkosu je ob&utno zmanjSala pridelek domace
krme. TeZave z nabavo koruze za nadomestilo so znane.

Posledice vseh naStetih tezav bomo obéutili v Zivinoreji pred-
vsem letos in sicer v nedopitani klavni Zivini, manjSem Stevilu
privezanih telet za nadaljnjo rejo, ponekod pa tudi v zmanjSanju
osnovne Erede.

Za premagovanje vseh naStetih teZav lani tudi ni bilo dovolj
denarja v obéinskih skladih za pospeSevanje kmetijstva. Priliv
je manj&i, kot smo pricakovali:

Detelja — nas simbol, hkrati pa skrbno posusena ali silirana odlizno nadomestilo za draga moéna krmila



Na
Obé&ina Planirano  Uresnieno % 1 kmetijo
Dravograd 2,613.000 1,770.000 67 5.100
Slovenj Gradec 3,115.000 1,750.157 56 1.400
Ravne na Koroskem 5,000.000 2,448.980 48 2.706
SKUPAJ: 10,728.000 5,969.137 55 2.385

Komaj 55 % je bilo doseZeno od planiranega. Og&itno so ve-
like razlike med ob&inami po zbranih sredstvih na 1 kmetijo.

K spodbudnim ukrepom pa je lani treba steti premiranje do-
datne reje plemenskih telic. V vseh temeljnih zadruznih organi-
zacijah so uveljavili republiske premije za pogodbeno rejo za
preko 900 telic. Prav tako smo uveljavili za regresiranje obrest-
ne mere za kredite v skupnem znesku 1,886.000 din od ob&in in
republike.

Clanstvo in zaposleni

Delovna skupnost kmetov, vélanjenih v zadrugo in zaposlenih
delavcev se lani ni bistveno povetala.

Finanéni rezultat celotne zadruge izgleda sicer zelo ugodno,
vendar je treba upostevati lansko visoko stopnjo inflacije. Ge
upostevamo, da smo povecali koliGinski obseg nase skupne pro-
izvodnje za okrog 6 %, potem je seveda dejanski finanéni rezul-
tat manj$i kot ga kaZejo gornje Stevilke. Kot je razvidno, smo za
doseZen prihodek porabili sorazmerno ve& sredstev kot leta 1980:
posledica hitre rasti cen. Prav tako je zna&ilno, da smo morali iz
doseinega dohodka izdvojiti za druzbene potrebe veliko ved
(95 %), koat je zna3al porast dohodka (36 %). Zato je tudi porast
gistega dohodka sorazmerno manjsi, delitev le tega pa komaj
nekoliko ugodnejsa kot leta 1980. Pa realni vrednosti glede na
stopnjo inflacije pa seveda slab3a.

Sestava in izvor celotnega prihodka

Poleg redne dejavnosti, to je gospodarjenje na druzbenih zem-
ljis¢ih in sodelovanje z zasebnim kmetijstvom, se nase zadruzne
organizacije ukvarjajo $e z drugimi postranskimi dejavnostmi kot
so: transportne in strojne storitve, trgovina in gozdarstvo. Te-
meljna organizacija zdruzenega dela »MESNINA« v Dravogradu
pa s klanjem in predelavo mesa. Zato prikazujemo v naslednji
razpredelnici deleze posameznih dejavnosti v skupnem prihodku:

Stevilo pogodbenih kmetij in &lanov zadruge je bilo sledede: (v 000 din)
Stevilo Clanov

120 moskih Zenske Skupal Dejavnost g’ Y2 o e S
»ODOR« Dravograd 194 55 249 - S - S - (T

»TRATA« Prevalje 388 20 408 — z
»LEDINA« Slovenj Gradec 480 250 730 — pogodbeno sodelovanje 98.192 206 150804 213 153
- — lastna proizvodnja 25108 53 29.007 441 115

SKUPAJ 1062 325 1387  — oskrba z reprodukcijskim

mat. in strojij 143.303 30,0 218.842 308 152
V zadrugo je bilo tako vélanjenih od skupaj 2502 kmetij 55% — trgovina 35826 75 5471t 7,9 152
vseh kmetij. To so v glavnem vse kmetije, ki jim je dohodek iz — storitve 6516 14 8352 12 128
kmetijstva in gozdarstva glavni vir za prezivijanje. — mesarstvo-predelava 145794 306 212.174 299 145
V pogodbeno sodelovanje pa je vkljuteno %e ve& kmetkih go- — ostalo 22179 46 35468 50 159
spodarstev. Pri prireji mleka sodeluje 777 kmetij, pri pitanju go- SKUPAJ- 476.918 1000 709358 1000 149

veje zivine pa 894 kmetij, skupaj 1671 kmetij. Prakticno so to vse
kmetije, ki jim posestne razmere dopuigajo, da lahko pridelajo
tudi trzne viske. Stevilo kmetij, ki so v letu 1981 sodelovale z
zadrugo se ni bistveno poveéalo.

V razsirjeno kooperantsko pokojninsko zavarovanje je vklju-
ceno 188 kmetov.

Stevilo zaposlenih se je lani zmanjsalo za 3 % po stanju ob
koncu leta. Po Stevilu opravijenih ur pa znasa zmanjSanje v pri-
merjavi z letom 1980 1 %. Po posameznih temeljnih organizacijah
je bilo ob koncu leta sledese Stevilo zaposlenih:

T0 Stevilo zaposlenih
»ODOR« Dravograd 34
»sTRATA« Prevalje 67
»LEDINA« Slovenj Gradec 75
»MESNINA« Dravograd 80
SKUPNE SLUZBE 11
SKUPAJ: 267

FINANCNI kazalci poslovanja (v 000 din)

1= B =
B pv o a8
elementi prihodka mg 88 N2 indeks
28 T2 23
R =8 Ss R/P B1/80
e 2 3 4 5
celotnl prihodek 476.918 573.700 709.358 124 149
porabljena sredstva 409.377 501.809 617.334 123 151
— amortizacija 6.429 7.558 7.703 102 120
dohodek 67.541 71891 92024 128 136
— del dohodka za SIS 12651 15209 24642 162 195
Cisti dohodek 54.890 56.682 67.381 119 123
— osebni dohodki 38.477 42655 49654 116 129
— stanovanjski sklad 1.894 1980 2158 109 114
— sklad skupne porabe 3.182 3619 3298 91 104
— poslovni sklad 9.676 6.631 10.227 154 106
— rezervni sklad 1.661 1.797 2,044 114 128
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Najve€jo rast celotnega prihodka smo dosegli v temeljni de-
Jjavnosti zadruge. Delez kmetijske pridelave zna$a za oba sek-
torja 25 % celotnega prihodka, skupaj z oskrbo z reprodukcijskim
materialom pa preko polovice lani dosefenega celotnega prihod-
ka. Obseg mesarske dejavnosti se je povedal za 45 % in pred-
stavlja 30 % vsega prihodka zadruge.

Pregled doseZenega prihodka po posameznih TO (v 000 din)

> o
,8 ™ 3
TZ0, TOZD = ° e @ ©
B Re g TRel I8
»ODOR« Dravograd  63.783 134 88426 124 158
»TRATA« Prevalje 82,592 17,3 121.239 171 147
»LEDINA« Sl. Gradec 183.270 384 284.124 40,1 155
»MESNINA« Dravogr. 145.794 30,6 212174 299 146
DSSS — SI. Gradec 1.479 0.3 3.695 0,5 249
SKUPAJ: 476918 1000  709.358 1000 149

Po vi&ini doseZenega prihodka prednjagita LEDINA in MESNI-
NA. Pri porastu pa nekoliko zaostaja ODOR zaradi zelo ugodne
prodaje hmelja v letu 1980. Izredno poveéanje pri DSSS (delovni
skupnosti skupnih sluzb) pa je nastalo po vkljucitvi hranilne kre-
ditne sluzbe.

Pregled dosezenega dohodka po TO (v 000 din)

120, TOZD g b 5 B 2
b4 D o -1 D - -
- as - oS =
»ODOR« Dravograd  14.807 218 16790 183 113
»TRATA« Prevalje 16115 239 22513 245 140
»LEDINA« SI. Gradec ~ 20427 302 29202 318 143
»MESNINA« Dravogr. 15096 224 20379 221 135
DSSS Slov. Gradec 1096 16 3050 33 278
SKUPAJ: 67541 1000 92024 1000 136
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#Pristave LeSe — kraj domatih zabav in ohceti

Po povetanju in delezu dohodka beleZimo zmanjsanje pri ODOR
zaradi ugodnej$e prodaje hmelja v letu 1980. Sicer pa je delez
ODOR in TRATE pri dosezenem dohodku ugodnejsi zaradi us-
pesnejsih dejavnosti, ki jih ti dve zadruZni organizaciji imata (goz-
darstvo, uspesna kmetijska proizvodnja).

Dosezen dohodek na zaposlenega

TO 1980 1981 indeks
»0ODOR« Dravograd 3590.000 466.000 119
»TRATA« Prevalje 244100 366.015 149
»LEDINA« Slov. Gradec 265.298 370.789 140
sMESNINA= Dravograd 186.372 257.965 138

Najvetji porast dohodka na 1 zaposlenega so dosegle TZO
»LEDINA« in »sTRATA«. Po vi&inl dosezenega dohodka pa prednjaci
»ODORe«. Kljub neugodnemu polozaju mesarske dejavnosti pa je
doseien dohodek v TOZD »MESNINA« za to panogo dokajden
uspeh.

Poslovni uspehi — ostanek &istega dohodka po dejavnostih
(v 000 din)

dejavnost planirano doseZeno Indeks
— druzbeno kmetijstvo 964 4,000 415
— zadruZniStvo 1.037 762 73
— gozdarstvo 4234 3.995 94
— trgovina 3.344 3.088 92
— transport 318 74 23
— mesarstvo 1.889 850 5
— ostalo 1.376 4.074 296
SKUPAJ: 13.162 16.843 128

V celoti je ostanek Eistega dohodka povedan za 28 /s, vendar
je ta rezultat realno slabsi zaradi visje stopnje inflacije. Zelo vi-
soka akumulacija v druzbeni kmetijski proizvodnji je ustvarjena
pri hmelju zaradi ugodne prodaje (izvoz). Visok ostanek Cistega
dohodka pod sostalo= izvira od delitve dohodka pri hranilno kre-
ditni sluzbi, banki in izrednih dohodkov

Zakljugek

Zaostrene gospodarske razmere, zlasti neusklajeno razmerje
cen je kljub pozitivnim finan&nim rezultatom vseh TO zmanjsalo
realno vrednost doseZenega dohodka v letu 1981.

Poveéan kolicinski obseg kmetijske proizvodnje za 6% ob
istem stevilu sodelujoéih kmetov in manjSem Stevilu zaposlenih
ni mogel nadoknaditi povedano rast cen kmetijskih potrebSéin.
Zato se je realno zmanjSala reproduktivna (investicijska) sposob-
nost zadruge.

Vedno bolj drag reprodukcijski material nas sili v veéjo upo-
rabo domagih gnojil (gnoj, gnojnica, gnojevka) in smoterno naba-
vo gnojil. Usmeritey na poveéano in kvalitetno pridelavo domace
krme (paga, mrva, silaza) je odlodilnega pomena za boljSe gospo-
darske uspehe v letoSnjem letu.

Gmotne vzpodbude, ki jih bomo deleZni letos iz obginskih skla-
dov za pospeSevanje kmetijstva, ki se bodo napajali z 0,5% pri-
spevkom od osebnih dohodkov vseh zaposlenih, so ugodni obeti,
hkrati pa tudi nove in odgovornejSe obveze, da bomo pridelali
dovolj hrane. URSIC IVAN, dipl. ing. agr.

KMETIJSKI NASVETI

izbira semena
za setev
silaZne koruze

Pridelovanje silazne koruze postaja tudi v nasih
krajih vedno bolj pomembna gospodarska dejavnost.
Z #lahtnjenjem in selekcijo smo tudi v Sloveniji vzgo-
jili veliko sort koruze, ki uspevajo tudi na visji nad-
morski vigini, pod ostrejgimi podnebnimi pogoji. Ce-
prav bomo na nasih kmetijah pospesevali predvsem
intenzivno koridcenje travnatega sveta, pomena koru-
ze ne kaze zavre&i. Kmetije, ki bodo usmerjene v in-
tenzivno pitanje goveje Zivine si uspeha brez kakovo-
stne koruzne silaze ne morejo obetati. Silazna koruza
daje visoke hektarske pridelke; pridelek hranilnih sno-
vi presega tudi 7.000 kilogramov Skrobnih enot. To je
Se toliko bolj pomembno v &asu, ko nakup drugih moc-
nih krmil vedno bolj ogroza gospodarnost pitanja.

Seveda pa moramo vedeti, da je silazna koruza
predvsem Skrobnata krma, ki vsebuje veliko energije,
izredno malo pa beljakovin, zaradi tega je predvsem
dobra osnovna krma za pitanje, manj primerna pa je
za visoko prirejo mleka. Predvsem moramo pri sestavi
krmnih obrokov poskrbeti za pravilno beljakovinsko
razmerje.

Uspeh pri pridobivanju silazne koruze zavisi pred-
vsem od izbire ustrezne sorte in od uspeSnega zatira-

nja plevelov.

Izberimo predvsem take sorte, ki bodo tudi v nasih
podnebnih in talnih razmerah dajale veliko hranilnih
snovi, predvsem pa, da bodo dosegle Ze pred jesen-
sko slano pravilno voséeno zrelost. Navadno so vse
sorte koruze oznatene s Stevilkami. Cim vedja je
stevilka, tem bolj pozna sorta je in obratno. Za nase
razmere priporoéamo predvsem sorte iz razreda 100.
Nastejmo nekaj sort, ki so ta ¢as na trzis¢u:

AUSTRIA 290, BC 28-11, BC 39-41, BC 191, BC 183
in BC 290. Za nizinske smetije priporocamo predvsem
sorte z vigjo Stevilko kot so BC 290, Austria 290; za
visinske kmetije pa tiste z nizjo Stevilko (BC 191, BC
183) itd.

Seveda pa dajejo sorte, ki so oznafene z nizjimi
tevilkami, tudi nekoliko niZje pridelke, saj imajo kraj-
$a stebla in manjSe storze. Se vedno pa je bolje, da
siliramo koruzo, ki je v vo3&eni zrelosti in z nekoliko
manjsimi pridelki, kot pa &e vsejemo pozne sorte, ki
sicer dajejo ve&je pridelke, vendar jeseni ne dozorijo
pravocasno. Kvaliteto koruzne silaze ne ocenjujemo
po steblih, marvec po velikosti storZev in po zrelosti
zrnja.

Rane sorte, ki smo jih omenili, posejemo najkas-
neje do 15. maja. PoznejSe setve ne priporocamo, ker
se zorenje jeseni prevec zavlecCe.

Prihodnji¢ bo tekla beseda o uni¢evanju plevela v
silazni koruzi.

Joze Pratnekar, dipl. ing. agr.
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UresnicCitev zastavijenih ciljev
v kmetijstvu v obéini Ravne

Vv letu 1982

(Nadaljevanje iz prej&nje Stevilke)
VI. Raba kmetijskega prostora

V obéini Ravne na Koroskem je izredno malo ravninskega sve-
ta, ki se Se uporablja za pridobivanje hrane. Hiter industrijski
razvoj in s te mvedno vedje potrebe po stanovanjih in drugih po-
trebnih objektih so zahtevali vedno nove povrine. Predvsem se
kmetijska zemljis&a, ki so v druzbeni lastl iz leta v leto kréijo
;}r} to povzrota na druZbenih posestvih resne ekonomske pro-

eme.

Z druzbenimi plani in agrokarto bi morali jasno zadrtati smo-
trno rabo prostora in pri tem upostevati, da za gradnjo koristimo
predvsem manj kvalitetna zemljisca. Poleg tega pa ugotavljamo
Se drug pojav: zara83tanje kmetijskih povrsin, predvsem v pla-
ninskih in gorskih predelih. V obgini je veliko planinskih pasni-
kov, ki so slabo izkorisgeni. Z agromelioracijami bi nudili idealno
paso za plemensko Zivino in ovce.

Lani je kmetijska zemljiska skupnost s kmetijsko pospeZeval-
no sluzbo opravila izbolj3avo kmetijskih zemljis¢ in sicer:

— agromelioracije na 3,5 ha
— hidromelioracije na 19,0 ha
— ciScenje pasnikov na 22,0 ha
— apnenje na 7ha

— kréitev gozdov na 20 ha

Za te agrotehnitne ukrepe je KZS namenila 766.750 in nepo-
vratnih srestev, |

V letu 1982 je potrebno opraviti razvrstitev vseh zemljis€ v
skladu z navodili o razvrstitvi kmetijskih zemlji$& v druzbenem
planu ob¢ine in izdelati agrokarto. Na podrocju zemljigke politike
Gakajo kmetijsko zemljisko skupnost in strokovno pospesevalno
sluzbo izredno pomembne naloge. Na nekaterih kmetijah je zem-
lja 8e vedno slabo izkori&ena. Preko 20 % vseh kmetij v obgini
ne daje nobenih trznih viskov. Vsekakor bo potrebno na teh kme-
tijah pospesiti pridelovanje hrane in v skrajnem primeru predla-
gati tudi spremembo lastni&tva.

P OV'ZETEK

1. Proizvodni rezultati v kmetijstvu za leto 1981 kaZejo, da so
bila planska predvidevanja dosezena. Prireja mleka je v primer-
javi z letom 1980 visja za 7 %, odkup goveje Zivine pa za 9%.

2. Usmerjanje kmetij v trzno kmetijsko proizvodnjo poteka po
srednjerotnem razvojnem programu za obdobje 1981—1985. Ob
koncu lanskega leta je preusmerjenih 405 kmetij. To pomeni 62 %
vseh kmetij v obZini, ki imajo moznosti za usmerjanje.

Brez silosa ne gre
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3. Nalozbe v zasebno kmetijstvo niso bile povsem realizirane.
Zaradi pomanjkanja finan&nih srestev pri LB TKB Slovenj Gradec
bodo kredite, ki so jih kmetje pridobili v lanskem letu lahko ko-
ristili Sele v letu 1982. Vzrok za neizpolnjevanje planov na tem
podrocju pa je tudi pomanjkanje gradbenega reprodukcijskega
materiala in kmetijskih strojev. Predratunska vrednost Iinvesticij
znasa 16,522.000 din.

4. Kadrovsko strokovna sluzba 8e vedno premalo zastopana.
Ob koncu leta 1981 se je pri zadrugi zaposlil en pripravnik z drugo
stopnjo agronomije. V letu 1982 bomo zaposlili $e enega priprav-
nika z visoko Solo. Na kmetijskih Zolah Stipendiramo 5 dijakov in
Studentov,

5. Zdruzevanje sredstev za pospeSevanje kmetijstva in pride-
lovanje hrane ni teklo po predvidevanjih. Po samoupravnem spo-
razumu o zdruZevanju sredstev bi moralo zdruZeno delo name-
niti za kmetijstvo okrog 5 milijonov din. Zbrali pa smo jih komaj
5 %. Skupno z obveznostmi iz leta 1980 je bilo zbranih 2.,448.980
din. Zbrana sredstva niso zado&&ala za celoten program pospese-
vanja, ki je bil sprejet v marcu 1981. Tako je bilo za delo pospe-
Sevalne sluzbe in regresiranje umetnega osemenjevanja potrebno
pridobiti pri kmetijski zemljiski skupnosti kratkoro&ni kredit.

6. Raba kmetijskega prostora je Se vedno pogosto nesmotrna.
Poleg spremembe namena zaradi urbanizacije, ki sega po najbolj-
&i kmetijski zemlji, je zemlja na nekaterih kmetijah slabo obde-
lana. Podobno velja za planinske paZnike, ki jih zarasta gozd.
V letu 1981 smo ustanovili dve pasni skupnosti, letos pa so v
programu Se &tiri (OlSeva, Bela peg, JeZevo in Macigojevo).

7. Stanovanjski problemi so na kmetijah %e vedno zelo pri-
sotni. Ceprav smo v lanskem letu pri korodki hranilnici in poso-
Jilnici skupno s TKB namenili nekaj sredstev kot kredit za obnovo
stanovanjskih hi§, menimo, da bo potrebno letos zdruZiti Se ve&
sredstev, saj brez urejenih stanovanjskih razmer na kmetijah tu-
di pridelava hrane ne bo napredovala.

Zakljucek:

Kmetijstvo v ravenski obgini je v letu 1981 kljub tezavam do-
seglo vidne uspehe. Ceprav je bilo Stevilo kmetkega prebival-
stva le 8e 6 %, smo sami krill vse potrehe po svezem mleku In
vet kot polovico potreb po govejem mesu. Vsekakor pa bo po-
trebno za vetjo pridelavo zagotoviti bolj gotove vire.

Ce je hrana za na$ nadaljnji razvoj, oziroma za stabilnost
gospodarstva tako pomembna, potem ji tudi priznajmo tisto me-
sto, ki ji gre. Zavedati se moramo, da za to niso odgovorni samo
kmetje in kmetijci, marveé celotna druzba.

JoZe Pratnekar, dipl. ing. agr.

Stile v olasil




SMO

IZVOLILI

11. in 14. marca so tudi kmetje in
delavci koroSke kmetijske zadruge iz-
volili svoje &lane delegacij v skupséine
DPS in skup3cine SIS.

Lahko recemo, da je bila udeleZba
na leto3njih volitvah visoka, kar potr-
juje osvescenost kmetov, ki sodeluje-
jo z zadrugo in TOK za gozdarstvo, ozi-
roma njihovo pripravljenost, da &e na-
prej sodelujejo pri krepitvi, razvijanju
samoupravnih in druzbeno-ekonomskih
odnosov v svoji sredini. Visoka volil-
na udelezba ima Se posebno vrednost,
saj smo volitve pripravljali prav v &a-
su zaostrenih gospodarskih teZavah, ki
smo jim prica v vsej drzavi kakor tudi
po svetu.

Za 156 delegatov, ki so bili izvoljeni
v koroski kmetijski zadrugi je zacetek
zahtevnega in odgovornega dela v na-
slednjih stirih letih. Delegati se bodo
morall po svoje potruditi, da bodo
upravicili zaupanje volilcev in se z zna-
njem in s pomo&jo argumentov spopa-
dli z vsemi tezavami na svoji delegat-
ski poti. Vsekakor pa si uspeSnega de-
lovanja delegatov ne moremo zamisliti
brez sodelovanja vseh kmetov in de-
lavecev v koroski kmetijski zadrugi.

Kmetje in delavci, ki so opravili
svojo pravico in dolznost do volitev z
najvedjo odgovornostjo, so hkrati pre-
vzeli tudi odgovoren odnos do kmetov
in delavcev, ki so jim zaupali delegat-
sko dolZznost.

Ta odgovornost pa se odraZa v §tiri-
letnem stalnem delovnem sodelovanju
med delegacijami in delegati, kmeti in
delavei oziroma njihovimi samouprav-
nimi organi in strokovnimi delavei.

Prikaz najpomembnejsih podatkov o
izvedbi volitev v posameznih temelj-
nih organizacijah koroSke kmetijske za-
druge:

TZ0 »TRATA« Prevalje

— v volilni imenik vpisanih 939 vo-
lilcev-kmetov in delavecev

— od tega glasovalo 865 volilcev ali
92,11 9%,

— volilei so izvolili 12-6lansko de-
legacijo za zbor zdruZenega dela in tri
zdruZene delegacije s 7 ¢lani za skup-
Scine SIS

— posamezni kandidati so dobili
najve¢ 82,53 % glasov, najmanj pa
78,59 v/, glasov.

TZ20 »ODOR« DRAVOGRAD

Volitve kmetov

— v volilni imenik vpisanih 694 vo-
lilcev-kmetov

— od tega glasovalo 674 volilcev
ali 97,10 o/,

— volilei so izvolili 10-8lansko dele-
gacijo za zbor zdruZenega dela in dve
sploéni delegaciji z 10 ¢lani za skup-
&¢ine SIS

— posamezni
najve¢ 88,60 9
81,40 % glasov.

kandidati so dobili
glasov, najmanj pa

Volitve delavcev

— v volilni imenik vpisanih 36 volil-
cev-delavcev

— od tega glasovalo 35 volilcev ali
97,20 9,

— volilei so izvolili 6 &lansko dele-
gacijo za zbor zdruZenega dela in 14-
¢lansko splosno delegacijo za skup-
scine SIS

— posamezni kandidati so dobili naj-
ve& 94,40 %, glasov, najmanj pa 77,70
odst. glasov

TZO »LEDINA« SLOVENJ GRADEC

— v volilni imenik vpisanih 1390 vo-
lilcev-kmetov in delavcev

— od tega glasovalo 1375 volilcev
ali 98,92 9,

— volilci so izvolili 11-&lansko dele-
gacijo za zbor zdruZenega dela in pet
posebnih delegacij s 7 &lani ter eno
9-¢lansko zdruZeno delegacijo za skup-
§Cine SIS

— posamezni kandidati so dobili naj-
ve¢ 91,58 % glasov, najmanj pa 86,76
odst. glasov.,

TOZD »MESNINA« DRAVOGRAD

— v volilni imenik vpisanih 93 volil-
cev-delavcev

— od tega glasovalo 88 volilcev ali
94,62 9%,

— volilei so izvolili 7-lansko dele-
gacijo za zbor zdruzenega dela in 11-
¢lansko splosno delegacijo za skup&éi-
ne SIS

— posamezni
najve¢ 90,32 9,
82,79 9 glasov.

so dobili
najmanj pa

kandidati
glasov,

Joze Krevh, iur.

Sentanel — turistiéno urejena koroska vasica
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Slavke
Slemunile

60-letnilk

»Nag Slavko«! mu pravijo, tako ga kli-
&ejo ljudje, ki ga poznajo, vsi, ki z njim
skupaj delajo, se z njim sretujejo sluz
beno ali privatno. Tako so ga klicali ze od
nekdaj, doma na Selah, v Starem trgu, v
Slovenjem Gradcu in tam, kjer je delal v
kmetijskih zadrugah. Tako mu pravimo in
ga klicemo danes tudi v koroski kmetij-
ski zadrugi, pravzaprav v vseh treh dolinah,
Mislinjski, Meziski in Dravskl, pac povsod
kamor prihaja sluzbeno, bodisi kot ratu-
novodja delovne skupnosti skupnih sluzb
KKZ Slovenj Gradec ali pa kot direktor,
oziroma kakor se sedaj refe, poslovodni
organ korogke zadruzne hranilnice in po-
sojilnice Slovenj Gradec. Ce pa ljudje koga
tako imenujejo, ga tako lepo in prisr¢no in
po domade klicejo, pomeni to, da ga ima-
jo radi, da ga spostujejo, mu zaupajo in ga
imajo za svojega. In to je lepo in nekaj
pomeni. Ljudje se namre¢ pri takih receh
le redko kdaj zmotijo, saj pravi pregovor,
da seze dober glas, ljudski glas, v deveto
vas.

Slavko Slemnik se je rodil 3. aprila 1922.
leta, to je pred 60 leti pri p. d. Zgornjem
Sedarju nad Starim trgom pri Slovenj
Gradcu. Domaéija lezi vrh »Proglnas —
hriba, preko katerega je Se do nedavnega
vodila bliznjica, pes pot, po katerl so ho-
dili Selanci, Hotuljci, Ravengani in drugi
Korogci pes, ali kakor se je p. d. reklo
sh nogom« v Slovenj Gradec po opravkih.
Mala Zg. Sedarjeva domatija, kjer se je
Slavko rodil in odras&al in na kateri tudi
danes Zivi in poleg svoje zaposlitve dela
in pridno gospodari, nikoli ni bila dovolj
velika, da bi lahko sama dajal dovolj kru-
ha za prezivljanje. Treba ga je bilo zasluZiti
drugod. Tudi nas Slavko je kot mlad, brih-
ten, naravno inteligenten fant to kmalu
spoznal in si prigel z razlinim delom slu-
iti dodatni kos kruha. Kot mlad, dorasta-
jo&, darjen fant je imel Slavko veliko ve-
selje s harmoniko. Ko se je ucil igrati s
harmoniko se je pogosto sreceval s ho-
tuljskimi »,puobi«, ki so se tudi sami u&ili
in poskusali v igranju na razne instrumen-
te: harmonika, kitare, violine, citre itd.
Igrali in muzicirali so in se dobivali ob raz-
nih domacih hignih zabavah ali »gavdahe,
ki so jih prirejali doma€ini za Svoje »pou-

be«, kot da bi slutili, da jih bodo kmalu
nekatere za dolgo, nekatere pa za vedno
izqubili. Med tistimi, ki so se po dolgih
letih vojnega trpljenja sreéno vrnili domov,
je bil tudi Slavko. Poprijeti je bilo treba
za delo, ki ga v poruSeni domovini takrat
ni manjkalo in Slavko se ga je poprijel.
V zadruzniStvu ga prvié najdemo febru-
arja leta 1948, kot zapisnikarja na ustanov-
nem ob&nem zboru kmetijske zadruge Sta-
ri trg. Takrat je bil izvoljen tudi za €lana
upravnega odbora starotr8ke zadruge. Se
istega leta je bil imenovan za predsednika
te zadruge, kar je ostal trl leta. Potem se
je preusmeril v knjigovodsko-finanéno
smer. Februarja 1955. leta je prevzel knji-
govodstvo v takratni kmetijski zadrugi Se-
le. Tu je uspesno delal, vse do prve zdru-
Zitve kmetijskih zadrug do leta 1960. Razen
racunovodstva je Slavko opravljal na Se-
lah velikokrat tudi delo predsednika zadru-
ae ter bil sploZno aktiven na vseh njenih
podro&jih. Drugega januarja 1960 pa je po
zdruzitvi zadrug Ze nastopil sluzbo racu-
novodje na zdruZeni kmetijski zadrugi Slo-
venj Gradec. Tu je ostal tudi po drugi zdru-
zitvi kmetijskih zadrug v Korosko kmetijsko
zadrugo leta 1976. S TZO »LEDINA« Slo-
venj Gradec, kakor se je po zdruZitvi

zadrug v KKZ preimenovala KZ Sloven
Gradec, je Slavko sredi leta 1980 priSe
na DSSS-KKZ in prevzel posle vodje po-
sebne finanéne sluzbe KKZ«, ki Jih uspes-
no opravlja Se danes.

Ime naSega Slavka Slemnika pa je vsa
leta po osvoboditvi tudi najtesneje pove-
zano z razvojem koroskega kmetijskega
hranilnis§tva in posojilnitva. Slavko je na-
mret ze leta 1948 prevzel od narodne ban-
ke v Slovenjem Gradcu v upravljanje pre-
mozenje bivie hranilnice in posojilnice
Slovenj Gradec. Nastal je poseben hranil-
no-kreditni odsek kmetijske zadruge. To je
trajalo do leta 1970, ko je bila ustanovlje-
na zdruzena koroska zadruZzna hranilnica
in posojilnica, s sedeZem pri kmetijski za-
drugi Sloven] Gradec. Od leta 1980 pa
deluje kot samostojna koroska zadruzno
hranilno kreditna sluzba v okviru koroske
kmetijske zadruge Sloven] Gradec. Dusa te
sluzbe je bil in je od vsega zadetka nas
Slavko. Nekaj let je bil njen v. d. vodja.
Leta 1981 ob 10-letnici njenega, za nase
kmetijstvo nadvse pomembnega obstoja,
pa je bil zasluZno imenovan za njenega po-
slovodnega organa.

Nasega Slavkota, ki sploh ne kaZe let,
ki jih je prezivel, poznamo sodelavci kot
¢loveka, vedno nasmejanega in dobre vo-
lie. Cetudi ga véasih kaj jezl, tega zlepa
ne pokaze. Njegove sodelavke ga obozuje-
jo, rade ga imajo, saj je njegov odnos v
sluzbi vedno Eloveski. Kot vodja pa do-
sledno skrbi za kar najboljSe in pristne
medéloveske odnose. Zato tudi uspehi niso
in ne morejo izostati.

Najveéja vrlina naSega slavljenca je pa
njegova neunicljiva dobra volja, njegov na-
smejani obraz tudi v najhujsih trenutkih.
Prepridani smo, da ga je ta lastnost tudi
obvarovala, da je vkljub teZzavam, ki jih je
hil delezen v 60 letih svojega zivljenja,
ostal tako zdrav in &vrst med nami.

Ob njegovi 60 letnici mu zato vsi, ki ga
poznamo, vsl, ki z njim delamo, iskreno
in iz srca Gestitamo. Najbolj pa si Zelimo,
da bi ostal Se pri nas, tudi po 60 letih in
nas Se vetkrat razveselil tako, kakor on
zna, ko postavi »nogo na stol« In malo
skljugen potegne harmoniko. Tedaj vemo,
da je zares dobre volje in da je zares v
formi.

Se na mnoga zdrava letal

Rok Goren3ek

Velika

1,16, pa znasa letno 849,12 din.

pridobitev
nasSih kmeckih Zena

Ne samo s prizadevanjem nasih kmeckih Zena za izboljSanje svoje
socialne in ekonomske varnosti, pa& pa tudi z velikim razumevanjem
njihovih moZ in sinov — zadruznikov, so se zdruZeni kmetje in delavcei
TZO »LEDINA« Slovenj Gradec z referendumom odlogili za uresnice-
vanje pravice do porodniskega dopusta za kmecke Zene.

Ta pozitivna sprejeta odlogitev pa pomeni, da bo lahko zdruzena
kmetica v mesecu aprilu Ze uveljavljala porodnidki dopust in nadome-
stilo 6.110,00 din na mesec, oziroma do viSine zajam&enega osebnega
dohodka v SRS, ki ga z odredbo o vi§ini minimalnih Zivijenjskih stroSkov
doloéi zavod SRS za statistiko. Prispevek, ki ga bodo morali placevati
Vsi zdruzeni kmetje po sedanji osnovi 6.110,00 din in prispevni stopnji

JOZE KREVH, iur.
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Micko
Grabner, inz.
50-letnile

Direktor nase TOZD MESNINA Dravo-
grad se je rodil 30. marca 1932, leta v
Stevilni delavsko-najemniski druzini v
Smartnem pri Slovenj Gradcu. Ze zgodaj
je Mirko spoznal dobre in slabe strani dveh
poklicev, delavskega in kmetkega, zato pa
jima je ostal zvest vse Zivljenje. Njegov
oce, leski rudar, je po propadu rudnika
moral prezivljati Stevilno druZino kot na-
jemnik od Crne na Koroskem do &martne-
ga pri Slovenj Gradcu. Gasper, Hrastnik,
Stekl v Grajski vasi so bile postojanke na
poti tja, kjer je Se danes Mirko doma, tja
kier stoji sedaj nova lepa hisa, ki jo je
zgradil tako kot vecina zaposlenih v kme-
tijstvu Sele v zadnjih letih.

Nas Mirko je v letih 1947-48 koné&al kme-
tijsko Solo v Sentjurju. Po Solanju se je
zaposlil kot referent za Zivinorejo pri
okrajnem ljudskem odboru v Slovenj
Gradeu. V letih 1951—1953 je bil pri okraj-
ni zvezi kmetijskih zadrug Dravograd refe-
rent za zadruzne ekonomije. Leta 1959 ga
hajdemo na isti odgovornosti pri poslovni
zvezi Dravograd. Ob delu je tedaj kongal
srednjo kmetijsko Zolo. Leta 1961—1963
obiskuje in kon&a uspesno visjo agronom-
sko 3olo, oddelek za Zivinorejo v Mariboru.
1973. leta se zaposli pri skup3éini ob&ine
Dravograd kot referent za kmetijstvo, po-
zneje pa kot inSpektor, Nato postane direk-
tor klavnice Otiski vrh v izgradnji in uspes-
no dokon¢a gradnjo. Eno leto je direktor
kmetijske zadruge Dravograd. Leta 1976,
ob nastanku koroske kmetijske zadruge, pa
postane direktor njene TOZD MESNINA
Dravograd, katerega Se danes uspesno vo-
di in upravija. V okviru TOZD MESNINA
neposredno vodi gradnjo nove PREDELAVE
MESA IN MESNIH IZDELKOV pri klavnici
v Otiskem vrhu. To zahtevno delo bo po
uspesni dovrsitvi, kar bo Se v prvem pol-
letju letodnjega leta, prav gotovo krona
njegovega dosedanjega dela. Ce se pesni-
§ko izrazim, bo to prav gotovo slabodji
spevs, njegovo zivljenjsko delo, ki mu bo
trajen spomenik.

Kot direktor TOZD MESNINA je tov.
Grabner tudi pobudnik in organizator ob-
nove domace koroske svinjereje. Njegovi
racuni jasno kaZejo, koliko bi lahko prido-
bili, e bi prasicée za potrebe koroske
klavnice sami zredili.

Tov. Grabner s svojo zagnanostjo in vi-
talnostjo ves &as dela tudi v druzbeno-poli-

ticnih organizacijah, predvsem v obéini
Dravograd. Aktivno dela tudi v krajevni
skupnosti Sele-Vrhe, kjer stanuje in ki spa-
da v obé&ino Slovenj Gradec. V obéini Dra-
vograd je bil ves ¢as aktiven v obé&inski
skupséini, tam je bil odbornik, v letih 1974
do 1978 pa podpredsednik obginske skup-
&€ine. Pozneje pa predsednik skupZg&ine
delegatov za zbor obéin SRS.

Tovarisu Grabnerju so vrata za delo na
ob&ini Dravograd vedno odprta. Toda
splodna Zelja kolektiva Koroske kmetijske
zadruge in TOZD MESNINA je, da Se osta:
ne na tem mestu, kier je sedaj. Kajti za-
htevno delo izgradnje nove predelave in
uvedba proizvodnega procesa v njej je na-
loga, ki zahteva celega, izkuZenega, pa tu-
di pri ljudeh priljublijenega moza. To pa
nas Grabner je in bo ostal!

Ob njegovem jubileju mu zato vsi, ki
ga poznamo, spostujemo in z njim bodisi
sluzbeno ali pa prijateljsko sodelujemo, iz
srca iskreno Eestitamo in mu klidemo &e
na mnoga, zdrava leta, dragi Mirko!

Rok Gorensek

Varstvo
pri delu —
stanje
boieznin v
letu 1981

Bolezni in boleznine so v KKZ v letu
1981 porasle, sicer ne po teZi pa& pa po
Stevilu primerov, Stevilu izgubljenih de-
lovnih dni in zanje izpla&anih zneskih.

o %‘;
- 0
S PR RE
»LEDINA« Slov. Gradec 396 103.024,80
»MESNINA« Dravograd 634 168.415,60
»ODOR« Dravograd 181 59.910,85
»TRATA« Prevalje 733 225.34595
Skupaj: 1944 556.697,20

Pri ca. 280 zaposlenih v celotni KKZ je
to veliko in pomeni tudi velik finan¢ni iz-
datek. Ker je teZa bolezni oziroma znataj
v veéini primerov laZji, bi bilo morda prav
in koristno razmisliti in v celotni KKZ uve-
sti stimulacijo za tiste, ki niso bili v bol-
niskem staleZu. Tak naéin so Ze imeli pred
nekaj leti v bivéi KZ Prevalje, vsak ki ni
bil v bolniski, je prejel ob koncu vsakega
3 mesecja 10 % na svoj osebni dohodek,
¢e pa celo leto ni bil v bolniskem staleZu,
pa Se 15 % ob koncu leta. To se je dobro
obneslo, saj takrat izostankov za navadne
prehlade in podobno skoraj ni bilo.

V ilustracijo lahko povem 3Se to, da ra-
&éun pokaZe, da sta na primer »MESNINA«
in »TRATA« izgubili v letu 1981 toliko de-
lovnih dni in sredstev zaradi bolezni, da
bi njuna kolektiva lahko vsak po 10 dni
ostala doma.

Referent za VPD — KKZ
Rok Gorensek

S

Eden izmed starih kmetkih obiZajev, ki pa danes vse bolj izumirajo in jih
pogosto predstavijamo le Se s sliko

e
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Jubilanti dela v koroski

kmetijski zadrugi

Cas beZi in tece, leta vse prehitro minevajo. Tega se
jasno niti ne zavedamo, ko se dan za dnem pri delu sre-
Zulemo s svojimi sodelavkami in sodelavei. Kar ne mo-
remo prav verjeti, da je ta ali ona, ta ali oni izmed nas Ze
dal temu svojemu podjetju, tej nasi zadrugi ali naSi druzbi
10, 20, 30 in morda celo vet let dela. Z delom pa seveda
tudi toliko let svojega Zivijenja. Zato na tem mestu vsem
sodelavkam In sodelavcem, ki bodo letos dosegli katerega
od teh delovnih jubilejev, najtopleje Eestitamo in se vsa-
kemu izmed njih zahvalimo z Zeljo, da Se naprej ostane
trden in Evrst &élen v verigi, ki sklepa nad zadruini ko-
lektiv.

Uredniski odbor

TI JUBILANTI SO:

30 let:

Jo&t Martina — TZO »LEDINA«
Koletnik Joze — TZO »LEDINA«
Praper Stefan — TZO »TRATA«
Slemnik Slavko — DSSS

Vizintin ing. Martin — TZO »LEDINA«
Zorman Fanika — TZO =LEDINA«

20 let:

Krajnc Marija — TZO »LEDINA«
Lauko Janko — TZO »LEDINA«
Pajnik Marija — TOZD »MESNINA«
Perse Slavka — TZO »LEDINA«
Repas Joze — DSSS

Sonjak Ilvan — TZO »ODOR«

10 let:

Antolin Anica — TOZD »MESNINA«
Bosnik Nada — TZO »LEDINA=
Drajzinger Irena — TOZD »MESNINA«
Levovnik Ana — DSSS

Novak Stefan — TZO »ODOR«
Potoénik Petra — TZO »ODOR«
Pajnik Alojz — TOZD »MESNINA«
Temnikar Joze — TOZD »MESNINA«
Temnikar Fanika — TZO »LEDINA«
Triplat Angela — TZO »LEDINA«
Urek Stefka — TOZD »MESNINA«
Zavratnik Alojz — TZO »TRATA«
Zorman Marjan — TZO »LEDINA«

8
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VARSTVO PRI DELU A PANOGO
LESNE INDUSTRIJE V LETU 1981

Sluzba varstva pri delu je v tem ob-
dobju poleg raznih organizacijskih in z
zakonom predpisanih administrativnih
nalog delala predvsem na kreativnem
delu pri urejevanju delovnih pogojev,
Studiju Skodljivosti, ki jih je ugotavlja-
la z analizo nezgod.

Pregledna tabela »Analiza nezgodc
nam nazorno pokaZe, da se stopnja var-
stva bistveno ne izboljSuje, in to pred-
vsem iz razloga, ker slufba sedaj dokaj
zadovoljivo pokriva le vsakodnevne po-
irebe, ob ob&asnih dopolnilnih nalogah
pa ne zmore zadovoljive vseh obvez-
nosti.

Ravno v tem letu je bilo prisotno v
veliki meri kreativno delo v zvezi z no-
vim {ehnoloskim postopkom v TSP Rad-
lje. Ta vrsta dela pa ne terja samo od-
govarjajoéih kadrov, pa¢ pa tudi Eas,
saj do ugodnih rezultatov ni mozZno priti
kar ¢ez no¢, zato tudi rezultati niso
idealni. Iz izkuSenj na tem podroéju ve-
mo, da take naloge terjajo krepko sluzbo
varstva pri delu. Mnenja smo, da bo za-
¢rtana organizacija SVD na tem pod-
ro¢ju lahko precej uspegna,.

Z analizo nezgod v tem letu smo tudi
ugotovili, da se iz leta v leto vefa Ste-
vilo nesre¢ na delo in z dela, ki so po-
cledica lokacijske razdrobljenosti, na

kar pa SVD ne more bistveno vplivati.
V tem letu je bila na poti z dela celo
ena smrina in ena tezka poSkodba. Prav
tako to leto ni bilo najbolj ugodno pri
nezgodah na delu, saj je bila v DSSP
smrtna poSkodba, do katere pa je prislo
zaradi nepredvidenih dogodkov pri
adaptaciji zgradbe TOZD Blagovni pro-
met.

Na sploino pa se je resnost nezgod
zniZala za 8%, medtem ko se pogostnost
nezgod glede na poveéano Stevilo zapo-
slenih ni povecala.

Najpogostejsi wvzroki, ki povzroajo
nezgode, so neuporaba osebnih varoval-
nih sredstev ali nepravilna uporaba le-
ieh, nepravilen naéin dela na delovnih
napravah in pripravah, malomarni od-
nos do dela, nepoznavanje delovnih po-
gojev.

Najvel nezgod se je pripetilo v me-
secu februarju, kar 26, ki so bile pred-
vsem posledica neugodnih zimskih raz-
mer. Najneugodnej$i dan v tednu pa je
sreda z 42 nezgodami.

Najpogostnejse so poskodbe prstov
rok, kar je posebej znatilno za TOZD s
finalno proizvodnjo, medtem ko je v
primarni proizvodnji najvet poSkodb
nog (stegnenica, koleno, golenica, sto-
palo).

Tudi v tem letu smo nadaljevali s
preventivnim delom v zvezi z izobraZe-
vanjem iz VD ter je uspe$no opravilo
preizkus znanja 289 proizvodnih delav-
cev. ‘

Zdravstveno varstvo delavcev po iz-
javi zdravstvene sluzbe ni zadovoljivo,
saj se poveluje Stevilo obolenj sluha in
itevilo obolenj, ki so posledica teZkega
fiziénega dela, zato bo poirebno poseti
po tehnoloSkih reditvah za odpravo
vzrokov.

Skodljivosti, ki se pojavljajo v zvezi
s tehnolofkim postopkom, bomo z okre-
pitvijo sluzbe lahko v ve&ji meri izlo-
cevali.

Varstvo pred poZari se je tudi Ze za-
¢elo programsko urejati, zato tu prita-
kujemo boljSe rezultate, predvsem Vv
preventivni varnosti.

Ce bomo smatrali varstvo kot celoto,
kot nepogresliiv pogoj tudi za visoko
produktivnost, se bomo morali za
zmanjSanje nezgod in obolenj truditi vs¥
zaposleni, s tem da bomo vsak na svo-
jem podro&ju dela vedeli, kako in s ¢im
se zagotavlja z zakoni predpisana stop-
nja varnosti.

Jurjec Franja, inZ.

ANALIZA NEZGOD V LESNI INDUSTRLII OD 1. 1. 1981 DO 31. 12. 1981

Stevilo nezgod

@ Stevilo izgubljenih dni

S o o 2 o o — =] & ] k=] 23
TOZD S G 3 T 3 @ 2 2 g
? B2 8 3 8 3 R B 3% qEf =8 8% 38
a8 g8 g % g g W 2 g~ & 2%
Zaga Mislinja 52 e 7 50 = 50 7,14 096 1346 9,2 146 -
Zaga Otiski vrh 70 Wil — 10 255 — 255 25,5 364 1428 46 310 .
Zaga Mugenik 45 = 1 34 - 3¢ 34 0,75 222 85 26
Zaga Vuhred 80 9 1 10 78 19 97 9,7 0,97 12,5 5,1 245
TIP Otiski vrh 230 23 3 27 409 78 487 1803 1,77 11,73 586 209
TP Pamete 352 35 4 39 418 127 545 - 1397 1,18 11,01 94 117 5
TP Prevalje 219 17 2 19 200 27 207 11,94 091 8,67 103 84
TSP Radlje 168 13 4 17 299 18 317 1864 177 1011 16 133
TO Podvelka 168 15 10 25 104 127 231 924 061 1488 86 173
Nova oprema 294 31 5 26 193 59 252 969 0,65 884 — -
Blagovni promet 139 1 1 2 28 9 37 185 0,20 143 08 178
DSSP + Interna banka 231 2 2 43 — 43 215 0,18 086 — —
Skupaj 2048 155 30 185 2111 464 2575 1648 1,13 916 697 131
Skupaj 1980 : 1513 92 10 102 1595 220 1815 178 1,20 67 104 64
Indeks 1981 135 168 300 181 132 210 141 92 94 136 67 204

VARNOST PRI DELU V LETU 1981
<A PANOGO GOZDARSTVA

Iz analize nesre¢ za leto 1981 je raz-
vidno, da se je pripetilo 87 nesre¢, od
tega 81 na delu in 6 na poti na delo ali
iz dela. Najve¢ nesre¢ se je pripetilo
v TOZD gozdarstva, in sicer 51 ali
58,6 %, v TOK gozdarstva 6 nesre¢ ali
6,9% in v ostalih TOZD 30 nesret ali
34,5% od skupnega Stevila nesreé.

V prihodnje bo potrebno veé pozorno-
sti posvetiti TOZD gozdarstva, odpraviti

bo potrebno najpogostejse vzroke na-
stanka nesre¢, da se bo Stevilo le-teh
zmanjsalo. Najvet nesreé je Se vedno
pri seénji in spravilu lesa, najpogostejsi
vzrok za nastanek nesrete pa je nepaz-
ljivost in neuporaba predpisanih oseb-
nih varovalnih sredstev.

Iz tabele Stevilka 2 je razvidno, da se
je zmanjsalo stevilo nesre¢ od leta 1972,
ko je bilo 146 nesred, na 87 nesret¢ v le-

tu 1981, Padla je tudi resnost in pogost-
nost nesrec.

Zmanj8ala se je poklicna bolezen va-
zonevroza in novih obolenj skoraj ne
zasledimo, povelalo pa se je Stevilo pri-
merov poklicne nagluinosti. Delavcei
premale uporabljajo =zaiCitna sredstva
proti ropotu motorne Zage, eprav imajo:
teh sredstev dovolj.

(Nadaljevanje na 14. strani)’

vimaArRNIK uld




Problematika letovanja

V mesecu aprilu potefe mandat komi-
siji za rekreacijo in poditniske domove.
V zvezi s tem bi vas rada seznanila,
kaj smo storili v tem dvoletnem obdob-
ju za lepSe letovanje na jadranski obali.

1. Od prejsnje komisije smo prevzell
popravilo hiSic in ga tudi izvedli. Hisi-
ce v Selcah so popravili naslednji
TOZD:

— gozdarstvo Crna

— Zaga Otiski vrh

— TSP Radlje — Zaga Vuhred
' — CLS Otiski vrh — TP Prevalje.

" WV zvezi s popravilom hisic smo spre-
jeli sklep, da imajo TOZD, ki so popra-

vili hiSice, prednost pri koriitenju ka-
pacitet v Selcah pred ostalimi TOZD za
dobo petih let.

2. Prav tako smo od prejSnje komisije
prevzeli in obravnavali predlog oziroma
ponudbo o nakupu hife v Filip Jakovu.
Omenjena hiSa je bila soliden stano-
vanjski objekt z dvema etazama. Sta-
novanjske povrsine je bilo 354 m? ves
objekt pa bi stal ca. 4,000.000 din brez
prometnega davka. Ponudbo smo poslali
veem TOZD v obravnavo, na naslednji
seji pa smo ugotovili, da se vsi TOZD
ne zanimajo za nakup, zaradi tega na-
kup ni bil realiziran.

(Nadaljevanje s 13. strani)

V naslednji tabeli so prikazane nesrece pri delu za 10-letno obdobje, in sicer od
' leta 1972 do 1981 za gozdarstvo

Tabela &t. 2
i Stevilo Resnost Pogostnost
Leto it:s‘;r-gg zai?s‘;gr? ih i.zgu‘li)l?iemh nesred gesreé
1972 146 815 2799 19,2 17,9
1973 122 886 2433 19,9 14,6
1974 122 821 2390 19,6 13,3
1975 115 942 2043 17,8 12,2
1976 107 964 2062 19,3 11,1
1977 98 1004 1460 148 9,8
1978 96 1038 1250 13,0 93
1979 94 974 1101 11,7 9,7
1980 73 961 997 13,6 7.6
1981 87 959 1412 16,2 9,1

V 10 letih se je pripetilo 1061 nesre& pri delu ali 106 nesre na leto. Popretna

resnost (5tevilo izgubljenih dni za eno
je 16,9 %.

nesreto) je 11,4 dni. Popretna pogostnost

VARSTVO PRI DELU V LETU 1981 ZA PANOGO GOZDARSTVA
Analiza nesreé¢ pri delu za leto 1981 je prikazana v naslednji tabeli:

Tabela 5t. 1
o Stevilo -5
TOZD, TOK &tevilo  Stevilo nesre¢ § izgub- 8 Phoatnost
zaposl. 1. delu na potl g ljgﬁlih g
Gozdarstvo Crna 152 22 1 23 454 194 15,1
Gozdarstvo Radlje 158 18 1 19 238 12,5 12,0
Gozdarstvo Sl. Gradec 44 4 — 4 75 18,7 9,1
Gozdarstvo Mislinja 54 5 L 5 268 53,6 9,3
TOK Ravne 36 2 e 2 27 13,5 5.5
TOK Dravograd 19 1 —_ 1 22 22,0 5,3
TOK Radlje 38 3 - 3 17 5,7 7.9
TOK Sl Gradec 40 — — — — —_ —
TOZD gradnje 85 8 — 8 91 11,4 9.4
TOZD transport
in servisi 149 16 1 17 174 10,3 114
TOZD CLS Otiski vrh 43 2 1 3 30 10,0 6,9
TOZD turizem 26 — — — — — —
/: DSSP 155 —— 2 2 16 8,0 1,7
Skupaj 959 81 87 1412 16,2 9,1

14 m vimarNTIE

3. Na 3. seji komisije za rekreacijo in
poditniske domove smo se odlotili, da
prestavimo prikolice iz Novi grada na
otok Krk v mesto Punat, Za otok Krk
smo se odlodili na podlagi ankete med
delavci.

4, Predsednik KPO pa nas je seznanil
z moZnostjo najema petih do desetih
garsonier v Plavi Laguni v Poretu,
seveda, ¢e bo cena za nas primerna.
Prav tako nas je informiral, da bodo
zateli v Daili graditi nov kompleks
garsonier ter, da bi lahko najeli kredit
za gradnjo. Naknadno pa smo bili in-
formirani, da je v Porefu cena previso-
ka, za Dailo pa nimamo pogojev.

5. Na 4. seji smo ugotovili, da se za-
radi slabSanja standarda vedno vet de-
lavcev prijavlja v prikolice, zaradi tega
smo imeli velike teZave pri razporejanju
delavcev, ki so Zeleli letovati v prikoli-
cah. Vet kot polovica delavcev je izpad-
lo iz razporeda, saj smo upostevali sa-
mo Stiri- in pettlanske druzine. Zadali
smo si nalogo, da bomo nabavili vsaj
pet novih prikolic in jih v naslednji se-
zoni Ze postavili v kamp. Vsem osnov-
nim organizacijam sindikata TOZD in
DSSP smo poslali dopis o nakupu pri-
kolic, prospekte ter cene prikolie, toda
odziv je bil zelo slab, Od 24 TOZD smo
dobili odgovore v Zeljenem roku le od
11 TOZD, pa Se ti niso bili vsi pozitivni,
zaradi tega smo na peti seji ponovno
razpravljali ¢ nakupu prikolic in spre-
jeli naslednje sklepe:

— vsi TOZD morajo obravnavati do-
pis o nakupu prikolic ter v najkrajsem
Casu odgovoriti,

— ¢lani wvztrajajo, da se sredstva
'if.druiijo in se nabavijo skupne priko-
ice,

— sredstva za prikolice bi zbrali z
10°/o zdruZevanjem od regresa,

— vsi TOZD in DSSP morajo skle-
pati na zborih delavcev o 100/ zdruZitvi
sredstev od regresa, izplatanega v letu
1981, ki je predviden za rekreacijo,

— nabavijo naj se Stiri prikolice, in
sicer dve veliki in dve mali,

— interna banka naj skufa poiskati
dodatna sredstva za nabavo prikolic,

— Rogina Ivo uredi vse poirebno v
zvezi z nabavo prikolic,

— delegati vztrajajo, da se prikolice
nabavijo iz skupnih sredstev ter da bo
delavce razporejala v prikolice referent-
ka za druZbeni standard po pravilniku,
ki bo naslednjo sezono sprejet,

— iz zdruZenih sredstev za poéitni-
ike domove bi nabavili pet hladilnikov
in en Sofor.

Od vseh naStetih sklepov so bili reali-
zirani le trije, in sicer prvi sklep delno,
osmi in deveti sklep pa v celoti.

6. Na Sesti seji pa smo ugotovili, da
lahko tudi sami prispevamo del sred-
stev z enodnevnim prostovoljnim delom
vseh zaposlenih v LESNI. Vsem 0QOS
TOZD in DSSP smo ponovno poslali do-
pis ter jih prosili naj odgovorijo ali so
pripravljeni delati ali ne. Tov. Savteva
se je obvezala, da bo na gozdarskem in
lesarskem kolegiju sproZila akcijo o na-
bavi prikolic oziroma kontejnerjev.
Prav tako smo na Sesti seji obravnavali
pripombe o uporabi poéitniskih kapaci-
tet ter jih s pomoéjo pravilnika uskla-
dili in predlagali centralnemu delavske-
mu svetu pravilnik v potrditev.

Na sedmi seji komisije smo prisli do
zakljucka, da so na dopis o enodnevnem



prostovoljnem delu odgovorili le trije
TOZD in DSSP, zaradi tega smo spre-
jeli sklep, da omenjeni dopis obravna-
va centralni delavski svet ter odloéi ali
bomo delali ali ne, prav tako smo spre-
jeli sklep, da naj pravna sluzba takoj
sestavi in sprejme samoupravni spora-
zum o 10% zdruzevanju sredstev od re-
gresa.

7. Na osmi seji pa je bil prisoten tudi
predsednik KPO ter se zavezal, da bo
naredil vse, kar je v njegovih moéeh,
da bomo nabavili nekaj kontejnerjev in
jih postavili v Lanterno pri Poredu Ze
v tej sezoni.

Med vsem tem pogajanjem ali bomo
povedali kapacitete ali ne pa smo Je do-
bili obvestilo, da preneha s poslovanjem
potitniska skupnost ZZB NOV Pohorje v

Valovinah pri Puli zaradi poteka pogod-
be in pogojev, ki so za nas nesprejem-
ljivi. Prav tako so nas obvestili iz Selc,
da bodo v letu 1983 razred¢ili hiSice, ki
so postavljene tako, da oteZkofajo hiter
umik stanovalecem v primeru poZara in
tiste, ki so dotrajane. Iz tega sledi, da
bodo po vsej verjetnosti v naslednjem
letu podrli tudi tri naSe hiSice.

Tako bi ob koncu ugotovila, da so se
kljub velikim prizadevanjem, kapacite-
te za sezono 1982 zmanjSale za Sest hisic
v Puli in ne povelale za pet prikolic,
kot je bilo predvideno in bo zaradi pre-
nehanja poslovanja potitniske skupnosti
v Puli letos letovalo 44 druZin manj kot
v lanski sezoni.

Sprasujem se, kdo je odgovoren za

takino stanje. Po vsej verjetnosti smo
krivi mi vsi, ker se med letom obna-
Samo preve® pasivnho do problematike
letovanja.

Veliki problemi pa pri¢nejo nastajati
takrat, ko se pri¢nemo pripravljati za
dopust. Vsi bi Zeleli letovati po &m
nizji ceni ter &m lepSe preziveti do-
pust, kar pa je ob nastali situaciji ne-
mogode. :

Zelela bi, da tudi ostali delavci, za-
posleni v DO LESNA, in ne samo ¢lani
komisije in mi, ki delamo na tem, malo
razmislite o problematiki, ki sem jo na-
vedla ter vsaj z enodnevnim prostovolj~
nim delom prispevate za svoj lep$i do-
pust v naslednjih letih.

Danica Petek

— hotel Bernardin v PortoroZu
a) celotna oskrba

— kamp naselje Selce

Razpis za letovange
Clani kolektiva LESNE imajo v letodnjem letu moz-
nost letovati v naslednjih krajih ob Jadranski obali:
— poéitnifki dom v Filip Jakovu
b) soba pri zasebniku, hrana v hotelu Bernardin

— kamp prikolice v Punatu na otoku Krku
in v gorskem turisti¢tnem centru na Kopah.

Delavei LESNE, ki niso abonirani v potitni¥kem

domu:
polovitna cela
porcija porcija
— zajtrk 25,00 30,00
— kosilo 60,00 80,00
— veterja 45,00 60,00
skupaj 130,00 170,00

Pravico do letovanja po ceni, ki je dolofena za &lane

Izmene bodo 10-dnevne, in sicer v fasu:

od 10. 6. do 2. 6.
od 20. 6. do 30. 6.
od 30. 6. do 10. 7.
od 10. 7. do 20. 7.
od 20. 7. do 30. 7.
od 30. 7. do 9. 8.
od 9. 8. do 19. 8.
od 19. 8. do 29. 8.
od 29. 8. do 8. 9.
od 8. 9. do 18. 9.
Cene

Delavei DO LESNE smo se odlodili za regresirane

cene, in sicer:

PortoroZ
Jill}:lé}v e pep. SRl
zasebn, nardin

¢lani kolektiva 350 270 360 220
otroci od 2—10 let 170 170 170 130
zaposlen zakonec 400 360 420 300
otroci tujih

od 2—T7 let 250 250 300 250
tuji nad 7 let 510 510 540 330

Cena uporabe prikolice na dan zna%a 300 din za
¢lane kolektiva in kooperante, ne glede na 3Stevilo ¢la-
nov in dni, za tuje druzine pa 370 din. Koristniki kamp
prikolic plaéajo Se 50,00 din kot popreéno ceno za upo-
rabo plina,

Hrana v Filip Jakovu za goste brez napotnice:

polovi¢na cela
porcija porcija

— zajtrk 25,00 35,00
— kosilo 80,00 130,00
— veéerja 55,00 85,00
skupaj 160,00 250,00

kolektiva, imajo tudi nezaposleni zakonci ¢lanov ko-
lektiva, njihovi nepreskrbljeni otroci nad 10 let, upo-
kojenci in njihovi nezaposleni zakonci, zakonci pone-
srefenih pri delu in njihovi nepreskrbljeni otroci ter
kmetje kooperanti.

Po tej ceni lahko upraviéenci letujejo najveé 10 dni,
najmanj pa 5 dni (koridéena vsaj 5 dni skupaj).

V ¢&asu letovanja od 10. 6. do 20. 6. 1982 in od 8. 9.
dalje se priznava 30% popust, od 20. 6. do 30. 6. in od
29. 8. do 8. 9. pa 20° popust.

Popust velja za poéitniski dom v Filip Jakovu, za
Portoroz, sobe pri zasebniku, hrano v hotelu Bernar-
din in kamp prikolicah. Popust ne velja za izlete.

Glavna sezona traja od 30. 6, do 29. 8. 1982,

Turisti¢na taksa je vratunana v penzionih za Selce
ter kamp prikolice, ostali koristniki plaajo turistitno
takso posebej.

Prednost pri letovanju v glavni sezani imajo ko-
ristniki:

a) ki &e niso oziroma so ¢immanjkrat letovali v po-
Citniskih kapacitetah LESNE,

b) ki imajo ¢im daljso delovno dobo pri LESNI,

4 ¢) ki imajo vetje Stevilo nepreskrbljenih druZinskih
anov,

&) ki imajo vetje Stevilo Soloobveznih otrok,

d) ki imajo zaposlenega zakonca v LESNI,

e) ki imajo lastnost matere (ofeta) samohranilke
(samohranitelja),

f) ki koristijo kolektivni dopust.

Letovanje lahko odjavite najkasneje do 1. 6. v le-
kotem letu. Odjava letovanja po 1. 8. je opravitena le
v primeru bolezni, hujsih poskodb, smrti in sluzbenih
zadev, za kar bo potrebno predloZiti potrdilo.

V primeru kasnejSega nastopa letovanja ali pred-
¢asnega odhoda domov se zarafuna polna cena.

Napotnica ni prenosljiva! Ce bi koristnik izroéil
napotnico osebi, ki nima pravico do ugodnosti, je s tem
storil hujso krsitev delovne obveznosti.

Pri prejemu napotnice za letovanje je potrebno ob-
vezno poravnati ves znesek.

Vse pravilno izpolnjene prijavnice naj poéljejo taj-
nice TOZD, TOK in sektorjev referentu za druZbeni
standard do 15. 4. 1982.

Referent za druZbeni standard
Danica Petek
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TEKMOVANJA IN

V preteklem letu je v Lesni ponovno
oZivela Sportna rekreacija. Izvedena so
bila razna tekmovanja, sicer z manjsimi
spodrsljaji, pa vendarle uspesno. To s0
ugotovitve Sportnih referentov na zad-
nji seji, kjer smo sestavili plan tekem
za letodnje leto. Poleg standardnih bo-
mo letos izvedli 3¢ dve, to je tek na
smuceh in tekmovanje v krosu. Pove-
dati Stevilo tekmovanj ni teiko, teZje
pa je bilo z zadolzitvami za posamezno
izvedbo le-teh, ko pa se nas je od 24
Sportnih referentov zbralo manj, kot
pa je tekmovalnih panog. Ta neodgo-
vornost posameznikov, ki so v svojih
sredinah sicer sprejeli funkcije rekrea-
torjev, je kar nerazumljiva, saj s svo-
jim neresnim delom zavirajo to zvrst
kulture v zdruZeni organizaciji. Orga-
ni, ki imenujejo posamezne referente,
morajo izbiri le-teh v bodote posvetiti
vel pozornosti, saj od nezainteresirane-
ga Clana ne more biti haska., Kot pri-
mer naj navedem dejstvo, da je neka
TOZD imenovala svojega sodelavca v
uredniski odbor VIHARNIKA, vendar
pa ga ostali ¢élani tega odbora v vsej
mandatni dobl niso utegnili spoznati,
ker se nobene seje ni udelezil, pa &e-
prav se vriijo le-te pred wvsako izdajo
glasnika.

Pa ostanimo pri Sportu. Ze uvodoma
sem dejal, da smo planirane naloge za
lansko leto izvrsili. Zataknilo se je le
pri Sahu in kegljanju. Obakrat zato,
ker poverjenika za tekmo svojih nalog
nista dosledno izpolnila. Zaradi tega
spodrsljaja pri 8ahu se nismo udeleZili
delavske £ahovske »olimpiade« v Puli,
zaradi neobjavljenih oziroma nezbranih
rezultatov pri kegljanju, pa nismo po-
delili pokala za ekipno zmago najbolj-
& TOZD v LESNI. Delno sem kriv tudi
sam kot zadasni predsednik te Sporine
komisije, ker pa nisem $Sportnik, nimam
dovolj izkufenj na tem podroéju. Skli-
cati sejo Eportnih referentov in podpi-
sovati rafune za posamezne fekme pa
je vsekakor premalo, kaj vet pa sko-
raj nisem storil. Morda je bila napaka
tudi v tem, da sem prevet zaupal po-
sameznikom, ki svojih nalog niso tako
opravili, kot je kazala njih izkuZenost
ali zatetna zagnanost. Upajmo, da bo
letos vse v redu, vsaj po prvih tekmah
sode® bo tako, saj so bile organizirane
v sploino zadovoljstvo vseh sodelujo-
¢ih, Sredstva za tekmovalno rekreacijo
s0 zbrana najvet po zaslugi sodelavcev
na planskem in finanénem sektorju, za
kar zasluZijo vso priznanje, #koda le, da
niso tako uspesni tudi pri drugi vrsti
rekreacije, to pa pri poéitniSki.

Kot povsod, so tudi tu tezave s
skleptnostjo ¢lanov komisije, saj se je
do wvsakega predloga ali sklepa teZko
dokopati. Ze lani smo sestavili osnutek
pravilnika o letovanju, ki je gfel v
obravnavo po obiajni pravni poti na
vse TOZD in je sedaj predloZen v po-
frditev centralnemu DS LESNE, pa bi
bil na zadnji seji nafe komisije skoraj
ovrzen iz razlogov, ki so sicer tehini,
vendar pa malce pozni, ker niso bili
podani takrat, ko je bil za to ¢as. Temu
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bi se lahko ognili, &e bi posamezni tla-
ni komisije z njo bolje sodelovali, tako
pa je njihov odnos na ravni odnosov
LESNE do rekreacije in poéitniskih do-
mov skrajno neresen.

Lansko leto, $¢ v polnem razmahu
potitniSke sezone, smo priteli z akcijo
zbiranja sredstev za nakup bivalnih
prikolic zato, ker smo ugotovili veliko
zanimanje za letovanje predvsem V
prikolicah. Pohiteli smo zato, ker so
dobavni roki za nakup prikolic dolgi,
7eleli pa smo Ze letos ustre¢i &im ved-
jemu &tevilu dopustnikov. Na lansko-
letno pobudo ni bilo odziva, saj je od
24 TOZD nozitivno ali pa sploh odgo-
vorilo le 11, pa %e od teh nekaj s pri-
drzki, kot so: »Ce dajo vsi, damo tudi
mix, kar pa v LESNI pomeni: »Ne da-
mo«, ker vse TOZD taksnih sredstev ni-
koli nimajo.

Zadnje leto se niso zbirala sredstva
od regresa v namen pofitniske rekrea-
cije in ostali smo tako reko¢ brez de-
narja, zadnja dva stara milijona pa bo-
mo morali nakaziti kampu v Selce
(kjer imamo poéitniske hiSice) za iz-
boljdanje poZarne varnosti, grozi pa
nam tudi odstranitev katere od hiSic
zaradi prenatrpanosti in da bo vrag Se
bolj &rn, kot je, smo za nametek iz-
gubili %e potitniSke zmogljivosti v Puli,
ker ne moremo zadovoljiti zahiev no-
vega gospodarja v tamkajSnjem kam-
pu. Tako komisiji ni ostalo drugega,
kot da uporabi tisti dobro preizkusen,
pa ne preve¢ popularen natin samopo-
moéi. Na pobudo &lana naje komisije
smo se odlodili predlagati vsem zapo-
slenim v LESNI, da prispevamo eno-
dnevni zaslufek v namen potitniske
rekreacije. Delo bi organizirali na pro-
sto soboto in s tem bi lahko prispevali
svoj deleZ tudi delavei tistih TOZD, ki
sicer zaradi svojega gospodarskega po-
lozaja tega me zmorejo. S tako zbranim
denarjem bi lahko takoj kupili vsaj 3
prikolice in s tem za letos nadomestili
izpad iz kampa ZB v Puli.

V zvezi nabave bivalnih kontejnerjev
tetejo tudi druge akcije, vendar za se-
daj ge brez posebnih izgledov. Kot lan-
ska, je tudi letoinja akcija naletela na
gluha uSesa pri velini TOZD, saj smo
prejeli le pet odgovorov. Najbolj kra-
tek je bil odgovor TOZD Zage iz Misli-
nje, ki pravi, da se s predlogom komi-
sije ne strinjajo, ravno tam pa v lan-
skem letu ni bilo §koda ¢asa, ne ostrih
besed na radun razporeditve letovanj.
Njihov sodelavec namre¢ ni bil razpo-
rejen v Zeljeni kraj in ne v Zeljenem
roku, ker za to to leto ni imel pogojev.
Na seje komisije vabimo tudi druge
sodelavce, ki lahko odloéno vplivajo na
izboljanje razmer v mna8i rekreaciji,
toda odziv je skromen, saj se véasih od
5 vabljenih, pojavi le eden. Zadnje se-
je se je udelezil predsednik EKPO
LESNE ter nas s svojo prisotnostjo in
danimi zagotovili vsaj malo ohrabril.

Nerazumljivo je obnaSanje samo-
upravnih organov na posameznih TOZD

LESNE do tega skupnega problema,
saj na predloge komisije niti ne odgo-
vorijo. Kot da je ta komisija sama sebi
namen, pa vendarle delujemo kot ena-
kopraven ud za povezovanje poéitniSke
dejavnosti med TOZD LESNE ter vseh
zaposlenih, mar ne? Vsaj odgovor si
zasluzimo, tako pa niti ne zvemo, ali
je nasa pobuda sploh prifla do tistih,
ki naj bi o teh zadevah resni¢no odlo-
¢ali, po zunanjih reakcijah med delaveci
sodeé, je to vpradanje upraviceno.

Tudi ¢lani komisije se vedno ne stri-
njajo z naéinom iskanja sredstev za iz-
boljSanje razmer, toda fe so vse moi-
nosti izérpane, pa¢ iséemo druge vire
pomodéi. Kako lahko bi bilo predsedni-
ku na taksni komisiji seznaniti vse pri-
scine o izidih nekega predloga, pa ce-
prav bi bil ta negativen, ker bi wvsaj
vedeli, da so o tem seznanjeni vsi in
je odloéitev zato enotna. Tako bi komi-
sija vsaj vedela, da nekaj dela, pa Ce-
prav je to delo jalovo, tako pa Se tega
ne vemo, Gotovo je le nekaj, in to je,
da bo ob letoinjih razporeditvah zopet
dovolj hude krvi, nepotrebnih telefon-
skih razprav, pa pametnih predlogov in
ne vem c¢esa Se. Vsemu temu smo se
hoteli izogniti, zato smo zastavili akcijo
o povetanju zmogljivosti Ze lani, sredi
sezone, ko je bilo mogote za 100 starih
milijonov kupiti ve¢ kot 5 prikolic, do-
hili smo pa od pri¢akovanih 24 le 11 od-
govorov,

Tu je nanizanih nekaj problemov, s
katerimi se ubada komisija za pocitni-
ike domove in rekreacijo. Morda pa je
¢as, da vsi zaposleni v LESNI razmisli-
mo, ali ne gre iskati vzrokov za tako
stanje tudi pri nas samih, saj smo do
teh problemov dovzetni le tedaj, ko
smatramo, da se nam godi krivica, na-
mesto, da bi o tem razmisljali tudi te-
daj in tam, kjer lahko kaj odlotilnega
storimo v ta namen!

Marjan Cuje$

Pripravljeni za odvoz



ODNOS DELOVNEGA OKOLJA DO
ALKOHOLIKOVY IN ALKOHOLIZMA

Sistem dosedanjih ukrepov za zmanjSevanje problematike al-
koholizma v TOZD je v vefini primerov v preveliki odvisnosti
od nekaterih posameznikov oziroma od socialne sluzbe, kadrov-
ske sluzbe ali pa od sploSnega sektorja, bolje refeno, od ljudi,
ki so v bistvu sinonim za te sluzbe. OpaZa pa se tudi, da je ten-
denca veline temeljnih organizacij zdruZenega dela, da bi odgo-
vornost za problematiko alkoholizma zreducirali na posamezne
strokovne delavce, ne da bi sam TOZD aktivno sodeloval pri
zmanjSevanju problematike alkoholizma. Taka tendenca je toliko
bolj oitna v vseh tistih TOZD, kjer se akumulira vedina znakov
oziroma dejstev, ki kaZejo na veéji obseg problematike, ki ima
svoj vzrok v alkoholizmu,

Problematika alkoholizma bi se morala zafeti obravnavati
tudi na samoupravnih organih, kjer bi se moralo dosedi, da zal-
nemo obravnavati problematiko alkoholizma v celoti in, da bi se
tako zaleli v to vkljudevati vsi delavci, da bi TOZD in DSSP
spoznali svojo vlogo v preventivnem smislu in v procesu zdrav-
ljenja alkoholika.

Zaradi splo$ne strpnosti do alkoholizma, kot pojava, so re-
akcije nanj zelo blage in velikokrat ne preseejo nivoja obreko-
vanja ter norfevanja na rafun posameznih delavcev, pri katetih
se ta problematika pojavlja. Zaetnih alkoholikov okrog sebe
sploh ne opazimo, niti jih ne smatramo za bolnike. Ko pa se
alkoholik zaradi svoje razvade zaplete v konflikte z okoljem ter
za¢ne psihi¢no, telesno in socialno ofitno propadati, ga ocenju-
jemo z moralnimi kriteriji in zahtevami po regresivnih ukrepih.
Vse do teh konfliktov pa se alkoholizem sodelavca prekriva ta-
ko, da mu namesto neopravienih izostankov njegovi predpo-
stavljeni piSejo dopust, prav tako ni nobene prijave zoper nedi-
sciplino in malomaren odnos do dela, dopuséa se, da ne popol-
noma trezen delavec ostane na delu, zgodi pa se tudi, da zdrav-
nik delaveu, ki je bil nekaj dni pijan in ni prifel na delo, pife
bolniski dopust za nazaj, ker mu ta navaja, da je imel tempera-
turo, prehlad ipd. Na koncu postane tak delavec problem »soci-
alne sluzbe« in ne TOZD, v katerem je zaposlen. TOZD obiéaj-
no le v nekaterih primerih zahtevajo zdravljenje alkoholika. Naj-
veckrat pa so le za premestitev delavca, invalidsko upokojitev in
ponekod celo za prenchanje delovnega razmerja.

Jasno nam mora biti, da se alkoholik sam ne gre zdraviti,
ampak ga v zdravljenje usmeri njegovo okolje. Usmeri ga tem
prej, &im bolj zdravo je, to pomeni, kakien odnos ima okolje do
pitja, opijanja, reda ipd. Clovekovo okolje je tisto, ki prvo od-
krije pojave zasvojenosti. Zato je tudi njegova dolZnost, da na
te negativne pojave reagira. Dokler delavec — alkoholik ne bo
doZivel nobenega pritiska od odgovornih delavcey, tudi sam ne
bo uvidel, da mora zoper zasvojenost kaj ukreniti. Zato akcije
boja proti alkoholizmu ne smejo temeljiti na nafelnih izhodis¢ih,
ampak morajo segati do delavea, ki prekomerno pije in tistega,
ki bi se moral v razrefevanje tega problema aktivno vkljuditi.
Gre za zniZanje tolerance do alkoholizma in za zvefanje osvesce-
nosti delovnih ljudi in ob¢anov glede problematike alkoholizma
in za postopno ustvarjanje teh kriterijev, ki naj kaZejo, da na-
stopa v njihovem Zivljenjskem okolju alkoholizem kot objektiv-
no dejstvo in da je stvar oziroma problem vsakega posameznika
in da je vsakdo dolfan sodelovati pri ustvarjanju ustreznega
vzdusja, ki bi omogoéilo izpeljavo konkretnih akcij boja proti
alkoholizmu.

Zdravljenje alkoholikov

Akoholik je ¢lovek, ki mu je pitje alkohola osnovna motiva-
cija in najva’nejia %ivljenjska potreba. Zaradi pitja tak &ovek
zanemari delo, druZino in ostale obveznosti. Znanstvene ugoto-

vitve o alkoholizmu kot bolezni so v zadnjem &asu vplivale tudi
na zdravljenje alkoholikov. Se pred nedavnim so alkoholike na-
meséali v psihiatri¢ne bolnice z namenom, da ne pijejo in ne
motijo okolice. Danes se alkoholik zdravi v razli¢nih ustanovah,
kar je odvisno od stopnje zasvojenosti,

Dolgotrajen razvoj alkoholizma povzroéa hude in te¥ko od-
stranljive deformacije v &lovekovi osebnosti. Te spremembe je
mozno zdraviti le v skupinskem zdravljenju na osnovi psiho- in
socio-terapije. V zdravljenje se vkljuéujejo vsa podrodja bolniko-
vega Zivljenja: v prvi vrsti druZina in delovna organizacija, ki jih
je treba za sodelovanje motivirati.

Zdravljenje obsega tri osnovne obravnave:

1. uvodne razgovore, v katerih se ugotovi ali je alkoholik
dovzeten za zdravljenje,

2. kompleksno, socialno psihiatri¢no obravnavo v terapevtski
skupini v bolnici oziroma ambulantno v psihohigienski posveto-
valnici,

3. vetkratno (trajno) zdravljenje v klubu zdravljenih alkoho-
likov.

Terapija mora dosedi spoznanje odvisnosti in posledic alko-
holizma, spoznanje realnih mo#nosti za vrnitev v zdravo Zivlje-
nje in odpravljanje posledic alkoholizma ter usposobitev zdrav-
ljencev in svojcev za skupinsko dinamiko v klubu zdravljenih
alkoholikov.

Vloga socialnega delavea in TOZD pri zdravljenju alkoholikov

Socialni delavec se v proces zdravljenja alkoholika vkljudi
takrat, ko je TOZD oz. DSSP zaznala delavéevo zasvojenost ter
je nanj prve pritiske Ze izvedla. Udelezba socialnega delavea je
strokovna pomo¢ TOZD pri reSevanju takih problemov, nikakor
pa ne smemo dopuséati zmotnih misljenj, da so alkoholiki pro-
blem socialne sluzbe. Naloga socialnih delaveev je razgovor, izde-
lava socialne anamneze in napotitev k obratnemu zdravniku. O
nacinu zdravljenja odlo¢a zdravnik oz. psihiater po prvem pregle-
du — ambulantno ali hospitalno. Prav tako je nafa naloga vzpo-
staviti kontakt z bolnico in odgovornim delavcem v TOZD, ki
bo moral v ¢asu zdravljenja prisostvovati predstavitvi alkoholika.
Osnovni cilj povezave terapevtov z odgovornimi delavei TOZD
je dobiti &m popolnejo in realno sliko o zasvojenosti bolnika in|
o njegovem vedeniju, saj je le v tem primeru mo¥no radunati na
uspeh. Iz tega je razvidno, da ima TOZD zelo odgovorno vlogo,
tako v procesu zdravljenja, kakor pri kasnejsi vrnitvi v delovno
okolje. Ob koncu bi Zelela $e enkrat povzeti samo izvedbo sode-
lovanja TOZD, DSSP, ko je alkoholik Ze vkljufen v proces zdrav-
ljenja:

1. prisotnost odgovornega delavca TOZD pri predstavitvi in
ob koncu zdravljenja pri ¢itanju rehabilitacijskega plana je nujna,

(Ce nastopijo problemi, je mo#no, da bolnica zahteva sodelo-
vanje TOZD in socialne sluzbe DO veckrat.)

2. sluzbeno odsotnost in potni nalog za udelezbo predstav-
nika TOZD pri razgovorih na Pohorskem dvoru zagotovi TOZD,
DSSP in nosi tudi vse nastale strodke,

S tem opisanim procesom zdravljenja alkoholikov in ustrez-
nimi preventivnimi ukrepi je le delno nakazana odgovorna vloga
TOZD in DSSP pri problematiki alkoholizma in nadin kako bi
lahko z doslednim izvajanjem vseh ukrepov, ki jih imajo na raz-
polago, udinkovito in v kratkem &asu redili katerega izmed sode-
laveey.

Samo socialni ukrepi kot n. pr. denarna pomo¢ druZini, iska-
nje primerne zaposlitve, ko je alkohol Ze povzrodil invalidnost,
iskanje stanovanja, preprefitev razveze in preprefitev odpusta
iz sluzbe, ne bodo redili alkoholika, Danes pozna medicina samo
en udinkovit ukrep — to je zdravljenje in stroga abstinenca.

MARIJANA GORENSEK
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Razmisljanja o VIHARNIKU

Po nakljuéju sem izvedel, da je izvoljen nov samo-
upravni odbor, ki bo poslej bedel tudi nad nadim gla-
silom VIHARNIK in krojil njegovo podobo in vsebino.
Poslej naj bi bilo v VIHARNIKU $e veé poroéil in in-
formacij in le malo prostora bi ostalo kulturi oziroma
kraj§im zgodbicam, pesmicam in drugim leposlovnim
sestavkom, ki jih ljudje radi berejo, saj je $e marsikje
v planinskih krajih poleg Kmedkega glasa »Viharnik«
edini ¢asopis, nekateri pa celo izjavljajo, da je Vihar-
nik njihov edini gost, ki jih obii¢e enkrat na mesec.

Svoj ¢as so se v uredniftvu trudili, da bi pridobili
$irdi krog sodelavcev, ne vem, koliko jim je to uspelo,
vem pa, da je nekaj sodelavcev ostalo vseskozi zvestih
svojemu priljubljenemu glasilu. Vanj skulajo zlivati v
pisani besedi na preprost naéin, kolikor jim paé znanje
dopudéa, vsa svoja dustva, dofivetja, kakor tudi del
lyudskega izrodila v takdni ali drugaéni obliki.

Mogode sem premalo informiran, ¢e trdim, da ima-
mo Korodci poleg FuZinarja edino le §e Viharnik. Ka-
kor ima FuZinar odmerjen dokajden del svojega gla-
sile za kulturo in drugo raznovrsino vsebino iz kmecke-
gn Zivljenja, zakaj bi je ne smel imeti tudi Viharnik.
Morda bo na to kdo rekel, da je vse to draga reé, da
paé *vimo v &asu stabilizacije. To je res. Ce hofemo
lkaj prihraniti, moramo §tediti vsepovsod in ne samo
pri Viharniku.

Cesto mi delavei pravijo, kako rinejo 'z razliénimi
vozili v zimskih razmerah po nespluZenih ali slabo
spluZenih pa tudi po zaledenelih cestah po ure in ure,
samo da pridejo na cilj, ne da bi dosti kaj opravili,
vozila pa Zrejo drago gorivo, ki ga mavsezadnje tudi
snoéno primanjkuje pri nas kakor tudi drugod po svetu.

In k vsemu temu lahko Se priftejemo zmanjfano
storilnost, izpostavljenost nevarnosti, poledicam in pre-
hiadom in s tem 2e po drugi strani obremenjujemo
bolnifke blagajne in povzrofamo predéasne upokojitve.
Se vedno trmasto vztrajamo in kljubujemo vsem vre-
menskim neprilikam. Hoéemo slediti vzgledu drugih
deZel, ki imajo v teh pogledih mnogo bolje urejeno. Se
vedno nofemo verjeti, da je zdravje najvazneje, ée ga
enkrat izgubid, ga nikdar nazaj ve¢ ne dobis. Menim,
da bi bila prenekatera ura bolj obrestovana, ¢e bi se
gozdni delavec grel v topli sobi, kador da se izpostav-
lin neprimernim vremenskim prilikam brez vedéje po-
trebe in je s tem manj udinkovit. Stedili bi lahko
tudi pri raznih komisijah, ki se iz mesta podajo daleé
kam na podeZelje, in to vsak &lan komisije s svojim
avtomobilom in 3e bi lahko nalteval.

Konéno menim, da nase glasilo podpremo tudi z di-
narji iz kmelkega gozda, saj so med odkupnimi cenami,
ki jih dobi kmet, in prodajnimi, oblutne razlike, pa
éeprav je ta les samo razZagan.

Tako bom konéal s svojim razmisljanjem. Upam, da
je Zelja slehernega bralca, da na$ Viharnik ostane vsaj
tak, kakrinega smo doslej vajeni, saj je iz slabotnega
dojentka zrasel v postavnega fanta, dobil si je Ze lju-
bico, zadruZno prilogo, ki se za sedaj $e bolj skromno
predstavlja. Mori Ludvik

Uredniski odbor pred domadijo Ludvika Morija —
Mlake, Muta
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Gospodar Franc in Sofer Vavkan Ivan po kontanem nakla-
danju — foto: Franc Pusnik

PRI BURJAKU
vV TOPLI

so imeli tako smreko, da se je v vidino skoraj kosala z ljub-
ljanskim neboti¢nikom. Devetinstirideset metrov smo ji namerili
viSine in devetnajst kubikov prostornine, ko jo je lani 16. maja
podrl veter. Ce sekamo pri nafem gozdnem gospodarstvu v red-
ni sedji take s popreéno kubaturo pol kubika, bi morali posekati
za enako lesno maso kar $tirideset smrek. Stara je bila nekaj &ez
tristo let. Njeno rojstvo sega v &as, ko so pri nas zemljidki go-
spodje e terjali od svojih podloZnikov tlako. PodloZnika s celo
kmetijo je vezala dolinost vsakodnevne tlake, razen sobote in
nedelje, od sedme ure zjutraj, do sonénega zahoda. Od leta 1650
do 1700 je bilo pri nas znanih 282 &arovniskih procesov. Nepre-
stano so vznikali kmecki upori zoper zemljidko in cerkveno go-
sposko. V hribovskih krajih so e vedno uporabljali poZiganje
za kréenje gozda in pripravljanje stalnih njiv. Gnojili so le z
lesnim pepelom. Med kmeti in fuZinarji je prihajalo do sporov za-
radi strahu, da bo z nadaljnjim kréenjem gozda zmanjkalo gori-
va, Za eno tono surovega Zeleza so potrebovali 85 do 100 kubi-
kov lesa. Izdan je bil gozdni red o izkorii¢anju gozdov. Glavne
fuZine so bile na Stajerskem v Mislinji, na Koroskem pa v Ka-
nalski dolini, v RoZu, ob Beli in v okolici Crne. Kmetje so pri-
eli gojiti koruzo, ker po urbariju od nje ni bilo dajatev. Baron
Janez Vajkard Valvasor je pisal, tiskal in izdajal za slovensko



kulturo pomembna dela, med drugim Slavo vojvodine Kranj-
ske. Okrog tistih desetletij je nastala tudi Burjakova domatija.

In kako je pri Burjakovih danes? Triinsedemdeset hektarjev
meri njihovo posestvo danes, od nckdanjih 264 ha. Redili so po
trideset glav Zivine, trideset ovac in za mleko tudi trideset koz.
Ker so vneto pomagali prvim partizanom na Koroskem, jih je
okupator kmalu izselil v taboris¢e. Zilav je njihov rod, kljub
trpljenju in pomanjkanju so se vrnili in danes gospodar Franc
pri svojih osemdesetih e vedno sam kosi s kosilnico, sam vozi
traktor in je tudi eden najstarej$ih traktoristov na Korodkem.
Pri delu in opravilih mu pridno pomagata njegov brat Simen in
njegova Zena. Pozimi, ko je ve¢ Casa, rada oba z bratom izdelu-
jeta lesene predmete. Gospodar Franc pravi, da je dosedaj nare-
dil 129 kolovratov in ni¢ koliko lesenih grabelj, vil, jarmov in
podobno. Od svojih $tirinajstih pa vse do izgona v internacijo,
je bil vnet lovec, ki je razen drugega uplenil tudi festdeset
srnjakov in trideset gamsov, zdaj pa Ze od leta 1945 ne odhaja
ved na lov.

Iz mogoénih hlodov njegove smreke so postavili pred rudar-
skim muzejem v Crni klopi. Turisti jih ob&udujejo, gospodar
Franc pa bi svojo smreko raje videl stati 3¢ vedno v gozdu,
vzravnano kot je Se pri osemdesetih on sam. Da bi jih Se zdrav
docakal veliko!

Andrej Sertel

Nikoli doslej niso nasi Soferji nakladali takinega {ovora —
foto: Franc Pusnik

-,%
Turisti ob podrti velikanki

Mati

V zvoniku Ze dvanajstié ura bije
in zvezde na nebu Ze Zare,

le v moji sobi e lué gori

in jaz zaspati $e ne morem.

Odkod ta iskra mojega Zivljenja,
otroikih let, mladosti moje?
Odkod so te brezskrbne dni,
veselja polne in radosti?

Je v tebi, mama, tale iskra,
ki meni v dar si dala jo?
Je v tebi, mama, tale ogenj,
ki greje vse Zivljenje me?

Besede tvoje so kot glasba,
ko vsak te dan poslufam.

O, da harfa tvojega Zivijenja
prizvoka pesmi ne izgubi.

Kot sonce si,

ki greje od zore me do mraka,
zveler si luna svetla,

ki bdi nad mano prav do svita.

Lepo je gledati te mama,
lepo je gledati Ze tvoj obraz,
¢udovite tvoje so odi,

ko kristali kredejo se v njih.

In, ko bom e jaz rodila,
postala mati bom kot ti,

a nikoli, nikoli ne bom pozabila,
da rodila si me ti.

Suzana Praper
Vuhred 54
62365 Vuhred

Mati, kaj bo
peinesla wsoda

Lepa si, kakor jutranja zarja,
polna pridakovanja
po lepfem Zivljenju.

Mati, gledal sem sonce

in ga primerjal s teboj,
ugotovil sem,

da imatae nekaj skupnega:
Zarela lica,

ki mi oddajajo toplino

in toplino v srcu.

Ob pogledu nate sem spoznal,
da tvoja usoda ni lahka.

Na ofeh sem ti prebral:
prebijad se skozi trpljenje,
da si ustvari§ lepde Zivljenje.

Rat Suzana
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Menjamo nasliove

V zadnjem éasu se veliko govori o po-
modi naSemu kmetijstvu. Ne samo kje na
cesti ali v gostilni, ampak prav zares: na
raznih druZbenopolitiénih forumih in v
sredstvih javnega obvedtanja. Ali gre res
zares, se spralujemo kmetje, ki smo do
teh stvari zelo nezaupljivi, za kar imamo
tudi vzrok. Kmet je v preteklosti ¥e vsa-
kokrat potegnil krajsi konec.

Prva leta po vojni o kak$ni pomo¢i ni
bilo govora. Kmetijstvo je bilo potisnjeno
na stranski tir, nihée ga ni jemal resno.
To ne navajam kot kleveto, ampak kot
dejstvo, ki ima tudi svoje zgodovinsko
opravitilo. Pozneje je bil za kmetijstvo le
nastavljen klobuk, & je kaj kanilo iz ob-
&inskega proraluna. Vse je bilo le stvar
sluéaja.

Prisel je &as, ko smo kmetje le pridli do
svojega sklada. Imenovali smo ga ,Sklad
za pospesevanje kmetijstva‘. To je bil na¥
velik uspeh, v katerega smo polagali ve-
like upe. Ostalo pa je vse ve ali manj pri
upanju. Dohodki sklada so namre¢ bazira-
li le na dobri volji zaposlenih ob¢anov, ki
jih je vezala dolofena promila od Cistega
dohodka, ki pa se da prikazati razli¢no,
morda celo zakriti, tako da ta obveznost
odpade.

Cez nekaj let smo spremenili naslov te
«dobrodelne ustanove'. Imenovali smo jo:
druzbeni dogovor o zdruZevanju sredstev
za pospeSevanje kmetijstva. Nov naslov,
novi upi, toda uspeh je bil ve¢ ali manj
isti, Nekateri so izpolnjevali to, kar so
podpisali, drugi — skoraj isti — so se
spet izmikali. Sklad, — ni ve¢ vaZno, kako
se je %e imenoval — je stal $e vedno na
finanéno trhlih nogah; bil je le skupek Ze-
lja, ki smo jih navrgli kmetje za razSirjeno
kmetijsko proizvodnjo!

In zdaj! Poslu$ajmo kaj vstaja zdaj na
obzorju!? ODLOK o zagotavljanju in us-
merjanju sredstev za intervencije v proiz-
vodnji hrane v obdobju 1982—1985! No-
vi upi. Upajmo, da se vsaj tu zgodovina
ne bo ponovila! Ce bo vse prav, se tudi
ne more. Posebni obéinski davek iz oseb-
nega dohodka delavcev po stopnji 0,5 %
se mora odvojiti pri bruto osebnem do-
hodku, kar pomeni, da je to uzakonjeno.
Ce se hofemo iti kmetijstvo zares, je to
tudi nujno!

Misli mi uhajajo nazaj v preteklost.
Kot dolgoletni obtinski odbornik in po-
znej§i delegat, sem doZivel marsikaj.

Odborniki, ki smo zastopali kmete, smo
si prizadevali za pomoé¢ kmetijstvu iz ob-
inskega proratuna. Vse nase prizadevanje
je bilo jalovo; neuspelo razpravo je za-
klju¢il predsednik obéine z besedami, ki
mi $e po tolikih letih zvene v usesih:
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»Kar se tie nalaganja v kmetijstvo,
vam povem, da jaz osebno raje vloZim tri
dinarje v industrijo kot pa en dinar v
kmetijstvo!«

K tem zgodovinskim‘ besedam, ki so
takrat naravnost grmele izpod visokega
kavarnitkega stropa, pripominjam, samo
to, da takrat $e nismo imeli delegatskega
sistema, in kar je trdil predsednik obéine,
je ve¢ ali manj tudi obveljalo.

Se enkrat obéinska seja. Zadeva: usta-
novitev sklada za pospeSevanje kmetijstva.
Nikakor ne trdim, da sem jasnovidec, toda
takrat sem uganil. Trdil sem namre&, da
bo ta sklad baziral le na dobri volji zave-
zancev prispevka, kar se je tudi dogajalo.
Citiram samega sebe:

»Ta sistem bo podoben zaupni profnji
vernika, ki se priporofa n. pr. Sv. Roku za
zdravje. Ce je uslifan je hvaleZen, &e ne, se
tolaZi s tem, da je tako namenjeno.«

Kmetje smo Ze takrat poudarjali, da je
treba jemati kmetijstvo bolj resno. Obrav-
navati ga je treba nujno kot ostale gospo-
darske panoge, ne samo kampanjsko, ka-
dar Ze nefesa primanjkuje! Naértno in dol-
goroéno.

Po letu sedemdeset se je obrnilo veliko
na bolje. Toda posledice nepravega odno-
sa do kmetijstva, so ostale. Mnoge, ki so
takrat $e imeli veselje do kmetovanja, smo
s tak$nim odnosom spravili tja, kjer se
laZje in bolje Zivi. Povsem neodgovorno
smo pozidavali kmetijsko zemljo, zakon o
zaititi zemlje smo sprejeli Zele potem, ko
je bilo le-te Ze veliko unifene; ta teZko
pritakovani zakon se $e tudi zdaj na veli-
ko krsi!

V takih razmerah bo tezko izpolniti za-
dane plane v srednjeroénem obdobju, Ce-
tudi bo to nekdo finanéno podprl.

Toda kljub vsemu pogumno zarezimo
brazdo in ,morebitna‘ sredstva porabimo
pravilno: samo za razSirjeno kmetijsko
proizvodnjo!

Ne glede na to, kakfen je naslov!

Ajnzik

EKRVODAJALCE 1IZ RAZBORA

NE MOREM DRUGACE, KAKOR DA POHVALIM NASE

Kar poglejte jih, kako so nasmejani in vedno pripravljeni darovati

kri za naSe potrebe. Res, da je na§ kraj Razbor precej zmanjSal Stevilo
prebivalcev. Skromne kmeéke hiSice stoje ob obronkih strmih polj, zdi
se ti, kot da so lastovidja gnezda, ki se skrivajo pod streho teh domov.

Vendar se mladi kaj radi zberejo pri Pefolarjevi Minki, ki jim pri-
jazno postreze. Tudi mi krvodajalci se radi zberemo pri njej in pregle-
damo uspehe svojega dela. V letu 1981 smo bili z delom zelo zadovoljni,
saj je v Razboru 62 krvodajalcev, kar je za na$§ kraj kar lepo Stevilo.
Tu je najve¢ kmetkih fantov in deklet, poleg tega lahko vidimo, da je
med njimi dosti gozdnih delaveev, ki leto za letom darujejo kri za so-
tloveka. Rdeéi kriz v Razboru se zaveda, da gozdno gospodarstvo izzubi
s tem mnogo delovnih dni, a vendar ve, da &e bo kateri delavec potre-
boval transfuzijo, bo to tudi dobil. Koliko Zivljenj se reSuje ravno s to
tekotino, ki je ne nadomesti nobeno drugo zdravilo.

Zato se v imenu Rdefega kriza Razbor lepo zahvaljujem Lesni Slo-
venj Gradec za razumevanje in vsem krvodajalcem, ki darujejo kri z
zavestjo, da s tem refujejo Zivljenja. Predsednica RK Razber

Stefka Melansek

Krvodajalei iz Razbora — foto: Mihael Kavnik




SLOVO OD KOROSEVE |/
MATERE v

Vse bolj pogosto se preziveli
borci in aktivisti srefujemo na
pokopalif®u v vse manifem 3ste-
vilu, da se poslovimo od svojih
soborcev, znancev in predvsem od
sodelavcev, katerim v veliki me-
ri dolgujemo zahvalo, da smo
strahotne dni vojne preZiveli in
da smo iz razvalin ponovno vstali
v obnovljeni, lep$i in svobodni
svet.

Saj Se ni dolgo, ko smo se po-
slovili od Dvornikove matere, pa
se poslavljamo od Korofeve ma-
tere. Jamnico smo v &asu vajne
imenovali kar svobodno ozemlje,
svobodno zato, ker smo se kljub
nedtetim hajkam in sovraZnim
patrolam pocutili varne in smo
bili sprejeti povsod kot domati
sinovi in héere. Ena takih parti-
zanskih his je bila tudi Koro-
feva hisa.

Vsa Jamnica je bila aktivno
vkljutena v borbo, ko je vzdrie-
vala brezhibno obvestevalno in
kurirsko sluzbo, da v vsem ob-
dobju najteZje preizkusnje ni niti
enkrat priSlo do izdaje ali tra-
gedije. Koliko so morali tvegati
zavedni Jamnicani, da so wvzdr-
Zali tolik3en napor, vedo samo ti-
sti, ki so sodoZivljali vojna leta.

Pri Korosu ni bilo nikoli sli%ati
pritozbe ali proinje, da naj se
umaknemo zaradi varnosti dru-
zine, vedno je vsa druZina diha-
la z nami, z nami trepetala v naj-
tezjih trenutkih ter se z nami ra-
dovala, ko smo zopet preZiveli
najbolj krizna obdobja. Korogeva
mati je bila ena izmed tistih hra-
brih, zavednih slovenskih mater,
ki je bila pripravljena nositi sko-
raj neznosno breme slovenskih
zavednih druZin in je vedno in
vsakomur vlivala v srce pogum,
saj bo minilo.

Ne bomo pozabili tistih tezkih
dni po tudi ne tistih kratkih, a
lepih trenutkov, ko smo se na
pragu svobode poslovili od dobrih

PRAVICNA DELITEV

Delitev je bila problem v wvseh zgo-
dovinskih obdobjih in je tudi danes:
delitev plana, delitev preseine vredno-
sti, delitev sveta na interesne sfere, de-
litev dohodka, ¢istega dohodka in oseb-
nega dohodka, delitev dela.

Ljudje pa¢ nismo menda nikoli za-
dovoljni. Velkrat je delitev nepravi¢na.
Nekaj pa je tudi zavisti.

Praviéno pa je razdeljena pamet. Do
sedaj 5e ni znano, da bi se kdo pritozil,
da je ima premalo, nasprotno, eni se
hvalijo celo z »viskie. 8

J. 5.

ljudi in odsli v osvobojeno do-
lino. Nih¢e se ni vpraZal, ali je
kdo komu kaj dolZan, ne, v ne-
izmerni radosti in ponosno smo
stopili v novo Zzivljenje wvsak po
svoje,

Usoda pa KoroSevi druZini tu-
di pozneje ni prizanaSala. V &a-
su, ko smo iskali prave poti med
neStetimi pastmi in ovirami, so
usodne zmote udarile tudi po ti-
stih, ki so nam za ceno svojega
Zivljenja in Zivljenja svoje dru-
Zine pomagali izboriti svobodo. Z
grenkobo se danes spominjamo
zmot in preizkuSenj ter skuZamo
opravigiti vsaj v srcu naSe iska-
nje, ki ni bilo lahko in zmote ne
zlonamerne.

KoroSeva druzina je Zla tudi
¢ez to kalvarijo z dvignjeno gla-
Vo In se ponovno vkljudila v iz-
gradnjo doma in domovine brez
mrinje in Zelje po maséevanju,
ostala je zvesta svojemu narodu
in ideji, za katero se je Zrtvovala
vsa teZka vojna leta. KoroSeva
mati je ves ta ¢as s svojim ma-
terinskim zgledom pomirjala in
dajala up, da bo vse hudo mi-
nilo in da bo priSel ¢as, ko bo
njena pristna irtev poplatana ne
materialno, temve¢ moralno v
sreih vseh, ki smo jo takrat po-
znali in wvseh {tistih, ki so jo po-
znali pozneje.

To slovo je eno izmed sloves
poslednjih Se Zzive¢ih prié teZkih,
a ponosnih dni borbe za svobo-
do. Ko bo legel poslednji borec
k potitku in se od njega ne bo
poslovil nihée veé, ki bi bil prit¢a
tega obdobja narodove zgodovine,
se bo obrnil Se en list narodove
kronike, poslednji, ki je popisan
s krvjo in na naslednji prazni
strani bo bodo¢nost zapisala, kar

dolguje — hvala vam za vaSo
Zrtev, in e e ni zapisana, naj
vam bo izretena hvala — vam

KoroSeva mati za vse, kar ste
Zrtvovali in kar ste posejali, je
in Se bo obrodilo obilen klas.

Poéivajte v miru!

Mitja Sipek

Odstranjevanje
naglavnih usi

Naglavna uf je sivo rumene barve,
priblizno 2mm velika. Zivi na lasistu,
izjemoma jo najdemo tudi na obrvih.
Hrani se s krvjo in ker je zelo po-
ZreSna, povzrofa zaradi gibanja in hra-
njenja moéno srbenje. US Zivi 6—8 te-
dnov. V tem &asu zleZe samica veliko
§tevilo sivo rumenih gnid (jajéec), ki jih
prilepi z lepljivo teko¢ino na lase. Iz
gnid se v enem tednu razvije li¢inka in
v treh tednih odrasla us.

Ker Zivi u$ v vodi do 24 ur, se ugwe
osebe ne smejo kopati v skupnih ba-
zenih!

U3 je neprijetna, ker povzrota moéan
srbez in nevarna, ker lahko prenasa
povzroéitelje nekaterih nalezljivih bo-
lezni.

Sredstva za unifevanje usi

1. MILINOR Sampon

Sampon pred uporabo pretresemo:
Lase zmo&imo in nanje nanesemo eno
zlico (manj8i otroeci) oziroma dve Zlici
(vetji otroci in odrasli) Sampona. Sam-
poniramo celo lasiS¢e Stiri minute, po-
sebno za uesi. Lase nato dobro spere-
mo z vodo, osu§imo s svefo brisato in
jih preéeSemo z gostim glavnikom.

Zgoraj omenjeni postopek lahko izje-
moma ponovimo Sele po 24 urah. Ce se
iz gnid Se razvijejo usi, lahko ponovno
Samponiramo Sele po enem tednu.

Opozorile: Milinor 3Sampon smemo
uporabljati samo pri zdravem lasiitu,
najvet¢ dvakrat tedensko!

2. PIROX spray

Spray razpriimo na lase do popolne
vliainosti. Glavo zaveZemo z ruto za
30 minut, nato pa lase dobro preé¢eiemo
z gostim glavnikom.

3. MAZILO PROTI USEM (25 Ben-
zilbenzoat)

Z mazilom zveler namaZemo lasiSte
in ga zaveZemo z ruto. Zjutraj s po-
moé¢jo Sampona glavo temeljito opere-
mo. Isti postopek ponovimo dvakrat, v
presledku enega tedna.

Vso uSivo perilo, brisale in postelj-
nino je potrebno prekuhati in prelikati.
Glavnik in krta¢e operemo s sredstvi
za unifevanje udi. Ce smo se pri tem
odloéili za striZenje las, moramo ostri-
Zene laze zaviti v papir in takoj se-
Zgatil

Fri pojavu usi pri enem &lanu dru-
zZine, moramo pregledati lasii¢e tudi
ostalim ¢€lanom in po potrebi takoj
ukrepati!

Nada Kadis

VARUJMO NASE GOZDOVE PRED
POZARI

NE SEZIGAJTE TRAVISC V BLIZI-
NI GOZDA. Z VETROM LAHKO PO-
VZROCITA GOZDNI POZAR. ZA
SKODO NE BO ODGOVARJAL VE-
TER, PAC PA VI SAMI!

VAROVATI PRED POZAROM GOZD,
POMENI VAROVATI DOMOVINO

Tovarisu Francu Kotniku,
p. d. Jug iz Dobrij Ravne na
Koroskem je Zivinorejska po-
slovna skupnost, Govedorejska
sluzba Slovenije pri Kmetij-
skem institutu ZVZ Celje po-
delila priznanje za poprec¢no
mlecnost Crede lisaste pasme
nad 4600 kg v letu 1980.

Cestitamo!
TOK Ravne
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Na Pohorju so tekmovali
tudi najboljSi smucarji

5. marca 1982 je bilo na Kopah v iz-
vedbi slovenjegraskega smudcarskega
kluba prvo mednarodno tekmovanje v
veleslalomu za »Rozmanov pokal«, Ude=
lezilo se ga je 72 tekmovalcev iz Jugo-
slavije, Avstrije, Zahodne Nemdije,
Francije, Poljske in MadZarske. Med
nastopajofimi so bili svefovni asi kot
Bojan Krizaj — srebrna kolajna v sla-
lomu na svetovnem prvenstvu v
Schladmingu, JoZe Kuralt, Grega Be-
nedik, TomaZz Cerkovnik, wvsi ¢&lani

A reprezentance Jugoslavije, zelo mo&-
na ekipa CSSR z znanim Zemanom,
Kolarjem, Soltysom in Schimmerjem,
mladi Francozi z Ze uveljavljenima Ta-
vernierjem in Fontainom, pa mladi in
perspektivni Avstrijei in Nemei, skrat-
ka, imeli smo priloZnost videti na delu
res vrhunske tekmovalce, ki jih po-
znamo s tekem svetovnega pokala.
Prizadevni smudcarski delavei, ki jih
je wvodil predsednik organizacijskega
komiteja dipl. ing. Tone Pototnik iz

Zdi se mi prav, da predstavim
Marijo JuterSek, Vodiharjevo
mamo iz Suhega vrha pri Pre-
valjah. Rodila se je 8. 11. 1809 v
Slovenj Gradcu. Na Vodiharjevo
domatijo jo je pripeljal moZ
Franc 1927. leta. Brhka nevesta
se je poslovila iz rojstne hiSe, od
belih brez, ki jih je okrog njene-
ga doma veliko. Se danes rada
pokaZe, kadar se pelje mimo:
»Glejte, tam, kjer so bele breze,
je moj dom.«

Marija JuterSek

Obdarovana je namreé¢ s po-
sebnim »bogastvome, rodila je
namreé 16 otrok, od katerih jih
15 %e zivi. Ko sva se pogovarjali
in je naStevala imena svojih
otrok, je smeje rekla: »Sama ne
vem ved¢, kako so bili po vrsti.«
Pa sva jih s pomotjo sina Petra
(ta je na$ priden sekal) le na-
Steli.

Ni bilo ¢asa za potitek, ni bilo
porodniSkega dopusta. Le jokali
so prav tako, kot jofejo otroci,

OBRAZ IN ZIVLJENJE MARIJE JUTERSEK,
p. d. VODIHARJEVE MAME!

ki jih ¢aka koSarica z zavesica-
mi in roznata odejica.

Njena zibelka, postlana s »ko-
ruznim perjem«, stara — se ni
utegnila ustaviti. Tekla je od le-
ta 1928 do 1954, ko je zajokal
zadnji otrok. Tezko bi predteli
precute noti. Za potitek po po-
rodu ni bilo ¢asa. Malo dalje je
trajal njen »porodniski« dopust,
kadar je bilo rojstvo pozimi, Pri
hisi ni bilo vode. Nositi jo je mo-
rala okoli 100 m dale&, ni bilo
pralnega stroja, toda pleni¢k ni
hotelo zmanjkati.

Otroci so rasli kot solata, zdra-
vi, rdeéelitni in moéni. Niso vi-
deli banan, oranz, njihovi vita-
mini so bili mleko, &rm kruh (tudi
jetmenov) pa jabolka in hrufke,
pobrane na travi. V majhni hiSi
na Suhem vrhu ni manjkalo ne
otrotkega joka, ne otroikega
smeha. Vodiharjeva mama pravi,
da laéni niso bili nikoli, dobrot
pa tudi ni bilo. Otroci se radi
vratajo domov. To pa je prizna-
nje, da znajo ceniti njeno trplje-
nje, pa tudi dobroto. Vedo, da je
nosila tezak kriz, kriz, ki ji je
upognil hrbet.

7 moZem Francem, ki jih ima
7e 83, zivita na domatiji s héer-
ko Marijo in sinom Dragom, vse
drugo je odslo. Se se suce okrog
itedilnika, se vsede in »poravnac
hrbet... Rojstvo tolikih otrok in
teZko delo ni ostalo brez posledic.

Se veliko zdravia Zelim obema.

Naj pripomnim, da sta slavila
zlato poroko 1977. leta.

Vse je tiho in mirno,
vse spokojno ze spi,
le mati 3e Cuje,
le mati Se bdi.
Nad otrokom se sklanja,
sred temne noéi.
Ne iS¢e platila za
precute nodi.
Vida Gerl
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Lesne Slovenj Gradec, so se potrudili
in pripravili tekmo na nivoju svetov-
nega pokala. Prejeli smo vse pohvale
tehni¢nega delegata FIS Hlawitschke iz
Avstrije, ki nas je vedno pohvalil, ka-
kor je le imel za to priloZnost: Se zlasti
na sprejemu za udeleZence tekme, ki
ga je v hotelu Korotan priredil pred-
sednik skup&fine obine Slovenj Gra-
dec tov. Gornjak, pa na sestanku vodij
ekip, na razglasitvi rezultatov in na za-
kljuéku vseh koroskih tekem v MeZici.

Da smo to dosegli, se moramo zahva-
liti v prvi vrsti vsem, ki so nam po-
magali, in to pokrovitelju »Gorenjex« iz
Velenja ter vsem delovnim organizaci-
jam v nasi ob&ini. Velik je bil tudi pri-
spevek Lesne Slovenj Gradec.

Zal je na sam dan tekmovanja po-
nagajalo vreme, kar pa ni motilo preko
2500 gledalcev, ki so ustvarili enkratno
vzdusje na tekmi. Pa tudi tekmovalci
so dali vse od sebe in prikazali vrhun-
ske voZnje.

Zmagal je mladi Francoz Tavernier
pred naSim KXriZajem, Cehom Zema-
nom in nadimi Cerkovnikom, Benedi-
kom in Kreatitem. Najboljsi domadin
s Korotke je bil Andrej Stefanovié,
¢lan FuZinarja z Raven, na dobrem
17. mestiu.

Mislimo, da je tekma dosegla svoj
namen. Ponesla je ime naSega mesta in
smutarskega centra na Kopah v svet.
Pokazala je, da smo sposobni imeti
taksna in %e vetja tekmovanja, da ima-
mo za to idealne terene in zdaj Ze iz-
kuSene funkecionarje,

Na koncu se fe enkrat zahvaljujemo
vsem delovnim organizacijam in posa-
meznikom (bilo jih je ve¢ kot 100), ki
so pomagali pri izvedbi tekme v upa-
nju, da bomo naslednjo sezono spet ta-
ko uspesni.

SK Slovenj Gradec

Igor Kreadit na startu



BOJAN KRIZAJ MED NAMI

Nas najbolj#i jugoslovanski smuéar Bojan Krizaj,
ki se je udelezil FIS tekme na Pohorju, je po konéa-
nem tekmovanju v kratkem razgovoru povedal za
bralce Viharnika:

VIHARNIK: Korofka vam ni neznana, saj ste se
na tem koncu Slovenije Ze veikrat pojavili. Kaksni se
vam zdijo pri nas pogoji za smufanje in kaj vas Se
vabi kK nam?

BOJAN: Da, ze vetkrat sem tekmoval tukaj na Ko-
roSkem. Ze kot mladinec sem smual na Pohorju in
si dobil med Koro$ci tudi dobre kolege: brata Kozelj,
Milana Pefovnika m druge. Imate dobra smutista, le
danes je zaradi slab$ih vremenskih razmer tekmovanje
potekalo v nekoliko tezjih pogojih.

VIHARNIK: Smucanje je danes zelo popularen
Spori. Vrhunski tekmovalei so oboZevani bolj, kot so
bile véasih filmske zvezde. Kako se vi poéutite kot
popularna osebnost?

BOJAN: Vem, da je smuanje zelo popularno, pa
tudi naporno. Ves &as smo z doma, okrog nas je vedno
veliko ljudi, tako da marsikdaj beZim pred njimi. Ce
zelim biti kje sam z druZino, se moramo dobesedno
skrivati pred ljudmi. Zato tudi ne Zelim imeti telefona
v stanovanju.

VIHARNIK: Vrhunsko smuéanje je pravzaprav
Sport za mlade. Sedaj ste Se mladi, ali pa morda Ze
razmisljate o tem, kaj boste delali potem, ko ne boste

BOJAN: Hodim sicer v 5olo, vendar pa ne razmis-
ljam o prihodnosti. Preprosto, nimam niti ¢asa. Lahko
bi rekel, da Zivim iz dneva v dan.

Bojana so obkroZili otroci in mladinci s ko#éki pa-
pirja, da bi jim dal podpis, midva pa sva morala na-
jin razgovor konéati.

Ida Robnik

Bojan in prvouvrifeni Tavernier. Bojan prejema de-
stitke od Toneta Potoénika, dipl. ing., predsednika or-

vet aktivno tekmovali?

ganizacijskega komiteja

Odprto prvenstvo DSSP
in DS IB v veleslalomu

Tradicionalni teden smuéanja v na-
8ih delovnih skupnostih smo letos iz-
vedli od 9. do 13. marca. Kljub obilici
sveZega snega na Kopah in veliki pro-
pagandni akciji udelezba ni bila taks-
na, kot smo pri¢akovali. Izgleda, da tu-
di nasi smuéarji pozabijo na sneg ta-
koj, ko ga ne vidijo veé pred svojim
hiSnim pragom in so zato prikrajSani za
pomladansko smuko, ki velja med smu-
C¢arji za najlepSo (letos pa je zaradi
obilice sveZega snega Se posebej ugo-
dna).

V soboto, zadnji dan smuédarskega te-
dna, smo pripravili tekmo v veleslalo-
mu, ki velja za prvenstvo delovne
skupnosti za opravljanje del skupnega
pomena in delovne skupnosti interne
banke za sezono 1981/82. Da bi se je
lahko udelezili tudi Se pred kratkim
¢lani naSega kolektiva in drugi, smo
tekmo zvenete imenovali »odprto pr-
venstvo DSSP in DS IB«,

Rezultati:

ZENSKE: 1. Marija Miheljak (0,98),
2. Marta Germave (1,05), 3. Cveta Ver-
gles (1,06), 4. Ivanka VinSek (1,10), 5.
Milena Krizaj (1,15), 6. Silva Ternik
(1,16), 7. Danica Petek in Zvonka Stern
(1,23), 8. Cveta Koprivnik (2,45).

MOSKI nad 30 let: 1. Drago Zagore
(0,91), 2. Joze Stres (0,92), 3. Karel Hau-
zer (0,95), 4. Matjaz Gostennik (0,98),
5. Franc Potisk (1,28).

MOSKI do 30 let: 1. Peter Gregor
(0,77), 2. Bogdan Kutin, Franc Kobolt
in Franjo Klanénik (0,83), 3. Zoran Kav-
nik (0,86), 4. Miran Pogorevénik (0,89),
5. Darko Stern in Bojan Cokan (0,90),
6. Marjan Vergles (1,04), 7. JoZe Lenart
(1,25).

Teden smudanja smo zakljudili s tek-
mo, tekmo pa s svetano podelitvijo me-

ter dolge klobase in kilogram teZke
zemlje.
Referent za zimski Sport pri DSSP
Marjan Smonig

Marija Miheljak, prvouvritena v vele-
slalomu Lesne v Crni

TEKMOVANJE

V Crni na Koroskem je 27. 2. 1982 po-
tekalo prvo sindikalno tekmovanje de-
lavecev Lesne v smucarskih tekih. Bil je
lep sonéen, sobotni dan in kljub ma-
lemu S$tevilu udeleZencev je bilo
vzdu$je samih tekmovalcev kot tudi

navijatev na visku. Clani smuéarskega
kluba iz Crne so odliéno pripravili pro-
go in poskrbeli, da je tekmovanje pote-
kalo brezhibno. Vsi smo bili mnenja,
da se naslednje leto spet dobimo in
preizkusimo svoje mod&i v tem tako
zdravem in prijetnem zimskem $portu.

Torej, prihodnje leto vsi z nami na te-
kaske smudéi.

Rezultati:

Zenske:

1. mesto — Marijana Gorendek, DSSP

2. mesto — Jozica Sekavetnik, Inter-
na banka

3. mesto — Gordana Markota, Gostin-
stvo in turizem

4. mesto — Justa Koletnik, DSSP

Moski:

1. mesto — Miran Cas, GO Crna

2. mesto — JoZze Lenart, Interna
banka

3. mesto — Silve Gros, Interna
banka

4. mesto — Drago Zagorc, DSSP

5. mesto — Rudi Obretan, GO Crna

6. mesto — Franc Zagar, GO Crna

7. mesto — Ernest Srebre, GO Crna

8. mesto — Hinko Knez, Gostinstvo
in turizem |
9. mesto — Marjan Smoning, DSSP
10. mesto — Franc Obretan, GO Crnal
11. mesto — Gorazd Mlinsck, DSSP

Ekipno:
Moski:

1. mesto — GO Crna

2. mesto — DSSP

3. mesto — Interna banka

4. mesto — Gostinstvo in turizem

Zenske:

1. mesto — DSSP

2. mesto — Interna banka

3. mesto — Gostinstvo in turizem

JoZe Lenart
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SPONMINSKI ZAPIS IZ DOLINE TOPLE

(Nadaljevanje iz prejSnje Stevilke)

Ker se je naglo bliZzala zima, so partizani pospeieno
iskali najprimernejsi prostor za prezimovanje, Revir-
ci, ki so doziveli Ze eno partizansko zimo, so iz izku-
Zenj postavljali v zvezi s tem utemeljene in Stevilne
pogoje. Gams je zaslutil njihovo stisko in priporogil
Matjazu kot najprimernejfo juino pobotje Pece. Od-
lotili so se in pric¢eli graditi visoko nad Konéniko-
vim mlinom. Vsi so poprijeli za delo in ga opravili v
nekaj dneh. Zelenkadrovei, MatevZ, Miha in Herletov
Joze so priskotdili v pomoé in se dobro izkazali. Moski
so bili namred¢ ved®i tesarskih del in lesnega stavbar-
stva, kar je bilo takoj opazno Ze pri bunkerjih v Go-
lobovem gozdu. Ivanka je krepko pomagala pri kuhi.
Ku je bilo taboriite dograjeno, so partizani lahko pri-
hajali po vodi hudournika, ki priteka s Pece. Tako so
skrbno zabrisali za seboj vsako sled. V strugo potoka
so vstopali s poti pri Konénikovem mlinu in se po
njej vzpenjali do viSine postojanke. Do nje so imeli
le Se par metrov po suhi strugi. Tabor je bil dobro
prikrit, iz opazovalnice v njem pa odprt Sirok pre-

gled po vsej Topli in domacijah, ki so bile v najtes-
nejsih zvezah s priflimi partizani.

Gams je kmalu po wvselitvi partizanske skupine v
zimsko tabori$te sporodil Matjazu, da se v Lobniku nad
Zelezno Kaplo skriva Karel Prudnik, ki je ob aretaciji
sretno zbezal. Bil je Sorlijev dober znanec, zato mu
je Gams na3el najprej zatotiite v njegovem bunkerju.
Po dogovoru pa se je 3. decembra 1942 zveder zglasil
pri kmetu Repelniku na LuZah, kjer ga je skupina par-
tizanov pricakala, prijela in odpeljala v zimsko po-
slojanko.

Partizani so uredili Se odnose z zelenkadrovei, ki
so se jim tudi pridruzili. Sredi decembra 1942 je par-
tizanska skupina pod Peco §tela 19 ¢&lanov, ko so se
odlo¢ili in po skrbnih pripravah tudi izvedli vojasko
preskrbovalno in propagandno akcijo, V Soltavi so
napadli sovraZnikovo postojanko in razoroZili dva po-
licista, ki sta strazila posto. Rekvirirali so trgovino in
trafiko, zaplenili so tudi pisalni stroj, ki so ga rabili
za tehniko, in akumulatorski radijski sprejemnik.
(Se nadaljuje) A. Mrdavsié

Ob gozdnih cestah, samotnih
poteh in gozdarskih mejah,
na drevesih in kamnih stojijo
zapisana in vklesana zname-
nja smeri, gozdnih oddelkov,
planinskih poti... Zbledela
od sonca, sprana od deZja in
z okorno roko obnovljena wv
znadilnih Zivahnih barvah na
grobi podlagi pomenijo nemo
govorico zmakov, &rt, Stevilk in
¢rk. V naravnem okolju je nji-
hova likovna pripoved vidna;
izdvojijo se iz narave z bar-
vo in obliko, vendar ne motijo
ubranosti v naravi. Ljudje so
jih wvrezali v kamen, zarisali
na skalo ali les za kazipote in
sporotila drugim ljudem o
gozdovih, stezah, smereh...

Na velikem mednarodnem
natetaju koledarjev  vsega
sveta je bil zastopan tudi ko-
ledar Lesne Slovenj Gradec
pod nazivom LESNA — ZNA-
MENJA — avtorjev Marlene
Pehani in Petra Vernika. Ta
mednarodni natetaj je tradi-
cionalen in ga razpisuje revija
Novum Gebrauchsgraphik v
Miinchenu. Ta revija je name-
njena predvsem oblikovanju,
kar pomeni, da je ta natedaj
namenjen ugotavljanju obli-
kovnih dosezkov.

Med zelo veliko prijavljeni-
mi in veliko konkurenco se je
na$ koledar plasiral na odli¢no
11. mesto. Ceprav je bil dele-
zen razliénih ocen posamezni-
kov, je tako dobra uvrstitev
dokaz, da je oblikovno res na
visokem nivoju in smo lahko
na o ponosni.

Glasilo VIHARNIK izdaja organizacija zdrufenega dela LESNA Slovenj Gradec, gozdarstvo in lesna industrija r. 0. — Ureja
urednidki odbor: Vida Gerl, Ludvik Mori, Oto Pisnik, Hedvika Jande, Nada Cernig, Marjan Cujes, Vida Vrhnjak, Andrej
Sertel, Ida Robnik — Glavni urednik: Andrej Sertel, odgovorna urednica: Ida Robnik, lektorica: Majda Klemeniek, tehnié-
ni urednik: Bruno Znideril¢é — Naklada 5200 izvodov — Kliseji in tisk: CGP Veéer Maribor, TrZadka c. 14, 62000 Maribor, 1982
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